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    ٢٠٠٦مايو / أيار٨قرار اتخذته الجمعية العامة في 

  ])A/60/747(بناء على تقرير اللجنة الخامسة [
  

  تخطيط البرامج -  ٦٠/٢٥٧
  ،إن الجمعية العامة  
ــا إذ تـــــشير   ــؤرخ ٣٧/٢٣٤ إلى قراراتهـــ ــانون الأول٢١ المـــ ــسمبر / كـــ  ،١٩٨٢ديـــ

ــؤرخ  ٣٨/٢٢٧ و ــف المـــ ــانون الأول٢٠ ألـــ ــسمبر / كـــ ــؤرخ ٤١/٢١٣  و،١٩٨٣ديـــ  المـــ
 ،٢٠٠٠ديـسمبر   / كـانون الأول   ٢٣ المـؤرخ    ٥٥/٢٣٤  و ،١٩٨٦ديسمبر  /كانون الأول  ١٩
 كـــانون ٢٠ المـــؤرخ ٥٧/٢٨٢  و،٢٠٠١ديـــسمبر / كـــانون الأول٢٤ المـــؤرخ ٥٦/٢٥٣ و

ــسمبر /الأول ــ٥٨/٢٦٩  و٥٨/٢٦٨  و،٢٠٠٢ديــ ــانون الأول٢٣ؤرخين  المــ ــسمبر / كــ ديــ
  ،٢٠٠٤يسمبر د/ كانون الأول٢٣ المؤرخ ٥٩/٢٧٥  و،٢٠٠٣

 إلى اختصاصات لجنة البرنامج والتنسيق، المبينـة في مرفـق قـرار المجلـس               وإذ تشير أيضا    
  ،١٩٧٦مايو / أيار١٤المؤرخ ) ٦٠ - د( ٢٠٠٨الاقتصادي والاجتماعي 

 في تقريـــر لجنـــة البرنـــامج والتنـــسيق عـــن أعمـــال دورتهـــا الخامـــسة        وقـــد نظـــرت   
أداء   ورصـد  عن المقترحات بشـأن تعزيز   بة الداخلية   ، وتقرير مكتب خدمات الرقا    )١(والأربعين

  ،)٢(هاالبرامج وتقييم
ا توصـيات اللجنـة      الرسالة الموجهة من رئيس الجمعية العامة الـتي يحيـل فيه ـ           وقد تلقت   

ــق  ــة فيمــا يتعل ــة    الثاني ــشطة الميداني ــشطة المقــر والأن ــيم الــصلات بــين أن اســتعراض أفــضل  :  بتقي

_______________ 

ــم        )١( ــق رقـ ــستون، الملحـ ــدورة الـ ــة، الـ ــة العامـ ــة للجمعيـ ــائق الرسميـ ــصويب ١٦الوثـ  A/60/16 (والتـ
  ).Corr.1  و
)٢(  A/60/73.  
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ــة، و الأمــم المتحــدة بــشأن  إطــار إعــلانالممارســات للقــضاء علــى الفقــر في  فيمــا يتعلــق  الألفي
  ،)٣(بالتقييم المتعمق لبرنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية

 دور لجنة البرنامج والتنسيق بوصفها الهيئـة الفرعيـة الرئيـسية            تؤكد من جديد    - ١  
  نسيق؛للجمعية العامة والمجلس الاقتصادي والاجتماعي للتخطيط والبرمجة والت

 ٣٦ في الفقـرات   استنتاجات وتوصيات لجنة البرنـامج والتنـسيق الـواردة           تؤيد  - ٢  
 ٢٠١  و ١٨٦  و ١٧٨ إلى   ١٧٥  و ١٦٥  و ١٥٨ إلى    ١٥١ و    ١٣٩ إلى    ١٣٥ و    ٣٩إلى  
ــا ٢٤٨  و٢٣٧ إلى ٢٢٧  و٢١٢إلى  ــن تقريره ــق    )١( م ــا يتعل ــة فيم ــة الثاني  ، وتوصــيات اللجن
استعراض أفـضل الممارسـات للقـضاء علـى       : نشطة الميدانية تقييم الصلات بين أنشطة المقر والأ     ب

بـالتقييم المتعمـق لبرنـامج الأمـم        فيمـا يتعلـق      و ،الألفيةالأمم المتحدة بشأن    الفقر في إطار إعلان     
    ؛)٣(المتحدة للمستوطنات البشرية

ئيـسية في اسـتعراض      على دور الجلـسات العامـة واللجـان الر         تشدد من جديد    - ٣  
المقدمة من لجنـة البرنـامج والتنـسيق وفي اتخـاذ إجـراء بـشأن          والتوصيات المناسبة المتصلة بعملها     

 تخطيط الـبرامج والجوانـب   الأنظمة والقواعد التي تحكم من   ١٠-٤هذه التوصيات، وفقا للبند     
    ؛)٤(البرنامجية للميزانية ومراقبة التنفيذ وأساليب التقييم

القـــرارات علـــى النحـــو الكامـــل  إلى المكتـــب أن يأخـــذ في الاعتبـــار تطلـــب  - ٤  
   عند توزيع بنود جدول الأعمال على اللجان الرئيسية؛٥٩/٢٧٥  و٥٧/٢٨٢  و٥٦/٢٥٣
  

  المسائل البرنامجية
أولويــات   هــي الــتي يحــق لهــا دون ســواها أن تحــدد أن الــدول الأعــضاءتؤكــد  - ٥  

  الولايات التشريعية؛، على النحو المبين في الأمم المتحدة
ــضا   - ٦   ــة    تؤكــد أي ــة في عملي ــدول الأعــضاء مــشاركة كامل  ضــرورة مــشاركة ال

  إعداد الميزانية بدءا من مراحلها المبكرة وطوال العملية بأسرها؛
ديـسمبر  / كـانون الأول   ٢٣ المـؤرخ    ٦٠/٢٤٦ من قرارهـا     ٣ إلى الفقرة    تشير  - ٧  
ء في دورتهـا الـسابعة والأربعـين، في ضـو          تقـوم،    إلى أن ، وتدعو لجنة البرنامج والتنـسيق       ٢٠٠٥

تقديم تعليقـات أخـرى   ب ــ ،)١( من تقريرها١٢٢  و١٢٠ إلى ١١٨توصياتها الواردة في الفقرات   

_______________ 

)٣(  A/C.5/60/11.  
)٤(  ST/SGB/2000/8.  
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  مـن قـرار الجمعيـة      ١٣  و ١٢ الفقـرتين     عمليـة الاسـتعراض المـشار إليهـا في         بشأن شتى جوانب  
  ا الثانية والستين؛ في دورته قرارتيسر على الجمعية اتخاذ ل٥٨/٢٦٩ العامة

ــراري      تطلــب  - ٨   ــساس بأحكــام ق ــدبير اســتثنائي ودون الم ــام، كت  إلى الأمــين الع
 وقرارهـا ، ١٩٨٧ديـسمبر  / كـانون الأول ٢١ المـؤرخ  ٤٢/٢١١  و،٤١/٢١٣الجمعية العامـة    

ــزمني لدولبالجــ  أو،٥٨/٢٦٩ ــدورات الم ال ــة ل ــسيق قبل ــامج والتن ــة البرن  ومــع الأخــذ في  ،للجن
، أن يحـدد موعـدا جديـدا للـدورة الـسادسة والأربعـين              ٦٠/٢٤٦ من قرارها    ٤ رة الفق الاعتبار

في الإطـار الاسـتراتيجي المقتـرح للفتـرة     تنظــر  ، وذلك لكي  ٢٠٠٦سبتمبر  /للجنة أقصاه أيلول  
  مدرجـة فـي جدول الأعمال المؤقت للجنـة؛ وبنود أخرى ٢٠٠٩-٢٠٠٨

  
  التقييم

ــر مكتــب خــدمات الر تحــيط علمــا   - ٩   ــة  بتقري ــة الداخلي ، وتــشجع الهيئــات  )٢(قاب
الحكوميــة الدوليــة علــى الاســتفادة مــن النتــائج الــتي توصــل إليهــا تقريــر الأمــين العــام عــن أداء   

   التخطيط ووضع السياسات؛رامج وتقارير التقييم، لدىـالب
 إلى الأمين العام أن يقدم إلى الجمعية العامة، حـسب الاقتـضاء، تقريـرا               تطلب  - ١٠  

حـات الـواردة    قتر الرصـد والتقيـيم في المنظمـة، وفـق الم          ير المتخذة للتشجيع على تعزيز    التدابعن  
  ؛)٢(في مرفق تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية

 من تقرير مكتـب خـدمات       ١٧  و ١٦ على النتائج الواردة في الفقرتين       توافق  - ١١  
، وتطلب إلى الأمين العام أن يقدم إلى الجمعية العامة في سـياق الاسـتراتيجية               )٢(الرقابة الداخلية 

ن التـدابير والمـوارد اللازمـة لتعزيـز اسـتخدام تكنولوجيـا              لتكنولوجيا المعلومات تقريرا ع ـ    العامة
  المعلومات كأداة للإدارة والرصد؛

 يقـدم إلى     لم )٢( أن تقريـر مكتـب خـدمات الرقابـة الداخليـة           تلاحظ مع القلق    - ١٢  
   لجنة البرنامج والتنسيق؛الجمعية العامة عن طريق

 بتعزيز التنسيق بين وحدة التفتيش المشتركة ومكتب خـدمات الرقابـة            ترحب  - ١٣  
جع علــى الاضــطلاع بهــذا التنــسيق    ، وتــش)٢(كتــبالمالداخليــة علــى النحــو المــبين في تقريــر     

  المستقبل؛ في
 مكتب خدمات الرقابة الداخليـة بـأن يقـدم           إلى الأمين العام أن يكلف     تطلب  - ١٤  

 الجهود الجارية والتدابير المتخذة لتعزيـز       مة في دورتها الحادية والستين عن     تقريرا إلى الجمعية العا   
 مـن مـديري الـبرامج      لطلبـات التقيـيم المقدمـة        أن يـستجيب  مهمة التقييم المواضيعي والمتعمق، و    
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كوميـة الدوليـة بتقـارير فنيـة وموضـوعية عاليـة            ، بمـا يكفـل إمـداد الهيئـات الح         لأغراض مخصـصة  
  المستوى عن أداء البرامج والأنشطة؛

 في دورتهـا الثانيـة      ، إلى الأمـين العـام أن يقـدم إلى الجمعيـة العامـة             تطلب أيـضا    - ١٥  
كفالـة  ل عن التـدابير المتخـذة لتعزيـز التقيـيم الـذاتي مـن قبـل مـديري الـبرامج، و                   تقريرا ،والستين

يـيم الـذاتي علـى نحـو أوسـع نطاقـا وأكثـر اتـساقا علـى مـستوى الـبرامج والـبرامج                        استعمال التق 
وضع وتنفيذ معايير ومنهجيات فنية موحدة للتقييم الـذاتي في منظومـة الأمـم    كذلك الفرعية، و 
منظومــة الأمــم المتحــدة المعــني  في لــها، بالتــشاور مــع مجلــس الرؤســاء التنفيــذيين   مكبأالمتحــدة 
  بالتنسيق؛

  
  اجات والتوصيات الأخرى المقدمة من لجنة البرنامج والتنسيقالاستنت

منظومــة في يــزال مجلــس الرؤســاء التنفيــذيين   لا بالأولويــة العاليــة الــتيترحــب  - ١٦  
الأمم المتحدة المعني بالتنسيق يوليها لكفالة تقديم دعم فعال ومنسق من منظومة الأمـم المتحـدة                

   ؛)٥( وبرامج الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيامن أجل تنمية أفريقيا وتنفيذ أولويات
ج  إلى الأمــين العــام، بالإشــارة إلى اســتنتاجات وتوصــيات لجنــة البرنــامتطلــب  - ١٧  

، أن يقـدم إلى الجمعيـة العامـة في    )١( مـن تقريرهـا  ٢٣٧ إلى  ٢٢٧ والتنسيق الواردة في الفقـرات    
 الـدعم  ود الأخـرى المبذولـة لكفالـة أن يظـل    هن الج التقرير الموصى به ع    دورتها الحادية والستين  

من أولويــات منظومــة الأمــم المقــدم إلى الــشراكة الجديــدة مــن أجــل تنميــة أفريقيــا مــدرجا ض ــ 
 في منظومة الأمم المتحدة المعـني        وأن تزيد المنظمات الممثلة في مجلس الرؤساء التنفيذيين        المتحدة
   من جهودها لدعم الشراكة الجديدة؛بالتنسيق
 إلى الأمين العام أن يواصل تعزيز ورصد التنسيق الفعال للجهـود          تطلب أيضا   - ١٨  
  على نطاق المنظومة لمكافحة الجوع والفقر؛المبذولة 
ــا تـــشير  - ١٩   ، وإلى المناقـــشات الـــتي دارت في ٥٩/٢٧٥  و٥٨/٢٦٩ إلى قراريهـ

 هـذا الـصدد، أنـه       قلـق، في  التنسيق، وتلاحـظ مـع ال     الدورة الخامسة والأربعين للجنة البرنامج و     
ــتم الاتفــاق علــى اســتنتاجات  ــامج      أولم ي ــة البرن توصــيات تتعلــق بتحــسين أســاليب عمــل لجن

خلال دورتها الخامسة والأربعين، وتـشدد علـى ضـرورة أن تقـوم اللجنـة،                اوإجراءاتهوالتنسيق  
 دون   خلال دورتهـا الـسادسة والأربعـين،       ،في إطار ولايتها، بتحسين أساليب عملها وإجراءاتها      

_______________ 

)٥( A/57/304المرفق ،. 
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اصـة الإطـار الاسـتراتيجي    بخالتأثير سلبا على فعالية النظر في بنود جـدول الأعمـال الأخـرى، و     
  ، باعتبارها مسائل ذات أولوية؛٢٠٠٩-٢٠٠٨المقترح للفترة 

 بأهمية كفالة أعلى مستويات الخبرة التي تلائم لجنة البرنـامج والتنـسيق         تعترف  - ٢٠  
 اللجنـة إلى النظـر في دورتهـا الـسادسة والأربعـين في              على أفضل وجه، وفي هذا الـصدد، تـدعو        

  .أفضل السبل لتحقيق هذا الهدف
  ٧٩الجلسة العامة 

  ٢٠٠٦ مايو/أيار ٨
  


