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”又在大俞腮笃社曾福利i咨询事移笃直接协

助各国政府之一稚宵院工作方案，亚忽捻嘟合国

在社曾方面之其他工作愿典此种牌拘事移妥予配

合，以期淕到社合委员曾隅整其长期工作计耋所

求遂到之贤摒最高效力之目的，

“因此，大曾

"A. 授横柲善长：

“一．筹瓮下列各珩丁作及服移，但以不遠

背桴渍暨社曾现事台之指示笃限，於通常时，愿

舆各再凹棵隅合作亚典具有防询资格之非政府租

棣将商，以觉事筹簧：

“(a)徵聘必要之社曾福利再家若干人，愿表示需

要之各阔政府之睛，供以祁拘服粉，亚在滴

常期问照社曾顽利各部凹之新式方法付睹寅

施；

“(b)使资腰合格之社含福利官员能考察亚熟耆其

他各阔社曾顽利各部凹之秷呤及辦法；

“(c) 使不能在其本回境内受社俞福利各部之再阿

驯辣之脊限合格人员能在具有必要便利之外

岗受递常训辣；

"(d)以通常方法据具社舍福利各方面之宵酴股计

或示筋股计，等慌亚参加此稚股计，供愿此

稚股计所需之必要工具及股慌，亚在可能碗

圉以内，由上文 (b)(c) 雨项所述之人员参典

此利股计；

“(e) 供愿再阿刊物及影片；

“(f) 筹耋亚皋辦講晋曾；

“二． J恃供给上阴各项服移之切寅工作方案
付睹寅施所豁之款项，列入骄合固概算之内；

"B. 凯l令柲耆长典有隅各囡政府协滚，根慷

各国政府之睛求，亚遵照下阴各项政策，以徙事

皋辦上文 A 段第一款所列各项工作：

“一．向各圆所供服移之利颗愿由各陔阔政
府决定之；

“二．再家及服移之供给，胞由秘占长充分

颗及申睛囡政府所作建敲辦理之。秘拼长通常愿

向嘲合囡各曾员囡聘誧再家。唤金倾受人之遗择，

愿由秘着长根慷各囡政府所作建滚决定之；各阔
政府愿表明其割於束道囡之遗择取舍；

“三．向各阔政府所供服移之极最及其怅件，

愿由秘善长决定之，决定时愿充分颗及抒展落桵

地匮之需要校大，亚愿符合下述原则， l'!P: 愿期
望各申睛囡政府，均盛可能，或分撸现款，或以
服移供给正在寅施之方案以负责撸负所瘦服伤有
陨费用之全部或其一部分；

“C．睛秘害长照遵照本决漆案各项规定所探

取之措施，按期向社舍委员舍具较，又睛社食委

员含就辦理社曾福利方面必要将狗事移所照精需

耍之行勤，随峙摄具建滚。”

一九五0年十二月一日，

笫三一四次全艘令搓。

四一九（五）．轻济暨社合理事合辕告害（第
五章第六笳沪埏於一九五一年召阴防
止歧视暨保嗖少敷民族小组委员合届
合案

大合

痉於交由防止歧视暨保謹少敦民族小粗委员含

所作之各项研究，干篇重要，亚在人榷委员曾曾於

一九四九年五月十六日决定将陔小粗委员舍各委员

之任期延展三年，以便盟镶渔行此颗研究工作，｀

又銮於陔小粗委员俞之最近一次俞曦，保於一

九五0年一月问皋行，

爰曦决敦睛孵清暨社省理事含势陔理事舍一九

五0年八月十六日决雕案三三六（十一）重加考意，

俾得在其一九五一年内石隔之舍堆日和中增列防止

歧视暨保謹少敷民族小粗委员含之屈合一项。

一九五0年十二月一目，

第三一四次全仅令认。

四二O(Ti:)．程济暨社会理事会银告害（第
五章第七筋第二段）5：据於一九五一年
召阴新闻及银菜自由小组委员合届合
案

大曾

鹄笃宜由新冈及银莱自由小租委员食就轻济暨

社会理事舍贤交该小租委员舍蕃曦之各講事日程攻

目谦绩渔行研肘，

雕决敦誧提浒暨社舍理事合割陔理事俞一九五

0年八月十六日决滚案三三六（十一）重加蕃講，俾

克在其一九五一年内召阿之俞曦日程中 列新则及

粮棠自由小和委员舍之屈舍一项。

一九五0年十二月一目，

笫三一四次全骰含认。

8 参阔大会正式杞锋，第五居省，捕罐第三虢，第六一页。
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编第十骏，第十三段。
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