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      المرفق الأول
  المصطلحات والتوصيات 

  
    *المصطلحات    

، بمـا يـشمل عنـوان الـشارع ورقـم المـبنى واسـم               عنوان مبنى  ‘١‘يعني  " العنوان"  )أ(  
رقم صندوق بريد واسم المدينة ورمـز المنطقـة      ‘ ٢‘يدي واسم الدولة؛ أو     المدينة ورمز المنطقة البر   

 ؛‘٣‘أو ‘ ٢‘أو ‘ ١‘عنوانا يعادل ‘ ٤‘عنوانا إلكترونيا؛ أو ‘ ٣‘البريدي واسم الدولة؛ أو 

معلومات جديدة إلى إشـعار مـسجل أو حـذف أو تغـيير             إضافة  يعني  " التعديل"  )ب(  
سجيل كافـة   أصـحاب الت ـ   قِبـل لتسجيل الأوحد، أو مـن      من قِبل صاحب ا   [معلومات واردة فيه،    

 ؛ذلككما يعني النتيجة المترتبة على ]  واحد تسجيلإذا وُجد أكثر من صاحب

مــن قِبــل [كــل المعلومــات الــواردة في إشــعار مــسجَّل  حــذف يعــني " الإلغــاء"  )ج(  
  أصـحاب التـسجيل كافـة إذا وُجـد أكثـر مـن صـاحبٍ               قِبـل صاحب التسجيل الأوحد، أو من      

 ؛] واحدتسجيل

 ؛يعني الشخص المعرَّف في الإشعار بأنه المانح" المانح"  )د(  

 ؛يعني القانون الذي يحكم الحقوق الضمانية في الموجودات المنقولة" القانون"  )هـ(  

ــا يعــني خطاب ــ" الإشــعار"  )و(   ــ(ا مكتوب ــاا ورقي ــشمل بمــا، )أو إلكتروني  شــعارالإ ي
 )١(؛بالإلغاء شعارالإبالتعديل أو لإشعار اأو الأولي 

 ؛يعني الشخص المعرّف في الإشعار بأنه الدائن المضمون" صاحب التسجيل"  )ز(  

لكـي  والقواعد التنظيمية   يعني الشخص المعيَّن بمقتضى القانون      " أمين السجل "  )ح(  
 ؛يشرف على تشغيل السجل ويديره

 بيانات السجل؛المعلومات الواردة في الإشعار في قاعدة قيد يعني " التسجيل"  )ط(  

ا يخصـصه الـسجل لكـل إشـعارٍ أوليٍ مـسجَّل            يعني رقما فريـد   " رقم التسجيل "  )ي(  
 ؛]وبأي إشعار لاحق يتصل به[ويظل مقترنا بذلك الإشعار 

                                                         
أيضا على مشروع دليل  المتعلق بالمصطلحات والتفسير المعاملات المضمونةدليل من مقدّمة  باء البابينطبق   *

  .  والتفسير من مقدمة مشروع دليل السجلالمصطلحاتالقسم المتعلق بستكمل بيُالسجل، و
 ."المصطلحات والتفسير "،باء، المعاملات المضمونةدليل مقدّمة في " الإشعار"انظر مصطلح   )1(  
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رات المسجّلة والمخزنـة    تعني المعلومات الواردة في جميع الإشعا     " قيود السجل "  )ك(  
 المتاحة لعامة الناس والمحفوظات؛قيود ، وتتضمن ال في قاعدة بيانات السجلإلكترونيا

هــي مجموعــة القواعــد المنفِّــذة لأحكــام القــانون فيمــا       " القواعــد التنظيميــة "  )ل(  
  .السجل يخص

 



 

4 V.12-56001 

 

A/CN.9/WG.VI/WP.52/Add.5    

    التوصيات    
    السجل وأمين السجل  -أولاً  

    السجل: ١التوصية     
ــنص     ــي أن ت ــة  ينبغ ــد التنظيمي ــي      القواع ــو تلق ــسجل ه ــشاء ال ــن إن ــرض م ــى أنَّ الغ عل

ضمانية في الموجودات المنقولـة وتخـزين تلـك المعلومـات وإتاحتـها             القوق  بالحلومات المتعلقة   المع
  .لعامة الناس

    
    تعيين أمين السجل : ٢التوصية     

 المـشترعة،   الكيان أو الـشخص الـذي تحـدده الدولـة         [ على أنَّ    القواعد التنظيمية ينبغي أن تنص    
ــة قــانونأو المخــوَّل بمقتــضى  ــه    ]  المــشترعةالدول هــو الــذي يُعــيِّن أمــين الــسجل ويحــدد واجبات

  .ويراقب أداءه
    

     السجلوظائف : ٣التوصية     
  : وظائف السجل تتضمن على أنَّالقواعد التنظيميةينبغي أن تنص 

 ؛٨و ٧ و٦ و٤خدمات السجل وفقا للتوصيات الحصول على توفير إمكانية   )أ(  

 ؛٥عمله وفقا للتوصية وقات وأالسجل وأيام استخدام الإعلان عن سُبل   )ب(  

 ؛٩للتوصية وفقا  أسباب رفض أيِّ تسجيل أو طلب بحث بيان  )ج(  

 رقـم   وتخـصيص  ،لـواردة في إشـعار في قاعـدة بيانـات الـسجل           المعلومـات ا  قيد    )د(  
 ؛١٠للتوصية وفقا  كل تسجيل ووقته،تاريخ وقيد تسجيل للإشعار الأولي 

أو تنظيمهــا علــى أي نحــو آخــر   الــسجل  في قيــودالــواردة المعلومــات فهرســة  )هـ(  
 ؛١٤للتوصية وفقا لإتاحتها للباحثين 

 ؛١٦للتوصية وفقا تسجيل، الصاحب ل  المسجَّل نسخة من الإشعارإعطاء  )و(  

 وفقـا   ،بالتعـديل في قاعـدة بيانـات الـسجل        الإشـعار   لواردة في   المعلومات ا قيد    )ز(  
 ؛١٧للتوصية 

قيـود الــسجل المتاحــة لعامــة  [مــن شـعار مــسجَّل   الــواردة في إ المعلومــاتإزالـة   )ح(  
 ؛١٨للتوصية وفقا  ه أو تسجيل إشعار بالإلغاء عند انقضاء مدة نفاذ]الناس
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ــزن   )ط(   ــاس في     خـ ــة النـ ــة لعامـ ــسجل المتاحـ ــود الـ ــن قيـ ــزال مـ ــات الـــتي تُـ المعلومـ
 .١٩للتوصية وفقا  ،المحفوظات

ن ينظـر فيمـا إذا كانـت الإحـالات          لعلَّ الفريق العامل يـودُّ أ     : لفريق العامل لملحوظة  [  
ــصلة   ــة إلى التوصــيات ذات ال ــد تكــون هــذه    . ٣في التوصــية ضــرورية المرجعي ــة، ق فمــن ناحي

 هـو   ٣من ناحية أخرى، قد لا يكون الهدف من التوصـية           و. الإحالات المرجعية مفيدة للقارئ   
وظـائف الـسجل، وفي     وإنمـا بمثابـة ملخَّـص ل      القواعد التنظيميـة    أن تكون بمثابة قائمة بمحتويات      

 ].هذه الحالة قد لا تكون الإحالات المرجعية ضرورية
    

    خدمات السجلإتاحة الحصول على   -اًثاني  
     لعامة الناسالسجلإتاحة استخدام : ٤التوصية     

ــة تُتــاح لــهيحــق لأيِّ شــخص أن ه علــى أنَّــالقواعــد التنظيميــة ينبغــي أن تــنص     إمكاني
  .مها السجل التي يقدِّدماتالخالحصول على 

    
    عمل السجلوأوقات أيام : ٥التوصية     

  :على ما يليالقواعد التنظيمية ينبغي أن تنص   
 : في مبنىالسجل يُتاح عبر مكتبالحصول على خدمات إذا كان   )أ(  

أن يكون كـل مكتـب مـن مكاتـب الـسجل مفتوحـا لعامـة النـاس أثنـاء                    يجب    ‘١‘  
 ؛]المشترعة ةالتي تحددها الدول[والأوقات الأيام 

أماكن مكاتـب الـسجل وأيـام وسـاعات عملـها           معلومات عن   أن تُنشر   يجب    ‘٢‘  
ن أيــام أن تعلَــوإلا فيجــب في الموقــع الــشبكي للــسجل، إن وجــد، علــى نطــاق واســع 

 ؛عين المكانفي عمل كل مكتب وأوقات 

السجل يُتاح عبر وسائل الاتصال الإلكترونية،      الحصول على خدمات    إذا كان     )ب(  
 الخدمات التي يوفرها السجل متاحا في جميع الأوقات؛الحصول على جب أن يكون في

 :من هذه التوصية) ب(و) أ(الفقرتين الفرعيتين بصرف النظر عن و  )ج(  

 ا؛خدماته كليا أو جزئيالحصول على يجوز للسجل أن يوقف إمكانية   ‘١‘  

والمـدة   لـسجل خـدمات ا  الحـصول علـى     بوقف إمكانيـة     إخطاريُنشَر  يجب أن     ‘٢‘  
فـي أقـرب وقـت معقـول في          وإلا ف  كـان ذلـك ممكنـا     إن   مـسبقا  الوقـف ذلك  ل ـ المتوقعة
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الحصول علـى خدماتـه      إن وجد، وإلا، إذا كان السجل يتيح         الموقع الشبكي للسجل،  
  .في كل مكتب الإخطار يُعلَن فيجب أن ،عبر مكاتب في مبانٍ

    
    خدمات التسجيلالحصول على : ٦التوصية     

أنــه يحــق لأي شــخص أن يــسجِّل إشــعارا إذا  علــىالقواعــد التنظيميــة  أن تــنص ينبغــي  
  :بالآتي قام

 ؛ لهذا الغرضمن قبل السجلالمخصصة استخدام استمارة الإشعار   )أ(  

 بالطريقة المقرَّرة من قبل السجل؛تحديد هويته   )ب(  

 .مة لذلكدفع أي رسوم مقرَّرة من قبل السجل، أو القيام بالترتيبات اللاز  )ج(  
    

    خدمات البحثالحصول على : ٧التوصية     
ــنص     ــة  ينبغــي أن ت ــه يحــق لأي شــخص أن   القواعــد التنظيمي ــى أن ــود  يعل بحــث في قي
 مـن قبـل الـسجل    المخصـصة المتاحة لعامة الناس، إذا استخدم هذا الشخص الاسـتمارة     السجل  

  .بالترتيبات اللازمة لذلكللقيام بعملية بحث، ودفع أي رسوم مقرَّرة من قبل السجل، أو قام 
    

الإذن بالتسجيل أو إجراء دليل على وجود التحقق من الهوية أو لزوم عدم : ٨التوصية     
    الإشعارأي فحص لمحتويات 

  :على ما يليالقواعد التنظيمية ينبغي أن تنص   
 يـشترط التحقّـق     ية صاحب التسجيل ويحتفظ بهـا، دون أن       طلب السجل هو  ي  )أ(  

 ؛من هذه الهوية

 ؛إذن بتسجيل الإشعارلا يطلب السجل دليلا على وجود   )ب(  

وعلــى وجــه .  محتويــات الإشــعارالــسجل علــى أي نحــو آخــر مــن  لا يتحقــق  )ج(  
 قــد المعلومــات الــواردة في الإشــعارأنَّ  يتأكــد مــن الــسجل أن مــسؤوليةلــيس مــن الخــصوص، 

 .ا قانونيأو دقيقة أو كافيةأنَّ هذه المعلومات كاملة أو قُيّدت في الخانات المخصصة لها 

لعلَّ الفريق العامل يودُّ أن يلاحظ، فيما يخـص الـصياغة، أنَّ            : لفريق العامل لملحوظة  [  
، إذ يبــدو أنَّ ٨قــد أُدمجــت مــع التوصــية  (A/CN.9/WG.VI/WP.50/Add.1)  ســابقا١٩التوصــية 

ن ينظـر فيمـا إذا كـان ينبغـي         ولعـلَّ الفريـق العامـل يـودُّ أ        . كلتا التوصـيتين تتنـاول المـسألة ذاتهـا        
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ولعـلَّ الفريـق العامـل يـودُّ أن ينظـر أيـضا فيمـا إذا                .  الجديـدة كمـا هـي      ٨الإبقاء على التوصـية     
 ...وعلــى وجــه الخــصوص) (ج(كــان ينبغــي الإبقــاء علــى الجملــة الثانيــة مــن الفقــرة الفرعيــة   

  ].من هذه التوصية أو نقلها إلى التعليق) قانونيا
    

    بحثالتسجيل أو الض طلب رف: ٩التوصية     
  :على ما يليالقواعد التنظيمية أن تنص ينبغي   
ــسجيل     )أ(   ــض تـ ــوز رفـ ــروءة،    يجـ ــورة مقـ ــعار، في صـ ــوفّر الإشـ ــعار إذا لم يـ إشـ

 في حالـة الإشـعار      ٢٨ في حالـة الإشـعار الأولي أو التوصـية           ٢١المعلومات المطلوبة في التوصية     
  بالإلغاء؛ في حالة الإشعار٣٠بالتعديل أو التوصية 

، في صورة مقروءة، أحد معيـاري البحـث         يوفّريجوز رفض طلب بحث إذا لم         )ب(  
 ؛ ٣٢ في التوصية المنصوص عليهما

ا، يجــب علــى الــسجل أن يبــيِّن، علــى الفــور أو في أقــرب وقــت ممكــن عملي ــ    )ج(  
  .أسبابَ رفض إشعار أو طلب بحث

    
    التسجيل  -اًثالث  

    ر المُسجَّلوقت نفاذ الإشعا: ١٠التوصية     
  : على ما يليالقواعد التنظيميةأن تنص ينبغي   
 المعلومـات الـواردة في      قيد اعتبارا من تاريخ ووقت      يبدأ نفاذ تسجيل الإشعار     )أ(  

 الـسجل المتاحـة لعامـة        متاحـة للبـاحثين في قيـود       تكون السجل بحيث    قاعدة بيانات الإشعار في   
 ؛الناس

  الـسجل قاعـدة بيانـات   إشـعار في    كـل    قيدت  يحتفظ السجل بقيدٍ لتاريخ ووق      )ب(  
رقــم تــسجيل ص خــصِّيُو الــسجل المتاحـة لعامــة النــاس،   للبــاحثين في قيــودا متاحــيكــونبحيـث  

 ؛ة له لاحقاتيُعرَّف به الإشعار الأولي وأي إشعار ،للإشعار الأولي

ــد  )ج(   ــات  يُقيّـ ــسجل المعلومـ ــعار   الـ ــواردة في الإشـ ــه  الـ ــدة بياناتـ ــسجل في قاعـ المـ
 الــسجل المتاحــة في قيــودبطريقــة أخــرى بحيــث تــصبح متاحــة للبــاحثين أو ينظِّمهــا ســها ويفهر

حـسب  و ] قـصيرة تحـددها الدولـة المـشترعة        فتـرة زمنيـة   [لعامة الناس على الفـور أو في غـضون          
  .الترتيب الذي وردت به
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    الإشعار المسجَّلمدة نفاذ : ١١التوصية     
  :ا يليعلى مالقواعد التنظيمية أن تنص ينبغي   

    
    ألف الخيار    

دة في  المــدة الزمنيــة المحــدَّتــضع الدولــة المــشترعة[يكــون التــسجيل نافــذا لمــدة    )أ(  
 .]قانونها

يجــوز تمديــد مــدة نفــاذ التــسجيل، في أيِّ وقــت قبــل انقــضائها، لمــدة إضــافية      )ب(  
  . ة الحاليةوتبدأ المدة الجديدة بانقضاء المد. مساوية للمدة الأولى المحدَّدة في القانون

    
    لخيار باءا    

 .الأوليلمدة المبيّنة في الإشعار ل ايكون التسجيل نافذ  )أ(  

يجـوز تمديـد مـدة نفـاذ التـسجيل أو اختـصارها، في أيِّ وقـت قبـل انقـضائها،            )ب(  
  .وفي حالة التمديد، تبدأ المدة الجديدة بانقضاء المدة الحالية. تعديلبللمدة المبيّنة في إشعار 

    
    جيميار الخ    

مـدة  [الأولي، علـى ألا تتجـاوز       لمدة المبيّنة في الإشعار     ل ايكون التسجيل نافذ    )أ(  
 ].طويلة من الزمن، كعشرين عاما على سبيل المثال، تحددها الدولة المشترعة

يجوز تمديد مدة نفاذ التسجيل أو اختصارها، في أيِّ وقت قبـل انقـضائها، للمـدة                  )ب(  
مدة طويلة من الزمن، كعشرين عاما علـى سـبيل المثـال،            [عديل، على ألا تتجاوز     المبيّنة في إشعار بت   

  .وفي حالة التمديد، تبدأ المدة الجديدة بانقضاء المدة الحالية]. تحددها الدولة المشترعة
    

     فيه تسجيل الإشعاريمكنالوقت الذي : ١٢التوصية     
ل الإشـعار قبـل أو بعـد إنـشاء      علـى أنـه يجـوز تـسجي       القواعد التنظيميـة    ينبغي أن تنص      

  .الحق الضماني أو إبرام الاتفاق الضماني
    

    واحدإشعار تسجيل كفاية : ١٣التوصية     
يكفـي لتحقيـق نفـاذ      واحـد    تـسجيل إشـعار      نَّعلـى أ  القواعد التنظيمية   ينبغي أن تنص      

ف الثالثـة،  تجـاه الأطـرا   في الإشـعار    الموصـوفة   في الموجودات    أو أكثر من الحقوق الضمانية       حقٍ
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 بعده، وسـواء أكانـت ناشـئة    مُنشأة وسواء أكانت الحقوق الضمانية موجودة وقتَ التسجيل أ   
  . عن أكثر من اتفاقوعن اتفاق ضماني واحد بين الأطراف ذاتها أ

    
    ها بطرائق أخرىفي السجل أو تنظيمالمعلومات الموجودة فهرسة : ١٤التوصية     

  :على ما يلي القواعد التنظيميةينبغي أن تنص   
ــواردة في الإشــعار الأولي،     )أ(   ــسجل المعلومــات ال ــة ينظِّمهــاأو يُفهــرِس ال  بطريق
 ؛هوية المانح محدِّد حسب للباحثين تتاح، بحيث  المتاحة لعامة الناس السجلقيود ، فيأخرى

 بطريقـة   ينظِّمهـا أو  يُفهرِس السجل المعلومـات الـواردة في الإشـعار بالتعـديل،              )ب(  
جنبا إلى جنـب مـع الإشـعار        تتاح للباحثين   ، بحيث    المتاحة لعامة الناس    السجل قيود ، في أخرى
 ؛الأولي

 بطريقــة ينظِّمهــاأو يُفهــرِس الــسجل المعلومــات الــواردة في الإشــعار بالإلغــاء،   )ج(  
 جنبــا إلى ١٩ طبقــا للتوصــية للاســترجاع بحيــث تــصبح قابلــة الــسجل،محفوظــات  ، فيأخــرى

  .لي بصيغته المعدَّلةجنب مع الإشعار الأو
    

    سلامة قيود السجل: ١٥التوصية     
واردة في قيــود مــات علوملــسجل  ايُعــدِّل ألاّعلــى القواعــد التنظيميــة ينبغــي أن تــنص   
  .١٨ و١٧إلا في الحالات المنصوص عليها في التوصيتين ،  أو يزيلهاالسجل

    
    نسخة الإشعار المسجَّل :١٦لتوصية ا    

  :على ما يلياعد التنظيمية القوينبغي أن تنص   
يجب على السجل أن يسارع إلى إرسال نسخة مـن الإشـعار المـسجَّل إلى كـل                   )أ(  

ــه       ــاريخ بــدء نفــاذ الإشــعار ووقت ــان ت ــيَّن في الإشــعار، مــع بي   صــاحب تــسجيل علــى العنــوان المب
 ؛ورقم التسجيل

ل يجب على صاحب التسجيل أن يرسـل نـسخة مـن الإشـعار المـسجَّل إلى ك ـ              )ب(  
مانح على العنوان المبيَّن في الإشعار، أو علـى العنـوان الحـالي المعـروف لـصاحب التـسجيل، في                    

مـن  ] مدة قصيرة من الزمن، كثلاثين يوما على سبيل المثال، تحـددها الدولـة المـشترعة              [غضون  
 . صاحب التسجيل لنسخة من الإشعار المسجَّلتسلّم
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عامل يودُّ أن يلاحظ، فيما يخـص الـصياغة، أنَّ          لعلَّ الفريق ال  : لفريق العامل لملحوظة  [  
 مباشــرة، ١٥قــد وُضــعت بعــد التوصــية  (A/CN.9/WG.VI/WP.50/Add.2)  ســابقا٣١التوصــية 

تتعلـق  بصفتها مـسألة   دليل المعاملات المضمونة يتناول مسألة نسخة الإشعار المسجل   نَّإحيث  
الإلغـاء  ه المسألة في إطار موضـوع       ينبغي عدم تناول هذ   وعلى أية حال،    . بسلامة قيود السجل  

لكـن المـسألة    و .مـن إشـعار بالتعـديل أو إشـعار بالإلغـاء          ما لم تتعلـق حـصراً بنـسخة         والتعديل،  
ولعـلَّ الفريـق العامـل يـودُّ أن ينظـر فيمـا             . بسلامة قيود الـسجل   حتى في هذه الحالة     تتعلق أكثر   

  ].النصالموضع من  في هذا  بصيغتها الجديدة١٦إذا كان ينبغي الإبقاء على التوصية 
    

    الواردة في قيود السجلتعديل المعلومات : ١٧التوصية     
على أنَّه لا يجوز تعديل المعلومـات الـواردة في إشـعار     القواعد التنظيمية   أن تنص   ينبغي    

  .٣١ أو ٢٩ أو ٢٨ من التوصيات بتسجيل إشعار بالتعديل بمقتضى أيٍّمسجَّل إلا 
    

    في قيود السجلالواردة ة المعلومات إزال :١٨التوصية     
علـى أن تُـزال المعلومـات الـواردة في إشـعار مـسجَّل         القواعد التنظيميـة    أن تنص   ينبغي    

من قيود السجل المتاحة لعامة النـاس عنـد انقـضاء مـدة نفـاذه أو عنـد تـسجيل إشـعار بالإلغـاء                        
  .٣١ أو ٣٠بمقتضى أيٍ من التوصيتين 

    
    المحفوظاتومات المُزالة من قيود السجل في المعلخزن : ١٩التوصية     

المعلومـات المزالـة مـن قيـود الــسجل     تخــزن علـى أن  القواعـد التنظيميـة   ينبغـي أن تـنص     
مـدة طويلـة مـن الـزمن، كعـشرين عامـا         [، لمـدة لا تقـل عـن         المحفوظـات النـاس في    المتاحة لعامة   

  .سترجاع تلك المعلوماتاب يسمحعلى نحو ] على سبيل المثال، تحددها الدولة المشترعة
    

    لغة الإشعار: ٢٠التوصية     
علومــات الــواردة في الإشــعار علــى أن يعبَّــر عــن المالقواعــد التنظيميــة ينبغــي أن تــنص   

المــراد روف الحــمجموعــة وينبغــي أن يحــدد الــسجل . ]تحــددها الدولــة المــشترعةبلغــة أو لغــات [
  . لعامة الناساستخدامها ويتيحها
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    مات التسجيلمعلو  -اًرابع  
    المعلومات اللازمة في الإشعار الأولي: ٢١التوصية     

  :يلي ما على التنظيمية القواعد ينبغي أن تنص  
 :الخانات المخصصة لهايجب أن يتضمن الإشعار الأولي المعلومات التالية في   )أ(  

  ؛٢٤-٢٢للتوصيات وفقا محدِّد هوية المانح وعنوانه،   ‘١‘  
  ؛٢٥ للتوصيةوفقا ، ماعنوانهودائن المضمون أو ممثله محدِّد هوية ال  ‘٢‘  
  ؛٢٧ و٢٦للتوصيتين وفقا  للموجودات المرهونة، وصف  ‘٣‘  
  )٢(؛١١للتوصية وفقا  نفاذ التسجيل، مدة  ‘٤‘[  
  )٣(؛] الأقصى للمبلغ النقدي الذي يجوز إنفاذ الحق الضماني بشأنهالحد  ‘٥‘  
 يجــب علــى ائــن مــضمون واحــد،حــال وجــود أكثــر مــن مــانح واحــد أو دفي   )ب(  

المعلومات المطلوبة لكل مانح أو دائن مضمون على حـدة في الخانـة             يُقيّد  صاحب التسجيل أن    
  .مختلفة اتشعارإ، سواء في الإشعار نفسه أو في المخصصة لها

    
    )في حالة الشخص الطبيعي( هوية المانح محدِّد: ٢٢التوصية     

  : طبيعيالى أنَّه إذا كان المانح شخصاعالقواعد التنظيمية ينبغي أن تنص   
 :يكون محدِّد هوية المانح هو  )أ(  

  
   الخيار ألف    

  ؛اسم المانح
    

                                                         
دليل المعاملات انظر  (١١جيم في التوصية الخيار إذا كانت الدولة المشترعة قد اختارت الخيار باء أو   )2(  

 ).٦٩ التوصية ،المضمونة
 التوصية ، دليل المعاملات المضمونةانظر(يشترط ذلك لمشترعة لدى الدولة اإذا كان قانون المعاملات المضمونة   )3(  

 .))د(الفقرة الفرعية  ،٥٧
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    الخيار باء    
وأي معلومـات أخـرى تحـددها الدولـة المـشترعة لتحديـد المـانح تحديـدا فريـدا، مثـل                     [اسم المانح   

  ؛]الدولة المشترعة للمانحه تسندتاريخ ميلاد المانح أو أي رقم للتعريف الشخصي أو رقم آخر 
، يكـون   اسمـاً عائليـاً واسمـاً شخـصياً واحـداً أو أكثـر            المانح  اسم  يتضمّن   عندما  )ب(  

كل مكون من مكونـات     قيد  ، ويجب   الشخصي الأول والثاني  اسم المانح هو اسم عائلته واسمه       
   ؛ لهالمخصصةالاسم في الخانة 

المانح من كلمة واحدة فقط، يكـون اسـم المـانح هـو تلـك               اسم  يتألّف   عندما  )ج(  
  ؛سم العائلةلاالمخصصة  انةالخفي قيدها  ويجبالكلمة، 
  :يُقرَّر اسم المانح على النحو التالي  )د(  
وكانــت ولادتــه مــسجّلة فيهــا  ] الدولــة المــشترعة[ في اإذا كــان المــانح مولــود  ‘١‘  

 يكون اسم المـانح هـو الاسـم الـوارد           لدى هيئة حكومية مسؤولة عن تسجيل المواليد،      
  ؛ صادرة عن تلك الهيئة الحكومية، لهاادة ميلاده، أو وثيقة معادلةفي شه

ولكـن ولادتـه لم تـسجّل فيهـا،         ] الدولـة المـشترعة   [ في   اإذا كان المـانح مولـود       ‘٢‘  
ــوارد في جــواز ســفر صــالح       ــانح هــو الاســم ال ــه صــدريكــون اســم الم ــة[مــن  ل  الدول

  ؛]المشترعة
 مــــن هــــذه ‘٢‘) د( و‘١‘) د( مــــن الفقــــرتين الفــــرعيتين  طبــــق أيٌّإذا لم تن  ‘٣‘  

ويـة أو   اله، مثـل بطاقـة      الرسميـة وثيقـة   ال لدولة المشترعة أن تحدِّد نوع    لفينبغي   [،التوصية
  ؛]، والتي تعتبرها مناسبة للمانحالمشترعة الدولةالتي أصدرتها قيادة، الرخصة 

مــن  ‘٣‘) د( أو ‘٢‘) د( أو ‘١‘) د(ات الفرعيــة  مــن الفقــرطبــق أيٌّإذا لم تن  ‘٤‘  
، يكـون اسـم   ]الدولـة المـشترعة  [ يحمـل جنـسية    مـع ذلـك   المـانح   وكـان  ،هذه التوصـية  

  ؛هو الاسم الوارد في شهادة جنسيتهالمانح 
ــة  طبــــق أيٌّإذا لم تن  ‘٥‘   ــرات الفرعيــ ــن الفقــ  ‘٣‘) د( أو ‘٢‘) د( أو ‘١‘) د( مــ

ون اســم المــانح هــو الاســم الــوارد في جــواز ســفر  يكــ ،مــن هــذه التوصــية ‘٤‘) د( أو
صالح أصدرته الدولة التي يحمل المانح جنسيتها، وإذا لم يكن لـدى المـانح جـواز سـفر                  

، أصـدرتها    لهـا  صالح، يكون اسمه هو الاسم الوارد في شـهادة المـيلاد، أو وثيقـة معادِلـة               
  ؛لذي وُلد فيهالهيئة الحكومية المسؤولة عن تسجيل المواليد في المكان اله 
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ــة      ‘٦‘   ــدرج ضــمن نطــاق الفقــرات الفرعي ــة لا تن ) د(إلى ‘١‘) د(مــن في أيِّ حال
، يكـون اسـم المـانح هـو الاسـم الـوارد في أيِّ وثيقـتين رسميـتين                التوصـية من هـذه     ‘٥‘

المنـصوص عليهـا   الوثائق  تحدد الدولة المشترعة الوثائق المطلوبة غير       [ من الآتي    صالحتين
 أو بطاقـة    جتماعيالاضمان  البطاقة  من هذه التوصية، مثل      ‘٣‘) د (عية الفر في الفقرة 

  ].الدولة المشترعةله ا  أو البطاقة الضريبية التي أصدرتهصحيالتأمين ال
    

    )في حالة الشخص الاعتباري( هوية المانح محدِّد: ٢٣التوصية     
يكــون اعتباريــا،  علــى أنَّــه إذا كــان المــانح شخــصاالقواعــد التنظيميــة ينبغــي أن تــنص   

  :محدِّد هوية المانح هو
    

   الخيار ألف    
ــانحااســم  ــيَّن في  لم ــانون أو مرســوم   [أحــدثالمب ــة أو ق ــشترعة تُحــددهوثيق ــة الم ــشئ]  الدول  يُن

  .لشخص الاعتباريا
    

    الخيار باء    
ــانحااســم  ــيَّن في  لم ــانون أو مرســوم   [أحــدثالمب ــة أو ق ــشترعة تُحــددهوثيق ــة الم ــشئ]  الدول  يُن

ا، ره الدولـة المـشترعة لتحديـد المـانح تحديـدا فريـد             هوية آخر تقـرّ    محدِّد[خص الاعتباري، و  لشا
  ].مثل رقم تسجيل أو رقم غيره

    
    )الحالات الخاصة( هوية المانح محدِّد: ٢٤التوصية [    

  :على ما يليالقواعد التنظيمية ينبغي أن تنص   
 إعسار، يكـون محـدِّد هويـة        إذا كانت الموجودات المرهونة خاضعة لإجراءات       )أ(  

خانـة  علـى أن يـذكر في       ،  ٢٣ أو   ٢٢لإحـدى التوصـيتين     وفقا  المانح هو اسم الشخص المعسر      
  ؛ إعسارلإجراءاتخاضع منفصلة أنَّ المانح 

، يكــون محــدِّد هويــة ا مــشتركاأو مــشروعمجموعــة شــركات إذا كــان المــانح   )ب(  
وثيقـة أو قـانون أو    [أحـدث  بما يـرد في أو ذلـك المـشروع حـس     المجموعـة   المانح هـو اسـم تلـك        

وأي معلومـات إضـافية      [ أو ذلـك المـشروع     النقابـة تلـك    يُنشئ] مرسوم تحدِّده الدولة المشترعة   
 ؛٢٣ أو ٢٢لإحدى التوصيتين وفقا ] تقررها الدولة المشترعة لتحديد المانح تحديدا فريدا
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د هوية المانح هو اسـم   ، يكون محدِّ  حوزةا أو    استئماني اإذا كان المانح صندوق   [  )ج(  
صلة أنَّ خانـة منف ـ على أن يذكر في ، ٢٣ أو ٢٢لإحدى التوصيتين وفقا ، الحوزة أو   الصندوق

 ؛]حوزةالمانح هو صندوق استئماني أو 

إذا كــان المــانح كيانــا آخــر غــير الكيانــات المــشار إليهــا في القواعــد الــسابقة،    )د(  
وثيقــة أو قــانون أو  [أحــدث فين حــسبما يــرد يكــون محــدِّد هويــة المــانح هــو اســم ذلــك الكيــا

وأي معلومــات إضــافية تقررهــا الدولــة [ذلــك الكيــان  يُنــشئ] مرســوم تحــدِّده الدولــة المــشترعة
 .]٢٣ أو ٢٢لإحدى التوصيتين وفقا ] المشترعة لتحديد المانح تحديدا فريدا

 وُضـعت   ٢٤صـية   أن التو لعلَّ الفريق العامل يودُّ أن يلاحظ       : لفريق العامل لملحوظة  [  
، للإشــارة إلى أنَّ )٤٧، الفقــرة A/CN.9/743انظــر الوثيقــة  (قــراره عمــلا ببــين معقــوفتين،  

 تبعـا لتختـار منـها الـدول المـشترعة وتكيِّفهـا      الحالات الخاصة   على  الهدف منها هو بيان أمثلة      
  ]. معالجة هذه الحالات تختلف من دولة إلى أخرىنَّقوانينها، لأل

    
     هوية الدائن المضمونمحدِّد :٢٥التوصية     

 :ما يليعلى القواعد التنظيمية ينبغي أن تنص   

شخصا طبيعيا، يكون محدِّد الهويـة هـو اسـم          أو ممثله   إذا كان الدائن المضمون       )أ(  
  ؛٢٢لتوصية أو ممثله وفقا لالدائن المضمون 

وية هو اسـم  ، يكون محدِّد الهاشخصا اعتباري أو ممثله   إذا كان الدائن المضمون       )ب(  
 ؛٢٣لتوصية أو ممثله وفقا لالدائن المضمون 

شخــصا مــن النــوع الــذي ورد وصــفه في  أو ممثلــه إذا كــان الــدائن المــضمون   )ج(  
  .٢٤، يكون محدِّد الهوية هو اسم ذلك الشخص بمقتضى التوصية ٢٤ التوصية

    
    وصف الموجودات المرهونة: ٢٦التوصية     

  :ما يليعلى مية القواعد التنظيينبغي أن تنص   
ــرد وصــف    )أ(   ــدما ي ــة في إشــعار أولي أو إشــعار بتعــديل،   عن الموجــودات المرهون
ــي  ــراده فينبغـ ــة إيـ ــذلك في  في الخانـ ــصة لـ ــعار المخصـ ــا    الإشـ ــرف عليهـ ــيح التعـ ــو يتـ ــى نحـ علـ
 ؛معقولة بدرجة
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تحت فئة عامة مـن     وصف عام يشير إلى جميع الموجودات المندرجة        أي  يشمل    )ب(  
والآجلـة، مـا    منـها  ةالمندرجة ضمن هذه الفئة، الحالي ـ    وجودات المانح   كل م  نقولةالموجودات الم 

 لم ينصّ القانون على خلاف ذلك؛

وجــودات  موجــودات المــانح المنقولــة كــل موصــف عــام يــشير إلى أييــشمل   )ج(  
  .الآجلة، ما لم ينصّ القانون على خلاف ذلكو منها ةالمنقولة، الحاليالمانح 

    
    غير الكافيةأو المعلومات الخاطئة : ٢٧التوصية     

  :ما يليعلى القواعد التنظيمية ينبغي أن تنص   
 هويـة المـانح أو يـضيف      محـدِّد لا يكون إشـعار أولي، أو إشـعار بتعـديل يعـدِّل               )أ(  

-٢٢  الصحيح لهوية المـانح، حـسبما هـو مبـيّن في التوصـيات             دِّد إذا تضمَّن المح   مانحا، نافذا إلا  
 الإشـعار بـإجراء بحـث في        اسـترجاع ،  ، في حال عـدم صـحة محـدِّد الهويـة          أمكنإذا  إلا   ، أو ٢٤

  ؛ الصحيح لهوية المانحدِّدقيود السجل باستخدام المح

مـن هـذه التوصـية، لـيس        ) أ ( الفرعيـة  باستثناء ما هو منصوص عليه في الفقرة        )ب(  
 أن يجعــل لتوفيرهــا في إشــعار مــسجَّمــن شــأن وجــود خطــأ أو نقــص في المعلومــات الــتي يلــزم 

 ؛ تضليل شديد لأيِّ باحث حصيف ذلكغير نافذ، إلاّ إذا كان فيالإشعار 

أن  هويـة أحـد المـانحين في إشـعار مـسجَّل             محدِّدليس من شأن وجود خطأ في         )ج(  
 ؛في الإشعاربما فيه الكفاية دة هوياتهم  فيما يخص المانحين الآخرين المحدَّغير نافذالإشعار يجعل 

غـير  شأن وصف الموجودات المرهونة في الإشعار المـسجّل علـى نحـو          ليس من     )د(  
الموجــودات المرهونــة الموصــوفة في يخــص غيرهــا مــن  أن يجعــل الإشــعار غــير نافــذ فيمــا  كــافٍ

 ؛ الإشعار على نحو كاف

 وجود إفادة خاطئة في الإشعار المسجَّل فيما يخـص مـدة نفـاذ              ليس من شأن  [  )هـ(  
، وإن كـان ينبغـي حمايـة    يجعـل الإشـعار غـير نافـذ      بلغ المـضمون أن     التسجيل والحد الأقصى للم   

 .]الأطراف الثالثة التي تستند إلى مثل هذه الإفادة الخاطئة

لعلَّ الفريق العامل يودُّ أن ينظر فيما إذا كـان ينبغـي الإبقـاء              : لفريق العامل لملحوظة  [  
 ٦٦ المبـدأ المكـرَّس في التوصـية    دلتُجسّمن هذه التوصية، التي أُضيفت  ) ه(على الفقرة الفرعية    

  ].من دليل المعاملات المضمونة
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    لتعديل والإلغاءالمتعلقة باالمعلومات   -اًخامس  
    ر بالتعديلشعاالإالمعلومات اللازمة في : ٢٨التوصية     

  :ما يليعلى القواعد التنظيمية ينبغي أن تنص   
 :لمخصصة لها في الإشعار بالتعديلافي الخانة المعلومات التالية  أن تُدرَج يجب  )أ(  

  ؛ل الذي يتعلق به التعديللإشعار المسجَّاتسجيل رقم   ‘١‘  
ــه   إذا كــان ي ـُـ، المعلومــات الإضــافية   ‘٢‘   ــنصّ علي راد إضــافة معلومــات، حــسبما ت

  ؛ذلك النوع من المعلوماتقيد صّ فيما يخالقواعد التنظيمية 
القواعـد   معلومات، حـسبما تـنصّ عليـه         إذا كان يراد تغيير   المغيَّرة،  المعلومات    ‘٣‘  

  ؛ذلك النوع من المعلوماتقيد فيما يخصّ التنظيمية 
 يـضيف لموجودات المرهونـة أن     اعن نقل   الذي يكشف   تعديل  الشعار  لإينبغي    )ب[(  

شـعار  إذا كـان الإ ا أمَّ ـ. ٢٤-٢٢ لتوصـيات وفقـا ل  نقول إليه وعنوانه بصفته مانحـا محدِّد هوية الم  
دِّد هويـة    أن يبـيّن مح ـ     فيجـب  ، مـن الموجـودات المرهونـة      فقـط ء  عـن نقـل جـز     يكـشف   تعديل  الب

لجــزء المنقــول مــن يــصف ا، وأن ٢٤-٢٢لتوصــيات وفقــا ل ا بــصفته مانحــالمنقــول إليــه وعنوانــه
  ]؛٢٦ للتوصيةوفقا الموجودات المرهونة 

أن يُبـيِّن    لالتـزام المـضمون   اعـن إحالـة     بالتعـديل الـذي يكـشف       شعار  لإل يجب  )ج(  
، في حالـة   يـصف ، وأن   ٢٥لتوصـية   ل وفقـا  ا مـضمون  ا هوية المحال إليه وعنوانه بـصفته دائن ـ       دَمحدِّ

  ؛المخصصة لذلكلموجودات المرهونة التي تتعلق بها الإحالة الجزئية في الخانة االإحالة الجزئية، 
  :التاليينبأحد الخيارين بالتعديل شعار الإيجوز أن يتعلق   )د(  

    
    يار ألفالخ    

  .شعارالإ في لومات واحدبند مع
    

    يار باءالخ    
  .شعارالإ في بند معلومات واحد أو بنود معلومات متعددة

  
لعلَّ الفريق العامل يودُّ أن ينظـر فيمـا إذا كـان التغـيير الـذي              : لفريق العامل لملحوظة  [  
قـرة   يشمل حذف معلومات أو أنَّـه ينبغـي إضـافة ف           ٢٨ من التوصية    ‘٣‘الفقرة الفرعية   تتناوله  
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وفي هذا الصدد، لعلَّ الفريق العامـل يـودُّ أن يلاحـظ أنَّـه              . الحذفلتناول مسألة   فرعية منفصلة   
  ]. الأطراف الثالثةتجاهقد يكون للحذف آثار تختلف عن آثار التغيير من حيث النفاذ 

    
    التعديل الشامل للمعلومات الخاصة بالدائن المضمون في إشعارات متعددة: ٢٩التوصية     

على أنَّه يجوز لصاحب التسجيل المسمَّى في إشـعارات         القواعد التنظيمية   نبغي أن تنص    ي  
 بواســطةمتعـددة أن يعــدِّل المعلومـات الخاصــة بالــدائن المـضمون أو يطلــب مــن الـسجل تعديلــها     

  .واحد شامل تعديلٍ
كلا طرح لعلَّ الفريق العامل يودُّ أن ينظر فيما إذا كان ينبغي      : لفريق العامل لملحوظة  [  
التعــديل مــن قبــل صــاحب التــسجيل والتعــديل مــن قبــل الــسجل بطلــبٍ مــن صــاحب (الخيــارين 
ويمكـن  . ، أو واحـدٍ منـهما فحـسب، وإن كـان الأمـر كـذلك فأيُّهمـا                ٢٩في التوصية   ) التسجيل

  ].الأمر مكلفاًكان  وإن الخيارين كلا تصميم السجل ليستوعب
    

    بالإلغاءر شعالإاالمعلومات اللازمة في : ٣٠التوصية     
علـى أن يتـضمن الإشـعار بالإلغـاء رقـم التـسجيل في             القواعد التنظيمية   ن تنص   ينبغي أ   

  .المخصصة لهالخانة 
    

     الإلزاميانالتعديل أو الإلغاء: ٣١التوصية     
  :على ما يليالقواعد التنظيمية ن تنص ينبغي أ  
ا بإلغـاء في     إشـعار  يجب على صاحب التـسجيل أن يـسجِّل إشـعارا بتعـديل أو              )أ(  

 : من الحالات التاليةأيٍّ

علـى الإطـلاق   تعـديل  ذن بتسجيل إشـعار أولي أو إشـعار ب  كان المانح لم يأ  إذا  ‘١‘  
  ؛أو بالقدر المذكور في الإشعار

  ؛إذا كان الإذن قد سُحب ولم يُبرم اتفاق ضماني  ‘٢‘  
 الــواردة في  يجعــل المعلومــاتروجــع علــى نحــوإذا كــان الاتفــاق الــضماني قــد   ‘٣‘  

  ؛الإشعار المسجَّل غير دقيقة
 سـواء   قـد انقـضى،  الإشـعار المـسجل  ق الـضماني الـذي يتعلـق بـه     الح ـإذا كان    ‘٤‘  

  ؛التزام بتوفير مزيد من الائتمان، دون أن يكون هناك بالسداد أو بوسيلة أخرى



 

18 V.12-56001 

 

A/CN.9/WG.VI/WP.52/Add.5    

مـن هـذه التوصـية،       ‘٤‘ )أ(إلى  ‘٢‘ )أ(مـن   في حال انطباق الفقرات الفرعيـة         )ب(  
  ؛يجوز لصاحب التسجيل أن يطالب بأي رسوم متفق عليها مع المانح

 بالتعــديل أو ايجــب علــى كــل صــاحب تــسجيل أن يقــدّم إلى الــسجل إشــعار    )ج(  
مـدة قـصيرة مـن الـزمن، كخمـسة عـشر       [ في موعد أقـصاه       على النحو المناسب   بالإلغاء اإشعار

ي صـاحب التـسجيل طلبـا خطيـا مـن          تلقّ ـ مـن ] يوما على سبيل المثال، تحددها الدولة المـشترعة       
ــ إذا ،المــانح ــة   تكان  قــد مــن هــذه التوصــية ) أ( أي مــن الظــروف الموصــوفة في الفقــرة الفرعي
 ؛ ولم يمتثل صاحب التسجيلتتحقق

 أن يفــرض أو يقبَــل أيَّ رسـوم أو نفقــات مقابــل  لــصاحب التـسجيل لا يجـوز    )د(  
  ؛ه التوصيةمن هذ) ج(للالتزام المنصوص عليه في الفقرة الامتثال 

 المنـصوص عليهـا في الفقـرة الفرعيـة          المدةخلال   صاحب التسجيل    يمتثلإذا لم     )هـ(  
 مـن خـلال إجـراء قـضائي أو     لتعـدي اللغاء أو الإ، يحق للمانح أن يلتمس       من هذه التوصية   )ج(

 ؛إداري مستعجل

يحق للمانح أن يلتمس الإلغاء أو التعديل مـن خـلال إجـراء قـضائي أو إداري                  )و(  
،  مـن هـذه التوصـية      )ج( المنـصوص عليهـا في الفقـرة الفرعيـة           المـدة  قبـل انقـضاء      حتىمستعجل  

 ؛شريطة أن تكون هناك آليات مناسبة لحماية صاحب التسجيل

  : من قِبلالإشعار بالتعديل أو الإشعار بالإلغاءيُسجَّل   )ز(  
    

    الخيار ألف    
  ]. الصلةذوي أو الإداري  الأمر القضائمرفقا به[ الإشعار  تسلُّمهفورالسجل 

    
    الخيار باء    

  ]. الصلةذومرفقا به الأمر القضائي أو الإداري [موظف قضائي أو إداري فور تسلُّمه الإشعار 
لعــلَّ الفريــق العامــل يــودُّ أن يلاحــظ، فيمــا يخــص الفقــرة   : لفريــق العامــللملحوظــة [  
ــة  ــدائن المــضمون بــض حــتى وإن كــان ، أنَّــه )أ(الفرعي ــزام ال مان تحــديث عمليــات التــسجيل  إل

ــصدد باســتثناء        ــل المعــاملات المــضمونة لا يقــدِّم توصــيات في هــذا ال ــإن دلي مــسلكا ســليما، ف
  طلـب المـانح    بنـاء علـى   وجوب إلزام الدائن المضمون بتسجيل إشعار بتعـديل أو إشـعار بإلغـاء              

 مـن مـسائل القـانون    وعلى أية حال، فلعـلَّ الفريـق العامـل يـودُّ أن يعتـبر أنَّ هـذه مـسألة              . فقط
بالقواعــد التنظيميــة  الخاصــةالموضــوعي الــتي ينبغــي أن يــتم تناولهــا في التعليــق لا في التوصــيات  
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ــودُّ أن يلاحــظ أنَّ     . للــسجل ــق العامــل ي  الفقــرتين الفــرعيتين وعــلاوة علــى ذلــك، فلعــلَّ الفري
ن المطبَّــق بــشأن  مــسائل عــادة مــا تعــالَج في الاتفــاق الــضماني وفي القــانو  نتتنــاولا) د(و )ب(

ومــن ثم فلعــلَّ الفريــق العامــل يــودُّ أن ينظــر فيمــا إذا كــان ينبغــي الاقتــصار علــى    . الالتزامــات
  ]. في التعليقأيضامناقشة هذه المسائل 

    
    عمليات البحث  -سادساً  

    معايير البحث: ٣٢التوصية     
في عانة بـه للبحـث      الاسـت على أنَّ المعيـار الـذي يجـوز         القواعد التنظيمية   ينبغي أن تنص      

  :إماقيود السجل المتاحة لعامة الناس هو 
 ؛ أو هوية المانحمحدِّد  )أ(  

  .رقم التسجيل  )ب(  
    

    نتائج البحث: ٣٣التوصية     
  :على ما يليالقواعد التنظيمية ينبغي أن تنص   
، وإمَّـا   هووقت ـ  البحـث  إجـراء السجل نتائج البحث بحيث تبـيِّن تـاريخ         أن يتيح     )أ(  

 كــل المعلومــات في كــل إشــعار مــسجل يطــابق معيــار البحــث المــستخدم أو تبــيِّن أنَّــهد تــورأن 
  ؛يوجد إشعار مسجَّل مطابق لمعيار البحث لا

 قيــود الــسجل مــن معلومــات تُطــابق نتيجــة البحــث مــا يوجــد فيأن تتــضمن   )ب(  
 ؛]ما تحدده الدولة المشترعة من استثناءات [باستثناءتماماً معيار البحث 

ــا   أن   )ج(   ــائج البحــث بن ــيِّن نت ــة تب ــصدر الــسجل شــهادة بحــث رسمي  علــى طلــبٍ ءًيُ
  .الباحث مهيقدّ
    

    الرسوم  -سابعاً  
    رسوم خدمات السجل: ٣٤التوصية     

  :على ما يليالقواعد التنظيمية ينبغي أن تنص   
    



 

20 V.12-56001 

 

A/CN.9/WG.VI/WP.52/Add.5    

    الخيار ألف    
لرسـوم  يـتم تقاضـي ا     ،]التوصـية مـن هـذه     ) ب(الفرعية  بأحكام الفقرة    ارهن[  )أ(  

  :مقابل خدمات السجلالتالية 
  :مليات التسجيلع  ‘١‘  
  ؛ [...]الورقية  -أ    
 ؛ [...]الإلكترونية  -ب    

  :عمليات البحث  ‘٢‘  
  ؛ [...]الورقية  -أ    
 ؛ [...]الإلكترونية  -ب    

  :الشهادات  ‘٣‘  
 ؛ [...]الورقية  -أ    

 ؛ [...]الإلكترونية  -ب    

ــبرم اتفاق ــ   )ب(   ــسجل    مــع أيِّايجــوز للــسجل أن ي ــع أحكــام ال  شــخص يفــي بجمي
  . لدفع الرسوما للسجل تيسيرمستخدِمٍله حسابَ وأن يفتح وشروطه 

    
    الخيار باء    

وطرائـق  الرسـوم   د مقـدار    تحـدّ أن  ] دها الدولة المشترعة  للسلطة الإدارية التي تحدّ   [يجوز    
  .بإصدار مرسوم بهذا الشأنفيما يتعلق بهذه القواعد التنظيمية دفعها 

    
    الخيار جيم    

  .امجّان] البحث الإلكتروني] [البحث] [السجل[وفَّر خدمات تُ  
  


