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  لجنة الأمم المتحدة للقانون التجاري الدولي
  )المعني بالمصالح الضمانية(الفريق العامل السادس 

  العشرونالدورة 
        ٢٠١١ ديسمبر/كانون الأول ١٦- ١٢، فيينا

      ت المشروحجدول الأعمال المؤقّ    
    تجدول الأعمال المؤقّ  -أولا  

  . للجلساتة الزمنيةافتتاح الدورة والجدول  -١
  .نتخاب أعضاء المكتبا  -٢
  .إقرار جدول الأعمال  -٣
  .تسجيل الحقوق الضمانية في الموجودات المنقولة  -٤
  .مسائل أخرى  -٥
  .اعتماد التقرير  -٦
    

    تكوين الفريق العامل  -ثانيا  
الاتحــاد الروســي  :  الفريــق العامــل مــن جميــع الــدول الأعــضاء في اللجنــة، وهــي      يتــألّف  -١
، أسـتراليا   )٢٠١٦(، إسـبانيا    )٢٠١٣(، أرمينيا   )٢٠١٦(، الأردن   )٢٠١٦(، الأرجنتين   )٢٠١٣(
ــا )٢٠١٦(، إســـرائيل )٢٠١٦( ــا )٢٠١٦(، أوغنـــدا )٢٠١٣(، ألمانيـ ، إيـــران )٢٠١٤(، أوكرانيـ
ــة( ــا )٢٠١٦) (الإســلامية-جمهوري ــاراغواي )٢٠١٦(، إيطالي ، )٢٠١٦(، باكــستان )٢٠١٦(، ب

ــل )٢٠١٣(البحــرين  ــا )٢٠١٦(، البرازي ــنن )٢٠١٣(، بلغاري ــسوانا )٢٠١٣(، ب ، )٢٠١٦(، بوت
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، )٢٠١٦(، تركيـا    )٢٠١٦(، تايلند   )٢٠١٣) (المتعددة القوميات -دولة(، بوليفيا   )٢٠١٢(بولندا  
ــر  ــشيكية  )٢٠١٦(الجزائ ــة الت ــا  )٢٠١٣(، الجمهوري ــة كوري ــا  )٢٠١٣(، جمهوري ــوب أفريقي ، جن

، ســـــنغافورة )٢٠١٣(، الـــــسلفادور )٢٠١٣( ســـــري لانكـــــا ،)٢٠١٥( جورجيـــــا ،)٢٠١٣(
ــسنغال )٢٠١٣( ــيلي )٢٠١٣(، الـ ــابون )٢٠١٣(، الـــصين )٢٠١٣(، شـ ــسا )٢٠١٦(، غـ ، فرنـ
، )٢٠١٦(، فيجــــي )٢٠١٦) (البوليفاريــــة-جمهوريــــة(، فنـــــزويلا )٢٠١٦(، الفلــــبين )٢٠١٣(

ــدا )٢٠١٣(الكــاميرون  ــا )٢٠١٣(، كن ــا )٢٠١٦(، كولومبي ــا )٢٠١٦(، كيني ، )٢٠١٣(، لاتفي
، )٢٠١٣(، المكـــسيك )٢٠١٣(، المغـــرب )٢٠١٣(، مــصر  )٢٠١٣ (، ماليزيـــا)٢٠١٣(مالطــة  

ــشمالية      ــدا ال ــا العظمــى وإيرلن ــشيوس )٢٠١٣(المملكــة المتحــدة لبريطاني ــا )٢٠١٦(، موري ، ناميبي
، هنــدوراس )٢٠١٦(، الهنــد )٢٠١٦(، نيجيريــا )٢٠١٦(، النمــسا )٢٠١٣(، النــرويج )٢٠١٣(
  ).٢٠١٣(، اليونان )٢٠١٣(اليابان ، )٢٠١٦(، الولايات المتحدة الأمريكية )٢٠١٣(
ويجوز للدول غير الأعضاء في اللجنة وللمنظمات الحكومية الدوليـة أن تحـضر الـدورة                 -٢

لي المنظمات الدوليـة غـير      وإضافة إلى ذلك، يجوز لممثّ     .بصفة مراقب وأن تشارك في المداولات     
 منظماتهم بـشأن المـسائل الـتي        أن يحضروا الدورة كمراقبين وأن يعرضوا آراء      المدعوَّة  الحكومية  

  . مداولات الدورةبهدف تيسيرتمتلك فيها المنظمة المعنية خبرة فنية أو تجربة دولية، 
    

      شروح بنود جدول الأعمال  -ثالثا  
     للجلساتة الزمنيةافتتاح الدورة والجدول  - ١البند     

 كـانون  ١٦ إلى ١٢ مركـز فيينـا الـدولي مـن      فيالعـشرون ستُعقد دورة الفريق العامـل        -٣
 ٣٠/١٢ إلى الــساعة ٣٠/٩وسـتكون مواعيـد الجلـسات مـن الـساعة      . ٢٠١١ديـسمبر  /الأول

 كــــانون ١٢، باســــتثناء يــــوم الاثــــنين الموافــــق ٠٠/١٧ إلى الــــساعة ٠٠/١٤ومــــن الــــساعة 
وسـتُتاح خـلال الـدورة      . ٠٠/١٠ الذي ستُفتتح فيه الدورة في الساعة        ،٢٠١١ديسمبر  /الأول

ه، وفقـا    الفريق العامل يودّ أن يلاحظ أنَّ ـ      ولعلّ. لنظر في بنود جدول الأعمال    خمسة أيام عمل ل   
ــة في  ــثلاثين،  للقــرارات الــتي اتّخــذتها اللجن  يُتوقّــع مــن الفريــق العامــل أن  )١(دورتهــا الرابعــة وال

 من يوم الاثـنين إلى  أيْ(أثناء الجلسات نصف اليومية التسع الأولى  يُجري مداولات موضوعية
، وأن يُقـدّم مـشروع تقريـر عـن الفتـرة بكاملـها لكـي يُعتمـد في جلـسة الفريـق                       )معةصباح الج 

  .العامل العاشرة والأخيرة بعد ظهر الجمعة
───────────────── 

   والتصويب ١٧الوثائق الرسمية للجمعية العامة، الدورة السادسة والخمسون، الملحق رقم  )1(  
)A/56/17و Corr.3( ٣٨١، الفقرة.  
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    انتخاب أعضاء المكتب  - ٢البند     
  .السابقة  أن ينتخب رئيسا ومقرّرا، وفقا لما درج عليه في دوراتهلعلّ الفريق العامل يودّ  -٤
    

    وق الضمانية في الموجودات المنقولةتسجيل الحق  - ٤البند     
    خلفيةمعلومات   )أ(  

 / تمــوز٩ - يونيــه / حزيــران٢١نيويــورك، (اللجنــة في دورتهــا الثالثــة والأربعــين  رت قــرّ  - ٥
بمهمّـة إعـداد نـص      ) المعني بالمصالح الـضمانية   (أن تعهَد إلى الفريق العامل السادس        )٢٠١٠يوليه  

 مـن   أنَّفي تلك الدورة    ورأى كثيرون    )٢(.وجودات المنقولة بشأن تسجيل الحقوق الضمانية في الم     
 من هذا القبيل أن يكمِّل علـى نحـو مفيـد عمـل اللجنـة بخـصوص المعـاملات المـضمونة                      شأن نصّ 
 د الدول بإرشادات تمـسّ الحاجـة إليهـا فيمـا يتعلـق بإنـشاء سـجلات للحقـوق الـضمانية                وأن يزوِّ 
ــذه لا يمكــنلاح قــوانين المعــاملات المــضمونة أمــر   إصــوقيــل إضــافة إلى ذلــك إنَّ . وإدارتهــا  تنفي
وشُـدِّد  .  لكـل مـن يريـد الاطّـلاع عليـه           ومتـاح  كفؤ دون إنشاء سجل للحقوق الضمانية       بفعالية

   ")الــدليل(" دليــل الأونــسيترال التــشريعي بــشأن المعــاملات المــضمونة  علــى أنَّفــضلا عــن ذلــك 
ل المتعلقــة بالــشؤون القانونيــة والإداريــة وبالبنيــة  التفــصيل مختلــف المــسائا يكفــي مــن  يعــالج بمــلا

  )٣(. من هذا القبيلسجلفي إنشاء فعالية النجاح وال يلزم حلّها لكفالة ، التيالتحتية والتشغيل
للفريـق  ك  تـرَ يُ ه، وإن كان مـن الممكـن أن       أنَّ على   فقت اللجنة في تلك الدورة أيضا     واتّ  -٦

 ومبـادئ  أساسـية ن مبـادئ  أن يتـضمّ ) أ: (كـن للـنص   الـنص وبنيتـه، يم    شـكل العامل أمر تحديـد     
 الـــدليلأن يـــستفيد مـــن ) ب(نموذجيـــة؛ وتنظيميـــة توجيهيـــة وتعليقـــات وتوصـــيات ولـــوائح 

النظم القانونيـة الوطنيـة الـتي اسـتحدثت سـجلات      من  تها منظمات أخرى و   والنصوص التي أعدّ  
  )٤(.الدليلللحقوق الضمانية مماثلة للسجل الموصى به في 

نــوفمبر / تــشرين الثــاني١٢-٨فيينــا، (أ الفريــق العامــل، في دورتــه الثامنــة عــشرة  وبــد  -٧
بـشأن تـسجيل الإشـعارات فيمـا يتعلـق بـالحقوق الـضمانية          ، عمله المتعلّق بإعداد نص      )٢٠١٠

تـسجيل الحقـوق الـضمانية في       : "بعنـوان الأمانة  أعدّتها  مذكّرة   بالنظر في    في الموجودات المنقولة  
اعتمـد  و. )Add.2 وAdd.1لإضـافتان   وإ A/CN.9/WG.VI/WP.44الوثيقـة   " (ولـة الموجودات المنق 
شــكل دليــل إرشــادي  ســيتّخذ  الــنصّالافتــراض العملــي بــأنَّفي تلــك الــدورة، الفريـق العامــل،  

───────────────── 
  .٢٦٨ة ، الفقر(A/65/17) ١٧ والستون، الملحق رقم الخامسة الدورة ،لمرجع نفسها (2) 
  .٢٦٥لمرجع نفسه، الفقرة ا (3) 
  .٢٦٦، الفقرة المرجع نفسه (4) 
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ه ينبغــي أن  وأنَّــلإقامــة ســجل للإشــعارات المتعلقــة بــالحقوق الــضمانية في الموجــودات المنقولــة  
بعــة في الــنظم العــصرية  في الاعتبــار في الوقــت نفــسه الــنُهُج المتّذاً، آخــالــدليليكــون متفقــا مــع 

ــضمانية،    ــوق ال ــسجيل الحق ــة   لت ــها والدولي ــة من ــرة A/CN.9/714(الوطني وعكــف . )١٣، الفق
 متّـسق مـع المبـادئ الإرشـادية     دليلالبعد أن اتَّفق على أنَّ      الفريق العامل في تلك الدورة أيضا،       

ــة ناشــئة عــن       ــة، علــى النظــر في مــسائل معيَّن ــسيترال بــشأن التجــارة الإلكتروني لنــصوص الأون
استخدام الاتصالات الإلكترونية في سجلات الحقوق الـضمانية، لكفالـة اتّـساق الـنص المتعلـق                

  ).٤٧-٣٤، الفقرات A/CN.9/714 (دليلالببالتسجيل أيضا مع تلك المبادئ، أسوة 
الفريـق  ، نظـر    )٢٠١١أبريـل   / نيـسان  ١٥-١١نيويـورك،   (وفي الدورة التاسعة عـشرة        -٨

الوثيقــة " (مــشروع دليــل ســجل الحقــوق الــضمانية    " معنونــة الأمانــة في مــذكّرة مــن  العامــل
A/CN.9/WG.VI/WP.46 ــافاتهاو ــن آراء   . )Add.3 إلى Add.1 إضـ ــدورة عـ ــك الـ ــرب في تلـ وأُعـ

 وبشأن مـا    )١٤ و ١٣تان  ، الفقر A/CN.9/719(المراد إعداده وشكله    مختلفة بشأن محتوى النص     
). ٤٦، الفقـرة    A/CN.9/719(ن هذا النص لوائح تنظيميـة أو توصـيات          إذا كان ينبغي أن يتضمّ    

وبعد الانتهاء من القراءة الأولى لمـشروع دليـل سـجل الحقـوق الـضمانية، طلـب الفريـق العامـل                     
للـــنص تراعـــي فيهـــا مـــداولات الفريـــق العامـــل وقراراتـــه  إلى الأمانـــة أن تعـــدّ صـــيغة منقّحـــة 

)A/CN.9/719 ١٢، الفقرة.(  
/  تمـوز  ٨ -يونيـه   / حزيـران  ٢٧فيينـا،   ( والأربعـين    الرابعـة وأعربت اللجنـة، في دورتهـا         -٩

 علـى أهميـة   مؤكّـدة ، عـن تقـديرها للفريـق العامـل وللأمانـة علـى التقـدّم المحـرز،                 )٢٠١١يوليه  
لفريق العامـل وخـصوصا بـالنظر إلى الجهـود الـتي تبـذلها الـدول في سـبيل                   العمل الذي يقوم به ا    

مـن فائـدة علـى       إنشاء سجل للحقوق الضمانية وما يحتمل أن يعود به إنشاء مثل هذا الـسجل             
وفيما يتعلّـق بـشكل ومحتـوى الـنص المـراد إعـداده، اقتُـرح أن              . توافر الائتمان وانخفاض تكلفته   

، الــدليلع بتعليقــات وتوصــيات، أســوة بالنــهج المتّبــع في  يــصاغ الــنص في شــكل دليــل مــشفو 
 اللجنـة   عوضا عن صياغته في شكل لوائح تنظيمية نموذجيـة مـشفوعة بتعليقـات عليهـا، ولكـنَّ                

 فيهمـا   تاركة شـكل الـنص ومحتـواه ليبـتّ        ه لا لزوم لتعديل ولاية الفريق العامل،        على أنَّ اتّفقت  
تتخذ على أيِّ حال قـرارا نهائيـا في هـذا الـشأن بعـد أن                سفقت على أنها    الفريق العامل، كما اتّ   

 .)٥(.ينجز الفريق العامل عمله ويقدّم النص إليها

بالتقدّم الكبير الـذي أحـرزه في   وبعد المناقشة، طلبت اللجنة من الفريق العامل، منوِّهة          -١٠
سرع في أداء   عمله وفي تقديم الإرشادات التي يحتاج إليها عـدد مـن الـدول حاجـة ماسّـة، أن ي ـ                  

───────────────── 
  .٢٣٧ة ، الفقر(A/66/17) ١٧ والستون، الملحق رقم السادسة الدورة ،لمرجع نفسها (5) 
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 الـنص إلى اللجنـة لكـي تقـرّه        يُقـدّم عمله وأن يسعى إلى إنجازه في الوقـت المناسـب، علـى أمـل               
  )٦(.٢٠١٢نهائياً وتعتمده في دورتها الخامسة والأربعين في عام 

    
    العشرينوثائق الدورة   )ب(  

قـوق  مـشروع دليـل سـجل الح      "معنونـة    على الفريق العامل مذكّرة من الأمانة     ستعرض    -١١
 يــودّ  الفريــقلعــلّو ،)Add.3 إلى Add.1 إضــافاتهاو A/CN.9/WG.VI/WP.48الوثيقــة " (الــضمانية

  : مرجعيةالوثائق التالية كوثائقاستخدام ويمكن . داولاتهأن يستند إليها في م
عــن أعمــال دورتــه ) المعــني بالمــصالح الــضمانية(تقريــر الفريــق العامــل الــسادس   )أ(  

  ؛)A/CN.9/719(التاسعة عشرة 
الوثيقـة  " (مـشروع دليـل سـجل الحقـوق الـضمانية     "معنونـة  رة من الأمانة    مذكّ  )ب(  

A/CN.9/WG.VI/WP.46 إضافاتهاو Add.1 إلى Add.3(؛  
عــن أعمــال دورتــه ) المعــني بالمــصالح الــضمانية(تقريــر الفريــق العامــل الــسادس   )ج(  

  ؛)A/CN.9/714(الثامنة عشرة 
" تسجيل الحقوق الـضمانية في الموجـودات المنقولـة       " رة من الأمانة معنونة   مذكّ  )د(  

  ؛)Add.2 وAdd.1لإضافتان  وإA/CN.9/WG.VI/WP.44الوثيقة (
  دليل الأونسيترال التشريعي بشأن المعاملات المضمونة؛  )ه(  
  .الملحق المتعلق بالحقوق الضمانية في الممتلكات الفكرية  )و(  

في موقـــــع الأونـــــسيترال الـــــشبكي  فـــــورَ صـــــدورهاوتُنـــــشر وثـــــائق الأونـــــسيترال   -١٢
)www.uncitral.org ( ق مــن  الوفــود تــودّ أن تتحقّــولعــلّ. لأمــم المتحــدة الرسميــةابجميــع لغــات

ــاب        ــل تحــت ب ــق العام ــالرجوع إلى صــفحة الفري ــائق ب ــوافر الوث ــة "ت ــة العامل ــع  "الأفرق في موق
  )٧(.الشبكيالأونسيترال 

    

───────────────── 
  .٢٣٨، الفقرة لمرجع نفسها (6) 
  .٣٧٤-٣٦٤ات الفقر ،لمرجع نفسها (7) 



 

6 V.11-84427 
 

A/CN.9/WG.VI/WP.47

    مسائل أخرى  - ٥البند     
 إلى  ١٤ مـن    نيويـورك في  ا  إمَّ الحادية والعشرون عقد دورة الفريق العامل     تُ زمع أن من الم   -١٣
ــار١٨ ــايو / أيـ ــ٢٠١٢مـ ــن   وإمَّـ ــا مـ ــارس / آذار٩ إلى ٥ا في فيينـ ــذان . ٢٠١٢مـ ــان وهـ المكانـ

نمـط التنـاوب    ره الجمعية العامة في دورتها السادسة والستين بخصوص   والموعدان مرهونان بما تقرّ   
  .ترالفي عقد اجتماعات الأونسي

    
    اعتماد التقرير  - ٦البند     

 / كــانون الأول١٦  أن يعتمــد في ختــام دورتــه، يــوم الجمعــة الفريــق العامــل يــودُّلعــلّ  -١٤
 في وســتُتلى بإيجــاز.  والأربعــينالخامــسة إلى اللجنــة في دورتهــا يُقــدَّم، تقريــرا ٢٠١١ديــسمبر 
ل إليهــا الفريــق العامــل في يتوصّــلاســتنتاجات الرئيــسية الــتي ا)  الجمعــةمــساء(العاشــرة الجلــسة 
  . تُدرَج لاحقا في التقريرلإثباتها في محضر الجلسة، ثمّ)  الجمعةصباح (التاسعةجلسته 

 


