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  المتحدة للقانون التجاري الدولي لجنة الأمم
  الفريق العامل الأول (المعني بالمنشآت الصغرى 

  والصغيرة والمتوسطة)
  والعشرونة لثالدورة الثا

        ٢٠١٤تشرين الثاني/نوفمبر  ٢١- ١٧، فيينا
      المحتملة بشأن المنشآت الصغرى والصغيرةالبديلة  النماذج التشريعية    
      متان من إيطاليا وفرنسامساهمتان مقدَّ    
    رة من الأمانةمذكِّ    

 شـباط/  ١٤إلى  ١٠نعقـدة مـن   الأول (المخلال الـدورة الثانيـة والعشـرين للفريـق العامـل       أُشير
المنشـــآت الصـــغرى  تصـــلح للتطبيـــق علـــىداخليـــة  إلى عـــدَّة نمـــاذج تشـــريعية) ٢٠١٤فبرايـــر 

ــة  و والصــغيرة ــى إمكاني ــةتــنص عل ــان  موجــودات المنشــأة   تجزئ ــعدون اشــتراط إنشــاء كي  يتمت
، A/CN.9/800المسؤولية المحدودة (انظر الوثيقـة   تكفل له الحماية التي توفِّرهاخصية اعتبارية شب

إلى الفريــق العامــل وثــائق تُبــيِّن الســمات المميِّــزة  تقــدِّمعلــى أن  الوفــود ت. واتَّفقــ)٤٦الفقــرة 
الكيفيـة الـتي يمكـن بهـا لتلـك السـمات أن        اكإدرالفريـق العامـل   على  حتى تُيسِّرلتلك النماذج 

  توفِّر أشكالاً بديلةً لتنظيم المنشآت الصغرى والصغيرة.  
إلى أمانة لجنـة الأمـم المتحـدة للقـانون     إيطاليا وفرنسا تا قدَّمت حكومواستجابةً لذلك الطلب، 

ــدولي (الأونســيترال)   ــواد التجــاري ال ــةالم ــق الع  التالي ــد الفري ــة تزوي امــل بمعلومــات إضــافية  بغي
 ابه ـ اتلقَّته بالصيغة التيهذه المذكِّرة في مُرفق مستنسخة المواد  هذهو ليسترشد بها في مداولاته.

  .اشكلية عليه الأمانة، مع إدخال تعديلات
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      المرفق
      إيطاليا  - لاًأو  

  ليزية]الإنكبالأصل: [
    ]٢٠١٤تموز/يوليه  ٧[

    مةدِّمق  -ألف  
ت في شــباط/فبراير دقــ، في دورتــه الثانيــة والعشــرين الــتي عُ   الأول نظــر الفريــق العامــل    - ١

موجـودات   نص على تجزئةتذج منشآت بديلة لإنشاء شركة ذات مسؤولية محدودة ، في نما٢٠١٤
ــع بالش    المنشــأة ــان يتمت ــتراط إنشــاء كي ــة الا خصــيةدون اش ــذا والمســؤولية المحــدودة.  عتباري وفي ه
 يرميـان إلى  بموجـب نظامهـا القـانوني    ينلمخططـين قـانوني   مـوجزاً  ه وصـفاً إيطاليـا طي ـّ  تقـدِّم  السياق،

ل ســتقصــندوق مإنشــاء  ‘١‘ة: مشــتركمنفــردة أو ســواء بصــورة  لأنشــطة الاقتصــاديةتيســير أداء ا
الأفـراد  أيضاً ، وطراففردية أو متعددة الأتجارية  ستخدمه كياناتت دة،ص لأنشطة تجارية محدَّمخصَّ

بـين  تسـمح بإقامـة تعـاون     ،تجاريـة  منشـآت  عقـود شـبكة   ‘٢‘لنوع الصندوق، وتبعاً  أو الشركات
 .اتشركال قواعد من قانون العقود بدلاًواستناداً إلى  رونةعالية من الم بدرجة الشركات

  
    صندوق رأس مال مستقل  -باء  

موجـوداتهم   ميـع م بالاسـتعانة بج التزامـاته بن والمـدين يفـي   بموجب القانون المدني الإيطالي،  -٢
عليها القـانون (المـادة    من المسؤولية إلا في الحالات التي ينص دِّسمح بالحيُولا  .الراهنة واللاحقة

 ص أمـوال في هذه الحالـة تخصَّ ـ و ن،لة لغرض معيَّستق). ومع ذلك، يمكن إنشاء صناديق م٢٧٤٠
 منظِّت ـالصـلة. و  يغـرض ذ اً للتنفيـذ المنجَـزة   المطالبات المتعلقـة بالأنشـطة  اً للوفاء بتحديدالصناديق 

ــه يجــتــنص علــى  الصــناديق المســتقلة، إذ عانــوأحــد أ ١٦٧المــادة  أحــد فــرد، أو وز أن ينشــئ أن
ــزوجين ــصــندوقأو كلاهمــا،  ال ــالاً ل ــة المحــدَّ، يشــمل الموجــودات  رأس الم ــةدة المنقول  ،و/أو الثابت

موجـودات   أيّ عـن  ل الصـندوق فص ـَوعلـى هـذا النحـو، يُ    لتلبية الاحتياجات العائلية. ةصخصَّالم
في حالــة و أخــرى.مســائل  في أويوظّفهــا في الأعمــال التجاريــة  مؤسســةموجــودات  أخــرى مــن

هــذه وجــه القصــور في  نَّعلــى أ .خاضــعاً للحمايــة صــندوق رأس المــاليكــون  ،المؤسِّــسإعســار 
إذ لم يُقصَـد منـها أن تكـون أداة لإنجـاز الأعمـال      سـرة ( أُبوجـود   في كونهـا رهنـاً   نيكم المؤسسة
  المشاريع).مي منظِّ غيرئها أشخاص من نشي أن ، ويمكن أيضاًالتجارية
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منـها   ، يجـوز للشـركات أن تنشـئ صـناديق رأس مـال يخصَّـص كـلٌّ       ٢٠٠٣م ومنذ عا  -٣
تتفق علـى تخصـيص إيـرادات نشـاط مـا لسـداد القـروض الـتي تم الحصـول          أن  لغرض محدَّد، أو

ــادة      ــذ تلــك الأنشــطة (الم ــا مــن أجــل تنفي ــل هــذا    )١(مكــرراً). ٢٤٤٧عليه ويخضــع إنشــاء مث
في المائـة مـن رأس    ١٠نسـبة  ى قيمتـه  عـدَّ تن تأ الصندوق لعدد من القيود، وبخاصة عـدم جـواز  

 قـرار الشـركة القاضـي بإنشـاء     بوضـوحٍ ن مال الشركة المعنية. وعلاوة على ذلك، يجب أن يبـيِّ 
 صندوق الأنشطة التي من أجلها أُنشئ الصندوق، والسلع المدرَجة في الصندوق وخطـةً ماليـةً  ال
ع إنجازهـا. ويجـب الإعـلان    ذ الأنشطة المتوقَّ ـلتنفيالمرصودة للصندوق  ن مدى كفاية الأموالتبيِّ

القرار عن طريق تسجيله في السجل التجاري، ويجوز أن يعترض عليه دائنو الشـركة.  هذا عن 
ويفصَل صندوق رأس المال، لـدى إنشـائه، عـن الأمـوال الأخـرى الـتي تحوزهـا الشـركة بحيـث          

  لة.يخصَّص فقط للوفاء بالمطالبات الناشئة عن الأنشطة ذات الص
ــة الصــناديق     ٢٠٠٦وفي عــام   -٤ ، أُدخــل علــى القــانون المــدني الإيطــالي تعــديلٌ جعــل فئ

 السـلع المنقولـة أو  يجوز تخصيص  ،ثالثاً ٢٦٤٥لمادة المستقلة ذات طبيعة عامة أكثر. فبمقتضى ا
أو كيـان  ة عام ـة هيئة إداري ـ وأ طبيعي أو اعتباري،شخص  د لمصلحةلة لغرض محدَّالمسجَّالثابتة 
ويُفصَـل هـذا الصـندوق، عنـد إنشـائه، عـن أيّ       ل. جَّيس ـو، على أن يوثَّق ذلك بسند عـام  آخر

ا كان هذا الحكـم يـنص علـى جـواز     موجودات أخرى في حوزة ذلك الشخص أو الكيان. ولمَّ
مصــلحة مشــروعة، فقــد اســتُنبط مــن ذلــك الحكــم أنــه يجيــز   يِّلأاســتحداث صــناديق مســتقلة 

فقهــاء معظــم  نَّنــوع مــن الأغــراض التجاريــة المشــروعة. إلا أ  اســتخدام مثــل هــذه الأداة لأيِّ
مسـتقل لأغـراض تخـدم مصـلحة      يحظـر إنشـاء صـندوق   علـى أنـه    الحكمذلك  يفسِّرون القانون
 نالأمــوال عــلا يُســمح لــه بفصــل  داًوحيــم مشــاريع ظِّمــن نَّهــذا يعــني أو )٢(.حصــراً مؤسســة

كيـان قـانوني جديـد.    ؤسَّـسْ  أو يصـورة مشـتركة   ب الأنشـطة تلـك  ذ فَّ ـنمـا لم تُ أنشطته التجارية 
ة دون سـتقل إنشـاء صـناديق م  لهـا ب  يُسـمح وحدها التي  دودةالمح الشركات نَّوهذا بدوره يعني أ

  .في الوقت ذاته إنشاء كيان قانوني مستقل

                                                         
  .ات المسؤولية المحدودةالشركات ذليشمل هذا الحكم عادةً ما يستبعد فقهاء القانون توسيع نطاق  )١(  
كما  لأغراض المصلحة العامة.التي تُنشأ  صناديقال على نطاق هذا الحكمض فقهاء القانون بع يُقْصِر في الواقع،  )٢(  

المصالح مشروعة وفقاً للقانون قد يستبعدون،  ما دامتفقهاء القانون الذين لا يميلون إلى رسم أيّ حدود  نَّأ
حصراً. للاطلاع على السوابق القضائية، انظر أحدث  مؤسسةم مصلحة مع ذلك، إنشاء صندوق يخد

  .٢٠١٣تشرين الثاني/نوفمبر  ٢٨اجتهادات محكمة سانتا ماريا كابوا فيتيري، القرارات الصادرة منذ 
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ــى أو  - ٥ ــتركة.     نَّعلــ ــة المشــ ــطة التجاريــ ــة الأنشــ ــف في حالــ ــع يختلــ ــة ف الوضــ ــي حالــ  فــ
ــة، الأنالكونســورتيومات ذات  ــيح )٣(شــطة الخارجي ــادة  تُب ــدني   ٢٦١٤الم ــانون الم ــن الق ــا م  ءَإنش

 تلبيـة مطالبـات تتعلـق    مـن أجـل   إلاَّاسـتخدامه   يمكـن لا مساهمات الأعضـاء،  صندوق يتألف من 
فـرادى   مايـة مـن مطالبـات   ذلك الصندوق خاضع للح فإنَّ من ثمَّكونسورتيوم نفسه. والأنشطة ب

عـدم  الرغم مـن  ذلـك ب ـ  وينطبـق أنشطة الكونسورتيوم. ب بة تتعلقالمطال ما دامت الدائنينالأعضاء 
  ية.اعتبارشخصية  بأيِّكونسورتيوم ال تمتُّع
 المنشــآتات شــبك عقــودوأخــيراً، يُســمح أيضــاً بإنشــاء الصــناديق المســتقلة بالنســبة ل     -٦

  .التاليالقسم التجارية، على نحو ما يرِد بيانه في 
في أضـيق   سـتخدم قيـود وتُ ملـة مـن ال  تخضع لجوهي  ستقلة شائعة،الم صناديقوليست ال  -٧

. ومـع  موجوداتـه  لشـخص جميـع  ا مسـؤولية تشـمل   بـأنْ  ضـي من المبدأ العام القا الحدود استثناءً
قائمـاً   مبـدأً بحيث أصـبح ذلـك    دصندوق لغرض محدَّ صيصتخبات من المقبول الآن  ذلك، فقد
  )٤(.في هذا المجال اتع مزيد من التطورويمكن توقّ، التشريع الإيطاليبمقتضى 

  
  

    التجارية المنشآتعقود شبكات   - جيم  
ــبكة  أُدرِج   -٨ ــد ش ــة المنشــآتعق ــؤخراً التجاري ــالي بم   م ــانوني الإيط ــام الق وجــب في النظ

رقـم  قـانون  ال إلى تحويلـه الذي جـرى   ،٢٠٠٩ /فبرايرشباط ١٠خ رَّالمؤ ٥المرسوم بقانون رقم 
ل العقد اتفاقـاً يقضـي   ويمثِّ )٥(.ت جديدةتعديلاضع لخ ثمَّ ،٢٠٠٩نيسان/أبريل  ٩خ رَّالمؤ ٣٣

 مقــدراتهالنــهوض بإلى تحقيــق هــدف المشــاريع ممــن يســعون   يمــظِّمزيــد مــن منيضــطلع "بــأنْ 
ــة و ــز الابتكاري ــدرتعزي ــة أو  التنافســية في الســوق،   تهمق ــةبصــورة فردي ــامج ، جماعي تعــاوني ببرن

تبـادل معلومـات أو    عقـد الشـبكة، أو   في يتفقـون عليهـا   نـة أشـكال ومجموعـات معيَّ   فيمشترك 
ط واحـد أو  انش ـالانخراط في  تقني أو تكنولوجي، أو وأ تجاري وأ ذات طابع صناعيخدمات 
  )٦().٣(المادة  "عمل منشآتهمضمن نطاق  المشتركة المندرجةمن الأنشطة  أكثر

                                                         
التي لا تزاول أنشطة خارجية أيّ تأثير على الأطراف الثالثة على اعتبار أنها واجبة  ليس للكونسورتيومات )٣(  

  بين الأطراف الموقّعة عليها.فيما  لإنفاذ فقطا
اتفاقية القانون الواجب ) على ٣٦٤/٨٩رقم (القانون  ١٩٨٩عام في قت إيطاليا دَّمن جهة أخرى، ص )٤(  

  .١٩٨٥لعام  التطبيق على الاستئمان وبشأن الاعتراف بالاستئمان
) ١٢٢/٢٠١٠والقانون رقم  ٩٩/٢٠٠٩(القانون رقم  ٢٠١٠و ٢٠٠٩ عاميل القانون من جديد في عُدِّ )٥(  

  ).٢٢١/٢٠١٢والقانون رقم  ١٣٤/٢٠١٢(القانون رقم  ٢٠١٢وأيضاً في عام 
من  ٨  ٠٠٠عقداً، ضمت أكثر من  ١ ٦٤٣، أنشئ من هذه العقود ما مجموعه ٢٠١٤تموز/يوليه  ١حتى  )٦(  

  ).http://contrattidirete.registroimprese.itمنظِّمي المشاريع (
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ويخضع  ،يراًالتجارية اختلافاً كب المنشآتنطاق عقود شبكة عليه، يمكن أن يختلف  ءًوبنا  -٩
ــوع و ــاون مســتوىن ــا دامــت  طــرافلأفيمــا بــين ا  لاتفــاق الحــر ل التع الأهــداف الاســتراتيجية   م
إما تحسين القدرة على الابتكار أو نمو تيح ي على نحو ، من خلال تحديد برنامج مشترك،مشتركة

مــات أو تبــادل المعلوبتعهــد مجــرد المــن  ابتــداءً، لتعــاونوقــد تتفــاوت طبيعــة ا  القــدرة التنافســية.
فضـلاً  مشـتركة. و بصـورة   أنشـطة اقتصـادية  بممارسة  انتهاءًو ،المنظَّم التعاونب ومروراً الخدمات،

تحسـين القـدرة   هم فـيُف  :التعـاون المـذكورين المنشـودين مـن     تفسير الهـدفين نطاق  يتسعذلك، عن 
ن كة، مإلى شب ئهابحكم انتماقد تتاح للشركات  فرص جديدة شمل أيّعلى أنه ي على الابتكار

من  المقصودف وفيما يتعلق بنمو القدرة التنافسية، فرص تقنية أو تكنولوجية جديدة. اقتناصل قبي
ين الـوطني  صـعيد زيادة القدرة التنافسـية لأعضـاء الشـبكة أو الشـبكة نفسـها علـى ال       عموماًذلك 

مثـل الحصـول   (لولا ذلـك   ة وحيدة النفاذ إليهاشركلا يتاح ل فتح فرص تجارية عنيا يوالدولي، بم
 ).العامـة  القائمـة أو المشـاركة في المناقصـات   الضـريبية   التسهيلاتأو الاستفادة من  على التمويل

معـايير مشـتركة   اسـتناداً إلى   دين(تنسـيق المـورِّ   رأسـي المسـعى يهيـئ أسـباب تحقيـق تكامـل       هذاو
نقطــة إنشــاء  ر،توزيــع أو الامتيــازات التجاريــة)، أو أفقــي (البحــث والتطــوي ال لإنتــاج أوبشــأن ا
ــة ــع أولل مركزي ــديل للتشــريعات ذات الصــلة، يمكــن لشــبكات    آخــر  شــراء). وبموجــب ال بي تع
  )٧(المشاركة في المناقصات العامة. أيضاًالتجارية  المنشآت

ها بصـورة  ستخلاص ـكانت فئات الوظـائف التجاريـة لعقـود الشـبكات الـتي يمكـن ا       ياوأ  -١٠
، من هـذه الكيانـات   أيّكات خاص بالشب اتمن اتفاق دَّدع محنوفليس ثمّة  ،تجريدية مما هو قائم

 نَّذلــك أ .كيفيــة تشــغيلهافي و تهمشــبكل الهيكــل التنظيمــيإذ يعــود إلى الأطــراف أمــر البــتّ في 
يكــون الراغــب في   أنيتمثــل في  تجاريــةمنشــآت كة عقــد شــب  نضــمام إلىالشــرط الوحيــد للا 

 . ويشملةأنشطالكيان وما يقوم به من  ن طبيعةالنظر ع صرف، بمي المشاريعظِّالانضمام من من
الكيانـات   ة، بما فيهاعموميالوالكيانات  الشركات بجميع أنواعهاو المنشآت الوحيدة المالكذلك 

الشــبكات  أنَّ عــن الكيانــات الربحيــة وغــير الربحيــة (لا يبــدو  ذات الطبيعــة غــير التجاريــة، فضــلاً
ن لا يســتهدفون ممــكون ممــن يسـتهدفون الــربح و مــن حيــث إنـه يوجــد مشــار  ،مســتثناةالمختلطـة  

كمخطـط   أساساًفي الواقع  ستخدمتُ، وإن كانت التجارية المنشآتشبكات  نَّوعليه، فإ). الربح
ت، بمـا في ذلـك   آش ـمن أيِّ أمامة مفتوحأنها، بوجه عام،  إلاَّت الصغيرة والمتوسطة، نشآلتعاون الم

  الشركات والمجموعات.
    

                                                         
  .٣/٢٠١٣الهيئة الإيطالية لمراقبة العقود العامة المتعلقة بالأشغال والخدمات والإمدادات، القرار رقم  )٧(  
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    للعقد والتسجيل المحتوى الأدنى  - ١  
  الأمور التالية: ، على الأقل،التجارية المنشآتن عقد شبكة يجب أن يبيِّ  -١١

الاســم التجــاري لكــل مشــارك علــى حــدة أو اســم منشــأته، إلى جانــب اســم      ‘١‘  
  الشبكة في حال إنشاء صندوق مشترك؛

 لمـن أج ـ  يهافق عللتعاون والإجراءات المتَّالتي يتوخاها ا الأهداف الاستراتيجية  ‘٢‘  
  تحقيق هذه الأهداف؛على درب  زم المحرَدُّقياس التق

ــامج الشــبكة، وصــفاً ل  ‘٣‘   ــيِّ برن ــوق والتزامــات كــل مشــارك  ن يب ــى حــدة  حق  ،عل
 تحقيــق الهــدف المشــترك، وفي حالــة وجــود صــندوق مشــترك، المســتخدَمة في  وســائلوال
  ة ذلك الصندوق؛تنظيم إدارعن  قياس ومعايير تقييم مساهمات المشاركين، فضلاًم
الإنهــاء الخاصــة ب قواعــدال إدراج . ويمكــن أيضــاًالانضــمام مــدة العقــد وقواعــد   ‘٤‘  

إنهــاء السـارية علــى   المبـادئ العامــة ت نطبقــا وإلاَّانســحاب أحـد المشــاركين ( ب ر أوالمبكّ ـ
  ؛مشترك)طراف الرامية إلى تحقيق هدف الاتفاقات متعددة الأ

الجهــة المســؤولة عــن إدارة  ضــطلع بــدورن لييّعُــالــذي  جــد،اســم الكيــان، إن وُ  ‘٥‘  
  ؛أجزاء أو مراحل منهالعقد أو  تنفيذ

ــرار   ‘٦‘   ــن  قواعــد صــنع الق ــلم ــن  أيّبشــأن  المشــاركين قِب  موضــوع أو جانــب م
  ).تنيِّعُإن ض إلى الهيئة المسؤولة عن الإدارة، فوَّي الاهتمام المشترك (لاذات  وانبالج

قِبَـل   مـن أن يكـون موثَّقـاً   عـام أو  سـند   ، إمـا عـن طريـق   يجب أن يكون العقد كتابـةً و  -١٢
طـراف  أ مـن طـرف   كـلّ  الخـاص بمكـان تسـجيل    السـجل التجـاري  في  لسـجَّ أن ي، وموثّق عام

 بحيـث يسـري فيمـا    رة،التسـجيلات المقـرَّ  تسـجيل مـن    آخـر  تاريخ العقد منويبدأ نفاذ  .العقد
شـرط  التسـجيل   نَّفـإ  سـواء. ومـن ثمَّ   دٍّلـى ح ـ ع ثالثةال طرافإزاء الأو )٨(بين الأطراف المتعاقدة
 تعـديلات تسـجيل ال  أيضـاً  ويجـب  .صـلاحيته القانونيـة  العقـد  لكي يكتسـب   ضروري وأساسي
، بصـورة مباشـرة  المنخـرط   علـى الشـبكة والعقـد في السـجل التجـاري للعضـو      التي يتم إدخالهـا  

ــوم  ويجــب ــدير الســجل التجــاري  أن يق ــني ب ــ م ــديلات   إبلاغالمع ــك التع ــع  لىإ مباشــرةتل جمي
  .هافي كل من اتلقائي اتالتغييرلكي تُدرَج  السجلات الأخرى المعنية

                                                         
  ة، ق بالأطراف الثالثاذ إلا فيما يتعلالتسجيل لا يؤثر في وجوب الإنف القانون أنَّ فقهاءومع ذلك يرى بعض  )٨(  

  اً بين الأطراف بصرف النظر عن تسجيله.إذ يُعتبر عقد الشبكة ساري
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، تتـولى  إنشاء صندوق لرأس المال وتعيين هيئة مشـتركة على  العقد أيضاًويجوز أن ينص   -١٣
  .المنجَزة لتنفيذ العقد أو أجزاء أو مراحل منه ، إدارة الأنشطةهميابة عنبالنباسم المشاركين و

    
    لالمستق صندوقال  - ٢  

، أن تنشـئ الأطـراف المتعاقـدة    تجاريـة ال المنشـآت  شـبكة  تنفيذ برنـامج ، في سبيل يجوز  -١٤
 شـبكة ومـن ثمّ  ال تنفيـذ برنـامج   وقاصـراً علـى  مستقلاً  صندوقويكون هذا ال .مشتركاً صندوقاً

أن لشـبكة   افي المشـاركين فـرادى   دائنيولا يمكـن ل ـ  السعي لتحقيق أهدافها الاسـتراتيجية. على 
نجَــز فقــط لتلبيــة المطالبــات الناشــئة عــن الأنشــطة الــتي تُالــذي يخصَّــص  علــى الصــندوقيعوّلــوا 
ه في صـندوق وآثـار  المتعلقـة بإنشـاء ال   أحكام القانون المـدني وتسري عليه  نطاق الشبكة.ضمن 

 شـبكة  عقـد  نَّأ مراعـاة مـع   المرجع االنطاق الدقيق لهذكان لزاماً تقييم ن وإ ،الكونسورتيومات
كثـر مرونـة بـين    أ نطـوي علـى تعـاون   ي ح أعـلاه، قـد  مـا هـو موضَّ ـ  على نحو  ،التجارية المنشآت

هـدف   تحقيـقَ ت الغايـة مـن ذلـك    كان وإنْة فردي صورةالأنشطة بإنجاز  مكنما أالأعضاء، حيث
  برنامج مشترك.  في إطار مشترك و

 الـتي  ايير تقيـيم المسـاهمات  ومع ـمـدى   الصـلة و العقـد ذ يجب أن يحـدد   كر أعلاه،ما ذُوك  - ١٥
ــألفتويمكــن أن  .وخــدماتٍ اًأو ســلع يمكــن أن تكــون إمــا نقــداً  مــن صــندوق  ســاهمة أيضــاًالم ت

الـتي   ت الزراعيـة نشـآ صـندوق مشـترك للم  علـى مسـألة إنشـاء    في تشـريع منفصـل   ونُصّ ل. ستقم
ه الفئـة  عوائـد هـذ  ثبيـت  مشـترك لت وطـني   قوأن تسهم في صـند بدورها  شبكة تجارية يمكن ئنشت
  )٩(المنشآت.ن م
    

    ةكموالح  - ٣  
هيئــة مشــتركة لإدارة أنشــطة   نــت يِّعُا إذفــ ريــة التعاقــد. لح الشــبكة ةكمــوحضــع تخ  -١٦

يــة، أو اعتبار شخصــيةذات كــون تعنــدما  هانيابــة عنــبالباســم الشــبكة وفت تصــرَّ الصــندوق،
  .تلك الصفة عنهاانتفت  إذا همنيابة عنبالباسم أعضاء الشبكة و

  

                                                         
  قانون ال، بالصيغة التي حُوِّل بها إلى ٢٠١٢حزيران/يونيه  ٢٢خ مؤرَّ ٨٣قانون بمرسوم رقم  )٩(  

  .١٣٤/٢٠١٢رقم 
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    الاعتبارية الشخصية  -٤  

أحدث  نَّية. ومع ذلك، فإالاعتبار شخصيةبال عادةًتجارية ال المنشآت شبكاتلا تتمتع   -١٧
اء نشــأذن بإ) تــ٢٠١٢ عــام مــن (اعتبــاراً التشــريعات ذات الصــلة أُدخلــت علــىالــتي  التعــديلات

  )١٠(ية.اعتبار شخصيةشبكات تجارية ذات 
    

      فرنسا  - اًثاني  
  ة]الفرنسيب[الأصل: 

    ]٢٠١٤أيلول/سبتمبر  ٥[
    مقدِّمة  - ألف  

التــابع  (المعـني بالمنشـآت الصــغرى والصـغيرة والمتوسـطة)     الفريـقُ العامــل الأول الـتمس    -١٨
في الـتي عُقـدت    دورتـه الثانيـة والعشـرين   خـلال   ،لجنة الأمم المتحدة للقانون التجاري الدوليل

فــد الفرنســي للتعريــف بالقــانون    ، خــبرة الو٢٠١٤شــباط/فبراير  ١٤إلى  ١٠نيويــورك مــن  
مزاولــة نشــاطها بشــكل فــردي (الوثيقــة  تُــؤْثِرالفرنســي الســاري علــى المنشــآت الصــغرى الــتي 

A/CN.9/800 ٤٦-٤٢، الفقرات.(  
  استجابةً لذلك الالتماس. الورقةوتأتي هذه   -١٩
 ن الفرنسيقانوالتي ينص عليها ال جداول، الأشكال القانونية على هيئة ،الورقةتَعرِض و  -٢٠

أيضـاً شـتى الـنُّظم     ضرِبشكل فردي. وتعمزاولة نشاطها  رؤْثتُ تيال ىالصغرنشآت بالمفيما يتعلق 
  الاجتماعية.و القانونية والضريبيةالأساسية تبعاً لترتيب تصاعدي للمقتضيات 

 ة واسعة منطائفالآن يضمّ  القانون الفرنسي نَّ، تجدر الإشارة إلى أالتمهيدوعلى سبيل   -٢١
الحديثة العهـد   القانونية،النُّظم  هذهوتنْبئ  والمتوسطة. ةيرت الصغنشآللم يصاًمة خصِّمصمَّ ظمنُّال

ــب ــهوض بالمنشــآت    عرّلمشــا بحــرص ،في الغال ــى الن ــدورها    ،الحجــم الصــغيرةعل ــا ب المشــهود له
ا ، أولهمــتحقيــق هــدفينالتشــريعية التعــديلات  وقــد توخَّــت نمــو الاقتصــاد الحــديث.الأساســي في 

، الـتي يواجههـا   مـن المخـاطر   قليـل لتبهدف ا ،مسؤوليةً محدودة م المشروعمنظِّ تحميلنحو  الانتقال
 علـى قدر أكبر مـن المرونـة    اء؛ وثانيهما إضفالمنشأة هذه العقبة التي تعترض إرساءتذليل  وبالتالي

                                                         
 شبكة منشآت تجارية ذات شخصية اعتبارية ١٥٩تموز/يوليه، كان قد أنشئ ما مجموعه  ١حتى   )١٠(

)http://contrattidirete.registroimprese.it.(  
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في  تلائـم  لا تقييديـة  لقواعـد التي كانت تخضع قبلئذ بصفتها كيانـات اعتباريـة    تشغيل الشركات
  الصغيرة والمتوسطة.المنشآت  كثير من الأحيان

    
    المشاريع الفرديمنظِّم   - ١  

ــة عــلاوة ع  -٢٢ ــاه، ســتُناقَشالــتي الصــرفة  لــى التــدابير القانوني  ٢٠٠٩منــذ عــام طبَّــق ت أدن
 هـذا الـذي لاقـاه    نجاحلل . ونظراًالصغيرة جداعلى المنشآت  ةطمبسَّواجتماعيةٌ  ةٌيضريب معاملةٌ
نَّ عــدد ، فمـن المهــم أن نشـير إلى أ  "المشــاريع الفــردي مظِّمـن "الـذي أُطلــق عليـه اســم    ،النظـام 

 ٣٧٩ ٣٠٠من أصـل   ٢٧٤ ٩٠٠ ما مجموعه ٢٠١٣عام في " بلغ مي المشاريع الفرديينمنظِّ"
م المشــاريع يُعتــبر "مــنظِّ و .فرديــةمنشــأة  في فرنســا في شــكل أسســت الشــركات الــتي ت  مــن
وهـو بهـذه الصـفة مسـؤول عـن      ( ليـديا تق م مشـاريع فرديـا  ر القانوني، مـنظِّ لفردي"، من المنظوا

آثـر   والمهـني)،  منـها  ، الشخصـي جميع موجوداتـه المترتبة عن نشاطه المهني من  الديوندفع جميع 
، وذلــك اشــتراكات الضــمان الاجتمــاعيالخضــوع لنظــام مبسَّــط لاحتســاب وأداء الضــرائب و

  عمال.عتبة معيَّنة من رقم الأ أسفل
تبسـيط متطلبـات وإجـراءات     النظـام تتمثـل في   هـذا بهـا  تسِـم  ي ميـزة أخـرى بـارزة   وثمة   -٢٣

خفـض  وجـال  الآتقليص إلى  والتي تسعى جميعها نترنت،على الإ التي يمكن استيفاؤها التسجيل
ــة.  ــة ال نَّإلى أأيضــاً  الإشــارةوتجــدر  التكــاليف الإداري ــا  تســجيلإمكاني ــا متاحــة حالي إلكتروني 

  .النُّظم الأساسية بالنسبة لجميع
    

    دودة المسؤوليةالمح فرديةال شركةوال تابعة لشخص واحدال دودة المسؤوليةالمح شركةال  - ٢  
دودة المح ـ شـركة ال، تُعتبر "المحدودة المسؤوليةفي إطار الابتكارات التي اعتُمدت في مجال   -٢٤

 وتُقْصِــروحيــد  عضــويؤسســها  يةمحــدودة المســؤول ةًشــرك" تابعــة لشــخص واحــد ال المســؤولية
  في الشركة. على مقدار الأموال التي ساهم بها ةَالشخصيهذا العضو  ةَمسؤول
التابعــة الــذي يتــيح للمنشــأة  "شــركة مــن دون شــركاء"لـــ القــانونيالوضــع  فــإنَّ هكــذاو  -٢٥

 ممـنظِّ  مـن مسـؤولية   نحـو الحـد  خطـوة   لأو مثَّـل قـد   شـركة  لشخص واحد أن تتشكَّل على هيئة
مـا زالـوا يُفضِّـلون أن يعملـوا     مـي المشـاريع   ظِّمن أنَّ الواقع العملي يقـول إنَّ  إلاَّ الفردي.المشاريع 
تجـدر الإشـارة إلى   و هـذا المخطـط.  من  لاستفادة الكاملةفي ا ويمانعون ،م الشخصيباسمه مباشرة

 دٍّفتوحـة إلى ح ـ مه بكونهـا  نفيـذ ت معـايير سـم  والذي تتَّ واحد،التابعة لشخص  نظام الشركات نَّأ
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فهـو   ومـن ثمَّ  .م حرةأية فرَحِأم  زراعيةم تجارية أأكانت  على جميع الأنشطة، سواء سري، يبعيد
  .اًلاحقعتمَدة بالتوازي مع الأشكال القانونية الم ويسريالكاملة يحتفظ بأهميته 

ــالن مختلفــاً مســاراً ٢٠١٠ هيونيــحزيران/ ١٥ خرَّالمــؤ قــانونبــع الواتَّ  -٢٦ نشــاء ص علــى إب
ــةال شــركةال" ــ فردي ــام   دودة المســؤوليةالمح ــذا النظ ــ". ويســمح ه ــردي  نظِّلم ــأن م مشــاريع ف ب

يُخصِّــصَ حصــةً مــن موجوداتــه لنشــاطه المهــني بحيــث لا يكــون بوســع دائنيــه، إذا تَعثَّــر ماليــا،   
وبذلك يكون بوسع منظِّم المشاريع إنشـاءُ   .لهذه الحصة دون موجوداته الشخصية الوصولُ إلاَّ

اهـا عـن موجوداتـه الشخصـية غـير المهنيـة. فحـتى تـاريخ اسـتحداث          موجودات مهنية فاصلاً إيِّ
هذا النظام، كان مبـدأ وحـدة وشموليـة الموجـودات، بصـيغته المعرَّفـة تعريفـاً صـارماً في القـانون          

  الفرنسي، يحول دون هذا الفصل.
يخصــص لنشــاطه المهــني  أنم مشــاريع فــردي مــنظِّ يِّلأ"يجــوز  لقــانون التجــارة، وفقــاًو  -٢٧

وتتمثـل   ".إنشـاء كيـان اعتبـاري   الحاجـة إلى   دون الشخصـية  موجوداتٍ مفصولة عـن موجوداتـه  
في  الضــروريفي أنـه لم يعـد مـن     تابعـة لشـخص واحــد  ال دودة المسـؤولية المحــ شـركة مزيـة نظـام ال  

 إنشـاء نظـام   نَّ، فـإ فـاً ذُكـر آن  . لكـن، كمـا  مسـتقلاً  اً اعتبارياكيانالواقع أن ينشئ منظّم المشاريع 
تابعــة ال دودة المســؤوليةالمحــ شــركةال إلغــاء نظــام إلى لم يــؤدِّدودة المســؤولية المحــ فرديــةال شــركةال

  ؛ فكلا النظامين ما زالا موجودين جنباً إلى جنب.لشخص واحد
    

    التابعة لشخص واحد شركة المساهَمة المبسَّطةو شركة المساهَمة المبسَّطة  - ٣  
 يتـيح نظامـا   ،وتشـغيلها  اتالشـرك  تنظـيم  علـى المرونـة   فاء قدر أكبر منبإض تعلقفيما ي  -٢٨

 بشـأن قـد  اعتال حريـة  شركة المساهَمة المبسَّطة التابعة لشخص واحـد و شركة المساهَمة المبسَّطة
  .تنظيم تلك الشركات وتشغيلها

بمــا في ذلــك  ل،يشــغتمرونــة القــدراً كــبيراً مــن  يتــيح المبسَّــطة  ســاهمةالم شــركة فنظــام  -٢٩
بـين حقـوق   التناسـب  بقاعـدة  يـة دون التقيـد   بحرِّمنـهم   حقـوق كـلٍّ  بترتيـب   لشـركاء ل السماح
م في نظـام شـركة المسـاهمة المبسَّـطة صُـمِّ      نَّ. وتجدر الإشارة إلى أرأس المال المملوكو التصويت

 كمــا. الانــدماج ضــمن مشــروع مشــترك  الراغبــة فيللمنشــآت  إطــار قــانونيالأصــل لإرســاء 
مـي المشـاريع   مـام منظِّ نظام بالنظر إلى الإمكانية التي يتيحهـا أ الهذا  ستخدم الشركات الناشئةت

  .عليه السيطرة وافقدأن ي مال الشركة دون على نطاق واسع رأسليفتحوا 
ــ  -٣٠ ــطة  ذ تخــوز أن تويج ــذ اســم    شــركة المســاهَمة المبسَّ ــا عندئ ــق عليه ــتي يُطل شــركة ، ال

الشـركة المحـدودة   علـى غـرار   فرديـة،   لشـركة  هـيكلاً ، لشخص واحـد  المساهَمة المبسَّطة التابعة
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 التابعـة لشـخص واحـد   ر شـركة المسـاهمة المبسَّـطة    قتص ـت لاو المسؤولية التابعة لشـخص واحـد.  
  خ رَّالمتعلــق بتحــديث الاقتصــاد، المــؤ  قــانونإذ أعفــى ال ،النطــاق الواســع  لأنشــطة ذاتعلــى ا

الحــد الأدنى مــن رأس المــال  ات مــن شــرط ، هــذا النــوع مــن الشــرك ٢٠٠٨أغســطس آب/ ٤
  .خارجي حساباتمراجع  وشرط تعيينالمصرَّح به 

المسـاهَمة المبسَّـطة التابعـة    ات شـرك و المسـاهَمة المبسَّـطة   اتشرك نسبة تبلغ وإجمالاً،  -٣١
في المائـة،   ٢٩، ٢٠١٣شركة أُنشئت في فرنسا في عام  ١٥٨ ٩٠٠، من أصل لشخص واحد

ــة ١٥( ــو )في المائ ــة ١٤(ع الأول وللن ــاني، بينمــا شــكَّ  ) في المائ  اتالشــركلت نســبة للنــوع الث
  في المائة. ٢٤ المحدودة المسؤولية التابعة لشخص واحد
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باء
-  

الأنشطة
  

المنشآت الفردية
 

ال
شركة
المح 

دودة المسؤولية 
  

ص واحد
تابعة لشخ

 
شرك

ات 
المساهَمة المبسَّطة 

  
ص واحد

التابعة لشخ
 

النظام التقليدي
 

منظم
المشاريع الفردي

 
ال

شركة
ال 

فردية
المح

دودة المسؤولية
المنشئ 

 

منظم مشاريع فردي
 

عضو
وحيد

—
ص طبيعي أو

شخ
 

ص اعتباري 
شخ

— 
مع إمكانية 

إنشاء 
ش

ركة أخرى 
محدودة
 

الم
سؤولية

ص واحد
تابعة لشخ

 

عضو
 

وحيد
—

ص طبيعي أو 
شخ

ص اعتباري
شخ

 —
 

مع إمكانية إنشاء 
ش

ركة أخرى 
مساهَمة مبسَّط

ة تابعة 
ص واحد

لشخ
 

المشروع
 

يلائم
 

الأنشطة 
الصغيرة النطاق 

والأنشطة 
الثانوية
التي تتطلب استثماراً  

ضئيلاً
 

يلائم
الأنشطة الصغيرة

النطاق والأنشطة 
الثانوية
 

التي 
‘١‘

 
ضئيلاً وتتطلب استثماراً 

‘٢‘
 

تندرج 
ضمن
 

النظام الضريبي 
الساري على المنشآت 

الصغرى
 

يلائم
 

الأنشطة الصغ
يرة النطاق 

والأنشطة 
الثانوية
 

التي تتطلب استثماراً 
ضئيلاً

 
  

إجراءات التأسيس والتشغيل 
تزيد على 

 ما
هو معمول به في 

النظام
 

التقليدي أو 
في 

نظم 
منظِّمي المشاريع الفرديين

 

يلائم
 

جميع الأنشطة
  

  
إجراءات التأسيس والتشغيل 

تزيد 
على
ما  

هو معمول به في نظام 
ال

شرك
ات ال

فردية 
لمحا

دودة المسؤولية

يلائم
 

جميع الأنشطة
  

  
إجراءات التأسيس والتشغيل 

تزيد على ما
 

هو معمول به في نظام ال
شرك

ات المح
دودة 

المسؤولية
ال 

ص واحد
تابعة لشخ

 

النشاط
 

أي
 

نشاط تجاري أو 
حُرّ أو 

زراعيحِرَفي أو 
 

أي
نشاط

‘١‘
تجاري،

 
 ‘٢

‘ 
 حُرّ

يندرج ضمن 
نظام التأمين ضد 

الشيخوخة في
 

إطار 
الصندوق المهني للادخار 
والتأمين ضد الشيخوخة 

أو
‘٣‘

حِرَفي
 

أي
 

نشاط تجاري أو 
 حُرّ

  
أو حِرَفي أو زراعي

 

أي
 

نشاط، باستثناء 
‘١‘

 
شركات 

جمع الأموال
 

والادخار و
‘٢‘

 
محلات 

بيع 
التبغ

 

أي
 

نشاط، 
باستثناء
 ‘١

‘ 
وكالا

ت 
ال

توظيف
 

الخاصة ب
ض 

فناني العرو
  

٢‘و
‘ 

محلات بيع 
التبغ
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جيم
-  

رأس الم
ال

  
المنشآت الفردية

 
ال

شركة
المح 

دودة المسؤولية
 

ال
ص واحد

تابعة لشخ
  

شرك
ات 

المساهَمة المبسَّطة 
  

ص واحد
التابعة لشخ

  
ا

لنظام التقليدي
 

ظِّمن
م المشاريع الفردي

ال
شركة

ال
فردية

المح
دودة المسؤولية

رأس مال الشركة 
 

لا ينطبق
:

بدون
رأس مال

 
يقرره

العضو
الوح

يد بحرِّ
ي

ة في النظام الأساسي للشركة
 

اكتتاب المساهمات
 

لا ينطبق
 :

بدون
 

رأس مال
 

إمكانية المساهمة 
‘١‘

 
نقداً، أو 

‘٢‘
 

عيناً أو 
‘٣‘

ب 
إنجاز خدمات 

  
أو أعمال

 

تسديد المساهمات
 

لا ينطبق
 :

بدون
 

رأس مال
 

المساهمة 
عيناً

: تسديد المساهمة 
  

عند الاكتتاب
  

  
المساهمة 

نقداً
 :‘

١‘ 
تسديد إلزامي 
٢‘ولخُمُس المساهمة عند الاكتتاب 

‘ 
تسديد الباقي 

في غضون
   

٥
سنوات

 

المساهمة 
عيناً

: تسديد المساهمة 
  

عند الاكتتاب
  

  
المساهمة 

نقداً
 :‘

١‘ 
تسديد إلزامي 

ل
ف
نص

 
المساهمة عند الاكتتاب 

٢‘و
‘ 

تسديد الباقي 
في غضون

  
٥

سنوات
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دال
-  

الإدارة
  

المنشآت الفردية
 

ال
شرك
 ة

المح
دودة المسؤولية
 

ال
ص واحد

تابعة لشخ
  

شرك
ات 

المساهَمة المبسَّطة 
  

ص واحد
التابعة لشخ

  
النظام التقليدي

 
ظِّمن

م المشاريع الفردي
ال

شركة
ال

فردية
المح

دودة المسؤولية
 

المدير
 

منظم المشاريع الفردي
 

يجب أن يكون 
شخص

اً 
طبيعي
 ا

و
قد يكون 

العضو
 

الوحيد أو
لا 

 

حدَّد يُ
بحرِّ 

ي
ة في النظام الأساسي مع 

وجود
 

رئيس واحد على الأقل قد 
يكون شخصاً طبيعي

ا أو شخصاً 
 اعتباري
و ا

قد يكون العضو
الوحيد أو
لا 

تعيين المديرين وعزلهم ومدة ولايتهم
 

لا ينطبق
 

ت
قرَّر 

هذه الأمور 
يبحرِّ

ة 
  

في النظام الأساسي أو
 

بقرار 
  

من
العضو

الوحيد
 

ت
قرَّر 

هذه الأمور
 

يبحرِّ
ة 

  
في النظام الأساسي

 

صلاحيات
المدير

 

غير محدودة
 

يتمتع المدير، تجاه الأطراف الثالثة، بأوسع
 

الصلاحيات 
  

للتصرف باسم الشركة
  

  
ويجوز أن 

يَحِدَّ
 

النظام الأساسي
 

من 
صلاحيات 

المدير تجاه
 

الأعضاء 
ض 

بإخضاع إبرام بع
الصكوك

وأ 
 

المعاملات
 

القانونية 
لموافقة 

العضو
 

الو
حيد المسبقة

 

المسؤولية الشخصية لمنظّم المشاريع الفردي أو
العضو

الوحيد
 

غير محدودة
 

ما عدا في حال التصريح  
 

أمام موثّق
 

بعدم قابلية 
  

الحجز على 
الممتلكات العقارية غير 

المخصَّصة 
للاستعمال المهني

 

قاصرة على
 

الموجودات 
المخصَّصة 

للأ
نشط
 ة

المهني
 ة

قاصرة على
 

قيمة 
مساهم
ته

 

 
إمكانية التصريح أيضاً أمام موثّق بعدم

قابلية 
الحجز على 

الممتلكات العقارية 
غير المخصَّصة للاستعمال المهني
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هاء
-  

النظام الضريبي
  

المنشآت الفردية
 

ال
شركة
المح 

دودة المسؤولية
 

ال
ص واحد

تابعة لشخ
  

شرك
ات 

المساهَمة المبسَّطة 
  

ص واحد
التابعة لشخ

  
النظام التقليدي

 
ظِّمن

م المشاريع الفردي
 

ال
شركة

ال
فردية

المح
دودة المسؤولية

 

ض
فر

ضريبة على أرباح الشركة
 

ضريبة الدخل في فئة 
أرباح الأنشطة الصناعية 
والتجارية أو الأرباح 

غير التجارية أو الأرباح   
الزراعية

 

ضريبة الدخل 
‘١‘

 
في فئة 
أرباح الأنشطة الصناعية 

الأنشوالتجارية أو أرباح 
طة غير التجارية
   

٢‘و
‘ 

وفق النظام 
الضريبي 

ص بالمنشآ
الخا

 ت
الصغرى

  
  

إمكانية
 

سداد 
ضريبة 

الدخل
 

على
 

أقساط 
وفق 

شروط
 

معيَّنة
 

ضريبة الدخل في فئة الأرباح الصناعية 
والتجارية أو الأرباح غير التجارية 

  
أو الأرباح الزراعية

  
  

إمكانية اعتماد خيار ضريبة أرباح 
الشركات إذا فُرض

ت هذه الضريبة 
بموجب 

‘١‘
 

نظام الأرباح الفعلية أو 
  

‘٢‘
 

نظام الإعلان المراقَب 
[يعادل نظام 
الأرباح الفعلية بالنسبة للشركات التي 

 
لا تحقق أرباح
 اً

تجارية]
  

  
(وهو خيار لا رجعة فيه)

 

ضريبة الدخل في فئة الأرباح 
الصناعية والتجارية
 وأ 

الأرباح 
غير التجارية
 وأ 

الأرباح ال
زراعية 

باسم 
العضو
 

الوحيد
 

 
  

إمكانية اعتماد خيار ضريبة 
أرباح الشركات 

(وهو خيار لا رجعة فيه)  
  

 

ضريبة أرباح الشركات
  

  
إمكانية اعتماد
 

خيار 
ضريبة
ا 

لدخل 
وفقاً 

ص 
لشروط معينة فيما يخ

شركات المساهَمة المبسَّطة التابعة 
ص واحد التي لم 

لشخ
تعمل منذ أقل 

 من
٥ 

سنوات
 

الاقتطا
ع

من أجر المدير
 

 لا 
 لا

يجوز
، ما عدا في حال اعتماد خيار ضريبة
 

أرباح 
الشركات

 
يجوز

، ما عدا في حال اعتماد خيار 
ضريبة الدخل

 

ص بأجر المدير
النظام الضريبي الخا

 

تتضمَّن
 

أربا
 حُ

الشركة 
الخاضعة
ل 

ضريبة الدخل 
  

أج
 رَ

المدير
 

إذا كانت الشركة خاضعة لضريبة الدخل، 
تضمَّنت
أ 

ربا
 حُ

الشركة 
  

الخاضعة
ل 

ضريبة الدخل أج
 رَ

المدير 
 

إذا كانت الشركة خاضعة لضريبة 
الدخل، 

تضمَّنت
 

أربا
 حُ

الشركة 
الخاضعة
ل 

ضريبة الدخل أج
 رَ

المدير 
 

 
إذا كانت الشركة خاضعة لضريبة أرباح الشركات،
 

خَضَع
أج 

 رُ
المدير 

ل
ضريبة الدخل في فئة المرتّبات والأجور

 

إذا كانت الشرك
أرباح الشركات، ة خاضعة لضريبة 

خضع
أج 

 رُ
المدير 

ل
ضريبة الدخل في فئة المرتّبات 

والأجور
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واو
-  

نظام الضمان الاجتماعي
  

المنشآت الفردية
 

ال
شركة
المح 

دودة المسؤولية
   

ال
ص واحد

تابعة لشخ
  

شرك
ات 

المساهَمة المبسَّطة 
ص واحد

التابعة لشخ
  

النظام التقليدي
 

ظِّمن
م المشاريع الفر

دي
 

ال
شركة

ال
فردية

المح
دودة المسؤولية

 

نظام
الضمان الاجتماعي

ص بالمدير
الخا

 

عام
 ل

مستقل
 

عامل مستقل
، لكن 
باعتماد طريقة مبسَّطة في
 

حساب
 

اشتراكات
الضمان الاجتماعي  

وسدادها
 

(نظام
 

ص ضمان 
اجتماعي خا

المستقلينبالعمال 
( 

عامل 
مستقل

 

عامل 
مستقل
 

إذا كان المدير هو 
العضو
 

الوحيد
  

  
في حكم 

الموظف 
الأجير إذا كان المدير 

طرفاً ثالثاً
  

ص الذي هو في حكم الموظف 
[الشخ

الأجير يستفيد من الضمان الاجتماعي 
ومن مخطط الموظفين المتقاعدين لكنه لا 
يستفيد من ضمان البطالة ولا من أحكام 

قانون العمل]
 

في حكم 
الموظف 

الأ
جير

 

أسس حساب
اشتراكات الضمان الا

جتماعي
 

الأرباح الخاضعة
 

للضريبة
 

رقم الأعمال
 

إذا كانت الشركة الفردية المحدودة 
المسؤولية خاضعة لنظام ضريبة الدخل: 

الأرباح الخاضعة
 

للضريبة
  

  
إذا كانت الشركة الفردية المحدودة 

المسؤولية خاضعة لنظام ضريبة
 

أرباح 
الشركات:
الأ 

 جر
الصافي
 

+ الجزء 
المتلقَّى
 

ص الأرب
من حص

اح 
الذي يتجاوز
 

١٠ 
في المائة من قيمة 

الموجودات
 

المخصَّصة، 
أو 

يتجاوز
 

١٠ 
في المائة
 

من 
الصافية، إذا كانت الأرباحالأرباح 

 
أكبر
 

من 
الموجودات

المخصَّصة
 

إذا كانت الشركة المحدودة المسؤولية التابعة 
ضريبة  ص واحد خاضعة لنظام 

لشخ
الدخل: 

الأرباح الخاضعة
 

للضريبة
  

  
إذا كانت
 

الشركة المحدودة المسؤولية التابعة 
ص واحد خاضعة لنظام ضريبة

لشخ
 

أرباح 
الشركات:
 

الأجر الصافي
 

+ أرباح الجزء 
الذي 

يتجاوز
 

١٠ 
في المائة من رأس مال 

الشركة و
ال

علاوات الم
منوحة عن الأسهم 
والمبالغ المدفوعة في الحساب الجاري

 

إذا كانت شركة المساهَمة 
المبسَّطة التابعة لش

ص واحد 
خاضعة لنظام ضريبةخ

 
أرباح 

 : الشركات
الأ

جر 
الصافي

 
  

إذا كانت شركة المساهَمة 
ص واحد 

المبسَّطة التابعة لشخ
خاضعة لنظام ضريبة الدخل: 

الأرباح الخاضعة
 

للضريبة
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زاي
-  

ال
تشغيل  

  
  

المنشآت الفردية
 

ال
شركة
المح 

دودة المسؤولية
 

ال
ص واحد

تابعة لشخ
  

شرك
ات 

المساهَمة المبسَّ
ص واحدطة 

التابعة لشخ
  

النظام التقليدي
 

ظِّمن
م المشاريع الفردي

 
ال

شركة
ال

فردية
المح

دودة المسؤولية
 

الالتزامات المتصلة ب
ت

يشغ
ل الشركة

 

لا توجد
 

التزامات محدَّدة
 

ص للأنشطة 
فتح حساب مصرفي مخصَّ
المهنية

  
  

محاسبة مستقلة للنشاط المهني
  

  
نشر الحسابات السنوية

  
 

تعيين الم
دير

 ين
‘١‘

 
في النظام الأساسي أو 

‘٢‘
 

في وثيقة مستقلة
  

  
الاحتفاظ ب

ص
سجل خا

با 
لقرارات التي يتخذها 

العضو
 

الوحيد
  

  
إيداع الحسابات السنوية والجرد
 

السنوي
  

  
إعداد تقرير سنوي عن الإدارة، ما 

لم يكن هناك إعفاء
 

من ذلك
 

مراجع
الح

سابات
الخ

ارجي
 

لا حاجة لخدماته
 

لا حاجة لخدما
ته إلا إذا
 

استُ
شرطان من الشروط الثلاثة وفى 

التالي
ة:

 

لا حاجة لخدماته إلا إذا
 

استُ
شرطان من الشروط الثلاثة وفى 

التالي
ة:

 

 

 - 
أن تكون الميزانية أكبر من 

٠٠٠
 

٥٥٠
 ١ 

ي
ورو

  
 - 

أن يكون
 

رقم الأعمال 
الخالي 

من قيمة الضرائب
 

أكبر من
 

٠٠٠
 

١٠٠
 ٣ 

يورو
  

 - 
الشركةأن يكون عدد موظفي 

أكثر من
٥٠ 

موظفاً
 

 - 
أن تكون الميزانية أكبر من 

٠٠٠
 

٠٠٠
 ١ 

ي
ورو

  
 - 

أن يكون 
رقم الأعمال 

الخالي 
من قيمة الضرائب
 

أكبر من 
٠٠٠
 

٠٠٠
 ٢ 

يورو
  

 - 
الشركةأن يكون عدد موظفي 

أكثر من
٢٠ 

موظفاً
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حاء 
-  

إجراءات 
الإرساء

 
الشكلية

  
  

المنشآت الفردية
 

ال
شركة
المح 

دودة المسؤولية
   

تال
ص واحد

ابعة لشخ
  

شرك
ات 

المساهَمة المبسَّطة 
 

ص واحد
التابعة لشخ

  
النظام التقليدي

 
ظِّمن

م المشاريع الفردي
 

ال
شركة

ال
فردية

المح
دودة المسؤولية

الإجراءات الشكلية اللازم اتّباعها 
 

‘١
 ‘

إيداع إعلان
 

لدى المركز المعني 
بإجراءات تأسيس الشركات 

  
٢‘و

‘ 
التسجيل في السجل التج

اري
 

ص ب
الخا

الشركات أو سجل الحِرَف أو 
ص بالوكلاء التجاريين، تبعاً 

السجل الخا
لطبيعة الأنشطة المزمع مزاولتها

  
لا يوجد نظام أساسي

 

إيداع إعلان
 

لدى 
المركز المعني بإجراءات 
تأسيس الشركات، مع 

ض 
الإعفاء في بع

من التسجيل  الحالات 
في السجل التجاري
 

ص ب
الخا

في سجالشركات أو 
ل الحِرَف 

لا يوجد نظام أساسي  
 

إيداع إعلان
 

لدى المركز المعني 
بإجراءات تأسيس الشركات
   

  
ص موجودات

تسجيل إعلان بتخصي
 

في السجل التجاري 
ص ب

الخا
الشركات 

أو في 
سجل الحِرَف أو 

في ال
سجل
 

الخ
ص
ا

 
بالشركات 

الفردية ذات
 

الم
سؤولية
المح 

دودة
 

ص 
أو في السجل الخا

بالوكلاء التجاريين
  

  
لا يوجد نظام أساسي

 

صياغة النظام الأساسي
  

  
يُصْدر الم

ركز
 

المعني ب
إجراءات تأسيس 

الشركات 
نظاماً أساسيا
 

نموذجيا
 

لشركات
 

المساهَمة المبسَّطة التابعة 
ص واحد التي يديرها 

لشخ
عضو
 

وحيد
 

)
ص طبيعي

شخ
( 

صياغة النظام الأساسي
 

تكلفة إجراءات الإرساء الشكلية
 

التسجيل في ا
لسجل التجاري
 

ص 
الخا

ب
الشركات بالنسبة للتج

ار: 
  

حوا
 لي

٦٢ 
يورو

  
  

التسجيل في سجل الحِرَف بالنسبة 
للحِرَفيين: حوالي 

١٨٥
 

يورو (يمكن أن 
يتفاوت هذا المبلغ تبعاً للإدارات المعني

  ة)
  

التسجيل في اتحادات استرداد اشتراكات 
الضمان الاجتماعي والإعانات العائلية 

بالنسبة للمهن 
الحرة: مجاناً

  
  

ص 
التسجيل في السجل الخا

بالوكلاء
 

التجاريين 
ص
فيما يخ

 
هؤلاء
 

الوكلاء
 :

حوالي
٢٦

يورو
 

في حال الإعفاء من 
التسجيل في السجل 

التجاري
 

ص 
الخا

ب
الشركات أو سجل 

الحِرَف: مجاناً
  

  
في حال عدم الإعفاء 

من التسجيل في السجل 
التجاري
 

ص 
الخا

ب
الشركات أو سجل 

الحِرَف: ا
نظر النظام 

التقليدي
  

  
إذا تعلَّ

ق الأمر بمهنة 
مجاناً حرة: 

 

تسجيل إعلان
 

ص 
بتخصي

موجودات:
  

  
 - 

مجاناً للتجار والحِرفيين والوكلاء 
التجاريين إذا 

تزامن
 

تسجيل هذا 
الإعلان مع إعلان
 

تأسيس الشركة 
(وإلا فالتكلفة
 

تتراوح
 

ما بين 
٤٢ 

و
٥٥,٦٥
 

يورو تبعاً 
لنوع
 

النشاط
(  

 - 
منظِّ

مو الم
شاريع
 

الفرديون 
التسجيل في السجل التجاريالمعفَون من 

 
ص 

الخا
ب

سجل الحِرَف:  الشركات أو 
  

٥٥,٩٧
 

يورو
  

 - 
المهن الحرة: 

٥٥,٩٧
 

يورو
 

تكاليف النشر (صحيفة الإعلانات 
القانونية): حوالي 

١٩٠
 

يورو
  

  
التسجيل في السجل التجاري
 

ص 
الخا

ب
الشركات (بما في ذلك إيدا

ع الصكوك 
القانونية

:( 
حوالي 

٨٤ 
يورو

 

تكاليف النشر (صحيفة 
الإعلانات القانونية): 

  
حوالي 

٢٣٠
 

يورو
  

التسجيل في السجل التجاري
 

ص ب
الخا

إيداعالشركات (بما في ذلك 
 

الصكوك القانونية
 :(

حوالي 
٨٤ 

يورو
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طاء

-  
تحويل الملكية

  
  

المنشآت الفردية
 

ال
شركة
المح 

دودة المسؤولية
 

ال
ص
تابعة لشخ

 
واحد

  
شرك

ات 
الم

ساهَمة المبسَّطة 
ص واحد

التابعة لشخ
  

النظام التقليدي
 

ظِّمن
م المشاريع الفردي

 
ال

شركة
ال

فردية
المح

دودة المسؤولية
 

تحويل الملكية
 

بيع المنشأة
 

التجاري
 ة

أو 
قوائم 

الزبائن
  

نقل موجودات المنشأة التجارية إلى
 

إحدى الشركات
  

التنازل عن حق إدارة المنشأة التجارية
،

باستثنا
ء ال

شرك
ات ال

فردية
المح

دودة المسؤولية
 

بيع المنشأة
 

التجاري
 ة

  
أو 

قوائم 
الزبائن

  
نقل

 
الأسهم

 

بيع المنشأة
 

التجاري
 ة

  
أو 
ق

وائم 
الزبائن

  
نقل

 
الأسهم
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ياء
- 

المزايا والعيوب
  

  
المنشآت الفردية

 
ال

شركة
المح 

دودة المسؤولية
 

ال
ص واحد

تابعة لشخ
  

شرك
ات 

المساهَمة المبسَّطة 
  

التابع
ص واحد

ة لشخ
  

النظام التقليدي
 

منظِّ
م المشاريع الفردي

 
ال

شركة
ال 

فردية
المح

دودة المسؤولية
 

المــ
زايـا

 

تأسيس وتشغيل مبسَّطان
 

المسؤولية
 

الشخصية 
قاصرة 

  
على الموجودات

 
للنشاط المهنيالمخصَّصة 

  
  

إتاحة
 

خيار 
الأخذ بنظام ضريبة

 
أرباح 

معيَّنة الشركات وفق شروط 
(وهو خيار

 
لا رجعة فيه

( 

المسؤولية 
الشخصية

 
للعضو

 
الوحيد

 
قاصرة على

 
قيمة 

مساهمته
  

  
هيكل 

قابل
 

ف 
للتكي

)
القدرة على 

استيعاب عضو جديد
(  

  
اختيار 

النظام
 

الضريبي
  

  
ت

يشغ
ل مبسَّط

 

 

المسؤولية الشخصية
 

للعضو
 

الوحيد
 

قاصرة
 

على 
قيمة 

مساهمته
  

  
هيكل 

ف
قابل للتكي

 )
القدرة على 

استيعاب
 

عضو 
جديد

(  
  

اختيار النظام الضريبي
  

  
إدراج المدير ضمن فئة "من هم 

في حكم 
الموظفين

" 
في 

نظام
 

الضمان
الاجتماعي

 

العيوب
 

المسؤولية الشخصية غير محدودة 
)

ما عدا 
  

فيما يتعلق بحماية الممتل
ك

ات العقارية 
  

غير 
المخصصة

 
للنشاط

 
المهني 

إعفائها من الحجزالتي يحميها إعلانُ 
( 

ارتفاع عبء 
الإ

جراءات الشكلية 
ف 

والتكالي
الخاص
 ة

بالإنشاء 
والتشغيل

 
قياساً على مثيلاتها 

في 
النظام التقليدي أو في

 
النظام 

ص ب
الخا

الشركات
الفردية

 

عبء 
الإجراءات الشكلية 

ف الخاصة بالإنشاء والتشغيل
والتكالي

 

  


