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  لجنة الأمم المتحدة للقانون التجاري الدولي
  والأربعونالسادسة الدورة 

     ٢٠١٣يوليه / تموز٢٦-٨فيينا، 
عن أعمال دورته ) المعني بقانون الإعسار(تقرير الفريق العامل الخامس     
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   مقدِّمة -أولاً 
ــام        -١ ــة والأربعـــين، عـ ــا الثالثـ ــى اللجنـــة في دورتهـ ــت علـ ــ٢٠١٠عُرضـ سلة مـــن ، سلـ

 Add.1 وA/CN.9/WG.V/WP.93(الاقتراحات بـشأن الأعمـال المقبلـة في مجـال قـانون الإعـسار             
وكانــت تلــك الاقتراحــات قــد نوقــشت في الــدورة الثامنــة ). A/CN.9/582/Add.6 وAdd.6إلى 

، A/CN.9/691انظـــر الوثيقـــة ) (المعـــني بقـــانون الإعـــسار(والـــثلاثين للفريـــق العامـــل الخـــامس 
، وقُـــدِّمت إلى اللجنـــة توصـــيةٌ بـــشأن المواضـــيع الـــتي يمكـــن تناولهـــا   )١٠٧ إلى ٩٩الفقـــرات 

)A/CN.9/691 ــةٌ إضــافيةٌ  ). ١٠٤، الفقــرة ــضمَّنت وثيق ــدِّمت بعــد دورة  )A/CN.9/709(وت ، قُ
الفريـــــق العامـــــل الخـــــامس، نـــــصوصاً إضـــــافية إلى اقتـــــراح سويـــــسرا الـــــوارد في الوثيقـــــة  

A/CN.9/WG.V/WP.93/Add.5.  
ي نقاشٌ أقرَّت بعده اللجنـةُ توصـيةَ الفريـق العامـل الخـامس بـأن تُـستهلَّ أنـشطة                    وأُجر  -٢

ــق بالإعــسار، هــي      ــة مواضــيع تتعل ــشأن ثلاث ــانون     ) أ(ب ــارة مــن ق ــاهيم مخت ــق مف تفــسير وتطبي
ــدود تتعلـــق بمركـــز المـــصالح الرئيـــسية؛          ــسيترال النمـــوذجي بـــشأن الإعـــسار عـــبر الحـ  الأونـ

 تقـع علـى المـديرين في حـالات الإعـسار ومـا قبـل الإعـسار،              المسؤوليات والتبعات الـتي   ) ب(و
ــة في الوقــت الحاضــر؛ و    ــسمان بالأهمي ــة   ) ج(وهــذان موضــوعان يتَّ ــضائية المتعلق ــصوص الق الن

ووضعت اللجنـةُ في دورتهـا الرابعـة        . بقانون الأونسيترال النموذجي بشأن الإعسار عبر الحدود      
قـانون الأونـسيترال النمـوذجي بـشأن الإعـسار عـبر            ، الـصيغةَ النهائيـة ل     ٢٠١١والأربعين، عام   

  .المنظور القضائي، واعتمدته: الحدود
، مناقــشة ٢٠١٠واســتهلَّ الفريــقُ العامــل الخــامس في دورتــه التاســعة والــثلاثين، عــام     -٣

 Add.1 وA/CN.9/WG.V/WP.95(هــذه المواضــيع الثلاثــة اســتناداً إلى مــذكرات أعــدَّتها الأمانــة   
. A/CN.9/715وترد قرارات الفريق العامل واسـتنتاجاته في الوثيقـة          ). A/CN.9/WG.V/WP.96و

ــشته للموضــوعين     ــل مناق ــق العام ــام   ) ب(و) أ(وواصــل الفري ــين، ع ــه الأربع ، ٢٠١١في دورت
؛ وفي )WP.101 وWP.100 وA/CN.9/WG.V/WP.99(اســــتناداً إلى مــــذكرات أعــــدَّتها الأمانــــة 
 اســــــتناداً إلى مــــــذكرات أعــــــدَّتها الأمانــــــة ،٢٠١٢دورتــــــه الحاديــــــة والأربعــــــين، عــــــام 

)A/CN.9/WG.V/WP.103و Add.1،و WP.104 وWP.105(   ،؛ ثم في دورتـــه الثانيـــة والأربعــــين
  ).WP.108 وA/CN.9/WG.V/WP.107(، استناداً إلى مذكرتين أعدَّتهما الأمانة ٢٠١٢عام 
ــر       -٤ ــودة في حزي ــين، المعق ــة والأربع ــا الثالث ــة في دورته ــشت اللجن ــه /انوناق ، ٢٠١٠يوني

اقتراحاً لدراسة جدوى إعداد صك دولي بشأن تصفية المؤسسات المالية الكـبيرة والمعقـدة عـبر                
واتُّفـــق علـــى أن تُعِـــدَّ ). ٥، الفقـــرة A/CN.9/709؛ وA/CN.9/WG.V/WP.93/Add.5(الحـــدود 
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وبدأ الفريـق   . الأمانة تقريرا شاملا عن جميع المسائل الواردة في ذلك الاقتراح أو أيِّ عدد منها             
، اسـتناداً إلى مـذكّرة   ٢٠١٢العامل النظـر في هـذا الموضـوع في دورتـه الثانيـة والأربعـين، عـام                

وتـرد مـداولات الفريـق العامـل واسـتنتاجاته بـشأن            . (A/CN.9/WG.V/WP.109)أعدَّتها الأمانـة    
  ).٩٦ و٩٥، الفقرتان A/CN.9/763(هذا الموضوع في تقرير تلك الدورة 

    
    تنظيم الدورة  -ثانياً  

عَقد الفريقُ العامل الخامس، المؤلَّف من جميـع الـدول الأعـضاء في اللجنـة، دورتـه الثالثـة          -٥
وحــضر الــدورةَ ممثلــون للــدول . ٢٠١٣أبريــل / نيــسان١٩ إلى ١٥والأربعــين في نيويــورك، مــن 

يل، ألمانيـا، أوغنـدا،     الاتحاد الروسي، الأرجنتين، إسـبانيا، إسـرائ      : التالية الأعضاء في الفريق العامل    
أوكرانيـــا، إيطاليـــا، باكـــستان، البرازيـــل، تايلنـــد، الجمهوريـــة التـــشيكية، جمهوريـــة كوريـــا،         
السلفادور، شيلي، الصين، فرنسا، الفلبين، كرواتيا، كندا، كولومبيا، كينيـا، المكـسيك، المملكـة     

 .يات المتحدة الأمريكية، اليابانالمتحدة لبريطانيا العظمى وإيرلندا الشمالية، نيجيريا، الهند، الولا

إندونيسيا، بولندا، الجمهورية الدومينيكيـة،     : وحضر الدورةَ مراقبون عن الدول التالية       -٦
 .الدانمرك، سويسرا، عُمان، غواتيمالا، قطر، الكويت، ليتوانيا، نيكاراغوا، هنغاريا

  .رسي الرسوليالك: وحضر الدورة أيضاً مراقبون عن الدولة غير العضو التالية  -٧
  :مراقبون عن المنظمات الدولية التاليةكذلك وحضر الدورةَ   -٨

  البنك الدولي؛: مؤسسات منظومة الأمم المتحدة  )أ(  
  البنك الإسلامي للتنمية؛: المنظمات الحكومية الدولية المدعوَّة  )ب(  
 الرابطـة  رابطـة المحـامين الأمريكيـة،    : المنظمات الدوليـة غـير الحكوميـة المـدعوَّة          )ج(  

النيجيريــة للمتخصّــصين الممارســين في مجــال إنعــاش المنــشآت التجاريــة وإعــسارها، الرابطــة         
رابطـة  (الأوروبية لطلبة القانون، الرابطة الدولية لأخصائيي إعادة الهيكلة والإعـسار والإفـلاس             

لهـادئ، رابطـة    ، رابطة المحامين للبلدان الأمريكية، رابطة المحـامين لـدول المحـيط ا            )إنسول الدولية 
المحــامين الدوليــة، معهــد الإعــسار الــدولي، الاتحــاد النــسائي الــدولي للإعــسار وإعــادة الهيكلــة،   

  .رابطة محامي ولاية نيويورك، اتحاد المحامين الدولي
  :وانتَخب الفريقُ العامل عضوي المكتب التاليين  -٩

  )تايلند(آت -السيد ويسيت ويسيتسورا  :الرئيس  
  )السلفادور(دة ماريا دِل بيلار إسكوبار باكاس السي  :المقرِّرة  
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  :وعُرضت على الفريق العامل الوثائق التالية  -١٠
  ؛)A/CN.9/WG.V/WP.111(جدول الأعمال المؤقَّت المشروح   )أ(  
مذكِّرة من الأمانة عن تفسير وتطبيـق مفـاهيم مختـارة مـن قـانون الأونـسيترال              )ب(  

ــدود     ــبر الحـــ ــسار عـــ ــشأن الإعـــ ــوذجي بـــ ــسية    النمـــ ــصالح الرئيـــ ــز المـــ ــق بمركـــ ــا يتعلـــ فيمـــ
)A/CN.9/WG.V/WP.112(؛  

مذكِّرة من الأمانة عن الالتزامات الواقعة على المديرين في فتـرة الاقتـراب مـن              )ج(  
  ؛)A/CN.9/WG.V/WP.113(الإعسار 
مركــز المــصالح الرئيــسية في ســياق مجموعــة المنــشآت مــذكِّرة مــن الأمانــة عــن   )د(  

)A/CN.9/WG.V/WP.114(؛ 

عن الالتزامات الواقعة على المديرين في فتـرة الاقتـراب مـن         مذكِّرة من الأمانة      )ه( 
  ).A/CN.9/WG.V/WP.115(الإعسار في سياق مجموعات المنشآت 

  :وأَقرَّ الفريق العامل جدول الأعمال التالي  -١١
  .افتتاح الدورة  -١  
  .انتخاب أعضاء المكتب  -٢  
 بعـدم وجـود أي تقريـر عـن إعـسار المؤسـسات            إقرار جدول الأعمـال، علمـاً       -٣  

  .المالية الكبيرة والمعقّدة
تفسير وتطبيق مفاهيم مختارة مـن قـانون الأونـسيترال النمـوذجي            ) أ(النظر في     -٤  

الالتزامـات  ) ب(بشأن الإعسار عبر الحدود تتعلق بمركـز المـصالح الرئيـسية؛ و           
مركــز المــصالح ) ج(ر؛ والواقعــة علــى المــديرين في فتــرة الاقتــراب مــن الإعــسا

الالتزامـات الواقعـة علـى المـديرين        ) د(الرئيسية في سياق مجموعـة المنـشآت؛ و       
  .في فترة الاقتراب من الإعسار في سياق مجموعات المنشآت

الإحاطة علماً بالتحـديثات المجـراة علـى قـانون الأونـسيترال النمـوذجي بـشأن               -٥  
  .المنظور القضائي: الإعسار عبر الحدود

  .مسائل أخرى، بما في ذلك الأعمال المقبلة  -٦  
  .اعتماد التقرير  -٧  
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    المداولات والقرارات  -ثالثاً  
ــقُ العامــل مناقــشات حــول    -١٢ تقــديم إرشــادات بــشأن تفــسير وتطبيــق   ) أ: (أجــرى الفري

مفــاهيم مختــارة مــن قــانون الأونــسيترال النمــوذجي بــشأن الإعــسار عــبر الحــدود تتعلــق بمركــز   
الالتزامــات الواقعــة علــى المــديرين في فتــرة الاقتــراب مــن الإعــسار؛   ) ب(لرئيــسية؛ والمــصالح ا

ــة ) د(مركــــز المــــصالح الرئيــــسية في ســــياق مجموعــــة المنــــشآت؛ و  ) ج(و   الالتزامــــات الواقعــ
  علــى المــديرين في فتــرة الاقتــراب مــن الإعــسار في ســياق مجموعــات المنــشآت، اســتنادا إلى          

 A/CN.9/WG.V/WP.114 و A/CN.9/WG.V/WP.113 و A/CN.9/WG.V/WP.112: ةيالوثائق التال 
ويــرد في مــا يلــي عــرض لمــداولات الفريــق العامــل وقراراتــه بــشأن . A/CN.9/WG.V/WP.115و
  . المسائلههذ
    

  تفسير وتطبيق مفاهيم مختارة من قانون الأونسيترال النموذجي  -رابعاً 
  الرئيسيةبشأن الإعسار عبر الحدود فيما يتعلق بمركز المصالح

 
استهلَّ الفريقُ العامل مناقشتَه لمشروع التنقيحات المقتـرح إدخالهـا علـى دليـل اشـتراع                 -١٣

قــانون الأونــسيترال النمــوذجي بــشأن الإعــسار عــبر الحــدود، بــصيغتها الــواردة في الوثيقــة           
A/CN.9/WG.V/WP.112. 

   
 الغرض من القانون النموذجي ومنشؤه  - ألف 

 
مـن الجملـة الثانيـة علـى        ") الـدول المـشترعة   (" العامـل علـى حـذف عبـارة          اتَّفق الفريـقُ    -١٤

واتُّفـق  ". الدولـة المـشترعة   "تفـسِّر اسـتخدام عبـارة       ) أ (٣أساس أنَّ الحاشـية الـواردة في الفقـرة          
وتُـسَلِّم  : " بحيث يـصبح نـصها علـى النحـو التـالي           ٢أيضاً على تنقيح الجملة الأخيرة من الفقرة        

اعتمادهـا تـشريعاتٍ تـستند إلى القـانون النمـوذجي، بأنـه قـد يتعـيَّن تعـديل              الدول، مـن خـلال      
  ."بعض قوانين الإعسار أو يحتمل أن تكون قد عُدّلت للاستجابة للمعايير المعترف بها دولياً

، ٣ الأخيرةَ الواردةَ في الجملـة الثانيـة مـن مقدِّمـة الفقـرة               لعبارةاكما اتُّفق، فيما يخصّ      -١٥
تعـزِّز اتِّبـاعَ نهـج     و"بعبـارة   "وتُيسِّر مستوى معيَّناً من هـذا التوفيـق  "اضة عن عبارة   على الاستع 

  ."موحَّد حيال الإعسار عبر الحدود
 ٣ و ٢ و ١وفي ظلّ مراعـاة هـذه التعـديلات اعتمـد الفريـقُ العامـل مـضمونَ الفقـرات                    -١٦
  . بصيغتها الراهنة٧ و٦ و٥ و٤ و١٨ ألف و٣و
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    ض من دليل الاشتراع والتفسيرالغر - باء  
  . بصيغتهما الراهنة١٠ و٩اعتمد الفريقُ العامل مضمونَ الفقرتين  -١٧
    

    القانون النموذجي كوسيلة للتوفيق بين القوانين  - جيم  
  . بصيغتهما الراهنة٢١ و٢٠اعتمد الفريقُ العامل مضمونَ الفقرتين  -١٨
    

    السمات الرئيسية للقانون النموذجي  - دال  
إلى التعـــاون في إجـــراءات " التعـــاون والتنـــسيق"اقتُـــرح إدراج إشـــارة تحـــت العنـــوان   -١٩

ــشآت    ــها في ســياق مجموعــات المن ــسيق بين ــه علمــاً   . الإعــسار والتن ــق، بعــد إحاطت واتَّفــق الفري
، علــى أن يعــود إلى هــذه المــسألة عنــد A/CN.9/WG.V/WP.112 مــن مقدِّمــة الوثيقــة ٩بــالفقرة 

  ).  أدناه٥٢انظر الفقرة (في مشروع النص انتهائه من النظر 
 ٣٧ ألـف إلى     ٣٧ دال، و  ٤٩ ألـف إلى     ٤٩واعتمد الفريقُ العامـل مـضمونَ الفقـرات          -٢٠

  . زاي بصيغتها الراهنة٣٣ ألف إلى ٣٣ و٣٢حاء، و
    

    ملاحظات بشأن كل مادة على حدة - هاء  
    الديباجة    

  .ها الراهنة بصيغت٥٤اعتمد الفريقُ العامل مضمونَ الفقرة  -٢١
  

    "الإعسار"استخدام مصطلح     
إذا : "٥١نظر الفريقُ العامل في مقترح يدعو إلى إدراج العبارة التاليـة في نهايـة الفقـرة                   -٢٢

كــان الإجــراء يخــدم أغراضــاً متعــدِّدة، تــشمل إنهــاء كيــان موســر، لا ينــدرج ذلــك الإجــراء في  
ــة   ــادة  ) أ(الفقــرة الفرعي ــرُّ    مــن القــانون النمــو ٢مــن الم ذجي إلا إذا كــان المــدين معــسراً أو يَمُ

 بــاء ٢٣وارتباطــاً بهــذا المقتــرح لــوحظ أنَّ الحاشــية الــواردة في الفقــرة  ." بــضائقة ماليــة شــديدة
. وأجرى الفريق العامـل نقاشـاً وافـق بعـده علـى هـذا المقتـرح               ". الإنهاء"تعطي تفسيراً لمصطلح    

ضـرورة تـوخِّي الاتِّـساق في اسـتخدام عبـارة           وفي غضون ذلك النقاش أشار الفريق العامـل إلى          
وبعد إدخال ذلـك التعـديل، اعتمـد    . في كل أجزاء النص " الإعسار أو الضائقة المالية الشديدة    "

  .٥١الفريق العامل مضمون الفقرة 
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وقد تَمثَّل مقترحٌ ذو صلة بالمقترح السابق، وإنْ لم يلقَ تأييداً كافياً، في تنقـيح الجملـة                   -٢٣
ــرة  الأخــيرة  ــن الفق ــارة     ٢٤م ــن خــلال الاستعاضــة عــن عب ــاء م ــادة   " ب ــسعى لإع ــذي لا ي   وال

ــاً للاتِّــساق مــع الفقــرة   "والــذي يــسعى"بعبــارة " هيكلــة شــؤونه الماليــة بــل   ٥١؛ وذلــك توخِّي
  .بصيغتها المنقَّحة

  . ألف بصيغتها الراهنة٥١واعتمد الفريقُ العامل مضمونَ الفقرة  -٢٤
    

    "الدولة"    
  . بصيغتها الراهنة٥٦الفريقُ العامل مضمونَ الفقرة اعتمد  -٢٥
    

    ٨ إلى ١ المواد -الأحكام العامة   -الفصل الأول    
    نطاق التطبيق ‐ ١المادة     

  . بصيغتهما الراهنة٦٥ و٥٩اعتمد الفريقُ العامل مضمونَ الفقرتين   -٢٦
  

    التعاريف ‐ ٢المادة     
    )و(إلى ) أ(الفقرات الفرعية     

ــارة   اتَّفــق  -٢٧ ــى إدراج عب ــق العامــل عل ــه "الفري ــوفَّرت في ــارة  " أو ت ــد عب ــا إذا كــان  "بع م
  .٢٣الواردة في الجملة الأخيرة من الفقرة " الإجراء الأجنبي تتوفَّر فيه

 ألـف،   ٦٨، و ٦٨وفي ظلّ مراعاة هذا التعديل اعتمد الفريقُ العامل مضمونَ الفقرات            -٢٨
ــيم، و٢٣ إلى ٢٣، و٧٢، و٧١و ــيم، و٣١ إلى ٣١، و٧٠اي، و ز٢٤ إلى ٢٤ جـ  إلى ٧٣ جـ

  . باء بصيغتها الراهنة٧٥
  

    ٣المادة     
  . بصيغتها الراهنة٧٨اعتمد الفريقُ العامل مضمونَ الفقرة  -٢٩
  

    ٨ و٥المادتان     
  . بصيغتهما الراهنة٩١ و٨٤اعتمد الفريقُ العامل مضمونَ الفقرتين  -٣٠
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    ين إلى المحاكم في هذه الدولةسبل وصول الممثلين والدائن  -الفصل الثاني    
    ١٢ إلى ٩المواد     

 بــصيغتها ١٠٢ إلى ١٠١ و٩٨ و٩٦ و٩٣اعتمــد الفريــقُ العامــل مــضمونَ الفقــرات   -٣١
  .الراهنة

    
    الاعتراف بالإجراءات وسبل الانتصاف الأجنبية  -الفصل الثالث    
    ١٥المادة     

الـواردة في الجملـة الثانيـة مـن      " عةسـري "اتَّفق الفريق العامل على الاستعاضة عن كلمـة          -٣٢
وفي ظــلّ مراعــاة هــذا التعــديل اعتمــد الفريــقُ العامــل مــضمونَ ". عاجلــة" بكلمــة ١١٢الفقــرة 

  . بصيغتها الراهنة١٢٠ و١١٩ و١١٢الفقرات 
  

    القرائن الافتراضية بشأن الاعتراف  ‐ ١٦المادة     
    ١الفقرة     

  . باء بصيغتها الراهنة١٢٢ إلى ١٢٢اعتمد الفريقُ العامل مضمونَ الفقرات من  -٣٣
  

    ٣الفقرة     
فق الفريق العامل على الاستعاضـة في الجملـة الثانيـة عـن              باء اتَّ  ١٢٣فيما يخصّ الفقرة     -٣٤

  ".ويجوز أن يكون"بعبارة " ويرجَّح أن يكون"عبارة 
 جـيم مـن أجـل       ١٢٣ونظر الفريق العامل في عدّة مقترحـات تـدعو إلى تنقـيح الفقـرة                -٣٥
وضــيح أنــه يظــلّ لزامــاً علــى المحكمــة أن تحــدِّد علــى نحــو مــستقل موقــعَ مركــز مــصالح المــدين  ت

ــسية بغــضِّ النظــر عــن وجــود أو عــدم وجــود طعــن بــشأن وقوعــه في مكــان التــسجيل       . الرئي
وأجرى الفريق العامل نقاشاً اتضح بعـده عـدم وجـود دعـم كـاف داخـل الفريـق لاعتمـاد أيِّ                      

  .مقترح من تلك المقترحات
ــقُ العامــل مــضمونَ الفقــرات مــن    -٣٦  جــيم بــصيغتها ١٢٣ ألــف إلى ١٢٣واعتمــد الفري

  .الراهنة
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    مركز المصالح الرئيسية    
الـواردة في الجملـة الخامـسة مـن الفقـرة          " علـى الـدوام   "اتَّفق الفريق على حذف عبـارة        -٣٧

تـسجيل المـدين   وعنـدما لا يكـون أكيـداً أنَّ مكـان     "كما اتَّفق علـى حـذف عبـارة       .  دال ١٢٣
، الـواردة في الجملـة قبـل الأخـيرة مـن الفقـرة، والاستعاضـة عنـها                  "هو مركز مـصالحه الرئيـسية     

وفي ظلّ مراعـاة هـذه التعـديلات اعتمـد الفريـقُ العامـل مـضمونَ                ". وفي تلك الظروف  "بعبارة  
  . دال١٢٣الفقرة 

  
    العوامل ذات الصلة بتحديد مركز المصالح الرئيسية    

 واو بحيث يـصبح     ١٢٣الفريق العامل على إعادة صياغة الجملة الثانية من الفقرة          اتَّفق   -٣٨
الــذي تقــع فيــه الإدارة المركزيــة ) أ: (وهــذان العــاملان همــا المكــان: "نــصها علــى النحــو التــالي

كمـا اتُّفـق علـى إضـافة        ." الـذي يـسهل علـى الـدائنين أن يتأكّـدوا منـه            ) ب(لشؤون المـدين؛ و   
في نهايـة الجملـة الأخـيرة مـن الفقـرة           " الذي يسهل على الدائنين التأكّـد منـه       على النحو   "عبارة  
  . زاي١٢٣
 واو ١٢٣وفي ظـلّ مراعــاة هــذه التعــديلات اعتمــد الفريــقُ العامــل مــضمونَ الفقــرات   -٣٩
  . طاء بصيغتها الراهنة١٢٣ زاي و١٢٣و
  

    نقل مركز المصالح الرئيسية  
ــدما نظ ــ اتَّ -٤٠ ــقُ العامــل، بع ــرح يرمــي إلى حــذف الفقــرة   فــق الفري  كــاف ١٢٣ر في مقت

والفقرة ميم، علـى اسـتبقاء هـاتين الفقـرتين؛ واعتمـد الفريـقُ العامـل مـضمونَ هـاتين الفقـرتين                      
 كــاف ١٢٣ الــواردة في الفقــرة ٢٢كمــا نظــر الفريــق العامــل في الحاشــية  . بــصيغتهما الراهنــة

؛ أي مـع حـذف عبـارة       "قّعـات مـشروعة   مـن تو  "فق على إنهاء الجملة الثانية بعد عبارة        حيث اتَّ 
إلى جانــب " ، أو ربمــا نتيجــة اســتغلال طــرف داخلــي للظــرف الــراهن أو بــدافع مــن المحابــاة   "

  .المعقوفتين المحيطتين بالحاشية كلها
  

    قرار الاعتراف بإجراء أجنبي  ‐ ١٧المادة   
    ١الفقرة   

  .بصيغتها الراهنة جيم ١٢٤ إلى ١٢٤اعتمد الفريقُ العامل مضمونَ الفقرات   -٤١
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    ٢الفقرة   
    تاريخ تحديد مركز المصالح الرئيسية والمؤسسة  

  .  دال بصيغتها الراهنة١٢٨ ألف إلى ١٢٨اعتمد الفريقُ العامل مضمونَ الفقرات   -٤٢
  

    إساءة استعمال الإجراء القضائي  
  .الراهنة لام بصيغتها ١٢٣ ياء إلى ١٢٣اعتمد الفريقُ العامل مضمونَ الفقرات  -٤٣
  

    ٤ و٣الفقرتان   
  . بصيغتها الراهنة١٣١ إلى ١٢٥اعتمد الفريقُ العامل مضمونَ الفقرات  -٤٤
  

    المعلومات اللاحقة  ‐ ١٨المادة   
    )ب(و) أ(الفقرتان الفرعيتان   

  . بصيغتهما الراهنة١٣٤ و١٣٣اعتمد الفريقُ العامل مضمونَ الفقرتين  -٤٥
  

    قد يُمنح إثر تقديم طلب الاعتراف بإجراء أجنبيالانتصاف الذي   ‐ ١٩المادة     
    ٤ إلى ١الفقرات     

  .  بصيغتها الراهنة١٤٠ إلى ١٣٥اعتمد الفريقُ العامل مضمونَ الفقرات   -٤٦
  

    آثار الاعتراف بإجراء أجنبي رئيسي  ‐ ٢٠المادة     
 ١٤٩ و١٤٦ إلى ١٤٤ و١٤٣ و١٤١اعتمـــد الفريـــقُ العامـــل مـــضمونَ الفقـــرات       -٤٧
  . بصيغتها الراهنة١٥٣لى  إ١٥١و
  

    الانتصاف الذي يجوز منحه بعد الاعتراف بإجراء أجنبي  ‐ ٢١المادة     
ــرات       -٤٨ ــضمونَ الفق ــل م ــقُ العام ــد الفري ــصيغتها١٦٠، و١٥٨، و١٥٦، و١٥٤اعتم   ب

  .الراهنة
  

    حماية الدائنين وغيرهم من الأشخاص المعنيين  ‐ ٢٢المادة     
  .  بصيغتها الراهنة١٦٤ إلى ١٦٢ الفقرات اعتمد الفريقُ العامل مضمونَ  -٤٩
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    الدعاوى الرامية إلى تفادي الأفعال الضارة بالدائنين  ‐ ٢٣المادة     
  . بصيغتها الراهنة١٦٧ إلى ١٦٥اعتمد الفريقُ العامل مضمونَ الفقرات   -٥٠
  

    تدخُّل الممثّل الأجنبي في الإجراءات في هذه الدولة  ‐ ٢٤المادة     
  . بصيغتها الراهنة١٧٠ العامل مضمونَ الفقرة اعتمد الفريقُ  ‐٥١
    

    التعاون مع المحاكم الأجنبية والممثلين الأجانب  -الفصل الرابع    
 ألـــف ١٨٣ و١٨٣ و١٨١ ألـــف و١٧٣اعتمـــد الفريـــقُ العامـــل مـــضمونَ الفقـــرات   -٥٢

طبـق  ين: " ألـف  ١٨٣بصيغتها الراهنة، بعـد إضـافة الـنص التـالي إلى الحاشـية الـواردة في الفقـرة                   
إلاَّ أنَّ  . القانون النمـوذجي علـى فـرادى الـدائنين سـواء أكـانوا أشخاصـاً اعتبـاريين أم طبيعـيين                   

الجزء الثالث من الدليل التشريعي لقانون الإعسار يتناول معاملةَ مجموعـات المنـشآت المعـسرة؛               
ت  علــى التعــاون والتواصــل مــن أجــل تيــسير تنفيــذ إجــراءا ٢٥٤ إلى ٢٤٠وتركِّــز التوصــياتُ 

ولـوحظ،  ." الإعسار عبر الحـدود عنـدما تتعلـق تلـك الإجـراءات بأعـضاء في مجموعـة منـشآت                 
تأييــداً لهــذه الإضــافة، وجــوبُ إدراج الحاشــية مــن أجــل لفــت الانتبــاه إلى جهــود الأونــسيترال 
بــشأن مجموعــات المنــشآت بغــض النظــر عــن أن القــانون النمــوذجي لا ينطبــق خصيــصاً علــى    

  ). أعلاه١٩ر الفقرة انظ(مجموعات المنشآت 
    

    الإجراءات المتزامنة -الفصل الخامس    
 ١٩٧ و ١٨٨ ألـف و   ١٨٧ و ١٨٦ إلى   ١٨٤اعتمد الفريقُ العامـل مـضمونَ الفقـرات           -٥٣

  . بصيغتها الراهنة
    

    المساعدة المقدَّمة من أمانة الأونسيترال  - واو  
  .الراهنة بصيغتهما ٢٠٢ و٢٠١اعتمد الفريقُ العامل مضمونَ الفقرتين   -٥٤
    

    الالتزامات الواقعة على المديرين في فترة الاقتراب من الإعسار   -خامساً  
اســتأنف الفريــقُ العامــل نظــرَه في موضــوع الالتزامــات الواقعــة علــى المــديرين في فتــرة    -٥٥

ــزاً في المA/CN.9/WG.V/WP.113الاقتــراب مــن الإعــسار اســتناداً إلى الوثيقــة    قــام الأول ، مركِّ
  .ريع التوصياتعلى مشا
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    مشاريع التوصيات  - ألف  
    الالتزامات – ٢ و١التوصيتان     
    الغرض من الأحكام التشريعية    

 ٢ و١اعتمــد الفريــقُ العامــل مــضمونَ الحكــم المُبَــيِّن للغــرض في مــشروعي التوصــيتين    -٥٦
  .بصيغته الراهنة

  
    مضمون الأحكام التشريعية    

 مـن أجــل  ٤ و٣ بعـد التوصــيتين  ١بوضــع التوصـية  اقتُـرح تعـديل تسلــسل التوصـيات      -٥٧
. ؛ لكــن لم يؤخــذ بهــذا المقتــرح١تفــادي الحاجــة إلى إدراج أي إشــارات مرجعيــة في التوصــية  

 بــصيغته الراهنــة، مــع حــذف المعقــوفتين ١واعتمــد الفريــقُ العامــل مــضمونَ مــشروع التوصــية 
  .  والإبقاء على النص"]وفقاً لـ"[المحيطتين بعبارة 

ــارة    تَّوا  -٥٨ ــيح عب ــى تنق ــل عل ــقُ العام ــواع    "فــق الفري ــدخول في أن ــشركة بال ــزام ال عــدم إل
عــدم إلــزام "، بحيــث يــصبح نــصها ٢مــن التوصــية ) أ(، الــواردة في الفقــرة الفرعيــة "المعــاملات

  ".الشركة بأنواع المعاملات
مـن مـشروع    ) ب(فق الفريقُ العامل على تنقيح العبارة الاستهلالية للفقرة الفرعيـة           واتَّ  -٥٩

بـدلاً  " بدءُ، أو طَلَـبُ بـدءِ، إجـراءات رسميـة         : " بحيث يصبح نصها على النحو التالي      ٢التوصية  
عندما يكون فعل ذلك مناسباً أو منصوصاً عليـه         "؛ مع حذف عبارة     "بدءُ إجراءات رسمية  "من  

  .الواردة في نهاية الجملة" في القانون الوطني
  اعتمـد الفريـقُ العامـل مـضمونَ مـشروعي التوصـيتين            وفي ظلِّ مراعاة هذه التعـديلات         -٦٠
  . بصيغته الراهنة٢ و١
    

    وقت نشوء الالتزامات -٣التوصية     
    الغرض من الأحكام التشريعية    

ــارة     اتَّ  -٦١ ــيح عب ــى تنق ــل عل ــق العام ــق الفري ــه     "ف ــشأ في ــي أن تن ــذي ينبغ ــد الوقــت ال تحدي
تحديد الوقت الذي تنشأ فيـه      " بحيث يصبح نصها     الواردة في الحكم المُبَيِّن للغرض،    " الالتزامات
ــات ــه     "الالتزام ــني كل ــالنص المع ــتين ب ــوفتين المحيط ــع حــذف المعق ــاة هــذين   . ؛ م ــل مراع وفي ظ

 .التعديلين اعتمد الفريق العامل مضمون الحكم المُبَيِّن للغرض بصيغته الراهنة
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    مضمون الأحكام التشريعية    
  . بصيغته الراهنة٣مشروع التوصية اعتمد الفريقُ العامل مضمونَ   -٦٢
    

    الأشخاص الذين تقع عليهم الالتزامات -٤التوصية     
    الغرض من الأحكام التشريعية    

تحديـد الأشـخاص الـذين ينبغـي أن تقـع علـيهم        "فق الفريق العامل على تنقيح عبـارة        اتَّ  -٦٣
تحديــد الأشــخاص "ح نــصها ، الــواردة في نهايــة الحكــم المُبَــيِّن للغــرض، بحيــث يــصب"الالتزامــات

؛ مـع حـذف المعقـوفتين المحيطـتين بـالنص           "١الذين تقع عليهم الالتزامات المذكورة في التوصية        
ــه ــيِّن     . المعــني كلِّ ــقُ العامــل مــضمونَ الحكــم المُبَ وفي ظــلِّ مراعــاة هــذين التعــديلين اعتمــد الفري

  .للغرض بصيغته الراهنة
    

    مضمون الأحكام التشريعية    
بحيـث  " الأشخاص الذين تقع عليهم الالتزامـات "فق الفريقُ العامل على تنقيح عبارة   اتَّ  -٦٤

وفي ظــلِّ ". ١الأشــخاص الــذين تقــع علــيهم الالتزامــات المــذكورة في التوصــية  "يــصبح نــصها 
  . بصيغته الراهنة٤مراعاة هذا التعديل اعتمد الفريقُ العامل مضمونَ مشروع التوصية 

    
    المسؤولية -٦ و٥التوصيتان     
    الغرض من الأحكام التشريعية  

ــة، مــع حــذف         -٦٥ ــصيغته الراهن ــيِّن للغــرض ب ــقُ العامــل مــضمونَ الحكــم المُبَ اعتمــد الفري
  .المعقوفتين المحيطتين بالنص

    
    مضمون الأحكام التشريعية  

  . بصيغته الراهنة٥اعتمد الفريقُ العامل مضمونَ مشروع التوصية   -٦٦
 ومـشروع التوصـية   ٥يد كافٍ مقتـرحٌ يـدعو إلى دمـج مـشروع التوصـية      ولم يحظ بتأي    -٦٧
لكــن بالقــدر الــذي يــسببه ذلــك الانتــهاك مــن   " في مــشروع توصــية واحــدة بإضــافة عبــارة  ٦

فقـد رأى الفريـق     . ٦؛ ومن ثمَّ حـذف مـشروع التوصـية          ٥إلى نهاية التوصية    " خسارة أو ضرر  
الأنــسب التعامــلَ علــى حــدة مــع المــسألتين اللــتين العامــل أنَّ الــصياغة الراهنــة أوضــح وأنَّ مــن 

بعــد " الناشــئة عــن"واتفــق الفريــق العامــل علــى اســتبقاء عبــارة  . يتناولهمــا مــشروع التوصــيتين
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الــذي يــسبق تلــك العبــارة مباشــرة " عــن"حـذف المعقــوفتين المحيطــتين بهــا؛ مــع حــذف الحــرف  
يلات اعتمد الفريقُ العامـل مـشروعَ       وفي ظل مراعاة هذه التعد    . وحذف المعقوفتين المحيطتين به   

  .  بصيغته الراهنة٦التوصية 
    

    ١١ إلى ٧التوصيات     
 إلى ٣١إلى جانـب الفقـرات    (٧حظي بالتأييد مقترحٌ يرمي إلى نقل مشروع التوصية       -٦٨
إلى القـسم دال الـذي يتحـدَّث عـن المـسؤولية؛ وذلـك علـى أسـاس أنَّ ذلـك                     )  من التعليـق   ٤٧

ونتيجـة لـذلك، اتُّفِـق أيـضاً        . سؤولية على التقابل مـع إنفـاذ التزامـات المـديرين          القسم يتناول الم  
ــيِّن للغــرض فيمــا يخــصُّ التوصــيتين     ــة  ٦ و٥علــى تعــديل الحكــم المُبَ  بحيــث تــضاف فقــرة فرعي

تحديــد الــدفوع في مواجهــة ادِّعــاء بانتــهاك  : "يكــون نــصها علــى غــرار مــا يلــي  ) ب( جديــدة
بحيــث يــصبح رقمهــا هــو الفقــرة     ) ب( الفقــرة الفرعيــة الحاليــة   ؛ وإعــادة تــرقيم "الالتزامــات

إنفـاذ  "كما اتُّفِق على إعادة تسمية عنوان القسم هـاء مـن التعليـق بحيـث يـصبح                  ). ج( الفرعية
  ".مسؤوليات المديرين

    
    الغرض من الأحكام التشريعية    

، الــواردة في "لتزامــاتإنفــاذ الا"اتَّفــق الفريــق العامــل علــى تنقــيح العبــارة الاســتهلالية    -٦٩
ــصبح     ــث ت ــرض، بحي ــيِّن للغ ــديرين  "الحكــم المُبَ ــسؤوليات الم ــاذ م ــوفتين   "إنف ــع حــذف المعق ؛ م

وفي ظــلِّ مراعــاة هــذا التعــديل، اعتمــد الفريــقُ العامــل مــضمونَ   . المحيطــتين بــالنص المعــني كلِّــه 
  .الحكم المُبَيِّن للغرض بصيغته الراهنة

    
     والدفوع أركان المسؤولية-٧التوصية     
    مضمون الأحكام التشريعية    

  . بصيغته الراهنة٧اعتمد الفريقُ العامل مضمونَ مشروع التوصية   -٧٠
    

     سبل الانتصاف-٨التوصية     
    مضمون الأحكام التشريعية    

وأُبــديت ]". تعويــضاً عــن ذلــك الانتــهاك "[اتَّفــق الفريــق العامــل علــى حــذف عبــارة     -٧١
انيـة خاصـة مـن حيـث احتمـال تَحَوُّلهـا إلى عقبـة تـردع المـديرين عـن                     تحفظاتٌ بشأن الجملة الث   
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تقديم قروض للشركات في فتـرات الاقتـراب مـن الإعـسار بغيـة درء الإعـسار، وتـردعهم بعـد                     
 ١٠٠بدء إجراءات الإعسار عن تيـسير عمليـة إعـادة التنظـيم، ومـن حيـث علاقتـها بالتوصـية                      

 ٨ل نقاشاً مستفيضاً اعتَمـد بعـده مـشروع التوصـية       وأجرى الفريق العام  . من الدليل التشريعي  
  .مع حذف الجملة الثانية

    
     رفع دعوى بسبب انتهاك الالتزام-٩التوصية     
    مضمون الأحكام التشريعية    

  . بصيغته الراهنة٩اعتمد الفريقُ العامل مضمونَ مشروع التوصية   -٧٢
    

    لإخلال بالالتزام تمويل الدعوى المرفوعة بسبب ا-١١ و١٠التوصيتان     
    مضمون الأحكام التشريعية    

  . بصيغته الراهنة١١ و١٠اعتمد الفريقُ العامل مضمونَ مشروعي التوصيتين   -٧٣
    

     التدابير الأخرى-١٢التوصية     
    مضمون الأحكام التشريعية    

اســتذكر الفريــقُ العامــل النقــاشَ الــذي كــان قــد أجــراه بــشأن مــشروع هــذه التوصــية في    -٧٤
ج مـشروع هـذه التوصـية علـى         وأبديت مخاوف متنوِّعـة بـشأن مـدى ملاءمـة إدرا          . ورته السابقة د

ــوانين     ه لا يمكــن اعتبارهــا فعــلا أســاس أن ــ ــل جــزءاً مــن ق ــق بالإعــسار ب  جــزءاً مــن القــانون المتعل
ــة،   ــردع المــديرين عــن البقــاء في   أنهــا يمكــن أنوالــشركات أو القــوانين الجنائي ــة ت  تتحــوَّل إلى عقب

وسـيق  . ة الشركات التي تمرّ بضائقة مالية من أجل المساعدة على إعادة تنظـيم شـؤونها              مجالس إدار 
 يــسعى إلى أن يُــدرج في ســياق إفــلاس الــشركات ١٢رأي آخــر ذهــب إلى أنَّ مــشروع التوصــية 

أنواعَ التدابير التي تتيحها نظم إعسار الأشخاص الطبيعـيين في عـدد مـن الولايـات القـضائية؛ وأنَّ                   
ــة       مــشروع الت ــز لا يرمــي إلى معاقب ــصٍّ مُجي ــع الأحــوال مجــرَّد ن وصــية لا يعــدو أن يكــون في جمي

علــى الإبقــاء علــى كلمــة  الفريــق العامــل بعــد المناقــشة، اتَّفــقو. الــسلوك الملائــم وإنمــا إلى تــشجيعه
ــضات" ــى حــذف كلمــة     " التعوي ــا، وعل ــوفتين المحيطــتين به وفي ظــلِّ ]". الأضــرار"[وحــذف المعق

  . بصيغته الراهنة١٢ التعديلات، اعتمد الفريقُ العامل مضمونَ مشروع التوصية مراعاة هذه
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    اقتراح بإدراج توصية إضافية    
استمع الفريـق العامـل إلى اقتـراح بـشأن تحديـد الـشروط المـسبقة لبـدء إجـراءات ضـد                        -٧٥

لاقتـراح إلى   ويرمي هـذا ا   . ١المديرين الذين ينتهكون الالتزامات المذكورة في مشروع التوصية         
التصدِّي للمسألة التي تنشأ في بعض الدول عندما تؤدِّي الإجراءات المتَّخـذة ضـد المـديرين إلى                  

وتتمثَّل الشروط المقترحة في مطالبة الأشـخاص       . تأخير لا داعي له في إقفال إجراءات الإعسار       
جـودات كافيـة لتلبيـة    الساعين إلى بدء إجراءات ضد المديرين بإثبـات أنَّ المـدير المعـني يحـوز مو              

متطلبات أيِّ حكم نهائي يصدر في حقه وأنَّ هناك احتمالَ نجـاحٍ معقـولاً اسـتناداً إلى حيثيـات                   
الــدعوى المرفوعــة علــى نحــو يــسوِّغ اتخــاذَ تــدابير مؤقَّتــة تكفــل الحفــاظ علــى موجــودات ذلــك  

إلاَّ أنَّ بـدء مثـل هــذه   ولاحـظ الفريـق العامـل أنَّ لهـذه المـسألة أهميتَهـا في بعـض الـدول         . المـدير 
الإجراءات لا يسفر في دول كثيرة عن تأخير إقفـال إجـراءات الإعـسار، وأنَّ واجـب الاعتنـاء                   
بحوزة الإعسار الـذي يقـع علـى عـاتق ممثـل الإعـسار يـستلزم منـه علـى أيِّ حـال تحليـلَ فـرص                           

اك تأييــد وفي حــين لم يكــن هنــ. نجــاح تلــك الإجــراءات بمــا يعــود بــالنفع علــى حــوزة الإعــسار
كافٍ لإدراج توصية جديدة على غرار ما جاء في الاقتراح المذكور، فإنَّ الفريـق العامـل اتَّفـق                  

  ). أدناه٩٩انظر الفقرة (على إمكان التطرّق إلى هذه المسألة في التعليق 
    

    مشروع التعليق  - باء  
    ]الجزء[المقدمة والغرض من هذا     

  :١التالي للفقرة اعتمد الفريقُ العامل التنقيحَ   -٧٦
على الالتزامـات الـتي يمكـن أن تُفـرَض علـى المـسؤولين عـن اتخـاذ                  ] الجزء[يركِّز هذا   "    

القــرارات المتعلقــة بــإدارة منــشأة عنــدما تواجــه حالــة إعــسار وشــيك أو عنــدما يــصبح 
ــاً  ــدء      . الإعــسار حتمي ــدى ب ــاذ ل ــة الإنف والهــدف مــن فــرض هــذه الالتزامــات، الواجب

 هو حماية المصالح المشروعة للـدائنين وأصـحاب المـصلحة الآخـرين             إجراءات الإعسار، 
والتحفيز على اتخاذ إجراءات في الوقت المناسب للحدِّ قدر الإمكان من آثار الـضائقة              

ويمثِّـل تـشكيل مجلـس إدارة عـاملاً مهمـا في معالجـة هـذه                . المالية التي تواجههـا المنـشأة     
مـــستقلون لا يملكــون حــصة كـــبيرة في   وعنــدما يكـــون للــشركة مــديرون    . القــضايا 

أسهمها ولا يمثِّلون مالكي الأسهم لا يجوز أن يطلـع هـؤلاء المـديرون علـى المعلومـات          
ويمكــن أن تتفــاوت المــسؤولية . بالقــدر نفــسه المعــروف أو المتــاح للمــديرين الــداخليين

  ."اقعبين المديرين المستقلين والمديرين الداخليين تبعاً للوضع السائد في الو ما
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 بــصيغتها ١ الفريــق العامــل علــى نقـل الجمــل الــثلاث الأخــيرة مـن نــص الفقــرة   اتَّفـق و  -٧٧
  .٣٥المعتمدة أعلاه إلى نهاية الفقرة 

  واعتمد نـصها بـصيغته     ٢الفريق العامل على حذف المعقوفتين المحيطتين بالفقرة         اتَّفقو  -٧٨
  .الراهنة

    
    الخلفية  -١  

 بـــصيغتها الراهنـــة، بمـــا في ذلـــك حـــذف ١٥ إلى ١ اعتمـــد الفريـــقُ العامـــل الفقـــرات  -٧٩
  . والإبقاء على نصها٢المعقوفتين المحيطتين بالنص الوارد في الفقرة 

    
    أركان الالتزامات الواقعة على المديرين في فترة الاقتراب من الإعسار  -٢  

    طبيعة الالتزامات    
  .نة بصيغتها الراه١٨ إلى ١٦اعتمد الفريقُ العامل الفقرات   -٨٠
 بـصيغتها الراهنـة، بعـد حـذف العبـارة الاسـتهلالية             ١٩واعتمد الفريـقُ العامـل الفقـرة          -٨١

  ".وفيما عدا القوانين التي تلزم المديرين بالإبلاغ أو بتقديم تصريحات رسمية"
  : بعد إدخال التغييرات التالية عليها٢٠واعتمد الفريقُ العامل الفقرة   -٨٢

ــوارد في   )أ(   ــنص الـ ــتبقاء الـ ــة  اسـ ــرات الفرعيـ ــذف  ) ي(و) و(و) د( الفقـ ــع حـ مـ
  الأقواس المعقوفة؛ 

، الـواردة في    "مراعـاة مـصالح الـدائنين أيـضاً       "من عبـارة    " أيضاً" حذف كلمة     )ب(  
  ؛ )ز(الجملة الثانية من الفقرة الفرعية 

ــارة     )ج(   ــن عبــ ــة عــ ــسخة الإنكليزيــ ــة في النــ ــارة " One example"الاستعاضــ بعبــ
"Examples "ح(ة الثانية من الحاشية الواردة في الفقرة الفرعية في الجمل.(  

اعتمـد  و ألـف    ٢١ و ٢١الفريق العامل على حذف المعقوفات المحيطة بـالفقرتين          اتَّفقو  -٨٣
  . بصيغتهما الراهنةكلتا الفقرتين

    
    فترة الاقتراب من الإعسار: تحديد الوقت الذي تنشأ فيه الالتزامات    

  . بصيغتها الراهنة٢٤ و٢٣ و٢٢اعتمد الفريقُ العامل الفقرات   -٨٤
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 مـع حـذف المعقـوفتين       ٢٥واتَّفق الفريق العامل على استبقاء الجملة الثانية مـن الفقـرة              -٨٥
وأساسـاً، يقـضي هـذا المعيـار     : "المحيطتين بهـا؛ وعلـى تنقـيح الجملـة الخامـسة علـى النحـو التـالي           

 يَعْلَمَـه مـديرٌ يتمتَّـع بقـدر         بتقييم قـدرة المـدير علـى تقـدير الأمـور قياسـاً إلى مـا كـان ينبغـي أن                    
وفي ظـلِّ   ." معقول من الكفاءة أو مـا يُفتـرض في مثـل هـذا المـدير أن يعلمـه في تلـك الظـروف                      

  . بصيغتها الراهنة٢٥مراعاة هذه التعديلات، اعتمد الفريقُ العامل الفقرةَ 
لنحـو   ألـف ويكـون نـصها علـى ا         ٢٥واعتمد الفريقُ العامل فقرةً جديدةً تحمـل الـرقم            -٨٦
لا تحول التوصياتُ دون قيام الدول بتحميل المديرين مسؤولياتٍ يمكن إنفاذهـا خـارج              : "التالي

نطاق إجـراءات الإعـسار عنـد رفـض بـدء إجـراءات الإعـسار بـسبب الافتقـار إلى موجـودات                      
  ."تغطي تكاليف الإجراءات

    
    تحديد الأطراف التي تقع عليها الالتزامات    

وفي ظـلِّ مراعـاة هـذا       . ٢٦امل على حذف الحاشية الـواردة في الفقـرة          اتَّفق الفريق الع    -٨٧
  . بصيغتها الراهنة٢٩ إلى ٢٦التعديل، اعتمد الفريقُ العامل مضمونَ الفقرات 

    
    المسؤولية    

  . بصيغتهما الراهنة٣١ و٣٠اعتمد الفريقُ العامل مضمونَ الفقرتين   -٨٨
ــة      -٨٩ ــى حــذف الجمل ــق العامــل عل ــرة  واتَّفــق الفري ــةَ  ٣٢الأخــيرة مــن الفق ؛ واعتمــد بقي

  . بصيغتها الراهنة٣٢ الفقرة
واتَّفق الفريق العامل على حذف الجملتين الثانيـة والثالثـة والأقـواس المعقوفـة؛ واعتمـد                  -٩٠

  . بصيغتها الراهنة٣٣مضمونَ الفقرة 
ة عـن   وعلـى الاستعاض ـ   ٣٤واتَّفق الفريق العامل على حذف الجملة الأولى من الفقـرة             -٩١

وقـد  "، الـواردة في بدايـة الجملـة الثانيـة، بعبـارة             "وقد تطلب القوانين الآخذة بهذا النهج     "عبارة  
، وحـالات تقـاعس فيهـا       "كما اتَّفق الفريق العامـل علـى إضـافة عبـارة            ". تطلب قوانين أخرى  

ــة أو عــن دراســة تلــك الحــسابات      ــى حــسابات إداري ــديرون عــن الحــصول عل ــارة  " الم ــل عب قب
ــةً ســليمةً    وحــالات" ــشركة إدارةً مالي ــديرون إدارة ال ــا الم ــيح  " أهمــل فيه ــى تنق ــارتين ا؛ وعل لعب

وحـالات تقاعـسوا فيهـا عـن اتخـاذ تـدابير وقائيـة               ": كمـا يلـي    صُّهمان ـ لها بحيث يصبح     التاليتين
ضد مخاطر متوقَّعة على نحو واضح، وحالات أدَّى فيهـا سـوء إدارة المـديرين لـشؤون المـوظفين       
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في ظلِّ مراعاة هـذه التعـديلات، اعتمـد الفريـقُ العامـل مـضمونَ       و". إلى اضطرابات وإضرابات  
  . بصيغتها الراهنة٣٤الفقرة 
 وعلـى الاستعاضـة عـن       ٣٥ الفريق العامل على حذف المعقوفتين المحيطتين بالفقرة         اتَّفقو  -٩٢

واقعـة  ويقتضي البتُّ فيما إذا كان مديرٌ مـا قـد انتـهك الالتزامـات ال    : "الجملة الأولى بالنص التالي  
عليه النظرَ في الوقائع المتعلقة بالسلوك الذي اتَّبعـه ذلـك المـدير فأفـضى إلى بـدء إجـراءات إعـسار               

انظـر  ( في فتـرة سـابقة مـن هـذه الـدورة             تَّفقا قد   ن كا وأشار الفريق العامل إلى أنه    ." حيال المدين 
  .٣٥قرة  إلى نهاية الف١على نقل الجمل الثلاث الأخيرة من نص الفقرة )  أعلاه٧٧الفقرة 
  .٣٥وفي ظلِّ مراعاة هذه التعديلات اعتمد الفريقُ العامل مضمونَ الفقرة  -٩٣
 ؛ واعتمـــد مـــضمون تلـــك الفقـــرة ٣٦وأزال الفريـــق العامـــل المعقـــوفتين مـــن الفقـــرة  -٩٤

  .بصيغتها الراهنة
    

    إنفاذ الالتزامات الواقعة على المديرين  
ــق العامــل علــى اســتبقاء الــنص    -٩٥ ــوارد في الفقــرة  اتَّفــق الفري  وحــذف المعقــوفتين  ٤١ ال

 ٤١ إلى   ٣٧المحيطتين به؛ وفي ظلِّ مراعاة هذا التعديل اعتمد الفريقُ العامل مـضمونَ الفقـرات               
  .بصيغتها الراهنة

بعـد إزالـة المعقـوفتين المحيطـتين بهـا،          " عـدد "واتَّفق الفريـق العامـل علـى اسـتبقاء كلمـة             -٩٦
؛ وعلــى حـذف الجملـة الأخــيرة مـن الفقــرة    ٤٧ و٤٢تين في الفقـر ]" العديــد"[وحـذف كلمـة   

وفي ظـلِّ مراعـاة هـذه    . ٤٨؛ وعلى حذف المعقـوفتين المحيطـتين بالجملـة الثانيـة مـن الفقـرة              ٤٣
  .٤٨ إلى ٤٢التعديلات اعتمد الفريقُ العامل مضمونَ الفقرات 

، "الحـال وفي ظـلِّ بعـض الظـروف، كمـا هـو           "واتَّفق الفريق العامل على حذف عبارة        -٩٧
؛ وعلى حـذف المعقـوفتين المحيطـتين بالجملـة الثالثـة مـن              ٥١الواردة في الجملة الثانية من الفقرة       

   ٤٩وفي ظــلِّ مراعــاة هــذين التعــديلين اعتمــد الفريــقُ العامــل مــضمونَ الفقــرات  . الفقــرة ذاتهــا
  . ٥١إلى 
:  بـالنص التـالي    ٥٢رة  واتَّفق الفريق العامل على الاستعاضة عن الجملة الثانية مـن الفق ـ           -٩٨

تبعاً للقانون المنطبق المتعلق بالإعسار يجوز لممثِّل الإعسار أن يرفع دعوى ضد أحـد المـديرين،              "
ويجــوز للــدائن أن . إذا أجــاز القــانون رفــعَ مثــل هــذه الــدعاوى؛ تحقيقــاً لمنفعــة حــوزة الإعــسار

 رفعَها، تحقيقـاً لمنفعـة حـوزة        يرفع دعوى ضد أحد المديرين، إذا أجاز القانونُ المتعلق بالإعسار         
ــسار     ــلُ الإع ــدعوى ممثِّ ــك ال ــع تل ــسار إذا لم يرف ــاً    . الإع ــدائن، رهن ــدول يجــوز لل وفي بعــض ال
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ــه الشخــصية       ــاً لمنفعت ــديرين تحقيق ــع دعــوى ضــد أحــد الم ــق بالإعــسار، أن يرف ــانون المتعل . بالق
." شْـكِ الإعـسار   وتستند كل تلك الدعاوى إلى كون السلوك موضع النظر قد وقـع في فتـرة وَ               

  .٥٤ إلى ٥٢وفي ظلِّ مراعاة هذا التعديل اعتمد الفريقُ العامل مضمونَ الفقرات 
يمكـن أن يعـود     : " بـالنص التـالي    ٥٥واتَّفق الفريق العامل على الاستعاضـة عـن الفقـرة            -٩٩

 رفعُ دعوى ضد المديرين الذين انتهكوا التزاماتهم بفائدة كبيرة على حـوزة الإعـسار وأن يزيـد                
إلاَّ أنَّ تعليـق الفـصل في مثـل هـذه الـدعاوى يـؤدِّي في ولايـات قـضائية             . من عائـدات الـدائنين    

لــذا مــن . كــثيرة إلى الحيلولــة دون إقفــال إجــراءات الإعــسار وتوزيــع العائــدات توزيعــاً نهائيــاً   
المستصوب أن يَبحثَ ممثِّلُ الإعسار، قبل البـدء برفـع دعـوى ضـد أحـد المـديرين، فـرصَ نجـاح          

لك الدعوى وكـذلك أوضـاعاً أخـرى، مثـل قـدرة المـدير علـى الاسـتجابة لقـرار يُلزمـه بـدفع                        ت
تعويضات، ونطاق التغطية التأمينية المتاحـة للمـدير، وتـأثير الـدعوى علـى المـدة الـتي تـستغرقها                   

  ."إجراءات الإعسار
، ٥٧ن الفقـرة    واتَّفق الفريق العامل على حذف المعقـوفتين المحيطـتين بالجملـة الثانيـة م ـ              -١٠٠

إذا كـان رافـعُ الـدعوى    : "وعلى تنقيح الجملة الرابعة منها بحيث يصبح نصها على النحو التالي         
طرفاً آخـر غـير ممثِّـل الإعـسار وكـان دافعُـه إلى رفعهـا تحقيـقَ مـصالح الـدائنين الجماعيـة أمكـن                      

راعــاة هــذه وفي ظــلِّ م." اســترداد تكــاليف بــدء إجــراءات رفعهــا مــن أيِّ تعويــضات مُــسدَّدة   
  .٥٧ و٥٦التعديلات اعتمد الفريقُ العامل مضمونَ الفقرتين 

    
  إنهاء الأعمال المتعلقة بمركز المصالح الرئيسية والالتزامات الواقعة  -سادساً 

    على المديرين
ــداد خمــس         -١٠١ ــذلت علــى امت ــداول بُ ــل والت بعــد جهــود مستفيــضة مــن الدراســة والتحلي

يَطيِـب للفريـق العامـل    ) ٢٠١٣أبريـل   / ونيـسان  ٢٠١٠يـسمبر   د/ما بين كانون الأول   (دورات  
: أنْ يُخبر اللجنةَ بأنه قد استكمل جوهر أعماله بـشأن جـزأي ولايتـه الحاليـة المـتعلقين بمـا يلـي                     

تنقــيح دليــل اشــتراع القــانون النمــوذجي بــشأن الإعــسار عــبر الحــدود فيمــا يتعلــق بجوانــب ) أ(
الالتزامات الواقعة على المـديرين في فتـرة الاقتـراب    ) ب(؛ ومختارة تخصُّ مركزَ المصالح الرئيسية   

ــسار   ــن الإعـ ــوثيقتين   (مـ ــوارد في الـ ــو الـ ــى النحـ ــى WP.113 وA/CN.9/WG.V/WP.112علـ  علـ
يوصي الفريق العامـل باعتمـاد الـنص الحـالي          ) ب(وفيما يخصُّ أعماله بشأن الموضوع      ). التوالي

  . لقانون الإعسارباعتباره الجزءَ الرابع من الدليل التشريعي 
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ويطلب الفريق العامل إلى الأمانة أن تعمِّم مـشروعي النـصين علـى الـدول والمنظمـات               -١٠٢
الدولية من أجل إعلامها بهما والتماس تعليقاتها عليهمـا؛ علمـاً بـأنَّ الفريـق يلاحـظ أنَّ القيـام،                    

 الوفـاءُ بـه وإنْ يكـن     من أجـل إعـلام اللجنـة، بترجمـة مـا يَـرِد مـن تعليقـات هـو أمـرٌ قـد يتعـذَّر                        
  .مُستصوَباً

    
   :قانون الأونسيترال النموذجي بشأن الإعسار عبر الحدود -سابعاً 

    المنظور القضائي
ــع الخــبراء         -١٠٣ ــشاور م ــة بالت ــدَّتها الأمان ــتي أع ــاً بالتحــديثات ال ــل علم ــق العام أحــاط الفري

، وفقـاً   "المنظـور القـضائي   : قانون الأونسيترال النموذجي بشأن الإعسار عبر الحدود      "بخصوص  
 الفريـق العامـل عـن تقـديره         أعـرب و.  باعتماد ذلك الـنص    ٢٠١١لقرار اللجنة الصادر في عام      

ضـماناً لاسـتمرار جـدوى تداولـه، ويُنـوِّه          " المنظور القضائي "وتأييده للجهود المتعلقة بتحديث     
يــده لنــشر  عــن تقــديره وتأيمــا أعــربكبمــا لــذلك الــنص مــن فائــدة تعــود علــى القــضاة؛ وَّه ونَــ

 الـــتي اشـــترعت القـــانونَ معلومـــات عـــن الممارســـات الفـــضلى علـــى نطـــاق يتجـــاوز الـــدولَ  
 .النموذجي

    
    تنفيذ الجوانب المتبقِّية من ولاية الفريق العامل الحالية -ثامناً 

ــسألتين        -١٠٤ ــة والأربعــين لم ــه الثاني ــتي أُجريــت في دورت ــشةَ ال ــقُ العامــل المناق اســتذكر الفري
جنــة في دورتهــا الخامــسة والأربعــين وتتــصلان بمــا إذا كانــت ولايــة الفريــق العامــل    أثارتهمــا الل

 الخاصـة بمجموعـات المنـشآت، وإذا كـان الأمـر            المتعلقة بمركز المصالح الرئيسية تـشمل المـسائل       
المتعلقـة بمركـز المـصالح      وبـشأن نطـاق الولايـة       . كذلك فمتى ينبغي له أن يتناول هـذا الموضـوع         

 الفريق العامل قد أشار إلى ضرورة النظر في مسائل مركز المـصالح الرئيـسية مـن           الرئيسية، كان   
ــن خــلال         ــا م ــشاط التجــاري يجــري حالي ــشآت لأنَّ معظــم الن حيــث صــلتها بمجموعــات المن

كما كان الفريق العامل قد أحاط علمـاً بوصـف الولايـة الـوارد في الفقـرة            . مجموعات منشآت 
، كما أحاط علما بأنه يُقصد منـها، حـسب الـصياغة      A/CN.9/WG.V/WP.107 من الوثيقة    ١٠

وكرَّر الفريـقُ العامـل     . الأصلية، أن تشمل مركز المصالح الرئيسية في سياق مجموعات المنشآت         
مجدَّداً توصيتَه بأن تؤكِّـد اللجنـةُ رأيَ الفريـق العامـل بـأنَّ نطـاق ولايتـه المتعلقـة بمركـز المـصالح                      

  .رئيسية في سياق مجموعات المنشآت، يشمل مركزَ المصالح الالرئيسية، حسبما أُقرَّت أصلاً
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فـق علـى أن يعـالَج هـذا الموضـوعُ عنـد             واستذكر الفريق العامل كذلك أنه كان قـد اتَّ          -١٠٥
الانتهاء من التنقيحات الحالية المقترح إدخالها على دليل اشتراع قانون الأونـسيترال النمـوذجي        

وفيمـا يتعلـق    . لقـة بمركـز المـصالح الرئيـسية للمـدينين الأفـراد           بشأن الإعـسار عـبر الحـدود والمتع       
بالقضايا المتصلة بمديري الـشركات الأعـضاء في مجموعـات المنـشآت، اسـتذكر الفريـق العامـل                   
أنه كان قد اتَّفق على أن يُنظر جدِّياً في إمكانيـة القيـام بمزيـد مـن العمـل بـشأن هـذا الموضـوع                         

. ة ومعقَّدة، خصوصا في سياق الإعـسار وقـانون الـشركات          رغم أنه موضوعٌ يثير مسائل صعب     
وكان الفريق العامل قد اتَّفق على أنَّ بإمكانه أنْ ينظر، عقب انتهائـه مـن النظـر في التوصـيات                    
وما يتصل بها من تعليقات تخص مسؤوليات المديرين، فيما إذا كـان سـيتناول المـسائل الـتي قـد       

وتــسهيلاً لتلــك المــداولات كــان قــد طُلِــب إلى  . تتكــون لهــا صــلة بــسياق مجموعــات المنــشآ 
الأمانة أن توفِّر مزيداً من المعلومـات، خـصوصاً بـشأن النـهوج والحلـول الوطنيـة المختلفـة الـتي                     

  .يمكن أن يسترشد بها الفريق العامل في مناقشاته
ــه نحــو          -١٠٦ ــذين الموضــوعين، حــوَّل اهتمام ــاول ه ــن تن ــل م ــق العام ــهى الفري ــد أن انت وبع

، جنبـاً إلى جنـب مـع جـزء      WP.115 و A/CN.9/WG.V/WP.114موعات المنـشآت والـوثيقتين      مج
ولايته المتعلق بإمكانية وضـع قـانون نمـوذجي أو أحكـام نموذجيـة بـشأن قـانون الإعـسار تعـالج                      
ــراف          ــضائية وســبل الوصــول إلى المحــاكم والاعت ــة الق ــها الولاي ــن بين ــارة، م ــة مخت ــسائل دولي م

  )١(.ى نحو لا يحول دون وضع اتفاقيةبالإجراءات، وذلك عل
وأجــرى الفريــق العامــل مناقــشة عامــة للمــسائل الــتي أثــيرت فيمــا يتعلــق بمجموعــات      -١٠٧

  .المنشآت وللمسائل المتصلة بالجزء المتبقِّي من الولاية التي أسندتها إليه اللجنة
عملـه بـشأن تنفيـذ الولايـة      ل بعـدُ كم ـعلـى أنـه لم يُ   الفريق العامـل   بعد المناقشة، اتَّفق  و  -١٠٨

وأقـرَّ  . التي أسندتها إليه اللجنـة وأنَّ هنـاك مـسائلَ معلَّقـةً يتعـيَّن تناولهـا قبـل انتـهاء فتـرة الولايـة                      
الفريق العامل أيضا بأنه لم يتَّضح بعد كيـف يمكـن تنفيـذ ذلـك الجـزء مـن الولايـة علـى أفـضل                         

 لدراسـة الطريقـة الـتي يمكـن بهـا تنـاول             واستمع الفريق العامل لاقتراح ينادي بعقد نـدوة       . وجه
ــد        ــستخدم لهــذا الغــرض، فــضلا عــن تحدي ــة ونــوع الــصك الــذي سيُ الجــزء المتبقِّــي مــن الولاي

واتَّفق الفريق العامل علـى إمكانيـة الاسـتفادة مـن           . المواضيع التي يمكن أن يشملها العمل المقبل      
ل دورات الفريــق العامــل الــضرورية هــذه النــدوة، إلاَّ أن الاقتــراح بــضرورة أن تحــلّ النــدوة محــ
وقدمت عـدة وفـود اقتراحـاً بـشأن      . لإكمال الولاية التي أسندتها إليه اللجنة لم يلق تأييداً كافياً         

                                                         
م من اتحاد المحامين الدولي بشأن إمكانية وضع اتفاقية، على النحو المشار إليه في انظر الاقتراح ذا الصلة المقدَّ )1(  

 .A/CN.9/686 من الوثيقة ١٣٠-١٢٧الفقرات 
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ضــرورة التمــاس موافقــة اللجنــة علــى أي مــشروع مقبــل، ولكــن ذلــك الاقتــراح أيــضاً لم يلــق  
  .تأييداً كافياً

زء المتبقِّــي مــن الولايــة، ذُكِــرت المواضــيع التاليــة  وبالإضــافة إلى المواضــيع المتــصلة بــالج  -١٠٩
باعتبارها أعمالاً يمكن الاضطلاع بها مـستقبلا، مـع الاعتـراف بـضرورة التمـاس ولايـة إضـافية               

قواعد القانون الدولي الخاص المنطبقـة في إجـراءات الإعـسار،     : من اللجنة لمعالجة هذه المواضيع    
شآت؛ وفعاليـة الـصكوك الحاليـة في ضـوء الأزمـة            وخصوصاً من حيث صـلتها بمجموعـات المن ـ       

ــانون          ــة؛ وصــلة الق ــالعقود المالي ــة ب ــشريعي المتعلق ــدليل الت ــام ال ــة، ولا ســيما أحك ــة العالمي المالي
النموذجي بشأن الإعسار عبر الحدود بقرارات المؤسـسات الماليـة؛ وإنفـاذ الحقـوق والمطالبـات                

  .الموضوعية في سياق الإعسار عبر الحدود
    

    مسائل أخرى -اسعاًت  
 مــــن الوثيقــــة  ١٨ و١٧ فيمــــا يتــــصل بــــالفقرتين   لإضــــافتان التاليتــــان اأُدرجــــت  -١١٠

A/CN.9/WG.V/WP.115 :  
الـتي تـنظم عمـل       ٢٦٥المـادة   ،: "العبـارة التاليـة    ٢٣ في نهايـة الحاشـية       ضيفتأ )أ( 
  ؛"الشركات
 تطبـق   أنَّ أحكامـاً مختلفـة قـد      غـير   " :الجملة التالية  ١٨رة   في نهاية الفق   ضيفتأ )ب( 

 ".على شركات أخرى بموجب القانون المدني

 


