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Aspectos administrativosy presupuestarios de la
financiacién de las oper aciones de las Naciones
Unidas para el mantenimiento de la paz

Proyecto deresolucion presentado por el Presidentetrasla celebracién
de consultas oficiosas

Fortalecimiento de la capacidad de las Naciones Unidas
para gestionar y sostener operaciones de mantenimiento
delapaz

La Asamblea General,

Recordando el parrafo 1 del Articulo 2 y los Articulos 17, 18, 97 y 100 de la
Carta de las Naciones Unidas,

Recordando también sus resoluciones 45/258, de 3 de mayo de 1991, 47/218 A,
de 23 de diciembre de 1992, 48/226 A, de 23 de diciembre de 1993, 55/238, de
23 de diciembre de 2000, 56/241, de 24 de diciembre de 2001, 56/293, de 27 de
junio de 2002, 57/318, de 18 de junio de 2003, 58/298, de 18 de junio de 2004,
59/301, de 22 de junio de 2005, 60/268, de 30 de junio de 2006, 61/245 y 61/246, de
22 de diciembre de 2006, y 61/256, de 15 de marzo de 2007, sus decisiones 48/489,
de 8 de julio de 1994, 49/469, de 23 de diciembre de 1994, y 50/473, de 23 de
diciembre de 1995, y las demas resol uciones pertinentes de la Asamblea General,

Recordando ademas sus resoluciones 55/258, de 14 de junio de 2001, 57/305 y
57/307, de 15 de abril de 2003, 58/296, de 18 de junio de 2004, 59/266, de 23 de
diciembre de 2004, 59/283, de 13 de abril de 2005 y 60/238, de 23 de diciembre
de 2005, y 61/244, de 22 de diciembre de 2006, asi como sus demés resoluciones y
decisiones relativas a la gestion de los recursos humanos y a la administracion de
justicia,

Recordando sus resoluciones 54/14, de 29 de octubre de 1999, 54/256, de 7 de
abril de 2000, 55/232, de 23 de diciembre de 2000, 55/247, de 12 de abril de 2001,
57/279, de 20 de diciembre de 2002, 58/276 y 58/277, de 23 de diciembre de 2003,
59/288 y 59/289, de 13 de abril de 2005, 60/266, de 30 de junio de 2006, y 61/246,
de 22 de diciembre de 2006, asi como sus demés resoluciones relativas al régimen
de adquisicionesy alas practicas de contratacion externa,
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Habiendo examinado el informe amplio del Secretario General sobre €l
fortalecimiento de la capacidad de las Naciones Unidas para gestionar y mantener
operaciones de paz! y sus informes sobre la financiacion de la cuenta de apoyo para
las operaciones de mantenimiento de la paz2, el informe de la Oficina de Servicios
de Supervision Interna sobre la auditoria de las estructuras de gestion del
Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz3 y los informes conexos
de la Comision Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto4,

Reconociendo la importancia de que las Naciones Unidas estén en condiciones
de responder y de desplegar con rapidez una operacién de mantenimiento de la paz
tras la aprobacion de la resolucion correspondiente por el Consegjo de Seguridad, en
un plazo de 30 dias en el caso de las operaciones tradicionales de mantenimiento de
la paz y de 90 dias en €l caso de las operaciones complejas de mantenimiento de
la paz,

Reconociendo también la necesidad de que se preste un apoyo adecuado
durante todas las etapas de las operaciones de mantenimiento de la paz, incluidas las
deliquidacion y cierre,

Reafirmando el reglamento de la Asamblea General,

Recordando el Reglamento y la Reglamentacién Detallada para la
planificacion de los programas, los aspectos de programas del presupuesto, la
supervision de la gjecucion y los métodos de evaluacions, asi como el Reglamento
Financiero y la Reglamentacién Financiera Detallada de las Naciones Unidas®,

Destacando €l caracter intergubernamental, multilateral e internacional de las
Naciones Unidas,

Reafirmando la funcion de la Asamblea General y sus Organos
intergubernamentales y de expertos competentes, en el marco de sus mandatos
respectivos, en la planificacion, programacion, presupuestacion, supervision y
evaluacion,

Reconociendo los esfuerzos que se estan realizando para reformar la gestion de
los recursos humanos, el sistema de administracion de justicia, el sistema de
tecnologia de lainformacion y las comunicaciones, y el régimen de adquisiciones de
las Naciones Unidas, de conformidad con lo dispuesto en las resoluciones y
decisiones pertinentes de la Asamblea General,

Asignando gran importancia a suministro de recursos suficientes para las
operaciones de mantenimiento de la paz y su apoyo, asi como a todas las actividades
prioritarias de la Organizacion, en particular a las actividades en el dmbito del
desarrollo, y subrayando la necesidad de que exista una colaboracion auténtica y
significativa entre el Consejo de Seguridad, |os gobiernos que aportan contingentes
y otros Estados Miembros, y la Secretaria,

1 A/61/858y Corr.1, Add.1y Add.1/Corr.1 y Add.2.
2 A/61/733 y Add.1y A/61/858/Add.1y Corr.1.

3 A/61/743.

4 A/61/937.

5 ST/SGB/2000/8.

6 ST/SGB/2003/7.
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Reconociendo la necesidad de fortalecer la capacidad de la Organizacion en la
Sede para organizar y sostener operaciones de mantenimiento de la paz, habida
cuenta del aumento dréstico de la demanda y de la complejidad y el caracter
multidimensional de las operaciones de mantenimiento de la paz,

Consciente de que el nivel de la cuenta de apoyo debe estar en consonancia, en
términos generales, con el mandato, el nimero, el tamafio y la complejidad de las
misiones de mantenimiento de la paz,

1. Reafirma que la Quinta Comision es la Comision Principal de la
Asamblea General responsable de |as cuestiones administrativasy presupuestarias,

2. Reafirmatambién el articulo 153 de su reglamento;

3. Reafirma ademas su funcién en la realizacion de un andlisis
pormenorizado y la aprobacion de los recursos humanos y financierosy las politicas
pertinentes, con miras a asegurar la aplicacion integra, eficaz y eficiente de todos
los programas y actividades encomendados y la aplicacion de las politicas a este
respecto;

4. Reafirma su funcion en lo que atafie a la estructura de la Secretaria y
destaca que las propuestas que entrafian una modificaciéon de la estructura
departamental general, asi como el formato de los presupuestos de la Organizacién y
el plan por programas bienal estan sujetas al examen y la aprobacion de la Asamblea
General;

5. Pone de relieve que cuando se presenten nuevas propuestas de reforma
deben tenerse plenamente en cuenta las reformas de la gestion en marchg;

6. Reafirma que los fondos de la cuenta de apoyo se utilizaran
exclusivamente con el objeto de financiar las necesidades de recursos humanos y de
otra indole para los servicios de respaldo y apoyo a las operaciones de
mantenimiento de la paz en la Sede, y que todo cambio respecto de esta limitacion
requerird la aprobacion previa de la Asamblea General;

7.  Reafirma también la necesidad de que se disponga de fondos suficientes
para respaldar las operaciones de mantenimiento de la paz, asi como la necesidad de
que esos fondos se justifiquen en las solicitudes presupuestarias para la cuenta de

apoyo;

8. Recuerda la funcién que incumbe al Secretario General en su calidad de
mas alto funcionario administrativo de la Organizacion, de conformidad con lo
dispuesto en el Articulo 97 de la Carta;

9. Reitera que la delegacion de atribuciones por parte del Secretario
General debe tener por objeto facilitar una mejor gestion de la Organizacion, pero
destaca que la responsabilidad general de dicha gestion recae en el Secretario
General, que es el mas alto funcionario administrativo;

10. Decide establecer el Departamento de Apoyo a las Actividades sobre el
Terreno;

11. Afirma la necesidad de que el Secretario General asegure que la
delegacion de atribuciones a Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la
Paz, el Departamento de Apoyo a las Actividades sobre el Terreno y las misiones
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sobre el terreno se gjuste estrictamente a las resoluciones y decisiones pertinentes,
asi como alasreglasy procedimientos de la Asamblea General sobre la cuestion;

12. Reitera laimportancia de que se fortalezca la rendicion de cuentas en la
Organizacion y se asegure gque el Secretario General rinda cuentas en mayor medida
alos Estados Miembros, con miras, entre otros propoésitos, al cumplimiento eficaz y
eficiente de los mandatos legislativos y al aprovechamiento de los recursos humanos
y financieros;

13. Recuerda la peticion que formul6 al Secretario General de que definiera
especificamente la rendicion de cuentas y unos mecanismos diafanos con tal fin,
incluso a la Asamblea General, y propusiera parametros claros para su aplicacion,
asi como los instrumentos para hacerla cumplir rigurosamente, sin excepcion, a
todos los niveles a objeto de asegurar que las operaciones y la gestion de los
recursos de la Organizacion sean eficaces y eficientes;

14. Pone de relieve la importancia de preservar la unidad de mando de las
misiones en todos los niveles y la coherencia de las politicas y estrategias, asi como
las estructuras de mando claras sobre el terreno, hasta el nivel de la Sede, e incluso
en ésta;

15. Pone de relieve también la importancia de la interaccion y la
coordinacién con los paises que aportan contingentes;

16. Pone de relieve ademas la necesidad de garantizar la seguridad del
personal de las Naciones Unidas;

17. Pide a Secretario General que asegure la linea de mando clara, la
rendicion de cuentas, la coordinacion y el mantenimiento de un sistema adecuado de
pesos y contrapesos,

18. Insta al Secretario General a que, en e marco establecido en sus
resoluciones 52/12 B, de 19 de diciembre de 1997, y 52/220, de 22 de diciembre
de 1997, defina explicitamente la funcion y los deberes del Vicesecretario General
en la reforma enunciada en la presente resolucion, en particular en relacion con el
Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz, el Departamento de
Apoyo alas Actividades sobre el Terreno, el Departamento de Asuntos Politicos y el
Departamento de Gestion;

19. Recuerda el parrafo 6 de la seccion | de su resolucion 55/238 y el
parrafo 11 de su resolucion 56/241, y pide a Secretario General que asegure que los
paises que aportan contingentes estén debidamente representados en el
Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz y el Departamento de
Apoyo a las Actividades sobre el Terreno, teniendo en cuenta su contribucién a las
actividades de las Naciones Unidas para el mantenimiento de |la paz;

20. Reitera que el Secretario General, al contratar a personal, asegurara el
mas ato grado de eficiencia, competencia e integridad como consideracion
primordial, teniendo debidamente en cuenta el principio de la distribucion
geogréfica equitativa, de conformidad con el parrafo 3 del Articulo 101 de la Cartay
|as resol uciones pertinentes de la Asamblea General;

21. Toma nota del informe de la Oficina de Servicios de Supervision
Interna’®;
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22. Recuerda el péarrafo 9 del informe de la Comision Consultiva en
Asuntos Administrativos y de Presupuesto’ y sefiala que la estructura orgénica del
Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz y el Departamento de
Apoyo alas Actividades sobre el Terreno puede plantear dificultades importantes de
gestion;

23. Reafirma el parrafo 6 de su resolucion 56/241;

24. Recuerda el péarrafo 9 del informe de la Comision Consultiva en
Asuntos Administrativos y de Presupuesto® y pide al Secretario General que aclare
las responsabilidades y atribuciones financieras de todos los jefes de mision;

25. Destaca que los jefes de departamento estan subordinados al Secretario
General y deben rendir cuentas ante éste;

26. Sefiala el carécter singular de la linea de subordinacion del jefe del
Departamento de Apoyo a las Actividades sobre el Terreno al Secretario General
Adjunto de Operaciones de Mantenimiento de la Paz y decide que el hecho de
gue un jefe de departamento (Departamento de Apoyo a las Actividades sobre el
Terreno) dependa y reciba 6rdenes de otro jefe de departamento (Departamento de
Operaciones de Mantenimiento de la Paz) no sentara precedente en la Secretaria;

27. Pide al Secretario General que haga frente a las cuestiones sistémicas que
obstaculizan la buena gestion de la Organizacion, incluso mejorando los procesos y
procedimientos de trabajo, y, en ese contexto, destaca que el cambio estructural no
sustituye ala mejora de la gestion;

28. Hace suyas las conclusiones y recomendaciones que figuran en el
informe pertinente de la Comision Consultiva®, con sujecion a las disposiciones de
la presente resolucion;

29. Toma nota del pérrafo 63 del informe de la Comision Consultiva’;

Cuenta de apoyo para las oper aciones de mantenimiento de la paz

30. Toma nota también de los informes del Secretario General sobre la
financiacion de la cuenta de apoyo para las operaciones de mantenimiento de la
paz*;

31. Reafirma lanecesidad de que la administracion y la gestién financiera de
las operaciones de mantenimiento de la paz sea eficaz y eficiente e insta al
Secretario General a que siga determinando medidas para aumentar la rentabilidad y
la eficiencia de |a cuenta de apoyo;

32. Recuerda €l parrafo 13 de su resolucion 60/268 y reitera la peticion que
formuld a Secretario General de que presentara las conclusiones de un analisis
amplio de la evolucién de la cuenta de apoyo;

33. Pide a Secretario General que asegure la plena aplicacion de las
disposiciones pertinentes de sus resoluciones 59/296, de 22 de junio de 2005,
60/266 y 61/___ 7, asi como de |las demés resoluciones pertinentes;

34. Decide que en el periodo comprendido entre el 1° de julio de 2007 y el
30 de junio de 2008 se mantenga €l mecanismo de financiacion de la cuenta de

7 Véase A/C.5/61/L.49.
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apoyo utilizado en el periodo comprendido entre el 1° de julio de 2006 y el 30 de
junio de 2007, que fue aprobado en el parrafo 3 de su resolucién 50/221 B, de 7 de
junio de 1996;

35. Decide también aprobar un puesto de categoria D-1, trece puestos de
categoria P-5 y doce puestos de categoria P-4 para los equipos operacionales
integrados, que se ubicardn en los ambitos funcional es correspondientes;

36. Decide ademas ubicar la Seccién de Asociaciones de Colaboracion en la
Oficina del Director de Politicas, Evaluacion y Capacitacion del Departamento de
Operaciones de Mantenimiento de la Paz;

37. Decide aprobar dos puestos de oficial de evaluacion (un P-5y un P-4) y
un puesto de auxiliar administrativo (cuadro de servicios generales (otras
categorias)) en la Seccion de Mejores Practicas de Mantenimiento de la Paz del
Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz;

38. Decide también no establecer un puesto de categoria P-4 ni un servicio
juridico en la Oficina del Secretario General Adjunto de Apoyo a las Actividades
sobre el Terreno;

39. Decide ademas no establecer un puesto de oficial juridico superior de
categoria P-5 en la Oficina del Secretario General Adjunto de Asuntos Juridicos;

40. Decide establecer un puesto de categoria P-4 en la Division de Europay
América Latina del Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz;

41. Decide también establecer un puesto de categoria P-4, en lugar de utilizar
personal temporario general, en la Division de Presupuesto y Finanzas de las
Actividades sobre el Terreno;

42. Decide ademas establecer un puesto de categoria P-5, dos puestos de
categoria P-4, un puesto de categoria P-3 y un puesto del cuadro de servicios
generales en la Oficina del Subsecretario General de Fomento del Estado de
Derecho y de las Instituciones de Seguridad del Departamento de Operaciones de
Mantenimiento de la Paz, a que se hace referencia en los parrafos 205 a 211 del
informe del Secretario General &,

43. Decide mantener los 63 puestos a que se hace referencia en los apartados
a) y b) del péarrafo 158 del informe de la Comisiéon Consultiva® como personal
temporario general y pide al Secretario General que examine el nivel de recursos de
gue dispone la Oficina de Servicios de Supervision Interna para prestar respaldo a
las operaciones de mantenimiento de la paz, asi como sus funciones e interaccion
con tales operaciones y con los paises que aportan contingentes, y que informe al
respecto, en el contexto del presupuesto de la cuenta de apoyo, en su sexagésimo
segundo periodo de sesiones;

44. Pide a Secretario General que, en su sexagésimo segundo periodo de
sesiones, le presente un informe amplio sobre los resultados del examen y la
racionalizacion en curso del volumen de casos de investigacion y el examen general
de la capacidad de la Division de Investigaciones de la Oficina de Servicios de
Supervision Interna;

8 A/61/858/Add.1.
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45. Pide también al Secretario General que asegure una vigilancia efectiva,
en la Oficina del Secretario General Adjunto de Operaciones de Mantenimiento de
la Paz, de la labor del Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz,
asi como del Departamento de Apoyo a las Actividades sobre el Terreno, en lo que
respecta a a) el marco de presupuestacion basada en los resultados y la evaluacion
de la gjecucion de los subprogramas; b) la gestion institucional de los riesgos; c) la
estrategia de gestion de la informacion; d) las iniciativas de reformay la gjecucion
de los procesos conexos; €) la difusion de las politicas y la comunicacion con los
asociados en las operaciones de paz; y f) la aplicacién de las recomendaciones de
los érganos de supervision;

46. Recuerda el péarrafo 16 del informe de la Comision Consultiva® y pide al
Secretario General que siga estudiando posibles sinergias entre el Departamento de
Operaciones de Mantenimiento de la Paz y al Departamento de Apoyo a las
Actividades sobre el Terreno, por un lado, y otros departamentos de la Secretaria,
organismos especializados y fondos y programas, por otro;

47. Pone de relieve la necesidad de que exista una coordinacion eficaz entre
el Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz y el Departamento de
Apoyo a las Actividades sobre el Terreno y la importancia del puesto de Jefe de
Gabinete a este respecto, teniendo plenamente en consideracion el pérrafo 23 del
informe del Secretario General °;

48. Reconoce que el concepto de equipos operacionales integrados es un
medio de asegurar la coordinacion horizontal y la integracion de los procesos en €l
Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz y el Departamento de
Apoyo a las Actividades sobre el Terreno en su totalidad, y, a este respecto, pide a
Secretario General que asegure la coordinacion eficaz con la Oficina de Asuntos
Militares del Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz, teniendo
en cuenta las recomendaciones de los 6rganos intergubernamentales pertinentes en
relacion con la evaluaciéon de las funciones del érgano especial indicadas en €l
informe del Secretario General 15;

49. Pone de relieve que los programas de desarme, desmovilizaciéon (incluida
la reinsercion) y reintegracion constituyen una parte critica de los procesos de paz y
las operaciones de mantenimiento de la paz integradas, con arreglo a los mandatos
del Consgjo de Seguridad, y apoya el fortalecimiento de la coordinacion de esos
programas mediante un enfoque integrado;

50. Destaca que el Asesor sobre Politicas debe formar parte del equipo
directivo superior;

51. Destaca también la necesidad de que se fortalezca la sensibilizacién
respecto de las cuestiones de género en todos | os programas de capacitacion;

52. Reitera su apoyo a la elaboracion y aplicacion de un plan decenal de
creacion de capacidad con la Union Africana, espera con interés el momento de
examinar, en su sexagésimo segundo periodo de sesiones, el informe relativo a la
labor realizada en apoyo de la creacion de capacidad de la Unién Africana solicitado
en su resolucion 60/268 y destaca la necesidad de que el equipo de apoyo ala paz de
la Unién Africana disponga de recursos suficientes;

9 A/61/858 y Corr.1.

10 A/61/883.
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Informe de gjecucidn financiera correspondiente al periodo comprendido
entre el 1°dejulio de 2005y el 30 de junio de 2006

53. Toma nota del informe del Secretario General sobre la gecucion
financiera de la cuenta de apoyo para las operaciones de mantenimiento de la paz
correspondiente al periodo comprendido entre el 1° de julio de 2005 y el 30 de junio
de 200611,

54. Decide no transferir la suma de 13.790.000 ddlares de los Estados
Unidos, incluida en la suma de 15.804.000 ddlares que fue autorizada en su
resolucion 60/268 y esta por encima del nivel autorizado del Fondo de Reserva para
el Mantenimiento de la Paz utilizado para financiar las necesidades de |a cuenta de
apoyo para las operaciones de mantenimiento de la paz respecto del ejercicio
econdmico comprendido entre el 1° de julio de 2006 y el 30 de junio de 2007, y
retomar esta cuestion en el contexto del examen del informe de gjecucion financiera
correspondiente al gjercicio econémico terminado el 30 de junio de 2007;

Estimaciones presupuestarias para el periodo comprendido entre
el 1°dejulio de 2007 y el 30 de junio de 2008

55. Aprueba los recursos necesarios para la cuenta de apoyo, por un monto
de 230.509.900 dodlares, en el periodo comprendido entre el 1° de julio de 2007
y el 30 de junio de 2008, que incluyen ochocientos diecinueve puestos que se
mantienen y 284 puestos temporarios nuevos, asi como los recursos necesarios
relacionados y no relacionados con puestos conexos;

Financiacion de las estimaciones presupuestarias

56. Decide que las necesidades de |a cuenta de apoyo para las operaciones de
mantenimiento de la paz en el periodo comprendido entre el 1° de julio se 2007 y €l
30 de junio de 2008 se financien del modo siguiente:

a) El saldo no comprometido de 10.947.000 dolares y otros ingresos por
un monto de 3.430.300 ddlares, en relacion con el gjercicio econdémico terminado
el 30 de junio de 2006, se aplicaran a los recursos necesarios para el gjercicio
comprendido entre el 1° de julio de 2007 y el 30 de junio de 2008;

b) El monto de 7.097.000 ddlares por encima del nivel autorizado del Fondo
de Reserva para el Mantenimiento de la Paz en relacion con el gjercicio econémico
terminado el 30 de junio de 2006 se aplicara a l0s recursos necesarios para €l
gjercicio econdmico comprendido entre el 1° de julio de 2007 y el 30 de junio
de 2008;

c) El saldo de 209.035.600 ddlares, que se prorrateara entre los presupuestos
de las operaciones de mantenimiento de la paz en curso correspondientes al gjercicio
comprendido entre el 1° de julio de 2007 y el 30 de junio de 2008;

d) Los ingresos estimados por concepto de contribuciones del personal en
cifras netas, que ascienden a 21.277.600 ddlares, incluyen la suma de 23.430.900
ddlares para el gjercicio comprendido entre el 1° de julio de 2007 y el 30 de junio
de 2008, y la disminucion de 2.153.300 dolares respecto del gjercicio econémico
terminado e 30 de junio de 2006, que se deduciran del saldo a que se hace

11 A/61/733 y Add.1.
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referencia en el apartado c) supra y que se prorrateara entre los presupuestos de las
distintas operaciones de mantenimiento de la paz en curso;

Presupuesto por programas para el bienio 2006-2007

57. Toma nota del informe del Secretario General 12 sobre las estimaciones
revisadas del presupuesto por programas para el bienio 2006-2007 y del proyecto de
presupuesto por programas para e bienio 2008-2009 correspondientes a las
secciones 5, Operaciones de mantenimiento de la paz, 28D, Oficina de Servicios
Centrales de Apoyo, y 35, Contribuciones del personal;

58. Decide establecer el puesto de Secretario General Adjunto de Apoyo alas
Actividades sobre el Terreno hasta el 30 de junio de 2008, en el supuesto de que se
mantenga, con sujecion a un examen preliminar en la segunda parte de la
continuacion de su sexagésimo segundo periodo de sesiones y a un examen amplio
en la segunda parte de la continuacion de su sexagésimo tercer periodo sesiones, en
gue se abordaran, entre otras cosas, el mantenimiento, la categoria y las funciones
del puesto, sus relaciones con otros jefes de departamento, su pertinencia, eficaciay
efectividad operacionales y, teniendo en cuenta las funciones del Departamento de
Apoyo a las Actividades sobre el Terreno, la necesidad de asegurar la unidad de
mando, la integracion de las actividades y el fortalecimiento de la capacidad
operacional en la Sedey sobre el terreno;

59. Decide también establecer |0s puestos siguientes:

Seccién 5, Operaciones de mantenimiento de la paz

a) Subsecretario General, que encabezard la recientemente establecida
Oficina de Asuntos Militares en el Departamento de Operaciones de Mantenimiento
de la Paz;

b) Subsecretario General, que encabezard la recientemente establecida
Oficina de Fomento del Estado de Derecho y de las Instituciones de Seguridad en el
Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz;

Seccién 28D, Oficina de Servicios Centrales de Apoyo

c) Jefedel Servicio de Adquisiciones (D-1) en la Division de Adquisiciones
de la Oficina de Servicios Centrales de Apoyo;

60. Decide ademas aprobar la siguiente redistribucion de los puestos:

a Un puesto de categoria P-5, de la Division Militar a la Oficina de
Fomento del Estado de Derecho y de las Instituciones de Seguridad, para
desempefiar las funciones de Auxiliar Especial del Subsecretario General;

b) Un puesto existente de Asesor Militar de categoria D-2, de la Division
Militar a la Oficina de Fomento del Estado de Derecho y de las Instituciones de
Seguridad, para encabezar |a Divisién de Policia;

61. Decide ademas aprobar la supresion, con vigor a partir del 1° de julio
de 2007, de siete puestos (cuatro P-4, dos P-3 y uno del cuadro de servicios

12 A/61/858/Add.2.
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generales (otras categorias)), en relacion con la seccion 5, Operaciones de
mantenimiento de la paz, del presupuesto por programas para el bienio 2006-2007;

62. Pide al Secretario General que informe de los gastos reales incurridos en
relacion con la supresion y el establecimiento de los puestos a que se hace referencia
en los parrafos 58 a 61 supra en el contexto del segundo informe de gecucion del
presupuesto por programas para € bienio 2006-2007, y toma nota de que las
necesidades permanentes se incorporaran en la consignacion inicial cuando en
diciembre de 2007 se apruebe el presupuesto por programas para el bienio 2008-2009;

Presentacion de infor mes

63. Recuerda los péarrafos 3, 12, 17 y 43 de su resolucion 61/246 y decide
volver a examinar las propuestas relativas a adquisiciones después de la
presentacion por el Secretario General del informe pedido en dicha resolucion,
teniendo en cuenta las recomendaciones de la Oficina de Servicios de Supervision
Interna que figuran en su informe?;

64. Pide a Secretario General que presente a la Asamblea General un
andlisis amplio de la Oficina de Asuntos Militares, teniendo en cuenta los resultados
del proximo informe sobre la Unidad Militar Estratégica y la experiencia adquirida
en el primer periodo de expansion de la Oficina de Asuntos Militares, incluidas sus
relaciones con los equipos operacionales integrados y las demas oficinas de la
Secretaria, a fin de que pueda examinar y seguir reforzando las funciones de la
Oficina, y que presente los resultados de ese andlisis en la segunda parte de la
continuacion del sexagésimo segundo periodo de sesiones;

65. Pide también al Secretario General que encomiende a la Oficina de
Servicios de Supervision Interna la tarea de examinar y analizar la estructura de la
Secretaria para analizar y mantener las operaciones de mantenimiento de la paz,
segln se establece en la presente resolucion, y que informe a respecto a la
Asamblea General en la segunda parte de la continuacion de su sexagésimo tercer
periodo de sesiones;

66. Pide ademas a Secretario General que, en la segunda parte de la
continuacion de su sexagésimo segundo periodo de sesiones, presente un informe
preliminar sobre el estado de la aplicacion de la presente resolucion, teniendo en
cuenta las recomendaciones de la Oficina de Servicios de Supervision Interna que
figuran en su informe?;

67. Recuerda el parrafo 6 de su resoluciéon 61/256 y pide a Secretario
General que, en la segunda parte de la continuacion de su sexagésimo tercer periodo
de sesiones, le presente un informe amplio que se refiera, entre otras cosas, a la
eficiencia y eficacia de la nueva estructura en la gjecucion de los mandatos de las
misiones, asi como a la gjecucion de los programas, las mejoras en los procesos
administrativos y de gestion, las funciones de los equipos operacionales integrados,
las medidas para asegurar la coordinacion e integracion entre el Departamento de
Operaciones de Mantenimiento de la Paz y el Departamento de Apoyo a las
Actividades sobre el Terreno, y las eficiencias y mejoras resultantes de las reformas
pasadas en el Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz, teniendo
en cuenta las recomendaciones de la Oficina de Servicios de Supervision Interna
que figuran en su informe®, en particular las recomendaciones 2, 7'y 13.
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