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Sexagésimo primer periodo de sesiones
Quinta Comision

Tema 118 del programa

Planificacién de programas

Proyecto deresolucion presentado por el Presidente previa
celebracion de consultas oficiosas

Planificacion de programas

La Asamblea General,

Recordando sus resoluciones 37/234, de 21 de diciembre de 1982, 38/227 A,
de 20 de diciembre de 1983, 41/213, de 19 de diciembre de 1986, 55/234, de 23 de
diciembre de 2000, 56/253, de 24 de diciembre de 2001, 57/282, de 20 de diciembre
de 2002, y 58/268 y 58/269, de 23 de diciembre de 2003, 59/275, de 23 de
diciembre de 2004 y 60/257, de 8 de mayo de 2006,

Recordando también el mandato del Comité del Programa y de la
Coordinacion, tal como figura en el anexo de la resolucion 2008 (LX) del Consgjo
Econdmico y Social, de 14 de mayo de 1976,

Habiendo examinado el informe del Comité del Programa y de la
Coordinacion sobre la labor realizada en su 46° periodo de sesiones’, el proyecto de
marco estratégico para el periodo 2008-2009: primera parte: esbozo del plan® y
segunda parte: plan por programas bienal®, el proyecto de revisiones del plan por
programas y prioridades para el bienio 2006-2007* y el informe del Secretario
General sobre la gjecucion de los programas de las Naciones Unidas en el bienio
2004-2005° asi como el informe de la Oficina de Servicios de Supervision Interna
sobre el fortalecimiento de la funcion de los resultados de las evaluaciones en el
disefio, la gjecucion y las directrices normativas de los programas’,

1 Documentos Oficiales de la Asamblea General, sexagésimo periodo de sesiones,
Suplemento No. 16 (A/61/16).

2 A/61/6 (Part one)

3 A/61/6 (Prog.1 a 13, 14/Rev.1y 15 a 27). Véase el texto final en ibid., Suplemento No. 6
(A/61/6/Rev.1).

4 A/61/125.

5 A/61/64.

6 Véase A/61/83y Corr. 1.
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1. Destaca nuevamente la funcion que incumbe a Plenario y a las
Comisiones Principales de la Asamblea General en el examen de las
recomendaciones del Comité del Programa y de la Coordinacion que se relacionen
con su labor y en la adopcidn de medidas al respecto, de conformidad con el parrafo
4.10 del Reglamento y Reglamentacion Detallada para la planificacion de los
programas, los aspectos de programas del presupuesto, la supervision de la
gjecucion y los métodos de evaluacion?;

2. Pide ala Mesa que, a asignar los temas del programa a las Comisiones
Principales, tenga plenamente en cuenta las resoluciones 56/253, 57/282, 59/275
y 60/257,;

Propuesta de marco estratégico para el periodo 2008-2009

3. Hace suyas las conclusiones y recomendaciones del Comité del Programa
y de la Coordinacion sobre el proyecto de plan por programas bienal para el periodo
2008-2009 que figura en €l informe del Comité sobre la labor de su 46° periodo de
sesiones' con sujecion a las disposiciones de la presente resoluciéon y a las
modificaciones adicionales que figuran en su anexo;

4.  Decide no adoptar ninguna decision respecto de la primera parte: esbozo
del plan de la Propuesta de marco estratégico para el periodo 2008-2009%

5. Decide también que las prioridades del periodo 2008-2009 seréan las
siguientes:

a) Mantenimiento de lapaz y la seguridad internacionales;

b) Promocién del crecimiento econdmico sostenido y del desarrollo
sostenible de conformidad con las resoluciones pertinentes de la Asamblea General
y las conferencias recientes de las Naciones Unidas;

c) Desarrollo de Africa;

d) Promocion de los derechos humanos;

e) Coordinacion eficaz de las actividades de asistencia humanitaria;
f)  Promocion delajusticiay del derecho internacional;

g) Desarme;

h) Fiscalizacion de drogas, prevencion del delito y lucha contra el
terrorismo internacional en todas sus formasy manifestaciones;

6. Destaca que, tal como se desprende de los mandatos legislativos, incumbe
alos Estados Miembros determinar las prioridades de las Naciones Unidas;

7. Destaca también la necesidad de que los Estados Miembros participen
plenamente en el proceso de preparacion del presupuesto, desde sus primeras etapas
y durante todo el proceso;

8. Pide a Secretario General que prepare el proyecto de presupuesto por
programas para el bienio 2008-2009 sobre la base de dichas prioridades y del plan
por programas bienal aprobado en la presente resolucion;

7 ST/SGB/2000/8.
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Informe sobre la g ecucién de los programas

9. Toma nota del informe del Secretario General sobre la ejecucién de los
programas de |as Naciones Unidas en el bienio 2004-2005°;

10. Hace suyas las conclusiones y recomendaciones del Comité del Programa
y de la Coordinacion relativas al informe del Secretario General;

11. Destaca que, si bien los futuros informes sobre la gecuciéon de los
programas se gjustardn mas a los objetivos, 10s logros previstos y 1os indicadores de
progreso, se debera seguir informando en ellos de los productos;

12. Reconoce la funcién del Comité del Programa y de la Coordinacién en
materia de supervision y de evaluacion y alienta a Comité a que a examinar
informes de gecucion y evaluacion formule, entre otras cosas, recomendaciones
orientadas a la adopcion de medidas para incrementar la eficacia y repercusion de
las actividades de la Organizacion;

13. Pide al Secretario General que asegure que en los futuros informes sobre
la gjecucion de los programas se proporcione informacion mas detallada sobre las
razones por las cuales determinados productos programados no han sido eecutados
completamente o han sido aplazados o suprimidos;

Evaluacion

14. Hace suyas las conclusiones y recomendaciones sobre evaluacion
del Comité del Programa y de la Coordinacion que figuran en la seccién C del
capitulo 11 de su informe;

15. Recuerda los parrafos 9 y 10 de su resolucion 60/257 y alienta a los
Organos intergubernamentales a aplicar en sus actividades normativas y de
planificacion las conclusiones expuestas en los informes sobre la gjecucion de los
programas que presente el Secretario General y los informes de evaluacion;

16. Recuerda también los parrafos 14 y 15 de su resolucion 60/257 y pide al
Secretario General que le presente en su sexagésimo segundo periodo de sesiones un
informe al respecto;

17. Pide a Secretario General que en su sexagésimo segundo periodo de
sesiones le presente propuestas para e mejoramiento de los vinculos entre la
supervision, la evaluacion, la planificacion de programas y |a presupuestacion;

Cuestiones de coor dinacién

18. Hace suyas las conclusiones y recomendaciones del Comité del Programa
y de la Coordinacion relativas a informe sindptico anual de la Junta de los Jefes
Ejecutivos del sistema de las Naciones Unidas para la coordinacion correspondiente
a 2005-2006, que figuran en la seccion A del capitulo |11 de su informe y sobre la
Nueva Alianza para el Desarrollo de Africay el informe de la Dependencia Comdn
de Inspeccion, que figuran en la seccion B del capitulo 111 de su informe;

19. Invita al Consejo Econdémico y Social a utilizar las conclusiones y
recomendaciones pertinentes del Comité del Programa y de la Coordinacion al
examinar los informes conexos de la Junta de los Jefes Ejecutivos;
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M ejoramiento de los métodosy procedimientos de trabajo del Comité del
Programay dela Coordinacién en el marco de su mandato

20. Recuerda sus resoluciones 58/269, 59/275 y 60/257,

21. Reconoce los esfuerzos realizados por el Comité del Programa y de la
Coordinacion en su 46° periodo de sesiones encaminados al mejoramiento de sus
métodos y procedimientos de trabajo;

22. Invita a Comité del Programay de la Coordinacion, en su 47° periodo de
sesiones, en el marco de su mandato, a que siga examinando el tema del programa
sobre el mejoramiento de los métodos y procedimientos de trabajo del Comité del
Programay de la Coordinacion en el marco de su mandato.
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Anexo
M odificaciones adicionales al proyecto de plan por programas bienal
para el periodo 2008-2009

Programa 10
Comercioy desarrollo

Subprograma 2
Inversién, empresa y tecnologia

El logro previsto c) ha de decir lo siguiente: “Ampliacion de las oportunidades
de las empresas de |los paises en desarrollo y los paises de economia en transicion
para mejorar su competitividad mediante la profundizacion de los vinculos entre
empresas nacionales y extranjeras, y una mejor comprension de las nuevas
cuestiones relacionadas con las normas de contabilidad y de presentacion de
informes, la responsabilidad de las empresas, la transparencia y las buenas practicas
de las empresas’.

El indicador de progreso c) ha de decir o siguiente: “Aumento del nimero de
paises que indican que €l asesoramiento normativo y la asistencia técnica
proporcionados por la UNCTAD fueron Utiles en la elaboracion de politicas
encaminadas a potenciar la competitividad de sus empresas’.

Estrategia

El parrafo 10.9 ha de decir lo siguiente: “La gjecucion del subprograma esta a
cargo de la Division de laInversién, la Tecnologiay el Fomento de la Empresa. Para
lograr el objetivo del subprograma, la Divisién se propone mejorar la comprension
de las cuestiones y de las opciones en materia de politica en lo que respecta a las
inversiones internacionales, el desarrollo de las empresas y la transferencia de
tecnologia, y seguira fortaleciendo su funcién de principal fuente de informacién y
andlisis exhaustivos de las inversiones internacionales. Se centrara en los aspectos
de las inversiones internacionales y las corrientes de tecnologia que se vinculan al
desarrollo, en larelacion entre los procesos mundiales y la planificacion de politicas
nacionales y en la integracion de las politicas de inversién, tecnologia y desarrollo
de las empresas. La Division también procurard fortalecer la capacidad de los paises
en desarrollo que lo soliciten, en particular de los paises menos adelantados, para
formular y aplicar politicas integradas y participar en debates relacionados con las
inversiones internacionales, prestar apoyo a las iniciativas de los paises en
desarrollo para fomentar las capacidades productivas, responder a los cambios
tecnologicos y cientificos mediante el examen de la ciencia y la tecnologia y
promover latransferencia de tecnologia e innovaciones”.

Subprograma 3
Comercio internacional

El indicador de progreso c) ha de decir lo siguiente: “Aumento del nimero de
paises en los que se han logrado mejoras en la integracion de la produccion y el
comercio de los productos basicos en el desarrollo, conforme a las investigaciones y
andlisisde la UNCTAD vy las deliberaciones politicas y la asistencia técnica’.
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a)

Programa 24
Servicios de gestion y servicios de apoyo

Orientacion general

El parafo 24.3 ha de decir lo siguiente: “El programa se orienta
principalmente a la aplicacion plena de las medidas de reforma de la gestion,
incluidas las aprobadas por la Asamblea General, con el apoyo de una estrategia de
comunicaciones que permita asegurar que los Estados miembros, los directoresy el
personal estén cabalmente informados y participen en las actividades dirigidas a
crear una Organizacion maés eficaz y orientada a los resultados”.

Sede

Subprograma 1

Servicios de gestion y administracion de justicia y servicios prestados a
la Quinta Comision de la Asamblea General y al Comité del Programa
y de la Coordinacion

Servicios de gestion

Afiadase un nuevo logro previsto:

“c) Mejoradelos procesosinstitucionales’.

Afiadanse los nuevos indicadores de progreso siguientes:

“c) i) Mgoraen la puntualidad de los procesos institucionales (reduccion del
ndmero de meses, semanas o dias necesarios)”

ii) Grado de aumento en la eficiencia derivado de las mejoras en los
procesos institucionales”.

Subprograma 3
Gestioén de los recur sos humanos

Servicios operacionales

El objetivo de la Organizacion ha de ser el siguiente: “prestar apoyo para la
gestion correcta de los recursos humanos de la Organizacion, y respecto de la
dotacién de personal, tener debidamente en cuenta el principio de la distribucion
geogréfica equitativa conforme al parrafo 3 del Articulo 101 de la Carta de las
Naciones Unidas”.

En el indicador de progreso a) ii), afiddase uno nuevo que diga lo siguiente:

“iiil) Aumento del numero de nacionales de Estados Miembros no
representados e insuficientemente representados, en particular de paises en
desarrollo, en la Secretaria’.

El parrafo 24.18 ha decir lo siguiente: “La Junta sobre el Desempefio de las
Funciones Directivas ahora supervisa el modo en que los funcionarios superiores
gjercen todos los aspectos de las competencias que se han delegado en ellos,
incluido su desempefio en el logro de los objetivos incluidos en los planes de accion
sobre recursos humanos. Con arreglo al actual sistema de seleccion del personal, el
jefe de departamento u oficina en quien se haya delegado la competencia para
seleccionar personal es responsable de |os progresos realizados en la consecucion de
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los objetivos de equilibrio geogréfico y de género, que se presentaran en la seccion
dedicada a la direccion y gestion gjecutivas del presupuesto por programas y se
detallaran en ese contexto”.
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