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  الدورة السابعة والستون
  اللجنة الثالثة

   من جدول الأعمال١٣٠و ) أ (٦٩البندان 
  تنفيذ الصكوك: ز حقوق الإنسان وحمايتهاــتعزي

  المتعلقة بحقوق الإنسان
        ٢٠١٣-٢٠١٢الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 

  اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة وبروتوكولها الاختياري    
  

  A/C.3/67/L.25ار المترتبة في الميزانية البرنامجية على مشروع القرار الآث    
  

  العامة  من النظام الداخلي للجمعية١٥٣بيان مقدم من الأمين العام وفقا للمادة     
    

  الطلبات الواردة في مشروع القرار  -أولا   
قــرّر ، تA/C.3/67/L.25 مــن منطــوق مــشروع القــرار  ٦ و ٥وفقــا لأحكــام الفقــرتين    - ١

  :الجمعية العامة ما يلي
أن تأذن للّجنة، دون المساس بالعملية الحكومية الدولية التابعة للجمعيـة العامـة               )أ(  

المعنية بتدعيم وتعزيز فعالية أداء نظام الهيئات المنـشأة بموجـب معاهـدات حقـوق الإنـسان، بـأن             
لمـا قبـل الـدورة تكـون مـدة       اجتماعين اثـنين للفريـق العامـل        ٢٠١٣تعقد سنويا اعتبارا من عام      

ة مـن أعـضاء اللجنـة علـى أن يلـي      كل منهما أسبوعا واحدا ويـشارك فيـه مـا لا يزيـد علـى سـت           
اجتمــاع إحــدى الــدورتين الــسنويتين للجنــة، وذلــك لــضمان الاســتغلال الأمثــل والأكفــأ    كــل

  ؛ضافيةللوقت المخصص للدورة السنوية من خلال إتاحة الوقت الكافي للنظر في التقارير الإ
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وأن تــأذن للّجنــة، دون المــساس بالعمليــة الحكوميــة الدوليــة التابعــة للجمعيــة      )ب(  
ــوق          ــدات حق ــشأة بموجــب معاه ــات المن ــام الهيئ ــة أداء نظ ــز فعالي ــدعيم وتعزي ــة بت ــة المعني العام

 وذلــك ،الإنــسان، بإضــافة فتــرة اجتماعــات مــدتها أســبوعان ســنويا إلى الــدورة العاديــة المقــررة
  .٢٠١٤ عام اعتبارا من

  
 ٢٠١٣-٢٠١٢علاقــة مــشروع القــرار بالإطــار الاســتراتيجي للفتــرة     -ثانيا   

  ٢٠١٣-٢٠١٢وبالميزانية البرنامجية لفترة السنتين 
 بـــاء، إدارة المـــؤتمرات، جنيـــف، الجـــزء) أ: (تتعلـــق الأنـــشطة المـــشار إليهـــا أعـــلاه بـ ـــ  - ٢
والاجتمــاعي وإدارة المــؤتمرات؛ ، شــؤون الجمعيــة العامــة والمجلــس الاقتــصادي  ١البرنــامج  مــن

، ١٩، دعم الهيئات المنشأة بمعاهدات حقوق الإنسان، مـن البرنـامج            ٢والبرنامج الفرعي    )ب(
ــسان؛   ــوق الإن ــامج ) ج(حق ــن الإطــار الاســتراتيجي    ٢٤والبرن ــدعم، م ، خــدمات الإدارة وال

ــرة  ــاب   ). A/65/6/Rev.1 (٢٠١٣-٢٠١٢للفت ــدرج في إطــار الب ــة ، شــؤون الج٢وهــي تن معي
ــاب      ــؤتمرات؛ والب ــاعي وإدارة الم ــصادي والاجتم ــة والمجلــس الاقت ــسان؛  ٢٤العام ــوق الإن ، حق

  .٢٠١٣-٢٠١٢ هاء، الإدارة، جنيف، من الميزانية البرنامجية لفترة السنتين ٢٩والباب 
  

  الأنشطة التي ستنفذ بها الطلبات المقترحة  -ثالثا   
ويتين، إحــداهما مـدّتها أســبوع والأخــرى  تجتمـع اللجنــة حاليـا في جنيــف في دورتــين سـن     - ٣

.  تقريــــرا ينتظــــر دوره كــــي تنظــــر فيــــه اللجنــــة ٣١وهنــــاك في المرحلــــة الراهنــــة . أســــبوعان
المــستوى الحــالي لمــوارد اللجنــة، يمكنــها النظــر في أربعــة تقــارير في الــسنة تقريبــا، بواقــع   ظــل وفي

رير في الـدورة الـتي تُعقـد علـى     تقرير واحد في الـدورة الـتي تُعقـد علـى مـدى أسـبوع وثلاثـة تقـا         
 تقريـرا في المتوسـط كـي تنظـر فيهـا اللجنـة كـل سـنة، فـإن                    ١٨وفي ظـل ورود     . مدى أسـبوعين  

  .متوسط الفترة الزمنية الفاصلة بين تلقي التقرير وبين نظر اللجنة فيه قد بلغ ثماني سنوات تقريبا
، سـتجتمع اللجنـة المعنيـة      A/C.3/67/L.25وإذا اعتمدت الجمعية العامة مشروع القـرار          - ٤

، إحـداهما مـدّتها     ٢٠١٣بحقوق الأشخاص ذوي الإعاقة في جنيف في دورتين عاديتين في عـام             
أسبوع والأخرى أسبوعان، ويلـي كـل مـن الـدورتين مباشـرة أسـبوع مـن اجتماعـات الفريـق                     

 أسـبوع    بواقـع  ٢٠١٤وسـيتم تمديـد الـدورتين العـاديتين بـدءا مـن عـام               . العامل لما قبل الـدورة    
، وسـيظلّ يتبـع كـل منـهما         )فتصبح مدّة إحداهما أسبوعين والأخرى ثلاثة أسابيع      (لكل منهما   

وينطــوي هــذا الطلــب علــى تكــاليف . أســبوع مــن اجتماعــات الفريــق العامــل لمــا قبــل الــدورة
إضافية مرتبطـة بتـوفير بـدل الإقامـة اليـومي، والاحتياجـات الإضـافية مـن المـوظفين، وتكـاليف             

ؤتمرات، بما في ذلك توفير خدمات الترجمة الشفوية إلى لغـات الأمـم المتحـدة الرسميـة،                 خدمة الم 
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ــائق ذات      والترجمــة إلى لغــة الإشــارة، وعــرض النــصوص علــى الــشاشات، وترجمــة ونــشر الوث
. الصلة، بما في ذلك بطريقة بريل، لأغـراض تنـاول التقـارير الـتي تنتظـر دورهـا كـي يُنظـر فيهـا             

لوقت للاجتماعات، وفقا لما سيأذن به القرار، سيـصبح بوسـع اللجنـة النظـر         وبتوفير مزيد من ا   
  . تقريرا سنويا١١في 
 صـفحة إضـافية     ٧٨٠وسيلزم أيضا إصـدار وثـائق إضـافية يقـدّر حجمهـا بمـا مجموعـه                   - ٥
 صفحة إضافية من الوثائق الصادرة أثناء الدورات بلغـات          ١٠٠ و   ،وثائق ما قبل الدورات    من

 صــفحة مــن وثــائق مــا بعــد الــدورات، بلغــات الأمــم المتحــدة   ١٠٠ مــس، وعمــل اللجنــة الخ
 الفريــق العامــل اوســيتطلّب اجتماعــ. الرسميــة الــست، موزعــة علــى دورتــين عــاديتين في الــسنة 

 صــفحة ٤٠ صــفحة إضــافية مــن وثــائق مــا قبــل الــدورات و  ٨٠قبــل الــدورة مــا يقــدّر بـــ   لمــا
وبالإضافة إلى ذلـك، ستـصدر      . تحدة الرسمية الست  بعد الدورات بلغات الأمم الم     وثائق ما  من

  .الوثائق بطريقة بريل لدورات اللجنة العادية  واجتماعات الفريق العامل لما قبل الدورة
ــافية، ذلـــك  ولـــن تتـــسبّب زيـــادة وقـــت الاجتماعـــات في    - ٦ ــاليف ســـفر إضـ تكبّـــد تكـ
أنـه سـيلزم تـوفير بـدل     غـير  . الاجتماعات الإضافية ستجرى في إطـار دورات قائمـة بالفعـل       أن

 عــضوا ومــساعديهم عــن كــلا الأســبوعين الإضــافيين مــن الاجتماعــات  ١٨الإقامــة اليــومي لـــ 
ووفقــا لمــشروع القــرار، ســيلزم أيــضا تــوفير بــدل الإقامــة اليــومي للأعــضاء الــستة           . العامــة

وينبغــي . ومــساعديهم الــذين سيحــضرون اجتمــاعي الفريــق العامــل لمــا قبــل الــدورة كــل ســنة  
 من النظام الداخلي للجنة، يتألّف الفريق العامـل         ٥كيد في هذا الصدد على أنه وفقا للمادة         التأ

  .لما قبل الدورة ممّا لا يزيد على خمسة من أعضاء اللجنة
وفي المرحلة الراهنة، يتألّف ملاك موظّفي أمانة اللجنة المعنيـة بحقـوق الأشـخاص ذوي                 - ٧

ــن  ــة مـ ــائف ٤الإعاقـ ــة١، ٣- ف٢، ٤- ف١( وظـ ــدمات عامـ ــرى / خـ وفي ). الرتـــب الأخـ
المعدّل الحالي، حيث يُنظر في أربعة مـن تقـارير الـدول الأطـراف في الـسنة، تكفـي وظيفتـا              ظل

 القائمتان لمساعدة اللجنة على اسـتعراض تلـك التقـارير وتـولّي مـسؤولية الأعمـال                 ٣-رتبة ف 
 حجمـا، مـع مـا ينطـوي عليـه           اللوجستية والفنية الإضافية التي تنطوي عليهـا خدمـة لجنـة أكـبر            

ــاكن       ــة للأم ــسهيل اســتخدام الأشــخاص ذوي الإعاق ــصلة بت ــسائل المت ــادة في الم ــك مــن زي . ذل
ومـن  . يشمل كذلك جميع الأمور الأخرى غير المتصلة بالنظر في تقارير الدول الأطـراف             وهذا

ــا       ــنين مــن التق ــق الموجــود بالفعــل النظــر في اث ــتم بواســطة الفري ــع أن ي ــسبعة المعقــول توقُّ رير ال
الإضافية التي سـيتم فحـصها إذا مـا ووفـق علـى إتاحـة أسـبوعين إضـافيين للاجتماعـات العامـة                

ــدو    ــل الـ ــا قبـ ــل لمـ ــق العامـ ــات الفريـ ــن اجتماعـ ــبوعين مـ ــديرات إلى  وأسـ ــا تـــشير التقـ رة، بينمـ
  .٣-استعراض التقارير الخمسة الإضافية المتبقية سيتطلب إنشاء وظيفة إضافية برتبة ف أن
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   الاحتياجات الإضافية من المواردتقديرات  -اً رابع  
  احتياجات خدمة المؤتمرات  -ألف   

 ٥ ٣٢٨ ٣٠٠تشير التقديرات إلى نـشوء احتياجـات إضـافية لخدمـة المـؤتمرات بقيمـة                  - ٨
، شـؤون الجمعيـة العامـة       ٢ دولار في إطار الباب      ٥ ٢٩٨ ١٠٠) أ (:دولار، ويتألف المبلغ من   

ــصادي والاج  ــس الاقت ــع   والمجل ــؤتمرات، بواق ــاعي وإدارة الم ــام ٣٧٤ ٠٠٠تم  ٢٠١٣ دولار لع
 دولار في إطـار     ٣٠ ٢٠٠وما مجموعه   ) ب(؛  ٢٠١٥-٢٠١٤ دولار للفترة    ٤ ٩٢٤ ١٠٠ و

 ٢٠١٣ دولار الـلازم لعـام       ٣٨٠ ٠٠٠وبينما سيُطلب مبلغ    .  هاء، الإدارة، جنيف   ٢٩الباب  
 ٤ ٩٤٨ ٣٠٠، سـيلزم إدراج مبلـغ       ٢٠١٣-٢٠١٢في إطار الميزانية البرنامجيـة لفتـرة الـسنتين          
 في الميزانيــة البرنامجيــة المقترحــة لفتــرة  ٢٠١٥-٢٠١٤دولار الــلازم لتغطيــة احتياجــات الفتــرة  

  :ويبيّن الجدول أدناه تفاصيل هذه الاحتياجات. ٢٠١٥-٢٠١٤السنتين 
  
  المجموع  ٢٠١٥‐٢٠١٤  ٢٠١٣  

شؤون الجمعية العامـة والمجلـس الاقتـصادي        ،  ٢الباب  
        الاجتماعي وإدارة المؤتمراتو

        الفريق العامل لما قبل الدورة
  ٥٧٧ ٨٠٠  ٣٨٥ ٢٠٠  ١٩٢ ٦٠٠  الترجمة الشفوية  -أولا 
  ١٦٦ ٢٠٠  ١١٠ ٨٠٠  ٥٥ ٤٠٠  وثائق ما قبل الدورة  -ثانيا 

  وثائق ما بعد الدورة  -ثالثا 
  استنساخ الوثائق بطريقة بريل وتوزيعها

  )إلى ذلك اقبة الوثائق، وماالفيديو، ومر(احتياجات أخرى 

٥٥ ٤٠٠  
٣٧ ٤٠٠  

  
٢٥ ٠٠٠  

١١٠ ٨٠٠  
٧٤ ٨٠٠  

  
٥٠ ٠٠٠  

١٦٦ ٢٠٠  
١١٢ ٢٠٠  

  
٧٥ ٠٠٠  

  ٢٤ ٠٠٠  ١٦ ٤٠٠  ٨ ٢٠٠  خدمات المؤتمرات الأخرى  -رابعاً 
  ١ ١٢٢ ٠٠٠  ٧٤٨ ٠٠٠  ٣٧٤ ٠٠٠  المجموع الفرعي  

        الدورة العادية الإضافية للّجنة
  ٣٢٧ ٦٠٠  ٣٢٧ ٦٠٠  -  الترجمة الشفوية  -أولا 
  ١ ٨٦٥ ٥٠٠  ١ ٨٦٥ ٥٠٠  -  وثائق ما قبل الدورة  -ثانيا 
  ٢٧١ ٣٠٠  ٢٧١ ٣٠٠  -  الوثائق التي تصدر أثناء الدورة   -ثالثا 
  ٣١٧ ٨٠٠  ٣١٧ ٨٠٠  -  المحاضر الموجزة  -رابعاً 

  ٢٧١ ٣٠٠   ٢٧١ ٣٠٠  -  وثائق ما بعد الدورة -خامسا 
  ١ ٠٢٧ ٤٠٠  ١ ٠٢٧ ٤٠٠  -  استنساخ الوثائق بطريقة بريل وتوزيعها
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  المجموع  ٢٠١٥‐٢٠١٤  ٢٠١٣  

ــار   ــة الإشـ ــة إلى لغـ ــة الفوريـ ــصوص  ةالترجمـ ــرض النـ ، عـ
  ٦٧ ٠٠٠  ٦٧ ٦٠٠  -  الشاشات على

  ٢٧ ٦٠٠  ٢٧ ٦٠٠  -  خدمات المؤتمرات الأخرى  -سادساً 
  ٤ ١٧٦ ١٠٠  ٤ ١٧٦ ١٠٠  -  المجموع الفرعي  
  ٥ ٢٩٨ ١٠٠  ٤ ٩٢٤ ١٠٠  ٣٧٤ ٠٠٠  ٢مجموع الباب   

         هاء، الإدارة، جنيف٢٩الباب 
  ٣٠ ٢٠٠  ٢٤ ٢٠٠  ٦ ٠٠٠  احتياجات خدمات الدعم  -سابعا 
  ٣٠ ٢٠٠  ٢٤ ٢٠٠  ٦ ٠٠٠   هاء٢٩مجموع الباب   
  ٥ ٣٢٨ ٣٠٠  ٤ ٩٤٨ ٣٠٠  ٣٨٠ ٠٠٠  وع الكليالمجم  

    
  ات غير المتعلقة بخدمة المؤتمراتالاحتياج  -باء   

  ، حقوق الإنسان٢٤الباب     
ــاج وظيفــة إضــافي    - ٩ ــة ف  تــشير التقــديرات كــذلك إلى احتي ــة برتب ــة الفني ، ٣-ة مــن الفئ

 دولار  ٩٢ ٢٠٠، بتكلفـة أوليـة تبلـغ        ٢٠١٣ينـاير   / كانون الثاني  ١يُقترح إنشاؤها اعتبارا من     
، حقــوق الإنــسان، مــن الميزانيــة البرنامجيــة لفتــرة الــسنتين  ٢٤، في إطــار البــاب ٢٠١٣في عــام 
ضافية الـتي سـتُفحص كـل    ، لتقديم الدعم الفني للّجنة في ما يتصل بالتقارير الإ      ٢٠١٣-٢٠١٢
 ســـيبلغ ٣-وتـــشير التقـــديرات إلى أن الأثـــر المؤجـــل لهـــذه الوظيفـــة الجديـــدة برتبـــة ف . عـــام
، وبـــذا تبلـــغ تكـــاليف الوظيفـــة للفتـــرة  ٢٠١٥-٢٠١٤ دولار في فتـــرة الـــسنتين ٢٧٦ ٨٠٠
  . دولار٣٦٩ ٠٠٠ ما مقداره ٢٠١٥-٢٠١٤

 ومبلـغ   ٢٠١٣ دولار لعـام     ٨ ٨٠٠وبالإضافة إلى ذلك، سيكون هنـاك احتيـاج لمبلـغ             - ١٠
ــرة ٣٥ ٠٠٠ ــار ال٢٠١٥-٢٠١٤ دولار للفتـــ ــاب  في إطـــ ــة  ٣٧بـــ ــات الإلزاميـــ ، الاقتطاعـــ
، الإيـرادات المتأتيـة   ١مرتبات الموظفين، وسيقابلهما مبلغ مكافئ في إطـار بـاب الإيـرادات           من

حتياجــات ويبــيّن الجــدول أدنــاه مجمــوع الا. مــن الاقتطاعــات الإلزاميــة مــن مرتبــات المــوظفين 
  . هاء٢٩ و ٢٤ و ٢الإضافية في إطار أبواب الميزانية 
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  المجموع  ٢٠١٥‐٢٠١٤  ٢٠١٣  

        حقوق الإنسان، ٢٤الباب 
 عـضوا في جنيـف لأسـبوع        ١٨بدل الإقامـة اليـومي لــ        

  ١٤٠ ١٠٠  ١٤٠ ١٠٠  -  إضافي من الاجتماعات العامة
 مساعدا في جنيـف لأسـبوع       ١٨بدل الإقامة اليومي لـ     

  ١٠٠ ٠٠٠  ١٠٠ ٠٠٠  -  إضافي من الاجتماعات العامة
بــدل الإقامــة اليــومي لــستة أعــضاء في جنيــف لأســبوع 

  ١٤٠ ١٠٠  ٩٣ ٤٠٠  ٤٦ ٧٠٠  إضافي من اجتماعات ما قبل الدورة لكل دورة
بدل الإقامة اليومي لستة مساعدين في جنيف لأسـبوع         

  ٩٩ ٩٠٠  ٦٦ ٦٠٠  ٣٣ ٣٠٠  رةإضافي من اجتماعات ما قبل الدورة لكل دو
  ٤٦١ ٢٠٠  ٣٦٩ ٠٠٠  ٩٢ ٢٠٠   لدعم اللجنة٣-وظيفة برتبة ف

  ٩٤١ ٣٠٠  ٧٦٩ ١٠٠  ١٧٢ ٢٠٠  ٢٤مجموع الباب   
، شؤون الجمعية العامة والمجلس الاقتصادي      ٢الباب  

  ٥ ٢٩٨ ١٠٠  ٤ ٩٢٤ ١٠٠  ٣٧٤ ٠٠٠  والاجتماعي وإدارة المؤتمرات
  ٣٠ ٢٠٠  ٢٤ ٢٠٠  ٦ ٠٠٠   هاء، الإدارة، جنيف٢٩الباب 

  ٦ ٢٦٩ ٦٠٠  ٥ ٧١٧ ٤٠٠  ٥٥٢ ٢٠٠  المجموع  
    

  ٢٠١٣-٢٠١٢إمكانية استيعاب التكاليف في فترة السنتين   -خامسا  
ــسنتين        - ١١ ــرة ال ــة المقترحــة لفت ــة البرنامجي ــاد في الميزاني  ٢٠١٣-٢٠١٢لم يُرصــد أي اعتم

ــة في الفقــــرتين   ــافية المطلوبــ ــرار  ٦ و ٥للأنــــشطة الإضــ . A/C.3/67/L.25 مــــن مــــشروع القــ
الممكن في هذه المرحلة تحديد أنشطة مدرجة ضـمن الأبـواب ذات الـصلة في الميزانيـة                  غير منو

ــرة الـــسنتين   ــة لفتـ ــها أو تقليـــصها   يمكـــن إ٢٠١٣-٢٠١٢البرنامجيـــة المقترحـ ــا أو تأجيلـ نهاؤهـ
ولـذلك، سـيكون مـن الـضروري تـوفير مـوارد إضـافية قـدرها                . تعديلها خلال فترة السنتين    أو

ــن٥٥٢ ٢٠٠ ــادات إ  دولار عـ ــد اعتمـ ــق رصـ ــسنتين   طريـ ــرة الـ ــافية لفتـ . ٢٠١٣-٢٠١٢ضـ
 دولار في الميزانيـــة البرنامجيــــة  ٥ ٧١٧ ٤٠٠وســـيلزم إدراج الاحتياجـــات الإضــــافية البالغـــة    

  .٢٠١٥-٢٠١٤المقترحة لفترة السنتين 
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  صندوق الطوارئ  -سادساً  
ة العامة في قراريــها     تجدر الإشارة إلى أنه جرى بموجب الإجراءات التي حددتها الجمعي           - ١٢
 إنشاء صندوق للطوارئ لكـل فتـرة سنتيــن لتغطيـة النفقـات الإضـافية                ٤٢/٢١١ و   ٤١/٢١٣

وينـصّ هذا الإجـراء علـى أنـه    . المترتبـة على الولايات التشريعية غير المشمولة بالميزانية البرنامجية   
 الطوارئ، يـصبح الـسبيل      في حالة اقتراح أية نفقات إضافية تتجاوز الموارد المتاحة من صندوق          

لويـة أو تعـديل     الوحيد لتنفيذ الأنـشطـة ذات الـصلة هـو نقـل المـوارد مـن المجـالات المتدنيـة الأو                   
  . الإضافية إلى فترة سنتين لاحقةوإذا تعذر ذلك، يتعيّن إرجاء هذه الأنشطة. الأنشطة القائمة

  
  الموجز  -سابعا   

، ستنــشأ احتياجــات A/C.3/67/L.25ر إذا اعتمــدت الجمعيــة العامــة مــشروع القــرا  - ١٣
، ٢٤ دولار في إطار البـاب       ١٧٢ ٢٠٠ دولار، تتألّف من مبلغ      ٥٥٢ ٢٠٠مجموعه   بما

ــة العامــة  ٢ دولار في إطــار البــاب ٣٧٤ ٠٠٠حقــوق الإنــسان؛ ومبلــغ   ، شــؤون الجمعي
ــغ    ــؤتمرات؛ ومبلـ ــاعي وإدارة المـ ــار  دولا٦ ٠٠٠والمجلـــس الاقتـــصادي والاجتمـ ر في إطـ

. ٢٠١٣-٢٠١٢ هاء، الإدارة، جنيف، من الميزانية البرنامجيـة لفتـرة الـسنتين             ٢٩ الباب
وستمثل هـذه الاحتياجـات مبلغـا محمّـلا علـى صـندوق الطـوارئ، وبالتـالي سـتلزم موافقـة              

  .٢٠١٣-٢٠١٢الجمعية العامة على اعتماد إضافي لفترة السنتين 
 دولار، الـتي تتـألّف      ٥ ٧١٧ ٤٠٠وسيلزم إدراج الاحتياجات الإضـافية البالغـة          - ١٤

 ٤ ٩٢٤ ١٠٠، حقوق الإنسان؛ ومبلغ ٢٤ دولار في إطار الباب ٧٦٩ ١٠٠من مبلغ 
، شؤون الجمعية العامـة والمجلـس الاقتـصادي والاجتمـاعي وإدارة            ٢دولار في إطار الباب     

 هاء، الإدارة، جنيـف، في الميزانيـة        ٢٩ دولار في إطار الباب      ٢٤ ٢٠٠المؤتمرات؛ ومبلغ   
  .٢٠١٥-٢٠١٤نامجية المقترحة لفترة السنتين البر
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	رابعاً - تقديرات الاحتياجات الإضافية من الموارد
	ألف - احتياجات خدمة المؤتمرات
	8 - تشير التقديرات إلى نشوء احتياجات إضافية لخدمة المؤتمرات بقيمة 300 328 5 دولار، ويتألف المبلغ من: (أ) 100 298 5 دولار في إطار الباب 2، شؤون الجمعية العامة والمجلس الاقتصادي والاجتماعي وإدارة المؤتمرات، بواقع 000 374 دولار لعام 2013 و 100 924 4 دولار للفترة 2014-2015؛ (ب) وما مجموعه 200 30 دولار في إطار الباب 29 هاء، الإدارة، جنيف. وبينما سيُطلب مبلغ 000 380 دولار اللازم لعام 2013 في إطار الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 2012-2013، سيلزم إدراج مبلغ 300 948 4 دولار اللازم لتغطية احتياجات الفترة 2014-2015 في الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2014-2015. ويبيّن الجدول أدناه تفاصيل هذه الاحتياجات:
	2013
	2014-2015
	المجموع
	الباب 2، شؤون الجمعية العامة والمجلس الاقتصادي والاجتماعي وإدارة المؤتمرات
	الفريق العامل لما قبل الدورة
	أولا - الترجمة الشفوية
	600 192
	200 385
	800 577
	ثانيا - وثائق ما قبل الدورة
	400 55
	800 110
	200 166
	ثالثا - وثائق ما بعد الدورة
	استنساخ الوثائق بطريقة بريل وتوزيعها
	احتياجات أخرى (الفيديو، ومراقبة الوثائق، وما إلى ذلك)
	400 55
	400 37
	000 25
	800 110
	800 74
	000 50
	200 166
	200 112
	000 75
	رابعاً - خدمات المؤتمرات الأخرى
	200 8
	400 16
	000 24
	المجموع الفرعي
	000 374
	000 748
	000 122 1
	الدورة العادية الإضافية للّجنة
	أولا - الترجمة الشفوية
	-
	600 327
	600 327
	ثانيا - وثائق ما قبل الدورة
	-
	500 865 1
	500 865 1
	ثالثا -  الوثائق التي تصدر أثناء الدورة
	-
	300 271
	300 271
	رابعاً - المحاضر الموجزة
	-
	800 317
	800 317
	خامسا - وثائق ما بعد الدورة
	-
	300 271 
	300 271
	استنساخ الوثائق بطريقة بريل وتوزيعها
	-
	400 027 1
	400 027 1
	الترجمة الفورية إلى لغة الإشارة، عرض النصوص على الشاشات
	-
	600 67
	000 67
	سادساً - خدمات المؤتمرات الأخرى
	-
	600 27
	600 27
	المجموع الفرعي
	-
	100 176 4
	100 176 4
	مجموع الباب 2
	000 374
	100 924 4
	100 298 5
	الباب 29 هاء، الإدارة، جنيف
	سابعا - احتياجات خدمات الدعم
	000 6
	200 24
	200 30
	مجموع الباب 29 هاء
	000 6
	200 24
	200 30
	المجموع الكلي
	000 380
	300 948 4
	300 328 5
	باء - الاحتياجات غير المتعلقة بخدمة المؤتمرات
	الباب 24، حقوق الإنسان

	9 - تشير التقديرات كذلك إلى احتياج وظيفة إضافية من الفئة الفنية برتبة ف-3، يُقترح إنشاؤها اعتبارا من 1 كانون الثاني/يناير 2013، بتكلفة أولية تبلغ 200 92 دولار في عام 2013، في إطار الباب 24، حقوق الإنسان، من الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 2012-2013، لتقديم الدعم الفني للّجنة في ما يتصل بالتقارير الإضافية التي ستُفحص كل عام. وتشير التقديرات إلى أن الأثر المؤجل لهذه الوظيفة الجديدة برتبة ف-3 سيبلغ 800 276 دولار في فترة السنتين 2014-2015، وبذا تبلغ تكاليف الوظيفة للفترة 2014-2015 ما مقداره 000 369 دولار.
	10 - وبالإضافة إلى ذلك، سيكون هناك احتياج لمبلغ 800 8 دولار لعام 2013 ومبلغ 000 35 دولار للفترة 2014-2015 في إطار الباب 37، الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين، وسيقابلهما مبلغ مكافئ في إطار باب الإيرادات 1، الإيرادات المتأتية من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين. ويبيّن الجدول أدناه مجموع الاحتياجات الإضافية في إطار أبواب الميزانية 2 و 24 و 29 هاء.
	2013
	2014-2015
	المجموع
	الباب 24، حقوق الإنسان
	بدل الإقامة اليومي لـ 18 عضوا في جنيف لأسبوع إضافي من الاجتماعات العامة
	-
	100 140
	100 140
	بدل الإقامة اليومي لـ 18 مساعدا في جنيف لأسبوع إضافي من الاجتماعات العامة
	-
	000 100
	000 100
	بدل الإقامة اليومي لستة أعضاء في جنيف لأسبوع إضافي من اجتماعات ما قبل الدورة لكل دورة
	700 46
	400 93
	100 140
	بدل الإقامة اليومي لستة مساعدين في جنيف لأسبوع إضافي من اجتماعات ما قبل الدورة لكل دورة
	300 33
	600 66
	900 99
	وظيفة برتبة ف-3 لدعم اللجنة
	200 92
	000 369
	200 461
	مجموع الباب 24
	200 172
	100 769
	300 941
	الباب 2، شؤون الجمعية العامة والمجلس الاقتصادي والاجتماعي وإدارة المؤتمرات
	000 374
	100 924 4
	100 298 5
	الباب 29 هاء، الإدارة، جنيف
	000 6
	200 24
	200 30
	المجموع
	200 552
	400 717 5
	600 269 6
	خامسا - إمكانية استيعاب التكاليف في فترة السنتين 2012-2013
	11 - لم يُرصد أي اعتماد في الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2012-2013 للأنشطة الإضافية المطلوبة في الفقرتين 5 و 6 من مشروع القرار A/C.3/67/L.25. ومن غير الممكن في هذه المرحلة تحديد أنشطة مدرجة ضمن الأبواب ذات الصلة في الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2012-2013 يمكن إنهاؤها أو تأجيلها أو تقليصها أو تعديلها خلال فترة السنتين. ولذلك، سيكون من الضروري توفير موارد إضافية قدرها 200 552 دولار عن طريق رصد اعتمادات إضافية لفترة السنتين 2012-2013. وسيلزم إدراج الاحتياجات الإضافية البالغة 400 717 5 دولار في الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2014-2015.
	سادساً - صندوق الطوارئ
	12 - تجدر الإشارة إلى أنه جرى بموجب الإجراءات التي حددتها الجمعية العامة في قراريـها 41/213 و 42/211 إنشاء صندوق للطوارئ لكل فترة سنتيـن لتغطية النفقات الإضافية المترتبـة على الولايات التشريعية غير المشمولة بالميزانية البرنامجية. وينـصّ هذا الإجراء على أنه في حالة اقتراح أية نفقات إضافية تتجاوز الموارد المتاحة من صندوق الطوارئ، يصبح السبيل الوحيد لتنفيذ الأنشطـة ذات الصلة هو نقل الموارد من المجالات المتدنية الأولوية أو تعديل الأنشطة القائمة. وإذا تعذر ذلك، يتعيّن إرجاء هذه الأنشطة الإضافية إلى فترة سنتين لاحقة.
	سابعا - الموجز
	13 - إذا اعتمدت الجمعية العامة مشروع القرار A/C.3/67/L.25، ستنشأ احتياجات بما مجموعه 200 552 دولار، تتألّف من مبلغ 200 172 دولار في إطار الباب 24، حقوق الإنسان؛ ومبلغ 000 374 دولار في إطار الباب 2، شؤون الجمعية العامة والمجلس الاقتصادي والاجتماعي وإدارة المؤتمرات؛ ومبلغ 000 6 دولار في إطار الباب 29 هاء، الإدارة، جنيف، من الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 2012-2013. وستمثل هذه الاحتياجات مبلغا محمّلا على صندوق الطوارئ، وبالتالي ستلزم موافقة الجمعية العامة على اعتماد إضافي لفترة السنتين 2012-2013.
	14 - وسيلزم إدراج الاحتياجات الإضافية البالغة 400 717 5 دولار، التي تتألّف من مبلغ 100 769 دولار في إطار الباب 24، حقوق الإنسان؛ ومبلغ 100 924 4 دولار في إطار الباب 2، شؤون الجمعية العامة والمجلس الاقتصادي والاجتماعي وإدارة المؤتمرات؛ ومبلغ 200 24 دولار في إطار الباب 29 هاء، الإدارة، جنيف، في الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2014-2015.

