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Albania, Alemania, Armenia, Austria, Bélgica, Bosnia y Herzegovina,
Bulgaria, Chile, Chipre, Croacia, Dinamarca, Eslovaquia, Eslovenia,
Espaiia, Estonia, ex Reptiblica Yugoslava de Macedonia, Finlandia,
Francia, Georgia, Grecia, Hungria, Irlanda, Islandia, Italia, Letonia,
Liechtenstein, Lituania, Luxemburgo, Malta, México, Montenegro,
Noruega, Paises Bajos, Polonia, Portugal, Reino Unido de Gran Bretaiia
e Irlanda del Norte, Republica Checa, Reptiblica de Moldova, Rumania,
Serbia, Suecia, Suiza, Turquia y Ucrania: proyecto de resolucion

Hacia asociaciones mundiales de colaboracion

La Asamblea General,

Recordando sus resoluciones 55/215, de 21 de diciembre de 2000, 56/76, de
11 de diciembre de 2001, 58/129, de 19 de diciembre de 2003, 60/215, de 22 de
diciembre de 2005, 62/211, de 19 de diciembre de 2007, y 64/223, de 21 de
diciembre de 2009,

Reiterando que el desarrollo sostenible es el marco general de las actividades
de las Naciones Unidas en las esferas econdomica, social y ambiental y esferas
conexas, especialmente en pro del desarrollo y la erradicacion de la pobreza y para
alcanzar los objetivos de desarrollo convenidos internacionalmente, incluidos los
Objetivos de Desarrollo del Milenio y los que figuran en el Plan de Aplicacion de
las Decisiones de la Cumbre Mundial sobre el Desarrollo Sostenible (“Plan de
Aplicacion de las Decisiones de Johannesburgo™)!,

Reafirmando su determinacion de colaborar con todos los interesados y
fortalecer las alianzas a fin de alcanzar los Objetivos de Desarrollo del Milenio, y
recordando a este respecto los objetivos formulados en la Declaracion del Milenio?2,
principalmente los Objetivos de Desarrollo del Milenio, asi como la reafirmacion

Informe de la Cumbre Mundial sobre el Desarrollo Sostenible, Johannesburgo (Sudafrica),
26 de agosto a 4 de septiembre de 2002 (publicacion de las Naciones Unidas, nimero de venta:
S.03.11.A.1 y correccién), cap. I, resolucion 1, anexo.

2 Véase la resolucion 55/2.
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que recibieron en el Documento Final de la Cumbre Mundial 20057 y el documento
final de la Reunion Plenaria de Alto Nivel de la Asamblea General sobre los
Objetivos de Desarrollo del Milenio*, celebrada en 2010,

Subrayando el hecho de que la cooperacion entre las Naciones Unidas y todos
los asociados pertinentes, incluido el sector privado, ayudara a lograr los propdsitos
y principios consagrados en la Carta de las Naciones Unidas y debe realizarse sin
menoscabo de la integridad, la imparcialidad y la independencia del sistema de las
Naciones Unidas ni de su funcién central,

Tomando nota de que sigue aumentando el numero de asociaciones entre los
sectores publico y privado que hay en todo el mundo,

Acogiendo con benepldcito la contribucion de todos los asociados pertinentes,
incluidos el sector privado, las organizaciones no gubernamentales y la sociedad
civil, a la aplicacion de los documentos finales de las conferencias y cumbres de las
Naciones Unidas y las conferencias de examen en las esferas econdémica, social y
ambiental y esferas conexas, asi como a la consecucién de los objetivos de
desarrollo convenidos internacionalmente, incluidos los Objetivos de Desarrollo del
Milenio,

Poniendo de relieve que las Naciones Unidas, junto con el sector privado y
todos los demas asociados pertinentes, pueden contribuir de diversas maneras a
superar los obstaculos con que tropiezan los paises en desarrollo para movilizar los
recursos que necesitan para financiar su desarrollo sostenible y lograr los objetivos
de desarrollo de las Naciones Unidas convenidos internacionalmente ofreciendo,
entre otras cosas, recursos financieros, acceso a la tecnologia, conocimientos
especializados en materia de gestion, creacion de capacidad y de otra indole, redes,
modelos institucionales y apoyo a los programas y contribuciones al dialogo sobre
politicas, incluso reduciendo, cuando proceda, los precios de los medicamentos para
la prevencion, atencion y tratamiento del VIH/SIDA, la malaria y la tuberculosis y
otras enfermedades, y utilizando asociaciones y mecanismos innovadores en el
sector de la salud,

Acogiendo con beneplacito los esfuerzos de todos los asociados pertinentes,
incluido el sector privado, y alentandolos a seguir esforzandose por participar como
asociados fiables y consecuentes en el proceso de desarrollo y tener en cuenta no
solamente las repercusiones econdmicas y financieras de sus iniciativas, sino
también sus repercusiones en el desarrollo, la sociedad, los derechos humanos, el
género y el medio ambiente, y, en general, por aplicar el principio de la
responsabilidad social y ambiental de las empresas, es decir, hacer que esos valores
y responsabilidades influyan en su conducta y su politica, incentivadas por el lucro,
de conformidad con las leyes y reglamentaciones nacionales,

Subrayando que, ante los multiples problemas sistémicos e interrelacionados
que atraviesa el mundo, como el crecimiento econdémico, los retos ambientales, los
problemas de salud a nivel mundial, la seguridad alimentaria, las corrientes
migratorias y el acceso a la energia, se necesitan mas que nunca la cooperaciéon y un
mayor compromiso de todos los asociados pertinentes, incluidos los sectores publico
y privado y la sociedad civil, y reconociendo en este contexto las posibilidades que

3 Véase la resolucion 60/1.
4 Véase la resolucion 65/1.
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presentan las asociaciones de colaboracidon para contribuir al logro de los objetivos
convenidos internacionalmente, incluidos los Objetivos de Desarrollo del Milenio,

Reconociendo que en muchas esferas el sector privado aporta recursos y
conocimientos especializados al marco normativo, los programas técnicos, las
actividades de promocidén y comunicacion, la gestion de conocimientos y la
movilizacién de recursos,

Observando que la crisis financiera y economica, entre otras cosas, ha
demostrado la necesidad de que las actividades empresariales se rijan por valores y
principios, que incluyan la adopcion de practicas empresariales sostenibles, y de que
se genere trabajo decente, lo cual ha llevado a una participacion mas amplia del
sector privado en apoyo de los objetivos de las Naciones Unidas,

Reafirmando los principios del desarrollo sostenible y subrayando que es
necesario lograr un consenso mundial sobre los valores y principios fundamentales
que promoveran el desarrollo econdémico sostenible, justo, equitativo, de base
amplia y sostenido, y que la responsabilidad social y ambiental de las empresas es
un aspecto importante de ese consenso,

Reconociendo la importancia de la promocion de una perspectiva de género en
las asociaciones mundiales de colaboracion, y acogiendo con beneplacito, en este
contexto, el establecimiento de la Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad
entre los Géneros y el Empoderamiento de las Mujeres (ONU-Mujeres) y de la
iniciativa conjunta del Pacto Mundial y ONU-Mujeres sobre los principios para el
empoderamiento de las mujeres,

Tomando nota con reconocimiento de los progresos logrados en la labor
emprendida por las Naciones Unidas para promover las asociaciones de
colaboracion, en particular en el marco de diferentes organizaciones, organismos,
fondos, programas, equipos de tareas, comisiones ¢ iniciativas de las Naciones
Unidas, como el Pacto Mundial, la Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la
Informaciodn, las asociaciones establecidas en el marco de las iniciativas “Todas las
mujeres, todos los nifios” y “Energia para todos”, puestas en marcha por el
Secretario General, y el Fondo de las Naciones Unidas para la Colaboracion
Internacional, y acogiendo con beneplacito la creaciéon de innumerables
asociaciones sobre el terreno entre diversos organismos de las Naciones Unidas,
asociados no publicos y Estados Miembros,

Observando con reconocimiento que por conducto del Pacto Mundial se ha
promovido el concepto de responsabilidad social de las empresas,

Reconociendo el papel vital que sigue desempefiando la Oficina del Pacto
Mundial en lo que se refiere a fortalecer la capacidad de las Naciones Unidas para
asociarse estratégicamente con el sector privado, de conformidad con el mandato
otorgado por la Asamblea General, y a alentar y facilitar el didlogo y la colaboracion
entre los principales interesados en apoyo a la labor de las Naciones Unidas en las
esferas economica, social y ambiental y esferas conexas y a los diez principios del
Pacto Mundial y los objetivos mas amplios de las Naciones Unidas, como los
objetivos de desarrollo convenidos internacionalmente, incluidos los Objetivos de
Desarrollo del Milenio,
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1. Toma nota del informe del Secretario General sobre la intensificacion de
la cooperacion entre las Naciones Unidas y todos los asociados pertinentes, en
particular el sector privado’;

2. Destaca que las asociaciones son relaciones voluntarias y de
colaboracion entre varias partes, tanto publicas como no publicas, en las cuales
todos los participantes convienen en trabajar juntos para lograr un propdsito comun
o emprender una tarea concreta y, de acuerdo a lo que hayan convenido entre si,
compartir riesgos y responsabilidades, recursos y beneficios;

3. Destaca también la importancia de la contribucion de las asociaciones
voluntarias al logro de los objetivos de desarrollo convenidos internacionalmente,
incluidos los Objetivos de Desarrollo del Milenio, al tiempo que reitera que son un
complemento, no un sustituto, de los compromisos contraidos por los gobiernos para
alcanzar dichos objetivos;

4.  Destaca ademas que las asociaciones deben ser compatibles con las leyes
y las estrategias y los planes de desarrollo nacionales y también con las prioridades
de los paises en que se desarrollan, teniendo presente la orientacion pertinente dada
por los gobiernos;

5. Pone de relieve el papel esencial que desempefian los gobiernos en la
promocion de las practicas empresariales responsables en los planos nacional,
regional e internacional, por ejemplo, estableciendo los marcos juridicos y
normativos necesarios, cuando corresponda, y los alienta a que sigan apoyando los
esfuerzos que despliegan las Naciones Unidas para asociarse con el sector privado,
incluso a través de las redes locales del Pacto Mundial;

6.  Recuerda que la Cumbre Mundial 2005 acogidé con beneplacito las
contribuciones positivas del sector privado y la sociedad civil, incluidas las
organizaciones no gubernamentales, fundaciones e instituciones académicas, a la
promocion y ejecucion de los programas de desarrollo y de derechos humanos, y
recuerda también que la Cumbre Mundial 2005 resolvié aumentar la contribucion de
las organizaciones no gubernamentales, la sociedad civil, el sector privado y otras
partes interesadas a las iniciativas de desarrollo nacionales y a la promocion de la
alianza mundial para el desarrollo, y alent6 el establecimiento de asociaciones entre
el sector publico y el privado en esferas muy diversas con el fin de erradicar la
pobreza y fomentar el pleno empleo y la integracion social;

7. Reconoce la funcion decisiva que desempena el sector privado en el
desarrollo, incluso participando en asociaciones de diverso tipo y generando
empleos dignos e inversiones, desarrollando nuevas tecnologias y dando acceso a
ellas, asi como estimulando el crecimiento econdémico incluyente, equitativo, de
base amplia y sostenido, teniendo presente al mismo tiempo la necesidad de que sus
actividades respeten debidamente el principio de implicacion nacional de las
estrategias de desarrollo;

8. Reconoce también la necesidad de asegurar una transparencia y rendicion
de cuentas efectivas en el funcionamiento de esas asociaciones entre el sector
publico y el privado;

5 A/66/320.
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9.  Exhorta a la comunidad internacional a que siga promoviendo enfoques
innovadores basados en la participacion de multiples interesados para afrontar los
desafios que plantea el desarrollo en el contexto de la globalizacion, incluso
recabando la participacion de un conjunto apropiado de interesados de todos los
sectores pertinentes y aprovechando las competencias basicas de cada asociado para
catalizar cambios de amplio alcance en una mayor escala y con mas resultados;

10. Alienta al sistema de las Naciones Unidas a que, en la seleccion de
asociaciones y en sus relaciones con ellas, siga utilizando un enfoque comun y
sistémico, en que se haga mas hincapié en las consecuencias, la transparencia, la
coherencia, la rendicion de cuentas y la sostenibilidad, sin imponer excesiva rigidez
en los acuerdos de asociacion, y teniendo debidamente en cuenta los siguientes
principios de asociacién: un proposito comun, transparencia, ausencia de
favoritismo respecto de cualquiera de los asociados de las Naciones Unidas,
beneficio y respeto mutuos, rendicion de cuentas, respeto de las modalidades de las
Naciones Unidas, busqueda de una representacion equilibrada de asociados
competentes tanto de los paises desarrollados como de los paises en desarrollo y los
paises de economia en transicion, equilibrio sectorial y geografico, y mantenimiento
de la independencia y neutralidad de las Naciones Unidas;

11. Alienta a las Naciones Unidas a que sigan procurando encontrar formas
innovadoras de lograr efectos duraderos, determinando y reproduciendo los modelos
de asociacion que hayan tenido éxito y buscando nuevas formas de colaboracion,
como los mecanismos innovadores para la financiacion del desarrollo, promoviendo
soluciones inclusivas para las empresas locales, el desarrollo de mercados
sostenibles y el espiritu de empresa, y aprovechando y mejorando las aptitudes de
las mujeres;

12.  Solicita a las redes locales del Pacto Mundial que promuevan los
principios para el empoderamiento de las mujeres y creen conciencia de las
multiples formas en que las empresas pueden promover la igualdad entre los géneros
en el lugar de trabajo, el mercado y la comunidad;

13.  Subraya, en ese contexto, la importancia de las medidas de integridad y
divulgacion publica que propugna el Pacto Mundial;

14.  Solicita al Secretario General que promueva la aplicaciéon de manera
efectiva de las directrices revisadas de las Naciones Unidas relativas a las
asociaciones de colaboracion entre las Naciones Unidas y el sector privado, entre
otras vias mediante la aplicacion efectiva de la version revisada de las Directrices de
Cooperacion entre las Naciones Unidas y el sector empresarial, promoviendo asi una
cultura de transparencia y rendimiento, e invita al Secretario General a que cree un
grupo consultivo interno en la Secretaria, sin utilizar recursos adicionales, que, con
métodos de trabajo innovadores y eficaces en funcion de los costos, imprima
coherencia a la gestion de la marca en todo el sistema de las Naciones Unidas y
formule recomendaciones sobre las mejores practicas y las lecciones aprendidas en
materia de asociaciones;

15. Invita a las Naciones Unidas a que, cuando consideren la posibilidad de
establecer asociaciones, procuren hacerlo de forma mas coherente con entidades del
sector privado, entre ellas las pequefias y medianas empresas, que apoyen los
valores fundamentales de las Naciones Unidas, enunciados en la Carta y otros
tratados, convenios y convenciones pertinentes y se adhieran a los principios del
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Pacto Mundial, plasmandolos en sus politicas operacionales institucionales, cédigos
de conducta y sistemas de gestion, evaluacion y presentacion de informes;

16. Alienta a la comunidad internacional a fortalecer las asociaciones
mundiales para la integracion y aplicacion del Pacto Mundial para el Empleo de la
Organizacion Internacional del Trabajo, de conformidad con los planes y las
prioridades nacionales;

17. Alienta al Secretario General a que siga recabando la participacion mas
activa del sector privado en la labor de la Organizacion, como hizo por ejemplo al
convocar a partir de 2008 un foro anual del sector privado y al introducir un
componente del sector privado en la Cuarta Conferencia de las Naciones Unidas
sobre los Paises Menos Adelantados celebrada en 2011, que permitié entablar
deliberaciones directas con el sector privado y podria constituir un modelo para
reuniones futuras;

18. Solicita al Secretario General que publique, en un plazo de un afio
después de la aprobacion de la presente resolucion, un boletin en que se enuncien
las funciones de la Oficina del Pacto Mundial, con arreglo al mandato que se le ha
encomendado, teniendo en cuenta el importante papel que desempefia el Pacto
Mundial al promover el didlogo y la colaboracion entre las Naciones Unidas y el
sector privado en pro de la consecucion de los objetivos de la Organizacion, asi
como la necesidad de coordinar y armonizar las asociaciones entre las Naciones
Unidas y el sector privado;

19. Pide que se fortalezcan la funcion y las capacidades de los coordinadores
residentes de las Naciones Unidas en consonancia con la iniciativa “Unidos en la
accion” y las redes locales del Pacto Mundial, asi como la cooperacion entre el
sistema de las Naciones Unidas en los paises y las redes locales del Pacto Mundial,
a fin de apoyar, como complemento de las redes existentes, la coordinacion y el
funcionamiento de las asociaciones mundiales a nivel local;

20. Acoge con benepldcito la celebracion de reuniones anuales de los centros
de coordinacion del sistema de las Naciones Unidas con el sector privado, en las que
las entidades de las Naciones Unidas comparten las mejores practicas y las lecciones
aprendidas con objeto de mejorar las asociaciones y crear condiciones para
ampliarlas de manera efectiva;

21. Observa que se ha avanzado en el empefio de facilitar mas la colaboracion
entre las Naciones Unidas y el sector privado y aumentar la transparencia mediante la
puesta en funcionamiento del sito web de las Naciones Unidas dedicado a la
comunidad empresarial®, que vincula los recursos del sector privado con las
necesidades del sistema de las Naciones Unidas;

22. Solicita al Secretario General que en su sexagésimo octavo periodo de
sesiones le presente un informe conciso sobre los progresos concretos realizados en
materia de medidas de integridad, en la aplicacion de las directrices revisadas de las
Naciones Unidas relativas a las asociaciones de colaboracion entre las Naciones
Unidas y el sector privado y en el fortalecimiento de las redes locales del Pacto
Mundial.

6 Véase business.un.org.

11-58332



