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  الدورة الرابعة والستون
  اللجنة الثانية

  من جدول الأعمال ) ب (٥٥ و ١٣٢البندان 
  ٢٠١١-٢٠١٠الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 

منع ومكافحة ممارسـات الفـساد      : العولمة والاعتماد المتبادل  
وتحويــل الأمــوال المتأتيــة مــن مــصدر غــير مــشروع وإعــادة  

نها الأصــلية علــى وجــه الخــصوص،  تلــك الأمــوال إلى بلــدا 
    تما  شيا مع اتفاقية الأمم المتحدة لمكافحة الفساد

 المتأتية من مـصدر غـير مـشروع    الأموالمنع ومكافحة ممارسات الفساد وتحويل          
إلى بلدانها الأصلية على وجه الخصوص، تماشيا مـع اتفاقيـة         الأموال  وإعادة تلك   

  الأمم المتحدة لمكافحة الفساد
  

  A/C.2/64/L.64ثار المترتبة في الميزانية البرنامجية على مشروع القرار الآ    
  

 مــــن النظــــام الــــداخلي ١٥٣بيــــان مقــــدم مــــن الأمــــين العــــام وفقــــا للمــــادة     
  العامة للجمعية

  
  الطلبات الواردة في مشروع القرار  - أولا  

، ســتطلب A/C.2/64/L.64 مــن منطــوق مــشروع القــرار  ١٧بموجــب أحكــام الفقــرة    - ١
ــة العامــة إلى الأمــين العــام أن يواصــل تزويــد مكتــب الأمــم المتحــدة المعــني بالمخــدرات      الجمعي

الأمــم المتحــدة والجريمــة بــالموارد اللازمــة لتمكينــه مــن التــرويج، بــصورة فعالــة، لتنفيــذ اتفاقيــة   
إليـه  المـشار   (وتأدية مهامه بوصفه أمانة مؤتمر الدول الأطـراف في الاتفاقيـة  ،  )١(لمكافحة الفساد 

  .٤٢١٤٦، الرقم ٢٣٤٩، المجلد مجموعة المعاهداتالأمم المتحدة،   )١(  
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، وستطلب أيضا إلى الأمين العام أن يكفـل تـوفير التمويـل الكـافي          )أدناه بمؤتمر الدول الأطراف   
الــذي  CAC/COSP/2009/L.9للآليــة الجديــدة لاســتعراض تنفيــذ الاتفاقيــة، تماشــيا مــع القــرار    

  .في دورته الثالثةاتخذه مؤتمر الدول الأطراف 
  

 ٢٠١١-٢٠١٠ســتراتيجي للفتــرة بالإطــار الاعلاقــة مــشروع القــرار    -ثانيا   
   ٢٠١١-٢٠١٠وبالميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 

، شــؤون الجمعيــة العامــة والمجلــس    ١بالبرنــامج المــشار إليهــا أعــلاه   تتعلــق الأنــشطة    - ٢
، سيادة القانون، مـن البرنـامج       ١ وبالبرنامج الفرعي    ،الاقتصادي والاجتماعي وإدارة المؤتمرات    

الإطـــار راقبـــة الدوليـــة للمخـــدرات ومنـــع الجريمـــة والإرهـــاب والعدالـــة الجنائيـــة، مـــن ، الم١٣
، شــؤون ٢وتــدخل تلــك الأنــشطة في إطــار البــاب   . )٢(٢٠١١-٢٠١٠لفتــرة الاســتراتيجي ل

 المراقبـة الدوليـة   ،١٦ والباب   ،الجمعية العامة والمجلس الاقتصادي والاجتماعي وإدارة المؤتمرات      
لفتــرة المقترحــة البرنامجيــة الميزانيــة يمــة والإرهــاب والعدالــة الجنائيــة، مــن للمخــدرات ومنــع الجر

ــواليA/64/6 (Sect.16)  وA/64/6 (Sect.2) (٢٠١١-٢٠١٠الــسنتين   في ســياقو. )، علــى الت
 مــن المنطــوق، ســتدرج نــواتج إضــافية في إطــار البرنــامج  ١٧لأنــشطة المــشار إليهــا في الفقــرة  ا

، المراقبة الدولية للمخدرات ومنع الجريمة والإرهـاب        ١٦من الباب   ، سيادة القانون،    ١الفرعي  
  . البيان من هذا ١١وترد تلك النواتج تفصيلا في الفقرة . والعدالة الجنائية

  
  الأنشطة التي ستنفذ بها المقترحات  - ثالثا  

دول استنادا إلى الزخم النـاتج عـن القـرارات الـسياسية الرئيـسية الـتي اتخـذها  مـؤتمر ال ـ             - ٣
، الـتي   ؤتمر في دورتـه الثالثـة     الم ـ، بت   )٢/١  و ١/١ نالقرارا(الأطراف في دورتيه الأولى والثانية      

تـساعده  مـصممة ل   في الإطـار المرجعـي لآليـة مكتملـة           ،٢٠٠٩نـوفمبر   /عقدت في تشرين الثاني   
أن الإطـار المرجعـي   ويحـدد   . )١، المرفـق    CAC/COSP/2009/L.9 (في استعراض تنفيـذ الاتفاقيـة     

ــ ــة   ستعرض تُ ــق عملي ــة عــن طري ــران  لاالاتفاقي ــســتعراض الأق ــةالأمــن دعم ب ــى وجــه  مان ، وعل
 اسـتعراض تنفيـذ اتفاقيـة الأمـم         هي أمانة آلية  الدول الأطراف   تكون أمانة مؤتمر     أن   ،الخصوص

، وتـؤدي كـل المهـام اللازمـة لـضمان كفـاءة أداء الآليـة، بمـا في ذلـك                     المتحدة لمكافحـة الفـساد    
تقني والموضــوعي إلى الــدول الأطـراف، بنــاء علــى طلبـها، في ســياق أداء الآليــة   تقـديم الــدعم ال ـ 

  .مهامها

__________ 
٢(  A/63/6/Rev.1.    )
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 بـشأن   CAC/COSP/2009/L.9مـؤتمر الـدول الأطـراف القـرار         اتخذ   ، الثالثة ةدورالوفي    - ٤
الإطار المرجعـي، وقـرر أن تتـألف        أمورا من بينها    الذي اعتمد المؤتمر بمقتضاه     ،  آلية الاستعراض 
أن وجـوب  تعراضية من دورتـين استعراضـيتين مـدة كـل منـها خمـس سـنوات، و             كل مرحلة اس  

وبالمعدل الحالي للتـصديق علـى الاتفاقيـة،        . تمر كل الدول الأطراف بالاستعراض خلال الدورة      
إلى تيـــسير ) مانـــةالأالمـــشار إليهـــا أدنـــاه ب( )٣(مـــن المتوقـــع أن تحتـــاج أمانـــة آليـــة الاســـتعراض 

. ا للأقران سنويا على مدى السنوات العشر المقبلـة علـى الأقـل          استعراضا قطري  ٤٠متوسطه   ما
 الاتفاقيـة الثالـث     يوقرر المؤتمر أن يستعرض خلال الدورة الأولى، ومدتها خمس سنوات، فـصل           

ــانون  ( ــاذ الق ــع ) التجــريم وإنف ــدولي (والراب ــاون ال ــة    )التع ــدورة الثاني ــستعرض خــلال ال ، وأن ي
  ).الأصولاسترداد ( والخامس )التدابير الوقائية( الثاني الفصلين

مانـة سـنويا اختيـار البلـدان الأربعـين         الأومن ناحية متطلبات العمل، سـيتعين أن تـنظم            - ٥
وسـيجرى  . التي ستكون موضع الاستعراض، والبلدان الثمانين التي ستجري استعراض الأقـران          

زن الجغــرافي، مانــة التــواالأوقبــل إجــراء القرعــة، ســيتعين أن تكفــل  . ذلــك مــن خــلال القرعــة 
ــة متــشابهة، وقــدر أنظمــة ووجــود بلــدان ذات  لاســتعراض في الخــضوع ل البلــدان علــى ةقانوني

  .معينة سنة
مـن بلـدان   بلـد    خبيرا من كل     ١٥تضم ما يصل إلى     مانة مكلفة أيضا بتعهد قائمة      الأو  - ٦

وســيتعين كــذلك أن . ، توضــع ســنويا وتــوزع قبــل ســحب القرعــةالثمــانيناســتعراض الأقــران 
مانة تقديم جميع الدول الأربعين موضع الاستعراض قوائم تقيـيم ذاتي مرجعيـة كاملـة،         الأكفل  ت

مانـة ردود   الأوسـتوزع   . وأن تتابع المعلومات الإضافية وتطلبـها إن كانـت القـوائم غـير كاملـة              
. بلــدان اســتعراض الأقــران وســتطلب ردودا تقييميــة علــى القــوائم المرجعيــة والوثــائق الداعمــة 

نــة مكلفــة بــدعم الاســتعراض المكــتبي اللاحــق الــذي ينطــوي علــى تحليــل لــردود القائمــة  ماالأو
  .على التدابير المتخذة لتنفيذ الاتفاقيةمع التركيز المرجعية 

مانة الاستعراض من خلال تيـسير إجـراء حـوار فعـال بـين الدولـة الطـرف                 الأوستدعم    - ٧
ربمـا يتـضمن طلبـات بـأن تقـدم الدولـة            موضع الاستعراض والـدولتين القـائمتين بالاسـتعراض،         

. الطرف إيضاحات أو معلومات إضافية، أو أن تعالج مسائل تكميليـة ذات صـلة بالاسـتعراض               
ــادل        ــديو أو تب ــداول بالفي ــداول بالهــاتف أو ت ــضا علــى تنظــيم ت ــاء أي وربمــا ينطــوي الحــوار البن

  . تحدة في فييناللرسائل الإلكترونية أو إجراء اجتماعات مشتركة في مكتب الأمم الم

__________ 
(    .أمانة مؤتمر الدول الأطرافهي أيضا و  )٣
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كـل اسـتعراض    لمانة مكلفة كذلك بالإعداد التفصيلي للجدول الـزمني والـشروط           الأو  - ٨
قطري بالتشاور مع الـدول الأطـراف القائمـة بالاسـتعراض والدولـة الطـرف قيـد الاسـتعراض،          

مانـة صـوغ مجموعـة مـن المبـادئ         الأتتولى  س ـو. عالجة جميع المسائل ذات الـصلة بالاسـتعراض       بمو
ــر     الت ــدول الأطــراف القائمــة بالاســتعراض، ومخطــط نمــوذجي لتقري ــة لكــي تــستعملها ال وجيهي

وستساعد الأمانة الدول الأطـراف القائمـة بالاسـتعراض علـى إعـداد تقريـر اسـتعراض                 . قطري
يحدّد التقريـــر التجـــارب الناجحـــة والممارســـات الجيـــدة  ســـو. قطـــري مـــع ملخـــص تنفيـــذي

يتـضمّن التقريـر، حـسب      سو. ات بـشأن تنفيـذ الاتفاقيـة      والتحديات المطروحة، ويقـدّم ملاحظ ـ    
  .  الاقتضاء، تحديد الاحتياجات من المساعدة التقنية اللازمة لتحسين تنفيذ الاتفاقية

تجمع الأمانــة أشــيع وأنــسب مــا يــرد في التقــارير القُطريــة مــن معلومــات عــن         ســو  - ٩
 الملاحظـات والاحتياجـات     التجارب الناجحة والممارسات الجيدة والتحـديات المطروحـة ومـن         

من المساعدة التقنيـة، وتـدرجها مـصنّفة بحـسب المواضـيع في تقريـر مواضـيعي عـن التنفيـذ وفي                      
إلى الفريق الحكومي الدولي المفتوح العـضوية المعـني         تقديمها  إضافات تكميلية إقليمية، من أجل      

ــذ  ــر     . باســتعراض التنفي ــة لكــل تقري ــضا ملخــصات تنفيذي ــة أي  في ٤٠(قطــري وســتقدم الأمان
ــة     ). الـــسنة ــة آليـ ــة متابعـ ــار عمليـ ــد، وفي إطـ ــه التحديـ ــة علـــى وجـ ــال المـــساعدة التقنيـ وفي مجـ

الاستعراض، ستـستعرض الأمانـة أيـضا مـدى تلبيـة الاحتياجـات المحـددة مـن المـساعدة التقنيـة،                
  .وستقدم إلى فريق استعراض التنفيذ تقريرا عن نتائج تحليل المعلومات

 بتـوفير خـدمات فنيـة وتقنيـة لفريـق اسـتعراض التنفيـذ، الـذي سـيكون                  والأمانة مكلفة   - ١٠
وسـيعمل تحـت سـلطة المـؤتمر     . فريقا حكوميا دوليا مفتوح العضوية مؤلّفا من الدول الأطـراف     
أمـورا  وسـيتولى هـذا الفريـق       . ويرفع التقارير إليه ويجتمع مرة واحدة على الأقل سنويا في فيينـا           

الفريـق العامـل المعـني بالمـساعدة التقنيـة، والفريـق العامـل              ضطلع بهـا    التي كـان ي ـ   هام  من بينها الم  
بمراجعـة   الفريـق  قوموسـي . المعني باستعراض التنفيذ، ولكـن بولايـة أوسـع نطاقـا وأكثـر صـعوبة            

 في ســـينظرعمليـــة الاســـتعراض مـــن أجـــل اســـتبانة التحـــدّيات والممارســـات الجيـــدة، وعامـــة ل
ستخدم يُــوس. غيـة ضــمان تنفيــذ الاتفاقيـة علــى نحـو فعّــال   الاحتياجـات مــن المـساعدة التقنيــة، ب  

التقريــر المواضــيعي عــن التنفيــذ كأســاس للعمــل التحليلــي الــذي يــضطلع بــه فريــق اســتعراض     
  .وسيقدّم الفريق توصيات واستنتاجات إلى مؤتمر الدول الأطراف . التنفيذ

  
ـــالتعدي  -رابعاً     ـــ  ــ ــل المقت ــامج العمـ ــى برنـ ــا علـ ــوب إدخالهـ ــرة لات المطلـ رح للفتـ

٢٠١١-٢٠١٠  
 ٢٠١١-٢٠١٠الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة لفتـرة الـسنتين           من أجـل أن يعكـس سـردُ           - ١١

 بمـا يعـدل النـواتج     الـسرد  على هذا  يرتغيإدخال  سيلزم  ،  A/C.2/64/L.64أحكام مشروع القرار    
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 ، ســـيادة القـــانون، مـــن١فرعـــي كانـــت متوقعـــة بالفعـــل، وذلـــك في إطـــار البرنـــامج ال  الـــتي
وســيعدل . للمخــدرات ومنــع الجريمــة والإرهــاب والعدالــة الجنائيــة ، المراقبــة الدوليــة١٦ البــاب

  :السرد على النحو التالي
  

  النواتج
ــرة     ــة الفقــ ــضاف إلى نهايــ ــة،  ‘٥’) ب (٥٥-١٦يــ ــصكوك القانونيــ ــز الــ ، تعزيــ
  :التالية البنود

ــواردة والم     )ك(”   ــذاتي الـ ــيم الـ ــل ردود التقيـ ــة تحليـ ــات التكميليـ ــل ٨٠ (علومـ  في كـ
  ؛)سنتين فترة

  ؛) في كل فترة سنتين٨٠( التنفيذية اتحليل التقارير القطرية وإعداد ملخصاته  )ل(”  
  ؛) في كل فترة سنتين١٢(إعداد التقارير المواضيعية والإضافات الإقليمية   )م(”  
ما يـصل   (الاستكمال السنوي لقائمة الخبراء المشاركين في عملية الاستعراض           )ن(”  

البــالغ مجموعهــا الحــالي ، دولــة مــن الــدول الأطــراف مــن كــل  خــبيرا ١٥إلى 
  ؛) دولة١٤٢

  صفوفة الاحتياجات من المساعدة التقنية؛السنوي لمستكمال الا  )س(”  
  تجهيز مجمع من الخبراء لتوفير المساعدة التقنية؛  )ع(”  
 ،الأصـول لسلطات المختـصة، وجهـات تنـسيق اسـترداد          لإعداد قاعدة بيانات      )ف(”  

  والسلطات المركزية؛
  ؛) في كل فترة سنتين٤٠(الزيارات القطرية   )ص(”  
  .“)كل فترة سنتينإقليمية في  حلقات عمل ١٠(تدريب الخبراء   )ق(”  

  
 ٢٠١١-٢٠١٠الاحتياجات الإضافية من الموارد لفترة السنتين   - خامسا 

ن منطـوق مـشروع    م ـ١٧تقدر الاحتياجات اللازمـة لتنفيـذ الطلـب الـوارد في الفقـرة             - ١٢
  : بالاستناد إلى البارامترات المحددة في البنود التاليةA/C.2/64/L.64  القرار

  تتبع آلية الاستعراض دورة رباعية السنوات؛  )أ(  
   دولة طرفا كل سنة؛٤٠يتعين استعراض   )ب(  
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تلزم ترجمة الردود على القائمة المرجعيـة للتقيـيم الـذاتي والوثـائق الداعمـة مـن             )ج(  
  ؛ بلدا من البلدان الثمانين١٥ل أج

   أيام؛١٠تعقد دورة واحدة كل سنة للفريق المعني باستعراض التنفيذ مدتها   )د(  
  . زيارة قطرية في كل فترة سنتين٤٠تنفذ   )هـ(  

  :وحددت الاحتياجات المقدرة من الموظفين على النحو التالي  - ١٣
 لكـل اسـتعراض منـها،        أسبوع عمل مـوظفين    ١٢ استعراضا بواقع    ٨٠إجراء    )أ(  

   أسبوع عمل موظفين؛٩٦٠مما يمثل مجموعا قدره 
 تقريــرا بواقــع أســبوعين لكــل تقريــر منــها، ممــا يمثــل مجموعــا قــدره ٨٠إعــداد   )ب(  
   أسبوع عمل موظفين؛١٦٠

 أســبوع عمــل ٣٠إعــداد تقــارير تحليليــة مجمعــة، ويتطلــب ذلــك مــا مجموعــه     )ج(  
  موظفين؛
التحـــضير لـــدورة الفريـــق المعـــني باســـتعراض التنفيـــذ وتـــوفير الخـــدمات لهـــا،    )د(  

   أسبوع عمل موظفين؛٢٠ويتطلب ذلك ما مجموعه 
ـــ    )هـ(   ــام ب ــها أســبوعين     ٤٠القي ــستغرق كــل من ــة ت ــارة قطري ــشملان وقــت  ( زي ي
   أسبوع عمل موظفين؛٨٠، ويتطلب ذلك ما مجموعه )التحضير
نــشطة متنوعــة أخــرى، ويتطلــب ذلــك وتنفيــذ أتعهــد قاعــدة بيانــات للخــبراء   )و(  

  . أسبوع عمل موظفين٣٠مجموعه  ما
 فتـرة   وعلى أساس هذه البارامترات، يصل العدد الكلي لأسابيع عمل الموظفين في كل             - ١٤

واستنادا إلى عدد سنوي متوسط من أسـابيع العمـل   . أسبوع عمل موظفين   ١ ٢٨٠سنتين إلى   
ف، سيـصل الاحتيـاج الكلـي مـن المـوظفين اللازمـين              أسبوع عمل فعلـي لكـل موظ ـ       ٤٤قدره  

 موظفا على مستويات مختلفة، يشملون موظفين من الفئة الفنيـة           ١٤لدعم آلية الاستعراض إلى     
  .وموظفين من فئة الخدمات العامة

وضمانا لأداء المهام التي صدر بها تكليف من مؤتمر الدول الأطراف، والمهـام الـصادرة      - ١٥
 في مجـالات منـع ومكافحـة الفـساد          ٢٠١١-٢٠١٠ أخـرى في فتـرة الـسنتين         عن مجـالس إدارة   

والاحتيال والجريمة الاقتـصادية، بالإضـافة إلى المهـام المتـصلة بتعزيـز ودعـم تنفيـذ اتفاقيـة الأمـم                     
المتحدة لمكافحـة الفـساد، بمـا في ذلـك تـوفير الخـدمات لمـؤتمر الـدول الأطـراف وللفريـق المعـني                        

وظيفـة، تتـألف مـن    ) ١٤(تكون هناك حاجة إلى ما مجموعه أربع عـشرة      باستعراض التنفيذ، س  
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، ٤- مـن رتبـة ف  ٣ ، و٥- مـن رتبـة ف  ٢ ، و١-مـد   من رتبة١( موظفا من الفئة الفنية   ١٢
الرتـب  (وموظفين اثنين مـن فئـة الخـدمات العامـة           ) ٢- من رتبة ف   ٤ ، و ٣- من رتبة ف   ٢ و

 في المائة من العمل عـن طريـق المـوظفين    ٣٠و ومن المقدر أن يكون بالوسع إنجاز نح     ). الأخرى
، ٣- ف١، و ٤- ف١، و ٥- ف١أي (الحاليين للقسم المعني بالفساد وبالجريمـة الاقتـصادية      

وعلـى هـذا الأسـاس، يقـدر أن       )). الرتب الأخـرى  ( من فئة الخدمات العامة      ١، و   ٢- ف ١و  
ــة الاســتعراض    ــذ آلي ــستلزم تنفي ــالي  ٩ي ، ٥- ف١ ، و١- مــد١ : وظــائف إضــافية بيانهــا كالت

). الرتــب الأخـــرى ( مــن فئـــة الخــدمات العامـــة   ١، و ٢- ف٣، و ٣- ف١، و ٤-ف ٢ و
إعــادة تقــدير بعــد ) الــصافي( دولار ١ ٤٠٩ ٦٠٠وتــصل تكلفــة هــذه الوظــائف الإضــافية إلى 

 دولار،  ٥٠ ٤٠٠وتصل الاحتياجات المتعلقة بصيانة الحواسـيب وبالاتـصالات إلى          . التكاليف
  ). دولار في السنة لكل موظف٢ ٨٠٠(قدير التكاليف بعد إعادة ت

وفيما يخـص كـل واحـدة مـن الزيـارات القطريـة الأربعـين المنفـذة في كـل فتـرة سـنتين                     - ١٦
. ، من المتوقع أن يتطلب إجـراء الاسـتعراض ثلاثـة أيـام كحـد أدنى               ) زيارة في السنة   ٢٠بواقع  (

يـشملون خـبراء حكـوميين مـن بلـدان          (واستنادا إلى متوسط تكاليف السفر لخمسة مـشاركين         
 بلـدا،   ١٥، بالإضـافة إلى تكـاليف الترجمـة الـشفوية في            )نامية وموظفي أمانـة آليـة الاسـتعراض       

  . دولار٦٧٨ ٠٠٠ستصل تكاليف الزيارات القطرية في فترة السنتين إلى 
ومن المقدر أن يتطلب كـل اسـتعراض مـن الاستعراضـات القطريـة ترجمـة الوثـائق مـن                      - ١٧
وتـشمل هـذه الوثـائق الـردود علـى      . ة رسمية واحدة إلى لغة رسمية أخرى والعكـس بـالعكس        لغ

ومن المقـدر أن تكـون هنـاك حاجـة          . الوثيقة المرجعية للتقييم الذاتي والمواد الداعمة ذات الصلة       
 صفحة في المتوسط من لغة إلى أخـرى في كـل فتـرة سـنتين، بتكلفـة قـدرها                 ٤ ٠٠٠إلى ترجمة   

  .لار دو١ ٧٨٧ ٤٠٠
 أيـام   ١٠ويتطلب عقد دورة واحدة كل سنة للفريـق المعـني باسـتعراض التنفيـذ مـدتها                   - ١٨

مع تـوفير الترجمـة الـشفوية باللغـات الـست وخـدمات المـؤتمرات الأخـرى، مبلـغ                   )  جلسة ٢٠(
وبالإضــافة إلى ذلــك، ينبغــي تخــصيص اعتمــاد لترجمــة      .  دولار في فتــرة الــسنتين ٣٩٣ ٦٠٠

دورة الفريــق المعــني باســتعراض التنفيــذ ولمــؤتمر الــدول الأطــراف إلى اللغــات الوثــائق المطلوبــة لــ
 صـفحة مـن الوثـائق كـل سـنة إلى كـل           ١٠٠ويقدر الاحتياج المطلوب لترجمـة      . الرسمية الست 

  . دولار في فترة السنتين٣٩٥ ٤٠٠اللغات الرسمية الست بمبلغ 
 في الاتفاقيـة لحـضور الـدورات        وتتطلب تغطية سـفر ممثلـي أقـل البلـدان نمـوا الأطـراف               - ١٩

 دولار لفترة السنتين، وقد حسب هذا المبلغ علـى          ٤٥٩ ٠٠٠ودفع بدل الإقامة اليومي، مبلغ      
  . ممثلا٣١أساس مشاركة عدد متوسط قدره 
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ومن المقترح تـوفير التـدريب للخـبراء الحكـوميين الـذين ينتظـر أن يـشاركوا في عمليـة                      - ٢٠
ــتعرا    ــة الاس ــوفير دورة . ضالاســتعراض ضــمن أفرق ــب ت ــدتها    ويتطل ــة ســنوية واحــدة م  تدريبي

ــصالح   خمــسة ــام ل ــشاركة   خــبيرا كــل ســنة، علــى أســاس تموي ــ  ٤٠ي ــة لم ل الاحتياجــات اللازم
دولار لفتـــرة  ٢٦٧ ٨٠٠بيرا حكوميــا مــن البلــدان الناميــة في هــذا التــدريب، مبلــغ        خ ــ ٣٠

  .السنتين
لار لتغطيــة مــصروفات   دو٦٧ ٨٠٠وســتكون هنــاك أيــضا حاجــة إلى مبلــغ قــدره        - ٢١

 بالفيـديو، بمعـدل متوسـط قـدره         التشغيل العامة المتعلقة بالمحادثات الهاتفية الجماعية والمـداولات       
  . مداولة بالفيديو لكل واحد من الاستعراضات السنوية الأربعين٢,٥

  
  الاحتياجات الإضافية في الميزانية

  )دولارات الولايات المتحدة(
  

    يل العامة المتصلة بهاالوظائف ومصروفات التشغ
 من فئة الخـدمات العامـة١  و ٢- ف ٣ ، و ٣- ف ١ ، و ٤- ف ٢ ، و ٥- ف ١ ، و ٢- مد ١
  ١ ٤٠٩ ٦٠٠   )الرتب الأخرى(

  الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين  ٢٢٩ ٣٠٠ 
  صيانة الحواسيب  ٢٣ ٤٠٠ 
  تكاليف الاتصالات  ٢٧ ٠٠٠ 

  ١ ٦٨٩ ٣٠٠   المجموع الفرعي    
    ى الاستعراضاتفراد

  ) بلدا٤٠ مشاركين لكل زيارة قطرية لـ ٥(الزيارات القطرية   ٦٧٨ ٠٠٠ 
  ) صفحة٤ ٠٠٠(ترجمة وثائق فرادى الاستعراضات بلغتين   ١ ٧٨٧ ٠٠٠ 

  ٢ ٤٦٥ ٤٠٠   المجموع الفرعي    
    ) أيام١٠اجتماع واحد كل سنة مدته (الفريق المعني باستعراض التنفيذ 

  باللغات الست وخدمات المؤتمراتالترجمة الشفوية   ٣٩٣ ٦٠٠ 
   صفحة من الوثائق ترجمة تحريرية باللغات الست كل سنة١٠٠ترجمة   ٣٩٥ ٤٠٠ 

  ٧٨٩ ٠٠٠   المجموع الفرعي    
 يومـا١٤ ممثلا، بدل إقامـة يـومي عـن          ٣١(السفر وبدل الإقامة اليومي لممثلي أقل البلدان نموا         

  ٤٥٩ ٠٠٠   )في كل سنة
  ١ ٢٤٨ ٠٠٠  لفرعيالمجموع ا    

    التدريب
   خبيرا من البلدان النامية كل سنة٣٠ أيام لصالح ٥دورة تدريبية مدتها   ٢٦٧ ٨٠٠ 

  ٢٦٧ ٨٠٠   المجموع الفرعي    
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    مصروفات التشغيل العامة
  تكاليف المداولات بالفيديو  ٦٧ ٨٠٠ 

  ٦٧ ٨٠٠   المجموع الفرعي    
  ٥ ٧٣٨ ٣٠٠   )الإجمالي(المجموع   
  )٢٢٩ ٣٠٠(  دات المتأتية من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفينالإيرا  
  ٥ ٥٠٩ ٠٠٠   )الصافي(المجموع   

    
 بـاء  ٤٥/٢٤٨ويوجه انتباه اللجنة إلى أحكام الجزء السادس مـن قـرار الجمعيـة العامـة        - ٢٢

، الــذي أكــدت فيــه الجمعيــة مــن جديــد أن اللجنــة ١٩٩٠ديــسمبر / كــانون الأول٢١المــؤرخ 
 عـن   الـتي أُنيطـت بهـا المـسؤوليات        التابعـة للجمعيـة العامـة         المعنيـة  الخامسة هـي اللجنـة الرئيـسية      

ــشارية        ــة الاست ــد دور اللجن ــضا مــن جدي ــه أي ــة، وأكــدت في ــة ومــسائل الميزاني ــسائل الإداري الم
  .لشؤون الإدارة والميزانية

  
  إمكانية الاستيعاب  - سادسا 

 وظيفـة  ١٤مـن بـين الاحتياجـات الكليـة المتمثلـة في         أعـلاه،    ١٥كما أشـير في الفقـرة         - ٢٣
 مــن منطــوق مــشروع القــرار، يمكــن اســتيعاب  ١٧لازمــة لتنفيــذ الأنــشطة المطلوبــة في الفقــرة  

الاحتياج المتعلق بخمس وظائف عن طريق استخدام الوظائف القائمة في القسم المعـني بالفـساد               
-٢٠١٠يــة البرنامجيــة المقترحــة لفتــرة الــسنتين  ولا تتــوافر في إطــار الميزان. والجريمــة الاقتــصادية

  . موارد أخرى يمكن إتاحتها لدعم تنفيذ هذه الأنشطة٢٠١١
شــؤون الجمعيــة ، ٢وفيمــا يتعلــق بــالفريق المعــني باســتعراض التنفيــذ، في إطــار البــاب     - ٢٤

ترحـة لفتـرة     مـن الميزانيـة البرنامجيـة المق       العامة والمجلس الاقتصادي والاجتماعي وإدارة المـؤتمرات      
 اجتماعـا للهيئـة الفرعيـة لآليـة الاسـتعراض،      ٤٠، رصد اعتمـاد لعقـد     ٢٠١١-٢٠١٠السنتين  

.  اجتماعــا في الــسنة، وكــذلك لإعــداد التقــارير والوثــائق الأساســية ذات الــصلة٢٠أي بواقــع 
وهذا الاعتماد، الذي رصد لتغطية الاحتياجـات الخاصـة بآليـة الاسـتعراض الـسابقة المـستمرة،                 

  .ون متاحا لتغطية خدمات المؤتمرات المقدمة إلى الفريق المعني باستعراض التنفيذسيك
وفيما يتعلق بالاحتياجات التشغيلية، أي فرادى الاستعراضات، وبـدل الإقامـة اليـومي               - ٢٥

لممثلي أقل البلدان نموا، والتدريب، ومصروفات التشغيل العامة، طلب مـؤتمر الـدول الأطـراف       
وسـائل أخـرى لتمويـل تنفيـذ         ام أن يقترح على الفريـق المعـني باسـتعراض التنفيـذ           إلى الأمين الع  

ــا في عــام   لينظــر ويبــت فيهــا الآليــة،  وإلى أن . ٢٠١٠ في اجتماعــه الأول المزمــع عقــده في فيين
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يتخذ الفريق المعني باستعراض التنفيـذ قـرارا في هـذا الـشأن، يقتـرح تمويـل هـذه التكـاليف عـن                       
  .طريق التبرعات

  
  صندوق الطوارئ  - ابعاس  

 ٤١/٢١٣تجــدر الإشــارة إلى أن الإجــراءات الــتي حــددتها الجمعيــة العامــة في قراريـــها    - ٢٦
ــؤرخ  ــسمبر / كــانون الأول١٩الم ــؤرخ ٤٢/٢١١ و ١٩٨٦دي ــسمبر / كــانون الأول٢١ الم دي
، تقضي بإنشاء صندوق للطوارئ لكل فترة سنتيــن لتغطيـة النفقـات الإضـافية المترتبــة                  ١٩٨٧

ووفقـا لمـا قررتـه الجمعيـة العامـة في           . على الولايات التشريعية غـير المـشمولة بالميزانيـة البرنامجيـة          
، يحــدد حجــم ٢٠٠٨ديــسمبر / كــانون الأول٢٤ المــؤرخ ٦٣/٢٦٦ مــن قرارهــا ٢١الفقــرة 

ويقـضي هـذا    .  دولار ٣٦ ٥٣٢ ٩٠٠ بمبلـغ    ٢٠١١-٢٠١٠صندوق الطوارئ لفترة السنتين     
ــة اقت ــ  ــوارئ،       الإجــراء، في حال ــن صــندوق الط ــوارد المتاحــة م ــات إضــافية تتجــاوز الم راح نفق

تنفــذ الأنــشطة المعنيــة إلا بنقــل مــوارد مــن المجــالات ذات الأولويــة المنخفــضة أو بتعــديل     بــألا
  .وإلا تعين إرجاء هذه الأنشطة الإضافية إلى فترة سنتين لاحقة. الأنشطة القائمة

  
  موجز  - ثامنا  

ــاء علــى ذلــك،    - ٢٧ ــة العامــة مــشروع القــرار ا اعتمــدتإذبن  ،A/C.2/64/L.64  الجمعي
ــت ــا   لزمـ ــغ إجماليهـ ــافية يبلـ ــوارد إضـ ــافيها ( دولار ١ ٦٨٩ ٣٠٠ مـ  ١ ٤٦٠ ٠٠٠صـ
المراقبة الدولية للمخدرات ومنع ، ١٦، بعد إعادة تقدير التكاليف، في إطار الباب )دولار

 واو، الإدارة،   ٢٨البـاب   ، و ) دولار ١ ٤٣٣ ٠٠٠(الجريمة والإرهاب والعدالـة الجنائيـة       
، الاقتطاعـــات الإلزاميـــة مـــن مرتبـــات المـــوظفين ٣٦، والبـــاب ) دولار٢٧ ٠٠٠(فيينـــا 

، الإيـرادات  ١، التي سـيقابلها المبلـغ ذاتـه في إطـار بـاب الإيـرادات          )دولار ٢٢٩ ٣٠٠(
 الـسنتين   المتأتية من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين، من الميزانية البرنامجية لفترة          

وسيقتضي هذا تحميل تلك الاحتياجات على صندوق الطوارئ، ومـن       . ٢٠١١-٢٠١٠
  .ثم سيلزم تخصيص اعتماد لفترة السنتين


