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 مرفق
ـــحال   ـــة إعــــــ ــائق المعرــــــ ــى ا داد الوثـــــ ــة علـــــ ــة في  وضـــــ ــة الثانيـــــ  ١٦للجنـــــ

 ٢٠٠٥ سبتمبر/أيلول
 

متوقع /صدرت
 صدورها

تــــــاريخ التقــــــديم 
 المتوقع

 
 الجهة المعدة

  من جدول الأعمالالبند الفرعي/البند
 )الولاية(عنوان الوثيقة /مزرال

ــطيني في    ال - ٣٨    ــعب الفلسـ ــة للشـ ــيادة الدائمـ سـ
الأرض الفلسطينية المحتلـة، بمـا فيهـا القـدس        

ــر ــولان  الشـ ــرب في الجـ ــكان العـ قية، وللسـ
 السوري المحتل على مواردهم الطبيعية

   A/60/65-E/2005/13 
اللجــان الإقليميــة،   صدرت

 مكتب نيويورك
ــام عــن الانعكاســات الاقتصــادية      ــر الأمــين الع تقري
والاجتماعيــة للاحــتلال الإســرائيلي علــى الأحــوال  
ة المعيشــية للشــعب الفلســطيني في الأرض الفلســطيني

المحتلة، بمـا فيهـا القـدس، وعلـى السـكان العـرب في             
قــرار المجلــس الاقتصــادي  (الجــولان الســوري المحتــل

قــــرار  مــــن ٤الفقــــرة  و٢٠٠٤/٥٤والاجتمــــاعي 
 )٥٩/٢٥١الجمعية العامة 

   A/60/111 
ــه / تمــوز٥مؤرخــة رســالة     ــة إلى ٢٠٠٥يولي  موجه

مـم  الأمين العام من الممثل الـدائم لجامايكـا لـدى الأ     
 )٥٩ و ٥٧-٤٩أيضا في إطار البنود (المتحدة 

ــات   - ٤٩    ــات المعلومــــــ ــخير تكنولوجيــــــ تســــــ
 والاتصالات لأغراض التنمية

ســتعقد المرحلــة الثانيــة  
لمــــؤتمر القمــــة خــــلال 

 ١٨ إلى   ١٦الفترة من   
ــاني  ــوفمبر /تشــرين الث ن

وســـــــــيُحال . ٢٠٠٥
بمجـــــــرد أن التقريـــــــر 
 .يصبح متاحا

إدارة الشـــــــــؤون  
ــادية  الاقتصــــــــــــــ

 الاجتماعيةو

تقريـــر الأمـــين العـــام للاتحـــاد الـــدولي للاتصـــالات  
السلكية واللاسلكية عن مـؤتمر القمـة العـالمي المعـني           

نـوفمبر  / تشرين الثـاني   ١٨-١٦،  بمجتمع المعلومات 
 مــــن قــــرار الجمعيــــة العامــــة ١١الفقــــرة  (٢٠٠٥
٥٩/٢٢٠( 

   A/60/323 
سبتمبر / أيلول٢٦

٢٠٠٥ 
في  تم تســــــــــلمها

 ســـبتمبر/أيلـــول ١
٢٠٠٥ 

إدارة الشـــــــــؤون 
ــادية  الاقتصــــــــــــــ

 والاجتماعية

ــات      ــخير تكنولوجيـ ــن تسـ ــام عـ ــين العـ ــر الأمـ تقريـ
ــة   ــدم  :المعلومــات والاتصــالات لأغــراض التنمي التق

ــة   ــة العامـ ــرار الجمعيـ ــذ قـ ــرز في تنفيـ  ٥٧/٢٩٥ المحـ
 )٥٩/٥٣١قرر الجمعية العامة م(
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متوقع /صدرت
 صدورها

تــــــاريخ التقــــــديم 
 المتوقع

 
 الجهة المعدة

  من جدول الأعمالالبند الفرعي/البند
 )الولاية(عنوان الوثيقة /مزرال

   A/60/111 
ــه / تمــوز٥رســالة مؤرخــة     صدرت ــة إ٢٠٠٥يولي لى  موجه

الأمين العام من الممثل الـدائم لجامايكـا لـدى الأمـم       
ــدة   ٥٧-٥٠ و ٣٨أيضـــا في إطـــار البنـــود   (المتحـ

 )٥٩ و
   A/60/111 
 المسائل المتعلقة بسياسات الاقتصاد الكلي - ٥٠   
   A/60/111 

ــه / تمــوز٥رســالة مؤرخــة     صدرت ــة إلى ٢٠٠٥يولي  موجه
يكـا لـدى الأمـم    الأمين العام من الممثل الـدائم لجاما   

 ٤٩ و ٣٨ي إطــــار البنــــود ــــــا فــــــأيض(دة ــــــالمتح
 )٥٩ و ٥٧-٥١ و

 التجارة الدولية والتنمية )أ(   
   A/60/225 

ــر الأمــين العــام عــن    الأونكتاد  صدرت ــة تقري ــة والتنمي  التجــارة الدولي
 في النظام التجاري المتعـدد       الحاصلة وعن التطورات 

لجمعيـــة العامـــة  مـــن قـــرار ا٣٥الفقـــرة  (الأطـــراف
٥٩/٢٢١( 

   A/60/226 
إدارة الشـــــــــؤون   صدرت

ــادية  الاقتصــــــــــــــ
 والاجتماعية

التـدابير الاقتصـادية الأحاديـة    تقرير الأمين العام عن    
بوصفها وسيلة للقسـر السياسـي والاقتصـادي ضـد          

 مــن قــرار الجمعيــة العامــة ٤الفقــرة  (البلــدان الناميــة
٥٨/١٩٨( 

   A/60/15 (Part I) 
تقرير مجلـس التجـارة والتنميـة عـن دورتـه التنفيذيـة              لأونكتادا  صدرت

قــرار  (٢٠٠٥مــايو / أيــار٣، نــــــة والثلاثيالسادســـ
 ))١٩-د (١٩٩٥الجمعية العامة 

   A/60/15 (Part II) 
حُــررت وتُرجمــت  

ــف في /في جنيـــــــــ
 انتظار تقديمها

 التنفيذيـة   دورتـه تقرير مجلـس التجـارة والتنميـة عـن           الأونكتاد
 ٢٠٠٥يوليـــه  / تمـــوز٢٦، نـــــ ــة والثلاثيـــــــبعاسال
 ))١٩-د (١٩٩٥قرار الجمعية العامة (
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متوقع /صدرت
 صدورها

تــــــاريخ التقــــــديم 
 المتوقع

 
 الجهة المعدة

  من جدول الأعمالالبند الفرعي/البند
 )الولاية(عنوان الوثيقة /مزرال

   A/60/15 (Part III) 
حُــررت وتُرجمــت  

ــف في /في جنيـــــــــ
 انتظار تقديمها

 الاسـتثنائية   دورتـه تقرير مجلس التجارة والتنمية عن       الأونكتاد
قــرار  (٢٠٠٥يوليــه / تمــوز١٨، ة والعشــرينــــــيثانال

 ))١٩-د (١٩٩٥لعامة الجمعية ا
   A/60/15 (Part IV) 
حُــررت وتُرجمــت  

ــف في /في جنيـــــــــ
 انتظار تقديمها

العاديــة  دورتــهتقريــر مجلــس التجــارة والتنميــة عــن   الأونكتاد
ـــيثانال ـــة والخمسيـ ــة   (نـ ــة العام ــرار الجمعي  ١٩٩٥ق
 ))١٩-د(

   A/60/129 
 وموجهـة إلى    ٢٠٠٥يوليه  / تموز ١٣رسالة مؤرخة      صدرت

الأمــين العــام مــن الممثــل الــدائم لكازاخســتان لــدى 
والبنـــد  ٥٢أيضـــا في إطـــار البنـــد  (الأمـــم المتحـــدة

 ))أ( ٥٤الفرعي 
 النظام المالي الدولي والتنمية )ب(   
   A/60/163 

إدارة الشـــــــــؤون   صدرت
ــادية  الاقتصــــــــــــــ

 والاجتماعية

 النظام المـالي الـدولي والتنميـة      تقرير الأمين العام عن     
 )٥٩/٢٢٢ من قرار الجمعية العامة ٢١ة الفقر(

 أزمة الديون الخارجية والتنمية )ج(   
   A/60/139 

تقريـــر الأمـــين العـــام عـــن أزمـــة الـــديون الخارجيـــة  الأونكتاد  صدرت
ــة ــرة ( والتنميـ ــن ١٩الفقـ ــة  مـ ــة العامـ ــرار الجمعيـ  قـ

٥٩/٢٢٣( 
متابعة وتنفيذ نتـائج المـؤتمر الـدولي لتمويـل           - ٥١   

 التنمية
   A/60/289 

إدارة الشـــــــــؤون   صدرت
ــادية  الاقتصــــــــــــــ

 والاجتماعية

تقرير الأمين العام بشأن متابعة وتنفيذ نتـائج المـؤتمر          
قرار الجمعيـة   من ١٧الفقرة   (الدولي لتمويل التنمية  

 مــــــن قرارهــــــا ١٩ والفقــــــرة ٥٨/٢٣٠ العامــــــة
٥٩/٢٢٥( 
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متوقع /صدرت
 صدورها

تــــــاريخ التقــــــديم 
 المتوقع

 
 الجهة المعدة

  من جدول الأعمالالبند الفرعي/البند
 )الولاية(عنوان الوثيقة /مزرال

   A/60/289/Add.1 
سبتمبر / أيلول٢٦

٢٠٠٥ 
 ٢٣تم تسلمها في    

أغســـــــــطس /آب
٢٠٠٥ 

إدارة الشـــــــــؤون 
ــادية  الاقتصــــــــــــــ

 والاجتماعية

تقريـر الأمـين العـام بشـأن متابعـة وتنفيـذ            إضافة إلى   
 مـن   ١٧الفقـرة    (نتائج المؤتمر الدولي لتمويل التنمية    

ــرار الجمعيــة العامــة    مــن ١٩ والفقــرة ٥٨/٢٣٠ ق
 )٥٩/٢٢٥قرارها 

   A/60/219 
إدارة الشـــــــــؤون   صدرت

ــادية  الاقتصــــــــــــــ
 ماعيةوالاجت

ــع      ــوار الرفيـ ــة للحـ ــة العامـ ــيس الجمعيـ ــص رئـ ملخـ
 مــن قــرار ٤الفقــرة (المســتوى بشـــأن تمويــل التنميــة 

 )٥٩/١٤٥الجمعية العامة 
   A/60/111 

ــه / تمــوز٥رســالة مؤرخــة     صدرت ــة إلى ٢٠٠٥يولي  موجه
الأمين العام من الممثل الـدائم لجامايكـا لـدى الأمـم       

 ٥٠ و ٤٩و  ٣٨ أيضـــا في إطـــار البنـــود(المتحـــدة 
 )٥٩ و ٥٧-٥٢ و

 التنمية المستدامة - ٥٢   
   A/60/25 ) و )٢٥الملحق رقم Add.1 

برنــــــامج الأمــــــم   صدرت
 المتحدة للبيئة

تقرير مجلس إدارة برنامج الأمـم المتحـدة للبيئـة عـن            
 قـــرار الجمعيـــة العامـــة( الثالثـــة والعشـــريندورتـــه 
 )٤٢/١٨٥والقرار ) ٢٧-د (٢٩٩٧

   A/60/3 )٣لحق رقم الم( 
سبتمبر / أيلول٢٦

٢٠٠٥ 
 ١٥تم تسلمها في    

أغســـــــــطس /آب
٢٠٠٥ 

ــؤون  إدارة شــــــــــ
الجمعيـــــة العامـــــة 

 والمؤتمرات

الفصول ذات الصـلة مـن تقريـر المجلـس الاقتصـادي           
 عـن أعمـال لجنـة التنميـة         ٢٠٠٥والاجتماعي لعـام    

ة عشـــرة وعـــن أعمـــال لثـــالمســـتدامة في دورتهـــا الثا
في دورتــه  بالغابــات منتــدى الأمــم المتحــدة المعــني   

ــة  ــة   (الرابعـ ــة العامـ ــرار الجمعيـ ــرار ٤٧/١٩١قـ  وقـ
 )٢٠٠٠/٣٥المجلس الاقتصادي والاجتماعي 

   A/60/79 
ــان     صدرت ــان مؤرختــ ــالتان متطابقتــ ــار١٨رســ ــايو / أيــ مــ

 موجهتان إلى الأمين العـام ورئـيس الجمعيـة         ٢٠٠٥
العامة من الممثـل الـدائم لقطـر لـدى الأمـم المتحـدة              

 )٥٦ ضا في إطار البندانظر أي(
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متوقع /صدرت
 صدورها

تــــــاريخ التقــــــديم 
 المتوقع

 
 الجهة المعدة

  من جدول الأعمالالبند الفرعي/البند
 )الولاية(عنوان الوثيقة /مزرال

   A/60/167 
ــر المنظمــة        مــذكرة مــن الأمــين العــام يحيــل بهــا تقري

العالميــــة للســــياحة بشــــأن تنفيــــذ المدونــــة العالميــــة  
لأخلاقيات السياحة، المقدم استجابة لقرار الجمعيـة       

 ٥٨/٥٧٣ ومقررها ٥٦/٢١٢العامة 
   A/60/111 

ــه / تمــوز٥رســالة مؤرخــة     صدرت ــة إلى  ٢٠٠٥يولي موجه
 الأمين العام من الممثل الـدائم لجامايكـا لـدى الأمـم      

ــدة   ٥١-٤٩ و ٣٨أيضـــا في إطـــار البنـــود   (المتحـ
 )٥٩ و ٥٧-٥٣ و

   A/60/129 
 وموجهـة إلى    ٢٠٠٥يوليه  / تموز ١٣رسالة مؤرخة      صدرت

الأمــين العــام مــن الممثــل الــدائم لكازاخســتان لــدى 
 الفرعيـــين ينأيضــا في إطــار البنــد   (الأمــم المتحــدة 

 ))أ (٥٤و ) أ( ٥٠
   A/60/336 

 موجهـة إلى    ٢٠٠٥سبتمبر  / أيلول ٦رسالة مؤرخة      صدرت
الأمين العام من الممثل الدائم للاتحاد الروسـي لـدى          

 الأمم المتحدة
 وبرنــامج ٢١تنفيــذ جــدول أعمــال القــرن  )أ(   

ــذ جــدول أعمــال القــرن     ٢١مواصــلة تنفي
للتنميــــة  ونتــــائج مــــؤتمر القمــــة العــــالمي    

 المستدامة
   A/60/261 

إدارة الشـــــــــؤون   صدرت
ــادية  الاقتصــــــــــــــ

 والاجتماعية

تنفيـذ جـدول أعمـال القـرن        تقرير الأمين العام عـن      
 وبرنــامج مواصــلة تنفيــذ جــدول أعمــال القــرن ٢١
  ونتــائج مــؤتمر القمــة العــالمي للتنميــة المســتدامة  ٢١

 )٥٩/٢٢٧قرار الجمعية العامة (
   A/60/158 

إدارة الشـــــــــؤون   صدرت
ــادية  الاقتصــــــــــــــ

 والاجتماعية

تقريــر الأمــين العــام عــن التــدابير المتخــذة في تنظــيم   
� الماء من أجـل الحيـاة  �أنشطة العقد الدولي للعمل  

 من قرار الجمعية العامـة    ٨الفقرة   (٢٠١٥-٢٠٠٥
٥٩/٢٢٨( 

6 05-51485 
 



A/C.2/60/L.1/Add.1  
 

متوقع /صدرت
 صدورها

تــــــاريخ التقــــــديم 
 المتوقع

 
 الجهة المعدة

  من جدول الأعمالالبند الفرعي/البند
 )الولاية(عنوان الوثيقة /مزرال

   A/60/115 
 موجهـة إلى    ٢٠٠٥يوليـه   / تمـوز  ١١رسالة مؤرخـة       صدرت

ــاالأمـــين ــان   م  العـ ــدائمين لأذربيجـ ــثلين الـ ــن الممـ مـ
 المتحـدة   الولاياتوتركيا وجورجيا وكازاخستان و   

ــة  ــملـــدى الأمريكيـ ــدةالأمـ ــار  ( المتحـ ــا في إطـ أيضـ
 ))أ( ٥٦والبند الفرعي  ٥٤ البند

متابعة وتنفيذ استراتيجية موريشيوس لمواصـلة       )ب(   
ــامج العمـــل مـــن أجـــل    ــة تنفيـــذ برنـ التنميـ

 ة الصغيرة الناميةالمستدامة للدول الجزري
ــد    ــدِّد موعـــــ حُـــــ

ــدورها في   ١صـــــ
ــول ــبتمبر /أيلـــ ســـ
ــتم  - ٢٠٠٥ لم يـ
 تسلمها

إدارة الشـــــــــؤون 
ــادية  الاقتصــــــــــــــ

 والاجتماعية

تقرير الأمين العـام عـن وضـع خطـة عمـل وأنشـطة              
مقترحــــة مــــن أجــــل التنفيــــذ المنســــق والمتســــق      
لاستراتيجية موريشيوس لمواصلة التنفيذ من جانـب       

 مـن قـرار الجمعيـة    ٨الفقـرة   (هيئات الأمـم المتحـدة   
 )٥٩/٣١١العامة 

 الاستراتيجية الدولية للحد من الكوارث )ج(   
   A/60/180 

إدارة الشـــــــــؤون   صدرت
ــادية  الاقتصــــــــــــــ

 والاجتماعية

الاسـتراتيجية الدوليـة    تقرير الأمين العـام عـن تنفيـذ         
ســيما عــن نتــائج المــؤتمر   ، ولاوارثللحــد مــن الكــ

 مـن قــرار  ١٩الفقــرة (رث العـالمي للحـد مــن الكـوا   
ــة   ــة العامـ ــرة٥٩/٢٣١الجمعيـ ــرار   ٩  والفقـ ــن قـ مـ

 ٥٩/٢٣٣الجمعية العامة 
حمايــة المنــاخ العــالمي لمنفعــة أجيــال البشــرية  )د(   

 الحالية والمقبلة
   A/60/171 

إدارة الشـــــــــؤون   صدرت
ــادية  الاقتصــــــــــــــ

 والاجتماعية

التقـارير الـتي قدمتـها      مذكرة من الأمين العـام تحيـل        
مانات اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية المتعلقـة بـتغير         أ

المناخ، واتفاقية الأمم المتحـدة لمكافحـة التصـحر في          
أو /تلك البلـدان الـتي تعـاني مـن الجفـاف الشـديد و             

مــن التصــحر، وبخاصــة في أفريقيــا، واتفاقيــة التنــوع 
تنفيــذ اتفاقيــات الأمــم المتحــدة  � بشــأن البيولــوجي

 مـن قـرار الجمعيـة العامـة        ٨الفقرة   (�المتعلقة بالبيئة 
أيضــــا في إطــــار البنــــدين الفــــرعيين    ) (٥٩/٢٣٤
 ))ح( ٥٢ و) ز( ٥٢
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متوقع /صدرت
 صدورها

تــــــاريخ التقــــــديم 
 المتوقع

 
 الجهة المعدة

  من جدول الأعمالالبند الفرعي/البند
 )الولاية(عنوان الوثيقة /مزرال

 التنمية المستدامة في المناطق الجبلية )هـ(   
   A/60/309 
سبتمبر / أيلول٢٣

٢٠٠٥ 
 ٢٩في   تم تسلمها 

أغســـــــــطس /آب
٢٠٠٥ 

إدارة الشـــــــــؤون 
ــادية  الاقتصــــــــــــــ

 والاجتماعية

في التنميــة المســتدامة  حالــة تقريــر الأمــين العــام عــن
المناطق الجبلية، مـع تحليـل شـامل للتحـديات المقبلـة            

الفقرة (في مجال السياسة العامة     المناسبة  والتوصيات  
 )٥٨/٢١٦ من قرار الجمعية العامة ١٧

تعزيــز مصــادر الطاقــة الجديــدة والمتجــددة،  )و(   
بمــا في ذلــك تنفيــذ البرنــامج العــالمي للطاقــة 

 ٢٠٠٥-١٩٩٦الشمسية 
   A/60/154 

إدارة الشـــــــــؤون   صدرت
ــادية  الاقتصــــــــــــــ

 والاجتماعية
تعزيز مصادر الطاقة الجديدة    تقرير الأمين العام عن     

ــالمي   ــامج العـ ــا في ذلـــك تنفيـــذ البرنـ  والمتجـــددة، بمـ
 مـن   ١٣الفقـرة   ( ٢٠٠٥-١٩٩٦للطاقة الشمسـية    

 )٥٨/٢١٠قرار الجمعية العامة 
   A/60/82 

 موجهــة إلى ٢٠٠٥مــايو / أيــار٣١ رســالة مؤرخــة   صدرت
الأمــين العــام مــن الممثــل الــدائم لألمانيــا لــدى الأمــم 

 المتحدة
تنفيــــذ اتفاقيــــة الأمــــم المتحــــدة لمكافحــــة  )ز(   

التصحر في البلدان التي تعـاني مـن الجفـاف          
ــديد و ــة في  /الشـ ــحر، وبخاصـ ــن التصـ أو مـ

 أفريقيا
   A/60/169 

إدارة الشـــــــــؤون   صدرت
ــادية  الاقتصــــــــــــــ

 لاجتماعيةوا

تقريـــر الأمـــين العـــام عـــن حالـــة الاســـتعداد للســـنة 
ــة للصــحارى والتصــحر،    ٦الفقــرة  (٢٠٠٦الدولي

 )٥٨/٢١١من قرار الجمعية العامة 
   A/60/171 

إدارة الشـــــــــؤون   صدرت
ــادية  الاقتصــــــــــــــ

 والاجتماعية

التقـارير الـتي قدمتـها      مذكرة من الأمين العـام تحيـل        
 الإطارية المتعلقـة بـتغير      أمانات اتفاقية الأمم المتحدة   

المناخ، واتفاقية الأمم المتحـدة لمكافحـة التصـحر في          
أو /تلك البلـدان الـتي تعـاني مـن الجفـاف الشـديد و             

مــن التصــحر، وبخاصــة في أفريقيــا، واتفاقيــة التنــوع 
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متوقع /صدرت
 صدورها

تــــــاريخ التقــــــديم 
 المتوقع

 
 الجهة المعدة

  من جدول الأعمالالبند الفرعي/البند
 )الولاية(عنوان الوثيقة /مزرال

تنفيــذ اتفاقيــات الأمــم المتحــدة  � بشــأن البيولــوجي
مـــن قـــرار الجمعيـــة  ١٥الفقـــرة  (�المتعلقـــة بالبيئـــة

ــة ا ــرة ٥٩/٢٣٥لعامــــ ــرار  ١٢ والفقــــ ــن القــــ  مــــ
 أيضــــا في إطــــار البنــــدين الفــــرعيين   () ٥٩/٢٣٦
 ))ح( ٥٢و ) د( ٥٢

 اتفاقية التنوع البيولوجي )ح(   
   A/60/171 

إدارة الشـــــــــؤون   صدرت
ــادية  الاقتصــــــــــــــ

 والاجتماعية

التقـارير الـتي قدمتـها      مذكرة من الأمين العـام تحيـل        
الإطارية المتعلقـة بـتغير     أمانات اتفاقية الأمم المتحدة     

المناخ، واتفاقية الأمم المتحـدة لمكافحـة التصـحر في          
أو /تلك البلـدان الـتي تعـاني مـن الجفـاف الشـديد و             

مــن التصــحر، وبخاصــة في أفريقيــا، واتفاقيــة التنــوع 
تنفيــذ اتفاقيــات الأمــم المتحــدة  � بشــأن البيولــوجي

مـــن قـــرار الجمعيـــة  ١٥الفقـــرة  (�المتعلقـــة بالبيئـــة
ــة ال ــرة ٥٩/٢٣٥عامــــ ــرار  ١٢ والفقــــ ــن القــــ  مــــ

أيضــــا في إطــــار البنــــدين الفــــرعيين    () ٥٩/٢٣٦
 ))ز( ٥٢ و) د( ٥٢

تقديم المسـاعدة إلى البلـدان الجبليـة الفقـيرة           )ط(   
للتغلــب علــى العقبــات القائمــة في المجــالين   

 الاجتماعي الاقتصادي والإيكولوجي
 لم يُطلب تقديم وثائق أولية   
ــدة     - ٥٣    ــم المتحـــ ــؤتمر الأمـــ ــائج مـــ ــذ نتـــ تنفيـــ

ــرية   ــتوطنات البشــ ــل(للمســ ــانيالموئــ )  الثــ
تعزيز برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات     و

 )موئل الأمم المتحدة(البشرية 
   A/60/8)  ٨الملحق رقم( 

موئـــــــل الأمـــــــم    صدرت
 المتحدة

تقريـــــر مجلـــــس إدارة برنـــــامج الأمـــــم المتحـــــدة     
رتــه الثانيــة  للمســتوطنات البشــرية عــن أعمــال دو   

ــل / نيســان٨-٤(عشــرة  ــرة ) (٢٠٠٥أبري ، ٧الفق
 )٥٦/٢٠٦الجزء ألف، من قرار الجمعية العامة 

   A/60/168 
موئـــــــل الأمـــــــم    صدرت

 المتحدة
ــائج مــؤتمر الأمــم  تقريــر الأمــين العــام عــن   تنفيــذ نت

) الموئـل الثـاني   (المتحدة الثاني للمستوطنات البشـرية      
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متوقع /صدرت
 صدورها

تــــــاريخ التقــــــديم 
 المتوقع

 
 الجهة المعدة

  من جدول الأعمالالبند الفرعي/البند
 )الولاية(عنوان الوثيقة /مزرال

للمستوطنات البشـرية   وتعزيز برنامج الأمم المتحدة     
ــم ( ــل الأمـ ــدة موئـ ــرة  ()المتحـ ــرار  ٢١الفقـ ــن قـ  مـ

 )٥٩/٢٣٩الجمعية العامة 
   A/60/347 
سبتمبر / أيلول٢٦

٢٠٠٥ 
 ١٢تم تسلمها في    

ــول ــبتمبر /أيلـــ ســـ
٢٠٠٥ 

موئـــــــــــــــــــــــــــل 
 المتحدة الأمم

التنفيـــذ المنســـق مـــذكرة مـــن الأمـــين العـــام بشـــأن  
ــل   ــال الموئ ــس الاقتصــادي    (لجــدول أعم ــرر المجل مق

 )٢٠٠٥/٢٩٨لاجتماعي وا
   A/60/111 

ــه / تمــوز٥رســالة مؤرخــة     صدرت ــة إلى ٢٠٠٥يولي  موجه
الأمين العام من الممثل الـدائم لجامايكـا لـدى الأمـم       

ــدة   ٥٢-٤٩ و ٣٨ أيضـــا في إطـــار البنـــود  (المتحـ
 )٥٩ و ٥٧-٥٤ و

  العولمة والاعتماد المتبادل� ٥٤   
   A/60/111 

ــه /وز تمــ٥رســالة مؤرخــة     صدرت ــة إلى ٢٠٠٥يولي  موجه
الأمين العام من الممثل الـدائم لجامايكـا لـدى الأمـم       

ــدة   ٥٣-٤٩ و ٣٨أيضـــا في إطـــار البنـــود   (المتحـ
 )٥٩و  ٥٧-٥٥ و

   A/60/115 
 موجهـة إلى    ٢٠٠٥يوليـه   / تمـوز  ١١رسالة مؤرخـة       صدرت

ــام الأمـــين ــان    العـ ــدائمين لأذربيجـ ــثلين الـ ــن الممـ مـ
 المتحـدة   الولاياتان و وتركيا وجورجيا وكازاخست  

ــة  ــملـــدى الأمريكيـ ــدةالأمـ ــار  ( المتحـ ــا في إطـ أيضـ
 ))أ( ٥٦و ) أ( ٥٢البندين الفرعيين 

 العولمة والاعتماد المتبادل) أ(   
   A/60/322 
سبتمبر / أيلول٢٨

٢٠٠٥ 
 في تم تســــــــــلمها

ســـبتمبر /أيلـــول ١
٢٠٠٥ 

إدارة الشـــــــــؤون 
ــادية  الاقتصــــــــــــــ

 والاجتماعية

ن العولمــة والاعتمــاد المتبــادل تقريــر الأمــين العــام عــ
 )٥٩/٢٤٠ من قرار الجمعية العامة ١٩الفقرة (

   A/60/129 
 وموجهـة إلى    ٢٠٠٥يوليه  / تموز ١٣رسالة مؤرخة      صدرت

الأمــين العــام مــن الممثــل الــدائم لكازاخســتان لــدى 
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متوقع /صدرت
 صدورها

تــــــاريخ التقــــــديم 
 المتوقع

 
 الجهة المعدة

  من جدول الأعمالالبند الفرعي/البند
 )الولاية(عنوان الوثيقة /مزرال

) أ( ٥٠ أيضا في إطار البنـد الفرعـي       (الأمم المتحدة 
 )٥٢والبند 

 ـــ )ب(    ــخير العلـ ــراض  تســ ــا لأغــ م والتكنولوجيــ
 التنمية

   A/60/184 
عـن تسـخير العلـم والتكنولوجيـا        تقرير الأمين العام     الأونكتاد  صدرت

قرار الجمعيـة    من   ٥ و   ٢الفقرتان  ( لأغراض التنمية 
 )٥٨/٢٠٠العامة 

 الهجرة الدولية والتنمية )ج(   
   A/60/205 

إدارة الشـــــــــؤون   صدرت
ــادية  الاقتصــــــــــــــ

 والاجتماعية

ــن     ــام ع ــين الع ــر الأم ــة  تقري ــة والتنمي  الهجــرة الدولي
ــة   ١٠الفقــرة ( ــة العام ــرار الجمعي ، ٥٨/٢٠٨ مــن ق

ــان والفقر ــة   مــــن ١١ و ٢تــ ــة العامــ ــرار الجمعيــ قــ
٥٩/٢٤١( 

فحة الممارسات الفاسدة وتحويـل    منع ومكا  )د(   
ــة مــن مصــدر غــير مشــروع    الأمــوال المتأتي

 وإعادة تلك الأصول إلى بلدانها الأصلية
   A/60/157 

مكتــــــب الأمــــــم   صدرت
المتحــــــدة المعــــــني 
بالمخـــــــــــــــدرات 

 والجريمة

فحـة الممارسـات    منـع ومكا  تقرير الأمـين العـام عـن        
ــة مــن مصــدر غــير     الفاســدة وتحويــل الأمــوال المتأتي
 مشروع وإعـادة تلـك الأصـول إلى بلـدانها الأصـلية           

ــة   ١٥الفقــرة ( ــة العام ــرار الجمعي ) ٥٩/٢٤٢ مــن ق
ــ(  مـــن جـــدول أعمـــال ١٠٦د أيضـــا في إطـــار البنـ

 )اللجنة الثالثة
ــاعا    - ٥٥    ــه أوضـ ــدان الـــتي تواجـ مجموعـــات البلـ

  خاصة
   A/60/111 

ــه / تمــوز٥رســالة مؤرخــة     صدرت ــة إلى ٢٠٠٥يولي  موجه
الأمين العام من الممثل الـدائم لجامايكـا لـدى الأمـم       

ــدة   ٥٤-٤٩ و ٣٨ أيضـــا في إطـــار البنـــود  (المتحـ
 )٥٩ و ٥٧ و ٥٦ و

05-51485 11 
 



A/C.2/60/L.1/Add.1
 

متوقع /صدرت
 صدورها

تــــــاريخ التقــــــديم 
 المتوقع

 
 الجهة المعدة

  من جدول الأعمالالبند الفرعي/البند
 )الولاية(عنوان الوثيقة /مزرال

   A/60/308 
 موجهــة ٢٠٠٥أغســطس / آب٢٥رســالة مؤرخــة    صدرت

إلى الأمين العام مـن الممثـل الـدائم لبـاراغواي لـدى             
 الأمم المتحدة

ــل      )أ(    ــني بأق ــث المع ــم المتحــدة الثال ــؤتمر الأم م
 البلدان نموا

   A/60/81-E/2005/68 
ــل    صدرت ــب الممثـــ مكتـــ

ــامي  لأقــــــل الســــ
البلــــــــدان نمــــــــوا 
والبلــــدان الناميــــة 
غــــــير الســــــاحلية 
ــة   ــدول الجزريـ والـ

 الصغيرة النامية

تقريــر الأمــين العــام عــن تنفيــذ برنــامج عمــل العقــد 
ــوا  ٢٠١٠-٢٠٠١ ــرار ( لصـــالح أقـــل البلـــدان نمـ قـ

 وقرار المجلـس الاقتصـادي      ٥٩/٢٤٤الجمعية العامة   
 )٢٠٠٤/٦٥والاجتماعي 

إجــــراءات محــــددة تتصــــل بالاحتياجــــات   )ب(   
البلدان الناميـة غـير   والمشاكل التي تنفرد بها    

ــدولي   : الســاحلية ــوزاري ال ــؤتمر ال ــائج الم نت
للبلدان النامية غير الساحلية وبلدان المـرور       
العــابر الناميــة والبلــدان المانحــة والمؤسســات 
الماليــة والإنمائيــة الدوليــة بشــأن التعــاون في  

 مجال النقل العابر
   A/60/287 
سبتمبر / أيلول٢٦

٢٠٠٥ 
 ٢٢في   تم تسلمها 

أغســـــــــطس /آب
٢٠٠٥ 

ــل   ــب الممثـــ مكتـــ
ــامي  لأقــــــل الســــ

البلــــــــدان نمــــــــوا 
والبلــــدان الناميــــة 
غــــــير الســــــاحلية 
ــة   ــدول الجزريـ والـ

 الصغيرة النامية

تقريـــر الأمـــين العـــام عـــن التقـــدم المحـــرز في تنفيـــذ  
 مــن قــرار الجمعيــة ١٦الفقــرة (برنــامج عمــل ألمــاتي 

 )٥٩/٢٤٥العامة 

   A/60/75 
 موجهــة ٢٠٠٥أبريــل /ن نيســا٢٩رســالة مؤرخــة    صدرت

ــل الــدائم لكازاخســتان       ــين العــام مــن الممث إلى الأم
 لدى الأمم المتحدة
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متوقع /صدرت
 صدورها

تــــــاريخ التقــــــديم 
 المتوقع

 
 الجهة المعدة

  من جدول الأعمالالبند الفرعي/البند
 )الولاية(عنوان الوثيقة /مزرال

 القضاء على الفقر وقضايا إنمائية أخرى - ٥٦   
   A/60/79 

ــان     صدرت ــان مؤرختــ ــالتان متطابقتــ ــار١٨رســ ــايو / أيــ مــ
 موجهتان إلى الأمين العـام ورئـيس الجمعيـة         ٢٠٠٥

قطـر لـدى الأمـم المتحـدة        العامة من الممثـل الـدائم ل      
 )٥٢أيضا في إطار البند (

   A/60/111 
ــه / تمــوز٥رســالة مؤرخــة     صدرت ــة إلى ٢٠٠٥يولي  موجه

الأمين العام من الممثل الـدائم لجامايكـا لـدى الأمـم       
ــدة   ٥٥-٤٩ و ٣٨أيضـــا في إطـــار البنـــود   (المتحـ

 )٥٩ و ٥٧ و
ــم المتحــدة الأول للقضــاء     )أ(    ــد الأم ــذ عق تنفي

 )٢٠٠٦-١٩٩٧(الفقر على 
   A/60/314 
سبتمبر / أيلول٢٣

٢٠٠٥ 
 ٣٠في   تم تسلمها 

أغســـــــــطس /آب
٢٠٠٥ 

إدارة الشـــــــــؤون 
ــادية  الاقتصــــــــــــــ

 والاجتماعية

تنفيــذ عقــد الأمــم المتحــدة تقريــر الأمــين العــام عــن 
ــى الفقـــــر    ــاء علـــ  )٢٠٠٦-١٩٩٧(الأول للقضـــ

 )٥٩/٢٤٧من قرار الجمعية العامة  ٤٨الفقرة (
   A/60/115 

 موجهـة إلى    ٢٠٠٥يوليـه   / تمـوز  ١١رسالة مؤرخـة       صدرت
ــام الأمـــين ــان    العـ ــدائمين لأذربيجـ ــثلين الـ ــن الممـ مـ

 المتحـدة   الولاياتوتركيا وجورجيا وكازاخستان و   
أيضـا في إطـار البنـد        ( المتحـدة  الأمملدى  الأمريكية  

 )٥٤والبند ) أ (٥٢الفرعي 
   A/60/84 

ــران٩مــذكرة شــفوية مؤرخــة     صدرت ــه / حزي  ٢٠٠٥يوني
ــين ا  ــة إلى الأمــ ــة   موجهــ ــة الدائمــ ــن البعثــ ــام مــ لعــ

  المتحدةالأممفاسو لدى  لبوركينا
 دور المرأة في التنمية )ب(   
   A/60/162 

إدارة الشـــــــــؤون   صدرت
ــادية  الاقتصــــــــــــــ

 والاجتماعية

تقرير الأمين العام عـن التقـدم المحـرز في تنفيـذ قـرار              
ة في  بشــــأن دور المــــرأ٥٨/٢٠٦الجمعيــــة العامــــة 

 مــــن قــــرار الجمعيــــة العامــــة ٣٦الفقــــرة (التنميــــة 
٥٨/٢٠٦( 
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متوقع /صدرت
 صدورها

تــــــاريخ التقــــــديم 
 المتوقع

 
 الجهة المعدة

  من جدول الأعمالالبند الفرعي/البند
 )الولاية(عنوان الوثيقة /مزرال

 بشريةالالموارد تنمية  )ج(   
   A/60/318 
سبتمبر / أيلول٢٦

٢٠٠٥ 
 ٣١تم تسلمها في    

أغســـــــــطس /آب
٢٠٠٥ 

إدارة الشـــــــــؤون 
ــادية  الاقتصــــــــــــــ

 والاجتماعية

الفقـرة  (تقرير الأمين العام عن تنمية الموارد البشرية        
 )٥٨/٢٠٧ العامة  من قرار الجمعية١٨

  الأنشطة التنفيذية من أجل التنمية - ٥٧   
   A/60/3 ) ٣الملحق رقم( 
سبتمبر / أيلول٢٦

٢٠٠٥ 
 ١٥تم تسلمها في    

أغســـــــــطس /آب
٢٠٠٥ 

ــؤون  إدارة شــــــــــ
الجمعيـــــة العامـــــة 

 والمؤتمرات

الفصــل ذو الصــلة مــن تقريــر المجلــس الاقتصــادي      
 ٢٠٠٥والاجتماعي لعام 

   A/60/125-E/2005/85 
لا يمكــــن للجنــــة   صدرت

الثانية أن تنظـر في     
التقريــــــر بــــــدون 
تعليقـــات الأمـــين  

وإذا . العــام بشــأنه
قُــدمت التعليقــات 
ــأخر،   ــت مت في وق
ــم   ــوف تعمـــ فســـ

نكليزيـــة لاباللغـــة ا
ــر . وحســــب انظــ

 Add.2الإضــــــافة 
الملحقـــة بـــالتقرير  
الــــــوارد ذكــــــره  

 .أدناه

ــيش   ــدة التفتــ وحــ
 المشتركة

تقريـر وحـدة التفتـيش    مذكرة من الأمين العام تحيل  
بعض التدابير الراميـة إلى تحسـين       �المشتركة المعنون   

أداء منظومــة الأمــم المتحــدة الشــامل علــى الصــعيد   
ــري، الجــزء الأول  ــوجزة عــن    : القط ــة م ــة تاريخي لمح

 �إصلاح الأمم المتحدة في المجال الإنمائي

   A/60/125/Add.1-E/2005/85/Add.1 
/  تشرين الأول١٧

 ٢٠٠٥أكتوبر 
 ١٦في   تم تسلمها 
ــول ــبتمبر /أيلـــ ســـ
٢٠٠٥ 

  الجزء الثاني- إضافة 

   A/60/125/Add.2-E/2005/85/Add.2 
ــدارها    ــدد إصــ محــ

ــرين ١٥في   تشــــــ
ــوبر /الأول أكتــــــــ
٢٠٠٥ 

ــيش   ــدة التفتــ وحــ
 المشتركة

ــمنها     ــلاه وبضـ ــا أعـ ــار إليهـ ــذكرة المشـ ــافة للمـ إضـ
 تعليقات الأمين العام
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متوقع /صدرت
 صدورها

تــــــاريخ التقــــــديم 
 المتوقع

 
 الجهة المعدة

  من جدول الأعمالالبند الفرعي/البند
 )الولاية(عنوان الوثيقة /مزرال

   A/60/111 
ــه / تمــوز٥رســالة مؤرخــة     صدرت ــة إلى ٢٠٠٥يولي  موجه

الأمين العام من الممثل الـدائم لجامايكـا لـدى الأمـم       
ــدة   ٥٦-٤٩ و ٣٨أيضـــا في إطـــار البنـــود   (المتحـ

 )٥٩ و
ــتي      )أ(    ــة ال ــن أجــل التنمي ــة م الأنشــطة التنفيذي

 تضطلع بها منظومة الأمم المتحدة
   A/60/274 
سبتمبر / أيلول٢٢

٢٠٠٥ 
 ١٩في   تم تسلمها 

ســـــــــطس أغ/آب
٢٠٠٥ 

برنــــــامج الأمــــــم 
 المتحدة الإنمائي

أنشـطة  تقرير عن   المذكرة من الأمين العام يحيل بها       
 ٢٠٠٤لعـام    صندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمـرأة     

ــة  ( ــة العامـ ــرار الجمعيـ ــر  () ٣٩/١٢٥قـ ــذا التقريـ هـ
ــا ع  ــروض أيضــ ــار   معــ ــة في إطــ ــة الثالثــ ــى اللجنــ لــ

 )٦٤ البند
   A/60/83-E/2005/72 

ة الشـــــــــؤون إدار  صدرت
ــادية  الاقتصــــــــــــــ

 والاجتماعية

خيــارات وطرائــق تمويــل   تقريــر الأمــين العــام عــن    
الأنشطة التنفيذيـة مـن أجـل التنميـة الـتي تضـطلع بهـا               

ــدة  ــم المتحـ ــة الأمـ ــرة  (منظومـ ــرار ٢٤الفقـ ــن القـ  مـ
٥٩/٢٥٠( 

   A/60/74-E/2005/57 
إدارة الشـــــــــؤون   صدرت

ــادية  الاقتصــــــــــــــ
 والاجتماعية

بيانـات الإحصـائية الشـاملة      العن  تقرير الأمين العام    
بشــــأن الأنشــــطة التنفيذيــــة مــــن أجــــل التنميــــة      

 مــن قــرار الجمعيــة العامــة  ١٧الفقــرة  (٢٠٠٣لعــام
 )٥٩/٢٥٠ من القرار ٢٢ والفقرة ٣٥/٨١

التعـاون  : التعاون فيمـا بـين بلـدان الجنـوب         )ب(   
 الاقتصادي والتقني فيما بين البلدان النامية

   A/60/257 
سبتمبر /ول أيل٣٠

٢٠٠٥ 
 ١٦في   تم تسلمها 

أغســـــــــطس /آب
٢٠٠٥ 

برنــــــامج الأمــــــم 
 المتحدة الإنمائي

حالـة التعـاون فيمـا      التقرير الشامل للأمين العام عن      
التعاون فيما بين البلدان الناميـة      : بين بلدان الجنوب  

 )٥٨/٢٢٠ من قرار الجمعية العامة ١٢الفقرة (
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متوقع /صدرت
 صدورها

تــــــاريخ التقــــــديم 
 المتوقع

 
 الجهة المعدة

  من جدول الأعمالالبند الفرعي/البند
 )الولاية(عنوان الوثيقة /مزرال

   A/60/39)  ٣٩الملحق رقم( 
مج الأمــــــم برنــــــا  صدرت

 المتحدة الإنمائي
تقرير اللجنة الرفيعـة المسـتوى المعنيـة بالتعـاون فيمـا            

ــرة  بـــين بلـــدان الج ــة عشـ ــا الرابعـ نـــوب عـــن دورتهـ
قـرار  ) (٢٠٠٥يونيـه   / حزيـران  ٣ -مايو  /أيار ٣١(

 )٣٣/١٣٤الجمعية العامة 
 التدريب والبحث - ٥٨   
 عهد الأمم المتحدة للتدريب والبحثم )أ(   
   A/60/304 
سبتمبر / أيلول٢٨

٢٠٠٥ 
 ٢٦تم تسلمها في    

أغســـــــــطس /آب
٢٠٠٥ 

ــذي   المكتــب التنفي
 للأمين العام

ــن    ــام عـ ــين العـ ــر الأمـ ــدة   متقريـ ــم المتحـ ــد الأمـ عهـ
 مــن قــرار الجمعيــة ١٢الفقــرة  (للتــدريب والبحــث

 )٥٩/٢٥٢العامة 
ــو،     )ب(    ــم المتحــدة في تورين ــوظفي الأم ــة م كلي

 إيطاليا
   A/60/328 
سبتمبر /لول أي٢٩

٢٠٠٥ 
 ١تم تســـــلمها في 

ــول ــبتمبر /أيلـــ ســـ
٢٠٠٥ 

إدارة الشـــــــــؤون 
ــادية  الاقتصــــــــــــــ

 والاجتماعية

ــاني       ــر الث ــا التقري ــل به ــام يحي مــذكرة مــن الأمــين الع
 عــن كليــة مــوظفي الأمــم المتحــدةالمقــدم مــن مــدير 

ــرار  ٨الفقــرة (أعمالهــا وأنشــطتها وإنجازاتهــا    مــن ق
 )٥٨/٢٢٤الجمعية العامة 

 إقامة شراكات عالمية نحو  - ٥٩   
   A/60/214 

ــذي    صدرت المكتــب التنفي
 للأمين العام

تقريــر الأمــين العــام عـــن تعزيــز التعــاون بــين الأمــم  
المتحـــــدة وجميـــــع الشـــــركاء المعنـــــيين، وخاصـــــة  

 من قرار الجمعية العامـة     ١٢الفقرة  (الخاص   القطاع
٥٨/١٢٩( 

   A/60/111 
ــه / تمــوز٥رســالة مؤرخــة     صدرت ــة إلى ٢٠٠٥يولي  موجه

الأمين العام من الممثل الـدائم لجامايكـا لـدى الأمـم       
 )٥٧-٤٩ و ٣٨أيضا في إطار البنود (المتحدة 

سـاعدة  والمنسانية  الإساعدة  المتعزيز تنسيق    - ٧٣   
ــة ال ــدة    غوثيـ ــم المتحـ ــدمها الأمـ ــتي تقـ في الـ

حــالات الكــوارث، بمــا في ذلــك المســاعدة  
 الاقتصادية الخاصة
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متوقع /صدرت
 صدورها

تــــــاريخ التقــــــديم 
 المتوقع

 
 الجهة المعدة

  من جدول الأعمالالبند الفرعي/البند
 )الولاية(عنوان الوثيقة /مزرال

ــد )ب(    ــة إلى   تقـ ــادية الخاصـ ــاعدة الاقتصـ يم المسـ
 فرادى البلدان أو المناطق

   A/60/302 
/  تشرين الأول٦

 ٢٠٠٥أكتوبر 
 ٢٥تم تسلمها في    

أغســـــــــطس /آب
٢٠٠٥ 

برنــــــامج الأمــــــم 
 المتحدة الإنمائي

الإنسـانية  ن تقـديم المسـاعدة      تقرير الأمين العام بشـأ   
ــدان  ــارة وإلى بلـ ــاطق مختـ ــرة (منـ ــرار ٨الفقـ ــن قـ  مـ

ــة العامــة  الجم ــرار  ٨، والفقــرة ٥٧/١٠١عي  مــن الق
، ٥٨/١٢١ مـــن القـــرار  ١٥، والفقـــرة ٥٨/١١٦

 ١٥، والفقــرة ٥٩/٢١٧ مــن القــرار  ١٢والفقــرة 
 )٥٩/٢١٨من القرار 

 تنشيط أعمال الجمعية العامة -١١٦   
النظـر في برنـامج     . غير مطلـوب إعـداد وثـائق أوليـة           

ــة واتخــاذ إجــر   اء بشـــأنه العمــل المؤقــت للجنــة الثاني
 )٥٨/٣١٦قرار الجمعية العامة (

 تخطيط البرامج -١٢٥   
   A/60/16)  و ) ١٦الملحق رقمCorr.1 

إدارة الشـــــــــؤون   صدرت
 الإدارية

تقريــر لجنــة البرنــامج والتنســيق في دورتهــا الخامســة   
 والقـرار   ٥٤/٢٣٦قرار الجمعيـة العامـة      (والأربعين  

٥٧/٢٨٢( 
 


