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            الفصل الأول
              تنظيم الدورة    

        أبريـل   /         نيـسان   ٢٦  في   )             الجلـسة الأولى  (                                                عقدت لجنة البرنامج والتنسيق دورتها التنظيمية         -   ١
ــن       ٢٠١٢ ــرة م ــا الموضــوعية في الفت ــران  ٢٩     إلى  ٤                                        ودورته ــه  /          حزي ــم      ٢٠١٢        يوني ــر الأم                   في مق
              نـشئ موقـع      ُ وأُ  .                                                     جلـسة وعـددا مـن المـشاورات غـير الرسميـة              ٢٣                      وعقدت مـا مجموعـه        .       المتحدة

   .       حينها                           لى وثائق الدورة ذات الصلة في ع    صول     الح  سير                               شبكي مقيد دخوله خاص باللجنة لتي
  

             جدول الأعمال  -    ألف   
                                                                                                يــرد جـــدول أعمـــال الـــدورة الثانيـــة والخمـــسين، الـــذي اعتمدتـــه اللجنـــة في دورتهـــا    -   ٢

   .             لهذا التقرير              ، في المرفق الأول )         لجلسة الأولى ا (          التنظيمية 
  

                                           اختيار تقارير وحــدة التفتيــش المشتركـــة    
ــودة في     -   ٣ ــستها الأولى المعق ــة في جل ــاه اللجن ــسان  ٢٦ُ                                                      وُجــه انتب ــل إلى مــذكرة مــن   /         ني                          أبري

      ٢٠٠٨                                                 ، مقدمة عملا بقرار المجلس الاقتصادي والاجتماعي         )E/AC.51/2012/L.2 (                الأمانة العامة   
ــة    )   ٦٠- د ( ــة العام ــرار الجمعي ــارير ذات صــلة       ٢٧٦ /  ٥٩                           وق ــدم وجــود أي تق ــد بع        وحــدة  ل                                                ، تفي

   .                        في دورتها الثانية والخمسين        اللجنة            كي تنظر فيها ل         متاحة               التفتيش المشتركة
ــة والخمــسين        -   ٤ ــا الخمــسين والحادي ــق في دورتيه ــة لم تتل ــشة، أشــير إلى أن اللجن                                                                                         وفي المناق
                                                                         فتيش المـشتركة بـشأن الـبرامج الاقتـصادية والاجتماعيـة والمتعلقـة                                         تقارير مقدمة من وحدة الت       أي

                                       مــن مرفــق قــرار المجلــس الاقتــصادي  ٦                                                            بحقــوق الإنــسان في منظومــة الأمــم المتحــدة وفقــا للفقــرة  
                                     إلى أن إحـدى الولايـات الأساسـية                أيـضا         شـير                  ُ    وفي هذا الصدد، أُ      ).   ٦٠- د   (    ٢٠٠٨           والاجتماعي  

   .                                           صادي والاجتماعي والجمعية العامة في مجال التنسيق                              للجنة تتمثل في مساعدة المجلس الاقت
                                                وحـدة التفتـيش المـشتركة، وهـو الأمـر                              غيـاب تقـارير                                         وأعربت اللجنـة عـن قلقهـا إزاء         -   ٥

                                                                                               الذي لا ينسجم مع التوصية التي اعتمدتها اللجنة في دورتها السابعة والأربعـين وأقرتهـا الجمعيـة            
                                                 ة تعزيـز الحـوار الـذي تقيمـه لجنـة البرنـامج                بـضرور  ت م  ّ   سـلّ     حيث   ،    ٢٢٤ /  ٦٢                  العامة في قرارها   

    ).   ١٥٣         ، الفقرة A/62/16     انظر  (                                                    والتنسيق مع وحدة التفتيش المشتركة بشأن مسائل التنسيق 
                                                                      أن التوصـية الـتي اعتمـدت في دورتهـا التاسـعة والأربعـين، والـتي                   علـى                    وأكدت اللجنـة      -   ٦

ــة العامــة في قرارهــا   ــز دور هيئــات                        وهــي التوصــية الــتي   ،    ٢٢٩ /  ٦٤                                      أقرتهــا الجمعي                                تقــضي بتعزي
                   مـن أجـل زيـادة           وذلـك     ،       تعـاون   ال             من خلال تحـسين                           وحدة التفتيش المشتركة،                      التنسيق، بما فيها    
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       تنفـذ                                                                                          كفاءة التخطيط ومنع الازدواجية في الجهود المبذولة في إطـار منظومـة الأمـم المتحـدة، لم          
   .         بشكل كامل

ــة العامــة بــأن تحــث وحــدة التفتــيش      -   ٧ ــة الجمعي              لــى تكثيــف  ع          المــشتركة                                                                   وأوصــت اللجن
                                                                                          تقـــدم إلى اللجنـــة تقـــارير ذات صـــلة بوظيفـــة اللجنـــة، مـــع مراعـــاة أحكـــام         كـــي            جهودهـــا ل
   .                         من النظام الأساسي للوحدة  ١١         من المادة   )   هـ (  و   )  د (   ٤          الفرعيتين        الفقرتين

  
              برنامج العمل    

     مــن                    أبريــل إلى مــذكرة  /         نيــسان  ٢٦ُ                                                    وُجــه انتبــاه اللجنــة في جلــستها الأولى المعقــودة في   -   ٨
     لـى   ع   ة        عروض ـ                                   ، تتـضمن قائمـة بالوثـائق الم        )E/AC.51/2012/L.1 (                                   الأمانة العامة عن حالة الوثائق      

   .                   اللجنة كي تنظر فيها
                                يونيه على برنامج العمل الأولي      /         حزيران  ٤                                                ووافقت اللجنة في جلستها الثانية المعقودة في          -   ٩

   .        الدورة     خلال      قتضاء،                                                        والمؤقت لدورتها، على أساس قيام المكتب بإجراء تعديلات، حسب الا
                                                                                               وعقـب الجلـسة الثانيـة، قـدم أمـين اللجنـة إحاطـة غـير رسميـة بـشأن المـسائل التنظيميـة               -    ١٠

                                                                                                    لدورة، وقدم مـدير شـعبة تخطـيط الـبرامج والميزانيـة إحاطـة غـير رسميـة بـشأن الإطـار                                المتصلة با 
   .    ٢٠١٥-    ٢٠١٤                         الاستراتيجي المقترح للفترة 

  
                    انتخاب أعضاء المكتب  -    باء   

           أبريــــل،  /           نيــــسان  ٢٦              المعقــــودة في                                                         انتخبــــت اللجنــــة، بالتزكيــــة، في جلــــستها الأولى    -    ١١
ــا ــا (        روســكي       آن ــة والخمــسين     )          بلغاري ــة في دورتهــا الثاني ــرئيس للجن ــة ل ــة،    .                                                        نائب                      وانتخبــت اللجن

  )           أوروغــواي (                              يونيــه، إيميلــدا سمولتــشيتش   /          حزيــران ٤                                              بالتزكيــة، في جلــستها الثانيــة المعقــودة في  
                                                                          وانتخبـــت اللجنـــة، بالتزكيـــة، في جلـــستها الثالثـــة المعقـــودة        .          الـــدورة       لهـــذه                    مقـــررة للجنـــة  

   .          لهذه الدورة                      نائبـــا لرئيس اللجنة   )    بنن (         ك سيزونو  ن     ك فرا ي         يونيه، إر /      حزيران  ٥  في
                                                                                        وفي غيـــاب الترشـــيحات لمنـــصب الـــرئيس مـــن مجموعـــة دول أوروبـــا الغربيـــة ودول    -    ١٢

         يونيـه،   /           حزيـران    ١٣                        سة عشرة المعقـودة في                                                        أخرى، انتخبت اللجنة، بالتزكية، في جلستها الخام      
                                                                 رئيــسا للجنــة في دورتهــا الثانيــة والخمــسين، دون المــساس بــنمط   )      بــنن (                   ك فرانــك ســيزونو    يــ  إر

         ووافقـت    .                                                                                            التناوب على منصب الـرئيس الـذي اعتمدتـه اللجنـة في دورتهـا الخامـسة والعـشرين                 
       آسـيا      دول                 عـضو في مجموعـة                                                                          اللجنة على أن يتـولى رئاسـة اللجنـة في دورتهـا الثالثـة والخمـسين           

                                                                                                  ومنطقــة المحــيط الهــادئ، بينمــا ســيتولى منــصب المقــرر عــضو في مجموعــة دول أوروبــا الغربيــة    
   .         ودول أخرى
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              يونيه، جـان    /         حزيران   ١٨                                                             وانتخبت اللجنة، بالتزكية، في جلستها العشرين المعقودة في           -    ١٣
   .                      في دورتها الثانية والخمسين                   نائبين لرئيس اللجنة   )        إيطاليا (              وريناتا أرشيني   )     الصين (       ونتيان 
   :                                                 وفيما يلي أعضاء المكتب للدورة الثانية والخمسين للجنة  -   ٤ ١

   :      الرئيس  
   )   بنن (                  إريك فرانك سيزونو   

  
   :           نواب الرئيس  
   )       بلغاريا (          آنا روسكي   
   )    الصين (           جان ونتيان   
   )       إيطاليا (             ريناتا أرشيني   

  
   :      المقررة  
   )        أوروغواي (                إيميلدا سمولتشيتش   

  
   ر    الحضو  -    جيم   

   :                                                     كانت الدول التالية الأعضاء في الأمم المتحدة ممثلة في اللجنة  -   ٥ ١
      هايتي            الجزائر

   )         الإسلامية-       جمهورية  (      إيران                    أنتيغوا وبربودا
         إسرائيل           الأرجنتين
         إيطاليا          بيلاروس

         اليابان         بنن
           كازاخستان             البرازيل
         ماليزيا             بلغاريا

         ناميبيا            الكاميرون
         باكستان          الصين
              جمهورية كوريا           القمر   جزر
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                جمهورية مولدوفا          كوبا
              الاتحاد الروسي             إريتريا
          أوروغواي           فرنسا
   )             البوليفارية-       جمهورية  (      فترويلا            غينيا
         زمبابوي         بيساو  -       غينيا

  
   :   ّ                                            ومثّل مراقبون الدول الأعضاء التالية في الأمم المتحدة  -    ١٦

         النرويج            النمسا
      بنما            بلجيكا
     بيرو          شيلي
         السنغال            ديفوار   كوت
          سنغافورة         مصر
      لانكا     سري           كينيا

        السويد          المكسيك
        سويسرا            موناكو

                                                 المملكة المتحدة لبريطانيا العظمى وأيرلندا الشمالية             نيكاراغوا
                      جمهورية تترانيا المتحدة            نيجيريا
                         الولايات المتحدة الأمريكية            النيجر
        زامبيا

  
   .            الاتحاد الأوروبي   :                         ة التالية ممثلة بصفة مراقب                           وكانت المنظمة الحكومية الدولي  -   ٧ ١
                                                                                             وحضر الدورة أيـضا كـل مـن رئـيس ديـوان المكتـب التنفيـذي للأمـين العـام؛ ووكيـل                   -   ٨ ١

                                                                     ووكيل الأمـين العـام لإدارة شـؤون الجمعيـة العامـة والمـؤتمرات؛           ؛                            الأمين العام للشؤون الإدارية   
                                             ا؛ ووكيل الأمين العام للشؤون القانونيـة،                          الخاص لشؤون أفريقي              ، المستشار                     ووكيل الأمين العام  

       حـالات             الإغاثـة في                 ، نائـب منـسق                                                                المستشار القانوني؛ والأمين العام المساعد للـشؤون الإنـسانية        
ــشؤون        ــام ل ــل الأمــين الع ــسان؛ ووكي ــشؤون حقــوق الإن ــام المــساعد ل                                                                                                   الطــوارئ؛ والأمــين الع

                                            والأمين العـام المـساعد لعمليـات حفـظ                                                            السلامة والأمن؛ والأمين العام المساعد، المراقب المالي؛      
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                                                                                                  الــسلام؛ والأمــين العــام المــساعد للــشؤون الاقتــصادية والاجتماعيــة؛ والمــدير التنفيــذي لبرنــامج 
                                                                                                             الأمم المتحدة للبيئـة؛ والمـدير التنفيـذي لبرنـامج الأمـم المتحـدة للمـستوطنات البـشرية؛ ونائـب                    

                                                ين التنفيـذي للجنـة الاقتـصادية لآسـيا والمحـيط                                                    الأمين التنفيذي للجنة الاقتصادية لأفريقيا؛ والأم   
                                                                                                        الهــادئ؛ ونائــب الأمــين العــام لمــؤتمر الأمــم المتحــدة للتجــارة والتنميــة؛ والمــدير التنفيــذي لمركــز 
                                                                                                             التجارة الدولية؛ وأمـين مجلـس الرؤسـاء التنفيـذيين في منظومـة الأمـم المتحـدة المعـني بالتنـسيق؛                     

   .                                 وغيرهم من كبار مسؤولي الأمانة العامة
                                                                                أو أجزاء الـبرامج التاليـة مـن الإطـار الاسـتراتيجي المقتـرح للفتـرة                 /                 ونوقشت البرامج و    -   ٩ ١

ــديو      ٢٠١٥-    ٢٠١٤ ــداول عــبر الفي ــامج   :                              بالت ــس    ١          البرن ــة والمجل ــة العام                                            ، إدارة شــؤون الجمعي
                                 ، اســـتخدام الفـــضاء الخـــارجي  ٥                                                           الاقتـــصادي والاجتمـــاعي وخـــدمات المـــؤتمرات؛ والبرنـــامج 

  ،   ١٢                        ، البيئة؛ والبرنـامج       ١١          والبرنامج                         ، التجارة والتنمية؛      ١٠              ة؛ والبرنامج                 الأغراض السلمي   في
                                                            ، المراقبــة الدوليــة للمخــدرات ومنــع الجريمــة والإرهــاب،    ١٣           والبرنــامج                        المــستوطنات البــشرية؛ 

  ،   ١٦                                                                    ، التنميـة الاقتـصادية والاجتماعيـة في أفريقيـا؛ والبرنـامج               ١٥                                والعدالة الجنائية؛ والبرنـامج     
                             ، التنميـة الاقتـصادية في        ١٧                                                          تصادية والاجتماعية في آسيا والمحيط الهـادئ؛ والبرنـامج                      التنمية الاق 

         ، حقـوق    ٢٠                                                          ، التنمية الاقتصادية والاجتماعية في غربي آسيا؛ والبرنـامج        ١٩                   أوروبا؛ والبرنامج   
                                                                     ، توفير الحماية الدولية والحلول الدائمة والمساعدة للاجـئين؛ والبرنـامج        ٢١                   الإنسان؛ والبرنامج   

   .                        ، الأنشطة المشتركة التمويل  ٢٧           ؛ والبرنامج                      ، خدمات الإدارة والدعم ٥ ٢
  

         الوثائق  -    دال   
                                                                                                      ترد قائمة الوثائق المعروضـة علـى اللجنـة في دورتهـا الثانيـة والخمـسين في المرفـق الثـاني                     -    ٢٠

   .           لهذا التقرير
  

                     اعتماد تقرير اللجنة  -    هاء   
         اللجنــة                           يونيــه، مــشروع تقريــر   /       زيــران   ح  ٢٩              ، المعقــودة في   ٢٣        الجلــسة   في               قــدم المقــرر   -    ٢١

) E/AC.51/2012/L.4 و    Add.1-35( .   
                             أعمـــال دورتهـــا الثانيـــة                                               اعتمـــدت اللجنـــة مـــشروع التقريـــر عـــن                     في الجلـــسة نفـــسها،   -    ٢٢

   . )Add.1-35     وE/AC.51/2012/L.4 (       والخمسين 
  )  ة              البوليفاريــ-          جمهوريــة (                                                                  وقبــل اختتــام الــدورة، أدلى ببيانــات ممثلــو كــل مــن فترويــلا    -    ٢٣

  -          جمهوريـــة  (                                                                                                والجزائـــر وكوبـــا والبرازيـــل واليابـــان وبلغاريـــا وإيطاليـــا وجـــزر القمـــر وإيـــران  
                                                                            والأرجنتين وأوروغواي والاتحاد الروسي والصين والكـاميرون وجمهوريـة مولـدوفا           )        الإسلامية

                                  وأدلى ببيـان أيـضا كـل مـن           .                                                                     وكازاخستان وجمهورية كوريا وهـايتي وفرنـسا وأنتيغـوا وبربـودا          
   .                            وفدين المراقبين عن نيجيريا وبيرو       ممثلي ال
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             الفصل الثاني
                 المسائل البرنامجية    

ــام عـــن    -    ألف    ــر الأمـــين العـ ــرامج  أ                                 تقريـ ــدة              داء بـ ــرة الـــسنتين                   الأمـــم المتحـ                    لفتـ
٢٠١١-    ٢٠١٠      

ــودة في     -    ٢٤ ــة المعق ــستها الثالث ــران ٥                                   في جل ــه  /          حزي ــر       ٢٠١٢        يوني ــة في تقري                               ، نظــرت اللجن
    ).A/67/77   (    ٢٠١٢-    ٢٠١٠             لفترة السنتين          المتحدة     الأمم                         الأمين العام عن أداء برامج 

ــى         -    ٢٥ ــبرامج ورد عل ــر عــن أداء ال ــة التقري ــشؤون الإداري ــام لل ــل الأمــين الع                                                                                              وعــرض وكي
   .                                              الاستفسارات التي أثيرت أثناء نظر اللجنة في التقرير

  
         المناقشة    

             يـان كيـف                                                                                       أعربت الوفود عن تقديرها للتقرير وأشـارت مـع الارتيـاح إلى فائدتـه في تب                 -    ٢٦
                                                              وأشـادت الوفـود بحـسن هيكلـة التقريـر وتـضمنه لوصـف              .                                      قامت المنظمة بتنفيذ برنامج عملـها     

 ُ  ِّ                                                               ونُوِّه تنويها خاصـا بـالفرع ثانيـا مـن التقريـر لأنـه يقـدم            .                                     دقيق للبرامج وما حققته من إنجازات     
   .                                        نظرة إجمالية محكمة عن منجزات الأمانة العامة

                                                   عرض أداء برامج مختلف الإدارات وتفـادي إصـدار                                             وقد رأى البعض أنه ينبغي توحيد         -    ٢٧
                                                         فعلــى ســبيل المثــال، لاحظــت الوفــود أن الأمــين العــام   .                                         أحكــام قيميــة عنــد الإبــلاغ عــن الأداء

                                                                                    من التقرير إلى أن إدارة شـؤون الجمعيـة العامـة والمـؤتمرات قـد حققـت                    ١٠                أشار في الفقرة     قد
                                              وفي هذا الصدد، شددت اللجنـة علـى أنـه            .  ى                       يقيم أداء إدارات أخر                                أداء فائق الجودة، بينما لم    
                                                                      التقرير عن أداء البرامج نهج متوازن وموضوعي إزاء اسـتعراض أداء              في                 ُ َّ        من الضروري أن يُتَّبع،     

         الأمانـة                                                وأعـرب أيـضا عـن آراء بـضرورة تقيـد            .                                                   جميع هياكل الأمانة العامة والهيئات التابعة لهـا       
   .      الأعضاء                               ارة إلى مسائل تطرقت إليها الدول                          الواردة في القرارات عند الإش         بالصياغة        العامة 
                                                                                                   وبالرغم مـن أن الوفـود أقـرت بأهميـة اسـتخدام التكنولوجيـات الجديـدة، ومنـها تلـك                      -    ٢٨

                                                                                                 التي تتعلق برقمنة الوثائق، فإنها أعربت عن قلقها من التأثير السلبي على عمليـة اتخـاذ القـرارات         
                                                    عـة المتاحـة للـدول الأعـضاء، وأفـادت أنـه                                                                        الحكومية الدوليـة جـراء تقلـيص عـدد الوثـائق المطبو           

   .                                               يتعين على اللجنة أن تبقي هذه المسألة قيد الاستعراض
  ُ                             لم يُعتمــد مــن قبــل أي هيئــة   “                 الربيــع العــربي ”                                        وشــدد أحــد الوفــود علــى أن مــصطلح    -    ٢٩

                                        وأعرب الوفـد عـن أسـفه لاسـتخدام           .                                                        حكومية دولية، وهو يعبر عن مفهوم يمثل موقفا سياسيا        
   .                                                                  مة للمصطلح في عدة وثائق وطلب حذفه من جميع الوثائق المعروضة على اللجنة           الأمانة العا
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                                                                                       وأشارت بعض الوفود إلى أنه ينبغي مواصلة تعزيز ثقافة المساءلة على جميع مـستويات               -    ٣٠
   .                                                         الأمانة العامة، ويشمل ذلك أيضا متابعة توصيات هيئات الرقابة

                                                     عناصـر محـددة علـى تنفيـذ الولايـات قـد ورد                ثير   أ                                         وأشارت الوفود ذاتها أيـضا إلى أن ت ـ         -    ٣١
   .                              ما يتعلق بتنفيذ الخدمات المشتركة       سيما في                               ذكره في عدة فروع من التقرير، ولا

ــدة         -    ٣٢ ــار الجدي ــود أن أداة الاختي ــشرية، لاحظــت بعــض الوف ــوارد الب                                                                                           وفي مجــال إدارة الم
ــسبيرا ” ــة شــغل        “        إن ــف، حيــث أبطــأت عملي ــة التوظي ــى عملي ــأثير ســلبي عل ــا ت             الوظــائف                                                                                ، له

ٍ              الشاغرة، نظرا لأن المديرين يحتاجون إلى وقت كافٍ للتأقلم معها                                          .   
                                                                                            ولاحظــت الوفـــود نفــسها مـــع القلــق التـــأخير الحاصــل في تنفيـــذ مــشروع أوموجـــا        -    ٣٣

                                                                                                   وشددت على أن الغرض من هذا المـشروع هـو إتاحـة نظـام إداري أفـضل ومنـدمج بالكامـل،                   
   .           وارد المنظمة                                     وهذا، في رأيها، أمر حاسم لتحسين إدارة م

  ُ                                                       ُ ِّ                                      وأُعرب عن التقدير لوضع جداول تبين حالة تنفيذ النواتج، كما أُقِّـر بـأن التقريـر أداة                   -    ٣٤
   .                     ما يتعلق بأداء البرامج                              أساسية لمساءلة الأمانة العامة في

                                                                                                وعند استعراض الأسباب الواردة في التقريـر بـشأن انخفـاض معـدل تنفيـذ النـواتج مـن                     -    ٣٥
                                                                   المتحـدة للمـرأة المنـشأة حـديثا، أثـارت الوفـود مـسألة                                     منـها هيئـة الأمـم                          قبل بعض الإدارات، و   

                                ورأى البعض أنـه ينبغـي أيـضا      .                                                       كون مختلف إدارات الأمانة العامة قد أنشئت في تواريخ مختلفة 
                                                                                                     مراعاة تواريخ إنشاء الإدارات عند استعراض الأداء، وينبغي أن يشير التقرير فيما إذا كان قـد                

   .             الآونة الأخيرة                 جرى إنشاء إدارة في
                                                               مـــن الأنظمـــة والقواعـــد الـــتي تحكـــم تخطـــيط الـــبرامج   ٢-   ١٠٦  ُ                    وأُشـــير إلى القاعـــدة   -    ٣٦

          ، وأثــيرت  )ST/SGB/2000/8 (                                                                        والجوانــب البرنامجيــة للميزانيــة ورصــد التنفيــذ وأســاليب التقيــيم   
  ُ                     وأُعـرب عـن القلـق        .                                                                                   استفسارات محددة بشأن إضافة بعـض النـواتج بمبـادرة مـن الأمانـة العامـة               

                                                                                                         إزاء النواتج التي أضيفت بناء على تقدير الأمانة العامة، رغم أن القاعدة الواردة ذكرهـا أعـلاه                 
   .                                   تتضمن حكما ينظم إعادة صياغة النواتج

               بنــاء علــى  ت                     إلى البرنــامج ونفــذ              مــن النــواتج  ١    ٧١٢                                  وأشــار أحــد الوفــود إلى إضــافة   -    ٣٧
ــة العامــة، وتــساءل عــن مــبررات تلــك    ــادرات اتخــذتها الأمان                                الإضــافات، في ضــوء الأنظمــة                                                                     مب

  ُ                                                                  وأُشير أيـضا إلى أن بعـض النـواتج الإضـافية تتعلـق بتقـديم                 .                                 والقواعد التي تحكم تخطيط البرامج    
                      للجنـة تـدل علـى                    مقدمـة إلى ا                وثائق شـتى          لكون                           ُ                   المساعدة لمجموعة العشرين، وأُعرب عن القلق       

                    وفي هـذا الـصدد،       .         الأعـضاء                                                                              معاملة الأمانة العامة معاملـة مختلفـة لمجموعـات مختلفـة مـن الـدول                
   .                                                             شددت الوفود على ضرورة معاملة جميع الدول الأعضاء على قدم المساواة
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                                                                                               وأعربت وفود عن رأيها بشأن انعـدام المعلومـات الماليـة وتـساءلت عـن مـدى ملاءمـة                     -    ٣٨
ــوارد       ــاس اســتخدام الم ــديل لقي ــاس ب ــة كمقي ــة الفني ُ                                                                                        اســتخدام عــدد أشــهُر عمــل مــوظفي الفئ                .  

ُ                                                         عن ضرورة إيجاد مؤشـر أفـضل مـن أشـهُر عمـل هـؤلاء المـوظفين للإبـلاغ عـن                                   وأعربت وفود                                 
   .      الموارد        استخدام

                                                                                             وأعربـت الوفـود عـن القلـق أيـضا إزاء إلغـاء بعـض النـواتج نتيجـة لـشغور وظــائف في             -    ٣٩
                                                                                                      وفي هـذا الـصدد، أشـار أحـد الوفـود مـع القلـق البـالغ إلى إلغـاء نـواتج في إدارة                          .               الأمانة العامة 
                                                                                         قتــصادية والاجتماعيــة بــسبب وجــود وظــائف شــاغرة ممولــة مــن الميزانيــة العاديــة،              الــشؤون الا

   .                                   إبقاء الوظائف شاغرة لتحقيق وفورات  وز                        وأكد من جديد على أنه لا يج
  

                      الاستنتاجات والتوصيات    
                                                                                       أوصت اللجنة بأن تطلب الجمعية العامة إلى الأمين العام كفالة العمل علـى زيـادة                 -    ٤٠

                                             أدوات إدارة جديدة مـن أجـل تفـادي المزيـد            اعتماد                    طر في المؤسسة قبل                      تعميق إدارة المخا  
                                                                                           من التأخير في شغل الوظائف الشاغرة وتحسين التمثيل الجغـرافي العـادل وتـوازن الجنـسين                

   .                      بين موظفي الأمانة العامة
                                                                                         وشـددت اللجنـة علـى أهميـة التنفيـذ الكامـل للمخطـط العـام لتجديـد مبـاني المقـر              -    ٤١

   .                                                         ع القرارات ذات الصلة الصادرة عن الجميعة العامة في هذا الصدد          امتثالا لجمي
             التقــارير ُ   ِّ   يُــضمِّن                                                                     وأوصــت اللجنــة بــأن تطلــب الجمعيــة العامــة إلى الأمــين العــام أن   -    ٤٢

          عمليـة   في                    الوثـائق المطبوعـة         عـدد                                                              المقبلة عن أداء البرامج معلومات شاملة عن أثـر تقلـيص          
   .                           تمرات الأمم المتحدة واجتماعاتها                                 صنع القرارات الحكومية الدولية في مؤ

                                                                                        وأشـــارت اللجنـــة إلى اســـتخدام الأمانـــة العامـــة لمـــصطلحات لم تعتمـــدها الـــدول    -    ٤٣
ــام     ــة إلى الأمـــين العـ ــة العامـ ــأن تطلـــب الجمعيـ ــذا الـــصدد، بـ ــضاء، وأوصـــت، في هـ                                                                                                     الأعـ

                                         الحالـة الـسياسية في بعـض البلـدان          ”         بمـصطلح      ، “                 الربيـع العـربي    ”            مـصطلح              يستعيض عن    أن
   .            من التقرير   ٦٩٣                              وفي النص الذي يرد بعد الفقرة  ١ ٢ ٧    و  ٤٨          في الفقرتين   “  ية     العرب
                                                                                  وأوصت اللجنة بأن تطلب الجمعية العامة إلى الأمين العام أن يقدم تفسيرا كاملا،               -    ٤٤

                                           أو تأجيـل النـواتج والأنـشطة بـسبب                 إلغـاء                                                          في التقارير المقبلـة عـن أداء الـبرامج، لأسـباب            
   .                الميزانية العادية             ممولة في إطار        وظائف     شغور
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        ٢٠١٥-    ٢٠١٤                               الإطار الاستراتيجي المقترح للفترة   -    باء   

            الجزء الأول     
           موجز الخطة    

  
                                                                                       نظــرت لجنــة البرنــامج والتنــسيق في جلــستيها الخامــسة والــسابعة عــشرة المعقــودتين في    -    ٤٥
  ي                           مــن الإطــار الاســتراتيج “             مــوجز الخطــة ”                ، في الجــزء الأول     ٢٠١٢        يونيــه  /          حزيــران  ١٤  و  ٦

      )).          الجزء الأول   (A/67/6   (    ٢٠١٥-    ٢٠١٤              المقترح للفترة 
ّ                                 وعرض رئيس ديوان المكتب التنفيذي للأمين موجز الخطـة، وردّ علـى الاستفـسارات                -    ٤٦                                                  

    .                                      التي أثيرت أثناء نظر اللجنة في موجز الخطة
  

          المناقشة     
         اللجنــة                                        ُ                                          أعيــد التأكيــد علــى الــدور الأساســي للجنــة، وأُعــرب عــن رأي مفــاده أن دور   -    ٤٧

    .              بحاجة إلى تعزيز
                                                                                           وأعــرب الــبعض عــن تقــديرهم ودعمهــم لطريقــة عــرض الوثيقــة الــتي أشــاروا إلى أنهــا     -    ٤٨

                                                                                                كانت موجزة وتعكس رؤية الأمين العام بـشأن الاسـتراتيجيات الـتي ينبغـي تطبيقهـا مـن أجـل              
    .                  تحقيق أهداف المنظمة

                                  مين العـام في إطـار الولايـات          ُ                                                      وأُعرب عن رأي مفاده أنه ينبغي مواصلة عرض رؤية الأ           -    ٤٩
ــى         ــوجز الخطــة في بعــض المجــالات يتجــاوز، عل ــوحظ أن م ــدول الأعــضاء، إذ ل ــا ال ــتي أقرته                                                                                                   ال

  ُ          وأُعرب عـن     .  “                     أولويات ضمن أولويات   ”                                                يبدو، الولايات الحكومية الدولية، ويشتمل على          ما
    .                                                       رأي مفاده أن تحديد الأولويات يقع ضمن اختصاص الدول الأعضاء

                                                                                         بعض توضيحا بـشأن الآليـة القائمـة لـضمان أن تعكـس الوثـائق الـتي يقـدمها                           وطلب ال   -    ٥٠
  .                                                                                                  الأمين العام الولايات التي تقرها الدول الأعضاء، ولضمان أن يتم التقيد التام بتلك الولايـات              

                                                                                                      وذهب البعض إلى أن اتباع مسار العمل هذا من جانب الأمانة العامـة مـن شـأنه أن يـسهم في                     
    .                            لمفاوضات ولعملية صنع القرار                  تهيئة بيئة إيجابية ل

                                                                                          وأعرب بعضهم عن القلق إزاء وجود إشارات إلى مفـاهيم محـددة مبينـة ضـمن مـوجز                    -    ٥١
        يتعلـق                 سـيما فيمـا           ُ                                                                       الخطة لم تُقر بعد أي ولايات صادرة مسبقا عن الجمعية العامـة بـشأنها، ولا              

   “       لحمايــة           مــسؤولية ا ”  ُ                                         وأُعــرب عــن رأي مفــاده أن عــرض مــصطلح    .  “                  مــسؤولية الحمايــة ”     بـــ
                                                                                                   يأخذ في الاعتبار التطورات المتصلة بهذا المفهوم التي حدثت منذ انعقاد مـؤتمر القمـة العـالمي                   لا
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                                                                             وأشــير أيــضا إلى أن اللجنــة كانــت قــد أبــدت في دورتهــا الخمــسين ملاحظــات     .     ٢٠٠٥       لعــام 
     ). A/65/16 (             من تقريرها   ٣٧                                                   بشأن استخدام هذا المصطلح، على نحو ما هو مبين في الفقرة 

                          ، وبـشأن مـا إذا كـان      “                     هيكل الحوكمة العالمية   ”                                  وطلب البعض توضيحا بشأن مفهوم        -   ٢ ٥
  ُ                                         وطُلـب أيـضا توضـيح بـشأن اسـتخدام            .                                                            وضع هذا النظام يشكل جزءا مـن رؤيـة الأمـين العـام            

ــشأة بموجــب معاهــدات   ”                                 مفــاهيم أخــرى، مثــل مفهــوم    ــة المن              ، والمنظمــات  “                                              المنظمــات الرسمي
ــدولي المــرن والقــوي في نفــس الوقــت    ا ”                                  الخاصــة المــشار إليهــا بمــصطلح               ، ومفهــوم  “                                                 لهيكــل ال

               وأعــرب أيــضا   .  “                  الحوكمــة العالميــة ”    ، و “                                                      عوامــل الإجهــاد الــتي يتعــرض لهــا النظــام الــدولي   ”
ــن ــاده  أي ر       عــ ــل              مفــ ــن قبيــ ــاهيم مــ ــات ”                                  أن مفــ ــضر  ”  و  “                 إدارة المحيطــ ــصاد الأخــ   ،  “                      الاقتــ

   .                                       ، ليست جزءا من الاتفاقات الحكومية الدولية “    الهشة      الدول ”  و
                  وفـر مزيـدا         ٢٠١٣-    ٢٠١٢                                                                وأعرب البعض عـن رأي مفـاده أن مـوجز الخطـة للفتـرة                 -    ٥٣

                                                                                                   من المعلومات المحددة بشأن التدابير الرامية إلى تعزيز المنظمة، وبوجه خاص بشأن تنفيذ النظـام               
   .                                                                     الجديد لتخطيط موارد المؤسسة، وإدخال المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام

ــي   -    ٥٤ ــبعض توضـ ــة                            وطلـــب الـ ــة إلى تحـــديث عمليـــات المنظمـ                                                                 حات بـــشأن الخطـــط الراميـ
  .                                                                                                  وتبــسيطها، وإدخــال ثقافــة الكفــاءة، وضــمان وجــود منظمــة موجهــة تمامــا نحــو تحقيــق نتــائج

ــة العامــة، تمــشيا مــع         ُ                                                                                                        وأُعــرب عــن رأي مفــاده أن مــسألة تعزيــز ثقافــة المــسؤولية داخــل الأمان
  ،    ٢٥٩ /  ٦٤    و   ٢٤٧ /  ٦٣    و    ٢٢٤ /  ٦٢     و   ٢٣٥ /  ٦١     و   ٢٧٥ /  ٥٩                                   قــــرارات الجمعيــــة العامــــة   

                                   علاوة على ذلك، طلب بعـضهم توضـيحا     .                                                 كان ممكنا إبرازها على نحو أفضل في موجز الخطة        
                     ، إلى مسألة تحقيـق         ٢٠١٥-    ٢٠١٤                                                           بشأن مكان الإشارة، في الأطر الاستراتيجية المقدمة للفترة         

    .                                  جهود التحديث التي يبذلها الأمين العام
           التحـديات   ”                                          سيتم تنفيذ الطرق المتبعـة لمعالجـة                                                وطلب البعض التأكيد على ما إذا كان        -    ٥٥

                               مــن مــوجز الخطــة بموافقــة    ٣٧                             المــشار إليهــا في الفقــرة  “                   الإصــلاحات الإداريــة ”    و “        الجديــدة
    .                      مسبقة من الدول الأعضاء

                                                                                          وأعرب بعضهم عن تأييدهم للاهتمام الـذي أولي في الوثيقـة للمـساواة بـين الجنـسين،                   -    ٥٦
                       الوصـول إلى الـتمكين      ”                                ينبغـي ألا يقتـصر علـى          “          ين المـرأة      تمك ـ ”                              مع التحفظ على أن مـصطلح       
    .  “                         الاقتصادي والفرص الاقتصادية

                                                                              ووجه البعض الانتباه إلى أن الأمين العام ينبغي أن يتجنب إصدار أحكام مـسبقة علـى      -    ٥٧
                                        في مـوجز الخطـة وأن يتوقـع بـدلا مـن         )   ٢٠ +     ريـو  (                                                  نتائج مؤتمر الأمم المتحدة للتنميـة المـستدامة         

    .                                            ر أحكام بشأن تنقيح تخطيط البرامج نتيجة للمؤتمر       ذلك صدو
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  ُ                                                                                      وأُعــرب عــن رأي مفــاده أن الإشــارة في مــوجز الخطــة إلى الأزمــة الاقتــصادية العالميــة     -    ٥٨
                                                                       ولــوحظ أن مــوجز الخطــة لم يحــدد بوضــوح الــصلة بــين مفهــوم النمــو    .                      الأخــيرة كــان غامــضا

ــدخل المتوسـ ــ   ــدان ذات الـ ــات البلـ ــرد واحتياجـ ــصادي المطـ ــشأن                                                                       الاقتـ ــيح بـ ــب توضـ      ُ                        ط، وطُلـ
                             يـــــشمل البلـــــدان ذات  “                                          البلـــــدان ذات الاحتياجـــــات الخاصـــــة ”                    كـــــان مـــــصطلح     إذا        مـــــا

    .       المتوسط      الدخل
ــن       -    ٥٩ ــرات م ــاده أن الفق ــن رأي مف ــرب ع ــة لم تكــن      ٣٥     إلى   ٣٣  ُ                                             وأُع ــوجز الخط ــن م                                 م

                            مكافحـة المخـدرات ومنـع       ”                                                                       متوازنة، وأن الاتجار بالأشخاص ينبغي أن يـرد في الفـرع المعنـون              
    .                من موجز الخطة  “                                            ريمة ومكافحة الإرهاب الدولي بجميع أشكاله ومظاهره  الج
                                                                                           وجــرى التأكيــد علــى الحاجــة إلى تنــسيق الأنــشطة المقدمــة في الخطــة البرنامجيــة لفتــرة      -    ٦٠

                                                                                                السنتين مع أنشطة الوكالات الأخرى التابعة للأمم المتحدة، إذ لوحظ أن هـدف عـدم انتـشار                 
                                                               ى إلى تحقيقه على المدى الطويل في إطار ميدان نزع الـسلاح يمكـن                            ُ      الأسلحة النووية الذي يُسع   

    .                                                     اعتباره متداخلا مع مهام الوكالة الدولية للطاقة الذرية
                                                                                           وســـلط الـــبعض الـــضوء علـــى الحاجـــة إلى المزيـــد مـــن الاتـــساق المنـــهجي في عـــرض     -    ٦١

          ت الإنجــاز   ُ                                        وأُعــرب عــن رأي مفــاده أن تحديــد مؤشــرا  .                                      الإنجــازات المتوقعــة ومؤشــرات الإنجــاز
                                                                    وأعـرب عـن القلـق مـن وجـود فـارق زمـني بـين اعتمـاد                    .                                         ينبغي ألا يكون مجـرد عمليـة شـكلية        

                                             وفي هذا الصدد، أشير إلى ضـرورة اسـتكمال           .                                               الولايات التشريعية وبداية دورة تخطيط البرامج     
ــة للميزانيــة ورصــد التنفيــذ                                                                                                            الأنظمــة والقواعــد الــتي تحكــم تخطــيط الــبرامج والجوانــب البرنامجي

                                                                    لـتعكس التغـييرات الـتي وافقـت عليهـا الجمعيـة العامـة في                 ) ST/SGB/2000/8 (                 أساليب التقييم    و
    .                                     قراراتها المختلفة المتصلة بتخطيط البرامج

  ُ                                                                                وطُلب تقديم توضيح للأسباب التي دعت إلى عدم ورود موضوع القضاء علـى الفقـر                 -    ٦٢
    .                                                  في موجز الخطة، باعتباره أحد الأهداف الرئيسية للمنظمة

ــه مــن الــصعب الوصــول إلى تعريــف مــشترك لمــصطلح           -    ٦٣ ــاده أن ــرب عــن رأي مف   ُ                                                                                      وأُع
                                                                          يزال يتعين على الأمانة العامة، بعد مـرور عـام منـذ قـدم طلـب                           ، وأنه لا   “                الدروس المستفادة  ”

    .                                       في هذا الصدد، أن تأتي بتعريف في هذا الصدد
  

                       الاستنتاجات والتوصيات     
                                                     اف الطويلة الأجل للمنظمة، الـتي تـسعى المنظمـة                                        أكدت اللجنة مجددا أهمية الأهد      -    ٦٤

                                         وفي هــذا الــصدد، شــددت اللجنــة علــى    .                                                مــن خلالهــا إلى ضــمان تحقيــق كامــل مقاصــدها  
                                                                                                        ضرورة أن تبـذل الأمانـة العامـة جهـودا منـسقة لتحـسين صـياغة إنجـازات متوقعـة مناسـبة                      
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                     المطلـوب تنفيـذها                                                            ، في مرحلة إعداد الميزانية، إدراج جميع الأنشطة والنـواتج         تكفل        بطريقة  
   .                                                                     بتكليف من الدول الأعضاء، من أجل تنفيذها على نحو يتسم بالكفاءة والفعالية

                                                                                               وأوصـــت اللجنـــة بـــأن توافـــق الجمعيـــة العامـــة علـــى الأولويـــات الثمـــاني للفتـــرة    -    ٦٥
      )).          الجزء الأول   (A/67/6 (               من موجز الخطة   ٤١                   ، الواردة في الفقرة     ٢٠١٥-    ٢٠١٤

                                                              ن الذي طرأ على الإطار المنطقي، أوصت اللجنة بأن تواصـل                              ومع الإقرار بالتحس    -    ٦٦
                                                                                             الجمعية العامة تشجيع مديري البرامج على زيادة تحـسين الجوانـب النوعيـة مـن مؤشـرات                 

                                                 أفــضل للنتــائج، مــع الأخــذ في الاعتبــار أن             تقيــيم         إتاحــة                                  الإنجــاز، وذلــك للــتمكين مــن    
   .                              كنا تحقيقها وواقعية ومحددة زمنيا                                                 المؤشرات ينبغي أن تكون استراتيجية وقابلة للقياس ومم

                                                                                       وأعربــت اللجنــة عــن قلقهــا إزاء إدراج مفــاهيم ومــصطلحات لم توافــق عليهــا          -    ٦٧
                                                                                         الهيئات الحكومية الدولية ذات الصلة، وأوصت بأن تطلب الجمعية العامة إلى الأمين العام             

                    ج المقتـرح لفتـرة                                                                             أن يتخذ جميع التدابير اللازمة الرامية إلى ضمان ألا يعكس محتوى البرنام           
   .                                               السنتين سوى الولايات التي وافقت عليها الدول الأعضاء

                                                                                      أكــدت اللجنــة مجــددا توصــيتها بــأن تطلــب الجمعيــة العامــة إلى الأمــين العــام، أن  و  -    ٦٨
                                                                             موجزات في المستقبل، على أن تأخـذ الأطـر الاسـتراتيجية المقترحـة في                    إعداد            يعمل، لدى   

ــادئ التوجيه  ــار الكامــل المب ــة العامــة في قراراتهــا                                        الاعتب ــها الجمعي ــة الــتي قدمت      ٢٧٥ /  ٥٩                                                     ي
                                                ، فضلا عن القرارات اللاحقة ذات الصلة، مـن            ٢٤٧ /  ٦٣     و    ٢٢٤ /  ٦٢  و     ٢٣٥ /  ٦١  و

                                                                                               أجل أن تعكس الموجزات على نحـو أدق الأهـداف الطويلـة الأجـل للمنظمـة، اسـتنادا إلى                   
   .                                        جميع الولايات التي وافقت عليها الدول الأعضاء

                                                          كذلك بأن تطلب الجمعية العامة إلى الأمين العام أن يتقدم بتدابير              وأوصت اللجنة   -    ٦٩
                                                                                                       ومعلومات محـددة عـن الإجـراءات المتخـذة مـن أجـل تعزيـز ثقافـة المـساءلة داخـل الأمانـة                     

   .   ٢٥٧ /  ٦٦                                                 العامة في الأطر الاستراتيجية للمستقبل، وفقا لقرارها 
                                شأن تعزيـز الأمـم المتحـدة،                                                                 وفي ما يتعلق بالتدابير الوارد ذكرها في موجز الخطة ب ـ           -    ٧٠

ــدول        ــزام الأمــين العــام إجــراء مــشاورات علــى نطــاق واســع مــع ال ــة اعت                                                                                                  لاحظــت اللجن
ــة       ــشأن الإصــلاحات الإداري ــة ب ــة العام ــل تقــديم مقترحــات محــددة إلى الجمعي                                                                                             الأعــضاء قب

   .                                 المطلوبة للنظر فيها والموافقة عليها
                                 مــين العــام أن يقــدم في دورتهــا                                                      وأوصــت اللجنــة بــأن تطلــب الجمعيــة العامــة إلى الأ  -    ٧١

                                                                                               الثامنة والستين، عن طريق لجنة البرنامج والتنـسيق، تقريـرا يقتـرح إجـراء تنقـيح للأنظمـة            
                                                                                       والقواعد التي تحكم تخطيط البرامج والجوانب البرنامجية للميزانية ورصد التنفيذ وأساليب           
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                   لجمعيــة العامــة في                                                  ، وذلــك علــى أســاس التغــييرات الــتي أقرتهــا ا  )ST/SGB/2000/8 (          التقيــيم 
   .                                قراراتها المختلفة بشأن تخطيط البرامج

                                                                                وفي ضـوء الاختلافـات القائمـة بـين الـدول الأعـضاء بـشأن بعـض جوانـب مــوجز            -    ٧٢
  ،   ))          الجزء الأول    (A/67/6   (    ٢٠١٥-    ٢٠١٤                                             الخطة من الإطار الاستراتيجي المقترح للفترة       

                              دورتها الـسابعة والـستين في                                                                  أوصت اللجنة بأن تستعرض الجمعية العامة، موجز الخطة، في          
   .                من جدول الأعمال “           تخطيط البرامج ”                  إطار البند المعنون 

  
  ١البرنامج     

  شؤون الجمعية العامة والمجلس الاقتصادي والاجتماعي وإدارة المؤتمرات
    ، في     ٢٠١٢          يونيـــه   /           حزيـــران ٧                                                لجنـــة، في جلـــستها الـــسابعة المعقـــودة في      ال        نظـــرت   -    ٧٣

                                                               لعامــة والمجلــس الاقتــصادي والاجتمــاعي وإدارة المــؤتمرات، مــن                     ، شــؤون الجمعيــة ا ١          البرنــامج
    ).A/67/6 (Prog. 1)   (    ٢٠١٥-    ٢٠١٤                               الإطار الاستراتيجي المقترح للفترة 

                                                                                    وقام وكيل الأمين العام لـشؤون الجمعيـة العامـة وخـدمات المـؤتمرات بعـرض البرنـامج           -    ٧٤
ّ                                              والردّ على الاستفسارات التي أثيرت خلال نظر اللجنة في البر    .    نامج    

  
         المناقشة  

 ُ                              ُ                                                                  أُعرب عن الدعم العـام للبرنـامج، وأُعـرب عـن التقـدير للجهـود الـتي بـذلت لتحـسين                       -    ٧٥
ــة خــدمات المــؤتمرات في الأمــم المتحــدة   ــة دور إدارة شــؤون      .                                             نوعي ّ                                    وســلّمت وفــود عــدّة بأهمي          ّ   

   ان                                                                                               الجمعية العامة والمؤتمرات في تزويد الدول الأعـضاء بخـدمات مـؤتمرات جيـدة النوعيـة وضـم               
  ُّ                                                                                                  تحقُّق الكفاءة في إدارة المؤتمرات واجتماعات الأمم المتحـدة، وجـرى النظـر في الجوانـب الفنيـة                  

                                                       ورحبــت وفــود عــدة بمبــادرات الإدارة لتحــسين خــدمات     .                                     للمــسائل المتــصلة بــإدارة المــؤتمرات
ّ                                                         الترجمة الشفوية والترجمـة التحريريـة، وشـدّدت علـى وجـوب أن يكـون هـدف المبـادر                           هـو     ات                                    

  ُ      وأُعـرب     .                                                                          ية الترجمة الشفوية والترجمة التحريرية بلغات الأمم المتحدة الرسمية الست                 تحسين نوع 
ّ                                             عن الدعم للولاية المنوطة بالجمعية العامة في مجال تعـدّد اللغـات، وشُـدّد علـى ضـرورة معاملـة                      ُ             ّ                                               

ّ                اللغات الرسمية الستّ جميعها بالتساوي                  .   
                                       مانــة العامــة لــضمان تــوفير دعــم                                    إلى أن الجهــود الــتي تبــذلها الأ         الممــثلين              وأشــار بعــض   -    ٧٦
                                           مبــدأ المــساواة في المعاملــة بــين جميــع                بــشكل يراعــي                                  الجــودة في مجــال خــدمات المــؤتمرات       عــالي

ــاز في الـــسرود      ــر بالـــشكل الكامـــل في العديـــد مـــن مؤشـــرات الإنجـ ــة لا تظهـ                                                                                                        اللغـــات الرسميـ
   .            والاستراتيجية         البرنامجية
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                                             اون مـع المؤسـسات الأكاديميـة والجامعـات           ُ                                              وأُعرب عن التقدير للجهـود المبذولـة بالتع ـ         -    ٧٧
   .                                      لمـلء الـشواغر في دوائـر اللغـات                                                                            حول العالم لاستقدام مـوظفي اللغـات المـؤهلين تـأهيلا عاليـا            

  ُ                    ُّ                                                                          وأُعرب عن مخاوف بشأن تأثُّر نوعية الخدمات بحالات التقاعد المتوقعـة قريبـا لمـوظفي الإدارة،                
َ                     وأشير إلى الصعوبات التي تواجَه في الاستقدام نت        ُ           وأُعـرب عـن      .                            يجة لتطبيق نظام إنسبيرا الجديد                        

                                                                                               القلــق كــذلك بــشأن الوظــائف الــتي أبقــي عليهــا شــاغرة لاجتــذاب مرشــحات مــؤهلات مــن    
ــة إلى          ــؤتمرات المقدّم ــة خــدمات الم ــى نوعي ــار عل ــن آث ــك م ــى ذل ــب عل ــد يترتّ ــا ق ــاث، وم ّ                                         الإن                                               ّ                 

   .      الأعضاء      الدول
ــرة    -    ٧٨ ــرار الج     ٢٣                    وأشــير إلى الفق ــع مــن ق ــة                                          مــن الجــزء الراب ــة العام ــذي    ٢٣٣ /  ٦٦                 معي          ال

ــه الج ــة مفهــوم الاجتماعــات                 لاحظــت في ــورق  ”                            معي                 ، وطلبــت مــن   “                              المقتــصدة في اســتخدام ال
  ُ             وطُلــب إيــضاح    .                                                                                       الأمــين العــام أن يقــدم تقريــرا يتــضمن تعريفــا تفــصيليا لهــذا المفهــوم الناشــئ   

                شار إليهـا في                                                                                               بخصوص رؤية الأمين العام لتعزيز الاسـتدامة البيئيـة في منظومـة الأمـم المتحـدة الم ـ                
     .    ٢٠١٥-    ٢٠١٤                                    من الإطار الاستراتيجي المقترح للفترة  ٥- ١       الفقرة 
                                 الذي طلبـت فيـه الجمعيـة           ٢٣٣ /  ٦٦      قرار    ال                        من الجزء الخامس من       ٨                  وأشير إلى الفقرة      -    ٧٩

  ُ          وأُعرب عـن      .                                                                                      العامة إلى الأمين العام زيادة نسبة الوثائق التي تترجم عن طريق الترجمة التعاقدية            
        ُ                                                       غـير أنـه أُعـرب عـن شـواغل بخـصوص نوعيـة الخـدمات،                   .                          عانة بالترجمة التعاقديـة                التقدير للاست 

           زيـادة                                     التي سـيتم بهـا التوفيـق بـين               كيفية    ال  ُ              وطُلب تفسير عن      .                   ّ             وبخصوص النـزاهة وسرّية الوثائق   
                                      في المائـة مـن قـدرة الترجمـة             ١٠٠          سـتخدام                                  بين مؤشر الإنجـاز المتعلـق با                                نسبة الترجمة التعاقدية و   

   .      داخلية            التحريرية ال
  تم                  في الأهـداف،      ة       تطابق ـ م                            جميـع الـبرامج الفرعيـة                              لأنـه في حـين تعـد               القلق  ُ         وأُعرب عن     -    ٨٠

ّ                         وأُعـرب أيـضا عـن القلـق إزاء حـذف الإشـارة إلى تعـدّد                  .                                         تغيير جميـع مؤشـرات الإنجـاز تقريبـا                                                ُ  
  ،  ٤                        في البرنـامج الفرعـي     و                                    ، تخطيط خدمات المؤتمرات وتنسيقها،       ٢           الفرعي          البرنامج           اللغات في   

     .                       لاجتماعات وخدمات الوثائق ا
                                                             شــؤون الجمعيــة العامــة والمجلــس الاقتــصادي والاجتمــاعي،  ، ١                      وفي البرنــامج الفرعــي   -    ٨١

                                        ، وذلـك لأن الجمعيـة العامـة هـي           ) ب ( ُ                                                           أُعرب عن رأي يدعو إلى إعادة صـياغة الإنجـاز المتوقـع             
   .            منشأ الولايات

                           وراء خفـض عـدد الإنجـازات       ُ                     ، طُلـب إيـضاح الـسبب     ٢                               وبالنسبة إلى البرنامج الفرعي       -    ٨٢
ــه في مؤشــر الإنجــاز          أيــضا          ٌ     وطلــب إيــضاحٌ   .         المتوقعــة ــار المنــصوص علي    . ‘ ٥ ’  ) أ (                                                     بخــصوص المعي

                      وأشار بعـض الوفـود      .                      بعض مؤشرات الإنجاز                   ّ         ه يلزم التعبير كمّيا عن      ُ                       وأُعرب عن رأي مفاده أن    
              في الاعتبـار   ٣  ٢٣ /  ٦٦                                                                            إلى أن مؤشـرات الإنجـاز المتعلقـة بتطبيـق قاعـدة الجـوار لم تأخـذ القـرار         
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     إلى  ُ    طُلــب                         الجــزء الثالــث، حيــث   ١٧                       الــواردة في الفقــرة         الأحكــام                             بالــشكل الكامــل، ولا ســيما 
   .                                                                            الأمين العام أن يطبق قاعدة الجوار تطبيقا صارما دون النيل من نوعية الخدمات المقدمة

  ،  ‘ ٢ ’  ) ب (                                            ، طلـب إيـضاح بخـصوص مؤشـر الإنجـاز             ٤                                   وبالنسبة إلى البرنـامج الفرعـي         -    ٨٣
   .                   في هذه النـسبة         ّ  المتوقّعة ُ                                                                 طُلب تحديد النسبة الحالية للطباعة الرقمية وتحديد حجم الزيادة               حيث  

   .  ُ                                                               وطُلب مزيد من الإيضاح بخصوص تأثير الطباعة الرقمية على الطباعة الورقية
                                                                  علما بالتغييرات التي اقترحتها لجنة المؤتمرات، والمبينة في المرفـق                      بعض الوفود           وأحاطت    -    ٨٤

   .E/AC.51/2012/CRP.1     ثيقة           الثاني بالو
  

                      الاستنتاجات والتوصيات    
                    ، شـؤون الجمعيـة      ١                                                                     أوصت اللجنة بأن توافق الجمعية العامـة علـى سـرد البرنـامج                -    ٨٥

                                                                                           العامــة والمجلــس الاقتــصادي والاجتمــاعي وإدارة المــؤتمرات، مــن الإطــار الاســتراتيجي        
   :                                    المقترح، رهنا بإدخال التعديلات التالية

  
   م           التوجه العا      

   ٥‐ ١       الفقرة   
   :                       يستعاض عن الفقرة بما يلي    
ــات       ٥- ١ ”     ــوم الاجتماعـ ــورة تعريـــف مفهـ ــام بلـ ــين العـ ــل الأمـ                                                                        وسيواصـ

ّ           يطـرأ مـن تطـوّرات                                           المقتصدة في استخدام الورق، بما قـد           ،                في هـذا الـصدد              
   . “   ٢٣٣ /  ٦٦                       الجمعية العامة في قرارها               وفقا لما طلبته 

  
                        إدارة المؤتمرات، نيويورك -     ألف     
  ١ج الفرعي البرنام      

  شؤون الجمعية العامة والمجلس الاقتصادي والاجتماعي   
  

            هدف المنظمة      
   :                        يستعاض عن نص الهدف بما يلي    
                                                                      تسهيل عمليات التداول وصنع القرار التي تضطلع بها الهيئات الحكومية           ”    

                                                                               الدولية وهيئات الخبراء المعنية ومؤتمرات الأمـم المتحـدة مـن خـلال تـوفير               
   . “                             رات المتسمة بالكفاءة والفعالية      المؤتم           الدعم بخدمات
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               ّ                   الإنجازات المتوقّعة من الأمانة العامة  
    :       بما يلي  )  أ (            ّ   الإنجاز المتوقّع             يستعاض عن نص    
                                                            تحسين الجوانب التنظيمية والإجرائية لخدمة الاجتماعات، وتعزيز          ) أ ( ”    

    ولات                 للإســهام في مــدا         العامــة                       َّ                          الــدعم الفــني والــتقني المقــدَّمين مــن الأمانــة  
      .  “                                          الهيئات الحكومية الدولية ومؤتمرات الأمم المتحدة

  
    ). ب (               ّ  يحذف الإنجاز المتوقّع     
              مؤشرات الإنجاز  
ــة      ــارة   ‘ ٢ ’  )  أ (      ؤشــر   الم             عنــد نهاي                               مــع معاملــة جميــع اللغــات    ،  ”                  ، تــضاف عب

    .  “                     الرسمية معاملة متساوية
     ).  ب (               يحذف مؤشر الإنجاز     

  ٢البرنامج الفرعي       
  ؤتمرات وتنسيقهاتخطيط خدمات الم  
            هدف المنظمة  
   :                        يستعاض عن نص الهدف بما يلي    
                                                                      تسهيل عمليات التداول وصنع القرار التي تضطلع بها الهيئات الحكومية           ”    

                                                                               الدولية وهيئات الخبراء المعنية ومؤتمرات الأمـم المتحـدة مـن خـلال تـوفير               
          تحقيـق                                                                            الدعم بخدمات المؤتمرات المتـسمة بالكفـاءة والفعاليـة، بمـا في ذلـك             

                                                                                الاستفادة المثلى مـن القـدرات المتاحـة لخـدمات الاجتماعـات والوثـائق في               
   . “                      إطار من التنسيق العالمي

  
              مؤشرات الإنجاز  
        مفهـوم   ”                   بعـد عبـارة       “                   ، حيثمـا أمكـن،     ”                  ، تضاف عبـارة      ‘ ٢ ’  )  أ (     ؤشر    الم   في      

   . “     القرب
   ات                   مع معاملة جميع اللغ  ،  ”             ، تضاف عبارة  ‘ ٥ ’  )  أ (                    عند نهاية مؤشر الإنجاز     

    .  “                     الرسمية معاملة متساوية
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  ٣البرنامج الفرعي   
  خدمات الوثائق  
            هدف المنظمة  
   :                        يستعاض عن نص الهدف بما يلي    
                                                                      تسهيل عمليات التداول وصنع القرار التي تضطلع بها الهيئات الحكومية           ”    

                                                                               الدولية وهيئات الخبراء المعنية ومؤتمرات الأمـم المتحـدة مـن خـلال تـوفير               
                                                                   المـؤتمرات المتـسمة بالكفـاءة والفعاليـة، مـع الحـرص علـى                              الدعم بخـدمات    

ّ                                                  كفالة التواصل الفعّال في إطار تعدّد اللغات، وعلى معاملـة جميـع اللغـات                            ّ                 
   . “                     الرسمية معاملة متساوية

  
               ّ                   الإنجازات المتوقّعة من الأمانة العامة  
ــع       ــاز المتوق ــارة   ) أ (                    في الإنج ــضاف عب ــوجزة   ”                  ، ت ــدوين المحاضــر الم         بعــد  “                           وت

   . “      تحريريا ”     كلمة
  د       بعــ “                         وتــدوين المحاضــر المــوجزة ”                 ، تــضاف عبــارة  ) ب (                   في الإنجــاز المتوقــع     

   . “         التحريرية ”     كلمة 
  

              مؤشرات الإنجاز  
   “                                  زيادة نسبة الترجمـة التعاقديـة      ”                      ، يستعاض عن عبارة      ‘ ١ ’  )  ب (     ؤشر    الم   في      

   . “                          الاستعانة بالترجمة التعاقدية ”       بعبارة 
               بعـد كلمـة    “              ن المحاضر الموجزة     وتدوي ”                ، تضاف عبارة     ‘ ٢ ’  )  ب (     ؤشر    الم   في      

   . “         التحريرية ”
               بعـد كلمـة    “                   وتدوين المحاضر الموجزة ”                ، تضاف عبارة     ‘ ٣ ’  )  ب (     ؤشر    الم   في      

   . “         التحريرية ”
  

  ٤البرنامج الفرعي   
  الاجتماعات وخدمات النشر  
            هدف المنظمة  
   :                        يستعاض عن نص الهدف بما يلي    
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                   ا الهيئات الحكومية                                                      تسهيل عمليات التداول وصنع القرار التي تضطلع به        ”    
                                                                               الدولية وهيئات الخبراء المعنية ومؤتمرات الأمـم المتحـدة مـن خـلال تـوفير               

   . “                                             الدعم بخدمات المؤتمرات المتسمة بالكفاءة والفعالية
  

              مؤشرات الإنجاز  
   :     ا يلي بم  ‘  ٣ ’  )  ب (    ؤشر   الم           يستعاض عن    
ّ      الـستّ                                                                         توافر جميع الوثائق الرسمية بالـشكل الإلكتـروني باللغـات الرسميـة            ”         

   . “         في المائة   ١٠٠                  شكل متزامن وبنسبة        جميعها ب
  

                     إدارة المؤتمرات، جنيف  -     باء     
  ٢البرنامج الفرعي   
  تخطيط خدمات المؤتمرات وتنسيقها  
            هدف المنظمة  
   :                        يستعاض عن نص الهدف بما يلي    
                                                                      تسهيل عمليات التداول وصنع القرار التي تضطلع بها الهيئات الحكومية           ”    

                                                                 الخبراء المعنية ومؤتمرات الأمـم المتحـدة مـن خـلال تـوفير                             الدولية وهيئات 
                                                                                  الدعم بخدمات المؤتمرات المتـسمة بالكفـاءة والفعاليـة، بمـا في ذلـك تحقيـق                
                                                                                الاستفادة المثلى مـن القـدرات المتاحـة لخـدمات الاجتماعـات والوثـائق في               

   . “                      إطار من التنسيق العالمي
  

              مؤشرات الإنجاز  
        مفهــوم  ”                بعــد عبــارة  ، “              حيثمــا أمكــن ”          عبــارة         ، تــضاف ‘ ٢ ’  )  أ (      ؤشــر   الم  في     

   . “     القرب
                                  مع معاملة جميع اللغات الرسميـة       ”                ، تضاف عبارة     ‘ ٥ ’  )  أ (     ؤشر    الم           عند نهاية       

    .  “              معاملة متساوية
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  ٣البرنامج الفرعي       
  خدمات الوثائق  
            هدف المنظمة  
   :                        يستعاض عن نص الهدف بما يلي    
                           تضطلع بها الهيئات الحكومية                                               تسهيل عمليات التداول وصنع القرار التي        ”    

                                                                               الدولية وهيئات الخبراء المعنية ومؤتمرات الأمـم المتحـدة مـن خـلال تـوفير               
                                                                                   الدعم بخـدمات المـؤتمرات المتـسمة بالكفـاءة والفعاليـة، مـع الحـرص علـى                 

ّ                                      كفالة التواصل الفعّال في إطار تعدّد اللغات، وعلى معاملـة جمي ـ                       ع اللغـات                    ّ             
   . “                     الرسمية معاملة متساوية

           رات الإنجاز   مؤش  
   “              التعاقديـة                       زيادة نسبة الترجمـة    ”                      ، يستعاض عن عبارة      ‘ ١ ’  )  ب (     ؤشر    الم   في      

   . “                          الاستعانة بالترجمة التعاقدية ”  ة      بعبار
  

  ٤البرنامج الفرعي       
  خدمات الاجتماعات والنشر  
            هدف المنظمة  
   :                        يستعاض عن نص الهدف بما يلي    
                    بها الهيئات الحكومية                                                     تسهيل عمليات التداول وصنع القرار التي تضطلع         ”    

                                                                               الدولية وهيئات الخبراء المعنية ومؤتمرات الأمـم المتحـدة مـن خـلال تـوفير               
   . “                             رات المتسمة بالكفاءة والفعالية                الدعم بخدمات المؤتم

              مؤشرات الإنجاز  
   :     ا يلي بم  ‘  ٣ ’  )  ب (    ؤشر   الم   عن        يستعاض     
      سميــة                                                                    تــوافر جميــع الوثــائق الرسميــة بالــشكل الإلكتــروني باللغــات الر   ‘  ٣ ’ ”    

ّ         الستّ جميعها ب    . “         في المائة   ١٠٠                  شكل متزامن وبنسبة    
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                      إدارة المؤتمرات، فيينا  -    جيم     
  ٢البرنامج الفرعي       

  تخطيط خدمات المؤتمرات وتنسيقها  
            هدف المنظمة  
   :                        يستعاض عن نص الهدف بما يلي    
                                                                      تسهيل عمليات التداول وصنع القرار التي تضطلع بها الهيئات الحكومية           ”    

                                                                         وهيئات الخبراء المعنية ومؤتمرات الأمـم المتحـدة مـن خـلال تـوفير                      الدولية
                                                                                  الدعم بخدمات المؤتمرات المتـسمة بالكفـاءة والفعاليـة، بمـا في ذلـك تحقيـق                
                                                                                الاستفادة المثلى مـن القـدرات المتاحـة لخـدمات الاجتماعـات والوثـائق في               

   . “                      إطار من التنسيق العالمي
              مؤشرات الإنجاز  
        مفهـوم   ”                   بعـد عبـارة       “                   ، حيثمـا أمكـن،     ”                  ، تضاف عبـارة      ‘ ٢ ’  )  أ (     ؤشر    الم   في      

   . “     القرب
  

  ٣البرنامج الفرعي       
  خدمات الوثائق  
            هدف المنظمة  
   :                        يستعاض عن نص الهدف بما يلي    
                                                                      تسهيل عمليات التداول وصنع القرار التي تضطلع بها الهيئات الحكومية           ”    

                    مـن خـلال تـوفير                                                                 الدولية وهيئات الخبراء المعنية ومؤتمرات الأمـم المتحـدة          
                                                                                   الدعم بخـدمات المـؤتمرات المتـسمة بالكفـاءة والفعاليـة، مـع الحـرص علـى                 
ّ                                                  كفالة التواصل الفعّال في إطار تعدّد اللغات، وعلى معاملـة جميـع اللغـات                            ّ                 

   . “                     الرسمية معاملة متساوية
  

              مؤشرات الإنجاز  
   “                                  زيادة نسبة الترجمـة التعاقديـة      ”                      ، يستعاض عن عبارة      ‘ ١ ’  )  ب (     ؤشر    الم   في      

   . “                          الاستعانة بالترجمة التعاقدية ”  ة      بعبار
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  ٤البرنامج الفرعي       
  خدمات الاجتماعات والنشر  
            هدف المنظمة  
   :                        يستعاض عن نص الهدف بما يلي    
                                                                      تسهيل عمليات التداول وصنع القرار التي تضطلع بها الهيئات الحكومية           ”    

          ل تـوفير                                                                        الدولية وهيئات الخبراء المعنية ومؤتمرات الأمـم المتحـدة مـن خـلا            
   . “                                             الدعم بخدمات المؤتمرات المتسمة بالكفاءة والفعالية

  
              مؤشرات الإنجاز  
   :     ا يلي بم  ‘  ٣ ’  )  ب (    ؤشر                يستعاض عن نص الم    
                                                                         تــوافر جميــع الوثــائق الرسميــة بالــشكل الإلكتــروني باللغــات الرسميــة    ‘  ٣ ’ ”    

ّ                           الستّ جميعها بشكل متزامن وبنسبة     . “         في المائة   ١٠٠   
  

         ت، نيروبي            إدارة المؤتمرا  -    دال     
  ٢البرنامج الفرعي       

  تخطيط خدمات المؤتمرات وتنسيقها  
            هدف المنظمة  
   :                        يستعاض عن نص الهدف بما يلي    
                                                                      تسهيل عمليات التداول وصنع القرار التي تضطلع بها الهيئات الحكومية           ”    

                                                                               الدولية وهيئات الخبراء المعنية ومؤتمرات الأمـم المتحـدة مـن خـلال تـوفير               
                                                                   لمؤتمرات المتـسمة بالكفـاءة والفعاليـة، بمـا في ذلـك تحقيـق                             الدعم بخدمات ا  

                                                                                الاستفادة المثلى مـن القـدرات المتاحـة لخـدمات الاجتماعـات والوثـائق في               
   . “                      إطار من التنسيق العالمي

  
              مؤشرات الإنجاز  
        مفهـوم   ”                   بعـد عبـارة       “                   ، حيثمـا أمكـن،     ”                  ، تضاف عبـارة      ‘ ٢ ’  )  أ (     ؤشر    الم   في      

   . “     القرب
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  ٣البرنامج الفرعي       
  خدمات الوثائق  
            هدف المنظمة  
   :                        يستعاض عن نص الهدف بما يلي    
                                                                      تسهيل عمليات التداول وصنع القرار التي تضطلع بها الهيئات الحكومية           ”    

                                                                               الدولية وهيئات الخبراء المعنية ومؤتمرات الأمـم المتحـدة مـن خـلال تـوفير               
      علـى                                                                               الدعم بخـدمات المـؤتمرات المتـسمة بالكفـاءة والفعاليـة، مـع الحـرص                

ّ                                                  كفالة التواصل الفعّال في إطار تعدّد اللغات، وعلى معاملـة جميـع اللغـات                            ّ                 
   . “                     الرسمية معاملة متساوية

  
              مؤشرات الإنجاز  
   “                                  زيادة نسبة الترجمـة التعاقديـة      ”                      ، يستعاض عن عبارة      ‘ ١ ’  )  ب (     ؤشر    الم   في      

   . “                          الاستعانة بالترجمة التعاقدية ”       بعبارة 
  

  ٤البرنامج الفرعي       
  اعات والنشرخدمات الاجتم  
            هدف المنظمة  
   :                        يستعاض عن نص الهدف بما يلي    
                                                                      تسهيل عمليات التداول وصنع القرار التي تضطلع بها الهيئات الحكومية           ”    

                                                                               الدولية وهيئات الخبراء المعنية ومؤتمرات الأمـم المتحـدة مـن خـلال تـوفير               
   . “                            ات المتسمة بالكفاءة والفعالية                 الدعم بخدمات المؤتمر

  
    از          مؤشرات الإنج  
   :     ا يلي بم  ‘  ٣ ’  )  ب (    ؤشر                يستعاض عن نص الم    
                                                                         تــوافر جميــع الوثــائق الرسميــة بالــشكل الإلكتــروني باللغــات الرسميــة    ‘  ٣ ’ ”    

ّ                           الستّ جميعها بشكل متزامن وبنسبة     . “         في المائة   ١٠٠   
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   ٢        البرنامج     
                 الشؤون السياسية    

ــودة في      -    ٨٦ ــسادسة المعقـ ــستها الـ ــة، في جلـ ــرت اللجنـ ــران ٦                                                          نظـ ــه  /           حزيـ     ، في  ٢   ٢٠١         يونيـ
ــامج  ــرة       ٢          البرن ــرح للفت ــتراتيجي المقت ــار الاس ــن الإط ــسياسية، م ــشؤون ال       ٢٠١٥-    ٢٠١٤                                                                        ، ال

) A/67/6 (Prog. 2).(    
ّ                      ُ                                     وعــرض ممثــل الأمــين العــام البرنــامج، وردّ علــى الاستفــسارات الــتي أُثــيرت أثنــاء نظــر    -    ٨٧                                

   .                اللجنة في البرنامج
  

         المناقشة    
                               وأعربـوا عـن رأي مفـاده        .            ديرهم لـه            امج وتق ـ                                         أعرب المشاركون عن تأييدهم لهذا البرن ـ       -    ٨٨

   .                                               أن البرنامج هام للمحافظة على السلام والأمن الدوليين
                                                                                       وأشاروا إلى أن ثمـة حاجـة إلى توضـيحات بـشأن القيـود الـتي تواجههـا إدارة الـشؤون            -    ٨٩

                                                                                                       الــسياسية في تنفيــذ برنامجهــا بــسبب مــوارد الــسفر المحــدودة؛ وبــشأن التــدابير الــتي لجــأت إليهــا  
                                                                                                  لإدارة للحـد مــن الاحتياجـات للــسفر؛ وبـشأن مــا إذا كانـت البعثــات الـسياسية الخاصــة الــتي       ا

  .                                                                                                تــسيرها الإدارة تعمــل عــن كثــب مــع المنــسقين المقــيمين المعنــيين لتجنــب ســفر مــوظفي المقــر  
   .                                                              وأشاروا إلى أن التأخير في تعيين الموظفين يمكن أن يؤثر في تنفيذ البرنامج

                                                                             زاء المقاييس المعتمـدة لإنـشاء البعثـات الـسياسية الخاصـة، وأعربـوا                                   وأعربوا عن القلق إ     -    ٩٠
                                                                                                    عن رأي مفاده أنه ينبغي النظر في تلك الأنشطة باعتبارها من عمليات حفـظ الـسلام وبالتـالي                  

   .                 تمويلها بصفتها تلك
  ُ                                                                                         وأُبـــديت ملاحظـــة بـــشأن مـــسؤولية الإدارة في تقـــديم المـــساعدة للبعثـــات الـــسياسية     -    ٩١

                                                        ُ                                        إلى أن المؤشرات المتعلقـة بالبعثـات الـسياسية الخاصـة ينبغـي أن تُـبرز علـى نحـو                       ُ  وأُشير  .      الخاصة
   .                                                    أفضل، وأن الشفافية لازمة فيما يتصل بأنشطة هذه البعثات

                                                                                                   وأعربوا عن رأي مفاده أن مبدأ القـانون الـدولي الـذي يقـضي بعـدم التـدخل وسـيادة                       -    ٩٢
  ُ                          وأُبـديت ملاحظـة مؤداهـا        .        الإطـار                                                             الدول الأعضاء كان ينبغي أن ينعكس على نحـو أفـضل في             

   .            قابلة للقياس   و أ                               أن بعض عناصر الإطار لم تكن واضحة 
                                                                                          وشجع بعض الوفود الجهود التي تبذلها الأمانة العامة لوضع نهج أوسـع نطاقـا لتحديـد                  -    ٩٣

ُ   ً                                   وترى الوفود أنه ينبغي للأمانـة العامـة أن تمـضي قُـدُماً في جعـل نـسبة                    .                     مؤشرات نوعية للإنجاز   ُ                                            
   .                             ا الفعلية مناسبة لمستوى نشاطها      إنجازاته
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         وأكـدوا    .                                        ، منـع التراعـات وإدارتهـا وحلـها         ١                                            وأعربوا عن آراء تدعم البرنامج الفرعـي          -    ٩٤
  ُ                 وأُعـرب عـن رأي       .                                                  في الجهود الموجهة نحو منـع نـشوب التراعـات           “             الإنذار المبكر  ”           على أهمية   

   .                      قليمية والحكومات المضيفة                                                          مفاده أنه ينبغي اتخاذ إجراءات وقائية بالتشاور مع المنظمات الإ
ــامج         -    ٩٥ ــا في البرنـ ــة المنـــصوص عليهـ ــساعدة الانتخابيـ ــن رأي مفـــاده أن المـ ــوا عـ                                                                                                وأعربـ

           فالمـساعدة    .                                                                                  ، المساعدة الانتخابية، تعين الـدول علـى التقـدم في العمليـات الانتخابيـة               ٢       الفرعي
             وذكـروا أن     .        زاعـات                                         ً                                           الانتخابية هامة لتعزيـز الديمقراطيـة، وخـصوصاً في البلـدان الخارجـة مـن ن               

  ُ       وأُبـديت    .                                                                                              معالم التقييم ومعاييره ليست واضـحة، وبالتـالي فهـي تحتـاج إلى مزيـد مـن التوضـيح                  
                            ورئــي أنــه ينبغــي تقــديم   .                                                      ً                 ملاحظــة مفادهــا أن النــهج المتــوخى في تطبيــق المبــادئ لــيس واضــحاً

      انــت                      ً                              ُ                                          المــساعدة الانتخابيــة بنــاءً علــى طلــب مــن الــدول الأعــضاء، والــتُمس توضــيح عمــا إذا ك 
                                                         وجرى التشديد على وجوب تنفيـذ الأنـشطة المدرجـة في             .                                     الإدارة تقدم الدعم التقني للمراقبين    

                                                                                                       إطــار البرنــامج الفرعــي بالتــشاور مــع الفريــق القطــري ووكــالات الأمــم المتحــدة المعنيــة، مثــل   
   .                         برنامج الأمم المتحدة الإنمائي

                                 رى التأكيـد علـى أن تقـديم                                  ، شؤون مجلس الأمـن، ج ـ      ٣                                وفيما يتعلق بالبرنامج الفرعي       -    ٩٦
                                ً     ً                                                                          الدعم لأنـشطة مختلـف الأفرقـة يمثـل قـدراً كـبيراً مـن العمـل، وأن الـدعم الإداري المقـدم يبـدو                         

       ُ       ، فقــد أُثــير  ) أ (                                أمــا بالنــسبة لمؤشــر الإنجــاز    .      ً                                                  مــشتتاً ويتطلــب التوحيــد مــن أجــل تحقيــق التــآزر  
                  أن الخـدمات الـتي                                                                                  استفسار عن كيفية قياس درجة الرضى الذي تعـبر عنـه الـدول الأعـضاء بـش             

   .                         تقدمها شعبة شؤون مجلس الأمن
               ُ                                    ، قــضية فلــسطين، أُعــرب عــن رأي مفــاده أن معــنى  ٥                                    وفيمــا يتعلــق بالبرنــامج الفرعــي   -    ٩٧

                          رئـي أنـه ينبغـي أن        و  .                  يحتاج إلى توضـيح     )   ١٥- ٢        الفقرة     ( “                        تسوية عن طريق التفاوض    ”       عبارة  
    ).   فسه       المرجع ن   ( “               الشرعية الدولية ”                          توضع صيغة مختلفة للتعبير عن 

                        ُ                                ، مكتب دعم بناء الـسلام، طُلبـت توضـيحات بـشأن             ٨                                وفيما يتعلق بالبرنامج الفرعي       -    ٩٨
                                                              وأشــار المــشاركون إلى أنــه ينبغــي النظــر في تنقــيح بعــض     .                                         تعبئــة المــوارد لأنــشطة بنــاء الــسلام 

                   ُ                         ورئـي أنـه ينبغـي أن تُنفـق مـوارد             .  ‘ ٢ ’  )  د (   و    ‘  ٤ ’  )  أ (                          ، بما في ذلك المؤشـران               الإنجاز       مؤشرات
   .                                                                          ريب على التدريب، وليس لتغطية تكاليف السفر جوا للموظفين الذين يتلقون التدريب    التد
                                                      سـجل الأمـم المتحـدة للأضـرار الناشـئة عـن تـشييد          ،  ٩                                 وفيما يتعلق بالبرنـامج الفرعـي      -    ٩٩

                                   ُ                                ، أعربوا عن رأي مفاده أنه ينبغي أن يُعبر بأرقام محددة عـن                  المحتلة                            الجدار في الأرض الفلسطينية   
             ً                   وطلبـوا توضـيحاً عـن سـبب          .                                                          البات التي تم جمعها وعدد المطالبات التي تمـت معالجتـها                  عدد المط 

   ُ                                 واعتُــرض علــى عناصــر مختلفــة مــن   .                  ً                                            اختيــار فيينــا مقــراً لمكتــب ســجل الأمــم المتحــدة للأضــرار
   .                       الإطار تحت البرنامج الفرعي
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  ،        فريقــي                                       مكتــب الأمــم المتحــدة لــدى الاتحــاد الأ  ،   ١٠                                    وفيمــا يتعلــق بالبرنــامج الفرعــي   -     ١٠٠
  .                                   ، الـشؤون الـسياسية، غـير واضـح     ٢  ُ                                                     اعتُبر أن سبب عرض البرنامج الفرعـي في إطـار البرنـامج       

  ُ                   وأُشـير إلى أن مـن        .    ُ                                                                  والتُمست معلومات عن ولاية مكتب الأمم المتحدة لدى الاتحاد الأفريقـي          
  .  )    ٢٠١٢   (    ٢٠٣٣                              رعـي قـرار مجلـس الأمـن                                                           الضروري أن يعكس الهدف من هـذا البرنـامج الف         

                                                                                        رأي مفــاده أن التعــاون بــين الأمــم المتحــدة والاتحــاد الأفريقــي ينبغــي أن يتجــاوز    ُ          وأُعــرب عــن
                                                                             أن من الأهمية بمكان إقامـة علاقـات عمـل جيـدة بـين الأمـم المتحـدة                   ُ    رُئي   و  .                 الأنشطة السياسية 

  .                                                                                                    والمنظمات الإقليمية، وأن من اللازم زيادة تعزيز العلاقة بـين الاتحـاد الأفريقـي ومجلـس الأمـن                 
ــديت أ ــدى الاتحــاد         ُ        وأُب ــز دور مكتــب الأمــم المتحــدة ل ــه ينبغــي تعزي ــضاً ملاحظــة مفادهــا أن    ً                                                                                         ي

                                      ورئـي أن مـن الـلازم أن يعكـس            .                                                                 الأفريقي في التنسيق مع المنظمـات الإقليميـة ودون الإقليميـة          
               في مجـالي بنـاء                                                           فرقة العمل المشتركة بين الاتحاد الأفريقـي والأمـم المتحـدة                         الإطار أحدث أنشطة    

   .     تراعات              القدرات وحل ال
  

                      الاستنتاجات والتوصيات    
  ،  ٢                                                                                     أوصــت اللجنــة بــأن توافــق الجمعيــة العامــة علــى الــسرد البرنــامجي للبرنــامج      -     ١٠١

   :                                                 ً                  الشؤون السياسية، من الإطار الاستراتيجي المقترح، رهناً بالتعديلات التالية
  

              التوجه العام    
   ١‐  ٢       الفقرة     

ــارة     ــة الأولى، تُـــضاف عبـ ــاءً علـــى ط ”              ُ                     في الجملـ ً             ، بنـ ــها،      ــارة  “        لبـ          الـــدول  ”                  بعـــد عبـ
   . “      الأعضاء

  
   ١               البرنامج الفرعي     
                            منع التراعات وإدارتها وحلها     
              مؤشرات الإنجاز    

   :      بما يلي  )  ١   ) ( ب (ُ                يُستعاض عن المؤشر   
ــدول الأعــضاء والمنظمــات         ‘  ١ ’ ”   ــن ال ــة م ــات المقدم ــع الطلب ــة لجمي ــسبة المئوي                                                                                    الن

   . “                 الات التراع أو حلها                                           الإقليمية لدعم عملية السلام التي تؤدي إلى منع ح
   :      بما يلي  )  ٢   ) ( ب (ُ                يُستعاض عن المؤشر   
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                           ً                     ُ                                 النسبة المئوية للمشاريع دعماً لجهود بناء السلام التي تُبذل في المنـاطق الـتي                ‘  ٢ ’ ”  
   . “                            تم فيها منع حالات نزاع أو حلها

  
             الاستراتيجية    
   ٩‐  ٢       الفقرة     

   . “          بناء السلام ”       بعبارة    “           توطيد السلام ”ُ                             يُستعاض في ثلاثة مواطن عن عبارة   
  

   ٢               البرنامج الفرعي     
                   المساعدة الانتخابية    
             الاستراتيجية    
    ١٠‐  ٢       الفقرة     

ً           بناءً على طلبها ”                 ُ           في الجملة الثالثة، تُضاف عبارة       . “            الدول الأعضاء ”            بعد عبارة  “   
   : ُ                              ويُستعاض عن الجملة السادسة بما يلي  
                   ع سائر المنظمـات                                                                وعلاوة على ذلك، ستواصل الشعبة جهودها لتعزيز التعاون م         ”  

                                الاسـتجابة لطلبـات المـساعدة                                                              الدولية والحكومية وغير الحكوميـة مـن أجـل تيـسير          
   “                         ً                 الانتخابية على نحو أكثر شمولاً وتلبية للاحتياجات

                عمليـات حفـظ     ”                   بعـد عبـارة       “            عند الاقتضاء    ،   ”                  ُ                وفي الجملة السابعة، تُضاف عبارة        
    .  “     السلام

  
   ٣               البرنامج الفرعي     
   ن            شؤون مجلس الأم    
              مؤشرات الإنجاز    

   :      بما يلي  ‘  ١ ’  )  ج (ُ                يُستعاض عن المؤشر   
                                                                                       زيادة النسبة المئوية لآليـات الرصـد في إطـار لجـان الجـزاءات التابعـة لمجلـس                    ‘  ١ ’ ”  

   . “                                                              الأمن المنشأة في حدود الأطر الزمنية المنصوص عليها في قرارات مجلس الأمن
  



A/67/16 
 

27 12-40650 
 

             الاستراتيجية    
    ١١‐  ٢       الفقرة     

   :           انية بما يليُ                   يُستعاض عن الجملة الث  
                              إصدار وثائق ورسائل الهيئات             بما في ذلك     ،                                  وستقدم الخدمات الاستشارية والفنية    ”  

        لمجلــس  ل                                    ال بــين الجلــسات؛ وتــوفير التوجيــه                                 ّ       التداوليــة في حينــها؛ والتنــسيق الفعّــ
            للميثــاق                                                          ً                     وهيئاتــه الفرعيــة والــدول الأعــضاء في الأمــم المتحــدة بــشكل عــام وفقــاً  

ــداخلي المؤقــت لمج                                                        لــس الأمــن، ومقــررات المجلــس وممارســاته الــسابقة؛                                 والنظــام ال
ــة بالرصــد     ــة الخــبراء المعني ــدعم الإداري الفــني لأفرق ــوفير ال ــزة                                                                     وت ــع الأجه                     ولجمي

                                                      ؛ وتخطـيط وتنظـيم بعثـات أعـضاء مجلـس الأمـن                                                الفرعية المعنية التابعة لمجلس الأمن    
            تصل منـها                                                                          ورؤساء هيئاته الفرعية؛ وإجراء البحوث والتحليلات، بما في ذلك ما ي          

ــدابير أو الجــزاءات      ــذ الت ــسابقة للمجلــس، وكــذلك بتنفي ــة وال                                                                                       بالممارســات الحالي
                                                                         الإلزامية التي يفرضها المجلس وبمدى فعاليتها وتأثيرها؛ وإسداء المشورة فيما يتعلق 

         جلسات      وعقد                ممارسة الدعوة؛             وكذلك    “           المحددة الهدف  ”                       بوضع وتنفيذ الجزاءات    
                                                   س عـن تطـور الإجـراءات، والممارسـات وأسـاليب                                        إحاطة للأعضاء الجـدد في المجل ـ     

   . “                                               العمل في المجلس وهيئاته الفرعية، وخاصة لجان الجزاءات
  

   ٤               البرنامج الفرعي     
               إنهاء الاستعمار    
             الاستراتيجية    
    ١٣‐  ٢       الفقرة     

   :ُ                                        يُستعاض عن الجملتين الثالثة والرابعة بما يلي  
       وستنظم   .                         المتمتعة بالحكم الذاتي                                                 وستدرس اللجنة الخاصة آراء ممثلي الأقاليم غير       ”  

                                                                     حلقاتها الدراسية السنوية الإقليمية في منطقة البحـر الكـاريبي                            ً   اللجنة الخاصة أيضاً  
      ً ، وفقاً                                                                 والمحيط الهادئ، وكذلك بعثات زائرة إلى الأقاليم غير المتمتعة بالحكم الذاتي

   “ .           ذات الصلة             الجمعية العامة        لقرارات 
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    ١٤‐  ٢       الفقرة     
                                                  تنميــة العلاقــات مــع مؤســسات ووكــالات منظومــة  ”        عبــارة              انيــة بعــد              في الجملــة الث  

ــة  “                الأمــم المتحــدة  ــارة التالي ــضاف العب ــة العامــة ذات    ”  :  ُ                            تُ ــاً لقــرارات الجمعي       ً                                     ، وفق
   “      الصلة،

  
   ٥               البرنامج الفرعي     
            قضية فلسطين    
             الاستراتيجية    
    ١٥‐  ٢       الفقرة     

              بعبـــــارة  “                         الـــــشرعية الدوليـــــة ”                 ُ                                         في الجملـــــة الـــــسادسة، يُـــــستعاض عـــــن عبـــــارة   
   . “     الدولي        القانون ”

  
   ٦               البرنامج الفرعي     
                                                فرقة العمل المعنية بالتنفيذ في مجال مكافحة الإرهاب    
              مؤشرات الإنجاز    

   . “                           بما في ذلك على الصعيد الإقليمي ”            تحذف عبارة  ، ‘ ٢ ’  )  أ (      المؤشر   في   
  

             الاستراتيجية    
    ١٦– ٢       الفقرة     

   :ُ                              يُستعاض عن الجملة الرابعة بما يلي  
                                            مــع الــدول الأعــضاء والمنظمــات الإقليميــة           القائمــة                      ز المكتــب الــشراكات        وســيعز ”   

  ن    ِّ   يحـسِّ  س                الاسـتراتيجية، و          تنفيـذ                          والمجتمع المدني بشأن                  ذات الصلة                ودون الإقليمية 
                                                                                إمكانيــة الحــصول علــى المــساعدة والاطــلاع علــى المعلومــات والممارســات الجيــدة 

   . “                            المتعلقة بتعزيز عملية التنفيذ
  

   ٨  ي              البرنامج الفرع    
                     مكتب دعم بناء السلام    
                                  الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة    

   . “            ووضع سياساتها ”            ، تحذف عبارة  ) أ (               في الإنجاز المتوقع   
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              مؤشرات الإنجاز    
   . “                    والتابعة للأمم المتحدة ”            ، تحذف عبارة  ‘ ٣ ’  )  أ (             في مؤشر الإنجاز   
   :        ، بما يلي ‘ ٤ ’  )  أ ( ُ                     ويُستعاض عن مؤشر الإنجاز   
                                   لهيكل الأمـم المتحـدة لبنـاء            ٢٠١٠                              دد من توصيات استعراض عام              تنفيذ ع   ‘  ٤ ’ ”  

   . “                لجنة بناء السلام       اعتمدتها                                 السلام، المبينة في خريطة الطريق التي 
  

            الاستراتيجية    
    ٢٢‐  ٢       الفقرة     

   :ُ                            يُستعاض عن الجملة الأخيرة بما يلي  
                   ً                                     ً                                وســيقدم المكتــب أيــضاً الــدعم للبلــدان الخارجــة مــن نزاعــات، وفقــاً للولايــات     ”  

   . “               الحكومية الدولية
  

  ٣        البرنامج     
          نزع السلاح    

  ،     ٢٠١٢         يونيـه    /           حزيـران    ١١                 المعقـودة في      ،                                              نظرت اللجنـة، في جلـستها الحاديـة عـشرة           -     ١٠٢
      ٢٠١٥-    ٢٠١٤                                                                     ، نـــزع الـــسلاح، مـــن الإطـــار الاســـتراتيجي المقتـــرح للفتـــرة   ٣           البرنـــامج   في

(A/67/6 (Prog.3)).  

ّ                      ُ                                وردّ علـى الاستفـسارات الـتي أُثـيرت أثنـاء نظـر                                                       وعرض ممثـل الأمـين العـام البرنـامج،            -     ١٠٣   
  .                اللجنة في البرنامج

  
        المناقشة    

         وأعربـت    .                                                                        أعربت اللجنة عن تقديرها ودعمها لبرنـامج مكتـب نـزع الـسلاح وعملـه          -     ١٠٤
             للبرنـامج       ً                ُ                              ُ                                            أيضاً عن امتنانها لما قُدم من تفسيرات عن التغييرات الـتي أُدخلـت علـى التوجـه العـام                  

  . ٥     و ٣     و ٢   ية               البرامج الفرع  وفي

   ُ                                                   ً                                والتُمــست توضــيحات بــشأن اســتراتيجية مكتــب نــزع الــسلاح اســتناداً إلى دوره          -     ١٠٥
  ،                         ومـسؤوليته عـن ذلـك                                                                         اتخاذ تدابير لتيسير نزع السلاح وعـدم الانتـشار علـى جميـع الـصعد              في

         المـستوى                                                                                       وكذلك عن تعزيز وتدعيم وتوطيد المبادئ والقواعد التي يجري التفاوض بشأنها على             
  .                                                                                                عــدد الأطــراف في كــل الميــادين المتعلقــة بــترع الــسلاح وعــدم الانتــشار مــن جميــع جوانبــه      المت
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         لانتـشار   ل          للتـصدي                   على جميع الـصعد                            في حين أن الجهود قد بذلت       ُ                          وأُعرب عن رأي مفاده أنه      
  .        برمتها          هذا المفهوم                                                 الأفقي والعمودي كليهما، فإن الإطار لا يغطي كل جوانب 

            ومــسألة                                                   مــسألة الاتجــار غــير المــشروع بالأســلحة الــصغيرة       بــين   صلة    الــ   ُ            واستُفــسر عــن   -     ١٠٦
ــه ينبغـــي زيـــادة    ُ             وأُعـــرب عـــن   .           التنميـــة ــا أنـ ــة نظـــر مفادهـ                                     التركيـــز علـــى علاقـــة نـــزع                                                     وجهـ
  .        بالتنمية      السلاح

                                                              أن الأهــداف النهائيــة للبرنـامج لا تــنعكس علــى نحــو كــاف             رأي مفــاده  ُ           وأُعـرب عــن    -     ١٠٧
           ً                  تركـز أساسـاً علـى رضـا         ً           نظـراً إلى أنهـا             امج فرعي،            كل برن         إطار                       مختلف مؤشرات الإنجاز في     في

       أكثـر                             علـى الجوانـب النوعيـة          تركـز             البرنـامج                                 المدخلة علـى مؤشـرات انجـاز                 فالتغييرات    .       العملاء
ــها علــى الجوانــب  ــة                      من ــر انــسجاماً مــع الأهــداف       .           الكمي ــها أكث                                        ً                               وينبغــي إعــادة صــياغتها لجعل

  .                       الرئيسية للبرامج الفرعية

                           وفقهـا بلـورة هـدف          يجرى               ُ                           ايا الجنسانية، طُلب إيضاح الكيفية التي                          وفيما يتعلق بالقض    -     ١٠٨
                                                                                      تعميم مراعاة المنظور الجنساني في شؤون نزع السلاح، مع مراعاة تقرير الأداء البرنـامجي لفتـرة    

  .    ٢٠١١-    ٢٠١٠       السنتين 

  ُ                                                                                           وأُعرب عن رأي مفاده أنه يـتعين عكـس ترتيـب العناصـر الـواردة في الهـدف المـدرج                      -     ١٠٩
ــا  ــزع      ١            مج الفرعــي              تحــت البرن ــشأن الحــد مــن الأســلحة ون                                                                       ، المفاوضــات المتعــددة الأطــراف ب

          بنـاء        مجـالي    ُ             ً                                                                       وطُلـب توضـيح أيـضاً بـشأن الولايـة المحـددة لمـساعدة الـدول الأعـضاء في                      .     السلاح
  .                         توافق الآراء وبناء القدرات

          ، أســلحة  ٢                             في إطــار البرنــامج الفرعــي    ،  ُُ                                              أُُعــرب عــن رأي مفــاده أنــه ينبغــي الحفــاظ     و-     ١١٠
                                                                                       على التركيز الواجـب علـى نـزع الـسلاح النـووي، علـى نحـو مـا هـو مـبين في                              لدمار الشامل،  ا

                                              وينبغي وضع خط أساس رقمي وأهداف واقعيـة          .     ٢٠١٤-    ٢٠١٢                           الإطار الاستراتيجي للفترة    
   ُ                                                                              والتُمس توضيح بشأن الولاية المحـددة المتعلقـة بتعزيـز دور الأمـم المتحـدة                 .                 في مؤشرات الإنجاز  

                                                                                    مة النووية، على نحو ما هو مبين في موجز خطـة الإطـار الاسـتراتيجي المقتـرح                               في معالجة السلا  
ــرة  ــة     )A/67/6 (Part.I)   (    ٢٠١٥-    ٢٠١٤            للفتـــ ــة الدوليـــ ــل الوكالـــ ــه بعمـــ ــة ارتباطـــ                                                                   ، وكيفيـــ
  .      الذرية       للطاقة

                         الأسـلحة التقليديـة      ، ٣                                في إطـار البرنـامج الفرعـي           ،   ُُ                                   أُُعرب عن رأي مفاده أنـه ينبغـي           و -     ١١١
  ،  ) و (  و  )  ج   ( ٩- ٣                                    إدخال تعديلات علـى الفقـرتين         )                        ابير العملية لترع السلاح                   بما في ذلك التد    (

  .                          التي صـدر بهـا تكليـف                            ليستا من الأنشطة                       المعروضتين فيهما                                أنه يبدو أن الاستراتيجيتين       حيث
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                                                            تــدابير الــشفافية وبنــاء قــدرات، فإنــه ينبغــي معالجــة    )  ح (   و  )  ز   ( ٩- ٣                         ولــئن دعمــت الفقرتــان 
  .              المعروضتين فيهما             الاستراتيجيتين                     جانب تحقيق العالمية في 

ــضا ُُ     أُُعــرب   و-     ١١٢ ــي          أي ــه ينبغ ــاده أن ــامج الفرعــي     ،                                   عــن رأي مف           الاعــلام  ، ٤                              في إطــار البرن
  .                       ليتسق مع النظام الداخلي  )  و   (  ١٠- ٣            من الفقرة  ٣                        التعبير الوارد في السطر      تنقيح         والاتصال

ــا  ُُ                       أُُعــرب عــن رأي مفــاده                      وإضــافة إلى ذلــك، -     ١١٣ ــه في إطــار البرن         ، نــزع  ٥            مج الفرعــي                          أن
ــإ                     الــسلاح الإقليمــي،  ــة         ف ــة الاتفاقــات الدولي ــة أقــل لمــسألة عالمي                                                                                ن مؤشــرات الإنجــاز تــولي أهمي

 ُ                      طُلـب توضـيح بـشأن         ً                  فـضلاً عـن ذلـك،        و  .     ٢٠١٣-    ٢٠١٢                                          بالمقارنة مع برنـامج فتـرة الـسنتين         
  .                            عدد المكاتب الإقليمية ومواقعها

  
                     الاستنتاجات والتوصيات    

                                          نــزع الــسلاح والحــد مــن الأســلحة وعــدم  ”              ستخدم عبــارة                  ُ       أوصــت اللجنــة بــأن تُــ  -     ١١٤
  .                     في السرد البرنامجي كله              ، حسب الاقتضاء، “                     الانتشار من جميع جوانبه

        ، نــزع  ٣                                                                               وأوصــت اللجنــة أن تقــر الجمعيــة العامــة الــسرد البرنــامجي للبرنــامج          -     ١١٥
  :                              ً                   للإطار الاستراتيجي المقترح، رهناً بالتعديلات التالية ،     السلاح

  
     لعام        التوجه ا    
  ٣‐  ٣       الفقرة     

   :                            يستعاض عن الفقرة بالنص التالي  
                                                                           وداخـل الأمانـة العامـة، يـضطلع مكتـب شـؤون نـزع الـسلاح بالمــسؤولية            ٣- ٣ ”  

                                                 اسـتراتيجية المكتـب لتحقيـق أهـداف البرنـامج                    وتتمحـور     .                         الفنية عن هذا البرنامج   
  ير       بتيـس                                                                           حول خمسة برامج فرعية وتقوم على أساس دوره ومسؤوليته في ما يتصل             

                      علــى جميــع الــصعد                      مــن جميــع جوانبــه                                              اتخــاذ تــدابير نــزع الــسلاح وعــدم انتــشاره 
                          المكتــب مــساعدة الــدول              وسيواصــل   .                                          والتــشجيع علــى ذلــك، حــسب الاقتــضاء  

                                                                        الأعضاء على تعزيز وتدعيم وتوطيد المبادئ والقواعد التي يجري التفاوض بـشأنها   
ــادين المتعلق ــ          علــى                          ة بــترع الــسلاح وعــدم                                                         المــستوى المتعــدد الأطــراف في كــل المي

ــه                                   الــدول الأعــضاء في مجــالات نــزع                    وســيدعم جهــود   .                               الانتــشار مــن جميــع جوانب
                                                                                  السلاح وعدم الانتشار من جميـع جوانبـه مـن أجـل المـساعدة علـى صـون الـسلام             

         وتحقيقـا    .                                                                 الدوليين والإسهام في الجهـود العالميـة المبذولـة لمكافحـة الإرهـاب               والأمن  
                                ً   قدرته على إجراء تحليلات أكثر تعمقـاً                  سيعزز المكتب                            لتلك الغاية على نحو فعال،   
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      علـى                                                                       وكذلك على رصد التطورات في تلك المجالات وتزويد الدول الأعضاء بناء        
                                    وسيواصــل المكتــب مــساعدة الــدول    .                 الوقــت المناســب    في                         طلبــها بمــشورة عمليــة 

      منـع      و                                 الأسلحة علـى الـصعيد الـدولي                                                     الأعضاء في جهودها الرامية إلى تنظيم تجارة        
                                                                                     تصنيع الأسلحة الصغيرة والأسـلحة الخفيفـة والاتجـار غـير المـشروع بهـا مـن جميـع                

                                                                     علاوة على ذلك، سيعمل المكتب على تيسير وتعزيـز الجهـود الراميـة إلى          .       جوانبه
                                                                      برنامج العمل الذي اعتمده مؤتمر الأمم المتحدة المعني بالاتجـار غـير                             مواصلة تنفيذ   

ــصغيرة والأ  ــه، فــضلا عــن                           ســلحة الخفيفــة مــن                                  المــشروع بالأســلحة ال ــع جوانب                              جمي
   . “                         التدابير العملية لترع السلاح

  
   ٤‐  ٣              الفقرة الجديدة     

   :              نصها كما يلي ٤- ٣                  ، تدرج فقرة جديدة  ٣- ٣           بعد الفقرة   
                                                                               وسيــساعد المكتــب الــدول الأعــضاء علــى زيــادة فهــم العلاقــة بــين نــزع        ٤- ٣ ”  

           ً               ية، استناداً إلى مبدأ كفالة       الشفاف                          وسيشجع المكتب على مراعاة   .               السلاح والتنمية
  .                                                                                          الأمن غير المنقوص للجميـع، وسـيعزز تـدابير بنـاء الثقـة في ميـدان نـزع الـسلاح                 

                                                                                     وسيساعد المكتب، من خـلال مراكـزه الإقليميـة للـسلام ونـزع الـسلاح، الـدول                   
                                               لـترع الـسلاح وعـدم الانتـشار مـن جميـع                                                     الأعضاء على النهوض بالنهج الإقليمية      

                    وسيواصـل الإسـهام      .                                            ز الـسلام والأمـن الإقليمـيين والـدوليين                               جوانبه، وعلـى تعزي ـ   
                                                                                أيــضا في الجهــود الراميــة إلى تحــسين خــبرات نــزع الــسلاح في الــدول الأعــضاء،      

   . “                       وبخاصة في البلدان النامية
    .                                     يعاد ترقيم الفقرات التالية تبعا لذلك  

  
  )      ً  سابقاً ٥‐  ٣       الفقرة  (   ٦‐  ٣       الفقرة     

  .ُ                تُحذف الجملة الأخيرة  
  

  ١           امج الفرعي     البرن    

                                                      المفاوضات المتعددة الأطراف بشأن الحد من الأسلحة ونزع السلاح    
           هدف المنظمة    

  :       التالي     بالنص           هدف المنظمة ُ             يُستعاض عن نص   
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                                                                                دعــم المفاوضــات والمــداولات المتعــددة الأطــراف بــشأن اتفاقــات نــزع الــسلاح    ”  
                    عم الـذي تطلبـه                                                 انتشارها من جميع جوانبـه، وتقـديم الـد                                  والحد من الأسلحة وعدم     

  . “                      المتعددة الأطراف القائمة                                    الدول الأطراف في هذه المجالات للاتفاقات 
  

                                 الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة    

  :       التالي     بالنص  )  أ (               الإنجاز المتوقع             يستعاض عن نص  

ــزع       ) أ ( ”   ــؤتمر نـ ــات في مـ ــال للمفاوضـ ــدعم الفعّـ ــديم الـ ــؤتمرات                  ّ                                              تقـ ــسلاح ومـ                      الـ
                                                     مختلف الاتفاقـات المتعـددة الأطـراف بـشأن نـزع                     راف في                        واجتماعات الدول الأط  

                                    جميـع جوانبـه، علـى المـستويات                                             الأسـلحة وعـدم الانتـشار مـن                              السلاح والحد مـن     
  . “         والموضوعية                      التنظيمية والإجرائية 

  
  :           بالنص التالي  ،  ) ب (               الإنجاز المتوقع             يستعاض عن نص  

                          توصـيات وبـرامج العمــل                                                       تقـديم الـدعم الفعـال للتنفيــذ الآني للمقـررات وال      )  ب ( ”  
                                                                           التي اعتمدتها مؤتمرات واجتماعات الدول الأطراف في مختلف الاتفاقات المتعـددة         

   . “                                             المتعلقة بترع السلاح وتحديد الأسلحة وعدم الانتشار      الأطراف
   :             ، بالنص التالي ) ج (                          يستعاض عن نص الإنجاز المتوقع   
                    دم الانتـشار عـن                                                                      تعزيز خـبرة الـدول الأعـضاء في ميـدان نـزع الـسلاح وع ـ                )  ج ( ”  

                                                                                    طريق عدة أمور من بينها برنامج الأمم المتحـدة للاحـالات والتـدريب والخـدمات               
                                                                                   الاستشارية في مجال نزع السلاح، وتحـسين التـوازن بـين الجنـسين في المـشاركة في                  

  . “       البرنامج
  

  )      ً  سابقاً ٧‐  ٣       الفقرة    ( ٨‐  ٣       الفقرة     

                                  يـستعاض عـن عبـارة الحـد          “                   المتعـددة الأطـراف    ”          عبارة      بعد   ،   ) أ (                    في الفقرة الفرعية      
  . “                      نزع السلاح والحد والأسلحة ”       بعبارة   “                     من الأسلحة ونزع السلاح

ً                      بناءً على طلب الدول الأعضاء ”        عبارة     تدرج  ،  ) ب (                 الفقرة الفرعية       نهاية  وفي      “ .  

  :             بالنص التالي ) د   (         الفرعية        الفقرة            يستعاض عن نص  

                        النامية، في ميـدان                                                       توفير تدريب متخصص للدول الأعضاء، وبخاصة للبلدان         ) د (   ”  
                                                                               الحد مـن الأسـلحة، بمـا في ذلـك عـدم الانتـشار مـن جميـع جوانبـه،                                 نزع السلاح و  

ــدريب      ــالات والتـ ــدة للزمـ ــم المتحـ ــامج الأمـ ــق برنـ ــن طريـ ــدمات                                                                                وذلـــك عـ            والخـ
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                                                                             الاستشارية في ميدان نزع الـسلاح، وتـشجيع مـشاركة الجنـسين بـصورة متوازنـة         
   . “         في البرنامج

   :           بالنص التالي  )   هـ (     رعية                        يستعاض عن نص الفقرة الف  
                                       الحد من الأسلحة وعدم الانتـشار مـن         و               نزع السلاح                     رصد وتقييم اتجاهات     )  هـ (   ”  

                        في الوقــت المناســب إلى             ووقائعيــة                 معلومــات دقيقــة                                    جميــع جوانبــه، مــن أجــل تقــديم 
                                                                                      الـــدول الأعـــضاء والمنظمـــات الدوليـــة والمنظمـــات غـــير الحكوميـــة المـــشاركة في   

   . “                             مم المتحدة ذات الصلة بترع السلاح                   مؤتمرات واجتماعات الأ  
    :            بالنص التالي  )  و (                            يستعاض عن نص الفقرة الفرعية   
                                                                                 مساعدة الدول الأعضاء، بناء على طلبـها، علـى بنـاء القـدرات عـن طريـق                 ) و ( ”  

                                                                         تقديم الدعم الموضوعي لمختلف الأنشطة المتصلة بترع السلاح، بمـا في ذلـك عقـد        
                              روض مخصصة وخدمات استشارية، على                                حلقات عمل وحلقات دراسية وتقديم ع

   . “                            أساس من المساواة وعدم التمييز
  

   ٢               البرنامج الفرعي     
                    أسلحة الدمار الشامل    
                                 الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة    

  :       التالي     بالنص  )  أ (                  نص الإنجاز المتوقع          يستعاض عن  

ّ                       التيسير الفعّال والمعزّز لعملية المفاوضات       )  أ ( ”                        اء توافق الآراء الـتي              والمداولات وبن            ّ        
           الانتشار من                                            الأعضاء والدول الأطراف بشأن نزع السلاح وعدم                 تقوم بها الدول 

                                             الخـارجي، وبـشأن قـضايا التطبيـق العـالمي                     ُ  ُ                             جميع جوانبـه، ونُظُـم الإيـصال والفـضاء         
                                                                بأسـلحة الـدمار الـشامل، ولا سـيما الأسـلحة النوويـة،                                             للصكوك الدوليـة المتعلقـة      

  . “                        الأعضاء والدول الأطراف ذلك     ول               عندما تطلب الد  
  

              مؤشرات الإنجاز     

    :              بالنص التالي ‘ ١ ’  )  أ (                  يستعاض عن نص مؤشر   
                                                                                      مدى الارتياح لنوعية الخدمات التنظيميـة والفنيـة المقدمـة وحـسن توقيتـها،                ‘ ١ ’ ”  

  . “                           حسبما تعرب عنه الدول الأعضاء
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  )      ً  سابقاً ٨‐  ٣       الفقرة    ( ٩‐  ٣       الفقرة     

  :           بالنص التالي  )  د (      فرعية                       يستعاض عن نص الفقرة ال  

                                                                  رصد وتقييم الاتجاهات الحالية والمقبلة في مجال أسلحة الدمار الشامل، بما في    ) د ( ”  
                                                                            ذلك الأسلحة النووية، بغية اكتساب قدرة محسنة على توفير معلومات وتحليلات           

  . “                    جيدة التوقيت ودقيقة؛

   :           بالنص التالي  )  و (                            يستعاض عن نص الفقرة الفرعية   
ً       تحليلات وخيارات في مجال السياسات تُقدم في وقت أنسب، بناءً على     توفير   ) و ( ”                       ُ                              

                                                                                طلب الدول الأعضاء، وتتسم بمزيد من الشمولية بشأن طائفة واسعة من المسائل             
  . “                               جميع جوانبه بهدف بناء توافق الآراء                                      الحالية والناشئة المتصلة بترع السلاح من 

  
  ٣               البرنامج الفرعي     

  )                                 ا في ذلك التدابير العملية لترع السلاح بم (                 الأسلحة التقليدية     
           هدف المنظمة    

   :                                   يستعاض عن نص هدف المنظمة بالنص التالي  
ــة في  ”   ــادة الثقــة المتبادل ــة                                   زي ــدان الأســلحة التقليدي                                                              مــا بــين الــدول الأعــضاء في مي

  ،                                                                                 وتيسير جهودها المبذولة في التفاوض بشأن تنظيم الأسلحة التقليدية والحـد منـها          
   . “                                     ياجات الدول المشروعة في الدفاع عن النفس             مع مراعاة احت

  
                                 الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة    

ــارة   ) أ (                    في الإنجــاز المتوقــع     ــضاف عب ــة المتفــق عليهــا   ”  ُ                ، تُ                 بعــد كلمــة   “                                ضــمن الولاي
  . “        المتوافرة ”

  . “                             ومواصلة توسيع نطاق هذه الصكوك ”  ُ           ، تُحذف عبارة  ) ج (               في الإنجاز المتوقع   
  

             مؤشرات الإنجاز    

    :            بالنص التالي  )  أ (                        يستعاض عن نص مؤشر الانجاز   
                                                                              درجة الرضا عن نوعية الخدمات التنظيمية والفنية وعن دقة توقيتها، حسبما             )  أ ( ”  

  . “                      تعرب عنها الدول الأعضاء
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  )       سابقا ٩‐  ٣       الفقرة    (  ١٠‐  ٣       الفقرة     

  .                                 ً      ويعاد ترقيم الفقرات التالية تبعاً لذلك ) و (        الفرعية ُ            تُحذف الفقرة   

   :            بالنص التالي  )      ً سابقاً  )  ز (               الفقرة الفرعية    ) ( و (                    ن نص الفقرة الفرعية         يستعاض ع  

ُ                                     دعم تقرير الأمم المتحدة عـن النفقـات العـسكرية وتيـسير سُـبُل التقـدم نحـو                    )  و ( ”    ُ                                                 
  . “                 أوسع مشاركة ممكنة؛

   :            بالنص التالي  )      ً سابقاً  )  ح (               الفقرة الفرعية    ) ( ز (                            يستعاض عن نص الفقرة الفرعية   

  . “ ؛                                          ر في تشغيل سجل الأمم المتحدة للأسلحة التقليدية           دعم الاستمرا  )  ز ( ”  
  

  ٤               البرنامج الفرعي     

              الإعلام والاتصال    
  )      ً  سابقاً  ١٠‐  ٣       الفقرة    (  ١١‐  ٣       الفقرة     

   :           بالنص التالي  )  ج (                            يستعاض عن نص الفقرة الفرعية   
                   بشأن التثقيـف        ٢٠٠٢                                                      تنفيذ التوصيات المناسبة لدراسة الأمم المتحدة لعام          )  ج ( ”  

                                                                                 ع السلاح وعدم الانتـشار بالتعـاون مـع مكاتـب الأمـم المتحـدة المعنيـة                           في مجال نز  
                                                                                 والمنظمــات الدوليــة ذات الــصلة بــترع الــسلاح، وكــذلك مــع منظمــات المجتمــع    
                                                                                     المدني، ولا سيما المنظمات غـير الحكوميـة والمؤسـسات الأكاديميـة، أو مـن جانـب                 

   . “          هذه الجهات؛
  

  ٥               البرنامج الفرعي     

                  نزع السلاح الإقليمي    
             مؤشرات الإنجاز    

ــر    ــاد ت ــضاف مؤشــر   و  )  ١   ) ( أ (                 بوصــفه المؤشــر    )  أ (           يم المؤشــر  ق            يع ــد ُ               يُ   )  ٢   ) ( أ (       جدي
ــر   ــيغة المؤشــــ ــيعكس صــــ ــتراتيجي   ) أ (                                    لــــ ــار الاســــ ــرة                                  في الإطــــ       ٢٠١٣-    ٢٠١٢              للفتــــ

(A/65/6/Rev.1)، كما يلي         :   
   أو  /                                                           مشاورات إقليمية، ونـدوات إقليميـة، وحلقـات عمـل و           (             عدد الأنشطة     )  ٢ ( ”  

                                                                   مجال بنـاء القـدرات، والمنـشورات، وأنـشطة الـدعوة والاتـصال                            أنشطة تدريب في    
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ــرارات       ــل للق ــذ الكام ــالمي، والتنفي ــصعيد الع ــى ال ــيم المعاهــدات عل ــة بتعم    )                                                                                           المتعلق
   . “                                                   المضطلع بها على الصعد الوطنية ودون الإقليمية والإقليمية

  ٤        البرنامج     
                 عمليات حفظ السلام    

ــة، المعقـــــودة في    -     ١١٦ ــران   ٧                                           في الجلـــــسة الثامنـــ ــه  /           حزيـــ ــة   ال            ، نظـــــرت     ٢٠١٢           يونيـــ           لجنـــ
ــامج  في ــرة       ٤            البرنــ ــرح للفتــ ــتراتيجي المقتــ ــار الاســ ــن الإطــ ــسلام، مــ ــظ الــ ــات حفــ                                                                                              ، عمليــ

٢٠١٥-    ٢٠١٤    )   A/67/6 (Prog.4.((    

                                                                                         وقــام الأمــين العــام المــساعد لعمليــات حفــظ الــسلام بعــرض البرنــامج والإجابــة علــى    -     ١١٧
   .                                         الأسئلة المطروحة أثناء نظر اللجنة في البرنامج

  
        المناقشة    

ــدعم          -     ١١٨ ــسلام وإدارة ال ــات حفــظ ال ــامج عمــل إدارة عملي ــام لبرن ــد ع ــربَ عــن تأيي َ                                                                                         أُع   ُ 
ــدوليين      .         الميــداني ــة لــصون الــسلام والأمــن ال ــة عمليــات حفــظ الــسلام الفعال   .                                                                                      ولوحظــت أهمي

َ                                                                                 وأُعربَ أيضا عن رأي مفاده أنه يتعين على الدول الأعـضاء أن تراقـب جـودة عملي ـ                     حفـظ    ات  ُ  
        الحاجـة                 وشـدد علـى       .                                                                 إلى أهمية التعاون بين الأمم المتحـدة والمنظمـات الإقليميـة               وأشير  .      السلام

        بقــوات  و                                                                                   مواصــلة دعــم عمليــات حفــظ الــسلام وتمثيــل البلــدان المــساهمة بقــوات عــسكرية     إلى 
  .                   شرطة عند تعيين موظفين

َ                     أُشيرَ إلى ضرورة اتساق         و -     ١١٩                                                   جميع البرامج الفرعية حيثمـا تكـون هنـاك                       هدف المنظمة في   ُ 
  .                                       إشارات إلى كل من مجلس الأمن والجمعية العامة

َ                                     وأُعــربَ عــن القلــق إزاء مفهــوم ونهــج    -     ١٢٠                                 الــذي لا يــزال موضــع نظــر   “             توحيــد الأداء ”  ُ  
                                                  يتعلق بالبلدان التي توجد فيها بعثات لحفـظ             فيما                                           تؤيده الهيئات الحكومية الدولية، لا سيما          ولم

                                الـــسلام إلى جانـــب وكــــالات                                                                      الـــسلام وعمليـــات أخــــرى تقودهـــا إدارة عمليـــات حفــــظ     
  .      المتحدة     الأمم

                                                                                           وأقر أحد الوفود بأن الإشـارة إلى اتبـاع الأمـم المتحـدة لنـهج متكامـل لا تعـني ضـمنا               -     ١٢١
  . “           توحيد الأداء ”           قبول مفهوم 

  .  ُ                                                                  وطُلب توضيح فيما يتعلق بدور المؤسسات المالية الدولية في عمليات حفظ السلام  -     ١٢٢
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َ                      وأُعــربَ عــن رأي مفــاده    -     ١٢٣                            يــضع الجمعيــة العامــة   ٤                                   أن الإطــار الاســتراتيجي للبرنــامج    ُ  
                                                                                              يبدو في مرتبة أدنى من مجلس الأمن في التسلـسل الهرمـي، حيـث تـشير المؤشـرات الـواردة                        فيما

  .                                   إلى مجلس الأمن وليس إلى الجمعية العامة ١                 في البرنامج الفرعي 

َ                                                         وأُشـيرَ إلى أنــه يــتعين زيــادة تنقــيح بعـض الإنجــازات المتوق    -     ١٢٤                               عــة ومؤشــرات الإنجــاز وأنــه   ُ 
َ    وأُعـربَ    .                                                                             ؤشرات على عمـل الأمانـة العامـة بـدلا مـن عمـل الـدول الأعـضاء                   الم                 ينبغي أن تركز       ُ  

  .              المعنية بالأمر                                                               عن تأييد لنقل مهام الدعم إلى أماكن تكون قريبة من بعثات حفظ السلام

    ١٠- ٤                                                                                 ولاحظــت بعــض الوفــود التوجــه العــام للبرنــامج وأكــدت علــى أهميــة الفقــرة    -     ١٢٥
                                                                                                                المتعلقة بالجهود التي تبذلها إدارة الـدعم الميـداني لتقـديم الـدعم إلى البعثـات الميدانيـة مـن خـلال                      
                                                                                                    اسـتراتيجية تقــديم الـدعم الميــداني علـى الــصعيد العــالمي، الـتي ســتؤدي ضـمن نتــائج أخــرى إلى      

       اتيجية                         وسـتؤدي هـذه الاسـتر       .                                                               تبسيط سير العمل وتحسين طرقه في مختلف أجزاء الأمانة العامـة          
  .         الكفاءة    تحقيق                                           أيضا إلى استخدام الموارد على الوجه الأمثل وإلى 

                                                                                           وأعربت بعض الوفود عن رأي مفاده أن تستمر إدارة الدعم الميـداني في كفالـة النقـل                  -     ١٢٦
                                              العـالمي والإقليمـي مـن أجـل زيـادة                                ات علـى الـصعيدين             الخـدم           تقـديم                          السلس للمهام إلى مراكز   

  .         وفعاليتها                       كفاءة عمليات حفظ السلام 

ــامج الفرعــي    -     ١٢٧ ــشؤون العــسكرية،   ٢                              وفي إطــار البرن ــوحظ                        ، ال ــة        ل                           أن الإنجــازات المتوقع
  .                                        ومؤشرات الإنجاز لا تشير إلى دور الجمعية العامة

ــة اســتيفاء         -     ١٢٨ ــدابير المناســبة لكفال ــة الت ــة العام ــاده أن تتخــذ الأمان َ                                                                                              وأُعــربَ عــن رأي مف   ُ  
                                                            دات المملوكة لها من خلال التقيـد الـدائم بالالتزامـات                                                الوحدات العسكرية لاحتياجاتها من المع    

                                                                                                  الواردة في مـذكرات التفـاهم الخاصـة بهـا، حـتى تـتمكن مـن العمـل بكامـل قـدراتها مـن حيـث              
  .         أو المعدات /        الأفراد و

َ                     ، سـيادة القـانون والمؤسـسات الأمنيـة، أُعـربَ عـن رأي        ٣                           وفي إطار البرنامج الفرعـي      -     ١٢٩   ُ                                  
ــاده أن  ــوعي  ”           مف ــادة ال ــ “                زي ــام الأرضــية            ل ــدد ضــحايا الألغ ــن خفــض ع ــسفر وحــدها ع                                                                   ن ت

   ). ج (            ومؤشر الإنجاز   )  ج (                                              والمتفجرات على النحو المشار إليه في الإنجاز المتوقع 

ــامج الفرعــي       -     ١٣٠ ــشأن البرن ــضا توضــيح ب ــب أي ــشأن   ‘  ١ ’  )  أ (                   ، ومؤشــر الإنجــاز   ٣                                                    وطل        ب
  .          لمجلس الأمن      قرار    اتخاذ          يوما من   ٣٠                                       الإمكانية العملية لنشر أفراد الشرطة خلال 

                                                                 ، الـسياسات العامـة والتقيـيم والتـدريب، طلـب توضـيح              ٤                           وفي إطار البرنامج الفرعي       -     ١٣١
                                   الـشركاء غـير التـابعين للأمـم         ”      و    “                                            الشركاء علـى الـصعيد المتعـدد الأطـراف         ”                بشأن العبارتين   

   .           وأدوارهم “      المتحدة
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ــامج الفرعــي     -     ١٣٢ ــداني، أُع ــ  ٥                               وفي إطــار البرن ــدعم الإداري المي ــود                           ُ         ، ال ــد لجه َ                        ربَ عــن تأيي  
                                                                                                    الإدارة الرامية إلى تدريب عدد أكبر من الأفـراد، فيمـا يتعلـق بنـهج عـدم التـسامح إطلاقـا إزاء            

َ                          وأُعربَ عـن اقتـراح بـأن          .            سوء السلوك                                                       الإطـار الاسـتراتيجي معلومـات بـشأن طريقـة                  يتـضمن   ُ  
  .       ورصده                  سوء السلوك المدعى          التعامل مع

   ة                                الجهـود لكفالـة تقيـد حفظ ـ                           بـضرورة اسـتمرار             يفيـد                                   وأعربت بعض الوفود عـن رأي         -     ١٣٣
  .                                                                                             السلام بأعلى معايير السلوك، لكون ذلك شرطا أساسيا لنجاح تنفيذ ولايـات حفـظ الـسلام               

                                                                                                      وتــرى اللجنــة أن التــدريب النــشط والقيــادة القويــة عنــصران أساســيان، ولا تقــل أهميــة عنــهما  
  .                   ضد مرتكبي المخالفات         التأديبية      تدابير   ال

َ                                       ، خدمات الـدعم المتكامـل، أُعـربَ عـن رأي مفـاده أنـه                ٦                لبرنامج الفرعي              وفي إطار ا    -     ١٣٤   ُ                        
  . ‘ ١ ’  )  أ (                     يمكن تقوية مؤشر الإنجاز 

ــة الــتي تعتــبر في        -     ١٣٥                                                                                             وأعربــت بعــض الوفــود عــن رأي مفــاده أن بعــض العمليــات الميداني
                                                                                            الوقت الحالي بعثات سياسية خاصة هي فعليـا عمليـات لحفـظ الـسلام وينبغـي بالتـالي أن تمـول          

َ                                                                        وأُعــربَ كــذلك عــن رأي مفــاده أنــه يــتعين أن تــستعرض الجمعيــة العامــة    .                    علــى هــذا الأســاس   ُ  
  .                                                                     بصورة متعمقة مسألة الفروق بين البعثات السياسية الخاصة وعمليات حفظ السلام

  
                     الاستنتاجات والتوصيات    

ــامج         -     ١٣٦ ــشارح للبرن ــنص ال ــى ال ــة عل ــة العام ــق الجمعي ــأن تواف ــة ب   ،  ٤                                                                                      أوصــت اللجن
          ، رهنـا       ٢٠١٥-    ٢٠١٤                                                          ظ السلام، من الإطـار الاسـتراتيجي المقتـرح للفتـرة                      عمليات حف 

  :                 بالتعديلات التالية
  

             التوجه العام    
  ٣‐  ٤       الفقرة     

               توافــق عليــه  ”         بعبــارة                 نهايــة الفقــرة     في  “                     يحــدده الأمــين العــام ”ُ                      يُــستعاض عــن عبــارة   
  . “                                الهيئات الحكومية الدولية ذات الصلة

  
  ٥‐  ٤       الفقرة     

ــة     ــستعاض في الجمل ــارة  ُ                    يُ ــة عــن عب ــات ”                        الثاني ــسلام        بعث ــارة  “                حفــظ ال ــات  ”           بعب         بعث
                                                 وســائر العمليــات الــتي تقودهــا إدارة عمليــات  ”  ُ                وتُحــذف عبــارة  “                       متكاملــة لحفــظ الــسلام

  . “         حفظ السلام
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   :     ا يلي بم              الجملة الثالثة           يستعاض عن   
                                                                                          وستواصل الإدارتان السعي، في إطـار الولايـات القائمـة، إلى زيـادة التنـسيق مـع                  ”  

                                                                             لخارجيين، بما في ذلك المؤسـسات الماليـة الدوليـة والمنظمـات الإقليميـة،                        الشركاء ا 
  . “         الدوليين                     على صون السلام والأمن           الأمم المتحدة                  من أجل تعزيز قدرة 

  
  ٨‐  ٤       الفقرة     

َ                   تُــدرَج بعــد عبــارة                                           وفقــا لمقاصــد ميثــاق الأمــم المتحــدة  ”          عبــارة  “                 في حمايــة المــدنيين ”ُ  
ــات المحــددة لمجلــس    ــه، والولاي ــسلام                                         ومبادئ ــادئ الأساســية لحفــظ ال ــن، والمب ــة  (                                            الأم          موافق

                ولايــة أذن بهــا  ل          تأييــدا                                                                       الأطــراف والحيــاد وعــدم اســتخدام القــوة إلا دفاعــا عــن الــنفس و   
  . “ )    الأمن    مجلس

  
  ٩‐  ٤       الفقرة     

        تعزيـز   ”           بعبـارة   “           الـشرعية   ات              سـلطة الحكوم ـ  ”ُ                                 يُستعاض في الجملة الثالثة عن عبارة    
  . “           سلطة الدولة

  
   ١٢‐  ٤       الفقرة     

  . “      غالبية ”         حذف كلمة  ُ تُ  
  

                 عمليات حفظ السلام  -      ألف  

  ١               البرنامج الفرعي     
         العمليات    

  
             مؤشرات الإنجاز    

  :      بما يلي  ‘  ٢ ’  )  ب (    ؤشر   المُ          يُستعاض عن   

                                                               للمقـاييس المرجعيـة الرئيـسية الـتي تحـددها قـرارات                          المـستوفية              عدد البعثات    ‘ ٢ ’ ”  
  . “                          مجلس الأمن وتتضمن تكليفات بها
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  ٢               البرنامج الفرعي     
                الشؤون العسكرية    

  
        الإنجاز  ات    مؤشر    

                                               امتثــــالا للولايــــات الحكوميــــة الدوليــــة  ”          عبــــارة   )  ب (                         ضاف في نهايــــة المؤشــــر      تــــ  
  . “     الصلة    ذات

  
  ٣               البرنامج الفرعي     
                              سيادة القانون والمؤسسات الأمنية    

  
             مؤشرات الإنجاز    

َ                  ويُـدرَج مؤشـر إضـافي      ‘ ١ ’  )  ب (        ليـصبح    )  ب (                  يعاد ترقيم المؤشر            علـى   ‘  ٢ ’  )  ب   ( ُ  
  :           النحو التالي

                                                                                         زيــادة عــدد البلــدان المستــضيفة لعمليــات حفــظ الــسلام الــتي تــدعمها هــذه            ‘  ٢ ’ ”  
                                                                                        العمليات بحيث يمكن أن تضطلع مؤسساتها المعنية بسيادة القـانون والأمـن بمـسؤوليتها              

  . “               على الوجه الأكمل
  

             الاستراتيجية    
   ١٩‐  ٤       الفقرة     

    :       بما يلي                الجملة السادسة          يستعاض عن  
                                                                       المكتب في مجال إشـراك المنظمـات الإقليميـة ودون الإقليميـة، والـدول                  وسينشط   ”  

                                                                                 الأعــضاء، والمؤســسات الأكاديميــة الرائــدة والمؤســسات المعنيــة، والجهــات المانحــة، 
                                                                                       فيما يتعلق بجميع جوانب قضايا سيادة القـانون والأمـن، وسـيدعم نـشر الـدروس                

  . “                       المستفادة وأفضل الممارسات

                                         طبقـــا للولايـــات الحكوميـــة الدوليـــة  ”  :                      العبـــارة التاليـــة                             وتـــضاف في نهايـــة الجملـــة  
  . “     الصلة    ذات

  



A/67/16
 

12-40650 42 
 

  ٤               البرنامج الفرعي     
                                  السياسات العامة والتقييم والتدريب    

           هدف المنظمة    

    :       بما يلي     الهدف       عن نص ُ       يُستعاض   
                                                                                توفير أدوات السياسة العامة والتوجيه والتدريب اللازمة لتخطيط عمليات فعالة           ”  

                                                                    م وإنـشاء تلـك العمليـات واسـتدامتها وفقـا لولايـات مجلـس                                وكفوءة لحفظ الـسلا   
  . “                          الأمن وقرارات الجمعية العامة

  
             مؤشرات الإنجاز    

َ               ، تُدرَج بعد عبـارة   ‘ ١ ’               في مؤشر الإنجاز                 الـتي تقـوم    ”          عبـارة   “                  وأفـضل الممارسـات   ”  ُ  
  . “               والمتعددة الأطراف ”   ُ           ، وتُحذف عبارة  “                      الأمانة العامة بتحميلها

  
  ٥               البرنامج الفرعي     
                    الدعم الإداري الميداني    

                   ة من الأمانة العامة        المتوقع  ات     الإنجاز    

    :      بما يلي  )  ج (ُ                       يُستعاض عن الإنجاز المتوقع   

  . “                                               تحسين توقيت الإبلاغ عن ادعاءات سوء السلوك ومتابعتها  )  ج ( ”  
  

             مؤشرات الإنجاز    

                              ويعاد ترقيم المؤشرات الموالية ‘ ١ ’  )  ب (    ؤشر   الم    يحذف   

   :     ا يلي بم  )      ً سابقاً  ‘  ٢ ’  )  ب (         كان هو     الذي   ( ‘ ١ ’  )  ب (    ؤشر   الم  
                                          العـــاملات في عمليـــات حفـــظ الـــسلام                                      زديـــاد عـــدد الموظفـــات الـــدوليات ا  ‘  أ ’ ”  

  . “                                   والبعثات الميدانية الأخرى للأمم المتحدة

َ                 يُدرَج مؤشـر جديـد،     و ‘ ١ ’  )  ج (      ليصبح   )  ج   (    الحالي    ؤشر   الم             يعاد ترقيم        ،  ‘ ٢ ’  )  ج (  ُ  
  :               على النحو التالي

                                                  ء السلوك الجسيم التي تقوم عمليات حفظ الـسلام                              تحال جميع ادعاءات سو     ‘  ٢ ’ ”  
                             لتحقيــق، عنــد الاقتــضاء، في  ا      إلى                ســوء الــسلوك        حــالات                          بتــسجيلها في نظــام تتبــع

   . “            الوقت المناسب
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             الاستراتيجية    
   ٢٤‐  ٤       الفقرة     

  . “      غالبية ”ُ           تُحذف عبارة   
  

   ٢٧‐  ٤       الفقرة     

             الــسليمة       تابعـة   الم            المـساعدة في   و ”          عبــارة              يـستعاض عـن                   قبـل الأخــيرة،              الجملـة مـا    في   
                                                         المساعدة في المتابعة الـسليمة لادعـاءات سـوء الـسلوك          و ”       عبارة   ب   “                    لادعاءات سوء السلوك  

  . “              في الوقت المناسب
  

  ٦               البرنامج الفرعي     
                    خدمات الدعم المتكامل    

  
                                 الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة    

            بعبـــارة  “ ت                         وغيرهـــا مـــن العمليـــا ”  ُ                         ، يُـــستعاض عـــن عبـــارة  ) أ   (                    في الإنجـــاز المتوقـــع  
  . “                                   والبعثات الميدانية الأخرى للأمم المتحدة ”
  

             مؤشرات الإنجاز    

    :       بما يلي  ‘  ١ ’  )  أ (ُ                     يُستعاض عن مؤشر الإنجاز   
                                              يوما من إصدار مجلس الأمن لولاياته، بتحديد ونشر   ٩٠               القيام، في غضون    ‘ ١ ’ ”  

       ليـات       عم       ودعـم                                     الأفرقة المعنية ببدء البعثـات                      الكفيلة بمساعدة                    المعدات اللوجستية   
  . “                                 النشر الأولية للقوات وأفراد الشرطة

  
            الاستراتيجية    
   ٢٩‐  ٤       الفقرة     

  :            الأخيرة بما يليُ                يُستعاض عن الجملة   

                                                                                 واستنادا إلى النموذج الجديد لأداء الخدمات في استراتيجية تقديم الدعم الميـداني             ”  
     لنشر                     ُ                                                        على الصعيد العالمي، ستُعرض على الجمعية العامة مقترحات إضافية بإعادة ا          

   . “                    العالمي لكي تنظر فيها           على الصعيد        الخدمات        تقديم       في مركز
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  ٥البرنامج     
  استخدام الفضاء الخارجي في الأغراض السلمية

ــتي عقــدت في     ال       نظــرت   -     ١٣٧ ــستها التاســعة، ال ــة في جل ــران ٨                                              لجن ــه  /          حزي     ، في     ٢٠١٢        يوني
                          الاسـتراتيجي المقتـرح                                                               ، استخدام الفضاء الخارجي في الأغراض السلمية، من الإطار         ٥         البرنامج  

    ).A/67/6 (Prog. 5)   (    ٢٠١٥-    ٢٠١٤       للفترة 
                                                                                 وعرض ممثل الأمين العام البرنامج، ثم رد على الأسئلة التي أثـيرت خـلال نظـر اللجنـة           -     ١٣٨

   .         في البرنامج
  

         المناقشة    
ــرة        -     ١٣٩ ــرح للفت ــا أن الإطــار الاســتراتيجي المقت ــة نظــر مفاده -    ٢٠١٤ ُ                                                                                أُعــرب عــن وجه
                                                                          بعــد لجنــة اســتخدام الفــضاء الخــارجي في الأغــراض الــسلمية في دورتهــا                  لم تــستعرضه     ٢٠١٥

                                                                                           الخامسة والخمسين، وأنه ينبغي استكشاف المزيـد مـن الخطـوات لمواءمـة عمليـات الاسـتعراض             
   .                                            التي تقوم بها هذه اللجنة ولجنة البرنامج والتنسيق

            دة لتحديــد           ً                                                                   وأعــرب أيــضاً عــن وجهــة نظــر مفادهــا أن الأمانــة ينبغــي أن تــسعى جاهــ  -     ١٤٠
                                        ُ                               ، آخذة في الاعتبـار الاتجاهـات الـسابقة، وذلـك لتُظهـر بوضـوح                     ً     ً    تحديداً كمياً               مؤشرات الإنجاز 

   .                         للدول الأعضاء تأثير البرنامج
    ُ   َّ                                        ، لم تُقــدَّم أيــة إشــارة أخــرى إلى تبــادل      ) د (                                             ولــوحظ أنــه، باســتثناء مؤشــر الإنجــاز       -     ١٤١

                                                 البلـدان المختلفـة قـد بلغـت مـستويات                ً                  وأخذاً في الاعتبـار أن      .                               التكنولوجيا بين الدول الأعضاء   
                            ُ                                                                            مختلفة من التكنولوجيا، فقد التُمس إيضاح بشأن الكيفية الـتي يتقاسـم بهـا البرنـامج المعلومـات                  

   .                 في مجال التكنولوجيا
   ُ        ً                                                                                  والتُمس أيضاً إيضاح بشأن طبيعة برنـامج الزمـالات الدراسـية الطويلـة الأجـل الـذي                   -     ١٤٢

                                                            في إطـار مبـادرة التكنولوجيـا الأساسـية، والموضـع                ٢٠١١-    ٢٠١٠                              بدأ تنفيذه في فترة السنتين      
   .    ٢٠١٥-    ٢٠١٤      ُ                                             الذي ستُدرج فيه هذه الزمالة في اقتراح البرنامج للفترة 

                                            ّ                                                ولوحظ أن أولويات البرنامج ومواضع تركيـزه قـد تغيّـرت منـذ مـؤتمر الأمـم المتحـدة                   -     ١٤٣
  ،     ١٩٦٨             لمية في عـام                                                                      الأول المعني باستكشاف الفضاء الخـارجي واسـتخدامه في الأغـراض الـس         

                          وفي هـذا الـصدد، أثـيرت       .                                                                         عندما كان سباق التسلح في الفـضاء الخـارجي هـو الـشغل الـشاغل              
                                                                                                  أسئلة بشأن المجالات ذات الأولوية الحالية للتعاون الدولي في مجـال اسـتخدام الفـضاء الخـارجي                 

            الـسلكية                                                                                 في الأغراض السلمية، وبخاصة مـدى تعـاون البرنـامج مـع الاتحـاد الـدولي للاتـصالات        
   .         واللاسلكية
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ــرة        -     ١٤٤ ــة الــتي تعكــس بهــا الوثيقــة المقترحــة للفت ــتُمس إيــضاح بــشأن الكيفي -    ٢٠١٤   ُ                                                                                   وال
                                                                                             التحديات والدروس المستخلصة من البرنامج، كمـا ورد ذكرهـا في تقريـر أداء بـرامج                     ٢٠١٥

    ).A/67/77   (    ٢٠١١-    ٢٠١٠                         الأمم المتحدة لفترة السنتين 
                                                                  قتـراح الحـالي ينبغـي أن يتـضمن إشـارات أكثـر واقعيـة                 ُ                             وأُعرب عن رأي مفـاده أن الا        -     ١٤٥

   .                                                 إلى المبادرات الجديدة وأهداف البرنامج على المدى الطويل
  

                      الاستنتاجات والتوصيات    
  ،  ٥                                                                                     أوصــت اللجنــة الجمعيــة العامــة بــأن توافــق علــى الــسرد البرنــامجي للبرنــامج      -     ١٤٦

            للفتـرة                         الاسـتراتيجي المقتـرح                                                               استخدام الفضاء الخارجي في الأغراض السلمية مـن الإطـار           
٢٠١٥-    ٢٠١٤    .   

  
   ٦        البرنامج     
                    الشؤون القانونية    

ــسة     ال       نظــرت   -     ١٤٧ ــة خــلال الجل ــدتها في    ١٤                       لجن ــتي عق ــران    ١٤                   ال ــه  /        حزي     ، في     ٢٠١٢        يوني
ــتراتيجي المقتـــــــرح للفتـــــــرة   ٦               البرنـــــــامج                                                                                                            ، الـــــــشؤون القانونيـــــــة، مـــــــن الإطـــــــار الاســـــ

٢٠١٥-    ٢٠١٤    )   A/67/6 (Prog. 6).(    
                                                               للشؤون القانونية، وهو المستشار القـانوني، عـرض البرنـامج                    العام       الأمين    يل          وتولى وك   -     ١٤٨

   .                        ُ                                ورد على الاستفسارات التي طُرحت في أثناء نظر اللجنة في البرنامج
  

         المناقشة    
                                                  وأكدوا أهمية الخـدمات القانونيـة الـتي يجـري            .                                    أعرب الحاضرون عن تأييدهم للبرنامج      -     ١٤٩

                                                                      وشددوا علـى أهميـة عمـل مكتـب الـشؤون القانونيـة في تمكـين                  .  ة        المتحد     الأمم                توفيرها لمنظومة   
                           ولـوحظ أن عمـل مكتـب         .                                                                          الدول الأعضاء من التـداول علـى أسـاس مـستنير في الوقـت المقـرر               

   .                            الشؤون القانونية محكوم بالطلب
          العـام        الأمـين                                                                   وأبرز الحاضرون دور مكتب الشؤون القانونية في معالجة المنازعات بـين        -     ١٥٠

                                          وأكـدوا أهميـة صـون حقـوق المـوظفين            .                 لإقامـة العـدل                المتحـدة          الأمـم                  في إطار نظـام              والموظفين  
  ُ                                                                              وأُعـرب عـن رأي مفـاده أن أداء نظـام إقامـة العـدل لمهامـه علـى                     .                           المشروعة وأدائهم لواجباتهم  

   .                                                      الوجه السليم أمر من شأنه أن يشيع مناخا يقل فيه التخاصم
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                                 ، نوه الحاضرون بنجـاح مكتـب           ٢٠١١-   ٠١٠ ٢                          أداء البرنامج في الفترة      ب           ما يتعلق    وفي  -     ١٥١
   .                                                            الشؤون القانونية في عمله، وقالوا إنه بفضله تقلصت خسائر المنظمة

                  وللنتـائج الـتي                                       لجهود مكتب الـشؤون القانونيـة                  وارتياحهم                           وأبدى الحاضرون تأييدهم      -     ١٥٢
   .                                              فيما يتعلق بحماية المصالح القانونية للأمم المتحدة       ا عموما ته    أحرز
                                                            ُ          إيضاح فيما يتعلق بتغير عبء العمل في مكتب الشؤون القانونية مـتى أُغلقـت      ُ    وطُلب    -     ١٥٣

   .                                                               المحاكم الجنائية الدولية والبعثات السياسية الخاصة وعمليات حفظ السلام
                                                                                وأعرب الحاضرون عن تقديرهم للإجراءات المتخذة في إطار البرنامج لحمايـة وحفـظ              -     ١٥٤

                                                               ج المضطلع بها التي تنـصب علـى تعزيـز القـانون الـدولي                    وللبرام           المتحدة      لأمم                   الذاكرة المؤسسية ل  
   .             وتدريسه ونشره

                                                                ُ                          وأبــدى الحاضــرون تأييــدهم للــدورات الإقليميــة لتــدريس القــانون الــدولي الــتي تُــنظم    -     ١٥٥
                                              للمساعدة في تدريس القانون الدولي ودراسـته                  المتحدة       الأمم                               أنحاء شتى من العالم، ولبرنامج        في

   .                              البصرية وبرامج المنح الدراسية-            تبة السمعية                         ونشره وزيادة تفهمه وللمك
   ُ                                                                                      واستُفسر عـن نطـاق خـدمات مكتـب الـشؤون القانونيـة، لا سـيما الـدعم المقـدم إلى                -     ١٥٦

                                                                                                          البلدان النامية، وعـن إجـراءات تحويـل نـصوص المعاهـدات الدوليـة إلى الـشكل الرقمـي، وعـن                     
   .               سبل الاطلاع عليها

ُ                                                   تُراعى في إطار البرنامج الفجوة التكنولوجية بـين          ُ                                وأُعرب عن رأي يقول بضرورة أن         -     ١٥٧
   .                                                           البلدان والأثر الذي يمكن أن تحدثه في عملية مواءمة القانون الدولي

   .              للمحيطات محدودة         المتحدة     الأمم                                 ولوحظ أن المعلومات المتاحة عن شبكة   -     ١٥٨
                 عـدل الدوليـة         ال       محكمـة   ُ                                                               وأُشير إلى ضرورة بيان العلاقة بين مكتب الـشؤون القانونيـة و             -     ١٥٩

   .                      بشكل أفضل في إطار العمل
                                                                                     وأبدى الحاضرون قلقـا إزاء الـصعوبات الـتي تـصطدم بهـا المـساعي المبذولـة للحـصول            -     ١٦٠

ــدخول اللازمــة لحــضور الوفــود وغيرهــا مــن المــشاركين اجتماعــات               الأمــم                                                                                        علــى تأشــيرات ال
                   تستــضيف مكاتــب                                                     ورأى الــبعض أنــه ينبغــي أن تيــسر البلــدان الــتي  .                  في بعــض البلــدان         المتحــدة 
   .                                                 ومؤتمراتها واجتماعاتها إصدار التأشيرات في الوقت المناسب         المتحدة     الأمم
                                                                                           وأعرب البعض عن القلق إزاء عدم وجود لجنـة للعلاقـات مـع البلـد المـضيف بمكتـب                     -     ١٦١
   .ُ                                                     تُعنى بالتزامات البلد المضيف القانونية حيال الدول الأعضاء         المتحدة     الأمم
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ــشؤون      ُ                   وأُعــرب عــن القلــق   -     ١٦٢ ــديها مكتــب ال ــة الــتي يب                                                                          إزاء طبيعــة بعــض الآراء القانوني
                                                    البالغة الحساسية، ممـا يكـون لـه وقـع سـلبي                       المتحدة       الأمم                                     القانونية وتتعارض مع بعض قرارات      

           أن تعـالج              العامة         لجمعية    ُ                 وارتُئي أنه ينبغي ل     .                                                على مداولات الدول الأعضاء وعملية صنع القرار      
   . ب                          هذه المسألة على النحو الواج

                                                                                    وطرحت أسئلة عن الإجراءات المعمول بها في مكتب الشؤون القانونية لـضمان تقيـد                -     ١٦٣
                                                                                                مسؤولي الأمانة العامة تماما في جميع الأوقات، بما في ذلـك لـدى تنفيـذ المبـادرات، بالتكليفـات             

                                                                                  وفي هـذا الـسياق، أكـدت الوفـود أنـه مـن المهـم للغايـة أن تحتـرم                      .                              الصادرة عن الجمعية العامـة    
   .                                                                          مانة العامة تماما الدور المتميز المسند إلى كل من هيئات الأمم المتحدة بموجب الميثاق  الأ
  

                      الاستنتاجات والتوصيات    
                                                                                         أوصــت اللجنــة الجمعيــة العامــة بــأن تنظــر في الــسبل والوســائل الممكــن بهــا تنفيــذ   -     ١٦٤

                  م المتحـدة بمـا                                                            من برنـامج الـشؤون القانونيـة في مقـر الأم ـ             ١١- ٦                           المهام المتوخاة في الفقرة     
                        آراء الـدول الأعـضاء        أخـذ                                                                      يعزز تنفيذ اتفاقـات البلـد المـضيف، وفقـا لمقتـضى الحـال، مـع           

   .       الاعتبار         المعنية في
                                                                               وأكدت اللجنة أهمية برنامج الأمم المتحدة للمساعدة في تدريس القـانون الـدولي            -     ١٦٥

                   مين العام العمـل                                                                            ودراسته ونشره وزيادة تفهمه، وأوصت بأن تطلب الجمعية العامة إلى الأ          
                                                                                         على كفالة بذل الجهود اللازمـة لـضمان المـشاركة علـى نطـاق أوسـع في البرنـامج وتعزيـز          
                                                                                                 أنشطة التدريب في مجال بناء القدرات، بما يتفق مع المساعدة التقنية والقانونية المقدمـة إلى               

   . ٣                           لدول في إطار البرنامج الفرعي  ا
                                             ية الإقليمية التي تنظم في مجـال القـانون                                 يضا أن للدورات الدراس                   وأكدت اللجنة أ    -     ١٦٦

                                             البصرية أهمية لا ينتقص منها الزمن في مجال بناء -                                   الدولي ولمكتبة القانون الدولي السمعية 
                                                                                          القدرات وأوصت بأن تطلب الجمعية العامة إلى الأمين العام أن يكفل الدعم اللازم لهاتين               

                         زيــادة تفهمــه آخــذا في        بغيــة           ونــشره                                                         المبــادرتين المتــصلتين بالتــدريب علــى القــانون الــدولي 
   .  ٩٧ /  ٦٦   ة                      من قرار الجمعية العام ٧                           الاعتبار ما تنص عليه الفقرة 

                                                           أوصــت اللجنــة بوجــوب ألا تمــس المناقــشات المتــصلة بخفــض                    إضــافة إلى ذلــك،  و  -     ١٦٧
                                                                                               الوثائق التي تصدرها إدارة شؤون الجمعية العامة والمؤتمرات، المنـشورات القانونيـة ومـواد              

                                                                                              الـتي تعـد في إطـار برنـامج الأمـم المتحـدة للمـساعدة في تـدريس القـانون الـدولي                             التدريب  
                 من قرار الجمعية  ٨                                                                         ودراسته ونشره وزيادة تفهمه، آخذا في الاعتبار ما تنص عليه الفقرة            

   .  ٩٧ /  ٦٦       العامة 
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ــب        -     ١٦٨ ــدات بموجـ ــسجيل المعاهـ ــى تـ ــدول علـ ــساعدة الـ ــة مـ ــة أهميـ ــدت اللجنـ                                                                                        وأكـ
                                                                      صت بزيـادة دعـم أنـشطة تـسجيل المعاهـدات ونـشرها، بمـا في                                  من الميثاق وأو      ١٠٢      المادة
   .                الشكل الإلكتروني   في   ذلك
                              ، الشؤون القانونيـة، مـن       ٦                                                       وأوصت اللجنة بأن تقر الجمعية العامة سرد البرنامج           -     ١٦٩

   :                        ، رهنا بالتعديلات التالية    ٢٠١٥-    ٢٠١٤                               الإطار الاستراتيجي المقترح للفترة 
  

   ١               البرنامج الفرعي     
                                        دمات القانونية لمنظومة الأمم المتحدة ككل        تقديم الخ    

    ١١‐ ٦       الفقرة   
   :                       يستعاض عن الفقرة بما يلي  
                            ِّ                                                        ويقوم الأمين العام بوصـفه القـيِّم علـى تنفيـذ اتفـاق المقـر، بتعزيـز تنفيـذ             ١١- ٦ ”  

                                         مـن المــادة الرابعـة اللــذين ينظمــان     )  أ   (  ١٣    و   ١١                                  هـذا الاتفــاق، وخاصـة البنــدين   
ــد الم ــ   ــانوني للبل ــزام الق ــدول                                        الالت ــع ال ــسؤولي جمي ــنح تأشــيرات دخــول لم                                                     ضيف بم

     ١٠٧                                                                            الأعــضاء الــذين يحــضرون اجتماعــات الأمــم المتحــدة، وذلــك وفقــا للفقــرة 
ــن ــة في            مــ ــة العامــ ــه الجمعيــ ــذي اعتمدتــ ــسيق، الــ ــامج والتنــ ــة البرنــ ــر لجنــ                                                                                              تقريــ
   . “   ٢٤٤ /  ٦٥       قرارها

  
   ٤               البرنامج الفرعي     
                            قانون البحار وشؤون المحيطات     

    ٢٤‐ ٦       الفقرة   
   .      الفقرة               الواردة في نهاية  “                                  ولا سيما شبكة الأمم المتحدة للمحيطات ”         ذف عبارة  تح  

  
   ٧        البرنامج     
                             الشؤون الاقتصادية والاجتماعية    

    ، في     ٢٠١٢         يونيـــه  /           حزيـــران ٦                                              لجنـــة، في جلـــستها الـــسادسة، المعقـــودة في   ال        نظـــرت   -     ١٧٠
                      ي المقتـــرح للفتـــرة                                                                     ، الـــشؤون الاقتـــصادية والاجتماعيـــة، مـــن الإطـــار الاســـتراتيج  ٧           البرنـــامج 
٢٠١٥-    ٢٠١٤      ) A/67/6 (Prog. 7)( .   
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                                                                                         وعرض الأمين العام المـساعد لتنـسيق الـسياسات والـشؤون المـشتركة بـين الوكـالات                   -     ١٧١
ّ                                                  البرنامج وردّ على الاستفسارات التي طرحت خلال نظر اللجنة في البرنامج           .   

  
         المناقشة    

                                          دارة الـشؤون الاقتـصادية والاجتماعيـة         ِ                                                عرِب عن التقدير والتأييد للبرنـامج، ولـدور إ         ُ أُ  -     ١٧٢
ــر      ــو الاقتـــصادي والقـــضاء علـــى الفقـ ــتدامة النمـ ــا يبـــذل مـــن جهـــود لاسـ ــام في تيـــسير مـ                                                                                                              الهـ

             الاجتماعيـــة          المجـــالات                                                                        التنميـــة المـــستدامة، بمـــا في ذلـــك تعمـــيم المنظـــور الجنـــساني في            وتعزيـــز
   .        والبيئية           والاقتصادية

                                            اكات مـع منظومـة الأمـم المتحـدة والمجتمـع                                            لب توضيح بشأن تعزيز التعاون والشر       ُ وطُ  -     ١٧٣
                                                                             وأعرب عن رأي يدعو إلى تناول الهـدف مـن هـذه الوظيفـة علـى نحـو                    .                    المدني والقطاع الخاص  

  ُ                                                                                  ورُئي أنه، في سياق خدمة الدول الأعـضاء، ينبغـي للأمـم المتحـدة أن تكـون حـذرة في            .     كامل
   .                   صة من تجربة اليونسكو                                                       التعامل مع القطاع الخاص، وذلك بالاستفادة من الدروس المستخل

                 والنــهج المزمــع                                                                       لــب أيــضا توضــيح بــشأن زيــادة إســهام المنظمــات غــير الحكوميــة،    ُ وطُ  -     ١٧٤
  ُ           وأُعــرب عــن   .                                         في مــداولات المجلــس الاقتــصادي والاجتمــاعي           مــشاركتها               لتعامــل مــع            اعتمــاده ل

      لهـا،                                                                                                             رأي مفاده أنـه بينمـا قـد تخـضع المنظمـات غـير الحكوميـة للمـساءلة أمـام الجهـات الـتي تمو                        
   .                                     ينبغي للأمم المتحدة أن تقوض هذه الممارسة   فلا

      إدارة                      الـتي تقـدم لهـا                                                                              عرب عن رأي مفاده أنه ينبغـي الاسـتفادة مـن مختلـف اللجـان                  ُ وأُ  -     ١٧٥
ــة   ــصادية والاجتماعي ــشؤون الاقت ــة             الخــدمات                                    ال ــة الحكومي ــشكل أفــضل لتحــسين عمــل الآلي                                                  ب

ّ                         بالمــسألة، بــل أن تُقــدّم أيــضا توصــيات                                                ولا ينبغــي للجــان أن تكتفــي بالإحاطــة علمــا   .          الدوليــة   ُ               
ــا أُعـــرب عـــن رأي مفـــاده أنـــه ينبغـــي أن تكـــون هنـــاك     .                                 تـــرتبط بالإطـــار الاســـتراتيجي      ُ                                                                  كمـ

                                                                                           لضمان إنجاز الإجـراءات الـتي يلـزم أن تتخـذها الهيئـات الحكوميـة الدوليـة في اسـتعراض                  تدابير
   .     سنويا      الإطار
                 عـرب عـن رأي       ُ وأُ  .   ٢٠ +     ريـو            لمـؤتمر                                                لب توضيح فيما يتعلق بالدعم المكثف المقدم        ُ وطُ  -     ١٧٦

ّ                                                                                        مفــاده أنــه قــد تُــضمّن جميــع التغــييرات البرنامجيــة لــدعم عمليــة المتابعــة في الإطــار الاســتراتيجي     ُ             
                                                            لــب أيــضا توضــيح بــشأن العلاقــة بــين الأهــداف الإنمائيــة   ُ وطُ  .     ٢٠١٥-    ٢٠١٤                  المقتــرح للفتــرة 

   .     لمسألة                                                        للألفية وأهداف التنمية المستدامة، حيث لم ترد إشارة إلى هذه ا
  ُ                                                                                       وطُلب توضيح بشأن المسائل الجنـسانية، وتحديـدا بـشأن مـستوى التنـسيق بـين الأمـم                  -     ١٧٧

               عــرب عــن رأي   ُ وأُ  .                                                                            المتحــدة والــدول الأعــضاء في إدمــاج المنظــور الجنــساني في الــبرامج الفرعيــة



A/67/16
 

12-40650 50 
 

                                                                                                                مفاده أنه، مع الترحيـب بزيـادة التركيـز علـى تمكـين المـرأة، لم تعـالج مـسألة الفئـات الأخـرى،                        
   .                                                         المهاجرين أو السكان الأصليين، بالقدر نفسه في الإطار الاستراتيجي ك

              أن المعلومـات            نظـرا إلى                                                          لب توضيح بشأن برنامج العمل في مجال تنميـة القـدرات،         ُ وطُ  -     ١٧٨
                 مـن تقريـر       ٢٤                                                                     مـن الإطـار الاسـتراتيجي المقتـرح لا تتـسق مـع الفقـرة                  ٤- ٧                    الواردة في الفقرة    

                                          عـرب عـن رأي مفـاده أنـه ينبغـي             ُ وأُ   ). A/67/77   (    ٢٠١١-    ٢٠١٠                                  أداء البرنامج لفتـرة الـسنتين       
            كمــا طلــب   .  “                 تنميــة القــدرات ”    و “         التنميــة ”                                                   تــوفير مزيــد مــن التوضــيح لتجــسيد الفــرق بــين 

    ). د   ( ٤- ٧                          توضيح بشأن الهدف من الفقرة 
                                                                         لب توضـيح بـشأن عـدم وجـود أي إشـارة إلى البلـدان المتوسـطة                 ُ طُ                 إضافة إلى ذلك،     و  -     ١٧٩

                                       عـــرب عـــن رأي مفـــاده أن الإطـــار    ُ وأُ  .  “                   مجموعـــة العـــشرين ”           لمحـــددة إلى                      الـــدخل والإشـــارة ا
   .                                                                               الاستراتيجي ينبغي أن يشمل الكيفية التي سيجري بها استخدام الموارد على نحو أكثر فعالية

  ،  ١                                                                              عــرب عــن رأي مفــاده أن بعــض مؤشــرات الإنجــاز، في إطــار البرنــامج الفرعــي  ُ وأُ  -     ١٨٠
                                                  غامـضة للغايـة علـى نحـو لا يتـيح قيـاس                         لاجتمـاعي،                                          دعم وتنسيق شؤون المجلس الاقتـصادي وا      

ُ                                                               ودُعي إلى إدراج خطوط أساس عددية وغايات واقعية في مؤشـرات الإنجـاز      .        الإنجازات          لتبيـان   
ــتي ينبغــي تحقيقهــا   ــشأن اســتخدام إطــار العمــل      .                                          الأغــراض المحــددة ال ــضا توضــيح ب   ُ                                                       وطُلــب أي

             كـل أربـع                التي تجـري              للسياسات                                                            التحليلي للعرض الوطني الطوعي وعملية الاستعراض الشامل        
   .        الاستعراض    ذلك                                          سنوات، فضلا عن استخدام عملية مبسطة لتنفيذ 

  ،  ١                     للبرنامج الفرعـي    ) ج (                                                     لب توضيح بشأن إدراج مجلس الأمن في الإنجاز المتوقع            ُ وطُ  -     ١٨١
                                                                                                 واســتراتيجية تعزيــز الحــوار الــسياسي مــن خــلال عقــد اجتمــاعين خاصــين بــشأن خطــة التنميــة 

                خطــة التنميــة  ”                                                 كمــا طلــب توضــيح لمــا إذا كانــت الإشــارة إلى    .     ٢٠١٥           عــد عــام                 الدوليــة لمــا ب
                           لـب مزيـد مـن التوضـيح       ُ وطُ  .                                           متـصلة بالأهـداف الإنمائيـة للألفيـة         “    ٢٠١٥                           الدولية لما بعـد عـام       

   .                  عقد الاجتماعين الخاصين         بالنسبة ل   ١                          استراتيجية البرنامج الفرعي          النية من      بشأن 
       بــشأن                                     ، الــسياسة الاجتماعيــة والتنميــة،  ٢           ج الفرعــي                               لــب توضــيح في إطــار البرنــام  ُ وطُ  -     ١٨٢

             لـب أيـضا      ُ وطُ   ).  ج (                                                   وما جرى القيام به لتحقيـق الإنجـاز المتوقـع             )  أ (                            كيفية قياس الإنجاز المتوقع     
                                            الحيــاة المدنيــة والــسياسية والاقتــصادية                                                        توضــيح بــشأن تعزيــز مــشاركة النــاس في جميــع جوانــب

ــة  ــة والثقافيـ ــة    ،                            والاجتماعيـ ــا علاقـ ــذه الاس ـــ                ومـ ــصادية                هـ ــشؤون الاقتـ ــل إدارة الـ                                                تراتيجية بعمـ
   .          والاجتماعية



A/67/16 
 

51 12-40650 
 

                     بــشأن إدراج نظــام              الإحــصاءات،   ،  ٤                                              لــب توضــيح، في إطــار البرنــامج الفرعــي       ُ وطُ  -     ١٨٣
                                   ، وذلـك نظـرا لإدمـاج نظـام          ة     ستجاب  الا                                                         المعلومات الجغرافية المكانية في البرنامج الفرعي وكيفية        

   .    ائية           اللجنة الإحص  في                           المعلومات الجغرافية المكانية 
  في                الـذي سـيعقد        ؤتمر    الم      بشأن           السكان،     ،   ٥                                      لب توضيح، في إطار البرنامج الفرعي         ُ وطُ  -     ١٨٤
                      عـــرب، علـــى وجـــه   ُ وأُ  .     ١٩٩٤                                                            لمتابعـــة المـــؤتمر الـــدولي للـــسكان والتنميـــة عـــام      ٢٠١٤       عـــام 

                                            ُ   َّ                                                الخــصوص، عــن رأي مفــاده أن الاســتراتيجية ينبغــي أن تُجــسَّد، مــن أجــل الاســتجابة لعمليــة   
   .    ٢٠١٥-    ٢٠١٤                                   ، في الإطار الاستراتيجي المقترح للفترة     ٢٠١٤    عام       المؤتمر 
      يمكـن                                           الإدارة العامـة وإدارة التنميـة،         ، ٧                                              عرب عن رأي مفاده أن البرنـامج الفرعـي            ُ وأُ  -     ١٨٥

        نتـائج                                                                                                         أن يستفيد من التكامل بين عناصـر التعـاون فيمـا بـين بلـدان الجنـوب والمـسائل المتـصلة ب                     
                                        المعقــود في بوســان، جمهوريــة كوريــا، في                 اليــة المعونــة   فع                                           المنتــدى الرابــع الرفيــع المــستوى بــشأن 

        تعزيــز                            يقــول إن هنــاك حاجــة إلى     رأي             عــرب عــن     ُ   كمــا أُ  .           ســتراتيجي          الإطــار الا   و    ٢٠١١      عــام
                                                                                                     التنسيق والتعاون بين وكالات الأمم المتحدة على المستوى الوطني فيمـا يتعلـق بأنـشطة التنميـة                 

   .                    الاجتماعية والاقتصادية
  

     يات                 الاستنتاجات والتوص    
  ،  ٧                                                                                     أوصــت اللجنــة بــأن توافــق الجمعيــة العامــة علــى الــسرد البرنــامجي للبرنــامج      -     ١٨٦

ــتراتيجي المقتـــــرح للفتـــــرة                                                                                                               الـــــشؤون الاقتـــــصادية والاجتماعيـــــة، مـــــن الإطـــــار الاســـ
   :                        ، رهنا بالتعديلات التالية    ٢٠١٥-    ٢٠١٤
   ١               البرنامج الفرعي   
                                         دعم وتنسيق شؤون المجلس الاقتصادي والاجتماعي  
                             ات المتوقعة من الأمانة العامة     الإنجاز  
                                        ويـشمل ذلـك تعزيـز تفاعلـه مـع           ”  ُ                  ، تُحـذف عبـارة       ) ج (                    في الإنجاز المتوقـع         

ــالمرأة في                                                                                               لجنــة بنــاء الــسلام ومجلــس الأمــن، بمــا في ذلــك بــشأن المــسائل المتــصلة ب
   . “     السلام     بناء

  
              مؤشرات الإنجاز  
   .ُ   حُذف  ا      وفقا لم  ‘  ٤ ’  )  أ (                    ويعاد ترقيم المؤشر  ‘ ٣ ’  )  أ (    ؤشر   المُ     يُحذف     
   . “         ومجلس الأمن ”  ُ           ، تُحذف عبارة  ‘ ٢ ’  )  ج (    ؤشر   الم  في     
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   ٣               البرنامج الفرعي   
                  التنمية المستدامة  
            هدف المنظمة  
   . “  ٢١                  وجدول أعمال القرن  ”             ، تضاف عبارة     الهدف       في نهاية     
                                  الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة  
   . “  ٢١              أعمال القرن      وجدول ”                          ، في نهاية النص، تضاف عبارة  ) أ (               في الإنجاز المتوقع   

  
   ٦               البرنامج الفرعي   
                                  السياسات الإنمائية والتحليل الإنمائي  
             الاستراتيجية  
                                  بمــــــا في ذلــــــك في إطــــــار  ”                        ، تحــــــذف عبــــــارة  ) ج   (  ١٢- ٧               في الفقــــــرة     

   . “       العشرين      مجموعة
  

   ٨        البرنامج     
                                                                           أقل البلدان نموا والبلدان النامية غير الساحلية والدول الجزرية الصغيرة النامية    

  
ــة، في جلــــستها    -    ٨٧ ١ ــودة في   ١١                                   نظــــرت اللجنــ ــران  ١١                ، المعقــ ــه  /            حزيــ     ، في     ٢٠١٢          يونيــ

                                                                                                        ، أقل البلدان نموا والبلـدان الناميـة غـير الـساحلية والـدول الجزريـة الـصغيرة الناميـة،                     ٨        البرنامج
   . )A/67/6 (Prog. 8) (      ٢٠١٥-    ٢٠١٤                                  من الإطار الاستراتيجي المقترح للفترة 

                                   بلــدان نمــوا والبلــدان الناميــة                                   والممثــل الــسامي المعــني بأقــل ال                             وقــام وكيــل الأمــين العــام   -     ١٨٨
                           علـى الاستفـسارات الـتي     د                                                                    الساحلية والدول الجزرية الصغيرة الناميـة بعـرض البرنـامج والـر            غير

   . ُ                              طُرحت أثناء نظر اللجنة في البرنامج
  

         المناقشة    
              ً       قــل البلــدان نمــواً  ُ                                                                         أُعــرب عــن الــدعم العــام للبرنــامج ولمكتــب الممثــل الــسامي المعــني بأ    -     ١٨٩

  ُ                                وأُعـرب عـن الترحيـب بنجـاح          .                                                                     والبلدان النامية غير الساحلية والدول الجزرية الـصغيرة الناميـة         
ُ                     الـــذي عُقـــد في أيـــار                                                                        مـــؤتمر الأمـــم المتحـــدة الرابـــع المعـــني بأقـــل البلـــدان نمـــوا   ــايو  /             ٢٠١١        مـ

    .        ، تركيا      سطنبول ا  في
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  ُ                     وطُرحت أسـئلة بـشأن       .       فريقيا  ُ                                                وأُعرب عن الترحيب بتعيين المستشار الخاص لشؤون أ         -     ١٩٠
                                                                                              تأثير ذلك على برنامج العمل، بما أن وكيلا للأمين العام كان يشغل منصب المستـشار الخـاص                 
                                                                                                     لشؤون أفريقيا والممثل السامي لأقل البلدان نموا والبلدان النامية غير الساحلية والدول الجزريـة              

   .                 مكتب الممثل السامي                                 إعادة تنظيم مكتب المستشار الخاص و ل                  الصغيرة النامية في ظ
  ُ                                                                                       وطُلب إيضاح الكيفية التي سيتعامل بها البرنامج مع التحديات التي قد تنـشأ في حـال                  -     ١٩١

ّ                                  دة قـد تـؤدي إلى تعليـق الـدعم المقـدّم إلى البلـدان                د              أو أزمات متع   /                          وقوع أحداث غير متوقعة و                                  
                 عدة مـن أجـل       ُ                                                                      وطُلب مزيـد مـن المعلومـات عـن كيفيـة تقـديم البرنـامج المـسا                  .  ة د           والمطلوب بش 

      ضـها                                     ُّ                ضـها لمجموعـات مـن الأزمـات المتزامنـة، كتعرُّ              ُّ   تعرُّ  ر                                                 الإبقاء علـى فعاليـة البلـدان الـتي يتكـر          
   .                                    لأزمات سياسية واقتصادية وكوارث طبيعية

  ُ                                                                           وأُعرب عن الترحيب باستحداث مؤشرات إنجاز جديدة في مـا يتـصل ببرنـامج عمـل           -     ١٩٢
                      زيادة عدد البلـدان     ”                 بشكل خاص مؤشر                                        ومن المؤشرات التي حظيت بالاستحسان        .        إسطنبول

                        ، ذلـك أنـه يعكـس        “                                                                              المندرجة في فئة أقل البلدان نموا التي تستوفي معايير الخروج من هذه الفئـة             
  ُ     وطُلــب   .                                               ب علــى معوقاتهــا وتحقيــق التنميــة المــستدامة                                  ُّ              مــدى قــدرة أقــل البلــدان نمــوا علــى التغلُّ ــ

                    وعـادلا وشـاملا                 ً      تـصاديا مطـرداً                        لكي تحقـق نمـوا اق      ”                                  بخصوص ما إذا كان إدخال عبارة              إيضاح
                       ّ                            ، أقل البلدان نموا، قد تمّ على سبيل التماشـي           ١                              على هدف البرنامج الفرعي       “               وتنمية مستدامة 

   .                                         والأهداف المنصوص عليها في برنامج عمل إسطنبول
ــال          -     ١٩٣ ــين أعم ــة ب ــال وجــود ازدواجي ــود واحتم ــسيق الجه ــضاح بخــصوص تن ــب إي   ُ                                                                                    وطُل

                                                                             ل الجزرية الصغيرة الناميـة في مكتـب الممثـل الـسامي لأقـل البلـدان                                            البرنامج الفرعي المعني بالدو   
                                                                                                                    نموا والبلـدان الناميـة غـير الـساحلية والـدول الجزريـة الـصغيرة الناميـة، وأعمـال وحـدة البلـدان                       
                                                                                                              الجزريــــة الــــصغيرة الناميــــة ضــــمن شــــعبة التنميــــة المــــستدامة في إدارة الــــشؤون الاقتــــصادية  

                                           ُ                  البرامج والأنشطة المشتركة مثل حلقـات العمـل الـتي تُجـرى                                         والاجتماعية، وبالأخص في تنفيذ     
                                                                                                      لبنــاء القــدرات والمــساعدات التقنيــة والماليــة المدرجــة ضــمن مؤشــر الإنجــاز الخــاص بالبرنــامج     

                                                                                      ، الـــدول الجزريـــة الـــصغيرة الناميـــة، وكـــذلك في التحـــضير لاســـتعراض الـــسنوات  ٣          الفرعـــي 
            ة الناميــة                                ستدامة للــدول الجزريــة الــصغير                                                            العــشرين لبرنــامج عمــل بربــادوس مــن أجــل التنميــة المــ

ــع إجــراؤه في  ــة        .     ٢٠١٤      عــام                    المزم ــدول الجزري ــروز ال ــادة ب ــة زي   ُ                                                                وطُلــب كــذلك تفــسير كيفي
    .             المشهد العالمي     ية في            الصغيرة النام

   .                            ض قدر أكبر من الدروس المستفادة                     ولوحظ أنه من الممكن عر  -     ١٩٤
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                      الاستنتاجات والتوصيات    
         ، أقـل    ٨                                                           توافق الجمعية العامة على الـسرد البرنـامجي للبرنـامج                              أوصت اللجنة بأن      -     ١٩٥

                                                                                                    البلدان نموا والبلدان النامية غير الـساحلية والـدول الجزريـة الـصغيرة الناميـة، مـن الإطـار              
   .                 الاستراتيجي المقترح

  
     ٩        البرنامج     
                                               دعم الأمم المتحدة للشراكة الجديدة من أجل أفريقيا    

                    ، نظـرت اللجنــة في      ٢٠١٢        يونيــه  /          حزيـران   ١١               ة، المعقــودة في                          في الجلـسة الثانيــة عـشر    -     ١٩٦
                                                                                              ، دعم الأمم المتحدة للشراكة الجديـدة مـن أجـل أفريقيـا، مـن الإطـار الاسـتراتيجي                    ٩         البرنامج  

    ).A/67/6 (Prog.9)   (    ٢٠١٥-    ٢٠١٤              المقترح للفترة 
ــا بعــرض       -     ١٩٧ ــشار الخــاص للأمــين العــام لــشؤون أفريقي ــام وكيــل الأمــين العــام والمست                                                                                              وق

    .                                                              البرنامج والإجابة على الأسئلة المطروحة أثناء نظر اللجنة في البرنامج
  

         المناقشة    
 ُ                                                                                         أُعرب عن تأييد البرنامج عمومـا، وجـرى الترحيـب بتعـيين المستـشار الخـاص للأمـين                    -     ١٩٨

ّ                                      ولَمّـا كـان وكيـل الأمـين العـام قـد         .                                                                    العام لشؤون أفريقيا، الذي كان متوقعـا منـذ فتـرة طويلـة             َ  
                                                                               بـصفته مستـشارا خاصـا للأمـين العـام لـشؤون أفريقيـا وممـثلا سـاميا                       في آن           لوقـت              عمل بعض ا  

                                                                                 ُ                       لأقل البلدان نموا والبلدان النامية غير الساحلية والدول الجزرية الصغيرة الناميـة، فقـد التُمـست                
   .         البرنامج   على                   معلومات عن أثر ذلك 

               ة في البيــــان   ُ                                                                             وطُلـــب توضـــيح مـــا إذا كـــان بالإمكـــان إدراج التعـــديلات المـــذكور         -     ١٩٩
                                                                                                  الاستهلالي للمستشار الخـاص، وهـي تعزيـز دور مكتـب المستـشار الخـاص لـشؤون أفريقيـا في                    
ــوع         ــن، وكــذلك ن ــسلام والأم ــسائل ال ــدعوة، وفي م ــشطة ال ــسيق، وفي أن ــآزر والتن ــة الت                                                                                                    كفال
                                                                                         التفاعل بين المكتب ومجلس الأمن فيما يتعلق بقضايا السلام والأمـن في أفريقيـا، ضـمن الإطـار        

    .     ٢٠١٥-    ٢٠١٤                      تراتيجي المقترح للفترة    الاس
  ُ                                                                                  وطُلب إجراء تقييم موضوعي لمدى اتضاح الأنـشطة المـضطلع بهـا في إطـار البرنـامج،               -     ٢٠٠

                                                                                     في المائة من النواتج المقررة والمحددة كميا قد نفذت بالنسبة لفتـرة الـسنتين                 ٩٧                فيما لوحظ أن    
٢٠١١-    ٢٠١٠     .    
                                                 لتنسيق التي ستستعمل لتنفيذ بـرامج الـشراكة          ُ                                   وطُلب توضيح تصور البرنامج وآليات ا       -     ٢٠١

   .                                                                             الجديدة تنفيذا فعالا، من خلال دعم أهداف كل واحد من البرامج الفرعية والاستفادة منها



A/67/16 
 

55 12-40650 
 

                                          ، في إطار المسائل المتعلقـة بتنـسيق دعـم         لجنة  ال                                   وفي الدورة الحادية والخمسين، أوصت        -     ٢٠٢
                           بالتنـسيق الوثيـق مـع                المتحـدة          الأمـم          نظومـة                                                      منظومة الأمم المتحدة للشراكة الجديدة، أن تقوم م       

                                                            ، باعتبارها الهيئة الفنية للاتحاد الأفريقي، ومـع غيرهـا                             التابعة للشراكة                          وكالة التخطيط والتنسيق  
                                                                                                  من هياكل مفوضية الاتحاد الأفريقي والشراكة بغية مواصلة تعزيز تنفيذ خطة العمـل الأفريقيـة               

  ُ                              وطُلبت في هذا الصدد معلومـات        .     ٢٠١٥-    ٢٠١٠   ة                                         للاتحاد الأفريقي والشراكة الجديدة للفتر    
    .                                    عن إجراءات المتابعة والنتائج المتحققة

  
                      الاستنتاجات والتوصيات    

        ، دعـم   ٩                                                  الجمعية العامـة علـى الـنص الـشارح للبرنـامج                   بأن توافق              أوصت اللجنة   -     ٢٠٣
        لمقتـرح                                                                                           الأمم المتحدة للشراكة الجديدة من أجل تنميـة أفريقيـا، مـن الإطـار الاسـتراتيجي ا              

   :                        ، رهنا بالتعديلات التالية    ٢٠١٥-    ٢٠١٤       للفترة 
  

              التوجه العام      
  

   ٦‐  ٩       الفقرة         
ــة       ــارة   ) أ (                      في الفقــرة الفرعي ــستعاض عــن عب ــة  ”                         ، ي ــارة   “                    الــسلام والتنمي          بعب

   . “                        التنمية الاقتصادية والسلام ”
  

     ١            نامج الفرعي  بر  ال      
                 ل تنمية أفريقيا                                                تنسيق الدعوة والدعم العالميين للشراكة الجديدة من أج      

  
                                  الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة        

    :       بما يلي  )  أ (                       يستعاض عن الإنجاز المتوقع     
                                                                             زيــادة دعــم المجتمــع الــدولي للتنميــة الاقتــصادية لأفريقيــا بوجــه عــام     )  أ ( ”    

    .  “   خاص                                          وللشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا بوجه
  

             الاستراتيجية      
  

      ١١‐  ٩       الفقرة         
  لي                            لعملية مؤتمر طوكيـو الـدو    ”        بعبارة    “      طوكيو        لعملية   ”                   يستعاض عن عبارة        

   . “                       المعني بالتنمية في أفريقيا
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    ١٠        البرنامج     
                  التجارة والتنمية    

   /        حزيـران   ٢ ١                       عـشرة، المعقـودة في               ثالثـة                                                 نظرت لجنة البرنامج والتنسيق، في جلـستها ال         -     ٢٠٤
                                  الاســتراتيجي المقتــرح للفتــرة    ار   طــ       مــن الإ                        ، التجــارة والتنميــة،   ١٠              ، في البرنــامج  ٢   ٢٠١        يونيــه

٥   ٢٠١- ٤   ٢٠١ )   A/67/6 (Prog. 10).(    
   )          الأونكتـاد  (                                                              نائب الأمين العام لمؤتمر الأمم المتحدة للتجـارة والتنميـة                   كل من         وعرض    -     ٢٠٥

ــن    ــرعيين مـ ــا الفـ ــة برنامجيهمـ ــارة الدوليـ ــز التجـ ــامج وردّ                                                                                   والأمـــين التنفيـــذي لمركـ          علـــى  ا            ّ     البرنـ
   .                          خلال نظر اللجنة في البرنامج                   الاستفسارات التي أثيرت

  
         المناقشة    

                                                    في مـساعدة البلـدان الناميـة، بمـا فيهـا أقـل              ركـز   الم             الأونكتـاد و   ُ                      أُعرب عن الدعم لعمل       -     ٢٠٦
   .                                            نموا والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية        البلدان 
       كلمـة         تخدام      اس ـ             الإفـراط في                                عـرب عـن القلـق إزاء                                      ُ      في سياق التوجه العام للبرنامج، أُ      و  -     ٢٠٧

                                                                  وأعـرب أيــضا عـن القلـق إزاء اتــساق وصـف مـشاركة البلــدان        .  ١-  ١٠             في الفقـرة   “         التنميـة  ”
   .                النامية في العولمة

ــيرت مخــاوف بــشأن     -     ٢٠٨ -    ٢٠١٤                                         إعــداد الإطــار الاســتراتيجي للفتــرة                الاقتــصار في                         وأث
  في    ت        عقـد   تي                                                                                         على أساس القـرارات الـتي اعتمـدت في الـدورة الثانيـة عـشرة للمـؤتمر ال ـ                      ٢٠١٥

                  نتـائج الـدورة            تعـرض                                      بشأن ما إذا كـان ينبغـي أن                تساؤل      ثير  ُ وأُ  .     ٢٠٠٨       أبريل   /     نيسان         أكرا في   
  في    ُ         أن تُـدمج           أو           منفـصلة       ٢٠١٢         أبريـل    /       نيـسان                  في الدوحة في      ت      عقد  تي                         الثالثة عشرة للمؤتمر ال   

   .              المعروضة للنقاش      وثيقة   ال
                         ت تـساؤلات حـول عـدم            أثير                       الاستثمار والمشاريع،   ، ٢                                وفيما يتعلق بالبرنامج الفرعي       -     ٢٠٩

ــارة      إدراج  ــة    ”         عب ــة انتقالي ــدان الــتي تمــر اقتــصاداتها بمرحل                                  في الهــدف والإنجــازات المتوقعــة   “                                                      البل
   .         ستراتيجية  الا               ومؤشرات الإنجاز و

                                                        الجوانـــب التـــشغيلية لتـــشجيع التجـــارة وتنميـــة  ، ٦                                       فيمـــا يتعلـــق بالبرنـــامج الفرعـــي  و  -     ٢١٠
       جانــب      مــن          المــسندة                  مــع الولايــات       يتــسق              دورا رئيــسيا        يــؤدي                     لــوحظ أن المركــز            الــصادرات،

                                                                                                        المجلس الاقتصادي والاجتماعي لتنسيق المـساعدة التقنيـة الـتي تقـدمها الأمـم المتحـدة مـن أجـل                    
ــدر  ــز القـ ــة   ات                  تعزيـ ــدان الناميـ ــصديرية للبلـ ــول     .                                      التـ ــساؤلات حـ ــصدد، أثـــيرت تـ ــذا الـ                                                  وفي هـ
                        ة جديـدة داخـل الأمـم                                     الأجل لإقامـة تحالفـات اسـتراتيجي                   خطة شاملة متوسط  ّ  ثمّة                ما إذا كانت    



A/67/16 
 

57 12-40650 
 

           الخــدمات       ورفــد  ة                    ُ                                                                المتحــدة وخارجهــا لكــي تُتــاح للمركــز القــدرة علــى تقــديم المــساعدة التقني ــ 
   .  ته    عضوي   إلى       قدمها  ي            المتخصصة التي 

  
                      الاستنتاجات والتوصيات    

                                       ه هيئـة فرعيـة تابعـة للجمعيـة          ت                 الأونكتـاد بـصف    ب                   لأحكام ذات الصلة                   مع التسليم با    -     ٢١١
         لتجــارة  ا  ،   ١٠                                                     عــن قلقهــا إزاء أن الإطــار الاســتراتيجي للبرنــامج                             العامــة، أعربــت اللجنــة 

   ة                 لأونكتاد الثاني ـ                                         قد اقتصر إعداده بالاستناد إلى دورة ا            ٢٠١٥-    ٢٠١٤                   والتنمية، للفترة   
                        بعين الاعتبـار نتـائج               أن تؤخذ           ، دون       ٢٠٠٨       أبريل   /     نيسان               في أكرا في      ت      عقد  تي     ، ال  ة   عشر

           علـى نحـو     ،     ٢٠١٢      أبريل  /     نيسان  في        الدوحة     في  ت     عقد تي    ، ال ة     عشر ة                الأونكتاد الثالث       دورة  
   .                     لجنة البرنامج والتنسيق                             بداية الدورة الثانية والخمسين ل    قبل       معقول 
  ،   ١٠                                                                                     وأوصت اللجنة بأن توافق الجمعيـة العامـة علـى الـسرد البرنـامجي للبرنـامج                   -     ٢١٢

          ، رهنـــا     ٢٠١٥-    ٢٠١٤                                                                          التجـــارة والتنميـــة، مـــن الإطـــار الاســـتراتيجي المقتـــرح للفتـــرة  
   :          لات التالية       بالتعدي

  
         العام      التوجه      

   ٩‐  ١٠       الفقرة     
   . “     الصلة                      وغيره من القرارات ذات ”      عبارة   ُ     ، تُحذف                   نهاية الجملة الثانية  في     

  
   ٢               البرنامج الفرعي   
                   الاستثمار والمشاريع  
                    من الأمانة العامة               الإنجازات المتوقعة    
    ارة               ، تــضاف عب ــ “                    البلــدان الناميــة  ”                 ، بعــد عبــارة   ) ب (                    في الإنجــاز المتوقــع      

   . “                                        والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية ”
  

              مؤشرات الإنجاز    
ــر      ــد  ‘ ٢ ’  )  ب (           في المؤشـ ــارة          ، بعـ ــة  ”         عبـ ــدان الناميـ ــضاف   ،  “                      البلـ ــارة         تـ          عبـ

   . “                                        والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية ”
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           ستراتيجية  الا    
    ١٢‐  ١٠       الفقرة     
           البلـــدان  و ”           عبـــارة        تـــضاف  ،  “          أفريقيـــا ”        كلمـــة                                 في الجملـــة الثانيـــة، بعـــد       

   . “                                        والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية             الدخل المتوسط     ذات
   :           بالنص التالي  )  ب (ُ          يُستعاض عن                في الجملة الأخيرة    
           والبلـدان                                     البلـدان ذات الـدخل المتوسـط            و                           مساعدة البلدان الناميـة     )  ب ( ”    

                زيـز قـدراتها                                         ، بنـاء علـى طلبـها، علـى تع                                              التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقاليـة     
              والمـشاركة    ،                                                                    على صياغة سياسات متكاملـة وتنفيـذها، وتهيئـة بيئـة ملائمـة            

   . “                                   في المناقشات المتعلقة بالاستثمار الدولي؛
               في الجملة الأخيرة   
   :           بالنص التالي  )  ج (ُ          يُستعاض عن      
ــة       )  ج ( ”     ــدان النامي ــذلها البل ــتي تب ــود ال ــم الجه ــدخل   و                                                    دع ــدان ذات ال                        البل

                              سعيا إلى بنـاء قـدراتها                                        تي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية                والبلدان ال         المتوسط  
   . “                                              الإنتاجية وإنشاء شركات قادرة على المنافسة دوليا؛

  
   ٣               البرنامج الفرعي   
                 التجارة الدولية  
   : ١       العنصر   
                       تعزيز التجارة الدولية  
                    من الأمانة العامة               الإنجازات المتوقعة    
                  تــضاف عبــارة   ، “                  بلــدان الناميــة   ال ”                 بعــد عبــارة   ، ) ب (                    في الإنجــاز المتوقــع      

   . “                                        والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية                         البلدان ذات الدخل المتوسط  و ”
   :           بالنص التالي  )  ج (                يستعاض عن الإنجاز     
                                                                    تعزيز قدرات البلدان النامية والبلدان التي تمـر اقتـصاداتها بمرحلـة         ) ج ( ”    

                            طنيــة والإقليميــة لمواجهــة              المنافــسة الو                         إعــداد وتنفيــذ قــوانين      علــى            انتقاليــة 
   . “                             عن الأزمات الاقتصادية العالمية       الناشئة         التحديات 
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         عبـــارة ُ        تُـــضاف   ،  “                     البلـــدان الناميـــة ”         عبـــارة          ، بعـــد  ) د (                     في الإنجـــاز المتوقـــع     
   . “                                        والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية             الدخل المتوسط             البلدان ذات و ”

  
              مؤشرات الإنجاز    
         والبلدان  ”                ، تضاف عبارة     “                البلدان النامية  ”           عد عبارة       ، ب  ‘ ١ ’  )  د (     ؤشر    الم   في      

   . “                               التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية
         والبلدان  ”                ، تضاف عبارة     “                البلدان النامية  ”               بعد عبارة     ، ‘ ٢ ’  )  د (     ؤشر    الم   في      

   . “                               التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية
  

           ستراتيجية  الا  
    ١٤‐  ١٠       الفقرة   
ــة       ــرة الفرعي ــد عب ــ ) ب (                      في الفق ــة  ”    ارة              ، بع ــدان النامي ــارة   “                    البل ــضاف عب                   ، ت

   . “                                        والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية ”
                   ، تـــضاف عبـــارة  “                     البلـــدان الناميـــة ”                  بعـــد عبـــارة  ، ) و (                       في الفقـــرة الفرعيـــة     

   . “                                        والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية ”
    :              بالنص التالي ) ز (               الفقرة الفرعية ُ          يُستعاض عن     
                                                                      البلدان النامية والبلدان التي تمر اقتـصاداتها بمرحلـة انتقاليـة                   مساعدة    )  ز ( ”    

                                                     تحقيق تنويع الصادرات بنجاح، بما في ذلـك زيـادة                                  في جهودها الرامية إلى     
ــداد    ــة وسلاســــل الإمــ ــة والإبداعيــ ــصناعات التحويليــ ــشاركتها في الــ                                                                                مــ

   . “        العالمية؛
  

    ١٥‐  ١٠       الفقرة     
                     البلـدان المتوسـطة     و ”              ضاف عبـارة        ، ت  “       أفريقيا ”            بعد عبارة                       في الجملة الثانية،        

   . “                                       البلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية       الدخل و
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   ٤               البرنامج الفرعي   
                        لتكنولوجيا واللوجستيات ا  
             الاستراتيجية    
    ١٦‐  ١٠       الفقرة     
           البلـــدان  و ”  ُ                 تُـــضاف عبـــارة   ،  “          أفريقيـــا ”        كلمـــة                                 في الجملـــة الثانيـــة، بعـــد       

      حــذف  ُ تُ   ، و “                                اقتــصاداتها بمرحلــة انتقاليــة                     والبلــدان الــتي تمــر                 الــدخل المتوســط     ذات
                           الواردة بعـد عبـارة       “                                             البلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية،            وكذلك    ، ”       عبارة  

   . “           الهشة هيكليا ”
   ٦               البرنامج الفرعي   
                                                 الجوانب التنفيذية لتشجيع التجارة وتنمية الصادرات  
            هدف المنظمة    
    :       بما يلي   دف   الهُ          يُستعاض عن     
                                في تحقيق الأهـداف الإنمائيـة             الإسهام                            نمية الاقتصادية المستدامة و             تعزيز الت  ”    

       مـن                                       التي تمر اقتـصاداتها بمرحلـة انتقاليـة                              البلدان النامية والبلدان             للألفية في   
   . “       الدولية         التجارية                 التجارة والأعمال       تطوير     خلال 

  
                                  الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة    
ــ              قطــاع      دمــج        تعزيــز   )  أ ( ”  :                بــالنص التــالي   ) أ (                            ستعاض عــن الإنجــاز المتوقــع  ُ يُ

                             التجـارة وتعزيـز الـدعم               معلومات                               في الاقتصاد العالمي من خلال                التجارية          الأعمال  
   . “                مقرري السياسات        المقدم إلى

  
              مؤشرات الإنجاز    
   :       التالية  ‘  ٣ ’   إلى   ‘  ا ’   من   )  أ (         بالمؤشرات   )  أ (    ؤشر   الم          يستعاض عن     
                          الذين يستفيدون من معلومات                              زيادة عدد المستعملين والمستعملات    ‘ ١ ’ ”    

       مـدمجا              في التجـارة           الجنـساني         نظـور    الم              يكون فيهـا                                    التجارة، بما في ذلك الحالات التي       
ــ      ركــز   الم                 نتيجــة لــدعم         ، وذلــك                                    في اســتراتيجيات التنميــة الوطنيــة          متخــذي      تمكين    ل

   ؛     تجارة           ة لتطوير ال                           أو تصميم برامج وسياسات فعال / و                  القرارات من إعداد 
      عـــن                   الـــذين يعـــبرون                                  مـــلاء مـــن الـــذكور والإنـــاث                      زيـــادة عـــدد الع ‘ ٢ ’ ”    

                ركـــز لـــتمكين   الم                                                            نـــشطة المتـــصلة بالنظـــام التجـــاري مـــن خـــلال دعـــم    بالأ    يهم     وعـــ
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ــرار        متخــذي ــة و     ات        الق ــال التجاري ــم احتياجــات الأعم ــن فه ــة                                                م ــة م      تهيئ ــة  ؤ          بيئ        اتي
   ؛               للأعمال التجارية

                                 المواقـف التفاوضـية للبلـدان                  أثريـت فيهـا                                 زيادة عـدد الحـالات الـتي        ‘ ٣ ’ ”    
                                                                             خــلال المــدخلات التحليليــة ومــشاركة القطــاع التجــاري، وذلــك بــدعم مــن       مــن
             التجاريــــة                                  إدمــــاج أبعــــاد الأعمــــال          ات مــــن          القــــرار          متخــــذي           لــــتمكين          ركــــز،  الم
   . “                 المفاوضات التجارية  في

   :      بما يلي   ‘ ٢ ’     و ‘ ١ ’  )  ج   (  ين   ؤشر  الم          يستعاض عن     
                                          نـت مـن وضـع اسـتراتيجيات سـليمة           ّ كّ تم       الـتي             المنـشآت                 زيادة عـدد      ‘  ١ ’ ”    

ّ      قدّمــه                                            لأعمــال تجاريــة دوليــة مــن خــلال تــدريب       غــير            مباشــر أو           علــى نحــو    ،       المركــز 
   ؛             إدارة التصدير      مسائل       على  ،     مباشر

                           تصبح جاهزة للتصدير مـن             من أن      ت    ّ كنّ تم     التي          المنشآت                 زيادة عدد     ‘ ٢ ’ ”    
ّ          قدّمها الم                   خلال أنشطة تدريب                  مـع التركيـز     ،                          مباشـر أو غـير مباشـر                على نحـو          ركز،    

   . “  ير            ستعداد للتصد  الا    على 
   :               على النحو التالي  ‘  ٤ ’   و  ‘  ٣ ’  )  ج (ُ             يُضاف المؤشران     
        نتيجـة           أبرمـت،                 شترين محـتملين و                        المنشآت التي التقـت بم ـ                 زيادة عدد     ‘ ٣ ’ ”    

   ؛ “   ركز  الم                              لذلك، معاملات تجارية من خلال دعم 
     ن في        ّ        عـن تحـسّ         أبلغت     تي                             الشركات المملوكة لنساء، وال        حصة            زيادة    ‘ ٤ ’ ”    

        أقامـت                                               ، والـتي دخلـت إلى أسـواق جديـدة أو            ير           بالتـصد                         العمليـات المتـصلة     ة    كفاء
   . “   ركز  الم                             صلات تجارية، وذلك نتيجة لمساعدة 

  
           ستراتيجية  الا    
    ٢٣‐  ١٠       الفقرة     
   . “           شبه الحكومية      الجهات  و ”          حذف عبارة  ُ تُ              في الجملة الأولى،     

  
                   الولايات التشريعية    
   :                                ضاف قرارات الجمعية العامة التالية   ُ ، تُ ٦               البرنامج الفرعي        في إطار     
                                                                     التــدابير الاقتــصادية الانفراديــة بوصــفها وســيلة للقــسر الــسياسي      ١٨٦ /  ٦٦  

                              والاقتصادي ضد البلدان النامية
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   )    ٢٠١٧-    ٢٠٠٨ (                                       عقد الأمم المتحدة الثاني للقضاء على الفقر      ٢١٥ /  ٦٦  
                                                                 التنفيذيــة الــتي تــضطلع بهــا منظومــة الأمــم المتحــدة مــن           الأنــشطة     ٢١٨ /  ٦٦  

         التنمية    أجل
                بين بلدان الجنوب     فيما         التعاون      ٢١٩ /  ٦٦  

  
    ١١        البرنامج     
        البيئة    

  ،     ٢٠١٢         يونيـه    /           حزيـران    ١١                 ، المعقـودة في                     الحاديـة عـشرة                                 نظرت اللجنـة، في جلـستها         -     ٢١٣
      ٢٠١٥-    ٢٠١٤                                                              ، مـــــن الإطـــــار الاســـــتراتيجي المقتـــــرح للفتـــــرة             البيئـــــة  ،   ١١             البرنـــــامج   في
) A/67/6 (Prog. 11).(    

                               البرنامج ورد علـى الاستفـسارات             دة للبيئة                                   المدير التنفيذي لبرنامج الأمم المتح         وعرض    -     ٢١٤
   . ه                            التي أثيرت أثناء نظر اللجنة في

  
         المناقشة    

ــرِ  -     ٢١٥ ـــ   ب ع   ِ   أع ــد   ال  ن       ـــ ــامج ل        تأيي ــه        .         لبرن ــبرامج ول ــن أصــعب ال ــد م ــامج يع ــد أن البرن                                                            وأفي
   .    قصوى       أولوية
                                                                                         وأثيرت عدة استفسارات بشأن دور برنامج الأمم المتحـدة للبيئـة وقدرتـه في مجـالات                 -     ٢١٦

                                                                                                          شتى، منها الكـوارث والتراعـات، والـسواحل والـنظم البحريـة، والمـواد الكيميائيـة والنفايـات،                  
   .                       وتعزيز التنوع البيولوجي

ــل       -     ٢١٧ ــن قبيـ ــاهيم مـ ــصطلحات ومفـ ــتخدام مـ ــق إزاء اسـ ــن القلـ ــرب عـ ــصاد  ”                                                                                وأعـ            الاقتـ
  في                             الــتي يفتقــر إلى توافــق   “                          إدارة النظــام الإيكولــوجي ”    و “                   دورة حيــاة المنــتج ”    و “       الأخــضر

          الكــوارث  ”  ،  ٢                                             ورئــي أيــضا أن عنــوان البرنــامج الفرعــي    .                                     الآراء بــشأنها بــين الــدول الأعــضاء 
   .                            ، من شأنه أن يؤدي إلى الالتباس “        والتراعات

-    ٢٠١٤                                                                                   وأعرب عن القلق إزاء إجراء مناقـشات بـشأن الإطـار الاسـتراتيجي للفتـرة                  -     ٢١٨
                             نبغــي أن تأخــذ في الاعتبــار                       ورئــي أن المناقــشات ي  .   ٢٠ +                                     قبــل اعتمــاد نتــائج مــؤتمر ريــو    ٢٠١٥

   .                        النتائج المنبثقة عن المؤتمر
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                      الاستنتاجات والتوصيات    

  ،     ٢٠١٥-    ٢٠١٤                                        الإطــار الاســتراتيجي المقتــرح للفتــرة   ب       علمــا         للجنــة         حاطــت ا أ  -     ٢١٩
                                                               ، بأن تكفل الجمعية العامة تبيان كامل نتـائج المـؤتمر في              ٢٠ +                         وأوصت، في ضوء مؤتمر ريو    

               ، تحت البـاب        ٢٠١٥-    ٢٠١٤                                 لبرنامجية المقترحة لفترة السنتين                                 السرد البرنامجي للميزانية ا   
   .              المتعلق بالبيئة

    ١٢        البرنامج     
                   المستوطنات البشرية    

  
ــرت   -     ٢٢٠ ــودة في      ال        نظـ ــسابعة، المعقـ ــستها الـ ــة في جلـ ــران ٧                                                لجنـ ــه  /           حزيـ     ، في     ٢٠١٢         يونيـ

     ٠١٥ ٢-    ٢٠١٤                                                                         ، المستوطنات البشرية، مـن الإطـار الاسـتراتيجي المقتـرح للفتـرة                ١٢        البرنامج
))  A/67/6 (Prog. 12.(    

               موئـل الأمـم     (                                                                                   وعرض المـدير التنفيـذي لبرنـامج الأمـم المتحـدة للمـستوطنات البـشرية                 -     ٢٢١
   .                                                            البرنامج ورد على الاستفسارات التي أثيرت خلال نظر اللجنة في البرنامج  )       المتحدة

  
         المناقشة    

                                 يـضطلع بهـا موئـل الأمـم          ُ                                                                  أُعرب عن التأييد للبرنـامج، ولا سـيما للأعمـال الهامـة الـتي               -     ٢٢٢
  ُ                                                                     وطُلبـت توضـيحات بـشأن مقتـرح إنـشاء هيكـل تنظيمـي جديـد                  .                              المتحدة في المنطقة الأفريقيـة    

                                                                                                لموئل الأمم المتحدة وتوضيحات بشأن المجـالات الـتي يركـز عليهـا موئـل الأمـم المتحـدة للفتـرة             
٢٠١٥-    ٢٠١٤    .   
ــاطق         -     ٢٢٣ ــى المن ــي عل ــا يكف ــز بم ــدم التركي ــق إزاء ع ــن القل ــرب ع ــار    ُ                                                                         وأُع ــة في الإط                        الريفي

  ُ                                                          وطُلبـــت توضـــيحات بـــشأن الكيفيـــة الـــتي يعـــالج بهـــا   .     ٢٠١٥-    ٢٠١٤                        الاســـتراتيجي للفتـــرة 
   .                                         البرنامج التسهيلات الخاصة بالأشخاص ذوي الإعاقة

        العـام                                                الإطار الاستراتيجي المقترح، والمتعلقـة بالتوجـه        من  ٥-  ١٢                          وفيما يتعلق بالفقرة     -     ٢٢٤
                                                                    همية الحاسمـة للتعـاون الـدولي في دعـم الجهـود الـتي تـضطلع                          ُ                       للبرنامج، أُعرب عن رأي بشأن الأ     

   .                                                             واجهة التحديات الناجمة عن الزيادة السريعة في سكان المناطق الحضرية لم                   بها البلدان النامية 
    في  ة          الــــوارد   ‘‘                      الاقتــــصاد الأخــــضر  ’’   ى      ــــــ  ُ                                          وطُلبــــت توضــــيحات بــــشأن الإشــــارة إل  -     ٢٢٥
ــة ذات الــصلة نظــرا لعــدم    ١٣-  ١٢         الفقــرة ــدول الأعــضاء باســتعراض المفهــوم                                          والولاي ــام ال                                               قي

   ‘‘                   الاقتـصاد الأخـضر     ’’  ُ                                                      وأُعرب عن رأي مفاده أنه ينبغي الاستعاضة عن مصطلح            .             وقبوله تماما 
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  ُ                                                               وأُعــرب أيـضا عــن القلــق مـن أن عــددا مـن مؤشــرات الإنجــاز      .   ‘‘                    التنميــة المـستدامة     ’’       بمـصطلح 
ــة العامــة     ــدول الأعــضاء بــدلا مــن إنجــازات الأمان          في إطــار        ســؤال   ُ     وطُــرح   .                                                                           يقــيس إنجــازات ال

                                                                            ، الإسكان وتحسين أوضاع الأحياء الفقيرة، بشأن مـا إذا كـان نـص مؤشـر               ٥                 البرنامج الفرعي   
    ). ج (                       يتطابق مع الإنجاز المتوقع   )  ج (      الإنجاز

  
                      الاستنتاجات والتوصيات    

  ،   ١٢                                                                                          أوصت اللجنـة بـأن توافـق الجمعيـة العامـة علـى الـسرد البرنـامجي للبرنـامج                      -     ٢٢٦
         ، رهنــا     ٢٠١٥-    ٢٠١٤                                                         البــشرية، مــن الإطــار الاســتراتيجي المقتــرح للفتــرة            المــستوطنات

   :                       بإجراء التعديلات التالية
  

       ُّ        التوجُّه العام      
   ٥‐   ١٢       الفقرة       

                              البلدان المتقدمة والتي تمر بمرحلة  ”           عن العبارة               في الجملة الأخيرة ُ       يُستعاض     
                        ر اقتـصاداتها بمرحلـة                                                         معظـم البلـدان المتقدمـة والبلـدان الـتي تم ـ           ”               بالعبـارة      ‘‘        انتقالية

   .  ‘‘                                   انتقالية، وكذلك بعض البلدان النامية
   ٩‐   ١٢       الفقرة       

   “                                       وتزايد عدد اللاجئين والمشردين داخليـا      ”         العبارة                     في الجملة الثانية         تحذف      
     :       كما يلي                  بعد الجملة الثانية                 وتضاف جملة جديدة 

           ا الفقـر                                                                          وفي بعض السياقات، يضيف وجود المشردين مزيدا من التعقيد إلى قـضاي            ”  
   . “               في المناطق الحضرية

   :     ا يلي ُ                       ويُستعاض عن الجملة الأخيرة بم    
                                                                                                   ومع أن التحـضر يجلـب معـه العديـد مـن المـشاكل، فإنـه يتـيح أيـضا العديـد مـن                         ”  

       سـيما                         خ والتكيف معـه، ولا                                                         فرص تنويع استراتيجيات التخفيف من آثار تغير المنا       
   . “                               عن طريق التخطيط والتصميم الحضريين

  
    ١١‐  ٢ ١       الفقرة       

                                  التـشريعات والأراضـي والحوكمـة       ”                                    في الجملة الأولى، يستعاض عن عبارة           
   . “                         الحوكمة والتشريعات والأراضي ”       بعبارة   “        الرشيدة
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   “                                       بنـاء علـى طلـب الـدول الأعـضاء،       ، "                                        وفي الجملة الثانيـة، تـضاف عبـارة             
                                ل المطروحـة والفـرص المتاحــة في                                         سـيعالج موئـل الأمــم المتحـدة المـشاك     ”              بعـد عبـارة   

   . “                    يتعلق بالأراضي الحضرية   ما
  

    ١٣‐   ١٢       الفقرة       
                                          وسيعمل موئل الأمـم المتحـدة علـى تنفيـذ      ”                          الجملة الأخيرة كما يلي   ُ    تُعدل    

                                                                                               نتائج مؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة في مـا يتعلـق بمـسألة التنميـة المـستدامة                 
   . “                                                   والقضاء على الفقر، بقدر ما تنطبق على التنمية الحضرية

  
    ١٣  ج  م     البرنا    
                                                                 المراقبة الدولية للمخدرات، ومنع الجريمة والإرهاب، والعدالة الجنائية    

ــه  /             حزيـــــران ٨                                                                 نظـــــرت اللجنـــــة في جلـــــستها التاســـــعة المعقـــــودة في    -     ٢٢٧       ٢٠١٢           يونيـــ
ــامج  في ــة،       ١٣          البرن ــة الجنائي ــة والإرهــاب، والعدال ــع الجريم ــة للمخــدرات، ومن ــة الدولي                                                                                       ، المراقب
    )).A/67/6 (Prog. 13   (    ٢٠١٥-    ٢٠١٤           ترح للفترة                     الإطار الاستراتيجي المق   من

                                                                                             وعرض ممثل الأمـين العـام البرنـامج ورد علـى الاستفـسارات الـتي أثـيرت خـلال نظـر                       -     ٢٢٨
   .                اللجنة في البرنامج

  
        المناقشة    

                                                                                               أبديت آراء مؤيدة للبرنامج وللأعمـال الـتي يـضطلع بهـا مكتـب الأمـم المتحـدة المعـني                      -     ٢٢٩
  .                       إطار مختلف برامجه الفرعية                  بالمخدرات والجريمة في 

            للفتـرة     ١٣     َ                                                                               وأحيطَ علما بالزيادة في عدد البرامج الفرعيـة الوظيفيـة في إطـار البرنـامج                  -     ٢٣٠
    ُ                                                                         ، وطُلبــت توضــيحات فيمــا يخــص الوحــدات التنظيميــة المــسؤولة عــن مختلــف      ٢٠١٥-    ٢٠١٤

                     يـضا إلى أن عـرض             شـير أ    ُ وأُ  .  ٩      و    ٨                                                               البرامج الفرعية، بما في ذلك البرنامجان الفرعيـان الجديـدان           
                                                                                                    الإطــار الاســتراتيجي يلــزم أن يتــسم بقــدر أكــبر مــن التــوازن، وأن بعــض الإنجــازات المتوقعــة    

            إضـافة إلى     .                                                                               الأمانة العامة ومؤشرات الإنجاز يلزمها مزيد من الصقل والتحـسين والتوضـيح              من
َ                                                                      شيرَ إلى أن الإطار الاستراتيجي للبرنامج معـد بـشكل جيـد ومتـوازن                   ُ  ذلك، أُ          تأكيـد            وجـرى ال    .  

                                                                                             على أن الاتجاهات لدى صياغة الإنجازات المتوقعة والمؤشرات ينبغي تتبعها وإدخـال تعـديلات               
ــا ــدول        .        عليه ــشطة ال ــة والمؤشــرات لا ينبغــي أن تعكــس أن ــضا أن الإنجــازات المتوقع   ُ                                                                                       وذُكــر أي

       عمـال                                                                                                    الأعضاء وإنما أنشطة الأمانة العامة، وأنها لا ينبغي أن تقيس أعمال الأمانة العامـة وإنمـا أ                
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                                                                                    عرب عـن آراء مفادهـا أن قائمـة الولايـات طويلـة، إلا أن بعـض القـرارات                  ُ وأُ  .              الدول الأعضاء 
  .ُ                                                                  تُدرج فيها، وكان حريا بالولايات أن تدرج في القائمة بحسب البرنامج الفرعي  لم

                                                                       شير إلى أنه لم تورد الأعمال التي تضطلع بها هيئـات أخـرى تابعـة                              ُ    علاوة على ذلك، أُ     -     ٢٣١
  .                                                                                ما يتعلق بمنع الإرهاب، مثل فرقة العمل المعنية بالتنفيذ في مجال مكافحـة الإرهـاب                 للمنظمة في 

ــارة       َ                                                                                                  وأعــربَ عــن رأي مفــاده أنــه لمــا كــان الإرهــاب واقعــا، كــان مــن الأنــسب اســتخدام عب     
  . “   منع ”               بدلا من عبارة  “      مكافحة ”

    انين        القـــو ”                                                                             شـــير أيـــضا إلى أن بعـــض العبـــارات المـــستخدمة في الإطـــار، مـــن قبيـــل   ُ وأُ  -     ٢٣٢
                            ولــوحظ أن التــصديق علــى    .                    ، بحاجــة إلى توضــيح “                             التنميــة وســيادة القــانون  ”    و  “           النموذجيــة

  .                                                                            المعاهدات تقوم به الدول الأعضاء وليس الأمانة العامة، وأنه كان من الأولى إيراد ذلك

َ                                                                                وأُعربَ عن رأي مفاده أن المساعدة المقدمة إلى الدول الأعضاء في مجال عمل البرنـامج               -     ٢٣٣   ُ  
  .                                                                                                أن تــتم بنــاء علــى الطلبــات المقدمــة مــن الــدول الأعــضاء للحــصول علــى تلــك المــساعدة       ينبغــي

                                                                                                              وأشير أيضا إلى أن ثمـة كيانـا مـستقلا مـسؤولا عـن برنـامج حقـوق الإنـسان، وبالتـالي لا ينبغـي                         
                                     لا ينبغــي أن يكــون هنــاك تــداخل        ، كمــا  ١٣                                                    تنــاول مــسائل حقــوق الإنــسان في إطــار البرنــامج  

                                                                    ب عن رأي مفاده أن مسائل حقوق الإنسان تولى لها أهميـة أكـبر ممـا يـولى          وأعر  .          المسؤوليات  في
                مـسائل حقـوق                                   وجرى التأكيد أيضا علـى أن       .                                                  للسلام والأمن، فيما يبدو، في إطار هذا البرنامج       

   .                                                               الإنسان تكتسي أهمية وأنها تثري الأعمال المضطلع بها في إطار هذا البرنامج
ــذل ج     -     ٢٣٤ ــيرت شــواغل إزاء نهــج ب ــبر                                       وأث ــصدي ع ــود الت ــابرة                         ه ــدات الع                                 الحــدود للتهدي

  .       الوطنية       للحدود

  ُ                                                                                     وطُلب توضيح فيما يخص تقـسيم الأعمـال والمـسؤوليات بـين مكتـب الأمـم المتحـدة                    -     ٢٣٥
ــساني        ــة أخــرى، وكــذلك فيمــا يخــص المنظــور الجن ــات فرعي ــة وهيئ                                                                                                 المعــني بالمخــدرات والجريم

  .                          حيث ارتباطه بتعاطي المخدرات   من

                                                      عنـــد ورود إحـــالات إلى المؤســـسات والمنظمـــات غـــير         أنـــه            ديد علـــى                وجـــرى التـــش  -     ٢٣٦
                                                                                       الحكومية وكيانات القطاع الخاص والشراكات والشبكات ووكالات الأمم المتحـدة والـبرامج            
                                                                                                           الإقليمية والهيئات المتعددة الأطراف، فلا بد من تقـديم قـوائم بالكيانـات الـتي تم التعـاون معهـا                    

  .                  في إطار هذا البرنامج

  . ِّ                                                             دِّد على استعراض نموذج تمويل مكتب الأمم المتحدة المعني بالمخدرات والجريمة  ُ وشُ  -     ٢٣٧

                                                                 قلــق إزاء عــدم إيــراد مــسألة خطــة الأمــم المتحــدة العالميــة   ال                            وأعــرب أحــد الوفــود عــن   -     ٢٣٨
  .                                            لمكافحة الاتجار بالأشخاص بالشكل المناسب في البرنامج
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                  استنتاجات وتوصيات    

                                                  الجمعية العامة إلى الأمين العام أن يقترح إدراج برنامج                        أوصت اللجنة بأن تطلب     -     ٢٣٩
                            في الإطـار الاسـتراتيجي       “                                         مكافحة الاتجار غـير المـشروع بالمخـدرات        ”                   فرعي مستقل بشأن    

  .    ٢٠١٧-    ٢٠١٦       للفترة 

                                                                                            وأحاطت اللجنـة علمـا بقائمـة الولايـات التـشريعية، وأوصـت بـأن يـدعو الأمـين                     -     ٢٤٠
                                ُ                               المتحدة المعني بالمخدرات والجريمة أن يُبقـي القائمـة قيـد                                             العام المدير التنفيذي لمكتب الأمم    

                                                                                      الاستعراض بغرض الإحالة على الولايات الرئيسية التي جرى إقرارها على مـدى الخمـس              
  .            سنوات الماضية

  ،   ١٣                                                                                     وأوصت اللجنة بأن توافق الجمعيـة العامـة علـى الـسرد البرنـامجي للبرنـامج                   -     ٢٤١
ــع    ــة للمخــدرات، ومن ــة الدولي ــن الإطــار                                             المراقب ــة، م ــة الجنائي ــة والإرهــاب، والعدال                                                          الجريم

  :                              ، رهنا بإجراء التعديلات التالية    ٢٠١٥-    ٢٠١٤                         الاستراتيجي المقترح للفترة 
  

      ُّ        التوجُّه العام    
  ٢‐   ١٣       الفقرة     

  :                          ستعاض عن هذه الفقرة بما يلي ُ يُ    

ّ          وتُحدث الأنشطة الإجرامية العالميـة تحـوّلا         ٢-  ١٣ ”                           ّ                في النظـام الـدولي بمـا تـشكّله          ُ                              
  .                                                                                    تهديـد اسـتراتيجي متنـام يحيـق بالحكومـات والمجتمعـات المدنيـة والاقتـصادات                  من

ّ                                                        وكــذلك تــؤثر شــبكات الاتجــار العالميــة بــشدّة علــى الأمــن العــام والتنميــة، وعلــى                                    
                             الـــدعم للمجتمـــع الـــدولي                              ويهـــدف المكتـــب إلى تقـــديم   .                           قطـــاع المـــال والأعمـــال

                            جيات والأدوات المشتركة اللازمة                                           خلال المحافل المناسبة للاهتداء إلى الاستراتي        من
   . “                                           للتصدي لهذه التهديدات العابرة للحدود الوطنية

  
  ٣‐   ١٣       الفقرة     

  :                          ستعاض عن هذه الفقرة بما يلي ُ يُ    

ّ                               ويكمن الأساس المفاهيمي الـذي تنـبني عليـه جهـود التـصدّي المـشتركة                  ٣-  ١٣ ”                                                
              ملة وتعـاون                                                                             هذه في سيادة القانون، بما ينطوي عليه هذا المفهوم من تـشريعات شـا             

     ّ                                                   ّ                                   دولي فعّال وأمن عام وعدالـة ونظـام عدالـة جنائيـة يكـون عـادلا وفعّـالا وخاضـعا                 
             ويضاف إلى ذلك   .              ّ                                              للمساءلة ويتمتّع بالمصداقية ويكون اللجوء إليه متاحا للجميع   
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                                                                                     في هذا الصدد أن مكافحة مشكلة المخدرات العالميـة مـسؤولية مـشتركة يتقاسمهـا               
                                   الاضــطلاع بهــا بمــا يتفــق تمامــا                  ومتوازنــا، ويجــب                                 الجميــع، وتتطلــب نهجــا متكــاملا 

                                                                          مقاصد ومبادئ ميثاق الأمم المتحدة والقانون الدولي، وخصوصا مع الاحترام             مع
                                                                             التام لسيادة الدول وسلامتها الإقليمية، ولمبدأ عدم التدخل في الـشؤون الداخليـة    

                        ومــن ثم وجــب اســتمرار   .                                                     للــدول، ولجميــع حقــوق الإنــسان والحريــات الأساســية
                                                                                           العزم على تجاوز مشكلة المخدرات العالميـة عـن طريـق التطبيـق الكامـل والمتـوازن                 
                                                                              للاستراتيجيات الوطنية والإقليمية والدولية للحد من الطلب على المخدرات غير          

                                     ّ                 وإذا كــان نظــام العدالــة الجنائيــة عــادلا وفعّــالا    .                                    المــشروعة وإنتاجهــا والاتجــار بهــا 
                                                        ية وكـان اللجـوء إليـه متاحـا للجميـع، كـان                                 ّ                    وخاضعا للمـساءلة ومتمتّعـا بالمـصداق      

ّ    وتـصبّ    .                                                                               بمثابة الدرع الواقي من آثار الجريمة والاتجـار والفـساد وعـدم الاسـتقرار                 
                          ً                                                             التنمية وسيادة القانون معاً في اتجاه تعزيز الاستغلال المشروع للمـوارد، لا إسـاءة              

ــي   ــى نحــو إجرام ــاجري     :                                  اســتخدامها عل ــب المه ــشر، وتهري ــار بالب ــشطة الاتج    ن،                                                كأن
                                                                                      والاتجــار غــير المــشروع بــأنواع الحيوانــات والنباتــات البريــة المهــددة بــالانقراض،   

   . “                                         والملكية الثقافية والمخدرات والأسلحة النارية
  

  ٥‐   ١٣       الفقرة     

   .                             عاد ترقيم سائر الفقرات اللاحقة                 ُ حذف هذه الفقرة ويُ ُ تُ    
  

  )       سابقا ٧‐   ١٣       الفقرة    ( ٦‐   ١٣       الفقرة     

  :  ولىُ                        يُدرج ما يلي بعد الجملة الأ    

                                        ّ                                        وقد أعربت الدول الأعضاء أيضا عن تأييدها لاتّباع نهج البرمجة المتكاملـة حيـال            ”  
   . “                 إدارة دورات البرمجة

  
  )       سابقا ٨‐   ١٣       الفقرة    ( ٧‐   ١٣       الفقرة     

  :                             ستعاض عن نص هذه الفقرة بما يلي ُ يُ    

                                                                  ويشكل كل من حقوق الإنسان والسلام وعنصر الأمن والتنمية ركائز             ٧-  ١٣ ”  
ــاق                    الأمــم المتحــدة  ــزّز بعــضها بعــضا والمكرّســة في الميث ــثلاث المترابطــة الــتي يع ّ                                 ال                   ّ                        .  

                                                                                وسيواصل المكتب تعزيز استجابة شاملة للجريمة المنظمة العـابرة للحـدود الوطنيـة       
                                                                           من خلال إدماج حقوق الإنسان وتهيئة ظروف اجتماعية واقتصادية أكثـر إنـصافا       

                        سيواصـل المكتـب أيـضا     و  .                                                       في برنامجه وفي ما يضطلع به من تخطيط ورصـد وتقيـيم         
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                                                                                        تــشجيع اعتمــاد معــايير الأمــم المتحــدة وقواعــدها في مجــال منــع الجريمــة والعدالــة    
                                                                                     الجنائيــة، إلى جانــب ضــمان إحــداث عمــل المكتــب أقــصى قــدر ممكــن مــن التــأثير   

   . “                          الإيجابي على صعيد حقوق الإنسان
  

  )       سابقا  ١١‐   ١٣       الفقرة    (  ١٠‐   ١٣       الفقرة     

  :  لي                        ستعاض عن هذه الفقرة بما ي ُ يُ    

                                                                            وفي إطار سـعي مكتـب الأمـم المتحـدة المعـني بالمخـدرات والجريمـة إلى                     ١٠-  ١٣ ”  
              وعــلاوة علــى   .                                                                     تحقيــق أهدافــه، ســيبذل قــصارى جهــده لمراعــاة المنظــور الجنــساني  

                                                                                     ذلك، يقوم المكتب حاليا بتحديث وثائقه المتعلقة بتخطيط المساعدة التقنيـة بحيـث             
                                   س، لا ســيما في القــضايا المتعلقــة  ُ                                                   يُكفــل جمــع البيانــات المــصنفة حــسب نــوع الجــن  

                                   ّ                                                    بتعاطي المخدرات، وإدمان المخدرات، والاتّجار بالبـشر، والمـرأة في نظـام العدالـة              
  . “       الجنائية

  
  ١               البرنامج الفرعي     
                                                                            مكافحة الجريمة المنظمة عبر الوطنية، والاتجار غير المشروع، والاتجار غير المشروع بالمخدرات    

  :                  نامج الفرعي بما يلي                      ستعاض عن عنوان هذا البر ُ يُ    

   . “                                                        مكافحة الجريمة المنظمة عبر الوطنية والاتجار غير المشروع بالمخدرات ”    
  

                                 الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة    

  :      بما يلي  )  أ (                       يستعاض عن الإنجاز المتوقع     

                                                                             زيادة المساعدة التقنية المقدمة، بناء على طلب الدول الأعـضاء، لتـشجيع               ) أ ( ”  
                                                                                       لـى اتفاقيـات الرقابـة الدوليـة علـى المخـدرات واتفاقيـة الأمـم المتحـدة                            التصديق ع 

  . “                                          لمكافحة الجريمة المنظمة عبر الوطنية وبروتوكولاتها

ــع       ــة الإنجــاز المتوق ــارة   ) ب (                            وفي نهاي ــضاف عب                         بمــساعدة مكتــب الأمــم   ”                  ، ت
  . “                                       المتحدة المعني بالمخدرات والجريمة وفقا لولايته

  :      بما يلي  )  ج (  ع                       ويستعاض عن الإنجاز المتوق    

                                                                                     زيادة قدرة الأمانة العامـة علـى دعـم الـدول الأعـضاء، بنـاء علـى طلبـها،                  ) ج ( ”  
                              المـسائل المـستجدة في مجـال           و                                                     اتخاذ إجراءات فعالة ضد الجريمة المنظمة عبر الوطنية       

                                                      ، في مجــالات منــها الاتجــار غــير المــشروع بالمخــدرات،                             المخــدرات وجــرائم محــددة 
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                                                        الأشـخاص، وتهريـب المهـاجرين، وكـذلك الاتجـار غـير                                    وغسل الأموال، والاتجار ب   
   . “                      المشروع بالأسلحة النارية

  
             مؤشرات الإنجاز    

                                  مــن خــلال المكتــب وضــمن ســياق   ”                 ، تــضاف عبــارة  ‘ ٢ ’  )  ب (          في المؤشــر     
  . “ُ   َّ تُعزَّز ”           بعد كلمة  “       ولاياته،

  :       الآتي نصه  ‘  ٣ ’  )  ب (                  ويضاف المؤشر الجديد     

                                      وكالات الأمم المتحدة الأعضاء في فريق                                       تعزيز التنسيق والتعاون فيما بين       ‘ ٣ ’ ”  
  . “                                              التنسيق المشترك بين الوكالات لمكافحة الاتجار بالأشخاص

  :      بما يلي  ‘  ٤ ’  )  ج (                 ويستعاض عن المؤشر     

                                                                                     زيـــادة مـــا ييـــسره أو يدعمـــه المكتـــب مـــن الأدوات العمليـــة والقانونيـــة      ‘ ٤ ’ ”  
   . “    طنية                                                  والممارسات الجيدة المتعلقة بمكافحة الجريمة المنظمة عبر الو

  
  )       سابقا  ١٢‐   ١٣       الفقرة    (  ١١‐   ١٣       الفقرة     

  . “     الاتجار ”           بعد كلمة  “         غير المشروع ”                 ُ           في الجملة الثانية، تُدرج عبارة     

  :      بما يلي  )  ب (                          ويستعاض عن الفقرة الفرعية     

ــرّرات ذات        ) ب ( ”   ــرارات والمق ــواردة في الق ــات ال ــة الولاي ــسيق ورصــد متابع ّ                           تن                                                  
                                          لإداريــة المنــشأة بمعاهــدات، بمــا في ذلــك                                            الــصلة الــتي تتخــذها الأجهــزة والهيئــات ا

  . “                                                                   الولايات المتصلة بتنفيذ خطة الأمم المتحدة العالمية لمكافحة الاتجار بالأشخاص؛

  :      بما يلي  )  د (                          ويستعاض عن الفقرة الفرعية     

        منــها،                                         ت الفاعلــة الأخــرى وفقــا لولايــة كــل                                التنــسيق والتعــاون مــع الجهــا   ) د ( ”  
                                                          منـها شـبكة برنـامج الأمـم المتحـدة لمنـع الجريمـة                                               سيما مـع المعاهـد الـتي تتـألف           ولا

                                                                                          والعدالة الجنائية، والمنظمات الحكوميـة الدوليـة علـى المـستوى الـدولي والإقليمـي                
                                                                                    ودون الإقليمي، مع التركيز على مكافحة الجريمة المنظمـة والاتجـار غـير المـشروع               

            المـشروع                                                                بالمخدرات والاتجار بالأشخاص وتهريب المهاجرين، وكذلك الاتجار غير       
  . “                بالأسلحة النارية؛

   “                           الجريمـة المنظمـة والاتجـار      ”                          ، يستعاض عـن عبـارة        )  هـ (                     وفي الفقرة الفرعية        
  . “                             الجريمة المنظمة والاتجار غير المشروع ”       بعبارة 
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  . ) ز ( ُ                    وتُحذف الفقرة الفرعية     

   ُ             ، ويُـدرج بعـد    ٢                           ليصبح البرنامج الفرعي      ٥                              يعاد ترقيم البرنامج الفرعي      و    
  .                                                                    ، ويعــاد تــرقيم ســائر الــبرامج الفرعيــة اللاحقــة وفقــا لــذلك  ١      رعــي              البرنــامج الف

   .  ١٢-  ١٣               لتصبح الفقرة   ١٦-  ١٣                   ويعاد ترقيم الفقرة 
  

  )       سابقا ٥               البرنامج الفرعي    ( ٢               البرنامج الفرعي     
                                                المنع، والمعالجة وإعادة الإدماج، والتنمية البديلة    
                                 الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة    

  :      بما يلي  )  أ (            لإنجاز المتوقع            يستعاض عن ا    

                                                                        القيام، بدعم من المكتب وبناء على طلب الدول الأعضاء، بزيـادة تطبيـق           ) أ ( ”  
ــدابير الــتي تــساعد علــى جعــل الأفــراد في المجتمــع المحلــي أقــل عرضــة لتعــاطي                                                                                                الت

  . “     الإيدز /                                 المخدرات ولفيروس نقص المناعة البشرية

  :      بما يلي  )  ب (                        ويستعاض عن الإنجاز المتوقع     

            المكاتب، على                       على طلبها، وبمساعدة من                             زيادة قدرة الدول الأعضاء بناء    ) ب ( ”  
                                                                                  تيـسير جعــل الأفـراد الــذين يعيــشون في الـسجون أقــل عرضـة لتعــاطي المخــدرات     

  . “     الإيدز /                         ولفيروس نقص المناعة البشرية

  :      بما يلي  )  ج (                        ويستعاض عن الإنجاز المتوقع     

                 المكاتـب، علـى                           ى طلبها، وبمساعدة من                                       زيادة قدرة الدول الأعضاء بناء عل        ) ج ( ”  
                              تعرضـوا لـه بالفعـل، أقـل                                                          تيسير جعل الأفراد الذين قد يكونون تعرضـوا للاتجـار أو   
  . “     الإيدز /                                             عرضة لتعاطي المخدرات ولفيروس نقص المناعة البشرية

  :      بما يلي  )  د (                عن الإنجاز المتوقع         ويستعاض     

                          تنفيـذ ورصـد وتقيـيم                                                           تحسين القدرة، بمساعدة مـن المكتـب، علـى وضـع و              ) د ( ”  
                                                                                      استراتيجيات مستدامة لمراقبة المحاصيل من خلال التنمية البديلة أو التنمية البديلة           

  . “        الوقائية

  :      بما يلي  )   هـ (                        ويستعاض عن الإنجاز المتوقع     
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                      المــساعدة الاجتماعيــة  (                                                        تحــسين القــدرة علــى تــوفير أســباب المعيــشة المــستدامة    )  هـ ( ”  
                                                                وبنـاء علـى الطلـب، إلى الفئـات الـسكانية المعرضـة                                   ، بمساعدة من المكتب،    )       الأساسية

  . “                                                       للارتهان بالمخدرات والجريمة نتيجة التهميش الاجتماعي والاقتصادي
  

            الاستراتيجية    
  

  )       سابقا  ١٦‐   ١٣       الفقرة    (  ١٢‐   ١٣       الفقرة     

  . “               مبادئ توجيهية و ”  ُ             ، تُحذف العبارة  ) ب (                 في الفقرة الفرعية     

  :     ا يلي بم  )  د (                          ويستعاض عن الفقرة الفرعية     

                                                                          إقامة الشراكات والشبكات لتبـادل المعـارف وتحـسين المبـادرات، حـسب                ) د ( ”  
  . “       الاقتضاء

  
  )       سابقا ٢               البرنامج الفرعي    ( ٣               البرنامج الفرعي     
                مكافحة الفساد    
                                 الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة    

  :      بما يلي  )  أ (                       يستعاض عن الإنجاز المتوقع     

                                                             دمـة مـن المكتـب، بنـاء علـى طلـب الـدول الأعـضاء،                                    المساعدة التقنيـة المق      ) أ ( ”  
          الانـضمام                        كافحـة الفـساد أو                                                          لدعم عمليات التصديق على اتفاقية الأمم المتحـدة لم        

  . “     إليها

   :       بما يلي  )  ب (                        ويستعاض عن الإنجاز المتوقع     

                                                                                تعزيز الدعم المقدم من المكتب إلى مؤتمر الدول الأطـراف في اتفاقيـة الأمـم                  ) ب ( ”  
                                                                              حة الفساد وهيئاته الفرعية ومؤتمر الأمم المتحدة لمنـع الجريمـة والعدالـة                         المتحدة لمكاف 

  . “                                                        الجنائية، من أجل تيسير عملية اتخاذ القرارات وتوجيه السياسات

  :      بما يلي  )  ج (                        ويستعاض عن الإنجاز المتوقع     

                                                                            تحــسين قــدرة المكتــب علــى دعــم الــدول الأعــضاء في مجــال منــع الفــساد       ) ج ( ”  
                                                                 اقيــة الأمـم المتحــدة لمكافحــة الفـساد وعلــى التــصدي لجــرائم                        ومكافحتـه وفقــا لاتف 

  . “                                       الاحتيال الاقتصادي والجرائم المتعلقة بالهوية
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             مؤشرات الإنجاز    

  :      بما يلي  ‘  ١ ’  )  ب (                يستعاض عن المؤشر     

                                           َّ                            عدد تقارير الاستعراضات القطرية وموجزاتها المعدَّة بمساعدة المكتب مـن             ‘ ١ ’ ”  
  . “                            ية الأمم المتحدة لمكافحة الفساد                            أجل آلية استعراض تنفيذ اتفاق

                                    بما في ذلك من أجل تحسين نظم وإجراءات     ”  ُ              ، تُحذف عبارة     ‘ ١ ’  )  ج (     ؤشر    الم    وفي    
   . “             إدارة القضايا

  
   ١٣‐   ١٣       الفقرة     

  :      بما يلي  )  ب (                         يستعاض عن الفقرة الفرعية     

                                                                            تقديم المساعدة إلى الدول الأعضاء، بناء على طلبها، لتعزيز قدرة المؤسسات              ) ب ( ”  
                                                                                               وطنية المختصة على تنفيذ اتفاقية الأمم المتحـدة لمكافحـة الفـساد بفعاليـة مـن خـلال                    ال

                                                                                  أشكال متنوعة من التعاون التقني، بما في ذلك المشورة في مجال السياسات، وخدمات             
  . “                                                    المشورة القانونية والتدريب وتيسير نقل الخبرات ذات الصلة؛

ــة        ــرقيم الفقــرة الفرعي ــاد ت ــة                  وإدراجهــا بع ــ  )  ح (                                     ويع   )  ب (                      د الفقــرة الفرعي
  .                                    ، ويعاد ترقيم الفقرات الفرعية اللاحقة ) ج (                     لتصبح الفقرة الفرعية 

  :      بما يلي  )      سابقا  )  ج (               الفقرة الفرعية    ) ( د (                          ويستعاض عن الفقرة الفرعية     

  . “         الموجودات؛                   نع الفساد واسترداد                                  تعزيز التعاون الدولي بين البلدان في م   ) د ( ”  

ــة       ــرة الفرعي ــة     الف   ) ( و (                       وفي الفق ــرة الفرعي ـــ (                 ق ــابقا  )     ه ــارة   )       س   ُ                ، تُحــذف عب
ــساعدة       ” ــانيين، والقطــاع الخــاص وأوســاط الم ــدني، والبرلم ــة دور المجتمــع الم                                                                                    وتقوي

  . “                          الإنمائية بصفتهم أصحاب مصلحة

  :      بما يلي  )      سابقا  )  و (               الفقرة الفرعية    ) ( ز (                          ويستعاض عن الفقرة الفرعية     

ــاء علــى     ) ز ( ”                                طلبــها، لإنتــاج بيانــات                                                      تقــديم المــساعدة إلى الــدول الأعــضاء، بن
                                                                             وإنجاز دراسات إحصائية وتحليلية، حسب الاقتضاء، حول انتشار الفساد وأنماطه          

  . “                                                 وأنواعه، كأساس لصياغة سياسات ملائمة لمكافحة الفساد؛

  :      بما يلي  )      سابقا  )  ط (               الفقرة الفرعية    ) ( ح (                          ويستعاض عن الفقرة الفرعية     

        الجهــات                        حــسب الاقتــضاء، مــع                    طــوير الــشراكات،                        التنــسيق والتعــاون وت   ) ح ( ”  
                                                                      الفاعلة الأخرى ذات الصلة، وخاصة المعاهد التي تتألف منها شبكة الأمم المتحدة 
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                                                                                              لمنع الجريمة والعدالـة الجنائيـة، والمنظمـات الحكوميـة الدوليـة علـى الـصعد الـدولي                  
  . “                      والإقليمي ودون الإقليمي؛

  
  )       سابقا ٣               البرنامج الفرعي    ( ٤               البرنامج الفرعي     
        لإرهاب     منع ا    
                                 الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة    

  :      بما يلي  )  أ (                       يستعاض عن الإنجاز المتوقع     

                                                                        تعزيز المساعدة التقنية المقدمة من المكتب، بناء علـى الطلـب، للإسـهام في         ) أ ( ”  
  . “                                                        التصديق على الصكوك القانونية الدولية لمنع الإرهاب ومكافحته

  
             مؤشرات الإنجاز    

          بعبارة   “                     العدد التراكمي لحالات   ”                      ، يستعاض عن عبارة      ‘ ١ ’  )  أ (          في المؤشر       
  . “        عدد حالات ”

ــارة    ‘ ٢ ’  )  أ (           وفي المؤشــر      ــستعاض عــن عب ــدان   ”  ُ                        ، يُ ــدد التراكمــي للبل    “                              الع
  . “           عدد البلدان ”       بعبارة 

  :      بما يلي  ‘  ١ ’  )  ب (                 ويستعاض عن المؤشر     

      عنـد                                                                                عدد البلدان التي تتلقـى المـساعدة علـى بنـاء القـدرات مـن المكتـب،                  ‘ ١ ’ ”  
   . “                                  الطلب، على الصعيدين الوطني والإقليمي

  
   ١٤‐   ١٣       الفقرة     

  :      بما يلي  )  أ (                         يستعاض عن الفقرة الفرعية     

                                                                                 مواصــــلة تــــشجيع الــــدول الأعــــضاء علــــى الانــــضمام إلى الاتفاقيــــات      ) أ ( ”  
                                                                                   والبروتوكــولات الدوليــة المتعلقــة بمنــع الإرهــاب وقمعــه بجميــع صــوره ومظــاهره،  

ــذ تلــك الاتفاقيــات    ــد الطلــب، تقــديم المــشورة               والبروتوكــولا                                   وعلــى تنفي                                      ت، وعن
                                                                  مجال السياسات، وخدمات المشورة القانونية والدعم التشريعي والدعم الخاص   في

ــارف     ــال، والتـــدريب، وتيـــسير نقـــل المعـ ــذا المجـ ــاء القـــدرات المؤســـسية في هـ                                                                                            ببنـ
                                                                                            المتخصـــصة، بمـــا فيهـــا مـــا يتعلـــق منـــها بالإرهـــاب البحـــري، وتمويـــل الإرهـــاب،  

  . “                    لإنترنت لأغراض الإرهاب؛          واستخدام ا
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  :      بما يلي  )   هـ (                          ويستعاض عن الفقرة الفرعية     

                                                                            متابعة وتنفيذ الولايات الحكومية الدولية الواردة في القرارات والمقـررات             )  هـ ( ”  
                                                                                        ذات الصلة التي تتخذها مجـالس الإدارة في الأمـم المتحـدة، وكـذلك نتـائج مـؤتمر                  

  . “     نائية                                 الأمم المتحدة لمنع الجريمة والعدالة الج
  

  )       سابقا ٤               البرنامج الفرعي    ( ٥               البرنامج الفرعي     
          العدالة    
                                 الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة    

  :      بما يلي  )  أ (                       يستعاض عن الإنجاز المتوقع     

                                                                          زيادة المساعدة المقدمة من المكتـب لـدعم وضـع معـايير وقواعـد دوليـة في            ) أ ( ”  
  . “     ديثها                                 مجال منع الجريمة والعدالة الجنائية وتح

         بعـد    “                       ضمن ولاية المكتب، وذلك    ”  ُ              ، تُدرج عبارة     ) ب (                   وفي الإنجاز المتوقع        
   . “                                           مبادرات إصلاح نظم منع الجريمة والعدالة الجنائية ”      عبارة 

  
             مؤشرات الإنجاز    

  :      بما يلي  )  أ (                يستعاض عن المؤشر     

                                                                               عدد معايير وقواعد الأمم المتحـدة ذات الـصلة بمجـالات محـددة مـن منـع                    ) أ ( ”  
       المكتب،            ها بدعم من                                                     يمة والعدالة الجنائية التي قامت البلدان بتطويرها أو تحديث   الجر

  . “          وعند الطلب

  :      بما يلي  ‘  ٤ ’  )  ب   (                ويستعاض عن المؤشر    

                                                                        عدد البلدان التي تتلقى المساعدة من المكتب والتي تنفذ مبادرات إصلاح              ‘ ٤ ’ ”  
   . “                                         مناسبة في مجال العدالة الجنائية، حسب الاقتضاء

  
   ١٥‐   ١٣        الفقرة    

ــة       ــرة الفرعي ــارة   ) د (                      في الفق ــستعاض عــن عب ــة  ”                         ، ي ــوانين نموذجي ــارة  “                 ق            بعب
  . “           تشريع نموذجي ”

  :                             ، يستعاض عن الجملة الأولى بما يلي ) ح (                  وفي الفقرة الفرعية     
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                                                                                       سيراعى في تنفيـذ الاسـتراتيجية منظـور حقـوق الإنـسان وتعمـيم مراعـاة المنظـور                ”  
ــة ذات      ــة الدولي ــات الحكومي ــا للولاي ــساني باعتبارهمــا مــسألتين شــاملتين، وفق                                                                                      الجن

  . “     الصلة
  

  ٦               البرنامج الفرعي     
                      الأبحاث وتحليل الاتجاهات    
             مؤشرات الإنجاز    

  :      بما يلي  )  ب (                يستعاض عن المؤشر     

        أشــكال                    جــه أو غــيره مــن                                              د الــدول الأعــضاء الــتي تتلقــى التــدريب المو    عــد   ) ب ( ”  
ــة، حــسب         ــة بالمخــدرات والجريم ــات المتعلق ــال جمــع البيان ــة في مج ــساعدة التقني                                                                                         الم

  . “       الاقتضاء
  

  ٧               البرنامج الفرعي     
               دعم السياسات    
           هدف المنظمة    

  . “                                 وعمل الهيئة الدولية لمراقبة المخدرات ”ُ           تُحذف عبارة     
  

                            ات المتوقعة من الأمانة العامة     الإنجاز    

  :      بما يلي  )  ب (                       يستعاض عن الإنجاز المتوقع     

                                                                             النهوض بقدرة الدول الأعضاء على تنفيذ الاتفاقيـات والمعـايير والقواعـد               ) ب ( ”  
   . “                                 الدولية ذات الصلة في ظل ولاية المكتب

  
             مؤشرات الإنجاز    

  :      بما يلي  )  ب (                يستعاض عن المؤشر     

ــادة عـــدد اتفاقـــات    ) ب ( ”   ــة مـــع الحكومـــات   /              الـــشراكة و                           زيـ                                          أو التمويـــل المبرمـ
  . “                                                والمؤسسات والمنظمات غير الحكومية وكيانات القطاع الخاص

                        ، ويعاد ترقيم سـائر       ١٧-  ١٣                  لتصبح الفقرة      ١٨-  ١٣                     يعاد ترقيم الفقرة        
   .                        الفقرات اللاحقة وفقا لذلك
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  )       سابقا  ١٨‐   ١٣       الفقرة    (  ١٧‐   ١٣       الفقرة     

  . “               تتعلق بالسياسات ”      عبارة   ُ     ، تُحذف  ) ب (                 في الفقرة الفرعية     
  

  ٨               البرنامج الفرعي     
                              التعاون التقني والدعم الميداني    
           هدف المنظمة    

  :                              يستعاض عن نص هدف المنظمة بما يلي    

   . “     المكتب                 يداني في مجالات ولاية                                           تيسير التعاون والإدارة الفعالية على الصعيد الم ”  
  

                                 الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة    

  :      بما يلي  )  أ (                  ض عن الإنجاز المتوقع      يستعا    

                                                                                         وضـــع وتنفيـــذ بـــرامج متكاملـــة بالتـــشاور الوثيـــق مـــع الكيانـــات الإقليميـــة   )  أ ( ”  
  . “                             والبلدان الشريكة، حسب الاقتضاء

  :         ، الآتي نصه ) ب (                         ويضاف الإنجاز المتوقع الجديد     

        دانيـة                                                                                  تعزيز الـشفافية والفعاليـة والمـساءلة والإدارة الـسليمة في المكاتـب المي               )  ب ( ”  
  . “              التابعة للمكتب

  
             مؤشرات الإنجاز    

  :         ، الآتي نصه ‘ ١ ’  )  ب (                 يضاف المؤشر الجديد     

                                                                        زيادة عدد المكاتب الميدانية التي لم يبد بشأنها مراجعو الحسابات آراء              ‘ ١ ’  )  ب ( ”  
  . “              مشفوعة بتحفظات

  :       الآتي نصه  ‘  ٢ ’  )  ب (                  ويضاف المؤشر الجديد     

                                           بـديها مراجعـو الحـسابات فيمـا يخـص                                            خفض عدد الملاحظات السلبية التي ي        ‘ ٢ ’ ”  
  . “               المكاتب الميدانية

  
  )       سابقا  ١٩‐   ١٣       الفقرة    (  ١٨‐   ١٣       الفقرة     

  :ُ                          يُدرج ما يلي في بداية الفقرة    

  . “                                                              تتولى المسؤولية الفنية عن تنفيذ هذا البرنامج الفرعي شعبة العمليات ”  
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  :      بما يلي  )  أ (                          ويستعاض عن الفقرة الفرعية     

        بــرامج        زمــام                                          يانــات الإقليميــة والبلــدان الــشريكة     الك  ‘          أن تتــولى ’       ضــمان    ) أ ( ”  
                                                                  كامل من خلال الحوار والتنسيق في مجالي السياسات والبرامج، حـسب             ال        المكتب ب 
  . “        الاقتضاء؛

   “       الأمـــن ”                 بعـــد كلمـــة  “        العـــام ”  ُ                ، تُـــدرج كلمـــة  ) ب (                        وفي الفقـــرة الفرعيـــة     
  . “                  لخطة التنمية الجديدة ” ُ           وتُحذف عبارة 

  :      بما يلي  )  ـ ه (                          ويستعاض عن الفقرة الفرعية     

                                                                                   توفير منـصة مـشتركة، مـن خـلال البرنـامج الإقليمـي، مـن أجـل مـضافرة                      )  هـ ( ”  
ــات       ــة وســائر الهيئ ــة الدولي                                                                                          الجهــود مــع شــركاء الأمــم المتحــدة والمؤســسات المالي

  . “                           المتعددة الأطراف، حسب الاقتضاء
  

  ٩               البرنامج الفرعي     
                                   رة والهيئة الدولية لمراقبة المخدرات                                              تقديم خدمات السكرتارية والدعم الفني إلى مجالس الإدا    
                                 الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة    

  :      بما يلي  )  أ (                         يستعاض عن الفقرة الفرعية     

ــرارات         ) أ ( ”   ــات اتخــاذ الق ــدعم المقــدم مــن المكتــب للإســهام في عملي ــادة ال                                                                                 زي
ــة      ــصلة بمــسائل المخــدرات والجريم ــسياسات في مجــالس الإدارة ذات ال ــه ال                                                                                وتوجي

  . “    رهاب   والإ

  :      بما يلي  )  ب (                        ويستعاض عن الإنجاز المتوقع     

ــدع     ) ب ( ”   ــة المخــدرات، ب ــة لمراقب ــة الدولي       رصــد                       م مــن المكتــب، مــن                                                    تمكــين الهيئ
                                                                                   وتعزيز الامتثال للاتفاقيات ذات الصلة عن طريق اتخاذ قرارات وتوصـيات فعالـة             

   . “                           بشأن مسائل تتعلق بالاتفاقيات
  

             مؤشرات الإنجاز    

ــر      ــارة    ‘ ١ ’  )  أ (           في المؤشـ ــن عبـ ــستعاض عـ ــة    ”                             ، يـ ــعين للجنـ ــبين الموسـ                                المكتـ
   . “       اللجنتين ”        بكلمة  “                                        المخدرات، ولجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية
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    ١٤        البرنامج     
                              المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة     

ــة،   -     ٢٤٢ ــودة في   ١٢            جلــــستها  في                      نظــــرت اللجنــ ــران  ١١                ، المعقــ ــه  /            حزيــ     ، في     ٢٠١٢          يونيــ
                                                                          الجنــسين وتمكــين المــرأة، مــن الإطــار الاســتراتيجي المقتــرح للفتــرة                 ، المــساواة بــين  ١٤          البرنــامج
٢٠١٥-    ٢٠١٤      ) A/67/6 (Prog.14)( .   
ــين          -     ٢٤٣ ــم المتحــدة للمــساواة ب ــة الأم ــة لهيئ ــديرة التنفيذي ــام، الم ــة الأمــين الع                                                                                                    وتولــت وكيل

     ارات                                            ، عرض البرنـامج والـرد علـى الاستفـس          )                          هيئة الأمم المتحدة للمرأة    (                    الجنسين وتمكين المرأة    
   .                                   التي أثيرت أثناء نظر اللجنة في البرنامج

  
         المناقشة    

ــساواة بــين         -     ٢٤٤ ــز الم ــدوره في تعزي ــد النظــر ول ــامج قي ــد للبرن ــدير والتأيي   ُ                                                                                                وأُعــرب عــن التق
  ُ                                     وأُعرب عـن الإشـادة بالـدور الهـام          .                                                        الجنسين وتمكين المرأة، وفي تنفيذ الأهداف الإنمائية للألفية       

                                      في مجـالات منـها قيـادة ودعـم                                والجهود التي تبذلها،                 لمتحدة للمرأة،                               الذي تضطلع به هيئة الأمم ا     
      علـى    ُ                                         وأُعـرب عـن التأييـد لعمـل الهيئـة              .                                                         التنسيق وتعميم المنظور الجنساني علـى نطـاق المنظومـة         

    .            والتنفيذي                الصعيدين المعياري
   ،  ُ                                                                                   وأُعرب عـن الـرأي بـأن إعـادة صـياغة بعـض الإنجـازات المتوقعـة ومؤشـرات الإنجـاز             -     ٢٤٥

  ُ                    وأُعـرب أيـضا عـن        .                                    تبـدو أمـرا سـابقا لأوانـه         ،    ٢٠١٣-    ٢٠١٢                                   لمعتمدة لبرنامج العمـل للفتـرة        ا
                                          ينبغــي أن تكــون هــي المجــالات نفــسها    ١٤                                                       الــرأي بــأن مجــالات التركيــز الرئيــسية في البرنــامج  

  ُ                                             وأُعــرب عــن الــرأي بأنــه قــد تكــون هنــاك   .     ٢٠١٣-    ٢٠١٢                                    الموضــوعة لبرنــامج العمــل للفتــرة 
     .                                     مضمون قائمة الولايات التشريعية للبرنامج                    حاجة لمواصلة استعراض 

  ُ                                                                                              وأُعرب عن الرأي بأنه ينبغي التركيـز أكثـر علـى تمكـين المـرأة اقتـصاديا، بمـا في ذلـك                   -     ٢٤٦
                                                                                              علــى الخــدمات الأساســية مثــل الــصحة والتعلــيم، إضــافة إلى مــسائل مــن قبيــل إنهــاء     ا      حــصوله

  ُ                                        وأُعرب عن الرأي بـأن مـسائل المـرأة           .                                                           العنف ضد النساء والفتيات، وإيلاء أدوار قيادية للنساء       
ــاء الــسلام، ينبغــي                                                                                                      والــسلام والأمــن، والعنــف الجنــسي في ســياق التراعــات، والمــشاركة في بن

   .                                                                 الإعراب عنها بصورة أكثر وضوحا في الوثيقة ومعالجتها بصورة أكثر توازنا
               لهيئـة الأمـم      ُ                                                                                   وطُلب توضـيح فيمـا يتعلـق بالجـدول الـزمني للخطـة الاسـتراتيجية المقبلـة                    -     ٢٤٧

                                                  ، وكــذلك الأولويــات الموضــوعة للأنــشطة المحــددة       ٢٠١٧-    ٢٠١٤                              المتحــدة للمــرأة في الفتــرة  
    .   ٢٠ +   ريو                            حسب نوع الجنس الناجمة عن مؤتمر 
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  ُ                                                                                           وأُعرب عن الرأي بأنه لا ينبغـي التركيـز علـى مفهـوم المـساواة بـين الجنـسين وتمكـين                    -     ٢٤٨
ــة الأمــم المتحــدة للمــرأ  ،                المــرأة في الخطــة                                               ة لا تملــك ســوى وســائل محــدودة مثــل نــشر                                       لأن هيئ

  ُ                                                وأُعــرب عــن الــرأي بوجــود تركيــز مفــرط علــى   .                                                 المعلومــات للتــأثير بفعاليــة في الوضــع الــراهن
                                                      ن تلـك الأنـشطة ينبغـي أن تنفـذ بنـاء علـى طلـب         لأ                                              الأنشطة التنفيذيـة علـى الـصعيد القطـري،       

                         لـشراكات مـع المجتمـع        ُ                                                           وطُلب توضـيح بـشأن مـصدر الولايـات المحـددة لبنـاء ا                .             الدول الأعضاء 
   .                        المدني والمنظمات غير الحكومية

  
                      الاستنتاجات والتوصيات    

  ،   ١٤                                                                                          أوصت اللجنـة بـأن توافـق الجمعيـة العامـة علـى الـسرد البرنـامجي للبرنـامج                      -     ٢٤٩
                                                                                                            المــــساواة بــــين الجنــــسين وتمكــــين المــــرأة، مــــن الإطــــار الاســــتراتيجي المقتــــرح للفتــــرة  

   :         ت التالية                     ، رهنا بإجراء التعديلا    ٢٠١٥-    ٢٠١٤
              التوجه العام  
   ٣‐  ١٤       الفقرة   
                                     تحقيق المـساواة بـين المـرأة والرجـل      ”                   يستعاض عن عبارة                     في الجملة الأولى،        

                               تحقيــق المــساواة بــين المــرأة   ”           بعبــارة  “              مــن التنميــة                                بوصــفهما شــريكين ومــستفيدين 
   . “                                                              والرجل بوصفهما شريكين ومستفيدين من التنمية الاقتصادية والاجتماعية

  
   ٤‐  ١٤       الفقرة   
    :                             يستعاض عن الفقرة بالنص التالي    
ــرة     ٤-  ١٤ ”   ــز       ٢٠١٥-    ٢٠١٤                 وخــلال الفت ــامج تركي ــع أن يواصــل البرن                                          ، يتوق

                                     زيادة اضطلاع المرأة بـدور قيـادي         )  أ   : (                                         جهوده على مجالات التركيز الستة التالية     
                                                                                    ومشاركتها في جميع المجالات التي تؤثر في حياتها، بما في ذلـك في المجـالين الـسياسي                 

                                                                زيادة إمكانية وصول النساء، وبصفة خاصـة أكثـرهن تعرضـا             )  ب (          لاقتصادي؛    وا
                                     إلى التمكين الاقتصادي والفرص الاقتصادية؛                                 للإقصاء، لا سيما النساء الفقيرات،

                                                                                 منع العنف ضد النـساء والفتيـات، وتوسـيع فـرص الحـصول علـى الخـدمات                   )  ج (
                     دور قيـادي في مجـالات                              زيـادة اضـطلاع المـرأة ب ـ     )  د (                              المقدمة للناجيات من العنـف؛    

                                             تعزيـز قـدرة الخطـط والميزانيـات علـى            )     ه ــ (                                    السلام والأمن والاستجابة الإنسانية؛     
            المـساعدة في    )  و (                                                                  الاستجابة لتحقيق المساواة بـين الجنـسين علـى جميـع المـستويات؛           
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                                                                                 وضــع أعــراف وسياســات ومعــايير عالميــة في مجــالي المــساواة بــين الجنــسين وتمكــين   
   . “     المرأة

  
   ٥‐  ١٤       الفقرة   
   :                            يستعاض عن الفقرة بالنص التالي    
                                                                              وفي سياق تقـديم الـدعم في تلـك المجـالات، سـيؤدي البرنـامج إلى تحقيـق                     ٥-  ١٤ ”  

                                                                                 المزيد من التنسيق والتجانس وتعميم المنظور الجنساني علـى صـعيد منظومـة الأمـم          
                                                                           وسيقوم البرنامج بعمله بالتنسيق مع وكالات الأمـم المتحـدة وصـناديقها              .       المتحدة

                         وسيوفر البرنامج القيادة     .                                                     برامجها وكياناتها، من أجل تجنب الازدواجية في العمل        و
                                                                        العامة ويعزز آليات التنسيق، مثل الهيئات المواضيعية المشتركة بين الوكالات على 
                                                                                          الصعيد العالمي والإقليمـي والـوطني، كمـا سيواصـل تعزيـز أدوات التنـسيق، مثـل                 

                                                 ومـة لتعزيـز مـساءلة منظومـة الأمـم المتحـدة                                             خطط العمل المعتمدة على نطـاق المنظ      
   . “                                    عن عملها في مجال تحقيق المساواة بين الجنسين

  
   ٧‐  ١٤       الفقرة   
                                    تعزيز الاتساق بين الدعم المعيـاري       ”                                       في الجملة الثانية، يستعاض عن عبارة           

                                                                 الحكومية الدولية العالمية والمشورة التقنية والموضوعية المقدمـة                               المقدم إلى العمليات    
        العمـل                           تعزيـز الاتـساق بـين      ”             بعبـارة     “                                       الشركاء الوطنيين على الصعيد القطـري           إلى

   . “                       المعياري والعمل التنفيذي
  

   ١               البرنامج الفرعي   
                                          الدعم الحكومي الدولي والشراكات الاستراتيجية  
            هدف المنظمة  
   :           بالنص التالي               يستعاض عن الهدف     
                                          بمـا في ذلـك تمتـع المـرأة الكامـل                                                           تعزيز تحقيق المساواة بين الجنسين وتمكـين المـرأة،         ”  

   . “           بحقوق الإنسان
  

                                  الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة  
                  في جميـــع المجـــالات  ”                          يـــستعاض عـــن عبـــارة  ،  ) أ (                             في نهايـــة الإنجـــاز المتوقـــع     

     “                        في ميادين نشاط تلك الهيئات ”      عبارة  ب  ،  “                              السياسية والاقتصادية والاجتماعية
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   :           بالنص التالي  )  ب   (                      يستعاض عن الإنجاز المتوقع    
       يـة في                                                                          زيادة دعم هيئة الأمم المتحدة للمرأة لمـشاركة المنظمـات غـير الحكوم              )  ب ( ”  

   . “                   أعمال لجنة وضع المرأة
   . “     تعزيز ”         بعبارة  “     زيادة ”                  ، يستعاض عن عبارة  ) ج (               في الإنجاز المتوقع   

  
              مؤشرات الإنجاز  
    :            بالنص التالي  ‘  ١ ’  )  أ (    ؤشر   الم           يستعاض عن    
                                                                      نـشطة الـتي تهـدف إلى دعـم مـشاركة الـدول الأعـضاء، بنـاء                                 زيادة عـدد الأ     ‘  ١ ’ ”  

                                                                                        على طلبها، في مـداولات الهيئـات الحكوميـة الدوليـة، مـع التركيـز بـشكل خـاص                 
   . “                 على لجنة وضع المرأة

  
    :            بالنص التالي  ‘  ٢ ’  )  أ (    ؤشر   الم           يستعاض عن    
   ها                                                                                      النــسبة المئويــة للوثــائق الــتي تقــدمها هيئــة الأمــم المتحــدة للمــرأة في حين ــ    ‘  ٢ ’ ”  

                                                                                                   لتنظرها الهيئات الحكوميـة الدوليـة المعنيـة، بمـا في ذلـك لجنـة وضـع المـرأة، امتثـالا                     
   . “                                     للقواعد والنظم المتعلقة بإصدار الوثائق

   . “   عدد ”           قبل كلمة  “     زيادة ”            ، تدرج كلمة  ) ب (    ؤشر   الم  في     
   :           بالنص التالي  ‘  ١ ’  )  ج (    ؤشر   الم         ستعاض عن  ي    
                                              مـم المتحـدة، بـدعم مـن هيئـة الأمـم                              تتخذها كيانات الأ                        عدد المبادرات التي      ‘  ١ ’ ”  

   . “                 وبرامجها ومشاريعها                             المنظور الجنساني في سياساتها                       المتحدة للمرأة، لإدراج 
           بعبـارة   “              عـدد الأنـشطة   ”                        ، يـستعاض عـن عبـارة     ‘ ١ ’  )  د (                 في مؤشر الإنجـاز        

   . “                                 عدد أنشطة هيئة الأمم المتحدة للمرأة ”
  

             الاستراتيجية  
     ٨‐  ١٤       الفقرة   
    :            بالنص التالي  )  أ (           رة الفرعية               يستعاض عن الفق    
                                                                                       تعزيز الإجراءات وتقـديم المـساعدة للـدول الأعـضاء، بنـاء علـى طلبـها، مـن                    )  أ ( ”  

ــذ الكام ــ  ــيج                            أجــل التنفي ــل ب ــهاج عم ــلان ومن ــال لإع ــدورة   ين                                          ل والفع ــائج ال                      ، ونت
                                                                                        الاســتثنائية الثالثــة والعــشرين للجمعيــة العامــة وصــكوك الأمــم المتحــدة ومعاييرهــا 
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                                                                              رى الـتي تـدعم مـسائل تحقيـق المـساواة بـين الجنـسين وتمكـين المـرأة                                  وقراراتها الأخ ـ 
                                                                                   والنهوض بهـا وتعالجهـا وتـسهم في تحقيقهـا، وكـذلك الالتزامـات القائمـة بموجـب            

   . “ ؛                                             اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة
ــة   في      ــة         نهاي ــرة الفرعي ــارة   ) ج (                    الفق ــشاركة المجتمــع    ”                 ، تحــذف عب ــسير م                            وتي

   . “    المدني
   :           بالنص التالي  )  د   ( ٨-  ١٤               الفقرة الفرعية           يستعاض عن     
                                                                                زيادة الوعي والفهم للمساواة بين الجنسين وتمكين المـرأة مـن خـلال أنـشطة                )  د ( ”  

                     لأصـــحاب المـــصلحة  ،          التوعيـــة                        ، فـــضلا عـــن أنـــشطة                   نـــشر المعلومـــات و            التثقيـــف
ــة       ــصال الاجتماعي ــع الإنترنــت ووســائل الات ــل مواق ــة مث ــوات مختلف                                                                                       باســتخدام قن

   . “ ؛      طبوعات   والم
    :            بالنص التالي  )   هـ (                          يستعاض عن الفقرة الفرعية      
                                                                           تشجيع المجموعات النـسائية وسـائر المنظمـات غـير الحكوميـة المتخصـصة في              )   هـ ( ”  

                                                                                  المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة على المشاركة في العمليات الحكوميـة الدوليـة،             
   . “     درات؛                                                بسبل منها زيادة أنشطة التوعية والتمويل وبناء الق

                              مــن قبــل منظومــة الأمــم     ”                  ، تــضاف عبــارة   ) و (                              في نهايــة الفقــرة الفرعيــة       
   . “      المتحدة

    :                    يكون نصها كما يلي ) ز (                      تضاف فقرة فرعية جديدة     
                                                                                       دعم أوجه التآزر والتعاون فيما بـين البلـدان، وكـذلك الآليـات المنـشأة مـن                   )  ز ( ”  

                   الإقليمـي ودون        يدين      الـصع                                                                 أجل تعزيـز المـساواة بـين الجنـسين وتمكـين المـرأة علـى                
   . “       الإقليمي

   .                                 الفقرات الفرعية التالية وفقا لذلك      ترقيم       ويعاد     
                   ، تـضاف عبـارة            سـابقا   )  ز (                     الفقـرة الفرعيـة        ) ( ح   (                          في نهاية الفقرة الفرعيـة     و    

                                                                                     فضلا عن تعزيز فرص التدريب لمـسؤولي الأمـم المتحـدة في مجـال تحقيـق المـساواة                   ”
   . “        بين الجنسين

  



A/67/16
 

12-40650 84 
 

   ٢               البرنامج الفرعي   
                                  الأنشطة المتعلقة بالسياسات والبرامج  
            هدف المنظمة  
   :           بالنص التالي               يستعاض عن الهدف     
                                                      لقضاء على التمييز ضد النساء والفتيات وتحقيق المـساواة    ل                   الجهود المبذولة       تعزيز ”  

                                                                                         بين الجنـسين في مجـالات منـها التنميـة وحقـوق الإنـسان والـسلام والأمـن، بطـرق                    
                                                     ة الأمم المتحدة في هذه المجالات وتعزيـز مـساءلتها                                         منها قيادة وتنسيق عمل منظوم    

   . “    فيها
                                  الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة  
   :           بالنص التالي  )  ب (       المتوقع         الإنجاز         ستعاض عن ي    
                                                                               تحسين قدرة هيئة الأمم المتحدة للمرأة على تقديم الدعم بفعالية، بناء علـى               )  ب ( ”  

                                     ية بالمساواة بين الجنـسين ومؤسـسات                                                 طلب الدول الأعضاء، للآليات الوطنية المعن     
                                                                                 تقديم الخدمات، ومنظمات المجتمع المدني، بغية الدفع قـدما بالمـساواة بـين الجنـسين           

    .  “                                        وتمكين المرأة، وحماية حقوق الإنسان الواجبة لها
             بنـاء علـى    ”                 ، تـضاف عبـارة    “                الـدول الأعـضاء   ”             ، بعد عبارة   ) ج (          في الإنجاز       

   . “     طلبها
  

              مؤشرات الإنجاز  
     :     التالي  )  أ (       بالمؤشر   ‘  ٢ ’  و   ‘  ١ ’  )  أ (        الإنجاز  ي      مؤشر      عاض عن   يست    
                                                                                  زيادة عدد السياسات والإجراءات التي تتخـذها هيئـة الأمـم المتحـدة للمـرأة                )  أ ( ”  
                                                                                         أو تقدم لها الدعم، بناء علـى طلـب الـدول الأعـضاء، علـى الـصعيدين الـوطني                    / و

                      سـتثنائية الثالثـة                             ، ونتـائج الـدورة الا      ين                     منـهاج عمـل بـيج            إعلان و                   والإقليمي لتنفيذ   
                                                                                       والعشرين للجمعية العامة، واتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضـد المـرأة،             

                                                                صكوك الأمم المتحدة ومعاييرها وقراراتها التي تسهم في تحقيق المساواة بـين        سائر   و
   . “                الجنسين وتمكين المرأة

   :           بالنص التالي  ‘  ١ ’  )  ب (             مؤشر الإنجاز          يستعاض عن    
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                                                                طة التي تضطلع بها هيئة الأمم المتحدة للمرأة فيما يتـصل بتعزيـز               عدد الأنش   ‘  ١ ’ ”  
                                                                           المقدمة، بنـاء علـى طلـب الـدول الأعـضاء، إلى الآليـات الوطنيـة                 و                تنمية القدرات   

ــين الجنــسين ومؤســسات تقــديم الخــدمات، ومنظمــات المجتمــع       ــساواة ب ــة بالم                                                                                    المعني
   . “    المدني

   :           بالنص التالي  ‘  ٢ ’  )  ب (             مؤشر الإنجاز          يستعاض عن    
                                                                                          عدد الأنشطة الـتي تـضطلع بهـا هيئـة الأمـم المتحـدة للمـرأة مـن أجـل دعـم                        ‘  ٢ ’ ”  

                                                                                           البلدان، بناء على طلبها، بهدف زيادة توافر بياناتها الوطنيـة المـصنفة حـسب نـوع                
   . “    الجنس

  
   :           نصه كما يلي  ‘  ٣ ’  )  ج (            إنجاز جديد          يضاف مؤشر    
                        الأمم المتحـدة للمـرأة،                                                    عدد أفرقة الأمم المتحدة القطرية، المدعومة من هيئة     ‘  ٣ ’ ”  

ــين الجنــسين في التقييمــات        ــساواة ب ــق بالم ــا مؤشــرات إنجــاز تتعل ــق جميعه ــتي تطب                                                                                          ال
   . “                                أطر الأمم المتحدة للمساعدة الإنمائية /               القطرية المشتركة

  
             الاستراتيجية  
   ٩‐  ١٤       الفقرة   
                       اسـتراتيجياتها وخطـط     ”                        ، يستعاض عن عبـارة       ) ب (                          في نهاية الفقرة الفرعية         

                                                                             قة بالمساواة بـين الجنـسين وتنفيـذها ورصـدها واستعراضـها وتقييمهـا،                          عملها المتعل 
                         المتعلقة بالمـساواة بـين     ”           بعبارة    “                                               وعلى إدماج المنظور الجنساني في المجالات القطاعية      

    .  “                                       بإدماج المنظور الجنساني في المجالات القطاعية        ما يتعلق         بما في ذلك        الجنسين، 
   .              على النص العربي  )  ج (        الفرعية                                 لا تنطبق التوصية المتعلقة بالفقرة     

  
                   الولايات التشريعية  
   :                            يحذف قرار الجمعية العامة التالي    
                                                                              متابعــة المــؤتمر العــالمي الرابــع المعــني بــالمرأة والتنفيــذ التــام لإعــلان       ١٤١ /  ٦٤  

                                                                         ومنهاج عمل بيجين ونتائج الـدورة الاسـتثنائية الثالثـة والعـشرين            
                للجمعية العامة

   :              العامة التاليين                  يضاف قرارا الجمعية     
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                                                  خطة عمل الأمم المتحدة العالمية لمكافحة الاتجار بالأشخاص     ٢٩٣ /  ٦٤  
                                                                               تعزيـــز برنـــامج الأمـــم المتحـــدة لمنـــع الجريمـــة والعدالـــة الجنائيـــة،        ١٨١ /  ٦٦  

                                 سيما قدراته في مجال التعاون التقني   ولا
  

      ١٥        البرنامج     
                                        التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أفريقيا    

    ، في     ٢٠١٢        يونيـه   /           حزيـران    ١٢                                                      ت اللجنة، في جلستها الرابعة عـشرة المعقـودة في              نظر  -     ٢٥٠
                                                                                       ، التنميــة الاقتــصادية والاجتماعيــة في أفريقيــا، مــن الإطــار الاســتراتيجي المقتــرح     ١٥          البرنــامج 

    ).A/67/6 (Prog. 15)   (    ٢٠١٥-    ٢٠١٤       للفترة 
             ُ                أثـيرت واللجنـةُ تنظـر                                                                   وعرض ممثل الأمين العام البرنامج ورد على الاستفسارات الـتي           -     ٢٥١

   .         في البرنامج
  

         المناقشة    
  ُ               وأُبـرزت أهميـة      .  ُ                                                                           أُبدي التقدير والتأييد للبرنامج ولأعمـال اللجنـة الاقتـصادية لأفريقيـا             -     ٢٥٢

   .                                    البرنامج باعتباره إحدى أولويات المنظمة
                                                         ما هو إلا واحد من ضمن برامج كثيرة تضع أفريقيـا نـصب        ١٥                    ولوحظ أن البرنامج      -     ٢٥٣
ــه ــة            أعين ــارة الأفريقي ــبرامج لمــساعدة الق ــدا مــن الوقــت وال      ورأى   .                                                                                       ا، وأن المنظمــة تخــصص مزي

                                                                                         البعض أن القارة وإن كانت تحظى من الأمم المتحدة بالقـدر الأوفـر مـن الاهتمـام، وخـصوصا         
ــادرات والاجتماعــات والقــرارات المتــصلة بالتحــديات الــتي      ــالنظر إلى العــدد المتنــامي مــن المب                                                                                                       ب

                       ُ                                                                فــإن الجهــود المتعــددة الــتي تُبــذل لا يبــدو أنهــا تتغلــب علــى التحــديات الــتي                       تواجههــا أفريقيــا،
               ً                                                                            ورأى الـبعض أيـضاً أن الأمـم المتحـدة يجـب أن تزيـد تركيـز عملـها  لتجنـب                        .                تواجهها القارة 
   .           بعثرة الجهود

                                                                                                      وكان هناك مـن رأى أن الوثيقـة المعروضـة أمـام اللجنـة تتـضمن نظـرة متفائلـة بـشأن                        -     ٢٥٤
ــ           ً                                                         ولــوحظ أيــضاً أن البرنــامج المقتــرح ينبغــي أن يــبرز التحــديات     .                  صادية في أفريقيــا                التنميــة الاقت

                                                                                                        القائمة التي تواجهها القارة، بما في ذلك القضايا المتعلقة بالفقر وفئات المجتمع الـضعيفة، والـبنى                
   .                                                   التحتية، وعطالة الشباب، والقضايا الجنسانية، والمساواة

                                                        نـــامج تـــشير إلى الولايـــات المنبثقـــة عـــن نتـــائج             مـــن البر ٢-  ١٥                      ولـــوحظ أن الفقـــرة   -     ٢٥٥
                                                                                                            ومقــررات المــؤتمرات ومــؤتمرات القمــة العالميــة الرئيــسية، بمــا فيهــا مــؤتمر القمــة العــالمي للتنميــة   
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  ُ                          وأُعــرب عــن رأي مفــاده أن   .                       ُ                   ، وهــي نتــائج ومقــررات لم تُعــرف بعــد     ٢٠١٢                  المــستدامة لعــام 
   .         للتنمية                                                 برنامج العمل ينبغي أن يركز على تنفيذ أهداف الألفية

                                                                       من البرنامج تـشير إلى أن كـل واحـد مـن الـبرامج الفرعيـة                  ٦-  ١٥                   ولوحظ أن الفقرة      -     ٢٥٦
ــة الاحتياجــات الخاصــة لأقــل                  ً     ً                                                                                   ســيولى اهتمامــاً خاصــاً لتعمــيم مراعــاة المنظــور الجنــساني، وتلبي

        لخارجـة                                                                                               البلدان نموا والبلدان غير الساحلية والدول الجزرية النامية في أفريقيا، وكذلك البلدان ا            
  ُ                                                            وطُلـب في هـذا الـصدد توضـيح بـشأن اسـتخدام مـصطلح                .                                 من أتون الصراعات والدول الهشة    

   .                    ً                     الذي ليس صيغة متفقاً عليها في الأمم المتحدة “          الدول الهشة ”
                                                                                         وفي ما يتعلق باقتراح التركيز على استراتيجيات الحد مـن الفقـر وتـوفير فـرص العمـل              -     ٢٥٧

   ُ                                                             ، طُلبت توضيحات بشأن قـرارات الجمعيـة العامـة المتعلقـة                                               والبنى التحتية والحصول على الطاقة    
   .                                              بالشباب التي روعيت في تحديد التوجه المقترح للبرنامج

ــة ومؤشــرات          -     ٢٥٨ ــة العام ــن الأمان ــة م ــن إنجــازات متوقع ــرح م ــا اقتُ ــوحظ أن بعــض م                   ُ                                                                           ول
   ات                                                                                         الــواردة في البرنــامج تركــز علــى قيــاس إنجــازات الــدول الأعــضاء بــدل قيــاس إنجــاز         الإنجــاز

   .             الأمانة العامة
                                        ، الحوكمـة والإدارة العامـة، يختلـف         ٣                                                    ولوحظ  أن الهـدف المقتـرح للبرنـامج الفرعـي              -     ٢٥٩

       ً                                             ، خصوصاً ما يتعلق بمفهـوم تعزيـز الحوكمـة الرشـيدة         ٢٠١٣-    ٢٠١٢                       عن الهدف المحدد للفترة    
    ُ                             وطُلبت في هـذا الـصدد توضـيحات     .                                                  من جانب حكومات جميع البلدان الأفريقية ودور الدولة  

   .                                                       ً             بشأن قياس التغيرات التي تحدث في قدرات البلدان الأفريقية وفقاً للهدف المقترح
   .  ُ                ً                                                 وطُلبت توضيحات أيضاً بشأن عمل اللجنة في مجال التجارة والتنمية الاجتماعية  -     ٢٦٠
ــة       -     ٢٦١                   ُ                                                                     وبالإضــافة إلى ذلــك، طُلبــت توضــيحات بــشأن مــدى التعــاون بــين هياكــل اللجن

   .                   أجل تنمية أفريقيا                        وهياكل الشراكة الجديدة من
  

                      الاستنتاجات والتوصيات    
  ،   ١٥                                                                                          أوصت اللجنـة بـأن توافـق الجمعيـة العامـة علـى الـسرد البرنـامجي للبرنـامج                      -     ٢٦٢

                                                                                                    التنميــة الاقتــصادية والاجتماعيــة في أفريقيــا، مــن الإطــار الاســتراتيجي المقتــرح للفتــرة         
   :                              ، رهنا بإجراء التعديلات التالية    ٢٠١٥-    ٢٠١٤
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    ام          التوجه الع    
     ٦‐   ١٥       الفقرة     

    : ُ                       يُستعاض عن الفقرة بما يلي    
                                                                                وضمن كـل واحـد مـن الـبرامج الفرعيـة، سـيولى اهتمـام خـاص لتعمـيم                    ٦-  ١٥ ”  

                                                                                         مراعاة المنظور الجنساني، وتلبية الاحتياجات الخاصـة لأقـل البلـدان نمـوا والبلـدان               
               أو المتعافيـة                                                                             غير الساحلية والبلدان الجزرية النامية والبلدان الخارجة من التراعـات           

                  ً                              وسيتم التركيز أيضاً على دعم الدول الأعـضاء          .                                  من الكوارث الطبيعية في أفريقيا    
                                        ً                                              لتحقيق أهداف التنمية المستدامة، وذلك تمشياً مع التزامات مـؤتمر الأمـم المتحـدة              

                                               ، وتصميم استراتيجيات للحد من الفقر بعد الانتهاء  )  ٢٠ +   ريو (                 للتنمية المستدامة 
                                             ، وإيجاد فـرص العمـل وتطـوير البنيـة              ٢٠١٥                   ة للألفية في عام                       من الأهداف الإنمائي  

                                                                                          التحتيــة، بمــا في ذلــك تعزيــز فــرص الحــصول علــى الطاقــة للجميــع، والــدعوة          
   . “      الشباب       لتنمية

  
   ١               البرنامج الفرعي     
                                               تحليل الاقتصاد الكلي والمالية والتنمية الاقتصادية    
      ١٣‐   ١٥       الفقرة     

    :      ا يليُ                         يُستعاض عن الجملتين الأوليين بم    
                                                                                          وستشمل القـضايا المزمـع معالجتـها قـضايا الاقتـصاد الكلـي، وقـضايا الـسياسات                  ”  

                                                                                     الاجتماعيــة والقطاعيــة؛ والتعجيــل بتحقيــق الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة عــن طريــق 
                            ً                                                                دعــم أقــل البلــدان الأفريقيــة نمــواً وبلــدانها الخارجــة مــن التراعــات أو المتعافيــة مــن 

                                                         وارد بهـدف تـشجيع الاسـتثمار والـصناعة مـن أجـل                                              الكوارث الطبيعية؛ وتعبئـة الم ـ    
                                                                               التنمية، بما في ذلك التعاون بين بلدان الجنوب، والحد من هروب رؤوس الأموال             

                            وفي هــذا الــسياق، ســتركز    .                                                          والتــدفقات الماليــة غــير المــشروعة إلى خــارج أفريقيــا  
     ارجة                                                        ً                      الاستراتيجية بوجه خاص على تلبية احتياجات أقل البلدان نمواً والبلدان الخ          

                                                                                   من التراعات أو المتعافية من الكوارث الطبيعية والدول الجزرية الصغيرة والبلدان           
ــامج      ــات برنـ ــداف وغايـ ــع أهـ ــا ينـــسجم مـ ــا بمـ ــساحلية في أفريقيـ ــة غـــير الـ                                                                                                 الناميـ

   . “       اسطنبول    عمل
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   ٣               البرنامج الفرعي     
                       الحوكمة والإدارة العامة    
                                الإنجاز المتوقع من الأمانة العامة     

    :       بما يلي  )  أ (                عن الإنجاز المتوقع ُ       يُستعاض     
                                                                          تعزيز قدرات الـدول الأعـضاء علـى اعتمـاد ممارسـات الحوكمـة الرشـيدة             ) أ ( ”  

                                                                                       ومعاييرهــا لتحقيــق أهــداف التنميــة الرئيــسية في إطــار الاتحــاد الأفريقــي والبرنــامج 
   . “                                                      الخاص به في إطار الشراكة الجديدة من أجل التنمية في أفريقيا

    :       بما يلي  )  ج (         المتوقع ُ               يُستعاض عن الإنجاز    
                                                                                  تعزيز التعـاون مـع القطـاع الخـاص والمجتمـع المـدني في العمليـات الإنمائيـة،                 ) ج ( ”  

    .  “      المعنية                               بالتشاور التام مع الدول الأعضاء
  

              مؤشرات الإنجاز    
    :       بما يلي  )  ج (ُ                يُستعاض عن المؤشر     
                  ظيميـة لتعزيـز                                                                     زيادة عدد البلدان الأفريقية التي تطبق الآليـات والأطـر التن             ) ج ( ”  

   . “                                                 مشاركة القطاع الخاص والمجتمع المدني في العمليات الإنمائية
  

  ١٦البرنامج     
  التنمية الاقتصادية والاجتماعية في آسيا والمحيط الهادئ 

     ، في      ٢٠١٢         يونيـه    /           حزيـران    ١٢                                                           نظرت اللجنة، في جلستها الثالثـة عـشرة المعقـودة في              -     ٢٦٣
                                                              لاجتماعيــــة في آســــيا والمحــــيط الهــــادئ، مــــن الإطــــار                               ، التنميــــة الاقتــــصادية وا  ١٦            البرنــــامج 

     )).A/67/6 (Prog. 16   (    ٢٠١٥-    ٢٠١٤                         الاستراتيجي المقترح للفترة 
                                                                                  وعرض الأمين التنفيذي للجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ البرنـامج             -     ٢٦٤

   .   َّ                                             وردَّ على الأسئلة التي أثيرت خلال نظر اللجنة في البرنامج
  

   ة      المناقش    
                                                       ، التنميــة الاقتــصادية والاجتماعيــة في آســيا والمحــيط    ١٦ ُ                                أُعــرب عــن التأييــد للبرنــامج    -     ٢٦٥

ــرة      ــرح للفت ــار الاســتراتيجي المقت ــن الإط ــادئ، م   ،   ))A/67/6 (Prog. 16   (    ٢٠١٥-    ٢٠١٤                                                         اله
                                                                                                التأييــد للعمــل الــذي تقــوم بــه اللجنــة الاقتــصادية والاجتماعيــة لآســيا والمحــيط الهــادئ في       وعـن 
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ــ      هــذه ــالم          المنطق ــي ســكان الع ــشمل ثلث ــتي ت ــل      .                                        ة ال ــدَّم إلى أق ــدعم المق ــدير لل   ُ                         َّ                        وأُعــرب عــن التق
    .    ً نمواً        البلدان
                               ُ                                                                     وفي سياق التوجه العام للبرنامج، أُعرب عـن القلـق إزاء الرؤيـة المتـشائمة فيمـا يتعلـق                     -     ٢٦٦

  ُ                                               وطُلـب توضـيح بـشأن إدراج جميـع الولايـات             .                              المحـيط الهـادئ وظروفهـا      -                     بوضع منطقة آسـيا     
                                    وبالإشــارة إلى التعــاون فيمــا بــين   .     ٢٠١٥-    ٢٠١٤                                         يــة ضــمن الإطــار الاســتراتيجي للفتــرة     الحال

                                ُ                                                                   بلدان المنطقة وفيما بين الأقاليم، طُلب توضيح عن مدى تعاون وتعاضد اللجـان الإقليميـة مـع                 
   .                                                    المنظمات الأخرى في مناطقها وفيما بينها عند تحديد أنشطتها

     في   “        مجتمعـات  ” ُ                                  طُلب توضيح بـشأن إدراج كلمـة           ،   ٤                                وفيما يتعلق بالبرنامج الفرعي       -     ٢٦٧
    .                   هدف البرنامج الفرعي

   ُ                                                         ، أُعرب عن رأي مفـاده أن عنـوان البرنـامج الفرعـي              ٥                                وفيما يتعلق بالبرنامج الفرعي       -     ٢٦٨
             تكنولوجيـــا  ”                        بحيـــث يـــصبح نـــصه  “     إدارة ”                                                      ينبغـــي أن يـــشمل، علـــى غـــرار الهـــدف، كلمـــة  
    .  “         وإدارتها                                       المعلومات والاتصالات والحد من أخطار الكوارث

                جميـع الفئـات     ”   ُ                                        ، طُلـب توضـيح بـشأن معـنى عبـارة             ٦                                    وفيما يتعلق بالبرنـامج الفرعـي         -     ٢٦٩
  ُ                 وأُعـرب عـن رأي       .                                        الواردة في هدف البرنـامج الفرعـي        “                  ويكفل لها المساواة        [...]            الاجتماعية  

 ـــ   ــها بـ ــستعاض عنـ ــي أن يُـ ــه ينبغـ ــاده أنـ ــة     ”                   ُ                                   مفـ ــات الاجتماعيـ ــع الفئـ ــا        [...]                                جميـ ــل لهـ                 ويكفـ
    .  “    لفرص ا      تكافؤ
  ُ        ً                                                ُ                                     وأُعــرب أيــضاً عــن رأي مفــاده أنــه بــالنظر إلى الأهميــة الــتي تكتــسيها الــنُهج المراعيــة      -     ٢٧٠

                                                                                  ً                   للاعتبارات الجنسانية في برنامج العمل، ينبغي بالتالي تعميمها في جميع الـبرامج الفرعيـة تيـسيراً                
         الـبرامج            عنـاوين                                                         أعـرب عـن رأي مـؤداه أنـه ينبغـي مواءمـة                                وعلاوة على ذلك،      .              للرجوع إليها 

ــة  ــة             الفرعي ــع اللجــان الإقليمي ــرة                                 لجمي ــرح للفت ــار الاســتراتيجي المقت ــواردة في الإط -    ٢٠١٤                                                      ال
    .       ً                      توخياً لزيادة الوضوح والفهم    ٢٠١٥

  
                      الاستنتاجات والتوصيات    

  ،   ١٦                                                                                          أوصت اللجنـة بـأن توافـق الجمعيـة العامـة علـى الـسرد البرنـامجي للبرنـامج                      -     ٢٧١
                                                            في آسيا والمحيط الهادئ، من الإطـار الاسـتراتيجي المقتـرح                                           التنمية الاقتصادية والاجتماعية    

    :       ً                        ، رهناً بإدخال التعديلات التالية    ٢٠١٥-    ٢٠١٤       للفترة 
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               التوجه العام       
   ٤‐  ١٦       الفقرة       
    : ُ                                        يُستعاض عن الجملتين الثالثة والرابعة بما يلي      

            دولـة مـن                                                          ً             واللجنة، باعتبارها الذراع الإقليمي للأمم المتحدة، تشكل محفلاً لكـل         ”  
  .                                                                  تعمل اللجنة كجمعية إقليمية للأمم المتحدة تشمل جميع تلك الدول                           الدول الأعضاء، إذ  

   . “                                                                    وسيحتل الترويج للتعاون الإقليمي مكانة مركزية في الجهود التي تبذلها اللجنة
  

   ٧‐  ١٦       الفقرة       
    : ُ                              يُستعاض عن الجملة الثالثة بما يلي      

                        ِ               مجــال الــدعوة إلى تحليــل مــستنِد إلى                                                  وسيــستند العمــل الــذي تقــوم بــه اللجنــة في  ”  
                                                                                 الأدلة يرمي إلى تحديد أوجه الاختلاف والتفاوت القائمة بين البلدان وداخل كـل             
                                                                             بلد على حدة، بما في ذلك بين الرجال والنساء، مع إعطاء الأولوية لكفالة معالجة       
                                                                                     شواغل البلدان ذات الاحتياجات الخاصـة، وخـصوصا شـواغل أقـل البلـدان نمـوا                

    .  “                                                     لدان النامية غير الساحلية والدول الجزرية الصغيرة النامية    والب
  

      ١١‐  ١٦       الفقرة       
    : ُ                              يُستعاض عن الجملة الثانية بما يلي      
ــة علــى تعزيــز دورهــا القيــادي، باعتبارهــا الجهــة      ”                                                                                               وتحقيقــا لــذلك، ســتعمل اللجن

                                                                                         المـــسؤولة عـــن الـــدعوة إلى اجتمـــاع آليـــة التنـــسيق الإقليمـــي لجميـــع الوكـــالات 
ــة،      ا ــدة في المنطقـ ــم المتحـ ــة الأمـ ــة لمنظومـ ــبرامج التابعـ ــصناديق والـ ــصة والـ                                                                                           لمتخصـ

   . “                                             ومشاركتها الفعالة في مجموعة الأمم المتحدة الإنمائية
  

  ٢البرنامج الفرعي       
  التجارة والاستثمار 

                                  الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة    
   :      بما يلي  )  أ (                نص الإنجاز المتوقع ُ          يُستعاض عن       
                                                                             تعزيز معرفة الدول الأعضاء في اللجنة بالاتجاهات والقضايا الناشئة وخيارات            )  أ (    

                                                                                    الــسياسات المــستندة إلى الأدلــة في مجــالات التجــارة والاســتثمار وتنميــة المــشاريع   
   . “                                              ونقل التكنولوجيا دعما للتنمية الشاملة المستدامة
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               مؤشرات الإنجاز         
   :     ا يلي بم  ‘  ٢ ’  )  ب (ُ                        يُستعاض عن نص مؤشر الإنجاز       
                                                                عدد الدول الأعضاء في اللجنة التي تشارك في آليات التعاون الإقليمي التي   ‘  ٢ ’ ”    

                                                                                        يــروج لهــا مركــز آســيا والمحــيط الهــادئ لنقــل التكنولوجيــا ومركــز الأمــم المتحــدة  
ــة الابتكــار، وتطــوير       ــة، لرعاي ــات الزراعي                                                                                          لآســيا والمحــيط الهــادئ للهندســة والآلي

                                                     ل المكننــة الزراعيــة، أو عــدد الــدول الأعــضاء في                                     التكنولوجيــا ونقلــها، أو في مجــا 
   . “                                            اللجنة التي تفيد بأن هذه الآليات مفيدة لبلدانها

   :      بما يلي  ‘  ٢ ’  )  ج (             ص مؤشر الإنجاز  ُ           ويُستعاض عن ن      
ــل         ‘  ٢ ’ ”     ــادئ لنق ــيا والمحــيط اله ــشطة مركــز آس ــة للمــشتركين في أن ــسبة المئوي                                                                                   الن

ــيا والمح ــ    ــم المتحــدة لآس ــا ومركــز الأم ــات                                                         التكنولوجي ــادئ للهندســة والآلي                                  يط اله
                                                                                     الزراعية، الذين يشيرون إلى أنهم ضاعفوا قدرتهم على صـياغة أو تنفيـذ سياسـات               
                   ً                                                                        أكثــر فعاليــة واتــساقاً لرعايــة الابتكــار، وتطــوير التكنولوجيــا ونقلــها، أو في مجــال  

   . “               المكننة الزراعية
  

    ١٨‐  ١٦       الفقرة       
    : ُ                              يُستعاض عن الجملة السادسة بما يلي      
        ُ                                                          ؤدي شبكةُ آسيا والمحيط الهادئ لاختبار الآليات الزراعية، المقترح إنشاؤها،    وست ”    

   . “    ً     ً                                                   دوراً هاماً في تعزيز وتيسير تجارة الآليات الزراعية المستدامة والآمنة
  

  ٣البرنامج الفرعي       
  النقل

  
             الاستراتيجية        

      ٢١‐  ١٦       الفقرة       
    : ُ                              يُستعاض عن الجملة الثالثة بما يلي      
                                                                       الصدد، ستقوم شعبة النقل بتعزيز التعاون مع جهود المكاتـب الإقليميـة            وفي هذا  ”    

                                                                                      الفرعيــة للنــهوض بالتعــاون في ميــدان النقــل علــى المــستوى دون الإقليمــي، ومــع   
                                                                            الشعب والمكاتب الأخرى، ولا سيما شعبة التجارة والاستثمار، لتحسين التنسيق          

ــع شــعبة      ــل؛ وم ــسير التجــارة والنق ــدابير تي ــق بت ــا يتعل ــات                                                                      فيم ــا المعلوم                           تكنولوجي
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                                                                           والاتصالات والحد من مخاطر الكوارث، للترويج لاستخدام تطبيقات تكنولوجيـا          
                                                                                       المعلومــات والاتــصالات في عمليــات النقــل؛ ومــع شــعبة البيئــة والتنميــة، للتوعيــة  
                                                                                    وبناء القدرات الخاصة بالنقل المستدام بيئيا؛ ومع شعبة سياسات الاقتصاد الكلـي            

                                                                 ج جديدة لتمويل هياكل النقل الأساسية، والترويج لهـا؛ ومـع                               والتنمية، لدراسة نه  
                                                                                      المكتــب الإقليمــي الفرعــي لــشمال آســيا ووســطها، لــدعم أنــشطة الفريــق العامــل  
                                                                    المعني بالنقل وعبور الحدود التابع لبرنامج الأمم المتحدة الخاص لاقتصادات وسط 

ــادئ، لت      ــة المحــيط اله ــب الإقليمــي الفرعــي لمنطق ــع المكت ــد                                                                          آســيا؛ وم ــل وتحدي                 حلي
   . “                                             خيارات السياسات المتعلقة بالنقل البحري بين الجزر

  
  ٤البرنامج الفرعي       

  البيئة والتنمية 
                                  الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة      
    :       بما يلي  )  ب (ُ                          يُستعاض عن نص الإنجاز المتوقع       
                                                                           تحسين قدرة الحكومـات وأصـحاب المـصلحة الآخـرين علـى وضـع وتنفيـذ                  )  ب ( ”    

                                                                                 سياسات والاســتراتيجيات في مجــالات البيئــة والطاقــة والميــاه والتنميــة الحــضرية      الــ
    .  “      للجميع                                لأغراض التنمية المستدامة والشاملة

  
               مؤشرات الإنجاز       
    :       بما يلي  )  ب (    ؤشر   المُ             يُستعاض عن نص       
                                                                            عـــدد الـــسياسات والاســـتراتيجيات والمبـــادرات الـــتي تـــضعها الحكومـــات   )  ب ( ”    

                                                           لآخــرون والــتي يمكــن أن تعــزى بــصورة معقولــة لتــدخلات                      وأصــحاب المــصلحة ا
                                                                                   اللجنة في مجالات سياسات واستراتيجيات البيئة والطاقة والمياه والتنمية الحـضرية           

   . “                                      لأغراض التنمية المستدامة والشاملة للجميع
  

             الاستراتيجية      
    ٢٣‐  ١٦       الفقرة       
    : ُ                              يُستعاض عن الجملة الثانية بما يلي      
                                                               اتيجي للبرنــامج الفرعــي مــستمد بــشكل رئيــسي مــن الأهــداف                   والتوجــه الاســتر ”    

                                                                               الإنمائية المتفق عليها دوليا، بما في ذلك الأهداف الواردة في إعـلان الأمـم المتحـدة       
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                                                                                             للألفيــة، والوثيقــة الختاميــة لمــؤتمر الأمــم المتحــدة للتنميــة المــستدامة، والنتــائج الــتي 
   . “               دتها الأمم المتحدة                                         خلصت إليها المؤتمرات الأخرى ذات الصلة التي عق

  
    ٢٥‐   ١٦       الفقرة         

    : ُ                       يُستعاض عن الفقرة بما يلي      
                                                                          وســيركز البرنــامج الفرعــي علــى تحــسين إدمــاج جميــع ركــائز التنميــة        ٢٥-  ١٦ ”    

                                      وعلى زيادة كمية النمـو وتحـسين        -                                    الاقتصادية والاجتماعية والبيئية     -          المستدامة  
                                  المالية الخارجية وأزمات المـوارد                                                     نوعيته بهدف الحد من أثر الصدمات الاقتصادية و       

   . “                                                          التي تتجلى في تقلبات أسعار السلع الأساسية، والأزمات الإيكولوجية
  

    ٢٦‐  ١٦       الفقرة       
   :      بما يلي  )  أ (ُ                         يُستعاض عن الفقرة الفرعية       
   . “                                                              عملية زيادة كمية النمو وتحسين نوعيته في اقتصادات آسيا والمحيط الهادئ  )  أ ( ”    

  
  ٥البرنامج الفرعي     

  تكنولوجيا المعلومات والاتصالات والحد من أخطار الكوارث
    :      ا يلي بم   ٥                     عنوان البرنامج الفرعي           يستعاض عن       
   . “                                                         تكنولوجيا المعلومات والاتصالات والحد من أخطار الكوارث وإدارتها ”    

  
             الاستراتيجية      
    ٣٠‐  ١٦       الفقرة       
    : ُ                              يُستعاض عن الجملة الثالثة بما يلي      
ــيتولى البر ”     ــا                    وس ــة بتكنولوجي ــة المعني ــن اللجن ــز كــل م ــم وتعزي ــي دع ــامج الفرع                                                                                ن

                                                                                       المعلومات والاتصالات واللجنة المعنية بالحد مـن أخطـار الكـوارث، وهمـا الهيئتـان               
                                                       ً                                الفرعيتان المعنيتان التابعتان للجنة، واللتان تـشكلان أساسـاً لتحقيـق توافـق الآراء         

                               فعالـة للإسـهام في النـهوض                                                                   على الصعيد الإقليمي من أجـل العمـل، وتمـثلان آليـة             
   . “              بالمهام العالمية
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    ٣١‐  ١٦       الفقرة       
    : ُ                              يُستعاض عن الجملة الثانية بما يلي      
  ،                                      تنطلـق مـن النـاس كمحـور لهـا             ِّ                   ُ                               وسيروِّج البرنامج الفرعـي الـنُهج المتكاملـة الـتي            ”    

                           اقتـصادي عـن أوجـه       -                                                             وذلك بما يقدمه إلى الدول الأعضاء مـن تحليـل اجتمـاعي             
                                                                    ع في تكنولوجيـــا المعلومـــات والاتـــصالات والاتجاهـــات الناشـــئة                        التقـــدم الـــسري 

                                                                                     والأشكال الجديـدة للتواصـل الـشبكي الاجتمـاعي والفجـوات الرقميـة الجديـدة،               
   . “                                                                خصوصا فيما بين أقل البلدان نموا والبلدان الأخرى ذات الاحتياجات الخاصة

  
    ٣٢‐  ١٦       الفقرة       
    : ُ                              يُستعاض عن الجملة الرابعة بما يلي      
                        ُ                                                    تتعزز هذه الجهود أكثر بما يُقدم للدول الأعضاء من خدمات استشارية علـى              وس ”    

                                                      ُ                        الصعيد الإقليمي تتعلق بسياسات الحد من مخاطر الكوارث، وبما يُحـرز مـن تقـدم         
                                                                                نحو الحصول على نظام إقليمي متكامل للإنذار المبكر يقيمه الصندوق الاسـتئماني            

                                      الاجتماعية لآسيا والمحيط الهـادئ للتأهـب                                         المتعدد المانحين التابع للجنة الاقتصادية و 
                                                                                      للتسونامي والكوارث والعوامل المناخيـة في بلـدان المحـيط الهنـدي وجنـوب شـرق                
          ُ                                                                                   آســيا، وبمــا يُنفــذ مــن أنــشطة في مجــال بنــاء القــدرات تقــوم بهــا الآليــات الإقليميــة   
                                                                                      المنـــشأة في مجـــال تكنولوجيـــا المعلومـــات والاتـــصالات، بمـــا في ذلـــك التطبيقـــات  

   . “          ً                                 ائية، دعماً للتنمية المستدامة والشاملة للجميع    الفض
  

  ٦البرنامج الفرعي       
  التنمية الاجتماعية

             الاستراتيجية        
    ٣٥‐  ١٦       الفقرة       
    : ُ                              يُستعاض عن الجملة الثانية بما يلي      
                                                                               والتوجه الاستراتيجي للبرنـامج الفرعـي مـستمد بـشكل رئيـسي مـن الالتزامـات          ”    

                                                           مــم المتحــدة الحكوميــة الدوليــة ذات الــصلة، بمــا فيهــا                              المتفــق عليهــا في عمليــات الأ
                                                                               مؤتمر القمة العالمي للتنمية الاجتماعية، والمؤتمر الدولي للسكان والتنميـة، وإعـلان     
                                                                                          ومنــهاج عمــل بــيجين، واتفاقيــة القــضاء علــى جميــع أشــكال التمييــز ضــد المــرأة،    

ــع     ــة حقــوق جمي ــة حماي ــة، واتفاقي ــة حقــوق الأشــخاص ذوي الإعاق            العمــال                                                                            واتفاقي
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  ،     ٢٠٠٢                                                                     المهاجرين وأفراد أسرهم، وخطة عمل مدريـد الدوليـة للـشيخوخة لعـام      
                                                                                    وبرنامج العمل العالمي للشباب، وإعلان الأمم المتحدة للألفية، والالتزامـات الـتي             

  :                  الوفـاء بالوعـد   ”                                    في وثيقتـها الختاميـة المعنونـة          ٢٠١٠                              اعتمدتها الجمعية العامة عام     
                                       ، والإعـلان الـسياسي بـشأن فـيروس          “                ائيـة للألفيـة                                متحدون لتحقيق الأهـداف الإنم    

                                        تكثيف جهودنا من أجل القضاء على فيروس نقص   :                            نقص المناعة البشرية والإيدز  
   .      والإيدز               المناعة البشرية

    :  ُ                              ويُستعاض عن الجملة الرابعة بما يلي      
ــسكان         ”     ــؤتمر ال ــة لم ــة الختامي ــن الوثيق ــضاً م ــامج الفرعــي التوجــه أي ــستمد البرن                                  ً                                                           وي

ــة للاجتمــاع الحكــومي الــدولي          الــسا                                                                               دس لآســيا والمحــيط الهــادئ، والوثيقــة الختامي
                                                                                      الرفيع المستوى لآسيا والمحيط الهادئ المعني بتقييم التقدم المحرز في تنفيذ التزامـات              

                               الإيـدز، والأهـداف الإنمائيـة       /                                                الإعلان السياسي بشأن فيروس نقص المناعة البشرية      
                                                    اع الحكومي الدولي لآسـيا والمحـيط الهـادئ المعـني                                            للألفية، والوثيقة الختامية للاجتم   

-    ٢٠٠٣                                                                              بالاســتعراض النــهائي لتنفيــذ عقــد آســيا والمحــيط الهــادئ للمعــوقين،        
                                                                         ، والوثيقة الختامية للاجتماع الحكومي الدولي لآسيا والمحيط الهادئ المعـني               ٢٠١٢

   . “                                                              بالاستعراض الإقليمي الثاني وبتقييم خطة عمل مدريد الدولية للشيخوخة
  

    ٣٧‐  ١٦       الفقرة       
    : ُ                              يُستعاض عن الجملة الثانية بما يلي      
    ً                                  ً                                                 وعملاً على توسيع مدى تأثير اللجنـة، وضـماناً لعمـق عملـها، سـيعمل البرنـامج                  ”    

                                                                                             الفرعي مع المكاتـب الإقليميـة الفرعيـة، ولا سـيما في تحليـل المنظـورات الإقليميـة                   
                       ص كــل منطقــة فرعيــة                                                                  الفرعيــة المتعلقــة بالمــسائل الاجتماعيــة الــتي تهــم بــشكل خــا 

   . “                       ضمن الإطار الإقليمي العام
  

  ٧البرنامج الفرعي       
  الإحصاءات

                                  الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة      
    :       بما يلي  )  أ (ُ                          يُستعاض عن نص الإنجاز المتوقع       
                                                                               زيــادة فهــم صــناع الــسياسة والجمهــور عمومــا للاتجاهــات الإنمائيــة والمــسائل   )  أ ( ”    

                                                        لمعلومات والتحليلات الإحصائية، عملا على تعزيز المجتمعات                           الناشئة، من خلال ا   
   . “                                            الشاملة للجميع والمستدامة والقادرة على التكيف
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  ٨البرنامج الفرعي       
  الأنشطة دون الإقليمية لأغراض التنمية

  
  ١العنصر       

  الأنشطة دون الإقليمية من أجل التنمية في منطقة المحيط الهادئ
              مؤشرات الإنجاز        

    :       بما يلي  )  ب (    ؤشر   المُ             يُستعاض عن نص       
                                                                              زيــادة عــدد الأهــداف والمبــادرات الخاصــة بالــسياسة الاســتراتيجية للتنميــة   )  ب ( ”    

                                                                                   المستدامة لدى البلدان والأقاليم الجزرية في المحيط الهادئ، التي يجري تنسيقها مـع             
   . “                                                  مكتب اللجنة الإقليمي الفرعي للمحيط الهادئ أو من خلاله

  ٤العنصر       
  الأنشطة دون الإقليمية من أجل التنمية في جنوب وجنوب غرب آسيا

              مؤشرات الإنجاز      
    :       بما يلي  ‘  ٢ ’  )  أ (    ؤشر   المُ             يُستعاض عن نص       
                                                                          زيادة عدد الإشارات إلى العمل الذي تضطلع به اللجنة على الـصعيد دون             ‘  ٢ ’ ”    

   . “  يا                                                          الإقليمي التي ترد في وسائط الإعلام الرئيسية في جنوب وجنوب غرب آس
  

             الاستراتيجية      
    ٤٢‐  ١٦       الفقرة       
    :                        يستعاض عن الفقرة بما يلي      
                                                                      يتولى مكتب الأمين التنفيذي المـسؤولية العامـة عـن تنـسيق عمـل هـذا            ٤٢-  ١٦ ”    

ُ                                                 وتنفــذ الأنــشطةَ مكاتــبُ اللجنــة دون الإقليميــة لمنطقــة المحــيط     .                   البرنــامج الفرعــي      َ            
                          الوسطى، وجنوب وجنـوب                                                    الهادئ وشرق وشمال شرق آسيا، وشمال آسيا وآسيا       

                           َ                                          غرب آسيا، بينما تنفذ الأنشطةَ الخاصة بالمنطقة دون الإقليمية لجنوب شرق آسيا 
ــة في بــانكوك      ــة في مقــر اللجن ــشعب الفنيــة المعني ــات البرنــامج الفرعــي     .                                                           ال                               وولاي

                                                            ً                            وتوجهه الاستراتيجي مستمدة من الأهداف الإنمائية المتفق عليهـا دوليـاً، بمـا فيهـا               
                              للتنمية المـستدامة، وبرنـامج                                             ائية للألفية، ونتائج مؤتمر الأمم المتحدة                الأهداف الإنم 

                          ، وبرنـامج عمـل ألمـاتي،        ٢٠٢٠-    ٢٠١١                                      عمل اسطنبول لأقل البلدان نموا للعقـد    
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                                                                                            واستراتيجية موريشيوس لمواصـلة تنفيـذ برنـامج العمـل للتنميـة المـستدامة للـدول                
                                أيضا تنسيقا وثيقا مع برنامج       ُ                       وسيُجري البرنامج الفرعي      .                        الجزرية الصغيرة النامية  

   . “                                           الأمم المتحدة الخاص المعني باقتصادات آسيا الوسطى
  

    ٤٥‐   ١٦       الفقرة         
    :       بما يلي  )  أ (ُ                         يُستعاض عن الفقرة الفرعية       
                                   في ذلك تنفيذ استراتيجية موريشيوس                                           التخطيط الوطني للتنمية المستدامة، بما      )  أ ( ”    

   . “ ؛        المستدامة                                    ونتائج مؤتمرات القمة العالمية للتنمية 
  

    ٤٦‐   ١٦       الفقرة         
    :                            يستعاض عن الجملة الأولى بما يلي      
   . “    َّ                                                         وينفَّذ عمل اللجنة في المحيط الهادئ باتباع نهج معياري متعدد التخصصات ”    

  
    ٤٨‐   ١٦       الفقرة         

    :                            يستعاض عن الجملة الأولى بما يلي      
                    وك مقـرا لهـا في                                                                       ويعمل المكتب عن كثب مع البرامج الفرعية التي تتخذ من بـانك            ”    

                                                                                      المجــالات ذات الأولويــة المــذكورة أعــلاه، ويعــزز أوجــه التــآزر مــع المؤســسات        
ــادئ        ــة، وهــي مركــز آســيا والمحــيط اله ــة في المنطق ــة للجن ــثلاث التابع ــة ال                                                                                            الإقليمي
ــد        ــة، والمعه ــراض التنمي ــصالات لأغ ــات والات ــا المعلوم ــى تكنولوجي ــدريب عل                                                                                     للت

                                             كــز الأمــم المتحــدة لآســيا والمحــيط الهــادئ                                       الإحــصائي لآســيا والمحــيط الهــادئ، ومر
   . “                        للهندسة والآليات الزراعية

  
                   الولايات التشريعية      

                                        قرارات ومقررات المجلس الاقتصادي والاجتماعي    
   :ُ                          يُستعاض عن النص الحالي بما يلي      

   ]                      لا ينطبق على النص العربي [    ٢٨ /    ٢٠٠٩    
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    ١٧         البرنامـج     
                            التنمية الاقتصادية في أوروبا    

      ٢٠١٢        يونيــه  /          حزيــران  ١٣                                         في جلــستها الخامــسة عــشرة المعقــودة في  ،               نظــرت اللجنــة  -     ٢٧٢
                                                                                        ، التنميـــة الاقتـــصادية في أوروبـــا، مـــن الإطـــار الاســـتراتيجي المقتـــرح للفتـــرة   ١٧           البرنـــامج   في

٢٠١٥-    ٢٠١٤      ) ) A/67/6 (Prog. 17.(    
                ى الاستفـسارات                                                         َّ           وعرض الأمين التنفيذي للجنة الاقتصادية لأوروبا البرنامج، وردَّ عل          -     ٢٧٣

   .                                 التي أثيرت خلال نظر اللجنة في البرنامج
  

         المناقشة    
             وأعــرب عــن   .      ً    جيــداً        ً   م تنظيمــاً                                             ّ             أبـديت آراء تؤيــد البرنــامج، ولــوحظ أن البرنــامج مـنظّ    -     ٢٧٤

                                                                                                          الرأي الذي مفاده أن جميع البلدان المشمولة بالبرنامج، بما فيها البلدان غـير الـساحلية والبلـدان                 
                                   ولـوحظ أيـضا أن تنـوع مـستويات       .                                              ا بمرحلة انتقالية، اسـتفادت مـن البرنـامج                       التي تمر اقتصاداته  

                                                                                                       التنمية الاقتصادية والاجتماعية للبلدان المستفيدة واختلافهـا قـد طرحـا تحـديات إضـافية كـبيرة                 
   .                             لأعمال اللجنة الاقتصادية لأوروبا

        أبــديت       فقــد   .  “                 الاقتــصاد الأخــضر ”                                                  وأبــديت آراء متباينــة بــشأن اســتخدام مــصطلح    -     ٢٧٥
             أو قبـل      ٢٠ +                                                                                      آراء مفادها أنه من السابق لأوانه استخدام المصطلح قبل اعتماد نتائج مؤتمر ريـو             

                                       أن تركيـز البرنـامج ينبغـي أن                مفـاده      رأي               وأعرب عـن      .                                      أن يتم تعريف المصطلح والاتفاق عليه     
                            وأشــير أيــضا إلى أن مفهــوم   .                                                                        ينــصب علــى التنميــة المــستدامة الــتي تغطــي جوانــب التنميــة كافــة

                                                                                                      لاقتصاد الأخضر استمد من برنامج الأمم المتحدة للبيئة وقـد كـان أداة مفيـدة لمعالجـة مـسائل                    ا
                     وأعـرب عـن الـرأي      .                                                                                   الفقر والاقتـصاد والطاقـة وغيرهـا مـن المـسائل المتـصلة بالتنميـة المـستدامة           

                                                                                                             الذي مفاده أنه بغض النظر عمـا إذا تم الاتفـاق بـشأن المـصطلح أم لا، فـإن المفهـوم لا يقتـصر                        
   .         لى أوروبا ع

                               لجنـة الأمـم المتحـدة المعنيـة      ”                                           عن شواغل إزاء استخدام مصطلحات من قبيـل    ب  ُ  وأُعر  -     ٢٧٦
         ، حيـث    )UN-Energy   ( “                                     شبكة الأمم المتحدة المعنية بالطاقـة        ” و  ) UN-Water   ( “               بالموارد المائية 

   .         َّ           إنها لم تعرَّف بشكل كامل
                             نــامج وأثــره الكــبير علــى                                                           عــن التقــدير للعمــل المعيــاري الــذي يــضطلع بــه البر ب      وأعــر  -     ٢٧٧

                                                                                                  السكان داخل المنطقة وخارجها، لا سيما العمل الـذي أسـهم في زيـادة الـسلامة علـى الطـرق                 
   .                                   وفي زيادة كفاءة استخدام موارد الطاقة



A/67/16
 

12-40650 100 
 

ــامج الفرعــي        -     ٢٧٨ ــق بالبرن ــا يتعل ــامج، لا ســيما فيم ــدة للبرن ــدِيَت آراء مؤي ــة  ٥    َِ                                                                              وأب            ، الطاق
  ،  ٥                                                  وجــرى التأكيــد علــى أهميــة البرنــامج الفرعــي    .        تجــارة    ، ال ٦                                المــستدامة، والبرنــامج الفرعــي 

َ     وأُبـرزَت    .                                                                                         م منبرا هامـا للمناقـشات الرفيعـة المـستوى الـتي تجـرى بـين الـدول الأعـضاء                          ّ  الذي قدّ    ُ  
ــي      ــامج الفرع ــار البرن ــل في إط ــة العم ــير تمييزيــة                         ، الــذي أســهم في إ  ٦                                               أهمي ــة غ ــة تجاري ــاد بيئ                                        يج

   .      المنطقة  في
                                                        بــذل جهــود لتنــسيق الأطــر الاســتراتيجية للجــان                                       وجــرى التــشديد علــى وجــوب      -     ٢٧٩

   .                                                                           الإقليمية ومواءمتها بغرض تيسير استعراض الهيئات الحكومية الدولية للمسائل الشاملة
                                                                                        كما جرى التشديد على وجوب استخدام منهجية الميزنة القائمة على النتـائج لقيـاس                -     ٢٨٠

   .               بالدول الأعضاء                                                الإنجازات ومؤشرات الإنجاز الخاصة بالأمانة العامة، وليس
                                                                                  وجرت الإشارة إلى الاستعراض الجاري للبرنامج، وأبدي الرأي الذي مفاده أن هـذه               -     ٢٨١

   .    ٢٠١٥-    ٢٠١٤                                                      العملية ستؤدي إلى تبسيط الإطار الاستراتيجي المقترح للفترة 
          ، أعـرب    )A/67/77   (    ٢٠١١-    ٢٠١٠                                                 وفيما يخص تقرير الأداء البرنامجي لفترة السنتين          -     ٢٨٢

                                                                                                   ادرات مـن قبيـل تعمـيم مراعـاة المنظـور الجنـساني والتعـاون مـع اللجـان الإقليميـة                                      عن تأييـد مب ـ   
                                                                                            بيد أنه أعرب عن شواغل إزاء امتداد الفترة اللازمة لإنجاز عمليـة اسـتقدام المـوظفين                  .      الأخرى

   .                                                وآثارها الوخيمة على تنفيذ الأنشطة الصادر بها تكليف
  

                      الاستنتاجات والتوصيات    
  ،   ١٧                                                                       أن توافـق الجمعيـة العامـة علـى الـسرد البرنـامجي للبرنـامج                                   أوصت اللجنـة ب ـ     -     ٢٨٣

   .    ٢٠١٥-    ٢٠١٤                                                              التنمية الاقتصادية في أوروبا، من الإطار الاستراتيجي المقترح للفترة 
  

      ١٨        البرنامج     
                                                                    التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي    

    ، في     ٢٠١٢        يونيـه   /           حزيـران    ١٢                              لرابعة عـشرة المعقـودة في                                  نظرت اللجنة، في جلستها ا      -     ٢٨٤
                                                                                       ، التنميــة الاقتــصادية والاجتماعيــة في أمريكــا اللاتينيــة، مــن الإطــار الاســتراتيجي    ١٨          البرنــامج 

   ).A/67/6 (Prog. 18)   (    ٢٠١٥-    ٢٠١٤              المقترح للفترة 

             نـة تنظـر                                                                               وعرض ممثل الأمين العام البرنامج ورد على الاستفسارات الـتي أثـيرت واللج              -     ٢٨٥
   .         في البرنامج
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        المناقشة    

ــة           -     ٢٨٦ ــه اللجن ــذي قامــت ب ــامج وللعمــل ال ــدها للبرن ــديرها وتأيي ــود عــن تق ــت الوف                                                                                                   أعرب
                سـيما أعمـال          ، ولا  )                     اللجنـة الاقتـصادية    (                                                               الاقتصادية لأمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي            

  ،     ٢٠١٢       مـارس   /      آذار  ٢٨   وم                                                                              اللجنة الجامعة التابعـة لهـا الـتي اجتمعـت في مقـر الأمـم المتحـدة ي ـ             
ــرت في الاقتـــراح الـــوارد في الوثيقـــة                           ولـــوحظ أن اللجنـــة    .          وأقرتـــه   ،A/67/6 (Prog.18)                                                 ونظـ

    ١٨                                                                                   الاقتصادية قدمت تنقيحات لإدخالها على الإطـار الاسـتراتيجي المقتـرح الخـاص بالبرنـامج      
(E/AC.51/2012/CRP.1)استناداً إلى طلب قدمته دولها الأعضاء ،                         ً         .  

                                                              تأييدها لإدماج برنامج فرعي جديد، دعم العمليـات والمنظمـات                   الوفود عن         وأعربت    -     ٢٨٧
    ١٨                                                                                               الهادفة إلى تحقيق التكامل والتعاون على الصعيدين الإقليمـي ودون الإقليمـي، في البرنـامج                

  . )E/AC.51/2012/CRP.1     انظر (

      طقــة                                                                                   ولــوحظ أن جميــع الــدول الأعــضاء في اللجنــة الاقتــصادية لأمريكــا اللاتينيــة ومن    -     ٢٨٨
                                  تـزال اللجنـة تتبـوأ مركـز                         ً     ً                               تزال تبدي تقديراً كبيراً لأعمال اللجنـة، حيـث لا                           البحر الكاريبي لا  

  .                                                        الريادة في مجال التنمية الاقتصادية والاجتماعية لبلدان المنطقة

                                                                                           ورحبت الوفود بالعلاقات الجيدة القائمة بين اللجنـة الاقتـصادية وآليـات التكامـل في                 -     ٢٨٩
  .                                                               أن هذه العلاقات تشجع التنمية الاجتماعية والاقتصادية في بلدان المنطقة             ً  المنطقة، خصوصاً و

ُ                                                                                          ووُجــه الانتبــاه إلى الجهــود الــتي تبــذلها اللجنــة الاقتــصادية لــدعم الأعمــال التحــضيرية    -     ٢٩٠  
  ُ                                                                               وأُبــدي التقــدير للمــساهمة الــتي قدمتــها اللجنــة الاقتــصادية في شــكل منــشور     .  ٢٠ +            لمــؤتمر ريــو

                      التقــدم والثغــرات،    :                      ً                                  ستدامة بعــد عــشرين عامــاً مــن مــؤتمر قمــة الأرض                    التنميــة الم ــ ”         بعنــوان 
  . “                                                        وتوجيهات استراتيجية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي

ــددة          -     ٢٩١ ــة المتع ــات القائم ــن الآلي ــان م ــان إقليميت ــه آليت ــا تحظــى ب                                                                                                 ووردت الإشــارة إلى م
             اتحـاد أمـم      و                      قـة البحـر الكـاريبي                                       جماعـة دول أمريكـا اللاتينيـة ومنط                                 التخصصات من أهميـة، همـا       

ــة                        أمريكــا الجنوبيــة،                                ً                                                           وهمــا آليتــان يمكــن أن تــستفيدا كــثيراً مــن زيــادة الــدعم المقــدم مــن اللجن
   .                                الاقتصادية في مجال القدرات التقنية

                                                                                           ووردت الإشارة إلى إمكانية تحويل اللجنة المخصصة للـسكان والتنميـة التابعـة للجنـة                 -     ٢٩٢
ــة،                            الاقتــصادية لأمريكــا اللا ــة ومنطقــة البحــر الكــاريبي إلى مــؤتمر جهــوي للــسكان والتنمي                                                                             تيني

  ُ                وأُثـيرت في هـذا       .                                                                                      سيما بالنظر إلى تنامي أهمية قـضايا الـسكان والتنميـة علـى صـعيد المنطقـة                  لا
                                                                                                                 الصدد المسألة المتعلقة بتوقع الأمانة العامـة، كمـا أثـيرت مـسألة مـا إذا كـان يـتعين إدراج هـذا                       

  .    ٢٠١٥-    ٢٠١٤                      لجنة الاقتصادية للفترة                     الأمر في برنامج عمل ال
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  ُ                                                                                          وطُلبـت توضــيحات بــشأن اســتخدام مفهــوم التنميــة المــستدامة بيئيــا بالــصيغة الــواردة    -     ٢٩٣
  .    ٢٠١٥-    ٢٠١٤                                    من الإطار الاستراتيجي المقترح للفترة  ١-  ١٨       الفقرة   في

    ُ                ً                                                                   وطُلبت توضيحات أيضاً بشأن دور اللجنة الاقتصادية باعتبارها تتـولى علـى مـستوى               -     ٢٩٤
                                                                                                               المنطقة مهمة تيـسير التوصـل إلى توافـق لـلآراء علـى الـصعيد الإقليمـي، علـى النحـو الـوارد في                        

  ُ                                            وطُرحـت في هـذا الـسياق تـساؤلات بـشأن             .                                         مـن الإطـار الاسـتراتيجي المقتـرح         ٤-  ١٨        الفقرة  
  .                                          ُ                   القضايا المتوخى تناولها، وبشأن المستوى الذي سيُضطلع فيه بهذه الجهود

  ،  ١                                                              الأصــول، بالإنجــازات المتوقعــة الــواردة في البرنــامج الفرعــي   ُ   َ     ً            وأُحــيطَ علمــاً، وفــق   -     ٢٩٥
  .                                                                                              الصلات مع الاقتصاد العالمي والتكامل والتعاون الإقليميان، وما يقابلها من مؤشرات الإنجـاز            

                                                                                                    ولوحظ كذلك أنه ربما يكون من الأمثل إضافة مؤشر آخر يرد في إطـاره التقـدم الـذي تحـرزه                    
  .                 مختلف بلدان المنطقة

                                                                                     أى البعض أن التعريف بالمقر دون الإقليمـي لمنطقـة البحـر الكـاريبي، الـوارد ذكـره           ور  -     ٢٩٦
  .                                    من المقترح، يمكن تحويله إلى إنجاز متوقع  ٩٣-  ١٨         في الفقرة 

ــة في مجــال تعمــيم مراعــاة المنظــور الجنــساني،       -     ٢٩٧ ــة عمــل اللجن ُ                                                                                          وسُــلط الــضوء علــى أهمي  
                                        ، تعميم مراعاة المنظـور الجنـساني في         ٦        الفرعي    ُ                                               وأُعرب عن التقدير للاقتراح الوارد في البرنامج        

  .                التنمية الإقليمية

  ُ                                     ُ                                                  وأُثيرت تساؤلات عما إذا كان مـن الـضروري أن تُـسرد في المقتـرح جميـع الولايـات                     -     ٢٩٨
                                                           ُ                                                       التشريعية الواجبة التطبيق، أو مـا إذا كانـت هنـاك طريقـة مختلفـة يُـشار بهـا فقـط إلى الولايـات                        

  .                    الجديدة للفترة المقبلة

ــرة      -     ٢٩٩ ــا في الفق ــوب أفريقي ــه ينبغــي إدراج جن ــبعض أن ــا  )  د   (  ٢٢-  ١٨                                                                ورأى ال        دامــت      م
ــد ــل والاتحــاد الروســي            ق ــة مــن البرازي ــدان المؤلف ــة البل ــة الأخــيرة إلى مجموع ــضمت في الآون                                                                                                ان

  .     والصين      والهند

ــة      -     ٣٠٠ ــة مــن أهمي ــدولي مــن أجــل التنمي ــصدد    .                                                                    ولــوحظ مــا للتعــاون ال   ُ                       وأُثــيرت في هــذا ال
                                                                                           طبيعة الآلية المتاحة لـدى اللجنـة الاقتـصادية لتوسـيع هـذا الإطـار كـي يـشمل                                 تساؤلات بشأن   

   .                                          مجالات أخرى، مثل الأنشطة التشريعية والتنفيذية
  

                     الاستنتاجات والتوصيات    

  ،   ١٨                                                                                   أوصــت اللجنــة بــأن توافــق الجمعيــة العامــة علــى البيــان الــسردي للبرنــامج    -     ٣٠١
                                                        اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي، مـن الإطـار                                                          التنمية الاقتصادية والاجتماعيـة في أمريكـا        

   :                               ، رهنا بإجراء التعديلات التالية    ٢٠١٥-    ٢٠١٤                         الاستراتيجي المقترح للفترة 

   : ُ                                     يُضاف برنامج فرعي جديد على النحو التالي  
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   ١٤               البرنامج الفرعي  ”

                ي ودون الإقليمي                                                                         دعم العمليات والمنظمات الهادفة إلى تحقيق التكامل والتعاون على الصعيدين الإقليم ”
  

                                                                                   تعزيز عمليات التكامل الإقليمي ودون الإقليمي، وتقريب بعضها من بعض، وانخـراط             :           هدف المنظمة 
                                                                           أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي في الحوارات السياسية الأقاليمية والعالمية

  
              مؤشرات الإنجاز                                 الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

                           الآليـــات الإقليميـــة ودون                تحـــسين قـــدرة   ) أ(
ــل    ــات التكامـ ــق عمليـ ــى تعميـ ــة علـ                                                    الإقليميـ

                          وتعزيز التقارب فيما بينها

 

 

 

َ                          زيـــادة عـــدد المـــرات الـــتي تُـــستخدَم فيهـــا  ‘ ١’  ) أ(     ُ                    
                                                 الإســهامات التقنيــة والموضــوعية للجنــة لتيــسير 
                                                         المناقــــشة وبنــــاء توافــــق الآراء علــــى الــــصعيد 
ــة     ــة الاجتماعيـ ــضايا التنميـ ــشأن قـ ــي بـ                                                        الإقليمـ

ــصادية والتنميــة المــستدامة      والاق              بطلــب مــن     ،                                ت
                              الآليات الإقليمية ودون الإقليمية

                                          زيادة عدد الأنشطة أو المبادرات المشتركة      ‘  ٢’  
                                                   الـــتي تـــشارك فيهـــا مختلـــف الخطـــط والآليـــات 
ــة لتبــــادل المعــــارف   ــة ودون الإقليميــ                                                       الإقليميــ

                                  والخبرات، بدعم تقني ولوجستي من اللجنة

                إطـار الخطـط                          تعزيز الحوار السياسي في    ) ب(
                                                 الإقليميــــة ودون الإقليميــــة مــــع الأطــــراف 
                                        الثالثة والأطراف الفاعلة من خارج المنطقة

َ                          زيـــادة عـــدد المـــرات الـــتي تُـــستخدَم فيهـــا  ‘ ١’  ) ب(     ُ                    
                                                 الإســهامات التقنيــة والموضــوعية للجنــة لتيــسير 
ــة، بمــا في                                                          الحــوار الإقليمــي مــع الأطــراف الثالث

  ،                                                   ذلك الشركاء أو الآليـات مـن خـارج المنطقـة          
                                                   بــشأن قــضايا التنميــة الاجتماعيــة والاقتــصادية  

ــستدامة،   ــة المــ ــن                              والتنميــ ــب مــ ــات                  بطلــ            الآليــ
                       الإقليمية ودون الإقليمية

َ                    زيادة عدد المرات التي تُعرَض فيها مواقف         ‘ ٢’     ُ                    
                                                  متفق عليها إقليميا في المحافل أو مؤتمرات القمة        

       “                           العالمية، بدعم تقني من اللجنة
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            الاستراتيجية ”

ُ                                               يتولى مسؤولية تنفيذ هذا البرنامج الفرعي مكتبُ الأمـين التنفيـذي وأمـين اللجنـة،                 -   ١ ”                                          
                           ُّ                                                                        بالتنسيق الوثيق مع بقية الشُّعب الفنيـة للجنـة ومكاتبـها دون الإقليميـة والوطنيـة، وذلـك              

  .                        بحكم نهجها المتعدد التخصصات

                  الدعم الـتقني                                                                        وتركز الاستراتيجية المطبقة في إطار هذا البرنامج الفرعي على تقديم           -   ٢ ”
                                                                                 واللوجستي للمنظمات والآليات وخطط التنسيق الهادفة إلى تحقيق التكامـل والتعـاون بـين     
                                                                                                    بلدان أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي، وذلك عـن طريـق دعـم بـرامج كـل منـها،                   
                                                                                                   ودعم الجهود والمبادرت الرامية إلى تحقيق التقارب فيمـا بينـها، ودعـم تفاعلاتهـا الخارجيـة                

   .                  مع الأطراف الثالثة

                                                                      َّ                والسمة الرئيسية للبرنامج الفرعي هي الطلب المتزايد للأطراف الفاعلة الـتي تقـدَّم               -   ٣ ”
                                                                                  لها خدمات، عند الطلب، في مجالات البيانات والإحصاءات والمؤشرات والعمل التحليلي           
ــهجيات لمختلــف الأغــراض      ــاري مــن خــلال أوراق مــؤتمرات ومواقــف، ووضــع من                                                                                      والمعي

                                 ، الــذي يركــز علــى الــسياسات  ١                              ومقارنــة بالبرنــامج الفرعــي   .                    الــدعم اللوجــستي       وتقــديم
                                                                                           التجارية والتفاوض بشأن الاتفاقات المتعلقة بالقضايا التي تندرج ضمن اختـصاص منظمـة              
                                                                                                 التجارة العالمية، يركز هذا البرنامج الفرعي على تعزيز العمل السياسي الـذي تـضطلع بـه                

ــل الإق  ــديات التكامــ ــات ومنتــ ــة                                          آليــ ــا الداخليــ ــار برامجهــ ــي في إطــ ــي ودون الإقليمــ                                                                ليمــ
  .       الخارجية        وبرامجها

                                                                                      والبرنامج الفرعي موجه نحو تعزيـز المجموعـات والخطـط الإقليميـة ودون الإقليميـة                 -   ٤ ”
                                                                                           لبلدان أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي من خلال تقديم الدعم التقني، وتوفير آخر             

                                               ومؤشــرات ذات صــلة في الوقــت المناســب، ومــن                                          مــا اســتجد مــن معلومــات وإحــصاءات  
          وبتحليـل    .                                                                           خلال العمل التحليلي وتقديم الدعم اللوجستي للاجتماعات ومـؤتمرات القمـة          

                                                                                          التوصيات وإعدادها، يساعد البرنامج الفرعي هذه المنظمات على تحقيـق توافـق في الآراء              
ــدة في مجــال التكامــل والتعــاون الإقليمــيين                         في المجــالات المتــصلة                                                                          لمواجهــة التحــديات الجدي

ــز       ــة، وعلــى مواصــلة تعزي ــستدامة في المنطق ــة الم ــصادية والتنمي ــة والاقت ــة الاجتماعي                                                                                                    بالتنمي
 ُ   َّ                                                  وتُقــدَّم المــساعدة أيــضا لتعزيــز متابعــة الاتفاقــات    .                                          حوارهــا الــسياسي مــع الأطــراف الثالثــة

  ن                                                   قدم خدمات استشارية وخـدمات في مجـال التعـاو          ت                  وعلاوة على ذلك،       .               وآليات تنفيذها 
                                                                                        التقني لدعم هذه الآليات الإقليمية ودون الإقليمية في تحسين التكامل والتعاون الإقليميين            

   .                                                    عن طريق التعاون فيما بين بلدان الجنوب والتعاون الثلاثي
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                                                                           بـــشكل وثيـــق مـــع جماعـــة دول أمريكـــا اللاتينيـــة ومنطقـــة البحـــر           اللجنـــة        عمـــل  ت و  -   ٥ ”
                                                    اعة دول الأنـديز، والجماعـة الكاريبيـة، ورابطـة                                                 الكاريبي، واتحاد أمم أمريكا الجنوبية، وجم     

                                                                               تكامل أمريكا اللاتينية، والسوق المشتركة لبلدان المخروط الجنوبي، والتحالف البوليفاري 
ــة، ومنظومــة التكامــل بــين دول أمريكــا الوســطى    ــضا    .                                                                               لــشعوب أمريكــا اللاتيني  ُ   َّ            وتُعــزَّز أي

ــه ــائي            أوجـ ــاون الثنـ ــرين في التعـ ــشركاء الآخـ ــع الـ ــآزر مـ ــوفير                                                                  التـ ــراف لتـ ــدد الأطـ                                والمتعـ
                                                                                                      إضافية لهذا البرنـامج الفرعـي لتعزيـز تنفيـذ برنـامج عملـه وتعظـيم أثـره في البلـدان                           موارد

  .        المستفيدة

                                                                                    وطلــب رؤســاء دول وحكومــات بلــدان أمريكــا اللاتينيــة ومنطقــة البحــر الكــاريبي   -   ٦ ”
                  التحديـد، مـن                                                                                          التآزر مع جماعة دول أمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي علـى وجـه                 

                                                            الـتي طلبـوا بموجبـها تعـاون اللجنـة في الأنـشطة                  ٢٠١٢                                خلال خطة عمل كاراكاس لعـام       
                 وطلبــوا في تلــك    .                                                                                   المزمــع القيــام بهــا لمواجهــة الأزمــة الماليــة الدوليــة والهيكــل المــالي الجديــد  

                                                                                                        الوثيقة أيضا مـن اللجنـة أن تقـدم الـدعم في مجـال التكامـل والتعـاون بـين آليـات التكامـل                  
                                                                                         قليميــة ودون الإقليميــة مــن خــلال تيــسير المناقــشة وتبــادل الخــبرات بــشأن الــسياسات    الإ

    .                  الاقتصادية الإقليمية

ــة،       -   ٧ ” ــات المنطقـ ــم حكومـ ــي هـ ــامج الفرعـ ــذا البرنـ ــن هـ ــسيون مـ ــستفيدون الرئيـ                                                                                             والمـ
                                                                                              والمسؤولون المعنيون بعمليـات التكامـل في المجـالات الاقتـصادية والاجتماعيـة والـسياسية،               

                                                                                 ن أصحاب المصلحة من قطاع الأعمال والمجتمـع المـدني المعنـيين بجميـع الجوانـب                        وغيرهم م 
    .                                          ذات الصلة للتكامل والحوار السياسي المرتبط به

                                                                                          وتشمل نواتج البرنامج الفرعي نشر عدة وثـائق ومـواد تقنيـة؛ وتنظـيم اجتماعـات                  -   ٨ ”
                    ب المصلحة المعنـيين                                                                     ومؤتمرات قمة والمشاركة فيها؛ وتوفير خدمات التعاون التقني لأصحا        

                                                                                                     بالتعاون مع الـبرامج والوكـالات والـصناديق الأخـرى التابعـة للأمـم المتحـدة وغيرهـا مـن                    
  .               المنظمات الدولية

                           الرئيــسية عــبر برنــامج  ا           وإنجازاتهــ ا                           لكفالــة التعريــف بأعمالهــ         اللجنــة     سعى    تــ         وأخــيرا،   -   ٩ ”
ــد      ــشر الإصـ ــضاء، ونـ ــدول الأعـ ــع الـ ــشاط مـ ــل بنـ ــشمل التواصـ ــامي يـ ــة دينـ      ارات                                                                                              توعيـ

                                                                                  والاستنتاجات على نطاق واسع في المناسبات الدولية والمؤتمرات ذات الـصلة، والمـشاركة       
                                                                                                في المنتـــديات الرئيـــسية الـــتي تـــضم صـــناع الـــسياسات المعنـــيين، والأوســـاط الأكاديميـــة،  

  . “                                               والجهات المعنية الأخرى، سواء داخل المنطقة أو خارجها
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                   الولايات التشريعية
  :                       قائمة الولايات التشريعيةُ                يُضاف ما يلي إلى       

    ١٤               البرنامج الفرعي  ”
                                                                                         دعم العمليات والمنظمات الهادفة إلى تحقيق التكامل والتعاون على الـصعيدين الإقليمـي                 

             ودون الإقليمي
  

                      قرارات الجمعية العامة
  

ــشطة         ٢٠٨ /  ٦٢ ــسياسة الأن ــذي يجــري كــل ثــلاث ســنوات ل ــشامل ال                                                                           الاســتعراض ال
                                ظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية                         التنفيذية التي تضطلع بها من

                                                                                   التعاون بين الأمم المتحـدة والمنظومـة الاقتـصادية لأمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة                ١٢ /  ٦٣
              البحر الكاريبي

                العولمة والترابط                                       دور الأمم المتحدة في تعزيز التنمية في سياق     ٢٢٢ /  ٦٣

        الترابط        العولمة و                                       دور الأمم المتحدة في تعزيز التنمية في سياق     ٢١٠ /  ٦٤

                                                                                 وثيقة نيروبي الختاميـة لمـؤتمر الأمـم المتحـدة الرفيـع المـستوى المعـني بالتعـاون              ٢٢٢ /  ٦٤
                    فيما بين بلدان الجنوب

                العولمة والترابط                                       دور الأمم المتحدة في تعزيز التنمية في سياق     ١٦٨ /  ٦٥

                                                                الأنشطة التنفيذية التي تضطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية    ١٧٧ /  ٦٥

                                         التعاون بين الأمم المتحدة والجماعة الكاريبية    ٢٤٢ /  ٦٥

                العولمة والترابط                                       دور الأمم المتحدة في تعزيز التنمية في سياق     ٢١٠ /  ٦٦

                      نحو إقامة شراكات عالمية    ٢٢٣ /  ٦٦
    

                                                              قرارات اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي
  

                                الأنشطة المتعلقة بأمريكا الجنوبية                      تعزيز تنسيق الدراسات و )  ٣٠- د (   ٦٠٨
                                                                                أنشطة اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكـاريبي المتعلقـة            )  ٣١- د (   ٦٢٥

                              بمتابعة الأهداف الإنمائية للألفية
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                    قرار سانتو دومينغو )  ٣٢- د (   ٦٣٣
           يبي فيمـا                                                                                 أنشطة اللجنـة الاقتـصادية لأمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـار               )  ٣٢- د (   ٦٣٩

                                                                                    يتعلــق بمتابعــة الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة وتنفيــذ نتــائج المــؤتمرات الرئيــسية  
ــدانين الاقتـــصادي     ــدة في الميـ ــدها الأمـــم المتحـ ــة الـــتي تعقـ                                                                                    ومـــؤتمرات القمـ

                                والاجتماعي والميادين المتصلة بهما 
                             التعاون فيما بين بلدان الجنوب )  ٣٢- د (   ٦٤٢
         الجنوب                     التعاون فيما بين بلدان )  ٣٣- د (   ٦٤٧

  
    ١٩        البرنامج     
                                         التنمية الاقتصادية والاجتماعية في غربي آسيا    

  
     ، في      ٢٠١٢         يونيـه    /           حزيـران    ١٥                                                     نظرت اللجنة، في جلستها التاسعة عشرة المعقودة في           -     ٣٠٢

                                                                               ، التنمية الاقتصادية والاجتماعية في غربي آسيا، مـن الإطـار الاسـتراتيجي المقتـرح        ١٩         البرنامج  
    ).A/67/6 (Prog. 19)   (    ٢٠١٥-    ٢٠١٤       للفترة 
                                                                                            وقام ممثل الأمين العام بعرض البرنـامج والـرد علـى الاستفـسارات الـتي أثـيرت خـلال                     -     ٣٠٣

   .                    نظر اللجنة في البرنامج
  

         المناقشة    
ــصادية          -     ٣٠٤ ــة الاقتـ ــه اللجنـ ــطلعت بـ ــذي اضـ ــل الـ ــامج وللعمـ ــدعم للبرنـ ــن الـ ــرب عـ                                                                                                   أعـ

    ).      الإسكوا (                     والاجتماعية لغربي آسيا 
                                                                                    لقلق إزاء النـهج الجديـد المتبـع في إعـداد الإطـار الاسـتراتيجي، وتحديـدا                             وأعرب عن ا    -     ٣٠٥
                                                                                                     يتعلــق بعمليــة التــشاور الجاريــة خــارج نطــاق عــضوية اللجنــة، وذكــر أيــضا أنــه ينبغــي،            فيمــا
                                                                                              وضـــع الإطـــار الاســـتراتيجي، تـــوخي الحـــرص علـــى التقيـــد بـــالإجراءات المعمـــول بهـــا،        عنـــد

                     لا ســيما مــع الأخــذ  (                                 يفتقــر إلى الوضـوح والتــوازن                                   أن الإطــار الاســتراتيجي للبرنــامج        ولـوحظ 
    ).             باتجاهات جديدة

                                                                                         والتمس إيضاح بشأن الإشارات إلى مركز الإسكوا للمرأة وحالة تنفيـذ قـرار اللجنـة                 -     ٣٠٦
                                                                        رفع مستوى مركز الإسـكوا للمـرأة إلى شـعبة ومتابعـة تنفيـذ منـهاج           ”        المعنون    )   ٢٦- د   (   ٢٩٣

   . “  ١٥   +      بيجين  :           س عشرة سنة                                عمل بيجين في البلدان العربية بعد خم
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                                             ، النــهوض بــالمرأة، تحتــاج إلى نــبرة أكثــر   ٦                                           ولــوحظ أن اســتراتيجية البرنــامج الفرعــي   -     ٣٠٧
   .                                           إيجابية وأنه من الضروري اتباع نهج أكثر توازنا

                                                                                       وأعــرب عــن القلــق إزاء الافتقــار إلى المواءمــة في هيكــل وعــرض الأطــر الاســتراتيجية    -     ٣٠٨
   .                                             س إيضاح بشأن آليات التنسيق القائمة فيما بينها                     للجان الإقليمية، والتم

  
                      الاستنتاجات والتوصيات    

                                                                                        أوصت اللجنة بأن تطلب الجمعية العامة إلى الأمين العـام أن يكفـل، لـدى إعـداد                   -     ٣٠٩
                                                                                          الأطر الاستراتيجية المقبلة للبرامج، أن تراعي المشاورات الجارية خارج نطاق اللجنة إزاء            

   .                                  طقة ومبادئها التوجيهية مراعاة تامة                  الدول الأعضاء في المن
  ،   ١٩                                                                                          أوصت اللجنـة بـأن توافـق الجمعيـة العامـة علـى الـسرد البرنـامجي للبرنـامج                      -     ٣١٠

                                                                                             التنميــة الاقتــصادية والاجتماعيــة في غــربي آســيا، في الإطــار الاســتراتيجي المقتــرح للفتــرة  
٢٠١٥-    ٢٠١٤    .   

  
      ٢٠        البرنامج     
             حقوق الإنسان    

  
ــسات   -     ٣١١ ــودة في   ٢٢     و  ٢١     و  ١٥              في الجلـــ ــران  ٢٢     و  ٢٠     و  ١٣                 ، المعقـــ ــه  /             حزيـــ            يونيـــ
                                                      ، حقـوق الإنــسان، مــن الإطـار الاســتراتيجي المقتــرح     ٢٠                              ، نظـرت اللجنــة في البرنــامج      ٢٠١٢
     ). A/67/6 (Prog. 20    ((    ٢٠١٥-    ٢٠١٤       للفترة 
                                                                                                 وقام الأمـين العـام المـساعد لحقـوق الإنـسان بعـرض البرنـامج والإجابـة علـى الأسـئلة                       -     ٣١٢

    .                             أثناء نظر اللجنة في البرنامج       المطروحة
  

         المناقشة    
                                ، حقـــوق الإنـــسان، للفتـــرة  ٢٠ ُ                                                         أُعـــرب عـــن تأييـــد الإطـــار الاســـتراتيجي للبرنـــامج    -     ٣١٣

ّ                                                        ، وشُدّد على أهمية دور البرنامج في أنشطة الأمـم المتحـدة               ٢٠١٥-    ٢٠١٤  ُ                    وأعـرب عـن رأي       .    
ــات الجد      ــتي دخلــت اســتجابة للولاي ــييرات ال ــه باســتثناء التغ ــاده أن ــد جــاء الإطــار                                                                                مف ــدة، فق                              ي

ــرة   ــرة      ٢٠١٥-    ٢٠١٤                                الاســترايتجي المقتــرح للفت       ٢٠١٣-    ٢٠١٢                                    ممــاثلا للإطــار المعتمــد للفت
  ُ                                                                           وأُعـرب كـذلك عـن الأمـل في أن يكـون بمقـدور اللجنـة أن تتنـاول                    .                        الذي كان محكم التوازن   

       للأمـم                                                                                                      البرنامج بطريقة بناءة وأن تعتمده بتوافق الآراء نظـرا إلى كونـه إحـدى الركـائز الـثلاث                   
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ــامج العمــل        .         المتحــدة ــذ برن ــتي تعتــرض تنفي ــق بالتحــديات ال    ُ                                                                                        والتُمــست توضــيحات فيمــا يتعل
    .                        والدروس المستفادة من ذلك

ــسان في اســتعراض الإطــار         -     ٣١٤ ــات إشــراك مجلــس حقــوق الإن ــيرت أســئلة حــول آلي                                                                                       وأث
  ين       اء بــ                                                 ّ                  وأعــرب عــن رأي مــؤداه أنــه مــن الــضروري أن يعقــد حــوار بن ـّـ  .                      الاســتراتيجي المقتــرح

                                                                                      الدول الأعضاء ومفوضية الأمم المتحدة لحقوق الإنسان بشأن تعزيز التعـاون وتقـديم المـساعدة      
                                                               وأعرب كذلك عن رأي الفائدة منه أن المـشورة المقدمـة مـن مكتـب       .                    في مجال حقوق الإنسان  

                                                                                                  الــشؤون القانونيــة إلى المفوضــة الــسامية لا يمكــن أن تقبــل وأن الإطــار الاســتراتيجي ينبغــي أن  
                              ُ                                                                    م رسميا إلى مجلس حقوق الإنسان وأن يُستعرض مـن قبلـه، ثم تحـال التوصـيات المنبثقـة مـن                        َّ يقدَّ

                                             من الأنظمة والقواعد الـتي تحكـم تخطـيط          ٨- ٤                                                  ذلك إلى اللجنة في دورتها الحالية، طبقا للمادة         
     ). ST/SGB/2000/8 (                                                               البرامج والجوانب البرنامجية للميزانية ورصد التنفيذ وأساليب التقييم 

                                                                                          وأعــرب أيــضا عــن رأي مفــاده أن اللجنــة، وفقــا لولايتــها، لا يمكنــها أن تطلــب مــن     -     ٣١٥
                                                                                                             الهيئـــات القطاعيـــة والفنيـــة والهيئـــات الحكوميـــة الدوليـــة الإقليميـــة نتـــائج استعراضـــها للأطـــر  

                                    ســتعراض الــذي أجرتــه اللجنــة في               ولــوحظ أن الا  .                                                الاســتراتيجية للــبرامج الــتي تعــني كــلا منــها 
                مماثــل لهــذا      ٢٠١٣-    ٢٠١٢                                           ر الاســتراتيجي لهــذا البرنــامج للفتــرة                    بــشأن الإطــا     ٢٠١٠      عــام

ــتغير  ــضا أن اخ   .                                  الاســتعراض وأن الظــروف لم ت ــوحظ أي ــنقح                        ول ــة ينبغــي أن ت ــصاصات اللجن                                       ت
                                                                                               يجعلــها تـشمل النظــر في جميـع نتــائج استعراضــات الأطـر الاســتراتيجية الـتي تجريهــا الهيئــات          بمـا 

                                                         من الأمانة العامة فيمـا يتعلـق بالولايـات والوثـائق        ُ            وطُلبت توضيحات   .                         الحكومية الدولية المعنية  
                                                                                                 المعيارية ووثائق المعلومات التي تحكم تزويد اللجنة بنتائج استعراضات الأطر الاستراتيجية الـتي             

    .                                                                                تقوم بها الهيئات الحكومية الدولية المعنية، ولا سيما ما يتعلق منها ببرنامج حقوق الإنسان
                    مـن جانـب مجلـس      ٢٠                                            انعـدام نتـائج اسـتعراض البرنـامج                                       وأعرب عـن رأي مفـاده أن        -     ٣١٦

             وأشــير إلى أن   .                                                                                     حقــوق الإنــسان يمكــن أن يعرقــل بــل أن يمنــع نظــر اللجنــة في البرنــامج بفعاليــة 
                                                                 في مسار عملها الاعتيـادي، الـشيء الـذي قـد لا يكـون                 ٢٠                                     اللجنة ينبغي أن تنظر في البرنامج       

                   وارتئــي إمكانيــة   .                           نــامج أو موقوفــا عليهــا                                                     مرتبطــا بنتــائج اســتعراض مجلــس حقــوق الإنــسان للبر
                                                                        في انتظار نتائج استعراضه مـن جانـب مجلـس حقـوق الإنـسان في                  ٢٠                          إرجاء النظر في البرنامج     

     ).     ٢٠١٢      يوليه  /     تموز ٦         يونيه إلى  /        حزيران  ١٨   من  (              دورته العادية 
                                                                                                   وأعرب عن رأي مـؤداه أن برنـامج العمـل ينبغـي أن ينفـذ في تقيـد صـارم بالولايـات                        -     ٣١٧

  .                                                                                                        القائمة ووفقا لمبادئ الشفافية والاستقلالية والتراهة وعدم القابليـة للتجـزيء وعـدم الانتقائيـة               
                                                                                                      وأعرب أيضا عن رأي يفيد بأن تطبيق آليـات حقـوق الإنـسان ينبغـي أن يـتم في ظـل المـساواة                   
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                                                                                                         بين جميع البلـدان وأن أي مـساعدة أو تعـاون أو خـدمات في مجـال حقـوق الإنـسان ينبغـي أن                        
    .              ناء على طلبها     تحصل ب
                مراعـاة حقـوق      ،   ١                                                                            أما فيما يتعلق بالعنصر باء، الحق في التنمية، من البرنـامج الفرعـي                -     ٣١٨

                                                  ، فقد أعرب عن الانشغال مـن كـون هـذا العنـصر                                                 الإنسان والحق في التنمية والبحث والتحليل     
    .                                                      لا يعكس على الوجه المناسب الجوانب العملية للحق في التنمية

        ، فقــد  ١                                                                         ا يتعلــق بالعنــصر جــيم، البحــث والتحليــل، مــن البرنــامج الفرعــي               وأمــا فيمــ  -     ٣١٩
                                                                                                                أعرب عن رأي الفائدة منه أنه ينبغي زيـادة التوكيـد علـى تنفيـذ إعـلان ديربـان الـذي اعتمـده                       
                                                                                                     المؤتمر العالمي لمكافحة العنـصرية والتمييـز العنـصري وكراهيـة الأجانـب ومـا يتـصل بـذلك مـن               

                                              وأعـرب أيـضا عـن الانـشغال مـن كـون              .                قـوق الإنـسان                                       تعصب، وكذلك علـى دور آليـات ح       
       وقيـل    .                                                                                             عدد مؤشرات الإنجاز الكمية في هذا العنصر أكـبر مـن عـدد مؤشـرات الإنجـاز النوعيـة                  

                                                                                                        إنــه ينبغــي اســتعمال المــصطلحات المقبولــة في صــياغة الاســتراتيجية، ولا ســيما فيمــا يتعلــق          
    ). أ   (  ١١-  ٢٠                                     بالأشكال الجديدة للتمييز في إطار الفقرة 

                                                     ، دعـم الهيئـات المنـشأة بمعاهـدات حقـوق الإنـسان،        ٢                                 وفيما يتعلق بالبرنـامج الفرعـي      -    ٢٠ ٣
ــرح          ــضمين الإطــار الاســتراتيجي المقت ــه ت ــسابق لأوان ــن ال ــه م ــؤداه أن ــد أعــرب عــن رأي م                                                                                                        فق

ــتي تعتمــد              َ   الإنجــازَ ــات المعاهــدات ال ــادة عــدد هيئ ــه مــن حيــث زي ــدّال علي ــع والمؤشــرَ ال َ     ّ                                                                                 المتوق             
ــس   ــسطة ومن ــد نظــر                                إجــراءات مب ــا زال قي ــذا الموضــوع م ــك لأن ه ــلاغ، وذل                                                                        قة في مجــال الإب

    .       العامة       الجمعية
                                                                ، الخــدمات الاستــشارية والتعــاون الــتقني والأنــشطة الميدانيــة،  ٣                         أمــا البرنــامج الفرعــي   -     ٣٢١

                                                                                                     فقد رئي أنه ينبغي توجيه الجهود نحو تعزيز القدرات الوطنية في مجـال حقـوق الإنـسان لا نحـو                    
    .                                                مليات حفظ السلام ولجان التحقيق وبعثات تقصي الحقائق             تقديم الدعم لع

                                                                         ، دعم مجلـس حقـوق الإنـسان وهيئاتـه الفرعيـة وآلياتـه، فقـد                 ٤                       وأما البرنامج الفرعي      -     ٣٢٢
                                                                                                       أعرب عن رأي يفيد بضرورة زيـادة التوكيـد علـى دعـم عمليـة الاسـتعراض الـدوري الـشامل                     

    .            ليات التظلم                                           قياسا إلى الدعم الذي تناله الإجراءات الخاصة وآ
                                                                                          وأمــا الولايــات التــشريعية، فقــد لــوحظ أن الولايــات الــتي اعتمــدت حــديثا في مجــال      -     ٣٢٣

    .     ٢٠١٥-    ٢٠١٤                                                 حقوق الإنسان لا ترد كلها في الإطار الاستراتيجي للفترة 
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                      الاستنتاجات والتوصيات    
   سين                                                                                        اعتبارا لضيق الوقت، أوصت اللجنة بـأن يقـوم رئـيس الـدورة الثانيـة والخم ـ                 -     ٣٢٤

                    ، حقوق الإنسان، مـن    ٢٠                                                                للجنة البرنامج والتنسيق بإحالة الاستنتاجات المتعلقة بالبرنامج       
                                           ، والتعـديلات المقتـرح إدخالهـا عليـه             ٢٠١٥-    ٢٠١٤                                   الإطار الاستراتيجي المقترح للفترة     

    .                                                              إلى رئيس اللجنة الثالثة في الدورة السابعة والستين للجمعية العامة
                        ، حقــوق الإنــسان، مــن   ٢٠                                 يــل الجمعيــة العامــة البرنــامج                         وأوصــت اللجنــة بــأن تح  -     ٣٢٥

                                        إلى اللجنة الثالثة لاستعراضه واتخاذ          ٢٠١٥-    ٢٠١٤                                   الإطار الاستراتيجي المقترح للفترة     
   . “           تخطيط البرامج ”                                   إجراء بشأنه في إطار بند جدول الأعمال 

  
    ٢١        البرنامج     
                             لحلول الدائمة والمساعدة للاجئين                      توفير الحماية الدولية وا    

                ، في البرنـامج        ٢٠١٢         يونيـه    /         حزيران   ١٣               ، المعقودة في      ١٦                  لجنة، في جلستها      ال      نظرت    -    ٢٦ ٣
                                                                                                ، تــوفير الحمايــة الدوليــة والحلــول الدائمــة والمــساعدة للاجــئين، مــن الإطــار الاســتراتيجي      ٢١

    ).A/67/6 (Prog. 21    ((    ٢٠١٥-    ٢٠١٤              المقترح للفترة 
                                        ستفـسارات الـتي أثـيرت خـلال نظـر                      علـى الا                                  ّ            وعرض ممثل الأمـين العـام البرنـامج وردّ          -     ٣٢٧

   .                اللجنة في البرنامج
  

         المناقشة    
ــامج      -     ٣٢٨ ــة المقترحــة للبرن ــد الخطــة البرنامجي ــرة   ٢١ ُ                                                            أُعــرب عــن تأيي   .     ٢٠١٥-    ٢٠١٤           للفت

                                                                                                            وأعرب أيضا عن الارتيـاح للعديـد مـن أوجـه الابتكـار والتحـسين الـتي أخـذ بهـا في البرنـامج،                        
                                                                         وليـة للقطـاع العـام في العمليـات الـتي تـضطلع بهـا مفوضـية                                                   وخاصة الأخذ بالمعايير المحاسبية الد    

                                                             وجرى التشديد على الجوانب المتعددة الأبعاد لعمل المفوضـية           .                            الأمم المتحدة لشؤون اللاجئين   
   .                  ومسؤولياتها العديدة

        وأعــرب   .                                 بالمــشردين داخليــا في الوثيقــة         تتعلــق                                       وأعــرب عــن الارتيــاح لإدراج قــضايا    -     ٣٢٩
                                                                       رورة الاضـطلاع بالأنـشطة المتعلقـة بالمـشردين داخليـا دعمـا للبلـدان                                   أيضا عـن رأي يقـول بـض     

   .                     المعنية بناء على طلبها
  ُ                                                                                          وطُلبت توضيحات بـشأن قـدرة المفوضـية علـى التخطـيط لأنـشطتها المقبلـة، وتنظـيم                    -     ٣٣٠

                                                                                               الاســتجابة للطــوارئ والانتــشار الــسريع، وضــمان إعمــال حقــوق اللاجــئين، وتــوفير الحمايــة    
                                         ة مـن أنـشطة وبـرامج واتفاقـات علـى       ي                                            رب عـن القلـق مـن أن بعـض مـا للمفوض ـ       ع  ُ وأُ  .          القانونية
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                                                          ُ                                           الــصعيد الإقليمــي، ولا ســيما تلــك الــتي تتعلــق بأمريكــا اللاتينيــة، لم تُــبين علــى نحــو كــاف في   
                                                                                              عـــرب أيـــضا عـــن رأي مفـــاده أن نهجـــا كليـــا، ولـــيس إقليميـــا، ينبغـــي أن يـــسود    ُ وأُ  .           الوثيقـــة

   .       البرنامج  في
                                                                       بشأن قدرة المفوضية فيما يتعلق بالأنشطة التي تضطلع بها في مجـال                          وأثيرت تساؤلات   -     ٣٣١

                                                                                                  الهجرة المختلطة، والحماية المتصلة بنوع الجنس، ومساواة اللاجئين في المعاملـة، وتـوفير التعلـيم               
                    بمركـز اللاجـئين      ة                  تفاقيـة المتعلق ـ    الا                                                              لأطفال اللاجـئين، وكـذلك أنـشطة التـرويج للانـضمام إلى              ل

                                                                            والاتفاقية المتعلقـة بمركـز الأشـخاص عـديمي الجنـسية واتفاقيـة تخفـيض                     ق بها                   والبروتوكول الملح 
   .                  حالات انعدام الجنسية

  
                      الاستنتاجات والتوصيات

  ،   ٢١                                                                                          أوصت اللجنـة بـأن توافـق الجمعيـة العامـة علـى الـسرد البرنـامجي للبرنـامج                      -     ٣٣٢
ــة والحلــول الدائمــة والمــساعدة للاجــئين، مــن الإطــار     ــة الدولي                الاســتراتيجي                                                                                  تــوفير الحماي

   :                              ، رهنا بإجراء التعديلات التالية    ٢٠١٥-    ٢٠١٤              المقترح للفترة 
  

       ُّ        التوجُّه العام    
   ٥‐  ٢١       الفقرة 

     :ُ                              يُستعاض عن الجملة الثانية بما يلي  
                                                                                                وسوف تسترشد بالأولويـات الـتي حـددتها الاسـتراتيجية العالميـة لمفوضـية الأمـم المتحـدة                   ”

                                          لتحـديات الـتي واجهتـها المفوضـية خـلال                                                    لشؤون اللاجئين، وتـضم اسـتجابات متـضافرة ل      
                                                                                                   فترة السنتين الماضية، بما في ذلك تزايد نسبة تمركز الـسكان الـذين تعـنى بهـم المفوضـية في                    

   . “                                                          المناطق الحضرية، وزيادة تعقيد الصلة القائمة بين اللجوء والهجرة
  

   ٦‐  ٢١       الفقرة 
    :       بما يلي   ) د (        الفرعية                  يستعاض عن الفقرة   

                                                                           لمفوضية مشاركة كاملة في اسـتجابة الأمـم المتحـدة التعاونيـة المعـززة                            كفالة مشاركة ا    )  د ( ”
                                                                                             لحالات التشرد الداخلي ودعمها لهذه الاستجابة، بما ينسجم مـع قـرارات الجمعيـة العامـة                
ــادة والتنــسيق في المجــالات الــتي أنيطــت بالمفوضــية                                                                                                    ذات الــصلة، وذلــك بتوليهــا دور القي

                   الحمايـة، وتـوفير      :         ، وهـي   “                         لقـائم علـى المجموعـات               النـهج ا   ”                                    مسؤولية خاصـة عنـها في إطـار         
   “                                            المأوى في حالات الطوارئ، وإدارة وتنسيق المخيمات؛

   “                                                    القيام، بالتـشاور مـع الأطـراف المعنيـة، ب ــ          ”              حذف العبارة      ُ  ، تُ  ) ز (                    في الفقرة الفرعية     و  
   .                              الواردة في بداية الفقرة الفرعية
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             الاستراتيجية    
   ٩‐  ٢١       الفقرة 

   . “                   شعبة الحماية الدولية ”       بعبارة   “                       ة خدمات الحماية الدولية   شعب ”ُ                يُستعاض عن عبارة   
  

    ١٣‐  ٢١       الفقرة 
    :                                 ستعاض عن الجملة الأخيرة بالنص التالي ُ يُ  

                                                                                             وتعزيــزا للحمايــة الدوليــة للاجــئين، ستواصــل المفوضــية بنــاء الــشراكات وتمــتين أواصــر    ”
   . “ ة                            واسعة النطاق من الجهات الفاعل                                  التعاون بشأن حماية اللاجئين مع مجموعة 

  
    ١٧‐  ٢١       الفقرة 

    :              بالنص التالي “      الأحيان ”                                                في الجملة الثانية، يستعاض عن النص الوارد بعد كلمة   
                                                                                             من خلال العودة الطوعية، وحيثما كان ذلك مناسبا وممكنـا، مـن خـلال الإدمـاج المحلـي                   ”

   . “             وإعادة التوطين
  

      ٢٢        البرنامج     
                      اللاجئون الفلسطينيون     

  ،     ٢٠١٢        يونيــه  /        حزيــران    ١٤                               ا الــسابقة عــشرة المعقــودة في                           نظــرت اللجنــة، في جلــسته  -     ٣٣٣
ــامج   في ــرة       ٢٢            البرنــ ــرح للفتــ ــتراتيجي المقتــ ــار الاســ ــن الإطــ ــسطينيون، مــ ــون الفلــ                                                                                            ، اللاجئــ

٢٠١٥-    ٢٠١٤    )   A/67/6 (Prog. 22).(    
                                                                                        وعــرض ممثــل الأمــين العــام البرنــامج ورد علــى الاستفــسارات الــتي أثــيرت خــلال           -     ٣٣٤
   .                اللجنة في البرنامج    نظر

  
          المناقشة     

 ُ                                                                                             أُعرب عن آراء مؤيدة للبرنامج ولحجم العمل الهـام والهائـل الـذي تـضطلع بـه وكالـة                     -     ٣٣٥
              لتحسين حالـة     )        الأونروا (                                                                 الأمم المتحدة لإغاثة وتشغيل اللاجئين الفلسطينيين في الشرق الأدنى          

    .                                              اللاجئين الفلسطينيين على الرغم من البيئة المتقلبة
                                                                   والعرفان للجهـات المانحـة لمـا تقدمـه مـن مـساهمات سـخية دعمـا           ُ                  وأُعرب عن التقدير      -     ٣٣٦

                 وأعــرب عــن رأي   .                                                                          لأنــشطة الوكالــة، وكــذلك للبلــدان الــتي تستــضيف اللاجــئين الفلــسطينيين
   .                                                                           مفاده أنه من الضروري أن تحافظ الأونروا على حيادها السياسي لدى الاضطلاع بأنشطتها
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 ُ                     لــتُمس إيــضاح بــشأن  ا                  ئين الفلــسطينيين، و  ُ                                             وأُعــرب عــن القلــق إزاء ازديــاد عــدد اللاجــ  -     ٣٣٧
                                                                                             عملية تسجيل اللاجئين الفلسطينيين وتحديد معايير الأهلية للحـصول علـى خـدمات الأونـروا،               

   .                                       وكذلك بشأن مركز اللاجئين في البلدان المضيفة
  ُ                                                                                             وأُعرب عن التقدير للجهود التي تبـذلها الأونـروا لتعمـيم مراعـاة المنظـور الجنـساني في                    -     ٣٣٨

    .                                        وأشير إلى أنه من المهم توفير التعليم للجميع  .        أنشطتها
   ُ                                                                                         والتُمس إيضاح بشأن جهـود التنـسيق والتعـاون الـتي تبـذلها الوكالـة ومفوضـية الأمـم                -     ٣٣٩

   .                                                     المتحدة لشؤون اللاجئين لكفالة تنفيذ البرامج تنفيذا متكاملا
               حـالات العجـز     ُ                                                                  وأُثيرت مخاوف بشأن اعتماد الوكالة الكـبيرة علـى التبرعـات وبـشأن           -     ٣٤٠

                                                                                                        المزمن في التمويل، وأعرب، في هذا الصدد، عن رأي مفـاده أن الـدعم المقـدم إلى العمـل الهـام                     
    .                                                   الذي تقوم بها الأونروا ينبغي أن يتجلى في تقديم التبرعات

                                                                                              وأعرب عن رأي مفاده أنه يتعين للأونـروا أن تتعـاون مـع منظمـة التعـاون الإسـلامي                     -     ٣٤١
                                                                       الوكالـة بـين الـدول الأعـضاء في المنظمـة بهـدف تعزيـز مـشاركتها في                                      لإيجاد وعـي أكـبر بعمـل        

    .                   تمويل أنشطة الوكالة
  

                      الاستنتاجات والتوصيات    
  ،   ٢٢                                                                                          أوصت اللجنـة بـأن توافـق الجمعيـة العامـة علـى الـسرد البرنـامجي للبرنـامج                      -     ٣٤٢

   .    ٢٠١٥-    ٢٠١٤                                                      اللاجئون الفلسطينيون، في الإطار الاستراتيجي المقترح للفترة 
  

    ٢٣        البرنامج     
                  المساعدة الإنسانية    

  
  ،     ٢٠١٢         يونيـه    /           حزيـران   ٣ ١                         ة عـشرة المعقـودة في           سادس                              نظرت اللجنة، في جلستها ال ـ      -     ٣٤٣

      ٢٠١٥-    ٢٠١٤                                                ية، من الإطار الاستراتيجي المقتـرح للفتـرة                      ساعدة الإنسان      ، الم   ٢٣            في البرنامج   
) A/67/6 (Prog. 23).(    

                                      بعـــرض البرنـــامج والـــرد علـــى              نـــسانية             للـــشؤون الإ                                      وقـــام الأمـــين العـــام المـــساعد      -     ٣٤٤
   .                            ت أثناء نظر اللجنة في البرنامج   طرح               الاستفسارات التي 

  
         المناقشة    

                                                                                      الحاضرون دعمهم للعمل الذي يـضطلع بـه مكتـب تنـسيق الـشوؤن الإنـسانية،                  ى   أبد  -     ٣٤٥
   .                                                                    وبخاصة للأنشطة التي يقوم بها للتصدي للأزمات وللنهوض بفعالية دوره التنسيقي
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  )          الــصندوق (                                                                     ب عــن التقــدير لوجــود الــصندوق المركــزي لمواجهــة الطــوارئ           عــر  ُ وأُ  -     ٣٤٦
ــاره أداة ت ــ ــات         وفر                     باعتب ــة بالأزم ــشاريع المتعلق ــسريعة والم ــشاريع الاســتجابة ال ــل لم ــتي                                                                            التموي       ال

   .                  تحظى بالتمويل الكافي  لا
              عـبر اتبـاع                                                                 قد أشـارت إلى تعزيـز التكيـف مـع تغـير المنـاخ                 ٢-  ٢٣                   ولوحظ أن الفقرة      -     ٣٤٧

                                                 إيـضاح للخلفيـة الـتي تم علـى أساسـها             ُ    طُلـب  و  .          الكـوارث        أخطار                        يم من أجل الحد من            نهج سل 
                                          ، وللولايـة الحكوميـة الدوليـة الـتي           ٢٣                                                                 إدراج السياسات المتعلقة بـتغير المنـاخ في إطـار البرنـامج             

   .              مد عليها في ذلك   ُ اعتُ
           تـدريب                   إيضاح بـشأن    ُ  طُلب   ،                     العامة والتحليل    سة     السيا   ،   ١                          في إطار البرنامج الفرعي      و  -     ٣٤٨

   .                                    المنسقين المقيمين ومنسقي الشؤون الإنسانية
                          والاسـتجابة في حـالات       ة            الإنـساني          الأعمـال          تنـسيق      ،   ٢                                  وفيما يتعلق بالبرنامج الفرعـي        -     ٣٤٩

           إيـضاح    ُ    طُلـب  و  .                                                               أن الإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجـاز تتماشـى مـع الهـدف                رئي     ،         الطوارئ
   .                            بشأن التغييرات في مؤشرات الإنجاز

           إيـضاح    ُ    طُلـب        فقـد                                       ، الحد من الكـوارث الطبيعيـة،         ٣                               فيما يتعلق بالبرنامج الفرعي          أما    -     ٣٥٠
                                                                                                      بشأن التغييرات في الاسـتراتيجية ودور وكـالات الأمـم المتحـدة في صـياغة وتنفيـذ اسـتراتيجية                   

   .                                                    الحد من مخاطر الكوارث، وبشأن التغيير في صياغة المؤشر الأول
                                                   للحكومـات في إطـار الاسـتراتيجية الدوليـة                                                  أيضا إيضاح بـشأن الـدعم المقـدم         ُ  طُلب و  -     ٣٥١

         القـدرة               لاسـتعادة                                                                     من أجل زيادة القدرات الوطنية فيمـا يتعلـق بـالتخطيط              ،                 للحد من الكوارث  
        تقيــيم          عمليــات               زيــادة عــدد                                           الأمــر الــذي مــن شــأنه أن يتجلــى في  ،                              علــى العمــل بعــد الكــوارث

                                     وزيـادة عـدد البلـدان الـتي          ة                   الحكومـات الوطني ـ           تجريهـا                             وقـوع الكـوارث الـتي                           الاحتياجات بعـد    
                      علـى العمـل بعـد                                                            أخطار الكوارث في أنشطة التخطيط لاستعادة القدرة                              تدمج أنشطة الحد من     

   .                            والعمليات المتعلقة بهذا المجال       الكوارث
                                                                                        إيضاح بشأن آلية التنسيق المعمـول بهـا لتفـادي الازدواج في بـرامج ومـشاريع                  ُ  طُلب و  -     ٣٥٢

   .                      القدرة على العمل بعدها     دة      استعا         الكوارث و      أخطار        الحد من 
  ،  ٥                                                                                  عــرب عــن آراء تــدعم الهــدف العــام المنــصوص عليــه في إطــار البرنــامج الفرعــي   ُ وأُ  -     ٣٥٣

   .                                                      المعلومات وأنشطة الدعوة فيما يتصل بحالات الطوارئ الإنسانية
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                      الاستنتاجات والتوصيات    
  ،   ٢٣         برنــامج                                                                          أوصــت اللجنــة بــأن توافــق الجمعيــة العامــة علــى الــسرد البرنــامجي لل  -     ٣٥٤

ــرة      ــرح للفت ــسانية، مــن الإطــار الاســتراتيجي المقت ــساعدة الإن ــا    ،    ٢٠١٥-    ٢٠١٤                                                                      الم        رهن
   :                       بإجراء التعديلات التالية

  
   ١               البرنامج الفرعي       
                     العامة والتحليل  سة     السيا      
                 الإنجازات المتوقعة      

    :       بما يلي  )  ب (                       يستعاض عن الإنجاز المتوقع     
ــات والرص ــ   )  ب ( ”   ــسيق                                     تحــسين تخطــيط العملي ــا يخــص مكتــب تن ــساءلة فيم                                            د والم

                                                                                   الــشؤون الإنــسانية خــلال الكــوارث وحــالات الطــوارئ، بمــا في ذلــك مرحلــة        
   . “                            الانتقال من الإغاثة إلى التنمية

  
   ٣               البرنامج الفرعي       
                         الحد من الكوارث الطبيعية      
              مؤشرات الإنجاز      

   :      بما يلي   ‘ ١ ’  )  ب (    ؤشر             يستعاض عن الم    
                                                          تقيـــيم الاحتياجـــات بعـــد الكـــوارث، الـــتي تجريهـــا            عمليـــات                 زيـــادة عـــدد   ‘  ١ ’ ”  

   . “             الأمم المتحدة                       الحكومات الوطنية بدعم من
  

    ٢٤        البرنامج     
         الإعلام    

  ،     ٢٠١٢        يونيــه  /          حزيــران  ١٥                                                         نظــرت اللجنــة في جلــستها التاســعة عــشرة، المعقــودة في   -     ٣٥٥
ــامج   في ــرة      ٢٤            البرنــ ــرح للفتــ ــتراتيجي المقتــ ــار الاســ ــن الإطــ ــلام، مــ       ٢٠١٥-    ٢٠١٤                                                                      ، الإعــ
))  A/67/6 (Prog. 24( .   

                                                                                     وعرض ممثل الأمين العام البرنامج ورد على الاستفـسارات الـتي طرحـت خـلال نظـر                   -     ٣٥٦
   .                اللجنة في البرنامج
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         المناقشة    
                                                                                          تم التــشديد علــى أهميــة اســتعمال اللغــات الرسميــة الــست للأمــم المتحــدة، ولا ســيما      -     ٣٥٧

     لــب                ُ     وفي هــذا الــصدد، طُ  .             دم المــساواة                                                            ضــرورة نــشر المعلومــات بجميــع اللغــات الرسميــة علــى ق ــ
   .                                                       توضيح بشأن ما يجري عمله لضمان المساواة بين جميع اللغات الست

ــاده أن ـــ  ُ وأُ  -     ٣٥٨                                                                 قـــد تم التـــشديد أكثـــر مـــن الـــلازم علـــى اســـتخدام    ه                                عـــرب عـــن رأي مفـ
                                                                                                                 التكنولوجيا الجديدة الأمر الذي يحـد بالتـالي مـن إمكانيـة الاتـصال بالبلـدان الناميـة الـتي تتـسم                      

ــا    بم ــة ســبل وصــولها إلى هــذه التكنولوجي ــة اســتخدام وســائط      .                                                 حدودي ــى أهمي ــشديد عل                                                وتم الت
                                                                                         البلدان الناميـة، وأعـرب عـن رأي مفـاده أن أوجـه التقـدم في التكنولوجيـا                                      الإعلام التقليدية في  
   .                               ل استخدام وسائط الإعلام التقليدية   ّ تكمّ                الجديدة ينبغي أن

             في مؤشـر     “                              وسـائط التواصـل الاجتمـاعي      ”       إلى                                     لب توضيح في ما يتعلق بالإشـارة        ُ وطُ  -     ٣٥٩
                                  ً                 ، خـــدمات الاتـــصال الاســـتراتيجية، وتحديــــداً     ١                                  في إطـــار البرنـــامج الفرعــــي     )  ب (          الإنجـــاز  

                            بـدلا مـن أن يـشمل                                                                           يتعلق بسبب اقتصار هذا المؤشر على وسـائط التواصـل الاجتمـاعي              ما  في
                         فس القـدر علـى وسـائط                                                 عرب عن رأي مفاده أنه ينبغـي التركيـز بـن       ُ وأُ  .                  ً   وسائط الإعلام عموماً  

             ً                                  لــب توضــيح أيــضاً بــشأن التــدابير القائمــة   ُ وطُ  .            ً                                  الإعــلام عمومــاً ووســائط التواصــل الاجتمــاعي
                                        في وسـائط التواصـل الاجتمـاعي وعلـى           ُ    التي تُنشر                   رسائل الأمم المتحدة          وموضوعية           لكفالة دقة 

   .                  ً شبكة الإنترنت عموماً
ــارة إلى    -     ٣٦٠ ــق بالإشــ ــا يتعلــ ــر بم  ”                                    وفي مــ ــدان الــــتي تمــ ــة                              البلــ ــة انتقاليــ ــر  “                      رحلــ              في مؤشــ
ــامج الفرعــي     ‘  ٢ ’  ) أ (        الإنجــاز ــار البرن ــات، طُ    ٣                              في إط ــادل المعلوم ــة وتب ــب                                   ُ            ، خــدمات التوعي      ل

                                                                                                        توضــيح بــشأن مــا إذا كــان ينبغــي أن تعــبر هــذه الإشــارة عــن التعريــف المتفــق عليــه في الأمــم    
   . “                                       البلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية ”      وهو  ،      المتحدة
ــرويج لآراء           عــرب  ُ وأُ  -     ٣٦١ ــشبكي للأمــم المتحــدة للت ــع ال ــشأن اســتخدام الموق ــق ب                                                                                      عــن القل

         وفي هـذا    .                     إزاء موضـوع معـين             غير محايـد                                              ً    ومفاهيم لم توافق عليها الدول الأعضاء أو تمثل نهجاً   
                                                                                                   الــصدد، تم التــشديد علــى ضــرورة تجنــب مــسؤولي الأمانــة العامــة اســتخدام تكنولوجيــات          

   .                                    أن مسائل لا تزال قيد نظر الدول الأعضاء                             الاتصالات لتعبئة الرأي العام بش
ــرة        ُ وأُ  -     ٣٦٢ ــرح للفت ــتراتيجي المقت ــار الاس ــاده أن الإط ــن رأي مف       ٢٠١٥-    ٢٠١٤                                                                      عــرب ع

        ُ  ِ           ، إنما يُـبرِز، فيمـا                 ا الجمعية العامة    أقرته                                               بوضوح المواضيع ذات الأولوية والولايات التي         كس  يع  لا
   .                    أولويات الأمين العام ،    يبدو
                     آراء جميـع الـدول       كـس   تع         ينبغي أن    ٢٠  +     ريو                   ده أن تغطية مؤتمر                   عرب عن رأي مفا     ُ وأُ  -     ٣٦٣

       ً                                 كـر أيـضاً أنـه ينبغـي الحفـاظ علـى         ُ وذُ  .                                                       الأعضاء المشاركة لكفالة إحـداث أثـر إيجـابي وموضـوعي      
   .                                                        الاتساق في ما يتعلق بمستوى التغطية المخصصة للمسائل المواضيعية
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                              تي تعمــل مــع الأمــم المتحــدة                                                           لــب توضــيح بــشأن أنــواع المنظمــات غــير الحكوميــة ال ــ  ُ وطُ  -     ٣٦٤
                                                عرب عن رأي مفاده أنه ينبغي القيام بالمزيد          ُ وأُ  .                                                   إطار البرنامج، لا سيما المنتمية للبلدان النامية        في

   .                                                                                      مع المنظمات غير الحكومية المنتمية للبلدان النامية والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية
                                                    المتحــدة، لا ســيما باللغــة الــسواحيلية واللغــة                                         عــرب عــن الــدعم لعمــل إذاعــة الأمــم  ُ وأُ  -     ٣٦٥

                                                                                          عـرب عـن رأي مفـاده أن البرنـامج يأخـذ تنـوع اللغـات في الحـسبان، وأنـه ينبغـي                 ُ وأُ  .          البرتغالية
                   ً                         عرب عن التأييد أيضاً لعقـد مـؤتمرات صـحفية      ُ وأُ  .                                    يعزز جهوده للوصول إلى جماهير إضافية      أن

   . ة                                          تكون محايدة وموضوعية في نقل رسائل الأمم المتحد
                                                         ً                               لــب توضــيح بــشأن عــدد مراكــز الأمــم المتحــدة للإعــلام في أفريقيــا حاليــاً مقارنــة    ُ وطُ  -     ٣٦٦

   .                                 سنوات وسبب انخفاض عدد هذه المراكز  خمس           بعددها قبل 
  iSeek                                                                                            وفي مــــا يتعلــــق بهــــدف تعزيــــز الاتــــصالات الداخليــــة عــــن طريــــق بــــوابتي      -     ٣٦٧

                            لب توضيح بـشأن المرحلـة           ُ  مج، طُ             من البرنا    ١٨-  ٢٤                                على النحو المبين في الفقرة       deleGATE  و
   .                                                       التي بلغتها هذه المبادرة والأنشطة المضطلع بها لتحسين فعاليتها

             ً                                                                           لب توضيح أيضاً بشأن وضـع رقمنـة مـواد المحفوظـات وجـدوى قيـام مكتبـة داغ                     ُ وطُ  -     ٣٦٨
ــد ســبقتها         ــة أخــرى مــن وســائط الإعــلام ق ــا أن أشــكالاً حديث ــشر المعلومــات بم                                 ً                                                                    همرشــولد بن

             ً                                                      لب توضيح أيضاً بشأن أثـر المخطـط العـام لتجديـد مبـاني المقـر            ُ وطُ  .        عملياتها               واضطلعت بمعظم   
   .                                        على العمل الذي يجري تنفيذه في إطار البرنامج

  
                      الاستنتاجات والتوصيات    

           ، الإعــلام،   ٢٤                                                                           أوصــت اللجنــة بــأن تقــر الجمعيــة العامــة الــسرد البرنــامجي للبرنــامج    -     ٣٦٩
   :      ً                        ، رهناً بإدخال التعديلات التالية    ٢٠١٥-   ٠١٤ ٢                               الإطار الاستراتيجي المقترح للفترة    من
  

              التوجه العام    
   ١‐  ٢٤       الفقرة   
    :                           ستعاض عن الجملة الأولى بما يلي ُ يُ    
               ُ                                            جهودها لإيصال المُثل العليـا للأمـم المتحـدة وأعمالهـا                  الإعلام                     تكرس إدارة شؤون     ”  

       قاصـد                                                                                          إلى العالم؛ والتفاعل والمشاركة مع جمـاهير متنوعـة؛ وبنـاء الـدعم مـن أجـل الم                 
   . “                                  والمبادئ المكرسة في ميثاق الأمم المتحدة
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   ٢‐  ٢٤       الفقرة   
    :                              ستعاض عن الجملة الثالثة بما يلي ُ يُ    
      ما                   تسعى الإدارة إلى أكيد س                                               وفي إطار هذه المواضيع الثلاثة العامة ذات الأولوية،  ”  

                                                                     تحقيـق النتـائج، والمـساءلة ومواجهـة التحـديات العالميـة                 من               الأمين العام         عليه    شدد
   . “               ها الدول الأعضاء  يط                                        لصالح العام، في امتثال كامل للولايات التي تن ا       أجل  من

  
   ١               البرنامج الفرعي       
                             خدمات الاتصالات الاستراتيجية      

            هدف المنظمة  
    :                     ستعاض عن الهدف بما يلي ُ يُ    
                                         ن مـا تحـدده الـدول الأعـضاء مـن            أ                         أعمال الأمم المتحدة بـش          ودعم                    توسيع نطاق فهم     ”  

       الأمـم             ومبـادرات                            مجـال الاتـصالات لمناسـبات                             ذلـك تقـديم الـدعم في                    أولويـات، بمـا في  
   . “                         التي تقررها الدول الأعضاء      المتحدة

  
                               ازات المتوقعة من الأمانة العامة   الإنج      

                          المــسائل المواضــيعية ذات   ”                    ستعاض عــن عبــارة    ُ  ، يُــ ) أ (                    في الإنجــاز المتوقــع      
   . “                               الأولويات التي تحددها الدول الأعضاء ”         بعبارة  “       الأولوية

  
              مؤشرات الإنجاز      

ــ ) أ (          في المؤشــر      ــارة    ُ  ، يُ ــة  ب ”                    ستعاض عــن عب ــارة  “                        المواضــيع ذات الأولوي            بعب
   . “                               الأولويات التي تحددها الدول الأعضاء ب ”
ــر      ــ ، ) ب (          في المؤش ــارة     عــن       ستعاض  ُ   يُ   “           الاجتمــاعي                   وســائط التواصــل   ”         عب

   . “           وسائط الإعلام ”       بعبارة 
  

   ٣               البرنامج الفرعي       
              ل المعلومات                   خدمات التوعية وتباد      
              مؤشرات الإنجاز      

    :       بما يلي  ‘  ٢ ’  )  أ (               ستعاض عن المؤشر  ُ يُ    
                                                                               زيادة عدد المنظمات غير الحكومية المنتمية للبلدان النامية وللبلدان التي تمر             ‘  ٢ ’ ”  

   . “                                                    اقتصاداتها بمرحلة انتقالية التي تتلقى معلومات من الإدارة
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    ٢٥        البرنامج     
                     خدمات الإدارة والدعم    

ــسة، المع        نظــرت  -     ٣٧٠ ــستها الخام ــة، في جل ــودة في                                       اللجن ــران ٦         ق ــه  /          حزي   ،     ٢٠١٢        يوني
                                                                             ، خــدمات الإدارة والــدعم، مــن الإطــار الاســتراتيجي المقتــرح للفتــرة         ٢٥          البرنــامج    في

٢٠١٥-     ٢٠١٤    )   A/67/6 (Prog. 25).(    
                                           البرنـامج ورد علـى الاستفـسارات الـتي                              للـشؤون الإداريـة                    الأمين العـام          وكيل        وعرض    -     ٣٧١

   .                      ء نظر اللجنة في البرنامج         أثيرت أثنا
         المناقشة    

ّ                      ُ                                                                          شُدّد على أهمية البرنامج وأُبديت آراء تؤيده وتؤكـد الـدور الهـام الـذي يؤديـه لتـوفير                     -     ٣٧٢  ُ
ّ                                  وشُدّد على أهمية تـوخي الفعاليـة         .                                                        الدعم والخدمات الحاسمة الأهمية لإنجاز برنامج عمل المنظمة         ُ  

ــشؤون الم   ــة بال ــاءة في أداء الخــدمات المتعلق ــا                                                       والكف ــدعم وتكنولوجي ــشرية وال ــوارد الب ــة والم                                                     الي
   .                 المعلومات والاتصالات

ّ                                                       من التوجّه العام، لاحظ بعض الوفود الجهود الـتي تبـذلها             ٤-  ٢٥                       وفيما يتعلق بالفقرة      -     ٣٧٣         
                                                                                                          الأمانة العامة لتعزيز قدرة المديرين على تنفيذ البرامج الصادر بشأنها تكليـف باتبـاع نهـج يقـوم                  

                                                                                  ا ارتأت أنه يتعين على الجمعية العامة أن تطلب إلى الأمين العـام أن يكثـف                                     على النتائج، إلا أنه   
                                                                                              جهوده من أجل ضمان وجود ثقافة إدارية في المنظمة يكون قوامها المساءلة وينصب تركيزهـا               

   .                     بشكل كامل على النتائج
ــوارد في المؤســسة،      -     ٣٧٤ ــشروع تخطــيط الم ــا ”                                               وبخــصوص م ــق    “        أوموج ــن القل    ُ                     ، أُعــرب ع
ّ             ُ             مل إنجاز المشروع في الوقت المقرّر له ومن ألا تُحتوى تكاليفه   يكت   ألا   من                           .   

ّ                                                                          وطُلبت ثم قُدّمت توضيحات بشأن رصد الاتفاقات المبرمة مع كبار المديرين وإدارتهـا،               -     ٣٧٥ ُ       ُ  
   .        القرارات                                                                     ولا سيما بشأن السبل التي يمكن من خلالها مساءلة المديرين عن أدوارهم في اتخاذ

                                                                         لأهمية البالغة لوجود نظام عادل لإقامـة العـدل في الأمـم المتحـدة،                ُ                  وأُلقي الضوء على ا     -     ٣٧٦
  ُ                                       وأُثـيرت شـواغل إزاء فعاليـة إقامـة          .                                                         يرمي إلى ضمان الاحترام التام لحقوق الموظفين وواجبـاتهم        

  ُ                   وأُبـدي رأي يفيـد       .                                                                             العدل، خصوصا أمام تزايد عدد الحالات التي تتطلـب اللجـوء إلى القـضاء             
ــيم      ٤٥    و  ٣٠           ُ                         بــأن تحديــد مُهــل تتــراوح بــين   ــرد وحــدة التقي                                                           يومــا كحــد أقــصى، لا تكفــي ل

   .                                          الإداري على ما يرد إليها من حالات لتنظر فيها
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  ُ                                            ُ                                        وأُعــرب عــن التقــدير لأهميــة وجــدوى الجهــود المــستمرة الــتي تُبــذل في إطــار المخطــط   -     ٣٧٧
ــام ــة خــدمات                 الع ــشروع رقمن ــذاكرة المؤســسية، وم ــى ال ــاظ عل ــر في الحف ــاني المق ــد مب                                                                                             لتجدي
   .                 جنيف وفيينا والمقر     ات في     المكتب
ّ                     ، تخطــيط الــبرامج والميزانيــة والحــسابات، شُــدّد علــى    ٢                            وبخــصوص البرنــامج الفرعــي    -     ٣٧٨  ُ                                   

                   ُ                                            ّ                                              أهمية جميع المهام التي يُضطلع بهـا في إطـار هـذا البرنـامج الفرعـي، والـتي تـشكّل جـزءا أساسـيا                        
             مـن هـذا    ١                 أن العنـصر                      إلا أنـه لـوحظ      .                                                       الأنشطة التي تتولى إدارة الشؤون الإداريـة تنفيـذها           من

                                                                                                            البرنــامج الفرعــي يتنــاول أساســا مــسائل الميزانيــة ويــستبعد الأنــشطة المتــصلة بمهــام البرمجــة           
                                                                                                       والتخطـــيط الـــتي تقـــوم بهـــا الإدارة، والـــتي لا تـــرد في هـــدف المنظمـــة أو الإنجـــازات المتوقعـــة  

   .                   من البرنامج الفرعي ١                                    مؤشرات الإنجاز أو في استراتيجية العنصر    أو
                         ُ                           ، إدارة المــوارد البــشرية، طُلبــت توضــيحات بــشأن  ٣                                   فيمــا يتعلــق بالبرنــامج الفرعــي  و  -     ٣٧٩

                                                                                                         تدابير التخفيف المعتمدة لـيس فحـسب في المقـر بـل أيـضا في جنيـف وفيينـا ونـيروبي مـن أجـل                       
                               ّ                     ، لأن افتقـارهم إلى التـدريب بـات يمثّـل أحـد            )Inspira (                                        تمكين المديرين من الإلمام بنظام إنسبيرا       

ــ ــباب الرئيـ ــوظفين                    الأسـ ــتقدام المـ ــأخّر في عمليـــات اسـ ــالات التـ ّ                                           سية لحـ   ُ                       وأُعـــرب عـــن القلـــق    .              
                     ُ                    َ                                            الصعوبة الكامنة في أن يُطلب من الموظفين المصطحَبين بأسرهم في مراكـز عملـهم الحاليـة،             من

                           وتم التأكيــد علــى ضــرورة   .                                                                     الانتقــال إلى مراكــز عمــل أخــرى في إطــار مبــادرة تنقــل المــوظفين 
                                                                            رحـت أسـئلة عـن الخطـوات الـتي تتخـذها الأمانـة العامـة لكفالـة                                           ُ     تعزيز تخطيط القوة العاملة وطُ    

   .                               تلبية احتياجات المنظمة من الموظفين
  ُ                                                                                       وأُعــرب عــن رأي مفــاده أن مراعــاة التــوازن بــين الجنــسين والتوزيــع الجغــرافي العــادل   -     ٣٨٠
         مـدى                                                                                           استقدام الموظفين، رغم أهميتهما بالنسبة للمنظمة، ينبغي ألا ينتقصا من أهمية مراعـاة              في

ّ                                                              صلاحية الفرد لشغل وظيفة معيّنة، وذلـك علـى نحـو مـا كـرّرت الجمعيـة العامـة التأكيـد عليـه                                            ّ                          
                                                              ولوحظ أن الإنجاز المتوقع المتـصل بـذلك يحتـاج إلى مزيـد               .    ٢٤٧ /  ٦٥      و      ٢٥٠ /  ٦٣    َ     قرارَيها    في

   .                                                     من التنقيح لينص على أهمية مراعاة الكفاءة في تعيين الموظفين
                ُ                                         ، خـدمات الـدعم، أُعـرب عـن الارتيـاح للتقـدم الـذي         ٤       الفرعي                       وفيما يتعلق بالبرنامج    -     ٣٨١

                                                                                            أحــرزه مكتــب الأمــم المتحــدة في نــيروبي ومكتــب الأمــم المتحــدة في جنيــف في تحقيــق وفــورات  
  .                                                                                                   تكــاليف الــسفر عــن طريــق التخطــيط الكــافي والمبكــر مــن أجــل التقليــل مــن تلــك التكــاليف  في

ّ                                              وشُدّد على الحاجة إلى توخي الشفافية وتطبيق ال         ُ                                                           قواعـد ذات الـصلة وتوثيـق التعـاون مـع الـدول              
ــشراء   ــة ال ــضاء في عملي ــائعين         .                              الأع ــة وصــول الب ــى الحاجــة إلى تحــسين إمكاني ّ                                                                    وشُــدّد أيــضا عل  ُ  

   .                                               بمرحلة انتقالية إلى عملية الشراء ومشاركتهم فيها  تها                                       البلدان النامية والبلدان التي تمر اقتصادا   من
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                      الاستنتاجات والتوصيات    
ــسردية                أوصــت الل  -     ٣٨٢ ــة ال ــى التفاصــيل البرنامجي ــة عل ــة العام ــق الجمعي ــأن تواف ــة ب                                                                                  جن

                                                                               ، خدمات الإدارة والدعم، مـن الإطـار الاسـتراتيجي المقتـرح لفتـرة الـسنتين             ٢٥        للبرنامج
   :                        رهنا بالتعديلات التالية    ٢٠١٥-    ٢٠١٤

  
ّ         التوجّه العام             
    ١١‐   ٢٥                       في الجملة الأولى من الفقرة       

ّ                              نحــو مــا قرّرتــه الجمعيــة العامــة                العــدل علــى                 ونظــام إقامــة  ”ُ               تُــضاف عبــارة             
                                                     والقرارات ذات الصلة اللاحقة التي تعالج عددا من المسائل    ٢٦١ /  ٦١       قرارها   في

                                                                                    منها ما يتعلق باللجوء إلى الإجراءات الرسمية وغير الرسمية من أجل إعمال النظام             
   . “                         تعزيز إدارة الأداء وتطويره ”            بعد عبارة  “                     بكفاءة وفعالية ونزاهة

  
      المقر  -   ف   أل    

  
   ١         الفرعي        البرنامج  
                                                                                           الخدمات الإدارية، وإقامة العـدل، والخـدمات المقدمـة إلى اللجنـة الخامـسة التابعـة                  

                                         للجمعية العامة وإلى لجنة البرنامج والتنسيق
  

   ٤       العنصر   
ــة       ــة وإلى لجنــ ــة العامــ ــة للجمعيــ ــسة التابعــ ــة الخامــ ــة إلى اللجنــ ــدمات المقدمــ                                                                                                  الخــ

          والتنسيق        البرنامج
  

         الإنجاز  ات    مؤشر      
               من أجل إتاحة    ”  :   ُ                                       ، تُضاف العبارة التالية في نهاية الجملة       ‘ ١ ’  )  أ (     ؤشر    الم   في    

   . “                                   نشرها بجميع اللغات الرسمية في وقت واحد
  

             الاستراتيجية      
   ) ب   (  ٢١‐  ٢٥       الفقرة   
                                    مــن أجــل إتاحــة نــشرها بجميــع    ”  : ُ                                            تُــضاف العبــارة التاليــة في نهايــة الجملــة     

   . “                        اللغات الرسمية في وقت واحد
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   ٢         الفرعي        البرنامج      
                                تخطيط البرامج والميزانية والحسابات      

  
   ١        العنصر      

                     تخطيط البرامج والميزنة  
  

            هدف المنظمة  
   :     ا يلي                يستعاض عن الهدف بم        

                                                                                         كفالــة صــياغة الخطــة البرنامجيــة لفتــرة الــسنتين بفعاليــة وكفــاءة وضــمان المــوارد    ”  
                                     ة التي صدر بهـا تكليـف وتحـسين إدارة                                                 اللازمة لتمويل برامج وأنشطة الأمانة العام     

   . “                  استخدام تلك الموارد
  

           المتوقعة       الإنجازات      
   :     ا يلي بم  )  أ (               الإنجاز المتوقع          يستعاض عن    
                                                                          زيادة مساهمة الدول الأعضاء في عملية اتخاذ القرار بشأن المسائل المتعلقة             ) أ ( ”  

   “                  نيات المحاكم الجنائية                                                    بالخطة البرنامجية لفترة السنتين والميزانية البرنامجية وميزا
  

         الإنجاز      مؤشرات      
               من أجل إتاحة    ”  :   ُ                                       ، تُضاف العبارة التالية في نهاية الجملة       ‘ ١ ’  )  أ (     ؤشر    الم   في      

   . “                                   نشرها بجميع اللغات الرسمية في وقت واحد
  

    :            نصه كما يلي  ‘  ٣ ’  )  أ (         ؤشر جديد   المُ     يُدرج     
                     نوعيـة الوثـائق،                                                         زيادة عدد الدول الأعضاء التي تعرب عـن ارتياحهـا إزاء       ‘ ٣  ”’  

   . “                                         بما في ذلك توحيد الخطة البرنامجية لفترة السنتين
  

             الاستراتيجية      
    ٢٢‐   ٢٥       الفقرة       

   :            نصها كما يلي  )  ب (ُ                      تُدرج فقرة فرعية جديدة     
                                                                                إصــدار مبــادئ توجيهيــة واضــحة لإعــداد الخطــة البرنامجيــة لفتــرة الــسنتين       ) ب ( ”  

                      ِّ             والأنظمـــة والقواعـــد المنظِّمـــة                                                             تراعـــي مراعـــاة تامـــة الولايـــات الحكوميـــة الدوليـــة،
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ــذ، وأســاليب              لتخطــيط ــة، ورصــد التنفي ــة مــن الميزاني ــبرامج، والجوانــب البرنامجي                                                                                   ال
   . “       التقييم

   .ُ                                           يُعاد ترقيم الفقرات الفرعية اللاحقة وفقا لذلك و    
           مـا يلـي       ضاف  ُ ي ـُ                     بـالترقيم الجديـد،      )  د   (  ٢٢-  ٢٥                            في نهاية الفقرة الفرعيـة       و    

                                                           غـير رسميـة إلى اللجنـة الخامـسة التابعـة للجمعيـة                                                بطرق من بينها تقـديم إحاطـات         ”
                                                                                     العامــة وإلى لجنــة البرنــامج والتنــسيق، حــسب الاقتــضاء، بــشأن المــسائل البرنامجيــة 

                                 مــن أجــل زيــادة الــشفافية          لأعــضاء،                                                      والمتعلقــة بالميزانيــة الــتي تــثير اهتمــام الــدول ا 
   . “                                           وتعزيز الحوار بين الأمانة العامة والدول الأعضاء

  
   ٢        العنصر      

                                        الخدمات المالية المتصلة بعمليات حفظ السلام  
         الإنجاز      مؤشرات      

ــاز       ــة     ) أ (                  في مؤشــر الإنج ــة الجمل ــة في نهاي ــارة التالي ــضاف العب ــك  ”  :   ُ                                               ، تُ        وذل
   . “                                                        أجل إتاحة نشر تلك التقارير بجميع اللغات الرسمية في وقت واحد   من

  
   ٣         الفرعي        البرنامج      

                      إدارة الموارد البشرية  
  

   ١        العنصر      
         لسياسات ا  

    ٢٧‐   ٢٥       الفقرة       
    :        كما يلي              الجملة الثانية           يستعاض عن     
                                           ً                                              ويدعم هـذا العنـصر جهـود الإصـلاح الـتي يبـذلها حاليـاً الأمـين العـام، علـى نحـو                 ”  
   . “   ٢٤٧ /  ٦٥     و   ٢٥٠ /  ٦٣     و   ٢٤٤ /  ٦١   ّ                           أقرّته الجمعية العامة في قراراتها    ما

  
   ٢        العنصر      

                             التخطيط الاستراتيجي والتوظيف  
                    من الأمانة العامة     توقعة          الإنجازات الم      

   :       كما يلي    نصه   )  د (ُ                     يُضاف إنجاز متوقع جديد     
   . “                                                       تيسير التنقل الطوعي وفقا لقرارات الجمعية العامة ذات الصلة   ) د ( ”  
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         الإنجاز      مؤشرات      
   :        بما يلي ‘ ١ ’  )  أ (    ؤشر   الم     عن ُ      يُستعاض    
         العامـة     ة                                                                      خفض عدد الدول الأعضاء غير الممثلة والناقصة التمثيـل في الأمان ـ            ‘  ١ ’ ”  

ّ            في الوظــائف المموّلــة مــن                                                              الميزانيــة العاديــة عــن طريــق توظيــف المرشــحين مــن تلــك               
   . “                                       الدول، إذا أثبتوا أنهم أفضل تأهيلا وكفاءة

   :  لي           نصه كما ي ‘ ٤ ’  )  أ (                 مؤشر إنجاز جديد ُ    يُضاف    
ّ                                لمموّلـة مـن الميزانيـة العاديـة                                                      زيادة النـسبة المئويـة للموظفـات في الوظـائف ا        ‘ ٤ ’ ”     

   . “                  نية والفئات العليا         الفئة الف  في
   :           نصه كما يلي  )  د (         ؤشر جديد    مُ    يُضاف    
   . “                   عدد التنقلات الطوعية   ) د ( ”  

  
   ٣         الفرعي        البرنامج      

                                      التعلم والتطوير وشؤون الموارد البشرية  
  

         الإنجاز      مؤشرات      
   . ‘ ٣ ’  )  أ (    ؤشر   المُ     يُحذف     

             الاستراتيجية      
    ٣٤‐  ٢٥       الفقرة   
                    امتثـالا لقـرارات     ”                   تـضاف العبـارة        ،    ٣٤-  ٢٥                                 في الجملة الثالثة من الفقـرة           

   . “                          نهج أكثر تنظيما إزاء التنقل ”            بعد عبارة  “                       الجمعية العامة ذات الصلة
  

    ٢٦        البرنامج     
                    الرقابة الداخلية    

ــسة    -     ٣٨٣ ــة، في الجلــ ــرت اللجنــ ــدتها في    ١٧                                  نظــ ــتي عقــ ــران  ١٤                       الــ ــه  /            حزيــ   ،     ٢٠١٢          يونيــ
      ٢٠١٥-    ٢٠١٤                    المقتــرح للفتــرة                                                  ، الرقابــة الداخليــة، مــن الإطــار الاســتراتيجي  ٢٦          البرنــامج  في
) A/67/6 (Prog.26).(    

                                                                                             وتــولى وكيــل الأمــين العــام لخــدمات الرقابــة الداخليــة عــرض البرنــامج ورد علــى            -     ٣٨٤
   .                                                الاستفسارات التي طرحت في أثناء نظر اللجنة في البرنامج



A/67/16
 

12-40650 126 
 

         المناقشة    
    ١٥  ٢٠-    ٢٠١٤ ُ                                                                          أُعــرب عــن التقــدير لعــرض الإطــار الاســتراتيجي المقتــرح للفتــرة          -     ٣٨٥

                                                                                                وللدور الهام الذي يؤديه مكتب خدمات الرقابة الداخلية في تعزيز الشفافية وتنفيـذ التكليفـات          
   .           داخل المنظمة

                                                                                              ولوحظ أن نوعية التقييم تحكمها الجوانب النوعيـة مـن مؤشـرات الإنجـاز وأنـه ينبغـي                    -     ٣٨٦
                       بـل علـى التخطـيط                                                                                        للأمانة العامة أن تتخذ الخطوات التي تكفل أن يكون لنتائج التقييم أثـر مقا             

   .                      الاستراتيجي داخل المنظمة
                  الجهــود المبذولــة  ”                                                                     ولــوحظ أيــضا أن الغــرض العــام مــن البرنــامج يــشمل الإســهام في     -     ٣٨٧
   ُ       وطُلـب    ، “                                                                ورفع الكفـاءة والفعاليـة والقـدرة علـى تحقيـق الأهـداف                                     المنظمة من أجل التوفير       في

                                  يمكن أن يتخذها المكتب من أجـل                      والتدابير التي   “       التوفير ”                                    إيضاح فيما يتعلق باستخدام كلمة      
   .             تحقيق ذلك الهدف

ــق    -     ٣٨٨ ــا يتعل ــشغيلية    ”                 وفيم ــة الت ــن الناحي ــب م ــة    “                                               باســتقلال المكت ــأن ولاي ــذكير ب                             ، تم الت
   .                                مستمدة من قرارات الجمعية العامة ٢-  ٢٦                           المكتب المشار إليها في الفقرة 

                      تـداخل وازدواجيـة    ل    لي ـ  تق ”                                                          وأشير إلى عمل المكتب مع هيـئتي الرقابـة الأخـريين علـى            -     ٣٨٩
                                                                  وتساءل الحاضرون عما إذا كان هناك تداخل كبير بالفعل يلـزم التقليـل     “                 الجهود إلى أدنى حد 

   .                                                              منه إلى أدنى حد وأشير إلى أن وحدة التفتيش المشتركة ليست هيئة رقابية
                                                                                      ولــوحظ أيــضا أن الإشــارة بالتفــصيل إلى الإجــراءات الــتي ســيتخذها المكتــب تحقيقــا     -     ٣٩٠

             ، الرقابــة    ٢٥                      ، في إطــار البرنــامج   ٣-  ٢٥                                                 ة والــشفافية علــى نحــو مــا ورد في الفقــرة              للمــساءل
                     ، حذفت مـن هـذه       )A/65/6/Rev.1   (    ٢٠١٣-    ٢٠١٢                                          الداخلية، من الإطار الاستراتيجي للفترة      

   .                                                                 واستفسر عن سبب الحذف وما إذا كان يرجع إلى اكتمال تنفيذ تلك الإجراءات  .        الوثيقة
  “                                           الأهـداف الإنمائيـة المتفـق عليهـا دوليـا      ”                ذف الإشـارة إلى     ُ                         وأُعرب عن القلق إزاء ح ـ      -     ٣٩١

  ،   ٢٥                     ، في إطـار البرنـامج    ٤-  ٢٥                                                                من هذه الوثيقة، وهي الإشارة التي كانت مدرجـة في الفقـرة            
   .    ٢٠١٣-    ٢٠١٢                           من الإطار الاستراتيجي للفترة 

                     الـــواردة في مؤشـــر   “                           زيـــادة معـــدل الإشـــارة ”  ُ                                      وأُعـــرب عـــن رأي مفـــاده أن عبـــارة   -     ٣٩٢
                                                             ، المراجعـة الداخليـة للحـسابات، قـد لا يكـون لهـا               ١                            في إطار البرنامج الفرعـي        ‘  ١ ’  ) أ (      الإنجاز

  ُ               وأُعـرب عـن رأي     .                                                                       محل حيث إنها يمكن أن تفهم على الـوجهين أي أن التغـيير إيجـابي أو سـلبي        
   .                                                            مفاده أنه لقياس الأثر بوضوح لا بد أن يحيل المؤشر إلى شواهد إيجابية
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ــرات الإ   -     ٣٩٣ ــق بمؤشـ ــا يتعلـ ــع                                  وفيمـ ــاز المتوقـ ــة للإنجـ ــاز المقابلـ ــامج    )  ب (                                       نجـ ــار البرنـ                       في إطـ
                            مـن التوصـيات المنبثقـة        “                              الاحتفاظ بذات النسبة المئوية    ”   ُ                          ، أُعرب عن رأي مؤداه أن        ١       الفرعي

         وينبغــي   “                                       تحــسين مــستويات الكفــاءة والفعاليــة  ”                                               عــن مراجعــة الحــسابات أمــر لا يــستقيم مــع  
   .             النسبة المئوية                                     تعكس مؤشرات الإنجاز بدلا من ذلك زيادة في    أن

          في إطـار     ‘  ٢ ’  )  أ (  ُ                                                                           وطُلب إيضاح مـا إذا كانـت مقـاييس الأداء المتعلقـة بمؤشـر الإنجـاز                   -     ٣٩٤
ــامج الفرعـــي  ــا  ١                     البرنـ ــغ تقريبـ ــة   ١٠٠                    تبلـ ــق    .             في المائـ ــا يتعلـ ــاييس الأداء فيمـ ــوحظ أن مقـ                                               ولـ

  ،  ‘ ٢ ’  )  ب (                                                       في المائة وأنه فيمـا يتعلـق بالمؤشـر الجديـد               ٩٥      تبلغ    ‘  ١ ’  )  ب (   و    ‘  ٢ ’  )  أ (          بالمؤشرين  
                                                في المائـة في غـضون ثـلاث سـنوات مـن إصـدار         ٩٥                                               يتوقع المكتب أن يبلغ معـدل تنفيـذ نـسبته        

   ُ                                                                                        واستُفـسر أيـضا عـن سـبب حـذف الإشـارة إلى تـدريب المـوظفين مـن اسـتراتيجية                       .         التوصيات
   .              البرنامج الفرعي

                        الـــواردة في الفقـــرة  “                                          وســـتكيف الـــشعبة هيكلـــها التنظيمـــي ”                            وفيمـــا يتعلـــق بعبـــارة   -     ٣٩٥
    ُ                                                                                             ، استُفــسر عمــا إذا كــان المكتــب يعتــزم تغــيير هيكلــه التنظيمــي باســتمرار رهنــا بمــا قــد  ٥- ٦ ٢

   .               تحديات في المستقبل          يواجهه من
   ُ                                                                                                    واستُرعي الانتباه إلى أنه في إطار المعـايير المحاسـبية الدوليـة للقطـاع العـام، يلـزم تقـديم                      -     ٣٩٦

                                    ح فيمـا يتعلـق بموقـف المكتـب           ُ            وطُلـب إيـضا     .                                                   الحسابات سنويا ولكن لا تلزم مراجعتـها سـنويا        
   .         هذا الصدد  في

                     ُ                                 ، التفتيش والتقييم، أُعرب عن رأي مفـاده أنـه ينبغـي     ٢                              وفيما يتعلق بالبرنامج الفرعي     -     ٣٩٧
  ُ                               وطُلـب أيـضا إيـضاح الكيفيـة        .                                                                     تقديم مزيد من المعلومات عن التغـييرات في اسـتراتيجية التقيـيم           

   . ‘ ١ ’                             التي سيجري بها قياس مؤشر الإنجاز 
ــة الاســتعانة        ُ وطُ  -     ٣٩٨ ــتي تحكــم عملي ــوائح ال ــضاح القواعــد والل                                                                                          لــب بالإضــافة إلى ذلــك إي

                                                                                                          بالخبرات الخارجية واستفسر عن ما إذا كـان يحـق للمكتـب أن يـستعين تلقائيـا بـالخبراء أم أنـه                      
   .                                                          يلزم الحصول مسبقا على موافقة الجمعية العامة أو أي لجنة مستقلة

              ُ          ، التحقيقـات، أُعـرب      ٣                                 ، في إطار البرنـامج الفرعـي         ) ب (                              وفيما يتعلق بالإنجاز المتوقع       -     ٣٩٩
                                                                                              عــن رأي يقــول بــضرورة الإشــارة تحديــدا إلى الإجــراءات المتخــذة لزيــادة وعــي جميــع مــوظفي 

   .                           الأمم المتحدة بمغبة سوء السلوك
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                      الاستنتاجات والتوصيات    
  ،                       ، الرقابــة الداخليــة  ٢٦                                                               أوصــت اللجنــة بــأن تقــر الجمعيــة العامــة ســرد البرنــامج    -     ٤٠٠
   :                        ، رهنا بالتعديلات التالية    ٢٠١٥-    ٢٠١٤                               الإطار الاستراتيجي المقترح للفقرة    من

  
              التوجه العام    
   ١‐   ٢٦       الفقرة       

   :ُ                           يُستعاض عن الجملة الأولى بما يلي    
                                                                                        الغرض العام من البرنامج هو تعزيز الشفافية والمساءلة والإسـهام في رفـع كفـاءة               ”  

   . “             تحقيق الأهداف   على          والقدرة    يته       وفعال              الأداء في المنظمة
  

   ٢‐   ٢٦  ة  ر    الفق      
   :ُ                              يُستعاض عن الجملة الثانية بما يلي    
      هــذا                                                            عـن كثـب مـع هيئـات الأمـم المتحـدة الأخـرى المختـصة في                        ويعمـل المكتـب    ”  

                                                                               الصدد، أي مجلس مراجعي حسابات الأمم المتحدة واللجنة الاستـشارية المـستقلة            
                          العمــل علــى نحــو فعــال                                                              للمراجعــة ووحــدة التفتــيش المــشتركة علــى كفالــة تنــسيق 
   . “                                                   والتقليل إلى أدنى حد من إمكانية تداخل الجهود وازدواجها

  
   ٣‐   ٢٦       الفقرة       

   :ُ                              يُستعاض عن الجملة الثانية بما يلي    
                                               دار تقــارير عاليــة الجــودة في الموعــد المقــرر    صــ                                 وســوف يتحقــق ذلــك مــن خــلال إ ”  

                 لتحقيــق، وفقــا                                                                          تتنــاول مهــام التفتــيش والتقيــيم والمراجعــة الداخليــة للحــسابات وا 
     ٢١٨ /  ٤٨                                                                            للمعايير الدولية المعمول بها ولولايته التي أقرتها الجمعية العامة بقرارها           

   . “   باء
  

   ٤‐   ٢٦       الفقرة       
            للفتـرة                           من الإطار الاستراتيجي    ٤-  ٢٥      فقرة  ُ                           يُستعاض عن الفقرة بنص ال        

٢٠١٣-    ٢٠١٢    ) A/65/6/Rev.1 (  وهو كما يلي           :   
                                      تائج أفضل عن طريق تحديد العوامـل                                        ويساعد المكتب المنظمة في تحقيق ن        ٤-  ٢٦ ”  

                    الولايـات الحكوميـة                                                                         التي تؤثر على تنفيذ البرامج بكفاءة وفعالية وفقا لأمـور منـها             
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                                                                                         الدولية والأهداف الإنمائية المتفق عليها دوليا، بما فيها تلـك الـواردة في الأهـداف               
                 سية والاتفاقـات                                                                        الإنمائية للألفية، وفي الوثائق الختامية لمؤتمرات الأمم المتحدة الرئي ـ        

                                                           وبالإضافة إلى ذلك يضطلع المكتـب بعـدد مـن التـدابير              .     ١٩٩٢                   الدولية منذ عام    
                                                                                     لدعم التزام المنظمة بتعميم مراعـاة المنظـور الجنـساني، بمـا في ذلـك مراقبـة الجهـود         

   . “                                                   التي تبذلها الأمم المتحدة في مجال تعميم مراعاة هذا المنظور
  

   ١               البرنامج الفرعي       
                     الداخلية للحسابات       المراجعة      

  
                                  الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة      

   :      بما يلي  )  أ (ُ                       يُستعاض عن الإنجاز المتوقع     
                                                                           ازدياد الإسـهام في عمليـة صـنع القـرارات علـى صـعيد الـدول الأعـضاء،             ) أ ( ”  

                                                                                         وازديــاد قــدرة الأمانــة العامــة علــى اتخــاذ الإجــراءات المناســبة في ضــوء عمليــات    
                                                                     ة بمــا يعــزز عملــيتي الرقابــة والحوكمــة الــداخليتان ويحــسن إدارة                     المراجعــة الداخليــ

   . “      المخاطر
  

              مؤشرات الإنجاز      
   . “       التنويه ”      بكلمة   “       الإشارة ”               يستعاض عن كلمة   ‘  ١ ’  )  أ (        في المؤشر     

  
   ٥‐   ٢٦       الفقرة       

   :ُ                  يُستعاض عنها بما يلي    
                                                                             ستواصــل شــعبة المراجعــة الداخليــة للحــسابات التــشديد بوجــه خــاص علــى    ٥-  ٢٦ ”  

                                                                                              ضــرورة ضــمان النوعيــة وتــوفير التوجيــه والتــدريب المنــهجيين لموظفيهــا بمــا يــسفر         
                                                                                      تحــسن نوعيــة تقاريرهــا وازديــاد وجاهتــها وازديــاد معــدل صــدورها في المواعيــد         عــن

                                                                             وستجري الشعبة أيضا مراجعات للحسابات قائمة على تقييم المخـاطر تطبـق              .       المقررة
                                                  لمراجعـة الداخليـة للحـسابات بهـدف مـساعدة                                                       فيها المعايير الدولية للممارسـة المهنيـة ل       

                                                                                           الإدارة علــى ترســيخ وتــدعيم إدارة المخــاطر والرقابــة الداخليــة والحوكمــة بالاســتعانة   
                                     وســـوف تكيـــف الـــشعبة هيكلـــها    .                                                   بمـــزيج مـــن الـــضمانات والخـــدمات الاستـــشارية 

                                                                                          التنظيمــي بتعزيــز قــدرتها علــى التــصدي للتحــديات في المــستقبل، مــن قبيــل التحــديات 
                                                                                          لة بتنفيـذ نظــام تخطـيط مـوارد المؤســسة والمعـايير المحاسـبية الدوليــة للقطـاع العــام             المتـص 

   . “                                                 ونظام إدارة المخاطر في المؤسسة ومشاريع التشييد الكبرى



A/67/16
 

12-40650 130 
 

   ٢               البرنامج الفرعي       
                  التفتيش والتقييم      

  
            هدف المنظمة      

   :                    ستعاض عن الهدف بما يلي ُ يُ    
                                            اءة والفعالية والأثر في تنفيذ البرامج والعمل                                         تعزيز المساءلة والتعلم والأهمية والكف     ”  

   . “                                                               على كفالة أن يكون لنتائج التقييم أثر مقابل في التخطيط الاستراتيجي
  

                                  الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة      
   :                            ستعاض عن الإنجاز المتوقع بما يلي ُ يُ    
                زديـاد قـدرة         وا                                على نطاق الـدول الأعـضاء                                في عملية صنع القرارات             الإسهام       ازدياد ”  

                مكتـب خـدمات                                                                                      الأمانة العامة على اتخاذ الإجراءات المناسـبة اسـتنادا إلى مـا يقـوم بـه               
            تيــة الــتي  ا                                                                                    الرقابــة الداخليــة مــن عمليــات تفتــيش وتقيــيم، بمــا في ذلــك التقييمــات الذ   

   . “                                                        تتناول مدى وجاهة وفعالية وكفاءة البرامج والمسائل المواضيعية
  

   ٦‐   ٢٦       الفقرة       
   :                لجملة الأولى بما يلي          ستعاض عن ا ُ يُ    
          الـدول                               صـنع القـرار علـى صـعيد                                                       ستواصل شـعبة التفتـيش والتقيـيم دعـم عمليـة         ”  

                                                                                       الأعضاء للقرارات وتعزيز قدرة الأمانة العامة على اتخاذ الإجـراءات المناسـبة مـن              
                                  آنيـة موضـوعية موثوقـة لهـا                                                                  خلال عمليات التقييم والتفتيش الـتي تـوفر معلومـات           

   . “           أداء المنظمة                   وجهاتها فيما يتعلق ب
  

   ٣               البرنامج الفرعي       
            التحقيقات       
              مؤشرات الإنجاز      

   :  لي         نصه كما ي  ‘  ٢ ’  )  ب (              ؤشر إنجاز جديد      ضاف م ُ يُ    
                                                                               ازدياد عدد أنشطة التوعية عموما  التي تهـدف إلى تعريـف مـوظفي الأمـم                   ‘ ٢  ”’  

   . “                                             المتحدة بعواقب سوء السلوك وبالآليات المتصلة بذلك
   . ‘ ٣ ’  )  ب (            ليصبح المؤشر   ‘  ٢ ’  )  ب (                عاد ترقيم المؤشر  ُ يُ    
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    ٢٧        البرنامج     
                        الأنشطة المشتركة التمويل    

   ٤ ١  و   ٨     في  تين                   عـــشرة المعقــــود              والـــسابعة    ة         تاســــع     ها ال ي                               نظـــرت اللجنـــة، في جلـــست     -     ٤٠١
                               ، مـن الإطـار الاسـتراتيجي                               الأنشطة المشتركة التمويل     ،    ٢٧               ، في البرنامج        ٢٠١٢       يونيه   /      حزيران

    ).A/67/6 (Prog. 27)   (    ٢٠١٥-    ٢٠١٤              المقترح للفترة 
           أثنـاء         طرحـت                                                                              وقام ممثلو الأمين العام بعرض البرنامج والـرد علـى الاستفـسارات الـتي                 -     ٤٠٢

   .                    نظر اللجنة في البرنامج
  

         المناقشة    
  ُ             وطُلـب إيـضاح     .                                                                    الحاضرون تأييدهم للتوجه العام للبرنامج وللعناصر المكونة لـه          ى   أبد  -     ٤٠٣

   .                                ؤولة عن كل عنصر من عناصر البرنامج                                  بشأن التفاعل بين الهيئات المختلفة المس
  ُ                                                                                     وطُلبت إيضاحات بشأن المدى الذي أمكن به لوحـدة التفتـيش المـشتركة أن تـشترك                  -     ٤٠٤

                                                  الرؤســاء التنفيــذيين في منظومــة الأمــم المتحــدة                                              في الاجتماعــات والمناقــشات المواضــيعية لمجلــس 
                                  بغي أن يكون في وسـعهم مناقـشة                                                     ، مع التسليم أيضا بأن المشاركين في المجلس ين                      المعني بالتنسيق 

ــة، مــن أجــل الاســتفادة مــن الخــبرة        ــه بحري ــهم عــن آرائ ــصراحة وأن يعــرب كــل من                                                                                                        القــضايا ب
ــة  ــة الجماعي ــسيق بــين مكاتــب الأمــانتين،        .                     والمعرف ــشأن التن ــود عــن قلقهــا ب                                                                                  وأعربــت عــدة وف

ــرة             حــسبما ــواردة في الفق ــة في توصــيتها ال ــه اللجن ــا      ٣٧١                                                           دعــت إلي ــن دورته ــا ع ــن تقريره                                   م
    ).A/65/16 (      الخمسين 

ــتي           -     ٤٠٥ ــذ التوصــيات ال ــن رصــد تنفي ــسؤولية ع ــت الم ــا إذا كان ــشأن م ــضاح ب ــب إي   ُ                                                                                           وطُل
ــيش         ــى عــاتق وحــدة التفت ــع عل ــها تق ــم المتحــدة برمت ــة للأم ــات منظوم ــة لكيان ــصدرها اللجن                                                                                                          ت

                  ُ                               وبالإضافة إلى ذلك، طُلبت إيـضاحات بـشأن دور           .                                        المشتركة، وليس مجلس الرؤساء التنفيذيين    
   .            للقطاع العام                                 في تنفيذ المعايير المحاسبية الدولية     المجلس
   ُ     ، طُلــب   ٢٧                                                                                   وفيمــا يتعلــق بالعنــصر ألــف، لجنــة الخدمــة المدنيــة الدوليــة، مــن البرنــامج   -     ٤٠٦

                                   الدراســات الاستقــصائية المتعلقــة                                                                     إيــضاح بــشأن مــدى فعاليــة مقــاييس تكلفــة المعيــشة ووتــيرة    
    .                             تي تبين عمل اللجنة على نحو شامل                            ، وكذلك بشأن مؤشرات الإنجاز ال             بتكلفة المعيشة

                                                                                   وفيما يتعلق بالعنصر باء، وحدة التفتيش المشتركة، أعرب الحاضـرون عـن القلـق إزاء         -     ٤٠٧
          وأشــير إلى   .                                                                                           عـدم تقــديم تقــارير مــن جانــب الوحــدة كـي تنظــر فيهــا اللجنــة في أثنــاء مــداولاتها  

                                ه الجمعيـة العامـة اعتـزام                              ، الـذي أكـدت في ـ        ٢٢٤ /  ٦٢                               من قرار الجمعية العامـة        ٩      و    ٨         الفقرتين  
  .                 ورحبــت بــذلك ،                                                                                لجنــة توثيــق الحــوار بــشأن مــسائل التنــسيق مــع وحــدة التفتــيش المــشتركة   ال
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  ُ                                                                                                          وذُكــر أن هــذه التقــارير متاحــة للجنــة بطبيعــة الحــال، وأن الترتيبــات الإداريــة ليــست مــن           
   .             اختصاص الوحدة

                           ة عـن وحـدة التفتـيش         ُ                                                          وطُلب المزيد من المعلومات عن معدل تنفيذ التوصيات الصادر          -     ٤٠٨
  ُ                                                                                     وطُلبت إيضاحات بشأن نظام التتبع على شبكة الإنترنـت، وزيـادة نـسبة المنظمـات                 .        المشتركة

   .                                                  المشاركة التي توفر معلومات مستكملة عن تنفيذ التوصيات
                                                             مجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمـم المتحـدة المعـني                                        وفيما يتعلق بالعنصر جيم،       -     ٤٠٩

                    باعتبارهـا وحـدة     ”                                                           يضاح بشأن رأي المجلس في عمل منظومـة الأمـم المتحـدة                ُ      ، طُلب إ          بالتنسيق
  ُ                                                                               وطُلــب أيــضا إيــضاح بــشأن هيكــل تمويــل المجلــس، وخاصــة الاخــتلاف في تمويــل       .  “       واحــدة

    .                                                                                الأنشطة التي تضطلع بها مجموعة الأمم المتحدة الإنمائية، باعتبارها الركيزة الثالثة للمجلس
ــق ب    -     ٤١٠ ــيرت شــواغل تتعل ــسنوي للمجلــس       إم                           وأث ــر الاســتعراض ال ــين تقري ــربط ب                                                             كــان ال

                                                                  وأعــرب الــبعض عــن تأييــده للمعلومــات الــشاملة المقدمــة عــن   .                               والإطــار الاســتراتيجي المقتــرح
                              واللجنــة الإداريــة الرفيعــة                                         اللجنــة البرنامجيــة الرفيعــة المــستوى                                  الركــائز الــثلاث للمجلــس، وهــي 

                                                        مزيد مـن الـشرح للتفاعـل فيمـا بـين الركـائز                   وطلب    .                                 ومجموعة الأمم المتحدة الإنمائية          المستوى
   .                               احتمال التداخل في هيكل التنسيق ُ        طُرحت بشأن      التي           الاستفسارات               الثلاث، ردا على 

                                                                                      ورئــي أن الإنجــازات المتوقعــة ومؤشــرات الإنجــاز يمكــن أن تميــز بــشكل أوضــح بــين       -     ٤١١
   .                     أهداف الركائز المختلفة

  
                      الاستنتاجات والتوصيات    

  ،   ٢٧                                                                            ة بـأن توافـق الجمعيـة العامـة علـى الـسرد البرنـامجي للبرنـامج                             أوصت اللجن ـ   -     ٤١٢
   .    ٢٠١٥-    ٢٠١٤       للفترة                                                    الأنشطة المشتركة التمويل، من الإطار الاستراتيجي المقترح 

  
      ٢٨        البرنامج     
             السلامة والأمن    

  ،     ٢٠١٢         يونيـه    /           حزيـران    ١٣                 المعقـودة في      ،       عشرة      سادسة                            نظرت اللجنة، في جلستها ال      -     ٤١٣
      ٢٠١٥-    ٢٠١٤                                              ، مــن الإطــار الاســتراتيجي المقتــرح للفتــرة             سلامة والأمــن      ، الــ  ٢٨            في البرنــامج 

) A/67/6 (Prog. 28).(   

                الإجابــة علــى           البرنــامج و                                 لــشؤون الــسلامة والأمــن بعــرض                   الأمــين العــام       وكيــل       قــام و  -     ٤١٤
   .                اللجنة في البرنامج ُ              طُرحت أثناء نظر       التي       الأسئلة
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        المناقشة    

                                                                      نـامج في ضـمان سـلامة وأمـن مـوظفي الأمـم المتحـدة أثنـاء                                               تم التأكيد علـى أهميـة البر        -     ٤١٥
  .             قيامهم بعملهم

ــم        و  -     ٤١٦ ــوفره نظــام إدارة الأمــن في الأم ــذي ي ــشأن نطــاق الأمــن ال  ُ                                                                                       طُلبــت توضــيحات ب
                                                                                                المتحدة، ولا سيما فيما يتعلق بالاجتماعات والمناسبات الحكومية الدولية التي لا تتولى المنظمـة              

  ُ                                                    وطُلبـت أيـضا توضـيحات بـشأن مـا إذا كانـت               .                الأمم المتحدة                             تنظيمها، لكن يحضرها موظفو   
    .                                                    هناك آلية لمساعدة هؤلاء الأشخاص في حال وقوع حوادث أمنية

                    موظـف يعملـون        ١٥٠     ٠٠٠  ُ                                                     وطُلبت توضيحات بشأن تشكيل قوام المـوظفين البـالغ            -     ٤١٧
ّ                     مركــز عمــل، والمــشار إليــه في التوجّــه العــام ٢     ٠٠٠              في أكثــر مــن           أيــضا   ُ               وطُلبــت توضــيحات  .                              

   . “                 موظفي الأمم المتحدة ”           بشأن مصطلح 
  ُ                                                                                 وطُلبت توضيحات أيضا بشأن التحديات والدروس المستخلصة، علـى النحـو الـوارد               -     ٤١٨

               ، ولا سـيما،     )A/67/77   (    ٢٠١١-    ٢٠١٠                                                            في تقرير الأمين العام عن أداء البرامج لفتـرة الـسنتين            
                                  جيــة في مجمــل نظــام إدارة الأمــن                                                                   التــدابير اللازمــة لتحــسين فعاليــة الجهــود والتقليــل مــن الازدوا

  ُ                                        وأُعـرب عـن القلـق مـن أي تـأخيرات            .                   ُ                                 والتحديث الضروري لنُظم إدارة تكنولوجيا المعلومات     
                                                                                                                  قد تنجم عـن النظـر في نظـم المـوارد البـشرية الـتي تطبقهـا الأمـم المتحـدة والـتي تـنظم عمليـات                         

   .              استقدام الموظفين
ــرة الــــسنت    -     ٤١٩ ــر أداء الــــبرامج لفتــ ــياق تقريــ         ُ             أيــــضا، طُلبــــت     ٢٠١١-    ٢٠١٠  ين                                                            وفي ســ

   .                                 توضيحات بشأن معدلات تنفيذ الميزانية
                                       ُ                                                      وفيمــا يتعلــق بتحديــد مراكــز العمــل الخطــرة، طُرحــت أســئلة عــن طبيعــة التغــييرات       -     ٤٢٠

                                                                                                     المتوخاة في سلامة وأمن مراكز عمل معينة، والآثار المالية المترتبة على تعيين تلك المراكـز علـى                 
   .                           ة ووكالاتها وصناديقها وبرامجها                        الأمانة العامة للأمم المتحد

  ُ                                ّ                                                                     وذُكر أن التوجه العام للبرنامج قد تغيّـر مـن تمكـين التمـاس أكثـر الطـرق أمنـا لتنفيـذ                        -     ٤٢١
                                                                                                     برامج الأمم المتحدة وأنشطتها، إلى توفير القيادة والدعم التنفيذي لنظام إدارة الأمـن في الأمـم                

                                         لمخاطر الأمنية المشار إليها في التوجـه         ُ                                          وطُلبت توضيحات أخرى بشأن منهجية إدارة ا        .       المتحدة
   .        ُ                                                               العام وذُكر أن إطار البرنامج لا يتضمن أي إشارة أخرى إلى إدارة المخاطر الأمنية

  ُ                وذُكـر أن هـدف       .   دت   م ـ  ُ                                              ُ            وطُلبت توضيحات بشأن الآلية الجديدة للمـساءلة ومـتى اعتُ           -     ٤٢٢
                          توضـيحات بـشأن مـا إذا          ّ     ُ         قد تغيّر وطُلبـت                                  ، تنسيق شؤون الأمن والسلامة،     ١                 البرنامج الفرعي   

                             وفيمـا يتعلـق بالإنجـازات        .           ُ   َّ                                                         كان الأمن سيُوفَّر، مع ذلك، على مدار الساعة طيلة أيـام الأسـبوع            
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   ُ                                                                                    ، أُعرب عن القلـق مـن أن ذلـك يتـصل بعمليـات بعينـها، وهـي عمليـات الحمايـة               ) ب (         المتوقعة  
    .                                     الشخصية، ولا يشير إلى الأمن على نطاق أعم

                                                         ، تنسيق العمليات الميدانية على الـصعيد الإقليمـي،         ١           ة العنصر                           وفيما يتعلق باستراتيجي    -     ٤٢٣
         تتنـاول       لا  ُ                   أُثيرت شواغل من أنها      ،                                     التنسيق والدعم الميدانيان الإقليميان      ،   ٢                     من البرنامج الفرعي    

   .                                                  بشكل كامل دور البلدان المضيفة في تنسيق الأنشطة الأمنية
   ُ                ، طُلبـت توضـيحات    ٢                نـامج الفرعـي             مـن البر                ، الدعم الميداني، ٢                      وفيما يتعلق بالعنصر     -     ٤٢٤

  ُ                                        وطُرحــت أســئلة حــول دور الإدارة المتعلــق   .                                                    بــشأن تــأثير التــدريب الأمــني الــذي يجــري تقديمــه
   .                  بإدارة مخاطر الطيران

  
                   استنتاجات وتوصيات    

  ،   ٢٨              للبرنـامج                  سرد البرنـامجي                                                                 أوصت اللجنـة بـأن توافـق الجمعيـة العامـة علـى ال ـ               -     ٤٢٥
   .    ٢٠١٥-    ٢٠١٤                         الاستراتيجي المقترح للفترة                        السلامة والأمن، من الإطار 

  
          التقييم   -    جيم   

                                       الاستعراض الذي يجـري كـل ثـلاث سـنوات                                             تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عن      -    ١  
ــتي أصــدرتها    ــذ التوصــيات ال ــيم       ال                                     لتنفي ــشأن التقي ــا التاســعة والأربعــين ب ــة في دورته                                                           لجن

                                            المواضيعي لهيئات التنسيق التابعة للأمم المتحدة
ــودة في    -    ٢٦ ٤ ــة المعق ــستها الثالث ــران ٥                                  في جل ــه  /          حزي ــر      ٢٠١٢        يوني ــة في تقري                              ، نظــرت اللجن

                                                                                                 مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة عــن الاســتعراض الــذي يجــري كــل ثــلاث ســنوات لتنفيــذ     
                                                                                 لجنـة في دورتهـا التاسـعة والأربعـين بـشأن التقيـيم المواضـيعي لهيئـات                   ال                       التوصيات التي أصدرتها    

    ).E/AC.51/2012/2 (         م المتحدة                    التنسيق التابعة للأم
ــام          -     ٤٢٧ ــل الأمــين الع ــة عــن وكي ــر نياب ــيم بعــرض التقري ــيش والتقي ــدير شــعبة التفت ــام م                                                                                                      وق

   .                                              ُ                            لخدمات الرقابة الداخلية، وأجاب على الأسئلة التي طُرحت خلال نظر اللجنة في التقرير
  

         المناقشة    
                                صـفي لتنفيـذ توصـيات، وإن                                    ّ                                    أعربت الوفود عن تقديرها لما وفّـره التقريـر مـن سـرد و               -     ٤٢٨

ّ                                                           تمنّت لو تضمّن التقرير مزيدا من التحليل لأنشطة التنفيذ ولتأثير تلك الأنشطة         ّ  .    
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  ُ                                                                                        وطُرح سؤال بشأن تحديـد مواعيـد اجتماعـات فريـق الإدارة العليـا ولجنـة الـسياسات                 -     ٤٢٩
ــالمقر     ــام موجــودا ب ــدما لا يكــون الأمــين الع ــات      .                                                     عن ــضاح الأولوي ــرح ســؤال آخــر لاستي   ُ                                          وطُ

    .     ٢٠١٢-    ٢٠١٠                                            لاستراتيجية لمجموعة الأمم المتحدة الإنمائية للفترة  ا
        مـن     ١٦                في الفقـرة      “                 الربيـع العـربي    ”                                                 وتساءل أحد الوفود عن صـواب إدراج مفهـوم            -     ٤٣٠

ّ                              التقرير، وذلك من منطلق أن المفهوم لم يكن قد أُقرّ من جانب أي هيئة حكومية دولية  ُ                                            .    
  

                      الاستنتاجات والتوصيات    
              الاسـتعراض          عـن                                                                     اللجنة علمـا بتقريـر مكتـب خـدمات الرقابـة الداخليـة                  أحاطت  -     ٤٣١

                              لجنـة في دورتهـا التاسـعة         ال                                                              الذي يجري كل ثلاث سنوات لتنفيذ التوصيات الـتي أصـدرتها            
ــدة     ــة للأمـــــم المتحـــ ــيعي لهيئـــــات التنـــــسيق التابعـــ ــيم المواضـــ                                                                                                                 والأربعـــــين بـــــشأن التقيـــ

) E/AC.51/2012/2( ـــ  ــتنتاجات الــــواردة في               ّ                                    ، وأوصــــت بــــأن تؤيّــــد الجمعيــــة العامـ                                ة الاســ
                ّ                                وفي هذا الصدد، أكّدت اللجنة أن هذه التوصية لا تعني    .               من التقرير    ٤٦      و     ٤٥        الفقرتين

    .                                                    بأي حال من الأحوال تأييد خطة العمل الخمسية للأمين العام
                        ّ                                                          وأشارت اللجنة إلى أنه يتعيّن على هيئات التنسيق بذل مزيد من الجهود لتحقيـق              -     ٤٣٢

    .                         ا تتخذه الهيئات من قرارات             متابعة أفضل لم
ّ                                                                                       وشدّدت اللجنة على ضـرورة إنـشاء آليـات داخـل هيئـات التنـسيق لقيـاس أداء                    -     ٤٣٣   

    .                              الهيئات نفسها بشكل دوري ومنهجي
ــشبكات        -     ٤٣٤ ــين الوكــالات وال ــشتركة ب ــة الم ــة العامل ــا للأفرق ــة إلى م                                                                                       وأشــارت اللجن

   .                      تعقدها هيئات التنسيق                                             المواضيعية من أهمية خلال فترات ما بين الدورات التي
  

                                       الاستعراض الذي يجـري كـل ثـلاث سـنوات                                             تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عن      -    ٢  
ــتي أصــدرتها    ــذ التوصــيات ال ــيم       ال                                     لتنفي ــشأن التقي ــا التاســعة والأربعــين ب ــة في دورته                                                           لجن

                      البروتوكولات والممارسات  :                         المواضيعي للدروس المستفادة
  

ــة، خــلال ج    -     ٤٣٥ ــة                           نظــرت اللجن ــستها الثالث ــودة في  ،                  ل ــران ٥              المعق ــه  /          حزي     ، في     ٢٠١٢        يوني
                                                                                               تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عن الاستعراض الذي يجري كـل ثـلاث سـنوات لتنفيـذ                 

                                                                          لجنة في دورتها التاسعة والأربعين بـشأن التقيـيم المواضـيعي للـدروس               ال                       التوصيات التي أصدرتها    
    ).E/AC.51/2012/3 (                     البروتوكولات والممارسات   :          المستفادة 
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                                                                                        وقام مدير شعبة التفتيش والتقييم في مكتب خدمات الرقابـة الداخليـة بعـرض التقريـر            -     ٤٣٦
                                         وأجـاب عـن الأسـئلة الـتي طرحـت خـلال                                                              باسم وكيل الأمين العـام لخـدمات الرقابـة الداخليـة        

    .               نظر اللجنة فيه
  

         المناقشة    
                               تخدام الـدروس المـستفادة في                                                                  لاحظت الوفود أهمية إضـفاء الطـابع المؤسـسي علـى اس ـ             -     ٤٣٧

ــذها  ــبرامج وتنفي ــدروس       .                            تخطــيط ال ــه لم يوضــع حــتى الآن تعريــف لل ــق لأن                                                                    وأعربــت عــن القل
                                                                                                 المستفادة على نطاق الأمانـة العامـة ولأنـه لا تتـوافر للـدول الأعـضاء إمكانيـة الاطـلاع بـشكل           

               إدراج الاطـلاع      ة        مـسأل    في     لا               تم النظر أم                                           وطرحت أسئلة في ما يتعلق بما إذا قد           .             منهجي عليها 
   .                                   على الدروس المستفادة ضمن نظام أوموجا

        وطلبــت   .                                                                                     وأعربــت الوفــود عــن القلــق بــشأن مــا تتــضمنه التقــارير مــن تحليــل محــدود     -     ٤٣٨
                                                                                                  الحــصول علــى مزيــد مــن المعلومــات عــن ســبب عــدم تنفيــذ توصــيتين، والجهــة المــسؤولة عــن    

                                        وطـرح سـؤال آخـر في مـا يتعلـق             .   هما                                                         تنفيذهما، والإجراءات الأخرى التي يتعين اتخاذهـا لتنفيـذ        
                                                                                                                إذا كـان مـا يتـضمنه التقريـر مـن تحليـل محـدود يتـصل أم لا بالمبـادرات الـتي اتخـذها مكتـب                              بما

   .                                     خدمات الرقابة الداخلية لتبسيط تقاريره
  

                      الاستنتاجات والتوصيات    
                 ً                                                                         أحاطت اللجنة علمـاً بتقريـر مكتـب خـدمات الرقابـة الداخليـة عـن الاسـتعراض                    -     ٤٣٩
                              لجنـة في دورتهـا التاسـعة         ال                                                           يجري كل ثلاث سنوات لتنفيذ التوصيات الـتي أصـدرتها                الذي

                           البروتوكـــولات والممارســـات   :                                                                والأربعـــين بـــشأن التقيـــيم المواضـــيعي للـــدروس المـــستفادة
) E/AC.51/2012/3( ،     ــة ــة العام ــد الجمعي ــأن تؤي ــرتين                                               وأوصــت ب ــوارد في الفق                                   الاســتنتاج ال

                      ً                                          صدد، أعربـت اللجنـة أيـضاً عـن القلـق لعـدم تنفيـذ                              وفي ذلـك ال ـ     .                 من التقريـر     ٣٩   و     ٣٨
   . ٤    و  ١         التوصيتين 

                                                                                                 وأوصت اللجنـة بـأن تطلـب الجمعيـة العامـة إلى الأمـين العـام كفالـة قيـام مكتـب                        -     ٤٤٠
ــها        ــذا وتحليل ــذ ه ــدم التنفي ــة وراء ع ــد الأســباب الكامن ــة بتحدي ــة الداخلي                                                                                                     خــدمات الرقاب

                                              الـة في سـياق التقريـر القـادم الـذي                                                                    بوضوح وتقديم توصـيات بـشأن سـبل معالجـة هـذه الح            
   .                           لجنة في دورتها الثالثة والخمسين  ال                سيقدمه المكتب إلى 

                  ً                 ً                                                   وأعربت اللجنة أيضاً عن قلقها، إدراكاً منها لأهميـة الـدروس المـستفادة بوصـفها                -     ٤٤١
                                                                                          أدوات قيمة لتعزيز إدارة المعارف وتحسين أداء المنظمة، لعدم وجود تعريف واحـد موحـد              

                  وفي ذلـك الـصدد،     .                                                             في الأمانة العامة، وكذلك بـشأن عـدم وجـود نهـج مـنظم                    لهذا المفهوم 
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                                                                                             أوصت اللجنة بأن تطلب الجمعية العامة إلى الأمين العام اتخاذ مزيد مـن الخطـوات لوضـع                 
                                                                                             تعريــف واحــد موحــد للــدروس المــستفادة وتقــديم تقريــر عــن ذلــك إلى اللجنــة في دورتهــا   

   .      والخمسين        الثالثة
                                                                 بأن تطلب الجمعية العامة إلى الأمين العـام استكـشاف سـبل جمـع                         وأوصت اللجنة     -     ٤٤٢

                                                                                                      فوائـــد الـــدروس المـــستفادة وتحليلـــها وتبادلهـــا، بمـــا في ذلـــك عـــن طريـــق نظـــام أوموجـــا، 
   ،                                                                               تكنولوجيــا المعلومــات والاتــصالات الأخــرى لإدارة المعــارف علــى نطــاق المؤســسة    أو / و

   .      والخمسين                                             وتقديم تقرير عن ذلك إلى اللجنة في دورتها الثالثة 
                                                              ً                        وأوصت اللجنة بأن تطلب الجمعية العامة إلى الأمين العـام، بـصفته رئيـساً لمجلـس                  -     ٤٤٣

                                                                                           الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنـسيق، تنـسيق استكـشاف الأحكـام             
                                                                          أعلاه في الكيانات الأخرى التابعة للنظـام الموحـد للأمـم المتحـدة                 ٤٤٢                    الواردة في الفقرة    

     .                                                  تقديم تقرير عن ذلك إلى اللجنة في دورتها الثالثة والخمسين و
         ، علـى      ٢٧٦ /  ٦٣                                                   ، في سـياق تنفيـذ قـرار الجمعيـة العامـة                       التأكيد               وأعادت اللجنة   -     ٤٤٤

   .                                                                     ضرورة وضع آلية تتيح للدول الأعضاء الاطلاع بشكل منهجي على الدروس المستفادة
  

                                    تعراض الذي يجـري كـل ثـلاث سـنوات        الاس                                        تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عن      -    ٣  
                                                               لجنة في دورتها التاسـعة والأربعـين بـشأن تقيـيم الـدعم               ال                               لتنفيذ التوصيات التي أصدرتها     

                                         ً                                                         الذي تقدمه الأمم المتحدة إلى أقل البلدان نمواً والبلدان الناميـة غـير الـساحلية والـدول                 
                                الجزرية الصغيرة النامية وأفريقيا

  
ــة، الم   -     ٤٤٥ ــسة الثالث ــودة في                         في الجل ــران ٥          عق ــه  /          حزي ــر      ٢٠١٢        يوني ــة في تقري                              ، نظــرت اللجن

                                                                                                 مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة عــن الاســتعراض الــذي يجــري كــل ثــلاث ســنوات لتنفيــذ     
                                                                         لجنة في دورتهـا التاسـعة والأربعـين بـشأن تقيـيم الـدعم الـذي تقدمـه           ال                     التوصيات التي أصدرتها  

                                                    ناميــة غــير الــساحلية والــدول الجزريــة الــصغيرة                                ً                         الأمــم المتحــدة إلى أقــل البلــدان نمــواً والبلــدان ال 
    ).E/AC.51/2012/4 (                  النامية وأفريقيا

ــام          -     ٤٤٦ ــل الأمــين الع ــة عــن وكي ــر نياب ــيم بعــرض التقري ــيش والتقي ــدير شــعبة التفت ــام م                                                                                                      وق
   .                                                                           لخدمات الرقابة الداخلية، وأجاب على الأسئلة المطروحة أثناء نظر اللجنة في التقرير

  
         المناقشة    

   ١                                                                                      ربت الوفود عن قلقها من أن مكتب خدمات الرقابة الداخليـة رأى أن التوصـية                  أع  -     ٤٤٧
                                                                              ً                            بشأن كفالة التنسيق والتضافر في مجال التداخل بـين مكتـب الممثـل الـسامي لأقـل البلـدان نمـواً                     
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ــة ومكتــب المستــشار الخــاص       ــة الــصغيرة النامي ــدول الجزري ــة غــير الــساحلية وال                                                                                                         والبلــدان النامي
                                                                                                 جـد قيـد النظـر، بيـد أنـه لم يـشر إلى إطـار زمـني لتنفيـذها، ولم يحـدد أيـضا                                              لشؤون أفريقيـا، تو   

                                                                     أمـا فيمـا يتعلـق بمجـالات التنـسيق الـتي عرضـها المكتـب بـصورة            .                             معايير مرجعية لقياس فعاليته  
                             مزيـدا مـن المبـادرات                    قد اتخـذا             المكتبان    كون                                                    انتقائية، فقد أعرب المندوبون عن رغبتهم في أن ي        

   .                                                رد المؤتمرات والاجتماعات التي وردت قائمتها في التقرير              المحددة بدلا من مج
                                                                                وفــود أن المكتــب لم يــسأل المكتــب التنفيــذي للأمــين العــام عــن وجاهــة      ت      ولاحظــ  -     ٤٤٨

            معتـبرة                                                              التداخل بين المكتبين، ولم يقدم تقريرا عن تكلفة ذلـك،              بيان                         استقدام خبير استشاري لت   
                                            أيـضا تفاصـيل أكـبر بـشأن أسـباب            ت        والتمـس   .  ى                                                  أن الجمعية العامة لم توافق علـى ذلـك المـسع          

                                                                                                             التأخير الذي اسـتغرق ثـلاث سـنوات في قيـام الأمـين العـام بتعـيين وكيـل أمـين عـام مستـشارا                         
                وأعــرب في هــذا   .                                                                                        خاصــا لــشؤون أفريقيــا، علــى نحــو مــا قررتــه اللجنــة وأيدتــه الجمعيــة العامــة  

                                  الأنـشطة الـتي ينفـذها مكتـب                                                                                    الصدد أيضا عن القلق مـن احتمـال تـأثير ذلـك التـأخير سـلبا في                  
   .            الممثل السامي

  
                      الاستنتاجات والتوصيات    

ــة          -     ٤٤٩ ــر مكتــب خــدمات الرقاب ــا بتقري ــة علم ــة العام ــأن تحــيط الجمعي ــة ب                                                                                               أوصــت اللجن
                                                                                                     الداخلية عن الاسـتعراض الـذي يجـري كـل ثـلاث سـنوات لتنفيـذ التوصـيات الـتي أصـدرتها                      

                                                   يم الـدعم الـذي تقدمـه الأمـم المتحـدة إلى أقـل                                                       لجنة في دورتها التاسعة والأربعـين بـشأن تقي ـ         ال
   .           ً                                                                   البلدان نمواً والبلدان النامية غير الساحلية والدول الجزرية الصغيرة النامية وأفريقيا
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              الفصل الثالث
               مسائل التنسيق    

  
         منظومـة     في                                 مجلـس الرؤسـاء التنفيـذيين                      المقـدم مـن                  الـسنوي     ي               تقرير الاستعراض   ال  -    ألف   

      ٢٠١٢ /    ٢٠١١      لفترة     عن ا           بالتنسيق                 الأمم المتحدة المعني
  

ــة  -     ٤٥٠ ــودتين في   ،                 نظـــرت اللجنـ ــرة المعقـ ــعة والعاشـ ــستيها التاسـ ــران ٨                                                     في جلـ ــه  /           حزيـ          يونيـ
ــر الاستعراض ـــ  ال    ، في     ٢٠١٢ ــسنوي  ي                     تقريـ ــن              الـ ــدم مـ ــرة                   المقـ ــذيين للفتـ ــاء التنفيـ                                            مجلـــس الرؤسـ
٢٠١٢ /    ٢٠١١    )   E/2012/67.(    
                                      جـاب علـى الأسـئلة الـتي طرحـت                                                                   وعرض أمـين مجلـس الرؤسـاء التنفيـذيين التقريـر وأ             -     ٤٥١

   .                          أثناء نظر اللجنة في التقرير
  

         المناقشة    
                                                           السنوي بالترحيب وتم التشديد علـى الـصلات بـين الإطـار         ي               تقرير الاستعراض   ال      قوبل    -     ٤٥٢

  ُ                                         وأُعرب عن التقدير للمعلومات الـتي قـدمت في      .                                            الاستراتيجي وتقرير مجلس الرؤساء التنفيذيين    
ــق م ــ  ــا تعل ــها م ــر، ومن ــؤتمر                        ، بالأعمــال التحــضيرية   ثلا                                    التقري ــو          لم ــسيط    ٢٠  +       ري ــة وتب                       ، ومواءم

                                                                                                  ممارسات تسيير الأعمال والحد من مخـاطر الكـوارث والتعـاون مـع الهيئـات الأخـرى المـشتركة                   
            الـسنوي    ي               تقرير الاستعراض   ال                 ُ                                   وفي الوقت ذاته، أُعرب عن رأي مفاده أن شكل            .           بين المنظمات 

   .               ُ    دورتها الخمسين قد نُفذت        ادرة عن    الص                                 لم يوضح ما إذا كانت توصيات اللجنة 
                   الاقتــصاد المراعــي  ”                                                                       وأعربــت بعــض الوفــود عــن قلقهــا إزاء المفــاهيم والأفكــار مثــل      -     ٤٥٣
                                      علـى نتـائج المناقـشات الحكوميـة                 مـسبقا                                 ، التي قد تؤدي إلى الحكـم         “            توحيد الأداء  ”     و  “      للبيئة

                     خدام هــذه العبــارة      اســت   ُ                 ، أُعــرب عــن دعــم  “             توحيــد الأداء ”                  تنفيــذ مبــادرة        وبخــصوص   .          الدوليــة
  ُ                       وأُشير في الوقـت ذاتـه إلى     .                                                               والعمل المنجز في هذا المجال من النشاط، وبخاصة في البلدان الرائدة    

ــة بــصورة ملائمــة في هــذا المجــال مــن             تــنعكس                 ضــرورة ضــمان أن ــة الدولي                                                                         القــرارات الحكومي
           ا صـارما                                   الأمانـة أن تتقيـد تقيـد                    يـتعين علـى                                                       وأعربـت عـدة وفـود عـن رأي مفـاده أنـه                .       النشاط

     بهــا         يراعــي   ُ                                    وطُلــب أيــضا إيــضاح الكيفيــة الــتي   .                                                  بالولايــات المنوطــة بالهيئــات الحكوميــة الدوليــة
                مجـال الأخـذ                                                                                    مجلس الرؤساء التنفيذيين وآلياته الفرعية الدروس المستفادة من البلـدان الرائـدة في      

         ، مثـل          الـتراع      هاء                                                                        ، وبخاصة في البلـدان الـتي تمـر بمرحلـة انتقاليـة بعـد انت ـ                “     الأداء      توحيد ”      فهوم   بم
    .         وسيراليون      ليبريا
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                                              المدرجـة في التقريـر الـتي حظيـت بـدعم                                   الشاملة لعدة قطاعات و                          وفيما يتعلق بالمسائل      -     ٤٥٤
ــه ينبغــي      ــاده أن ــود، أُعــرب عــن رأي مف ــارات             ُ                                             عــدة وف ــين                     توضــيح الخي ــصلات ب ــايير وال                          والمع

   ُ               والـتُمس إيـضاح      .         لدوليـة                                                                     أولويات مجلس الرؤساء التنفيذيين والقرارات والمناقشات الحكوميـة ا        
   اق                                                                                       بشأن الأداء العام للمجلس، بما في ذلك عما إذا كان يواجه تحديات تتعلق بالتمويـل في سـي       

                              نـصب عينيـه عنـد النظـر                        موظفي الأمم المتحدة        يضع المجلس                       أنشطته، وعما إذا كان    ب        اضطلاعه
   .                    في مسألة السلامة والأمن

                                                 لس الرؤسـاء التنفيـذيين والهيئـات الحكوميـة           ُ                                      وأُعرب عن الدعم للحوار المتنامي بين مج        -     ٤٥٥
          ُ                                                           ومع ذلك، أُعرب عن رأي يقول بضرورة إدراج معلومات محددة عـن تـواتر         .               الدولية الأخرى 

                                                                                                       المـشاركة والتعـاون مــع الهيئـات الحكوميـة الدوليــة الأخـرى، مثـل لجنــة الخدمـة المدنيـة الدوليــة         
                                     ولهـذه الغايـة، أعربـت الوفـود          .        تنـسيق                                                              ووحدة التفتيش المـشتركة، نظـرا لأهميتـهما في أنـشطة ال           

                                                                                                      عــن دعمهــا لإدراج مؤشــر معــين للتعــاون مــع لجنــة الخدمــة المدنيــة الدوليــة ووحــدة التفتــيش     
    .                                                 المشتركة في الإطار الاستراتيجي لمجلس الرؤساء التنفيذيين

          المـسائل                                                                                        وأثيرت نقاط عن تنفيذ المعايير المحاسبية الدوليـة للقطـاع العـام، وبخاصـة عـن                   -     ٤٥٦
    .                                                             رحلة ما بعد تنفيذها وعن عدد المنظمات الدولية التي تنفذها حاليا        المتصلة بم
                                            دورتهـا الخمـسين بـشأن زيـادة مـشاركة                           الـصادرة عـن                                        وفيما يتعلق بتوصـيات اللجنـة         -     ٤٥٧

                     ُ                        منظومة الأمم المتحـدة، أُعـرب عـن رأي يقـول                         الشراء التي تتقدم بها                           البلدان النامية في عمليات  
                        وهكـذا طلبـت وفـود        .                                                     مزيد من المعلومات في تقريـر الاسـتعراض الـسنوي               توفير                   بأنه من المفيد    

    .                                                  أنشطة شبكة المشتريات التابعة لمجلس الرؤساء التنفيذيين      نتائج                      مزيدا من المعلومات عن 
ــتمس   -     ٤٥٨ ــة                وال ــة الدولي ــع الرابط ــت المفاوضــات م ــا إذا كان ــضاح حــول م ــرجمين ل                                                                        إي           لمت

ــة لمترجم ــ  ــشفويين والرابطــة الدولي ــه مجلــس الرؤســاء                                            ال ــوم ب ــشاطا يق ــريين ن ــؤتمرات التحري                                                                 ي الم
   .                                                                               التنفيذيين أو تضطلع به إدارة شؤون الجمعية العامة والمؤتمرات باسم منظومة الأمم المتحدة

  
                      الاستنتاجات والتوصيات    

                                                                                 أوصت اللجنة بأن توجه الجمعية العامة اهتمام الأمين العام، بصفته رئـيس مجلـس             -     ٤٥٩
ــ                                                                              ذيين، إلى ضــرورة أن يتــصرف المجلــس وفقــا للولايــة المنوطــة بــه في تعزيــز                      الرؤســاء التنفي

                                                                                                    التنــسيق علــى نطــاق المنظومــة وطبقــا للولايــات الحكوميــة الدوليــة المنوطــة بالمنظمــات          
   .   فيه       الأعضاء
              تـزال قيـد                                    ومبـادرات بـشأن مواضـيع لا                                              ولاحظت اللجنة مع القلق تنفيذ أنشطة         -     ٤٦٠

                                                               جنة ضرورة أن تطلب الجمعيـة العامـة إلى الأمـين العـام،                   الل   دت ك أ و  .                   نظر الدول الأعضاء  
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                                                                                                     بصفتة رئـيس مجلـس الرؤسـاء التنفيـذيين، أن يكفـل أن الأنـشطة والمبـادرات تتماشـى مـع                     
    .                        الولايات الحكومية الدولية

                                                                                         وأوصــت اللجنــة بــأن توجــه الجمعيــة العامــة اهتمــام الأمــين العــام، بــصفته رئــيس    -     ٤٦١
                                                             لى ضرورة اتخاذ إجراءات ترمي إلى تشجيع الحوار بـين مجلـس                                       مجلس الرؤساء التنفيذيين، إ   

                                    تحسين شفافية المجلس وخضوعه للمساءلة              ومواصلة                                       الرؤساء التنفيذيين والدول الأعضاء،     
    .       الأعضاء           أمام الدول

                                                                                     وأوصت اللجنة بأن تطلب الجمعية العامة إلى الأمين العـام، بـصفته رئـيس مجلـس                  -     ٤٦٢
ّ                                                                       سّن شفافية تقرير مجلس الرؤسـاء التنفيـذيين بـإدراج مـوجز عـن                                        الرؤساء التنفيذيين، أن يح   

   .                                          حالة تنفيذ التوصيات التي وافقت عليها الجمعية
                                                                                         وأوصــت اللجنــة بــأن توجــه الجمعيــة العامــة اهتمــام الأمــين العــام، بــصفته رئــيس    -     ٤٦٣

  ا                                                                                          مجلس الرؤساء التنفيذيين، إلى أنه ينبغي للمجلس أن يراعي أولويات المنظمة كما حـددته             
   .                                  عند اتخاذ قرارات بشأن تعميم القضايا  ،             الدول الأطراف

                                                                                         وأوصــت اللجنــة بــأن توجــه الجمعيــة العامــة اهتمــام الأمــين العــام، بــصفته رئــيس    -     ٤٦٤
                                                                                           الرؤساء التنفيـذيين، إلى ضـرورة كفالـة أن التـدابير أو المبـادرات المتـصلة بالاتـساق                 مجلس

ــوم    ــة ومفه ــى نطــاق المنظوم ــم                    وحــدة العمــل في الأ  ”                                  عل ــع            تتماشــى  “        المتحــدة     م ــات      م         ولاي
    .        الدولية        الحكومية

             ريرهــا عــن  ا    تق           الــواردة في                    توصــياتها الــسابقة                 التأكيــد علــى                         وكــررت اللجنــة أيــضا   -     ٤٦٥
                           أن أي معـايير أو أي        ا                بينـت فيه ـ    تي              والخمسين، ال        الحادية    إلى                    السابعة والأربعين       من          دوراتها  

           ينبغـي    “            توحيد الأداء  ”        في مجال             الثمانية                                                       منهجية تتبع لإجراء تقييم شامل للمشاريع الرائدة        
   إلى                                                                                           أن تنظر فيها الجمعية العامة وتوافق عليها أولا، وأن الدعم الذي تقدمه الأمم المتحـدة            

                                                    ينبغي ألا يخل بنتائج المداولات الحكومية الدولية         “            توحيد الأداء  ”                الرائدة في مجال          لمشاريع   ا
               الدورة السابعة     خلال        سنوات     أربع              الذي يجرى كل                           الاستعراض الشامل للسياسات    بشأن

   .      العامة               والستين للجمعية
  

                                                            دعم منظومة الأمم المتحدة للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا  -    باء   
  

            ، في تقريــر     ٢٠١٢        يونيــه  /          حزيــران ٥                                                  نظــرت اللجنــة، في جلــستها الرابعــة المعقــودة في   -     ٤٦٦
ــشراكة الج       ــم المتحــدة لل ــة الأم ــم منظوم ــام عــن دع ــا                                                                         الأمــين الع ــة أفريقي ــن أجــل تنمي ــدة م                                        دي

) E/AC.51/2012/5.(    
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ــر وردَّ علــى        -     ٤٦٧ ــا التقري ــشؤون أفريقي ــشار الخــاص ل ــل الأمــين العــام والمست                                                             َّ                              وعــرض وكي
   .                                       الأسئلة المطروحة خلال نظر اللجنة في التقرير

  
         المناقشة
                                                                                             رحبت الوفود بالسيد ماجد عبد العزيز وهنأته علـى تعيينـه مستـشارا خاصـا لـشؤون                   -     ٤٦٨

    .                                كما أبدت الوفود استعدادها لدعمه  .       فريقيا أ
                                                                                         وأعربــت الوفــود عــن تقــديرها للعمــل الإجمــالي الــذي يــضطلع بــه مكتــب المستــشار      -     ٤٦٩

   .                                                                             الخاص لشؤون أفريقيا، وأشادت إشادة كبيرة بنوعية التقرير الممتازة وبشموليته ووضوحه
ــسيقي الــذي       -     ٤٧٠ ــدور التن ــة ال ــه المكتــب،                                                                        وأعربــت الوفــود عــن تقــديرها لأهمي                        يــضطلع ب

ــم المتحــدة           ــة الأم ــين وكــالات منظوم ــا ب ــساق فيم ــام للات ــز نظ ــى ضــرورة تعزي                                                                                                     وشــددت عل
                 وأقـرت الوفـود     .                                                                                      وصناديقها وبرامجهـا في مجـال دعـم الـشراكة الجديـدة مـن أجـل تنميـة أفريقيـا             

                                                                                                        بالــدور الحاســم الــذي تؤديــه الــشراكة الجديــدة، باعتبارهــا مخطــط أفريقيــا وخطتــها الإنمائيــة،     
ــذكورة وإلى          وأ ــشراكة الم ــسيق داخــل ال ــود التن ــه جه ــذي تؤدي ــدور المركــزي ال                                                                                                  شــارت إلى ال

   .                                                        له للدعم المقدم من الأمم المتحدة لهذا البرنامج الإنمائي الرئيسي                  ِّ التحدي الذي قد تشكِّ
                    واغتنمـت الوفـود      .                                                                     وأشارت الوفود إلى أهمية وضـع مؤشـرات لرصـد جهـود التنـسيق               -     ٤٧١

                                                                         ن الــدور الــذي تقــوم بــه الأمــم المتحــدة في تتبــع جميــع مبــادرات                                  هــذه الفرصــة للاستفــسار ع ــ
    .                                                     الشراكة وتنسيقها بين أفريقيا والشركاء الإنمائيين الناشئين

                                                                                                   وأعربــت الوفــود عــن تأييــدها القــوي لإنــشاء آليــة للرصــد بقيــادة الأمــم المتحــدة             -     ٤٧٢
                           ئية، ولاحظت أن ذلك مـن                                                                        لاستعراض الالتزامات المعقودة فيما يتعلق باحتياجات أفريقيا الإنما       

ــسيق المبذ    ــستلزم بعــض التعــديلات في جهــود التن ــة                                                                  شــأنه أن ي ــة فيمــا يخــص أعمــال منظوم                                       ول
    .                                                                      المتحدة في أفريقيا، كما قد يستلزم تعزيز مكتب المستشار الخاص لشؤون أفريقيا     الأمم
                    بـشأن ترشـيد        ٢٠١١                 صادرة في عـام                  توصـية ال ـ    ال                                    ت الوفود أهمية مواصـلة تنفيـذ         د ك أ و  -     ٤٧٣

   .                                                                  نظام رصد الدعم المقدم من الأمم المتحدة، وهو النظام القائم على النتائج
                                                                              الوفــود عــن تقــديرها للإنجــازات الهامــة الــتي تحققــت فيمــا يخــص المــسائل  ت     عربــ أ    وإذ   -     ٤٧٤

                                                                                               الاقتصادية والاجتماعية والسياسية، أكدت على التحديات والصعوبات المتبقيـة الـتي تواجههـا             
                                                                                       الاقتصادية المالية والأزمة الغذائية وانخفاض الموارد الماليـة للتنميـة وانعـدام                                   أفريقيا، ومنها الأزمة  

                                                              وأبرزت الوفـود أهميـة تـذليل العقبـات أمـام تنميـة               .                                         الاستقرار السياسي في شمال وغرب أفريقيا     
   .                        الهياكل الأساسية في أفريقيا
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                   ا بـضرورة بـذل                                                                            وفيما يخص الاتصالات وجهود الدعوة والتوعيـة، أقـرت الوفـود تمام ـ             -     ٤٧٥
                                                                                                        جهود الدعوة والدعم للشراكة الجديـدة مـن أجـل تنميـة أفريقيـا علـى الـصعد العالميـة والقاريـة              
                                                                                                    والإقليميـــة والوطنيـــة، وشـــجعت الجهـــود الـــتي يبـــذلها المكتـــب في الاتـــصال بجمهـــور أوســـع   

    .                                    باستخدام وسائل الاتصال الحديثة المتاحة
                                                  لحـذر بـشأن إشـراك منظمـات المجتمـع المـدني                                                      وكتعليق عام، حثت الوفود على التزام ا        -     ٤٧٦

    .                          في الأنشطة التي يقودها المكتب
  

                   استنتاجات وتوصيات    
                                                                                       رحبــت اللجنــة بــالتقرير الــسنوي للأمــين العــام عــن دعــم منظومــة الأمــم المتحــدة   -     ٤٧٧

                                ، وأوصـت بـأن تؤيـد الجمعيـة      )E/AC.51/2012/5 (                                        للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيـا    
   .            من التقرير   ١٠٩     إلى    ١٠١                                      نتاجات والتوصيات الواردة في الفقرات من            العامة الاست

                                                                                     وأوصت اللجنة بأن تطلب الجمعية العامـة إلى مؤسـسات منظومـة الأمـم المتحـدة                  -     ٤٧٨
                                                                                                أن تواصل تشجيع إحلال المزيد من التماسـك في أعمالهـا الداعمـة للـشراكة الجديـدة مـن                   

                                       ت المتفق عليها في آلية التنسيق الإقليمي في                                        أجل تنمية أفريقيا، وذلك على أساس المجموعا
                                                                                              أفريقيــا، وأهابــت بمنظومــة الأمــم المتحــدة أن تواصــل تعمــيم مراعــاة الاحتياجــات الخاصــة  
                                                                                                  لأفريقيا في جميع أنشطتها المعيارية والتنفيذية، بما في ذلك تمويل الـبرامج والمـشاريع وتعبئـة                

   .                              الموارد وتقديم المساعدات الإنسانية
                                                                                 ت اللجنة بأن تطلب الجمعية العامـة إلى مؤسـسات منظومـة الأمـم المتحـدة                    وأوص  -     ٤٧٩

                                                                                              مواصلة التنسيق عن كثب مع وكالة التخطيط والتنسيق في مجال التنمية التابعـة للـشراكة               
                                                                                                         الجديدة، باعتبارها الهيئة الفنيـة للاتحـاد الأفريقـي، ومـع غيرهـا مـن الهياكـل المـشتركة بـين                     

                                                                    لــشراكة الجديــدة مــن أجــل زيــادة تعزيــز تنفيــذ خطــة العمــل                               مفوضــية الاتحــاد الأفريقــي وا
    .                                           المشتركة بين الاتحاد الأفريقي والشراكة الجديدة    ٢٠١٥-    ٢٠١٠                الأفريقية للفترة 

                             دورتهــا الحاديــة والخمــسين      عــن                 مــن تقريرهــا    ١٣١                              وأشــارت اللجنــة إلى الفقــرة   -     ٤٨٠
) A/66/16 (   لشؤون أفريقيا                                          ورحبت بتعيين وكيل الأمين العام والمستشار الخاص             .   

                                                                   وأوصت اللجنة بأن تشدد الجمعية العامة على ضرورة مراعاة مؤسسات منظومة   -     ٤٨١
ــات         ــي وســائر الآلي ــه الاتحــاد الأفريق ــا يبدي ــة لم ــة الدولي ــات الحكومي ــم المتحــدة والهيئ                                                                                                      الأم

                                                                  أو ما تقدمه من إسهامات مراعاة تامة في مـا تـصوغه تلـك               /                               الإقليمية من آراء وتعليقات و    
ــها الوســاطة            المؤســس                                                                                      ات والهيئــات مــن سياســات ومــا تتخــذه مــن قــرارات في مجــالات من

   .                             والشؤون السياسية والسلام والأمن
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                                                                                        وكررت اللجنة توصيتها الواردة في تقريرهـا عـن دورتهـا الحاديـة والخمـسين بـأن                   -     ٤٨٢
                                                                                                          تشتمل تقـارير الأمـين العـام عـن الـشراكة الجديـدة علـى إجـراءات ونتـائج ملموسـة فيمـا                       

                                                                                   بدعم منظومة الأمم المتحدة لمشاريع الشراكة الجديدة على نطـاق القـارة الأفريقيـة،            يتعلق
                                                                                             مع التشديد في الوقت نفسه فيما يتعلق بالموارد على ضرورة الاستمرار في زيادة التركيـز               
                               ّ                                                                     في التقارير المقبلة على الأثر المترتّب، سواء مـن حيـث الكميـة أو النوعيـة، علـى الأنـشطة                  

   .                                           يئات منظومة الأمم المتحدة دعما للشراكة الجديدة            التي تنفذها ه
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              الفصل الرابع
                ة والخمسين للجنة  لث                             جدول الأعمال المؤقت للدورة الثا    

  
ــالفقرة   -     ٤٨٣ ـــ   ( ٢                  عمـــلا بـ ــرار المجلـــس الاقتـــصادي والاجتمـــاعي    )      هـ   ،   ٤١ /    ١٩٧٩                                                مـــن قـ
                  والجمعيـة جـدول                                       ، تقدم اللجنة إلى كل من المجلس          ٥٠ /  ٣٤                             من قرار الجمعية العامة       ٢        والفقرة

   .                                                                            الأعمال المؤقت لدورتها الثالثة والخمسين مشفوعا بالوثائق المطلوبة، ليقوما باستعراضه
                                                          ، طلــب المجلــس الاقتــصادي والاجتمــاعي إلى الأمــين العــام      ١٦٣ /    ١٩٨٣           وفي المقــرر   -     ٤٨٤
                                                                                                       يعرض على الهيئات الحكوميـة الدوليـة وهيئـات الخـبراء، قبـل أن تتخـذ قراراتهـا، أي طلـب                         أن

                                          الوثـائق وتجهيزهـا في الوقـت المحـدد وفي            هـذه                                                       للوثائق يتجاوز قـدرة الأمانـة العامـة علـى إعـداد        
                                                                                           مواردها المعتمدة، وأن يوجه انتباه الهيئات الحكومية الدولية إلى المجالات التي يحتمـل أن                      حدود  

             ثـائق الـتي                                                    أو قد تتوافر فيهـا فـرص لـدمج أو توحيـد الو       /                                       يحدث فيها ازدواج في إعداد الوثائق و        
     .                                                           تعالج مواضيع متشابهة أو ذات صلة، وذلك بهدف ترشيد إعداد الوثائق  

      وقـد    .                                                                                        ويرد أدناه مـشروع جـدول الأعمـال المؤقـت للـدورة الثالثـة والخمـسين للجنـة                   -     ٤٨٥
ّ                                               ُ                                              أُعدّ المشروع على أساس الولايات التشريعية القائمـة، وسيُـستكمل في نهايـة الـدورة الحاليـة في              ُ 

   .                 لتي تعتمدها اللجنة              ضوء التوصيات ا
  

                                                     مشروع جدول الأعمال المؤقت للدورة الثالثة والخمسين للجنة    
   .                  انتخاب أعضاء المكتب  -   ١
   .                               إقرار جدول الأعمال وتنظيم الأعمال  -   ٢
   :               المسائل البرنامجية  -   ٣

                 وفقــا لقــراري     (    ٢٠١٥- ٤   ٢٠١                                                     الميزانيــة البرنامجيــة المقترحــة لفتــرة الــسنتين        ) أ (  
   ؛ )   ٢٢٤ /  ٦٢     و   ٢٦٩ /  ٥٨              الجمعية العامة 

         الوثائق      
                  تقرير الأمين العام  
   .       التقييم   ) ب (  
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         الوثائق      
      علـى                                                                                             تقريـر مكتـب خـدمات الرقابـة الداخليـة عـن تعزيـز دور التقيـيم وتطبيـق نتائجـه             

ــسياسات      ــة بال ــات المتعلق ــا والتوجيه ــبرامج وإنجازه ــصميم ال ــة    (                                                                  ت ــة العام ــرار الجمعي                            ق
٢٢٤ /  ٦٢   (   

                                                                  لداخليـة عـن التقيـيم البرنـامجي لبرنـامج الأمـم المتحـدة                                                  تقرير مكتـب خـدمات الرقابـة ا         
   ) ٨ /  ٦٦                   قرار الجمعية العامة  (       للبيئة 

                                                                                                 تقرير مكتب خدمات الرقابـة الداخليـة عـن التقيـيم البرنـامجي لمكتـب تنـسيق الـشؤون                     
   ) ٨ /  ٦٦                   قرار الجمعية العامة  (         الإنسانية 

                     تــب الأمــم المتحــدة                                                                        تقريــر مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة عــن التقيــيم البرنــامجي لمك  
   ) ٨ /  ٦٦                   قرار الجمعية العامة  (                     المعني بالمخدرات والجريمة 

                                                                                                    تقرير مكتب خـدمات الرقابـة الداخليـة عـن التقيـيم البرنـامجي لمفوضـية الأمـم المتحـدة                      
   ) ٨ /  ٦٦                   قرار الجمعية العامة  (             لشؤون اللاجئين 

   :             مسائل التنسيق  -   ٤
                          مم المتحدة المعني بالتنسيق؛                                       تقرير مجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأ   ) أ (  

         الوثائق      
                                                                                                التقرير الاستعراضي الـسنوي المقـدم مـن مجلـس الرؤسـاء التنفيـذيين في منظومـة الأمـم                     

   ٣   ٢٠١ / ٢   ٢٠١                               المتحدة المعني بالتنسيق عن الفترة 
   .                                   الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا   ) ب (  

  
         الوثائق      

                                                    المتحـدة للـشراكة الجديـدة مـن أجـل تنميـة                                 دعم منظومة الأمـم         عن                      تقرير الأمين العام    
   )   ٢٧٥ /  ٥٩                   قرار الجمعية العامة  (         أفريقيا

   .                    وحدة التفتيش المشتركة  )       تقارير (      تقرير   -   ٥
   .                ّ                       جدول الأعمال المؤقّت للدورة الرابعة والخمسين  -   ٦
   .                          أعمال دورتها الثالثة والخمسين                        اعتماد تقرير اللجنة عن  -   ٧
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            المرفق الأول
  

                         رة الثانية والخمسين للجنة               جدول أعمال الدو    
  

   .                  انتخاب أعضاء المكتب  -   ١  
   .                               إقرار جدول الأعمال وتنظيم الأعمال  -   ٢  
   :               المسائل البرنامجية  -   ٣  
   ؛    ٢٠١١-    ٢٠١٠                                     أداء برنامج الأمم المتحدة لفترة السنتين    ) أ (    
   ؛    ٢٠١٥-    ٢٠١٤                                     الإطار الاستراتيجي المقترح لفترة السنتين    ) ب (    
   .       التقييم   ) ج (    
   :          ئل التنسيق   مسا  -   ٤  
   ؛                                                            تقرير مجلس الرؤساء التنفيذيين لمنظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق   ) أ (    
   .                                   الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا   ) ب (    
   .                    وحدة التفتيش المشتركة  )       تقارير (      تقرير   -   ٥  
   .                ّ                       جدول الأعمال المؤقّت للدورة الثالثة والخمسين  -   ٦  
   .                       ال دورتها الثانية والخمسين                          اعتماد تقرير اللجنة عن أعم  -   ٧  
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             المرفق الثاني
  

                                                         قائمة الوثائق المعروضة على اللجنة في دورتها الثانية والخمسين    
  
) A/67/6 (Part One      الجــزء الأول   ،     ٢٠١٥-    ٢٠١٤                                          الإطــار الاســتراتيجي المقتــرح للفتــرة            : 

           موجز الخطة
                            الخطة البرنامجية لفترة السنتين  :           الجزء الثاني  

) A/67/6 (Prog. 1  ــاعي ــصادي والاجتمــ ــس الاقتــ ــة والمجلــ ــة العامــ ــؤون الجمعيــ                                                  إدارة شــ
                وخدمات المؤتمرات

) A/67/6 (Prog. 2  الشؤون السياسية                 
) A/67/6 (Prog. 3  نزع السلاح           
) A/67/6 (Prog. 4  عمليات حفظ السلام                  
) A/67/6 (Prog. 5  استخدام الفضاء الخارجي في الأغراض السلمية                                        
) A/67/6 (Prog. 6  شؤون القانونية  ال                
) A/67/6 (Prog. 7  الشؤون الاقتصادية والاجتماعية                             
) A/67/6 (Prog. 8  أقــل البلــدان نمــوا، والبلــدان الناميــة غــير الــساحلية والــدول الجزريـــة                                                           

                الصغيرة النامية
) A/67/6 (Prog. 9 دعم الأمم المتحدة للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا                                                     
) A/67/6 (Prog. 10  ارة والتنمية    التج              
) A/67/6 (Prog. 11  البيئة        
) A/67/6 (Prog. 12  المستوطنات البشرية                   
) A/67/6 (Prog. 13  المراقبة الدولية للمخدرات، ومنع الجريمة والإرهاب، والعدالة الجنائية                                                               
) A/67/6 (Prog. 14  المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة                             
) A/67/6 (Prog. 15   والاجتماعية في أفريقيا                  التنمية الاقتصادية                      
) A/67/6 (Prog. 16  التنمية الاقتصادية والاجتماعية في آسيا والمحيط الهادئ                                                 
) A/67/6 (Prog. 17  التنمية الاقتصادية في أوروبا                            
) A/67/6 (Prog. 18  التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي                                                                    
) A/67/6 (Prog. 19  لتنمية الاقتصادية والاجتماعية في غربي آسيا ا                                        
) A/67/6 (Prog. 20  حقوق الإنسان             
) A/67/6 (Prog. 21  توفير الحماية الدولية والحلول الدائمة والمساعدة للاجئين                                                   
) A/67/6 (Prog. 22  اللاجئون الفلسطينيون                     
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) A/67/6 (Prog. 23  المساعدة الإنسانية                  
) A/67/6 (Prog. 24  الإعلام       
) A/67/6 (Prog. 25  خدمات الإدارة والدعم                     
) A/67/6 (Prog. 26  الرقابة الداخلية                  
) A/67/6 (Prog. 27  الأنشطة المشتركة التمويل                        
) A/67/6 (Prog. 28  السلامة والأمن              

A/67/77  تقريـــر الأمـــين العـــام عـــن أداء بـــرامج الأمـــم المتحـــدة لفتـــرة الـــسنتيـن                                                         
٢٠١١-    ٢٠١٠      

E/2012/67 ــر الا ــذيين            التقري ــاء التنفي ــس الرؤس ــن مجل ــدم م ــسنوي المق                                              ستعراضــي ال
      ٢٠١٢ /    ٢٠١١                                        منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق للفترة   في

E/AC.51/2012/1 جدول الأعمال المؤقت المشروح                          
E/AC.51/2012/2 تقريـر مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليـة عــن الاســتعراض الــذي يجــري                                                      

                    أصــدرتها لجنــة البرنــامج                                                 كــل ثــلاث ســنوات لتنفيــذ التوصــيات الــتي     
                                                            والتنسيق في دورتها التاسعة والأربعين بـشأن التقيـيم المواضـيعي لهيئـات

                             التنسيق التابعة للأمم المتحدة
E/AC.51/2012/3 تقريـر مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليـة عــن الاســتعراض الــذي يجــري                                                      

                                                   كــل ثــلاث ســنوات لتنفيــذ التوصــيات الــتي وضــعتها لجنــة البرنــامج
                                                       يق في دورتها التاسعة والأربعين بشأن التقييم المواضيعي للـدروس      والتنس

                      البروتوكولات والممارسات  :         المستفادة
E/AC.51/2012/4 تقريـر مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليـة عــن الاســتعراض الــذي يجــري                                                      

                                                   كــل ثــلاث ســنوات لتنفيــذ التوصــيات الــتي أصــدرتها لجنــة البرنــامج
                                ربعين بشأن تقيـيم الـدعم الـذي تقدمـه                                والتنسيق في دورتها التاسعة والأ    

                              ً                             الأمــم المتحــدة إلى أقــل البلــدان نمــواً والبلــدان الناميــة غــير الــساحلية
                                       والدول الجزرية الصغيرة النامية وأفريقيا

E/AC.51/2012/5 تقرير الأمين العـام عـن دعـم منظومـة الأمـم المتحـدة للـشراكة الجديـدة                                                         
                      من أجل تنمية أفريقيا

E/AC.51/2012/L.1

and Rev.1 
                حالة الوثائق    عن                      مذكرة من الأمانة العامة

E/AC.51/2012/L.2 تقارير وحدة التفتيش المشتركة  :                       مذكرة من الأمانة العامة                             
E/AC.51/2012/L.3 مـــشروع جـــدول الأعمـــال المؤقـــت       عـــن                                  مـــذكرة مـــن الأمانـــة العامـــة                         
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                                      والوثائق للدورة الثالثة والخمسين للجنة
E/AC.51/2012/L.4  

 Adds. 1-35  و 
                    مشروع تقرير اللجنة

E/AC.51/2012/CRP.1ــرة ــرح للفت ــة عــن الإطــار الاســتراتيجي المقت ــة العام ــن الأمان ــذكرة م                                                         م
                          الخطة البرنامجية لفترة الـسنتين  :                     استعراض الجزء الثاني    :     ٢٠١٥-    ٢٠١٤

                                       حسب الهيئات القطاعية والفنية والإقليمية
E/AC.51/2012/INF/1قائمة الوفود              
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