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 الدورة الحادية والستون
     من جدول الأعمال١٢٦البند 

  المتحدةالأممنظام المعاشات التقاعدية لموظفي   
 

  الخامسةاللجنةتقرير   
 

 )المكسيك (سيمانكاسالسيد دييغو : المقرر
 

 مقدمة -أولا  
ــررت  - ١ ــةق ــةالجمعي ــس ، العام ــودة في   تهافي جل ــة، المعق ــة الثاني ــول ١٣ العام ــبتمبر/أيل  س

، بناء على توصية المكتب، أن تـدرج في جـدول أعمـال دورـا الحاديـة والـستين البنـد                     ٢٠٠٦
 . الخامسةاللجنة وأن تحيله إلى ،“ المتحدةنظام المعاشات التقاعدية لموظفي الأمم”المعنون 

ــةونظــرت  - ٢ ــسة اللجن ــساا    الخام ــد في جل ــذا البن ــودة في ٣٧ و ٢٤ و ٢٠في ه ، المعق
ــوفمبر/الثـــاني تـــشرين ٢٢ و ١٠ ــانون ٢٢و  نـ ــرد التعليقـــات . ٢٠٠٦ديـــسمبر / الأولكـ وتـ

والملاحظــات الــتي أُدلي ــا في أثنــاء نظــر اللجنــة في هــذا البنــد في المحاضــر المــوجزة ذات الــصلة  
)A/C.5/61/SR.20 37، و 24، و.( 

 :وكان معروضا على اللجنة من أجل نظرها في هذا البند الوثائق التالية - ٣

  المتحـدة  الأمـم ير مجلس الـصندوق المـشترك للمعاشـات التقاعديـة لمـوظفي             تقر )أ( 
 ؛)١(عن دورته الثالثة والخمسين

__________ 
 ).A/61/9 (٩ ، الملحق رقم الحادية والستونالوثائق الرسمية للجمعية العامة، الدورة  )١( 
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عـن اسـتثمارات الـصندوق المـشترك للمعاشـات التقاعديـة          العـام    الأمـين تقرير   )ب( 
 ؛)A/C.5/61/2( ا والخطوات المتخذة والجهود المبذولة لزيادة التنوع فيه المتحدةالأمملموظفي 

 ؛)(A/ 61/545  ذو الصلة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيةاللجنةتقرير  )ج( 

ــام عــن    )د(  ــر الأمــين الع ــر مجلــس    تقري ــى تقري ــة عل ــة المترتب ــة والمالي ــار الإداري  الآث
 ؛)(A/ 61/577الصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة 

انظــر الوثيقــة (  ذو الــصلةلإدارة والميزانيــة الاستــشارية لــشؤون االلجنــةتقريــر  )هـ( 
A/C.5/61/SR.24(. 

 رئيس مجلس الـصندوق     عرض،  نوفمبر/الثاني تشرين ١٠، المعقودة في    ٢٠وفي الجلسة    - ٤
 ممثـل   عـرض  و ،تقرير الس والمراقب المالي    المتحدة   الأممالمشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي     

ــين ــام الأم ــصن   الع ــتثمارات ال ــشؤون اس ــوظفي    ل ــة لم ــشترك للمعاشــات التقاعدي ــمدوق الم  الأم
عــن اســتثمارات  العــام الأمــين للــشؤون الإداريــة، تقريــر   العــامالأمــين باســم وكيــل ،المتحــدة

 ).A/C.5/61/SR.20انظر (الصندوق 
 

 A/C.5/61/L.29النظر في مشروع القرار  -ثانيا  
ان معروضــا أمــام اللجنــة ، كــديــسمبر/ الأولكــانون ٢٢، المعقــودة في ٣٧في الجلــسة  - ٥

 (A/C.5/61/L.29)“  المتحــدةنظــام المعاشــات التقاعديــة لمــوظفي الأمــم”مــشروع قــرار بعنــوان 
 .قدمه الرئيس على أساس مشاورات غير رسمية تولَّى تنسيقها ممثل الفلبين

قبـــل اعتمـــاد مـــشروع القـــرار، أدلى ممثـــل الولايـــات المتحـــدة  ووفي الجلـــسة نفـــسها،  - ٦
 .ببيان تعليلا لموقفهالأمريكية 

ــسة نفــسها  - ٧ ــضاوفي الجل ــرار   ، أي ــة مــشروع الق ــ A/C.5/61/L.29 اعتمــدت اللجن دون ب
 ).٩انظر الفقرة (تصويت 

 الآثار الإدارية والمالية المترتبة على تقريـر مجلـس      وستدرج توصية اللجنة الخامسة بشأن       - ٨
 والتقريـر الـشفوي     (A/61/577) دة المتح ـ الأمـم الصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لمـوظفي       

في تقريــر اللجنــة ) A/C.5/61/SR.24(  الــصلة للجنــة الاستــشارية لــشؤون الإدارة والميزانيــة يذ
-٢٠٠٦ مــن جــدول الأعمــال، الميزانيــة البرنامجيــة لفتــرة الــسنتين  ١١٧الخامــسة بــشأن البنــد 

٢٠٠٧ (A/61/592/Add.2). 
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 توصية اللجنة الخامسة -ثالثا  
 : صي اللجنة الخامسة بأن تعتمد الجمعية العامة مشروع القرار التاليتو - ٩

 نظام المعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة  
 إن الجمعية العامة، 

ــا إذ تـــــشير  ــؤرخ ٥٥/٢٢٤ إلى قراراـــ ــانون ٢٣ المـــ ــسمبر / الأولكـــ  ،٢٠٠٠ديـــ
 كـــانون ٢٣ المـــؤرخ ٥٩/٢٦٩ و ،٢٠٠٢ديـــسمبر / الأولكـــانون ٢٠ المـــؤرخ ٥٧/٢٨٦ و

 / الأولكـــانون ٢٣ المـــؤرخ ٦٠/٢٤٨ والجـــزء الثالـــث مـــن القـــرار  ،٢٠٠٤ديـــسمبر /الأول
 ،٢٠٠٥ديسمبر 

 في تقريـر مجلـس الـصندوق المـشترك للمعاشـات التقاعديـة لمـوظفي الأمـم                  وقد نظرت  
ــه الثالثــة والخمــسين المتحــدة  الأعــضاء في المنظمــات  المقــدم إلى الجمعيــة العامــة وإلى  عــن دورت
ــصن ــشتركال ــصندوق    ،)١(دوق الم ــام عــن اســتثمارات ال ــر الأمــين الع ــة  ،)٢( وتقري ــر اللجن  وتقري

 ،)٣( ذي الصلةالاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية
 

 أولا  
 المسائل الاكتوارية  

 ،٥٩/٢٦٩ و ٥٧/٢٨٦ الأول من كل من قراريها إلى الجزءتشير إذ  

معاشــات التقاعديــة لمــوظفي الأمــم  في نتــائج تقيــيم الــصندوق المــشترك للوقــد نظــرت 
 كـانون  ٣١المتحدة الذي كشف عـن تحقيـق فـائض اكتـواري للمـرة الخامـسة علـى التـوالي في           

 وملاحظــــات الخــــبير الاكتــــواري الاستــــشاري للــــصندوق ولجنــــة  ،٢٠٠٥ديــــسمبر /الأول
 الاكتواريين والس عليها،

الفـائض  تتمثـل في انتقـال      التي   بنتائج التقييم الاكتواري للصندوق      تحيط علما  - ١ 
 كـانون  ٣١ في المائة من الأجر الداخل في حساب المعـاش التقاعـدي في              ٠,٣٦الاكتواري من   

 كــــانون ٣١ في المائــــة منــــه في ٤,٢٥ إلى فــــائض اكتــــواري بنــــسبة ١٩٩٧ديــــسمبر /الأول
ــداخل في  ٢,٩٢إلى فــائض اكتــواري بنــسبة  و، ١٩٩٩ديــسمبر /الأول ــة مــن الأجــر ال  في المائ

إلى فـائض اكتـواري بنـسبة    و ٢٠٠١ديـسمبر  / الأولكـانون  ٣١ المعـاش التقاعـدي في       حساب
__________ 

 ).A/61/9 (٩الوثائق الرسمية للجمعية العامة، الدورة الحادية والستون، الملحق رقم  )١( 
 )٢( A/C.5/62/2. 
 )٣( A/61/545. 
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 ١,٢٩ وإلى فائض اكتواري بنـسبة       ،٢٠٠٣ديسمبر  / الأول كانون ٣١ في المائة منه في      ١,١٤
ديـــسمبر / الأولكـــانون ٣١في المائـــة مـــن الأجـــر الـــداخل في حـــساب المعـــاش التقاعـــدي في  

كل من الخبير الاكتواري الاستـشاري ولجنـة الاكتـواريين،         ، وبخاصة الآراء المقدمة من      ٢٠٠٥
 ؛)١(تقرير السل ، على التوالي،حسب ما وردت في المرفقين السابع والثامن

أن لجنة الاكتواريين أعربت عـن رأي مفـاده أنـه اسـتنادا إلى اسـتمرار      تلاحظ   - ٢ 
لتحـسين الاسـتحقاقات     ٢٠٠٥نسبة مـن الفـائض المـبين في عـام           استخدام   يمكن   ،تحقيق فائض 

 ؛ولكن الحكمة تقتضي الاحتفاظ بمعظم هذا الفائضفي الوقت الحالي، 

، من حيث المبـدأ،     ٢٠٠٢أن الجمعية العامة قد وافقت بالفعل في عام         بر  تذكِّ - ٣ 
على تغيير الأحكام المتعلقة بالاستحقاقات في النظام الأساسي للصندوق التي ترفع القيود علـى              

 ؛د الخدمة السابقة استنادا إلى طولهاضم مدالحق في 

التغـيير في أحكـام الاسـتحقاقات مـن النظـام الأساسـي للـصندوق                على   توافق - ٤ 
ضم مـدد الخدمـة     بصيغتها المبينة في المرفق السابع عشر لتقرير الس برفع القيود على الحق في              

مـــة الـــسابقة المـــسدد في المـــستقبل اســـتنادا إلى طـــول مـــدة الخدحاليـــا وللمـــشتركين الـــسابقة 
 اشتراكات؛ عنها

بقرار الس تعديل النظام الـداخلي للـصندوق للـنص علـى تعـيين              تحيط علما    - ٥ 
 أعضاء مخصصين في لجنة الاكتواريين ولجنة الاستثمارات؛

 مـــن النظـــام الأساســـي للـــصندوق وبغيـــة ضـــمان ١٣، وفقـــا للمـــادة توافـــق - ٦ 
 :، على ما يلييةاستمرارية الحق في المعاشات التقاعد

مجموعـة  بـشأن نقـل اسـتحقاقات المـشتركين في الـصندوق وفي             تفاق المنقح   الا )أ( 
 والــذي ،الــتي أقرهــا الــس والمبينــة في المرفــق التاســع لتقريــر الــس  بــصيغته  )٤(البنــك الــدولي

 ؛٢٠٠٧يناير / الثانيكانون ١سينفذ اعتبارا من 

ات المــــشتركين في الــــصندوق وفي الجديــــد بــــشأن نقــــل اســــتحقاقتفــــاق الا )ب( 
 والـتي سـتنفذ اعتبـارا مـن         ،بصيغتها المبينـة في المرفـق التاسـع لتقريـر الـس            )٥(المنظمات المنسقة 

 ؛٢٠٠٧يناير / الثانيكانون ١

 بالـسماح لمنظمـة الهجـرة الدوليـة         ،، بناء على توصـية إيجابيـة مـن الـس          تقرر - ٧ 
 ؛٢٠٠٧يناير / الثانيكانون ١يدة اعتبارا من بالانضمام إلى الصندوق كمنظمة عضو جد

__________ 
 .، المرفق الحادي عشر، الجزء ألف)A/61/9( ٩الوثائق الرسمية للجمعية العامة، الملحق رقم  )٤( 
 .المرجع نفسه، الجزء باء )٥( 
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 ثانيا  
 نظام تسوية المعاشات التقاعدية  

 ، ٥٩/٢٦٩ و ٥٧/٢٨٦قراريها كل من  إلى الجزء الثاني من إذ تشير 

كل من الخبير الاكتواري الاستشاري ولجنـة الاكتـواريين         به   فيما اضطلع    وقد نظرت  
تـسوية  نظـام  في تقريـر الـس لمختلـف جوانـب          ومجلس الصندوق مـن استعراضـات يـرد بياـا           

 المعاشات التقاعدية،

أبريـل  /نيـسان  ١ بتوصية مجلس الصندوق بـأن يخفـض اعتبـارا مـن             تحيط علما  - ١ 
ــصم   ٢٠٠٧ ــدل الخـ ــالي في معـ ــسوية الالحـ ــاس ا تـ ــى أسـ ــعار   الأولى، علـ ــي لأسـ ــرقم القياسـ لـ

 في  ١الممنوحـة مـن     للـصندوق،   ة   المستحقة بموجب نظام تسوية المعاشات التقاعدي      ،المستهلكين
ــة إلى  ــة٠,٥المائ ــة ٠,٥وأن تزيــد التــسوية بواقــع   ، في المائ ــة   في المائ عنــد إجــراء التــسوية المقبل

فعــلا اســتحقاقام خفــضت للاســتحقاقات المدفوعــة للمتقاعــدين والمــستفيدين الحــاليين الــذين  
 . في المائة١بواقع 

 علـى التغـييرات   ،٢٠٠٧أبريـل  /نيسان ١اعتبارا من و، بناء على ذلك،  توافق - ٢ 
تقريـر  لالمدخلة على نظام تـسوية المعاشـات التقاعديـة بـصيغتها الـواردة في المرفـق الثـامن عـشر                     

 ؛)١(الس

يـدعو  ” الـذي  ٥٩/٢٦٩إلى مقررها الوارد في الجزء الثـاني مـن قرارهـا    تشير   - ٣ 
اشات التقاعديـة الـذين يعيـشون       الس إلى تقديم معلومات بشأن الوضع الخاص لأصحاب المع        

في بلدان تحولت إلى التعامل بالدولار وعن المقترحات الممكنة للتخفيـف مـن العواقـب الـضارة                 
، وتــشير إلى أن الــس لم يوافــق علــى التوصــية بــالتخفيف مــن العواقــب الــتي أضــرت  “لــذلك

 بالدولار؛بأصحاب المعاشات التقاعدية الذين يعيشون في بلدان تحولت إلى التعامل 

أن الــس توصــل إلى توافــق لــلآراء علــى أن التحــول إلى  تأخــذ في اعتبارهــا  - ٤ 
التعامــل بالــدولار ألحــق ضــررا بالقــدرة الــشرائية للمتقاعــدين والمــستفيدين الــذين يعيــشون في    

 كبير الموظفين التنفيذيين زيارة المتقاعدين الذين يعيشون هناك؛/إكوادور، وطلب إلى الأمين

ــدعو  - ٥  ــام  تــ ــدم في عــ ــة  ٢٠٠٧الــــس إلى أن يقــ ــع لجنــ ــشاور مــ ــد التــ ، بعــ
الاكتــواريين، تــدبيرا مخصــصا قــابلا للتطبيــق للتخفيــف بقــدر كــاف مــن الــضرر الــذي أحدثــه   

 التحول إلى التعامل بالدولار في إكوادور؛
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 ثالثا  
ة وتقريـر   البيانات المالية للصندوق المـشترك للمعاشـات التقاعديـة لمـوظفي الأمـم المتحـد                

 مجلس مراجعي الحسابات

 في البيانـات الماليـة للـصندوق المـشترك للمعاشـات التقاعديـة لمـوظفي الأمـم             وقد نظرت  
، وفي رأي مجلـس مراجعـي       ٢٠٠٥ديـسمبر   / كـانون الأول   ٣١المتحدة لفتـرة الـسنتين المنتهيـة في         

الداخليــة لحــسابات الحــسابات وتقريــره بــشأا، وفي المعلومــات المقدمــة عــن عمليــات المراجعــة   
 ،)١(الصندوق وملاحظات مجلس الصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة

ــشترك       تلاحــظ  ــصندوق الم ــشأن حــسابات ال ــي الحــسابات ب ــس مراجع ــر مجل  أن تقري
ديـسمبر  / كانون الأول  ٣١للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة لفترة السنتين المنتهية في          

  يـــشير إلى أن البيانـــات الماليـــة كانـــت متفقـــة مـــع المبـــادئ المحاســـبية المتعـــارف عليهـــا  ٢٠٠٥
ــت    ــصندوق كانـ ــاملات الـ ــةوأن معـ ــع  متفقـ ــن جميـ ــالي    ، مـ ــام المـ ــع النظـ ــة، مـ ــواحي الهامـ النـ

 ؛)٦(التشريعي والسند
 

 رابعا  
وظفي الترتيبــات الإداريــة والميزانيــة المنقحــة للــصندوق المــشترك للمعاشــات التقاعديــة لمــ  

 الأمم المتحدة

 ٥٨/٢٧٢، والجزء العاشر مـن قرارهـا        ٥٧/٢٨٦ إلى الجزء الرابع من قرارها       إذ تشير  
ــؤرخ  ــانون الأول٢٣الم ــسمبر / ك ــا    ٢٠٠٣دي ــن قراره ــع م ، والجــزء ٥٩/٢٦٩، والجــزء الراب

ــة للــصندوق المــشترك    ٦٠/٢٤٨الثالــث مــن قرارهــا    المتعلقــة بالترتيبــات والمــصروفات الإداري
 المتحدة، ت التقاعدية لموظفي الأممللمعاشا

 في الفصل السابع من تقرير الس المشترك للمعاشات التقاعديـة لمـوظفي             وقد نظرت  
  بشأن الترتيبات الإدارية للصندوق،)١(الأمم المتحدة

 مـن تقريـر الـس       ١٣٣ و   ١٣٢ بالمعلومات الـواردة في الفقـرتين        تحيط علما  - ١ 
يــة لمــوظفي الأمــم المتحــدة بــشأن التقــديرات المنقحــة لميزانيــة فتــرة   المــشترك للمعاشــات التقاعد

 ؛)١(٢٠٠٧-٢٠٠٦السنتين 

 ٢٠٠٧-٢٠٠٦ علــى زيــادة مجمــوع المــوارد الإضــافية لفتــرة الــسنتين  توافــق - ٢ 
 دولار ١١٠ ٦٥٥ ٥٠٠ إلى  مـــن دولارات الولايـــات المتحـــدة دولار١٠٨ ٢٦٢ ٥٠٠ مـــن

 :للاضطلاع بما يلي
__________ 

 .، المرفق العاشر)A/61/9 (٩انظر الوثائق الرسمية للجمعية العامة، المرفق رقم  )٦( 
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 إعادة تصنيف وظيفتين في مجال تكنولوجيا المعلومات بأمانة الصندوق؛ )أ( 

 مصروفات السفر المتصلة بلجنة مراجعة الحسابات المنشأة حديثا؛ )ب( 

ــدة وتكــاليف       )ج(  ــرة إدارة الاســتثمارات بإضــافة خمــس وظــائف جدي ــز دائ تعزي
ال مـن نظـام لآخـر وتكـاليف     إدارية مربوطة بمؤشرات، بما فيهـا تكـاليف خـدمات إدارة الانتق ـ       

 الاستشاريين؛

تعزيــز مهــام المراجعــة الداخليــة لحــسابات الــصندوق وتوســيع تغطيــة المراجعــة   )د( 
 الداخلية لحسابات الصندوق؛

التكـاليف الإداريــة اللازمــة لتنفيــذ التعــديلات المدخلــة علــى الأحكــام المتعلقــة   )هـ( 
 بالاستحقاقات؛

ــد     أن الــس طلــب مــن ا تلاحــظ - ٣  ــوده لتوحي ــذل جه ــصندوق أن يواصــل ب ل
 خدمات تكنولوجيا المعلومات في أمانة الصندوق وفي دائرة إدارة الاستثمارات؛

 أن الـس وافـق علـى مواصـلة تقاسـم مـصروفاته وتحميلـها علـى                  تلاحظ أيضا  - ٤ 
وفي  ٢٠٠٨ينـاير   / كـانون الثـاني    ١المنظمات الأعضاء في الصندوق بموجب المنهجية الحالية حتى         

 ذلك الحين ستدرج جميع مصروفات الصندوق في ميزانيته وتقيد بوصفها مصروفات إدارية؛
 

 خامسا  
 استحقاقات الخلف  

ــا  ٥٥/٢٢٤ إلى الجـــزء الخـــامس مـــن قرارهـــا  إذ تـــشير   والجـــزء الخـــامس مـــن قرارهـ
 ،٥٩/٢٦٩ والجزء السادس من قرارها ٥٧/٢٨٦

المــوظفين التنفيــذيين أن يقــدم إلى كــبير / أن الــس طلــب إلى الأمــينتلاحــظ - ١ 
 دراسة شاملة عن أحكام الاسـتحقاقات المتـصلة بـأفراد أسـر المـشتركين               ٢٠٠٧الس في عام    

 والمتقاعدين في الصندوق المشترك؛

 أن الــس وافــق علــى أن يــسجل الــصندوق، لأغــراض تحديــد تلاحــظ أيــضا - ٢ 
 مـن النظـام الأساسـي للـصندوق، حالـة           ٣٥ و   ٣٤الاستحقاقات في المعاشات بموجب المادتين      

المــشترك الشخــصية بالــصيغة الــتي تعتــرف ــا المنظمــة الــتي يعمــل فيهــا المــشترك والــتي أبلــغ ــا  
 الصندوق؛
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 سادسا  
حجــم وتكــوين مجلــس الــصندوق المــشترك للمعاشــات التقاعديــة لمــوظفي الأمــم المتحــدة   

 ولجنته الدائمة

ــشدد  ــا  إذ تـ ــل العـ ــة التمثيـ ــى أهميـ ــشتركة في   علـ ــات المـ ــشترك  دل للمنظمـ الـــس المـ
  ولجنته الدائمة،للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة

 بالمعلومات الواردة في تقرير مجلس الصندوق المـشترك للمعاشـات           تحيط علما  - ١ 
 بــشأن اســتعراض حجــم وتكــوين الــس ولجنتــه الدائمــة، )١(التقاعديــة لمــوظفي الأمــم المتحــدة

  القرار الذي اتخذه الس بعدم التوصية بإدخال أي تغيير على حجمه؛سيما لا

 في هــذا الــصدد بــأن الــس أقــر بــأن قــراره القاضــي بالاحتفــاظ  تحــيط علمــا - ٢ 
  الجمعيــة العامــةوتكوينــه وتوزيــع مقاعــده لا يــستجيب تمامــا لقــرار   بــالحجم الحــالي للمجلــس 

 أكثر إنصافا؛ من أجل تحقيق تمثيل  المتعلق بحجم وتكوين الس المشترك٥٧/٢٨٦

 بأن الـس وافـق علـى اسـتعراض حجمـه وتكوينـه بعـد أن                  أيضا تحيط علما  - ٣ 
أُتيح له الوقت الكافي لتقييم نتائج قراراته الأخرى في إطار هذا البنـد، والـتي ركـزت بالدرجـة                   

 الأولى على تحسين الكفاءة؛

 اعتمدها الس بغيـة تحـسين كفـاءة          بالتوصيات التي  تحيط علما مع الارتياح    - ٤ 
، في ورقــة متعلقــة بالــسياسات بــشأن عــضوية الــس ٢٠٠٧أعمالــه واعتزامــه النظــر، في عــام 

 ولجنته الدائمة وحضور اجتماعاما؛

بقرار الس تعديل النظام الداخلي للصندوق بغيـة التكفـل رسميـا            تحيط علما    - ٥ 
مـة اجتماعـات اللجنـة الدائمـة، حـسبما وافـق الـس        بحضور ممثل مناوب إضـافي للجمعيـة العا   

 ؛٢٠٠٤بصورة مؤقتة على ذلك في عام 

 بقــرار الــس تقاســم التكــاليف المتــصلة بحــضور اثــنين مــن تحــيط علمــا أيــضا - ٦ 
ممثلي المتقاعدين دورات الس ومتقاعد واحد لحـضور جلـسات اللجنـة الدائمـة باعتبـار تلـك               

، وفي  ٢٠٠٨علـى أسـاس مؤقـت لحـين انعقـاد دورتـه في عـام                التكاليف مـصروفات للمجلـس      
 ذلك الحين سينظر الس في وسائل انتخاب ممثلين للمتقاعدين على النحو الواجب؛

 أن الس قرر أيضا العـودة إلى عقـد دورات سـنوية اعتبـارا مـن عـام                   تلاحظ - ٧ 
الـسنوات الفرديــة   ـدف إنجـاز أعمالـه في غـضون خمـسة أيـام عمـل؛ والتركيـز خـلال          ٢٠٠٧

 على ميزانية الصندوق؛
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 سابعا  
 مسائل أخرى  

 بقرار الس إنـشاء لجنـة لمراجعـة الحـسابات كـي تـوفر قنـاة معـززة         تحيط علما  - ١ 
للاتصالات بين مراجعي الحسابات الداخليين والخارجيين ومجلس الصندوق، مع ما يترتب علـى             

 هـذا الـصدد، تؤيـد توصـية اللجنـة الاستـشارية             وفي. ذلك من تنقـيح النظـام الـداخلي للـصندوق         
لشؤون الإدارة والميزانية التي تقضي بـأن تتـألف لجنـة لمراجعـة الحـسابات مـن أعـضاء تكـون لهـم                      

  سبل احتواء المخاطر، ومراجعة الحسابات؛بما في ذلك المحاسبة والتدبير المالي، في مجالاتخبرة 

ــإدارة  أن الــس قــد أيــد سياســة الــصندو  تلاحــظ - ٢   اطر علــى المخــق المتعلقــة ب
 نطاق المؤسسة؛

 بملاحظــات مجلــس الــصندوق المــشترك للمعاشــات التقاعديــة تحــيط علمــا أيــضا - ٣ 
، بشأن الاستعراض الذي أجرته لجنة الخدمة       )١(لموظفي الأمم المتحدة، بصيغتها الواردة في تقريره      

لتغـييرات في متوسـط معـدلات الـضرائب         المدنية الدولية والاستنتاجات التي توصلت إليها بشأن ا       
في مراكز العمل التي ا مقار، والذي شكل الأساس لوضع الجـدول الموحـد الحـالي للاقتطاعـات        

 الإلزامية من مرتبات الموظفين لأغراض تحديد الأجر الداخل في حساب المعاش التقاعدي؛

الطـبي يغطـي   نظر في تقرير مفـصل مقـدم مـن المستـشار     قد  أن الس   تلاحظ   - ٤ 
 ؛٢٠٠٥ديسمبر / كانون الأول٣١ إلى ٢٠٠٤يناير / كانون الثاني١الفترة من 

ــضاتلاحــظ - ٥  ــوظفي     أي ــة لم ــشترك للمعاشــات التقاعدي ــصندوق الم   أن مجلــس ال
الأمم المتحدة يعتزم استعراض الأحكام الحالية لإجراء تسويات اسـتثنائية للمعاشـات التقاعديـة              

لية بشأن تواتر تسويات تكلفة المعيـشة في دورتيـه المعقـودتين في عـامي               الصغيرة والترتيبات الحا  
  على التوالي؛،٢٠٠٨ و ٢٠٠٧

 المـشترك أن ينظـر، خـلال استعراضـه للمعاشـات          الـصندوق   إلى مجلـس   تطلب - ٦ 
التقاعديــة الــصغيرة، في الأثــر الــسلبي للنفقــات الإداريــة أو رســوم المعــاملات أو العمــولات         

ة بالاستحقاقات بغرض مواجهة هذا الأثر، وأن يقدم إليها تقريـرا عـن ذلـك في                المصرفية المتعلق 
دورا الثالثة والـستين كجـزء مـن اسـتعراض الـس، وتـدعو الـس إلى بحـث إمكانيـة زيـادة                       

 تنويع المعاملات المصرفية؛

سنوات إضـافية مـن     الذي يتيح شراء     أن الس يعتزم أن يبقي الحكم        تلاحظ - ٧ 
  قيد الاستعراض الدوري؛، المسدد عنها اشتراكاتالخدمة



A/61/664

 

10 06-68417 
 

 أن الــس قــرر أن يبقــي علــى كــل مــن النظــام الحــالي لتحديــد  أيــضاتلاحــظ - ٨ 
 الفئة الفنيـة والمنهجيـة المـستخدمة حاليـا في           اً في  محلي  المعينين وظفينبالمالاستحقاقات فيما يتعلق    

ات العامـة؛ وستواصـل أمانـة الـصندوق         فئـة الخـدم   مـن   توسط الأجر النهائي للموظفين     متحديد  
 رصد هاتين المسألتين؛

 ؛ بالمسائل الأخرى التي تناولها تقرير الستحيط علما أيضا - ٩ 

 إلى التعجيـل بتنفيـذ توصـيات مجلـس مراجعـي          دائرة إدارة الاستثمارات   تدعو - ١٠ 
لـداخلي لـلأداء   الحسابات في ما يتعلق بتحديد مـستوى تحمـل المخـاطر، وتحـسين الاسـتعراض ا               

 ؛نظام إدارة الطلبات التجاريةو

 التعجيل بمـلء جميـع وظـائف الفئـة الفنيـة الـشاغرة، بمـا فيهـا الوظـائف               تطلب - ١١ 
  التي أُقرت بموجب هذا القرار؛دائرة إدارة الاستثماراتالخمس الجديدة في 

 
 ثامنا  
 مم المتحدةاستثمارات الصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأ  

 بتقرير الأمين العام عن استثمارات الصندوق المـشترك للمعاشـات           تحيط علما  - ١ 
 وملاحظـــات مجلـــس الـــصندوق المـــشترك للمعاشـــات  ،)٢(التقاعديـــة لمـــوظفي الأمـــم المتحـــدة 

 ؛)١(التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة، بصيغتها المبينة في تقريره

إيجابيـة  عائـدات    لأصـول الـصندوق وتحقيـق         الزيادة في القيمة السوقية    تلاحظ - ٢ 
 سـنة المنتهيـة في      ٤٦ ولا سيما المعدل الحقيقي الـسنوي للعائـد في فتـرة الــ               ،خلال فترة السنتين  

  في المائة؛٤,٣ وهو ٢٠٠٦مارس /آذار ٣١

بـشأن إدارة الأصـول والخـصوم        على الحاجـة إلى إجـراء دراسـة شـاملة            تشدد - ٣ 
توزيـــع الأصـــول، ودراســـة لـــسبل إدارة ة والتوصـــيات المتعلقـــة بالمخـــاطر الماليـــتـــشمل تقيـــيم 

ــرة       ــصندوق ودائـ ــة الـ ــة بـــين أمانـ ــة القائمـ ــار خـــاص للعلاقـ ــلاء اعتبـ ــع إيـ إدارة الـــصندوق، مـ
  نتائجهما على الس للنظر فيها؛الاستثمارات، على أن تعرض

صندوق أن الس أيد اعتزام ممثل الأمين العام لـشؤون اسـتثمارات ال ـ           تلاحظ   - ٤ 
المؤشــرين بــإدارة حافظــة أســهم أمريكــا الــشمالية بطريقــة لا تنطــوي علــى مخــاطر وباســتخدام   

 ؛المرجعيين الحاليين
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تقيــدا تامــا بالنظــام المــالي والقواعــد الماليــة    إلى الأمــين العــام أن يتقيــد  تطلــب - ٥ 
 مــن أجــل عنــد اقتنــاء خــدمات وقــرارات الجمعيــة العامــة بــشأن المــشتريات   )٧(للأمــم المتحــدة

 الإدارة السلبية للأسهم وأن يقدم تقريرا عن ذلك إلى الس في دورته القادمة؛

وق علــى أن الــس شــجع دائــرة إدارة الاســتثمارات التابعــة للــصند  تلاحــظ  - ٦ 
 دون أن تعـرض للخطـر معـايير الاسـتثمار الأربعـة      ، قدر الإمكان، بمبادئ الاتفاق العالمي   التقيد

مة والربحيـة والـسيولة والقابليـة للتحويـل؛ وحـث الـس أيـضا دائـرة إدارة                  المحددة وهـي الـسلا    
 الاستثمارات على مواصلة بذل جهودها لجمـع مبـالغ اسـترداد الـضرائب المـستحقة علـى عـدة                  

 دول أعضاء؛
 

 اسعات  
 عينوتال  

ديـسمبر  / كـانون الأول   ١٠جـيم المؤرخـة     وبـاء و   ألف   ٣٦/١١٩ إلى قراراا    إذ تشير  
 ،٢٠٠٤ديسمبر / كانون الأول٢٣ المؤرخ ٥٩/٢٦٩ ، و١٩٨١

 بالزيـادات المتواضـعة لاسـتثمارات الـصندوق المـشترك       مـع القلـق    تحيط علمـا   - ١ 
للمعاشــات التقاعديــة لمــوظفي الأمــم المتحــدة في البلــدان الناميــة، وتطلــب إلى الأمــين العــام أن  

ــستين     ــة وال ــا الثالث ــة في دور ــة العام ــرا إلى الجمعي ــدم تقري ــدة المتخــذة   يق  عــن الخطــوات الجدي
 والجهود الإضافية المبذولة لزيادة الاستثمارات في البلدان النامية إلى أقصى حد ممكن؛

ــد   - ٢  ــاطق    تؤكــد مــن جدي ــصندوق في مختلــف المن ــع اســتثمارات ال سياســة تنوي
ير الجغرافية، حيثما يخدم ذلـك مـصالح المـشتركين في الـصندوق والمـستفيدين منـه، وفقـا للمعـاي                   

 .الأربعة المتمثلـة فـي السلامة والربحية والسيولة وقابلية التحويل
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