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 تمهيد  
برنــامج : تعزيــز الأمــم المتحــدة”المعنــون  ٥٨/٢٦٩طلبــت الجمعيــة العامــة في قرارهــا  - ١

، إلى الأمين العام أن يعد، علـى أسـاس تجـريبي، إطـارا اسـتراتيجيا                “لإجراء المزيد من التغييرات   
 والخمسين، لكي يحل محل الخطـة المتوسـطة الأجـل           لتقديمه إلى الجمعية العامة في دورتها التاسعة      

 :التي تغطي فترة أربع سنوات، يضم في وثيقة واحدة

 موجز للخطة، يعكس أهداف المنظمة في الأجل الطويل؛: الجزء الأول )أ( 

 .خطة برنامجية لفترة سنتين: الجزء الثاني )ب( 

يـشكل  ينبغـي أن  الاسـتراتيجي   وأكدت الجمعية العامة أيضا في ذلك القرار أن الإطار           - ٢
تخطــيط الــبرامج والأســاس الــذي يــستند إليــه  للــسياسات في الأمــم المتحــدة  التوجيــه الرئيــسي 

والميزنة والرصد والتقييم؛ وقررت أن تجري استعراضا لـشكل الإطـار الاسـتراتيجي ومـضمونه               
ل نهـائي في    ومدته بمـا في ذلـك مـدى ضـرورة الإبقـاء علـى الجـزء الأول، بغيـة البـت فيـه بـشك                        

دورتها الثانية والستين، وطلبت إلى الأمين العام أن يقدم إليها تقريرا، عن طريـق لجنـة البرنـامج         
والتنسيق، يستعرض فيـه الخـبرات المكتـسبة مـع التغـييرات الـتي أجريـت علـى عمليـة التخطـيط                      

لبرنامجيـة مطابقـة    أن تكـون الـسرود البرنامجيـة لملزمـات الميزانيـة ا            أيضاالجمعية  وقررت  . والميزنة
 .للخطة البرنامجية لفترة السنتين

 طلبـت الجمعيـة إلى الأمـين العـام أن يعـد ويقتـرح               ٥٩/٢٦٩ قرار الجمعيـة العامـة       فيو - ٣
موجزا للخطة يعكس الأهداف الأطول أجلا للمنظمة، وخطة برنامجية لفتـرة سـنتين في سـياق                

ــسنتين    ــرة ال ــستن٢٠٠٩-٢٠٠٨الإطــار الاســتراتيجي لفت ــايير   ، ي ــى المع ــور، عل ــة أم د، في جمل
 :الأساسية التالية

اتــساق الهــداف الأطــول أجــلا مــع جميــع الولايــات التــشريعية ذات الــصلة في   )أ( 
 جميع مجالات أنشطة الأمم المتحدة؛

 نتائج المؤتمرات الحكومية الدولية ومؤتمرات القمة؛ )ب( 

 مدخلات من مديري البرامج المعنيين؛ )ج( 

 . المصطلحات والتعابير المتفق عليها على الصعيد الحكومي الدولياستخدام )د( 

، عــن طريــق لجنــة الحاديــة والــستينوقــدم الأمــين العــام إلى الجمعيــة العامــة في دورتهــا   - ٤
، مـوجز الخطـة المقترحـة والخطـة البرنامجيـة        )١(والأربعـين الـسادسة   البرنامج والتنسيق في دورتهـا      

__________ 
 ).Corr.1 و A/61/16 (والتصويب ١٦، الملحق رقم الحادية والستونالوثائق الرسمية للجمعية العامة، الدورة  )١( 
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كان معروضا على لجنـة     كذلك  و. )٢(٢٠٠٩-٢٠٠٨تيجي للفترة   لفترة سنتين للإطار الاسترا   
ــسيق   ــامج والتن ــق بم ــالبرن ــشأن     فيمــا يتعل ــة العامــة ب ــة اجتمــاع أعــدتها الأمان ــة غرف داولاتها ورق

الخطــة البرنامجيــة لفتــرة الــسنتين الــتي أعــدتها الهيئــات القطاعيــة والفنيــة  : اســتعراض الجــزء الثــاني
 .والإقليمية

ديـــسمبر / كـــانون الأول٢٢ المـــؤرخ ٦١/٢٣٥العامـــة، في قرارهـــا وأيـــدت الجمعيـــة  - ٥
ــامج     ٢٠٠٦ ــة البرنـ ــر لجنـ ــة في تقريـ ــة العامـ ــبرامج، بعـــد أن نظـــرت الجمعيـ  بـــشأن تخطـــيط الـ
، الاستنتاجات والتوصيات الـواردة في التقريـر فيمـا يتـصل بالخطـة البرنامجيـة لفتـرة                  )١(والتنسيق
ر، وقــررت عــدم البــت في مــضمون الجــزء  رهنــا بأحكــام ذلــك القــرا٢٠٠٩-٢٠٠٨الــسنتين 
ــوجز الخطــة : الأول ــا    . م ــة، بموجــب مقرره ــة العام ــررت الجمعي ــى  ٦١/٥٣٣وق ــة عل ، الموافق

، رهنـا   ٢٠٠٩-٢٠٠٨، حقوق الإنسان، من الإطار الاستراتيجي المقترح للفترة         ١٩البرنامج  
يـة العامـة بمقتـضى      وقـررت الجمع  . بأحكام ذلك المقرر والتعديلات الإضافية الـواردة في المرفـق         

، دعـــم وتنـــسيق المجلـــس الاقتـــصادي ١، الموافقـــة علـــى البرنـــامج الفرعـــي ٦١/٥٤٥مقررهـــا 
، الــشؤون الاقتــصادية والاجتماعيــة، مــن الإطــار الاســتراتيجي   ٧والاجتمــاعي، مــن البرنــامج  

 .٢٠٠٩-٢٠٠٨المقترح للفترة 
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 ٢٠٠٩-٢٠٠٨أولويات الفترة   
-٢٠٠٨ أن تكـــون أولويـــات الفتـــرة ٦١/٢٣٥في قرارهـــا ة  العامـــالجمعيـــةقـــررت  
 : على النحو التالي٢٠٠٩

 صون السلام والأمن الدوليين؛ )أ( 

النمو الاقتصادي المستدام والتنمية المستدامة وفقا للقرارات ذات الـصلة    تعزيز   )ب( 
 مؤخرا؛ المتحدة الأمموالمؤتمرات التي عقدتها  العامة الجمعيةالتي اتخذتها 

 تنمية أفريقيا؛ )ج( 

 تعزيز حقوق الإنسان؛ )د( 

 التنسيق الفعال لجهود المساعدة الإنسانية؛ )هـ( 

 تعزيز العدالة والقانون الدولي؛ )و( 

 نزع السلاح؛ )ز( 

مكافحة المخدرات ومنـع الجريمـة ومكافحـة الإرهـاب الـدولي بجميـع أشـكاله                )ح( 
 .ومظاهره
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 ١البرنامج   
 المؤتمرات ة والمجلس الاقتصادي والاجتماعي وخدماتشؤون الجمعية العام  
 التوجُّه العام  

أن ييسر، من خـلال تـوفير الـدعم     ) أ: (لهذا البرنامج فيما يلي   الشاملة  تتمثل الأهداف    ١-١
السكرتاري الفني والمشورة الموثوق بها، السير المنظم الفعال للمداولات وإجراءات المتابعة الـتي        

 العامــة ومكتبــها واللجنــة الأولى ولجنــة المــسائل الــسياسية الخاصــة وإنهــاء   تــضطلع بهــا الجمعيــة
ــتعمار ــة (الاس ــة الرابع ــة،      ) اللجن ــة للجمعي ــة والثالث ــان الثاني ــة، واللجنت ــات الفرعي ــف الهيئ ومختل

والمجلس الاقتصادي والاجتماعي ومعظم هيئاتـه الفرعيـة والمخصـصة، ومـؤتمرات واجتماعـات              
ــتثنائ   ــدة الاسـ ــم المتحـ ــصادية     الأمـ ــسائل الاقتـ ــدولي والمـ ــن الـ ــسلاح والأمـ ــترع الـ ــة بـ ية المتعلقـ

والاجتماعية والمسائل المتصلة بذلك؛ وأن يقدم المـساعدة في إطـار جهـود التنـشيط الـتي تبـذلها                   
وأن يكفـل، مـن خـلال الإدارة الكليـة          ) ب(الجمعية العامة وغيرها من هيئات الأمـم المتحـدة؛          

 المــستوى لخــدمات المــؤتمرات لجميــع الهيئــات الحكوميــة الدوليــة المتكاملــة، تــوفير الــدعم الرفيــع
في المقـر وفي مكتـب الأمـم المتحـدة في جنيـف، ومكتـب               التي تعقد اجتماعاتهـا     وهيئات الخبراء   

الاجتماعـات  المـؤتمرات و  الأمم المتحدة في فيينا، ومكتب الأمم المتحدة في نيروبي، وغيرها مـن             
، مــع مراعــاة مبــدأ المــساواة في المعاملــة بالنــسبة لجميــع اللغــات  المعقــودة برعايــة الأمــم المتحــدة

 .الرسمية المستخدمة في كل جهاز من أجهزة المنظمة

وتــرد الولايــات الأساســية لهــذا البرنــامج في النظــام الــداخلي للــهيئات الرئيــسية للأمــم   ٢-١
لــس الاقتــصادي أمــا الولايــات الإضــافية، فتــنص عليهــا قــرارات الجمعيــة العامــة والمج  . المتحــدة

والاجتماعي، لاسيما القرارات المتعلقة بإصـلاح الجمعيـة العامـة وتنـشيطها والقـرارات المتعلقـة          
وتــوفر الجمعيــة العامــة التوجــه الحكــومي الــدولي عمومــا فيمــا يتعلــق بتنظــيم   . بخطــة المــؤتمرات

يــة العامــة وخدمــة الاجتماعــات بنــاء علــى مــشورة تقــدمها لجنــة المــؤتمرات، وفقــا لقــرار الجمع  
 . باء، الذي يحدد اختصاصات اللجنة٤٣/٢٢٢

وتتــولى إدارة شــؤون الجمعيــة العامــة والمــؤتمرات في المقــر والكيانــات التنظيميــة لخدمــة  ٣-١
المــؤتمرات بمكتــب الأمــم المتحــدة في جنيــف ومكتــب الأمــم المتحــدة في فيينــا ومكتــب الأمــم     

وعمـلا بقـراري الجمعيـة    . نـامج وتحقيـق أهدافـه   المتحدة في نيروبي المسؤولية عن تنفيـذ هـذا البر         
 ألف وباء، فضلا عن الأحكـام ذات الـصلة بخـدمات المـؤتمرات              ٦٠/٢٣٦ و   ٥٧/٣٠٠العامة  

الواردة في قرارات الجمعية بشأن تعدد اللغـات، فـإن إطـار العمـل الاسـتراتيجي المـشمول بهـذا                    
تــوفير وثــائق ة الكليــة المتكاملــة، والبرنــامج يــسعى إلى إحــراز المزيــد مــن التقــدم في مجــال الإدار

ذات نوعية رفيعة بشكل يتسم بحـسن التوقيـت باللغـات الرسميـة جميعهـا، فـضلا عـن خـدمات                     
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بـأكبر  عالية الجودة للمؤتمرات للدول الأعضاء في جميع مراكز العمل، وتحقيـق تلـك الأهـداف                
تين، سيـستمر علـى نحـو    وخـلال فتـرة الـسن   .  والفعالية بالنسبة للتكـاليف   ممكن من الكفاءة  قدر  

استبقاقي وتعاضدي توفير الدعم بأعمال السكرتارية الفنية والدعم المتـصل بخـدمات المـؤتمرات       
للهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء الـتي تـوفر لهـا الإدارة هـذه الخـدمات لتحقيـق فوائـد                    

 .لمؤتمراتعلى نطاق المنظومة تشمل جميع مراكز العمل التي تقوم بتقديم خدمات ا

وستواصــل هـــذه الإدارة التركيـــز علــى التخطـــيط المـــسبق لــلإدارة الفعالـــة لخـــدمات     ٤-١
المــؤتمرات، وتحقيــق التــدفق الأمثــل للعمــل، وتــوفير القــدرات اللازمــة لإنجــاز النــواتج المتوقعــة،   

ــة والأداء عمومــا   ــائج النهائي ــة يتطــور   . وإيــلاء اهتمــام خــاص بالنت ــإدارة كلي وســيظل الأخــذ ب
ابة للتحديات الجديـدة المتمثلـة في توحيـد الـسياسات والممارسـات والإجـراءات الإداريـة            استج

وإلى جانـب ذلـك، سـتتيح المبـادرة         . في جميع مراكز العمل التي تتوافر لديها خدمات المؤتمرات        
الشاملة المتعلقة بتكنولوجيا المعلومات تحديـد وتطـوير ونـشر أنظمـة موحـدة مثلـى بغيـة تحقيـق                    

ل مــن الفعاليــة والكفــاءة فيمــا يتعلــق بالاســتفادة مــن المــوارد واســتخدام الوســائل   مــستوى عــا
وسييــسر التركيــز المتواصــل علــى التــدريب وتحــسين مهــارات    . الافتراضــية في مجــالات العمــل 

وسـتؤدي هـذه    . الموظفين الاستخدام الفعال للتكنولوجيـات الجديـدة المتاحـة وأدوات الكفـاءة           
م تتصل بها من قرارات الجمعية العامة المشار إليها أعـلاه، إلى تعزيـز              الجهود، التي تخضع لأحكا   

التكـاليف بالنـسبة للعمليـات المـشمولة        مـن حيـث     فعالية  الالنوعية والإنتاجية وحسن التوقيت و    
التي ستتخذها الإدارة سعيا للحصول علـى تقيـيم مـن           الفعالة  أما بالنسبة للتدابير    . بهذا البرنامج 

اء لنوعية خدمات المؤتمرات التي تـوفر لهـم، بوصـف ذلـك مؤشـرا رئيـسيا                 جانب الدول الأعض  
لأداء الإدارة، فستوفر فرصا متكافئة للدول الأعـضاء لتقـديم تقييماتهـا باللغـات الرسميـة الـست                  

 .للأمم المتحدة، وستكون موافقة تماما لقرارات الجمعية العامة ذات الصلة
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 إدارة المؤتمرات، نيويورك -ألف  
 
 ١البرنامج الفرعي   
  )١(يشؤون الجمعية العامة والمجلس الاقتصادي والاجتماع  

 )أ(تيسير المداولات وعمليات صنع القرار التي تضطلع بها الهيئات الحكومية الدولية: هدف المنظمة

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

ئيــة لخدمــة  تحــسين الجوانــب التنظيميــة والإجرا   )أ(
الاجتماعات فضلا عن تعزيز الدعم الموضوعي والدعم       
السكرتاري الفني المقدمين إلى الدول الأعـضاء وغيرهـا         

 من المشتركين في الاجتماعات المقررة

مـن ممثلـي الـدول     عدد الـشكاوى المقدمـة      انخفاض )أ(
الأعــضاء لــدى الأجهــزة الحكوميــة الدوليــة ومــن أعــضاء   

سـير الاجتماعـات ومـستوى      ير إلى   التي تش هيئات الخبراء   
 خدمات السكرتارية الفنية وجودتها

تحسين عملية إعداد الوثائق الإجرائية وإتاحتـها    )ب(
في حينها للاجتماعات الحكومية الدولية التي تقدم لهـا         

 الخدمات إدارة شؤون الجمعية العامة والمؤتمرات

زيـــادة معـــدل الامتثـــال للموعـــد النـــهائي لتقـــديم   )ب(
قــارير النهائيــة الــصادرة عــن الهيئــات الحكوميــة الدوليــة الت

 التي تقدم لها الإدارة الخدمات
 

، واللجنتـان  )اللجنـة الرابعـة  ( ، ولجنة المسائل السياسية الخاصة وإنهاء الاسـتعمار      اللجنة الأولى الجمعية العامة، و  تشير إلى    )أ( 
 الفرعيـة بـالمقر، فـضلا عـن الهيئـات           مـا قتـصادي والاجتمـاعي وهيئاته    والمجلـس الا  التابعة للجمعيـة العامـة      الثانية والثالثة،   

 .الحكومية الدولية الأخرى التي توفر لها الدعم إدارة شؤون الجمعية العامة والمؤتمرات
 

 الاستراتيجية  

تتــولى شــعبة شــؤون الجمعيــة العامــة والمجلــس الاقتــصادي والاجتمــاعي التابعــة لإدارة    ٥-١
وستـشمل اسـتراتيجية    . ة والمـؤتمرات المـسؤولية عـن هـذا البرنـامج الفرعـي            شؤون الجمعية العام  

 :يلي تحقيق هدف هذا البرنامج الفرعي ما

ــة      )أ(  ــات الحكومي ــساعدة الاســتباقية إلى مختلــف رؤســاء ومكاتــب الهيئ تقــديم الم
حليليـة  وسـتوفر المعلومـات الموضـوعية والت      . الدولية التي توفر لها الإدارة الخـدمات، في أعمـالهم         

والتاريخيــة بــشأن أعمــال الجمعيــة العامــة والمجلــس الاقتــصادي والاجتمــاعي والأجهــزة الفرعيــة 
 بهدف وضع مقترحات ملائمة لكي تستعرضها الهيئات المعنية؛

ــسائل       )ب(  ــع الم ــشأن جمي ــدول الأعــضاء ب ــي ال ــساعدة الاســتباقية إلى ممثل تقــديم الم
ها بفعالية، بما في ذلك تقديم برنامج عمل مـسبق،          المتعلقة بتحديد مواعيد الاجتماعات وتسيير    

 وإصدار التقارير والرسائل في الوقت المناسب؛

ــة        )ج(  ــات الحكومي ــتي تتخــذها الهيئ ــررات ال ــرارات والمق ــذ الق ــة تنفي ــسيق عملي تن
 .الدولية عن طريق إسناد المسؤولية إلى كيانات الأمانة العامة لتنفيذ هذه القرارات والمقررات

__________ 
 . سوى تلك التي تنفذ في المقر١لا تضم الأنشطة التي يشملها البرنامج الفرعي  )١( 
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 ٢نامج الفرعي البر  
  تخطيط خدمات المؤتمرات وتطويرها وتنسيقها  

 تحقيق الاستخدام الأمثل لقدرة خدمات الاجتماعات والوثائق بطريقة منسقة شاملة: هدف المنظمة
 

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

مــن ممثلــي  المقدمــة  عــدد الــشكاوىانخفــاض )أ(  نوعية خدمات المؤتمراتينتحس )أ(
ــة    الــدول الأعــضاء لــدى الأجهــزة الحكوميــة الدولي

نوعية خـدمات   بالنسبة ل ومن أعضاء هيئات الخبراء     
 المؤتمرات

اســــتغلال القــــدرة الــــشاملة للخــــدمات المتكاملــــة  )ب(
للمؤتمرات بكفاءة، ما كان عمليا وأكثر فعاليـة مـن حيـث     

دمات التكلفــة، دون إحــداث تــأثير ســلبي علــى نوعيــة الخ ــ 
 المقدمة

ــدرة     ‘١’ )ب( ــة للانتفــاع مــن ق ــسبة المئوي ــادة الن زي
 خدمات الترجمة الشفوية والوثائق

ــدمات     ‘٢’  ــم خـ ــة لتقاسـ ــسبة المئويـ ــد النـ تزايـ
الموظفين لأغراض الاجتماعات التي تُعقد خارج      

 )ب( )أ(مراكز العمل القائمة لخدمة المؤتمرات
زيـــــادة الانتفـــــاع مـــــن خـــــدمات الاجتماعـــــات   )ج(
لمخصـــصة للـــهيئات الحكوميـــة الدوليـــة وهيئـــات الخـــبراء  ا

والمــؤتمرات الخاصــة وفقــا للقــرارات والقواعــد والترتيبــات   
 اللغوية المقررة

تحــــسن التــــوازن بــــين عــــدد الاجتماعــــات  )ج(
 المقررة وعدد الاجتماعات المعقودة

تعزيز نظام المسؤولية والمساءلة داخل الأمانـة العامـة      )د(
 الوثائق في موعـدها لتجهيزهـا وإصـدارها    بغية كفالة تقديم 

في حينــها للــدول الأعــضاء والمــشاركين في الاجتماعــات،   
 وفقا لقاعدة الستة أسابيع المتعلقة بتوافر الوثائق

ــائق المقدمــة مــن    ‘١’ )د( ــادة النــسبة المئويــة لوث زي
ــدِّ /الإدارات ــب المعـ ــد   المكاتـ ــا للموعـ ــا وفقـ ة لهـ

 النهائي المطلوب
ة المئوية للوثـائق الـتي تقـدم في         زيادة النسب  ‘٢’ 

مواعيــدها وفي حــدود عــدد الــصفحات المقــررة 
 وتصدر وفقا لقاعدة الستة أسابيع

ــها زيــــادة تــــوفير خــــدمات المــــؤتمرات   )هـ( الــــتي تطلبــ
المجموعـات الرئيـسية مـن      غيرهـا مـن     المجموعات الإقليميـة و   

 الدول الأعضاء

ــة لاجتماعـــات المجموعـــات   ‘١’ )هـ( النـــسبة المئويـ
الإقليمية والمجموعات الرئيـسية الأخـرى للـدول        

 الأعضاء التي تزود بخدمات الترجمة الشفوية
النــسبة المئويــة للاجتماعــات الــتي تعقــدها  ‘٢’ 

المجموعــــات الإقليميــــة والمجموعــــات الرئيــــسية 
الأخرى مـن الـدول الأعـضاء الـتي تـزود بمرافـق             

 مؤتمرات
 

وتعـد هـذه المؤشـرات مؤشـرات عامـة؛          . ع الاجتماعات وأمـاكن انعقادهـا     يعتمد تقاسم خدمات الموظفين على نو      )أ( 
 .وتوفر المعلومات نفسها بالنسبة لكل مركز عمل يقدم خدمات مؤتمرات

يرد بيان الأعمال التي يؤديها الموظفون المعارون من مراكز عمل أخرى ضمن مؤشرات عبء العمل لمركـز العمـل                    )ب( 
 .المستفيد
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 الاستراتيجية  

تتــولى دائــرة التخطــيط والتنــسيق المركزيــة التابعــة لــلإدارة المــسؤولية الفنيــة عــن هــذا      ٦-١
 :وستركز الدائرة على ما يلي. البرنامج الفرعي

مواءمــة الــسياسات والإجــراءات في جميــع مراكــز المنظمــة الــتي تتــوافر لــديها     )أ( 
 خدمات المؤتمرات؛

ــؤ     )ب(  ــشاملين لجــدول م ــسيق ال ــق التخطــيط والتن ــم  تحقي تمرات واجتماعــات الأم
 المتحدة استنادا إلى إحصاءات عبء العمل، ومؤشرات الأداء والمعلومات المتعلقة بالتكاليف؛ 

تحليـــل مـــوارد المـــؤتمرات المتاحـــة للاجتماعـــات المقـــررة مـــن خـــلال إجـــراء    )ج( 
في المقـر  مشاورات منتظمة مع الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء التابعـة للأمـم المتحـدة              

وفي مراكــز العمــل الأخــرى بهــدف تقيــيم الاحتياجــات وتعزيــز الاســتفادة مــن القــدرات فيمــا  
 يتعلق بخدمات الاجتماعات والوثائق؛

تحديــد الاحتياجــات مــن الوثــائق المقــررة لمــا قبــل الــدورات، وتحقيــق الامتثــال  )د( 
هــداف بالنــسبة لتخطــيط للقواعــد القائمــة الــتي تحكــم مراقبــة الوثــائق والحــد منــها وتحديــد الأ  

القدرات لجميع وحدات التجهيز بغية تحسين عمليـة التقيـد بالمواعيـد النهائيـة لإصـدار الوثـائق                  
 المقررة لما قبل الدورات؛

ــها مــن الاضــطلاع      )هـ(  ــة المــؤتمرات لتمكين ــدعم الموضــوعي والفــني للجن ــوفير ال ت
 بولايتها بفعالية؛

حيث التكلفة بمـوارد خدمـة المـؤتمرات عـن          رصد الانتفاع الشامل الفعال من       )و( 
 طريق إنتاج وإتاحة تقارير إحصائية شاملة بصورة منتظمة؛

ــز ومواصــلة   )ز(  ــاء تعزي ــة في  بن ــؤتمرات  مجــال القــدرة التكنولوجي ــا خــدمات الم وفق
الاجتماعــات وتجهيزهــا ورصــدها  والوثــائق خــدمات تخطــيط للولايــات التــشريعية لكــي يتــسنى  

، مع إبقاء الجمعية العامـة في الوقـت نفـسه، علـى علـم بالتكنولوجيـات        الفعالية وإدارتها بمزيد من  
 .الجديدة التي يمكن استعمالها في المنظمة لتحقيق حسن التوقيت وتحسين نوعية الخدمات الموفرة
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 ٣البرنامج الفرعي   
  خدمات الوثائق  

 الأجهــزة الحكوميــة  ممثلــي الـدول الأعــضاء لـدى  تيـسير التواصــل المتعـدد اللغــات الفعـال فيمــا بـين    : هـدف المنظمــة 
بين أعضاء هيئات الخبراء التابعة للأمم المتحـدة، مـع مراعـاة مبـدأ المـساواة في المعاملـة لجميـع اللغـات                        الدولية وفيما 

 الرسمية المقررة في كل جهاز من أجهزة المنظمة
 

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

إعداد مراجـع وثـائق الهيئـات التداوليـة وغيرهـا            )أ(
مــن المــواد المكتوبــة وتحريرهــا وترجمتــها علــى مــستوى 
رفيـــع مـــن الجـــودة مـــع كفالـــة الاحتـــرام الواجـــب       

 لخصوصية كل لغة

مـن ممثلـي الـدول       عدد الشكاوى المقدمـة      انخفاض )أ(
الأعــضاء لــدى الأجهــزة الحكوميــة الدوليــة ومــن أعــضاء  

 وكذلك من الإدارات المتلقية للخـدمات       هيئات الخبراء ،  
 نوعية خدمات الترجمة التحريرية والتحريربالنسبة ل

التحريـــــر وفعاليتـــــه بالنـــــسبة جـــــودة تحقيـــــق  )ب(
 للتكاليف

تحقيق المزيج الأمثـل مـن مختلـف خـدمات الترجمـة             )ب(
 )مقيسة بالنسبة المئوية من الكلمات(التحريرية 

 
 الاستراتيجية  

 على تعزيـز    وسينصب التركيز .  شعبة الوثائق المسؤولية عن هذا البرنامج الفرعي       تتولى ٧-١
فعالية التكاليف مـن خـلال مواصـلة إدمـاج أدوات الكفـاءة المتـصلة بتكنولوجيـا المعلومـات في               
تـدفق العمـل الـذي تـضطلع بـه الـشعبة في مجـالات التحريـر، وإعـداد المراجـع، والـدعم المتعلــق            

 :وسيشمل ذلك ما يلي. ة التحريرية، والترجمة التعاقديةبالمصطلحات، والترجم

استحداث وصيانة قاعدة مـصطلحات متكاملـة شـاملة للأمـم المتحـدة تكـون                )أ( 
 متاحة تماما للمستعملين من داخل المنظمة وخارجها؛

إدخال تحسينات مـستمرة عـن طرائـق العمـل في إعـداد المراجـع، بمـا في ذلـك                     )ب( 
ــوفير المــو  ــة ت ــة الــتي يحتاجهــا لأداء أعمــالهم المترجمــون التحريريــون والمحــررون    إمكاني اد المرجعي

وغيرهم من المشتغلين بإعداد الوثـائق وتجهيزهـا، وتـسهيل الاطـلاع عليهـا، وذلـك مـن خـلال                    
 إنشاء وصيانة قاعدة محفوظات شاملة من المواد المرجعية تكون مزودة بوسائل البحث؛

ــسينات    )ج(  ــن التحـ ــد مـ ــال مزيـ ــها،   إدخـ ــا وجدولتـ ــائق وإدارتهـ ــيط الوثـ في تخطـ
يساعد في زيادة إمكانية تفادي اللجوء إلى المراجعة الذاتيـة في الحـالات الـتي تقتـضي إجـراء           مما

 مراجعة كاملة للمحافظة على أعلى مستويات الجودة والاتساق؛

تصميم واستحداث ومواصـلة صـيانة دعامـة قويـة مـن تكنولوجيـا المعلومـات                 )د( 
 .لات قادرة على دعم إنجاز العمليات بوسائل إلكترونية خالصةوالاتصا
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 ٤البرنامج الفرعي   
  خدمات الاجتماعات والنشر  

تيـسير التواصــل المتعـدد اللغــات الفعـال فيمــا بـين ممثلــي الـدول الأعــضاء لـدى الأجهــزة الحكوميــة       : هـدف المنظمــة 
المتحـدة، مـع مراعـاة مبـدأ المـساواة في المعاملـة لجميـع اللغـات                 الدولية وفيما بين أعضاء هيئات الخبراء التابعة للأمم         

 الرسمية المقررة في كل جهاز من أجهزة المنظمة

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة
ــة      )أ( ــديم خــدمات ترجمــة شــفوية ومحاضــر حرفي تق

 ونشر رفيعة المستوى
 ممثلـي الـدول     مـن  عـدد الـشكاوى المقدمـة        انخفاض )أ(

ــة    ــدى الأجهــزة الحكومي ــة ومــن أعــضاء  الأعــضاء ل الدولي
، وكـذلك مـن الإدارات المتلقيـة للخـدمات          هيئات الخـبراء  

دمات الترجمة الشفوية وتـدوين المحاضـر الحرفيـة         بالنسبة لخ 
 والنشر

 خدمات الترجمة الشفوية وتـدوين      جودةتحقيق   )ب(
  للتكاليفالمحاضر الحرفية والنشر وفعاليتها بالنسبة

تحقيق المزيج الأمثل من مختلـف وسـائل الترجمـة           ‘١ ’ )ب(
مقيـــسا بالنـــسبة (الـــشفوية وتـــدوين المحاضـــر الحرفيـــة 

 )المئوية لأيام العمل
ــسبة الطباعــة حــسب الطلــب     ‘٢’  ــادة ن ــسة (زي مقي

 )بعدد الصفحات
 

 الاستراتيجية  

وستركز الـشعبة   . امج الفرعي تتولى شعبة الاجتماعات والنشر المسؤولية عن هذا البرن        ٨-١
 :على ما يلي

تنفيذ تدابير تكفـل تـوفير خـدمات الترجمـة الـشفوية وتـدوين المحاضـر الحرفيـة                   )أ( 
والنشر على مستوى رفيع وفي الوقت المناسب، خـصوصا عـن طريـق التوزيـع الأمثـل للمـوارد                   

 الترجمـة الـشفوية،     المتاحة، وتبادل المعلومات مع مراكز المؤتمرات الأخرى بشأن عـبء أعمـال           
 وتدريب الموظفين على استخدام تكنولوجيا المعلومات في عمليات الترجمة الشفوية والنشر؛

 لتحقيـق   التوسع في استخدام الوسائل الفعالة من حيث التكلفـة لنـشر الوثـائق             )ب( 
 ؛مستوى أفضل من النوعية وحسن التوقيت

بهم الخـــاص الـــذين يمكنـــهم توســـيع مجمـــع الأفـــراد المـــؤهلين العـــاملين لحـــسا  )ج( 
 الاضطلاع بالأعمال من خارج الموقع؛
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تـــصميم وتنفيـــذ ومواصـــلة صـــيانة دعامـــة قويـــة مـــن تكنولوجيـــا المعلومـــات  )د( 
والاتـصالات قـادرة علـى دعـم تقاســم أعبـاء العمـل فيمـا بـين مراكــز العمـل الـتي تتـوفر لــديها            

 .خدمات مؤتمرات وإنجاز عمليات الشعبة بوسائل إلكترونية
 

  )٢(فإدارة المؤتمرات، جني -باء  
 ٢البرنامج الفرعي   

 تخطيط خدمات المؤتمرات وتطويرها وتنسيقها  
 

 تحقيق الاستخدام الأمثل لقدرة خدمات الاجتماعات والوثائق بطريقة منسقة شاملة: هدف المنظمة
 

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

مــن ممثلــي  عــدد الــشكاوى المقدمــة انخفــاض )أ( ية خدمات المؤتمرات نوعينتحس )أ(
ــة    الــدول الأعــضاء لــدى الأجهــزة الحكوميــة الدولي

نوعية خـدمات   بالنسبة ل ومن أعضاء هيئات الخبراء     
 المؤتمرات

اســــتغلال القــــدرة الــــشاملة للخــــدمات المتكاملــــة  )ب(
للمؤتمرات بكفاءة، ما كان عمليا وأكثر فعاليـة مـن حيـث     

تكلفــة، دون إحــداث تــأثير ســلبي علــى نوعيــة الخــدمات   ال
 المقدمة

ــدرة     ‘١’ )ب( ــة للانتفــاع مــن ق ــسبة المئوي ــادة الن زي
 خدمات الترجمة الشفوية والوثائق

ــدمات     ‘٢’  ــم خـ ــة لتقاسـ ــسبة المئويـ ــد النـ تزايـ
الموظفين لأغراض الاجتماعات التي تُعقد خارج       

 )ب( )أ(مراكز العمل القائمة لخدمة المؤتمرات

زيـــــادة الانتفـــــاع مـــــن خـــــدمات الاجتماعـــــات   )ج(
المخصـــصة للـــهيئات الحكوميـــة الدوليـــة وهيئـــات الخـــبراء  
والمــؤتمرات الخاصــة وفقــا للقــرارات والقواعــد والترتيبــات   

 اللغوية المقررة

تحــــسن التــــوازن بــــين عــــدد الاجتماعــــات  )ج(
 المقررة وعدد الاجتماعات المعقودة

اءلة داخل الأمانـة العامـة   تعزيز نظام المسؤولية والمس   )د(
بغية كفالة تقديم الوثائق في موعـدها لتجهيزهـا وإصـدارها     
في حينــها للــدول الأعــضاء والمــشاركين في الاجتماعــات،   

 وفقا لقاعدة الستة أسابيع المتعلقة بتوافر الوثائق

ــائق المقدمــة مــن    ‘١’ ) د( ــادة النــسبة المئويــة لوث زي
ــدّ /الإدارات ــب المعـ ــا وفقـ ــالمكاتـ ــد ة لهـ ا للموعـ

 النهائي المطلوب

زيادة النسبة المئوية للوثـائق الـتي تقـدم في           ‘٢’ 
مواعيــدها وفي حــدود عــدد الــصفحات المقــررة 

 وتصدر وفقا لقاعدة الستة أسابيع

 
__________ 

 .والمؤتمرات بالمقر العامة الجمعية هي إدارة شؤون ١المسؤول الوحيد عن البرنامج الفرعي  )٢( 
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 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

ــها زيــــادة تــــوفير خــــدمات المــــؤتمرات   )هـ( الــــتي تطلبــ
المجموعـات الرئيـسية مـن      غيرهـا مـن     المجموعات الإقليميـة و   

 الدول الأعضاء

النـــــسبة المئويـــــة لاجتماعـــــات   زيـــــادة  ‘١’ )ـه(
 الرئيــــسية والمجموعــــاتالمجموعــــات الإقليميــــة 

ــزود بخــدمات     ــدول الأعــضاء الــتي ت الأخــرى لل
 الترجمة الشفوية

 للاجتماعــات الــتي تعقــدها المئويــةالنــسبة زيــادة  ‘٢’ 
 مـن   الإقليمية والمجموعات الرئيسية الأخرى    المجموعات

 رافق مؤتمراتالدول الأعضاء التي تزود بم
 

وتعـد هـذه المؤشـرات مؤشـرات عامـة؛          . يعتمد تقاسم خدمات المـوظفين علـى نـوع الاجتماعـات وأمـاكن انعقادهـا               )أ( 
 .وتوفر المعلومات نفسها بالنسبة لكل مركز عمل يقدم خدمات مؤتمرات

ات عـبء العمـل لمركـز العمـل     يرد بيان الأعمال التي يؤديها الموظفون المعارون من مراكز عمل أخـرى ضـمن مؤشـر       )ب( 
 .المستفيد

 
 الاستراتيجية  

ضمن شعبة خدمات المؤتمرات بمكتب الأمم المتحدة في جنيف، تتولى دائرة التخطـيط              ٩-١
ــامج الفرعــي    ــة المــسؤولية الموضــوعية عــن هــذا البرن ــدائرة علــى  . والتنــسيق المركزي وســتركز ال

 :يلي ما
مم المتحـدة الـتي تخـدمها الـشعبة بغيـة           إجراء مشاورات مستمرة مع هيئات الأ      )أ(  

 تقييم احتياجاتها من خدمات المؤتمرات ومساعدتها في تحديد هذه الاحتياجات؛
التخطيط والتنسيق اللازمان لجـدول مـؤتمرات واجتماعـات الأمـم المتحـدة في          )ب(  

 اليف؛جنيف استنادا إلى إحصاءات عبء العمل، ومؤشرات الأداء والمعلومات المتعلقة بالتك
تحليل موارد المؤتمرات المتاحة للاجتماعات المقررة وتقديم جميع وثائق ما قبـل             )ج(  

 الدورات بالصورة الأمثل؛
تحديــد الاحتياجــات مــن الوثــائق المقــررة لمــا قبــل الــدورات، وتحقيــق الامتثــال  )د(  

سبة لتخطــيط للقواعــد القائمــة الــتي تحكــم مراقبــة الوثــائق والحــد منــها وتحديــد الأهــداف بالن ــ  
القدرات لجميع وحدات التجهيز بغية تحسين عمليـة التقيـد بمواعيـد إصـدار الوثـائق المقـررة لمـا                

 قبل الدورات؛
تحقيق الانتفاع الشامل الفعال من حيث التكلفة بمـوارد خدمـة المـؤتمرات عـن                )هـ(  

 طريق إنتاج وإتاحة تقارير إحصائية شاملة بصورة منتظمة؛
ــ )و(   القــــدرة التكنولوجيــــة في مجــــال خدمــــة المــــؤتمرات  بنــــاء لة تعزيــــز ومواصــ

الاجتماعــات والوثــائق خــدمات تخطــيط وفقــا للولايــات التــشريعية، لكــي يتــسنى للمــستعملين 
، مع إبقاء الجمعية العامـة، في الوقـت نفـسه، علـى      ورصدها وإدارتها بمزيد من الفعالية وإنجازها
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مالها في المنظمة لتحقيق حـسن التوقيـت، وتحـسين          علم بالتكنولوجيات الجديدة التي يمكن استع     
 .الخدمات الموفرةنوعية 

 
 ٣البرنامج الفرعي   
  خدمات الوثائق  

تيسير التواصـل المتعـدد اللغـات الفعـال فيمـا بـين ممثلـي الـدول الأعـضاء لـدى الأجهـزة الحكوميـة                         : هدف المنظمة 
المتحدة، مع مراعاة مبـدأ المـساواة في المعاملـة لجميـع اللغـات              الدولية وفيما بين أعضاء هيئات الخبراء التابعة للأمم         

 الرسمية المقررة في كل جهاز من أجهزة المنظمة

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

إعداد مراجـع وثـائق الهيئـات التداوليـة وغيرهـا مـن              )أ(
ع مـن   المواد المكتوبة وتحريرها وترجمتـها علـى مـستوى رفي ـ         
 الجودة مع كفالة الاحترام الواجب لخصوصية كل لغة

مــن ممثلــي  عــدد الــشكاوى المقدمــة انخفــاض )أ(
ــة    الــدول الأعــضاء لــدى الأجهــزة الحكوميــة الدولي
ومــــن أعــــضاء هيئــــات الخــــبراء ، وكــــذلك مــــن  

ــدمات   ــة للخــ ــسبة لخــ ــالإدارات المتلقيــ دمات بالنــ
 الترجمة التحريرية والتحرير

ــودة تحقيـــق  )ب( ــة نوجـ ــشفوية  عيـ ــة الـ ــدمات الترجمـ خـ
ــشر   ــة والنــ ــر الحرفيــ ــدوين المحاضــ ــسبة  وتــ ــها بالنــ  وفعاليتــ

 للتكاليف

ــل مــن مختلــف خــدمات     )ب( ــزيج الأمث ــق الم تحقي
ــة   ــة التحريريـ ــن   (الترجمـ ــة مـ ــسبة المئويـ ــسة بالنـ مقيـ

 الكلمات
  

 الاستراتيجية  
 التـابع لـدائرة     يتولى مـسؤولية هـذا البرنـامج الفرعـي قـسم خـدمات اللغـات والتحريـر                 ١٠-١

لتكـاليف مـن خـلال      بالنـسبة ل  فعاليـة   زيـادة ال  تحـسين النوعيـة و    وسينصب التركيـز علـى      . النشر
مواصلة إدماج أدوات الكفاءة المتصلة بتكنولوجيا المعلومات في تدفق العمل الذي تـضطلع بـه                

ــصطلحات، والترجم ـــ    ــق بالمـ ــدعم المتعلـ ــع، والـ ــداد المراجـ ــر، وإعـ ــالات التحريـ ــدائرة في مجـ ة الـ
 :وسيشمل ذلك ما يلي. التحريرية، والترجمة التعاقدية

استحداث وصيانة قاعدة مـصطلحات متكاملـة شـاملة للأمـم المتحـدة تكـون                )أ( 
 متاحة تماما للمستعملين من داخل المنظمة وخارجها؛

إدخال تحسينات مـستمرة عـن طرائـق العمـل في إعـداد المراجـع، بمـا في ذلـك                     )ب( 
ــوفير المــو  ــة ت ــة الــتي يحتاجهــا لأداء أعمــالهم المترجمــون التحريريــون والمحــررون    إمكاني اد المرجعي

وغيرهم من المشتغلين بإعداد الوثـائق وتجهيزهـا، وتـسهيل الاطـلاع عليهـا، وذلـك مـن خـلال                    
 إنشاء وصيانة قاعدة محفوظات شاملة من المواد المرجعية تكون مزودة بوسائل البحث؛

ــسينات    )ج(  ــن التحـ ــد مـ ــال مزيـ ــها،   إدخـ ــا وجدولتـ ــائق وإدارتهـ ــيط الوثـ في تخطـ
يساعد في زيادة إمكانية تفادي اللجوء إلى المراجعة الذاتيـة في الحـالات الـتي تقتـضي إجـراء           مما

 مراجعة كاملة للمحافظة على أعلى مستويات الجودة والاتساق؛
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تصميم واستحداث ومواصـلة صـيانة دعامـة قويـة مـن تكنولوجيـا المعلومـات                 )د( 
 .لات قادرة على دعم إنجاز العمليات بوسائل إلكترونية خالصةوالاتصا

 
 ٤البرنامج الفرعي   
 خدمات الاجتماعات والنشر  

  
فيمـا بـين ممثلـي الـدول الأعـضاء لـدى الأجهـزة الحكوميـة                الفعـال   تيـسير التواصـل المتعـدد اللغـات          :المنظمةهدف  

ميـع  بالنـسبة لج عاملـة  المـساواة في الم مع مراعاة مبدأ      المتحدة، الدولية وفيما بين أعضاء هيئات الخبراء التابعة للأمم       
 اللغات الرسمية في كل جهاز من أجهزة المنظمة

 
 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

تقديم خدمات ترجمة شـفوية واجتماعـات ونـشر          )أ(
 رفيعة المستوى

ي الـدول  من ممثل المقدمة انخفاض عدد الشكاوى  )أ(
الأعضاء لدى الأجهزة الحكومية الدوليـة ومـن أعـضاء          
ــة    ــن الإدارات المتلقيـــ ــذلك مـــ ــبراء وكـــ ــات الخـــ هيئـــ
للخـــدمات بـــشأن نوعيـــة خـــدمات الترجمـــة الـــشفوية  

 والاجتماعات والنشر

ــق جــودة  )ب( ــة تحقي ــشفوية    نوعي خــدمات الترجمــة ال
  وفعاليتها بالنسبة للتكاليفوالاجتماعات والنشر

ئل قيــق المــزيج الأمثــل مــن مختلــف وســا  تح ‘١’ )ب(
المئويـة  ة   بالنـسب  مقيسا(خدمات الترجمة الشفوية    

 )لأيام العمل

زيــــادة نــــسبة الطباعــــة حــــسب الطلــــب  ‘٢’ 
 )بعدد الصفحاتمقيسة (

 
 الاستراتيجية  

  التـابع لـدائرة اللغـات   تتولى دائرة الترجمة الشفوية ودائرة النشر وقسم تجهيز النـصوص   ١١-١
 : على ما يليسينصب التركيزو .ة عن هذا البرنامج الفرعيالمسؤولي
رفيـع  مـستوى   علـى   نـشر   الشفوية و ال ـترجمة  ال تقديم خدمات    كفلتنفيذ تدابير ت   )أ( 

وفي الوقت المناسـب، خـصوصا عـن طريـق التوزيـع الأمثـل للمـوارد المتاحـة، وتبـادل                    من الجودة   
ال الترجمة الـشفوية، وتـدريب المـوظفين    المعلومات مع مراكز المؤتمرات الأخرى بشأن عبء أعم    

 ؛ وتجهيز النصوصعلى استخدام تكنولوجيا المعلومات في عمليات الترجمة الشفوية والنشر
التوسـع في اســتخدام الوسـائل الفعالــة مـن حيــث التكلفـة والوســائل الأخــرى      )ب( 

 ؛ لتحقيق مستوى أفضل من النوعية وحسن التوقيتلنشر الوثائق
 يمكنـــهمالـــذين ع الأفـــراد المـــؤهلين العـــاملين لحـــسابهم الخـــاص  مجمـــتوســـيع  )ج( 

 ؛لاضطلاع بالأعمال من خارج الموقعا
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جيـــا المعلومـــات وصـــيانة دعامـــة قويـــة مـــن تكنولمواصـــلة  و وتنفيـــذتـــصميم )د( 
والاتــصالات قــادرة علــى دعــم اقتــسام أعبــاء العمــل فيمــا بــين مراكــز العمــل المختــصة بخدمــة   

 . إلكترونيةبوسائلت الشعبة عملياإنجاز المؤتمرات و
 

 )٢(إدارة المؤتمرات، فيينا -جيم  
 ٢البرنامج الفرعي   
 تخطيط خدمات المؤتمرات وتطويرها وتنسيقها  

 
  شاملة تحقيق الاستخدام الأمثل لقدرة خدمات الاجتماعات والوثائق بطريقة منسقة :هدف المنظمة

  الإنجازمؤشرات  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

من ممثلـي الـدول      المقدمة   انخفاض عدد الشكاوى   )أ(  نوعية خدمات المؤتمراتينتحس )أ(
الأعضاء لدى الأجهـزة الحكوميـة الدوليـة ومـن أعـضاء            

 هيئات الخبراء بشأن نوعية خدمات المؤتمرات
ــة     )ب( ــدمات المتكاملـ ــشاملة للخـ ــدرة الـ ــتغلال القـ اسـ

 من حيث يةفعالأكثر وللمؤتمرات بكفاءة، ما كان عمليا    
التكلفة، دون إحـداث تـأثير سـلبي علـى نوعيـة الخـدمات        

 المقدمة

ــادة ‘١’ )ب( ــة  زي ــسبة المئوي ــن  الن ــاع م ــدرة للانتف  ق
 خدمات الترجمة الشفوية والوثائق

خـــدمات تزايـــد النـــسبة المئويـــة لتقاســـم     ‘٢’ 
خـارج   الاجتماعات التي تعقد   لأغراضالموظفين  

 )ب( )أ(دمة المؤتمرات القائمة لخالعملمراكز 
ــادة ز )ج( ــاع مــــن  يــ ــدمات الاجتماعــــات  الانتفــ خــ

ــات الخــبراء      ــة ولهيئ ــة الدولي ــهيئات الحكومي المخصــصة لل
وللمؤتمرات الخاصة وفقا للقرارات والقواعـد والترتيبـات        

 اللغوية المقررة

ــوازنتحــسُّن  )ج(  قــررة بــين عــدد الاجتماعــات الم الت
 وعدد الاجتماعات المعقودة

زيـــز نظـــام المـــسؤولية والمـــساءلة داخـــل الأمانـــة تع )د(
ــدها      ــائق في موعـ ــديم الوثـ ــمان تقـ ــل ضـ ــن أجـ ــة مـ العامـ

 وإصـــــدارها في حينـــــها للـــــدول الأعـــــضاء  هـــــالتجهيز
وللمشاركين في الاجتماعات وفقا لقاعدة الـستة أسـابيع         

 المتعلقة بتوافر الوثائق

ــة مــن     ‘١’ )د( ــائق المقدم ــة للوث ــسبة المئوي ــادة الن زي
ة لها وفقا للموعد النهائي     المكاتب المعدِّ /الإدارات
 المطلوب

ق الـتي تقـدم في      ئزيادة النسبة المئويـة للوثـا      ‘٢’ 
ــررة     ــصفحات المقــ ــدود الــ ــدها، وفي حــ مواعيــ

 وتصدر وفقا لقاعدة الستة أسابيع

الـــتي تطلبـــها  زيـــادة تـــوفير خـــدمات المـــؤتمرات     )هـ(
ة مـن   المجموعـات الرئيـسي   غيرها من   المجموعات الإقليمية و  

 الدول الأعضاء

ــادة  )هـ( ــات   زيـ ــات المجموعـ ــة لاجتماعـ ــسبة المئويـ النـ
الإقليميـــة والمجموعـــات الرئيـــسية الأخـــرى مـــن الـــدول 

  مؤتمراتبمرافق تزودالأعضاء التي 
 

وتعـد هـذه المؤشـرات مؤشـرات عامـة؛          . يعتمد تقاسم خدمات المـوظفين علـى نـوع الاجتماعـات وأمـاكن انعقادهـا               )أ( 
 .ومات نفسها بالنسبة لكل مركز عمل يقدم خدمات مؤتمراتوتوفر المعل

من مؤشــرات عــبء العمــل لمركــز  يــرد بيــان الأعمــال الــتي يؤديهــا الموظفــون المعــارون مــن مراكــز عمــل أخــرى ض ــ   )ب( 
 .المستفيد العمل
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 الاستراتيجية  

كتـب  بمالمـؤتمرات   إدارة  يتولى قسم التخطيط والتنسيق والاجتماعـات، في إطـار دائـرة             ١٢-١
وسـيركِّز القـسم علـى     . عـن هـذا البرنـامج الفرعـي    الموضوعيةالأمم المتحدة في فيينا، المسؤولية 

 :يلي ما

يئــات الأمــم المتحــدة   تقيــيم الاحتياجــات مــن حيــث خــدمات المــؤتمرات له      )أ( 
الوكالـة الدوليـة للطاقـة الذريـة، ومنظمــة     (دمات الخــ في فيينـا والمنظمـات الـتي تتلقـى     وجـودة الم
ومـساعدتها  ) مم المتحدة للتنمية الصناعية، ومنظمة معاهدة الحظر الشامل للتجـارب النوويـة           الأ

في صياغة هذه الاحتياجات، وتقديم جميع وثائق ما قبل الـدورات علـى النحـو الأمثـل، وذلـك            
لتعـيين فتـرات زمنيـة      حوار نشط مع مقدمي الوثائق ومع أمانات اللجان          إقامة   بطرق من بينها  

الاجتماعــات في فتــرات مــا بــين    عقــد وتــواريخ لعقــد الــدورات و  جهيــز الوثــائق،  لتواقعيــة 
لأمانات الفنية في الصياغة والأعمـال      ذات الصلة بالتحضير لمساعدة ا    الجهود  ، وزيادة   الدورات

 .سابقة للتحريرال

تحليل موارد المؤتمرات المتاحة للاجتماعات المقررة وتقديم جميع وثائق ما قبـل             )ب( 
  على النحو الأمثل؛ الدورات

تحديــد الاحتياجــات مــن الوثــائق المقــررة لمــا قبــل الــدورات، ورصــد الامتثــال   )ج( 
للــضوابط الــسارية الــتي تحكــم مراقبــة الوثــائق والحــد منــها ووضــع أهــداف لتخطــيط الطاقــات  

المقــررة   الوثــائقإصــدار لجميــع وحــدات التجهيــز مــن أجــل تحــسين ملاءمــة مواعيــد  الإنتاجيــة
 ؛ الدوراتقبل لما

رصد الانتفاع الشامل الفعال من حيث التكلفة بمـوارد خدمـة المـؤتمرات عـن                 )د( 
 ؛طريق إنتاج وإتاحة تقارير إحصائية شاملة بصورة منتظمة

ــز ومواصــلة   )هـ(  ــاء تعزي ــدرةبن ــؤتمرات    الق ــة الم ــة في مجــال خدم ــا  التكنولوجي وفق
 ورصـدها   وإنجازهـا الاجتماعـات   و الوثـائق خـدمات   تخطـيط   للولايات التشريعية، لكـي يتـسنى       

ــا ــة  وإدارتهـ ــن الفعاليـ ــد مـ ــم       بمزيـ ــى علـ ــسه، علـ ــت نفـ ــة، في الوقـ ــة العامـ ــاء الجمعيـ ــع إبقـ ، مـ
بالتكنولوجيات الجديدة التي يمكن استعمالها في المنظمة لتحقيق حسن التوقيت وتحـسين نوعيـة              

 .الخدمات الموفرة
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 ٣البرنامج الفرعي   
 خدمات الوثائق  

  
فيمـا بـين ممثلـي الـدول الأعـضاء لـدى الأجهـزة الحكوميـة                الفعـال   تيـسير التواصـل المتعـدد اللغـات          :مةالمنظهدف  

ميـع  بالنـسبة لج عاملـة  المـساواة في الم مع مراعاة مبدأ     الدولية وفيما بين أعضاء هيئات الخبراء التابعة للأمم المتحدة،        
 اللغات الرسمية المقررة في كل جهاز من أجهزة المنظمة

 
 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةنجازات المتوقعةالإ

إعداد مراجع وثائق الهيئات التداولية وغيرهـا مـن          )أ(
المواد المكتوبة وتحريرها وترجمتـها تحريريـا علـى مـستوى           

 صوصية كل لغةلخرفيع الجودة يكفل الاحترام اللائق 

من ممثلـي الـدول      المقدمة   انخفاض عدد الشكاوى   )أ(
ء لدى الأجهـزة الحكوميـة الدوليـة ومـن أعـضاء            الأعضا

هيئات الخبراء وكذلك مـن الإدارات المتلقيـة للخـدمات         
 بشأن نوعية خدمات الترجمة التحريرية والتحرير

 وفعاليتـها   خدمات الترجمة التحريرية   تحقيق جودة  )ب(
 بالنسبة للتكاليف

 خـدمات   تحقيق المزيج الأمثل من مختلف وسـائل       )ب(
 ) بالنسب المئوية للكلماتمقيسا(تحريرية الترجمة ال

  
 الاستراتيجية  

 ووحـدة مراقبـة     تجهيـز النـصوص   قسم  تتولى الأقسام الستة الخاصة بالترجمة التحريرية و       ١٣-١
وسـيجري التركيـز    .لية عن هذا البرنامج الفرعيؤولمسالتحرير ووحدة المكتبة والدعم اللغوي ا

 وســائل اســتخدام مــن حيــث التكلفــة عــن طريــق زيــادة  فعاليــةال زيــادةتحــسين الجــودة وعلــى 
ــبر   ــاءة ع ــا الكف ــات في تتكنولوجي ــال المعلوم ــذ أعم ــشعبة في نفي ــالات ال ــداد  مج ــر، وإع  التحري

ويـشتمل هـذا    . والترجمـة التحريريـة والترجمـة التعاقديـة    ،المـصطلحات المتعلـق ب دعم الالمراجع، و
 :على ما يلي

متاحـة  تكـون   كاملة شاملة للأمم المتحـدة      تنمية وصيانة قاعدة مصطلحات مت     )أ( 
  داخل المنظمة وخارجها؛تماما للمستعملين من

 بمـا في ذلـك      ،إعـداد المراجـع   على طرائـق العمـل في       إدخال تحسينات مستمرة     )ب( 
ــا     ــتي يحتاجه ــة ال ــواد المرجعي ــوفير الم ــة ت ــهم إمكاني ــون والمحــررون  لأداء عمل المترجمــون التحريري

وذلـك مـن خـلال      وتـسهيل الاطـلاع عليهـا،        ،الوثـائق وتجهيزهـا   بإعداد  وغيرهم من المشتغلين    
 تكون مزودة بوسائل البحث؛ محفوظات شاملة من المواد المرجعية قاعدةإنشاء وإدارة 

ــها،     )ج(  ــا، وجدولتـ ــائق وإدارتهـ إدخـــال مزيـــد مـــن التحـــسينات في تخطـــيط الوثـ
 تقتـضي إجـراء     الـتي الذاتيـة في الحـالات       تفادي اللجوء إلى المراجعة      إمكانيةيساعد في زيادة     بما

 ؛أعلى مستويات الجودة والاتساقمراجعة كاملة للمحافظة على 
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ــذ، و  )د(  ــصميم، وتنفي ــة مــن   مواصــلة ت ــصــيانة دعامــة قوي  المعلومــات اتكنولوجي
 . خالصةإلكترونيةبوسائل عمليات ال إنجازوالاتصالات قادرة على دعم 

  
 ٤البرنامج الفرعي   
 جتماعات والنشرخدمات الا  

  
فيمـا بـين ممثلـي الـدول الأعـضاء لـدى الأجهـزة الحكوميـة                الفعـال   تيـسير التواصـل المتعـدد اللغـات          :المنظمةهدف  

ميـع اللغـات    لجعاملـة   المـساواة في الم   مع مراعاة مبدأ     الدولية وفيما بين أعضاء هيئات الخبراء التابعة للأمم المتحدة،        
 لمنظمةالرسمية في كل جهاز من أجهزة ا

 
 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

تقديم خدمات ترجمة شـفوية واجتماعـات ونـشر          )أ(
 رفيعة المستوى

من ممثلي الـدول   المقدمة انخفاض عدد الشكاوى  )أ(
الأعضاء لدى الأجهزة الحكومية الدوليـة ومـن أعـضاء          
ــة    ــن الإدارات المتلقيـــ ــذلك مـــ ــبراء وكـــ ــات الخـــ هيئـــ
للخـــدمات بـــشأن نوعيـــة خـــدمات الترجمـــة الـــشفوية  

 والاجتماعات والنشر

ــودة  )ب( ــق جـــ ــشفوية    تحقيـــ ــة الـــ ــدمات الترجمـــ خـــ
  وفعاليتها بالنسبة للتكاليفوالاجتماعات والنشر

ئل تحقيــق المــزيج الأمثــل مــن مختلــف وســا   ‘١’ )ب(
المئويـة  ة   بالنـسب  مقيـسا ( الشفوية   الترجمةخدمات  

 )لأيام العمل

نــــسبة الطباعــــة حــــسب الطلــــب زيــــادة  ‘٢’ 
 )بعدد الصفحاتمقيسة (

 
 الاستراتيجية  

المسؤولية عن هذا البرنامج الفرعي قسم الترجمة الشفوية، ووحـدة النـشر الإلكتـروني،      ١٤-١
 :وسينصب التركيز أثناء فترة السنتين على ما يلي .ووحدة الاستنساخ والتوزيع

 شـفوية ونـشر رفيعـة المـستوى وفي          تنفيذ تدابير تضمن تقـديم خـدمات ترجمـة         )أ( 
الوقت المناسب، خصوصا عن طريـق التوزيـع الأمثـل للمـوارد المتاحـة، وتبـادل المعلومـات مـع                    
مراكــز المــؤتمرات الأخــرى بــشأن عــبء أعمــال وطاقــات الترجمــة الــشفوية، وتقاســم الطاقــات 

لومـات في    المع الداخلية مع مراكز العمل الأخرى وتدريب الموظفين على اسـتخدام تكنولوجيـا           
  والترجمة الشفوية والنشر؛عمليات خدمة الاجتماعات

فـة والوســائل الأخــرى  التوسـع في اســتخدام الوسـائل الفعالــة مـن حيــث التكل    )ب( 
 ؛ لتحقيق مستوى أفضل من النوعية وحسن التوقيتلنشر الوثائق
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 كنـــهم الـــذين يمالأفـــراد المـــؤهلين العـــاملين لحـــسابهم الخـــاص ع مجمـــتوســـيع  )ج( 
 ؛لاضطلاع بالأعمال من خارج الموقعا

 المعلومـــات اتكنولوجيـــصـــيانة دعامـــة قويـــة مـــن مواصـــلة تـــصميم وتنفيـــذ و )د( 
مراكــز العمــل المختــصة بخدمــة  والاتــصالات قــادرة علــى دعــم اقتــسام أعبــاء العمــل فيمــا بــين 

 . إلكترونيةبوسائل عمليات الشعبة إنجازالمؤتمرات و
 

 )٢(وبي المؤتمرات، نيررةداإ - دال 

 ٢البرنامج الفرعي   
 تخطيط خدمات المؤتمرات وتطويرها وتنسيقها  

 
  شاملةمنسقة و الاجتماعات والوثائق بطريقة خدماتتحقيق الاستخدام الأمثل لقدرة  :هدف المنظمة

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

ــشكاوى  ا  )أ(  نوعية خدمات المؤتمراتينتحس  )أ( ــدد الـ ــاض عـ ــة نخفـ ــدول    المقدمـ ــي الـ ــن ممثلـ مـ
الأعــضاء لــدى الأجهــزة الحكوميــة الدوليــة ومــن أعــضاء هيئــات   

 الخبراء بشأن نوعية خدمات المؤتمرات

ــدمات    )ب( ــشاملة للخـ ــدرة الـ ــتغلال القـ اسـ
ــا      ــا كــان عملي ــاءة، م ــة للمــؤتمرات بكف المتكامل

 مـن حيـث التكلفـة، دون إحـداث          يةفعالأكثر  و
 على نوعية الخدمات المقدمةتأثير سلبي 

 قـدرة خـدمات     نتفاع مـن  لال النسبة المئوية     زيادة ‘١’  )ب(
 الترجمة الشفوية والوثائق

المــوظفين خــدمات  النــسبة المئويــة لتقاســم زيــادة‘ ٢’   
 الاجتماعات التي تعقد خارج مراكز العمـل        لأغراض

 )ب) (أ(القائمة لخدمة المؤتمرات

ــادة ا )ج( ــن زيـــــ ــاع مـــــ ــدملانتفـــــ ات  خـــــ
ــة   ــهيئات الحكوميــ الاجتماعــــات المخصــــصة للــ
الدولية ولهيئات الخبراء وللمؤتمرات الخاصة وفقـا     

 للقرارات والقواعد والترتيبات اللغوية المقررة

المخططــة وعــدد  تحــسن التــوازن بــين عــدد الاجتماعــات   )ج(
 الاجتماعات المعقودة

تعزيــز نظــام المــسؤولية والمــساءلة داخــل    )د(
 من أجل ضـمان تقـديم الوثـائق في          الأمانة العامة 

 وإصـدارها في حينـها للـدول        هاموعدها لتجهيز 
الأعــضاء وللمــشاركين في الاجتماعــات وفقـــا    

 لقاعدة الستة أسابيع المتعلقة بتوافر الوثائق

ــن    ‘ ١’   )د( ــة مــ ــائق المقدمــ ــة للوثــ ــسبة المئويــ ــادة النــ زيــ
ــهائي    /الإدارات ــا للموعــد الن المكاتــب المعــدة لهــا وفق
 بالمطلو

ق الـــتي تقــــدم في  ئزيـــادة النـــسبة المئويــــة للوثـــا    ‘٢’   
مواعيـــدها وفي حـــدود الـــصفحات المقـــررة وتـــصدر  

 وفقا لقاعدة الستة أسابيع المتعلقة بتوافر الوثائق
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الـــتي زيـــادة تـــوفير خـــدمات المـــؤتمرات  )هـ(
ــها ا ــة  تطلبــ ــات الإقليميــ ــا ولمجموعــ ــن غيرهــ مــ

 المجموعات الرئيسية من الدول الأعضاء

النـــسبة المئويـــة لاجتماعـــات المجموعـــات  زيـــادة ‘ ١’  )هـ(
الإقليميــة والمجموعــات الرئيــسية الأخــرى مــن الــدول  

 دمات الترجمة الشفويةبخ دوزالأعضاء التي تُ
النـــسبة المئويـــة لاجتماعـــات المجموعـــات  زيـــادة ‘ ٢’   

الإقليميــة والمجموعــات الرئيــسية الأخــرى مــن الــدول  
 مؤتمراتدمات بخ دوزالأعضاء التي تُ

 
عامـة؛  مؤشـرات   ؤشـرات   الم هـذه تعـد   و .هـا الموظفين على نوع الاجتماعات وأماكن انعقاد     خدمات  يعتمد تقاسم    )أ( 

 .قدم خدمات مؤتمراتيبالنسبة لكل مركز عمل نفسها  المعلومات توفرو
ركـز العمـل   لمعمـل  ال الأعمال التي يؤديها الموظفون المعارون من مراكز عمل أخـرى ضـمن مؤشـرات عـبء     بيان  رد  ي )ب( 

 .ديفتسالم
 

 الاستراتيجية  

ــسيق، في إطــار    ١٥-١ ــسم التخطــيط والتن ــولى ق ــؤتمرات  يت كتــب الأمــم  بم شــعبة خــدمات الم
ز القــسم علــى وســيرك .ية عــن هــذا البرنــامج الفرعــي وضــوعلمتحــدة في نــيروبي، المــسؤولية الم ا
 :يلي ما
 خــدمات المــؤتمرات في تقــدير احتياجــات خدمــة المــؤتمرات وتخطــيط وتنــسيق  )أ(  

ــشرية        ــم المتحــدة للمــستوطنات الب ــامج الأم ــة وبرن ــم المتحــدة للبيئ ــامج الأم ــل (برن ــم موئ الأم
 في نـيروبي، اسـتنادا إلى      وجـودة والمؤسسات الأخرى التابعـة لمنظومـة الأمـم المتحـدة الم          ) المتحدة

كتـب  بملمـؤتمرات  لقـدرة مـن حيـث مـوارد ا         تلبية الطلبـات وتـوافر ا      عتمدة، وكذلك الولايات الم 
الأمم المتحدة في نيروبي والمقار الأخـرى ومـساعدتها في صـوغ تلـك الاحتياجـات علـى أفـضل                    

  من حيث فعالية التكلفة؛جهو
ا قبـل   تحليل موارد المؤتمرات المتاحة للاجتماعات المقررة وتقديم جميع وثائق م          )ب(  

 الأمثل؛ الدورات على النحو
وثــائق المقــررة لمــا قبــل الــدورات، ورصــد الامتثــال  تحديــد الاحتياجــات مــن ال )ج(  

للــضوابط الــسارية الــتي تحكــم مراقبــة الوثــائق والحــد منــها ووضــع أهــداف لتخطــيط الطاقــات  
المقــررة  لوثــائق اإصــدار لجميــع وحــدات التجهيــز مــن أجــل تحــسين ملاءمــة مواعيــد  الإنتاجيــة

 ؛قبل الدورات لما
 المـؤتمرات عـن   ةوارد خدم ـيث التكلفـة بم ـ  حمنالشامل الفعال    عتفانالارصد   )د(  

 ؛ بصورة منتظمة شاملةإحصائية تقارير نتاج وإتاحةإطريق 
خدمــــة المــــؤتمرات مجــــال القــــدرات التكنولوجيــــة في تعزيــــز مواصــــلة بنــــاء  )هـ(  

ــا ــائق       وفق ــسنى تخطــيط خــدمات الوث ــشريعية، لكــي يت ــات الت ــات وللولاي ــاوالاجتماع  إنجازه
، مـع إبقــاء الجمعيـة العامـة، في الوقـت نفـسه، علـى علــم       ن الفعاليـة  بمزيـد م ـ ورصـدها وإدارتهـا  
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بالتكنولوجيات الجديدة التي يمكن استعمالها في المنظمة لتحقيق حسن التوقيت وتحـسين نوعيـة              
 .الخدمات الموفرة

 
 ٣ البرنامج الفرعي  
 خدمات الوثائق  

 ممثلــي الــدول الأعــضاء لــدى الأجهــزة الحكوميــة فيمــا بــين الفعــالتيــسير التواصــل المتعــدد اللغــات : هــدف المنظمــة
ميـع  لج  بالنـسبة  عاملـة المـساواة في الم    للأمـم المتحـدة،مع مراعـاة مبـدأ          التابعـة الدولية وفيما بين أعضاء هيئات الخـبراء        

 اللغات الرسمية المقررة في كل جهاز من أجهزة المنظمة

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

ــة    )أ( ــائق الهيئــات التداولي إعــداد مراجــع وث
وغيرها مـن المـواد المكتوبـة وتحريرهـا وترجمتـها         

 ةلـــاكفمـــع الجـــودة مـــن علـــى مـــستوى رفيـــع 
  بخصوصية كل لغةواجبالاحترام ال

من ممثلي الدول الأعـضاء      المقدمة   انخفاض عدد الشكاوى   )أ(
 ،لــدى الأجهــزة الحكوميــة الدوليــة ومــن أعــضاء هيئــات الخــبراء  

وكذلك من الإدارات المتلقية للخدمات عن الرضا بـشأن نوعيـة           
 خدمات الترجمة التحريرية والتحرير

ــودة )ب( ــة تحقيــــــق جــــ ــدمات الترجمــــ  خــــ
  وفعاليتها بالنسبة للتكاليفالتحريرية

 مـن مختلـف وسـائل خـدمات الترجمـة           لتحقيق المزيج الأمث   )ب(
 )للكلمات مقيسا بالنسب المئوية(التحريرية 

 
 لاستراتيجيةا  

وسينـصب   .يتولى قسم الترجمة التحريرية والتحرير المسؤولية عن هذا البرنامج الفرعي          ١٦-١ 
الكفـاءة عـبر    وسـائل    تخدامس ـايث التكلفة عـن طريـق زيـادة         فعالية من ح  ال  زيادة التركيز على 
دعم ل ـالات التحريـر، وإعـداد المراجـع، و       ا القـسم في مج ـ    تنفيـذ أعمـال    في   المعلومـات  تكنولوجيا
 :ويشتمل هذا على ما يلي . والترجمة التعاقدية، والترجمة التحريرية،المصطلحاتالمتعلق ب

وصيانة قاعدة مـصطلحات متكاملـة شـاملة للأمـم المتحـدة تكـون              استحداث   )أ(  
 داخل المنظمة وخارجها؛حة تماما للمستعملين من متا

 بمـا في ذلـك      ،المراجـع  إعـداد في  عمـل    على طرائـق ال    إدخال تحسينات مستمرة   )ب(  
ــوفير   ــة ت ــة الــتي يحتاجهــا   إمكاني المترجمــون التحريريــون والمحــررون  لأداء أعمــالهم المــواد المرجعي

وذلـك مـن خـلال       وتـسهيل الاطـلاع عليهـا،        وغيرهم من المشتغلين بإعداد الوثـائق وتجهيزهـا،       
 ل البحث؛تكون مزودة بوسائة من المواد المرجعية  محفوظات شاملقاعدةإنشاء وإدارة 

ــها،     )ج(   ــا، وجدولتـ ــائق وإدارتهـ إدخـــال مزيـــد مـــن التحـــسينات في تخطـــيط الوثـ
 تقتـضي إجـراء      الـتي  تفادي اللجوء إلى المراجعة الذاتيـة في الحـالات        إمكانية  يساعد في زيادة     بما

 أعلى مستويات الجودة والاتساق؛مراجعة كاملة للمحافظة على 
المعلومـــات  اتكنولوجيـــامـــة قويـــة مـــن صـــيانة دعمواصـــلة  وتـــصميم وتنفيـــذ )د(  

 .كترونية إلبوسائلعمليات إنجاز الدعم والاتصالات قادرة على 
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 ٤البرنامج الفرعي   
 خدمات الاجتماعات والنشر  

فيمـا بــين ممثلـي الــدول الأعـضاء لــدى الأجهـزة الحكوميــة     الفعــال تيــسير التواصـل المتعــدد اللغـات    :هـدف المنظمـة  
ميـع  لج  بالنـسبة  عاملـة المـساواة في الم   مـع مراعـاة مبـدأ        اء هيئات الخبراء التابعة للأمم المتحـدة،      الدولية وفيما بين أعض   

 اللغات الرسمية المقررة في كل جهاز من أجهزة المنظمة

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

تقــــــديم خــــــدمات ترجمــــــة شــــــفوية     )أ(
 واجتماعات ونشر رفيعة المستوى

من ممثلي الدول الأعـضاء      المقدمة   انخفاض عدد الشكاوى   )أ(
 ،لــدى الأجهــزة الحكوميــة الدوليــة ومــن أعــضاء هيئــات الخــبراء  

وكذلك من الإدارات المتلقيـة للخـدمات بـشأن نوعيـة خـدمات             
 شفوية والاجتماعات والنشرالترجمة ال

شفوية خـدمات الترجمـة ال ـ     تحقيق جـودة   )ب(
ا بالنـــــسبة  وفعاليتــــه والاجتماعــــات والنــــشر  

 للتكاليف

ــزيج الأمث ــ‘ ١’ )ب( ــق الم  مــن مختلــف وســائل خــدمات   لتحقي
 )يام العملمقيسا بالنسب المئوية لأ (شفويةالترجمة ال

مقيـــسة (زيـــادة نـــسبة الطباعـــة حـــسب الطلـــب ‘ ٢’  
 )بعدد الصفحات

  
 الاستراتيجية  

ز وســيرك . الفرعــييتــولى قــسم الترجمــة الــشفوية والنــشر المــسؤولية عــن هــذا البرنــامج ١٧-١
 :يلي القسم على ما

رفيـع  على مـستوى    نشر  الشفوية و الترجمة  ال تقديم خدمات    كفلتنفيذ تدابير ت   )أ(  
وفي الوقت المناسب، خصوصا عن طريـق التوزيـع الأمثـل للمـوارد المتاحـة، وتبـادل       من الجودة   

ــات الترجمــة        ــشأن عــبء أعمــال وطاق ــؤتمرات الأخــرى ب ــع مراكــز الم ــشفوية، المعلومــات م ال
ــى اســتخدام         ــوظفين عل ــدريب الم ــع مراكــز العمــل الأخــرى وت ــة م ــات الداخلي وتقاســم الطاق

 تكنولوجيا المعلومات في عمليات خدمة الاجتماعات والترجمة الشفوية والنشر؛
فــة والوســائل الأخــرى التوسـع في اســتخدام الوســائل الفعالــة مــن حيــث التكل  )ب(  

 ؛من النوعية وحسن التوقيت لتحقيق مستوى أفضل لنشر الوثائق
ــ الأفـــرادتوســـيع مجمـــع )ج(   كنـــهم  الـــذين يم العـــاملين لحـــسابهم الخـــاصينؤهل المـ
 ؛الموقع لاضطلاع بالأعمال من خارجا

المعلومـــات جيـــا وصـــيانة دعامـــة قويـــة مـــن تكنولمواصـــلة  وتنفيـــذ وتـــصميم )د( 
الـتي تتـوفر لـديها      عمـل   دعـم اقتـسام أعبـاء العمـل فيمـا بـين مراكـز ال              والاتصالات قـادرة علـى      

 . إلكترونيةبوسائل عمليات الشعبة إنجازمؤتمرات وخدمات 
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 الولايات التشريعية  
  ميثاق الأمم المتحدةمنالمواد ذات الصلة   
 قرارات الجمعية العامة  

 الوثيقة الختامية لدورة الجمعية العامة الاستثنائية العاشرة  ١٠/٢-د إ 

 ؤتمراتمركز لجنة الم   باء٤٣/٢٢٢

 برنامج للإصلاح :تجديد الأمم المتحدة  ألف وباء٥٢/١٢

 برنامج لإجراء المزيد من التغييرات :تعزيز الأمم المتحدة  ٥٧/٣٠٠

 تنشيط أعمال الجمعية العامة  ٥٨/١٢٦

 تعدد اللغات  ٥٩/٣٠٩

 الجمعية العامةتنشيط تعزيز و  ٥٩/٣١٣

 خطة المؤتمرات  ألف وباء٦٠/٢٣٦
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 ٢البرنامج 
 الشؤون السياسية  

 
 التوجه العام  

بتقـديم مـساعدة إلى     الهدف العام للبرنامج هـو المحافظـة علـى الـسلام والأمـن الـدوليين                 ١-٢
، وفقـا لمبـادئ   سـلميا  خلافاتهـا   لتمكينها من تسوية منازعات أو صراعات   التي تعاني من     الدول

ــرارات المن   ــم المتحــدة والق ــاق الأم ــزة المن  ميث ــة عــن مختلــف أجه ــشوب  وذلــك ظمــة، بثق ــع ن بمن
ويـستمد البرنـامج     . الـسلام  وصـنع  طريـق الدبلوماسـية الوقائيـة        عـن ، حيثما أمكـن،     الصراعات

لـس الأمـن، بوصـفه      توجهه من قرارات الجمعية العامة ذات الصلة والولايـات الـصادرة عـن مج             
الأمانــة وفي إطــار  . الــسلام والأمــن الــدوليينصــونالمــسؤولية الرئيــسية عــن الــتي تتــولى الجهــة 

 .العامة، يعهد بالمسؤولية الفنية عن هذا البرنامج إلى إدارة الشؤون السياسية

ســتة  علــى أســاس أمــا الاســتراتيجية الراميــة إلى الوفــاء بأهــداف البرنــامج فهــي مــصممة  ٢-٢
بــرامج فرعيــة، تــشمل مكتــب منــسق الأمــم المتحــدة الخــاص لعمليــة الــسلام في الــشرق الأوســط 

الإنـذار المبكـر؛ والدبلوماسـية     :وتتصل الأنشطة المزمـع تنفيـذها بمـا يلـي     .لكبرنامج فرعي منفص
الوقائية؛ وصنع السلام وبناء الـسلام بعـد انتـهاء الـصراع؛ والمـساعدة الانتخابيـة؛ وتـوفير الـدعم                    
الفني لأجهزة صنع السياسات، من قبيـل مجلـس الأمـن وهيئاتـه الفرعيـة، واللجنـة الخاصـة المعنيـة                     

 إعلان منح الاستقلال للبلدان والشعوب المستعمرة، واللجنة المعنيـة بممارسـة الـشعب          بحالة تنفيذ 
 .الفلسطيني لحقوقه غير القابلة للتصرف؛ ودور المنسق الخاص لعملية السلام في الشرق الأوسـط             

ــسياسية،     ــسية لإدارة الــشؤون ال تــشكل في مجموعهــا عناصــر  ووتمثــل هــذه الأنــشطة المهــام الرئي
 .، وبناء السلاماتاملة لنهج شامل لمنع نشوب الصراعات، وإدارة الصراعمتآزرة ومتك

وستواصل إدارة الشؤون السياسية العمل على تعزيز قدرة المنظمة على الإنـذار المبكـر               ٣-٢
صـراعات،   وبذل المـساعي الحميـدة واتخـاذ التـدابير غـير العـسكرية لمنـع تـصاعد المنازعـات إلى                   

 الـدول الأعـضاء      وذلـك مـع مراعـاة الاحتـرام التـام لـسيادة            مـا ينـشب مـن صـراعات،       وتسوية  
 مـن صـميم      هـي   ومبـدأ عـدم التـدخل في المـسائل الـتي           وسلامتها الإقليمية واستقلالها الـسياسي    

 يُعـد عنـصرا أساسـيا لنجـاح     ، وهو مـا فضلا عن احترام مبدأ الموافقة دولة   الداخلية لأية  الولاية
الجوانـب الـسياسية    علـى معالجـة      علـى تعزيـز قـدرتها        وسوف تعمـل الإدارة أيـضا      .هذه الجهود 
 . الهيئات الحكومية الدولية المختصة على نحو ما تقرهلبناء السلام
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 مع مكتب الأمم المتحدة المعني بالمخـدرات         التعاون  إدارة الشؤون السياسية   واصلوست ٤-٢
تنفيـذ قـرار مجلـس      والجريمة ومع الإدارات الأخرى ذات الصلة داخـل الأمانـة العامـة مـن أجـل                 

 . المتعلق بموضوع الإرهاب)٢٠٠١ (١٣٧٣الأمن 

ولى اهتمــام خــاص أيــضا لإدمــاج منظــور جنــساني في أعمــال هــذا البرنــامج،         وســيُ ٥-٢
ــا ــاعي         وفق ــصادي والاجتم ــس الاقت ــن والمجل ــس الأم ــن مجل ــصادرة ع ــصلة ال ــرارات ذات ال للق

 .العامة والجمعية
 

 ١البرنامج الفرعي   
 راعات واحتواؤها وحلهامنع نشوب الص  

 
المحافظة على السلام والأمن الـدوليين عـن طريـق منـع نـشوب الـصراعات واحتوائهـا وحلـها بالوسـائل                      : هدف المنظمة 

 السلمية
 

 مؤشرات الإنجاز لأمانة العامةمن االإنجازات المتوقعة

تحـــسين قـــدرة المجتمـــع الـــدولي علـــى تحديـــد   )أ(
  في حلهااركةشحالات الصراع ومعالجتها والم

ــسبة   )أ( ــات   ١٠٠الاســتجابة بن ــع الطلب ــة لجمي  في المائ
ــن      ــة م ــدول الأعــضاء والمنظمــات الإقليمي ــن ال ــة م المقدم

 أجل اتخاذ إجراءات وقائية

عـــدد مـــن المبـــادرات الداعمـــة لعمليـــات ‘ ١’ )ب(  في مسارها الصحيح السلاماتعمليإبقاء  )ب(
 السلام

ود الراميــة عــدد مــن المــشاريع لــدعم الجهــ‘ ٢’  
 إلى بناء السلام

  
 الاستراتيجية  

ــامج   ٦-٢ ــة عــن هــذا البرن ــة،منوطــة   الفرعــيالمــسؤولية الفني ــشُعب الإقليمي   أي بــشعبتيبال
أفريقيا الأولى والثانية، وشعبة الأمريكتين وأوروبا، وشعبة آسيا والمحيط الهادئ، وتـساعدها في             

ــسياسات   ــق هــدف   .هــذا وحــدة تخطــيط ال ــامج الفرعــي، س ــومــن أجــل تحقي  إدارة تعمل البرن
للمــساعدة في منــع نــشوب  علــى الاســتجابة بــصورة أشــد فعاليــة وتماســكا  الــشؤون الــسياسية

ولمواجهة التحديات المتعلقة ببناء السلام في مرحلة ما بعـد انتـهاء            وحلها  الصراعات واحتوائها   
:  مـا يلـي    ن طريـق  الصراع التي تواجهها البلـدان الخارجـة مـن أزمـات أو صـراعات، وذلـك ع ـ                

ــدةالتــصدي في الوقــت المناســب لحــالات الــصراع   )أ( ــوفير المعلومــات وإجــراء  ) ب( ؛ الجدي ت
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؛ التحليلات وتقديم خيارات على صعيد السياسات العامة في الوقـت المناسـب وبـصورة دقيقـة               
إتاحـة وتقـديم   ) د( ؛منظومـة الأمـم المتحـدة   أن تتخذها وضع توصيات بشأن تدابير يمكن      ) ج(
دعم الفني والتقني للمساعي الحميدة التي يبذلها الأمين العام بهدف تسهيل التوصـل إلى نتـائج                ال

سلمية للحالات الحساسة القائمة في مختلف المناطق، وذلك بوسائل من بينـها الوسـاطة الرسميـة     
ــضاء  ــد الاقت ــ(؛ عن ــة     ) ـه ــة ودون الإقليمي ــاون مــع المنظمــات الإقليمي ــى التع ــدرة عل ــز الق ؛ تعزي

 توفير الـدعم والتوجيـه الفنـيين مـن أجـل المهـام الـسياسية الخاصـة وبعثـات حفـظ الـسلام؛               )و(
الـتي تجابـه   التصدي بطريقة أشد فعاليـة للتحـديات   تها من أجل ا الإدارة وخبر اتتعزيز قدر  )ز(

وأفـضل  بالفترات التي تلي الـصراعات  إجراء بحوث بشأن المسائل المتعلقة ) ح( السلام والأمن؛
ــاء  ) ط(الأمــم المتحــدة في هــذا الــشأن؛  منظومــة ت ممارســا وضــع اســتراتيجيات متماســكة لبن

ــر  ــسلام في فت ــسانية       اتال ــسكرية والإن ــود الدبلوماســية والع ــين الجه ــصراع تجمــع ب ــد ال ــا بع  م
. والإنمائية الـتي تبـذلها منظومـة الأمـم المتحـدة وغيرهـا مـن الجهـات الفاعلـة الدوليـة والإقليميـة                      

مع الأطراف الأخرى المعنيـة     تعاونا وثيقا    إدارة الشؤون السياسية     تعاون، ست ولبلوغ هذه الغاية  
 .داخل منظومة الأمم المتحدة

 
 ٢البرنامج الفرعي   
 المساعدة الانتخابية  

 
رات مجلـس الأمـن والجمعيـة       اتقديم المساعدة الانتخابية إلى الدول الأعضاء، بناء على طلبـها ووفقـا لقـر             : هدف المنظمة 

 الدعم التقني والاستشاري اللازم لإجراء انتخابات دورية نزيهةبتزويدها بذات الصلة، العامة 
 

 مؤشرات الإنجاز لأمانة العامةمن االإنجازات المتوقعة

تعزيز قـدرة الـدول الأعـضاء الـتي تطلـب المـساعدة في              
 تنظيم انتخابات دورية نزيهة

ــضل     ــة بفــ ــات الانتخابيــ ــة في العمليــ ــسينات كيفيــ تحــ
 تقدمه الأمم المتحدة من مساعدة ودعم ما

  
 الاستراتيجية  

بــشعبة المــساعدة الانتخابيــة الــتي  منوطــة المــسؤولية الفنيــة عــن هــذا البرنــامج الفرعــي    ٧-٢
ق هــدف ولتحقيــ .تــضطلع بالــدور الرائــد في جميــع أنــشطة المــساعدة الانتخابيــة للأمــم المتحــدة

 ، لمـن يطلـب مـن الـدول الأعـضاء، خـبرات            تخابيـة  شعبة المساعدة الان   وفرالبرنامج الفرعي، ست  
علـى نحـو يتـسم بحُـسن التوقيـت والتنـسيق            ،  دولية في مجال تنظيم وإجـراء العمليـات الانتخابيـة         

 سـياق البعثـات الموفـدة       في الرئيسيةالتوجيه والدعم   بجوانب   زويدهات  وسيشمل ذلك  والفعالية،
وســـتقيِّم الـــشعبة الظـــروف  . وبنـــاء الـــسلام وحفـــظ الـــسلاممـــن أجـــل مفاوضـــات الـــسلام 
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بنـاء علـى تقيـيم      و .في البلدان الطالبـة   تحظى بالمصداقية   والاحتياجات اللازمة لإجراء انتخابات     
هذه الظروف والاحتياجات، سـتعد الـشعبة اسـتجابات اسـتراتيجية لهـا وتـوفر التوجيـه الـلازم                   

إنـشاء  فيمـا يتعلـق ب  الخـبراء    مـن شورةتقـديم الم ـ التعاون الفـني و  لتنفيذها، وذلك بما يشمل توفير      
، سـتقيم الـشعبة شـراكات مـع         تحقيـق هـذا   ول . وتعزيز تلـك الهيئـات     دارة الانتخابات لإهيئات  

الهيئات الوطنيـة والدوليـة، داخـل منظومـة الأمـم المتحـدة وخارجهـا، لتـشجيع التطبيـق المتـسق                 
.  الانتخابـات  في مجـال   الشعبة البارامترات الفنية وأفضل الممارسـات        حددوست .للمعايير الدولية 

كما ستوفر الشعبة المشورة فيما يتعلق بإنشاء عناصر للانتخابـات في عمليـات الـسلام وتنظـيم           
والتزاماً بقرارات الجمعيـة العامـة ومجلـس الأمـن سـوف       .الانتخابات استنادا إلى ولايات محددة   

 .اباتالتي توفدها الأمم المتحدة لمراقبة الانتختقدم الشعبة الدعم للبعثات 
 

 ٣البرنامج الفرعي   
 شؤون مجلس الأمن  

 
 تسهيل المداولات وتيسير اتخاذ قرارات فعالة لدى مجلس الأمن وهيئاته الفرعية: هدف المنظمة

 
 مؤشرات الإنجاز لأمانة العامةمن االإنجازات المتوقعة

ــسات   )أ( ــد الجلـ ــق  عقـ ــسييرها وفـ ــدها وتـ في موعـ
 الإجراءات الصحيحة

 ،لرضا التي يعرب عنها أعضاء مجلـس الأمـن    درجة ا  )أ(
، وكذلك أعضاء الأمم المتحدة في دائرتهم الأوسـع نطاقـا         

 خدماتمن  شعبة شؤون مجلس الأمن عما توفره

المعلومـــات إمكانيـــات الاطـــلاع علـــى تحـــسين  )ب(
 المتصلة بعمل مجلس الأمن وهيئاته الفرعية

ــصفحات   ‘١’ )ب( ــدد ال ــادة ع ــن  زي ــروءة م  المق
 المنـــشور “ارســـات مجلـــس الأمـــنمرجـــع مم”

 على الإنترنت

زيادة عدد زيارات صفحة الاسـتقبال       ‘٢’  
 الخاصة بمجلس الأمن على الإنترنت

 تنفيذ قرارات مجلس الأمـن وأجهزتـه الفرعيـة         )ج(
  من البرامج الفرعيةفنياالتي تتطلب دعما 

إنـــشاء آليـــات رصـــد، في إطـــار لجـــان  ‘١’ )ج(
ــة لمجلـــس  ــزاءات التابعـ ــدود  الجـ ــن، في حـ  الأمـ

 الأطر الزمنية المتوخاة في قرارات مجلس الأمن

مجلـس الأمـن    البعثات الموفدة من    تنفيذ   ‘٢’  
الإطـــار الـــزمني حـــدود وأجهزتـــه الفرعيـــة في 
 المحدد من الجهة المعنية
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 الاستراتيجية  

المـشورة   سـتوفر بشعبة شـؤون مجلـس الأمـن، الـتي     منوطة المسؤولية عن البرنامج الفرعي    ٨-٢
ه الفرعيــة، وخاصــة لجــان الجــزاءات ولجنــة مكافحــة أجهزتــوالخــدمات الفنيــة إلى مجلــس الأمــن و

ركـان العـسكرية واللجنـة المنـشأة عمـلا بقـرار            الإرهاب، والأفرقة العاملة غير الرسميـة، ولجنـة الأ        
إصـدار   : مـا يلـي    وستقدم المشورة والخـدمات الفنيـة مـن خـلال          ).٢٠٠٤ (١٥٤٠مجلس الأمن   

 إلى التوجيــهقــديم ثــائق ورســائل الهيئــات التداوليــة في حينــها؛ والتنــسيق الفعــال للجلــسات؛ وت  و
، وفقــا للميثــاق والنظــام الــداخلي مجلــس الأمــن والــدول الأعــضاء في الأمــم المتحــدة بــشكل عــام

؛ تــوفير الــدعم لأفرقــة الخــبراء المعنيــة  وقــرارات المجلــس وممارســاته الــسابقة المؤقــت لمجلــس الأمــن 
هيئاتـه الفرعيـة؛ وإجـراء البحـوث      بعثات أعضاء مجلس الأمن ورؤسـاء   لرصد؛ وتخطيط وتنظيم  با

 بتنفيذ التدابير أو الجزاءات الإلزامية التي يفرضها المجلـس           يشمل الجوانب المتصلة   والتحليلات، بما 
زاءات وإسـداء المـشورة فيمـا يتعلـق بمفهـوم الج ـ          ممارسة أنشطة الدعوة    وبمدى فعاليتها وتأثيرها؛ و   

ــة” ــديم إحاطــات  ؛ وت“الذكي ــداخلي،      ق ــن عــن تطــور النظــام ال للأعــضاء الجــدد في مجلــس الأم
 .في المجلس وهيئاته الفرعية، وخاصة لجان الجزاءاتالمتبعة والممارسات وطرائق العمل 

 
 ٤البرنامج الفرعي   
 إنهاء الاستعمار  

 
لأمم المتحدة وقرارات الجمعية العامة ذات الصلة، فيمـا يتعلـق           تعزيز عملية إنهاء الاستعمار وفقا لميثاق ا      : هدف المنظمة 

 ، وذلك للقضاء تماما على الاستعمار الستة عشربالأقاليم غير المتمتعة بالحكم الذاتي المتبقية
 

 مؤشرات الإنجاز لأمانة العامةمن االإنجازات المتوقعة

تمكين اللجنة الخاصـة والجمعيـة العامـة مـن الاضـطلاع       
يتيهما فيما يتعلـق بإنهـاء الاسـتعمار وإحـراز تقـدم            بولا

الـــستة عـــشر في عمليـــة إنهـــاء الاســـتعمار في الأقـــاليم 
 المتبقية غير المتمتعة بالحكم الذاتي

تقديم جميع وثـائق الهيئـات التداوليـة في المواعيـد المحـددة           
 لها

  
 الاستراتيجية  

تقدم الـدعم إلى  س ـسـتعمار، الـتي   بوحـدة إنهـاء الا  منوطـة   مسؤولية البرنامج الفرعي     ٩-٢
اللجنة الخاصة المعنية بحالة تنفيذ إعلان مـنح الاسـتقلال للبلـدان والـشعوب المـستعمرة وإلى                 

ــ .الجمعيــة العامــة  في المــسائل المتعلقــة بإنهــاء الاســتعمار بالميثــاق، وكــذلك بالمبــادئ   سترشدويُ
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 الـواردة في قـراري الجمعيـة العامـة     المتعلقة بإعلان منح الاستقلال للبلدان والشعوب المـستعمرة    
 .وغيرهما من قرارات الجمعية العامة ذات الصلة) ١٥ - د (١٥٤١ و) ١٥ - د(١٥١٤

ــالتطورات          ١٠-٢ ــق ب ــا يتعل ــة فيم ــة الحال ــة دراس ــة العام ــة الخاصــة والجمعي وستواصــل اللجن
في تقريـر المـصير،     السياسية والاقتصادية والاجتماعية في جميع الأقاليم التي لم تمارس بعد حقهـا             

 .والبحث عن وسائل مناسبة لتنفيذ الإعلان وفقا للميثاق وقرارات الجمعية العامـة ذات الـصلة      
وستواصل اللجنة تحسين التعاون مـع الـسلطات القائمـة بـالإدارة في جميـع مراحـل عمليـة إنهـاء                 

وسـتنظم   . الـذاتي وستدرس اللجنة الخاصة آراء ممثلي الأقـاليم غـير المتمتعـة بـالحكم     .الاستعمار
ــة الخاصــة أيــضا حلقاتهــا الدراســية الــسنوية في منطقــة البحــر الكــاريبي والمحــيط الهــادئ،      اللجن

ستواصــل  إضــافة إلى ذلــك، .بعثــات زائــرة إلى الأقــاليم غــير المتمتعــة بــالحكم الــذاتي  كــذلك و
بـشأن  الدعم علـى الـصعيد العـالمي مـن أجـل إنهـاء الاسـتعمار، ووضـع مقترحـات                    تعبئة  اللجنة  

 .المسائل المدرجة على جدول أعمالها وفي التقرير الذي تقدمه بشأنها إلى الجمعية العامة

ــتُ         ١١-٢ ــة الخاصــة، س ــيما اللجن ــلاه، ولاس ــا أع ــشار إليه ــشريعية الم ــهيئات الت ــا لل قدم ودعم
 المـداولات الـتي   ، ويشمل ذلك تقديم المشورة والمساعدة في المشورة والمساعدة الفنية إلى اللجنة    

؛ بـالحكم الـذاتي في الـدورات الـسنوية        الـستة عـشر غـير المتمتعـة         تجريها بشأن الحالة في الأقاليم      
 في منطقة الكـاريبي ومنطقـة المحـيط         ناوب الحلقات الدراسية التي تعقد بالت     وخلال إعداد وتنفيذ  

 العمـل أية أنشطة أخرى يضطلع بها من أجل تنفيذ برنـامج  في البعثات الزائرة، و  أثناء  الهادئ، و 
وستقدم المـساعدة أيـضا مـن أجـل توثيـق تعـاون اللجنـة مـع الـسلطات           .اللجنة الخاصةب المنوط

الإدارية وإقامة علاقات مـع ممثلـي الأقـاليم غـير المتمتعـة بـالحكم الـذاتي، وتنميـة العلاقـات مـع                       
إنهــاء عمليــة مؤســسات ووكــالات منظومــة الأمــم المتحــدة بهــدف تحقيــق المزيــد مــن التقــدم في 

تابعـة دقيقـة للتطـورات في    القيـام بم وستـشمل إجـراءات الـدعم     .والقضاء عليه نهائيـا ستعمار الا
قاليم غير المتمتعة بالحكم الذاتي، وإجراء بحوث وإعداد ورقات عمل وتقارير ومـواد تحليليـة               الأ

وإضــافة إلى ذلــك، فبالتعــاون مــع إدارة شــؤون الإعــلام، ســيجري إعــداد مــواد          .وإعلاميــة
من بينها منشورات وبرامج سمعيـة وبـصرية متـصلة بإنهـاء الاسـتعمار، وسـتوزع علـى        إعلامية،  

ــادة الــوعي لــدى المجتمــع الــدولي بالمــسائل المتعلقــة بإنهــاء الاســتعمار       جمهــور واســع بهــدف زي
 . على الاستعمارنهائياوكذلك تعبئة الدعم الدولي للتوصل إلى القضاء 
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 ٥البرنامج الفرعي   
 قضية فلسطين  

 
 تمكين الشعب الفلسطيني من ممارسة حقوقه غير القابلة للتصرف: هدف المنظمة

 
 مؤشرات الإنجاز لأمانة العامةمن االإنجازات المتوقعة

سوف تعمل اللجنة المعنية بممارسة الشعب الفلـسطيني        
لحقوقه غير القابلة للتـصرف مـن خـلال شـعبة حقـوق             

ضية فلـسطين   ق ـبالفلسطينيين على زيادة الوعي الدولي      
وحـــشد الـــدعم الـــدولي لحقـــوق الـــشعب الفلـــسطيني  

 وتحقيق تسوية سلمية لقضية فلسطين

مواصلة مستوى الحوار والمشاركة والدعم من       ‘١’ 
 جانب المجتمع الدولي بغية تحقيق أهداف البرنامج

زيــادة عــدد منظمــات المجتمــع المــدني المعتمــدة  ‘٢’ 
قـه غـير    لدى لجنـة ممارسـة الـشعب الفلـسطيني لحقو         

 القابلة للتصرف

صــفحات الاســتقبال علــى موقــع عــدد زيــادة  ‘٣’ 
 قضية فلسطينالمتعلق بالأمم المتحدة على الشبكة 

  
 الاستراتيجية  

وكانـت  . شـعبة حقـوق الفلـسطينيين       لىإوكلت المهمة الرئيسية لتنفيذ البرنامج الفرعي       أُ ١٢-٢
ة ـ ــة لجن ـ ــوأنـشأت الجمعي  . ١٩٤٧ة في عـام     الجمعية العام في  ول مرة   لأقضية فلسطين قد نُظرت     

وسـوف  ). ٣٠ - د (٣٣٧٦ة للتـصرف بقرارهـا   ــه غير القابل ــة الشعب الفلسطيني لحقوق   ــممارس
بــرامج عملــها ويقــدم الــدعم الموضــوعي والــدعم مــن الأمانــة العامــة إلى اللجنــة أثنــاء مــداولاتها    

لترويج لإيجاد تسوية شاملة وعادلة ودائمة      وستقدم المساعدة أيضا إلى اللجنة من أجل ا       . السنوية
ــذ الفعــال والكامــل       ــصلة وكــذلك التنفي ــا لقــرارات الأمــم المتحــدة ذات ال لقــضية فلــسطين وفق

ستقدم المـساعدة إلى اللجنـة مـن أجـل          إضافة إلى ذلك،    . لاتفاقات السلام الإسرائيلية الفلسطينية   
ا في ذلـك التعـاون الـتقني وكـذلك برنـامج             بم ـ ،تعبئة الدعم والمساعدة الدولية للشعب الفلـسطيني      

ويتوقـع أن تُفـضي عمليـة الـسلام إلى     . التدريب السنوي للمسؤولين التابعين للـسلطة الفلـسطينية       
وسوف يـستمر الإجـراء الـداعم مـن قبـل           . تسوية عن طريق التفاوض بشأن جميع القضايا المعلقة       

. بطريقة مرضية وفقا للشرعية الدولية    تسوية جميع جوانب قضية فلسطين      حتى تتم   الأمم المتحدة   
وسوف تعقد اجتماعات ومؤتمرات دولية مواضيعية تحت إشراف اللجنة لزيادة الوعي بالجوانب            
المختلفة لقضية فلسطين وتعزيز الحوار فيما بين الأطراف المعنيـة بمـا فيهـا الحكومـات والمنظمـات                  

بالإضـافة إلى ذلـك     و. مات المجتمع المـدني   الحكومية الدولية وكيانات منظومة الأمم المتحدة ومنظ      
ومـوارد عـن قـضية فلـسطين        إعلامية  من أجل الأغراض ذاتها سوف يتم وضع واستكمال مواد          و

 بقـضية فلـسطين     ةمعلومـات المتعلق ـ  للشمل المنشورات ونظام الأمـم المتحـدة        تتحت توجيه اللجنة    
 .وموقع الأمم المتحدة على الشبكة
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 ٦البرنامج الفرعي   
 كتب المنسق الخاص للأمم المتحدة لعملية السلام في الشرق الأوسطم  

 
 التقدم بعملية السلام في الشرق الأوسط نحو سلام شامل وعادل ودائم: هدف المنظمة

 
 مؤشرات الإنجاز لأمانة العامةمن االإنجازات المتوقعة

في اتخــاذ مــن جديــد ســوف يــشرع المــشاركون  )أ(
 سلام دائمخطوات متزامنة لتحقيق 

ــة      )أ( ــراف المعنيـ ــين الأطـ ــات بـ ــواتر المفاوضـ ــادة تـ زيـ
 بالصراع

تعبئـــة المـــوارد لتحـــسين الأوضـــاع الاجتماعيـــة  )ب(
 والاقتصادية للشعب الفلسطيني

المتاحـــة لتحـــسين المحافظـــة علـــى حجـــم المـــوارد   )ب(
 الأوضاع الاجتماعية والاقتصادية للشعب الفلسطيني

حتياجــات الإنــسانية تقــديم اســتجابة منــسقة للا )ج(
 للشعب الفلسطيني

تنفيــذ عــدد مــن المــشاريع والأنــشطة المــشتركة       )ج(
 بواسطة مؤسسات منظومة الأمم المتحدة

  
 الاستراتيجية  

عملية السلام في الشرق الأوسط وفقا للقـرار  لأنشئ مكتب منسق الأمم المتحدة الخاص   ١٣-٢
ين العام أن يكفل تنسيق أعمال منظومة الأمم         الذي طلبت فيه الجمعية العامة من الأم       ٤٨/٢١٣

أن يحـشد المـساعدة   والمتحدة فيما يتصل بتـوفير اسـتجابة كافيـة لاحتياجـات الـشعب الفلـسطيني              
ت فيه الجمعية   الذي رحب  ٤٩/٨٨القرار  والمالية والتقنية والاقتصادية وغيرها من أنواع المساعدة        

 بمـا فيهـا     ،نسقا لعملية الـسلام في الـشرق الأوسـط        ويعمل المنسق الخاص م   . بتعيين المنسق الخاص  
لمساعدة الإنمائية ذات الصلة التي تقدمها الأمـم  واالجوانب الاجتماعية والاقتصادية لعملية السلام     

 .المتحدة للأردن ولبنان والأراضي الفلسطينية المحتلة والجمهورية العربية السورية
ل مـع العناصـر ذات الـصلة بإيجـاد الـسبل            وسوف يقوم المنسق الخاص من خـلال العم ـ        ١٤-٢

ــدة        ــم المتحـ ــن الأمـ ــسقة مـ ــتجابة منـ ــديم اسـ ــط وتقـ ــشرق الأوسـ ــسلام في الـ ــة الـ ــدعم عمليـ لـ
وسيـشمل ذلـك الاسـتجابة للطلبـات المقدمـة مـن            . للاحتياجات الإنـسانية للـشعب الفلـسطيني      

ــب ال      ــصلة بالجوان ــساعدة ذات ال ــديم الم ــدول الأعــضاء لتق دبلوماســية الأطــراف المتفاوضــة وال
وسيقوم المنسق الخـاص أيـضا بتقـديم توصـيات بـشأن        . والاجتماعية والاقتصادية لعملية السلام   

القضايا الدبلوماسية والقانونية والاجتماعية والاقتـصادية والأمنيـة كجـزء مـن مـا تقدمـه الأمـم               
المتحـدة مـن مـدخلات دبلوماسـية لمحادثـات الـشرق الأوسـط والمـشاورات ذات الـصلة وذلـك           

وسـوف يـستمر المنـسق الخـاص في         . بالتنسيق مع وكالات وبـرامج الأمـم المتحـدة ذات الـصلة           
آليات التنـسيق الرسميـة وغـير الرسميـة وتقـديم التوجيـه الـسياسي والإنـساني         في  القيام بدور رائد    

 أكـبر للـصلة بـين العمليـات الـسياسية           اوسـيوجه تركيـز   . لدعم وكالات وبرامج الأمم المتحـدة     
 .لاجتماعية والاقتصادية التي تعزز وتوطد هذه العملياتوالحالة ا
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 الولايات التشريعية  
 ١البرنامج الفرعي   

 منع نشوب الصراعات واحتواؤها وحلها  

 ٩٩ميثاق الأمم المتحدة ولا سيما المادة 

 قرارات الجمعية العامة
 

 الدبلوماسية الوقائية والمسائل ذات الصلة: خطة للسلام  ألف٤٧/١٢٠

 خطة للسلام  باء٤٧/١٢٠

 برنامج للإصلاح: تجديد الأمم المتحدة ألف وباء٥٢/١٢

ــا الوســطى لــدى     ٥٥/١٦١ مركــز المراقــب للجماعــة الاقتــصادية لــدول أفريقي
 الجمعية العامة

ــتي تتجــاوز الحــدود      ٥٧/٥ ــة ال ــصادية القــسرية الانفرادي ــدابير الاقت إنهــاء الت
 والاقتصاديالإقليمية كوسيلة للإكراه السياسي 

 منع المنازعات وتسويتها بالوسائل السلمية ٥٧/٢٦

 منح الاتحاد البرلماني الدولي مركز المراقب لدى الجمعية العامة ٥٧/٣٢

 التعاون بين الأمم المتحدة والجماعة الكاريبية ٥٧/٤١

 التعاون بين الأمم المتحدة والاتحاد البرلماني الدولي ٥٧/٤٧

  الأمم المتحدة ومجلس أوروباالتعاون بين ٥٧/١٥٦

 التعاون بين الأمم المتحدة ومنظمة الدول الأمريكية ٥٧/١٥٧

 أسباب الصراع في أفريقيا وتحقيق السلام الدائم والتنمية المستدامة ٥٧/٢٩٦

 التعاون بين الأمم المتحدة ومنظمة الأمن والتعاون في أوروبا  ٥٧/٢٩٨

 ةمنع نشوب الصراعات المسلح ٥٧/٣٣٧

ضــرورة إنهــاء الحــصار الاقتــصادي والتجــاري والمــالي الــذي فرضــته    ٥٨/٧
 الولايات المتحدة الأمريكية على كوبا

 التدابير الرامية إلى القضاء على الإرهاب الدولي ٥٨/٨١
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ــا وأ    ٥٨/٨٥ ــستان وأوكرانيــ ــا وأوزبكــ ــة جورجيــ ــنح مجموعــ ــان ذمــ ربيجــ
 دة لدوفا مركز المراقب لدى الأمم المتحووجمهورية م

 منح جماعة شرق أفريقيا مركز المراقب لدى الجمعية العامة ٥٨/٨٦

 التعاون بين الأمم المتحدة ورابطة أمم جنوب شرق آسيا ٥٩/٥

 التعاون بين الأمم المتحدة ومنظمة المؤتمر الإسلامي ٥٩/٨

 التعاون بين الأمم المتحدة وجامعة الدول العربية ٥٩/٩

 المتحدة ومنتدى جزر المحيط الهادئالتعاون بين الأمم  ٥٩/٢٠

 التعاون بين الأمم المتحدة والمنظمة الدولية للفرانكفونية ٥٩/٢٢

 علاقـات حـسن الجـوار والاسـتقرار والتنميـة           -صون الأمـن الـدولي       ٥٩/٥٩
 في جنوب شرق أوروبا

 مسألة الصحراء الغربية ٥٩/١٣١

 ائية للجنوب الأفريقيالتعاون بين الأمم المتحدة والجماعة الإنم ٥٩/١٤٠

 التعاون بين الأمم المتحدة والاتحاد الأفريقي ٥٩/٢١٣

 التعاون بين الأمم المتحدة والجماعة الاقتصادية لدول وسط أفريقيا ٥٩/٣١٠

 نتائج مؤتمر القمة العالمي ٦٠/١

 التسوية السلمية للقضية الفلسطينية ٦٠/٣٩

 حالة حقوق الإنسان في ميانمار ٦٠/٢٣٣
 

  الجمعية العامةمقررات

 منطقة التعاون والسلام في جنوب المحيط الأطلسي ٦٠/٥٠٩
 

 قرارات مجلس الأمن

 في أفريقياأهمية تعزيز فعالية حظر الأسلحة  )١٩٩٨ (١١٩٦

ــة  ادعــم  )١٩٩٨ (١١٩٧ ــة ودون الإقليمي ــادرات الإقليمي ــا  لمب ــز بــشأن أفريقي وتعزي
ات الإقليميـة ودون الإقليميـة      التنسيق بـين الأمـم المتحـدة والمنظم ـ       
 في مجال منع التراع وصون السلم
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 صون الطابع المدني والإنساني لمعـسكرات ومـستوطنات اللاجـئين          )١٩٩٨ (١٢٠٨
 في أفريقيا

 وقف تدفق الأسلحة غير المشروعة إلى أفريقيا وداخلها )١٩٩٨ (١٢٠٩

ــة اضــطلاع مجلــس الأمــن ب ــ   الإ )٢٠٠٠ (١٣١٨ ــق بكفال دور فعــال في عــلان المتعل
 صون السلم والأمن الدوليين ولا سيما في أفريقيا

 منع الصراعات المسلحة  )٢٠٠١ (١٣٦٦

التعاون بين الأمم المتحـدة والمنظمـات الإقليميـة في صـون الـسلام               )٢٠٠٥ (١٦٣١
 والأمن الدوليين

  
 ٢البرنامج الفرعي   

 المساعدة الانتخابية  

 قرار الجمعية العامة
 

عزيـز دور الأمـم المتحـدة في زيـادة فعاليـة مبـدأ إجـراء انتخابــات        ت ٦٠/١٦٢
 دورية ونزيهة وتشجيع إقامة الديمقراطية

  
 ٣البرنامج الفرعي   

 شؤون مجلس الأمن  

ــواد        ــيما الم ــم المتحــدة ولا س ــاق الأم  ٣٠ و ٢٩ و ٢٨ و ٢٤ و ١٥و ) ٢ (١٢ و ٧ و ١ميث
 .٥٠ و ٤٧  و٤٦ و ٤٥ و
 

 امةقرارات الجمعية الع
 

 طرق ووسائل جعل أدلة القانون الدولي العرفي أيسر توافرا )٧ - د (٦٨٦

 خطة المؤتمرات ٥٥/٢٢٢

ــز دور      ٦٠/٢٣ ــاق الأمــم المتحــدة وتعزي ــة بميث ــة الخاصــة المعني ــر اللجن تقري
 المنظمة
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 قرارات مجلس الأمن

ها مجلـس الأمـن عمـلا       القرارات والمقررات المتعلقـة بإنـشاء ولايـات للأجهـزة الفرعيـة الـتي أنـشأ               
ــادة  ــها القــرارات      ٢٩بالم ــم المتحــدة، ومن ــاق الأم ــن ميث ) ١٩٩٧ (١١٣٢و ) ١٩٩٢ (٧٥١ م

 ١٥٣٣ و) ٢٠٠٣ (١٥٢١و   ) ٢٠٠٣ (١٥١٨و   ) ٢٠٠١ (١٣٧٣و   ) ١٩٩٩ (١٢٦٧ و
 ).٢٠٠٥ (١٦٣٦ و) ٢٠٠٥ (١٥٩١و ) ٢٠٠٤ (١٥٧٢و ) ٢٠٠٤ (١٥٤٠و ) ٢٠٠٤(

 
 ٤البرنامج الفرعي   

 مارإنهاء الاستع  

 قرارات الجمعية العامة
 

 إعلان منح الاستقلال للبلدان والشعوب المستعمرة )١٥ - د (١٥١٤
المبادئ التي يجـب أن تـسترشد بهـا الـدول الأعـضاء في تحديـد                 )١٥ - د (١٥٤١

وجود أو عـدم وجـود الالتـزام بإرسـال المعلومـات المنـصوص              
  هاء من الميثاق٧٣عليها في المادة 

الحالــة فيمــا يتــصل بتنفيــذ إعــلان مــنح الاســتقلال للبلــدان         )١٦ - د (١٦٥٤
 والشعوب المستعمرة

برنامج العمل من أجل التنفيـذ التـام لإعـلان مـنح الاسـتقلال               )٢٥ - د (٢٦٢١
 للبلدان والشعوب المستعمرة

المرفـق، الفـرع   [تدابير إضافية لتنـشيط أعمـال الجمعيـة العامـة          ٥٨/٣١٦
 )]مالفيناس(جزر فوكلاند ، مسألة )ب (٤دال، الفقرة 

 العقد الدولي الثاني للقضاء على الاستعمار ٦٠/١٢٠
المعلومــات المقدمــة مــن الأقــاليم غــير المتمتعــة بــالحكم الــذاتي     ٦٠/١١٠

  من ميثاق الأمم المتحدة)هـ( ٧٣بموجب المادة 
التي تـؤثر في مـصالح      من الأنشطة   الأنشطة الاقتصادية وغيرها     ٦٠/١١١

 ليم غير المتمتعة بالحكم الذاتيشعوب الأقا
تنفيذ الوكالات المتخصصة والمؤسسات الدولية المتصلة بـالأمم       ٦٠/١١٢

 الاستقلال للبلدان والشعوب المستعمرةمنح المتحدة لإعلان 
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التسهيلات الدراسية والتدريبية المعروضة من الدول الأعـضاء         ٦٠/١١٣
 لذاتيلصالح سكان الأقاليم غير المتمتعة بالحكم ا

 مسألة الصحراء الغربية ٦٠/١١٤
 مسألة كاليدونيا الجديدة ٦٠/١١٥
 ولامسألة توكي ٦٠/١١٦
كــايكوس  وجــزر تــركس ونمــسائل أنغــيلا وبرمــودا وبيــتكير ٦٠/١١٧

وجـــزر فيرجـــن البريطانيـــة وجـــزر فيرجـــن التابعـــة للولايـــات 
ــة      ــة وســانت هيلان ــان وســاموا الأمريكي المتحــدة وجــزر كايم

 تسيراتوغوام ومون
 نشر المعلومات ذات الصلة بإنهاء الاستعمار ٦٠/١١٨
 تنفيذ إعلان منح الاستقلال للبلدان والشعوب المستعمرة ٦٠/١١٩
 

 مقررات الجمعية العامة
 مسألة جبل طارق ٦٠/٥٢٥

  
 ٥البرنامج الفرعي   

 قضية فلسطين  

 قرارات الجمعية العامة
 

 قضية فلسطين )٣٠ - د (٣٣٧٦
 قضية فلسطين باء ٣٢/٤٠
 قضية فلسطين  دال٣٤/٦٥
 قضية فلسطين  باء٣٨/٥٨
 قضية فلسطين  باء٤٦/٧٤
 لجنة ممارسة الشعب الفلسطيني لحقوقه غير القابلة للتصرف ٦٠/٣٦
 شعبة حقوق الفلسطينيين بالأمانة العامة ٦٠/٣٧
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 ٦البرنامج الفرعي   

 لسلام في الشرق الأوسط اةلعمليللأمم المتحدة مكتب المنسق الخاص   

 قرارات الجمعية العامة 
 

 تقديم المساعدة إلى الشعب الفلسطيني ٤٨/٢١٣

 عملية السلام في الشرق الأوسط ٤٩/٨٨
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 ٣البرنامج 
 نزع السلاح  

 
 التوجه العام  

يـشكل الهـدف     العام الكامل في ظـل رقابـة دوليـة صـارمة وفعالـة             السلاح   نزع ما زال  ١-٣
 نـزع وتقـع المـسؤوليات الرئيـسية عـن         .  الـسلاح  نـزع ع الجهود المبذولـة في ميـدان        النهائي لجمي 

فينـاط بهـا وفقـا لميثاقهـا، دور رئيـسي       المتحـدة  الأمـم  أمـا  .على عـاتق الـدول الأعـضاء    السلاح  
 .ومسؤولية أساسية فيما يتعلق بدعم الدول الأعضاء في هذا المجال

يــات المنــصوص عليهــا في قــرارات ومقــررات  ويــستمد هــذا البرنــامج ولايتــه مــن الأولو  ٢-٣
 العامـة   الجمعيـة بما في ذلك الوثيقة الختامية لـدورة         السلاح   نزعذات الصلة بميدان     العامة   الجمعية

). ١٠/٢-القـرار د إ   ( الـسلاح    ترعالاستثنائية العاشرة، وهي الدورة الاستثنائية الأولى المكرسة ل       
ويأخذ في الحـسبان قـرارات      ) ٥٥/٢القرار  (مم المتحدة   كما يسترشد البرنامج بإعلان الألفية للأ     

 ، النوويةالأسلحةولا تزال أسلحة الدمار الشامل، ولا سيما      . الأمم المتحدة ذات الصلة الأخرى    
التقليــدي، وخاصــة فيمــا يتعلــق   الــسلاح نــزعوقــد حظــي . تــشكل الــشاغل الرئيــسي للمنظمــة 

والخفيفة، والألغام الأرضية، باهتمام متزايد من      رئيسية، والأسلحة الصغيرة     ال الأسلحةبمنظومات  
 .جانب المجتمع الدولي طوال السنوات الخمس الماضية

بالمسؤولية الأساسـية عـن    السلاح نزع، تضطلع إدارة شؤون      العامة الأمانةوعلى صعيد    ٣-٣
 دورهـا   وتنبني استراتيجية الإدارة لتنفيذ البرنـامج علـى خمـسة بـرامج فرعيـة وعلـى               . هذا البرنامج 

وعــدم انتــشاره علــى جميــع الــصعد   الــسلاح نــزعيتــصل بتيــسير اتخــاذ تــدابير   ومــسؤوليتها فيمــا
وستواصل الإدارة مساعدة الدول الأعـضاء علـى تعزيـز          . والتشجيع على ذلك، حسب الاقتضاء    

 نـزع وتوطيد وتـدعيم المبـادئ والقواعـد الـتي تتفـاوض أطـراف متعـددة بـشأنها في جميـع ميـادين                       
وسيقدم الـدعم إلى جهـود الـدول الأعـضاء في مجـالات      . عدم انتشاره من جميع جوانبه   و السلاح
وعدم الانتشار من أجل المساعدة على صون السلم والأمـن الـدوليين وللإسـهام في        السلاح   نزع

وسـتعزز الإدارة جهودهـا الراميـة إلى تـشجيع وتيـسير      . الجهود العالمية المبذولة لمكافحة الإرهـاب   
المعـني بالاتجـار غـير المـشروع في الأسـلحة            المتحـدة    الأمممج العمل الذي اعتمده مؤتمر      تنفيذ برنا 

وسـتعمل  .  الـسلاح ترعالصغيرة والأسلحة الخفيفة من جميع جوانبه، فضلا عن التدابير العمليـة ل ـ   
الإدارة على تحقيق الشفافية، استنادا إلى مبدأ كفالة الأمن غـير المنقـوص للجميـع، وإلى النـهوض                  

وستساعد الإدارة الدول الأعضاء على تعزيز اتباع نهـج    .  السلاح نزعتدابير بناء الثقة في ميدان      ب
والأمـن وعـدم انتـشاره مـن جميـع جوانبـه، إضـافة إلى النـهوض                  الـسلاح    نـزع إقليمية إزاء قضايا    
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ــسلام و       ــة لل ــا الإقليمي ــك مــن خــلال مراكزه ــدوليين، وذل ــن الإقليمــيين وال ــسلام والأم ــزعبال  ن
في الـدول   الـسلاح   نـزع كما ستواصل الإسـهام في الجهـود الراميـة إلى تحـسين خـبرات               . حالسلا

 .النامية الأعضاء، وبخاصة في الدول

وستـــسعى الإدارة إلى تحقيـــق أهـــداف البرنـــامج عـــن طريـــق تيـــسير عمليـــة التـــداول     ٤-٣
ــددة الأطــراف   ــاوض المتع ــة     . والتف ــديم دعــم تنظيمــي موضــوعي إلى اللجن ــك تق ــشمل ذل وسي

 نـزع ، وغيرهما من الهيئات الفرعية التابعة للجمعيـة العامـة، ومـؤتمر              السلاح نزعالأولى، وهيئة   
وهيئاتـــه الفرعيـــة، ومـــؤتمرات الاســـتعراض، وغيرهـــا مـــن اجتماعـــات الأطـــراف في  الـــسلاح 

التي صدر لهـا    ، فضلا عن تقديم الدعم لأفرقة الخبراء         السلاح ترعالاتفاقات المتعددة الأطراف ل   
كمـا سيــشمل ذلـك رصـد وتقيـيم الاتجاهـات الحاليـة والمقبلــة في        . العامـة الجمعيـة مـن  تكليـف  
 .والأمن الدوليوعدم انتشاره من جميع جوانبه  السلاح نزعميدان 

 قيامها بدورها كمصدر للمعلومات غـير المتحيـزة والوقائعيـة بـشأن             وستواصل الإدارة  ٥-٣
عــضاء، ولمؤســسات منظومــة الأمــم المتحــدة نــزع الــسلاح والمــسائل المتــصلة بــالأمن للــدول الأ

وللمنظمات الإقليمية والمنظمات الحكومية الدولية، والمنظمـات غـير الحكوميـة، وستوسـع مـن               
 المتحـدة  الأمـم  من خلال برنامج     كما ستواصل الإدارة  . نطاق برامجها في مجال الدعوة التثقيفية     

ب والخـدمات الاستـشارية، ومعهـد       وبرنـامج تـوفير التـدري      ، الـسلاح  نـزع  يـدان للزمالات في م  
، توفير التـدريب والخـدمات الاستـشارية للـدول الأعـضاء،        السلاح نزعلبحوث   المتحدة   الأمم

، بغيـة تمكينـها مـن        الـسلاح  نـزع خبراتهـا الفنيـة في ميـدان        لكـي تعـزز     وبخاصة للبلـدان الناميـة،      
 كمـا ستـساعد الإدارة الـدول    .فاعلية في محافل التداول والتفاوض الدولية   بمزيد من ال  المشاركة  

 .الأعضاء على زيادة فهمها للعلاقة بين نزع السلاح والتنمية

 أنشطة البرنـامج عـن طريـق        لا يتجزأ من  ظل تعميم مراعاة المنظور الجنساني جزءا       يوس ٦-٣
الالتــزام والقــدرات فيمــا يتعلــق  زيــادة الــوعي وإذكــاء تنفيــذ خطــة عمــل جنــسانية تــستهدف  

 . السلاحنزعنظور الجنساني في شؤون بتعميم مراعاة الم
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 ١البرنامج الفرعي   
  السلاحنزعالمفاوضات المتعددة الأطراف بشأن الحد من الأسلحة و  

دعم المفاوضات والمداولات المتعددة الأطراف بشأن الاتفاقات المتعلقة بالحـد مـن الأسـلحة ونـزع                 :هدف المنظمة 
ع جوانبــه، وتــوفير الــدعم في تلــك المجــالات، حــسب مــا تتطلبــه الــدول الــسلاح، بمــا في ذلــك عــدم الانتــشار بجميــ

 .الأطراف في الاتفاقات القائمة المتعددة الأطراف بشأن الحد من الأسلحة ونزع السلاح
 

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة للأمانة العامة

تعزيز نوعية الخدمات التنظيمية والفنية المـوفرة         )أ(
ــ ــزعلم ــدول   ؤتمر ن ــسلاح ومــؤتمرات واجتماعــات ال  ال

الأطـــراف في مختلـــف الاتفاقـــات المتعـــددة الأطـــراف  
بمـا في ذلـك     نـزع الـسلاح     الحد مـن الأسـلحة و     بشأن  
 من جميع جوانبهالانتشار عدم 

الارتيـاح إزاء فعاليـة الخـدمات التنظيميـة، وعمــق     مـدى    )أ(
 الدعم الموضوعي

لمقـــررات تعزيـــز المـــساعدة المقدمـــة في تنفيـــذ ا )ب(
ــؤتمرات      ــتي تعتمــدها م ــرامج العمــل ال والتوصــيات وب
ــات     ــدول الأطــراف في مختلــف الاتفاق واجتماعــات ال
ــزع     ــشأن الحــد مــن الأســلحة ون المتعــددة الأطــراف ب

 السلاح

 الارتياح إزاء نوعية المعلومات المتاحةمدى  ‘١’ )ب(

عـــدد الطلبـــات الـــواردة لعقـــد حلقـــات دراســـية       ‘٢’  
حاطات الإعلامية وغيرها، ممـا لـه       وحلقات العمل، والإ  

 علاقة بعمل الفرع، أو المشاركة فيها

عــدد مــرات زيــارة مــصدر المعلومــات علــى شــبكة    ‘٣’  
الإنترنــت، لا ســيما صــفحات الاســتقبال علــى الــشبكة 

 التي يتولى الفرع أمره

توسـيع خـبرة الـدول الأعـضاء في ميـدان نــزع       )ج(
 الأمـــم الـــسلاح وعـــدم انتـــشاره عـــن طريـــق برنـــامج

المتحــدة للزمــالات والتــدريب والخــدمات الاستــشارية 
في مجال نزع الـسلاح، وتحـسين التـوازن بـين الجنـسين         

 في المشاركة في البرنامج

ولا ســـيما زيـــادة النـــسبة المئويـــة للـــدول الأعـــضاء   ‘١’ )ج(
المهتمة ببرنامج الأمم المتحـدة للزمـالات       البلدان النامية،   

 ارية في مجال نزع السلاحوالتدريب والخدمات الاستش

زيــادة عــدد المنخــرطين في برنــامج الأمــم المتحــدة       ‘٢’  
ــشارية في مجــال    ــدريب والخــدمات الاست للزمــالات والت
نــزع الــسلاح في هيئــات الأمــم المتحــدة واجتماعاتهــا      

 ومؤتمراتها المتعلقة بترع السلاح وعدم انتشاره

ج الأمـم   زيادة النـسبة المئويـة للمـشاركات في برنـام          ‘٣’  
المتحدة للزمالات والتدريب والخـدمات الاستـشارية في        

 مجال نزع السلاح
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 الاستراتيجية  
يتولى تنفيذ هذا البرنامج الفرعي أمانة مؤتمر نزع السلاح وفرع الـدعم التـابع للمـؤتمر                 ٧-٣

 :وسيتم تنفيذ هدف البرنامج الفرعي عن طريق. في مكتب الأمم المتحدة في جنيف

 دعم تنظيمي وموضوعي فـضلا عـن مـشورة سـليمة بـشأن الإجـراءات                تقديم )أ( 
والممارسات إلى مؤتمر نزع السلاح، وكذلك إلى المؤتمرات والاجتماعات الـتي تعقـدها الـدول            

 الأطراف في مختلف الاتفاقات المتعددة الأطراف للحد من الأسلحة ونزع السلاح؛

الآراء عن طريق تقـديم تحلـيلات       مساعدة الدول الأعضاء على بناء توافق بين         )ب( 
 شاملة للسياسات وطرح خيارات في مجال السياسات في الوقت المناسب؛

ــؤتمرات         )ج(  ــدها م ــتي تعتم ــل ال ــرامج العم ــررات والتوصــيات وب ــذ المق ــم تنفي دع
ــدول الأطــراف في مختلــف الاتفاقــات المتعــددة الأطــراف للحــد مــن الأســلحة       واجتماعــات ال

 السلاح؛ ونزع

ير تدريب متخصص في ميـدان الحـد مـن الأسـلحة ونـزع الـسلاح للـدول                  توف )د( 
ــدريب       ــامج الأمــم المتحــدة للزمــالات والت ــة، عــن طريــق برن ــدان النامي الأعــضاء، وبخاصــة البل
والخدمات الاستـشارية في ميـدان نـزع الـسلاح؛ وتـشجيع مـشاركة الجنـسين بـصورة متوازنـة                

 .في البرنامج

د مــن الأســلحة ونــزع الــسلاح ومنــع انتــشاره،   رصــد وتقــدير اتجاهــات الح ــ )هـ( 
لتزويــد الــدول الأعــضاء والمنظمــات الدوليــة والمنظمــات غــير الحكوميــة المــشارِكة في مــؤتمرات 

 واجتماعات الأمم المتحدة ذات الصلة بترع السلاح بمعلومات دقيقة في الوقت المناسب؛

م الموضــوعي مــساعدة الــدول الأعــضاء علــى بنــاء القــدرات عــن طريــق الــدع  )و( 
لمختلــف الأنــشطة المتــصلة بــترع الــسلاح، بمــا في ذلــك عقــد حلقــات عمــل وحلقــات دراســية  

 .وتقديم عروض مخصصة وخدمات استشارية
  



A/61/6/Rev.1

 

07-23676 40 
 

 ٢البرنامج الفرعي   
 أسلحة الدمار الشامل  

 
ل  تــشجيع ودعــم جهــود نــزع الــسلاح النــووي، وعــدم انتــشاره مــن جميــع جوانبــه، ومــساعدة الــدو :هــدف المنظمــة

  المتعلقة بأسلحة الدمار الشاملالمعاهدات القائمة الأعضاء، بناء على طلبها، في دعم 
 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة للأمانة العامة

ــة التفــاوض والمــداولات     )أ( التيــسير الفعــال لعملي
في  وبناء توافق الآراء حـول قـضايا نـزع الـسلاح، بمـا            

وانبه، والقـضايا العالميـة   ذلك عدم انتشاره من جميع ج   
ــدمار الــشامل، لا ســيما الأســلحة    المتعلقــة بأســلحة ال
ــدول     ــب الـ ــن جانـ ــصالها، مـ ــات إيـ ــة ومنظومـ النوويـ
الأعـــضاء، والـــدول الأطـــراف، وغيرهـــا مـــن الـــدول 

 المهتمة، بناء على طلبها

ــة  مـــــدى   )أ( ــة الخـــــدمات التنظيميـــ ــاح إزاء نوعيـــ الارتيـــ
  حينهاوالموضوعية المقدمة مع تقديمها في

زيــادة اســتخدام الــدول الأعــضاء للمعلومــات   )ب(
المتعلقـة  المتاحة عن قضايا نزع السلاح وعدم انتشاره        

لا بأســلحة الــدمار الــشامل، و  بالمــسائل ذات الــصلة  
ــيما  ــة سـ ــلحة النوويـ ــات   ،الأسـ ــك الاتجاهـ ــا في ذلـ بمـ

والتطـــورات الجديـــدة فـــضلا عـــن الأخطـــار المحتملـــة  
امل ومـا يتـصل بهـا مـن         لاستعمال أسلحة الـدمار الـش     

 مواد في الأعمال الإرهابية

ــا الفــرع التماســا      ‘١’ )ب( ــتي يتلقاه ــات ال ــادة عــدد الطلب زي
لمـــساعدات ومـــدخلات ومـــشورات موضـــوعية عـــن     

 مسائل تتعلق بعمل الفرع

) تـــــصفح الـــــصفحات(زيـــــادة عـــــدد الزيـــــارات  ‘٢’  
 لصفحات الفرع على شبكة الإنترنت

ضاء لـضرورة تعمـيم     زيادة إدراك الـدول الأع ـ     )ج(
ــشطة     ــضمون أنـ ــسانية في مـ ــارات الجنـ ــاة الاعتبـ مراعـ

 البرنامج الفرعي

زيــــادة النــــسبة المئويــــة لتمثيــــل الإنــــاث في جماعــــات   )ج(
ــة    /نقــاش ــشأة بتكليــف مــن الجمعي ــة الخــبراء الحكــوميين المن أفرق

 العامة وفي المناسبات التي يقوم الفرع بتنظيمها
  

 الاستراتيجية  
وسـيتم تنفيـذ هـدف      . فيذ هذا البرنـامج الفرعـي فـرع أسـلحة الـدمار الـشامل             يتولى تن  ٨-٣

 :البرنامج الفرعي عن طريق

مساعدة ودعم الدول الأعضاء فيما تقوم به من عمليات التفـاوض والتـداول              )أ( 
ــة ومنظومــات      وبنــاء توافــق الآراء في مجــال أســلحة الــدمار الــشامل، لا ســيما الأســلحة النووي

عن مساعدة الدول الأعضاء، بناء علـى طلبـها، في الجهـود الـتي تبـذلها في مجـال                   إيصالها، فضلا   
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نزع السلاح وعدم الانتشار، وتعميم الاتفاقات المتعددة الأطراف، بما في ذلك الجهـود العالميـة               
 لمكافحة الإرهاب؛

مساعدة ودعم الدول الأطراف والـدول المهتمـة الأخـرى، بنـاء علـى طلبـها،                 )ب( 
الرامية إلى تحقيـق التنفيـذ التـام للاتفاقـات المتعـددة الأطـراف ذات الـصلة بأسـلحة                   في جهودها   

 الدمار الشامل، لا سيما الأسلحة النووية، وتعميم تلك الاتفاقات؛

مــع الوكالــة الدوليــة للطاقــة الذريــة،   وفقــا للترتيبــات القائمــة  تعزيــز التعــاون  )ج( 
حـــضيرية لمنظمـــة معاهـــدة الحظـــر الـــشامل ومنظمـــة حظـــر الأســـلحة الكيميائيـــة، واللجنـــة الت

للتجــارب النوويــة، فــضلا عــن توســيع نطــاق التفاعــل مــع المجتمــع المــدني، وبخاصــة المؤســسات 
البحثيـــة والأكاديميـــة والمنظمـــات غـــير الحكوميـــة العاملـــة في مجـــال أســـلحة الـــدمار الـــشامل،   

 ومنظومات إيصالها؛

ــة في     )د(  ــة والمقبل ــات الحالي ــيم الاتجاه ــشامل    رصــد وتقي ــدمار ال ــلحة ال ــال أس  مج
 .وصولا إلى تحقيق قدرة أفضل على توفير معلومات وتحليلات دقيقة في الوقت المناسب

  
 ٣البرنامج الفرعي   
 )بما في ذلك التدابير العملية لترع السلاح(الأسلحة التقليدية   

 
في ميـدان الأسـلحة التقليديـة والتـصدي      العمل على زيادة الثقة المتبادلة فيما بـين الـدول الأعـضاء    :هدف المنظمة 

 للتكديس المفرط للأسلحة الصغيرة والأسلحة الخفيفة وتهريبها وصناعتها بصورة غير مشروعة
 

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة للأمانة العامة

ــع     )أ( ــة لمنـ ــة الراميـ ــراءات الدوليـ ــادة الإجـ زيـ
سلحة الاتجار غير المشروع بالأسلحة الصغيرة والأ    

 الخفيفة ومكافحته والقضاء عليه

زيـــادة عـــدد الإجـــراءات المتخـــذة علـــى الـــصعد العالميـــة         )أ(
والإقليمية والوطنية لتنفيذ برنامج العمل المتعلـق بالأسـلحة الـصغيرة           

 والأسلحة الخفيفة

ــدول الأعــضاء علــى مــستوى    )ب( مــشاركة ال
رفيع في صكوك الأمم المتحدة المتعلقة بتدابير بنـاء    

ثقـــة في المـــسائل العـــسكرية والأمنيـــة ومواصـــلة  ال
 توسيع نطاق هذه الصكوك

عدد الدول المشاركة في سجل الأمم المتحـدة للأسـلحة           ‘١’ )ب(
 التقليدية

النــسبة المئويــة للــدول الــتي تــوفر معلومــات إضــافية عــن   ‘٢’  
الــشراء مــن الإنتــاج الــوطني والمخزونــات العــسكرية، ريثمــا 

 إنشاء السجلتقوم الدول الأعضاء ب

عدد الدول المـشاركة في الـصك الموحـد للأمـم المتحـدة              ‘٣’  
 للإبلاغ عن النفقات العسكرية
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 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة للأمانة العامة

ــدابير    )ج( ــدولي لتـــشجيع التـ ــوار الـ ــز الحـ تعزيـ
ــلحة    ــال الأسـ ــة في مجـ ــاء الثقـ ــذة لبنـ ــة المتخـ العمليـ

 التقليدية

زيــادة عــدد المبــادرات المــضطلع بهــا علــى الــصعد العالميــة         )ج(
ــة و ــدان      والإقليمي ــة في مي ــاء الثق ــدابير بن ــق ت ــن أجــل تحقي ــة م الوطني

 الأسلحة التقليدية
  

 الاستراتيجية  
ــة      ٩-٣ ــرع الأســلحة التقليدي ــامج الفرعــي ف ــذا البرن ــذ ه ــولى تنفي ــذ هــدف   . يت وســيتم تنفي

 :البرنامج الفرعي عن طريق

تشجيع ودعـم تنفيـذ برنـامج عمـل الأمـم المتحـدة لمنـع الاتجـار غـير المـشروع                      )أ( 
 بالأسلحة الصغيرة والأسلحة الخفيفة من جميع جوانبه، ومكافحته والقضاء عليه؛

تعزيز جهود منظومة الأمم المتحدة للتصدي للتحـديات الـتي يـشكلها الاتجـار               )ب( 
غير المشروع في الأسلحة الصغيرة والأسلحة الخفيفة عن طريق دعم آليـة تنـسيق العمـل بـشأن                  

 الأسلحة الصغيرة؛

ــسير  )ج(  ــدان الأســلحة     تي ــق الآراء في مي ــاء تواف ــداول والتفــاوض وبن ــات الت عملي
 التقليدية؛

تــشجيع ودعــم اتخــاذ تــدابير عمليــة لبنــاء توافــق في الآراء في ميــدان الأســلحة   )د( 
 التقليدية؛

 تشجيع ودعم الصك الموحد للأمم المتحدة للإبلاغ عن النفقات العسكرية؛ )هـ( 

 تـشغيل وتطـوير سـجل الأمـم المتحـدة للأسـلحة             تشجيع ودعم الاسـتمرار في     )و( 
 التقليدية وتيسير إحراز تقدم نحو المشاركة فيه على النطاق العالمي؛

ــة       )ز(  ــد الأســلحة التقليدي ــدان تحدي ــستجدة في مي ــضايا والتحــديات الم ــد الق تحدي
 وتحليل أثرها على السلم والأمن الدوليين؛

تعلقة بالنفقـات وتجـارة الأسـلحة علـى         تحليل وتقدير الاتجاهات والتطورات الم     )ح( 
 .الصعيد العالمي
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 ٤البرنامج الفرعي   
 لمعلومات والتوعيةا  

 
 تزويد الدول الأعضاء والجمهور بالمعلومات الموضـوعية والحياديـة والمـستكملة بـشأن أنـشطة نـزع                  :هدف المنظمة 

 السلاح
 

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة للأمانة العامة

زيادة استخدام المواد الإعلامية الصادرة عن       )أ(
 الإدارة وتحسين سبل الوصول إليها

ــهائيون    ‘١’  )أ( ــها المــستخدمون الن تــسجيل الآراء الــتي يعــبر عن
 بشأن مدى إفادة المواد الإعلامية وأهميتها

الإنترنت ومرات  شبكة  عدد زيارات موقع الإدارة على       ‘٢’  
 ي يقضيه المتصفح للموقعالتصفح، ومتوسط الوقت الذ

زيادة ساعات حضور المشاركين في جلـسات الإحاطـة           ‘٣’  
 المتعلقة بترع السلاح

ــراء      )ب( ــدول لإج ــتعداد ال ــدى اس ــهوض بم الن
ــراف في     ــددة الأطـ ــات المتعـ ــداولات والمفاوضـ المـ

 ميدان نزع السلاح

ــة    ‘١’ )ب( ــادة تزويـــد الـــدول الأعـــضاء بالمعلومـــات الوقائعيـ زيـ
المتعلقــــة بمختلــــف جوانــــب نــــزع الــــسلاح  والموضــــوعية 

  الوسائل الإلكترونيةباستخدام

كنتيجة للتدابير الاسـتباقية، زيـادة عـدد الـردود الـواردة             ‘٢’  
من الدول الأعضاء على المذكرات عن آرائها بشأن المسائل        
المجملة في قرارات الجمعيـة العامـة ذات الـصلة أو المعلومـات             

 المطلوبة فيها

وصيات دراسة الأمم المتحـدة لعـام       تنفيذ ت  )ج(
 بـــشأن التثقيـــف في مجـــال نـــزع الـــسلاح  ٢٠٠٢

 وعدم الانتشار

عــدد مــن الأنــشطة المنفــذة علــى الــصعد الوطنيــة والإقليميــة   )ج(
 بـشأن   ٢٠٠٢والعالمية لتنفيـذ توصـيات دراسـة الأمـم المتحـدة لعـام              

 التثقيف في مجال نزع السلاح وعدم الانتشار
  

 الاستراتيجية  

وسـيجري الـسعي إلى تنفيـذ        .تنفيـذ البرنـامج الفرعـي     المعلومـات والتوعيـة     يتولى فـرع     ١٠-٣
 :هدف البرنامج الفرعي من خلال ما يلي

مواصلة الاضطلاع بأنشطة الإعلام والـدعوة الـتي تغطـي جميـع جوانـب نـزع                 )أ( 
مـم المتحـدة،   السلاح، بالتعـاون مـع الإدارات المختـصة الأخـرى علـى نطـاق الأمانـة العامـة للأ               

 ؛سيما إدارة شؤون الإعلام ولا
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 ل المجلس الاستشاري لشؤون نزع السلاح التابع للأمين العام؛اعمأتعزيز  )ب( 

توجيـــه اهتمام خاص للتـرويج للتوصـيات المنبثقـة عـن دراسـة الأمـم المتحـدة                  )ج( 
م المتحـدة  التثقيف في مجال نـزع الـسلاح وعـدم الانتـشار مـع مكاتـب الأم ـ       شأن  ب ٢٠٠٢لعام  

ذات الـصلة، والمنظمــات الدوليــة العاملـة في مجــال نــزع الــسلاح، فـضلا عــن منظمــات المجتمــع    
 سيما المنظمات غير الحكومية والمؤسسات الأكاديمية؛ المدني، ولا

 زيادة التعاون مع معهد الأمم المتحدة لبحوث نزع السلاح؛ )د( 

تبـادل المعلومـات، وبخاصـة عـن        لكترونيـة لنـشر و    لإ اسـتغلال الوسـائط ا     زيادة )هـ( 
الوفـود؛ وممثلـو    :طريق إنشاء مواقع متخصصة على الشبكة للمستعملين النهائيين، بمـا في ذلـك  

المنظمـــات والمؤســـسات الحكوميـــة الدوليـــة؛ والوكـــالات المتخصـــصة التابعـــة لمنظومـــة الأمـــم 
ــاحثون و  ــونالمتحــدة؛ والب ــدني، و  التربوي ــع الم ــات المجتم ــخاصــة ؛ ومنظم ــير   وممثل ــات غ المنظم

 ؛ العام الإعلام؛ والجمهورلالحكومية، ووسائ

ــة، في   تيـــسير مـــشاركة المجتمـــع المـــدني، ولا  )و(  ــيما المنظمـــات غـــير الحكوميـ سـ
للأنظمــة الداخليــة المعمــول بهــا، بمــا في طبقــا المــؤتمرات والاجتماعــات المتعلقــة بــترع الــسلاح، 

شفوية، وعقـد مناسـبات خاصـة       ال ـوض  عـر تنظـيم ال  ذلك الوصول إلى الاجتماعـات والوثـائق و       
 .وتنظيم معارض

 
 ٥البرنامج الفرعي   
 نزع السلاح الإقليمي  

 
 تشجيع وتعزيز الجهود الدوليـة الراميـة إلى نـزع الـسلاح العـالمي وإقـرار الـسلم والأمـن الـدوليين مـن                         :هدف المنظمة 

 الـتي توصـلت إليهـا دول المنطقـة بحريـة            خلال دعم وتعزيز جهـود ومبـادرات نـزع الـسلاح الإقليميـة، باتبـاع النـهج                
 ومراعاة المتطلبات المشروعة للدول في الدفاع عن نفسها والخصائص المحددة لكل منطقة

 
 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

زيادة فرص التعاون والتنسيق والتآزر علـى         )أ(
ــا  ــا بـــين الـــدول والمنظمـ ت الـــصعيد الإقليمـــي فيمـ

الإقليميــــة ودون الإقليميــــة في المــــسائل المتــــصلة     
بجميـع جوانبـه   بقضايا نزع السلاح وعدم الانتشار     

 والأمن والسلام على الصعيدين الإقليمي والدولي

ــة ودون        )أ( ــصعد الوطني ــى ال ــا عل ــضطلع به ــشطة الم ــدد الأن ع
المـــشاورات الإقليميـــة، والنـــدوات أنـــشطة (الإقليميـــة والإقليميـــة 

دورات التــــدريب في مجــــال بنــــاء / وحلقــــات العمــــلالإقليميــــة،
المنشورات وأنـشطة الـدعوة والاتـصال المتعلقـة         إصدار  ، و اتالقدر

 )بتعميم الانضمام إلى المعاهدات، وتنفيذ القرارات تنفيذا كاملا
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زيـادة التعـاون فيمـا بـين الكيانـات الوطنيــة       )ب(
ــة     ــة داخــل كــل منطق ــة ودون الإقليمي  وأوالإقليمي

ن إقليمية في مجالات نزع السلاح وعـدم        منطقة دو 
والـــسلام والأمـــن علـــى بجميـــع جوانبـــه الانتـــشار 

 الصعيدين الإقليمي والدولي

ــة   ‘١’ )ب( ــة ودون الإقليميـ ــة والإقليميـ عـــدد الكيانـــات الوطنيـ
ــات المــشاركة في  ــسلاح   الفعالي ــزع ال ــرع ن ــا ف ــتي ينظمه ال

 الإقليمي

ــدابير التعــاون الــتي تنفــذها الك   ‘٢’   ــة عــدد ت يانــات الإقليمي
 ودون الإقليمية والوطنية

ــسين قـــدرة الكيانـــات الوطنيـــة ودون     )ج( تحـ
ــزع      ــدابير ن ــذ ت ــة في مجــال تنفي ــة والإقليمي الإقليمي

ــشار   ــسلاح وعــدم الانت ــه  ال ــع جوانب ــدابير بجمي وت
 السلام والأمن على الصعيدين الإقليمي والدولي

وطنيـة ودون  الكيانـات ال  تتـولى صـياغتها     عدد البرامج الـتي      )ج(
ــدم       ــسلاح وع ــزع ال ــدابير ن ــذ ت ــة في مجــال تنفي ــة والإقليمي الإقليمي

وتــدابير الــسلام والأمــن علــى الــصعيدين  بجميــع جوانبــه الانتــشار 
 الإقليمي والدولي

  
 الاستراتيجية  

يتـولى تنفيـذ هــذا البرنـامج الفرعـي فــرع نـزع الـسلاح الإقليمــي الـذي يـشمل وحــدة          ١١-٣
ــا، والمركــز الإقليمــي    الأنــشطة الإقليميــة،  والمركــز الإقليمــي للــسلام ونــزع الــسلاح في أفريقي

للــسلام ونــزع الــسلاح في آســيا والمحــيط الهــادئ، والمركــز الإقليمــي للــسلام ونــزع الــسلاح      
ــة البحــر الكــاريبي     ــة ومنطق ــا اللاتيني ــة في أمريك ــذ هــدف    . والتنمي ــسعي إلى تنفي وســيجري ال

 :البرنامج الفرعي من خلال ما يلي

تعزيز التعاون الإقليمي فيما بـين الـدول والمنظمـات الإقليميـة ودون الإقليميـة          )أ( 
في المــسائل المتــصلة بقــضايا نــزع الــسلاح وعــدم الانتــشار والــسلام والأمــن علــى الــصعيدين      

 الإقليمي والدولي؛

 ترع السلاح الإقليمي ودون الإقليمي؛لفهم الالعمل على زيادة  )ب( 

المعلومات والمساعدات إلى الدول الأعـضاء، بنـاء علـى         تقديم  و المشورة   إسداء )ج( 
 طلبها، وكذلك إلى المنظمات والترتيبات الإقليمية والمنظمات غير الحكومية؛

دعــم تنفيــذ الــصكوك المتعــددة الأطــراف القائمــة،و القــرارات المتعلقــة بــترع     )د( 
 ليمية ودون الإقليمية؛على الصعد الوطنية والإقبجميع جوانبه السلاح وعدم الانتشار 

تــشجيع الــدعوة ودعــم بنــاء القــدرات في جميــع مجــالات نــزع الــسلاح علــى     )هـ( 
 الصعيدين الإقليمي ودون الإقليمي؛
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تنفيـذ تـدابير   على النهوض بقدرة الكيانات الوطنية ودون الإقليمية والإقليمية       )و( 
قليمـي والـدولي عـن طريـق        نزع الـسلاح وعـدم الانتـشار والـسلام والأمـن علـى الـصعيدين الإ               

 .إلى الكيانات عند طلبهاالفورية تقديم المساعدة 
 

 الولايات التشريعية  
 قرارات الجمعية العامة  

 الوثيقة الختامية لدورة الجمعية العامة الاستثنائية العاشرة  ١٠/٢ - دإ

 المجلس الاستشاري لدراسات نزع السلاح   سين٣٨/١٨٣

 ارب النوويةالإخطار بالتج   جيم٤٢/٣٨

المؤتمر الاستعراضـي لأطـراف معاهـدة حظـر وضـع الأسـلحة النوويـة                  سين٤٤/١١٦
وغيرها من أسلحة التدمير الـشامل علـى قـاع البحـار والمحيطـات وفي       

 باطن أرضها

استعراض تنفيذ التوصيات والمقررات التي اعتمدتها الجمعية العامة في           زاي ٤٧/٥٤
 دورتها الاستثنائية العاشرة

المـــؤتمر الاستعراضـــي للأطـــراف في : نـــزع الـــسلاح العـــام والكامـــل   سين٥٦/٢٤
  ولجنته التحضيرية٢٠٠٥معاهدة عدم انتشار الأسلحة النووية لعام 

 إنشاء منطقة خالية من الأسلحة النووية في وسط آسيا   ٥٧/٦٩

 تخفيض الأسلحة النووية غير الاستراتيجية   ٥٨/٥٠

 علاقات حُسن الجوار والاسـتقرار والتنميـة في         -صون الأمن الدولي       ٥٩/٥٩
 جنوب شرق أوروبا

  التحققالالتحقق بجميع جوانبه، بما في ذلك دور الأمم المتحدة في مج   ٥٩/٦٠

 القذائف   ٥٩/٦٧

 ١٩٢٥تدابير لدعم سلطة بروتوكول جنيف لعام    ٥٩/٧٠

 ة لترع السلاحعقد دورة الجمعية العامة الاستثنائية الرابعة المكرس   ٥٩/٧١

 الأمن الدولي لمنغوليا ومركزها كدولة خالية من الأسلحة النووية؛   ٥٩/٧٣

 الطريق إلى الإزالة الكاملة للأسلحة النووية   ٥٩/٧٦
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ــسلاح      ٥٩/٨١ ــزع ال ــؤتمر ن ــرر م ــؤرخ ) CD/1547(مق أغــسطس / آب١١الم
ــد   ١٩٩٨ ــار البن ــشئ، في إط ــأن ين ــون    ١ ب ــه المعن ــن جــدول أعمال  م

، لجنـــة ‘‘اق التـــسلح النـــووي ونـــزع الـــسلاح النـــوويوقـــف ســـب’’
ــسق الخــاص      ــر المن ــتنادا إلى تقري ــاوض، اس ) CD/1299(مخصــصة للتف

والولايـــة الـــواردة فيـــه، علـــى عقـــد معاهـــدة غـــير تمييزيـــة ومتعـــددة  
الأطراف يمكن التحقق منها دوليا وبـصورة فعالـة لحظـر إنتـاج المـواد           

 وســـائل الـــتفجير أو الانـــشطارية لأغـــراض صـــنع الأســـلحة النوويـــة
 النووية الأخرى

 توطيد السلام من خلال تدابير عملية لترع السلاح   ٥٩/٨٢

 التثقيــف في مجــال نــزع الــسلاح وعــدم  بــشأندراســة الأمــم المتحــدة    ٥٩/٩٣
 انتشار الأسلحة

 تحسين فعالية أساليب عمل اللجنة الأولى   ٥٩/٩٥

ت الاستـشاريــة للأمــــم المتحــــدة   الزمــــــالات والتدريـــب والخدمــــا      ٥٩/٩٧
 فـي ميــدان نـزع السلاح

 برنامج الأمم المتحدة لمعلومات نـزع السلاح  ٥٩/١٠٣

ـــي ذلــك        ٦٠/٤٤ ــا فــ ــسائـــل العــسكريـــة، بم ـــن الم المعلومــات الموضــوعية عــ
 شفافيــة النفقات العسكرية

لكية واللاسـلكية في    التطورات في ميدان المعلومات والاتصالات الـس         ٦٠/٤٥
 سياق الأمن الدولي

حظــر اســتحداث وصــنع أنــواع جديــدة مــن أســلحة الــدمار الــشامل     ٦٠/٤٦
 تقرير مؤتمر نزع السلاح: ومنظومات جديدة من هذه الأسلحة

 تنفيذ إعلان اعتبار المحيط الهندي منطقة سلام   ٦٠/٤٨

معاهـدة  ( أفريقيـا    معاهدة إنشاء منطقة خالية من الأسلحة النوويـة في           ٦٠/٤٩
 )بليندابا

ــر الأســلحة النوويــة في          ٦٠/٥٠ ــشأ بموجــب معاهــدة حظ ــد النظــام المن توطي
 )معاهدة تلاتيلولكو(أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي 

 دور العلم والتكنولوجيا في سياق الأمن الدولي ونزع السلاح   ٦٠/٥١
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 وية في منطقة الشرق الأوسطإنشاء منطقة خالية من الأسلحة النو   ٦٠/٥٢

عقد ترتيبــات دولية فعالة لإعطاء الدول غير الحائزة للأسـلحة النوويـة       ٦٠/٥٣
 ضمانات من استعمال الأسلحة النووية أو التهديد باستعمالها

 منع حدوث سباق تسلح في الفضاء الخارجي   ٦٠/٥٤

 ة ونزع السلاح الأسلحالحد منالامتثال لاتفاقات عدم الانتشار و   ٦٠/٥٥

ــة     ٦٠/٥٦ التعجيــل بتنفيــذ الالتزامــات  : نحــو عــالم خــال مــن الأســلحة النووي
 بنـزع السلاح النووي

 حظر إلقاء النفايات المشعة   ٦٠/٥٧

المنطقة الخالية من الأسلحة النووية في نصف الكرة الجنـوبي والمنـاطق               ٦٠/٥٨
 المتاخمة

 ع السلاح وعدم الانتشارتعزيز تعددية الأطراف في مجال نز   ٦٠/٥٩

مراعاة المعايير البيئية في صياغة وتنفيذ اتفاقات نزع الـسلاح وتحديـد               ٦٠/٦٠
 الأسلحة

 الصلة بين نزع السلاح والتنمية   ٦٠/٦١

 مدونة لاهاي لقواعد السلوك لمنع انتشار القذائف التسيارية   ٦٠/٦٢

 نزع السلاح الإقليمي   ٦٠/٦٣

 لثقة على الصعيدين الإقليمي ودون الإقليميتدابير بناء ا   ٦٠/٦٤

 تجدد التصميم على الإزالة الكاملة للأسلحة النووية   ٦٠/٦٥

 تدابير الشفافية وبناء الثقة في أنشطة الفضاء الخارجي   ٦٠/٦٦

ــتخدام        ٦٠/٦٧ ــديس، واسـ ــاج، وتكـ ــتحداث وإنتـ ــر اسـ ــة حظـ ــذ اتفاقيـ تنفيـ
 الأسلحة الكيميائية وتدمير تلك الأسلحة

صـنع الأسـلحة    علـى     المترتـب  معالجة الأثر الإنساني والإنمـائي الـسلبي         ٦٠/٦٨
الــصغيرة والأســلحة الخفيفــة ونقلــها وتــداولها بــصورة غــير مــشروعة   

 وتراكمها المفرط
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التـــشريعات الوطنيـــة المتعلقـــة بنقـــل الأســـلحة والمعـــدات العـــسكرية     ٦٠/٦٩
 والسلع والتكنولوجيات ذات الاستخدام المزدوج

 نزع السلاح النووي   ٦٠/٧٠

تقــديم المــساعــدة إلى الــدول مــــن أجــل كــبح الاتجــار غــير المــشروع      ٦٠/٧١
  وجمعها والأسلحة الخفيفةبالأسلحة الصغيرة

ــا في        ٦٠/٧٢ ــووي المتفــق عليه ــسلاح الن ــزع ال ــة الالتزامــات في مجــال ن متابع
مــــؤتمري الأطــــراف في معاهــــدة عــــدم انتــــشار الأســــلحة النوويــــة  

 ٢٠٠٠ و ١٩٩٥عراض المعاهدة لعامي لاست

 منع خطر الإرهاب الإشعاعي   ٦٠/٧٣

 المشاكل الناشئة عن تكديس فائض مخزونات الذخيرة التقليدية   ٦٠/٧٤

 تحديد الأسلحة التقليدية على الصعيدين الإقليمي ودون الإقليمي   ٦٠/٧٥

ــشروعية التهد      ٦٠/٧٦ ــشأن مـ ــة بـ ــدل الدوليـ ــة العـ ــوى محكمـ ـــة فتـ ــد متابعـ يـ
 بالأسلحة النووية أو استخدامها

منع النقل غير المشروع لمنظومـات الـدفاع الجـوي الـتي يحملـها أفـراد                   ٦٠/٧٧
 والحصول عليها واستخدامها دون إذن

 تدابير لمنع الإرهابيين من حيازة أسلحة الدمار الشامل   ٦٠/٧٨

 تخفيض الخطر النـووي   ٦٠/٧٩

تعمال وتكديس وإنتاج ونقل الألغام المـضادة       تنفيــذ اتفاقيـة حظـر اس      ٦٠/٨٠
 للأفراد وتدمير تلك الألغام

الاتجار غير المشروع بالأسلحة الصغيرة والأسلحة الخفيفـة مـن جميـع               ٦٠/٨١
 جوانبه

 المعلومات المتصلة بتدابير بناء الثقة في ميدان الأسلحة التقليدية   ٦٠/٨٢

 لسلام ونزع السلاحمراكز الأمم المتحدة الإقليمية ل   ٦٠/٨٣

ــة في       ٦٠/٨٤ مركــز الأمــم المتحــدة الإقليمــي للــسلام ونــزع الــسلاح والتنمي
 أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي
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مركز الأمم المتحدة الإقليمي للسلام ونزع السلاح في آسيا ومنطقـة              ٦٠/٨٥
 المحيط الهادئ

 السلاح في أفريقيامركز الأمم المتحدة الإقليمي للسلام ونزع    ٦٠/٨٦

أنـشطة لجنـة الأمـم المتحـدة        : تدابير بناء الثقـة علـى الـصعيد الإقليمـي            ٦٠/٨٧
 الاستشارية الدائمة المعنية بمسائل الأمن في وسط أفريقيا

 اتفاقية حظر استعمال الأسلحة النووية   ٦٠/٨٨

الــذكرى الــسنوية الخامــسة العــشرون لمعهــد الأمــم المتحــدة لبحــوث      ٦٠/٨٩
 زع السلاحنـ

 تقرير مؤتمر نزع السلاح   ٦٠/٩٠

 تقرير هيئة نزع السلاح   ٦٠/٩١

 خطر الانتشار النووي في الشرق الأوسط   ٦٠/٩٢

اتفاقية حظر أو تقييد استعمال أسـلحة تقليديـة معينـة يمكـن اعتبارهـا             ٦٠/٩٣
 مفرطة الضرر أو عشوائية الأثر

 حر الأبيض المتوسطتعزيز الأمن والتعاون في منطقة الب   ٦٠/٩٤

 معاهدة الحظر الشامل للتجارب النووية   ٦٠/٩٥

اتفاقيــة حظـر اسـتحداث وإنتـاج وتكـديس الأسـلحة البكتريولوجيـة           ٦٠/٩٦
 والسمية وتدمير تلك الأسلحة) البيولوجية(

 الشفافية في مجال التسلح  ٦٠/٢٢٦
 

 مقررات الجمعية العامة  

 ل نزع السلاحالمجلس الاستشاري لمسائ  ٥٤/٤١٨

ــا في ذلــك دور الأم ــ    ٦٠/٥١٤ ــه، بم ــع جوانب ــدان  مالتحقــق بجمي  المتحــدة في مي
 التحقق

صــك دولي لــتمكين الــدول مــن التعــرف علــى الأســلحة الــصغيرة          ٦٠/٥١٩
والأسلحة الخفيفة غير المشروعة وتعقبها في الوقت المناسب وبطريقـة     

 يعول عليها
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 قرارات مجلس الأمن  

 رأة والسلام والأمنالم )٢٠٠٠ (١٣٢٥

 عدم انتشار أسلحة الدمار الشامل )٢٠٠٤ (١٥٤٠

) ٢٠٠٤ (١٥٤٠تمديد ولاية لجنة مجلس الأمن المنشأة عملا بـالقرار      )٢٠٠٦ (١٦٧٣
 بشأن عدم انتشار أسلحة الدمار الشامل
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 ٤البرنامج 
 عمليات حفظ السلام  

 عمليات حفظ السلام -ألف  
 التوجه العام  

عــام مــن هــذا البرنــامج هــو دعــم صــون الــسلام والأمــن، مــن خــلال نــشر      الغــرض ال ١-٤
ــسلطة          ــتنادا إلى ال ــم المتحــدة واس ــاق الأم ــراض ميث ــادئ وأغ ــا لمب ــسلام وفق ــظ ال ــات حف عملي

وتـرد ولايـات هـذا البرنـامج في قـرارات مجلـس الأمـن               . المستمدة مـن هـذه المبـادئ والأغـراض        
 .والجمعية العامة

التنسيق الوثيق بين سـتة بـرامج فرعيـة مـستقلة تتـسم بالاسـتقلال               ويتولى هذا البرنامج     ٢-٤
مكتب العمليات، مكتب دعم البعثـات، شـعبة الـشؤون العـسكرية، شـعبة الـشرطة                (والتكامل  

وتقـوم اسـتراتيجيات    . ، ويجمع بين مـسؤوليات شـاملة      )المدنية، تنسيق الأعمال المتعلقة بالألغام    
ى التـصدي لطائفـة واسـعة مـن حـالات الـصراع وعلـى               البرنامج على أساس تنمية القدرات عل     

والاســتجابة الــسريعة . ضــرورة تخطــيط عمليــات حفــظ الــسلام وإنــشائها وإدارتهــا وتوجيههــا  
والفاعلة لما يصدره مجلس الأمن والجمعية العامة من ولايات أمـر حاسـم لـدعم تنفيـذ اتفاقـات                   

ت حفــظ الــسلام مراقبــة وقــد تــشمل ولايــا. الــسلام بــين أطــراف أي صــراع مــن الــصراعات 
اتفاقــات وقــف إطــلاق النــار، والمنــاطق العازلــة، ونــزع ســلاح المحــاربين الــسابقين وتــسريحهم    
وإعادة إدماجهم؛ وإصلاح المؤسسات العسكرية؛ والتدريب، وتقديم المشورة، ومراقبـة قـوات            

ا؛ وتعزيــز الــشرطة؛ وتهيئــة الظــروف الأمنيــة الــتي تُفــضي إلى عــودة اللاجــئين والمــشردين داخليــ
ــة، وتـــسهيل     إصـــلاح النظـــامين الانتخـــابي والقـــضائي، وتقـــديم المـــساعدة إلى الإدارات المدنيـ
العمليـــات الـــسياسية لتوطيـــد الـــسلم وســـلطة الحكومـــة الـــشرعية، وتنـــسيق بـــرامج الإنعـــاش   

وقــد يــؤذن بإرســال بعثــات . الاقتــصادي وإزالــة الألغــام؛ وتــسهيل إيــصال المــساعدة الإنــسانية 
ون وحفظ النظام وللاضطلاع بمـسؤولية الإدارة الانتقاليـة أو إنفـاذ القـانون، بمـا في         لصون القان 

ويضطلع البرنامج بمهمة الإدارة الرائدة في تنفيـذ ولايـات متكاملـة،            . ذلك مهام العدالة الجنائية   
بما في ذلك عمليات تقـديم المـساعدة المتعـددة القطاعـات، ويقـدم الـدعم التـشريعي والإداري،                   

وسـوف يـتم، عنـد الاقتـضاء، الأخـذ بـنُهج إقليميـة في               . عن تنسيق عمليات إزالة الألغام    فضلا  
حفظ السلام، من حيث القدرة على حفظ السلام، والاستراتيجيات السياسية، وتقديم الـدعم             

 .المشترك لعمليات متعددة

 وسوف يبلغ البرنامج الـدولي الأعـضاء بجميـع مراحـل عمليـات حفـظ الـسلام، موليـا                   ٣-٤
اهتماما خاصا لمتطلبـات الـدول المـساهمة بـالقوات والـشرطة الـتي سـتكون في حاجـة إلى اتخـاذ                      
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وسـيُولى اهتمـام خـاص لـسلامة        . قرارات مـستنيرة بـشأن مـشاركتها في بعثـات حفـظ الـسلام             
وســوف يــتم النظــر مليــا في التــوازن الجنــساني والجغــرافي في   . وأمــن حفظــة الــسلام في الميــدان 

 .ي عمليات حفظ السلامتكوين ملاك موظف

وتتطلب مواجهة التحـديات المعقـدة والناشـئة لعمليـات حفـظ الـسلام الحديثـة الأخـذ               ٤-٤
بنهج متكامل وتحقيق تنـسيق أكـبر داخـل منظومـة الأمـم المتحـدة ومـع شـركاء حفـظ الـسلام                       

لمجتمــع الخـارجيين، بمــا في ذلــك المؤسـسات الماليــة الدوليــة والمنظمــات الإقليميـة تعزيــزا لقــدرة ا   
ولزيــادة فعاليــة البرنــامج، ســوف يــستمر إجــراء البحــوث  . الــدولي علــى صــون الــسلم والأمــن

والتحليلات والاستعراضات وتطبيق أفـضل الممارسـات والـدروس المستخلـصة في مجـال حفـظ                
الــسلام، وكــذا ســوف يــستمر التأكيــد علــى حُــسن ســلوك جميــع العــاملين في عمليــات حفــظ  

وإضافة إلى ذلك، سوف تواصل إدارة عمليـات حفـظ          . لمخصص لهم السلام وتوفير التدريب ا   
السلام استراتيجيتها لتعميم مراعاة المنظور الجنساني، الرامية إلى توفير سياسات وبرامج أفـضل             

وسـوف  . تأخذ بعين الاعتبار أثر عمليات حفظ السلام على المرأة والرجل والفتيـات والفتيـان             
نسانية في جميع أنشطة حفظ الـسلام، مـن مراحـل التخطـيط         يتطلب هذا الأخذ بالمنظورات الج    

الأولى وحتى تصفية البعثات، وكذلك كفالـة تـوفير الخـبرات الكافيـة في الـشؤون الجنـسانية في             
 .المقر وفي الميدان

ــا إلى اللجنــة الخاصــة المعنيــة بعمليــات     ٥-٤ وســوف يقــدم البرنــامج دعمــا موضــوعيا وتقني
بعة المقررات ذات الـصلة بعمليـات حفـظ الـسلام، الـتي يتخـذها               حفظ السلام، بما في ذلك متا     
وســوف تنفــذ إدارة عمليــات حفــظ الــسلام توصــيات اللجنــة  . مجلــس الأمــن والجمعيــة العامــة

 .الخاصة، بصيغتها التي أقرتها الجمعية العامة
 

 ١البرنامج الفرعي   
 العمليات

  
 تعلقة بتخطيط عمليات حفظ السلام وإنشائها وإدارتهاالتنفيذ الفعال لولايات مجلس الأمن الم: هدف المنظمة

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

إســــداء المــــشورة المــــستنيرة وفي حينــــها وتقــــديم   )أ(
توصيات بشأن القضايا ذات الصلة بحفظ السلام مـن         
جانـب مجلــس الأمـن والجمعيــة العامـة وســائر الهيئــات    

 ية والبلدان المساهمة بقواتالدولية الحكوم

ــة       )أ( ــن التوصــيات المتعلق ــس الأم ــرارات مجل ــضم ق ت
تعـديل القـائم     بإنشاء عمليات جديدة لحفظ الـسلام أو      

 منها
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تقــديم التوجيــه والــدعم الفعــالين والكفــوأين إلى      )ب(
 عمليات حفظ السلام

ــة      ‘١’ )ب( ــن الناحي ــن م ــس الأم ــات مجل أنجــزت متطلب
ة عمليــات حفــظ ســلام الفنيــة والزمنيــة لإقامــ

 .جديدة، أو إدخال تعديلات عليها

تحقــق عمليــات حفــظ الــسلام نقاطــا مرجعيــة  ‘٢’   
رئيسية علـى النحـو الـذي حددتـه وأذنـت بـه             

 .قرارات مجلس الأمن
  

 لاستراتيجيةا  

ســـوف يواصـــل مكتـــب العمليـــات أداء مهامـــه الأساســـية ألا وهـــي تقـــديم المـــشورة   ٦-٤
إلى مجلــس الأمــن والجمعيــة العامــة والهيئــات الحكوميــة الدوليــة والبلــدان  والتحليــل في حينــهما 

المساهمة بقـوات بـشأن مـسائل حفـظ الـسلام والتخطـيط المتكامـل والتوجيـه الفعـال لعمليـات                     
 .حفظ السلام ودعمها، من خلال توجيه السياسة العامة، والتوجيه السياسي والتنفيذي

ور للتكامل مـن أجـل التخطـيط والـدعم الـسياسي            وسيكون مكتب العمليات بمثابة مح     ٧-٤
والتنفيذي للعمليات الميدانية، واستخدام السياسة العامة لعملية التخطيط المتكامل للبعثـات مـع       
ــة نهــج      الــشركاء الــداخليين والخــارجيين، لإنــشاء وتعــديل العمليــات علــى حــد ســواء، وكفال

الـة الاسـتقرار في الـدول الهـشة والبلـدان           متكامل تام لطائفة الأنشطة المتعلقة بدعم الـسلم وكف        
وانطلاقــا مــن تعــاون أولي ذي ســياقات محــددة مــع المنظمــات  . الخارجــة مــن حــالات الــصراع

الإقليمية، سيعزز مكتب العمليات العلاقات مع عدد متزايـد مـن المنظمـات الإقليميـة والأمنيـة                 
لمكتـب، علـى نحـو خـاص وفي         وسـيعزز ا  . المعنية لزيادة القدرة علـى منـع الأزمـات ومواجهتـها          

ضوء الاحتياجـات في مجـال القـدرات في المنـاطق المعرضـة للـصراعات، سـيعزز المكتـب الـدعم                     
وستدمج أفضل الممارسات في تـصميم      . المؤسسي للمنظمات الإقليمية الإفريقية والتعاون معها     

وسـيتم  . لـشاملة البعثات الجديدة والقائمة والتخطيط لهـا وتنفيـذها، لتحـسين معالجـة القـضايا ا              
ــورات الحاصــلة في         ــتنادا إلى التط ــات اس ــة للبعث ــات المتكامل ــلام والعملي ــد وحــدات الإع توحي

 .ت طويلة الأجل، منهجية وموثوقة وتحليلاتقييمات لمخاطر البعثاتالسياسات، وتقديم 
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 ٢البرنامج الفرعي   
 دعم البعثات

 
م والعمليـات ذات الـصلة بـالموظفين والتمويـل والمعـدات مـن              إمداد عمليات الأمم المتحدة لحفظ الـسلا      : هدف المنظمة 

 أجل إنجاز ولاياتها بكفاءة وفعالية على النحو الذي يأذن به مجلس الأمن والجمعية العامة
 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

تقليص الفترة الزمنيـة اللازمـة للتخطـيط لعمليـات       )أ(
يرهــا مــن العمليــات ونــشرها ســريعا   حفــظ الــسلام وغ 

 وإنشائها استجابة للولايات الصادرة عن مجلس الأمن

بعثــة تعمــل بكامــل طاقتــها وبعــدد يــصل إلى   ‘١’ )أ(
 يومــا مــن صــدور   ٩٠ فــرد في غــضون  ٥ ٠٠٠

 ولاية عن مجلس الأمن

ــشر    ‘٢’    تحقيـــق التأهـــب الكامـــل لمخزونـــات النـ
 الاستراتيجي

خفــض معــدلات الــشغور المتعلقــة بمــوظفي       ‘١’ )ب(  عمليات السلامزيادة كفاءة وفعالية )ب(
 ٢٠إلى  الخدمة المدنية الدولية في البعثـات الميدانيـة  

خـلال مراحـل بدايـة      )  في المائـة   ٢٤من  ( في المائة   
ــات، أو توســيعها أو  ــصفيتها، البعث  في ١٠ وإلى ت

 .المائة لجميع البعثات الميدانية الأخرى

ــة مــن جميــع الاحتياجــات   في٩٥تحقيــق   ‘٢’     المائ
 التشغيلية الفورية في التاريخ المستهدف

عدد من الأدلة المستخدمة في عمليـات        تقديم  ‘٣’   
 .الدعم وتوجيه السياسات إلى البعثات الميدانية

تــوفير التــدريب الــسابق للانتــشار والتــدريب  ‘٤’   
المناسـبين   داخل البعثة والتدريب وتنميـة المهـارات  

 . في المائة من الموظفين المدنيين الدوليين١٠٠ لـ

ئويـة مـن كبـار المـوظفين في         المسبة  ارتفاع الن ـ   ‘٥’   
 .الميدان عند بداية البعثة

فتـرات  تقلـيص   تعيين المدنيين و  تبسيط عملية     ‘٦’   
 .الانتظار

الإبقاء على متوسـط الوقـت الـلازم للتجهيـز            ‘٧’   
ــ(عنـــد ســـتة أشـــهر  ب تلام الطلـــمنـــذ تـــاريخ اسـ

المــصدق عليــه مــن البعثــة بــشأن المطالبــات وحــتى  
ــه  ــة إدارة عمليــــات حفــــظ الــــسلام عليــ ) موافقــ
.للمطالبات المتعلقة بالمعدات المملوكة للوحدات
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 الاستراتيجية  

ــسؤولية الموضــوعية عــن هــذا        ٨-٤ ــسلام، يُعهــد بهــذه الم ــات حفــظ ال في إطــار إدارة عملي
وتـشمل أنـشطة هـذا المكتـب تقـديم الـدعم المـستمر        . م البعثاتالبرنامج الفرعي إلى مكتب دع   

ــات في مجــالات شــؤون المــوظفين، واللوجــستيات،       ــسلام وســائر العملي ــات حفــظ ال إلى عملي
وسوف يُمكِّن هذا البرنامج الفرعي البعثـات مـن النـهوض           . والاتصالات والسلوك والانضباط  

ــاءة لإنجــاز ولاياتهــا، والاســت    ــة وكف ــشؤونها بفعالي ــع   ب ــى أرض الواق ــتغيرة عل جابة للظــروف الم
للــتغيرات في الولايـــات، وتقــديم المـــساعدة والخــدمات إلى البعثـــات حــين لا تكـــون هـــذه      أو

وسوف يرصد هذا البرنامج الفرعي إيصال الـدعم إلى البعثـات           . البعثات قادرة على فعل ذلك    
وسـوف يعمـل البرنـامج      . رصدا دائما ويـوفر لـه المـشورة والإشـراف في مجـال الـسياسة العامـة                

ولبلـوغ هـذه الغايـة، سـوف يُعـزِّز          . الفرعي أيضا علـى تحقيـق الإدارة الفعالـة للبعثـات الميدانيـة            
البرنامج الفرعي تخطيط الموارد ويرتقي بتقنيات وعمليـات إدارة المـشاريع، بمـا في ذلـك إعـداد                  

راتيجية في إطــلاق مرجــع لنمــاذج الــدعم القابلــة للتكــرار لطائفــة متنوعــة مــن الظــروف الاســت  
وســوف يعمــل البرنــامج الفرعــي أيــضا علــى كفالــة   . البعثــات واســتمرار وجودهــا وتــصفيتها 

التأهب للعمليات، ويضع قائمـة بأولويـات نـشر المـوارد الماليـة والمـوارد مـن المـوظفين والمـوارد                     
 منــاطق الماديــة في حينــها، ويعــزِّز أيــضا قدرتــه علــى أن ينــشر ســريعا بعثــة كاملــة الفعاليــة إلى    

وسوف يقوِّي البرنامج الفرعي القدرات التشغيلية للإدارة ويدعمها بإدارة وتنـسيق           . العمليات
ــوظيفي     ــة وتطــويرهم ال ــات الميداني ــدنيين في البعث ــوظفين الم ــدريب الم ــذل جهــود  . ت وســوف تُب

 .دانيةمتضافرة لتحسين التوازن بين الجنسين والتوزيع الجغرافي في توفير الموظفين للبعثات المي
 

 ٣البرنامج الفرعي   
 الشؤون العسكرية

 
 تنفيذ الجوانب العسكرية للولايات الصادرة عن مجلس الأمن تنفيذ فعالا: هدف المنظمة

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

تقليص الفترة الزمنيـة اللازمـة للتخطـيط لعمليـات       )أ(
ــريعا    ــشرها ســ ــسلام ونــ ــحفــــظ الــ ــصرها شاءوإنــ  عنــ

العسكري استجابة للولايات الصادرة عن مجلس الأمن

نــــشر العناصــــر العــــسكرية في حــــدود الجــــداول  )أ(
  معينةلعملياتالزمنية المخططة 

 لعمليـات   العـسكرية زيادة كفاءة وفعالية العناصـر       )ب(
 حفظ السلام

تنفيـــذ جميـــع التوصـــيات المتعلقـــة بالبعثـــات       )ب(
لعناصــر الــشرطة   التقيــيمتقــارير في ةالميدانيــة والمنــشور

 .العسكرية أو المدنية لبعثات حفظ السلام
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 الاستراتيجية  

ــسؤولية الموضــوعية عــن هــذا        ٩-٤ ــسلام، يُعهــد بهــذه الم ــات حفــظ ال في إطــار إدارة عملي
وسوف تواصل شعبة الشؤون العـسكرية تقـديم        . البرنامج الفرعي إلى شعبة الشؤون العسكرية     

 مشورة عسكرية لمساعدة مجلس الأمن والجمعية العامـة والهيئـات الحكوميـة      أفضل ما لديها من   
وسـتبذل الـشعبة    . الدولية الأخرى والبلدان المـساهمة بقـوات في المـسائل المتعلقـة بحفـظ الـسلام               

سائل حفـظ الـسلام     بم ـأيضا جهـدها لكفالـة إعـلام جميـع البلـدان المـساهمة بقـوات فيمـا يتعلـق                    
: وســوف تــشمل أنــشطة هــذا البرنــامج الفرعــي مــا يلــي. وفقــا لــذلكالجاريــة وتــدريب قواتهــا 

ــسلام مثــل خطــط الطــوارئ       ــشغيلية للعناصــر العــسكرية لعمليــات حفــظ ال إعــداد الخطــط الت
للعمليات المحتملة أو الجارية أو الـتي في سـبيلها إلى الانتـهاء؛ وتـوفير قـوات عـسكرية ومـراقبين                    

راء التقييمات السابقة للنشر وتنـسيق عمليـات نـشر          وموظفين في المقر لنشرهم، بما في ذلك إج       
العناصـر العـسكرية للبعثـات وعمليـات تناوبهـا؛ والرصـد اليـومي للعناصـر العـسكرية لعمليــات          
حفــظ الــسلام وتقــديم الــدعم إليهــا؛ والمــساهمة في أنــشطة التــدريب المتعلقــة بحفــظ الــسلام في    

للـدول الأعـضاء، بمـا في ذلـك وضـع معـايير             الإدارة ونشر الموظفين ذوي الزي الرسمي التابعين        
 .سامية تتعلق بالسلوك والانضباط

سيركز هذا البرنامج الفرعي بوجـه خـاص علـى دعـم الاحتياجـات العـسكرية الإقليميـة          ١٠-٤
الإفريقية لحفظ السلام؛ والسعي لإضفاء الطابع الرسمي على الترتيبات مع شركاء حفظ السلام؛             

ة السلام من الإناث؛ ومـساعدة المنظمـات الإقليميـة في جهودهـا       وتشجيع وزيادة مشاركة حفظ   
الرامية إلى إنشاء قوات حفظ سلام؛ ووضع وإصدار سياسات حفظ سلام متماسكة ذات صـلة               
بالــشؤون العــسكرية؛ والأخــذ بممارســات إداريــة حديثــة؛ وزيــادة التــآزر والتعــاون بــين العنــصر   

مــم المتحــدة للترتيبــات الاحتياطيــة وتــشجيع العــسكري والــشرطة؛ ومواصــلة اســتعراض نظــام الأ
الــدول الأعــضاء علــى المــشاركة فيــه؛ وتعزيــز القــدرة علــى الانتــشار الــسريع للعنــصر العــسكري 

 .خلال بدء بعثة حفظ سلام أو خلال حدوث أزمة في بعثات حفظ السلام الجارية
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 ٤البرنامج الفرعي   
 الشرطة المدنية

 
شرطة الوطنيــة في مجتمعــات مــا بعــد انتــهاء حــالات الــصراع وتمكينــها مــن تطــوير  دعــم مؤســسات الــ: هــدف المنظمــة

 خدمات مستدامة للشرطة وفقا لمعايير الأمم المتحدة للعدالة الجنائية
 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

تقلــيص الفتــرة الزمنيــة اللازمــة للتخطــيط لعناصــر   )أ(
فـــظ الـــسلام ونـــشرها ســـريعا  الـــشرطة في عمليـــات ح

 وإنشائها استجابة للولايات الصادرة عن مجلس الأمن

خفــض عــدد الأيــام اللازمــة لنــشر عناصــر       ‘١’ )أ(
 الشرطة المدنية

تقليص الفترة الزمنية لإصدار الخطط المتعلقـة        ‘٢’   
بتنفيــذ الولايــة وأدلــة وإجــراءات البــدء في عمليــة   

 .السلام
 عناصـر الـشرطة في عمليـات        زيادة كفاءة وفعالية   )ب(

 حفظ السلام
ــها   ‘١’ )ب( ــات في حينـ ــادات والتوجيهـ ــوفير الإرشـ تـ

 .لعناصر الشرطة
ــشرطة المتخصــصين إلى   ‘ ٢’   ــراد ال ــسبة أف ــادة ن زي

 .عناصر الشرطة
ــة في    )ج( ــشرطة الوطنيـ ــستدامة للـ ــدمات المـ ــم الخـ دعـ

 المجتمعات الخارجة من الصراع
 مـن الـصراع الـتي       زيادة عـدد المجتمعـات الخارجـة       )ج(

أنشئت فيهـا المؤسـسات والخـدمات المـستدامة للـشرطة           
 الوطنية

  
 الاستراتيجية  

وفي . تعهد المـسؤولية الموضـوعية عـن هـذا البرنـامج الفرعـي إلى شـعبة الـشرطة المدنيـة                 ١١-٤
مجتمــع مــا بعــد انتــهاء حــالات الــصراع، تكتــسي إعــادة إرســاء ســيادة القــانون وتعزيــز الجهــاز 

وفي هـذا  .  والمؤسسات الوطنية للأمن الداخلي أهمية قصوى في تهيئة بيئة للـسلام الـدائم      الوطني
الــصدد، تــضع الــشعبة، مــع ســائر الخــبراء في مجــال ســيادة القــانون في الإدارة، خططــا شــاملة     
ــسلام، تــضع في اعتبارهــا نظــامي القــضاء والــسجون القــائمين       للــشرطة في عمليــات حفــظ ال

 الـــشرطة والقـــضاء ومؤســـسات الإصـــلاح؛ وطبيعـــة الإجـــراءات والعلاقـــات بـــين مؤســـسات
ومـن  . والقوانين الجنائية النافذة؛ والأبعاد الجنسانية ذات الصلة التي تؤثر علـى القـانون والنظـام      

ــه الاســتراتيجيين،          ــيم المــشورة والتوجي ــى البعثــات، وتقي ــايير الإشــراف عل خــلال توحيــد مع
لشرطة المدنية المساعدة إلى البعثـات في تنفيـذ الولايـات           وإشراك الشركاء في المقر، تقدم شعبة ا      

التي تتراوح بين رصد الشرطة المحلية وتقديم التدريب والنُّصح والمـساعدة والمـشورة لهـا، فـضلا               
 .عن أداء المهام الشرطية التنفيذية، إذا ما صدر تكليف بها
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بة تهـذيب عمليـة     ومن خلال الاشتراك الفعلـي للـدول الأعـضاء، سـوف تواصـل الـشع               ١٢-٤
ــة، بمــا في ذلــك       ــشرطة ذوي المــؤهلات المطلوب ــة تعــيين ضــباط ال التعــيين كمــا ستواصــل كفال

وسـوف تكفـل الـشعبة أيـضا أن         . ضابطات الـشرطة، وفـق احتياجـات كـل بعثـة مـن البعثـات              
 لتنفيــذها في مؤســسات تــدريب ةيُتــاح للبلــدان المــساهمة بعناصــر شــرطة بــرامج تــدريب شــامل 

وسـتنظر الـشعبة في كيفيـة تعزيـز         . ة، وأن يتاح لها أيضا مواد تدريبية قبل النـشر         الشرطة الوطني 
 .التخطيط الفعال والتنفيذ المبكر للولايات

وسوف تكون شـعبة الـشرطة المدنيـة بمثابـة الوديـع لمـسائل حفـظ الـسلام ذات الـصلة                      ١٣-٤
شر الـدروس المستخلـصة     ومن أجل تعزيز تطوير الذاكرة والخبرة المؤسسية ون ـ       . بالشرطة المدنية 

وأفضل الممارسات، سـوف تـشرك الـشعبة بهمـة المنظمـات الإقليميـة ودون الإقليميـة في جميـع                    
ــدول       ــشعبة أيــضا تعاملاتهــا لــدى ال ــشرطية وســوف تعــزز ال ــصلة بالمــسائل ال الجوانــب ذات ال

ة الأعضاء ومراكز التدريب الإقليميـة في مجـال حفـظ الـسلام بـشأن ممارسـات التـدريب الراهن ـ                  
وإضــافة إلى ذلــك، ســوف . والمعــايير المعتمــدة لــدى الــشرطة وسياســة ومــواد التــدريب الحاليــة

تواصل الشعبة تطـوير شـراكات مـع خـدمات الـشرطة وكليـات الـشرطة والمؤسـسات البحثيـة             
 .والأكاديمية ورابطات الشرطة وغيرها

قـدرة علـى البـدء     مـؤخرا، سـتوفر الـشعبة ال    قـدرة الـشرطة الدائمـة      ومع قيامهـا بإنـشاء       ١٤-٤
السريع في عمليات سـلام جديـدة لعناصـر الـشرطة وآليـة خـبراء استـشارية لـدعم أنـشطة بنـاء                       

ــة      ــات القائم ــانون في العملي ــاذ الق ــدرات المؤســسية في مجــال إنف ــشعبة اتخــاذ   . الق وستواصــل ال
 .مبادرات استراتيجية

 
 ٥البرنامج الفرعي   

 تنسيق الإجراءات المتعلقة بالألغام
 

الحــد مــن الأخطــار الإنــسانية والاجتماعيــة الاقتــصادية الناجمــة عــن الألغــام الأرضــية والمتفجــرات مــن  : لمنظمــةهــدف ا
 .مخلفات الحروب في البلدان المتضررة
 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

وضع معالم، وتسييج، وإزالـة الألغـام الأرضـية في           )أ(
  المحلية المتضررةالبلدان والمجتمعات

ــستوى الإصــابات الناجمــة     ‘١’ )أ( ــسبة وم تخفــيض ن
عــن الألغــام الأرضــية والمتفجــرات مــن مخلفــات      

 الحروب في البلدان المتضررة
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زيــادة عــدد الــبرامج الــتي توجــد فيهــا أنظمــة   ‘٢’   
ــرز في تخفـــيض    ــدم المحـ ــاس التقـ ــة لقيـ ــد كافيـ رصـ
ــاجين مــن     ــة الن ــد هوي معــدلات الإصــابات وتحدي

لغام الأرضية والمتفجرات من مخلفات الحـروب       الأ
 على المستوى الوطني ومستوى المجتمع المحلي

ــإجراءات    )ب( الاحتفــاظ بآليــات الاســتجابة المتعلقــة ب
الألغـــام لـــتمكين الفـــرق مـــن الانتـــشار لإنـــشاء ودعـــم  

 عمليات حفظ السلام تنفيذا لولايات مجلس الأمن

ــدربين و  ‘١’ )ب( ــراد المــ ــدد الأفــ ــادة عــ ــة زيــ المدرجــ
أسمـــاؤهم علـــى القائمـــة بـــدعم الأنـــشطة المتعلقـــة 

 بالاستجابة السريعة لإجراءات الألغام
ــإجراءات الألغــام ذي     )ج( ــشاء معهــد وطــني يعــنى ب إن

ــق ومــدرب ومجهــز، وقــدرات مــن شــأنها أن     حجــم لائ
تحقــق الأهــداف المحــددة علــى الــصعيد الــوطني بمــساعدة  

 دولية قليلة أو بدون مساعدة

زديـــاد عـــدد البلـــدان الـــتي تتلقـــى مـــساعدة ا ‘١’ )ج(
ــام      ــة بالألغ ــة المتعلق ــن الإجــراءات الدولي محــددة م

 والتخطيط

  
 الاستراتيجية  

يُعهــد بمــسؤولية هــذا البرنــامج الفرعــي إلى دائــرة الأمــم المتحــدة للإجــراءات المتعلقــة      ١٥-٤
وستواصـل  . المتعلقة بالألغـام بالألغام، وهي الهيئة التي تتولى في الأمم المتحدة تنسيق الإجراءات        

هذه الدائرة عملها بالشراكة مع البلدان المتضررة والمجتمعات المحليـة والمنظمـات غـير الحكوميـة             
والجهات المانحة وفريق الأمم المتحـدة للإجـراءات المتعلقـة بالألغـام لتقـديم المـساعدة إلى الـدول                   

ــشاكل ا    ــة في إدارة الم ــدرات الوطني ــة الق ــضررة لتنمي ــام    المت ــشكلها الألغ ــتي ت ــة ال ــة والمتبقي لحالي
المتفجرات من مخلفات الحروب؛ ودعم السلطات التي تبذلها الجهود الوطنيـة لمـساعدة             /الأرضية

ــسلام أو في        ــات حفــظ ال ــدعم لبعث ــام لتقــديم ال ــة بالألغ ــرامج متعلق ــاجين؛ ووضــع وإدارة ب الن
شر الـدروس المستخلـصة في      حالات الطوارئ الإنسانية، عند الاقتضاء؛ ووضـع الـسياسات ون ـ         

مجـــالات إزالـــة الألغـــام والتوعيـــة بأخطـــار الألغـــام، ومـــساعدة الـــضحايا، والـــدعوة، وتـــدمير  
المخزونات، وفي تنسيق الجهود الراميـة إلى كفالـة المـساواة بـين الجنـسين في بـرامج الإجـراءات                    

وارد مـن أجـل الإجـراءات       المتعلقة بالألغام التي تديرها الأمم المتحـدة؛ وتنـسيق تعبئـة وإدارة الم ـ            
وسـوف تقـوم أيـضا ببعثـات ودراسـات استقـصائية تقييميـة              . المتعلقة بالألغام في الأمم المتحـدة     

وســوف تواصــل دائــرة الإجــراءات المتعلقــة بالألغــام الإشــراف علــى   . بغيــة تحديــد الأولويــات 
لقـة بالألغـام الكفـؤة      تطوير وتنفيذ المعايير المتفق عليها دوليـا الـتي سـتكون إطـارا للأنـشطة المتع               

والفعالــة والآمنــة، وســتوفر التوجيــه والتنــسيق لاســتحداث تكنولوجيــات جديــدة للإجــراءات   
وســوف تُعِــدُّ وتجمــع وتنــشر المعلومــات مــن أجــل تقــديم العــون للإجــراءات  . المتعلقــة بالألغــام

. مخلفات الحـروب  المتعلقة بالألغام وزيادة التوعية بالمسائل ذات الصلة بالألغام والمتفجرات من           
ــين الوكــالات          ــشتركة ب ــم المتحــدة الم ــذ سياســة الأم ــسق تنفي ــك، ســوف تن ــى ذل وعــلاوة عل
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جـراءات  لإللإجراءات المتعلقـة بالألغـام واسـتراتيجية الأمـم المتحـدة المـشتركة بـين الوكـالات ل                 
 وســيولى الاعتبــار للأبعــاد الجنــسانية ذات الــصلة في . ٢٠١٠-٢٠٠٦المتعلقــة بالألغــام للفتــرة 

 .القيام بهذه الأنشطة
 

 بعثات حفظ السلام -باء  
 

 هيئة الأمم المتحدة لمراقبة الهدنة - ١ 
 

 ١٩٤٩مراقبة وصون الوقف غير المشروط لإطلاق النـار ومـساعدة الأطـراف في اتفاقـات الهدنـة لعـام                    : هدف المنظمة 
 في الإشراف على تطبيق بنود تلك الاتفاقات ومراقبتها

 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

ــلاغ مجلـــس الأمـــن في حينـــه بعـــدم الامتثـــال       )أ( إبـ
 لقرارات مجلس الأمن

تقـــديم تقـــارير المراقبـــة في حينـــها إلى مجلـــس   ‘١’ )أ(
 الأمن

  
 الاستراتيجية  

ــم           ١٦-٤ ــادة دع ــرة قي ــدربين تحــت إم ــسكريين الم ــراقبين الع ــوفير الم ــة ت ســوف تواصــل البعث
 في قــوة الأمــم المتحــدة المؤقتــة في لبنــان وقــوة الأمــم المتحــدة لمراقبــة فــض الاشــتباك،  العمليــات

ــذ ولاياتيهمــا  ــة في    . للمــساعدة في تنفي ــة الاضــطلاع بمهامهــا الأساســية المتمثل وستواصــل البعث
ــني           ــدهور في الوضــع الأم ــن الت ــرغم م ــى ال ــدوريات عل ــن ال ــول م ــستوى مقب ــى م ــاظ عل الحف

ــى ذ . الإقليمــي ــدوريات المتحركــة وســتزيد عــدد      وعــلاوة عل ــسيير ال ــة ت ــك، ستواصــل البعث ل
دوريات المراقبة لكفالة تعزيز وجودها في مناطق الفصل بين القوات والخط الأزرق لمنـع جميـع                

 .الأطراف من أي انتهاك للاتفاقات المذكورة

اسية وسوف تواصل البعثة تقديم تقارير دقيقة في حينها وتقديم تحليـل للتطـورات الـسي               ١٧-٤
وسـوف تواصـل البعثـة      . في كامل منطقـة البعثـة، بمـا في ذلـك الحالـة المتعلقـة بالـسلامة والأمـن                  

تقديم الدعم القيادي والإداري والسوقي والأمني إلى جميع المراكز الخارجية المنتـشرة في منطقـة               
بعثـتين  وعلاوة على ذلك، ستواصل البعثة استخدام المـساعي الحميـدة لـرئيس ال        . البعثة بكاملها 

وإضـافة إلى ذلـك، سـوف    . من أجل تعزيز وتحسين العلاقات بين إسرائيل والبلدان المجاورة لهـا    
تواصل البعثة البقاء علـى اتـصال فعَّـال مـع ممثلـي الـدول المـساهمة بقـوات مـن سـفراء وقناصـل                     

وعــلاوة علــى ذلــك، . وتحــسين هــذا الاتــصال، وكــذا مــع منظمــات الأمــم المتحــدة في المنطقــة 
أو /واصل البعثة وضـع خطـط للطـوارئ لمواجهـة أي تغـييرات في الوضـع العـسكري و                  سوف ت 

 . لمراقبة الهدنةالوضع السياسي في منطقة عمليات هيئة الأمم المتحدة
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 فريق مراقبي الأمم المتحدة العسكريين في الهند وباكستان - ٢ 

 
علـى طـول خـط المراقبـة اسـتنادا لولايـة فريـق              رصد التطورات المتعلقـة بانتـهاكات وقـف إطـلاق النـار             : هدف المنظمة 

 )١٩٧١ (٣٠٧مراقبي الأمم المتحدة العسكريين في الهند وباكستان الواردة في قرار مجلس الأمن 

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

وجــود مراكــز ميدانيــة تابعــة لفريــق مــراقبي الأمــم  )أ(
د وباكستان على جانبي خـط      المتحدة العسكريين في الهن   

 المراقبة لرصد انتهاكات وقف إطلاق النار

الانتــهاكات في /تقــديم تقــارير عــن الحــوادث  ‘١’ )أ(
 حينها إلى مقر الأمم المتحدة

ــق في     )ب( ــيش والتحقي ــات وتفت ــات دوري ــام بعملي القي
 انتهاكات وقف إطلاق النار بفعالية

لهـا حريــة  عـدد الـدوريات العاملـة الــتي يتـاح       ‘١’ )ب(
الوصــول الآمــن إلى منــاطق مبلَّــغ عنــها إلى المــدى  

 الذي تسمح به البلدان المضيفة

عــــدد مــــا تم القيــــام بــــه مــــن تحقيقــــات في    ‘٢’   
 الشكاوى

  
 الاستراتيجية  

 سوف يواصل فريق مراقبي الأمم المتحدة العسكريين في الهند وباكـستان تقـديم تقـارير        ١٨-٤
 .ليات الفريق وفقا لتنفيذ ولايتهلتطورات ذات الصلة في منطقة عمفي حينها وتفصيلية عن ا

سوف يواصل فريـق مـراقبي الأمـم المتحـدة العـسكريين في الهنـد وباكـستان الاحتفـاظ               ١٩-٤
بمـراقبين عـسكريين في جميـع مراكـزه الميدانيـة العاملــة علـى كـلا جـانبي خـط المراقبـة، وســوف           

ات وتحقيقــات فعالــة في شــكاوى الطــرفين بــشأن  يقــوم بــدوريات ذات فعاليــة ويجــري تفتيــش 
ــدان        ــه البل ــة، وســوف يقــوم، ضــمن المــدى الــذي يــسمح ب ــهاكات المزعومــة لخــط المراقب الانت

 . المضيفان، بالمهام الميدانية في المنطقة القريبة من خط المراقبة من المراكز الميدانية
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 الولايات التشريعية  
 

 عمليات حفظ السلام -ألف 
 ت الجمعية العامةقرارا  

 ألف ٤٩/٢٣٣
 ٥٢/٢٣٠ و

ــات الأمــم      ــل عملي ــة لتموي ــة بالميزاني ــة والمتعلق الجوانــب الإداري
 المتحدة لحفظ السلام

استعراض شـامل لكامـل مـسألــة عمليـــات حفـظ الـسلام مـن                ٥٩/٢٨١
 العمليات ذهـواحي هــجميع ن

٥٩/٢٩٦  
 

ــل ع   ــة لتموي ــة بالميزاني ــة والمتعلق ــات الأمــم  الجوانــب الإداري ملي
 القضايا الشاملة: المتحدة لحفظ السلام

لاستراتيجية للقضاء علـى الاسـتغلال الجنـسي      استعراض شامل    ٥٩/٣٠٠
 الأمم المتحـدة لحفـظ الـسلام في         عملياتوالاعتداء الجنسي في    

 المستقبل
 حساب دعم عمليات حفظ السلام ٥٩/٣٠١
 ٢٠٠٥نتائج مؤتمر القمة العالمي لعام  ٦٠/١
المـــسائل المتـــصلة بالميزانيـــة البرنامجيـــة المقترحـــة لفتـــرة الـــسنتين   ٦٠/٢٤٦

٢٠٠٧-٢٠٠٦ 
  جيم- ألف ٦٠/٢٤٧
 

 ٢٠٠٧-٢٠٠٦الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 
 ٢٠٠٧-٢٠٠٦ اعتمادات الميزانية لفترة السنتين -ألف 
 ٢٠٠٧-٢٠٠٦ تقديرات الإيرادات لفترة السنتين -باء 

 ٢٠٠٦دات لعام  تمويل الاعتما-جيم 
المواضــيع الخاصــة المتــصلة بالميزانيــة البرنامجيــة المقترحــة لفتــرة        ٦٠/٢٤٨

 ٢٠٠٧-٢٠٠٦السنتين 
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 ٥البرنامج الفرعي   
 تنسيق الإجراءات المتعلقة بالألغام  
 قرارات الجمعية العامة  

٦٠/٩٧  
 

 تقديم المساعدة في الإجراءات المتعلقة بالألغام
 

 فظ السلامبعثات ح -باء  
 هيئة الأمم المتحدة لمراقبة الهدنة - ١ 

 قرارات مجلس الأمن  

 ١٩٤٨مايو / أيار٢٩القرار المؤرخ  )١٩٤٨ (٥٠
 ١٩٤٨يوليه / تموز١٥القرار المؤرخ  )١٩٤٨ (٥٤
   ١٩٤٩أغسطس / آب١١القرار المؤرخ  )١٩٤٩ (٧٣

 انفريق مراقبي الأمم المتحدة العسكريين في الهند وباكست - ٢ 
 

 قرارات مجلس الأمن  

 ١٩٤٨يناير / كانون الثاني٢٠القرار المؤرخ  )١٩٤٨ (٣٩
 ١٩٤٨أبريل / نيسان٢١القرار المؤرخ  )١٩٤٨ (٤٧
 ١٩٥١مارس / آذار٣٠القرار المؤرخ  )١٩٥١ (٩١
 ١٩٧١ديسمبر / كانون الأول٢١القرار المؤرخ  )١٩٧١ (٣٠٧
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 ٥البرنامج 
  الأغراض السلميةاستخدام الفضاء الخارجي في  

 
 التوجه العام  

تــسخير الاســتخدامات  في يتمثــل الهــدف العــام للبرنــامج في تعزيــز التعــاون الــدولي        ١-٥
السلمية للفضاء الخارجي لأغراض التنميـة الاقتـصادية والاجتماعيـة والعلميـة، لا سـيما لـصالح                 

) ١٣-د (١٣٤٨ة في قرارهـا     وقد تطـور البرنـامج نتيجـة لإقـرار الجمعيـة العام ـ           . البلدان النامية 
ــز التعــاون       ــسلمية فقــط وبالحاجــة إلى تعزي ــة اســتخدام الفــضاء الخــارجي في الأغــراض ال بأهمي

لبرنـامج واتجاهـه مـن قـرارات        الـسند التـشريعي ل    سـتمد   او. الدولي في القيام بالأنشطة الفـضائية     
سلمية، الــتي الجمعيــة ذات الــصلة ومقــررات لجنــة اســتخدام الفــضاء الخــارجي في الأغــراض ال ــ 

ــة  ١٩٥٩أنــشئت في عــام   ــرار الجمعي ــة  )١٤-د (١٤٧٢ بموجــب ق ــة القانوني ــها الفرعي ، ولجنت
: الألفيـة الفـضائية   ’’ويتضمن القرار المعنـون     . ولجنتها الفرعية العلمية والتقنية وهيئاتهما الفرعية     

 الثالـث المعـني     الـذي اعتمـده مـؤتمر الأمـم المتحـدة         ‘‘ إعلان فيينا بشأن الفضاء والتنمية البـشرية      
، وأيــدتـــه  (UNISPACE III) باستكشاف الفضاء الخارجي واستخدامه في الأغـراض الـسلمـيـة  

، توصيات تتعلق بوجه خـاص بالعمـل الـذي يـتعين الاضـطلاع              ٥٤/٦٨الجمــعـيــة في قــرارها    
 .به في إطار هذا البرنامج

المحــرز في تنفيــذ توصــيات  التقــدم ٥٩/٢واستعرضـت الجمعيــة العامــة بموجــب قرارهــا   ٢-٥
مــؤتمر الأمــم المتحــدة الثالــث المعــني باستكــشاف الفــضاء الخــارجي واســتخدامه في الأغــراض     

ونظـر   (A/59/174) بالموضوع   السلمية وأيدت خطة عمل اللجنة الواردة في تقريرها ذي الصلة         
العمــل وفــق بــدء التقريــر أيــضا في الإنجــازات الــتي حققتــها اللجنــة وهيئتاهــا الفرعيتــان عقــب   

 ومهــد الطريــق لزيــادة تعزيــز دورهــا في     ،٢٠٠٠ في عــام اول أعمالهــاياكــل المنقحــة لجــد  اله
وتـــشكل خطـــة العمـــل . التـــشجيع علـــى اســـتخدام الفـــضاء الخـــارجي في الأغـــراض الـــسلمية

استراتيجية طويلة الأجل لتحسين الآليات على المستويات الوطنية والإقليمية والعالمية من أجـل             
زيــز اســتخدام علــوم وتكنولوجيــا الفــضاء وتطبيقاتهــا لــدعم جــداول أعمــال عالميــة    تطــوير وتع

شــاملة للتنميــة المــستدامة؛ وتطــوير قــدرات منــسقة وعالميــة في مجــال الفــضاء؛ ودعــم جــداول     
أعمــال محــددة لتلبيــة احتياجــات التنميــة البــشرية علــى الــصعيد العــالمي؛ ودعــم التنميــة الــشاملة 

 الاستراتيجية، ستقيم اللجنة جسرا بـين المـستعملين ومقـدمي التنميـة         وفي تنفيذ تلك  . للقدرات
ــشطة الفــضائية  ،والخــدمات ــدول   ، المحــتملين القائمــة علــى الأن ــد احتياجــات ال ، وذلــك بتحدي

 الأعضاء وتنسيق التعاون الدولي لتيسير سبل الحصول على النظم العلمية والتقنية الـتي قـد تلـبي                
جنة لزيـادة فعاليـة مواردهـا إلى أقـصى حـد آليـة مرنـة وفريـدة          واعتمدت الل . ذه الاحتياجات ه
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وعها تستفيد من الشراكات القائمـة بـين أمانتـها والـدول الأعـضاء والمنظمـات الحكوميـة                  نمن  
الدولية والمنظمات غـير الحكوميـة الدوليـة لتنفيـذ توصـيات مـؤتمر الأمـم المتحـدة الثالـث المعـني                      

 .ه في الأغراض السلمـيـةباستكشاف الفضاء الخارجي واستخدام

وسيعزز هـذا البرنـامج النظـام القـانوني الـدولي الـذي يـنظم أنـشطة الفـضاء الخـارجي،                   ٣-٥
توســيع نطــاق التعــاون الــدولي في مجــال اســتخدام الفــضاء    لظــروف الســيؤدي إلى تحــسين  ممــا

 ومــن خــلال تنفيــذ البرنــامج، ســيجري أيــضا تعزيــز الجهــود  . الخــارجي في الأغــراض الــسلمية
المبذولة على المستويات الوطنيـة والإقليميـة والعالميـة، بمـا في ذلـك بـين كيانـات منظومـة الأمـم                  
المتحدة والكيانات الدولية المعنيـة بالفـضاء، للزيـادة إلى أقـصى حـد مـن فوائـد اسـتخدام علـوم                 

 .وتكنولوجيا الفضاء وتطبيقاتها
 

 والكيانـات الدوليــة في الاضــطلاع بالأنــشطة الفــضائية   زيــادة التعــاون الـدولي بــين الــدول الأعــضاء :هـدف المنظمــة 
للأغراض السلمية واسـتخدام علـوم وتكنولوجيـا الفـضاء وتطبيقاتهـا في الـسعي إلى تحقيـق أهـداف التنميـة المـستدامة             

  المتفق عليها دوليا
 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة 

لي وقبولـــه وتنفيـــذه زيـــادة فهـــم المجتمـــع الـــدو )أ(
للنظام القانوني الذي وضعته الأمم المتحدة لتنظـيم        

 أنشطة الفضاء الخارجي

زيادة عدد الـدول والمنظمـات الحكوميـة الدوليـة الـتي            ‘١’ )أ(
معاهدات الأمم المتحدة الخمس المتعلقة بالفضاء      إلى  تنضم  

  لهاأو تعلن قبولها الخارجي
لحكوميـة الدوليـة الـتي     زيادة عدد الـدول والمنظمـات ا       ‘٢’ 

تتخــذ إجــراءات لإصــدار أو ســن صــكوك تــشريعية تــنظم  
أو أي إجراءات أخرى لتنفيـذ      /القيام بالأنشطة الفضائية و   

معاهدات الأمم المتحدة الخمس التي تـنظم أنـشطة الفـضاء        
 الخارجي

تعزيز قدرات البلدان على استخدام علـوم        )ب(
لات وتكنولوجيـــــا الفـــــضاء وتطبيقاتهـــــا في المجـــــا

المتــــصلة، علــــى الخــــصوص، بالتنميــــة المــــستدامة 
سياسـاتها المتعلقـة بالفـضاء      شـؤون   وآليات تنـسيق    

 وأنشطتها الفضائية 

 البلــدان الــتي تتلقــى المــساعدة في مجــال عــددزيــادة  ‘١’ )ب(
ــدعم      ــا ل ــضاء وتطبيقاته ــا الف ــوم وتكنولوجي ــتخدام عل اس

 البرامج والأنشطة الوطنية للتنمية المستدامة
ــتي تنــشئ داخــل حكوماتهــا       ‘٢’  ــدد البلــدان ال ــادة ع زي

  لتنسيق المسائل المتصلة بالأنشطة الفضائيةآليات
في الأعمــــال عــــاون زيــــادة الاتــــساق والت )ج(

المتعلقــة بالفــضاء الــتي تقــوم بهــا كيانــات منظومــة   
الأمم المتحـدة والكيانـات الدوليـة المعنيـة بالفـضاء           

ــا الفـ ــ   ــوم وتكنولوجيـ ــتخدام علـ ــال اسـ ضاء في مجـ
وتطبيقاتهـــا كـــأدوات للنـــهوض بالتنميـــة البـــشرية  

 وزيادة التطوير الشامل للقدرات

 المنظمات التابعة لمنظومـة الأمـم المتحـدة    عددزيادة  ‘ ١ ’)ج(
والكيانات الدولية المعنية بالفضاء التي تـدعم وتـشترك في          
ــب        ــا مكت ــضطلع به ــتي ي ــدرات ال ــاء الق ــشطة بن ــة أن رعاي

 شؤون الفضاء الخارجي
  زيادة عدد الشراكات مع الصناعة‘٢’ 
زيادة عدد حلقات العمل التقنية المـشتركة بالتعـاون         ‘ ٣’ 
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مـع الوكالــة الدوليــة للطاقــة الذريــة بــشأن أهــداف معيــار  
ــة في الفــضاء      ــة النووي ــة محتمــل لمــصادر الطاق ســلامة تقني

 الخارجي، ونطاقه، في خصائصه العامة
 الفــضاء زيــادة عــدد الاتفاقــات بــين مكتــب شــؤون ‘ ٤’ 

الخـــارجي والمراكـــز الإقليميـــة للتثقيـــف في مجـــال العلـــوم 
 والتكنولوجيا الفضائية وبرامجها التثقيفية المتواصلة

  
 الاستراتيجية  

. عـن تنفيـذ البرنـامج     وضـوعية   يضطلع مكتـب شـؤون الفـضاء الخـارجي بالمـسؤولية الم            ٤-٥
 :أهداف البرنامج  ما يليوتشمل الاستراتيجية العامة التي يتبعها المكتب في تحقيق 

تعزيز القدرة، وبخاصـة قـدرة البلـدان الناميـة، علـى وضـع قـوانين وتـشريعات                   )أ( 
وطنية في ميدان الفضاء، بما يتفق مع النظام القانوني الدولي الذي وضعته الأمم المتحدة لتنظـيم                

عـم التطـوير   أنشطة الفضاء الخارجي، وتشجيع زيادة فـرص التعلـيم في مجـال قـانون الفـضاء ود       
 التدريجي للقانون الدولي للفضاء؛

دعم تنفيذ توصيات مـؤتمر الأمـم المتحـدة الثالـث المعـني باستكـشاف الفـضاء                   )ب( 
الخــارجي واســتخدامه في الأغــراض الــسلمية، وبخاصــة مــا يتــصل منــها بالأهــداف المحــددة في     

لعـالمي للتنميـة المـستدامة    إعلان الألفية وبالإجراءات التي أوصت بهـا خطـة تنفيـذ مـؤتمر القمـة ا              
 وخطة عمل مؤتمر القمة العالمي لمجتمع المعلومات؛

تعزيز القدرة، لا سيما قـدرة البلـدان الناميـة، في ميـدان تـسخير اسـتخدامات                  )ج( 
وتطبيقات علوم وتكنولوجيـا الفـضاء لأغـراض التنميـة المـستدامة، وزيـادة وعـي صـناع القـرار             

نولوجيــا الفــضاء وتطبيقاتهــا في تلبيــة احتياجــات المجتمعــات في بالفوائــد الــتي تحققهــا علــوم وتك
مجــال التنميــة المــستدامة مــن خــلال التعــاون الــدولي بــين الــدول الأعــضاء والكيانــات الوطنيــة     

  والدولية المعنية بالفضاء، بما فيها القطاع الخاص، حسب الاقتضاء؛

هزة والمنظمـات والـبرامج     المساعدة في بناء توافق للآراء بين الحكومات والأج        )د( 
الدولية والمنظمـات غـير الحكوميـة       داخل منظومة الأمم المتحدة، فضلا عن المنظمات الحكومية         

والصناعات التي تضطلع بالأنشطة المتعلقة بالفضاء، حسب الاقتضاء، فيمـا يتعلـق بالأولويـات               
تخدام الفـضاء الخـارجي     والأهداف المشتركة التي يتعين تحقيقها مــن خلال التعاون في مجال اس          

 .في الأغراض السلمية
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 الولايات التشريعية  
 قرارات الجمعية العامة

 التعاون الدولي في استخدام الفضاء الخارجي في الأغراض السلمية )١٤-د(ألف  ١٤٧٢

 التعاون الدولي في استخدام الفضاء الخارجي في الأغراض السلمية )١٦-د(باء  ١٧٢١

  الدولي في استخدام الفضاء الخارجي في الأغراض السلميةالتعاون )٢٣-د (٢٤٥٣

 اتفاقية تسجيل الأجسام المطلقة في الفضاء الخارجي )٢٩-د (٣٢٣٥

مــؤتمر الأمــم المتحــدة الثــاني المعــني باستكــشاف الفــضاء الخــارجي           ٣٧/٩٠
 واستخدامه في الأغراض السلمية

ــؤتمر الأمــم المتحــدة الثالــث المعــني باستكــش      ٥٤/٦٨ اف الفــضاء الخــارجي  م
 واستخدامه في الأغراض السلمية

ــني         ٥٩/٢ ــث المعـ ــدة الثالـ ــم المتحـ ــؤتمر الأمـ ــيات مـ ــذ توصـ ــتعراض تنفيـ اسـ
 باستكشاف الفضاء الخارجي واستخدامه في الأغراض السلمية

 “قةطلِالدولة المُ”تطبيق مفهوم   ٥٩/١١٥

 غراض السلميةالتعاون الدولي في استخدام الفضاء الخارجي في الأ   ٦٠/٩٩
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 ٦البرنامج 
 الشؤون القانونية  

 
 التوجه العام  

 الـدول الأعـضاء لمبـادئ        أفـضل مـن قِبـل      فهـم تـشجيع   نـامج في    بريتمثل الهدف العام لل    ١-٦
 . واحترامها، لكي يتسنى دعم تحقيق أهداف الأمم المتحدةوقواعد القانون الدولي

وفقــا لميثــاق بالمنظمــة ذ القــرار الرئيــسية ولايــة هــذا البرنــامج مــن أجهــزة اتخــاتُــستمد و ٢-٦
 .الأمم المتحدة والنظام الأساسي لمحكمة العدل الدولية

 بالمــسؤولية الفنيــة عــن  ،الأمانــة العامــةفي إطــار  ،ويــضطلع مكتــب الــشؤون القانونيــة  ٣-٦
وهو يقدم خدمة قانونية مركزية موحـدة للأمانـة العامـة والأجهـزة الرئيـسية وغيرهـا                 . البرنامج

 ويسهم في التطـوير التـدريجي   ،العدالة الدولية ويدعم تطوير ن الأجهزة التابعة للأمم المتحدة،  م
لنظـام القـانوني الـدولي للبحـار        ا تعزيـز    ويعمل على ،  ماللقانون الدولي العام والتجاري وتدوينه    

 ، كما يتولى تسجيل المعاهدات ونشرها، ويـؤدي مهـام الوديـع الموكلـة إلى            هت وتطوير والمحيطا
 .الأمين العام

 القـرار صـنع  جهـزة  لأ ية، عند الطلـب، القانونالمشورة بتوفير الخدمات و وسيقوم المكتب    ٤-٦
الأمـم  سيادة القـانون في     احترام  وسيهدف إلى تعزيز    . التابعة للأمم المتحدة والدول الأعضاء فيها     

اعـــد والمعاهـــدات نظمـــة والقوالالتـــزام بالميثـــاق والقـــرارات والمقـــررات والأ بخاصـــة ، والمتحـــدة
سألة تحقيـق المـساواة بـين الجنـسين       بم ـ، حسب الاقتـضاء،     المكتبسيهتم  كما  . ن المنظمة ع ةثقنبالم

 .يسديه من مشورة وما يقوم به من أنشطة فيما
 

 ١البرنامج الفرعي   
ــة المقدمــة إلى       ــه والإدارة والتنــسيق عمومــا للمــشورة والخــدمات القانوني التوجي

 ككل الأمم المتحدة
 

 علـى تعزيـز احتـرام سـيادة القـانون ودعـم تطـوير        أجهـزة الأمـم المتحـدة الرئيـسية والفرعيـة      مـساعدة   :  المنظمـة  هدف
 العدالة الدولية

 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة
إســــداء المــــشورة القانونيــــة النوعيــــة في الوقــــت 

الأمـم   أجهـزة المناسب مما يؤدي إلى تيسير عمـل        
قـانون الـدولي،    ل ل  وفقـا  لمتحدة الرئيسية والفرعية  ا

، ودعـم   بما في ذلك النظام القانوني للأمم المتحدة      
 آليات العدالة الدولية وفقا للولاية

الرضاء عن وضوح المشورة المسداة من مكتب الـشؤون         )أ(
 القانونية أو دقتها

وضع الصكوك القانونية المتـصلة بأنـشطة الأمـم المتحـدة            )ب(
 غتها النهائيةفي صي
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 الاستراتيجية  

وسـوف يقـدم المكتـب    . يتولى مكتـب المستـشار القـانوني تنفيـذ هـذا البرنـامج الفرعـي         ٥-٦
 إســداء عــن طريــقبنــاء علــى طلبــها،  ، الرئيــسية والفرعيــةالأمــم المتحــدة أجهــزةالمــساعدة إلى 

لــيلات، والمــشاركة في إعــداد التقــارير والتحو ،النوعيــة في الوقــت المناســب  المــشورة القانونيــة
ويشمل ذلك المسائل المتصلة بالسلم والأمن الدوليين، ويتـضمن إسـداء المـشورة        . الاجتماعات

، والمعاهــدات، والمــسائل الــتي تــها وقواعــدهاوأنظم في تفــسير الميثــاق، وقــرارات الأمــم المتحــدة
قــة الخــبراء، ، وأفر الحقــائقتتــضمن اســتخدام القــوة، والجــزاءات، والتحقيقــات، ولجــان تقــصي 

تُقدم وســ . والمــسؤولية قبــل الغــير  والعلاقــات مــع البلــدان المــضيفة، والامتيــازات والحــصانات،
ا المنازعــات القانونيــة، نــه مــن بي،تتعلــق بالقــانون الــدولي العــام مــسائل محــددة المــشورة بــشأن 

يانـات  ، بمـا في ذلـك صـياغة ب      القـانون الجنـائي الـدولي     وحقوق الإنـسان، والقـانون الإنـساني، و       
 إلى الهيئـات المنـشأة بموجـب معاهـدات          المشورةتُقدم  س كما   .الأمين العام ذات الطابع القانوني    

 بـشأن المـسائل     المشورةتُقدم  سو. المرتبطة بعلاقات مؤسسية مع الأمم المتحدة، بناء على طلبها        
ـــق        ــشــأن تفــسير وتطبيـ ــضويــة، وكــذا ب ــويض والع ـــق التف ــسائـل وثائ ــنالأالدســتورية وم  ةظم

ــ ــام أيـــضا علـــى  . ة للأجهـــزة الرئيـــسية والفرعيـــةالداخليـ أداء وسيـــساعد المكتـــب الأمـــين العـ
وعنــد الاقتــضاء، .  فــــي مــا يتعلــــق بمحكمــة العــدل الدوليــةهـة بـــة المنوطـــالمــسؤوليات القانونيــ

ومن خـلال الاتـصالات المـستمرة مـع      . سيمثل المكتب الأمين العام في الاجتماعات والمؤتمرات      
كاتــب القانونيـــة المنتــشرة فـــي جميـــع أجـــزاء منظومــة الأمــم المتحــدة، سيــسعى المكتــب إلى     الم

وســيعمل بــصفة وثيقــة مــع . ضــمان تقــديم المــشـورة القانونيـــة داخــل المنظومـــــة بــشكل منــسَّق
ــزة ــم المتح أجه ـــالأم ــة دةـ ــسية والفرعي ــة،       الرئي ــة وفعال ــشورة واضــحة ودقيق ــك الم  لتكــون تل

 قـد   المتعلقـة بالـسياسات العامـة     ال المتابعة اللازمة لدعم تنفيـذ أي قـرارات          وسيعكف على أعم  
 .تتخذ نتيجة لذلك، عند الطلب

الـتي تـضطلع بهـا      وستُقدم المشورة والخدمات القانونية من أجل عمليات حفظ السلام           ٦-٦
 ، وذلـك مـن خـلال إعـداد الاتفاقـات الـتي تـنظم امتيـازات تلـك العمليـات وحـصاناتها           المنظمـة 

. اتفاقــات مركــز القــوات ومركــز البعثــات  والتــسهيلات والإعفــاءات الممنوحــة لهــا، بمــا فيهــا   
وستُقدم المساعدة والمشورة أيضا أثناء تحضير الصكوك اللازمـة لتعمـل تلـك العمليـات بـشكل                 

.  والأوامر التوجيهيـة   وحدةالمتشغيل  الإجراءات   و اكتبشقواعد الا مناسب وقانوني، بما في ذلك      
 العمليات ذات المهام التشريعية والتنفيذيـة، سـتُقدم المـساعدة والمـشورة كـذلك أثنـاء                 وفي حال 

وستـشمل المـساعدة المقدمـة لجهـود حفـظ الـسلام المـشورة لـدعم                . إعداد الـصكوك التـشريعية    
 .المفاوضات وإعداد الصكوك القانونية
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 ووضـع حـد   دوليـة العدالـة ال البرنامج الفرعي دعم تطـوير      ومن الأهداف الأخرى لهذا      ٧-٦
تلقـى مـساعدة    تأو المحاكم التي    للإفلات من العقاب من خلال مساعدة المحاكم الدولية القائمة          

 الدوليـة ليوغوسـلافيا الـسابقة     ة  المحكم ـعمل  كفالة  وتحقيقا لهذه الغاية، سيعمل المكتب ل     . دولية
 لـــدى ،الأمـــنلمجلـــس ، بوصـــفهما مـــن الأجهـــزة الفرعيـــة المحكمـــة الجنائيـــة الدوليـــة لروانـــداو

ــق     ــا يتف ــة، بم ــشطتهما الإداري ــع  الاضــطلاع بأن ــم المتحــدة   م ــاق الأم ــها ميث ــدها وأنظمت وقواع
. إطــار نظاميهمــا الأساســيينجهــازين قــضائيين في ك  تعمــل هاتــان المحكمتــانوسياســاتها، وأن

 الرئيــسية  مــةنظالم أجهــزةكتــب المــشورة إلى  الموفي إطــار هــذا البرنــامج الفرعــي، سيــسدي     
سيـسدي المـشورة    كمـا    . الـسابق ذكرهمـا    نـشطة المحكمـتين   لأ بشأن الجوانب القانونية     والفرعية

كتـب المـشورة إلى     المسيـسدي    و .دول والبلـدين المـضيفين    ال ـإلى المحكمتين بشأن علاقاتهمـا مـع        
 اتفاق العلاقة الذي جرى التفاوض بشأنه بـين الأمـم المتحـدة             بشأن الرئيسية والفرعية  جهزةالأ

 بــه، أذنيُــوسيــساعد المكتــب علــى إنــشاء محــاكم أخــرى، حــسبما . ائيــة الدوليــةوالمحكمــة الجن
 .وسيساعد على إيجاد آليات القضاء الانتقالية إذ كلف بذلك

ــل  ٨-٦ ــاق     وسيواصـ ــدخل في نطـ ــتي تـ ــات الـ ــزة والهيئـ ــة للأجهـ ــام الأمانـ المكتـــب أداء مهـ
ق التفــويض التابعــة اختــصاصه وكــذلك مهــام تمثيــل هــذه الأجهــزة والهيئــات، ومنــها لجنــة وثــائ

للجمعية العامة ولجنة العلاقات مع البلد المـضيف وكـذلك، حـسب الاقتـضاء، الأفرقـة العاملـة               
 .عة لمجلس الأمن واللجنة السادسةالمخصصة التاب

 
 ٢البرنامج الفرعي   
 الخدمات القانونية العامة المقدمة إلى أجهزة الأمم المتحدة وبرامجها  

 
  للمنظمةصالح القانونيةلماحماية  : المنظمةهدف

 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

 مــصالح القانونيــةللمايــة تــوفير أقــصى قــدر مــن الح )أ(
 للمنظمة

انعــدام الحــالات الــتي، مــا لم يجــر التجــاوز عنــها،   )أ(
 تؤدي إلى فقدان مركز المنظمة أو امتيازاتها أو حصاناتها

ــل إلى  )ب( ــة   التقليـ ــات القانونيـ ــن الالتزامـ ــد مـ أدنى حـ
 المترتبة على المنظمة

التقليـــل إلى أدنى حـــد مـــن مجمـــوع الالتزامـــات   )ب(
مقارنة بمجموع المطالبات المترتبـة علـى       القانونية للمنظمة   

 المنظمة
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القانونيـة  قدم الخـدمات    تُوس ـ.  هذا البرنامج الفرعـي    تنفيذ الشعبة القانونية العامة     تولىت ٩-٦
لمساعدة جميع أجزاء المنظمة، بما فيها المكاتب الواقعة خـارج المقـر، في الإدارة         القانوني  والدعم  

المـشاركة في اجتماعـات هيئـات الأمانـة العامـة،           ) أ: (ويـشمل ذلـك   . اليومية لولاياتها وبرامجها  
تلكـات، ومجلـس    مثل لجنـة العقـود، ولجنـة التنـسيق بـين المـوظفين والإدارة، ومجلـس حـصر المم                  

تفسير مـواد معينـة مـن الميثـاق، ومـا تتخـذه الجمعيـة العامـة                 إسداء المشورة في    ) ب(المطالبات؛  
البرامج والأنشطة الـتي    الخاصة ب قواعد، وكذلك الولايات    النظمة و الأمن قرارات ومقررات، و   

 تـصدرها   لإداريـة الأخـرى الـتي      وتفـسير النـشرات ا     ،تشارك فيها أجهزة وهيئات الأمم المتحدة     
 . العامةةانمالأ

عمليات حفظ الـسلام الـتي       )أ: ( إلى القانوني أيضا الخدمات القانونية والدعم      تقدموسُ ١٠-٦
ما يتعلق بالتعاقد على النقل الجوي والبري والبحـري، وحـصص الإعاشـة،              تقوم بها المنظمة في   

 عـن مـا ينـشأ عـن          وحل المنازعات ذات الـصلة، فـضلا       ،، والأفراد والمعدات  جستيولوالدعم ال 
ــداحتياجــات التعاقــد الم) ب(المنظمــة؛ مــن تلــك العمليــات مــن مطالبــات   ة لــدى المنظمــة تزاي

ــشراء؛   ــة ال ــصناديق  )ج(وإصــلاح عملي ــة  وال ــبرامج اللازم ــاون لأغــراض  لوضــعال ــرامج التع  ب
 للأنشطة والمبادرات التنفيذية لمكافحة الأوبئـة     جديدة  التنمية، فضلا عن وضع طرائق مؤسسية       

ـــوغيره ــار؛  ـ ــن الأخط ــة وم ) د(ا م ــساعدة في محاكم ــاعالم ــورطين في   قب ــم المت ــوظفين وغيره ة الم
 الأصـول؛   واسـترداد  ،غير ذلك من الأنشطة الاحتيالية الموجهة ضد المنظمة        وأالسرقة والفساد   

 .وضع طرائق جديدة للتعاون مع الكيانات الخارجية على تحقيق أهداف المنظمة) هـ(

 والقواعـد   نظمـة قدم الخدمات القانونيـة في المـسائل المتـصلة بالأ         تُى ذلك، س  وعلاوة عل  ١١-٦
. تصدره المنظمة من منشورات إدارية وتنقيحات على نظام تقيـيم أداء المـوظفين             وغير ذلك مما  

وستمثل الشعبة القانونية العامـة الأمـين العـام أمـام المحكمـة الإداريـة كمـا سـتمثل المنظمـة أمـام               
 .ية وهيئات التحكيم الأخرىالهيئات القضائ

 
 ٣البرنامج الفرعي   
 التطوير التدريجي للقانون الدولي وتدوينه  

 
 التطوير التدريجي للقانون الدولي وتدوينه تيسير : المنظمةهدف

 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

ى التقدم المحـرز في مـا يتعلـق بالـصكوك الجـاري             مستو ‘١’ )أ( إحراز تقدم في صياغة الصكوك القانونية )أ(
 إعدادها
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 وثـائق الهيئـات التداوليـة     لنوعية  ارتياح الدول الأعضاء     ‘٢’ 
 والمواد الأساسية

 ارتياح لجنة القانون الدولي للخدمات الموفرة ‘٣’ 
ــة     ‘٤’  ــوفرة للجنـ ــدمات المـ ــضاء للخـ ــدول الأعـ ــاح الـ ارتيـ

 السادسة
ــاح  ‘١’ )ب( ون الدولي وفهمه بالقانالإلمامزيادة   ) ب (  ــشاركين ارتي ــات الدراســية   الم ــدورات والحلق في ال

 لنوعيتها

ــستعمل  ‘٢’  ــاح المــ ــهائيينارتيــ ــة  ين النــ ــشورات لنوعيــ المنــ
 الصادرة وللمعلومات التي تُنشر بالوسائل الإلكترونية

  
 الاستراتيجية  

 لمشوست ـ. نـامج الفرعـي   تضطلع شعبة التـدوين بالمـسؤولية الفنيـة عـن تنفيـذ هـذا البر               ١٢-٦
ع وثـائق  تجمي ـ بحـوث عـن مواضـيع القـانون الـدولي، و     إجـراء  بهـا  ضطلعالأنشطة الـتي سي ـُ أنواع  

المعلومــات الأساســية، وإعــداد مــشاريع التقــارير ذات الطــابع الفــني مــن أجــل الهيئــات المعنيــة،   
 القانونيـــة الـــصكوك  وصـــياغةالإجـــراءاتوتقـــديم المـــشورة والمـــساعدة القـــانونيتين في تنفيـــذ  

 .القرارات والمقرراتو
قدم الدعم الفني إلى اللجنة السادسة التابعة للجمعية العامـة عنـد نظرهـا في مركـز                 وسيُ ١٣-٦

 الــدول إلى تلــك الــصكوك، أو   انــضمامالــصكوك ذات الــصلة، والتــدابير الراميــة إلى تعزيــز     
. ، وفقـا لمقتـضى الحـال   ة المتوخاة في قـرارات الجمعيـة العامـة ذات الـصل           جراءات للإ هااستخدام

 ،للجنـة الـسادسة   العاملـة التابعـة     والأفرقة  والمخصصة   أيضا الدعم الفني للجان الخاصة       قدموسيُ
 .فضلا عن لجنة القانون الدولي

تـدريس القـانون الـدولي ودراسـته ونـشره          للمساعدة في   نفذ برنامج الأمم المتحدة     وسيُ ١٤-٦
ــادة تفهمــه مــن خــلال   ــاوزي ــي  م ــل   إعــدا )أ: (يل ــة، مث ــشورات القانوني ــة د وإصــدار المن الحولي
، وعــة التــشريعية للأمــم المتحــدةمالمج، وحوليــة لجنــة القــانون الــدولي، والقانونيــة للأمــم المتحــدة

ملخـصات الأحكـام    ، ووقـائع مـؤتمرات التـدوين، و       تقارير المتعلقة بقرارات التحكيم الدولية    الو
ــاوى والأوامــر الــصادرة عــن محكمــة العــدل ا   ــةوالفت ، فــضلا عــن المنــشورات المخصــصة  لدولي

وضع المناهج وتنظيم الدورات والحلقـات الدراسـية        ) ب(الصادرة بشأن القانون الدولي العام؛      
الخاصة باللجنـة   ة  يلمواقع الشبك لالاستكمال المستمر   ) ج(بشأن شتى مواضيع القانون الدولي؛      

. والولايـات القائمـة   بمـا يتفـق     ،  ن الدولي تدوين القانو والمتعلقة ب لجنة القانون الدولي،    السادسة و 
وزيـادة   قدم المساعدة بوجه خاص إلى البلدان النامية في شـكل زمـالات وحلقـات دراسـية      تُوس

 . وسهولة الوصول إليهامنشورات الأمم المتحدة القانونيةتوزيع 
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 ٤البرنامج الفرعي   
 قانون البحار وشؤون المحيطات  

 قانون فيما يتعلق بالمحيطات تعزيز سيادة ال: المنظمةهدف
 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

ــادة عــدد   ‘١’ )أ( ــراف زي لقــادرة علــى الوفــاء   ا الــدول الأط
ــات     ــة والاتفاق ــا بموجــب الاتفاقي ــة عليه بالالتزامــات المترتب

 ذات الصلة

زيــادة قــدرة الــدول الأعــضاء والمنظمــات   )أ(
ــة    ــق اتفاقيـ ــة علـــى تطبيـ ــة الدوليـ ــمالحكوميـ  الأمـ

والاتفاقــات ذات الــصلة  البحــار قــانونلالمتحــدة 
ــدة    ‘٢’  على نحو موحد ومتسق ــم المتحـ ــة الأمـ ــدول في اتفاقيـ ــشاركة الـ ــادة مـ زيـ

 لقانون البحار والاتفاقات ذات الصلة
فوائـد  الني  لج ـزيادة الفرص المتاحة للـدول       )ب(

ــا يتماشــى مــع مــن البحــار والمحيطــات   ــة بم  اتفاقي
 والاتفاقــات ذات مــم المتحــدة لقــانون البحــار الأ

 الصلة

لجنـة حـدود الجـرف      زيادة عدد الطلبات المقدمـة إلى        ‘١’ )ب(
 القاري

ــة حــدود     ‘٢’  التعجيــل بفحــص الطلبــات المقدمــة إلى لجن
ــق       ــد للمراف ــق الاســتخدام المتزاي ــن طري ــاري ع الجــرف الق

 التقنية التي توفرها الشعبة
راميـــــــة إلى تحـــــــسين زيـــــــادة عـــــــدد الأنـــــــشطة ال ‘٣’ 

الاســتخدامات المــستدامة للمحيطــات والبحــار، والانتفــاع 
بإنــصاف وبكفــاءة مــن مواردهــا، والحفــاظ علــى مواردهــا 

 .لحية، ودراسة البيئة البحرية وحمايتها وحفظهاا
زيـــادة التعـــاون فيمـــا يتعلـــق بالحفـــاظ علـــى المـــوارد   ‘٤’ 

ولــوجي البحريــة الحيــة واســتخدامها المــستدام، والتنــوع البي 
على وجه الخصوص وذلك في المنـاطق الـتي تتجـاوز نطـاق             

 الولاية الوطنية
ــات     )ج( ــين المنظمــ ــا بــ ــاون فيمــ ــادة التعــ زيــ

ــري      ــتي يجــ ــال الــ ــة في الأعمــ ــة الدوليــ الحكوميــ
  الأمــم المتحــدة عمليــةالاضــطلاع بهــا في إطــار   

 الاستشارية غـير الرسميـة المفتوحـة بـاب العـضوية          
 البحارالمتعلقة بالمحيطات وقانون 

ــا      ‘١’ )ج( ــشارك بهـ ــتي تـ ــة الـ ــهامات الفنيـ ــدد الإسـ ــادة عـ زيـ
ــتي      ــسنوية الـ ــارير الـ ــة في التقـ ــة الدوليـ ــات الحكوميـ المنظمـ

ــشأن     ــة العامــة ب المحيطــات يقــدمها الأمــين العــام إلى الجمعي
 ، بما في ذلك التقارير الخاصةوقانون البحار

المـــشاركة النـــشطة للمنظمـــات الحكوميـــة الدوليـــة      ‘٢’ 
ــري     والمنظ ــتي يجــ ــال الــ ــة في الأعمــ ــير الحكوميــ ــات غــ مــ

 الاستــشارية  الأمـم المتحــدة عمليــةالاضـطلاع بهــا في إطـار   
 المتعلقــة بالمحيطــات  غــير الرسميــة المفتوحــة بــاب العــضوية    

 وقانون البحار وغير ذلك من العمليات ذات الصلة
ــة    )د( ــاون بـــين المنظمـــات الحكوميـ ــادة التعـ زيـ

 وقـانون البحـار   شـعبة شـؤون المحيطـات       الدولية و 
 في مجال تنسيق المسائل المتعلقة بالمحيطات

شـــعبة شـــؤون زيـــادة الأنـــشطة الـــتي تـــشترك في تنفيـــذها   )د(
 وغيرهـا مـن المنظمـات المعنيـة، بمـا           المحيطات وقانون البحار  

 في ذلك طلبات تقديم المساعدة
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 الاستراتيجية  

 .يطات وقانون البحاريضطلع بتنفيذ هذا البرنامج الفرعي شعبة شؤون المح ١٥-٦

وســوف تقــدم الــشعبة المعلومــات والتحلــيلات والمــشورة بــشأن اتفاقيــة قــانون البحــار  ١٦-٦
قدم المــساعدة إلى الــدول وســتُ. والاتفاقــات التنفيذيــة ومركزهــا وممارســات الــدول المتعلقــة بهــا

 القانونيـة في     فيمـا يتعلـق بوضـع الـصكوك        )بما في ذلك المنظمات الإقليميـة      (والمنظمات الدولية 
 . واتفاقاتها التنفيذيةميدان قانون البحار وشؤون المحيطات، بما يتفق وأحكام الاتفاقية

 التابعـة   ،مـن خـلال وحـدة بنـاء القـدرات          ، أيـضا إلى الـدول الناميـة       قدم المـساعدة  ستُو ١٧-٦
ــز قــدرات للــشعبة وذلــك مــن أجــل  ــاء وتعزي ، بمــا في ذلــك الهياكــل الأساســية   هــذه الــدول بن

ؤسسية والموارد البشرية والتقنيـة والماليـة، حـتى تمـارس حقوقهـا إلى أقـصى حـد ممكـن وتـوفي           الم
 .ةالتكلفمن حيث بالتزاماتها بأكثر الطرق فعالية 

وســتقدم الــشعبة المــساعدة اللازمــة لفعاليــة أداء المؤســسات المنــشأة بموجــب الاتفاقيــة،  ١٨-٦
بتقـديم الـدعم    بـصفة خاصـة     وم الـشعبة    سـتق و. وتوفر الخـدمات لاجتماعـات الـدول الأطـراف        

علـى الـسواء إلى لجنـة حـدود الجـرف القـاري فيمـا يتعلـق بـالنظر في الطلبـات                      تقني  الإداري وال 
أي مـساعدة     أيـضا  تقدم الـشعبة  وس ـ. الحدود الخارجية لجرفها القاري   عيين  المقدمة من الدول لت   

عـلاوة  وستقوم الـشعبة    . لقاع البحار لازمة إلى المحكمة الدولية لقانون البحار والسلطة الدولية         
 أخـرى يـرد   تسوية المنازعات من خلال آليـات بمساعدة الدول، بناء على طلبها، في  على ذلك   
 .الاتفاقيةذكرها في 

ــتُ ١٩-٦ ــب ال    وس ــد الجوان ــضاء لتحدي ــدول الأع ــساعدة إلى ال ــئة قدم الم ــشؤون  ناش ــة ب المتعلق
وستـشمل هـذه    . مـا يتعلـق بالـشؤون البحريـة       ضمن إطار الاتفاقية وبرنـامج العمـل في       المحيطات  

 وتنظــيم أفرقــة للخــبراء بغــرض صــياغة  إجــراءاتالمــساعدة تحليــل المجــالات الــتي تحتــاج لاتخــاذ  
 للمـشاورات والمفاوضـات المتعـددة       اتاستجابات ملائمـة للاحتياجـات الناشـئة وتقـديم الخـدم          

 . وتدوينهالأطراف من أجل المساهمة في التطوير التدريجي للقانون الدولي
ــانون        ٢٠-٦ ــصلة بق ــستمرة ذات ال ــالنظر في التطــورات الم ــة ســنويا ب ــة العام وســتقوم الجمعي

البحار وشؤون المحيطات، واستعراض هـذه التطـورات وتقييمهـا، مـن خـلال تـوفير المعلومـات                  
ــارير  ــيلات والتق ــديم الخــدمات إلى  و ،والتحل ــة ال ــ تق ــشاورات غــير الرسمي ــشة تي تُجــرى الم لمناق

 الجمعية العامة المتعلقة بالمحيطات وقانون البحار ومصائد الأسماك المستدامة، فـضلا عـن    قرارات
 العامــة الجمعيــةنــشأتها دمــة العمليــة الاستــشارية غــير الرسميــة المفتوحــة بــاب العــضوية الــتي أ  خ

 .ومنسقللإشراف على المسائل ذات الصلة بالمحيطات وقانون البحار، استنادا إلى نهج متكامل 
ــارير،     ٢١-٦ ــداد التق ــشعبة كــذلك في إع ــستمر ال ــات والخــدمات   بهــدف وست ــوفير المعلوم ت

ــوجي         ــوع البيول ــى التن ــاظ عل ــستدامة والحف ــصائد الأسمــاك الم ــشأن م ــودة ب ــات المعق للاجتماع
 .نشئها الجمعية العامةالبحري والاستخدام المستدام له، وغير ذلك من العمليات التي قد ت
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المتحـدة  كتها النـشطة في الاجتماعـات ذات الـصلة لهيئـات الأمـم         وستواصل الشعبة مشار   ٢٢-٦
غير تابعة للأمم المتحدة وتتناول مسائل متعلقة بالمحيطات وآليـات التعـاون والتنـسيق          لهيئات  أو  

 .لا سيما شبكة الأمم المتحدة المعنية بالمحيطات وهيئاتها الفرعيةوذات الصلة بالمحيطات، 
 

 ٥البرنامج الفرعي   
 القانون التجاري الدولي وتحديثه وتوحيده تدريجيااءمة مو  

 
تيسير وتشجيع القيام تدريجيا بتحسين ومواءمة القانون التجاري الدولي وفهمـه والإلمـام بـه وتطبيقـه،              :  المنظمة هدف

 وتنسيق أعمال المنظمات الدولية العاملة في ذلك الميدان

  الإنجازمؤشرات  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

ــ )أ( ــاري ديث الإســـهام في تحـ ــانون التجـ القـ
 الحــــد مــــن الــــشكوكالممارســــات التجاريــــة وو

والعقبات القانونية الناشئة عـن القـوانين القاصـرة      
 والمتضاربة

التــصديقات  (رات التــشريعيةازيــادة عــدد القــر   ‘١’ )أ(
الأمـم  لجنة    إلى نصوص  التي تستند  )والتشريعات الوطنية 

 التجاري الدوليلقانون المتحدة ل
 إلى نـصوص    القـضائية الـتي تـستند     رات  ازيادة عـدد القـر     ‘٢’

 لجنة القانون التجاري الدولي
الإســهام في زيــادة فهــم القــضايا المتــصلة    )ب(

بالقانون التجاري الدولي والاعتماد علـى معـايير        
 لجنة القانون التجاري الدولي

الـتي   الإصـدارات أو قواعـد البيانـات         زيادة عدد  ‘١’ )ب(
ــال   ــشير إلى أعمــ ــدولي  تــ ــاري الــ ــانون التجــ ــة القــ  لجنــ

 ونصوصها
ــة      ‘٢’  ــشبكي للجنـ ــع الـ ــزوار للموقـ ــدد الـ ــادة عـ زيـ

  للاطلاعالقانون التجاري الدولي
تحــــسين التنــــسيق والتعــــاون فيمــــا بــــين  )ج(

ــانون     ــدان القـ ــة في ميـ ــة العاملـ ــات الدوليـ المنظمـ
 التجاري الدولي

تي يُـشار فيهـا إلى معـايير        زيادة عدد الأنـشطة المـشتركة ال ـ       )ج(
 لجنة القانون التجاري الدوليالقانون التجاري ل

  
 الاستراتيجية  

 .عي شعبة القانون التجاري الدوليتضطلع بالمسؤولية الفنية عن هذا البرنامج الفر ٢٣-٦

ــدولي،          ٢٤-٦ ــانون التجــاري ال ــم المتحــدة للق ــة الأم ــني إلى لجن ــدعم الف ــديم ال وســيجري تق
وستشمل الخدمات المقدمـة    . لتدوين، والأفرقة العاملة الحكومية الدولية ذات الصلة      ومؤتمرات ا 

 البحــوث في مجــال القــانون التجــاري الــدولي وإعــداد الدراســات والورقــات المتعلقــة        إجــراء
 المفاوضـات علـى     إجراء وتقديم المشورة والمساعدة القانونيتين فيمـا يتعلـق ب ـ         ،بالسياسات العامة 
 .الدولي وصياغة المقررات والتعديلات والاقتراحاتالصعيد الحكومي 
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وســتقوم شــعبة القــانون التجــاري الــدولي بمــساعدة اللجنــة في أن تــصوغ للحكومــات   ٢٥-٦
معاهـدات وقـوانين نموذجيـة وإرشـادات        (نصوصا تشريعية وغير تشريعية حديثة ومقبولة عالميا        

ــة استــصواب  ) تــشريعية وتوصــيات ــة تحــديث أو في المجــالات الــتي تــرى اللجن مواءمــة  وإمكاني
 .القانون التجاري فيها

وبالنظر إلى تزايد الحاجة إلى إصلاح القانون التجاري في مختلف المجالات الـتي أعـدت                ٢٦-٦
تقنيــة فيهــا اللجنــة معــايير منــسقة، وإلى مــا يــرتبط بــذلك مــن زيــادة الطلــب علــى المــساعدة ال   

دان الـتي تمـر بمرحلـة انتقاليـة، فـسوف تـولي الـشعبة               التشريعية، لا سيما في البلدان الناميـة والبل ـ       
. في مجـال التـشريع    تقنـيين   قدرا كبيرا من الاهتمام لوضع وتنفيذ برامج للمـساعدة والتـدريب ال           

وستقدم هذه المساعدة بناء علـى الطلبـات الـتي تـرد مـن المنظمـات الإقليميـة وفـرادى البلـدان،                      
ريب ومساعدة مباشرة في صياغة الـصكوك        وتد ، إعلامية للمسؤولين  إحاطاتوستأخذ شكل   

ــة لــسن القــوانين  تعليقــات الــتي تــسن نــصوص القــانون الموحــد، وســيجري دعــم ذلــك ب     وأدل
قدم المــساعدة إلى الرابطــات المهنيــة والمؤســسات كمــا ســتُ. ومــذكرات إعلاميــة تعــدها الــشعبة

بمرحلــة انتقاليــة، بغــرض ا اقتــصاداتهالأكاديميــة، ولا ســيما في البلــدان الناميــة والبلــدان الــتي تمــر 
 . وتدريس القانون التجاري الدوليتشجيع الأخذ بممارسات الأعمال التجارية الحديثة،

وسيجري التعاون مع المنظمات الإقليميـة مـن أجـل تـشجيع أعمـال المواءمـة الإقليميـة                  ٢٧-٦
ــة    وســتوفر الــشعبة نمــاذج كــي تــستخدمها   . علــى أســاس النــصوص العامــة الــتي تــضعها اللجن

ــة    ــة الدولي ــات الحكومي ــصوص التــشريعية أو   عنــد المنظم ــدادها للن ــد إع ــساعدعن  لولــدلتها م
وفضلا عـن ذلـك سـتقوم الـشعبة بوضـع نمـاذج             . تحديث تشريعاتها التجارية  فيها على   الأعضاء  

لكــي تــستخدمها المنظمــات الحكوميــة الدوليــة والوطنيــة في إعــدادها للنــصوص الموحــدة الــتي    
يولى اهتمـــام أيـــضا للقـــضايا الناشـــئة عـــن تزايـــد أهميـــة التجـــارة  وســـ. يـــستخدمها أعـــضاؤها

 .الإلكترونية في مجال التجارة الدولية

ــة والمنظمــات      ٢٨-٦ ــد مــن منظمــات التكامــل الاقتــصادي الإقليمي ــالنظر إلى العــدد المتزاي وب
 إلى طلبالمعنية بقطاعات صناعية معينة التي تقوم بصياغة قواعد ومعـايير للتجـارة الدوليـة، سـيُ        

الشعبة أن ترصد أعمـال هـذه المنظمـات وتقـوم بتحليلـها مـن أجـل مـساعدة اللجنـة، بـصفتها                       
القـانون التجـاري الـدولي،      يـدان   المعنية بم منظومة الأمم المتحدة    لرئيسية في إطار    الهيئة القانونية ا  

بخاصـة علـى   على مباشرة ولايتها المتعلقة بتنسيق الأنشطة القانونية في مجـال التجـارة الدوليـة، و     
 القـانون   مواءمـة ازدواج الجهود وتعزيز الكفاءة والاتساق والتماسك في أعمال تحديث و         تلافي  

 .التجاري الدولي
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قدم لمستخدمي النصوص المستمدة من عمل اللجنة معلومات عن تطبيـق وتفـسير             وستُ ٢٩-٦
ت الرسميـة  وسـتتاح هـذه المعلومـات بجميـع اللغـا     . تلك النصوص في المحـاكم وهيئـات التحكـيم      

وعـلاوة علـى ذلـك،    . للأمم المتحدة في شكل ملخصات لقـرارات المحـاكم وقـرارات التحكـيم     
سوف تيسر الشعبة استخدام القانون الموحد من خلال إعـداد خلاصـة عـن الـسوابق القـضائية                  
تفسر اتفاقية الأمـم المتحـدة لعقـود البيـع الـدولي للـسلع وقـانون الأونـسترال النمـوذجي بـشأن                      

م التجــاري الــدولي واســتكمال هــذه الخلاصــة باســتمرار، فــضلا عــن نــشر المعلومــات   التحكــي
  .ارات التحكيم الأجنبية وتنفيذهالاتفاقية المتعلقة بالاعتراف بقراالمتعلقة بتنفيذ 

 ٦ي البرنامج الفرع  
  حفظ المعاهدات وتسجيلها ونشرها  

دوليـة المبرمـة تحـت إشـراف الأمـم المتحـدة، والمعاهـدات        تيسير الوعي على نطاق أوسع بالمعاهدات ال   :  المنظمة هدف
 مـن الميثـاق، والإجـراءات       ١٠٢المودعة لدى الأمـين العـام، والمعاهـدات المـسجلة لـدى الأمانـة العامـة بموجـب المـادة                     

 المتعلقة بهذه المعاهدات

 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة
مــن المعاهــدات تحــسين ســبل الاســتفادة  )أ(

الدوليـة المودعــة لـدى الأمــين العـام، بمــا في ذلــك    
المعلومات المتعلقة بوضعها، وسبل الاستفادة مـن       
المعاهــــدات والإجــــراءات ذات الــــصلة المقدمــــة 

 للتسجيل لدى الأمانة العامة ونشرها

تقــــديم المــــشورة والتوجيهــــات الفنيــــة والإجرائيــــة  ‘١’ )أ(
سـتودع لـدى الأمـين العـام      المتعلقة بحفظ المعاهدات الـتي      

 في الوقت المناسب
تجهيــز إجــراءات المعاهــدات المودعــة لــدى الأمــين       ‘٢’ 

 العام والإجراءات الرسمية المتعلقة بها في الوقت المناسب
تجهيز المعاهدات والإجراءات التي سـتقدم للتـسجيل         ‘٣’ 

 والنشر في الوقت المناسب
ــادة عــدد مــرات الاطــلاع علــى الموقــع   ‘٤’  ــشبكي زي  ال

 لقسم المعاهدات
توسيع نطـاق مـشاركة الـدول في إطـار           )ب(

 المعاهدات المتعددة الأطراف 
ــادة عــدد الإجــراءات المتعلقــة بالمعاهــدات    ‘١’ )ب( ــل (زي مث

  العامالتي تصل لإيداعها لدى الأمين) التصديق والانضمام
زيادة مشاركة الدول الأعـضاء في إطـار المعاهـدات           ‘٢’ 

 الدولية
تحسين إلمام الدول الأعـضاء بالجوانـب التقنيـة        )ج(

والقانونيــة للمــشاركة في إطــار المعاهــدات المتعــددة  
الأطراف وتسجيل المعاهدات لـدى الأمانـة العامـة،         

 وفهمها لهذه الجوانب 

زيادة عدد الإجراءات التي تتخذ بشكل سـليم فيمـا         ‘١’ )ج(
 يتعلق بالمعاهدات المقدمة لإيداعها

عــــدد المعاهــــدات والإجــــراءات المقدمـــــة    زيــــادة   ‘٢’ 
 ١٠٢للتــسجيل والنــشر بالــشكل الــسليم، عمــلا بالمــادة  

 من الميثاق
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زيـــادة طلبـــات الـــدول، ومكاتـــب الأمـــم المتحـــدة    ‘١’ )د( زيادة احترام إطار المعاهدات الدولية )د(
ــة    ــات التعاهديـ ــصة والهيئـ ــالات المتخصـ ــرى والوكـ الأخـ

 ـــ  ــات ب ــشورة والمعلومـ ــى المـ ــداع للحـــصول علـ شأن الإيـ
 والتسجيل

ــية    ‘٢’  ــات الدراســ ــشاركين في الحلقــ ــدد المــ ــادة عــ زيــ
التدريبيـــة أو دورات التـــدريب المخصـــصة الـــتي يوفرهـــا  

   قسم المعاهدات في المقر وفي المناطق
 الاستراتيجية  

 .يضطلع قسم المعاهدات بالمسؤولية الفنية عن تنفيذ هذا البرنامج الفرعي ٣٠-٦

 معاهـدة   ٥٠٠م بمهام الوديـع الموكلـة إلى الأمـين العـام لمـا يزيـد علـى                  وسيضطلع القس  ٣١-٦
 معاهــدة وأكثــر مــن   ٥٥ ٠٠٠متعــددة الأطــراف، ومهــام التــسجيل والنــشر لمــا يزيــد عــن        

 من ميثاق الأمـم المتحـدة؛ وسـيقدم         ١٠٢ من الإجراءات المتصلة بها، عملا بالمادة        ١١٠ ٠٠٠
لمودعة لدى الأمـين العـام والمعاهـدات والإجـراءات          معلومات دقيقة وفي حينها عن المعاهدات ا      

المتــصلة بهــا المــسجلة لــدى الأمانــة العامــة، كمــا ســيقدم المــساعدة والمــشورة للــدول الأعــضاء    
ــات        ــشأة بمعاهــدات والكيان ــات المن ــم المتحــدة، والهيئ والوكــالات المتخصــصة، ومكاتــب الأم

 في ذلك الأحكام الختامية للمعاهـدات،       الأخرى بشأن الجوانب المختلفة لقانون المعاهدات، بما      
 مـن الميثــاق،  ١٠٢وإجـراءات الإيـداع لـدى الأمــين العـام، وتـسجيل المعاهـدات عمــلا بالمـادة        

 .وإعداد عمليات النشر ذات الصلة، ومراجعتها

وسيواصل قسم المعاهدات تنويع برنامجـه الخـاص بالحوسـبة لـيلبى بـأكثر الـصور فعاليـة                ٣٢-٦
 قاعـدة بيانـات إلكترونيـة       وضـع ) أ: (لأعضاء، لا سيما فيمـا يتعلـق بمـا يلـي          احتياجات الدول ا  

النـشر الإلكتـروني للمعلومـات      ) ب( الإيـداع والتـسجيل؛      حديثة عـن  شاملة تتضمن معلومات    
 بمــا في ذلــك عــن طريــق  ،المتــصلة بالمعاهــدات وبقــانون المعاهــدات مــن قاعــدة البيانــات هــذه   

ــز قاعــدة ) ج(الاتــصال المباشــر؛   ــات اتعزي ــةلإ البيان ــا في ذلــك   /لكتروني ــدفق العمــل، بم نظــام ت
، ومواصــلة اســتكمال وتعزيــز مجموعــة معاهــدات اســتخدام قــدرات النــشر المكــتبي بالحواســيب

 .الأمم المتحدة على الإنترنت

علــى توســيع نطــاق المــشاركة في إطــار المعاهــدات المتعــددة    وسيواصــل القــسم أيــضا   ٣٣-٦
تعلـق بالمعاهـدات، وتقـديم المـساعدة للـدول          تأنـشطة منتظمـة     الأطراف من خلال الاضـطلاع ب     

وتــسجيل المودعــة لــدى الأمــين العــام القانونيــة للمــشاركة في المعاهــدات والتقنيــة في الجوانــب 
، بما في ذلك عن طريـق حلقـات دراسـية     المتحدةالأمم  من ميثاق١٠٢المعاهدات عملا بالمادة   

 .قر بنيويورك وفي الأقاليمتدريبية على بناء القدرات تعقد في الم
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 الولايات التشريعية  
 ١البرنامج الفرعي   

ــم         ــة إلى الأم ــة المقدم ــشورة والخــدمات القانوني ــا للم ــسيق عموم ــه والإدارة والتن التوجي
 المتحدة ككل

 
  الجمعية العامةتقرارا  

 تنظيم الأمانة العامة  )١-د (١٣

 المتحـدة وسـلامة موظفيهـا وإنـشاء        أمن البعثات المعتمدة لـدى الأمـم       )٢٦-د (٢٨١٩
 لجنة العلاقات مع البلد المضيف

 
 ٢البرنامج الفرعي   

 الخدمـــات القانونية العامة المقدمة إلى أجهزة الأمم المتحدة وبرامجها  

 قرارات الجمعية العامة  
 إنشاء المحكمة الإدارية للأمم المتحدة )٤-د(ألف  ٣٥١
تعـديل النظـام الأساسـي للمحكمـة        : لأمم المتحـدة  با سياسة الموظفين  )٨-د( باء ٧٨٢

 الإدارية للأمم المتحدة
: ات اســـتعراض أحكـــام المحكمـــة الإداريـــة للأمـــم المتحـــدة     إجـــراء  )١٠–د (٩٥٧

 تعديلات على النظام الأساسي للمحكمة الإدارية
 مـن النظـام الأساسـي       ١١استعراض الإجراء المنصوص عليه في المادة          ٥٠/٥٤

 لإدارية للأمم المتحدةللمحكمة ا
 المتحدة  من النظام الأساسي للمحكمة الإدارية للأمم١٣تعديل المادة   ٥٢/١٦٦
 استعراض النظام الأساسي للمحكمة الإدارية للأمم المتحدة  ٥٥/١٥٩
 

 ٣البرنامج الفرعي   

 التطوير التدريجي للقانون الدولي وتدوينه  

  ومقرراتهاقرارات الجمعية العامة  

 إنشاء لجنة القانون الدولي  )٢–د( ١٧٤

 طرق ووسائل جعل أدلة القانون الدولي العرفي أيسر توافرا  )٥–د (٤٨٧
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 نشر وثائق لجنة القانون الدولي  )١٠–د (٩٨٧

 الحولية القضائية للأمم المتحدة  )٢٧–د (٣٠٠٦

 ١٩٤٩حالـــة البروتوكـــولين الإضـــافيين لاتفاقيـــات جنيـــف لعـــام         ٥٩/٣٦
  بحماية ضحايا الصراعات المسلحةوالمتعلقة

ــات          ٥٩/٣٧ ــن وســلامة البعث ــة وأم ــز حماي ــة لتعزي ــدابير فعال النظــر في اتخــاذ ت
 الدبلوماسية والقنصلية والممثلين الدبلوماسيين والقنصليين

برنامج الأمم المتحدة للمساعدة في تدريس القانون الـدولي ودراسـته              ٦٠/١٩
 ونشره وزيادة تفهمه

 ير لجنة القانون الدولي عن أعمال دورتها السابعة والخمسينتقر   ٦٠/٢٢

تقريـــر اللجنـــة الخاصـــة المعنيـــة بميثـــاق الأمـــم المتحـــدة وبتعزيـــز دور     ٦٠/٢٣
تنفيذ أحكام ميثـاق الأمـم المتحـدة المتـصلة بتقـديم المـساعدة              : المنظمة

 إلى الدول الثالثة المتضررة من تطبيق الجزاءات

 الخاصة المعنية بميثاق الأمم المتحدة وبتعزيز دور المنظمةتقرير اللجنة    ٦٠/٢٣

 تقرير المحكمة الجنائية الدولية   ٦٠/٢٩

 التدابير الرامية إلى القضاء على الإرهاب الدولي   ٦٠/٤٣
 

 ٤البرنامج الفرعي   

 قانون البحار وشؤون المحيطات  
 

 اتفاقية الأمم المتحدة لقانون البحار  

، )٨ (٢٨٧، و )٢ (٨٤ ، و)٩ (٧٦، و )٢ (٧٥ ، و)٩ (٤٧و ، )٢ (١٦المـــــــواد  
ـــواد )٢ (٣١٩و ) ١ (٣١٩، و )١ (٣١٣، و ٣١٢، و )٦ (٢٩٨ و  ٢ ، و)٢( ٢؛ والمـــــــــ
 ٤ مـن المرفـق الخـامس؛ والمـادة       ) ه ــ (٣ و   ٢ق الثانـــي؛ والمادتــــــان      ــــمن المرف ) ٣ (٦، و   )٥(
 الثامن من المرفق) هـ (٣والمادة ق السابع؛ من المرف) ١ (٢من المرفق السادس؛ والمادة ) ٤(

 
 قرارات الجمعية العامة  

 قانون البحار  ٤٩/٢٨

 المحيطات وقانون البحار  ٥٢/٢٦
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المحيطـــات ”نتـــائج اســـتعراض لجنـــة التنميـــة المـــستدامة للموضـــوع القطـــاعي    ٥٤/٣٣
 التنسيق والتعاون الدوليان: “والبحار

 كـانون  ١٠الأمم المتحـدة لقـانون البحـار المؤرخـة     اتفاق تنفيذ أحكام اتفاقية       ٥٦/١٣
 بـــشأن حفـــظ وإدارة الأرصـــدة الـــسمكية المتداخلـــة  ١٩٨٢ديـــسمبر /الأول

إجـراء مـشاورات غـير رسميـة        [ الـسمكية الكـثيرة الارتحـال        الأرصـدة المناطق و 
 ]للأطراف باتفاق الأرصدة السمكية

 المحيطات وقانون البحار ٥٧/١٤١

 لتنفيـذ مـا تتـضمنه       ١٩٩٥لأسمـاك، بطـرق منـها اتفـاق عـام           استدامة مصائد ا    ٥٨/١٤
ــة      ــانون البحــار المؤرخ ــم المتحــدة لق ــة الأم ــانون الأول١٠اتفاقي ــسمبر / ك دي

 من أحكام بشأن حفـظ وإدارة الأرصـدة الـسمكية المتداخلـة المنـاطق               ١٩٨٢
 والأرصدة السمكية الكثيرة الارتحال والصكوك ذات الصلة

 لبحارالمحيطات وقانون ا ٥٨/٢٤٠

 المحيطات وقانون البحار  ٥٩/٢٤

 لتنفيـذ مـا تتـضمنه       ١٩٩٥استدامة مصائد الأسمـاك، بطـرق منـها اتفـاق عـام               ٥٩/٢٥
ــة      ــانون البحــار المؤرخ ــم المتحــدة لق ــة الأم ــانون الأول١٠اتفاقي ــسمبر / ك دي

 من أحكام بشأن حفـظ وإدارة الأرصـدة الـسمكية المتداخلـة المنـاطق               ١٩٨٢
 لكثيرة الارتحال والصكوك ذات الصلةوالأرصدة السمكية ا

 المحيطات وقانون البحار  ٦٠/٣٠

 لتنفيـذ مـا تتـضمنه       ١٩٩٥استدامة مصائد الأسمـاك، بطـرق منـها اتفـاق عـام               ٦٠/٣١
ــة      ــانون البحــار المؤرخ ــم المتحــدة لق ــة الأم ــانون الأول١٠اتفاقي ــسمبر / ك دي

ة المنـاطق    من أحكام بشأن حفـظ وإدارة الأرصـدة الـسمكية المتداخل ـ           ١٩٨٢
 والأرصدة السمكية الكثيرة الارتحال والصكوك ذات الصلة

 
 ٥البرنامج الفرعي   
   وتحديثه وتوحيده تدريجيالقانون التجاري الدولياتنسيق   
 قرارات الجمعية العامة  

 لقانون التجاري الدوليلأمم المتحدة لإنشاء لجنة ا  )٢١–د (٢٢٠٥
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للقانون التجاري الدولي عن أعمـال دورتهـا          المتحدة الأممتقرير لجنة      ٦٠/٢٠
 الثامنة والثلاثين

 
 ٦البرنامج الفرعي   

 حفظ المعاهدات وتسجيلها ونشرها  

  من ميثاق الأمم المتحدة١٠٢المادة 
 

 قرارات الجمعية العامة  
 تسجيل المعاهدات والاتفاقات الدولية )١–د (٢٣
 ممنقل بعض مهام وأنشطة وأصول عصبة الأ )١–د (٢٤
 ١٠٢أنظمة إنفـاذ المـادة      : تسجيـــل ونشــــر المعاهــــــدات والاتفاقات الدولية     )١–د (٩٧

 من ميثاق الأمم المتحدة
 تسجيل ونشر المعاهدات والاتفاقات الدولية )٤–د (٣٦٤
 تسجيل ونشر المعاهدات والاتفاقات الدولية )٥-د (٤٨٢
 مـن ميثـاق     ١٠٢ليـة عمـلا بالمـادة       تسجيل ونشر المعاهـدات والاتفاقـات الدو       ٣٣/١٤١

 الأمم المتحدة
 قاعدة البيانات الإلكترونية للمعاهدات ٥١/١٥٨
 عقد الأمم المتحدة للقانون الدولي  ٥٤/٢٨
 الألفيةالأمم المتحدة بشأن إعلان   ٥٥/٢

ونــــشره  برنامج الأمم المتحدة للمساعدة في تدريس القانون الدولي ودراسته   ٥٦/٧٧
 فهمهتوزيادة 
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 ٧البرنامج 
 ةالشؤون الاقتصادية والاجتماعي  

 
 عاملتوجه الا  

النمـو الاقتـصادي   ودعم التعاون الدولي سـعيا لتحقيـق    تعزيز  هو   للبرنامج   الهدف العام  ١-٧
ويـسعى البرنـامج أيـضا     .الفقر وتحقيـق التنميـة المـستدامة للجميـع     الجوع و المطرد والقضاء على    

 والعناصــر الأساســية ةل الأمــم المتحــدة الإنمائيــاعمــأتبادلــة بــين إلى المـساهمة في علاقــة تعاضــد م 
وشـعوبها بـشأن الـسلام    فيهـا  دول الأعضاء المن أجل   الأعم  ل الأمم المتحدة    اعمأالأخرى من   

 .والأمن وحقوق الإنسان

اتجاهاتـه  و .ويقع البرنـامج في نطـاق مـسؤولية إدارة الـشؤون الاقتـصادية والاجتماعيـة               ٢-٧
لهيئات المنشأة بموجب ميثاق الأمم المتحـدة       الموضوعي ل الدعم  وفير  ت )أ(لرئيسية هي   البرنامجية ا 

 واللجـان   ، والمجلـس الاقتـصادي والاجتمـاعي      ،الجمعية العامة : المسائل الإنمائية، وهي  تعالج  التي  
 .العالميالصعيد تحليل التوقعات الإنمائية على ) ب( الفنية التابعة له وهيئات الخبراء، و

ويتبع البرنامج نهجا متكاملا، متناولا الأبعـاد الاقتـصادية والاجتماعيـة والبيئيـة للتنميـة            ٣-٧
ويطبق ذلـك النـهج علـى العمليـة الحكوميـة الدوليـة              .ة وتنفيذي ة وتحليلي ةيدل عا اعمأمن خلال   

ز تعزي ـ) أ( : من خلالها العمل المتعلق بالقضايا الإنمائية في خمس مراحـل متتاليـة  ريككل التي يج  
ــق في ا ) ب( فهــم التحــديات المــشتركة؛ و  ــاء تواف ــاد  لآبن ــة بالمب ــسياسات المتعلق ــشأن ال  ئراء ب

صـياغة التزامـات واتفاقـات دوليـة مـن بينـها منـاهج عمـل محـددة؛                  ) ج( التوجيهية والحلول؛ و  
ترجمــة الاتفاقــات إلى عمــل علــى كــل مــن الــصعد العــالمي        /تيــسير تنفيــذ الالتزامــات  ) د( و

التقـدم المحـرز والعقبـات      والتقييم بـشأن    رصد  الاضطلاع بال ) هـ( طني والمحلي؛ و  والإقليمي والو 
 .ول دون إحراز تقدمالتي تح

 دفعة جديـدة للبرنـامج، بإيجـاد تحـديات وفـرص      ٢٠٠٥وقد أعطت القمة العالمية لعام    ٤-٧
وفي هـذا الـصدد،      .٢٠٠٩-٢٠٠٨ستظل تشكل بيئة العمل والأولويات خلال فترة الـسنتين          

 الإطـار التنفيـذي     ٢٠٠٥ القمـة العالميـة لعـام     نتـائج   دد الجوانب الرئيسية الثلاثة التالية من       ستح
 بمــا في ،تكثيــف التركيــز علــى تنفيــذ الأهــداف الإنمائيــة المتفــق عليهــا دوليــا) أ: (لفتــرة الــسنتين

القمــة والمــؤتمرات الــتي تعقــدها  ذلــك، الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة، الــتي نتجــت عــن مــؤتمرات   
 وتحقيـق الـشراكة العالميـة مـن أجـل           ،المتحدة، التي تشكل معا خطة الأمم المتحدة للتنمية        الأمم

 ووردت في إعــلان الألفيــة، ،٢٠٠٥ بقــوة في القمــة العالميــة لعــام هاديــكعيــد تأالتنميــة، الــتي أ
التصميم على تعزيز الأمـم المتحـدة    ) ب(  للتنفيذ؛ و  غ وخطة جوهانسبر  ،راء مونتيري آوتوافق  
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تصبح أكثر تماسكا وفعالية من خلال إدماج السياسات الاقتصادية والاجتماعية والبيئيـة علـى              ل
، ة والتنفيذيــةوالتحليليــالأعمــال المعتــادة  بــشكل أفــضل، وخلــق صــلة أقــوى بــين صعدجميــع الــ

وتحــسين إدارة كيانــات الأمــم المتحــدة الــتي تتنــاول التنميــة والبيئــة والمــساعدة الإنــسانية علــى    
ــ ــري؛ وصعيدال ــشركاء الآخــرين       ) ج(  القط ــشاركة أكــبر مــع ال ــسعي لتحقيــق م الالتــزام بال

 المؤسسي، بما في ذلك، المؤسسات الماليـة والتجاريـة والإنمائيـة     صعيدوأصحاب المصلحة على ال   
 .المتعددة الأطراف والمنظمات غير الحكومية والمجتمع المدني والقطاع الخاص

ى تعمـيم مراعـاة المنظـور الجنـساني في جميـع الـسياسات         وسيواصل البرنامج التركيز عل    ٥-٧
 كمساهمة أساسـية في تحقيـق المـساواة بـين           ٢٠٠٥والبرامج، التي اعترفت بها القمة العالمية لعام        

ــا     ــا دولي ــق عليه ــة المتف ــداف الإنمائي ــسين والأه ــد  .الجن ــامج أدىوق ــاء   البرن ــدا في الوف دورا رائ
 .شورة والدعم في هذه الجبهة الموفيرسؤولية الأمم المتحدة في تبم

 بشأن إصلاح نظام المجلـس الاقتـصادي        ٢٠٠٥وقد جعلت قرارات القمة العالمية لعام        ٦-٧
والاجتمــاعي بالــذات المجلــس وبالتــالي البرنــامج أيــضا في قلــب الجهــود المبذولــة لرصــد التنفيــذ   

ــا      ــة ودفعه ــم المتحــدة للتنمي ــام المج  .الموحــد والمتماســك لخطــة الأم ــشمل مه ــدة وت ــس الجدي  :ل
إجراء عمليات استعراض وزارية سنوية للتقدم المحرز تجاه الأهـداف الإنمائيـة المتفـق عليهـا؛                ) أ(
بنـاء قـدرات المجلـس للاسـتجابة الـسريعة          ) ج( عقد منتدى التعاون الإنمـائي العـالمي؛ و       ) ب( و

صور دوره في إعــادة تــ) د(  الــتي قــد تهــدد التقــدم الإنمــائي؛ وئللاتجاهــات أو حــالات الطــوار
أداء دور رئيــسي في التنــسيق العــام لــصناديق ) هـــ( تعزيــز الحــوار العــالمي بــشأن الــسياسات؛ و 
 .منظومة الأمم المتحدة وبرامجها ووكالاتها

سيقتضي تقديم الدعم الفعال لهذه المهـام تكـاملا اسـتراتيجيا وتنـسيقا وتماسـكا معـززا                  ٧-٧
وسيقتــضي أيــضا  .لــشؤون الاقتــصادية والاجتماعيــةداخــل نطــاق البرنــامج واللجنــة التنفيذيــة ل

) البرنـامج الإنمـائي   (تعزيز أوجه التـرابط المنتجـة بـين البرنـامج وبرنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي                   
 .نمائيــة للأمــم المتحــدة لإوبــين اللجنــة التنفيذيــة للــشؤون الاقتــصادية والاجتماعيــة والمجموعــة ا  

وآليات جديدة لزيادة المعارف من خـلال إنـشاء         وستبذل جهود لتشجيع واستحداث أساليب      
 .“إنترنت”مجتمعات جديدة للمعارف عن طريق شبكة 
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 ١البرنامج الفرعي   
 دعم وتنسيق شؤون المجلس الاقتصادي والاجتماعي  

 
عي في   تعزيز دور الجمعية العامة، وبخاصة اللجنتـان الثانية والثالثة، والمجلـس الاقتـصادي والاجتمـا              :هدف المنظمة 

في ذلـك الأهـداف    دعم الجهـود الراميــة إلى تعزيـز تنفيـذ أكثــر تناسـقا وتكـاملا لخطـة الأمـم المتحـدة للتنميـة بمـا                    
الإنمائية الدولية المتفق عليها في المؤتمرات الرئيسية ومؤتمرات القمـة الـتي عقـدتها الأمـم المتحـدة بمـا فيهـا الأهـداف                        

 الإنمائية للألفية
 

 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةقعةالإنجازات المتو

تعزيــز دور الجمعيــة العامــة والمجلــس الاقتــصادي   )أ(
ــسيقها     ــسياسات وتنـ ــر الـ ــال تقريـ ــاعي في مجـ والاجتمـ
ــذ      ــرز في تنفيـ ــدم المحـ ــد التقـ ــسيـر ورصـ ــكها لتيـ وتماسـ
الأهداف الإنمائية المتفق عليهـا دوليـا وفي تعزيـز الـصلة            

 فيذية من أجل التنميةنشطـة التنبين السياسات والأ

ازدياد عدد القرارات والاستنتاجات المتفـق       ‘١’ )أ(
عليها والإعلانـات الوزاريـة والمـوجزات الرئاسـية         
يا الــــتي تعكــــس توافقــــا في الآراء بــــشأن القــــضا

 الإنمائيـة الرئيسيــة

ــى    ‘٢’  ــة المنحـ ــيات العمليـ ــدد التوصـ ــاد عـ ازديـ
 بدرجة أكبر

ــاد عــدد الخطــط الإنمائ  ‘٣’  ــة الــتي تعكــس  ازدي ي
توافقـــا في الآراء بـــشأن الـــسياسات العامـــة علـــى 

 الصعيد القطري

تعزيــز دور المجلــس الاقتــصادي والاجتمــاعي في   )ب(
ك توجيـــه هيئاتــه الفرعيــة وفي تعزيــز التنــسيق والتماس ــ

 في أنشطة منظومة الأمم المتحدة

ازدياد عدد البنود المتـشابهة الموضـوعة علـى          ‘١’ )ب(
ــال و  ــداول أعمـ ــة   جـ ــان الفنيـ ــل اللجـ ــرامج عمـ بـ

ــصادي      ــس الاقتــ ــال المجلــ ــدول أعمــ ــة بجــ مقارنــ
 والاجتماعي

ــات    ‘٢’  ــذها الهيئـ ــراءات الـــتي تتخـ ـــدد الإجـ عـ
الفرعيــــة التابعــــة للمجلــــس لتحــــسين تنــــسيق     
ــصادي    ــائق سياســات المجلــس الاقت اســتجابتها لوث

 والاجتماعي

ازديــاد مــساهمة المنظمــات غــير الحكوميــة      ‘٣’ 
شاري لدى المجلـس الاقتـصادي      ذات المركز الاست  

 والاجتماعي في مداولات المجلس
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 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةقعةالإنجازات المتو

تعزيز دور المجلس الاقتـصادي والاجتمـاعي في         )ج(
مجـــال إعـــادة البنــــاء والتنميـــة بعـــد انتـــهاء الـــصراعات 
ــه مــع مجلــس الأمــن علــى نحــو التكليــف      ــز تفاعل وتعزي

 الصادر عن المجلس الاقتصادي والاجتماعي

ــر    )ج( ــيات وقـــ ــدد توصـــ ــاد عـــ ــس ازديـــ ارات المجلـــ
ــة    ــشأن حــالات التنمي ــصادي والاجتمــاعي ب الاقت
ــدان الخارجــة مــن صــراع     ــة الأجــل في البل الطويل

 والمشورة المقدمة إلى لجنة بناء السلام
  

 جيةلاستراتيا  

يضطلع مكتب دعـم وتنسيق شــؤون المجلـس الاقتـصادي والاجتمـاعي بمـسؤولية هـذا                 ٨-٧
 :جية ما يلــيوتشمل الاستراتي. البرنامج الفرعـي

تعزيز دور المجلس الاقتـصادي والاجتمـاعي مـن خـلال عمليـات الاسـتعراض                )أ( 
الموضوعية على الصعيد الوزاري لرصد التقـدم المحـرز في تنفيـذ الهـداف الإنمائيـة الدوليـة المتفـق                    

اف عليها في المؤتمرات الرئيسية ومؤتمرات القمة التي تعقـدها الأمـم المتحـدة بمـا في ذلـك الأهـد           
الإنمائية للألفية لتشجيع اتساق السياسات بين الأنـشطة الإنمائيـة لمختلـف الـشركاء في التنميـة،                 

 وتعزيز الصلة بين أعمال الأمم المتحدة المعتادة والتنفيذية من خلال منتدى التعاون الإنمائي؛

ــصادية        )ب(  ــضايا الاقت ــق بالق ــا يتعل ــة فيم ــسياسات العام ــشأن ال ــشجيع الحــوار ب ت
تماعية المترابطة، من خلال الاجتماعات الخاصـة مـع المؤسـسات الماليـة والتجاريـة بـشأن        والاج

 المتابعة المنسقة والمتكاملة للأهداف الإنمائية المتفق عليها دوليا وتنفيذها؛

 مـن أجـل تيـسير مـساهمة         الدعم للجنة المعنيـة بالمنظمـات غـير الحكوميـة         وفير  ت )ج( 
لــس الاقتــصادي والاجتمــاعي بــشأن المتابعــة المتكاملــة للأهــداف   المجتمــع المــدني في أعمــال المج 

الإنمائية الدولية المتفق عليها في المؤتمرات الرئيسية ومؤتمرات القمة التي تعقـدها الأمـم المتحـدة،             
بما في ذلك الأهداف الإنمائية للألفية، وتوفير الدعم للمنظمات غير الحكومية لبناء قدرتها علـى               

 ال الأمم المتحدة وأنشطتها؛المشاركة في أعم

ــسية        )د(  ــؤتمرات الرئي ــائج الم ــة نت ــل إزاء متابع ــاع نهــج شــامل ومتكام ــشجيع اتب ت
ومـــؤتمرات القمـــة الـــتي تعقـــدها الأمـــم المتحـــدة في أعمـــال اللجـــان الفنيـــة التابعـــة للمجلـــس   

ه الاقتصادي والاجتماعي وتنفيـذها خاصـة عـن طريـق اتبـاع نهــج أكثــر تناسـقا وتكـاملا تجــا                     
 القضايا الاجتماعية والاقتصادية والمالية والبيئية والإنمائيــة؛

مساعدة المجلس الاقتصادي والاجتماعي في أعماله، بالتعاون مع الجمعية العامة           )هـ( 
ومجلس الأمن، بشأن مسائل بناء السلام بعد انتهاء الصراعات في البلدان الخارجة مـن صـراعات      
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لمجلس الاقتصادي والاجتماعي، وفي وضـع اسـتراتيجيات لمعالجـة          على نحو التكليف الصادر عن ا     
 البعد الإنمائي لحالات ما بعد انتهاء الصراع بالاعتماد على مشورة لجنة بناء السلام؛

 
 ٢البرنامج الفرعي   
 القضايا الجنسانية والنهوض بالمرأة  

 
 ، بما في ذلك تمتعها الكامل بحقوق الإنسان تعزيز تحقيق المساواة بين الجنسين والنهوض بالمرأة:هدف المنظمة

 
 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

ــسين     )أ( ــساواة بـــين الجنـ ــال المـ ــدم في مجـ ــراز تقـ إحـ
ــسين مــن خــلال دعــم      ــين الجن ــز ب ــى التميي والقــضاء عل
وتــشجيع التنفيــذ الكامــل والفعــال لمنــهاج عمــل بــيجين 

ــدورة الاســتثنا   ــائج ال ــة   ونت ــشرين للجمعي ــة والع ئية الثالث
 واتفاقية القـضاء علـى      ٢٠٠٥العامة والقمة العالمية لعام     

 جميع أشكال التمييز ضد المرأة

ازديــــاد عــــدد الــــسياسات والإجــــراءات     ‘١’ )أ(
المتخذة على الـصعيدين الـوطني والإقليمـي لتنفيـذ          
ــدورة الاســتثنائية     ــائج ال ــيجين ونت ــهاج عمــل ب من

جمعية العامـة واتفاقيـة القـضاء       الثالثة والعشرين لل  
علــى جميــع أشــكال التمييــز ضــد المــرأة والقمــة       

 ٢٠٠٥العالمية لعام 

ــة العامــة الــتي    ‘٢’   ــاد نــسبة قــرارات الجمعي ازدي
 تدرج المنظور الجنساني

لجنــة وضــع المــرأة واللجنــة المعنيــة  ات قــدرعزيــزت )ب(
 في  بالقضاء على التمييز ضد المرأة لإنجاز ولاياتهما، بمـا        

ذلــك تعزيــز تعمــيم مراعــاة المنظــور الجنــساني في جميــع  
 المجالات السياسية والاقتصادية والاجتماعية

انخفاض الفتـرة الزمنيـة الحاليـة الفاصـلة بـين         ‘١’ )ب(
تاريخ استلام تقرير الدولة الطـرف وتـاريخ النظـر     
فيــه مــن قبــل اللجنــة المعنيــة بالقــضاء علــى التمييــز 

 ضد المرأة

 عدد ممثلي المنظمـات غـير الحكوميـة         ازدياد ‘٢’ 
 الذين يشاركون في أعمال لجنة وضع المرأة 

تعزيــز قــدرات كيانــات منظومــة الأمــم المتحــدة   )ج(
لتعمـيم مراعــاة المنظـور الجنــساني في الأنـشطة الرئيــسية    
واتخــاذ تــدابير مــستهدفة لــتمكين المــرأة في سياســات      

 وبرامج منظومة الأمم المتحدة

د عــــدد الإجــــراءات الــــتي تتخــــذها ازديــــا ‘١’ )ج(
كيانــات منظومــة الأمــم المتحــدة كــل علــى حــدة  

ــساني في  /و ــور الجنــــ ــة، لإدراج المنظــــ أو مجتمعــــ
 سياساتها وبرامجها ومشاريعها

تعزيز التوازن بين الجنسين من خلال تنفيـذ         ‘٢’ 
ــدابير      ــال لت ــم المتحــدة الفع ــة الأم ــات منظوم كيان

اني في مجـال  تتعلق بسياسات تراعي المنظور الجنـس     
 الموارد البشرية

 



A/61/6/Rev.1 

 

89 07-23676 
 

 
 جيةلاستراتيا  

 مكتب المستشار الخاص المعني بـالمرأة والقـضايا         هذا البرنامج الفرعي  يضطلع بمسؤولية    ٩-٧
 : وتشمل الاستراتيجية ما يلي.الجنسانية وشعبة النهوض بالمرأة

 مــن جــراءات الــدول الأعــضاء والهيئــات الحكوميــة الدوليــةإتعزيــز التزامــات و )أ( 
 خاصة تلـك الناشـئة عـن        ،أجل التنفيذ الكامل والفعال للولايات المتصلة بالمساواة بين الجنسين        

 والمؤتمر العالمي الرابع المعـني بـالمرأة، ونتـائج الـدورة            ، وإعلان الألفية  ،٢٠٠٥ القمة العالمية لعام  
 مــن قبيــلقــررات،  وغيرهــا مــن القــرارات والم ،الاســتثنائية الثالثــة والعــشرين للجمعيــة العامــة، 

ــا      ــق عليه ــصادي والاجتمــاعي المتف ــن   ١٩٩٧/٢اســتنتاجات المجلــس الاقت ــرار مجلــس الأم ، وق
 فضلا عن الالتزامات المترتبة على اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييـز              ،)٢٠٠٠ (١٣٢٥

 ضد المرأة؛

مــن تعزيــز فهــم المــسائل الناشــئة عــن المــساواة بــين الجنــسين والنــهوض بــالمرأة  )ب( 
مراعـاة  خلال البحث والتحليل وتقديم خيارات السياسات التي تستند على أدلة ورصد تعمـيم     

 المنظور الجنساني في نتائج العملية الحكومية الدولية؛

تعزيز الأداء الفعال للـهيئات الحكوميـة الدوليـة وهيئـات الخـبراء، بمـا في ذلـك                   )ج( 
اء علــى التمييــز ضــد المــرأة مــن خــلال البحــث أعمــال لجنــة وضــع المــرأة واللجنــة المعنيــة بالقــض

والتحليل؛ وتحسين أساليب العمل الحالية وترشيدها وتبسيطها، وتيسير مشاركة المجتمع المـدني            
 في العمليات الحكومية الدولية؛

ين الإقليمــي صعيدنيــة، عنــد الطلــب، علــى الــتقالخــدمات الاستــشارية الوفير تــ )د( 
، فيما يتعلق بتنفيذ ما تـنص عليـه اتفاقيـة القـضاء علـى جميـع                والوطني، عن طريق بناء القدرات    

 ؛ بموجبهاأشكال التمييز ضد المرأة وبروتوكولها الاختياري وتقديم التقارير

تعزيـز تعمـيم المنظــور الجنـساني في جميــع الـسياسات والــبرامج وتحـسين وضــع       )ـه( 
ون المـشترك بـين الوكـالات ورصـد         تيسير التعا بالمرأة داخل منظومة الأمم المتحدة، بما في ذلك         

وضع السياسات والمنـهجيات والأدوات وتـشجيع ورصـد تحقيـق التـوازن بـين الجنـسين وتهيئـة                   
 .بيئة عمل تراعي المنظور الجنساني داخل منظومة الأمم المتحدة
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 ٣البرنامج الفرعي   
 السياسات الاجتماعية والتنمية  

وتعزيـز القـدرة الوطنيـة مـع إيـلاء          التنميـة الاجتماعيـة،     ادة الوعي بأهميـة     ، وزي تعزيز التعاون الدولي  : هدف المنظمة 
خـصوصا مـع المراعـاة الواجبـة         الاجتمـاعي،    لإدمـاج لقضاء على الفقر، وإيجاد فرص العمل، وتحقيق ا       اهتمام كبير ل  

   المتصلة بكبار السن والمعوقين والأسرة والشباب والشعوب الأصليةللقضايا
 مؤشرات الإنجاز لأمانة العامةمن اة الإنجازات المتوقع

والاتفاقــات الدوليــة بــشأن  الــدولي تيــسير الحــوار  )أ(
، المدرجــــة في القــــضايا الرئيــــسية للتنميــــة الاجتماعيــــة

لأمـــم ل الحكوميـــة الدوليـــة ات أعمـــال العمليـــجـــداول
 المتحدة

المقترحـة المـستخدمة    لتوصيات  لالنسبة المئوية    ‘١’ )أ(
والمقـــررات والاســـتنتاجات  صـــياغة القـــرارات  في 

 المتفق عليها

زيــادة عــدد الــبرامج المكرســة لقــضايا التنميــة   ‘٢’ 
 الاجتماعية في منظومة الأمم المتحدة

والمجتمـع المـدني     قدرات الدول الأعـضاء      عزيزت )ب(
  وتنفيذ برامج وسياسات اجتماعية فعالةعلى وضع

  علـى  المـدربين عدد المـوظفين الـوطنيين      زيادة   ‘١’ )ب(
علـى الـصعيد الـوطني       الـسياسات الاجتماعيـة      تنفيذ

 وصعيد المجتمعات المحلية

زيــادة عــدد التــدابير الــتي تتخــذها البلــدان في   ‘٢’ 
مجــال الــسياسات الاجتماعيــة لتعزيــز القــضاء علــى   

ــر  ــق   الفقــ ــل وتحقيــ ــرص العمــ ــاد فــ ــة وإيجــ الحمايــ
ــل    ــاعي والتكامـــ ــاق الاجتمـــ ــة والإنفـــ الاجتماعيـــ

 الاجتماعي

ــادة )ج( ــات   زيــ ــدى الحكومــ ــوعي لــ ــم والــ  الفهــ
والمجتمــع المــدني والقطــاع الخــاص فيمــا يتعلــق بقــضايا   

 التنمية الاجتماعية

ــول في الوقــــــت المناســــــب    ‘١’ )ج( ــسن الوصــــ تحــــ
ــة   إلى معلومـــــــات البحـــــــث والتحليـــــــل الخاصـــــ

 المتحدة بالأمم

ــضم    ‘٢’  ــبات الـــتي تـ ــدد المناسـ ــادة عـ ــا زيـ أطرافـ
ــن   ــددة مـ ــحاب متعـ ــأصـ ــضاي المـ ــشأن القـ ا صلحة بـ

 المتصلة بالتنمية الاجتماعية
  

 الاستراتيجية  

. المـسؤولية عـن هـذا البرنـامج الفرعـي      بشعبة الـسياسات الاجتماعيـة والتنميـة        تضطلع   ١٠-٧
 : الاستراتيجية ما يليوتشمل
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العـام  ، ضـمن التوجـه     تنفيذ المتابعة المتكاملة وال   العمل على زيادة الوعي ودعم     )أ( 
ــره   ــائج مــؤتمر القمــة العــالمي لعــام     لمتحــدة بــشأن إعــلان الأمــم ا الــذي وف ــة ونت ، ٢٠٠٥الألفي

، ةالأمم المتحـد  عقدها  ومؤتمرات القمة التي ت   مؤتمرات الأمم المتحدة    للالتزامات المتفق عليها في     
لا سيما مؤتمر القمة العالمي للتنمية الاجتماعية، والدورة الاستثنائية الرابعة والعشرين للجمعيـة             

يات والتوصـيات الـصادرة عـن المنتـدى الـدائم المعـني بقـضايا الـشعوب الأصـلية،            العامة، والولا 
وخطط العمل الدولية الرئيسية، لا سـيما خطـة العمـل الدوليـة للـشيخوخة، فـضلا عـن بـرامج          

؛ والولايــات العمــل الأخــرى، وعلــى وجــه الخــصوص مــا يتعلــق منــها بــالمعوقين والــشباب         
ل الولايــات المتــصلة بالــذكرى الــسنوية  ن قبيــ، مــعامــة الالجمعيــةالمنــصوص عليهــا في قــرارات  

إدماج الـشواغل والأهـداف الاجتماعيـة       زيادة  مع التركيز على    العاشرة للسنة الدولية للأسرة،     
  السياسات؛تقريروالاقتصادية في عملية 

 تسهيل وضع الصيغة النهائية لاتفاقية حقوق المعوقين، واعتمادها وتنفيذها؛ )ب( 

وتـوفير الـدعم    ،   التنميـة الاجتماعيـة    المج ـ  الناشـئة في   لقـضايا افهـم   إلى  الدعوة   )ج( 
العامـة  الـسياسات   المتـصلة ب  يـارات   الخبـشأن   والإبـلاغ    عن طريق أنشطة البحث والتحليـل     لها،  

ــسيق   ــوثيقين بالتعــاون والتن ــات الأمــم المتحــدة الأخــرى  ال ــشجيع ذلــك ل مــع كيان ــق ، وت تحقي
العامــة ويــد الــدول الأعــضاء بتوصــيات بــشأن الــسياسات  تزي يتــسنى لكــالاجتماعيــة،  التنميــة

 مدعومة بالأدلة؛

  عـن طريـق    الإقليمـي والـوطني   صعيدين  ال ـ علـى    الفنيـة توفير خـدمات المـشورة       )د( 
 التدريب وبناء القدرات؛

دة الأمـم المتح ـ  لأعمـال   زيادة وعي المجتمع المـدني وتيـسير دعـم المجتمـع المـدني               )هـ( 
 .اعيةفي مجال التنمية الاجتم
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 ٤البرنامج الفرعي   
 التنمية المستدامة  

وفقـاً لأهـداف التنميـة المتفـق عليهـا          التنميـة المـستدامة     أهـداف وغايـات والتزامـات        التعجيل بتنفيذ : هدف المنظمة 
مـة  الرئيـسية ومـؤتمرات الق    ؤتمرات  الم ـالواردة في إعلان الأمم المتحدة بـشأن الألفيـة ونتـائج            دولياً، بما في ذلك تلك      

  المستدامةمؤتمر القمة العالمي للتنمية التي تعقدها الأمم المتحدة، ولا سيما 
 مؤشرات الإنجاز لأمانة العامةمن االإنجازات المتوقعة 

ــة المــستدامة   اســتعراض  )أ( ــسية للتنمي التحــديات الرئي
ــسنوات     ــدد ال ــامج متع ــة للبرن والإجــراءات ذات الأولوي

ا للعمــل علــى النــهوض علــى نحــو فعــال والاتفــاق بــشأنه
بالتنفيــذ في مجــالات الزراعــة والتنميــة الريفيــة والجفــاف   
والتــصحر وأفريقيــا، بمــا في ذلــك القــضايا الــشاملة ذات  

 الصلة

ــدول الأعــضاء بــشأن    )أ( ــادة مــستوى ارتيــاح ال زي
ــوفير ــدعم و تـ ــة،  الـ ــة الدوليـ ــة الحكوميـ ــدمات العمليـ الخـ

شأن وكــذلك زيــادة مــستوى ارتيــاح الــدول الأعــضاء ب ــ
لجنــة الأنــشطة المتعلقــة ببنــاء توافــق الآراء، وأداء مكتــب 

ومعـرض الـشراكات، ومركـز الـتعلم،         ،التنمية المستدامة 
 ومشاركة المجموعات الرئيسية 

ــة    )ب( ــارات المتعلقـ ــن الخيـ ــات عـ ــوفر المعلومـ ــادة تـ زيـ
بالــــسياسات العامــــة وتــــدابير العمليــــة والإجــــراءات     

ــة لاعتمــاد التنمي ــ  ــذها  الملموســة اللازم ة المــستدامة وتنفي
 على الصعد المحلي والوطني والإقليمي والدولي

زيـــادة عـــدد المـــدخلات مـــن قبـــل الـــدول       ‘١’ )ب(
الأعضاء في قواعد البيانات بـشأن دراسـات الحالـة،          
ــدروس    ــات، والــ ــضل الممارســ ــشراكات، وأفــ والــ

 المستفادة

ــادة  ‘٢’  ــة   عــدد زي ــع شــبكة التنمي ــارات لموق الزي
ة الإنترنــت، وعــدد عمليــات المــستدامة علــى شــبك

 التتريل

ــز ال )ج( ــشرية والمؤســسية  قــدرتعزي ــة والب ات التقني
ــة      ل ــصاداتها بمرحل ــر اقت ــتي تم ــدان ال ــة والبل ــدان النامي لبل

اســتراتيجيات وطنيــة إجــراءات و علــى تنفيــذ ،انتقاليــة
في مجــالات الطاقــة والمــاء والمــوارد     للتنميــة المــستدامة  

 الطبيعية

لبلدان الـتي تعـرب عـن الارتيـاح     عدد ازيادة   ‘١’ )ج(
ــتقني   إزاء خـــدمات إســـداء المـــشورة، والتعـــاون الـ

ــاء القــدرات ــة   وبن لتحقيــق أهــدافها في مجــال التنمي
 المستدامة

ــادة  ‘٢’  ــدد المـ ــزيـ ــوطنيين وظفينعـ  المـــدربين الـ
 يفضي إلى زيادة المعرفة والمهارات مما

  
 الاستراتيجية  

 تــــشملسو. البرنــــامج الفرعــــيهــــذا  بمــــسؤولية شــــعبة التنميــــة المــــستدامةتــــضطلع  ١١-٧
 :يلي الاستراتيجية ما
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 والمنـسق لجـدول أعمـال الأمـم المتحـدة في            المترابطتعزيز ودعم التنفيذ الفعال      )أ( 
 وبرنـامج مواصـلة تنفيـذ جـدول         ٢١مجال التنمية المستدامة، بما في ذلك جـدول أعمـال القـرن             

عمــل مــن أجــل التنميــة البرنــامج فــضلا عــن  وخطــة جوهانــسبرغ للتنفيــذ، ٢١أعمــال القــرن 
 واسـتراتيجية موريــشيوس مـن أجــل مواصـلة تنفيــذ    المـستدامة للـدول الجزريــة الـصغيرة الناميــة،   

 الـوطني   الـصعد  علـى    برنامج العمل من أجل التنميـة المـستدامة للـدول الجزريـة الـصغيرة الناميـة               
د الاجتماعيــة والاقتــصادية والبيئيــة لأبعــااإدمــاج زيــادة  مــع التركيــز علــى ،والإقليمــي والعــالمي
 ؛لتنمية المستدامةالوطنية لستراتيجيات لااجملة أمور منها ، من خلال للتنمية المستدامة

ــ )ب(  ،  وتحليلــهاالــسياساتتقريــر  والفعــال، بمــا في ذلــك  م الموضــوعيالــدعوفير ت
 اصة للجنة التنمية المستدامة؛بخللعمليات الحكومية الدولية، و

، بنـاء علـى طلـب        العامـة  وفي مجـال الـسياسات    خدمات المشورة التقنيـة       وفيرت )ج( 
 الميــاه دارة مــواردلإعلــى تنفيــذ الإجــراءات والاســتراتيجيات  تعزيــز قــدرتهالالــدول الأعــضاء، 

ــة المــستدامة ا ، وكــذلكوالطاقــة ــة للتنمي ــة في مجــال  لاســتراتيجيات الوطني ، وتنفيــذ أنظمــة فعال
 لصعيدين الوطني والإقليمي؛على االإبلاغ ض والمعلومات والرصد والاستعرا

ــاون مـــع   )د(  ــادة  ديـــد تحالرئيـــسية وموعـــات المجتعزيـــز التعـ ــة لزيـ الفـــرص المتاحـ
 ؛مشاركتها في أعمال الأمم المتحدة في مجال التنمية المستدامة

ــذ   إجــراء تحلــيلات وتقييمــات متعمقــة    )هـ(  ــسائدة فيمــا يتعلــق بتنفي للاتجاهــات ال
 والتحـديات الجديـدة،    ،امة، بما في ذلـك الـدروس المـستفادة، وأفـضل الممارسـات            التنمية المستد 

لتنميـة المـستدامة في القطـاع الاقتـصادي وقطـاع المـوارد             ل شـامل لعـدة قطاعـات     تحليـل   وإجراء  
 ؛الطبيعية

صــون وتحــسين موقــع شــبكي شــفاف ســهل الاســتعمال مــن اليــسير الوصــول  )و( 
  المعلومات المتعلقة بالتنمية المستدامة؛لتوفيرانات إليه، بما في ذلك نظم لقواعد البي

عــن الــشراكات للجنــة التنميــة المــستدامة تــوفير المعلومــات والتقــارير المــوجزة  )ز( 
 .التنمية المستدامةب المتعلقة
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 ٥البرنامج الفرعي   
 الإحصاءات  

 
ت وطنيــة عاليــة الجــودة   النــهوض بالنظــام الإحــصائي الــدولي لكــي يتــسنى إنتــاج إحــصاءا   :هــدف المنظمــة

ويسهل الوصول إليهـا ويمكـن إخـضاعها للمقارنـة، ليـستعملها مقـررو الـسياسات وغيرهـم مـن المـستعملين                      
  على الصعيدين الوطني والدولي

 مؤشرات الإنجاز لأمانة العامةمن االإنجازات المتوقعة 

ــادة      )أ( ــع زي ــالمي، م ــام الإحــصائي الع ــز النظ تعزي
دة التعاون فيمـا بـين المنظمـات    مشاركة البلدان وزيا 

ــة، بمــا في ذلــك إحــراز تقــدم في التوفيــق بــين     الدولي
 المؤشرات الإنمائية وترشيدها

ازديــــاد عــــدد المــــشاركين مــــن البلــــدان   ‘١’ )أ(
ــضرون دورات    ــذين يحـ ــة الـ ــات الدوليـ والمنظمـ
اللجنة الإحصائية وحلقات العمل واجتماعـات      

 أفرقة الخبراء، والحلقات الدراسية

 

ــة المــضطلع    ‘٢’  ــشطة التعاوني ــاد عــدد الأن ازدي
بهـــا بالاشـــتراك مـــع المنظمـــات الدوليـــة بـــشأن  

 ترشيد المؤشرات الإنمائية والتوفيق بينها

ــة    )ب( ــات الدوليــ ــات والمنظمــ ــتعمال الحكومــ اســ
ــة    ــاص وعامــ ــاع الخــ ــسات البحــــث والقطــ ومؤســ
ــة     ــادئ التوجيهي ــات الإحــصائية والمب ــور للبيان الجمه

جهـا البرنـامج الفرعـي، بـشكل أفـضل       التقنية التي ينت  
 وعلى نطاق أوسع

ازدياد في النـسبة المئويـة لطلبـات البيانـات           ‘١’ )ب(
 الإحصائية التي تجري تلبيتها

ازديـــاد في النـــسبة المئويـــة للزيـــارات إلى     ‘٢’ 
 موقع شعبة الإحصاءات على شبكة الإنترنت

تعزيــز قــدرات البلــدان الناميــة، وعلــى وجــه       )ج(
ــصورة    الخــصوص أق ــ ــام ب ــى القي ــوا، عل ــدان نم ل البل

ــة في    منتظمــة بجمــع الإحــصاءات والمؤشــرات الرسمي
ــة     ــة والديمغرافيــ ــصادية والاجتماعيــ ــالات الاقتــ المجــ
والبيئيـــة وتـــصنيفها وتخزينـــها وتحليلـــها ونـــشرها،     
وذلك لإنتاج بيانات ذات نوعية جيدة بـصفة عامـة          

 لمقرري السياسات العامة وللجمهور بصفة عامة

يادة النسبة المئوية للمـشاركين الـذين ينتفعـون         ز )ج(
ــارف الـــتي حـــصلوا   ــا بالمعـ في حلقـــات العمـــل عليهـ

 التدريبية
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 الاستراتيجية  

هــي مركــز النظــام  الــتي  شــعبة الإحــصاءات تــضطلع بمــسؤولية هــذا البرنــامج الفرعــي  ١٢-٧
 الوطنيـــة،  يـــشمل المكاتـــب الإحـــصائيةوالـــذي لمنظومـــة الأمـــم المتحـــدة،عـــالمي الإحـــصائي ال

الإحــصاءات الرسميــة، تحــت توجيــه اللجنــة  الــتي تــشتغل بوالمجتمــع المــدني والمنظمــات الدوليــة، 
 :ستراتيجية ما يليلاتشمل اسو. الإحصائية للأمم المتحدة

 للبرنـــامج الفرعـــي في وضـــع المعـــايير الإحـــصائية    ألوف توســـيع الـــدور المـ ــ  )أ( 
 وتنــسيق الأنــشطة ، قبــل الــدول الأعــضاء وجمــع وإيــداع البيانــات الإحــصائية مــن   ،وتعزيزهــا
 الدولية؛ الإحصائية

مساعدة البلدان، من خلال وضع المبادئ التوجيهية، على بنـاء وإدارة أنظمـة              )ب( 
أحـدث  ، واسـتخدام    إنمائيـة ملائمـة   ومبادئ توجيهية   إدارة  هياكل  لها  إحصائية وطنية مستدامة    

 ومعالجتــها، وتعزيــز نوعيــة المعلومــات   جمــع البيانــاتتتكنولوجيــامــا وصــل إليــه التقــدم مــن  
 ؛ العامة وإمكانية الوصول إليهاالإحصائية ذات الصلة بالسياسات

وتعـــاريف وتـــصنيفات   وضـــع مفـــاهيملا ســـيما و،وضـــع القواعـــد والمعـــايير )ج( 
 ها ونــشرها وتحليلــها وتخزينــهاجمــع الإحــصاءات والمؤشــرات وتــصنيف   وإحــصائية أســاليب و
 حصائية على الصعيد الوطني؛الإسلطات تستخدمها الل

الحـسابات  مثلـة في    ع ونشر المعلومـات الإحـصائية العالميـة في المجـالات المت           يمتج )د( 
 والبيئـة،   ، والـشواغل الديمغرافيـة والاجتماعيـة      ، والـصناعة  ، والطاقـة  ، والتجارة الدوليـة   ،القومية

الاتـصالات، بمـا في ذلـك       مع الزيادة المستمرة في استخدام التكنولوجيات الحديثة للمعلومات و        
مقـرري الـسياسات وغيرهـم مـن     وصـول  الإنترنت، بغية تيسير تبادل البيانات وتعزيـز إمكانيـة        

 في لى الإحــصاءات الوطنيــة القابلــة للمقارنــة   إالمــستعملين علــى الــصعيدين الــوطني والــدولي     
 ؛الميادين تلك

ان الناميـة والبلـدان     تعزيز الأنظمـة الإحـصائية الوطنيـة للبلـدان، وخاصـة البلـد             )هـ( 
 علـى هـذه     اتالمنـهجي المتعلقـة ب  رحلـة انتقاليـة، مـن خـلال نـشر المعلومـات             بم اقتصاداتها   رالتي تم 

البلدان، وتوفير التدريب، وحفز مشاركتها في عمليات تبـادل الخـبرات علـى الـصعيد الـدولي،                 
رية التقنيـة، بنـاء   وتوفير أشكال مناسبة أخـرى للتعـاون الـتقني، بمـا في ذلـك الخـدمات الاستـشا           

على الطلب؛ وتعزيز استخدام رسم الخرائط وأنظمة المعلومات الجغرافية لمسح المواقع الحـديث             
 على الصعد الوطني والإقليمي والمحلي؛
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ــة    )و(  ــشطة الإحــصائية الدولي ــسيق الأن ــع    بواســطة تن ــق م ــى نحــو وثي ــاون عل التع
ــة الأخــرى ال   ــة المنظمــات الدولي ــة في مجــال الإحــصاءات عامل ــادة  بغي ــسق   زي ــام المن ــز النظ تعزي

ــة، بمــا في ذلــك    ــادل للأعمــال الإحــصائية الدولي ــة  البيانــات تب التكنولوجيــات عــن طريــق تجرب
 . واستعمالهاالجديدة للإنترنت وإدارة المعلومات

 
 ٦لبرنامج الفرعي ا  
 السكان  

بعاد السكانية الحالية والمتوقعة في مجال  تمكين المجتمع الدولي من زيادة فهم القضايا السكانية والأ:هدف المنظمة
  التنمية بحثها على نحو فعال على الصعيدين الوطني والدولي

 مؤشرات الإنجاز لأمانة العامةمن االإنجازات المتوقعة 

القيــام علــى نحــو فعــال بتــسهيل اســتعراض الــدول   )أ(
ــؤتمر      ــامج عمــل الم ــذ برن ــدم المحــرز في تنفي الأعــضاء للتق

ــة العامــة  الــدولي للــسك ــائج دورة الجمعي ــة ونت ان والتنمي
 الاستثنائية الحادية والعشرين

ــة     )أ( ــوفرين للجنـ ــة المـ ــدعم والخدمـ ــة الـ ــسين نوعيـ تحـ
ــسم      ــشكل يت ــدها ب ــا في ذلــك تزوي ــة، بم ــسكان والتنمي ال
بحــسن التوقيــت بوثــائق مناســبة، وصــحيحة مــن الناحيــة   
التقنية وذات توجيه يركز على السياسات العامـة وذلـك          

 ما يتصل بأعمالها في

بالقضايا الـسكانية الجديـدة والناشـئة       زيادة الوعي    )ب(
وازدياد المعرفة والفهم، علـى الـصعيد الـوطني، وخاصـة           
في مجـــالات الخــــصوبة، ومعــــدل الوفيــــات، والهجــــرة،  

ــشرية    ــة البـ ــص المناعـ ــيروس نقـ ــع  / وفـ ــدز، والتوسـ الإيـ
 الحضري، والنمو السكاني وشيخوخة السكان

ــأ  )ب( ــادة ت ــى أعمــال     زي ــعبة الــسكان عل ثير أعمــال ش
 أصحاب المصلحة الآخرين في مجال السكان

ــادة ســهولة الوصــول إلى   )ج( ــات المعلومــات زي والبيان
الـــسكانية توفرهـــا في الوقـــت المناســـب، لتـــستخدمها     

 الدول الأعضاء والمجتمع المدني والدوائر الأكاديمية

الطلب على منشورات الـسكان أو منتجـات        زيادة   )ج(
 المعلومات الرقمية

 
 الاستراتيجية  

عـن  تحقيـق الهـدف      جريسـي و. البرنـامج الفرعـي   هـذا   ة  يسؤولبمشعبة السكان   تضطلع   ١٣-٧
 :طريق ما يلي

لجنة السكان والتنميـة،    وبخاصة  لهيئات الأمم المتحدة،    وفير الدعم الموضوعي    ت )أ( 
 ؛للسكان والتنميةوتقييم التقدم المحرز في تنفيذ برنامج عمل المؤتمر الدولي 

 ؛السكانية الرئيسية أو الناشئةممثلي الحكومات للقضايا لخبراء أو امناقشة تيسير  )ب( 
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ــاملة   )ج(  ــداد دراســـات شـ ــسكانية  بـــشأن القـــضايا إعـ ــسكانية والاتجاهـــات الـ الـ
نقـص  فـيروس   الوفيـات، والهجـرة الدوليـة والداخليـة، و        معدل  والخصوبة،  بمجالات  يتصل   فيما

، يةالـسكان المجتمعـات   شـيخوخة   ، و نمـو الـسكاني   ال، و الحضريتوسع  الالإيدز، و /شريةالمناعة الب 
 ؛التنميةوالسكان العلاقة بين السكانية، والسياسات السكانية، ولتوقعات وا

ــسكانية   )د(  ــات الـ ــشر المعلومـ ــة نـ ــال  العامـ ــسياسات في مجـ ــصلة بالـ ــائج المتـ والنتـ
 ؛ على شبكة الإنترنتشعبة السكانلوقع عن طريق المسيما  السكان، لا

عـن طريـق عقـد    السكانية على الصعيد الـوطني    القضايا  بحث  القدرة على   بناء   )هـ( 
 .والبرمجياتن قبيل الأدلة أو نشر المواد التقنية، م عملالحلقات 

 
 ٧البرنامج الفرعي   
  في مجال التنميةوالتحليلالعامة السياسات   

 
ات الاقتصادية اللازمة على الصعيدين الوطني والـدولي لتحـسين فـرص            تحديد السياسات والإجراء  :  المنظمة هدف

 والاتفاق بشأنها على الصعيد الحكومي الدولي التنمية في الأجل الطويل
 

 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

تعزيز النقاش الدولي بواسطة مساعدة الجمعيـة        )أ(
جتمــاعي علـى تحديــد  العامـة والمجلــس الاقتـصادي والا  

وفهم المسائل الاقتصادية الجديدة والناشئة، ولا سـيما        
ــداف       ــق بالأه ــا يتعل ــدم فيم ضــمن ســياق إحــراز التق
الإنمائية المتفق عليها دولياً والتي جـرى الاتفـاق عليهـا           
ــسية ومــؤتمرات القمــة الــتي عقــدتها     في المــؤتمرات الرئي

 ة للألفيةالأمم المتحدة، بما في ذلك الأهداف الإنمائي

زيــادة عــدد الــسياسات والإجــراءات الــتي أمكــن  )أ(
الوصول إلى اتفـاق بـشأنها مـن الـسياسات والإجـراءات            

 الاقتصادية الرامية إلى تحقيق الأهداف الإنمائية 

ــصادية في     )ب( ــة الاقتـ ــشأن الحالـ ــوار بـ ــسين الحـ تحـ
العــالم، بمــا في ذلــك تــشجيع الوصــول إلى وجهــة نظــر  

ــدة للأمــم المتحــد   ــشأن موح  الاقتــصادية التوقعــاتة ب
 العالمية وآثارها على فرص البلدان النامية 

زيــادة المــدخلات مــن كيانــات منظومــة الأمــم  )ب(
المتحـــدة والـــدول الأعـــضاء في الحـــوار بـــشأن الحالـــة  

 الاقتصادية في العالم والتوقعات العالمية

تعزيـــز قـــدرة البلـــدان الناميـــة علـــى إدمـــاج       )ج(
ــصاد ال  ــة   سياســات الاقت ــسياسات الاجتماعي ــي وال كل

في اســـتراتيجيات التنميـــة الوطنيـــة، بمـــا في ذلـــك مـــن 
خلال زيادة فهم الآليـات المـستخدمة لمواجهـة انعـدام           
الأمـــن الاقتـــصادي وجعـــل تثبيـــت الاقتـــصاد الكلـــي 

 متوافقا مع الحد من الفقر على المدى الطويل

ــعت       )ج( ــتي وضـ ــة الـ ــدان الناميـ ــدد البلـ ــادة عـ زيـ
اً بــشأن إدمــاج سياســات الاقتــصاد اقتراحـات وخطط ــ

ــتراتيجيات   الكلــــي والــــسياسات الاجتماعيــــة في اســ
 التنمية الوطنية
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 الاستراتيجية  

تــضطلع شــعبة الــسياسات العامــة والتخطــيط في مجــال التنميــة بمــسؤولية هــذا البرنــامج   ١٤-٧
 :الفرعي وستركز الاستراتيجية على ما يلي

اشئة لجدول أعمال الأمم المتحـدة المتعلـق بالتنميـة       تحليل المسائل الاقتصادية الن    )أ( 
ــه أشــد         ــتي تجاب ــدان ال ــة، وبخاصــة البل ــدان النامي ــة في البل ــز التنمي ــة إلى تعزي والإجــراءات الهادف
الــصعوبات في تحقيــق الأهــداف الإنمائيــة المتفــق عليهــا دوليــا، مــع التركيــز علــى زيــادة إدمــاج    

ة في عملية تقريـر الـسياسات، وبالتعـاون والتنـسيق           الشواغل والأهداف الاجتماعية والاقتصادي   
سيجري توفير الـدعم الموضـوعي      . الوثيقين مع الكيانات الأخرى التابعة لمنظومة الأمم المتحدة       

 والفعال لأعمال لجنة السياسات الإنمائية؛

الوصول إلى منظور موحد للأمم المتحدة بشأن حالة الاقتـصاد الكلـي العـالمي         )ب( 
المتعلقة به في الأجل القصير، وبـشأن إجـراء تقييمـات دقيقـة تتـسم بحـسن التوقيـت                   والتوقعات  

 للفوائد الناتجة عن تنسيق السياسات الاقتصادية الكلية الدولية؛

 التفاعل الموضوعي مع المؤسسات الإنمائية، بما فيها الهيئات الأكاديمية والبحثية؛ )ج( 

“ صادية والاجتماعيـــة في العـــالمدراســـة الحالـــة الاقت ـــ”توســـيع نطـــاق نـــشر   )د( 
على المؤسسات البحثية والأكاديميـة     “ دراسة الحالة الاقتصادية في العالم وتوقعات المستقبل      ” و

 والمؤسسات الإنمائية الأخرى، وكذلك على مقرري السياسات في الدول الأعضاء؛

معيـة  تقديم المساعدة إلى مجلـس الأمـن والمجلـس الاقتـصادي والاجتمـاعي والج              )هـ( 
العامــة لــدى استعراضــها لحــالات الــصراع ومــا بعــد الــصراع، بتــوفير معلومــات عــن الهياكــل    
الاقتصادية للبلـدان ولأدائهـا الاقتـصادي والتوقعـات الاقتـصادية المتعلقـة بهـا ومـا يتـصل بـذلك            

 قضايا؛ من

ز تقـديم المـساعدة إلى البلـدان الناميـة بتزويــدها بـأدوات تحليليـة تهـدف إلى تعزي ــ       )و( 
قدرتها علـى تحديـد الاسـتراتيجيات الإنمائيـة الوطنيـة فيمـا يتعلـق بإنجـاز الأهـداف الإنمائيـة المتفـق              
عليها دوليا، بما فيها الأهداف الإنمائية للألفية، وبـالأخص في مجـالي ربـط الـسياسات الاقتـصادية                 

 .دان الاقتصاديالكلية بأهداف الحد من الفقر، والتغلب على الضعف وانعدام الاطمئنان في المي
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 ٨البرنامج الفرعي   
 الإدارة العامة وإدارة التنمية  

 تشجيع الإدارة العامة التي تتسم بالكفاءة، وتقـدير المـسؤولية، والـشفافية، وتقـوم علـى المـشاركة                   :هدف المنظمة 
مـم المتحـدة بـشأن      لأهداف الإنمائيـة المتفـق عليهـا دوليـا، بمـا في ذلـك تلـك الـواردة في إعـلان الأ                     من أجل تحقيق ا   

 الألفية وفي نتائج المؤتمرات الرئيسية التي عقدتها الأمم المتحدة
 

 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

إثراء الحوار بشأن تحـسين فهـم المـسائل الـشاملة            )أ(
القائمة على المـشاركة    ، والإدارة   المتعلقة بالإدارة العامة  

ــدرات،   ــاء القـ ــة   وبنـ ــول المهنيـ ــزام بالأصـ ــز الالتـ وتعزيـ
 والأخلاقيات، وإدارة المعارف من أجل التنمية

ــات      )أ( ــارير والإعلانـ ــرد في التقـ ــا يـ ــدد مـ ــادة عـ زيـ
والقرارات من الإشارات والتوصيات والمقـررات الهادفـة       
ــال الإدارة     ــدولي في مجـ ــومي الـ ــوار الحكـ ــسير الحـ إلى تيـ

 العامة

ــادل     )ب( ــسين تبـ ــارف وتحـ ــز المعـ ــارات تعزيـ الابتكـ
 والإدارة ةالعامـــالإدارة وأفـــضل الممارســـات في مجـــال 

 وإدارة المعارف من أجل التنميةالقائمة على المشاركة 

ــدة    )ب( ــارات لـــشبكة الأمـــم المتحـ ــاد عـــدد الزيـ ازديـ
الحاســوبية في مجــال الإدارة العامــة والماليــة وعــدد مــرات  

 تتريل البيانات منها

يـــة علـــى تعزيـــز زيـــادة قـــدرة الحكومـــات الوطن )ج(
الإدارة التشاركية والالتـزام بالأصـول المهنيـة والمـساءلة          
في القطاع العام لتحسين الأداء بما في ذلـك مـن خـلال          

 استخدام تكنولوجيات المعلومات والاتصالات

عدد التوصـيات المتعلقـة بالمنـهجيات والتوصـيات          )ج(
ــضاء نتيجــة للخــدمات       ــدول الأع ــذتها ال ــتي نف ــة ال التقني

 شارية ومشاريع التعاون التقنيالاست

 
 الاستراتيجية  

وتقــوم . تــضطلع شــعبة الإدارة العامــة وإدارة التنميــة بمــسؤولية هــذا البرنــامج الفرعــي   ١٥-٧
الاستراتيجية على نهج متكامل يتكون من أنـشطة الـدعوة، وتـوفير الـدعم الموضـوعي للـهيئات             

ــة،    ــال التحليليـ ــصلة، والأعمـ ــة ذات الـ ــة الدوليـ ــاون  الحكوميـ ــشارية، والتعـ ــدمات الاستـ  والخـ
. والتدريب التقنيين، ونشر أفضل الممارسـات والخـبرات، واقتـسام المعلومـات وبنـاء الـشبكات               

 :وتهدف إلى ما يلي

تشجيع زيـادة الـوعي، والأخـذ بـنُهج مـشتركة، والتفـاهم، وتطبيـق خيـارات                  )أ( 
 المجـالات الموضـوعية الأربعـة       مبتكرة في مجال الـسياسات العامـة، فيمـا بـين الـدول الأعـضاء في               

ــا بعـــد الـــصراع؛ والإدارة    . التاليـــة إعـــادة بنـــاء أجهـــزة الحكـــم والإدارة العامـــة في مرحلـــة مـ
التــشاركية؛ وبنــاء القــدرات وتعزيــز الالتــزام بالأصــول المهنيــة والمعــايير الأخلاقيــة في القطــاع     

 ؛العام؛ وتسخير تكنولوجيا المعلومات والاتصالات من أجل التنمية



A/61/6/Rev.1

 

07-23676 100 
 

التركيز أيضا على المواضيع المرتبطة بالمجالات الموضوعية الأربعة، بمـا في ذلـك              )ب( 
ريادة القطاع العام؛ وبناء القدرات في مجال الإدارة القـضائية والتـشريعية والقـدرات المؤسـسية                

ارة للوكالات المعنية بالإصلاحات التنظيميـة؛ والميزنـة؛ وإدارة الإيـرادات؛ وإدارة الحـوافز؛ وإد              
 المساعدة الإنمائية؛

 تكريس اهتمام خاص للبلدان الخارجة من صراع أو أزمة؛ )ج( 

ــة وتآزرهــا داخــل منظومــة الأمــم         )د(  ــات الإقليميــة والمهني ــز تعــاون المنظم تعزي
 .المتحدة وخارجها من أجل زيادة أثر أنشطة كل منها إلى الحد الأقصى

 
 ٩البرنامج الفرعي   
 لغاباتالإدارة المستدامة ل  

تعزيز الالتزام السياسي الطويـل المـدى بـإدارة جميـع أنـواع الغابـات وحفظهـا وتنميتـها علـى نحـو                        :هدف المنظمة 
مستدام، على الصعد الـوطني والإقليمـي والعـالمي، وتعزيـز تحقيـق الأهـداف الـشاملة المـشتركة بـين الـدول بـشأن                         

 الغابات
 

 ت الإنجازمؤشرا  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

إجراء حوار دولي فعال بـشأن الإدارة المـستدامة          )أ(
ــا    ــاد الـــصك غـــير الملـــزم قانونـ للغابـــات وتيـــسير اعتمـ

 وتنفيذه

ــشأن تحــسين     )أ( ــرارات والمقــررات ب ــادة عــدد الق زي
 الإدارة المستدامة للغابات على جميع الصعد

ــشأن    )ب( ــيم والإبـــــلاغ بـــ ــد والتقيـــ ــز الرصـــ تعزيـــ
 عليهـا دوليـا الراميـة إلى تنفيـذ تـدابير            الإجراءات المتفق 

 الإدارة المستدامة للغابات

زيادة عدد التقارير بشأن الإدارة المـستدامة        ‘١’ )ب(
للغابات التي تقدمها البلدان وغيرها من أصـحاب        

 المصلحة

زيادة عدد التقييمات المستندة إلى المعلومـات        ‘٢’  
ب التي توفرها الـدول الأعـضاء وغيرهـا مـن أصـحا           

المصلحة فيمـا يتعلـق بالتقـدم المحـرز والمعيقـات الـتي             
ووجهــت في تنفيــذ الإجــراءات المتفــق عليهــا دوليــا 

 لتنفيذ الإدارة المستدامة للغابات

تحسين التعاون والتعاضد والتنسيق على الـصعيد        )ج(
ــا بـــــين الحكومـــــات    الـــــدولي بـــــشأن الغابـــــات فيمـــ

ة والمجموعــات الرئيــسية والمنظمــات مــن خــلال زيــاد     
فعالية الإدارة وتوفير المزيد من المعلومـات ومـن خـلال            

الـشراكة  ”الصكوك والإجراءات، بما في ذلـك أنـشطة         
 “التعاونية المعنية بالغابات

زيــــادة عــــدد الــــشراكات والأنــــشطة التعاونيــــة   )ج(
ــدان     ــا البلــ ــادة فيهــ ــولى دور الريــ ــتي تتــ ــادرات الــ والمبــ

ــدولي    ــدعم الحــوار ال ــشأن والمنظمــات والمــضطلع بهــا ل  ب
 السياسات المتعلقة بالغابات
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 الاستراتيجية  

. تضطلع أمانة منتـدى الأمـم المتحـدة المعـني بالغابـات بمـسؤولية هـذا البرنـامج الفرعـي                 ١٦-٧
 :وتشمل الاستراتيجية ما يلي

دعم الجهود الرامية إلى تحقيق الأهـداف الـشاملة المـشتركة بـين الـدول بـشأن                  )أ( 
س اتجاه فقدان الغطاء الحرجي؛ وتعزيز المنافع الاقتصادية والاجتماعيـة          الغابات بما في ذلك عك    

والبيئية القائمة على الغابات؛ وزيادة مساحة الغابات التي تدار على نحو مستدام زيادة كـبيرة،               
وعكس اتجاه انخفاض المساعدة الإنمائية الرسمية لأغراض الإدارة المستدامة للغابات، وبـالأخص            

  صك غير ملزم قانونا بشأن جميع أنواع الغابات على نحو فعال؛من خلال تنفيذ

 المتصلة بالغابـات مـن الأهـداف الإنمائيـة المتفـق          تشجيع زيادة الوعي بالعناصر      )ب( 
الألفيـة وفي   عليها دوليا ودعم تنفيذها، بما فيها الأهداف الواردة في إعلان الأمم المتحدة بشأن

، وكـذلك  ١٩٩٢الدوليـة المُبرمـة منـذ عـام      والاتفاقـات رئيـسية  النتائج مؤتمرات الأمم المتحـدة  
المنتــدى الحكــومي الــدولي المعــني /المعــني بالغابــات الفريــق الحكــومي الــدوليأعمــال المنبثقــة مــن 

 المعني بالغابات؛ بالغابات ومنتدى الأمم المتحدة

ــاد  )ج(  ــسير اعتم ــة قانون ــ  تي ــصكوك غــير الملزم ــة بجاال ــواع  المتعلق ــع أن ــاتالغ مي  اب
 وتنفيذها؛

ــوفير  )د(  ــدعم ت ــرام     الموضــوعي ال ــسياسات وإجــراء الحــوار وإب لمواصــلة وضــع ال
بــين الحكومــات والمنظمــات الدوليــة وغيرهــا مــن الأطــراف المهتمــة، بمــا فيهــا    الاتفاقــات فيمــا

 الرئيسية؛المجموعات 

عــاون تعزيــز الت  مــن أجــل“لــشراكة التعاونيــة المعنيـة بالغابــات ل” تـوفير الــدعم  )ـه( 
ــسياسات   ــسيق ال ــة وتن ــين     العام ــا ب ــات فيم ــصلة بالغاب ــضايا المت ــشأن الق ــبرامج ب ــات  وال المنظم

 والمؤسسات والصكوك الدولية والإقليمية ذات الصلة؛

  في مجـــال التنميـــة المـــستدامةالعالميـــةتيـــسير الإجـــراءات الوطنيـــة والإقليميـــة و )و( 
إجـراء البحـوث بـشأن     رز فيهـا، فـضلا عـن    وتقييمها والإبلاغ عن التقدم المحهاللغابات ورصد

موقع منتدى الأمـم المتحـدة     هذه البيانات والمعلومات وتحليلها ونشرها، بما في ذلك عن طريق
 ؛“نتإنتر” على شبكة المعني بالغابات
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المـوارد   فيـز تـوفير  تحالمساهمة في تعزيز التعاون الدولي، بمـا في ذلـك عـن طريـق      )ز( 
والخـاص في مجـال      ت بين بلدان الـشمال والجنـوب وبـين القطـاعين العـام            المالية وتعزيز الشراكا  

 الإدارة المستدامة للغابات؛

المعـارف والمعلومـات التقنيـة والعلميـة        حـشد   لأنـشطة   الموضوعي  الدعم  توفير   )ح( 
 الــدوراتعقــد نيــة، عنــد الطلــب، و  تقالخــدمات الاستــشارية ال  مــن خــلال تــوفير   وتبادلهــا،
 ؛التدريبية

البلــدان ذات الغطــاء ذلــك  ان ومــساعدتها، عنــد الطلــب، بمــا فيجيع البلــدتــش )ط( 
مـساحة  وزيـادة   صـلاحها   وتنفيـذ اسـتراتيجيات حفـظ الغابـات وإ        وضع  الحرجي المحدود، على    

لكـي  الغابات الخاضعة للإدارة المستدامة، والحد مـن تـدهور الغابـات وفقـدان الغطـاء الحرجـي              
الحاليـة والمقبلـة    لاحتياجـات   منافعهـا لتلبيـة ا    تعزيز  بغية  ها  وتحسينالحرجية  حفظ مواردها   يتسنى  

تعتمـــد وســـائل عيـــشها بـــالأخص احتياجـــات الـــسكان الأصـــليين والمجتمعـــات المحليـــة الـــتي  و
 .الغابات على

 
 ١٠البرنامج الفرعي   
 تمويل التنمية  

 التوصـل إليهـا في المـؤتمر الـدولي      تعزيز ودعم المتابعة المتواصلة للاتفاقـات والالتزامـات الـتي جـرى            :هدف المنظمة 
لتمويل التنمية، على النحو الوارد في توافق آراء مونتيري، فضلا عـن الجوانـب المتـصلة بتمويـل التنميـة مـن نتـائج             
المؤتمرات الرئيسية ومؤتمرات القمة التي عقدتها الأمـم المتحـدة في الميـدانين الاقتـصادي والاجتمـاعي، بمـا في ذلـك                      

 ٢٠٠٥ئية الواردة في إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفية ونتيجة مؤتمر القمة العالمية لعام الأهداف الإنما
 

 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

ــونتيري    )أ( ــة توافــــق آراء مــ ــذ ومتابعــ ــد تنفيــ رصــ
والنتــائج ذات الــصلة، علــى نحــو فعــال، مــن جانــب       

 أصحاب المصلحة المتعددين

ــيم التحليلــــي   ز )أ( ــادة عــــدد المــــساهمات في التقيــ يــ
 والنتـائج ذات الـصلة   لتنفيذ توافق آراء مونتيريالسنوي  

 من جانب أصحاب المصلحة في عملية تمويل التنمية

تعزيــز دور الجمعيــة العامــة والمجلــس الاقتــصادي   )ب(
ــة     ــة الدوليـ ــات الحكوميـ ــذلك الهيئـ ــاعي، وكـ والاجتمـ

ى ذات الـصلة مـن      وهيئات الإدارة للمؤسسات الأخـر    
أصحاب المـصلحة، والاسـتفادة منـها علـى نحـو أكمـل             

 لأغراض متابعة وتنسيق المؤتمرات

زيادة عـدد ونطـاق الاتفاقـات الـتي تتوصـل إليهـا              )ب(
نتيجـــة والالتزامـــات الـــتي تتعهـــد بهـــا  الـــدول الأعـــضاء 

الدولية في الجمعية العامـة والمجلـس        للمداولات الحكومية 
الحكوميـة   ي، وكذلك في الهيئـات    الاقتصادي والاجتماع 

ذات الأخـــرى للمؤســـسات الدوليـــة وهيئـــات الإدارة  
لأغــراض متابعــة  وذلــك ،الــصلة مــن أصــحاب المــصلحة

 المؤتمراتوتنسيق 
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إشـــراك الحكومـــات علـــى نحـــو أكمـــل وزيـــادة   )ج(
التعاون والتفاعل فيما بين جميع أصحاب المـصلحة مـن    

مليـة تمويـل    المؤسسات وغير المؤسسات المـشاركة في ع      
التنميـــة لكفالـــة المتابعـــة الـــسليمة لتنفيـــذ الاتفاقـــات      

 والالتزامات التي جرى التوصل إليها في المؤتمر

ــل     )ج( ــات العمـ ــشاورات وحلقـ ــر المـ ــدد أثـ ــادة عـ زيـ
والحلقـــات الدراســـية والأحـــداث الأخـــرى الـــتي تـــضم  
ــا متعــددة مــن أصــحاب المــصلحة، بــشأن تمويــل        أطراف

سسات الماليـة والتجاريـة الدوليـة       التنمية، بما في ذلك المؤ    
ــدني والقطــاع     ــات المجتمــع الم ــة، وكــذلك كيان والإقليمي

 الخاص ذات الصلة
 

 الاستراتيجية  

وتـشمل الاسـتراتيجية    . يضطلع مكتب تمويـل التنميـة بمـسؤولية هـذا البرنـامج الفرعـي               ١٧-٧
 :يلي ما

الـشاملة  المتابعـة    يتعلـق ب   فيماالعمل كمركز تنسيق للأمانة العامة للأمم المتحدة         )أ( 
التنميـة، وفي هــذا   للتنفيـذ علـى الـصعد الــوطني والإقليمـي والعـالمي لنتــائج المـؤتمر الـدولي لتمويــل       

مــن أصــحاب المــصلحة، لرئيــسية ا ات والتفاعــل مــع أمانــات المؤســسالتعاضــد الــسياق، تكثيــف 
  الأعمال التجارية؛ فضلا عن المجتمع المدني وقطاع، ومصارف التنمية،الإقليمية واللجان

المتـصلة   تعزيز الترابط والأخذ بنهج متكامل في الأمم المتحدة بالنـسبة للقـضايا   )ب( 
ــائج      ــسقين لنت ــة المتكــاملين والمن ــذ والمتابع ــة، مــن أجــل التنفي ــل التنمي ــسية   بتموي ــؤتمرات الرئي الم

مـاعي، بمـا في ذلـك    الاقتـصادي والاجت  الأمـم المتحـدة في الميـدانين   التي عقـدتها  ومؤتمرات القمة 
 لقمـة العالميـة  نتيجـة مـؤتمر ا  المتحـدة بـشأن الألفيـة، و    في إعـلان الأمـم  الـواردة  الأهداف الإنمائية 

 ؛٢٠٠٥لعام 

بمــا في ذلــك إعــداد تقــارير  الــسكرتارية، بخــدمات الموضــوعي، الــدعم تــوفير  )ج( 
ة الدوليـة المنـوط     ومدخلاتها الأخرى، للعملية الحكومي   الأطراف المتعددة من أصحاب المصلحة      

، فـضلا عـن الهيئـات الأخـرى ذات الـصلة، لا سـيما فيمـا يتعلـق          والقمة العالميةمتابعة المؤتمر بها
، بمـا في    الترابط والاتساق بين النظم النقدية والمالية والتجارية الدولية دعما للتنمية          بمجال توفير 

التــابع نمــائي الإتعــاون المنتــدى مــن أعمــال ذات الــصلة ذلــك مــن خــلال المــساهمة بالجوانــب  
 د لمؤتمر متابعة لتمويل التنمية؛والإعدالمجلس الاقتصادي والاجتماعي ل

 نـشطة الأغـير ذلـك مـن     ونقـاش المشاورات وحلقات العمل وحلقات التنظيم   )د( 
بالتعاون مع الخبراء من القطاعين العـام  وذلك ، من أصحاب المصلحةتضم أطراف متعددة  التي

بهـدف تعزيـز تمكـين الـدول الأعـضاء مـن تنفيـذ         ،المـدني  ط الأكاديمية والمجتمعوالخاص والأوسا
 . والنتائج ذات الصلةتوافق آراء مونتيريعلى النحو الذي تم الاتفاق عليه في التزاماتها 
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 الولايات التشريعية  
 قرارات الجمعية العامة  

ــة    ٤٧/١٩٠ ــة والتنمي ــر مــؤتمر الأمــم المتحــدة المعــني بالبيئ ــة  (تقري  ٥ و ٤الــبرامج الفرعي
 )٧و  ٦ و

الـبرامج  (الترتيبات المؤسسية لمتابعة مؤتمر الأمم المتحدة المعـني بالبيئـة والتنميـة              ٤٧/١٩١
 )٦ و ٥ و ٤الفرعية 

تدابير أخرى لإعادة تشكيل الأمم المتحدة وتنشيطها في الميـدانين الاقتـصادي             ٥٠/٢٢٧
 )٧ و ١نامجان الفرعيان البر(والاجتماعي والميادين المتصلة بهما 

البرنامجـــــان (تنفيـــــذ برنـــــامج عمـــــل المـــــؤتمر الـــــدولي للـــــسكان والتنميـــــة    ٥١/١٧٦
 )٦ و ٥ الفرعيان

 )البرامج الفرعيةجميع (خطة للتنمية  ٥١/٢٤٠

 )جميع البرامج الفرعية(الألفية الأمم المتحدة بشأن إعلان   ٥٥/٢

جميـع الـبرامج    (لبلـدان نمـوا   لـصالح أقـل ا     ٢٠١٠ -٢٠٠١برنامج عمل العقد     ٥٥/٢٧٩
 )الفرعية

 )جميع البرامج الفرعية(متابعة نتائج مؤتمر قمة الألفية  ١ ٥٧/٤٤

 )جميع البرامج الفرعية(مؤتمر القمة العالمي للتنمية المستدامة  ٥٧/٢٥٣

التنفيــذ والمتابعــة المتكــاملان والمنــسقان لنتــائج المــؤتمرات الرئيــسية ومــؤتمرات      باء٥٧/٢٧٠
جميـع  (التي تعقـدها الأمـم المتحـدة في المجـالين الاقتـصادي والاجتمـاعي               القمة  

 )البرامج الفرعية

 وبرنــامج مواصــلة تنفيــذ جــدول أعمــال     ٢١تنفيــذ جــدول أعمــال القــرن     ٥٨/٢١٨
 ٢الـبرامج الفرعيـة     ( ونتـائج مـؤتمر القمـة العـالمي للتنميـة المـستدامة              ٢١ القرن

 )٩ و ٦ و ٥  و٤ و

 ٢ و   ١الـبرامج الفرعيـة     (تصادي والتقني فيما بـين البلـدان الناميـة          التعاون الاق  ٥٨/٢٢٠
 ) ٨  و٥و  ٤ و ٣ و

دور الأمـــم المتحـــدة في تعزيـــز التنميـــة في ســـياق العولمـــة والاعتمـــاد المتبـــادل  ٥٨/٢٢٥
 )٧ و ١البرنامجان الفرعيان (



A/61/6/Rev.1 

 

105 07-23676 
 

ــامج لإجــراء المزيــد مــن التغــييرات   : تعزيــز الأمــم المتحــدة  ٥٨/٢٦٩ امج جميــع الــبر(برن
 )الفرعية

ــة      ٥٩/١٤٦ ــائج دورة الجمعي ــة ونت ــة الاجتماعي ــائج مــؤتمر القمــة العــالمي للتنمي ــذ نت تنفي
 )٦  و٥ و ٣البرامج الفرعية  (العامة الاستثنائية الرابعة والعشرين

ــصاد العــالمي     ٥٩/٢٤٣ ــة في الاقت ــة انتقالي ــصادات الــتي تمــر بمرحل البرنامجــان  (دمــج الاقت
 )٨ و ٧ الفرعيان

لأنـــشطة لـــسياسة االـــذي يجـــري كـــل ثـــلاث ســـنوات الـــشامل الاســـتعراض  ٥٩/٢٥٠
الــبرامج  (أجــل التنميــة الــتي تــضطلع بهــا منظومــة الأمــم المتحــدة التنفيذيــة مــن

 )٨ و ٣ و ٢ و ١الفرعية 

 )جميع البرامج الفرعية (٢٠٠٥نتائج مؤتمر القمة العالمي لعام   ٦٠/١

عـني بـالمرأة والتنفيـذ التـام لإعـلان ومنـهاج عمـل              متابعة المؤتمر العالمي الرابع الم     ٦٠/١٤٠
ــة العامــة     ــة والعــشرين للجمعي ــائج الــدورة الاســتثنائية الثالث جميــع (بــيجين ونت

 )البرامج الفرعية
 

 قرارات ومقررات المجلس الاقتصادي والاجتماعي  

ر أهمية أنشطة تعداد السكان لتقييم التقدم المحـرز في تنفيـذ برنـامج عمـل المـؤتم       ١٩٩٨/٧
 )٦ و ٥البرنامجان الفرعيان (الدولي للسكان والتنمية 

مــم المتحــدة لأالمنظــور الجنــساني في جميــع سياســات منظومــة ا  مراعــاة تعمــيم  ٢٠٠٥/٣١
 )جميع البرامج الفرعية (وبرامجها

دور المجلس الاقتصادي والاجتماعي في التنفيذ والمتابعـة المتكـاملين والمنـسقين             ٢٠٠٥/٤٨
جميـع  (ات الرئيسية ومؤتمرات القمـة الـتي تعقـدها الأمـم المتحـدة              لنتائج المؤتمر 

 )البرامج الفرعية
 

البلاغــات الوزاريــة الــصادرة عــن الجــزء الرفيــع المــستوى مــن الــدورة الموضــوعية للمجلــس     
 الاقتصادي والاجتماعي

ــيم، في        ٢٠٠٢ ــصحة والتعل ــا في ذلــك في مجــالي ال ــشرية، بم ــوارد الب ــة الم مــساهمة تنمي
 )جميع البرامج الفرعية(ة التنمية عملي

 التنمية الريفية في البلـدان الناميـة مـن أجـل القـضاء         إزاءنهج متكامل   ل رويجتلا  ٢٠٠٣
 )جميع البرامج الفرعية ( التنمية المستدامةتحقيقالفقر و على
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تعبئة الموارد والبيئة المؤاتيـة للقـضاء علـى الفقـر في سـياق تنفيـذ برنـامج عمـل                      ٢٠٠٤
 )جميع البرامج الفرعية (لصالح أقل البلدان نموا ٢٠١٠-٢٠٠١ العقد

 
 ١البرنامج الفرعي   

 دعم وتنسيق شؤون المجلس الاقتصادي والاجتماعي  

 قرارات الجمعية العامة  

إعادة تشكيل الأمم المتحـدة وتنـشيطها في الميـدانين الاقتـصادي والاجتمـاعي               ٤٥/٢٦٤
 والميادين المتصلة بهما

بير أخرى لإعادة تشكيل الأمم المتحدة وتنشيطها في الميـدانين الاقتـصادي            تدا ٤٨/١٦٢
 والاجتماعي والميادين المتصلة بهما

المكاتــب الميدانيــة لجهــاز الأمــم المتحــدة : الأنــشطة التنفيذيــة مــن أجــل التنميــة ٤٨/٢٠٩
 الإنمائي

 برنامج للإصلاح: تجديد الأمم المتحدة  باء٥٢/١٢

 يات المعلومات والاتصال لأغراض التنميةتسخير تكنولوج ٥٧/٢٩٥

 تنشيط أعمال الجمعية العامة ٥٨/١٢٦

 تعزيز تنسيق المساعدة الإنسانية التي تقدمها الأمم المتحدة في حالات الطوارئ ٦٠/١٢٤

 لجنة بناء السلام ٦٠/١٨٠

 مؤتمر القمة العالمي المعني بمجتمع المعلومات ٦٠/٢٥٢
 

 قتصادي والاجتماعيقرارات ومقررات المجلس الا  

 الحماية من المنتجات المضرة بالصحة والبيئة ١٩٨٦/٧٢

 العلاقة الاستشارية بين الأمم المتحدة والمنظمات غير الحكومية ١٩٩٦/٣١

 القضاء على الفقر وبناء القدرات ١٩٩٩/٥

 ٥٣/١٩٢التقدم المحرز في تنفيذ قرار الجمعية العامة  ١٩٩٩/٦

 المتحـدة وتنـشيطها في الميـدانين الاقتـصادي والاجتمـاعي            إعادة تشكيل الأمم   ١٩٩٩/٥١
 والميادين المتصلة بهما، والتعاون بين الأمم المتحدة ومؤسسات بريتون وودز
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 تمويل الأنشطة التنفيذية التي تضطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية ٢٠٠٠/١٩

 بشأن الاسـتعراض الـذي     ٥٣/١٩٢ التقدم المحرز في تنفيذ قرار الجمعية العامة       ٢٠٠٠/٢٠
يجري كل ثلاث سنوات لـسياسات الأنـشطة التنفيذيـة مـن أجـل التنميـة الـتي           

 تضطلع بها منظومة الأمم المتحدة

تحسين أسـاليب عمـل     :  باء ٥٢/١٢ و   ٥٠/٢٢٧تنفيذ قراري الجمعية العامة      ٢٠٠١/٢٧
 التابعة للمجلس الاقتصادي والاجتماعيالفنية اللجان 

  المعلومات والاتصالتنشاء فرقة العمل المعنية بتكنولوجياإ ٢٠٠١/٢١٠

إنشاء صندوق استئماني عام للتبرعات دعمـا لـشبكة الأمـم المتحـدة الإقليميـة               ٢٠٠٢/٢٢٥
 غير الرسمية للمنظمات غير الحكومية

دور المجلس الاقتصادي والاجتماعي في التنفيذ والمتابعـة المتكـاملين والمنـسقين             ٢٠٠٤/٤٤
 المؤتمرات الرئيسية ومؤتمرات القمة التي تعقدها الأمم المتحدةلنتائج 

ــة      ٢٠٠٥/٧ ــة العام ــرار الجمعي ــذ ق ــدم المحــرز في تنفي ــتعراض  ٥٩/٢٥٠التق ــشأن الاس  ب
الشامل الذي يجري كل ثلاث سـنوات لـسياسة الأنـشطة التنفيذيـة مـن أجـل                 

 التنمية التي تضطلع بها منظومة الأمم المتحدة

جــزء المتعلــق بالتنــسيق مــن دورة المجلــس الاقتــصادي والاجتمــاعي موضـوع لل  ٢٠٠٥/٢٢١
وبرنــامج العمــل المتعــدد الــسنوات للجــزء المتعلــق       ٢٠٠٦ الموضــوعية لعــام 

 في إطار البند بالتنسيق والوثائق التي نظر فيها
 

 استنتاجات المجلس الاقتصادي والاجتماعي المتفق عليها  

ومــة الأمــم المتحــدة وتنفيــذ نتــائج المــؤتمرات   المتابعــة المنــسقة مــن جانــب منظ  ١٩٩٥/١
الدوليــــة الرئيــــسية الــــتي تنظمهــــا الأمــــم المتحــــدة في الميــــدانين الاقتــــصادي 

 والاجتماعي والميادين المتصلة بهما

التــدفقات الماليــة، بمــا في ذلــك تــدفقات رأس المــال : تهيئــة بيئــة تمكينيــة للتنميــة ١٩٩٧/١
 والاستثمار والتجارة

لتقــدم المحــرز داخــل منظومــة الأمــم المتحــدة، مــن خــلال عمليــات          تقيــيم ا  ٢٠٠٠/٢
استعراض المؤتمرات، في تشجيع التنفيـذ والمتابعـة المتكـاملين والمنـسقين لنتـائج              

الميــدانين المــؤتمرات الرئيــسية ومــؤتمرات القمــة الــتي تعقــدها الأمــم المتحــدة في  
 الميادين المتصلة بهماالاقتصادي والاجتماعي و
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ــق بالحــصول علــى      دور ٢٠٠١/١ ــة، لا ســيما فيمــا يتعل ــز التنمي  الأمــم المتحــدة في تعزي
المعرفـــة والتكنولوجيـــا ونقلـــهما، وبـــصفة خاصـــة تكنولوجيـــات المعلومـــات   

الشراكات مع أصحاب المـصلحة ذوي      منها  والاتصال، عن طريق جملة أمور      
 الصلة، بما في ذلك القطاع الخاص

 والاجتماعي، بالاستفادة من إنجازاته الأخيرة،     مواصلة تعزيز المجلس الاقتصادي    ٢٠٠٢/١
لمعاونة المجلس على الوفاء بالدور المنوط به في ميثاق الأمم المتحدة وعلى النحو             

 )جميع البرامج الفرعية(الوارد في إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفية 
 

للمجلــس وعية مــن الــدورة الموضــالبلاغــات الوزاريــة الــصادرة عــن الجــزء الرفيــع المــستوى    
 الاقتصادي والاجتماعي

التطـورات المـستجدة منـذ جولـة أوروغـواي، والآثـار            : الوصول إلى الأسـواق     ١٩٩٨
والفرص والتحديات، ولا سيما بالنسبة للبلدان النامية وأقـل البلـدان نمـواً، في              

 سياق العولمة وتحرير التجارة

  المرأة والنهوض بهاتمكين: دور العمالة والعمل في القضاء على الفقر  ١٩٩٩

ــشرين      ٢٠٠٠ ــادي والعـ ــرن الحـ ــدولي في القـ ــاون الـ ــة والتعـ ــا : التنميـ دور تكنولوجيـ
 اقتصاد عالمي قائم على المعرفةسياق المعلومات في 

تحقيـق  الراميـة إلى    دور منظومة الأمم المتحدة في دعم جهود البلدان الأفريقيـة             ٢٠٠١
 التنمية المستدامة

 
 ٢البرنامج الفرعي   

 والنهوض بالمرأةالجنسانية القضايا   

 قرارات الجمعية العامة  

 اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة ٣٤/١٨٠

 البروتوكول الاختياري لاتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة  ٥٤/٤

 لقضاء على العنف ضد المرأةلاليوم الدولي  ٥٤/١٣٤

 المرأة في منظومة الأمم المتحدةوضع  ينتحس ٥٩/١٦٤
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باســم النــساء والفتيــات القــضاء علــى الجــرائم المرتكبــة ضــد مــن أجــل لعمــل ا ٥٩/١٦٥
 الشرف

 بالنساء والبناتالاتجار  ٥٩/١٦٦

لقضاء على جميـع أشـكال العنـف ضـد المـرأة بمـا في ذلـك الجـرائم المحـددة في                      ا ٥٩/١٦٧
ثـة والعـشرين للجمعيـة العامـة المعنونـة          الوثيقة الختاميـة للـدورة الاسـتثنائية الثال       

المساواة بين الجنسين والتنمية والسلام في القـرن الحـادي          : ٢٠٠٠المرأة عام   ”
 “والعشرين

 دراسة متعمقة بشأن جميع أشكال العنف ضد المرأة ٦٠/١٣٦

 تحسين حالة المرأة في المناطق الريفية ٦٠/١٣٨

 لعنف ضد العاملات المهاجراتا ٦٠/١٣٩

  في التنميةالمرأةدور  ٦٠/٢١٠

 اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة ٦٠/٢٣٠
 

 قرارات ومقررات المجلس الاقتصادي والاجتماعي  

 الرسائل المتعلقة بوضع المرأة )٥-د (٧٦

 )الدورة الرابعة(تقرير لجنة وضع المرأة  )١١-د( ٣٠٤

 وضع المرأةالمتعلقة برسائل ال ١٩٩٢/١٩

 لمرأةالمعني باؤتمر العالمي الرابع المتابعة نتائج م ١٩٩٦/٦

ودور المـؤتمر العـالمي الرابـع المعـني بـالمرأة           تنفيـذ منـهاج عمـل       : النهوض بالمرأة  ١٩٩٨/٢٦
الأنشطة التنفيذية على وجه الخصوص في تعزيز بنـاء القـدرات وتعبئـة المـوارد               

 لتحسين مشاركة المرأة في التنمية

 رأة من مواصلة الاضطلاع بولايتهاضع المتمكين لجنة و ١٩٩٩/٢٥٧

ــا    ٢٠٠٤/٤ ــتنتاجات المجلــــس الاقتــــصادي والاجتمــــاعي المتفــــق عليهــ اســــتعراض اســ
مراعاة المنظور الجنساني في جميع السياسات والـبرامج          بشأن تعميم  ١٩٩٧/٢

  في منظومة الأمم المتحدة

 حالة المرأة الفلسطينية وتقديم المساعدة إليها ٢٠٠٥/٤٣
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إعــلان مــن لجنــة وضــع المــرأة في دورتهــا التاســعة والأربعــين بمناســبة الــذكرى   ٢٠٠٥/٢٣٢
 السنوية العاشرة للمؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة

 
 استنتاجات المجلس الاقتصادي والاجتماعي المتفق عليها  

المنظــور الجنــساني في جميــع سياســات منظومــة الأمــم المتحــدة    مراعــاة تعمــيم  ١٩٩٧/٢
 مجهاوبرا

 
 قرارات مجلس الأمن  

 المرأة والسلام والأمن )٢٠٠٠ (١٣٢٥
 

 ٣البرنامج الفرعي   

 السياسات الاجتماعية والتنمية  

  الجمعية العامةقرارات  

  ضوء الاتجاهات الاقتصادية والاجتماعية الجديدةدور التعاونيات في  ٤٧/٩٠

  دولي للقضاء على الفقريومالاحتفال ب ٤٧/١٩٦

  وما بعدها٢٠٠٠برنامج العمل العالمي للشباب حتى سنة   ٥٠/٨١

الاحتفال بالسنة الدولية للقضاء على الفقر وإعلان عقد الأمم المتحـدة الأول             ٥٠/١٠٧
 للقضاء على الفقر

تنفيـذ القواعـد الموحـدة بـشأن تحقيـق          : نحو الإدماج التام للمعـوقين في المجتمـع        ٥٠/١٤٤
يجية الطويلـة الأجـل لتنفيـذ برنـامج العمـل           تكافؤ الفرص للمعوقين والاسـترات    
  وما بعدها٢٠٠٠العالمي المتعلق بالمعوقين حتى سنة 

 تنفيذ نتائج مؤتمر القمة العالمي للتنمية الاجتماعية ٥٠/١٦١

 مبادرات أخرى من أجل التنمية الاجتماعية ٢٤/٢-دإ

 تعزيز تشغيل الشباب ٥٧/١٦٥

 ة للشيخوخةمتابعة الجمعية العالمية الثاني ٥٧/١٦٧

 متابعة الجمعية العالمية الثانية للشيخوخة ٥٨/١٣٤

 العقد الدولي الثاني للشعوب الأصلية في العالم ٥٩/١٧٤
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 في القضاء على الفقر دور الائتمانات الصغيرة والتمويل الصغير ٥٩/٢٤٦

 السياسات والبرامج المتصلة بالشباب  ٦٠/٢

 للتنميـة الاجتماعيـة ونتـائج الـدورة الاسـتثنائية         تنفيذ نتائج مؤتمر القمة العالمي       ٦٠/١٣٠
 الرابعة والعشرين للجمعية العامة

ــشـأن الأشــخاص المعــوقين    ٦٠/١٣١ ــامج العمــل العــالمي ب ــذ برن ــق الأهــداف  : تنفي تحقي
 للألفية المتصلة بالمعوقين الإنمائية

 دور التعاونيات في التنمية الاجتماعية ٦٠/١٣٢

 ة العاشرة للسنة الدولية للأسرة وما بعدهامتابعة الذكرى السنوي ٦٠/١٣٣

 متابعة الجمعية العالمية الثانية للشيخوخة ٦٠/١٣٥

 )٢٠٠٦-١٩٩٧ (تنفيذ إعلان عقد الأمم المتحدة الأول للقضاء على الفقر ٦٠/٢٠٩

اللجنة المخصصة لوضع اتفاقية دوليـة شـاملة متكاملـة لحمايـة وتعزيـز حقـوق                 ٦٠/٢٣٢
 المعوقين وكرامتهم

 
 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي  

متابعة مؤتمر القمـة العـالمي للتنميـة الاجتماعيـة ودور لجنـة التنميـة الاجتماعيـة            ١٩٩٦/٧
 في المستقبل

 إنشاء منتدى دائم بشأن قضايا الشعوب الأصلية ٢٠٠٠/٢٢

برنــامج عمــل متعــدد الــسنوات للجنــة التنميــة الاجتماعيــة  لوضــع مقترحــات  ٢٠٠١/٧
 ٢٠٠٦-٢٠٠٢ للفترة

 الحملة العالمية للقضاء على الفقر ٢٠٠١/٤٢

مواصــلة تحقيــق تكــافؤ الفــرص للمعــوقين مــن جانبــهم ولفائــدتهم وبالتعــاون      ٢٠٠٥/٩
 الإنسان الخاصة بهم معهم وحماية حقوق

 تنظيم وأساليب عمل لجنة التنمية الاجتماعية في المستقبل ٢٠٠٥/١١
 

 تماعي المتفق عليهااستنتاجات المجلس الاقتصادي والاج  

 تنسيق أنشطة منظومة الأمم المتحدة للقضاء على الفقر ١٩٩٦/١
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 ٤البرنامج الفرعي   

 التنمية المستدامة  

 قرارات الجمعية العامة  

 ٢١برنامج مواصلة تنفيذ جدول أعمال القرن  ١٩/٢-دإ

ذ المقبـل لبرنـامج     الإعلان وحالة التقدم المحرز والمبادرات المتخـذة بـشأن التنفي ـ          ٢٢/٢-دإ
 العمل من أجل التنمية المستدامة للدول الجزرية الصغيرة النامية

ــة         ٥٧/٢٦٢ ــدول الجزري ــستدامة لل ــة الم ــن أجــل التنمي ــامج العمــل م ــذ برن مواصــلة تنفي
 الصغيرة النامية

 ٢٠١٥-٢٠٠٥، “الماء من أجل الحياة”العقد الدولي للعمل،  ٥٨/٢١٧

والأعمـال  ،  ٢٠٠٣ للميـاه العذبـة،      ة الدولي ـ سنةل ال الأنشطة المضطلع بها خلا    ٥٩/٢٢٨
، ٢٠١٥-٢٠٠٥،  “مـن أجـل الحيـاة      المـاء ”التحضيرية للعقد الدولي للعمل،     

 ومواصلة الجهود الرامية إلى تحقيق التنمية المستدامة لموارد المياه

ــة         ٥٩/٢٢٩ ــدول الجزري ــستدامة لل ــة الم ــن أجــل التنمي ــامج العمــل م ــذ برن مواصــلة تنفي
 لناميةالصغيرة ا

ــذ جــدول  ٦٠/١٩٣ ــرن   تنفي ــال الق ــال    ٢١أعم ــذ جــدول أعم ــامج مواصــلة تنفي  وبرن
 العالمي للتنمية المستدامة  ونتائج مؤتمر القمة٢١ القرن

متابعة وتنفيذ استراتيجية موريشيوس لمواصـلة تنفيـذ برنـامج العمـل مـن أجـل             ٦٠/١٩٤
 المستدامة للدول الجزرية الصغيرة النامية التنمية

تعزيز مصادر الطاقـة الجديـدة والمتجـددة، بمـا في ذلـك تنفيـذ البرنـامج العـالمي             ٦٠/١٩٩
 للطاقة الشمسية

 
  الاقتصادي والاجتماعيالمجلسقرارات   

 برنامج العمل المقبل للجنة التنمية المستدامة وتنظيم وطرائق عملها ٢٠٠٣/٦١
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 ٥البرنامج الفرعي   

 الإحصاءات  

 قرارات الجمعية العامة  

التنفيــذ والمتابعــة المتكــاملان والمنــسقان لنتــائج المــؤتمرات الرئيــسية ومــؤتمرات      باء٥٧/٢٧٠
ــاعي       ــصادي والاجتمـ ــالين الاقتـ ــدة في المجـ ــم المتحـ ــدها الأمـ ــتي تعقـ ــة الـ القمـ

 )٥٠ و ٣١ الفقرتان(
 

 قرارات ومقررات المجلس الاقتصادي والاجتماعي  

 اتلوضع نظام للإحصاءمبادئ وتوصيات  )٥٠-د (١٥٦٤

 تنسيق الأعمال في مجال الإحصاءات )٥٠-د (١٥٦٦

 التصنيفات الاقتصادية الدولية ١٩٨٩/٣

 ١٩٩٣نظام الحسابات القومية لعام  ١٩٩٣/٥

الحاجـــة إلى تنـــسيق وتحـــسين نظـــم المعلومـــات في الأمـــم المتحـــدة مـــن أجـــل  ١٩٩٥/٦١
 لاستخدامها الاستخدام الأمثل وسهولة الوصول إليها من جانب جميع الدو

المؤشرات الأساسية للتنفيذ والمتابعة المتكاملين والمنـسقين للمـؤتمرات الرئيـسية         ٢٠٠٠/٢٧
 ومؤتمرات القمة التي تعقدها الأمم المتحدة على كافة الصعد

المعــني بتوحيــد الأسمــاء الثــامن مــؤتمر الأمــم المتحــدة التوصــيات الــصادرة عــن  ٢٠٠٣/٢٩٤
 الجغرافية

عـشر لرسـم   الـسادس  مـؤتمر الأمـم المتحـدة الإقليمـي         عـن   التوصيات الصادرة    ٢٠٠٤/٣٠٤
 الخرائط لآسيا والمحيط الهادئ

 ٢٠١٠لبرنامج العالمي لتعدادات السكان والمساكن لعام ا ٢٠٠٥/١٣

الثـامن  مؤتمر الأمم المتحدة الإقليمـي      التوصيات الواردة في المقتطف من تقرير        ٢٠٠٥/٢٣١
 لرسم الخرائط للأمريكتين
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 ٦لفرعي البرنامج ا  

 السكان  

 قرارات الجمعية العامة  

 تقرير المؤتمر الدولي للسكان والتنمية ٤٩/١٢٨

 إجراءات أساسية لمواصلة تنفيذ برنامج عمل المؤتمر الدولي للسكان والتنمية ٢١/٢-د إ 

تنفيــذ إعــلان الالتــزام : متابعــة نتــائج الــدورة الاســتثنائية الــسادسة والعــشرين  ٥٧/٢٩٩
 )الإيدز(متلازمة نقص المناعة المكتسب /قص المناعة البشريةبشأن فيروس ن

 الهجرة الدولية والتنمية ٦٠/٢٢٧
 

 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي  

 برنامج العمل في ميدان السكان ١٩٩٤/٢

 تنفيذ برنامج عمل المؤتمر الدولي للسكان والتنمية ١٩٩٥/٥٥

 الهجرة الدولية والتنمية ١٩٩٧/٢

 متابعة المؤتمر الدولي للسكان والتنمية ١٩٩٧/٤٢

  والتركيب والتوزيع السكانياننمو السكانيال ١٩٩٩/١٠
 

 قرارات لجنة السكان والتنمية  

 تقديم التقارير إلى لجنة السكان والتنميةمتطلبات  ١٩٩٧/٢

 برنامج العمل في ميدان السكان ١٩٩٧/٣

 الصحة والوفيات ١٩٩٨/١

 والتنمية ونوع الجنسالسكان  ٢٠٠٠/١

 السكان والبيئة والتنمية ٢٠٠١/١

 السكان والتعليم والتنمية ٢٠٠٣/١

 برنامج العمل في ميدان السكان ٢٠٠٤/١

 متابعة برنامج عمل المؤتمر الدولي للسكان والتنمية ٢٠٠٤/٢
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الإيــدز، مــع التركيــز بوجــه /الــسكان والتنميــة وفــيروس نقــص المناعــة البــشرية ٢٠٠٥/١
 خاص على الفقر

مــساهمة تنفيــذ برنــامج العمــل للمــؤتمر الــدولي للــسكان والتنميــة، مــن جميــع     ٢٠٠٥/٢
جوانبه، في تحقيق الأهداف الإنمائية المتفق عليها دوليا، بمـا فيهـا تلـك الـواردة                

 في إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفية
 

 ٧البرنامج الفرعي   

 السياسات والتحليل في مجال التنمية  

 العامةقرارات الجمعية   

 دمج الاقتصادات التي تمر بمرحلة انتقالية في الاقتصاد العالمي ٥٩/٢٤٣

التــدابير الاقتــصادية الأحاديــة بوصــفها وســيلة للقــسر الــسياسي والاقتــصادي    ٦٠/١٨٥
 ضد البلدان النامية

 
  الاقتصادي والاجتماعيالمجلسقرارات   

قتــصادية العالميــة وتحليلــها دور الأمــم المتحــدة في التعــرف علــى التطــورات الا  ١٩٩٠/٥٢
 والتنبؤ بها في وقت مبكر

 
 ٨البرنامج الفرعي   

 الإدارة العامة وإدارة التنمية  

 قرارات الجمعية العامة  

 الإدارة العامة والتنمية ٥٠/٢٢٥

 التعاون الدولي على مكافحة الفساد والرشوة في المعاملات التجارية الدولية  ٥٢/٨٧

 لي فعال لمكافحة الفسادصك قانوني دو  ٥٥/٦١

للجهـود الـتي تبـذلها الحكومـات في سـبيل تعزيـز              الأمـم المتحـدة      منظومـة دعم    ٥٨/١٣
 وتوطيد الديمقراطيات الجديدة أو المستعادة

 الإدارة العامة والتنمية  ٦٠/٣٤

 تنمية الموارد البشرية ٦٠/٢١١
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  الاقتصادي والاجتماعيالمجلسقرارات ومقررات   

يات فريــق الخــبراء المعــني ببرنــامج الأمــم المتحــدة لــلإدارة العامــة والماليــة   توصــ ٢٠٠٠/٢٣١
 العامة في اجتماعه الخامس عشر

إعادة تشكيل فريق الخبراء المعني ببرنامج الأمم المتحدة لـلإدارة العامـة والماليـة       ٢٠٠١/٤٥
 العامة وتنشيطه

 الإدارة العامة والتنمية ٢٠٠٥/٣

تـاريخ ومكـان   وء المعنية بـالإدارة العامـة عـن دورتهـا الرابعـة،           تقرير لجنة الخبرا   ٢٠٠٥/٥٥
 انعقاد الدورة الخامسة وجدول أعمالها المؤقت

 
 ٩البرنامج الفرعي   

 التنمية المستدامة للغابات  

 قرارات الجمعية العامة  

ات التنفيــذ والمتابعــة المتكــاملان والمنــسقان لنتــائج المــؤتمرات الرئيــسية ومــؤتمر     باء٥٧/٢٧٠
 القمة التي تعقدها الأمم المتحدة في المجالين الاقتصادي والاجتماعي

 
  الاقتصادي والاجتماعيالمجلسقرارات   

 تقرير الدورة الرابعة للمنتدى الحكومي الدولي المعني بالغابات ٢٠٠٠/٣٥

تقريــر منتــدى الأمــم المتحــدة المعــني بالغابــات عــن دورتــه الخامــسة وجــدول     ٢٠٠٥/٢٩
 لمؤقت لدورته السادسةالأعمال ا

 
 ١٠البرنامج الفرعي   

 تمويل التنمية  

 قرارات الجمعية العامة  

 المؤتمر الدولي لتمويل التنمية  باء٥٦/٢١٠
كفالــة الــدعم الفعــال بأعمــال الأمانــة للمتابعــة المطــردة لنتــائج المــؤتمر الــدولي   ٥٧/٢٧٣

 لتمويل التنمية

 النظام المالي الدولي والتنمية ٦٠/١٨٦
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 أزمة الديون الخارجية والتنمية ٦٠/١٨٧

 متابعة وتنفيذ نتائج المؤتمر الدولي لتمويل التنمية ٦٠/١٨٨
 

  الاقتصادي والاجتماعيالمجلسقرارات   

 المؤتمر الدولي لتمويل التنمية ٢٠٠٤/٦٤

 لجنة الخبراء المعنية بالتعاون الدولي في المسائل الضريبية ٢٠٠٤/٦٩
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 ٨البرنامج 
لـــدان نمـــوا والبلـــدان الناميـــة غـــير الـــساحلية والـــدول الجزريـــة  أقـــل الب  

 النامية الصغيرة
 

 التوجه العام  
 الــذي أيــدت ٥٥/٢٧٩تُـستمد الــسلطة التــشريعية للبرنــامج مــن قــرار الجمعيــة العامــة   ١-٨

مـؤتمر   لـصالح أقـل البلـدان نمـوا الـذي اعتمـده       ٢٠١٠-٢٠٠٠الجمعية فيه برنامج عمل العقـد   
، ٢٠٠١مـايو   /الثالث المعني بأقل البلـدان نمـوا، الـذي عقـد في بروكـسل في أيـار                ة   المتحد الأمم

الذي قررت الجمعية فيه إنشاء مكتب الممثل السامي لأقـل البلـدان نمـوا           ٥٦/٢٢٧ومن القرار   
 الأمـــينغـــير الـــساحلية والـــدول الجزريـــة الـــصغيرة الناميـــة وفقـــا لتوصـــيات  الناميـــة والبلـــدان 

ــام ــواردة في تق العـ ــؤرخ  الـ ــره المـ ــشرين ٢٣ريـ ــانيتـ ــوفمبر / الثـ  Add.1 و A/56/645 (٢٠٠١نـ
 ).2  وAdd.1/Corr.1 و

 :أربعة عناصر رئيسية هيتشمل وولاية البرنامج  ٢-٨

برنــامج ‘ ١’: ال لمــا يلــيتعبئــة وتنــسيق الــدعم الــدولي مــن أجــل التنفيــذ الفعَّ ــ )أ( 
: برنـامج عمـل ألمـاتي     ‘ ٢’و   لصالح أقل البلدان نموا؛      ٢٠١٠-٢٠٠١عمل بروكسل في العقد     

غير الساحلية في إطـار عـالمي جديـد للتعـاون في مجـال              النامية  تلبية الاحتياجات الخاصة للبلدان     
برنـامج عمـل    ‘ ٣’و  النقل العابر من أجل البلدان غير الـساحلية وبلـدان المـرور العـابر الناميـة؛                 

 النامية؛بربادوس من أجل التنمية المستدامة للدول الجزرية الصغيرة 

 تعزيز رصد ومتابعة برامج العمل الثلاثة؛ )ب( 

أنشطة الدعوة وزيادة الـوعي في العـالم في مـا يتعلـق بالفئـات الـثلاث للبلـدان                    )ج( 
 ؛)غير الساحلية والدول الجزرية الصغيرة الناميةالنامية أقل البلدان نموا والبلدان (

برنـامجي عمـل بروكـسل وألمـاتي     تقديم تقارير على الـصعيد العـالمي عـن تنفيـذ           )د( 
 .التين لبلوغ الأهداف الإنمائية الدولية للبلدان المعنيةباعتبارهما وسيلتين فعَّ

وفي هذا الصدد، سوف يسهم البرنامج أيضا في تنفيذ الأهـداف الإنمائيـة المتفـق عليهـا          ٣-٨
الأهـداف الـواردة في      يـشمل دوليا ذات الأهمية والصلة فيما يتعلق بالفئات الثلاث للبلدان، بما           

بشأن الألفية وفي الوثائق الختامية للمؤتمرات والاتفاقات الدوليـة الرئيـسية            المتحدة   الأممإعلان  
وسوف يحشد البرنامج الدعم الدولي للفئـات الـتي         . ١٩٩٢منذ عام    المتحدة   الأممالتي عقدتها   

يـة مـن أجـل تعزيـز النمـو المطـرد            يستهدفها في مجالات بناء القدرات وزيادة الموارد التقنية والمال        
 .ويُعد المنظور الجنساني بُعداً هاما في تنفيذ برامج العمل الثلاثة. والتنمية المستدامة
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وقد روعي في التصميم العام لبرنـامج عمـل مكتـب الممثـل الـسامي لأقـل البلـدان نمـوا                   ٤-٨
 يتمحـور حـول ثلاثـة بـرامج          غير الساحلية والدول الجزريـة الـصغيرة الناميـة أن           النامية والبلدان

، ٢، أقــل البلــدان نمــوا، والبرنــامج الفرعــي ١البرنــامج الفرعــي : فرعيــة مــستقلة ومتكاملــة هــي
 .، الدول الجزرية الصغيرة النامية٣البلدان غير الساحلية النامية، والبرنامج الفرعي 

 يـستخدم  ، سـوف  الثلاثـة وبغية تحقيق أهداف كل مجال من مجـالات النـشاط الرئيـسية        ٥-٨
 :مكتب الممثل السامي مزيجا من النهج والاستراتيجيات التالية

 غــير الــساحلية  الناميــةالــدعوة إلى اعتبــار شــواغل أقــل البلــدان نمــوا والبلــدان   )أ( 
والدول الجزرية الصغيرة النامية ضمن أولويات الاهتمامات الدولية في ما يتعلق ببرنامجي عمـل              

المتعلــق عمــل الراتيجية موريــشيوس لمواصــلة تنفيــذ برنــامج  بروكــسل وألمــاتي، فــضلا عــن اســت  
 لدول الجزرية الصغيرة النامية؛بالتنمية المستدامة ل

 حشد الدعم الدولي والموارد الدولية من أجل الفئات الثلاث للبلدان؛ )ب( 

توفير الرصـد والمتابعـة لتعزيـز الـسياسات الداعمـة في الفئـات الـثلاث للبلـدان                   )ج( 
 في التنمية؛وشركائها 

والمنظمـات الدوليـة الأخـرى، بمـا في ذلـك            المتحـدة    الأمـم العمل مـع منظومـة       )د( 
المنظمات الإقليمية والجهات المانحة والمجتمع المدني، لكفالـة التعمـيم الـسليم للأولويـات المحـددة                

 في كل برنامج من برامج العمل الثلاثة؛

: واردة في برنــامج عمــل بروكــسلرصــد جميــع الالتزامــات الــسبعة المحــددة ال ــ )هـ( 
دارة الرشيدة علـى الـصعيدين      الإ‘ ٢’و   ؛محوره الإنسان يكون  وضع إطار للسياسة العامة      ‘١’

 أقـل   بمـا يجعـل   بنـاء القـدرات     ‘ ٤’و  بناء القدرات البشرية والمؤسسية؛     ‘ ٣’و   ؛الوطني والدولي 
قليــل أســباب ت‘ ٦’و  ؛التنميــةتعزيــز دور التجـارة في  ‘ ٥’و  ؛مـن العولمــة تــستفيد البلـدان نمــوا  

 تعبئة الموارد المالية؛‘ ٧’و  ؛ وحماية البيئةالضعف

 الة لأقل البلدان نموا في العمليات الحكومية الدولية؛دعم المشاركة الفعَّ )و( 

عـن طريـق إنـشاء    وذلـك  بناء شراكات مـن أجـل تنفيـذ برنـامج عمـل ألمـاتي،          )ز( 
  الوطنية ودون الإقليمية والعالمية؛آليات تنسيقية لتنفيذه على المستويات

 تنفيذ إجراءات ومبادرات معينة ترمي إلى إنـشاء نظـم للنقـل             ، وتنسيق ،رصد )ح( 
 في البلدان غير الساحلية وبلدان النقل العابر النامية؛تتسم بالكفاءة العابر 

علـى  تعزيز التعاون فيما بين بلدان الجنوب في مختلف المجالات بما يعود بـالنفع        )ط( 
 هذه الفئات الثلاث؛بلدان 
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راكات مــع المجتمــع  إقامــة شــيــشملالاتــصال بجميــع أصــحاب المــصلحة، بمــا   )ي( 
 .الخاص المدني والقطاع

 
 ١البرنامج الفرعي   
 أقل البلدان نموا  

 
ضل تحـسين نوعيـة الحيـاة للنـاس في أقـل البلـدان نمـوا عـن طريـق تعزيـز قـدرتهم علـى بنـاء مـستقبل أف ـ                       : هدف المنظمة 

 لأنفسهم وعلى تنمية بلدانهم
 

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

تواصل الالتزام بأهـداف، وغايـات، برنـامج )أ(
 .عمل بروكسل

عدد الإعلانات والقرارات والمقـررات الـتي تـصدر        ‘١’ )أ(
علـــى الـــصعيدين العـــالمي والإقليمـــي لـــصالح أقـــل  

 البلدان نموا

المشاركة الفعالـة لأقـل البلـدان نمـوا في مختلـف الهيئـات              ‘٢’   
 الحكومية الدولية

ــد )ب( ــة لمقاصـ ــة الداعمـ ــوارد الدوليـ ــادة المـ زيـ
 وأهداف وغايات برنامج عمل بروكسل

زيــادة تــدفق المــوارد الخارجيــة إلى أقــل البلــدان نمــوا        )ب(
 وتخفيف أعباء ديونها وتمتعها بأفضليات تجارية

يق مـع كيانـات الأمـم المتحـدةتعزيز التنـس   )ج(
ــددة ــات المتعـ ــة والمنظمـ ــات الدوليـ ــائر المنظمـ وسـ
الأطــــراف لكفالــــة المتابعــــة والتنفيــــذ المتكــــاملين
لبرنــامج عمــل بروكــسل علــى المــستويات الوطنيــة

 والإقليمية والعالمية

ــائر    ‘١’) ج( ــدة وســ ــم المتحــ ــدد كيانــــات الأمــ ــادة عــ زيــ
لــتي تعمــم المنظمــات الدوليــة والمتعــددة الأطــراف ا 

مراعاة برنامج عمل بروكسل، وتقدم تقـارير عنـه         
 إلى هيئات إدارتها 

زيادة عدد الآليات الوطنية المعنية بمتابعة برنـامج عمـل           ‘٢’   
 بروكسل وتنفيذه

زيــادة عــدد التقــارير الوطنيــة عــن تنفيــذ برنــامج عمــل   ‘٣’   
بروكسل بدعم من نظام الأمم المتحـدة للمنـسقين         

 المقيمين

زيادة عدد الأنشطة المشتركة الـتي تـشمل فـرق العمـل             ‘٤’   
وحلقـــات العمـــل والحلقـــات الدراســـية وحلقـــات 

 النقاش والإحاطات الإعلامية والمنشورات
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بغية تحقيـق الهـدف المـشار إليـه أعـلاه، سـوف تركـز اسـتراتيجية الوحـدة المعنيـة بأقـل                        ٦-٨
 :يلي البلدان نموا على ما

التوعية بالاحتياجات الخاصة لأقل البلدان نموا والدعوة لصالح هـذه الفئـة مـن               )أ( 
 البلدان؛

تعبئة الدعم الدولي والموارد الدولية دعما لمقاصد، وأهداف وغايات، برنـامج            )ب( 
 عمل بروكسل؛

تــشجيع أقــل البلــدان نمــوا وشــركائها في التنميــة علــى تعمــيم مراعــاة برنــامج    )ج( 
 السياسات والاستراتيجيات والبرامج الإنمائية الخاصة بهما؛عمل بروكسل في 

تعزيز تنسيق منظومة الأمم المتحدة وإقامة شراكات دعما لمقاصـد، وأهـداف             )د( 
 وغايات، برنامج عمل بروكسل؛

بناء قدرات أقل البلدان نموا من أجل المتابعـة والتنفيـذ الفعـالين لبرنـامج عمـل                  )هـ( 
ــصعيد الق  ــى ال ــصادي    بروكــسل عل ــسنوي للمجلــس الاقت ــشاركة في الاســتعراض ال طــري والم

 والاجتماعي؛

 .الاضطلاع بأنشطة لتوعية جميع أصحاب المصلحة في العملية )و( 
 

 ٢البرنامج الفرعي   
 البلدان النامية غير الساحلية  

دان النامية غـير الـساحلية في   ضمان التنفيذ الفعال لبرنامج عمل ألماتي، وتلبية الاحتياجات الخاصة للبل       : هدف المنظمة 
 .إطار عالمي جديد للتعاون في مجال النقل العابر من أجل البلدان غير الساحلية وبلدان المرور العابر النامية

 
 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة 

تعزيــز تنفيــذ برنــامج عمــل ألمــاتي في الوقــت )أ(
ل العـابر تتـسم بالكفـاءةالمناسب لإنشاء نظم للنق ـ   

 وتخفيض تكاليف المعاملات التجارية

ــسيط        )أ ( ــد وتب ــل توحي ــراءات المحــددة، مث ــدد الإج ــادة ع زي
إجــراءات عبــور الحــدود، المتخــذة مــن جانــب مؤســسات   
الأمـــم المتحـــدة فـــضلا عـــن بلـــدان المـــرور العـــابر الناميـــة   

 والبلدان المانحة

عم تلبيـةزيادة الموارد الدولية المخصصة لد     )ب(
الاحتياجات الخاصة للبلدان النامية غير الساحلية

زيــادة تــدفقات المــساعدة الإنمائيــة الرسميــة والاســتثمارات    )ب (
 الخاصة وتخفيف عبء الديون
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 الاستراتيجية  

بغية تحقيق الهدف المشار إليه أعلاه، سوف تركـز اسـتراتيجية الوحـدة المعنيـة بالبلـدان               ٧-٨
 :احلية على ما يليالنامية غير الس

دعم بناء شراكات من أجل تنفيذ برنامج عمل ألماتي عن طريق إنـشاء آليـات         )أ( 
 تنسيقية لتنفيذه على الصُعد الوطنية ودون الإقليمية والعالمية؛

تحسين الصلات بين سائر أجـزاء منظومـة الأمـم المتحـدة ومراكـز التنـسيق في                  )ب( 
قليميــة والإقليميــة والدوليــة ذات الــصلة، وتعزيــز  كــل منظمــة علــى حــدة والمنظمــات دون الإ 

تعاون منظومة الأمم المتحدة وتنسيقها مع تلك المنظمات، وخاصة المشاركة منها في الأنـشطة              
 التنفيذية الميدانية في البلدان غير الساحلية وبلدان المرور العابر النامية؛

 إقامة شبكات للنقـل     رصد وتنسيق تنفيذ إجراءات ومبادرات معينة ترمي إلى        )ج( 
 العابر تتسم بالكفاءة في البلدان النامية غير الساحلية وبلدان المرور العابر النامية؛

القيام بأنشطة الدعوة وتعبئة الدعم، بما يـشمل المـوارد الماليـة والتقنيـة، لتنفيـذ                 )د( 
 .ألماتي برنامج عمل

 
 ٣البرنامج الفرعي   
 الدول الجزرية الصغيرة النامية  

 
ــصالح اســتراتيجية        : هــدف المنظمــة  ــه، ل ــدولي، وتعبئت ــدعم ال ــدعوة إلى تقــديم ال ــة بال ــسم بالفعالي ــى نحــو يت ــام عل القي

 موريشيوس لمواصلة تنفيذ برنامج العمل من أجل التنمية المستدامة للدول الجزرية الصغيرة النامية
 

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة 

ــتراتيجية  )أ( ــذ اســ ــدولي لتنفيــ ــدعم الــ ــادة الــ زيــ
موريشيوس لمواصلة تنفيذ برنامج العمل مـن أجـل

 التنمية المستدامة للدول الجزرية الصغيرة النامية

ــم المتحــدة وســائر المنظمــات      )أ ( ــادة عــدد مؤســسات الأم زي
الدوليــة والجهــات المانحــة الــتي تركــز بــشكل خــاص علــى    

 الناميةقضايا الدول الجزرية الصغيرة 

تعزيـــز التعـــاون والـــشراكات فيمـــا بـــين ) ب(
 الوكالات دعما للدول الجزرية الصغيرة النامية

ــشمل      )ب ( ــا يـ ــشتركة، بمـ ــشطة المـ ــبرامج والأنـ ــدد الـ ــادة عـ زيـ
الحلقات الدراسية وحلقات النقاش والإحاطات الإعلاميـة       

 .والمنشورات
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علاه، سـوف تركـز اسـتراتيجية الوحـدة المعنيـة بالـدول             بغية تحقيق الهدف المشار إليه أ      ٨-٨
 :الجزرية الصغيرة النامية على ما يلي

زيــادة الــوعي بقــضايا الــدول الجزريــة الــصغيرة الناميــة وأولوياتهــا واحتياجاتهــا  )أ( 
 الخاصة عن طريق تواصل أنشطة الدعوة على الصعيدين العالمي والإقليمي؛

لـصعيد العـالمي عـن طريـق تحديـد مـصادر التمويـل              تعبئة الـدعم الـدولي علـى ا        )ب( 
 .وكسب تأييد الجهات المانحة لتنفيذ استراتيجية موريشيوس

 
 الولايات التشريعية  

 قرارات الجمعية العامة

 إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفية   ٥٥/٢
 

 ١البرنامج الفرعي   

 أقل البلدان نموا  

 قرارات الجمعية العامة

  لصالح أقل البلدان نموا٢٠١٠-٢٠٠١ عمل العقد برنامج  ٥٥/٢٧٩
 مؤتمر الأمم المتحدة الثالث المعني بأقل البلدان نموا  ٥٦/٢٢٧
 مؤتمر الأمم المتحدة الثالث المعني بأقل البلدان نموا  ٥٧/٢٧٦
 مؤتمر الأمم المتحدة الثالث المعني بأقل البلدان نموا  ٥٨/٢٢٨
 لث المعني بأقل البلدان نموامؤتمر الأمم المتحدة الثا  ٥٩/٢٤٤
الاجتمـاع الرفيـع     :مؤتمر الأمم المتحدة الثالث المعني بأقل البلدان نمـوا          ٦٠/٢٢٨

  العالمي الشامل لتنفيذ برنـامج     منتصف المدة  المستوى المعني باستعراض  
 لصالح أقل البلدان نموا ٢٠١٠-٢٠٠١عمل العقد 

 
 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي

  لصالح أقل البلدان نموا٢٠١٠-٢٠٠١برنامج عمل العقد   ٢٠٠٢/٣٣

  لصالح أقل البلدان نموا٢٠١٠-٢٠٠١برنامج عمل العقد   ٢٠٠٣/١٧

 لصالح أقل البلدان نموا  ٢٠١٠-٢٠٠١برنامج عمل العقد  تنفيذ  ٢٠٠٤/٦٥
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  لصالح أقل البلدان نموا٢٠١٠-٢٠٠١تنفيذ برنامج عمل العقد   ٢٠٠٥/٤٤

 الاقتصادي والاجتماعيمقررات المجلس 

  لصالح أقل البلدان نموا٢٠١٠-٢٠٠١ل العقد برنامج عم  ٢٠٠١/٣٢٠
 

 ٢البرنامج الفرعي   

 البلدان النامية غير الساحلية  

 قرارات الجمعية العامة

إجراءات محددة تتصل بالاحتياجات والمشاكل التي تنفرد بهـا البلـدان             ٥٦/١٨٠
 النامية غير الساحلية

تلبيــة الاحتياجــات الخاصــة للبلــدان الناميــة غــير : رنــامج عمــل ألمــاتيب  ٥٨/٢٠١
الساحلية في إطار عالمي جديد للتعاون في مجال النقل العابر من أجـل             

 البلدان غير الساحلية وبلدان المرور العابر النامية

إجراءات محددة تتصل بالاحتياجات والمشاكل التي تنفرد بهـا البلـدان             ٥٩/٢٤٥
لمــؤتمر الــوزاري الــدولي للبلــدان الناميــة انتــائج : ير الــساحليةالناميــة غــ

غير الساحلية وبلدان المرور العابر النامية والبلدان المانحة والمؤسـسات     
 الدولية المعني بالتعاون في مجال النقل العابر المالية والإنمائية

بلـدان  جراءات محددة تتصل بالاحتياجات والمشاكل التي تنفرد بهـا ال         إ  ٦٠/٢٠٨
نتــائج المــؤتمر الــوزاري الــدولي للبلــدان الناميــة : الناميــة غــير الــساحلية

غير الساحلية وبلدان المرور العابر النامية والبلدان المانحة والمؤسـسات     
  العابرقلالتعاون في مجال النب المعنيالمالية والإنمائية الدولية 

 
 ٣البرنامج الفرعي   

 يةالدول الجزرية الصغيرة النام  

 قرارات الجمعية العامة

ــستدامة         ٥٦/١٩٨ ــة الم ــني بالتنمي ــالمي المع ــؤتمر الع ــائج الم ــذ نت مواصــلة تنفي
 للدول الجزرية الصغيرة النامية

مواصلة تنفيـذ برنـامج العمـل للتنميـة المـستدامة للـدول الجزريـة                 ٥٧/٢٦٢
 الصغيرة النامية
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أجـل التنميـة المـستدامة للـدول        مواصلة تنفيذ برنامج العمل مـن        “باء” و “ألف” ٥٨/٢١٣
 الجزرية الصغيرة النامية

الاجتمــاع الــدولي لاســتعراض تنفيــذ برنــامج العمــل مــن أجــل      ٥٩/٣١١
 التنمية المستدامة للدول الجزرية الصغيرة النامية
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 ٩البرنامج 
 أفريقيادعم الأمم المتحدة للشراكة الجديدة من أجل تنمية   

 
 التوجه العام  

الجديـد   المتحـدة  الأمـم  البرنامج عقب الاستعراض والتقييم النهائيين لبرنامج أنشئ هذا  ١-٩
ــا في التــسعينات وذلــك في عــام    ــة في أفريقي ونتيجــة لهــذا الاســتعراض، اتخــذت  . ٢٠٠٢للتنمي

، الذي أسدل الستار علـى برنـامج الأمـم المتحـدة الجديـد للتنميـة                ٥٧/٧الجمعية العامة قرارها    
 باعتبارهـا   )٣(نات، ووافـق علـى الـشراكة الجديـدة مـن أجـل تنميـة أفريقيـا                في أفريقيا في التـسعي    

 ٥٧/٧كمـا حـددت الجمعيـة العامـة في قرارهـا            . الإطار لدعم المجتمع الدولي للتنميـة الأفريقيـة       
المجــالات والطرائــق الموضــوعية لتقــديم هــذا الــدعم، ومــن بينــها التأكيــد علــى الحاجــة إلى إيجــاد 

مــة في نيويــورك لاســتعراض وتقــديم التقــارير عــن الــدعم المقــدم مــن   هيكــل ضــمن الأمانــة العا
منظومة الأمم المتحدة والمجتمع الدولي مـن أجـل الـشراكة الجديـدة وعـن التنفيـذ المنـسق لنتـائج           

يتعلــق الأمــر بأفريقيــا، وكــذلك تنــسيق الــدعوة العالميــة  اجتماعــات ومــؤتمرات القمــة بقــدر مــا
على ذلك، فقـد رحبـت الجمعيـة العامـة بـالإجراءات المتخـذة           وعلاوة  . دعماً للشراكة الجديدة  

على الصعيد الإقليمي من قبل اللجنة الاقتصادية لأفريقيا لتنظيم أنشطة منظومة الأمـم المتحـدة               
حــول المجموعــات المواضــيعية الــتي تــشمل مجــالات الأولويــة للــشراكة الجديــدة مــن أجــل تنميــة  

علـى تعزيـز هـذه العمليـة كوسـيلة لتعزيـز اسـتجابة        ، وحثـت في هـذا الخـصوص         )نيبـاد (أفريقيا  
، ٥٧/٧وبعـد القـرار     . منظومة الأمـم المتحـدة بـصورة فعالـة مـن أجـل دعـم الـشراكة الجديـدة                  

 إنــشاء مكتــب المستــشار الخــاص لــشؤون أفريقيــا  ٥٧/٣٠٠أيــدت الجمعيــة العامــة في قرارهــا  
ماً للشراكة الجديـدة مـن أجـل        وعهدت إلى المستشار الخاص بمهمة تنسيق التقارير والدعوة دع        

ــا  ــة أفريقي ــسلة مــن        . تنمي ــشراكة الجديــدة في سل ــم ال ــذا المكتــب في دع ــد دور ه وأعيــد تأكي
 .القرارات اللاحقة

، أكـــد قـــادة العـــالم مجـــدداً التـــزامهم بمعالجـــة  ٢٠٠٥وفي مـــؤتمر القمـــة العـــالمي لعـــام  ٢-٩
 علـى الـدرب المـؤدي إلى تحقيـق أي           الاحتياجات الخاصة بأفريقيا، القارة الوحيدة التي لا تـسير        

الجديــدة مــن أجــل تنميــة  الــشراكةوتتــضمن . ٢٠١٥اف إعــلان الألفيــة بحلــول عــام مــن أهــد
التزامات بتحقيق الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة، ويمثـل هـذا ربطـاً هامـاً مـع إعـلان                    ) نيباد(أفريقيا  

__________ 
 جانـب الـسابعة والـثلاثين رؤسـاء دول          رسميـا مـن   ) نيبـاد (اعتمدت الشراكة الجديدة من أجـل تنميـة أفريقيـا            )٣( 

يوليـه  /تمـوز وحكومات منظمة الوحدة الأفريقية، في دورتها العادية السابعة والثلاثين، المعقودة في لوساكا في              
٢٠٠١. 
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ت المتعلقة بتلبية الاحتياجـات     الأولوياالجديدة من أجل تنمية أفريقيا       الشراكةوتعكس  . الألفية
ــة، وهــي    ــا كمــا وردت في إعــلان الألفي ــسياسية والمؤســسية   : الخاصــة لأفريقي دعــم الهياكــل ال

للــديمقراطيات الناشــئة في أفريقيــا؛ وبنــاء المزيــد مــن القــدرة علــى حفــظ الــسلام، بالتعــاون مــع  
فقـر والتنميـة المــستدامة   المنظمـات الإقليميـة؛ واتخـاذ تـدابير خاصـة لمعالجــة تحـديات الحـد مـن ال        

بإلغــاء الــديون وزيــادة المــساعدة الإنمائيــة الرسميــة، وتعزيــز التــدفقات الرأسماليــة الخاصــة وبنــاء     
قدرات من أجل التجارة؛ ومساعدة أفريقيا على بناء قدرتها على معالجة انتشار فـيروس نقـص                

ــشرية  ــة الأخــرى  /المناعــة الب ــدز والأمــراض المعدي ــالي، ومــن  . الإي ــشراكةخــلال دعمــه ل وبالت  ل
فـإن هـذا البرنـامج سيـساهم أيـضاً مـن الناحيـة الموضـوعية في                ،الجديدة من أجـل تنميـة أفريقيـا       

  .تنفيذ الأهداف الإنمائية للألفية في أفريقيا

. ومــن العوائــق الرئيــسية أمــام تنميــة أفريقيــا دوام الــصراعات في بعــض بلــدان المنطقــة   ٣-٩
ة شـاملة لتعزيـز الـسلام والأمـن والتنميـة محـل اعتـراف منـذ                 وكانت الحاجة إلى تطـوير اسـتجاب      

زمــن طويــل، ورد بيانهــا في تقريــر الأمــين العــام بــشأن أســباب الــصراع وتعزيــز الــسلم الــدائم    
، ظهـر عـدد مـن مبـادرات الأمـم           ١٩٩٨ومنذ عـام    . (A/52/871)والتنمية المستدامة في أفريقيا     

. م أنــه مــا زال هنــاك الكــثير ممــا ينبغــي عملــه المتحــدة بمــا يتماشــى مــع توصــيات التقريــر، رغ ــ
 نـداء إلى الأمـين العـام لمواصـلة رصـد            ٦٠/٢٢٣واعترافاً بهذا، وجهت الجمعية العامة بقرارهـا        

 .التقدم في تنفيذ توصيات التقرير

ــامج إلى        ٤-٩ ــة، يهــدف البرن ــة العام ــرارات الجمعي ــا في ق ــصوص عليه ــة المن ــاً للولاي : ووفق
ــت   )أ( ــدعم واسـ ــة الـ ــا؛       تعبئـ ــة أفريقيـ ــلام وتنميـ ــل سـ ــن أجـ ــدولي مـ ــع الـ ــود المجتمـ قطاب جهـ
وتعزيـز  ) ج(وضمان أن تبقى تنمية أفريقيا واحدة من أولويات المجتمع الدولي الرئيـسية؛              )ب(

وتشجيع حدوث استجابة منسقة فعالـة مـن قبـل    ) د(إطار دولي داعم لجهود التنمية الأفريقية؛       
سات والــصعيد التنفيــذي لــدعم التنميــة الأفريقيــة؛   منظومــة الأمــم المتحــدة علــى صــعيد الــسيا  

 .وتقوية وتعزيز التعاون بين بلدان الجنوب دعماً للنهوض بأفريقيا )هـ(

الجديدة من أجل تنميـة أفريقيـا    الشراكةوركزت الجهود الإقليمية والدولية على تنفيذ  ٥-٩
لبرنـامج هـذه الجهـود      وسـيدعم ا  . وعلى دعم جهود أفريقيا لتطوير هيكل قوي للسلام والأمن        

من خلال مزيج من العمل التحليلي والـدعوة والتوعيـة، وتحـسين تنـسيق عمـل منظومـة الأمـم                    
 .المتحدة دعماً لتنمية أفريقيا

ويتولى مكتب المستشار الخاص لشؤون أفريقيا مهمة التنسيق الشامل للبرنـامج وقيـادة             ٦-٩
الخـاص لـشؤون أفريقيـا، بالاشـتراك        البرنامج، الذي سيكون تحـت مـسؤولية مكتـب المستـشار            

 .مع اللجنة الاقتصادية لأفريقيا وإدارة شؤون الإعلام
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 ١البرنامج الفرعي   
  ودعمهاأفريقياتنسيق الدعوة العالمية للشراكة الجديدة من أجل تنمية   

لأهـداف الإنمائيـة    وتحقيـق ا الجديـدة مـن أجـل تنميـة أفريقيـا      لـشراكة تعزيـز التعـاون الـدولي دعمـاً ل    : هدف المنظمة
 للألفية في أفريقيا

 
 مؤشرات الإنجاز  للأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

زيادة دعم المجتمع الدولي لتنميـة أفريقيـا         )أ(
عموما وللشراكة الجديدة مـن أجـل تنميـة أفريقيـا           

 خصوصا

عدد التوصيات الواردة في تقارير الأمين العام الـتي          ‘١’) أ(
لجمعيـة العامـة بـشأن تنميـة        تدرج ضـمن قـرارات ا     

 أفريقيا

دعمـا   المتحـدة  الأمـم زيـادة عـدد أنـشطة منظومـة      ‘٢  ’ 
 لتنمية أفريقيا

زيادة عدد المنتديات التي تتناول موضوع التعـاون         ‘٣  ’ 
 بين بلدان الجنوب دعما لأفريقيا

ــسيق جهــود   )ب( ــمتحــسن تن في  المتحــدة الأم
قيـق الأهـداف     بتح الدعم لتنمية أفريقيا  توفير  مجال  

 الإنمائية الدولية

زيــادة عــدد المبــادرات المــشتركة الــتي تــضطلع بهــا  )ب(
 منظومة الأمم المتحدة دعماً لتنمية أفريقيا

ــا     )ج( ــضايا أفريقيـ ــدولي بقـ ــوعي الـ ــادة الـ زيـ
 الإنمائية

ــشار     )ج( ــع مكتـــب المستـ ــارات موقـ ــدد زيـ ــادة عـ زيـ
 الخاص لشؤون أفريقيا على شبكة الإنترنت

  
 تراتيجيةالاس  

ســيكفل البرنــامج الفرعــي تنــاول قــضايا التنميــة الأفريقيــة علــى نحــو فعــال في مناقــشات   ٧-٩
. الهيئات الحكوميـة الدوليـة ودمجهـا علـى النحـو الملائـم في القـرارات الـصادرة عـن هـذه الهيئـات                       

خـلال  وسوف يسعى هذا البرنامج الفرعي إلى زيادة الوعي الدولي بقضايا التنميـة الأفريقيـة مـن              
تنـسيق جهـود منظومـة      الدعوة والأنـشطة المحفـزة، والمـشاركة في المنتـديات الأساسـية، وتـشجيع               

 .، وتعزيز التعاون بين بلدان الجنوب وإشراك المجتمع المدني والقطاع الخاصالأمم المتحدة

ــذا        ٨-٩ ــإن ه ــا، ف ــستدامة في أفريقي ــة الم ــسلام والتنمي ــين ال ــشتركة ب ــروابط الم ونظــراً إلى ال
برنامج الفرعي سيواصل تحليل الأسباب الجذرية للصراع في البلدان الأفريقية ويلفـت الانتبـاه              ال

إليها، ويرصد إشارات الإنذار المبكر ويقدم توصيات بشأن الخطوات التي يلزم اتخاذهـا لمعالجـة    
 .الصراعات العنيفة في البلدان الأفريقية
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ا العمـل علـى نحـو وثيـق مـع الـدول             وسيواصل مكتب المستشار الخاص لشؤون أفريقي ـ      ٩-٩
وكامـل منظومـة   الجديـدة مـن أجـل تنميـة أفريقيـا       الـشراكة الأعضاء والاتحـاد الأفريقـي وأمانـة    

ــون وودز  (الأمــم المتحــدة   ــا   ) بمــا في ذلــك مؤســسات بريت والتحــالف العــالمي مــن أجــل أفريقي
 ياد هيكـل أساس ـ وسوف يشجع المكتب على بناء اتح ـ. ومنتدى شراكة أفريقيا، في أداء مهامه   

 كونهـا الإطـار الأساسـي لتيـسير الاسـتثمار في      الجديدة من أجل تنمية أفريقيا الشراكةدولي مع 
البنى الأساسية العامة والخاصة في أفريقيـا، وسـوف يـشجع ويـدعم مبـادرات الاتحـاد الأفريقـي                   

 .مم المتحدةوالمنظمات دون الإقليمية لمنع الصراعات والتوسط فيها وحلها، بمساعدة من الأ

كمــا واصــل مكتــب المستــشار الخــاص لــشؤون أفريقيــا إنــشاء وصــون اتــصالات مــع     ١٠-٩
منظمات المجتمع المدني والقطاع الخاص وتعزيز التعـاون بـين بلـدان الجنـوب عـن طريـق عمليـة                    
مؤتمر طوكيو الدولي المعني بالتنمية في أفريقيا وطـرق أخـرى، وكـذلك دعـم مختلـف المنتـديات               

وسيواصـل المكتـب، بـصفته منظمـاً مـشاركاً في عمليـة طوكيـو               . بـين بلـدان الجنـوب     المشتركة  
ومن خلال تفاعلاته مع الدول الأعضاء مـن الجنـوب، تـشجيع المنتـديات الـتي يمكـن أن تـنجم                     
عنها تدابير عملية لتعزيز التعاون بين بلدان الجنوب، لتمكين البلدان الأفريقيـة مـن الإفـادة مـن                  

وعـلاوة علـى ذلـك، سـيتابع المكتـب عـن كثـب        .  البلدان الناميـة الأخـرى   تقاسم التجارب مع  
رصد تطورات الالتزامات الدولية المخصصة لأفريقيا في سياق نتـائج مـؤتمر القمـة العـالمي لعـام              

 وسـيتيح مكتـب المستـشار الخـاص         .٢٠٠٥  والمنتديات الأخرى الـتي انعقـدت في عـام         ٢٠٠٥
معلومـات مـستكملة مـوجزة عـن الرصـد الـذي       “ ترنـت الإن”لشؤون أفريقيا على موقعه علـى    

تقوم به هيئات الخبراء للتقدم المحرز في تنفيذ ما جرى التعهد به من التزامـات بالنـسبة لأفريقيـا                   
 .في هذا الصدد

 
 ٢البرنامج الفرعي   
  ودعمهاأفريقياالتنسيق الإقليمي للشراكة الجديدة من أجل تنمية   

) نيبـاد (على نطاق منظومة الأمم المتحدة لتنفيذ الشراكة الجديدة مـن أجـل تنميـة أفريقيـا                 تعزيز الدعم   : هدف المنظمة 
 على الصعيدين الإقليمي ودون الإقليمي

 
 مؤشرات الإنجاز  للأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

ــين     )أ( ــاون ب ــسيق والتع ــساق والتن ــز الات تعزي
دعما لتنفيذ شراكة نيبـاد      المتحدة   الأمموكالات  

 لى الصعيدين الإقليمي ودون الإقليميع

عــدد الأنــشطة والــبرامج المــشتركة الــتي يــضطلع بهــا   ‘١’ )أ(
 على الصعيدين الإقليمي ودون الإقليمي

 عدد البرامج المتداخلة التي أدمجت ‘٢’ 
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ــين وكــالات     )ب( ــسيق ب ــاون والتن تحــسين التع
الأمــــم المتحــــدة والمنظمــــات القاريــــة الأفريقيــــة 

ريقـــي ومـــصرف التنميـــة الأفريقـــي  الاتحـــاد الأف(
ــة   ــصادية الإقليميـ ــات الاقتـ ــل  ) والجماعـ ــن أجـ مـ

التنفيـــذ الفعـــال لـــشراكة نيبـــاد علـــى الـــصعيدين 
 الإقليمي ودون الإقليمي

زيادة عدد مذكرات التفاهم الموقعة جماعياً أو ثنائيـاً          ‘١’ )ب(
بــين وكــالات الأمــم المتحــدة والاتحــاد الأفريقــي ومــصرف 

 والجماعــات الاقتــصادية الإقليميــة الهادفــة التنميــة الأفريقــي
أو التنفيـذ المـشترك للأنـشطة       /إلى تعزيز البرمجـة المـشتركة و      

أو الــبرامج دعمــاً لــشراكة نيبــاد علــى الــصعيدين الإقليمــي  
 ودون الإقليمي

ــب      ‘٢’   ــذة بموجـ ــشاريع المنفـ ــبرامج والمـ ــدد الـ ــادة عـ زيـ
 مذكرات التفاهم هذه

 
 الاستراتيجية  

. ؤولية الموضـوعية عـن هـذا البرنـامج الفرعـي منوطـة باللجنـة الاقتـصادية لأفريقيـا                  المس ١١-٩
وستعمل اللجنة الاقتصادية لأفريقيا، من أجل تنفيذ هذا البرنامج الفرعي، علـى نحـو وثيـق مـع                  
هيئات الأمم المتحدة الأخرى على الصعيدين العالمي والإقليمي، وخاصة مع مكتـب المستـشار              

 .يقيا وإدارة شؤون الإعلام، ضمن سياق دعم الأمم المتحدة لشراكة نيبادالخاص لشؤون أفر

وسيصير التركيز الاستراتيجي لهذا البرنامج الفرعي على تعزيز التعاون بـين الوكـالات       ١٢-٩
في تنفيذ أنشطة التعاون الـتقني دعمـاً للأولويـات المحـددة في خطـط العمـل الـتي تـضعها مختلـف                

 كمــا ســيركز علــى تحــسين التعــاون والتنــسيق مــع الاتحــاد الأفريقــي،     .المجموعــات المواضــيعية
ومــصرف التنميــة الأفريقــي وأمانــة شــراكة نيبــاد والجماعــات الاقتــصادية الإقليميــة والمنظمــات 

. الإقليميــة ســعياً إلى ضــمان التنفيــذ الفعــال لــشراكة نيبــاد وتحقيــق الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة    
ادئ التوجيهيـة لهـذه الـشراكة وتـبني توافـق آراء بـشأن مجـالات                وسوف تعزز الاسـتراتيجية المب ـ    

الأولويــة الرئيــسية لهــذه الــشراكة، وتتــبنى شــراكات وشــبكات دعمــاً لهــذه الــشراكة، وترصــد   
وتقيم وتقدم التقارير عن التقدم المحرز في تنفيذ دعم هذه الشراكة علـى صـعيد منظومـة الأمـم                   

 .المتحدة بكاملها
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 ٣ البرنامج الفرعي  
 أفريقياأنشطة الإعلام والتوعية دعماً للشراكة الجديدة من أجل تنمية   

إرهاف الوعي الدولي بالوضع الاقتـصادي والاجتمـاعي الحـرج في أفريقيـا، وكـذلك بـالجهود الـتي         : هدف المنظمة 
ماً للـشراكة الجديـدة مـن    تقوم بها أفريقيا والمجتمع الدولي لتعزيز الانتعاش الاقتصادي والتنمية المستدامة للمنطقة دع 

 وتحقيق الأهداف الإنمائية للألفية) نيباد(أجل تنمية أفريقيا 
 

 مؤشرات الإنجاز  للأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

 Africaتحسين نوعية وتوقيت وإصـدار مجلـة    )أ(

Renewal and Afrique renouveau)  أفريقيــا
 )الجديدة

ر المـستهدف الـذي يعـبر       النسبة المئوية مـن الجمهـو      ‘١’ )أ(
 عن رضاه عن نوعية المجلة

انخفـــــاض عـــــدد أيـــــام تـــــأخر صـــــدور المجلـــــة      ‘٢’  
(Africa Renewal and Afrique renouveau) عن ثلاثة 

 أشهر

ــوعي بالقــضايا المواضــيعية الأساســية    )ب( ــز ال تعزي
التي تـشملها المـواد الإعلاميـة الـتي ينتجهـا البرنـامج             

 وعة أو على الإنترنتالفرعي، سواء كمادة مطب

النسبة المئوية من الجمهور المـستهدف الـذي يعلـن            )ب(
  الأساسيةالمواضيعيةعن وعيه بالقضايا 

زيـــادة وعـــي الجمـــاهير المـــستهدفة بـــأغراض   )ج(
 الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا ودعمها

النسبة المئوية من الجمـاهير المـستهدفة الـتي تظهـر وعيهـا              )ج(
الـــشراكة الجديـــدة مـــن أجـــل تنميـــة أفريقيـــا  بـــأغراض 
 ودعمها

  
 الاستراتيجية  

المـــسؤولية الموضـــوعية عـــن هـــذا البرنـــامج الفرعـــي منوطـــة بـــإدارة شـــؤون الإعـــلام     ١٣-٩
وتعتمــد الاســتراتيجية الــشاملة علــى تطــوير خطــط اتــصالات عالميــة بــشأن القــضايا  ). الإدارة(

ضمان تنفيذ تلك الخطط بالتنـسيق مـع بقيـة وحـدات            ذات الأولوية التي تؤثر في أفريقيا وعلى        
وسـوف تـشمل   . الإدارة ومع فريق الأمم المتحـدة للاتـصالات ومنظومـة الأمـم المتحـدة ككـل              

، مع مجموعة من المدخلات الإضـافية، بمـا فيهـا         “أفريقيا الجديدة ”الأنشطة النشر الفصلي لمجلة     
الأساسـية، والبيانـات    المـذكرات   و ،دها وح ـ علـى الإنترنـت   تظهـر   الأخبار والتحليلات الـتي لا      

ــصحفية ــتي   ،ال ــة ال ــات الإحاطــة الإعلامي ــصرف   وورق ــة  توضــع تحــت ت ــة دولي وســائط إعلامي
علـى جمهـور متنـوع فـضلا عـن الفئـات        ذلـك    وسيتم تعمـيم  . وأفريقية غير تابعة للأمم المتحدة    

الحكوميـة علـى حـد       السياسات في المنظمات الحكومية وغير       واضعيو المستهدفة، كالبرلمانيين، 
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والمجتمع المدني، والمؤسـسات الأكاديميـة، عـن طريـق الاتـصال المباشـر               سواء، ونقابات العمال،  
 وسائط الإعلام في أفريقيا ووسـائط الإعـلام  بالمنظم الاتصال وعن طريق  ،المجموعاتبالأفراد و

والدوليـة    الوطنية الجماهيري الدولية لكفالة اطلاع الأطراف الفاعلة على المبادرات والأحداث        
 .التنمية المستدامة في أفريقياعلى الرئيسية التي تؤثر 

 
 لولايات التشريعيةا  
 قرارات الجمعية العامة  

 إعلان الألفية الصادر عن الأمم المتحدة ٥٥/٢

-١٩٩٧(قـر  تنفيذ عقد الأمم المتحـدة الأول للقـضاء علـى الف       ٥٥/٢١٠
صـندوق تـضامن عـالمي      ، بما في ذلـك المبـادرة لإنـشاء          )٢٠٠٦

 للقضاء على الفقر

 مؤتمر الأمم المتحدة الثالث المعني بأقل البلدان نمواً  ٥٥/٢١٤

ــاســباب الــصراع في أ ٥٥/٢١٧ ــة أفريقي ــدائم والتنمي   وتحقيــق الــسلام ال

 المستدامة فيها

 ٢٠١٠-٢٠٠١برنامج عمل أقل البلدان نمواً للعقد  ٥٥/٢٧٩

  الألفيةمتابعة نتائج مؤتمر قمة ٥٦/٩٥

 تنميـة مـن أجـل   إعلان الأمم المتحدة بـشأن الـشراكة الجديـدة     ٥٧/٢

 أفريقيا

 الاسـتعراض والتقيـيم النـهائيان لبرنـامج الأمـم المتحـدة الجديـد        ٥٧/٧

 في التسعينات ودعم الشراكة الجديـدة لتنميـة         أفريقياللتنمية في   
  أفريقيا

 متابعة نتائج مؤتمر قمة الألفية ٥٧/١٤٤

 برنامج لإجراء المزيد من التغييرات: تعزيز الأمم المتحدة ٥٧/٣٠٠

 ٢٠٠٥نتائج مؤتمر القمة العالمي  ٦٠/١

التقـدم المحـرز   : أفريقيـا   تنميـة مـن أجـل   الشراكة الجديدة تطور  ٦٠/٢٢٢
 في التنفيذ والدعم الدولي 
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 تنفيـذ التوصـيات الـواردة في تقريـر الأمـين العـام عـن أسـباب          ٦٠/٢٢٣

 وتعزيز الـسلام الـدائم والتنميـة المـستدامة في         أفريقيا  الصراع في 
  أفريقيا

 
 نقرارات مجلس الأم

منع نشوب الصراعات وتعزيز الـسلام الـدائم والأمـن والتنميـة             )١٩٩٨ (١١٧٠
 أفريقياالمستدامة في 

 أفريقيـا تقديم الدعم إلى المبادرات الإقليمية ودون الإقليمية بـشأن           )١٩٩٨( ١١٩٧
ــة ودون   وتعزيــز ا لتنــسيق بــين الأمــم المتحــدة والمنظمــات الإقليمي

 الإقليمية في مجال منع نشوب الصراعات وصون السلام

 لمجلس الاقتصادي والاجتماعياقرارات 

التنفيـــذ والمتابعـــة المتكـــاملان والمنـــسقان للمـــؤتمرات الرئيـــسية   ١٩٩٨/٤٤
 تعقدها الأمم المتحدة ومؤتمرات القمة التي

 
 .٢٠٠١من دورته لعام  اري الذي اعتمده المجلس في الجزء الرفيع المستوىالإعلان الوز
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 ١٠البرنامج 
 التجارة والتنمية  

 
 التوجه العام  

يتمثل الهدف الرئيـسي مـن هـذا البرنـامج، الـذي ينفـذه مـؤتمر الأمـم المتحـدة للتجـارة                       ١-١٠
ونكتـاد ومنظمـة التجـارة العالميـة،     ومركز التجارة الدولية المـشترك بـين الأ    ) الأونكتاد(والتنمية  

في زيــادة فــرص التنميــة للبلــدان الناميــة إلى أقــصى حــد ومــساعدتها في الانــدماج في الاقتــصاد   
العالمي على نحو يعزز فرص التنمية التي تتيحها عملية العولمة، مع المساعدة في الوقـت نفـسه في                

 .لعشرينتشكيل العلاقات الاقتصادية الدولية في القرن الحادي وا

ويـــسترشد البرنـــامج في عملـــه بنتـــائج دورات الأونكتـــاد ومجلـــس التجـــارة والتنميـــة    ٢-١٠
وشــكلت . والهيئـات التابعـة لــه، واللجنـة المعنيــة بتـسخير العلــم والتكنولوجيـا لأغــراض التنميـة      

يونيـه  /القرارات الصادرة عن الدورة الحادية عشرة للمؤتمر، المعقودة في ساو بـاولو في حزيـران              
-٢٠٠٨وفيمــا يتعلــق بفتــرة الــسنتين  . ، الأســاس الــذي اســتندت إليــه أعمــال المــؤتمر  ٢٠٠٤
، سيدمج البرنامج أيضا نتائج الدورة الثانية عـشرة للأونكتـاد، المقـرر عقـدها في أوائـل          ٢٠٠٩

 مـن هـذا البرنـامج، بينمـا تقـع           ٥ إلى   ١والمؤتمر هو المسؤول عن البرامج الفرعيـة        . ٢٠٠٨عام  
 . على عاتق مركز التجارة الدولية٦ن البرنامج الفرعي المسؤولية ع

البحـث والتحليـل، وبنـاء      : وسيجري تعزيز أعمال الأونكتـاد في أركانهـا الثلاثـة وهـي            ٣-١٠
وسـيجري زيـادة القـدرة التحليليـة المـستقلة للأونكتـاد لـضمان              . توافق الآراء، والتعـاون الـتقني     

ة المسائل الرئيسية التي تهم البلدان الناميـة وسـتؤدي          رفع نوعية البحث والتحليل اللازمين لمعالج     
 .نتائج هذا التحليل إلى دعم وتعزيز أنشطته في مجالي بناء توافق الآراء والتعاون التقني

الـدورة الحاديـة عـشرة      ومن بـين الأهـداف البرنامجيـة الرئيـسية الـتي انبثقـت عـن نتـائج                   ٤-١٠
نمائيــة في ظــل اقتــصاد عــالمي آخــذ في العولمــة، هــي  لأونكتــاد تعتــبر دراســة الاســتراتيجيات الإل

 فــسوف يهــدفان إلى الإســهام في ٤ و ٢أمــا البرنامجــان . ١المهمــة الأساســية للبرنــامج الفرعــي 
 ٣إقامة قدرات إنتاجية وفي بناء القدرة على المنافـسة الدوليـة، بينمـا سـيعمد البرنـامج الفرعـي                  

 إلى المـساهمة في كفالـة تحقيـق مكاسـب       ٤امج الفرعـي    والعنصر المتعلق بتيسير التجارة من البرن     
 ٥وســـيغطي البرنـــامج الفرعـــي . إنمائيـــة مـــن نظـــام التجـــارة الدوليـــة والمفاوضـــات التجاريـــة  

الاستراتيجيات الإنمائية للبلـدان الـتي تواجـه أوضـاعا خاصـة، بينمـا سـتعالج الـشواغل القطاعيـة           
ي علــى نحــو أكثــر فعاليــة إدمــاج الأعمــال وســيجر. لهــذه البلــدان في الــبرامج الفرعيــة الأخــرى

وسـوف يحظـى إدمـاج المـسائل الـشاملة،          . التحليلية بشأن أقل البلدان نموا في الأنشطة الرئيسية       
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مثل التعاون فيما بين بلدان الجنوب وتخفيف وطأة الفقـر، والبعـد الجنـساني، بالاهتمـام اللائـق                  
 . سالفة الذكرفي إطار توخي بلوغ الأهداف

ــة الأخــيرة      وســو ٥-١٠ ــؤتمرات العالمي ــائج الم ــذ نت ــدر كــبير في تنفي ــاد بق ــساهم الأونكت . ف ي
وبشكل خاص، سيساهم في تحقيـق الأهـداف الإنمائيـة الدوليـة الـواردة في إعـلان الألفيـة، وفي                    

الـشراكة  : ، لا سـيما مـا يتعلـق منـها بمـا يلـي             ٢٠٠٥الوثيقة الختاميـة لمـؤتمر القمـة العـالمي لعـام            
ل التنميـــة، وتمويـــل التنميـــة، وتعبئـــة المـــوارد المحليـــة، والاســـتثمار، والـــديون، العالميـــة مـــن أجـــ

والتجارة، والـسلع الأساسـية، والقـضايا المنهجيـة واتخـاذ القـرارات المتعلقـة بالاقتـصاد العـالمي،                   
بين بلدان الجنـوب، والتنميـة المـستدامة، وتـسخير العلـم والتكنولوجيـا لأغـراض                 والتعاون فيما 

 .البلدان ذات الاحتياجات الخاصة، وتلبية الاحتياجات الخاصة لأفريقياالتنمية، و

كما سيساهم الأونكتاد في تنفيذ ما يلي واتخـاذ الإجـراءات المحـددة المطلوبـة في الوثـائق                   ٦-١٠
برنامج عمل بروكسل لأقل البلدان نموا، وتوافق آراء مونتيري الصادر عن المؤتمر الـدولي               : التالية

يــة، ونتـائج مــؤتمر القمـة العــالمي للتنميـة المــستدامة المعقـود في جوهانــسبرغ؛ ونتــائج     لتمويـل التنم 
ــساحلية،         ــة غــير ال ــدان النامي ــاتي للبل ــامج عمــل ألم ــات؛ وبرن ــالمي لمجتمــع المعلوم ــة الع ــؤتمر القم م

وبالإضـافة إلى ذلـك،     . واستراتيجية موريشيوس للتنمية المستدامة للدول الجزرية الـصغيرة الناميـة         
ف يساهم الأونكتاد في مواصلة تنفيذ الأهداف الواردة في إعـلان الدوحـة الـوزاري الـصادر                 سو

 في عن المؤتمر الوزاري الرابع لمنظمة التجـارة العالميـة، فـضلا عـن القـرارات الأخـرى ذات الـصلة                  
 .هذا الخصوص

للأمـم  الـلازم   للطلـب العـالمي المـتغير، والإصـلاح         بشكل أفـضل    وفي محاولة للاستجابة     ٧-١٠
سيقوم الأونكتاد باستكشاف سبل ووسائل للمساهمة على نحو فعـال في أعمـال لجنـة               المتحدة،  

بناء السلام بغية إدماج البلدان ذات الصلة، ولا سيما البلدان التي تمر بمرحلة مـا بعـد الـصراع،          
نـه  إلى اتبـاع نهـج متـسق يمك   أولا وقبـل كـل شـيء،       ،سيـسعى الأونكتـاد   في الاقتصاد العالمي، و   

مــن المعالجــة الــسريعة والمترابطــة للمــسائل ذات الأهميــة للبلــدان الناميــة الــتي تواجــه التحــديات   
الــتي وأقــل البلــدان نمــوا، والبلــدان  ، البرنــامج الفرعــي لتنميــة أفريقيــاينتــويو. العالميــة المعاصــرة

 إلى زيــادة تـآزر البحــوث وتحليـل الــسياسات  تعزيـز البرنــامج الفرعـي ب  تواجـه أوضـاعا خاصــة،   
ــدان         ــذه البل ــم ه ــتي ته ــسائل ال ــرابط تجــاه الم ــاع نهــج مت ــصى حــد، واتب ــوم   . أق ــضايا العل ــا ق أم

والتكنولوجيا التي هي شرط أساسي للتنمية في عالم اليوم، فسوف تعـالج بطريقـة متكاملـة مـن                  
وســوف يتوســع في تطبيــق هــذا النــهج في   . خــلال الــبرامج الفرعيــة بترتيبــات تنظيميــة خاصــة  

اســتجابة للطلبــات الجديــدة مــن جانــب البلــدان الناميــة الــتي تواجــه تحــديات     مجــالات أخــرى 
وسيسعى الأونكتـاد أيـضا إلى زيـادة مـساهمته إلى أقـصى حـد بتعزيـز دوره                  . الاقتصاد الحديث 

وسوف يركز على النهوض بمـساهمته الفكريـة الـتي          . داخل المجتمع الدولي للمساعدات الإنمائية    
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هود التعاونية مع المنظمـات الدوليـة الأخـرى الـتي لهـا قـدر أكـبر            يمكن أن يقدمها عن طريق الج     
من الوجـود القطـري، أو مـع الكيانـات الخارجيـة مثـل المؤسـسات الإقليميـة، والمنظمـات غـير                      

ــة، والقطــاع الخــاص   ــع       . الحكومي ــق م ــصورة أوث ــاد ب ــيتعاون الأونكت ــك، س ــى ذل ــلاوة عل وع
وأخيرا، سيـسعى إلى تقـديم   . لفكر والبحثالمؤسسات القطرية والدولية على غرار مؤسسات ا     

ــا وتبـــسيطا، حـــتى يمكـــن الاســـتجابة بـــصورة أفـــضل     المـــساعدة التقنيـــة بـــشكل أكثـــر تنظيمـ
، بغية زيـادة مـا يـضطلع بـه مـن بحـث وتحليـل مـع المحافظـة في            للاحتياجات المتغيرة للمستفيدين  

 .الوقت نفسه على حياده واستقلاله من الناحية الفكرية

 مركز التجارة الدوليـة بتكملـة جهـود الهيئـتين الأم، وهمـا الأونكتـاد ومنظمـة                  وسيقوم ٨-١٠
ــة        ــدان النامي ــتقني علــى دعــم جهــود البل ــشطته في مجــال التعــاون ال ــز أن ــة، بتركي التجــارة العالمي
والبلــدان المــارة اقتــصادتها بمرحلــة انتقاليــة، لا ســيما قطاعــات الأعمــال التجاريــة فيهــا، لزيــادة  

التنميـة إلى أقـصى حـد، ولمـساعدتها في الانـدماج في الاقتـصاد العـالمي بطريقـة                   فرص التجـارة و   
تزيد من فرص التنميـة الـتي تتيحهـا عمليـة العولمـة، في الوقـت الـذي يـساعد فيـه علـى تـشكيل                          

وسيقدم المركز دعمه لبنـاء القـدرات     . العلاقات الاقتصادية الدولية في القرن الحادي والعشرين      
ومات والتدريب والخدمات الاستشارية، وهـي أنـشطة موجهـة إلى جانـب             عن طريق نشر المعل   

والجهــات المــستفيدة الرئيــسية مــن هــذه  . الطلــب والى معوقــات تنميــة الأســواق علــى الــسواء  
المــساعدة التقنيــة هــي المؤســسات الــتي تــدعم التجــارة في القطــاعين العــام والخــاص والــشبكات 

ومــا فتئــت . عم التجــارة إلى مؤســسات التــصديرالتابعـة لهــا الــتي تقــدم خــدمات متخصــصة لــد 
 .أفريقيا وأقل البلدان نموا تمثل إحدى الأولويات في مجال المساعدة التقنية التي يقدمها المركز
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 ١البرنامج الفرعي   
 العولمة والترابط والتنمية  

 
ليمـي والـدولي تفـضي إلى     الـوطني والإق   الـصعد علـى   اقتـصادية   تعزيـز وضـع سياسـات واسـتراتيجيات         : هدف المنظمـة  

 الحد من الفقر في البلدان النامية، على أساس سرعة تراكم رأس المال وزيـادة المكتـسبات مـن          وإلىلمستدام  نمو ا دعم ال 
العولمــة، في ضــوء زيــادة التــرابط بــين الأنظمــة التجاريــة والماليــة الدوليــة والاســتراتيجيات الإنمائيــة الوطنيــة، وضــرورة    

 تلاحمها

 مؤشرات الإنجاز ت المتوقعة من الأمانة العامةالإنجازا

خيـــارات الـــسياسات العامـــة علـــى زيـــادة فهـــم  )أ(
المــستويين القطــري والــدولي وآثارهــا علــى التعجيــل      

القــضاء علــى الجــوع  بخطــي النمــو وزيــادة اســتقراره و 
ــذ   و ــدعوة الأخــ ــة لــ ــة نتيجــ ــدان الناميــ ــر في البلــ الفقــ

 بسياسات معينة

ــصديق  )أ( ــدد تــ ــادة عــ ــى  زيــ ــضاء علــ ــدول الأعــ ات الــ
التوصيات المتعلقة بالسياسات العامة واعترافها بنتـائج      

 البحوث

 إحراز تقدم صوب تحسين القـدرة علـى تحمـل           )ب(
الديون البلدان النامية بتحـسين إدارة الـديون والإدارة         

 تخفيف أعبائها المالية، وإعادة جدولة الديون أو

خدم نظـــام زيـــادة عـــدد المؤســـسات الـــتي تـــست ‘١’ )ب(
 إدارة الديون والتحليل المالي

زيادة عدد البلدان التي تحـسنت مواقـف ديونهـا           ‘٢’ 
 الخارجية

تحسن الأسس التجريبيـة والإحـصائية والقاعـدة         )ج(
ــوطني     ــصعيدين الـ ــى الـ ــرار علـ ــاذ القـ ــة لاتخـ المعلوماتيـ
والــــــدولي بــــــشأن التجــــــارة والــــــسياسات الماليــــــة 

 ائيةوالاقتصادية والاستراتيجيات الإنم

زيــــادة عــــدد الطلبــــات الــــواردة مــــن المــــستخدمين   )ج(
الخــارجيين مــن أجــل الحــصول علــى المنــشورات الإحــصائية 

 والمواد الإعلامية بالصيغتين الإلكترونية والمطبوعة

ــة بالـــسياسات المؤســـسية   )د( ــة المتعلقـ تحـــسين البيئـ
والنهوض بالتعـاون الـدولي مـن أجـل تنميـة الاقتـصاد             

 أنشطة الأونكتاد في هذا الميدان مـن      بتعزيز الفلسطيني
 خلال توفير موارد كافية

ــسياسات العامــة      )د( ــدابير ال ــا يتخــذ مــن ت ــادة عــدد م زي
 والتدابير التشريعية ومبادرات التعاون الدولي

  
 الاستراتيجية  

. شــعبة العولمــة واســتراتيجيات التنميــة هــي المــسؤولة عــن تنفيــذ هــذا البرنــامج الفرعــي ٩-١٠
الشعبة في عملـها علـى تحديـد الاحتياجـات والإجـراءات المعينـة النابعـة عـن الاعتمـاد                    وستركز  

المتبادل بين التجارة والمالية، والاستثمار، والتكنولوجيا، وسياسات الاقتصاد الكلي من وجهـة            
نظــر تأثيرهــا علــى التنميــة؛ بمــا يــساهم في إيجــاد تفهــم أفــضل للتــرابط بــين قواعــد وممارســات    
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قتصاد الدولي من ناحية، والسياسات الوطنية والاستراتيجيات الإنمائية مـن ناحيـة            وعمليات الا 
ــة تناســب تحــديات         ــة في ســعيها إلى صــياغة اســتراتيجيات إنمائي ــدان النامي ــم البل أخــرى؛ ودع

البحـــوث ) أ(وســـيتحقق هـــذا الهـــدف عـــن طريـــق تكـــريس سياســـات تقـــوم علـــى   . العولمـــة
في مجال سياسات الاقتـصاد الكلـي والـسياسات         لية الطابع   ستقبوالتحليلات الجيدة التوقيت والم   

صـياغة توصـيات متعلقـة      ) ب(الاعتبـار؛   في  الإنمائية، مع أخذ نتائج المؤتمرات الدولية الرئيـسية         
الـصعد الـوطني والإقليمـي      بالسياسات العامة من أجل وضع استراتيجيات إنمائيـة ملائمـة علـى             

اء بشأن سياسات الاقتـصاد الكلـي والـسياسات الإنمائيـة           مواصلة بناء توافق الآر   ) ج(؛  والدولي
بنـاء القـدرات دعمـا لتلـك الـسياسات، بمـا في        ) د(المناسبة للظروف الخاصة في البلدان النامية؛       

وســيجري نــشر تقــارير البرنــامج الفرعــي . ذلــك التــدابير المتــصلة بالتمويــل الخــارجي والــديون 
ت الاستشارية والتدريب وعقـد حلقـات العمـل علـى           ووثائقه في ارتباط وثيق مع توفير الخدما      

الخـدمات  تقـديم   الصعيدين الوطني والدولي؛ والتعـاون الـتقني، خاصـة في مجـال إدارة الـديون؛ و               
الإحــصائية والإعلاميــة بوصــفها أدوات لمقــرري الــسياسات ودعمــا لبرنــامج عمــل الأونكتــاد؛  

 .وتقديم مساعدة خاصة للشعب الفلسطيني
 

 ٢فرعي البرنامج ال  
  الاستثمار والمشاريع والتكنولوجيا  

إلى البلـدان   ونقـل التكنولوجيـا     تزايـد تـدفقات الاسـتثمار الـدولي         كفالة المكاسب الإنمائية الناجمة عن      : هدف المنظمة 
 افسة دولياوالبلدان المارة اقتصاداتها بمرحلة انتقالية وعن تزايد قدرة المشاريع المحلية في هذه البلدان على المنالنامية 

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

ــشة     )أ( ــوطني لمناقـ ــصعيد الـ ــى الـ ــدرات علـ ــادة القـ زيـ
 مسائل الاستثمار الدولي وأبعادها الإنمائية

زيادة عـدد مقـرري الـسياسات الـذين يوضـحون            )أ(
تحسّن قدرتهم على مناقـشة المـسائل المتـصلة بالاسـتثمار           

 الدولي

ــة إلى اجتــــذاب تحــــسين فهــــم  )ب(  الــــسياسات المؤديــ
والاسـتفادة  المباشر ونقـل التكنولوجيـا    الاستثمار الأجنبي   

 لاتفاقات الدوليةل والبعد الإنمائي مامنه

زيادة عدد ما تأخذه الدول الأعضاء في اعتبارهـا          )ب(
 من التوصيات المتعلقة بالسياسات العامة

ــشاريع في     )ج( ــام الم ــرص أم ــة  تحــسين الف ــدان النامي البل
والبلــدان المــارة اقتــصاداتها بمرحلــة انتقاليــة لتعزيــز قــدرتها 
على المنافسة من خـلال تعميـق الـصلات بـين الـشركات       
المحلية والأجنبية وتحسين تفهّم المـسائل الناشـئة في معـايير           
المحاســبة والإبــلاغ، ومــسؤولية الــشركات، والــشفافية،     

 كاتوسلامة الممارسات المتبعة في الشر

زيــادة النـــسبة المئويــة للبلـــدان الــتي تـــشير إلى أن     )ج(
المـــشورة في مجـــال الـــسياسات والمـــساعدة التقنيـــة الـــتي  
يقــدمها الأونكتــاد قــد أفادتهــا في تــصميم الــسياسات      
العامــة الــتي تهــدف إلى تعزيــز قــدره مــشروعاتها علــى       

 المنافسة
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 الاستراتيجية  
الاسـتثمار والتكنولوجيـا وتنميـة    شـعبة  طار مـسؤولية   البرنامج الفرعي في إ هذاينفذ   ١٠-١٠

المـسائل  فهـم  تحـسين  الفرعـي، علـى   البرنـامج   الشعبة من أجل تحقيق هدف      عمل  وست. المشاريع
 ،في مجــال الاســتثمار الــدولي وتنميــة المــشاريع ونقــل التكنولوجيــاالعامــة وخيــارات الــسياسات 

لومــات والتحليــل الــشامل للاســتثمار  المــصدر الرئيــسي للمعا بوصــفهاواصــل تعزيــز دورهــتوس
علــى البعــد الإنمــائي للاســتثمار الــدولي وتــدفقات التكنولوجيــا،       الــشعبة ركز توســ. الــدولي

والتداخل بين العمليات العالمية ووضع السياسات الوطنية، والتكامـل بـين سياسـات الاسـتثمار            
 رة البلـــدان الناميـــة أيـــضا إلى تعزيـــز قـــدالـــشعبةهدف توســـ. والتكنولوجيـــا وتنميـــة المـــشاريع

، بنـاء علـى طلبـها، في مجـال وضـع الـسياسات المتكاملـة وتنفيـذها،                  وبالأخص أقل البلدان نمـوا    
اوضات المتصلة بالاستثمار الدولي، ودعـم جهـود البلـدان الناميـة            والمشاركة في المناقشات والمف   

ــن طريـ ــ       ــة عـ ــة والتكنولوجيـ ــتغيرات العلميـ ــتجابة للـ ــة وللاسـ ــدرات إنتاجيـ ــاء قـ ــراء لبنـ ق إجـ
 .الاستعراضات العلمية والتكنولوجية وتشجيع نقل التكنولوجيا والابتكار

 
 ٣البرنامج الفرعي   
  التجارة الدولية  

كفالة المكاسب الإنمائية من التجارة الدولية والنظام التجـاري والمفاوضـات التجاريـة في مجـال الـسلع                : هدف المنظمة 
لأساسية في العملية الإنمائية من أجل الاندماج الفعال والمفيد للبلـدان الناميـة             والخدمات وتعزيز مساهمة قطاع السلع ا     

 والبلدان المارة اقتصاداتها بمرحلة انتقالية في الاقتصاد العالمي
 

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

بمــا فيهــا البلــدان  ، قــدرة البلــدان الناميــةسينتحــ )أ(
فهـم وتحليـل    على  منظمة التجارة العالمية،    غير أعضاء   

بـصورة  ة  لائمالمالتجارية  السياسات والاستراتيجيات   
ــياغتها وتنفيـ ــ  ــضل، وصـ ــة أفـ ــارة الدوليـ  ذها في التجـ

ــدولي و   ــاري الـ ــام التجـ ــة والنظـ ــات التجاريـ  المفاوضـ
ــدخول     ــسهيلا لـ ــة، تـ ــارة الدوليـ ــة التجـ ــسين بيئـ وتحـ
ــواق، وتيـــسير     ــة إلى الأسـ ــدان الناميـ ــادرات البلـ ا صـ

 لشروط هذا الدخول

بمـا فيهـا البلـدان غـير أعـضاء      زيادة عدد البلـدان الناميـة        )أ(
التي تشارك بـصورة فعالـة في النظـام         منظمة التجارة العالمية،    

 التجاري الدولي

تعزيز القواعد والأدوات التحليلية والإحـصائية       )ب(
ــنع    ــارة وصــ ــراض التجــ ــات لأغــ ــة بالمعلومــ والمتعلقــ

ــصل  ــرارات ذات ال ــى   الق ــة، عل ــدان النامي ــا في البل ة به
الــصُعد الـــوطني والقطــري والـــدولي، وزيــادة تفهـــم    

ــستخدمين ل  ‘١’ )ب( ــدد المـ ــادة عـ ــي زيـ ــام التحلـ  لاتنظـ
 وتحليل المعلومات، سواء عن طريق الانترنـت        التجارية

 ونمـــوذج محاكـــاة ةالحـــل العـــالمي للتجـــارة المتكاملـــأو 
 سياسات التجارة الزراعية
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العــالم للتفاعــل بــين التجــارة والقــدرة علــى المنافــسة    
 والتنمية

التي يغطيها مؤشـر    والعوامل  زيادة عدد البلدان     ‘٢’ 
 التجارة والتنمية

تعزيز قـدرة البلـدان الناميـة علـى إدمـاج إنتـاج              )ج(
ــة، والنــــهوض   ــية في التنميــ ــارة الــــسلع الأساســ وتجــ
ــية   ــة في مجــــالي الــــسلع الأساســ بالــــشراكات الدوليــ

 والتنمية

 عــدد البلــدان الــتي حــدث فيهــا تحــسن في إدمــاج زيــادة )ج(
 في التنميـة، عمـلا      تهـا وتجارتجهيزهـا،   إنتاج السلع الأساسـية     

ببحـــــوث وتحلـــــيلات الأونكتـــــاد، والمـــــداولات حـــــول     
 السياسات، والمساعدات التقنية

تحسين قدرة البلدان النامية على تحديـد مـسائل          )د(
لتعامــل المنافــسة وحمايــة المــستهلك ومعالجتــها وعلــى ا

بفعالية مـع الممارسـات التجاريـة المقيـدة في الأسـواق            
 الوطنية والدولية

زيـــادة عـــدد البلـــدان الـــتي تحـــرز تقـــدما في وضـــع    )د(
ــك      ــستهلك، وذل ــة الم ــسة أو حماي ــة بالمناف ــشريعات المتعلق الت
تحديدا عن طريق وضـع الـصكوك القانونيـة أو اعتمادهـا أو             

 مية إلى إنفاذ تطبيقهاتنقيحها، أو عن طريق التدابير الرا

تعزيز قدرة البلدان النامية علـى تحقيـق أهـداف           )هـ(
التجــــارة والــــسياسة التجاريــــة وأهــــداف التنميــــة     
ــادة      ــضا، وزيـ ــضها بعـ ــدعم بعـ ــث يـ ــستدامة، بحيـ المـ
الاهتمام بأهداف التنمية المستدامة للبلـدان الناميـة في         

 المناقشات الدولية

ز علــى تحقيــق النتــائج تركــزيــادة عــدد الإجــراءات الــتي  )هـ(
تتخذها البلدان النامية والمجتمع الدولي لتمكين البلـدان        والتي  

ــة مــن الاســتفادة مــن فــرص التجــارة والاســتثمار مــع      النامي
تــشجيع أهــداف التنميــة المــستدامة في المناقــشات الدوليــة أو 
عن طريق اتخـاذ تـدابير سياسـات عامـة محـددة علـى الـصعد                

 الوطني والإقليمي والدولي
  

 الاستراتيجية  

ــد يُ ١١-١٠ ــسلع       بعه ــة في ال ــامج الفرعــي إلى شــعبة التجــارة الدولي ــذا البرن ــسؤولية عــن ه الم
هدفـه سـتركز الـشعبة علـى مـساعدة          البرنامج الفرعي   لكي يحقق   و. والخدمات والسلع الأساسية  

 في الاسـتجابة الفعالـة   البلدان النامية والبلدان المارة اقتـصاداتها بمرحلـة انتقاليـة، بنـاء علـى طلبـها،            
للتحديات والفرص المتاحة، مما يؤدي إلى زيـادة مكاسـبها إلى أقـصى حـد مـن التجـارة الدوليـة،                     

في ذلــك التجــارة فيمــا بــين بلــدان الجنــوب، في الــسلع والخــدمات ومــن تنميــة قطــاع الــسلع   بمــا
 التجـاري الـدولي     وسيقوم البرنامج الفرعـي برصـد وتحليـل تطـور النظـام           . الأساسية والتجارة فيه  

مــساعدة البلــدان الناميــة علــى تنميــة لكــي يتــسنى واتجاهــات التجــارة الدوليــة مــن منظــور إنمــائي 
قـــدراتها للمـــشاركة الفعالـــة في المفاوضـــات التجاريـــة وفي قطاعـــات التجـــارة العالميـــة الجديـــدة   

لـشواغل  والديناميكية ووضع السياسات والاستراتيجيات ذات الـصلة، مـع إيـلاء اهتمـام خـاص                
وسوف يتـيح البرنـامج الفرعـي منتـدى للمناقـشات المتعلقـة بالـسياسات العامـة                 . أقل البلدان نموا  

وبناء توافق الآراء بشأن المسائل الجوهريـة والناشـئة في مجـالات التجـارة الدوليـة، ونظـم التجـارة             
طاعات الجديـدة  الدولية والمفاوضات التجارية، والسلع الأساسية، وتجارة السلع والخدمات، والق     

ــة إلى         ــدان النامي ــرص دخــول صــادرات البل ــادة ف ــة، ضــمانا لزي ــة في التجــارة الدولي والديناميكي
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مـن  العرض  ما يتصل ب  الأسواق بطريقة يمكن التنبؤ بها، ودعم جهود هذه البلدان من أجل زيادة             
بــصفة وســيجري التركيــز . ومعالجــة تحــديات التكيــفوالتنــوع،  ،المنافــسةإمكانيــة والقــدرات، 

بوسائل منها الإطار التحليلي لمؤشر التجارة      الإنمائية  رجعية  المعايير  أو تحسين الم  خاصة على وضع    
ــوب،            ــدان الجن ــين بل ــاون ب ــم التع ــا ودع ــا وكيف ــة كم ــير التعريفي ــواجز غ ــد الح ــة، وتحدي والتنمي

ان الناميـة،   بما في ذلك النظـام العـالمي للأفـضليات التجاريـة فيمـا بـين البلـد                والأفضليات التجارية   
ــة المرتبطــة      ــة الفكري ــة، وتــسوية المنازعــات وحقــوق الملكي والانــضمام إلى منظمــة التجــارة العالمي

 .بالتجارة والتنمية، وسياسات المنافسة، والمتطلبات البيئية، والتجارة في المواد البيولوجية
 

 ٤البرنامج الفرعي   
 البشرية ة في التجارة وتنمية المواردالهياكل الأساسية للخدمات من أجل التنمية والكفاء  

، علـى تحـسين قـدرتها علـى     المـارة اقتـصاداتها بمرحلـة انتقاليـة      تعزيـز قـدرة البلـدان الناميـة والبلـدان           :  المنظمـة  هدف
وزيــادة الاســتعانة بتكنولوجيــا  دعم التجــارة، فعالــة ومأمونــة ل ــالمنافــسة في التجــارة الدوليــة عــن طريــق خــدمات   

 مها بصورة مستدامة، وتنمية الموارد البشريةالمعلومات واستخدا

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة

تحسين الجوانب الإجرائية لتجـارة البلـدان الناميـة مـن            )أ(
خلال عدة سبل من بينها تعزيز كفاءة النقل وتيسير التجـارة           

 والجمارك والأطر القانونية

 زيادة عدد الإجراءات النوعية الجديـدة الـتي        )أ(
تتخـــذها البلـــدان الناميـــة لتحـــسين كفـــاءة النقـــل  

 وتيسير التجارة

ترقيــة وعــي وفهــم البلــدان الناميــة للخيــارات المتعلقــة   )ب(
بسياسات واستراتيجيات التطبيقـات الاقتـصادية لتكنولوجيـا        

 المعلومات والاتصال

زيادة عدد الإجراءات النوعية الجديـدة الـتي         )ب(
الجــة الآثــار الاقتــصادية تتخــذها البلــدان الناميــة لمع

 المترتبة على تكنولوجيا المعلومات والاتصال

تعزيــــز قــــدرة البلــــدان الناميــــة في ميــــادين التجــــارة   )ج(
والاستثمار وخدمات دعم التجـارة عـن طريـق تنميـة المـوارد             
البشرية، وإقامـة الـشبكات واسـتخدام تكنولوجيـا المعلومـات       

 بصورة مستدامة

راءات الجديـدة المحـددة     ج ـالإزيادة عـدد     ‘١’ )ج(
الــتي تتخــذها البلــدان الناميــة لتعزيــز قــدراتها 
ــتثمار وخــدمات     ــارة والاس ــادين التج في مي

 دعم التجارة

عـــدد المـــسؤولين الحكـــوميين المـــدربين      ‘٢’  
الذين يرون أن الدورات المذكورة في الفقـرة        

ــسائل   (١٦٦ ــشأن المـ ــة بـ ــدورات التدريبيـ الـ
لأعمـــــال الرئيـــــسية المدرجـــــة في جـــــدول ا

قـــد ســـاهمت مـــساهمة ) الاقتـــصادي الـــدولي
كــبيرة في فهــم المــسائل الرئيــسية المدرجــة في  

 جدول الأعمال الاقتصادي الدولي
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 الاستراتيجية  

شعبة الهياكل الأساسـية للخـدمات مـن        مسؤولية  يدخل ضمن   هذا البرنامج الفرعي     ١٢-١٠
إلى تعزيز إمكانية الوصـول      الشعبةف  ستهد ولبلوغ الهدف،    .أجل التنمية والكفاءة في التجارة    

وسـيجري تعزيـز مـساعدة الأونكتـاد        .  والاسـتفادة بهـا    المعلومات والمعارف وزيـادة القـدرة     إلى  
المقدمــة إلى البلــدان غــير الــساحلية وبلــدان العبــور الــتي تجاورهــا، ولا ســيما المــشورة المتعلقــة      

البرنـامج  كز  يروس ـ. تصلة بالنقل العابر  بالسياسات العامة بشأن الاتفاقات والهياكل الأساسية الم      
كفـاءة النقـل، وتيـسير التجـارة     تعزيـز  بوجه خاص علـى خـدمات دعـم التجـارة، مثـل         الفرعي  

؛ وتطـوير   لاتـصال والجمارك والأطر القانونية، والتطبيقات الاقتصادية لتكنولوجيا المعلومات وا       
الاضـطلاع  ) أ( :دف من خـلال  سعى إلى بلوغ اله   توس. قدرات المؤسسات التجارية والتدريبية   

وضـــع توصـــيات بـــشأن  ) ب( ؛بـــشكل تطلعـــي يتـــسم بحـــسن التوقيـــت البحـــث والتحليـــل ب
 الــوطني والإقليمــي، والــدولي؛الـصعد   الاســتراتيجيات الإنمائيـة المناســبة علــى  رســمالـسياسات ل 

دعــم ) ـهــ( ؛تقــديم الــدعم الــتقني بنــاء علــى الطلــب )د( ؛تعزيــز الحــوار لبنــاء توافــق الآراء) ج(
القيـام مـن خـلال زيـادة التعـاون الـداخلي،            ) و( ؛النقل والتـدريب  ومؤسسات التجارة   قدرات  

وزيادة تكامل أعمال برنامج التدريب من أجل التجارة، بتعزيـز المعهـد الأفتراضـي والـدورات                
التدريبية بشأن المـسائل المدرجـة في جـدول الأعمـال الاقتـصادي الـدولي وغـيره مـن المبـادرات             

الــتي أُعــدت في إطــار هــذا البرنــامج   وستنــشر علــى نطــاق واســع التقــارير والوثــائق   . ةالجديــد
 ينحلقـات العمــل علــى المــستوي وعقــد  ،إســداء الخـدمات الاستــشارية، والتــدريب الفرعـي مــع  

د علـى المعـارف المكتـسبة مـن خـلال أنـشطة             اعتم ـمـع الا  الوطني والدولي، حسب الاقتـضاء، و     
 .التعاون التقني
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 ٥ج الفرعي البرنام  
 أقل البلدان نموا والبرامج الخاصةأفريقيا و  

 تنمية أفريقيا - ألف 
 

التنميـة الاقتـصادية في أفريقيـا وإشـراك البلـدان الأفريقيـة إشـراكا كـاملا في الاقتـصاد                   تعزيز  : هدف المنظمة 
 العالمي وإدماجها فيـه بنجاح

 نجازمؤشرات الإ الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

ــة   توســيع نطــاق  )أ( ــة والدولي ــارات الوطني  الخي
المتاحة من أجـل تعزيـز    المتعلقة بالسياسات العامة و   

 لأونكتادخبرة ا تالتنمية الأفريقية في مجالا

 علـــى ةصدقالمـــ فريقيـــةعـــدد الـــدول الأزيـــادة  )أ(
 التوصيات المتعلقة بالسياسات العامة

ا زيــادة الإفــادة مــن الخــدمات المقدمــة دعم ــ )ب(
للشراكة الجديدة مـن أجـل تنميـة أفريقيـا ومختلـف            
ــشتركة بــــين    ــة والمــ ــة الدوليــ ــادرات الحكوميــ المبــ

 الوكالات في ما يتعلق بأفريقيا

ــساعدة     )ب( ــى الم ــات الحــصول عل ــادة عــدد طلب زي
دعما للشراكة الجديدة وغيرها من المبادرات المماثلة

  
 الاستراتيجية  

شـعبة أفريقيـا وأقـل البلـدان نمـوا          نامج الفرعي على عاتق      تقع مسؤولية تنفيذ هذا البر     ١٣-١٠
التحليليــة مــن أجــل تحديــد  البحــوث ج الفرعــي علــى م وســيركز هــذا البرنــا.والــبرامج الخاصــة

إلى في مجـال الـدعوة للتوصـل    المسائل التي تؤثر في التنمية الاقتصادية في أفريقيـا وسـيؤدي دورا             
بـشأن أفـضل التـدابير الـتي تعـالج مـا تواجهـه              نمائي الـدولي    في أوساط المجتمع الإ   ء  اتوافق في الآر  

 وسيـساهم في تحـسين فهـم التـرابط بـين القواعـد الاقتـصادية الدوليـة                  أفريقيا من مشاكل إنمائية   
 تـوفير والبحـوث  وستقام صـلة وثيقـة بـين نتـائج      . والسياسات والاستراتيجيات الإنمائية الوطنية   

ت العمــل والمحاضــرات، وذلــك بغــرض تعزيــز أنــشطة الخــدمات الاستــشارية والتــدريب وحلقــا
 .القدرات بناء
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 أقل البلدان نموا -باء  
تـشجيع إدمـاج أقـل البلـدان نمـوا، علـى نحـو تـدريجي ومفيـد، في الاقتـصاد العـالمي، وتيـسير رفعهـا                           : هدف المنظمـة  

 بسلاسة من قائمة أقل البلدان نموا

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

ــالمي في    )أ( ــم التحليلـــي للاقتـــصاد العـ ــادة الفهـ زيـ
جانبـــه المتعلـــق بالمـــشاكل الإنمائيـــة في البلـــدان المعنيـــة  

 والتوصل إلى توافق في الآراء بهذا الشأن

زيادة عدد الإجراءات المتعلقـة بالـسياسات العامـة          )أ(
التي توافق عليها وتوصي بها أقل البلـدان نمـوا وشـركاؤها            

 في التنمية

ــى      )ب( ــة عل ــات التجاري ــسياسات والأولوي ــج ال دم
نحو أفضل في الخطط الإنمائية الوطنية من خـلال تنفيـذ     
ــة المتــصلة بالتجــارة    الإطــار المتكامــل للمــساعدة التقني

 وبناء القدرات اللازمة لملكية البلـدان    لأقل البلدان نموا  
 وتنفيذها لضغوطات العمل للإطار المتكامل المعزز

زيــادة عــدد البلــدان الــتي تبــذل جهــودا مــن أجــل    )ب(
ــة في صــلب خططهــا    تعمــيم سياســاتها وأولوياتهــا التجاري
الإنمائيـــة الوطنيـــة وتنفيـــذ مـــصفوفات العمـــل الـــواردة في 

  المعززطار المتكاملالإ

  
 الاستراتيجية  

لـدان نمـوا    أقـل الب  أفريقيـا و   تقع مسؤولية تنفيذ هذا البرنامج الفرعي على عاتق شـعبة            ١٤-١٠
ستركز على تحـسين القـدرات البـشرية        فإنها  ،  هذا الغرض تحقق الشعبة   كي  و. والبرامج الخاصة 

 وضـــع ،وتحليـــل الـــسياسات العامـــةبالاضـــطلاع بـــالبحوث والمؤســـسية في أقـــل البلـــدان نمـــوا 
 وتيـــسير النقـــاش بـــين ،تـــستند إلى هـــذه التحلـــيلاتتتعلـــق بالـــسياسات العامـــة ومقترحـــات 

 المسائل ذات الصلة بأقل البلـدان نمـوا، مـن بينـها حالـة هـذه البلـدان ورفعهـا                     الحكومات بشأن 
ن المعنيـة   المساعدة التقنية على أساس مـا لـدى البلـدا   توفير و،بسلاسة من قائمة أقل البلدان نموا   

 تـدني   أسـباب بحث  “ التقرير المتعلق بأقل البلدان نموا    ”في  سيستمر،  و. من احتياجات تنفرد بها   
البلـدان نمـوا مـن التجـارة العالميـة والـصلات القائمـة بـين التجـارة والنمـو وتخفيـف                      نصيب أقل   
وستنــسَّق أنــشطة التعــاون الــتقني الــتي يــضطلع بهــا مــؤتمر الأمــم المتحــدة للتجــارة   . حــدة الفقــر

مع أخذ ما لدى البلدان المعنية من احتياجات تنفـرد بهـا في الاعتبـار وعـبر     ) الأونكتاد( والتنمية
ة في الإطــار المتكامــل للمــساعدة التقنيــة المتــصلة بالتجــارة المقدمــة لأقــل البلــدان نمــوا    المــشارك

المتكامــل المــشترك بــين مركــز التجــارة الدوليــة والأونكتــاد ومنظمــة   قنيــةوبرنــامج المــساعدة الت
ل وعليه، فإن البرنامج الفرعي سيـساهم في تنفيـذ برنـامج عمـل بروكـسل لأق ـ               . التجارة العالمية 

 .٢٠١٠-٢٠٠١ن نموا للعقد البلدا
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 البرامج الخاصة - جيم 
 

الاستجابة للاحتياجات الخاصة للاقتصادات الصغيرة والـضعيفة، والـدول الجزريـة الـصغيرة الناميـة،        : هدف المنظمة 
 والبلدان النامية غير الساحلية وبلدن المرور العابر النامية

 الإنجازمؤشرات  الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

تعزيز التعاون الدولي لتنفيذ برنامج عمل ألمـاتي         )أ(
وتلبيـــة الاحتياجـــات الخاصـــة للبلـــدان الناميـــة غـــير      
الــساحلية في الإطــار العــالمي الجديــد للتعــاون في مجــال  
النقــل العــابر للبلــدان الناميــة غــير الــساحلية وبلــدان       

ــة،   ــور النامي ــدان   العب ولتحــسين مــستوى مــشاركة البل
وكــذلك غيرهــا مــن مجموعــات  غــير الناميــة الــساحلية

 مـن توافـق آراء ســاو   ٣٣البلـدان المـذكورة في الفقـرة    
 مشاركة فعلية في نظام التجارة العالميباولو 

زيادة عدد المبادرات الـتي تتخـذها البلـدان للمـضي            )أ(
قُدما في تنفيذ برنامج عمل ألمـاتي ورفـع مـستوى مـشاركة             

 مـــشاركة فعالـــة في نظـــام البلـــدان الـــساحلية غـــير الناميـــة
التجــارة العــالمي، مــن قبيــل مــشاركتها في صــياغة اتفاقــات 

 حركة المرور العابر وتعديلها

المـــساهمة في متابعـــة نتـــائج الاجتمـــاع الـــدولي   )ب(
لاســـتعراض تغـــيير برنـــامج العمـــل مـــن أجـــل التنميـــة 
المــستدامة للــدول الجزريــة الــصغيرة الناميــة المعقــود في   

 ٢٠٠٥سنة 

ــ )ب( ــة في الوقــــت   إنجــ ــذه المتابعــ ــساهمات في هــ از المــ
 المناسب

  
 الاستراتيجية  

 تقع مسؤولية تنفيذ هذا البرنامج الفرعي على عاتق شـعبة أقـل البلـدان نمـوا وأفريقيـا                   ١٥-١٠
ــبرامج الخاصــة  ــشرية        . وال ــدرات الب ــى تحــسين الق ــتركز عل ــرض، س ــذا الغ ــشعبة ه ــق ال ولتحق

 وتقـديم المـساعدة الفنيـة       ، البحـث وتحليـل الـسياسات العامـة        والمؤسسية في أقل البلدان نموا عبر     
وعليـه سيـساهم البرنـامج الفرعـي        . على أساس ما لدى البلدان المعنية من احتياجات تنفرد بهـا          

تلبيـة الاحتياجـات الخاصـة للبلـدان غـير الـساحلية الناميـة ضـمن إطـار                  : تيفي تنفيذ برنـامج ألمـا     
 العابر من أجل البلدان النامية غـير الـساحلية وبلـدان المـرور     في مجال النقل عالمي جديد للتعاون

ول الجزيـرة الـصغيرة الناميـة،    الناميـة؛ وبرنـامج عمـل بربـادوس للتنميـة المـستدامة في الـد        العـابر 
 وسـيقوم البرنـامج     .في ذلك نتائج استعراضه في الاجتماع الدولي الذي عقد في موريشيوس           بما

رئيـسية، بتعزيـز الأعمـال المتعلقـة بالبلـدان الـضعيفة والـصغيرة              من خـلال الـدمج في الأنـشطة ال        
 . من توافق آراء ساو باولو٣٣ذات الهيكل الهش، على النحو المنصوص عليه في الفقرة 
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 ٦البرنامج الفرعي   
 لتشجيع التجارة وتنمية الصادراتالتشغيلية الجوانب   

اهمة في تحقيــق الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة في البلــدان الناميــة  حفــز التنميــة البــشرية المــستدامة والمــس: هــدف المنظمــة
 والبلدان التي تمر بمرحلة انتقالية وذلك عبر تنمية التجارة والأعمال التجارية الدولية

 
 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

ــة في     ) أ( ــز دمــج قطــاع الأعمــال التجاري تعزي
ــاري ا  ــام التجـ ــصاد  النظـ ــراف والاقتـ ــدد الأطـ لمتعـ

 العالمي

زيادة دمج قطاع الأعمال التجارية في النظـام         ‘١’ )أ(
التجاري المتعدد الأطـراف، الـتي تقـاس بعـدد شـبكات            
البلدان المدعومة والـشبكات المنـشأة حـديثا بـدعم مـن            

 مركز التجارة الدولية لتعزيز عملية الدمج هذه

ة في النظـام    زيادة دمج قطاع الأعمال التجاري     ‘٢’ 
التجاري المتعدد الأطـراف، الـتي تقـاس بعـدد الحـالات            
ــبر      ــدان عـ ــية للبلـ ــع التفاوضـ ــا المواقـ ــززت فيهـ ــتي عُـ الـ
ــدعم مــن مركــز     ــة ب مــشاركة قطــاع الأعمــال التجاري

 التجارة الدولية

زيادة عـدد الاسـتراتيجيات الإنمائيـة التجاريـة          ‘٣’ 
ة بيئـة   الوطنية وغيرها من الأنـشطة الـتي تـؤدي إلى تهيئ ـ          

مؤاتيـــة للتجـــارة الدوليـــة الـــتي تـــؤثر في فـــرص العمـــل 
 والدخل وسبل الرزق

ــارة     )ب( ــم التجـ ــسات دعـ ــدرة مؤسـ ــادة قـ زيـ
الوطنيــة لمــساعدة المؤســسات علــى زيــادة قــدرتها   

 التنافسية على الصعيد الدولي

زيادة عدد مؤسسات دعم التجارة الـتي تقـيم          ‘١’) ب(
 ليةشراكات دائمة مع مركز التجارة الدو

زيـــادة عـــدد مؤســـسات دعـــم التجـــارة الـــتي  ‘٢’ 
تطبـــق وســـائل الـــدعم الـــتي يعتمـــدها مركـــز التجـــارة 
الدوليــة وتكيفهــا مــع احتياجــات المؤســسات الــصغيرة  

 والمتوسطة الحجم

زيادة عدد المؤسسات التي تحصل على الـدعم    ‘٣’  
من مركز التجارة الدولية إما مباشرة أو عبر شـريكاتها          

  وذلك لمعالجة مسائل التنمية التجاريةمن المؤسسات،

تحــسين أداء قطــاع الإنتــاج والخــدمات في   )ج(
 مجال التصدير

زيـــادة عـــدد اســـتراتيجيات التنميـــة التجاريـــة  ‘١’ )ج(
الخاصــة بكــل قطــاع الــتي تــضعها علــى الــصعيد المحلــي  

 البلدان الشريكة بدعم من مركز التجارة الدولية
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لتنميـــة التجاريـــة زيـــادة عـــدد اســـتراتيجيات ا ‘٢’ 
الخاصة بكل قطاع التي تؤثر في فـرص العمـل والـدخل            

 وسبل الرزق وترصد تنفيذها البلدان الشريكة

تحسين الصلة بـين الـدعم الـذي يقدمـه مركـز             ‘٣’ 
التجارة الدوليـة والهـدف وزيـادة فعاليتـه لأنـه أدى إلى             
تخفيف حدة الفقر نتيجة لتحسين التصدير على صـعيد         

 القطاع

يــادة عــدد المعلومــات المنقولــة إلكترونيــا مــن ز ‘٤’ 
صفحات المنتجات والخـدمات التابعـة لـصفحة مـدخل          

 مركز التجارة الدولية على الإنترنت
  

 الاستراتيجية  

تنفيـذ هـذا البرنـامج الفرعـي علـى عـاتق مركـز التجـارة             عـن    تقع المسؤولية الجوهرية     ١٦-١٠
ــ. الدوليـــة مـــة الـــتي أســـندها إليـــه المجلـــس الاقتـــصادي   الاســـتراتيجي مـــع المههويتمـــشى زخمـ

الجهـة المـسؤولة عـن     يعترف فيه المجلس بأن المركـز هـو         ، الذي   LV/1819والاجتماعي في قراره    
ــصادرات في إطــار نظــام الأمــم        ــز ال ــدان تعزي ــشطة التعــاون في مي ــة وأن ــسيق المــساعدة التقني تن

نـامج الفرعـي علـى تحقيـق الأهـداف          وسـيركز البر  . تقديم المـساعدة إلى البلـدان الناميـة       لالمتحدة  
تمر مـؤ من بينها الأهداف الواردة في إعلان الألفية، وعلى متابعة تنفيذ نتـائج             والإنمائية الدولية،   

كمـا سيـساهم في تنفيـذ برنـامج العمـل الخـاص بأقـل البلـدان نمـوا                   . ٢٠٠٥عـام   لالقمة العـالمي    
غ المتعلـق بالتنميـة المـستدامة       ي وإعـلان جوهانـسبر    ير وتوافـق آراء مـونت     ٢٠١٠-٢٠٠١للعقد  

. وإعلان المبادئ وخطة عمل مؤتمر القمة العالمي المعني بمجتمع المعلومات الذي عقد في تـونس              
وسيؤدي البرنامج الفرعي دورا هاما في مواصلة تنفيذ الإعلانـين الـوزاريين اللـذين صـدرا عـن                  

يما عـبر إشـراك قطـاع الأعمـال     س ـلا   التجارة العالمية في الدوحة وهونغ كونغ،        ي منظمة مؤتمر
نظـام التجـارة المتعـدد      ترتـب علـى     التجارية في المفاوضات التجارية وتزويده بإيـضاحات عمـا ي         

 .الأطراف من آثار في هذا القطاع

 ويتمثـــل الهـــدف الاســـتراتيجي لهـــذا البرنـــامج الفرعـــي في مـــساعدة البلـــدان الناميـــة ١٧-١٠
اليــة علــى تعزيــز مكانتــها التنافــسية علــى الــصعيد الــدولي  اقتــصاداتها بمرحــة انتقالمــارة والبلــدان 

ذي صــلة وزيــادة صــادراتها وتحــسين عمليــات الاســتيراد الــتي تقــوم بهــا، مــع مــا تخلفــه مــن أثــر 
في إطار هذا البرنـامج     سيجري  وسعيا لتحقيق هذا الهدف،     . فرص العمل وتخفيف حدة الفقر    ب

ــدروس    ــائج الـــتي تحققـــت والـ ــن النتـ ــادة مـ ــي الإفـ ــسنتين   الفرعـ ــرة الـ   الـــتي استخلـــصت في فتـ
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، في إطــار الجهــود الــتي تبــذل في إطــار هــذا البرنــامج الفرعــي ستمركمــا سيــ. ٢٠٠٧-٢٠٠٦
ــراء          ــة لوصــل فق ــهج الابتكاري ــضي في استكــشاف الن ــة، الم ــة للألفي ــداف الإنمائي ــق الأه لتحقي

مبـادرات  اسـتدامة  المنتجين بسلـسلة القيمـة المـضافة العالميـة وبالأسـواق العالميـة وذلـك لـضمان            
وسـيجري التركيـز علـى العمـل مـع المؤسـسات الـصغيرة والمتوسـطة                . التخفيف من حدة الفقر   

مــع القطــاع غــير تعاقــد خــارجي قويــة في القطاعــات الــتي تتــيح إمكانيــة إقامــة صــلات الحجــم 
وستولى الأولوية لاسـتحداث أشـكال ابتكاريـة مـن التعـاون والتحالفـات مـع جهـات                  . الرسمي

ديدة بغية إشاعة التنمية التجارية المستدامة المؤاتية لتحقيق الأهداف الإنمائية للألفيـة،            شريكة ج 
ــة والجهــات        ــة والمنظمــات غــير الحكومي ــشركات والأوســاط الأكاديمي ومــن ضــمنها قطــاع ال
الإنمائية الفاعلة الأخرى، وذلك، بشكل خاص، عبر تعزيز الـشراكات في مجـالي التخفيـف مـن         

علـى قيـام    القـائمون علـى هـذا البرنـامج الفرعـي           وسيعكف  . اواة بين الجنسين  حدة الفقر والمس  
في رصــد مــدى التقــدم الــذي يحــرز قياســا للأهــداف  الــشركاء في الــبرامج القطريــة بالاشــتراك 

الإنمائية للألفية والغايات والمؤشرات وفي قياس ما يُحَقق من نتـائج ومـا يقدمـه مركـز التجـارة                   
 .الأهدافتلك قيق الدولية من مساهمات لتح

تطبيــــق إلى  ولكــــي يحقــــق مركــــز التجــــارة الدوليــــة إنجازاتــــه المتوقعــــة، سيــــسعى  ١٨-١٠
ومــديرو دعــم الأولويــات الــتي يحــددها الاســتراتيجيون التجــاريون  ) أ: (الاســتراتيجيات التاليــة

المؤسـسات بمعلومـات عـن الأسـواق وبالمـساعدة       مديري  تزويد  ) ب(مؤسسات دعم التجارة؛    
بيئة أكثر دعمـا لـدفع الأنـشطة التجاريـة          المساعدة في تهيئة    ) ج(عمهم لاتخاذ القرارات؛    التي تد 

،  الحجـم  سـيما المؤسـسات الـصغيرة والمتوسـطة       لا  الدولية إلى الأمام عبر المؤسـسات التجاريـة،         
تيـسير عمليـة تطـوير      ) د(وذلك عبر عمله مع الشركاء في الشبكة ومؤسـسات دعـم التجـارة؛              

الــتي تقــدمها مؤســسات دعــم التجــارة، الــوطني منــها والقطــاعي،  ات الفعالــة المعلومــخــدمات 
قطـاع الأعمـال    مـن المعلومـات في      والشبكات التابعة لها بحيـث تـتمكن مـن تلبيـة الاحتياجـات              

بناء قدرات المؤسسات الإقليمية والوطنية لتوفير التدريب علـى         ) هـ(التجارية التابع لكل منها؛     
ــصدير والت ــصغيرة والمتوســطة     الإدارة والت ــة للمؤســسات ال وتأســيس الحجــم جــارة الإلكتروني

إيجــاد المؤســسات التجاريــة، ولتقيــيم احتياجــات المؤســسات الــصغيرة والمتوســطة مــن المــوارد و 
في مجــال التــصدير علــى مــستوى قطــاع إلحاحــا تلبيــة أشــد الاحتياجــات الإنمائيــة ) و(الحلــول؛ 

 المــساعدة إلى جمعيــات القطــاع ومؤســسات دعــم الإنتــاج وتنميــة الأســواق وذلــك عــبر تقــديم
؛  الحجـــمالتجـــارة، وتقـــديم المـــساعدة مباشـــرة إلى مؤســـسات التـــصدير الـــصغيرة والمتوســـطة 

إشراك قطاع الأعمال التجاريـة في هـذه الأنـشطة وبنـاء قدراتـه ليـتمكن مـن تنفيـذ بـرامج                    )ز(
ارة لمـــصلحة تعـــزز الـــصادرات والتـــدريب داخـــل طائفـــة واســـعة مـــن مؤســـسات دعـــم التجـــ

 في  االعاملـة في قطـاع الخـدمات، بمـا في ذلـك مـشاركته             الحجـم   المؤسسات الصغيرة والمتوسطة    
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عـبر  التنافـسية   المؤسـسات التجاريـة     قـدرة   تعزيـز   ) ح(الاتفاق العـام المتعلـق بتجـارة الخـدمات؛          
تكـون أكثـر كفـاءة وفعاليـة، وذلـك بعـدة وسـائل مـن ضـمنها                  الإمدادات  ة  لتوفير إدارة لسلس  

إجــراء تــشخيص للقطــاع الــذي ينــصب علــى الأســواق وتنفيــذ اســتراتيجيات اســتنادا إلى نهــج  
 . يتمحور حول سلسلة إعطاء القيمة للمنتج

مــن أجــل  وسيتواصــل الــسعي لإقامــة شــراكات وتحالفــات اســتراتيجية هامــة إضــافية ١٩-١٠
لتي تقدم في القطاعـات     المجال لزيادة الخدمات ا   استكمال ميادين الخبرات الفنية للمركز وإتاحة       

وسيشتمل ذلك على إقامـة تحالفـات جديـدة    . ركزالموالمناطق التي تجاوزت فيها الطلبات قدرة     
مع القطاع الخاص وزيادة عدد الشراكات مع الشركاء الوطنيين والإقليميين في البلدان الناميـة              

اون مــع ووضــع نمــاذج جديــدة مــن هــذه الــشراكات، ورفــع مــستوى العلاقــات وتوثيــق التع ــ   
سـيما مـع المنظمـتين الأم       لا  وكالات الأمم المتحدة المعنية ببناء القدرات ذات الصلة بالتجارة،          

وسـيعمل المركـز عـن كثـب مـع الوكـالات            . للمركز وهما الأونكتـاد ومنظمـة التجـارة العالميـة         
ل ويـستغ “المـساعدة مـن أجـل التجـارة    ”  و“الإطار المتكامل المعزز”الأخرى في إطار مبادرتي     

وسيجري تمـتين الـشراكات القائمـة مـع الـشركاء الحـاليين             . خبراته الأساسية لتعزيز الصادرات   
ــن       ــصلة بالتجــارة م ــدرات ذات ال ــاء الق ــرامج بن ــدمي ب ــل ومق ــك   قبي ــث والبن ــة الكومنول أمان

الــدائرة الاستــشارية لــشؤون الاســتثمارات الخارجيــة ومنظمــة الأمــم المتحــدة للأغذيــة  /الــدولي
امج الأمــم المتحــدة الإنمــائي ومنظمــة الأمــم المتحــدة للتنميــة الــصناعية والمنظمــة  والزراعــة وبرنــ

ــة     ــة الفكري ــة للملكي ــة والمنظمــة العالمي ــة لتوحيــد المقــاييس واللجــان الاقتــصادية الإقليمي . الدولي
وسيوثق التعاون المباشر مع وكالات التعاون التقني الثنائية، وعلى رأسـها الوكـالات الموجـودة               

ــدا ــة      في بل ــشطة الميداني ــصادي، في مجــال وضــع الأن ــدان الاقت ــة في المي ن منظمــة التعــاون والتنمي
ركـز مـع الجهـات الـتي        الم لعلاقـات    التعاون على نهـج أكثـر اسـتراتيجية       وسيقوم هذا   . وتنفيذها

تمنحــه مــساعدات، وسيــشمل النــهج المتمحــور حــول الــبرامج والالتزامــات المتعــددة الــسنوات   
بر من الأموال غير المخصصة لأغراض معينة ومواءمة مقتـضيات المركـز            والحصول على قدر أك   

الـشراكة مـع القطـاع الخـاص مـن      وسيواصـل المركـز اعتبـار    . المتعلقة بإعداد التقارير وتبسيطها 
إقامـة تحالفـات اسـتراتيجية جديـدة مـع عـدد مـن مؤسـسات                نجـح فعـلا في      أولوياته، إذ أنه قـد      

ويل برامجه أو أنهـا أصـبحت شـريكة مباشـرة لـه في مـا ينفـذه                  القطاع الخاص التي قامت إما بتم     
 .من أنشطة
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 الولايات التشريعية  
 قرارات الجمعية العامة 

 مركز التجارة الدولية )٢٢-د (٢٢٩٧

 إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفية   ٥٥/٢

  لصالح أقل البلدان نموا٢٠١٠-٢٠٠١برنامج عمل العقد   ٥٥/٢٧٩

 الدولي لتمويل التنميةالمؤتمر   ٥٦/٢١٠

 مـؤتمر القمة العالمي للتنمية المستدامة  ٥٧/٢٥٣

تلبيــة الاحتياجــات الخاصــة للبلــدان الناميــة غــير : برنــامج عمــل ألمــاتي  ٥٨/٢٠١
إطار عالمي جديد للتعاون في مجال النقل العابر من أجـل           في  الساحلية  

 البلدان غير الساحلية وبلدان المرور العابر النامية

 الحق في التنمية  ٥٩/١٨٥

مـــن قائمـــة أقـــل   استراتيجية الانتقال السلس للبلدان التي يرفع اسمها   ٥٩/٢٠٩
 البلدان نموا

 مؤتمر القمة العالمي المعني بمجتمع المعلومات  ٥٩/٢٢٠

 التجارة الدولية والتنمية  ٥٩/٢٢١

 زمة الديون الخارجية والتنميةأ  ٥٩/٢٢٣

 السلع الأساسية  ٥٩/٢٢٤

 تنفيذ نتائج المؤتمر الدولي لتمويل التنميةومتابعة   ٥٩/٢٢٥

ة للــدول ــة المــستدامــــة تنفيــذ برنــامج العمــل مــن أجــل التنميــــمواصل  ٥٩/٢٢٩
 الجزرية الصغيرة النامية

 العولمة والاعتماد المتبادلدور الأمم المتحدة في تعزيز التنمية في سياق   ٥٩/٢٤٠

 الثالث المعني بأقل البلدان نموا المتحدة الأمممؤتمر   ٥٩/٢٤٤

إجراءات محددة تتصل بالاحتياجات والمشاكل التي تنفرد بهـا البلـدان             ٥٩/٢٤٥
لمــؤتمر الــوزاري الــدولي للبلــدان الناميــة انتــائج : الناميــة غــير الــساحلية
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غير الساحلية وبلدان المرور العابر النامية والبلدان المانحة والمؤسـسات     
 الدولية المعني بالتعاون في مجال النقل العابر ةالمالية والإنمائي

التقــدم المحــرز في التنفيــذ : الــشراكة الجديــدة مــن أجــل تنميــة أفريقيــا   ٥٩/٢٥٤
 الدولي والدعم

 ٢٠٠٥نتائج مؤتمر القمة العالمي لعام    ٦٠/١

 الحق في التنمية  ٦٠/١٥٧

 التجارة الدولية والتنمية  ٦٠/١٨٤

ــصا   ٦٠/١٨٥ ــدابير الاقتـ ــسياسي   التـ ــسر الـ ــيلة للقـ ــفها وسـ ــة بوصـ  دية الأحاديـ
 النامية والاقتصادي ضد البلدان

 لنظام المالي الدولي والتنميةا  ٦٠/١٨٦

 أزمة الديون الخارجية والتنمية  ٦٠/١٨٧

 متابعة وتنفيذ نتائج المؤتمر الدولي لتمويل التنمية  ٦٠/١٨٨

برنــــامج العمــــل  فيذ متابعة وتنفيذ استراتيجية موريشيوس لمواصلة تن  ٦٠/١٩٤
 من أجل التنمية المستدامة للدول الجزرية الصغيرة النامية

 العولمة والاعتماد المتبادلور الأمم المتحدة في تعزيز التنمية في سياق د  ٦٠/٢٠٤

 تسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية  ٦٠/٢٠٥

د بهـا البلـدان     جراءات محددة تتصل بالاحتياجات والمشاكل التي تنفر      إ  ٦٠/٢٠٨
نتــائج المــؤتمر الــوزاري الــدولي للبلــدان الناميــة : الناميــة غــير الــساحلية

غير الساحلية وبلدان المرور العابر النامية والبلدان المانحة والمؤسـسات     
  العابرقلالتعاون في مجال النب المعنيالمالية والإنمائية الدولية 

ـــدة الأ    ٦٠/٢٠٩ ـــم المتحـــ ـــد الأمــــ ـــذ عقــــ ــى تنفيــــ ــضاء علـــ ــر  ول للقـــ  الفقـــ
)٢٠٠٦-١٩٩٧( 

 التعاون فيما بين بلدان الجنوب  ٦٠/٢١٢

التقــدم المحــرز في التنفيــذ  :الــشراكة الجديــدة مــن أجــل تنميــة أفريقيــا   ٦٠/٢٢٢
 والدعم الدولي
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الاجتماع الرفيـع     :مؤتمر الأمم المتحدة الثالث المعني بأقل البلدان نموا  ٦٠/٢٢٨
 العــالمي الــشامل لتنفيــذ    منتــصف المــدة ضالمــستوى المعــني باســتعرا  

 لصالح أقل البلدان نموا ٢٠١٠-٢٠٠١عمل العقد  برنامج

 مؤتمر القمة العالمي المعني بمجتمع المعلومات  ٦٠/٢٥٢
 

 قرار المجلس الاقتصادي والاجتماعي  

 برامج الأمم المتحدة لتشجيع التصدير  )٥٥-د(١٨١٩
 

 قرارات مجلس التجارة والتنمية  

TD/386   العمل ةخط  

TD/387   الحوار العالمي والمشاركة الدينامية:كوكإعلان بان  

TD/412    الجـزء    روح مؤتمر ساو باولو    -الأونكتاد الحادي عشر    : الجزء الأول
 توافق آراء ساو باولو: الثاني

 
 قرارا منظمة التجارة العالمية  

WT/MIN(01)/DEC/1  الإعلان الوزاري 

WT/MIN(05)/DEC  الإعلان الوزاري: برنامج عمل الدوحة 
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 ١١البرنامج 
 البيئة  

 
 التوجه العام  

 بالمـسؤولية الرئيـسية     منظومـة الأمـم المتحـدة     داخل   يضطلع برنامج الأمم المتحدة للبيئة     ١-١١
 .لبيئةعن ا

كـانون   ١٥المـؤرخ   ) ٢٧ -د   (٢٩٩٧ويستمد البرنامج ولايته من قرار الجمعية العامة         ٢-١١
، الــذي أنــشئ بموجبــه مجلــس إدارة برنــامج الأمــم المتحــدة للبيئــة، وأمانــة  ١٩٧٢ديــسمبر /لالأو

برنــامج للولايــة ر ودوقــد أعــاد مجلــس الإدارة تحديــد وتوضــيح  .شــؤون البيئــة، وصــندوق البيئــة
إعـلان نـيروبي     والـذي اعتمـد بموجبـه        ،١٩٩٧فبرايـر   / شـباط  ٧ المؤرخ   ١٩/١ في مقرره    وذلك،
قرارهـا  في   الجمعيـة العامـة      الذي صـادقت عليـه    ،   وولايته امج الأمم المتحدة للبيئة   بدور برن المتعلق  

ولايــة الإفاضــة زيــد مــن  بمالجمعيــة تناولــت و. ١٩٩٧يونيــه / حزيــران٢٨ المــؤرخ ١٩/٢-دإ
وأعادت الجمعيـة العامـة التأكيـد       . ١٩٩٩يوليه  / تموز ٢٨ المؤرخ   ٥٣/٢٤٢ في قراراها    ،البرنامج
، دور برنــامج الأمــم ٢٠٠٥ديــسمبر / كــانون الأول٢٢ المــؤرخ ٦٠/١٨٩ في قرارهــا ،مــؤخرا

المتحدة للبيئة بوصفه الهيئة الرئيسية داخل منظومة الأمم المتحدة المختصة بالعمل في مجـال البيئـة؛                
ــاء القــدرات طــة بــالي الاســتراتيجية الإدارة لخورحبــت باعتمــاد مجلــس   ــا وبن ؛  لــدعم التكنولوجي

 .بذولة حاليا لتنفيذهاودعت إلى تكثيف الجهود الم

 ،البرنـامج المـشمولة ب بمجـالات التركيـز الفنيـة      المتـصلة   ضـافية   الإولايـات   ولئن كانت ال   ٣-١١
ن الغايـات   فـإ ،  الصادرة في هذا الصدد   من قرارات الجمعية العامة ومقررات مجلس الإدارة        تنبع  

تـائج المـؤتمر العـالمي المعـني        المحددة في إعلان الأمم المتحدة للألفية وخطة جوهانسبرغ للتنفيذ ون         
واضــحة لتنفيــذ طريـق   خريطــة تــوفر في الوقــت نفـسه أوسـع و تتـيح منظــورا  بالتنميـة المــستدامة  

وقـد سـلمت الجمعيـة      . لمنظومـة المحـددة علـى نطـاق ا      البرنامج في سـياق الأهـداف والأولويـات         
بأن أهـداف القـضاء      “٢٠٠٥نتائج مؤتمر القمة العالمي لعام      ”المعنون   ٦٠/١العامة في قرارها    

نتاج والاستهلاك التي لا يمكن إدامتـها وحمايـة وإدارة قاعـدة المـوارد              على الفقر وتغيير أنماط الإ    
جوهريــة لتحقيــق الطبيعيــة للتنميــة الاقتــصادية والاجتماعيــة هــي أهــداف أساســية ومتطلبــات   

 .التنمية المستدامة

علـى  لبعـد البيئـي للتنميـة المـستدامة         اتنفيـذ   العمـل علـى     والهدف العام من البرنامج هو       ٤-١١
بالتـالي في  ليـسهم البرنـامج   .  للتحديات البيئيةالتصدي الاستعراض وقيد البيئة إبقاءنحو متسق ب  

ــق  ــة تحقي ــا المتعلق ــاالمتفــق عليه ــالغاي ــة ة دولي ــشجع الإضــافة إلى ذلــك  وب.  بالاســتدامة البيئي سي
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والعمليـات الإنمائيـة، دعمـا للجهـود        نمـائي   الإإدماج المنظـور البيئـي في التخطـيط         على  البرنامج  
الوطنية والدولية الهادفة إلى تحقيق الغايات الإنمائية الأخـرى المتفـق عليهـا دوليـا، بمـا فيهـا تلـك                     
الواردة في إعلان الأمـم المتحـدة بـشأن الألفيـة، وفي نتـائج المـؤتمرات الرئيـسية للأمـم المتحـدة،                      

في إعـلان الألفيـة المتمثلـة    الـواردة   سيما الغايـة     ، ولا ١٩٩٢والاتفاقات الدولية المبرمة منذ عام      
، حيث إن تحقيق هذه الغاية يعتمـد علـى جملـة أمـور منـها                القضاء على الفقر المدقع والجوع    في  

 .سُبل العيشوجود قاعدة مستدامة من الموارد الطبيعية تكفل للناس 

 :ف العام ما يلي تحقيق الهدستتبع فيوتشمل عناصر الاستراتيجية التي  ٥-١١

ــوطني والــدولي، وكافــة         )أ(  ــى الــصعيدين ال ــه انتبــاه صــانعي القــرارات عل توجي
التقييمــات إجــراء  والجمهــور عامــة إلى القــضايا البيئيــة الحاسمــة، عــن طريــق ةأصــحاب المــصلح

 اســـتنادا إلى الـــشبكات وتعزيـــز شـــبكة مـــن المؤســـسات الـــشريكة وإقامـــة ؛تـــسهيلهاالبيئيـــة و
ــشراكات المو ــسهم جــودة وال ــا ي ــات  في بم ــة، ورصــد   عملي ــات البيئي ــد البيان ــا وتقييمهاتولي ، ه

  المبكر؛روتعميق الوعي، ونشر المعلومات والإنذا

والتعاون بـين البلـدان وبـين    العامة تشجيع وتسهيل الحوار في مجال السياسات       )ب( 
يا البيئيـة ذات    المناطق، بما في ذلك التعاون فيما بين بلـدان الجنـوب، مـن أجـل التـصدي للقـضا                  

 الأهمية العالمية والإقليمية، عن طريق حفز المـشاورات والمبـادرات الحكوميـة الدوليـة في المنـاطق          
مبادرة الشراكة الجديدة من أجـل تنميـة أفريقيـا،          ومن بينها   ،   لها وتوفير الدعم الفني والتنظيمي   

 قليمي؛والمشاركة في آليات التنسيق التابعة للأمم المتحدة على الصعيد الإ

 في مجـال الـسياسات      توفير الإرشادات شورة و المإسداء  القيام على نطاق واسع ب     )ج( 
من أجل توجيه البرامج البيئية وتنسيقها داخل منظومة الأمم المتحدة عن طريق العمل مـع               العامة  

 فريق إدارة البيئة، والمجموعة الإنمائية للأمم المتحدة، وغيرهما من آليات التنسيق؛

ــصناعية والمجتمــع       )د(  ــة وال ــة والمؤســسات التجاري ــسلطات الوطني ــام ال ــسهيل قي ت
تحـديات التنميـة المـستدامة      التـصدي ل  لقـضايا البيئيـة و    لمعالجـة ا  المدني باتخاذ الإجراءات المناسـبة      

 القـرار   مـا تـضطلع مـن عمليـات صـنع         عن طريـق المـساعدة علـى إدمـاج الاعتبـارات البيئيـة في               
 والمـساعدة علـى وضـع وتنفيـذ         ؛ ذلك استراتيجيات الحد مـن الفقـر       فيوتخطيط السياسات، بما    

اسـتنباط  ، واسـتراتيجيات و   )مثلا فيما يتعلـق بأنمـاط الاسـتهلاك والإنتـاج المـستدامة           (سياسات  
ات المؤســسفي إدارة المــوارد الطبيعيــة وليــستعان بهــا في ســليمة بيئيــا  وممارســات تتكنولوجيــا

 والمـــساعدة علـــى تعزيـــز الأطـــر القانونيـــة وبنـــاء  ؛لتجاريـــةواالتجاريـــة والعمليـــات الـــصناعية 
الــشراكات الاســتراتيجية، والتوســط مــن أجــل إيجــاد خيــارات تمويليــة النــهوض بالمؤســسات، و
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الكـوارث  الناجمـة عـن   للآثـار البيئيـة   للتـصدي  على التأهـب    تلك السلطات مساعدة  مبتكرة؛ و 
 .حالات ما بعد الصراع وتخفيف وقعهافي الطبيعية و

الـربط بينـها ودعــم   دعـم تنفيـذ الاتفاقـات البيئيـة المتعــددة الأطـراف وتـسهيل        )هـ( 
 المساعدة التقنية التي يوفرها البرنـامج البيئـي، مـن        بطرق عدة من بينها   ذلك  و،  كل منها للآخر  

ــرام الوضــع القــانوني        ــاء بالتزاماتهــا بموجــب الاتفاقــات، مــع احت ــدان مــن الوف أجــل تمكــين البل
 .فاقات والقرارات التي تتخذها هيئات إدارتهاالمستقل للات

وفي سياق تنفيذ استراتيجية البرنامج سيتم التركيز بشكل أساسي على مواصـلة تنفيـذ               ٦-١١
خطــة بــالي الاســتراتيجية علــى الــصُّعد الــوطني ودون الإقليمــي والإقليمــي، وفقــا للنــهج الــذي   

تاحة، سيتبع برنـامج الأمـم المتحـدة     وبحسب الموارد الم  . ٢٠٠٧-٢٠٠٦اختُط في فترة السنتين     
للبيئة نهجا منتظما وتـدريجيا في بنـاء قدراتـه علـى دعـم تنفيـذ الخطـة، وفقـا للاحتياجـات ذات                       
الأولوية المحـددة علـى المـستويات الـوطني ودون الإقليمـي والإقليمـي، بمـا يتناسـب مـع الميـزات                      

ــامج  ــسبية للبرن ــذ الخطــة، وســيولى. الن ــام خــاص ل ، في تنفي ــشاملة ل   اهتم ــسائل ال ــز الم ــدة تعزي ع
قطاعــات وهــي تكامــل القــدرات علــى التقيــيم والإدارة، والمؤســسات البيئيــة، وســن القــوانين، 

 . البشرية، والقدرات التكنولوجيةوالتمويل، والموارد

 مــساعيه لتحقيــق أهدافــه، في إدمــاج  ، ضــمنسيــستمر برنــامج الأمــم المتحــدة للبيئــة و ٧-١١
 في جميــع الــبرامج الفرعيــة، خاصــة في الأعمــال ذات الــصلة بتطــوير  المنظــور الجنــساني وتعمــيم

ــة،       ــوارد الطبيعي ــستدامة للم ــة، والإدارة الم ــصالات والتوعي ــة، والات ــوانين البيئي ــسياسات والق ال
 .وسيتم تعزيز قدرات البرنامج بهذا الصدد .وأنماط الاستهلاك المستدامة

 علــى نطــاق تــساقلال ات النــسبية، وتعزيــزوالميــزاالتــآزر وســعيا للاســتفادة مــن أوجــه  ٨-١١
وثيقين مـع الهيئـات     ال ـتنـسيق   التعـاون و  في ظـل ال   المنظومة، سيعمل برنامج الأمـم المتحـدة للبيئـة          

. سيما مع أعضاء المجموعة الإنمائيـة للأمـم المتحـدة        ، ولا المتعددة الأطراف الأخرى  والوكالات  
واصــلة تطــوير مــذكرة التفــاهم بــين   علــى م، بــصورة خاصــة،في هــذا الــسياق ســيتم التركيــز و

برنامج الأمم المتحدة للبيئة وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي ووضـعها موضـع التنفيـذ، مـن أجـل            
. كاتـب القطريـة للبرنـامج الإنمـائي    الاستفادة إلى أقصى حد ممكن من الخبرات المتوافرة لـدى الم   
ط في عمليـات التقييمـات القطريـة        وينوي برنـامج الأمـم المتحـدة للبيئـة المـشاركة بـصورة أنـش              

القـضاء  إطار عمل الأمم المتحـدة للمـساعدة الإنمائيـة، وعمليـات اسـتراتيجيات              في  المشتركة، و 
 .الفقرعلى 

وسيــستجيب البرنــامج لاحتياجــات الــدول الأعــضاء علــى الــصعد العــالمي والإقليمــي     ٩-١١
هيكل عمل يضم شُعَب المقـر      من خلال    ،وفقا للولايات ذات الصلة    ،ودون الإقليمي والوطني  
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في و. وشبكة مـن المكاتـب الإقليميـة تقابـل الـبرامج الفرعيـة الـسبعة الـتي يتـألف منـها البرنـامج                      
تتولى الشُّعَب المسؤولية الفنية عن تنفيذ البرنامج، فإن المكاتب الإقليمية ستقوم بتنـسيق             حين س 

 مـع   آزريمـي، وتـسهيل تحقيـق الت ـ      تنفيذ البرنامج لضمان تماسكه علـى الـصعيدين الـوطني والإقل          
إطــار في ســيما تلــك المندرجــة  الــبرامج ذات الــصلة الــتي تنفــذها وكــالات الأمــم المتحــدة، ولا
 . الرئيسية، والمجتمع المدني ككلمجموعة الأمم المتحدة الإنمائية، والقطاع الخاص، والمجموعات

مرفـق البيئـة    لأنـشطة   نفـذة   موسيستمر برنامج الأمم المتحـدة للبيئـة، بوصـفه وكالـة              ١٠-١١
العالمية، في تقديم المساعدة للبلدان المستحقة من أجل وضع وتنفيذ مـشاريع في مجـالات العمـل                 
الرئيسية الستة التي يركز عليها المرفق، وفقا لتوجيهات هيئات إدارة الاتفاقـات البيئيـة المتعـددة                

وسيولى اهتمام خـاص    . آلية تمويل بمثابة  مرفق البيئة العالمية    لأنشطة   تنفيذها   عدالأطراف، التي ي  
. فريقيــة، وأقــل البلــدان نمــوا، والــدول الجزريــة الــصغيرة الناميــةلأكــذلك لاحتياجــات البلــدان ا

وسيستمر برنامج الأمـم المتحـدة للبيئـة في تقـديم الـدعم في مجـال خـدمات الـسكرتارية للفريـق            
إســداء المــشورة العلميــة والتقنيــة  في يــة، والاستــشاري العلمــي والــتقني التــابع لمرفــق البيئــة العالم 

وسيركز برنامج الأمم المتحدة للبيئة علـى المجـالات الـتي يتمتـع             . للمرفق بشأن سياساته وبرامجه   
 .معالجة المقترحات بأنجع السبل الممكنةإلى فيها بميزات نسبية ويسعى 

 
 ١البرنامج الفرعي   
 التقييم البيئي والإنذار المبكر  

 
مـن  صانعي القـرار علـى الـصعيدين الـوطني والـدولي،      بما يمكِّن الاستعراض قيد إبقاء حالة البيئة العالمية  :ظمةهدف المن

 ، وذلك فضلا عن إعلام المجتمع المدنيالمناسبالوقت التحديات البيئية بطريق ملائمة وفي دراسة 

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

ء تقييمـــات بيئيـــة قائمـــة علـــى المـــشاركة  إجـــرا )أ(
 علميةوذات مصداقيةالعامة بالسياسات وثيقة الصلة و

والهيئـــات التابعـــة  زيـــادة في عـــدد الحكومـــات، ‘١’  )أ(
لمراكز المتعاونـة في عمليـة التوقعـات        او للأمم المتحدة، 
في عمليـات    الـذين يـشاركون      والعلمـاء  البيئية العالميـة  
قودها برنامج الأمم المتحـدة للبيئـة       التي ي  التقييم البيئي 
 أو يدعمها

زيــادة في عــدد الإشــارات إلى التقييمــات البيئيــة  ‘٢’  
التي يقودها البرنامج أو يدعمها في المجلات الحكوميـة         

 الدولية والعلمية
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ــشريكة في    )ب( ــسات الـــ ــشاركة المؤســـ ــز مـــ تعزيـــ
ــة       ــم المتحــدة للبيئ ــامج الأم ــدعمها برن ــتي ي ــشبكات ال ال

ــة المتاحــة في   وتحــسين ت ــات والمعلومــات البيئي ــادل البيان ب
 صــنعســياق عمليــات التقيــيم ونظــم الإنــذار المبكــر و     

 القرارات

زيادة في عدد المؤسسات الشريكة الـتي تـشارك          ‘١’ )ب(
في شبكات البيانات والمعلومات المدعومة من برنـامج        

 الأمم المتحدة للبيئة

  واســــتخدامزيــــادة في عــــدد مــــرات تحميــــل    ‘٢’  
ــوافرة   مج علــى موعــات البيانــات والمــواد الإعلاميــة المت

 من خلال الشبكات المدعومة من البرنامجالإنترنت، 

ر برنـامج الأمـم     زيادة في عدد المسائل الـتي ينـشُ        ‘٣’  
 المتحدة للبيئة بشأنها إنذارات مبكرة على الإنترنت

تعزيز القدرة المؤسسية والتكنولوجية في البلـدان        )ج(
لبلـــدان الـــتي تمـــر اقتـــصاداتها بمرحلـــة انتقاليـــة  الناميـــة وا

لأغـــراض جمـــع البيانـــات والبحـــث والتحليـــل والرصـــد 
والتقييم البيئي والإنـذار المبكـر والـربط الـشبكي وإقامـة            

 الشراكات

زيادة في عدد مؤسسات البلدان النامية والبلـدان الـتي           )ج(
تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية التي تـشارك في عمليـات          

تقيــيم البيئــي يقــودهم برنــامج البيئــة أو يــدعمها وفي لل
 شبكات للبيانات والمعلومات

  
 الاستراتيجية  

 .تضطلع شعبة الإنذار المبكر والتقيـيم بالمـسؤولية عـن تنفيـذ هـذا البرنـامج الفرعـي         ١١-١١
 : على النحو التالي٢٠٠٩-٢٠٠٨وستكون استراتيجية فترة السنتين 

يـة جيـدة التوقيـت وقائمـة علـى المـشاركة وذات مـصداقية        إجراء تقييمـات بيئ   )أ( 
 تلك التقييمات، اسـتنادا إلى       ودعمُ ،ة، تتسم بالشرعية ووثاقة الصلة بعمليات صنع القرار       يعلم

 نات والمؤشرات العلمية المتاحة؛أفضل الخبرات والمعارف والبيا

ت المعنيـة   المساعدة على إنـشاء نظـام عـالمي متناسـق مـن الـشبكات والـشراكا                )ب( 
 بتبادل المعلومات والبيانات البيئية والإنذار المبكـر، اسـتنادا إلى الـشبكات والـشراكات القائمـة               

 عمليـات صـنع    المستويات الوطنية والدولية وفيما بينها، من أجل دعم التقييمـات البيئيـة و             على
ــة    وذلــك القــرار،  ــز القاعــدة العلمي ــامج الأمــم وفقــا لمقــررات مجلــس الإدارة المتعلقــة بتعزي لبرن

 المقترح؛“ رصد البيئة”المتحدة للبيئة، بما في ذلك نظام 

ــة إلى  دعــم  )ج(  ــة، وفي   الجهــود الرامي ــدان النامي ــز القــدرات المؤســسية في البل تعزي
جمــع المعلومــات وإجــراء البحــوث، كيمــا تتبــع في البلــدان الــتي تمــر اقتــصاداتها بمرحلــة انتقاليــة، 

 لنـهج   ات البيئية، والإنذار المبكـر، وإقامـة الـشبكات والـشراكات          والتحليل، والرصد، والتقييم  
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، علــى النحــو المطلــوب في عــدة وثــائق منــها خطــة بــالي مبــسطة تفــي بــالغرض في هــذا الــصدد
 .الاستراتيجية لدعم التكنولوجيا وبناء القدرات

 ٢البرنامج الفرعي   
 السياسات والقانونوضع   

 
وضـع  القيـام، لا سـيما علـى الـصعيد الـوطني، ب     الأعـضاء والمجتمـع الـدولي علـى     تعزيـز قـدرات الـدول     :هدف المنظمـة 

 .السياسات والأطر القانونية التي تسمح بمواجهة التحديات البيئية

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

قدرة الدول الأعضاء على إدماج القضايا      زيادة   )أ(
ــع   ــشاملة لجمي ــة ال ــن    البيئي ــا م ــصل به ــا يت القطاعــات وم

ــلال المؤســــسات في       ــن خــ ــق عليهــــا مــ ــداف متفــ أهــ
السياسات العامة والاسـتراتيجيات وعمليـات التخطـيط        

 التي تستهدف تحقيق التنمية المستدامة

زيــادة عــدد المبــادرات الــتي تتخــذها الــدول الأعــضاء   )أ(
قطاعــات في لعــدة مــن أجــل إدمــاج القــضايا البيئيــة الــشاملة  

 الإنمــائي تخطــيطالوالاســتراتيجيات وعمليــات  الــسياسات 
 الوطنية

 علـــى الجهـــات صـــاحبة المـــصلحةتعزيـــز قـــدرة  )ب(
 في  ،قطاعـات لعدة  إدماج القضايا البيئية الشاملة     تسهيل  

ــيط    ــات التخطــ ــتراتيجيات و عمليــ ــسياسات والاســ الــ
 الرامية إلى تحقيق التنمية المستدامةالإنمائي الوطنية 

ات الــتي تتخــذها الجهــات صــاحبة زيــادة عــدد المبــادر )ب(
ــدة      ــشاملة لعـ ــة الـ ــضايا البيئيـ ــاج القـ ــسهيل إدمـ ــصلحة لتـ المـ
قطاعــــــات في الــــــسياسات والاســــــتراتيجيات وعمليــــــات 

 التخطيط الإنمائي الوطنية

التعلـــيم والتـــدريب الوصـــول إلى زيـــادة فـــرص  )ج(
البيئيين الرسميين وغير الـرسميين اللـذين يـستهدفان فئـات           

 عزيز الاستدامة البيئيةمعينة، من أجل ت

زيادة في عـدد بـرامج التعلـيم والتـدريب البيئـيين الـتي               )ج(
تصممها مؤسسات التعليم العالي بالتعاون مع برنـامج الأمـم          

 المتحدة للبيئة، والتي تستهدف مختلف الفئات

تعزيــز الأطــر القانونيــة البيئيــة الهادفــة إلى تحقيــق   )د(
 التنمية المستدامة

لأطـر  ل ا عدد المبادرات الجاري تنفيذها تعزيززيادة في  )د(
 القانونية القائمة أو لوضع أطر قانونية جديدة

تنفيــذ زيــادة تعزيـز قــدرة الــدول الأعــضاء علــى   )هـ(
 القانون البيئي والامتثال له وإنفاذه

زيادة عدد المبادرات التي تُعلن عنـها الـدول الأعـضاء            )هـ(
وبالامتثــــال  ة المحليــــة؛حالــــة إنفــــاذ القــــوانين البيئيــــبــــشأن 

 للمعاهدات والاتفاقات البيئية الدولية

قــــدرة المؤســـسات والجهــــات صــــاحبة  تعزيـــز   )و(
المصلحة ذات الصلة علـى تـسهيل تنفيـذ القـانون البيئـي             

 والامتثال له

ــدد الآليـــات المـــشتركة بـــين الوكـــالات    )و( ــادة في عـ زيـ
 يئيةوالعمليات الحكومية الدولية التي تنطوي على أبعاد ب
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ــسية وغيرهــا    )ز( تحــسين مــشاركة المجموعــات الرئي
مـــن الجهـــات صـــاحبة المـــصلحة في وضـــع الـــسياسات   
ــم     ــامج الأمـ ــال برنـ ــذلك في أعمـ ــة وكـ ــوانين البيئيـ والقـ

 المتحدة للبيئة

زيـــادة عـــدد المجموعـــات الرئيـــسية والجهـــات      ‘١’ )ز(
ــاون مـــع برنـــامج الأمـــم    ــاحبة المـــصلحة الـــتي تتعـ صـ

 المتحدة للبيئة

ــات    ‘٢’  ــة للمجموعـ ــات التابعـ ــدد المنظمـ ــادة عـ زيـ
الرئيـــسية والجهـــات صـــاحبة المـــصلحة ذات التغطيـــة  
ــديات المجتمــع     ــشارك في منت ــتي ت ــة ال ــة المتوازن الجغرافي
المــدني الإقليميــة والعالميــة الــتي ينظمهــا برنــامج الأمــم   

 المتحدة للبيئة

 الاستراتيجية  

 .سؤولية عـن تنفيـذ هـذا البرنـامج الفرعـي          تتولى شعبة وضع السياسات والقانون الم ـ       ١٢-١١
ــتراتيجية ــتتبعوســـتكون الاسـ ، بالتعـــاون مـــع ٢٠٠٩-٢٠٠٨ خـــلال فتـــرة الـــسنتين  الـــتي سـ

 :الحكومات، ومن خلال تضافر الجهود بين الوكالات، كما يلي

اغل البيئيـة في الـسياسات والقـوانين علـى          والتشجيع على الإدماج الفعال للـش      )أ( 
 الإنمائية المتفق عليها دوليا؛الغايات  أجل تحقيق كافة المستويات من

دعم العمليات الحكومية الدولية المتعلقـة بـإدارة البيئـة دوليـا، مـن أجـل تعزيـز               )ب( 
 الاتساق والتنسيق بين الدول الأعضاء، والمجموعات الرئيسية وغيرها من الجهات المعنية؛

ل مواصــلة وضــع  إتاحــة فــرص التفاعــل، مــن خــلال الــشراكات، مــن أج ــ       )ج( 
السياسات وسن القوانين، وإدماج القضايا البيئية الـشاملة مثـل التعلـيم والمـساواة بـين الجنـسين                  

 دول الأعضاء على كافة المستويات؛والصحة والفقر والبيئة الحضرية في عمل ال

 ةتعزيز قـدرات الـدول الأعـضاء والمؤسـسات ذات الـصلة وأصـحاب المـصلح          )د( 
السياسات البيئية الهادفة إلى تحقيـق التنميـة المـستدامة، وتحليلـها والامتثـال              على وضع القوانين و   

لها وإنفاذها، وذلك عن طريـق الإسـهام في تنفيـذ خطـة بـالي الاسـتراتيجية لـدعم التكنولوجيـا                     
 .وبناء القدرات
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 ٣البرنامج الفرعي   
 تنفيذ السياسات العامة  

 
ات، تعزيـز تنفيـذ الـسياسات البيئيـة والممارسـات الإداريـة الراميـة               أن يجري، على جميع المـستوي     : هدف المنظمة 

 .إلى تحقيق التنمية المستدامة للموارد الطبيعية والحد من التدهور البيئي، لا سيما على الصعيد الوطني
 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

لائمـة  علـى أدوات التنفيـذ الم     تحسين فرص الحصول      )أ(
 لتحقيــق الإدارة المتكاملــة )في ذلــك منتــديات الحــوار  بمــا(

للموارد الطبيعية وإنعاش النظم الإيكولوجية المتـدهورة بمـا         
ــة وا  ــاه العذب لــسواحل والمحيطــات مــن جانــب  في ذلــك المي

  وأصحاب المصلحة الآخرينالحكومات

لتحقيـــق اللازمـــة عـــدد أدوات التنفيـــذ في زيـــادة   )أ(
املـة للمــوارد الطبيعيـة وإنعــاش الــنظم   الإدارة المتك

حة الـدوليين   الإيكولوجية المتاحة لأصـحاب المـصل     
 والوطنيين والمحليين

ــصلحة    )ب( ــحاب المــ ــات وأصــ ــدرة الحكومــ ــز قــ تعزيــ
أفـضل الممارسـات والمنظـور      تعمـيم مراعـاة     الآخرين علـى    

ــة    ،المتعلــق بالمــساواة بــين الجنــسين في إدارة المــوارد الطبيعي
لتخطـــيط الإنمـــائي الوطنيـــة وإنعـــاش الـــنظم  في عمليـــات ا

 الإيكولوجية المتدهورة

لتخطـيط الإنمـائي    اعدد عمليات   في  زيادة    ‘١’ )ب(
أفـــضل علـــى الـــصعيد الـــوطني الـــتي تـــدمج فيهـــا  

 لطبيعيةإدارة الموارد االمتعلقة بالممارسات 

الوطنيــة والمحليــة عــدد المبــادرات في زيــادة   ‘٢’  
 الإيكولوجيـــة علـــى  المفـــضية إلى إنعـــاش الـــنظم  

 الصعيد المحلي

برنـــامج الأمـــم  دوات لأالـــشركاء إدمـــاج زيـــادة  )ج(
رة في إدا المتبعـة   المختـبرة وأفـضل الممارسـات       المتحدة للبيئة   

ــنظ  ــة وإنعــاش ال ــالمــوارد الطبيعي ــرامجهم م الإيكولوجي ة في ب
  العاديةوأنشطتهم

إطـار  مـثلا   (عدد أطـر المـساعدة الإنمائيـة        في  زيادة   )ج(
ــ ــدة ل عمـ ــم المتحـ ــتي  ل الأمـ ــة الـ ــساعدة الإنمائيـ لمـ

ــشغيلية لإدارة     ــوعية وتـ ــراءات موضـ ــضمن إجـ تتـ
 ةالموارد الطبيعية وإنعاش النظم الإيكولوجي

  
 الاستراتيجية  

. تتــولى شــعبة تنفيــذ الــسياسات البيئيــة المــسؤولية عــن تنفيــذ هــذا البرنــامج الفرعــي    ١٣-١١
 مـن خـلال تعزيـز التنـسيق         ٢٠٠٩-٢٠٠٨ة الـسنتين    وستكون الاستراتيجية التي ستتبع في فتر     

 :سيما برنامج الأمم المتحدة الإنمائي كما يلي مع الهيئات الأخرى التابعة للأمم المتحدة ولا

تسهيل حصول البلدان والشركاء المعنيين الآخرين على أدوات التنفيذ الحاليـة           )أ( 
بـادئ توجيهيـة لكفالـة التنميـة        والقيام عند الضرورة باسـتحداث أدوات ووضـع منـهجيات وم          

ــاون اللازمــين          ــاق والتع ــق الاتف ــوفير منتــديات للخــبراء لتحقي ــة وت ــوارد الطبيعي ــستدامة للم الم
 لتطبيقها فيما بين أصحاب المصلحة المعنيين؛
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ــضل       )ب(  ــصلحة الآخــرين في اســتنباط أف ــصة وأصــحاب الم ــسلطات المخت دعــم ال
واة بــين الجنــسين بمــا يكفــل الإدارة البيئيــة الــسليمة  الممارســات وإدمــاج المنظــور المتعلــق بالمــسا

للمــوارد الطبيعيــة مــن خــلال التــدريب ومــشورة الخــبراء والمــشاريع الإرشــادية وذلــك في إطــار 
خطة بالي الاستراتيجية لدعم التكنولوجيا وبنـاء القـدرات الـتي سـيجري تعمـيم مراعاتهـا لـدى                 

 .تنفيذ البرامج على جميع المستويات

ــا )ج(  ــبرامج       إدم ــى نحــو ســليم في ال ــا عل ــة وإدارته ــوارد الطبيعي ــة الم ــسألة تنمي ج م
والأنشطة التي ينفذها الشركاء الآخـرون علـى الـصعد العـالمي والإقليمـي والـوطني وصـولا إلى                   
تعميم مراعاة الاعتبـارات البيئيـة في التخطـيط الإنمـائي وتخـصيص المـوارد في هـذا الـصدد علـى                      

 .الصعيدين المحلي والدولي

 ٤البرنامج الفرعي   
 التكنولوجيا والصناعة والاقتصاد  

 
تــشجيع وتيــسير تنفيــذ الــسياسات والاســتراتيجيات التكنولوجيــة والــصناعية والتجاريــة الــسليمة بيئيــا  : هــدف المنظمــة

 .بواسطة الحكومات ودوائر الأعمال التجارية والشركاء في الصناعة

 شرات الإنجازمؤ الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

تحقيــق المزيــد مــن القــدرة البــشرية والمؤســسية لإدمــاج   )أ(
ــرارات ذات الـــصلة   ــة في القـ ــة والاجتماعيـ ــارات البيئيـ الاعتبـ
ــازات        ــات غـ ــن انبعاثـ ــد مـ ــى الحـ ــز علـ ــع التركيـ ــة مـ بالطاقـ

 احتباسات الحرارة  ذات الصلة بالطاقة

عدد مؤسـسات القطـاع العـام الإضـافية           ‘١’  )أ(
ذ سياســـات وبـــرامج في مجـــال الطاقـــة الـــتي تنفـــ

تهدف إلى الحد، بمساعدة برنـامج الأمـم المتحـدة      
 للبيئة، من آثار قطاع الطاقة على البيئية

ــن       ‘٢’   ــدم م ــالي المق ــدعم الم ــاد حجــم ال ازدي
المؤسسات المالية من أجل الاستثمارات في مجال        
الطاقــة النظيفــة كنتيجــة لجهــود برنــامج الأمــم      

 المتحدة للبيئة

ــام    )ب( ــانعي القـــرارات في القطـــاعين العـ زيـــادة تفهـــم صـ
والخاص لفكرة الاسـتهلاك والإنتـاج المـستدامين بمـا في ذلـك             
في قطاعــات كقطــاع البنــاء والــسياحة وتنفيــذهم لهــا وزيــادة  
المبــادرات الطوعيــة الــتي تــشجع علــى تجمــل المــسؤولية البيئيــة 

 فضلا عن منع حالات الطوارئ البيئية والتصدي لها

ازدياد عـدد الحكومـات الوطنيـة والمحليـة           ‘١’ )ب(
والجهــات الأخــرى صــاحبة المــصلحة الــتي تأخــذ 
ــالي    ــستدامة في مجـــ ــات مـــ ــسياسات وممارســـ بـــ
الاستهلاك والإنتاج تستهدف الـصناعة بمـا فيهـا         

 السياحة
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 شرات الإنجازمؤ الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

 

ازديــاد عــدد الــشركات الــتي تــستحدث    ‘٢’  
ــة    ــة وتجاري مبــادرات وسياســات وممارســات مالي

 تستند إلى المبادئ التي يشجعها برنـامج     مستدامة
 الأمم المتحدة للبيئة

 

ــا    ‘٣’   ازديـــاد عـــدد البلـــدان الـــتي تقـــوم فيهـ
الحكومـــات وقطاعــــات الــــصناعة باســــتحداث  
برامج لإدارة المخاطر البيئيـة والتـصدي لحـالات          

 الطوارئ ومنع وقوعها

تعزيز قدرة البلدان والمجتمع الدولي على تحقيق الهـدف          )ح(
 من خلال خطة جوهانسبرغ للتنفيذ لاسـتخدام        ٢٠٢٠لعام  

الموارد الكيميائية بطريقة تفـضي إلى الحـد مـن الآثـار الـسلبية              
 الكبيرة على صحة الإنسان والبيئة

ازدياد عدد البلـدان وأصـحاب المـصلحة          ‘١’ )ج(
الآخرين الذين يحرزون تقـدما واضـحا في تنفيـذ          

الكيميائيــــة النــــهج الاســــتراتيجي لإدارة المــــواد 
 في ذلك المشاركة في برنامج البداية السريعة بما

 

ازدياد عدد المشاريع والعمليات الوطنيـة        ‘٢’  
ودون الإقليمية والإقليمية والعالميـة الـتي يـدعمها         
برنامج الأمم المتحدة للبيئة والتي تهـدف إلى بنـاء       
ــات     ــة والنفايـ ــواد الكيميائيـ ــدرات وإدارة المـ القـ

ريقة تقلل بأقصى قدر من المخـاطر       الكيميائية بط 
 الكبيرة على الصحة البشرية وعلى البيئة

 

ازديــاد عــدد ترتيبــات الــشراكة النــشطة     ‘٣’  
ــسيين     ــصلحة الرئيـــ ــحاب المـــ ــين أصـــ ــا بـــ فيمـــ
كالحكومــــات والمنظمــــات الحكوميــــة الدوليــــة  
ــات    ــة ومجموعـ ــصناعات الكيميائيـ ــات الـ ورابطـ

ــة الع   ــصلحة البيئي ــة بالم ــتي  الجماعــات المعني ــة ال ام
 تعمل على كفالة السلامة الكيميائية

تحسين قدرة البلدان والمؤسـسات بمـا فيهـا المؤسـسات            )د(
الماليـة علــى أن تتنــاول القــضايا الإيكولوجيــة في ســياق النظــر  
ــة إلى    ــة الراميـ ــاتها الاقتـــصادية والتجاريـ ــاتها وممارسـ في سياسـ

  الفقروالقضاء علىتحقيق التنمية المستدامة 

ازدياد عـدد المؤسـسات الحكوميـة وغـير           ‘١’ )د(
الحكوميــة والإقليميــة ودون الإقليميــة الــتي تتــوفر 
لهــــا قــــدرة معــــززة علــــى أن تتنــــاول القــــضايا  
الإيكولوجيــــة في ســــياق النظــــر في الــــسياسات 

 التجارية والإنمائية
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 شرات الإنجازمؤ الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

 

ازدياد عدد المؤسـسات الماليـة الـتي صـادقت           ‘٢’  
عها بموجـب   على المبـادئ التوجيهيـة الـتي تم وض ـ        

 المبادرة المالية لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة
  

 الاستراتيجية  

. تتولى شعبة التكنولوجيا والصناعة والاقتصاد مسؤولية تنفيذ هذا البرنـامج الفرعـي             ١٤-١١
 كما يلـي مـع مراعـاة ضـرورة تفـادي            ٢٠٠٩-٢٠٠٨وستكون الاستراتيجية في فترة السنتين      

 :نظمات الدولية الأخرىالازدواجية مع أنشطة الم

ــستدامة        )أ(  ــالإدارة الم ــهض ب ــتي تن ــادة ال ــستنيرة والقي ــرارات الم ــشجيع اتخــاذ الق ت
والمتكاملــة للمــوارد الطبيعيــة والمــواد الكيميائيــة والمــساهمة في وضــع الــسياسات الاقتــصادية         

 والتجارية والبيئية التي يؤازر بعضها بعضا؛

مواد الكيميائية بعدة طرق من بينها دعـم النـهج          النهوض بالإدارة المستدامة لل    )ب( 
 الاستراتيجي المتبع في الإدارة الدولية للمواد الكيميائية؛

الاضـطلاع بتنفيـذ مـشاريع تجريبيـة وإرشـادية يمكـن تكرارهـا وتطبيقهـا علـى           )ج( 
 نطاق واسع يشمل ضمن ما يشمل البنوك والوكالات الإنمائية ودعمها؛

كات الـتي تجمـع بـين قـيم وأولويـات وأوجـه قـوة برنـامج                 التركيز علـى الـشرا     )د( 
الأمم المتحدة للبيئة والحكومات والوكـالات الدوليـة والمنظمـات غـير الحكوميـة والـشركاء في                 

 مجالي الأعمال التجارية والصناعة؛

النهوض بأوجه التآزر وتعزيز آلية تنفيذ خطة بالي الاسـتراتيجية وذلـك بعـدة               )هـ( 
ه الخــصوص تقــديم الــدعم التكنولــوجي للحكومــات والــدوائر التجاريــة  طــرق منــها علــى وج ــ

والصناعية وبناء قدراتها مع إيلاء الاعتبار اللازم للمـساواة بـين الجنـسين ونتـائج عمليـة الإدارة                  
 .البيئية الدولية
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  ٥البرنامج الفرعي   
 التعاون والتمثيل على المستوى الإقليمي  

  
از المتسق للـبرامج الـتي يـضطلع بهـا برنـامج الأمـم المتحـدة للبيئـة في المنـاطق وحفـز وتعزيـز                   كفالة الإنج : هدف المنظمة 

التعاون الإقليمي مـع الـشركاء تـصديا للتحـديات والاسـتجابة للأولويـات الـتي تحـددها الحكومـات الوطنيـة والهيئـات                        
 . الإقليمية ودون الإقليمية

  الإنجازمؤشرات الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

ــسير ودعــم    )أ( ــز  تي ــود تعزي ــدا جه ــة الم ــةعملي ولات المتعلق
 وبناء توافق في الآراء في المناطقبالسياسات العامة 

عـــدد التعقيبـــات الإيجابيـــة الـــواردة مـــن ازديـــاد   )أ(
منتــديات المــشاورات الوزاريــة الإقليميــة ودون    

ــدعم   ــة بــشأن ال والتنظيمــي الــذي  الفــني الإقليمي
 .مج الأمم المتحدة للبيئةمه برنايقد

ــة     )ب( ــاون مــع الحكومــات والمنظمــات الحكومي ــادة التع زي
الدولية والمنظمات غـير الحكوميـة وشـركاء الأمـم المتحـدة في             

الإقليمـي ودون الإقليمـي     الصعد  إنجاز البرامج والمشاريع على     
ــددها المجلـــس    ــة الـــتي يحـ ــة الأولويـــات البيئيـ والـــوطني ومعالجـ

 تحدة للبيئة والمؤسسات الإقليمية الأمم المالتنفيذي لبرنامج

عــدد الأنــشطة التعاونيــة الإقليميــة ودون  ازديــاد  )ب(
ع الشركاء لتنفيـذ بـرامج      الإقليمية المتفق عليها م   

  الإقليمي ودون الإقليمي والوطنيدعلى الصع

تعزيز الاتساق في تنفيذ البرامج والمشاريع التي يـضطلع          )ج(
حـدة للبيئـة علـى الـصعد الإقليمـي ودون           بها برنامج الأمـم المت    
الموضــحة للاحتياجــات والأولويــات تلبيــة الإقليمــي والــوطني 
 على الصعد ذاتها

المتفــق وعــدد الــبرامج والمــشاريع المنــسقة ازديــاد  )ج(
قيــد عليهــا لبنــاء القــدرات ونقــل التكنولوجيــا     

 التنفيذ في المناطق والبلدان

  
 الاستراتيجية  

ــامج الفرعــي     تتــولى شــعب ١٥-١١ ــذ هــذا البرن وســتكون . ة التعــاون الإقليمــي مــسؤولية تنفي
 بالتعـاون مـع الحكومـات والهيئـات         ٢٠٠٩-٢٠٠٨الاستراتيجية التي سـتنفذ في فتـرة الـسنتين          

 : دون الإقليمية والإقليمية كما يلي
تحديــد وتقيــيم ورصــد الاحتياجــات والأولويــات والاتجاهــات والتطــورات        )أ( 

الــصلة علــى الــصعد الــوطني ودون الإقليمــي والإقليمــي مــع مراعــاة المنظــور  والــسياسات ذات 
المتعلق بالمساواة بين الجنسين بغية إدماجها في الـسياسات والـبرامج الـتي يـضعها برنـامج الأمـم                   

 المتحدة للبيئة من أجل زيادة الاتساق مع الاحتياجات والأوليات الإقليمية؛
ــامج الأمــم   نــشر ومناصــرة ودعــم الــسياسات و  )ب(  ــبرامج الــتي يــضطلع بهــا برن ال

 المتحدة للبيئة في المناطق؛
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العمل على حفز التعاون على الـصعد الـوطني ودون الإقليمـي والإقليمـي مـن                 )ج( 
 : خلال ما يلي

تــسهيل ودعــم الحــوار المتعلــق بالــسياسات العامــة والــشراكات علــى الــصعد     ‘١’ 
 لبيئة والتنمية؛الإقليمي ودون الإقليمي والوطني في مجال ا

ــة    ‘٢’  ــة ودون الإقليميـ ــة الوطنيـ ــبرامج الإنمائيـ ــع الـــسياسات والـ المـــساهمة في وضـ
 والإقليمية؛

العمــل مــع وكــالات الأمــم المتحــدة المختــصة ولا ســيما الأعــضاء في مجموعــة  ‘٣’ 
الأمــم المتحــدة الإنمائيــة للاســتفادة مــن أوجــه التــآزر والمزايــا النــسبية بمــا يعــزز 

 تساق على نطاق المنظومة؛بالتالي الا
التعاون مع القطاع الخاص والمجموعات الرئيسية والمجتمـع المـدني ككـل لتعبئـة            ‘٤’ 

الدعم اللازم للعمـل الـسليم بيئيـا وكفالـة المـشاركة الهادفـة مـن جانـب تلـك                    
العناصر الفاعلة في وضع وتنفيذ السياسات والبرامج الـتي يـضطلع بهـا برنـامج          

 ئة؛الأمم المتحدة للبي
تنسيق تنفيذ خطة بال الاستراتيجية والمـساهمة في مـا يتـصل بـذلك مـن وضـع           )د( 

 :أنشطة متسقة لبناء القدرات ودعم التكنولوجيا من خلال
إدراك مدى التنوع داخل البلدان والمناطق على النحو الـذي يـتم تحديـده مـن                  ‘١’ 

 خلال تقييم مشترك للاحتياجات؛
 ع المبادرات الإقليمية الحالية؛الاستناد إلى التعاون م ‘٢’ 
 الاستناد إلى التعاون مع منظومة الأمم المتحدة والشركاء الآخرين؛ ‘٣’ 
أخــذ مــداولات المنتــديات الوزاريــة المختــصة الــتي تــوفر التوجيــه فيمــا يتعلــق     ‘٤’ 

ــاء       ــات الإنجــاز في مجــال بن ــار واســتعراض متطلب ــة في الاعتب ــسياسات العام بال
 نولوجيا؛القدرات ودعم التك

تعزيـــز التعـــاون فيمـــا بـــين بلـــدان الجنـــوب كوســـيلة لبنـــاء القـــدرات ونقـــل    ‘٥’ 
 التكنولوجيات؛

العمل في ظل التشاور مع فرادى المانحين ومرفق البيئة العالمية وآليات التمويـل            ‘٦’ 
 الأخرى؛
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 ٦البرنامج الفرعي   
 الاتفاقيات البيئية  

 
 البيئية المتعددة الأطراف بما في ذلـك الامتثـال لهـا وإنفاذهـا مـن جانـب الأطـراف        تعزيز تنفيذ الاتفاقات: هدف المنظمة 

وتسهيل الربط بينها ودعم كلا منها للآخر مع احترام الاسـتقلال القـانوني الـذاتي للاتفاقـات البيئيـة المتعـددة الأطـراف                 
 .وقرارات هيئاتها الإدارية

 لإنجازمؤشرات ا الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

زيــادة إدمــاج الاتفاقــات والأهــداف البيئيــة المتعــددة        )أ(
الأطـــــراف في الاســـــتراتيجيات الوطنيـــــة المتعلقـــــة بالتنميـــــة 

ــر مـــن جانـــب الأطـــراف في  والقـــضاء علـــىالمـــستدامة   الفقـ
ــراف وأصـــحاب المـــصلحة    ــددة الأطـ ــة المتعـ ــات البيئيـ الاتفاقـ

 الآخرين

ــارة إلى أهــــد   )أ( اف ازديــــاد عــــدد مــــرات الإشــ
الاتفاقات البيئية المتعددة الأطـراف في قـرارات        
وبيانــات وورقــات مواقــف الهيئــات الإداريــة     
والأمانــات العامــة للاتفاقــات البيئيــة المتعــددة     

 الأطراف

تعزيــز التعــاون بــين أمانــات الاتفاقــات البيئيــة المتعــددة   )ب(
الأطراف والهيئـات العلميـة وأصـحاب المـصلحة علـى الـصعد             

ــالمي والإ ــات     الع ــذ الاتفاق ــز تنفي ــوطني بهــدف تعزي ــي وال قليم
البيئية المتعددة الأطراف والامتثـال لهـا وإنفاذهـا وزيـادة دعـم             

 كل منها للآخر

ازديــــاد عـــــدد الأنــــشطة التعاونيـــــة بـــــين    ‘١’ )ب(
ــات     ــددة الأطــراف والهيئ ــة المتع ــات البيئي الاتفاق
العلمية وأصحاب المصلحة في الاتفاقـات البيئيـة        

طــراف العالميــة والإقليميــة والوطنيــة  المتعــددة الأ
ــة    ــدة البيئيــ ــم المتحــ ــامج الأمــ ــسر برنــ الــــتي ييــ
الاضــطلاع بهـــا والـــتي ترمـــي إلى تعزيـــز تنفيـــذ  
الاتفاقات البيئية المتعددة الأطراف والامتثال لها      

 أو زيادة دعم كل منها للآخر/وإنفاذها و

ازدياد عـدد البلـدان المـشاركة في الأنـشطة        ‘٢’   
 التعاونية

تعزيــــز تنفيــــذ الاتفاقــــات البيئيــــة المتعــــددة الأطــــراف   ) ج(
والامتثـال لهــا وإنفاذهــا مــن جانـب البلــدان بمــا في ذلــك عنــد   

 الاقتضاء بطريقة متوافقة

ــت تحــسينات      )ج( ــتي أدخل ــدان ال ــدد البل ــاد ع ازدي
على تنفيذ الاتفاقات البيئيـة المتعـددة الأطـراف         
والامتثــــال لهــــا وإنفاذهــــا نتيجــــة للمــــساعدة 

 المقدمة من برنامج الأمم المتحدة للبيئة

تعزيــز قــدرة البلــدان علــى تنفيــذ أحكــام الاتفاقــات        )د(
البيئية المتعـددة الأطـراف والامتثـال لهـا وإنفاذهـا بمـا في ذلـك                
عنـــد الاقتـــضاء بطريقـــة متوافقـــة ومترابطـــة وتطبيـــق المعرفـــة  

 العلمية على حماية البيئة

وم بتنفيــذ المبــادئ ازديــاد عــدد البلــدان الــتي تقــ ) د(
التوجيهية وتطبيق المـواد التدريبيـة وغيرهـا الـتي        
قام بوضعها أو تسهيلها برنامج الأمـم المتحـدة         
ــا في     ــصوص عليه ــات المن ــذا للالتزام ــة تنفي للبيئ

 الاتفاقات البيئية المتعددة الأطراف
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 الاستراتيجية  

ــة مــسؤولية تنفيــذ هــذا      ١٦-١١ ــامج الفرعــيتتــولى شــعبة الاتفاقيــات البيئي وســتكون . البرن
 : كما يلي٢٠٠٩-٢٠٠٨الاستراتيجية في فترة السنتين 

مــساعدة الهيئــات الإداريــة للاتفاقــات البيئيــة المتعــددة الأطــراف علــى إدمــاج    )أ( 
سياســـاتها ونتائجهــــا العمليــــة في الاســــتراتيجيات الوطنيــــة للتنميــــة المــــستدامة بمــــا في ذلــــك  

  الفقر؛ علىالقضاءالاستراتيجيات المتعلقة ب

مساعدة أمانات الاتفاقات البيئية المتعـددة الأطـراف بنـاء علـى طلـب الهيئـات          )ب( 
 الإدارية للاتفاقات البيئية المتعددة الأطراف في عملها وتشجيع التآزر والتعاون فيما بينها؛

تسهيل التعاون بين الهيئات الإدارية والفرعية لتعزيز أوجه التـآزر والتـرابط في              )ج( 
 نفيذ الاتفاقات البيئية المتعددة الأطراف والامتثال لها وإنفاذها؛ت

تعزيز تنفيذ الاتفاقات البيئية المتعددة الأطـراف والامتثـال لهـا وإنفاذهـا ومـنح                )د(  
احتياجـات  ‘ ١’: الأولوية للاتفاقات التي يقوم بإدارتها برنامج الأمم المتحـدة للبيئـة مـع مراعـاة              

المبادئ التوجيهية لبرنـامج الأمـم    ‘ ٢’دان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية؛       البلدان النامية والبل  
الاعتبـارات  ‘ ٣’المتحدة للبيئة المتعلقة بالامتثال للاتفاقات البيئيـة المتعـددة الأطـراف وإنفاذهـا؛              

 المتعلقة بالمساواة بين الجنسين؛
 المتعددة الأطراف بعدة طـرق      تدعيم قدرة البلدان على تنفيذ الاتفاقات البيئية       )هـ(  

 .من بينها التآزر عند الاقتضاء
 

 ٧البرنامج الفرعي   
 الاتصال والإعلام  

زيادة الوعي على الصعيد الدولي بالتحديات البيئية والاستجابة لهـا مـن أجـل اتخـاذ مواقـف وإجـراءات                    : هدف المنظمة 
 .صديقة للبيئة من جانب المجتمع على جميع المستويات

 مؤشرات الإنجاز زات المتوقعة من الأمانة العامةالإنجا

ــه       )أ( ــه واهتمامـ ــع قطاعاتـ ــع بجميـ ــي المجتمـ ــادة وعـ زيـ
بالقــضايا البيئيــة والعمــل الــذي يــضطلع بــه برنــامج الأمــم  

 المتحدة للبيئة

ازدياد التغطية الإعلامية على الصعد الـدولي         ‘١’  )أ(
م والإقليمـــي والـــوطني والمحلـــي لعمـــل برنـــامج الأمـــ

 المتحدة لبيئة

ازدياد معدل الاستفادة من مواقع برنـامج الأمـم         ‘٢’  
 المتحدة للبيئة على الشبكة وموارده الإلكترونية
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 مؤشرات الإنجاز زات المتوقعة من الأمانة العامةالإنجا

ــة     ‘٣’    ــشورات التقنيـ ــى المنـ ــاد الطلـــب علـ ازديـ
والمنــشورات المتعلقــة ببنــاء القــدرات الــتي يــصدرها  
برنــامج الأمــم المتحــدة للبيئـــة وغيرهــا مــن المـــواد      

 الإعلامية

ازدياد الاهتمام بمشاريع الجوائز البيئيـة الـتي          ‘٤’  
 يتولى برنامج الأمم المتحدة للبيئة زمامها

توسيع نطاق الشراكات بين برنامج الأمم  )ب( 
المتحدة للبيئة والمنظمات المعنية بالطفولة والمنظمات 

الشبابية والرابطات الرياضية والمنظمات غير الحكومية 
 الخاص وذلك في سياق تشجيع والحكومات والقطاع

المواقف والإجراءات غير الضار بالبيئة التي تراعي فيها 
 الاعتبارات الجنسانية

ازدياد مستوى مشاركة الـشركاء في الحمـلات         ‘١’) ب(
ــم     ــامج الأم ــا برن ــتي ينظمه ــشتركة ال والمناســبات الم
ــشجيع      ــالمي، لت ــة الع ــوم البيئ ــل ي ــة، مث المتحــدة للبيئ

 الاستدامة البيئية

ــارجي     ‘ ٢’   ــالي الخـ ــدعم المـ ــستوى الـ ــاد مـ ازديـ
لأنــشطة التوعيــة الــتي يــضطلع بهــا برنــامج الأمــم       
المتحــدة للبيئــة بمــا في ذلــك مــشاريع الجــوائز البيئيــة  
ــسمعية والبـــــصرية     ــشورات والمنتجـــــات الـــ والمنـــ

 والمنتجات الدعائية الأخرى

ــا     ‘٣’    ــدد الأنـــشطة الـــتي تـــضطلع بهـ ــاد عـ ازديـ
ية والمنظمات الرياضية والمنظمـات     المنظمات الرياض 

ذات الــصلة بالرياضــة لتعمــيم مراعــاة الاهتمامــات  
 البيئية في أنشطتها

  
 الاستراتيجية  

وسـتكون  . تتولى شعبة الاتصالات والإعـلام مـسؤولية تنفيـذ هـذا البرنـامج الفرعـي              ١٧-١١
 :  كما يلي٢٠٠٩-٢٠٠٨الاستراتيجية في فترة السنتين 

ى الوعي البيئـي وتـسهيل فـرص الحـصول علـى المعلومـات البيئيـة                زيادة مستو  )أ( 
على جميع المستويات وفي جميع قطاعات المجتمع باسـتخدام وسـائط الإعـلام وشـبكة الإنترنـت                 

 والمناسبات الخاصة والمواد والمنشورات السمعية والبصرية؛
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لـى جميـع    زيادة الوعي والفهم لعمل وأهـداف برنـامج الأمـم المتحـدة للبيئـة ع               )ب( 
المــستويات في قطاعــات المجتمــع باســتخدام وســائل الاتــصال وشــبكة الإنترنــت والمناســبات        

 الخاصة والمنتجات والمنشورات السمعية والبصرية؛

إقامــة شــراكات تــشجع علــى زيــادة مــشاركة مختلــف قطاعــات المجتمــع ومــن   )ج( 
طـاع الخـاص والحكومـات المحليـة        بينها الأطفال والشباب والدوائر الرياضية والمجتمع المدني والق       

 والوطنية والمنظمات الدولية في تحقيق الاستدامة البيئية؛
 

 الولايات التشريعية  

 قرارات الجمعية العامة  

 الترتيبات المؤسسية والمالية للتعاون الدولي في ميدان البيئة )٢٧-د( ٢٩٩٧

 ةلبيئة والتنميالمعني باتقرير مؤتمر الأمم المتحدة    ٤٧/٩٠

 ٢١برنامج مواصلة تنفيذ جدول أعمال القرن   ١٩/٢-دإ

 تقرير الأمين العام عن البيئة والمستوطنات البشرية  ٥٣/٢٤٢

 إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفية   ٥٥/٢

تعزيز أوجــه التكامـل فيمـا بـين الـصكوك الدوليـة المتعلقـة بالبيئـة والتنميـة                    ٥٥/١٩٨
 )٦ و ٣  و٢البرامج الفرعية  (المستدامة

 أفريقيا تنميةمن أجل  الجديدة ةإعلان الأمم المتحدة بشأن الشراك  ٥٧/٢
 

 متابعة نتائج مؤتمر قمة الألفية  

ــه الاســتثنائية        ٥٧/٢٥١ ــة عــن دورت ــم المتحــدة للبيئ ــامج الأم ــر مجلــس إدارة برن تقري
 السابعة

 ٢٠١٥-٢٠٠٥“ الماء من أجل الحياة”العقد الدولي للعمل،   ٥٨/٢١٧

ــة البحــر الكــاريبي في ســياق       ٥٩/٢٣٠ ــل لمنطق ــهج إداري متكام ــشجيع الأخــذ بن ت
 )٥و  ٣ و ١البرامج الفرعية (لمستدامة التنمية ا

، والأعمـال   ٢٠٠٣الأنشطة المضطلع بها أثناء السنة الدولية للمياه العذبة،          ٥٩/٢٢٨
-٢٠٠٥“ المـــاء مـــن أجـــل الحيـــاة”التحـــضيرية للعقـــد الـــدولي للعمـــل، 

 لجهود من أجل تحقيق التنمية المستدامة للموارد المائية، ومواصلة ا٢٠١٥
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 )٣  و١البرنامجان الفرعيان (لتعاون الدولي للحد من آثار ظاهرة إلنينيو ا ٥٩/٢٣٢

 عقـد الأمم المتحدة للتعليم من أجل التنمية المستدامة ٥٩/٢٣٧

كـل ثــلاث سـنوات للأنــشطة   ى سـتعراض الـسياسات الــشامل الـذي يجــر   ا ٥٩/٢٥٠
 فيذية التي تضطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنميةالتن

 ٢٠٠٥لعام نتائج مؤتمر القمة العالمي   ٦٠/١

تعزيز الإغاثة في حالات الطوارئ والإصلاح والتعمير والوقايـة في أعقـاب       ٦٠/١٥
 الكارثة الناجمة عن أمواج تسونامي التي عصفت بالمحيط الهندي

  )٣ و ١البرنامجان الفرعيان (بحار المحيطات وقانون ال  ٦٠/٣٠

 آثار الإشعاع الذري  ٦٠/٩٨

 التعاون الدولي في استخدام الفضاء الخارجي في الأغراض السلمية  ٦٠/٩٩

تعزيــز تنــسيق المــساعدة الإنــسانية الــتي تقــدمها الأمــم المتحــدة في حــالات   ٦٠/١٢٤
 الطوارئ

نية في ميـــدان الكـــوارث التعـــاون الـــدولي بـــشأن تقـــديم المـــساعدة الإنـــسا ٦٠/١٢٥
 )٥ و٣ و١ةالبرامج الفرعي(الطبيعية من مرحلة الإغاثة إلى مرحلة التنمية 

تنفيذ نتائج مـؤتمر القمـة العـالمي للتنميـة الاجتماعيـة ونتـائج دورة الجمعيـة                  ٦٠/١٣٠
 العامة الاستثنائية الرابعة والعشرين

  في العالمبرنامج عمل العقد الدولي الثاني للشعوب الأصلية ٦٠/١٤٢

 تقرير مجلس إدارة برنامج الأمم المتحدة للبيئة عن دورته الثالثة والعشرين ٦٠/١٨٩

 )٢٠٠٨(السنة الدولية لكوكب الأرض  ٦٠/١٩٢

رنــامج مواصــلة تنفيــذ جــدول أعمــال   وب٢١تنفيــذ جــدول أعمــال القــرن  ٦٠/١٩٣
  ونتائج مؤتمر القمة العالمي للتنمية المستدامة٢١القرن 

تابعــة وتنفيــذ اســتراتيجية موريــشيوس لمواصــلة تنفيــذ برنــامج العمــل مــن  م ٦٠/١٩٤
 أجل التنمية المستدامة للدول الجزرية الصغيرة النامية

 )٥ و٣ و ١البرامج الفرعية (الاستراتيجية الدولية للحد من الكوارث   ٦٠/١٩٥

 )٥  و٣ و ١البرامج الفرعية (الكوارث الطبيعية وقلة المناعة إزاءها   ٦٠/١٩٦
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 حماية المناخ العالمي لمنفعة أجيال البشرية الحالية والمقبلة  ٦٠/١٩٧

 )٥  و٣ و٢البرامج الفرعية (التنمية المستدامة للجبال   ٦٠/١٩٨

 ٢٠٠٦السنة الدولية للصحاري والتصحر،   ٦٠/٢٠٠

 تسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية  ٦٠/٢٠٥

 ٢٠٠٦-١٩٩٧،  لأول للقـضاء علـى الفقـر       المتحـدة ا   تنفيذ عقـد الأمـم      ٦٠/٢٠٩
 )٥  و٣  و١البرامج الفرعية (

 التعاون فيما بين بلدان الجنوب  ٦٠/٢١٢

 نحو إقامة شراكات عالمية  ٦٠/٢١٥

التعــاون والتنــسيق الــدوليان مــن أجــل التأهيــل البــشري والإيكولــوجي     ٦٠/٢١٦
 لمنطقة سيميبالاتينسك الكازاخستانية وتنميتها الاقتصادية

التقــدم المحــرز في التنفيــذ    :الــشراكة الجديــدة مــن أجــل تنميــة أفريقيــا       ٦٠/٢٢٢
 والدعم الدولي

تنفيذ التوصيات الواردة في تقرير الأمـين العـام عـن أسـباب الـصراع في                  ٦٠/٢٢٣
 أفريقيا وتعزيز السلام الدائم والتنمية المستدامة فيها

الاجتمـاع الرفيـع    :لبلـدان نمـــوا  مؤتمر الأمم المتحدة الثالث المعـني بأقـل ا    ٦٠/٢٢٨
المستوى المعني باستعراض منتصف المـدة العـالمي الـشامل لتنفيـذ برنـامج              

 ٢٠١٠-٢٠٠١العمل لصالح أقل البلدان نموا في العقد 
 

 مقررات مجلس الإدارة

 إعلان مالمو الوزاري  ٦/١ -د إ 

 الإدارة البيئية الدولية  ٧/١ إ -د 

ــال للاتف  ٧/٤ إ -د  ــا   الامتثـ ــراف وإنفاذهـ ــددة الأطـ ــة المتعـ ــان (اقـــات البيئيـ البرنامجـ
 )٦  و٢الفرعيان 

  عن الإدارة البيئية الدولية٧/١-تنفيذ المقرر د إ  ٨/١ -د إ 

المنتـدى البيئـي الـوزاري العـالمي        /العضوية الشاملة لمجلـس الإدارة     - أولا  
 لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة
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كومية الدولية لتقديم الدعم التكنولـوجي      الخطة الاستراتيجية الح   -ثالثا   
 وبناء القدرات

 تعزيز تمويل برنامج الأمم المتحدة للبيئة - رابعا  

 )٥ و ٣البرنامجان الفرعيان (الدول الجذرية الصغيرة النامية    ٨/٢ -د إ 

 إعلان نيروبي بشأن دور وولاية برنامج الأمم المتحدة للبيئة   ١٩/١

لمجــالات علقــة بالــسياسة العامــة والخــدمات الاستــشارية في االخــدمات المت   ٢٠/٦
 الرئيسية لبناء المؤسسات

 تنفيذ البعد البيئي للتنمية المستدامة داخل منظومة الأمم المتحدة   ٢٠/١٢

آراء مجلس الإدارة حول تقريـر الأمـين العـام بـشأن البيئـة والمـستوطنات              ٢٠/١٧
 البشرية

 )٤ و ٣نامجان الفرعيان البر(المياه العذبة    ٢٠/٢٥

 )٦ إلى ١البرامج الفرعية من (تقديم الدعم لأفريقيا    ٢٠/٢٧

تطوير الروابط المشتركة فيما بـين القـضايا البيئيـة العالميـة والاحتياجـات                 ٢٠/٢٨
 )٤  و٣  و٢البرامج الفرعية (البشرية 

 المجــالات الخــدمات المتعلقــة بالــسياسة العامــة والخــدمات الاستــشارية في   ٢٠/٢٩
 ٤  و ٢الـبرامج الفرعيـة     (الرئيسية للاقتصاد والتجارة والخـدمات الماليـة        

 )٦ و

 التمويل المستقر والكافي والمنتظم لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة   ٢٠/٣٣

 GCSS.VI/1تنفيذ إعلان مالمو الوزاري    ٢١/١٨

لجمعيــة العامــة حــسن إدارة برنــامج الأمــم المتحــدة للبيئــة وتنفيــذ قــرار ا    ٢١/٢٠
٥٣/٢٤٢ 

 الإدارة البيئية الدولية   ٢١/٢١

الخــدمات المتعلقــة بالــسياسة العامــة والخــدمات الاستــشارية في المجــالات    ٢١/٢٤
 الرئيسية لبناء المؤسسات 
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ــة في المــسائل المتــصلة بالغابــات        ٢٢/٥ ــامج الأمــم المتحــدة للبيئ ــز دور برن تعزي
 )٦  و٣  و١البرامج الفرعية (

 )٦ إلى ١البرامج الفرعية من (تقديم الدعم لأفريقيا    ٢٢/٩

 )٥ و ٢البرنامجان الفرعيان (الفقر والبيئة في أفريقيا    ٢٢/١٠

 )٥  و٣  و١البرامج الفرعية (التنمية المستدامة في القطب الشمالي    ٢٢/١١

-٢٠٠١إعــــــلان بروكسل وبرنامـــج العمل لأقل البلـدان نمـوا للعقـد               ٢٢/١٢
 )٥و  ٣  و٢البرامج الفرعية  (٢٠١٠

ــصح ــ    ٢٢/١٥ ــصحـارى والت ـــة لل ــسنة الدوليــــــ ـــة  (ـر ال ـــج الفرعي  ٥ و ٣البرامــ
 )٧ و

  عن الإدارة البيئية الدولية٧/١-تنفيذ المقرر د إ   ٢٣/١

  وبناء القدراتاخطة بالي الاستراتيجية لدعم التكنولوجي -أولا    

  برنامج الأمم المتحدة للبيئةتعزيز تمويل -رابعا    

 )٥ و ٣البرنامجان الفرعيان (رية الصغيرة النامية زالدول الج   ٢٣/٥

تعزيز التصدي للطوارئ البيئية وتطوير الوقايـة مـن الكـوارث والتأهـب                ٢٣/٧
لهـــا والتخفيـــف مـــن حـــدتها ونظـــم الإنـــذار المبكـــر في أعقـــاب كارثـــة 

 )٥  و٣  و١لفرعية البرامج ا(تسونامي في المحيط الهندي 

 الفقر والبيئة   ٢٣/١٠
 

 ١البرنامج الفرعي   

 التقييم البيئي والإنذار المبكر  
 مقررات مجلس الإدارة  

 تعزيز الأسس العلمية لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة - ثانيــا  ٨/١ -د إ 

  البيئة العالميةمستقبل   ٢٠/١

 الإنذار المبكر والتقييم والرصد   ٢٢/١

 تعزيز الأسس العلمية لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة : ألف-أولا    
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اضطلاع برنامج الأمم المتحـدة للبيئـة بالإنـذار المبكـر وعمليـة       :باء -أولا   
 التقييم

 التقييم العالمي لحالة البيئة البحرية   - ثانيــا  

 المركز العالمي لرصد حفظ الطبيعة -ثالثا   

 لأسس العلمية لبرنامج الأمم المتحدة للبيئةتعزيز ا -ثانيا   ٢٣/١

 إبقاء الوضع البيئي العالمي قيد الاستعراض  ٢٣/٦
 

 ٢البرنامج الفرعي   

 وضع السياسات والقانون  

  الجمعية العامةتقرارا

 مسائل أنتاركتيكا   ٦٠/٤٧

 دور المرأة في التنمية  ٦٠/٢١٠
 

 مقررات مجلس الإدارة

 تمع المدني في عمل برنامج الأمم المتحدة للبيئةتعزيز إشراك المج ٧/٥ إ -د 

 تعزيز التنسيق على نطاق منظومة الأمم المتحدة وفريق الإدارة البيئية :سادسا ٨/١ -د إ 

ــرن          ٢١/٢٣ ــن الق ــد الأول م ــا للعق ــي واستعراضــه دوري ــانون البيئ ــوير الق ــامج تط برن
 )٣ و ٢ الفرعيان البرنامجان) (برنامج مونتفيديو الثالث(الحادي والعشرين 

 البيئة والتنوع الثقافي  ٢٢/١٦

 شؤون الحكم والقانون  ٢٢/١٧

تقريــــر الــــدورة المتعلــــق ب ٥٧/٢٥١  الجمعيــــة العامــــةمتابعــــة قــــرار - أولا  
المنتـدى الـوزاري   /الاستثنائية السابعة لمجلس إدارة برنامج الأمـم المتحـدة للبيئـة    

 العالمي للبيئة

لعقد الأول في اطوير القانون البيئي واستعراضه دوريا تنفيذ برنامج ت - ثانيــا  
 )برنامج مونتفيديو الثالث(من القرن الحادي والعشرين 

 تعزيز التنسيق على نطاق منظومة الأمم المتحدة وفريق الإدارة البيئية -رابعا  ٢٣/١ 
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 المساواة بين الجنسين في ميدان البيئة ٢٣/١١ 
 

 ٣البرنامج الفرعي   

  العامةلسياساتتنفيذ ا  

 قرار الجمعية العامة  

تتـضمنه    لتنفيـذ مـا    ١٩٩٥استدامة مصائد الأسمـاك، بطـرق منـها اتفـاق عـام               ٦٠/٣١
ــة      ــانون البحــار المؤرخ ــم المتحــدة لق ــة الأم ــانون الأول١٠اتفاقي ــسمبر / ك دي

 من أحكام بشأن حفـظ وإدارة الأرصـدة الـسمكية المتداخلـة المنـاطق               ١٩٨٢
 الكثيرة الارتحال والصكوك ذات الصلةوالأرصدة السمكية 

 
  مجلس الإدارةاتمقرر  

؛ تعزيــز حفــظ البيئــة البحريــة مواصــلة تطــوير وتعزيــز بــرامج البحــار الإقليميــة  ٢١/٢٨
والساحلية واستخدامهما علـى نحـو مـستدام وبنـاء شـراكات وإرسـاء روابـط                

 مع الاتفاقات البيئية المتعددة الأطراف

 قليمية لمنطقة شرق المحيط الهادئ الوسطىالإحار بللوضع برنامج   ٢١/٢٩

 تقييم ورصد الإنذار المبكر  ٢٢/١

 التقييمات البيئية في أعقاب التراعات - رابعا  

 حالة التنمية في الأراضي الفلسطينية المحتلة :خامسا  

 المياه  ٢٢/٢

 سياسة واستراتيجية المياه لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة - أولا  

 برنامج العمل العالمي لحماية البيئة البحرية من الأنشطة البرية -ا نيــثا  

 برامج البحار الإقليمية - ثالثا  

 الشعاب المرجانية -ا رابع  

 السلامة البحرية وحماية البيئة البحرية من التلوث العرضي - خامسا  

مهـا والتـصدي لهـا      زيادة تحسين الوقاية من الطوارئ البيئية والتأهب لهـا وتقيي           ٢٢/٨
 والتخفيف من حدتها
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 الصيغة المستكملة لسياسة واستراتيجية المياه لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة  ٢٣/٢
 

 ٤البرنامج الفرعي   

 التكنولوجيا والصناعة والاقتصاد  

 قرارات الجمعية العامة  

 التجارة الدولية والتنمية ٦٠/١٨٤

 السياحة المدونة العالمية لأخلاقيات  ٦٠/١٩٠

تعزيز مصادر الطاقـة الجديـدة والمتجـددة، بمـا في ذلـك تنفيـذ البرنـامج العـالمي             ٦٠/١٩٩
 ١٩٩٦/٢٠٠٥للطاقة الشمسية 

 
 مقررات مجلس الإدارة  

 النهج الاستراتيجي إزاء الإدارة الدولية للمواد الكيميائية ٦/١ -د إ 

 تغيير أنماط الإنتاج والاستهلاك  هاء٢٠/١٩

 رة والبيئةالتجا  ٢١/١٤

 المواد الكيميائية  ٢٢/٤

اتفاقية روتردام بشأن تطبيق إجراء الموافقة المسبقة عن علم على مـواد             - أولا  
 كيميائية ومبيدات آفات معينة خطرة في التجارة الدولية

 ثابتةالعضوية اللوثات بالماتفاقية استكهولم المتعلقة  - ثانيــا  

 للاستهلاك والإنتاجتعزيز الأنماط المستدامة   ٢٢/٦

 إشراك دوائر الأعمال والصناعة  ٢٢/٧

 إدارة المواد الكيميائية  ٢٣/٩

التعــاون بــين برنــامج الأمــم المتحــدة للبيئــة والاتفاقــات البيئيــة المتعــددة  - أولا  
 الأطراف ذات الصلة والمنظمات الأخرى

 :ميائية النهج الاستراتيجي إزاء الإدارة الدولية للمواد الكي-ثانيا   

  الرصاص والكادميوم- ثالثا  

  برنامج الزئبق- رابعا  
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 ٥البرنامج الفرعي   

 التعاون والتمثيل على المستوى الإقليمي  

 قرارا الجمعية العامة  

 التعاون بين الأمم المتحدة ومنظمة التعاون الاقتصادي  ٥٩/٤

 دي للبحر الأسودالتعاون بين الأمم المتحدة ومنظمة التعاون الاقتصا ٥٩/٢٥٩
 

 مقررات مجلس الإدارة

 أداء المكاتب الإقليمية والتدابير المقترحة لتقوية الهيكلة الإقليمية واللامركزية  ٢٠/٣٩

دور برنـامج الأمــم المتحـدة للبيئــة في تعزيـز الأنــشطة الاقتـصادية والتعــاون في       ٢٢/١٤
 منطقة منظمة التعاون الاقتصادي

 لبرنامج عمل الأمم المتحدة للبيئةالتنفيذ الإقليمي   ٢٢/٢١
 

 ٦البرنامج الفرعي   

 الاتفاقيات البيئية  

 قرارا الجمعية العامة  

تنفيذ اتفاقية الأمم المتحدة لمكافحة التصحر في البلدان التي تعاني من الجفـاف              ٦٠/٢٠١
 أو من التصحر، وبخاصة في أفريقيا/الشديد و

 اتفاقية التنوع البيولوجي ٦٠/٢٠٢
 
 ررات مجلس الإدارةمق

 الاتفاقات البيئية المتعددة الأطراف -خامسا  ٨/١ -د إ 

 الاتفاقيات البيئية  ٢٠/١٨

ــدهور الأراضــي   ٢١/١ ــة الأمــم المتحــدة لمكافحــة التــصحر في     :ت ــذ اتفاقي دعــم تنفي
 أو التصحر، وبخاصة في أفريقيا/البلدان التي تعاني من الجفاف الشديد و

 جيةالسلامة البيولو  ٢١/٨

 الغلاف الجوي  ٢١/٩
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 الامتثال للاتفاقات البيئية المتعددة الأطراف وإنفاذها  ٢١/٢٧

 المناخ والغلاف الجوي  ٢٢/٣

 تكيف مع تغير المناخ - أولا  

 الفريق الحكومي الدولي المعني بتغير المناخ - ثانيــا  

  الاتفاقات البيئية المتعددة الأطراف-خامسا   ٢٣/١
 

 ٧فرعي البرنامج ال  

  والإعلاملالاتصا  

 قرار الجمعية العامة

 لسياسات والبرامج المتصلة بالشبابا  ٦٠/٢
 

 مقرر مجلس الإدارة

 لمجتمع المدنيا  ٢٢/١٨

بالقـضايا البيئيـة    الـشباب   لإثـارة اهتمـام     الاستراتيجية الطويلـة الأجـل       - ثانيــا  
 وإشراكهم فيها

 ياضة والبيئة الاستراتيجية طويلة الأجل للر-ثالثا   
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 ١٢البرنامج 
 البشريةالمستوطنات   

 
 العام التوجه  

تقــع مــسؤولية المــستوطنات البــشرية علــى عــاتق برنــامج الأمــم المتحــدة للمــستوطنات   ١-١٢
تنـــسيق لتنفيـــذ البرنـــامج في ، الـــذي يعمـــل بوصـــفه مركـــز ال)موئـــل الأمـــم المتحـــدة(البـــشرية 
هـدفي جـدول أعمـال       مـن  المتحـدة  الأمـم  الحاليـة لموئـل    الولاية وتُستمد. الأمم المتحدة  منظومة
 الموئـل  (البـشرية  للمـستوطنات  تحـدة الذي جاء وضعه نتيجـة لانعقـاد مـؤتمر الأمـم الم            -الموئل  
المــستدامة  التنميــة”وتحقيــق “ للجميــع المناســب المــأوى تــوفير” ويتــألف الهــدفان مــن - الثــاني

 قـرار  أيـضا مـن ال  نـامج  البرولايـة  وتـستمد . “التحـضر  في آخـذ  عـالم  في البـشرية  للمـستوطنات 
 لموئـــل المتحـــدة لمـــم الأؤســـسة موجبـــه الجمعيـــة العامـــة بمتأأنـــش الـــذي) ٢٩-د (٣٣٢٧

 الأمـم  مركـز أت الجمعيـة العامـة بموجبـه        أنـش   الـذي  ٣٢/١٦٢؛ والقـرار    لبشرية ا والمستوطنات
ــشرية  للمــستوطنات المتحــدة ــة  طــورت الجالــذي ٥٦/٢٠٦؛ والقــرار )الموئــل(الب ــهمعي  بموجب
 للمـستوطنات  المتحدة الأمم برنامجليصبح  ) الموئل (بشرية ال للمستوطنات المتحدة الأمم مركز

 الـذي  ،موئـل الأمـم المتحـدة التوجيـه مـن مجلـس إدارتـه       يتلقى و). المتحدة الأمم موئل(البشرية 
مـن  عي، ويقدم تقاريره كل عامين إلى الجمعية العامة مـن خـلال المجلـس الاقتـصادي والاجتمـا           

 وتـستمد . هيئة رسمية عاملة بـين الـدورات  التي تعمل بوصفها     ،لجنة الممثلين الدائمين في نيروبي    
من الإعلان بشأن المدن والمستوطنات البشرية الأخرى في الألفيـة           العهد حديثة امة اله تالولايا

خـرى المتفـق    الأهـداف الإنمائيـة الأ    مـن   ، و ٢٥/٢-دإ الجديدة الذي اعتمدته الجمعية في قرارهـا      
لألفيـة مثـل هـدف تحقيـق        بـشأن ا   ومن بينها تلك الواردة في إعلان الأمم المتحـدة           ،عليها دوليا 

 الفقـيرة بحلـول   مليون شخص من سـاكني الأحيـاء    ١٠٠تحسن ملموس في حياة ما لا يقل عن         
ــائج المــؤتمرات الرئيــسية الــتي عقــدتها الأمــم المتحــدة والاتفاقــات الدولي ــ   ، وفي ٢٠٢٠عــام  ة نت
المتعلـق بالميـاه والمرافـق      من خطة جوهانسبرغ للتنفيـذ ١٠ الهدف  ، مثل ١٩٩٢منذ عام    المبرمة

 في نتـائج    علـى الهـدفين المـذكورين آنفـا       أكـدت الجمعيـة العامـة مـن جديـد           بعد ذلك   . الصحية
ــالمي   ــة الع ــؤتمر القم ــامم ــتي ، ٢٠٠٥  لع ــى تركــزال ــة دون  عل ــاء الحيلول ــشوء الأحي ــيرة  ن الفق

 وتنبـع ولايـات إضـافية مـن هيئـات         . المـستوطنات البـشرية   مجال  لة ذات أولوية في     بوصفها مسأ 
) ٢٨  و٢١  و٧ لفـــصولا (٢١ القـــرن عمـــال أفيمـــا يتعلـــق بجـــدول   صـــلة ذات تـــشريعية

 .لس إدارة برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشريةلمجوالقرارات ذات الصلة 

 نــسمة مليــون ٧٠يبلــغ نحــو  بمعــدل حاليــا العــالم في الحــضرية المنــاطق ســكان ويتزايــد ٢-١٢
 تتمثـل  حيـث  الازدحـام  شـديدة  فقـيرة  حـضرية  منـاطق  في النـاس  هـؤلاء معظـم    ويعيش. سنويا
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 والعمالـة  ، المأمونـة  الحيـازة  ضـمان  ونقـص  اللائق، الإسكان وجود عدم في الرئيسية التحديات
ــاه ســيما لا ،الأساســية الخــدمات ونقــص المؤكــدة، غــير ــة المي  ويتــسم. الــصحية رافــقوالم النقي

 في الحـضرية،  المنـاطق  لفقـراء  المـأوى  ظـروف  بتـدهور  الناميـة  البلدان معظم في السريع التحضر
 إقامـة  في المتمثلـة  الثقيلـة  المهمـة  تعقيـد  زيـادة  إلى والكوارث الصراعات فيه تؤدي الذي الوقت

 في الفقـر شكله  ي ـ الـذي  التحـدي  واجهـة لم الرئيـسية  الأمـور  ومـن . مـستدامة  بشرية مستوطنات
 والمـــادي الاجتمـــاعي الاســـتبعادتعـــزز  الـــتي الـــسياسات عـــن الاستعاضـــة الحـــضرية، المنـــاطق

 الفقـر  في يعيـشون  الـذين  والأشـخاص  النـساء  سـيما  لا الجميـع،  حقـوق  وتحتـرم  تقـر  بسياسات
 وأسـرهم،  لأنفـسهم  المعيـشة  مـن  لائـق  بمستوى التمتع في المحرومة،و الضعيفةللفئات   والمنتمون

ــاه ،والمــسكن ،والكــساء ،الغــذاء مــن يكفــي مــا ذلــك في ابمــ العمــل و الــصحية، والمرافــق والمي
 مـع  والتعـاون  بالتـشاور  المتحـدة،  الأمـم  موئـل  ويقـوم . عيـشية الم لظروفا تحسينعلى   المتواصل

 حيـاة  علـى  وبرامجها البشرية المستوطنات سياسات أثر لرصد آليات وتعزيز بوضع الحكومات،
 والأحيــاء المنــاطق في يعيــشون مــن لاســيما المــدن، في والطفــل والرجــل لمــرأةا ةمعيــش وأســباب
 .الدخل المنخفضة الفقيرة

ــستند ٣-١٢ ــامج وي ــل برن ــ لىإ المتحــدة الأمــم موئ ــة  روابطال ــبرامج بــين فيمــاالمتين ــة ال  الفرعي
 أعمـال  جـدول  ورصـد  ؛البـشرية  للمـستوطنات  المـستدامة  والتنمية المأوى توفير: وهي الأربعة،
 في الـروابط تلـك    وسـتنعكس . البـشرية  المـستوطنات  وتمويل ؛والتقني الإقليمي والتعاون ؛الموئل
المأمونـة   الحيـازة  لـضمان  العالميـة  الحمـلات  تـوفر  مـا بين الفرعية، البرامج فيما بين  الوثيق التعاون
 .العمل برنامج أنشطة لجميع مدخلا الحضرية الشؤون وإدارة

 تقابل بـرامج  دعائم أربع الوفاء بولايتها على في المتحدة الأمم ئلمو وتستند استراتيجية ٤-١٢
 :الأربعة الفرعية الموئل

 الأحيـاء  سـكان  سيما لاو الفقراء حياة لتحسين عليها متفق معايير إلى الدعوة )أ( 
 العــالميتين الحملــتين اســتخدام بالمحليــة والــسلطات المركزيــة الحكومــات قــدرات وبنــاء الفقــيرة،
 البرنــامج(رئيــسيتين  وســيلتين بوصــفهما الحــضرية الــشؤون وإدارةالمأمونــة  يــازةالح لــضمان
 ؛)البشرية للمستوطنات المستدامة والتنمية المأوى توفير :١ الفرعي

 جـدول  تنفيـذ  في المحرز التقدم تقييم أجل من المعارف وإدارةإنتاج المعلومات    )ب( 
ــز مــع ،اتجاهاتهــوا البــشرية المــستوطنات ظــروف ورصــد الموئــل أعمــال  خــاص بــشكل التركي
 جـدول  رصـد  :٢البرنـامج الفرعـي      (لـسكانها  المعيـشية  والأحـوال  الفقـيرة  الأحياء تكوين على

 ؛)الموئل أعمال
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مـن أجـل     القـدرات  وبنـاء  التقنيـة  المـساعدة  علـى  تركـز  تنفيذيـة  أنشطةالقيام ب  )ج( 
 لمقـــرريد تقييمـــي ر ديموتقـــ ونقلـــها، تطويرهـــا ســـيجري الـــتي والمفـــاهيم الأســـاليب اختبـــار

 ؛)والتقني الإقليمي التعاون: ٣ الفرعي البرنامج (الصُعُد جميععلى  السياسات

 الـــــبنىو الإســـــكان مجـــــالي في الفقـــــراء لمـــــصالح المراعـــــي التمويـــــل تيـــــسير )د( 
 للمـستوطنات  المـستدامة  التنميـة  تحقيـق  في تـساهم  الـتي  والخـدمات  ،الحضرية بالمناطق الأساسية
 تمويـــل :٤ الفرعـــي البرنـــامج (الفقـــيرة الأحيـــاء سكانلـــ عيـــشةالم حـــوالالأ سينوتحـــ البـــشرية

 ).البشرية المستوطنات

 ٢٠٠٥بــدأت في عــام  متواصــلة عمليــةتخــضع ل أعــلاه الــواردة البرنــامج اســتراتيجية إن ٥-١٢
 للبرنـامج  متعمـق  تقيـيم ، وفقـا للتوصـيات الـواردة في         المؤسسية والتنمية الاستراتيجي للتخطيط

 موئـل  إدارة مجلـس  ذلـك  بعـد  وأقـره  ،٢٠٠٥ عـام  في الداخليـة  الرقابـة  خـدمات  مكتـب اه  أجر
 إلى التوصـيات  دعـت قـد   و. ٢٠٠٥ عـام في   كـذلك  المعقـودة  العشرين دورته في المتحدة الأمم
ــز تعزيــز ــامج، المعيــاري التركي  بالــدعوة الخاصــة أنــشطته بــين فيمــا أكــبرتلاحــم  وتحقيــق للبرن

 مـن  الأولى والمرحلة. البرنامج تمويل قاعدة وتوسيع والتنفيذ، الرصدشطة  أنشطته المعيارية وأن  و
 والمؤسـسية  الاسـتراتيجية  الخطـة  لحفـز  مصممة ،٢٠٠٦ عام مدى علىتنفيذها    المقرر العملية،
 الحاديـة  دورتـه  في الإدارة مجلـس  علـى  عرضـها  المقـرر  ٢٠١٣-٢٠٠٨للفتـرة    الأجل المتوسطة
 في الوثيقــة هــذه في بالفعــل العمليــة لهــذه الأوليــة النتــائج سوتــنعك. ٢٠٠٧ عــامفي  والعــشرين

 :رئيسيين مجالين

المأمونـة   الحيـازة  لضمان العالمية حملاته بقيادة للبرنامج المعيارية الأنشطة تعزيز )أ( 
 مــع واتــساقها العالميــة بــالبرامج الوطيــدة علاقتــها خــلال مــن وذلــك الحــضرية، الــشؤون وإدارة
 ؛)أدناه الواردة ١١-١٢ الفقرة انظر (الفقيرة بالأحياء المعني الألفية إعلان هدف

 سـابقا  المدرجـة  البـشرية،  المـستوطنات  لتمويـل  المكرسـة  لأنشطةتوزيع ا  إعادة )ب( 
 تمويـل  (٤ الفرعـي  لبرنـامج علـى ا   ،)الموئـل  أعمـال  جـدول  رصـد  (٢ الفرعـي  البرنامج إطار في

المتـصلة اتـصالا     الأنـشطة  بـين  فيما الترابطمن  قدر أكبر    كفالة أجل من ) البشرية المستوطنات
 .المعايير ووضع والرصد بالدعوةموضوعيا 

 المتعلقــة المــسائل في الجنــساني المنظــور مراعــاة تعمــيم المتحــدة الأمــم لئــمو سيواصــل و٦-١٢
 حـصول  إمكانيـة  تعزيـز  في البرنـامج  هـود حظيـت ج   كما. المرأة وتمكين ،البشرية بالمستوطنات

ــأوىا علــى المــرأة ــديأبت لم ــائج   ي ــة العامــة في نت  انظــر (٢٠٠٥  لعــامالعــالمي القمــة مــؤتمرالجمعي
من خلال ضمان تمتع المرأة بحرية وعلـى قـدم المـساواة بـالحق في               ) ٦٠/١ قرارال من ٥٨ الفقرة

 .الملكية والميراث وضمان حيازتها المأمونة للممتلكات والمساكن
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 بمرحلـة  اقتـصاداتها  تمر التي والبلدان النامية لبلدانا في المتحدة الأمم موئل عمل يتركز و ٧-١٢
 الإنعــاش تحقيــق أجــل مــن مــستدامة بــشرية مــستوطنات إقامــة فيهــا يلــزم الــتي والبلــدان انتقاليـة 

 لتنفيـذ  التنـسيق  مركـز  وبوصـفه . والكـوارث  الـصراعات  بعـد  مـا  مراحـل  في الفعـالين والـتعمير  
 مــع المتحــدة الأمــم موئــل سيــشترك المتحــدة، الأمــم منظومــة في البــشرية المــستوطنات برنــامج

 سـيتعاون  المتحـدة،  الأمم إطار وخارج. معها ويتعاون المتحدة للأمم التابعة الأخرى المنظمات
ــسلطات ،الحكومــات مــع كــذلك الموئــل ــة وال ــة والمؤســسات ،المحلي ــة المالي  ومــصارف ،الدولي
 المنتـدى  ويعـد . الموئل أعمال ولجد في الشركاء من وغيرهم الخاص والقطاع الإقليمية التنمية

 البـشرية،  بالمـستوطنات  المتعلقـة  الملحـة  المـسائل  لتناول عامين كل يعقد الذي العالمي، الحضري
 .الموئل أعمال جدول في والشركاء الحكومات مع لتعاونل جوهرية آلية

 المقـرر  رينوالعش الحادية دورته في المتحدة الأمم موئل إدارة مجلس يقر أن المنتظر ومن ٨-١٢
لموئـل الأمـم     الأجـل  المتوسـطة  والمؤسـسية  الاسـتراتيجية  الخطة ،٢٠٠٧ أبريل/نيسان في عقدها

 الموئــل إدارة مجلــس قــرار علــى المترتبــة النتــائجقــد تــستلزم و. ٢٠١٣-٢٠٠٨ للفتــرةالمتحــدة 
 مـر الأ اقتـضى ذا  وإ. التقرير اهذ في الواردة للمقترحات موضوعية تنقيحاتإجراء   الخطة بِشأن

بـين  و بينـها  الاتـساق  لتحقيـق  الأجـل  المتوسـطة  والمؤسـسية  الاستراتيجية الخطة توصياتإدراج  
 .٥٨/٢٦٩ قرارال أحكام تسود أن المتوقع من سيكونف ،تقريرال اهذ في الواردة المقترحات

 
 ١ الفرعي البرنامج  

 البشرية للمستوطنات المستدامة والتنمية المأوى توفير
 

 سين ظروف المأوى لفقراء العالم وضمان التنمية المستدامة للمستوطنات البشريةتح :هدف المنظمة

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

ــسين )أ( ــة تحـــ ــ إمكانيـــ ــى صولالحـــ ــسكن علـــ  المـــ
ــيما   والأرض والممتلكــــات للفئــــات الــــضعيفة، ولا ســ

 قالمتعلــ الألفيــة إعــلان هــدف تحقيــق أجــل مــن ،الفقــراء
 الفقيرة بالأحياء

 الــتي المحليــة والــسلطات الحكومــات عــدد زيــادة ‘١’ )أ(
 الفقـــيرة بالأحيـــاء للارتقـــاء سياســـات وتنفـــذ تعتمـــد
 المتعلـق  الألفيـة  إعـلان  هـدف  مـع  تمـشيا نشوئها   ومنع

  الفقيرة بالأحياء

 تعـزز  الـتي  والتحالفـات  الـشراكات  عـدد  زيادة ‘٢’  
ــةمــن تحــسين  المــساكن  لــىع الفقــراء حــصول إمكاني
  والأرض والممتلكات
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 والـــــــشراكات الحكومـــــــات عـــــــدد زيـــــــادة ‘٣’  
ــتي والتحالفــات ــذ تعتمــد ال ــة اســتراتيجيات وتنف  فعال

ــة وقــدرات عمــل وأُطُــر بالمــأوى، يتعلــق فيمــا  تنظيمي
ــسنة ــل  مح ــالتكف ــدريجي الإعم ــوق الت  الإســكان لحق
 الملكيةو والأرض

ــادة ‘٤’   ــشركاء عــدد زي  تخــذت الــتي والتحالفــات ال
ــدابير  القــسري الإخــلاء حــالات تخفــيض أجــل مــن ت

 القانونية وغير التعسفية

ــة القــدرات تحــسين) ب( ــسير أجــل مــن والبيئ ــوفير تي  ت
 الحــصول وإمكانيــة الأساســية والخــدماتالــبنى التحتيــة 

 أحجامهـــا، بمختلـــف الحـــضرية المـــستوطنات في عليهـــا
 وذلـك  الـصحية،  والمرافـق  النقيـة  الـشرب  ميـاه  ولاسيما

 الألفية إعلان هدف تحقيق بغية

 سياســــات تنفــــذ الــــتي البلــــدان عــــدد زيــــادة ‘١’ )ب(
ــتراتيجيات ــرامج واس ــصممة وب ــادة م ــوفير لزي ــاه ت  مي

 واســتدامة الأساســية الــصحية والمرافــق النقيــة الــشرب
 عليها الحصول إمكانية

 مختلــــف مــــن الحــــضرية المراكــــز عــــدد زيــــادة ‘٢’ 
 الإصـلاحات  من تفيدةالمس النامية البلدان في الأحجام
 النقيــــة الــــشرب ميــــاهخــــدمات  لتحــــسين الوطنيــــة
 الصحي والصرف

 الأمـم  موئـل  مـع  تعمـل  الـتي  البلـدان  عدد زيادة ‘٣’  
 خــدمات علــى الحــصول إمكانيــة تعزيــز علــى المتحــدة
 إلى الوصـول  إمكانيـة و الطاقـة  مجـال  في وفعالة متنوعة
 الآلية غير النقل ووسائل العام النقل وسائل

 الحـضرية  الـشؤون  إدارة مجـال  في القـدرات  تحسين) ج(
ــى القائمــة ــشاركة عل ــة للمــساءلة اضــعةالخو الم  والمراعي
 الفقراء لمصالح

 وتنفـذ  وتنقح تعتمد التي الحكومات عدد زيادة ‘١’ )ج(
 وتوطــد وطنيــة، عمــل وخطــط وتــشريعات سياســات
 أجـــل مـــن، والإدارة للتخطـــيط المؤســـسية الترتيبـــات

 الحضرية للشؤونالرشيدة  الإدارة تعزيز

ــادة ‘٢’    ــدد زيـ ــدن عـ ــتي المـ ــيس الـ ــودة تقـ  إدارة جـ
 الــــشؤون إدارة أدوات وتطبــــق الحــــضرية، الــــشؤون
 إدارةلتكـون    اسـتراتيجيات  وتعتمد وتعززها الحضرية
 الفقراء لمصالح مراعية الحضرية الشؤون

 الموئــل أعمــال جــدول في الــشركاء عــدد زيــادة ‘٣’   
 الحـضرية  الـشؤون  إدارة أدوات فبتكيي ـ يقومـون  ممن

 وتعزيزها وتطبيقها

 الـــوطني الـــصعيد علـــى والـــدعوة القـــدرات تعزيـــز) د(
 أمانـا  وأكثـر  اسـتدامة  لإحداث تطورات حـضرية أكثـر  

 التعامـل  على قدرة وأكثر بالكوارث للتأثر عرضة وأقل
 والكوارث الصراعات بعد ما أوضاع مع

 موئـل  مـع  عاملةال والمدن الحكومات عدد زيادة ‘١’ )د(
في  للقـدرات  عمـل  أُطُـر  إنشاءمن أجل    المتحدة الأمم

 أجـــل مـــن الحـــضريةفي المنـــاطق  البيئيـــة الإدارةمجـــال 
 المستدامة الحضرية التنمية تحقيق
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 موئـل  مـع  العاملـة  والبلـديات  المـدن  عـدد  زيادة ‘٢’   
ــ المتحــدة الأمــم ــوفير الأمــان بدرجــة   جشللت يع علــى ت

ــلأكـــبر في المـــدن مـــن   ــةتحقيـــق  أجـ ــضرية التنميـ  الحـ
 المستدامة

 تــضطلع الــتي والمــدن الحكومــات عــدد زيــادة ‘٣’   
 مــن أزمــاتالــتي تمــر ب  البــشرية المــستوطنات بــإدارة
ــة إلى ا المــشاريع أنــشطة خــلال  مخــاطر مــن لحــدالرامي

علــى نحـــو  المــستوطنات البـــشرية  إنعـــاش و الكــوارث 
 مستدام

 القـدرات  نـاء وب للتـدريب  الوطنية المؤسسات تعزيز) ه(
 الحاليـة  الاحتياجـات  تلبيـة  في أكـبر  أثـر  تحقيـق  أجـل  من

مـا يخـص   في ،القـدرات  وبنـاء  التـدريب  جـالي بم والناشـئة 
 البشرية والمستوطنات للمآوى المستدامة التنمية

ــادة) ه( ــدد زيـ ــسات عـ ــة المؤسـ ــدريب الوطنيـ ــاء للتـ  وبنـ
 المتحـدة  الأمـم  موئـل  ومنـاهج  أدلة تستخدم التي القدرات

 المستدامةوالتنمية  البشرية لمستوطناتل ويأالمفير تو في

  
 الاستراتيجية  

ــستدامة      تقــع ٩-١٢ ــة الم ــأوى والتنمي ــوفير الم ــى عــاتق شــعبة ت ــامج الفرعــي عل  مــسؤولية البرن
الاســتراتيجية الرئيــسية للبرنــامج الفرعــي، المكونــة مــن  م إطــلاق وســيت .للمــستوطنات البــشرية

الـدورة الثالثـة للمنتـدى الحـضري العـالمي، والحملـتين العـالميتين         فيالدعوة على النطاق العالمي،    
وتترافـق مـع هـاتين       .، وستدعمها برامج عالميـة     الحضرية وحسن الإدارة أمونة  يازة الم الحلضمان  

الحملتين جهود لتحقيق هدف إعلان الألفيـة المتعلـق بتحقيـق تحـسن كـبير في حيـاة مـا لا يقـل                       
 والهـدف المتعلـق بالميـاه       ٢٠٢٠لأحيـاء الفقـيرة بحلـول عـام         نسمة من سكان ا     مليون ١٠٠عن  

الـسكان  النصف في عـدد  نسبة ب للتنفيذ، المتمثل في تخفيض غوالمرافق الصحية لخطة جوهانسبر 
 .٢٠١٥فر لهم مياه الشرب المأمونة والمرافق الصحية الأساسية بحلول عام االذين لا تتو

 جــدول أعمــال الموئــل في شركاء الــبئــة كــل وسيــسعى هــذا البرنــامج الفرعــي إلى تع  ١٠-١٢
هــدف تحــسين س لتحقيــق يكــن لــلتعزيــز بــروز الحملــتين وزيــادة أثرهمــا علــى الــصعيد العــالمي ل

تفـادي تفـاقم   بغيـة  هـذه الأحيـاء،   نـشوء  هـدف منـع   لتحقيـق  الأحياء الفقيرة فحسب بل أيضاً    
أعمـال الموئـل وربــط    الحملتـان بمثابـة نقطــتي انطـلاق لتنفيـذ جــدول     وسـتكون  .أزمـة التحـضر  

علـى أشـكال   بوجه خـاص   التركيز وسينصب . التنفيذية والمعيارية على جميع الأصعدةالأنشطة
ة، وطرائـق   رشـيد جديدة من التخطيط الحضري بوصفها أجزاء لا تتجزأ من الإدارة الحضرية ال           

ذلـك  الأحياء الفقيرة وتحسينها، كمـا شـددت علـى        نشوء  فعالة من حيث التكلفة لتحقيق منع       
 .٢٠٠٥من نتائج مؤتمر القمة العالمي لعام ) م (٥٦الفقرة في الجمعية العامة 

 البرامج العالمية، التي تشمل الأنشطة المعيارية وأنـشطة بنـاء القـدرات وإدارة              وستنجز ١١-١٢
، متلكــات، وحقــوق الــسكن والملكيــة، وإدارة الأراضــي والمأمونــةرف المتعلقــة بالحيــازة الماالمعــ
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، في  أمنـا كثر  الأدن  المبيئة الحضرية، والمياه والمرافق الصحية، ومنع الكوارث وإدارتها و        وإدارة ال 
إطار الحملتين، مما يساعد علـى ترجمـة العمـل المعيـاري إلى إجـراءات عمليـة في الحيـاة الواقعيـة                      

 برامج عالمية بـدء الحمـلات الوطنيـة وتنفيـذ خطـط      وستدعم .على الصعيدين الوطني والمجتمعي
 القـدرة   وسـتكون  .سياسـات وأدوات جديـدة    وضـع    لمتابعة الحملات الوطنية مـن خـلال         عمل

علــى الــصعيدين الــوطني والمحلــي علــى الاضــطلاع بــالتخطيط الفعــال، وإدارة المــأوى وتــوفيره،  
ــ ــاء القــدرات  صصالأساســية والخــدمات مدعومــة بتــدريب مخ ــ بنى والأراضــي، وال ــرامج لبن  وب

ذه الاســتراتيجية التركيــز علــى دور لهــين الملامــح الخاصــة  مــن بــوســيكون .ؤســساتالموتعزيــز 
 / ومنظمات المجتمع المحلي والأشخاص المصابين بفـيروس نقـص المناعـة البـشرية            ،المرأة والشباب 

في الجهــود المبذولــة مــن أجــل تحــسين أحــوال المــأوى  فعلــيين الإيــدز كمــشاركين ومــستفيدين 
 .اسيةوالإدارة الحضرية والوصول إلى الخدمات الأس

 إلى الميـــاه والمرافـــق الـــصحية، سينـــصب التركيـــز علـــى إنـــشاء شـــراكات   وبالنـــسبة ١٢-١٢
ــادة      ــاه والمرافــق الــصحية لتعزيــز زي اســتراتيجية بــين أصــحاب المــصلحة الرئيــسيين في مجــال المي

 برنامجا موئل الأمـم المتحـدة لتـوفير         ويهدف .مستويات الاستثمار الذي يراعي مصلحة الفقراء     
مدن الأفريقية وتوفير المياه للمدن الآسيوية إلى تعزيز قدرات المدن على تحـسين التغطيـة               المياه لل 

 التركيـز بـشكل رئيـسي علـى اسـتراتيجيات التغـيير المملوكـة محليـاً                 وسـيتم  .على الصعيد المحلي  
ــسياسية لاعتمــاد سياســات وأنظمــة اســتثمارات تراعــي      ــز الإرادة ال والأنــشطة المــصممة لتعزي

 هـذا الـسياق، سيـستعمل الـصندوق الاسـتئماني للميـاه والمرافـق الـصحية         وفي .راءمصلحة الفق ـ
 ولإجـراء اختبـار ميـداني لتـصاميم         ةقدمة من مـصادر مانح ـ    كأداة لدعم وتحسين فعالية المعونة الم     

 .المدى البعيدفي للاستدامة لمعرفة قابليتها الاستثمارات 
 

 ٢ الفرعي البرنامج  
  جدول أعمال الموئلرصد  

 
رصــد وتقيــيم التقــدم المحــرز نحــو تحقيــق غايــات جــدول أعمــال الموئــل وأهــداف إعــلان الألفيــة وخطــة: هــدف المنظمــة

 بشأن الأحياء الفقيرة ومياه الشرب المأمونة والمرافق الصحية جوهانسبرغ للتنفيذ

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

عرفة على الصعيد العـالمي بـين     تحسين الإبلاغ والم   )أ(
جــدول في شركاء الــالحكومــات، والــسلطات المحليــة، و 

أعمــــال الموئــــل في مــــا يتعلــــق بــــأحوال واتجاهــــات      
أوجـه عـدم المـساواة      المستوطنات البـشرية، بمـا في ذلـك         

وأفـــضل الممارســـات، وكـــذلك في مـــا يتعلـــق بالتقـــدم  

ــالمي  ‘ ١’ )أ( زيـــــادة عـــــدد استعراضـــــات التقريـــــر العـــ
ــالم في     ــة مــدن الع ــر حال ــشرية وتقري للمــستوطنات الب

 مجلات ذائعة الصيت

زيادة عدد المـدن الـتي صـدرت بـشأنها مؤشـرات        ‘ ٢’ 
 في قاعدة بيانات المؤشرات الحضرية
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المحرز في تنفيذ جدول أعمـال الموئـل وتحقيـق الأهـداف            
  بشأن الألفيةات الصلة من إعلان الأمم المتحدةذ

ــد ا ‘ ٣’   ــدد المراصـ ــادة عـ ــستعمل  زيـ ــتي تـ ــضرية الـ لحـ
ــا      ــا تكنولوجي ــا فيه ــات الحــضرية، بم ــات المعلوم برامجي
نظـــم المعلومـــات الحـــضرية والمعلومـــات الجغرافيـــة،     
ــسياسات أو التخطــيط     ــلإدارة الحــضرية أو وضــع ال ل

 الحضري

زيـــادة عـــدد البلـــدان والمـــدن المـــشمولة بتحليـــل ‘ ٤’  
 أوجه عدم المساواة في الحضر

ى البيانات العالمية للمـستوطنات     زيادة الطلب عل  ‘ ٥’  
 البشرية وزيادة استعمالها

ــا     ‘ ٦’   ــا فيهــ ــات، بمــ ــضل الممارســ ــدد أفــ ــادة عــ زيــ
ــات الــــتي تــــشير إلى   ــساهم في الممارســ ــات تــ سياســ

 نجاحها، وتعريفها وتوثيقها ونشرها

الحكومات والسلطات المحلية وشـركاء     زيادة فهم   ) ب(
قتـــصاد آخـــرين في جـــدول أعمـــال الموئـــل لمـــساهمة الا 

 الحضري والإقليمي في التنمية الوطنية

زيـــادة عـــدد الطلبـــات علـــى المبـــادئ التوجيهيـــة ‘ ١’ )ب(
لسياسات موئل الأمم المتحـدة واسـتراتيجياته المتعلقـة         
بالروابط المتزنة بين المناطق الريفية والحضرية في تنميـة   

 المستوطنات البشرية وإدارتها

 مـــن الحكومـــات زيـــادة عـــدد الطلبـــات المقدمـــة‘ ٢’  
شركاء في جــدول أعمــال الموئــل للحــصول  وســائر الــ

على المشورة المتعلقة بالمعلومـات والـسياسات المتـصلة         
 بمسائل تنمية الاقتصاد الحضري ذات الصلة

ــات و ) ج( ــي الحكومـ ــادة وعـ ــزيـ ــدول في شركاء الـ جـ
ــل ب  ــال الموئـ ــز الأعمـ ــدرتعزيـ ــى  ةقـ ــور  علـ ــيم المنظـ تعمـ

الـــشباب في أنـــشطة الجنـــساني والـــشراكات وشـــواغل  
 المستوطنات البشرية

زيادة عدد برامج المستوطنات البشرية التي تعمـم        ‘ ١’ )ج(
 مراعاة المنظور الجنساني وتعزز تمكين المرأة

زيادة عدد برامج المستوطنات البشرية التي تعمـم        ‘ ٢’ 
 الشراكات

ــة   ‘ ٣’   ــشراكات والتحالفــات العامل ــادة عــدد ال في زي
 امج المستوطنات البشريةرصد وتنفيذ برمجال 

زيادة عدد برامج المستوطنات البشرية التي تعمـم        ‘ ٤’  
مراعـــاة شـــواغل الـــشباب والتنميـــة الـــتي يتزعمهـــا       

 الشباب
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 الاستراتيجية  

 في وتتمثـل ،  مسؤولية هذا البرنامج الفرعـي علـى عـاتق شـعبة الرصـد والبحـوث           تقع ١٣-١٢
جـدول أعمـال الموئـل وإنـشاء مراصـد حـضرية             فيشركاء  ال ـالعمل والتعاون بـشكل وثيـق مـع         

  :للقيام بما يلينتظم وطنية ومحلية للمشاركة في جهد منسق وم

وطنيـة عـن    العالميـة و  العلومات  المبيانات و الجمع ومقارنة وتحليل وتوثيق ونشر       )أ( 
البـــشرية، بمـــا في ذلـــك المؤشـــرات، وأفـــضل الممارســـات      ت أحـــوال واتجاهـــات المـــستوطنا  

المحـرز نحـو تحقيـق أهـداف      والتشريعات التمكينية، من أجـل تقيـيم التقـدم   رشيدة لوالسياسات ا
الألفيــة علــى النحــو  بــشأن الأمــم المتحــدة جــدول أعمــال الموئــل، فــضلا عــن أهــداف إعــلان   

بالأحيـاء الفقـيرة وميـاه     ، ولا سـيما فيمـا يتعلـق   ٥٥/٢المنصوص عليـه في قـرار الجمعيـة العامـة     
   الصحية؛الشرب المأمونة والمرافق

وتطــوير واختبــار ونــشر وتعمــيم سياســات واســتراتيجيات جديــدة       ديــد تح )ب( 
وابتكارية تتعلق بتخطيط المنـاطق الحـضرية وإدارتهـا، والتنميـة الاقتـصادية الحـضرية، والـروابط                 

فـرص العمـل في الحـضر،     الريفية، والحد من الفقر وتـوفير  والمناطق الإنمائية بين المناطق الحضرية
 الجنس وتمكين المرأة، والشراكات والشباب؛ونوع 

نقــل وتبــادل الــدروس المــستفادة مــن أفــضل الممارســات علــى أســاس شجيع تــ )ج( 
الجنـوب والجنـوب، مـع تركيـز خـاص علـى            بلـدان   الـشمال والجنـوب وبـين       بلـدان   العلاقة بين   

 ؛عاون بين المدنالت

التقريـران   بمـا فيهـا       النتائج والاستنتاجات من خـلال مختلـف المنـشورات،         نشر )د( 
 . العالمي للمستوطنات البشرية وتقرير حالة مدن العالمالتقرير :الرئيسيان التاليان

 
 ٣ الفرعي البرنامج  
  الإقليمي والتقنيالتعاون  

 
سياسات والاســتراتيجيات والــبرامج المتعلقــة بالمنــاطق الحــضرية والإســكان،صــياغة وتنفيــذ الــ وتعزيــز: هــدف المنظمــة

 أساساً  القدرات ذات الصلة على الصعيدين الوطني والمحليوتنمية
 

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

تعزيــز القــدرات الإقليميــة والوطنيــة والمحليــة علــى      ) أ(
تنفيــذ سياســات واســتراتيجيات وبــرامج المــستوطنات     

بوجه خاص علـى الحـد مـن الفقـر      البشرية، مع التركيز

زيــادة عــدد البلــدان الــتي تعــزز قــدرة مؤســساتها   ‘ ١’ )أ(
 في الحضر على وضع استراتيجيات للحد من الفقر
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الطبيعية والكوارث الـتي    الحضر والتصدي للكوارثفي
 يتسبب فيها الإنسان

زيـادة عـدد البلـدان الـتي تعـزز كفـاءة مؤســساتها       ‘ ٢’ 
 تضررللتصدي للكوارث والحد من ال

ت الوطنيــــة المتعلقــــة بالــــسكن تحــــسين الــــسياسا) ب(
ــم       ــل الأم ــة لموئ ــايير العالمي ــاً للمع ــة الحــضرية وفق والتنمي
المتحـدة وزيـادة المعرفـة الإقليميـة للأحـوال والاتجاهـات       

 الحضرية

ــايير الإدارة   ‘ ١’ )ب( زيـــادة عـــدد البلـــدان الـــتي تنفـــذ معـ
 الحضرية

زيــــادة عــــدد البلــــدان الــــتي تنفــــذ الــــسياسات   ‘ ٢’ 
لمتعلقـــة بتحـــسين الأحيـــاء الفقـــيرة والاســـتراتيجيات ا

 ها نشوئومنع

زيادة عدد الشركاء المـشاركين في رصـد أحـوال      ‘ ٣’  
المــــستوطنات البــــشرية مــــن خــــلال توثيــــق أفــــضل   
الممارسات وإعداد تقـارير وطنيـة وإقليميـة عـن حالـة            

 المدن

إدمـــاج التحـــضر المـــستدام في أطـــر الأمـــم  زيـــادة ) ج(
ــة المتحـــدة للمـــساعدة  ــتراتيجيات والإنمائيـ وخطـــط اسـ

 اسـتراتيجية الحـد مــن   اتالتنميـة الوطنيـة، بمـا فيهـا ورق ـ    
 الفقر، عند وجودها

 عدد الأفرقة القطرية للأمم المتحـدة الـتي أدمجـت       زيادة) ج(
الذي يراعي مصالح الفقراء في أطـر الأمـم         المستدام  التحضر  

 الإنمائيةالمتحدة للمساعدة 

  
 الاستراتيجية  

 وبغيـة  .ة هذا البرنامج الفرعي على عاتق شعبة التعاون الإقليمي والـتقني           مسؤولي تقع ١٤-١٢
وتتـضمن   .تحقيق هذا الهدف يجمـع موئـل الأمـم المتحـدة بـين المهـام المعياريـة والمهـام التـشغيلية                 

 الأمثلــة المتعلقــة بأفــضل  تقــديم  و،المهــام المعياريــة تحديــد المعــايير واقتــراح القواعــد والمبــادئ      
 .على الصعيد القطري القائمة على الخبرات المكتسبةرشيدة سياسات الالممارسات وال

المساعدة التقنية في وضـع الـسياسات، وبـرامج بنـاء           تقديم   الأنشطة التشغيلية    وتشمل ١٥-١٢
القدرات، والمشاريع التجريبية التي تدعم العمل المعياري لموئل الأمم المتحدة في البلـدان الناميـة               

 وسيــستمر .طلــب الحكومــاتبنــاء علــى اقتــصاداتها بمرحلــة انتقاليــة، وذلــك والبلــدان الــتي تمــر 
 والمـساهمة في    ،مديرو البرامج الوطنية لموئل الأمم المتحدة في دعم الأنشطة المعياريـة والتـشغيلية            

رصد وتنفيذ جدول أعمال الموئل وأهداف إعلان الألفية ذات الـصلة علـى الـصعيدين الـوطني                 
دعـــت في  العامـــة الجمعيـــةإلى أن م حاسمـــاً بـــشكل خـــاص نظـــراً  دورهـــوســـيكون .والمحلـــي

 إلى اعتمــاد اســتراتيجيات إنمائيــة  ٢٠٠٥مــن نتــائج مــؤتمر القمــة العــالمي لعــام   ) أ (٢٢ لفقــرةا
 .لألفيةالإنمائية لهداف الأوطنية شاملة لتحقيق الأهداف الإنمائية المتفق عليها دولياً، بما فيها 
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بنـاء  ستواصـل  ليمية الأنشطة التشغيلية على الصعيد القطري، و المكاتب الإق  وستدعم ١٦-١٢
 نـشوء   الكـوارث وإدارتهـا وضـمان اسـتجابة سـريعة وفعالـة عنـد             الوقايـة مـن     القدرات في مجال    

ــد    ــات وكــوارث بع ــهاء أزم ــصراع، حــسب  انت ــضاءال ــن .الاقت ــرأة   وم ــشارك الم ــع أن ت  المتوق
 برامج والمــشاريع المنفــذة في إطــارمــن الــبنــشاط وأن يــستفيدوا والمــسنون والمعوقــون والــشباب 

 .البرنامج الفرعي
 

 ٤البرنامج الفرعي   
 تمويل المستوطنات البشرية

 
يتـصل بـه تيسير تعبئة الاستثمارات المتأتية من المصادر الدوليـة والمحليـة لـدعم تـوفير المـأوى اللائـق ومـا                  : هدف المنظمة 

يـات تمويـل الإسـكان، وخاصـة في البلـدان الناميـة والبلـدان الـتي تمـر الأساسـية، ومؤسـسات وآل    بنىمن برامج إنمائيـة لل ـ    
 اقتصاداتها بمرحلة انتقالية

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

تعزيز الترتيبات المؤسسية لمؤسسة الأمـم المتحـدة        )أ(
للموئل والمستوطنات البشرية لمساعدة الـدول الأعـضاء         

جــــــدول أعمــــــال الموئــــــل في تعبئــــــة  فيشركاء الــــــو
لتنمية المستوطنات البشرية لـصالح     الاستثمارات اللازمة   

سـيما في البلـدان الناميـة والبلـدان الـتي تمـر        فقـراء، ولا ال
 اقتصاداتها بمرحلة انتقالية

ــوفير مــساكن و    )أ( ــأة لت ــوارد المعب ــد معــدلات الم ــنى تزاي ب
 علـى   أساسية ميسورة التكلفـة، مـع التركيـز بـشكل خـاص           

 المستوطنات غير الرسمية والأحياء الفقيرة

ــادة )ب( ــشرية    زي ــستوطنات الب ــة الم الاســتثمار في تنمي
الـــذي تحـــشده المؤســـسة، بمـــا في ذلـــك مرفقهـــا لترقيـــة 
الأحياء الفقيرة من مصادر داخليـة خاصـة وعامـة، عـبر            

 بـنى آليات مبتكرة لتمويل الإسكان ومـا يتـصل بـه مـن             
 أساسية

عزيــز  لــدان الــتي تعمــل مــع المؤســسة لت    عــدد الب‘ ١’ )ب(
 المتصلة بهالتحتية آليات تمويل الإسكان والهياكل 

ــدى     ‘ ٢’  ــة ل ــشاريع المقبول ــة والم ــصكوك المالي ــدد ال ع
تم تــــصميمها وتجميعهــــا وتطبيقهــــا المــــصارف الــــتي 

 بفعالية

الاسـتثمار العـام ورأس المـال       معـدل حـشد     زيادة  ‘ ٣’  
لمحليـة لترقيـة الأحيـاء      الخاص والادخـار في المجتمعـات ا      

المياه والتصحاح وبـرامج الحيلولـة   في ذلك   الفقيرة، بما   
 دون نشوء الأحياء الفقيرة على الصعيد القطري
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ــسياسات   ‘ ٤’   ــدان الــــــتي عــــــززت الــــ ــدد البلــــ عــــ
ــات    ــصلة والترتيبــ ــة ذات الــ ــلاحات التنظيميــ والإصــ
المؤســـسية الــــتي تيــــسر تعبئــــة الاســــتثمارات العامــــة  

 ورأس المـــال الخـــاص ،عـــات المحليـــةوادخـــارات المجتم
بـنى  لتوفير مساكن ميسورة التكلفة وما يتصل بها مـن     

 تحتية

توسيع نطاق الشراكات بين موئـل الأمـم المتحـدة           )ج(
الدوليـــة والإقليميـــة الـــتي تكفـــل    الماليـــة والمؤســـسات 

نشطة الدعوة والمساعدة التقنية الـتي تقـوم بهـا المنظمـة            لأ
 جانب المؤسـسات الماليـة      ع وحشد الاستثمار من   يتشج

في المــــساكن الميــــسورة التكلفــــة والهياكــــل الأساســــية  
المـساعدة  ؤدي إلى زيادة اتـساق وتـأثير        المتصلة بها، مما ي   

 الإنمائية

ــصات     ‘١’ )ج( ــادة المخصـ ــة لزيـ ــشراكات المقامـ ــدد الـ عـ
 الاستثمارية لتحسين المستوطنات البشرية

ــروض وحافظــات ضــمانات     ‘ ٢’  ــستوى الق ــادة م زي
لقــــروض مــــن جانــــب المؤســــسات الماليــــة الدوليــــة ا

ــة  ــوفير والإقليمي ــة و  لت ــسورة التكلف ــساكن المي ــبنى الم ال
 الشراكاتتلك الأساسية الناتجة عن 

  
 الاستراتيجية  

تقع مسؤولية هذا البرنامج الفرعي على عاتق شعبة تمويـل المـستوطنات البـشرية الـتي                 ١٧-١٢
وتكـرس  . لأمم المتحـدة للموئـل والمـستوطنات البـشرية    تعد المرتكز المؤسسي لأنشطة مؤسسة ا     

لاتخــاذ حـشد المـوارد اللازمـة     لمـن أج ـ المؤسـسة أنـشطتها للعمـل إلى جانـب الـدول الأعـضاء       
وتتـضمن اسـتراتيجية   .  أساسـية بنىتوفير المساكن الميسورة التكلفة وما يتصل بها من  لمبادرات  

 :تنفيذ الهدف ما يلي

ؤسسية للمؤسسة لتحقيق مزيد من التعبئة الفعالـة للمـوارد،   تعزيز الترتيبات الم   )أ( 
 الأساسـية المتـصلة بـه في        البنىمن القطاعين العام والخاص على السواء، لأغراض توفير المأوى و         

البلــدان الناميــة والبلــدان الــتي تمــر اقتــصاداتها بمرحلــة انتقاليــة، مــع التركيــز بوجــه خــاص علــى    
 والفئات المنخفضة الدخل وعلى تنفيذ هـدف إعـلان الألفيـة            احتياجات سكان الأحياء الفقيرة   

 المتعلـق بمنـع نـشوء       ٢٠٠٥ القمة العالمي لعـام      هدف نتائج مؤتمر  المتعلق بترقية الأحياء الفقيرة و    
 ؛))م (٥٦، الفقرة ٦٠/١انظر القرار (الأحياء الفقيرة 

ــستهدفة مــن خــلا      )ب(  ــشغيل الم ــدء الت ــوال ب ــة وأم ــساعدة التقني ــديم الم ــق تق ل مرف
الأحياء الفقيرة التابع للمؤسسة لوضع ودعـم آليـات لتعبئـة المـدخرات ورؤوس الأمـوال المحليـة                  

الأساســية في بنى  والمـأوى المناســب وال ـ ،بهـدف تحـسين فــرص تـوافر الـسكن الميــسور التكـاليف     
ــة       ــة انتقالي ــصاداتها بمرحل ــر اقت ــتي تم ــدان ال ــة وفي البل ــدان النامي ــى   . البل ــاء عل ــام، بن ــب والقي طل



A/61/6/Rev.1 

 

191 07-23676 
 

لنـهوض  التي تـستهدف ا   الحكومات، بتقديم المشورة التقنية وتيسير عمليات التبادل بين الأقران          
ــة والترتيبــات المؤســسية الــتي يمكــن للــدول      ــة، والإصــلاحات التنظيمي ــأطر الــسياسات الوطني ب
الأعضاء استخدامها لتمكين المـصارف الخاصـة وشـركات التـأمين ومؤسـسات التمويـل البـالغ                

من تمويل مساكن ميـسورة التكلفـة ومـا يتـصل           ؤسسات الادخار والائتمان المجتمعية     مالصغر و 
  ومن ثم حشد استثمار عام ومساعدة إنمائية رسمية محدودين؛،أساسيةبنى بها من 

العمـــل مـــع مجموعـــة البنـــك الـــدولي، ومـــصارف التنميـــة الإقليميـــة، وســـائر   )ج( 
لأمم المتحـدة، وسـائر الـشركاء ذوي الـصلة،          المصارف الإنمائية، والقطاع الخاص، ووكالات ا     

افظـات  بحمن أجل ربط أنشطة موئل الأمم المتحدة المعياريـة وأنـشطته في مجـال التعـاون الـتقني                   
استثمارات مؤسسات التمويل، وتعبئـة التمويـل مـن المـصادر الدوليـة للاضـطلاع بـدور حفـاز                 

الأحيــاء الفقــيرة وتنميــة ســائر    وتحــضيري في مجــال تعبئــة الاســتثمارات المحليــة بهــدف ترقيــة       
 .المستوطنات البشرية لصالح الفقراء

 
 الولايات التشريعية  
 قرارات الجمعية العامة  

 إعلان بشأن المدن والمستوطنات البشرية الأخرى في الألفية الجديدة ٢٥/٢-دإ

 عن البيئة والمستوطنات البشرية العام الأمينتقرير  ٥٣/٢٤٢

 بشأن الألفيةتحدة  المالأممإعلان   ٥٥/٢

تعزيز ولاية ومركـز لجنـة المـستوطنات البـشرية ومركـز ودور ووظيفـة مركـز                  ٥٦/٢٠٦
 )الموئل(للمستوطنات البشرية  المتحدة الأمم

 متابعة مؤتمر نتائج قمة الألفية ٥٧/١٤٤

التنفيــذ والمتابعــة المتكــاملان والمنــسقان لنتــائج المــؤتمرات الرئيــسية ومــؤتمرات      باء٥٧/٢٧٠
 في المجالين الاقتصادي والاجتماعي المتحدة الأمملقمة التي تعقدها ا

الــدورة الاســتثنائية للجمعيــة العامــة المعنيــة بــإجراء اســتعراض وتقيــيم شــاملين   ٥٧/٢٧٥
) الموئـل الثـاني   (المعـني بالمـستوطنات البـشرية        المتحـدة    الأمـم لتنفيذ نتائج مؤتمر    

 ) الأمم المتحدةبرنامجوتعزيز 

 ٢٠١٥-٢٠٠٥، “الماء من أجل الحياة”عقد الدولي للعمل ال ٥٨/٢١٧

 برنامج لإجراء المزيد من التغييرات: تعزيز الأمم المتحدة ٥٨/٢٦٩
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 )٣ و ٢ و ١البرامج الفرعية  (٢٠٠٥نتائج مؤتمر القمة العالمي لعام   ٦٠/١

تعزيــز الإغاثــة في حــالات الطــوارئ والإصــلاح والــتعمير والوقايــة في أعقــاب   ٦٠/١٥
 الكارثة الناجمة عن أمواج تسونامي التي عصفت بالمحيط الهندي

تعزيــز تنــسيق المــساعدة الإنــسانية الــتي تقــدمها الأمــم المتحــدة في حــالات          ٦٠/١٢٤
 )٣ و ١البرنامجان الفرعيان (الطوارئ 

الطبيعيـة،  عدة الإنـسانية في ميـدان الكـوارث         التعاون الدولي بشأن تقديم المسا     ٦٠/١٢٥
 )٣ و ١البرنامجان الفرعيان (لتنمية لإغاثة إلى مرحلة امن مرحلة ا

ــة      ٦٠/١٣٠ ــائج دورة الجمعي ــة ونت ــة الاجتماعي ــائج مــؤتمر القمــة العــالمي للتنمي ــذ نت تنفي
 العامة الاستثنائية الرابعة والعشرين

البرنامجـــان الفرعيـــان (ل التنميـــة ـلي لتمويـــمتابعــة وتنفيـــذ نتـــائج المـــؤتمر الـــدو  ٦٠/١٨٨
 )٤ و ٢

 وبرنــامج مواصــلة تنفيــذ جــدول أعمــال     ٢١تنفيــذ جــدول أعمــال القــرن     ٦٠/١٩٣
  ونتائج مؤتمر القمة العالمي للتنمية المستدامة٢١ القرن

واصـلة تنفيـذ برنـامج العمـل مـن أجـل        متابعة وتنفيذ استراتيجية موريشيوس لم     ٦٠/١٩٤
 )٣ و ١يان البرنامجان الفرع(التنمية المستدامة للدول الجزرية الصغيرة النامية 

 )٣ و ١البرنامجان الفرعيان (الاستراتيجية الدولية للحد من الكوارث  ٦٠/١٩٥

 )٣ و ١البرنامجان الفرعيان (الكوارث الطبيعية وقلة المناعة إزاءها  ٦٠/١٩٦

وتعزيــــز  ) الموئل الثاني(تنفيذ نتائج مؤتمر الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية  ٦٠/٢٠٣
 )موئل الأمم المتحدة(ة للمستوطنات البشرية برنامج الأمم المتحد

 )٢٠٠٦-١٩٩٧(تنفيــذ عقــد الأمــم المتحـدة الأول للقضاء على الفقر  ٦٠/٢٠٩

الاجتماع الرفيع المـستوى    : مؤتمر الأمم المتحدة الثالث المعني بأقل البلدان نموا        ٦٠/٢٢٨
عمــل العقــد المعــني باســتعراض منتــصف المــدة العــالمي الــشامل لتنفيــذ برنــامج  

  لصالح أقل البلدان نموا٢٠١٠-٢٠٠١

 قرارات ومقررات المجلس الاقتصادي والاجتماعي، واستنتاجاته المتفق عليها

ــا    ٢٠٠٢/١ ــق عليهـ ــتنتاجات المتفـ ــصادي   ٢٠٠٢/١الاسـ ــس الاقتـ ــز المجلـ ــادة تعزيـ  لزيـ
ــاء      ــة المجلــس علــى الوف ــه الأخــيرة لمعاون والاجتمــاعي، بالاســتفادة مــن إنجازات
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 المنوط به في ميثاق الأمم المتحدة وعلى النحو الـوارد في إعـلان الأمـم                بالدور
 المتحدة بشأن الألفية

 التنفيذ المنسق لجدول أعمال الموئل ٢٠٠٣/٦٢

والمنـسقين   التنفيذ والمتابعـة المتكـاملين       دور المجلس الاقتصادي والاجتماعي في     ٢٠٠٥/٤٨
  تعقدها الأمم المتحدةلقمة التيلنتائج المؤتمرات الرئيسية ومؤتمرات ا

 قرارات مجلس الإدارة

ــة     ١٨/٤ ــة العام ــرار الجمعي ــذ ق ــم المتحــدة    ٥٣/٢٤٢تنفي ــين مركــز الأم ــاون ب  والتع
الـبرامج الفرعيـة    (وبرنامج الأمم المتحدة للبيئـة      ) الموئل(للمستوطنات البشرية   

 )٣ إلى ١

لـق بتحـسين حيـاة      تنفيذ ورصد هدف إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفيـة المتع           ١٩/٥
 سكان الأحياء الفقيرة

 المياه والإصحاح في المدن  ١٩/٦

 حقوق المرأة ودورها في تنمية المستوطنات البشرية وترقية الأحياء الفقيرة  ١٩/١٦

 الشباب والمستوطنات البشرية  ٢٠/١

 المساواة بين الجنسين في تنمية المستوطنات البشرية  ٢٠/٧

 عالميالمنتدى الحضري ال  ٢٠/١٠

ــرة       ٢٠/١٩ ــامج الأمــم المتحــدة للمــستوطنات البــشرية لفت ــة برن ــامج عمــل وميزاني برن
 ٢٠٠٧-٢٠٠٦ السنتين

 
 ١البرنامج الفرعي 

 توفير المأوى والتنمية المستدامة للمستوطنات البشرية  

 قرارات مجلس الإدارة  

 إعمال حق الإنسان في السكن المناسب  ١٦/٧

 ية الحضرية المستدامةالبعد الريفي للتنم  ١٧/١٠

 التعاون الدولي واستعراض الآليات لرصد تنفيذ جدول أعمال الموئل  ١٨/٥
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تكثيف الحوار بشأن اللامركزية الفعالة وتعزيـز الـسلطات المحليـة داخـل إطـار           ١٨/١١
 تنفيذ جدول أعمال الموئل

 الحملتان العالميتان من أجل ضمان الحيازة وحُسن الإدارة الحضرية  ١٩/٣

ــامج الأمــم        ١٩/٤ ــشرية وبرن ــامج الأمــم المتحــدة للمــستوطنات الب ــاون بــين برن التع
 المتحدة للبيئة

 اللامركزية وتعزيز السلطات المحلية  ١٩/١٢

 تعزيز إشراك المجتمع المدني في نظم الإدارة المحلية  ٢٠/١٦

 تطبيق اللامركزية وتقوية السلطات المحلية  ٢٠/١٨

 شرة للجنة المعنية بالتنمية المستدامةالدورة الثالثة ع  ٢٠/٢٠
 

 ٢البرنامج الفرعي 

 رصد جدول أعمال الموئل  

 قرارات الجمعية العامة  

التقريــر العــالمي عــن المــستوطنات البــشرية والتقــارير الدوريــة عــن التعــاون          ٣٤/١١٤
 والمساعدة الدوليين في ميدان المستوطنات البشرية

لها الــدورة الاســتثنائية للجمعيــة العامــة لإجــراء     نطــاق المــسائل الــتي ســتتناو    ٥٥/١٩٤
اســتعراض وتقيــيم شــاملين لتنفيــذ نتــائج مــؤتمر الأمــم المتحــدة للمــستوطنات    

 )الموئل الثاني(البشرية 

 الدراسة الاستقصائية العالمية عن دور المرأة في التنمية ٥٩/٢٤٨

 السياسات والبرامج المتصلة بالشباب  ٦٠/٢

ر العالمي الرابع المعـني بـالمرأة والتنفيـذ التـام لإعـلان ومنـهاج عمـل                 متابعة المؤتم  ٦٠/١٤٠
 بيجين ونتائج الدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين للجمعية العامة

 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي  

التنفيــذ والمتابعــة المتكــاملان والمنــسقان للمــؤتمرات الرئيــسية ومــؤتمرات القمــة   ٢٠٠١/٢٢
 التنفيذ المنسق لجدول أعمال الموئل: ها الأمم المتحدةالتي تعقد
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 قرارات مجلس الإدارة  

 البُعد الريفي للتنمية الحضرية المستدامة  ١٧/١٠

 دور السلطات المحلية  ١٨/١٠

  الريفية والتحضر المستدام-الروابط الحضرية   ١٩/١٠

 زيادة إشراك الشباب في أعمال موئل الأمم المتحدة  ١٩/١٣

أفضل الممارسات والسياسات السليمة والتشريعات التمكينية لـدعم التحـضر            ٢٠/٦
 المستدام وبلوغ الأهداف الإنمائية المتفق عليها دولياً

 
 ٣البرنامج الفرعي   

 التعاون الإقليمي والتقني  

 قرارات الجمعية العامة   

 عالميدمج الاقتصادات التي تمر بمرحلة انتقالية في الاقتصاد ال ٥٩/٢٤٣

الاســـتعراض الـــشامل الـــذي يجـــري كـــل ثـــلاث ســـنوات لـــسياسة الأنـــشطة  ٥٩/٢٥٠
 أجل التنمية التي تضطلع بها منظومة الأمم المتحدة التنفيذية من

 تقديم المساعدة إلى اللاجئين والمشردين في أفريقيا ٦٠/١٢٨

 قرارات مجلس الإدارة  

 التعاون الإقليمي والتقني  ١٩/٧

 تي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقاليةالبلدان ال  ١٩/١٥

 تنمية المستوطنات البشرية في الأراضي الفلسطينية المحتلة  ١٩/١٨

 برنامج خاص للمستوطنات البشرية من أجل الشعب الفلسطيني  ٢٠/١٤

 مدراء برنامج الموئل والمكاتب الإقليمية  ٢٠/١٥

 رث الطبيعية والاصطناعيةالتقييم وإعادة الإعمار في أعقاب التراعات والكوا  ٢٠/١٧
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 ٤البرنامج الفرعي   
 تمويل المستوطنات البشرية  

 قرار الجمعية العامة  

 إنشاء مؤسسة الأمم المتحدة للموئل والمستوطنات البشرية )٢٩-د (٣٣٢٧

  مجلس الإدارةاقرار  

 تعزيز مؤسسة الأمم المتحدة للموئل والمستوطنات البشرية  ١٩/١١

ــدعيم مرف ــ  ٢٠/١١ ــل     ت ــابع لمؤســسة الأمــم المتحــدة للموئ ــاء الفقــيرة الت ــة الأحي ق ترقي
 والمستوطنات البشرية
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 ١٣البرنامج 
  والعدالة الجنائية والإرهابالمراقبة الدولية للمخدرات ومنع الجريمة  

 
 التوجه العام  

تدامة أدرجت الجمعية العامة في إعلان الأمم المتحدة بـشأن الألفيـة تحقيـق التنميـة المـس                 ١-١٣
ــة المــستدامة أبعــاد كــثيرة  . ضــمن أهــداف المنظمــة  فهــي تقتــضي تقاســم مــوارد هــذا   . وللتنمي

كمـا تقتـضي حـسن إدارة تلـك المـوارد حـتى يمكـن        . الكوكب من أجل تعزيز كرامـة الإنـسان      
غـير  ”غير أنه من المهم تحريـر الأفـراد مـن عـبء الـسلوك               . للأجيال المقبلة أن ترث عالما أفضل     

أجل حفـظ حيـاتهم وكرامتـهم وأسـباب كـسب رزقهـم والمـساعدة علـى بعـث                   من  “ المتحضر
ويدخل هذا الجانب في صميم أعمـال مكتـب الأمـم المتحـدة المعـني               . القيم المجتمعية لمنع الجريمة   

بالمخدرات والجريمة، الذي أُنيطت به مهمة مساعدة الدول الأعضاء في حربها على المخـدرات              
وقد أعربـت الـدول الأعـضاء أيـضا     . هاب بجميع أشكاله ومظاهرهغير المشروعة والجريمة والإر   

في إعلان الألفية عن تصميمها على تكثيف الجهود المبذولة لمكافحة الجريمة عبر الوطنية بجميـع               
أبعادها، وعلى مضاعفة الجهـود لتنفيـذ التزامهـا بمكافحـة مـشكلة المخـدرات في العـالم، وعلـى           

 .اب الدولي بجميع أشكاله ومظاهرهاتخاذ إجراءات متضافرة ضد الإره

وتعتبر الإجـراءات المتخـذة لمكافحـة مـشكلة المخـدرات العالميـة، والأعمـال الإجراميـة                  ٢-١٣
العالمية والإرهاب بجميع أشـكاله ومظـاهره مـسؤولية جماعيـة مـشتركة تقتـضي الاضـطلاع بهـا                   

 .في إطار متعدد الأطراف واتباع نهج متكامل ومتوازن إزاءها

، بـأن   ٢٠٠٥قد سلمت الجمعية العامة بوضـوح في نتـائج مـؤتمر القمـة العـالمي لعـام                  و ٣-١٣
وقد بين ذلـك كلـه بجـلاء الموقـف          . الجريمة المنظمة والإرهاب هما من الشواغل الأمنية الرئيسية       

الاســتراتيجي الــذي يتبنّــاه مكتــب الأمــم المتحــدة المعــني بالمخــدرات والجريمــة في إطــار العلاقــة   
 . التنمية والأمن وحقوق الإنسانالعامة بين

وتقوم التوجيهات المتعلقة بالسياسة العامة التي يأخـذ بهـا مكتـب الأمـم المتحـدة المعـني                ٤-١٣
الاتفاقيـات الدوليـة لمراقبـة المخـدرات، واتفاقيـة          ) أ: (بالمخدرات والجريمـة علـى الأسـس التاليـة        

البروتوكولات الملحقـة بهـا، واتفاقيـة الأمـم         الأمم المتحدة لمكافحة الجريمة المنظمة عبر الوطنية و       
المتحــدة لمكافحــة الفــساد، والــصكوك القانونيــة العالميــة لمكافحــة الإرهــاب بجميــع أشــكاله          

القــرارات الرئيــسية الــصادرة عــن  ) ج(إعــلان الأمــم المتحــدة بــشأن الألفيــة؛  ) ب(ومظــاهره؛ 
لذي أنشئ بموجبـه برنـامج منـع    ، ا٤٦/١٥٢الهيئات التشريعية، وخصوصا قرار الجمعية العامة     

ــراران    ــة، والقـ ــة الجنائيـ ــة والعدالـ ــة   ٤٦/١٨٥ و ٤٥/١٧٩الجريمـ ــامج مراقبـ ــشأن برنـ ــيم بـ  جـ
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دورة الجمعية العامـة الاسـتثنائية العـشرون بـشأن مكافحـة مـشكلة المخـدرات                ) د(المخدرات؛  
ادي والعـشرين،   مواجهـة تحـديات القـرن الح ـ      : إعلان فيينا بـشأن الجريمـة والعدالـة       ) هـ(العالمية؛  

قـرار الجمعيـة العامـة    (الذي اعتمده مؤتمر الأمـم المتحـدة العاشـر لمنـع الجريمـة ومعاملـة المجـرمين              
، )، المرفـق  ٥٦/٢٦١قـرار الجمعيـة العامـة       (، وخطـط العمـل المتـصلة بتنفيـذه          )، المرفق ٥٥/٥٩

مجــال منــع التحالفــات الاســتراتيجية في : وإعــلان بــانكوك بــشأن أوجــه التــآزر والاســتجابات  
الجريمة والعدالة الجنائية، الذي اعتمده مؤتمر الأمم المتحـدة الحـادي عـشر لمنـع الجريمـة والعدالـة           

والتوصــيات المنبثقــة عــن نتــائج مــؤتمر  ) و(؛ )، المرفــق٦٠/١٧٧قــرار الجمعيــة العامــة (الجنائيــة 
 ).٦٠/١قرار الجمعية العامة  (٢٠٠٥القمة العالمي لعام 

ثة لبرنامج عمل مكتـب الأمـم المتحـدة المعـني بالمخـدرات والجريمـة هـي           والأركان الثلا  ٥-١٣
 :كما يلي

إجراء أبحاث وتحليلات لزيادة المعرفـة بمـسائل المخـدرات والجريمـة والإرهـاب               )أ( 
 وفهمها، وتوسيع قاعدة الأدلة اللازمة لوضع السياسات العامة واتخاذ القرارات التنفيذية؛

ضع المعايير من أجـل مـساعدة الـدول علـى التـصديق علـى       الأعمال المتعلقة بو  )ب( 
المعاهدات الدولية وتنفيـذها، وصـوغ تـشريعات وطنيـة بـشأن المخـدرات والجريمـة والإرهـاب                  
بجميــع أشــكاله ومظــاهره، وتــوفير خــدمات الأمانــة والخــدمات الفنيــة إلى الهيئــات ذات الــصلة  

 المنشأة بمعاهدات وهيئات الإدارة؛

عاون التقني الميدانيـة الراميـة إلى تعزيـز قـدرة الـدول الأعـضاء علـى                 مشاريع الت  )ج( 
 .مكافحة المخدرات غير المشروعة والجريمة والإرهاب لدى طلبها

وقد هيأت العولمة بيئة تيسّر تدفق المخدرات غير المشروعة والجريمة والإرهـاب بجميـع               ٦-١٣
نى مـن تحريـر التجـارة وتـدفق المنـافع           فالفوائـد الـتي يمكـن أن تج ـ       . أشكاله ومظاهره عبر الحـدود    

العامــة تقابلــها مــن جهــة أخــرى عولمــة المخــاطر الــتي تهــدد حيــاة الأفــراد وكرامتــهم ومــصادر    
لذلك، فإن مكتب الأمم المتحدة المعـني بالمخـدرات والجريمـة يهـدف مـن وراء              . كسب رزقهم 

لم أكثـر أمنـا في مواجهـة        أنشطته إلى المساهمة في تحقيق الأمن والعدالـة للجميـع، أي جعـل العـا              
 .الجريمة والمخدرات والإرهاب

وهـذه الرؤيــة شموليـة واستــشرافية وتحـدد إطــار الاسـتراتيجية المتوســطة الأجـل لمكتــب       ٧-١٣
وتقوم تلك الاستراتيجية علـى     . الأمم المتحدة المعني بالمخدرات والجريمة الجاري إعدادها حاليا       

حة والخـبراء الـداخليين أو الخـارجيين، وهـدفها          إجراء مفاوضات مستفيضة مع أصحاب المـصل      
ــة    ــشمولية والانتقائي ــين ال ــوازن ب ــق الت ــسبية للمكتــب     . تحقي ــزة الن ــد المي ــها ضــرورة تحدي ويقابل
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بوضوح وتمهيد السبيل لزيادة استراتيجيات الشراكة مـع الجهـات الفاعلـة الرئيـسية في الميـادين                 
 .ذات الصلة

دافـه، سـوف يبـذل قـصارى جهـده لمراعـاة المنظـور              ولدى سعي المكتب إلى تحقيـق أه       ٨-١٣
الجنساني، لا سيما في مشاريعه المتعلقة بالوقاية وتوفير مصادر كسب الرزق البديلـة ومكافحـة               

 .الاتجار بالبشر
 

 ١البرنامج الفرعي   
 البحث والتحليل والدعوة  

 
ها وزيادة الدعم المقدم للوقاية مـن المخـدراتزيادة المعرفة بمسائل المخدرات والجريمة والإرهاب وفهم      : هدف المنظمة 

 .غير المشروعة والجريمة والإرهاب والحد منها

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

ازدياد استخدام المجتمع الدولي لقاعـدة الأدلـة مـن            )أ(
 أجل التصدي لمشاكل المخدرات والجريمة والإرهاب

ــت ‘١’  )أ( ــاد اسـ ــارير ازديـ عمال المنـــشورات والتقـ
التقنية والإحصاءات الصادرة عن مكتب الأمـم       
المتحــدة المعــني بالمخــدرات والجريمــة، وازديــاد     

 الإشارات المرجعية إليها

ــع     ‘٢’   ــارات صــفحات الموق ــدد زي ــاع ع ارتف
 الشبكي وعدد التنـزيلات منها

  الطـب الـشرعي    قـدرات تعزيز القدرات العلميـة و     )ب(
 لوطنيعلى الصعيد ا

 ارتفاع عدد المختـبرات المـشاركة بفعاليـة        ‘١’ )ب(
 في التعاون الدولي

ــب     ‘٢’   ــتي تطلـ ــسات الـ ــدد المؤسـ ــاع عـ ارتفـ
ــة يوفرهــا    الحــصول علــى معلومــات ومــواد تقني
مكتب الأمم المتحدة المعني بالمخدرات والجريمة

م إلى الأنــشطة الوطنيــة لمراقبــة  الــدعم المقــدازديــاد )ج(
 الجريمة والعدالة الجنائيةالمخدرات ومنع 

ارتفاع عدد اتفاقات الـشراكة والتمويـل المبرمـة      )ج(
مــع الحكومــات والمؤســسات والمنظمــات غــير     

 الحكومية وكيانات القطاع الخاص

ازديـــــاد الـــــوعي العـــــام بالمـــــسائل ذات الـــــصلة    )د(
بالمخدرات والجريمـة والإرهـاب بجميـع أشـكاله ومظـاهره           

لمتحــدة ذات الــصلة بمنــع الجريمــة  وبمعــايير وقواعــد الأمــم ا 
 والعدالة الجنائية

 ارتفاع عدد زوّار الموقع الشبكي ‘١’  )د(

ارتفاع عدد المحطات التي تذيع معلومـات        ‘٢’  
 عن المخدرات والجريمة والإرهاب
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 الاستراتيجية  

. تتولى شعبة تحليـل الـسياسات والـشؤون العامـة المـسؤولية عـن هـذا البرنـامج الفرعـي                    ٩-١٣
 : وسوف تـشمل الاسـتراتيجية الراميـة إلى بلـوغ الهـدف مـن البرنـامج العناصـر الرئيـسية التاليـة                     

،  العـالم  في بـشأن مـشكلتي المخـدرات والجريمـة     في حينـها  دقيقـة إحصاءات وتحليلاتتوفير  ) أ(
  ؛مـــع إيـــلاء اهتمـــام خـــاص بالمظـــاهر المحـــددة الـــتي تتخـــذها الجريمـــة علـــى الـــصعيد الإقليمـــي 

مجــال اختبــار  فيدمات الخــتــوفير  )ج(يع قاعــدة الأدلــة اللازمــة لوضــع الــسياسات؛ توســ) ب(
ع والـبرامج والأثـر المترتـب      ــتقيـيم المـشاري   ) د(ي؛  ــات خبراء الطـب الـشرع     ــدرات وخدم ــالمخ

ـــتطوي) هـــ(علــى الأنــشطة؛  ـــتحــسين الت) و(؛  التخطــيط والتحليــل الاســتراتيجيين رـ وازن بــين ـ
التحاور بـشأن الـسياسات العامـة مـع         ) ز( في تخطيط البرامج وصوغ المشاريع؛       الوقاية والإنفاذ 

الجهات المانحة من الحكومات والدول الأعـضاء والمنظمـات الدوليـة وكيانـات القطـاع الخـاص          
التواصل مع المجتمع المدني والمنظمات غير الحكومية ووسـائط الإعـلام           ) ح(بغية حشد الموارد؛    

ز ـ ــع التركيـ ــع بأنشطة محـددة الهـدف في مجـال الـدعوة والاتـصالات، م          الاضطلا) ط(الدولية؛  
ال والـشباب المستـضعفين؛     ــات الأطف ــاص لاحتياج ــام خ ــلاء اهتم ــلام وإي ــط الإع ــعلى وسائ 

التنسيق مع وكالات الأمم المتحدة الأخرى فيما يتعلق بالمـسائل ذات الـصلة بالمخـدرات               ) ي(
 .ع أشكاله ومظاهرهوالجريمة والإرهاب بجمي

 
 ٢البرنامج الفرعي   
 تقديم الخدمات اللازمة لوضع السياسات والتقيد بالمعاهدات  

تيسير وضع السياسات بشأن المسائل ذات الصلة بمكافحة المخدرات والجريمة والإرهـاب بجميـع أشـكاله: هدف المنظمة 
ــصكوك القانو     ــات وال ــدات والاتفاقي ــى المعاه ــصديق عل ــا، وبخاصــةومظــاهره والت ــال له ــصلة والامتث ــة ذات ال ــة الدولي ني

الاتفاقيتان الجديدتان وهما اتفاقية مكافحة الفساد واتفاقية مكافحة الجريمة المنظمـة عـبر الوطنيـة والبروتوكـولات الملحقـة
 .بالأخيرة، بالإضافة إلى تطبيق معايير وقواعد الأمم المتحدة في مجال منع الجريمة والعدالة الجنائية

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

قـدمها في مجـال اتخـاذ       تحسّن نوعية الخدمات التي ي      )أ(
ــة       ــن لجنـ ــل مـ ــة كـ ــسياسات العامـ ــه الـ ــرارات وتوجيـ القـ
ــؤتمر       ــة وم ــة الجنائي ــة والعدال ــع الجريم ــة من المخــدرات ولجن
الدول الأطراف في اتفاقية الأمم المتحـدة لمكافحـة الجريمـة           

نظمة عبر الوطنيـة والبروتوكـولات الـسارية الملحقـة بهـا            الم
ــساد      ــة الفـ ــة مكافحـ ــراف في اتفاقيـ ــدول الأطـ ــؤتمر الـ ومـ

مة من أجـل تنفيـذ      وكذلك نوعية الخدمات المقد   السارية،  

النــسبة المئويــة لأعــضاء المكاتــب الموســعة   ‘١’  )أ(
ــة من ــ  ــة المخــدرات ولجن ــة  للجن ع الجريمــة والعدال

الجنائيــة ومــؤتمرات الــدول الأطــراف في اتفاقيــة  
الأمـــم المتحـــدة لمكافحـــة الجريمـــة المنظمـــة عـــبر 
الوطنيـــة والبروتوكـــولات الملحقـــة بهـــا ومـــؤتمر 
الـــدول الأطـــراف في اتفاقيـــة مكافحـــة الفـــساد 
السارية الذين يبـدون رضـاهم التـام عـن نوعيـة             
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مها تقـــد  نيـــة والموضـــوعية الـــتي   تقالخـــدمات ال أعمال الهيئة الدولية لمراقبة المخدرات
 الأمانة ودقة مواعيدها

النسبة المئوية لأعضاء الهيئة الدولية لمراقبـة        ‘٢’  
المخدرات الذين يبدون رضاهم التام عن نوعية        
الخــدمات الموضــوعية الــتي تقــدمها الأمانــة إلى     

 الهيئة ودقة مواعيدها

بـــة علـــى المخـــدرات وتعزيـــز الـــنظم ارقتـــشديد ال )ب(
  والفساد والإرهابالقانونية لمكافحة الجريمة

 علـى   الـتي تـصدق   ارتفاع عدد الأطـراف      ‘١’ )ب(
اتفاقيــة الأمــم المتحــدة لمكافحــة الجريمــة المنظمــة  

ــا و   ــة وبروتوكولاته ــبر الوطني ــتع ــادا ذهانف  اعتم
علـــى مـــساعدة مكتـــب الأمـــم المتحـــدة المعـــني  

 بالمخدرات والجريمة

 الـتي تـصدق   رتفاع عدد الدول الأعضاء     ا ‘٢’  
الأمــم المتحــدة لمكافحــة الفــساد     علــى اتفاقيــة   

 اعتمــادا علــى مــساعدة مكتــب الأمــم  هانفــذتو
 المتحدة المعني بالمخدرات والجريمة

 علـى   الـتي تـصدق   ارتفاع عدد الأطـراف      ‘٣’  
 ة عــشرتيثــنالعالميــة الاجميــع الــصكوك القانونيــة 

ها، فــضلا عــن نفــذتالأولى لمكافحــة الإرهــاب و
ــة ا     ــو الاتفاقي ــشر، وه ــث ع ــصك الثال ــة ال لدولي

 لقمع أعمال الإرهاب النووي

زيــــادة قــــدرة الــــدول الأعــــضاء علــــى الامتثــــال  )ج(
ــدرات     ــة المخـ ــة بمراقبـ ــة المتعلقـ ــام الـــصكوك الدوليـ لأحكـ

 والجريمة والفساد والإرهاب

 قوانين وطنيـة    تعتمدارتفاع عدد البلدان التي ا     )ج(
أدرجت فيهـا أحكـام المعاهـدات والاتفاقيـات         و

 والجريمـــة ومنـــع الإرهـــاب المتعلقـــة بالمخـــدرات
 بجميع أشكاله ومظاهره

تعزيــز نظــم العدالــة الجنائيــة عــن طريــق اســتعمال     )د(
 المعايير والقواعد وتطبيقها بفعالية

 قوانين وطنيـة    ارتفاع عدد البلدان التي اعتمدت      )د(
وهياكــل وممارســات إداريــة تتماشــى ومعــايير     

 الأمم المتحدة وقواعدها
 

 الاستراتيجية  
وسـوف يتحقـق    . تتولى شعبة شؤون المعاهدات المسؤولية عن هـذا البرنـامج الفرعـي            ١٠-١٣

الهدف من البرنامج عن طريق اتباع استراتيجية متعـددة الجوانـب، تتـألف أساسـا مـن العناصـر                   
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ــة ــة المتعلقــة بالمخــدرات والجريمــة والفــساد     ) أ: (التالي تــشجيع التــصديق علــى الــصكوك الدولي
شكاله ومظاهره، وتنفيذ تلك الصكوك، وذلك بوسـائل منـها بوجـه خـاص              والإرهاب بجميع أ  

ة ومـا يتـصل     ــل التـشريعي  ــتوفير خدمات الدعم والتدريب فيما يتعلق بالمشورة القانونية والمسائ        
تعزيـز قـدرات    ) ب(ك مـن بنـاء القـدرات المؤسـسية، وتيـسير نقـل الخـبرات ذات الـصلة؛                   ــبذل

 علـى تطبيـق التـشريعات المتعلقـة بمكافحـة الإرهـاب طبقـا لـسيادة                 نظم العدالة الجنائيـة الوطنيـة     
تعزيز التعـاون فيمـا بـين       ) ج(القانون والتعاون الوثيق مع لجنة مجلس الأمن لمكافحة الإرهاب؛          

سـيما   رهـاب بجميـع أشـكاله ومظـاهره، ولا    البلدان في مجـال المخـدرات والجريمـة والفـساد والإ      
تــشجيع مواصــلة تطــوير  ) د(ة القانونيــة واســترداد الأصــول؛  تــسليم المجــرمين وتبــادل المــساعد 

معايير الأمم المتحدة وقواعدها، وكذلك تطبيقها واستعمالها، في منع الجريمة والعدالـة الجنائيـة،              
بغية تيسير وضع السياسات العامة وتطبيقهـا، بوسـائل منـها بوجـه خـاص التركيـز علـى اتبـاع                      

أداء مهام الأمانة في مـؤتمر الـدول الأطـراف          ) ـه(دالة الجنائية؛   م الع ــز نظ ـــي تعزي ــنهج شمولي ف  
في اتفاقية مكافحة الفساد ومؤتمر الأطـراف في اتفاقيـة الأمـم المتحـدة لمكافحـة الجريمـة المنظمـة                    

ني والموضـوعي للجنـة     الـتق تـوفير الـدعم      )و(عبر الوطنية والبروتوكولات الـسارية الملحقـة بهـا؛          
لجريمة والعدالة الجنائية ومؤتمر الأمم المتحدة لمنع الجريمة والعدالـة الجنائيـة         المخدرات ولجنة منع ا   

مساعدة الهيئة الدولية لمراقبة المخـدرات      ) ز(والمجلس الاقتصادي والاجتماعي والجمعية العامة؛      
راقبة المخـدرات وزيـادة ذلـك       تعلقة بم لماامتثال الحكومات للمعاهدات الدولية     مدى  على رصد   

التنــسيق والتعــاون مــع الجهــات الفاعلــة الأخــرى، وخــصوصا مــع المعاهــد الــتي   )ح(ل؛ الامتثــا
 .تتألف منها شبكة برنامج الأمم المتحدة لمنع الجريمة والعدالة الجنائية

 
 ٣البرنامج الفرعي   
 المساعدة والمشورة في المسائل التقنية  

 
اج المخـدرات غـير المـشروعة والاتجـار بهـا، والاتجـارإنت ـمـن  الحـد باسـتمرار مـن تعـاطي المخـدرات، و     : هـدف المنظمـة  

بالبشر، وغسل الأموال، والفساد، والإرهاب بجميع أشكاله ومظـاهره، وغـير ذلـك مـن أشـكال الجريمـة عـبر الوطنيـة،
في مجـال العدالـةمـساعدتها    و ،جـه لاومساعدة الدول الأعضاء، بناء على طلبها، على الوقاية من تعـاطي المخـدرات وع             

 .ائية المحلية، بما في ذلك إصلاح العدالة الجنائيةالجن
 

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

ارتفاع عـدد البلـدان الـتي تـستعمل أدوات           ‘١’  )أ(  القانونأحكامتعزيز تطبيق   )أ(
وأدلــة ومــواد تدريبيــة لتحــسين إجــراءات العدالــة 

ا يتعلـق بالفئـات     سيما فيم ـ  الجنائية وممارساتها، لا  
 المستضعفة مثل النساء والأطفال
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 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

ــات      ‘٢’   ــتي تحــسن آلي ــدان ال ــدد البل ــاع ع ارتف
  العدل والقطاع العامقطاعمكافحة الفساد في 

تي تنتــــهي بهــــا ارتفــــاع عــــدد البلــــدان الــــ ‘٣’  
ــدان  ــصراعات والبل ــتي   ال ــة ال ــة انتقالي ــارة بمرحل  الم

ــة لتحــسين    ــة ومــواد تدريبي ــستعمل أدوات وأدل ت
 جراءات العدالة الجنائية وممارساتهاإ

تعزيز قدرة الدول الأعضاء علـى اعتمـاد وتنفيـذ           )ب(
استراتيجيات للوقاية وإعادة التأهيل في مجـال المخـدرات         

 غير المشروعة والجريمة

عدد البلدان التي تعتمد وتنفذ استراتيجيات       ‘١’ )ب(
 وقائية وفقا للمعايير والقواعد الدولية

ــسر    ارتفــاع ‘٢’   ــتي تي ــدان ال ــة للبل ــسبة المئوي  الن
ــادة     ــدة للعــلاج وإع ــى خــدمات جي الحــصول عل

 التأهيل

الـبرامج الوطنيـة    زيادة المساعدة المقدمة إلى      ‘٣’  
ــة إلى الا ــة   راميـ ــيروس نقـــص المناعـ ــن فـ ــة مـ لوقايـ

ــنظم   /البــشرية ــه الــتي ت ــة المــصابين ب الإيــدز ورعاي
لــصالح مــدمني المخــدرات وإلى الــبرامج مــن هــذا  

ضحايا الاتجـــار لـــوبيـــل المنفـــذة في الـــسجون، الق
 بالبشر المحتملين والفعليين

ــن      ‘٤’   ــساعدة أكــبر إلى عــدد أكــبر م ــديم م تق
البلدان من أجل تنفيذ استراتيجيات وطنيـة فعالـة         
وعملية المنحى لخفض الطلب لكي يتـسنى تحقيـق        
ــاءة       ــن إس ــسبة للحــد م ــها بالن ــائج يمكــن قياس نت

 استعمال العقاقير

زيــز قــدرة الــدول الأعــضاء علــى إنفــاذ تــدابير  تع )ج(
مكافحــة الأعمــال الإجراميــة، بمــا فيهــا الفــساد، وغــسل  
الأمــوال، والاتجــار بالبــشر، وتهريــب المهــاجرين، وإنتــاج 

 الأسلحة النارية والمخدرات غير المشروعة والاتجار بها

ارتفاع عدد نظم العدالة الجنائية التي تطبـق    ‘١’ )ج(
 نين الدوليةالمعايير والقوا

ــن      ‘٢’   ــساعدة أكــبر إلى عــدد أكــبر م ــديم م تق
البلــدان لتنفيــذ اســتراتيجيات فعالــة للقــضاء علــى 

 نحو مستدام على المحاصيل غير المشروعة

ــن      ‘٣’   ــساعدة أكــبر إلى عــدد أكــبر م ــديم م تق
ــة المنحــى تهــدف إلى     ــرامج عملي ــذ ب ــدان لتنفي البل
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 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

ار تحقيق نتـائج يمكـن قياسـها في مكافحتـها للاتج ـ          
 غير المشروع بالمخدرات

تقليص زراعة المحاصيل غير المشروعة عـن طريـق           )د(
  الرزقكسب مصادرالتنمية البديلة واستدامة 

زيادة تيسير حصول البلـدان المتـضررة علـى          ‘١’  )د(
ــة     ــساعدة الدوليـ ــادة المـ ــشارية وزيـ ــدمات استـ خـ
المقدمة للبلدان المتـضررة لتزويـدها بمـساعدة تقنيـة          

برامج التنمية البديلة، بما فيها التنمية البديلة       لتنفيذ  
 الوقائية، وتنفيذ سبل مستدامة لكسب الرزق

ــتي تلقـــت     ‘٢’   ــة الـ ــدان المعنيـ ــدد البلـ ــادة عـ زيـ
مساعدة لتوفير مـساعدة إنمائيـة بديلـة للمـزارعين          

 المحتاجين

تعزيز قـدرة بلـدان العبـور في مكافحتـها للاتجـار             )هـ(
 غير المشروع بالمخدرات

زيادة المساعدة المقدمة إلى بلدان العبور، بناء على         )هـ(
طلبها، لتلبية احتياجاتها الخاصة في مكافحتها للاتجـار غـير          

 المشروع بالمخدرات
  

 الاستراتيجية  

وسـوف تـشمل    . تتولى شعبة العمليات المسؤولية الرئيسية عن هـذا البرنـامج الفرعـي            ١١-١٣
إعـداد ونـشر أدلـة ومجموعـات     ) أ(:  الهدف من البرنـامج مـا يلـي    الاستراتيجية الرامية إلى بلوغ   

تزويد الدول الأعضاء، بناء علـى طلبـها، بالمـساعدة          ) ب(من الأدوات ومعايير وقواعد دولية؛      
اللازمة لتعزيز نظم العدل الوطنية عن طريق مختلـف أشـكال التعـاون الـتقني، بمـا في ذلـك نقـل                      

شارية والمعــدات، مــع التركيــز بوجــه خــاص علــى بنــاء  المعــارف والتــدريب، والخــدمات الاستــ
أثر المـشاكل ذات  ب ـالقدرات في مجالي مراقبة المخدرات ومنع الجريمة، مـع إيـلاء اهتمـام خـاص          

تحفيز المنظمات الأخرى على تحقيق نتـائج ناجعـة         ) ج( السكان؛    في الصلة بالمخدرات والجريمة  
 .ومُثلى والعمل في إطار شراكات معها

 
 يات التشريعيةالولا  
 الاتفاقيات  

 ١٩٧٢ عام بصيغتها المعدلة ببروتوكول ١٩٦١ عامالاتفاقية الوحيدة للمخدرات ل 
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ــتن الطــائرات           ــى م ــة عل ــال الأخــرى المرتكب ــالجرائم وبعــض الأفع ــة الخاصــة ب الاتفاقي
)١٩٦٣( 

 )١٩٧٠(اتفاقية قمع الاستيلاء غير المشروع على الطائرات  

 ١٩٧١قلية لعام اقية المؤثرات العاتف 

 )١٩٧١(اتفاقية قمع الأعمال غير المشروعة الموجهة ضد سلامة الطيران المدني  

اتفاقيــة منــع الجــرائم المرتكبــة ضــد الأشــخاص المتمــتعين بحمايــة دوليــة والمعاقبــة عليهــا   
)١٩٧٣( 

 )١٩٧٩(الاتفاقية الدولية لمناهضة أخذ الرهائن  

 )١٩٨٠(ووية اتفاقية الحماية المادية للمواد الن 

البروتوكول المتعلق بقمع أعمال العنف غير المشروعة في المطـارات الـتي تخـدم الطـيران                 
المدني الدولي المكمل لاتفاقية قمع الأعمال غير المشروعة الموجهة ضد سلامة الطـيران             

 )١٩٨٨(المدني 

 )١٩٨٨(اتفاقية قمع الأعمال غير المشروعة الموجهة ضد سلامة الملاحة البحرية  

البروتوكول المتعلق بقمع الأعمال غير المشروعة الموجهـة ضـد سـلامة المنـشآت الثابتـة        
 )١٩٨٨(الموجودة على الجرف القاري 

ات والمـؤثرات العقليـة لعـام       اتفاقية الأمم المتحدة لمكافحة الاتجار غير المشروع بالمخدر        
١٩٨٨ 

 )١٩٩١(اتفاقية تمييز المتفجرات البلاستيكية بغرض كشفها  

 )١٩٩٧(الاتفاقية الدولية لقمع الهجمات الإرهابية بالقنابل  

 )١٩٩٩(الاتفاقية الدولية لقمع تمويل الإرهاب  

ــة         ــة وبروتوكولاتهــا الثلاث ــة الأمــم المتحــدة لمكافحــة الجريمــة المنظمــة عــبر الوطني اتفاقي
 )٢٠٠٣: ، بدء السريان٢٠٠١  و٢٠٠٠(

 )٢٠٠٥: ، بدء السريان٢٠٠٣(اد اتفاقية الأمم المتحدة لمكافحة الفس 

 )٢٠٠٥(الاتفاقية الدولية لقمع أعمال الإرهاب النووي  
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 قرارات الجمعية العامة  

 وضع برنامج فعال للأمم المتحدة في مجال منع الجريمة والعدالة الجنائية ٤٦/١٥٢

 إجراءات مكافحة الفساد  ٥١/٥٩

  العامإعلان الأمم المتحدة بشأن الجريمة والأمن  ٥١/٦٠

 إعلان الأمم المتحدة لمكافحة الفساد والرشوة في المعاملات التجارية الدولية ٥١/١٩١

 تدابير منع الجريمة والعدالة الجنائية الرامية إلى القضاء على العنف ضد المرأة  ٥٢/٨٦

 إعلان سياسي ٢٠/٢-دإ

 إعلان خاص بالمبادئ التوجيهية لخفض الطلب على المخدرات ٢٠/٣-دإ

 التدابير اللازمة لتعزيز التعاون الدولي على مواجهة مشكلة المخدرات العالمية ٢٠/٤-دإ

 تبادل المساعدة والتعاون الدولي في المسائل الجنائية ٥٣/١١٢

 إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفية  ٥٥/٢

 اتفاقية الأمم المتحدة لمكافحة الجريمة المنظمة عبر الوطنية  ٥٥/٢٥

 الحادي والعشرين مواجهة تحديات القرن: ا بشأن الجريمة والعدالةإعلان فيين  ٥٥/٥٩

ــة وأجزائهــا ومكوناتهــا والــذخيرة     ٥٥/٢٥٥ بروتوكــول مكافحــة صــنع الأســلحة الناري
والاتجار بهـا بـصورة غـير مـشروعة، المكمـل لاتفاقيـة الأمـم المتحـدة لمكافحـة                   

 الجريمة المنظمة عبر الوطنية

 الإيدز/يروس نقص المناعة البشريةإعلان التزام بشأن ف ٢٦/٢-دإ

 متابعة نتائج مؤتمر قمة الألفية  ٥٦/٩٥

عاملــــة المجــــرمين ومهمتــــها دور مــــؤتمرات الأمــــم المتحــــدة لمنــــع الجريمــــة وم ٥٦/١١٩
 ومدتها وتواترها

ــة      ٥٧/١٧٠ ــشأن الجريمــة والعدال ــا ب ــذ إعــلان فيين ــة خطــط العمــل لتنفي مواجهــة : متابع
 ينتحديات القرن الحادي والعشر

 مكافحة مشكلة المخدرات العالميةى لعالتعاون الدولي  ٥٧/١٧٤

 اتفاقية الأمم المتحدة لمكافحة الفساد  ٥٨/٤
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تقـديم المـساعدة إلى   : التعاون الدولي على مكافحة الجريمة المنظمة عبر الوطنيـة     ٥٨/١٣٥
الــدول في مجــال بنــاء القــدرات تيــسيرا لتنفيــذ اتفاقيــة الأمــم المتحــدة لمكافحــة  

 لجريمة المنظمة عبر الوطنية والبروتوكولات الملحقة بهاا

تعزيــز التعـــاون الـــدولي والمـــساعدة التقنيــة علـــى تـــشجيع تنفيـــذ الاتفاقيـــات    ٥٨/١٣٦
والبروتوكــولات العالميــة ذات الــصلة بالإرهــاب في إطــار أنــشطة مركــز منــع   

 الجريمة الدولية

خاص ومكافحتـــه وحمايـــة تعزيـــز التعـــاون الـــدولي علـــى منـــع الاتجـــار بالأشـــ ٥٨/١٣٧
 ضحاياه

لحـــادي عـــشر لمنـــع الجريمـــة    الأعمـــال التحـــضيرية لمـــؤتمر الأمـــم المتحـــدة ا     ٥٨/١٣٨
 الجنائية والعدالة

 معهد الأمم المتحدة الأفريقي لمنع الجريمة ومعاملة المجرمين ٥٨/١٣٩

دراتـه في   سـيما ق   تعزيز برنامج الأمم المتحدة لمنع الجريمة والعدالة الجنائية، ولا         ٥٨/١٤٠
 مجال التعاون التقني

 التعاون الدولي على مكافحة مشكلة المخدرات العالمية ٥٨/١٤١

منع ومكافحة الممارسـات الفاسـدة وتحويـل الأصـول المتأتيـة مـن مـصدر غـير                   ٥٨/٢٠٥
 مشروع وإعادة تلك الأصول إلى بلدانها الأصلية

 مكافحة زراعة القنب والاتجار به ٥٩/١٦٠

  الدولية لقمع أعمال الإرهاب النوويالاتفاقية ٥٩/٢٩٠

 ٢٠٠٥نتائج مؤتمر القمة العالمي لعام   ٦٠/١

 التدابير الرامية إلى القضاء على الإرهاب الدولي  ٦٠/٤٣

سـيما قدراتـه في       الجريمة والعدالة الجنائية، ولا    تعزيز برنامج الأمم المتحدة لمنع     ٦٠/١٧٥
 مجال التعاون التقني

 الأمم المتحدة الحادي عشر لمنع الجريمة والعدالة الجنائيةمتابعة مؤتمر  ٦٠/١٧٧

 التعاون الدولي على مكافحة مشكلة المخدرات العالمية ٦٠/١٧٨

أفغانستان بهدف كفالة التنفيذ الفعال لخطتها الخاصـة بتنفيـذ           إلىتقديم الدعم    ٦٠/١٧٩
 المخدرات مكافحة
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المتأتيــة مــن  الأصــــول ل ـــــ وتحويدةــــــات الفاســـــع ومكافحــة الممارســــــمن ٦٠/٢٠٧
 علــى وجــه ول إلى بلــدانها الأصــليةصــمــصدر غــير مــشروع وإعــادة تلــك الأ 

 الخصوص، تمشيا مع اتفاقية الأمم المتحدة لمكافحة الفساد

 قرارات مجلس الأمن

 تدابير مكافحة الإرهاب الدولي )٢٠٠١ (١٣٧٣

 رهابإعلان بشأن الجهود العالمية لمكافحة الإ )٢٠٠١ (١٣٧٧

 إعلان بشأن مسألة مكافحة الإرهاب )٢٠٠٣ (١٤٥٦

 الأخطار التي تهدد السلام والأمن الدوليين بسبب الإرهاب )٢٠٠٤ (١٥٣٥

 الأخطار التي تهدد السلام والأمن الدوليين )٢٠٠٥ (١٦٢٤
 

 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي  

 إنشاء لجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية ١٩٩٢/١

تدعيم برنامج الأمم المتحدة لمنع الجريمـة والعدالـة الجنائيـة فيمـا يتعلـق بتطـوير                  ١٩٩٧/٢٧
 إحصاءات الجريمة وعمليات نظم العدالة الجنائية

تــدابير تعزيــز التعــاون وأداء مرفــق تبــادل المعلومــات عــن المــشاريع الدوليــة في   ١٩٩٩/٢٤
 ميدان منع الجريمة والعدالة الجنائية

 ريمة منعا فعالامنع الج ١٩٩٩/٢٥

 إصلاح نظام العقوبات ١٩٩٩/٢٧

 إدارة قضاء الأحداث ١٩٩٩/٢٨

تــدعيم آليــة : اســتعراض برنــامج الأمــم المتحــدة للمراقبــة الدوليــة للمخــدرات  ١٩٩٩/٣٠
الأمم المتحدة لمراقبة المخدرات على الـصعيد الـدولي ضـمن نطـاق المعاهـدات               

لمبــادئ الأساســية لميثــاق الأمــم  الدوليــة الموجــودة لمراقبــة المخــدرات ووفقــا ل 
 المتحدة

تنفيذ إعلان مبـادئ العـدل الأساسـية المتعلقـة بـضحايا الإجـرام والتعـسف في                  ٢٠٠٠/١٥
 استعمال السلطة

 تدابير تعزيز منع الجريمة الفعال المستند إلى المجتمع المحلي ٢٠٠١/١١
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  الخاضعة للحمايةلحيوانات البريةالاتجار غير المشروع بأنواع النباتات وا ٢٠٠١/١٢

 الجنائيةالعدالة التصالحية في المسائل المبادئ الأساسية لاستخدام برامج  ٢٠٠٢/١٢

 تدابير لتعزيز منع الجريمة منعا فعالا ٢٠٠٢/١٣

ــودين       ٢٠٠٢/١٤ ــال المفقـ ــة بالأطفـ ــسائل المتعلقـ ــصدي للمـ ــة للتـ ــدابير الفعالـ ــرويج التـ تـ
 وبالانتهاك أو الاستغلال الجنسي للأطفال

التعــاون الــدولي والمــساعدة التقنيــة والخــدمات الاستــشارية في منــع الجريمــة         ٢٠٠٣/٢٥
 ةوالعدالة الجنائي

 الحضريةمنع الجريمة  ٢٠٠٣/٢٦

 للحماية باتات والحيوانات البرية الخاضعةالاتجار غير المشروع بأنواع الن ٢٠٠٣/٢٧

يـه، وعلـى تـوفير      التعاون الدولي على منع الاختطـاف ومكافحتـه والقـضاء عل           ٢٠٠٣/٢٨
 المساعدة للضحايا

ــشعوب المــوروث في شــكل ممتلكــات       ٢٠٠٣/٢٩ ــراث الثقــافي لل ــهاك الت ــع جــرائم انت من
 منقولة

 معايير الأمم المتحدة وقواعدها في مجال منع الجريمة والعدالة الجنائية ٢٠٠٣/٣٠

 أداء لجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية ٢٠٠٣/٣١

تعزيــز ســيادة القــانون وإصــلاح مؤســسات العدالــة  : التنميــةســيادة القــانون و ٢٠٠٤/٢٥
 في حــالات إعــادة بمــا في ذلــك الجنائيــة، مــع التــشديد علــى المــساعدة التقنيــة،

 اعاتالبناء بعد الصر

التعــاون الــدولي علــى منــع جــرائم الاحتيــال وســوء اســتعمال الهويــة وتزييفهــا   ٢٠٠٤/٢٦
ــا يتــصل بهــا مــن جــرائم والت    ــة وم حــري عــن تلــك الجــرائم   لأغــراض إجرامي

 وملاحقة مرتكبيها ومعاقبتهم

 مبادئ توجيهية بشأن توفير العدالة للأطفال ضحايا الجريمة والشهود عليها ٢٠٠٤/٢٧

 معايير الأمم المتحدة وقواعدها في مجال منع الجريمة والعدالة الجنائية ٢٠٠٤/٢٨

 افحة غسل الأموالمكمجال تعزيز التعاون الدولي والمساعدة التقنية في  ٢٠٠٤/٢٩

 منع الجريمة الحضرية ٢٠٠٤/٣١
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تنفيذ مشاريع للمساعدة التقنية في أفريقيـا مـن جانـب مكتـب الأمـم المتحـدة                  ٢٠٠٤/٣٢
 المعني بالمخدرات والجريمة

 الحماية من الاتجار بالممتلكات الثقافية ٢٠٠٤/٣٤

ق نظـام العدالـة    يـدز في مراف ـ   الإ/مكافحة انتشار فـيروس نقـص المناعـة البـشرية          ٢٠٠٤/٣٥
 صلاحيةفي المرافق الإلمحاكمة وا قبلالجنائية 

صلة إلى مراقبــة المخــدرات ومنــع الجــرائم ذات ال ــ   مجــال تقــديم المــساعدة في   ٢٠٠٤/٣٩
 اعاتالبلدان الخارجة من الصر

الاتفــاق الثنــائي النمــوذجي بــشأن اقتــسام العائــدات الإجراميــة أو الممتلكــات   ٢٠٠٥/١٤
 باتفاقية الأمم المتحدة لمكافحة الجريمة المنظمة عبر الوطنيـة          المصادرة، المشمولة 

واتفاقية الأمم المتحـدة لمكافحـة الاتجـار غـير المـشروع بالمخـدرات والمـؤثرات                
 ١٩٨٨العقلية لعام 

 حماية الشهود: إجراءات لمكافحة الجريمة المنظمة عبر الوطنية ٢٠٠٥/١٦

  المنظمة عبر الوطنيةالتعاون الدولي على مكافحة الجريمة ٢٠٠٥/١٧

مـساعدة الـدول علـى بنـاء القـدرات تيـسيرا لبـدء              : إجراءات مكافحة الفـساد    ٢٠٠٥/١٨
 نفاذ اتفاقية الأمم المتحدة لمكافحة الفساد وتنفيذها لاحقا

ــات      ٢٠٠٥/١٩ ــذ الاتفاقي ــز تنفي ــة في مجــال تعزي ــدولي والمــساعدة التقني ــدعيم التعــاون ال ت
علقة بالإرهـاب ضـمن إطـار أنـشطة مكتـب الأمـم             والبروتوكولات العالمية المت  

 المتحدة المعني بالمخدرات والجريمة

مبــادئ توجيهيــة بــشأن العدالــة في الأمــور المتعلقــة بالأطفــال ضــحايا الجريمــة    ٢٠٠٥/٢٠
 والشهود عليها

تعزيز قدرة برنامج الأمم المتحـدة لمنـع الجريمـة والعدالـة الجنائيـة علـى التعـاون                   ٢٠٠٥/٢١
  مجال سيادة القانون وإصلاح العدالة الجنائيةالتقني في

 تدابير تعزيز منع الجريمة منعا فعالا ٢٠٠٥/٢٢

 تعزيز الإبلاغ عن الجريمة ٢٠٠٥/٢٣

 تقديم المساعدة الدولية إلى الدول المتضررة بعبور المخدّرات غير المشروعة ٢٠٠٥/٢٧
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، نفــاذ قــوانين المخــدراترؤســاء الأجهــزة الوطنيــة المعنيــة بإتــواتر اجتماعــات  ٢٠٠٥/٢٨
 أوروبا

 
 قرارات لجنة المخدرات  

المبادئ التوجيهية التي تسترشد بهـا الحكومـات في الإبـلاغ عـن تنفيـذ برنـامج                   ٤٢/٤
العمل العالمي وعن التقدم المحرز في تحقيـق الأهـداف والغايـات المحـددة لعـامي                

ــه ، علــى النحــو المــبين في الإعــلان الــسياسي الــذي ا  ٢٠٠٨  و٢٠٠٣ عتمدت
 الجمعية في دورتها الاستثنائية العشرين

متابعة خطة العمل لتنفيذ الإعلان الخـاص بالمبـادئ التوجيهيـة لخفـض الطلـب              ٤٣/٢
 على المخدرات

 تعزيز المساعدة المقدمة إلى متعاطي المخدرات  ٤٣/٣

 الزراعة غير المشروعة  ٤٣/٦

 مراقبة السلائف الكيميائية  ٤٣/٩

عــاون الإقليمــي والــدولي علــى مكافحــة صــنع العقــاقير الاصــطناعية،  تعزيــز الت  ٤٣/١٠
لاتجـــار بهـــا واســـتهلاكها بـــصورة    وخـــصوصا المنـــشطات الأمفيتامينيـــة، وا  

 مشروعة غير

التقرير الأول المقدم كل عامين مـن المـدير التنفيـذي عـن التقـدم الـذي أحرزتـه                     ٤٤/٢
 ٢٠٠٨  و٢٠٠٣الحكومـــات في تحقيـــق الأهـــداف والغايـــات المقـــررة لعـــامي 

والمبينة في الإعلان السياسي الذي اعتمدته الجمعية العامة في دورتها الاسـتثنائية             
 العشرين المكرسة لمواجهة مشكلة المخدرات العالمية معا

ــدابير   ٤٤/١٤ ــاول      الت ــدة لتن ــاط الجدي ــشأن الأنم ــادل المعلومــات ب ــز تب ــة إلى تعزي الرامي
 العقاقير وبشأن المواد المستهلكة

 في )الإيــدز(متلازمــة نقــص المناعــة المكتــسب  /فــيروس نقــص المناعــة البــشرية   ٤٥/١
 سياق تعاطي المخدرات

ــد أفــضل الممارســات          ٤٥/١٣ ــنظم جمــع المعلومــات وتحدي ــق المــستوى الأمثــل ل تحقي
 لمواجهة الطلب على المخدرات غير المشروعة

 ائيدور التنمية البديلة في مكافحة المخدرات والتعاون الإنم  ٤٥/١٤
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تجديــد التأكيــد علــى الجهــود المعنيــة بخفــض الطلــب والوقايــة والمعالجــة امتثــالا   ٤٦/١
 للمعاهدات الدولية لمراقبة المخدرات

ــشرية       ٤٦/٢ ــيروس نقــص المناعــة الب ــة مــن ف ــة بالوقاي ــز الاســتراتيجيات المتعلق  /تعزي
  في سياق تعاطي المخدرات)الإيدز( متلازمة نقص المناعة المكتسب

 تحقيق المستوى الأمثل للنظم المتكاملة للمعلومات عن المخدرات  ٤٧/١

تعزيز مكتب الأمم المتحدة المعني بالمخـدرات والجريمـة ودور لجنـة المخـدرات                ٤٧/٣
 بصفتها واحدة من هيئاته التشريعية

توصيف سمات المخدرات غير المشروعة في مجال إنفـاذ القـوانين علـى الـصعيد            ٤٧/٥
 أقصى قدر من النتائج وتحسين التعاونتحقيق : الدولي

 فعالية مراقبة التسليم  ٤٧/٦

تعزيــز تقاســم المعلومــات عــن الاتجاهــات المــستجدّة في تعــاطي المــواد غــير           ٤٨/١
ــة لم    ــات الدولي ــار الاتفاقي ــة في إط ــار   الخاضــعة للمراقب ــاقير وفي الاتج ــة العق راقب

 المواد بتلك

كتــب الأمــم المتحــدة المعــني بالمخــدرات     تعزيــز برنــامج المخــدرات التــابع لم     ٤٨/٢
 والجريمة ودور لجنة المخدرات بصفتها هيئته التشريعية

 المرأة وتعاطي مواد الإدمان  ٤٨/٦

 تطبيق البحوث في الممارسة  ٤٨/٨

تعزيــز التنميــة البديلــة بــصفتها اســتراتيجية هامــة لمكافحــة المخــدرات وإرســاء    ٤٨/٩
 دة المجالاتعدتنمية البديلة بصفتها مسألة متال

والمـؤثرات العقليـة والاتجـار      ون الـدولي علـى منـع صـنع المخـدرات            تعزيز التعا   ٤٨/١١
ــع تــسريب الــسلائف والمعــدات     مــبه ا بــصورة غــير مــشروعة، مــن خــلال من

 الضرورية وتهريبها، في سياق مشروع بريزم وعملية بيربل وعملية توباز

ير الخـــدمات في مجـــال المعلومـــات زيـــادة قـــدرة المجتمعـــات المحليـــة علـــى تـــوف   ٤٨/١٢
ــة    ــة الـــصحية والخـــدمات الاجتماعيـ ــة وخـــدمات الرعايـ والخـــدمات العلاجيـ

يـدز وبـالأمراض الأخـرى المنقولـة        الإ/للمصابين بفيروس نقص المناعة البـشرية     
ــق  ــاطي الم عــــن طريــ ــياق تعــ ــدم في ســ ــد  الــ ــم الرصــ ــز نظــ ــدرات وتعزيــ خــ

 والإبلاغ والتقييم
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ــام   جمــع واســتعمال البيانــات   ٤٩/١ ــة المتعلقــة بالعقــاقير لــدعم قي  والخــبرات التكميلي
الدول الأعضاء بتقييم شامل لتنفيذ الإعلانات والتدابير التي اعتمدتها الجمعيـة           

 العامة في دورتها الاستثنائية العشرين

الاعتراف بمساهمة المجتمع المدني في الجهـود العالميـة لمعالجـة مـشكلة المخـدرات          ٤٩/٢
قـارير عـن الأهـداف والغايـات الـتي حـددتها الجمعيـة العامـة                في سياق تقـديم ت    

  في دورتها الاستثنائية العشرين٢٠٠٨لعام 

 الاصطناعية  مراقبة السلائف الكيميائية المستعملة في صنع العقاقيرمتعزيز نظ  ٤٩/٣

 الأمــراض الإيـدز وغـيره مـن   /نقـص المناعـة البـشرية    التـصدي لانتـشار فـيروس     ٤٩/٤
  متعاطي المخدراتينريق الدم بالمنقولة عن ط

 مبادرة ميثاق باريس  ٤٩/٥
 

 لجنة المخدرات

تنفيذ خطط العمل المنبثقة عن الـدورة الاسـتثنائية         ل أخرىبيان وزاري مشترك وتدابير      
العشرين للجمعية العامة والمعتمدة خلال الجزء الوزاري من الدورة السادسة والأربعـين للجنـة              

 ٢٠٠٣أبريل / نيسان١٧  و١٦ي ، المعقودة يومالمخدرات
 

 قرارات لجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية

الإدارة الاستراتيجية لبرنامج الأمـم المتحـدة لمنـع الجريمـة والعدالـة الجنائيـة مـن              ١/١
 جانب لجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية

تلـف مظـاهر    خلافة الدول فيما يتعلق بالمعاهدات الدولية الخاصـة بمكافحـة مخ            ٤/١
 الجريمة

الإدارة الاستراتيجية لبرنامج الأمـم المتحـدة لمنـع الجريمـة والعدالـة الجنائيـة مـن              ٧/١
 جانب لجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية

الإدارة الاستراتيجية لبرنامج الأمـم المتحـدة لمنـع الجريمـة والعدالـة الجنائيـة مـن              ٩/١
 نائيةجانب لجنة منع الجريمة والعدالة الج
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 ١٤البرنامج 
 التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أفريقيا  

 
 التوجه العام  

وتنفيـــذ صـــياغة الأفريقيــة علـــى  مـــساعدة البلـــدان  للبرنــامج في  عـــاميتمثــل الهـــدف ال  ١-١٤
الاقتــصادي المـستدام والتنميــة  تحقيـق النمـو   مـن شـأنها أن تــؤدي إلى   سياسـات وبـرامج مناســبة   

شراكة ، حـسبما هـو مرتـأى في ال ـ        مـن الفقـر   د  الح ـأكيد بـصفة خاصـة علـى        الاجتماعية، مع الت  
الجديدة من أجل تنمية أفريقيا والأهداف الإنمائية المتفق عليها دوليا، بمـا فيهـا تلـك الـواردة في                   

واتفاقاتهـا  الأخـرى  إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفية، ونتائج مؤتمرات الأمم المتحـدة الرئيـسية         
 . ١٩٩٢م الدولية منذ عا

ـــ مــن قمــستمدةالبرنــامج ولايــة و ٢-١٤ ـــرار المجلــس الاقتــصادي والاجتماعــ  ألــف ٦٧١ي ــ
وقـد صـيغت هـذه الولايـة     . بموجبـه اللجنـة الاقتـصادية لأفريقيـا    المجلس  أ، الذي أنش  )٢٥ - د(

ادي والاجتمـاعي وفي    ــبمزيد من التفصيل في عدد من قرارات الجمعيـة العامـة والمجلـس الاقتـص              
) ٢٩ -د  (٧٧٩ و) ٢٧ - د (٧٢٦ و )٢٦ -د ( ٧١٨الاقتـصادية لأفريقيـا   ارات اللجنة  قر
 وقد انبثقت ولايات أخرى عن الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيـا             ).٣١ -د   ( ٨٠٩ و

 .٢٠٠٥وعن نتائج ومقررات المؤتمرات العالمية ومن بينها نتائج مؤتمر القمة العالمي لعام 

ــل  ٣-١٤ ــصادية لأفريقيــا      ٢٠٠٦وفي أوائ ــة الاقت ــد للجن ــين التنفيــذي الجدي ــتعرض الأم ، اس
الاتجاهات الاستراتيجية، والبرامج، والهيكـل التنظيمـي، والعمليـات التنظيميـة والإداريـة للجنـة               

. بهدف تعديل أوضاعها لكي تتسنى الاستجابة للتحديات الناشئة أمام أفريقيـا اسـتجابة أفـضل              
سية لعملية الاسـتعراض في الاجتمـاع الـسنوي لمـؤتمر وزراء الماليـة              وقد جرى بحث النتائج الرئي    

/ والتخطيط والتنمية الاقتصادية الأفارقة، المنبثق عن اللجنة الاقتصادية لأفريقيـا المعقـود في أيـار      
، الاقتراحـات الجديـدة الداعيـة       )٣٩ -د   (٨٤٤، الذي أيد تماما، بموجـب قـراره         ٢٠٠٠مايو  

وعلاوة على ذلـك، اعتمـد مـؤتمر قمـة الاتحـاد الأفريقـي المعقـود في                 . ةإلى تعديل أوضاع اللجن   
ــومي   ــانجول، ي ــه /تمــوز ٢ و ١ب ، مقــررا )Assembly/AU/Dec.14 (VII((، مقــررا ٢٠٠٦يولي

رحب فيه بالتزام الأمين التنفيذي للجنـة الاقتـصادية لأفريقيـا بتعزيـز اللجنـة وتعـديل أوضـاعها                 
 تـصادفها أفريقيـا، وأعـاد تأكيـد دور اللجنـة باعتبارهـا مؤسـسة                لمعالجة التحديات الإنمائية الـتي    

ــسية ضــرورية مــن مؤســسات    ــا لمــساعدة وتيــسير أعمــال الاتحــاد    المتحــدة الأمــمرئي في أفريقي
ودعا مؤتمر القمة، بوجه خاص إلى تعزيـز الـشراكة          . الأفريقي والجماعات الاقتصادية الإقليمية   

 .الاقتصادية لأفريقيا ومصرف التنمية الأفريقياللجنة بين لجنة الاتحاد الأفريقي و
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وفي . وإحدى السمات الرئيسية في هذه التحديات هـي شـدة تفـشي الفقـر في أفريقيـا                 ٤-١٤
وتوجـد  .  الاقتـصادية بفعـل الـصراعات العنيفـة        -عدد من البلدان، تعطلت التنمية الاجتماعيـة        

لار واحـد أو أقـل يوميـا، وأفريقيـا هـي      بمنطقة أفريقيا أعلى نسبة في العالم ممن يعيشون على دو    
القارة الوحيدة التي لا تسير في مسار يـؤدي إلى تلبيـة هـدف إعـلان الألفيـة المتمثـل في خفـض                       

ولذلك تواجـه البلـدان الأفريقيـة، وهـي تـسعى إلى         . ٢٠١٥نسبة الفقر إلى النصف بحلول عام       
عمليـة لتعزيـز النمـو المقتـرن        تقليل معدلات شيوع الفقر، تحديا يتمثـل في وضـع اسـتراتيجيات             

كمـا تمثـل    . بالإنصاف وتحقيق التكامل بين اقتصاداتها للتغلب على القيود التي يفرضها التجـزؤ           
العولمة مخاطر للبلدان الأفريقية، ولكنها يمكـن أيـضا أن تعـود عليهـا بالمنـافع، لا سـيما في مجـالي           

دارة الرشـيدة يمكـن أن تـؤدي دورا         كما أن تقوية المؤسـسات وآليـات الإ       . التجارة والاستثمار 
 .رئيسيا في قهر هذه التحديات

ــة ودور  ٥-١٤ ــا للأمــم المتحــدة    اللجن ــا المــزدوج، باعتبارهــا ذراعــا إقليمي الاقتــصادية لأفريقي
وجزءا من المشهد المؤسسي الإقليمي في أفريقيا يهبـها مزايـا نـسبية فريـدة تمكنـها مـن الإسـهام             

وقـوة تلـك اللجنـة مـستمدة مـن          . اء لمعالجـة هـذه التحـديات      الملموس في جهـود الـدول الأعـض       
المكلفـة بالعمـل علـى الـصعيدين         المتحـدة    الأمـم دورها بوصفها الوكالة الوحيدة مـن وكـالات         

وهـذا أمـر شـديد    . الإقليمي ودون الإقليمي لتسخير الموارد وحـشدها لخدمـة أولويـات أفريقيـا     
كة الجديـدة مـن أجـل تنميـة أفريقيـا إقليميـة ودون              الأهمية لأن مناظير الاتحـاد الأفريقـي والـشرا        

وهـذه الميـزة النـسبية تتجلـى أيـضا في دورة اللجنـة القيـادي في تنـسيق                   . إقليمية في المقـام الأول    
 .المشترك بين الوكالات المقدم للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا المتحدة الأممدعم 

لان مع ولاية الاتحاد الأفريقي ومصرف التنميـة        وولاية اللجنة ودورها يتسقان ويتكام     ٦-١٤
وثمــة تفهــم في أفريقيــا لقيــام الاتحــاد . الأفريقــي، المنظمتــان القاريتــان الأخريــان، ومــع دوريهمــا

الاقتـصادية لأفريقيـا بـدور الـذراع الـتقني          اللجنـة   الأفريقي بتوفير الإطـار الـسياسي بينمـا تقـوم           
وســيزداد تعزيــز التعــاون بــين  . مــول والــداعم المــاليويقــوم مــصرف التنميــة الأفريقــي بــدور الم 

المنظمــات الــثلاث بفــضل المواءمــة بــين آلياتهــا المؤســسية وإحيــاء أمانــة مــشتركة لتعزيــز البرمجــة  
ومن المقرر أيـضا تعزيـز دور المكاتـب دون الإقليميـة التابعـة للجنـة لجعلـها                  . المشتركة للأنشطة 

دية الإقليميــة، الأمــر الــذي ســينطوي علــى توقيــع  بمثابــة شــركاء متميــزين للجماعــات الاقتــصا 
 .اتفاقات شراكة تتضمن برامج متعددة السنوات

ــرة     ٧-١٤ ــة في فت ــوخى للجن ــام المت ــديل أوضــاعها هــو   ٢٠٠٩-٢٠٠٨والهــدف الع ــد تع  بع
استعمال ميزتها النسبية لدعم الجهـود القاريـة الهادفـة إلى قهـر التحـديات الراهنـة ولتحقيـق نمـو                     

 :مين وستركز الاتجاهات البرنامجية على الركنين الآتيينوتنمية مستدا
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وقـد أكـدت    . تعزيز التكامل الإقليمي لدعم رؤية الاتحـاد الأفريقـي وأولوياتـه           )أ( 
البلدان الأفريقية دوماً رغبتها في إحكام التكامـل لأجـل جـني الثمـار المرتبطـة بـذلك، الـتي مـن                      

ت الاقتــصادية، وتحــسين وصــلات الهياكــل   قبيــل وفــورات الحجــم، وتقليــل تكــاليف المعــاملا   
الاقتصادية لأفريقيا على إجراء البحوث وتحليـل الـسياسات         اللجنة  ولذلك، ستركز   . الأساسية

ــة إلى         ــساعدات التقني ــديم الم ــدرات وتق ــاء الق ــصادي وبن ــل الاقت ــضايا التكام ــة بق ــة المتعلق العام
 العمل على إنجاز مجموعـة واضـحة        المؤسسات التي تقود عملية التكامل الإقليمي، بالإضافة إلى       

 من الأنشطة والمبادرات عبر الحدود؛

ومـن المـسلّم بـه    . تلبية احتياجات أفريقيـا الخاصـة والتحـديات العالميـة الناشـئة           )ب( 
عمومــا أن لأفريقيــا احتياجــات خاصــة، تــشمل اجتــذاب المــوارد الماليــة للتنميــة، والتوصــل إلى  

رص التجارية، وإضـافة القيمـة بفـضل الإنتـاج، ومكافحـة            تخفيف لعبء الديون، واستغلال الف    
وهـذه الاحتياجـات تتـسم أيـضا بأهميـة          . الإيـدز، وتعلـيم شـعوبها     /فيروس نقص المناعـة البـشرية     

ويمثل برنامج الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيـا         . خاصة في سياق بيئة عالمية سريعة التغير      
ن التصميم لمعالجة التحديات الإنمائية الـتي تواجـه القـارة،     المنبثق عن الاتحاد الأفريقي إطارا حس     

، تأكيـد أهميـة الـدعم       ٢٠٠٥وقد أعـادت الجمعيـة العامـة، في نتـائج مـؤتمر القمـة العـالمي لعـام                   
 .المتماسك للبرامج التي وضعها قادة أفريقيا في إطار الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا

الاقتصادية لأفريقيا سينـشآن بفـضل عـشرة    اللجنة يهما عمل  والركنان اللذان يستند إل    ٨-١٤
ــة      بــرامج فرعيــة مُعــاد ترتيبــها لتفــادي ازدواج المهــام الوظيفيــة، وتعزيــز أوجــه التكامــل، وإزال

وتركـز الـبرامج الفرعيـة      . مظاهر عدم الاتساق، والقيام بالتشديد اللازم على القطاعات الهامـة         
تجاريـــة والماليـــة والاقتـــصادية؛ والأمـــن الغـــذائي والتنميـــة الـــسياسة ال: علـــى المواضـــيع التاليـــة

ــا       ــم والتكنولوجيـ ــات والعلـ ــسخير المعلومـ ــة؛ وتـ ــيدة والإدارة العامـ ــستدامة؛ والإدارة الرشـ المـ
لأغراض التنمية؛ والتعاون الاقتصادي والتكامل الإقليمـي؛ والجنـسانية ودور المـرأة في التنميـة؛               

ــشطة دو   ــة؛ والأن ــة الاجتماعي ــة؛ والإحــصاء؛     والتنمي ــا لأغــراض التنمي ــضطلع به ــة الم ن الإقليمي
 .والتخطيط الإنمائي والإدارة

الاقتــصادية لأفريقيــا منظمــة اللجنــة وســتقوم الاتجاهــات البرنامجيــة علــى الالتــزام بجعــل  ٩-١٤
مستندة إلى المعرفة تمثل طليعة الفكر الإنمـائي في المنطقـة وقـوة دافعـة وراء شـبكة مـن البـاحثين                      

ــسياسة المــشاركين في إنتــاج المعــارف وتقاسمهــا وتعميمهــا   والمم وستــسهل . ارســين وصــناع ال
مبادرة إدارة المعارف علاقات التآزر الشاملة للبرامج الفرعية وسيستند إليهـا التحـسن المـستمر               
ــدول        ــسياسات المعتمــدة مــن ال ــى ال ــا عل ــدورها إيجابي ــتي ســتؤثر ب ــة ال ــايير الأداء والخدم في مع

 .ان الاقتصادية الإقليميةالأعضاء واللج
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الاقتــصادية لأفريقيــا بعــد تعــديل أوضــاعها إلى تحقيــق نتــائج يمكــن اللجنــة  وستــسعى ١٠-١٤
إحـراز  : ومن أهم النتائج المرجـوة  . تحديدها ونتائج ذات مؤشرات إنجاز واضحة وقابلة للقياس       

قيـق المـساواة بـين    تقدم نحـو تحقيـق الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة، بمـا في ذلـك مكافحـة الفقـر وتح             
إضــافة زيــادة الجنــسين؛ وزيــادة التكامــل الإقليمــي؛ وتنميــة القطاعــات الإنتاجيــة بمــا في ذلــك   

القيمــة؛ وزيــادة الانــدماج في الاقتــصاد العــالمي؛ وتحــسين سياســات الاقتــصاد الكلــي ورشــادة   
 .الإدارة الاقتصادية

ات في برنـامج عملـه بأسـره،         وسيستمر عمل اللجنة في دعم النتائج الـشاملة للقطاع ـ         ١١-١٤
لا ســيما بمواصــلة تعمــيم مراعــاة الــشواغل الجنــسانية في شــتى الــبرامج الفرعيــة، ودعــم التــدابير  
المتــصلة بتحــسين الإدارة، والتنميــة الملموســة عقــب الــصراع، وزيــادة الاســتناد إلى حقــوق          

 أن  ٦٠/٢٣٥ قرارهـا    في العـام    الأمـين إلى   العامـة    الجمعيـة وقـد طلبـت     . الإنسان في نهج التنمية   
يقـدم إليهـا في دورتهـا الحاديــة والـستين خطـة عمــل شـاملة مـن أجــل تعزيـز المكاتـب الإقليميــة          

الاقتصادية لأفريقيا اسـتنادا إلى توصـيات مكتـب خـدمات الرقابـة الداخليـة، ويتوقـع أن                  للجنة  
ويتوقــع أن . ، الأنــشطة دون الإقليميــة لأغــراض التنميــة ٧تتــسبب في تنقــيح البرنــامج الفرعــي  
 .٥٨/٢٦٩ العامة الجمعيةتسود في ذلك الحدث أحكام قرار 

الاقتـصادية لأفريقيـا بالنتـائج المتوقعـة، وذلـك بتطـوير الخـدمات الـتي                اللجنـة    وستفي   ١٢-١٤
تقــدمها في مجــالات توليــد المعــارف وتقاسمهــا والــربط بينــها؛ والــدعوة وبنــاء توافقــات الآراء؛   

ولـــذلك، ستواصـــل اللجنـــة إجـــراء البحـــوث وتحليـــل  . قنيوخـــدمات المـــشورة والتعـــاون الـــت
الــسياسات لــدعم صــنع القــرارات المــستنير ووضــع الــسياسات العامــة في المنطقــة والمــساعدة في 

كمـا ستـستعمل خـدمات إسـداء        . عملية بناء توافقات الآراء بشأن المبادرات الدوليـة الرئيـسية         
رة الإقليميــة علــى تــصميم الــسياسات المــشورة بنــاء علــى الطلــب للمــساعدة علــى تحــسين القــد

وستكفل اللجنـة جـودة نواتجهـا بـإدراج عمليـات ضـمان الجـودة في نمـوذج                  . الإنمائية وتنفيذها 
وهــذا ســيكفل المطابقــة لمقتــضى الحــال، والاســتجابة لاحتياجــات العمــلاء، والمــساءلة   . أدائهــا
 .يختص بالتقيد بالعمليات والمعايير المقررة فيما

البرنامج دعما لنقاط قوته النسبية بالاسـتعمال الاسـتراتيجي لـشراكاته مـن              وسيعطي   ١٣-١٤
. أجــل تــسخير المــوارد، وضــمان التماســك، وإقامــة علاقــات التــآزر، وتجنــب ازدواج الجهــود  

ولهذا، ستواصل اللجنة الاعتماد على شراكاتها القائمـة مـع الاتحـاد الأفريقـي ومـصرف التنميـة           
. ة الإقليميـة، ومنظمـات المجتمـع المـدني والقطـاع الخـاص الأفريقيـة              الأفريقي واللجان الاقتصادي  

اللجنـة  وفي الوقت ذاته، ستجرى اتـصالات نـشطة مـع الـشركاء الثنـائيين الـذين دعمـوا عمـل                     
ــا، وذلــك لجمــع الأمــوال وتقاســم الخــبرات والاشــتراك في أداء الخــدمات    . الاقتــصادية لأفريقي
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اليين مـن البلـدان المتقدمـة، ستـساهم اللجنـة في التعـاون              وبالإضافة إلى التعاون مع الشركاء الح     
 .فيما بين بلدان الجنوب وبتوسيع نطاق شراكاتها الفعالة لتشمل بلداناً نامية أخرى في المنطقة

العاملة في أفريقيـا     المتحدة   الأمم وسيجري تعزيز التنسيق والتعاون فيما بين وكالات         ١٤-١٤
وتـدعو إليهـا اللجنـة       المتحـدة    الأمـم ي الـتي تـضم وكـالات        بفضل اجتماعـات التـشاور الإقليم ـ     

وستواصــل اللجنــة المــشاركة في  . دعمــا لأولويــات الــشراكة الجديــدة مــن أجــل تنميــة أفريقيــا  
أعمــال اللجنــة التنفيذيــة المعنيــة بالــشؤون الاقتــصادية والاجتماعيــة، باعتبارهــا الأداة الرئيــسية    

كمــا ســتتعاون . اق نتــائج مــؤتمر القمــة العــالمي لــضمان التماســك الــسياسي والتنفيــذي في ســي 
الإنمائيـة فيمـا يخـتص بتقويـة الـصلات           المتحدة   الأمماللجنة في هذا الصدد مع كيانات مجموعة        

 . المتحدةالأممبين الأنشطة المعيارية والتنفيذية لمنظومة 
 

 ١البرنامج الفرعي   
 التجارة والتمويل والتنمية الاقتصادية  

 
ــق   :هــدف المنظمــة  ــساهمة في تحقي ــن ال الم ــد م ــصادي لانمــو امزي ــيطــردالمقت ــصاد الكل ــل سياســات الاقت ــز تحلي ، بتعزي

  والسياسات القطاعية والتجارة الدولية والشؤون المالية
 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة

قـــدرة الـــدول الأعـــضاء علـــى تـــصميم  تحـــسين )أ(
سياســات ســليمة للاقتــصاد الكلــي وأُطــر مؤســسية  

فضل وتنفيذها ورصـدها، مـن أجـل تحقيـق التنميـة            أ
المــستدامة بمــا يتفــق مــع أولويــات الــشراكة الجديــدة 

 من أجل تنمية أفريقيا

بلدان الـتي تتبـع سياسـات، واسـتراتيجيات،         ال عدد زيادة )أ(
 تؤدي إلى تحقيق المزيد من النمو

قدرة البلدان الأفريقية على الاشـتراك       تحسين )ب(
ضــات التجــارة الثنائيــة والإقليميــة    بفعاليــة في مفاو

 والمتعددة الأطراف

ــدان   )ب( ــادة عــدد البل ــر    زي ــبنى مواقــف أكث ــتي تت ــة ال الأفريقي
اســـتنارة بـــشأن المـــسائل المتـــصلة بالتجـــارة والمـــسائل المتعلقـــة 
 بمنظمة التجارة العالمية والمفاوضات المتعلقة باتفاقات الشراكة

الـسياسات  زيادة القدرة على إعـداد وتنفيـذ         )ج(
والبرامج التجارية والمتعلقـة بتمويـل التنميـة، وذلـك          

 لتعزيز القدرة التنافسية الدولية

الـــذين ) أصـــحاب المـــصلحة (عـــدد المـــسؤولين  زيـــادة  )ج(
يستفيدون من أنشطة اللجنة الاقتصادية لأفريقيا الـذين يبينـون          
أن بوســعهم اســتعمال المعــارف والمهــارات الــتي وفّرتهــا لهــم       

ضــع وتنفيــذ الــسياسات والــبرامج التجاريــة والماليــة،  اللجنــة لو
 أنهم قد استعملوها فعلا أو
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زيادة القدرة على تصميم وتنفيذ السياسات        )د(
ــدرة     ــز القـ ــة لتعزيـ ــة مواتيـ ــئ بيئـ ــتي تهيـ ــبرامج الـ والـ
التنافــسية الدوليــة للقطاعــات الــصناعية وغيرهــا مــن 
ــدول     ــستفيد ال ــة لكــي ت القطاعــات المنتجــة الأفريقي

 عضاء من العولمةالأ

ــصادية      )د( ــة الاقت ــشطة اللجن ــستفيدة مــن أن ــدان الم عــدد البل
ــا الــتي تــبين أن بوســعها اســتعمال المعــارف والمهــارات     لأفريقي
المكتسبة بمساعدة من شعبة التجارة والتنمية الاقتصادية التابعـة         
للجنة الاقتصادية لأفريقيا أو أنهـا قـد اسـتعملت تلـك المعـارف        

 والمهارات
  

 الاستراتيجية  

 تقع المسؤولية عن تنفيـذ هـذا البرنـامج الفرعـي علـى عـاتق شـعبة التجـارة والتمويـل                       ١٥-١٤
والتحـدي الرئيـسي الـذي يواجـه صـانعي الـسياسات في الـدول الأعـضاء              . والتنمية الاقتـصادية  

ولــذلك فــإن البرنــامج الفرعــي ســوف . يتمثــل في تــسريع عمليــة تحقيــق أهــداف إعــلان الألفيــة
ل التأكيـد علـى دراسـة النمـو الـذي يحقـق مـصالح الفقـراء وبحـث مـصادر جديـدة للنمـو                         يواص

ــة       ــة الــتي تتــضمنها الأهــداف الإنمائي ــسقة مــع الأهــداف والأغــراض الإنمائي ــة تكــون مت والعمال
عــدم المــساواة في : وســوف يركِّــز البرنــامج الفرعــي بــصفة خاصــة علــى مــسائل مثــل . للألفيــة

كاملة والمنتجة والعمل اللائق للجميع، بما يشمل النساء والـشباب؛          الدخل؛ وتشجيع العمالة ال   
وزيــادة فعاليــة المعونــة مــع زيــادة تــدفقات رأس المــال؛ وتحــسين المؤســسات مــن أجــل تطــوير     

وسـوف يعـالج البرنـامج الفرعـي الحاجـات الخاصـة            . القطاع الخـاص، وخاصـة الأسـواق الماليـة        
ير الساحلية الناميـة الـصغيرة في أفريقيـا مـن خـلال تحقيـق       لأقل البلدان نموا وللبلدان الجزرية وغ  

ومن هـذه الناحيـة سـوف يـتم         . الأهداف والأغراض الواردة في برنامجي عمل ألماتي وبروكسل       
ــصميم          ــة، لا ســيما بت ــن العولم ــى الاســتفادة م ــة عل ــدان الأفريقي ــى دعــم البل ــدرة عل ــز الق تعزي

ولـذلك، سـيركز    . ن القطاعـات المنتجـة    سياسات وبـرامج متـصلة بالقطـاع الـصناعي وغـيره م ـ           
البرنامج الفرعي أيضا علـى عنـصر التجـارة في برنـامج عمـل اللجنـة، الـذي نُفـذ حـتى الآن في                        

وبمزيــد مــن التحديــد، .  الــسابق، تعزيــز التجــارة والتكامــل الإقليمــي٥إطــار البرنــامج الفرعــي 
ة التجـارة العالميـة وباتفاقـات       يمكن القول بأن البرنامج الفرعـي سـيطرق المـسائل المتـصلة بمنظم ـ            

الشراكة الاقتصادية مع الاتحاد الأوروبي، وبناء قدرات تجارية منتجـة للبلـدان الأفريقيـة بطـرق                
وســيكمل المركــز الأفريقــي للــسياسات  . مــسائل إعــادة التــشكيل والتنويــع والقــدرة التنافــسية  

 مـشورة ودعـم تقـني للـدول     التجارة ما ينبثق عن البرنامج الفرعي من برامج تدريبية وخدمات        
وعلاوة على ذلك، فإنه سيساعد بلدان المنطقة علـى تعزيـز الـنظم الحاكمـة للتجـارة                 . الأعضاء

 .وسياسة الاستثمار

 سيشمل مسار العمل البحـث، والـدعوة والتـدريب، وتـوفير منتـديات لتبـادل أفـضل          ١٦-١٤
وسـتقدم إلى الـدول   . مـع المـدني  الممارسات فيما بين صناع السياسات والجهات الفاعلة في المجت    
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ــة لوضــع          ــدرات الوطني ــى الق ــز عل ــع التركي ــة، م ــساعدة التقني ــها، الم ــى طلب ــاء عل الأعــضاء، بن
ــوا        ــدان نم ــل البل ــلاء اهتمــام خــاص لأق ــذها، مــع إي ــة وتنفي ــصادية والاجتماعي ــسياسات الاقت ال

 .والبلدان الخارجة من الصراعات
 

 ٢البرنامج الفرعي   
 لتنمية المستدامةالأمن الغذائي وا  

 
 الـسياسات والاسـتراتيجيات والـبرامج الــتي    ، وتنفيـذ ،قـدرة الـدول الأعـضاء علـى صـياغة     تعزيـز  : هـدف المنظمـة  

  بين الزراعة و والبيئة بغية تعزيز التنمية المستدامة في أفريقياالتآزرتأخذ في الاعتبار علاقات 
 

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة

ــسين  )أ( ــع  تحـ ــى وضـ ــة علـ ــدرة الوطنيـ ــذ،القـ  ، وتنفيـ
 علاقات الترابط بين الزراعـة      الاعتبارسياسات تأخذ في    

والبيئة لاستخدامها في الخطط والاسـتراتيجيات الوطنيـة        
للتنميــة المــستدامة، والخطــط والاســتراتيجيات الوطنيــة     

  لتحقيق الأمن الغذائي والتنمية المستدامةالأخرى

ــضا    )أ( ــادة عـــدد الـــدول الأعـ ء الـــتي لهـــا خطـــط   زيـ
واســــتراتيجيات وطنيــــة للتنميــــة المــــستدامة، وخطــــط 

 وطنية أخرى، بما في ذلك اسـتراتيجيات        واستراتيجيات
الحد مـن الفقـر، تتـضمن علاقـات التـرابط بـين الزراعـة              

 والبيئة
  

 الاستراتيجية  

برنـامج  التنميـة المـستدامة بالمـسؤولية عـن تنفيـذ هـذا ال             تضطلع شعبة الأمن الغـذائي و      ١٧-١٤
لقمـة  البيـان الختـامي ل    ددت في   ولمواجهة تحديات التنمية المستدامة في أفريقيـا، الـتي ح ـُ         . الفرعي
 وخطة جوهانـسبرغ للتنفيـذ وإطـار الـشراكة الجديـدة مـن أجـل تنميـة أفريقيـا،                    ٢٠٠٥ ةالعالمي

 :سيركز البرنامج الفرعي على الأولويات التالية

  بما في ذلك الثورة الخضراء الأفريقية؛تعزيز التحول الزراعي الهيكلي، )أ( 

 في الاقتصادات المعتمدة علـى الـسلع الأساسـية في أفريقيـا مـن               التنويعتشجيع   )ب( 
 خلال إضافة القيمة للموارد الطبيعية والمنتجات الزراعية؛

 على جمع البيانـات المتعلقـة بمؤشـرات التنميـة المـستدامة، ورصـد               القدرةتعزيز   )ج( 
م المحرز في متابعة نتائج مـؤتمر القمـة العـالمي للتنميـة المـستدامة والتزامـات الـشراكة        وتقييم التقد 

 .فريقيا بشأن التنمية المستدامةأالجديدة من أجل تنمية 

البحـوث وتحليـل الـسياسات والـدعوة؛        : ا يلـي  شـاملة لم ـ  الاستراتيجية   تكونسوف  و ١٨-١٤
ــاء المؤســسا    ــسانية؛ وبن ــسائل الجن ــدريب؛ ووتعمــيم مراعــاة الم ــربيط ات والت ــادل  ت لمعــارف وتب
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المعلومات والخبرات وتعميم أفضل الممارسات؛ وتقديم المساعدة التقنية، بمـا في ذلـك خـدمات               
أيـضا مـع المنظمـات       سينسق ويتعـاون  البرنامج الفرعي   و.  للدول الأعضاء ومؤسساتها   المشورة،

صرف التنمية الأفريقـي، والمنظمـات      موالأخرى التابعة للأمم المتحدة، ولجنة الاتحاد الأفريقي،        
ــالي        ــيم الع ــة، ومؤســسات التعل ــصادية الإقليمي ــة، والجماعــات الاقت ــة الإقليمي ــة الدولي الحكومي

 .والبحث، والقطاع الخاص، ومنظمات المجتمع المدني
 

 ٣البرنامج الفرعي   
 والإدارة العامةشؤون الحكم   

 
القطــاع  المجتمــع المــدني ولجميــع قطاعــات المجتمــع، بمــا في ذلــك ةالرشــيدالإدارة ممارســات تعزيــز : هــدف المنظمــة

  تنمية القطاع الخاص ودور المجتمع المدني، ودعم عملية الآلية الأفريقية لاستعراض الأقرانالخاص و
 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة

تحسن القدرات المؤسـسية والتنظيميـة علـى الحكـم           )أ(
 الإنسان وبناء السلام لتمكين     الديمقراطي وضمان حقوق  

الدول الأفريقيـة مـن تنفيـذ الالتزامـات وتحقيـق الأهـداف             
الإقليمية والدولية، بما في ذلك الشراكة الجديدة من أجل         

 والآلية الأفريقية لاستعراض الأقرانفريقيا أتنمية 

ــادة  )أ( ــصادية   زيـ ــات الاقتـ ــدان والجماعـ ــدد البلـ عـ
مارسـات والـسياسات في     ق أفـضل الم   الإقليمية التي تطبِّ ـ  

الحكـــم الـــديمقراطي وحقـــوق الإنـــسان والـــتعمير بعـــد 
انتهاء الـصراع والأطـر الإنمائيـة في سـياق عمليـة الآليـة              

 الأفريقية لاستعراض الأقران

ــز الأداء      )ب( ــى تعزي ــة عل ــدان الأفريقي ــدرة البل ــادة ق زي
ــبرامج      ــى ال ــسيطرة عل ــسؤولية، وال ــشعور بالم ــشجيع ال وت

ساءلة، والـــشفافية في أوســـاط خدمتـــها والمـــشاريع، والمـــ
 المدنية ومؤسساتها العامة

زيادة عدد البلدان التي تستنبط إجراءات تـشمل         )ب(
ــام     ــاع العـ ــرامج في القطـ ــات وبـ ــذ سياسـ ــع وتنفيـ وضـ
لتحسين الأداء والشفافية ممـا يـسفر عـن تـواتر الإبـلاغ             

 .عن الموارد العامة وتحسين استعمالها

ــين    )ج( ــشراكات ب ــز ال ــام والخــاص   تعزي ــاعين الع القط
ــة    والمجتمــع المــدني في صــياغة الــسياسات والــبرامج الإنمائي

 وتنفيذها وكذلك في تقديم الخدمات

 إنمائيــة  نهــوج زيــادة عــدد البلــدان الــتي تعتمــد      )ج(
  في صياغة السياسات وتنفيذهاتشاركية

  
 الاستراتيجية  

. عـن تنفيـذ هـذا البرنـامج       المـسؤولية   ب تضطلع شـعبة الإدارة الرشـيدة والإدارة العامـة           ١٩-١٤
 لتعزيـز قـدرة     اأساسـي أمـرا   عد تهيئة بيئة مواتية مـن أجـل إدارة سـليمة للاقتـصاد والـشركات                وتُ

ولبلـوغ  . الدولة على إنجاز ولايتها، التي تشمل تحـسين الأداء الاقتـصادي والقـضاء علـى الفقـر             
ــى المجــالات       ــه عل ــي تدخل ــامج الفرع ــداف، ســيركز البرن ــذه الأه ــةه ممارســات الحكــم  :  التالي
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الــديمقراطي؛ ومعــايير حقــوق الإنــسان؛ وإدارة مرحلــة مــا بعــد الــصراع؛ وتعمــيم مراعــاة دور  
: الاسـتراتيجية مـا يلـي   سـوف تـشمل   و. المجتمع المدني؛ وتعزيـز تنميـة القطـاعين العـام والخـاص      

المـساعدة  تقـديم    في مجـال الـسياسات، والتـدريب و        لمـشورة تقديم التقارير التحليلية، وخدمات ا    
 الاسـتثمارات تعزيـز قـدراتها علـى اجتـذاب         لالتقنية إلى الـدول الأعـضاء والمؤسـسات الإقليميـة           

بهدف حفز النمو الاقتصادي المستدام، وتشجيع المؤسسات الصغيرة والمتوسطة، وإيجـاد فـرص             
ــة القطــاع الخــاص    ــز تنمي ــا . العمــل، وحف ــدول     كم ــع ال ــامج الفرعــي شــراكته م ســيعزز البرن

عضاء، بما في ذلك المؤسسات الأكاديميـة، ومنظمـات أوسـاط الأعمـال، ومنظمـات المجتمـع                 الأ
ــي،        ــة الأفريق ــة، ومــصرف التنمي ــصادية الإقليمي ــي، والجماعــات الاقت ــدني، والاتحــاد الأفريق الم

 . والشركاء الإنمائيين الآخرين،ووكالات الأمم المتحدة
 

 ٤البرنامج الفرعي   
 لم والتكنولوجيا لأغراض التنميةتسخير المعلومات والع  

 
اسـتحداث قـدرة علـى وضـع        توفير مقومات البقاء لمجتمع أفريقي للمعلومات، فـضلا عـن           تعزيز و : هدف المنظمة 

 سياسات وبرامج مناسبة للعلم والتكنولوجيا وتكييف تلك السياسات والبرامج وتنفيذها
 

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة

ات البلدان الأفريقية على صياغة وتنفيذ      قدرتحسن   )أ(
ــاملة تراعـــي الفـــروق بـــين    ــتراتيجيات شـ سياســـات واسـ

 الجنسين يقصد منها تسخير المعلومات لأغراض التنمية

ــادة  )أ( ــدد زيـ ــات  عـ ــدان الـــتي وضـــعت سياسـ البلـ
وخططـــــا وطنيـــــة للـــــهيكل الأساســـــي للمعلومـــــات 

 لهيكل الأساسي للبيانات المكانيةلوالاتصالات و

طلاع علـى المعلومـات والاسـتفادة       لااسبل  تحسن   )ب(
ــى    ــة عل ــها لأغــراض التنمي ــصعيد من ــوطني كــل مــن ال  ال

 الإقليميالصعيد دون الإقليمي والصعيد و

ــدد ‘١’ )ب( ــادة عــ ــة ودون زيــ ــادرات الوطنيــ  المبــ
ــبرامج    ــا في ذلــــك الــ ــة، بمــ ــة والإقليميــ الإقليميــ

ــة ــص،النموذجيـــ ــات مَّ المـــ مة لتـــــسخير المعلومـــ
 يةلأغراض التنم

زيادة عدد مشاريع بناء القدرة على إنـشاء         ‘٢’  
كـل مـن الـصعيد الـوطني        اقتصاد المعلومات علـى     

 الإقليميالصعيد دون الإقليمي والصعيد و

تحسين قدرة الدول الأعضاء على تـصميم وتنفيـذ     )ج(
ــا      ــم والتكنولوجي ــز العل ــصلة بتعزي ــرامج مت سياســات وب

 ات الإنمائية لأفريقياالمناسبين لمعالجة التحديات والأولوي

زيـــادة عـــدد البلـــدان الـــتي وضـــعت ونفـــذت       )ج(
سياســـات وبـــرامج متـــصلة بـــالعلم والتكنولوجيـــا مـــن 

 خلال أنشطة اللجنة الاقتصادية لأفريقيا
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 الاستراتيجية  

بالمــسؤولية  والاتــصالات والعلــم والتكنولوجيــا المعلومــات تكنولوجيــا  تــضطلع شــعبة٢٠-١٤
إلى مبــادرة مجتمــع  تــستندوأهــداف هــذا البرنــامج الفرعــي  . ج الفرعــيعــن تنفيــذ هــذا البرنــام 

 الـذي يـدعو     ٢٠٠٥ؤتمر القمة العـالمي     ما جاء في البيان الختامي لم     المعلومات الأفريقي وتعكس    
إلى بناء مجتمـع معلومـات محـوره الإنـسان ويتـسم بالـشمول بغيـة تعزيـز إتاحـة الفـرص الرقميـة                

الرقميـة، ووضـع إمكانـات تكنولوجيـا المعلومـات           الفجـوة    سـد  فيللجميع من أجـل المـساعدة       
 .والاتصالات في خدمة التنمية، والتصدي للتحديات الجديدة التي تواجه مجتمع المعلومات

وجــدول علــى تنفيــذ التــزام تــونس   وســوف يكــون تركيــز البرنــامج الفرعــي منــصبَّا  ٢١-١٤
ئ وخطـة عمـل مـؤتمر القمـة العـالمي          إعـلان مبـاد    المنبـثقين عـن   تونس لمجتمـع المعلومـات      أعمال  

وتحقيقـا  . المعني بمجتمع المعلومات، الذي يشمل خطة العمل الإقليمية الأفريقية لاقتصاد المعرفة          
 تتـسخير تكنولوجيـا  : ثلاثـة مواضـيع واسـعة النطـاق، هـي     بعناية خاصة لهذه الغاية، ستحظى  

زيـادة خـدمات    بت والمعرفـة    المعلومات لأغراض التنمية؛ وتحـسين سـبل الحـصول علـى المعلومـا            
الجهـود  ستمر  ت ـسـوف   و. المكتبات؛ وتعزيز نظم المعلومات الجغرافية من أجل التنمية المستدامة        

الــوطني الــصعيد  المحلــي والــصعيدســعيا إلى التعجيــل بتنفيــذ الاســتراتيجيات الإلكترونيــة علــى   
 تبيـق تكنولوجيـا   دون الإقليمي، مع التركيز بشكل خاص على بناء القدرة علـى تط           الصعيد  و

 مثــل الــصحة والتعلــيم   ،المعلومــات والاتــصالات في قطاعــات اجتماعيــة واقتــصادية رئيــسية     
 المعلومـات والاتـصالات في اسـتراتيجيات    توالإدارة والتجـارة، بمـا في ذلـك دمـج تكنولوجيـا     

قتـصاد  ه العمل أيضا نحـو معالجـة المـسائل الأساسـية والناشـئة المتعلقـة با               وسيوجَّ. الحد من الفقر  
 ضمان أثر تسخير المعلومات لأغراض التنميـة علـى النمـو الاقتـصادي              التي من قبيل  المعلومات،  

 مـن    بالموضـوع  الـصلة للجهات ذات    يةتنسيق الأطر التنظيمية والقانونية، وبناء القدرة التنفيذ      و
 .مؤسسات وأصحاب مصلحة

 الــسياسات الإقليميــة  وســيعزز البرنــامج الفرعــي قــدرة الــدول الأعــضاء علــى معالجــة٢٢-١٤
ــة       ــشورات المتعلق ــق الاجتماعــات، والمن ــا عــن طري ــالعلم والتكنولوجي ــة ب ــة المعني ودون الإقليمي

وكــــان عنــــصر العلــــم . بالمــــسائل ذات الأهميــــة الرئيــــسية، والــــدعوة، والتوعيــــة، والتــــربيط
لبرنــامج والتكنولوجيــا في برنــامج عمــل اللجنــة الاقتــصادية لأفريقيــا ينفــذ حــتى الآن في إطــار ا 

تقـديم المـساعدة     )أ: (مـا يلـي   تـشمل   والاستراتيجية المقررة   . ، تعزيز التنمية المستدامة   ٢الفرعي  
للــدول الأعــضاء في جهودهــا الراميــة إلى وضــع سياســات تكنولوجيــا المعلومــات والاتــصالات 

ــذها؛   ــصلة وتنفي ــسياسات ذات ال ــة    ) ب( ووال ــسخير المعلومــات والمعرف ــى ت ــدرتها عل ــز ق تعزي
ــة؛ لأغــ ــز الحــوار في مجــال     ) ج(و راض التنمي ــادل الخــبرات وأفــضل الممارســات بهــدف تعزي تب

 .السياسات بشأن المسائل المتصلة بتسخير المعلومات لأغراض التنمية
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 ٥ الفرعي البرنامج  
  والتكامل الإقليميالتعاون الاقتصادي  

الأعضاء وتعزيـز عمليـة التكامـل الإقليمـي في أفريقيـا      تعزيز التعاون الاقتصادي الفعال فيما بين الدول  : المنظمةهدف
بتعزيز التكامـل التجـاري والمـادي فيمـا بـين بلـدان أفريقيـا، مـع التـشديد بوجـه خـاص علـى تنميـة الهياكـل الأساسـية                 

 والموارد الطبيعية

  الإنجازمؤشرات  المتوقعةالإنجازات

 وضــع الــسياسات في المتعلقــة بتعزيــز القــدرات الوطنيــة   ) أ(
ــة فيمــا بــين البلــدان الأفريقيــة  مجــالي التجــارة  لأغــراض التنمي

 والتكامل الإقليمي

 سياســاتها الوطنيــة تــوائمزيــادة عــدد البلــدان الــتي   )أ(
ــا للاتفاقيــات     ســعيا إلى تحقيــق التكامــل الإقليمــي وفق

 ةوالبروتوكولات المعتمد

ــدرات ) ب( ــادة الق ــةزي ــاد   الوطني ــال اعتم ــسياسات في مج  ال
ــ المــوارد  الهياكــل الأساســية وبرامج مــن أجــل تنميــة وتنفيــذ ال
 تعزيـز  حـتى يتـسنى   وغيرها من المنافع العامة الإقليمية       الطبيعية

 التجارة داخل المنطقة والتكامل الإقليمي

 ،زيادة عـدد الـسياسات والـبرامج الـتي تعتمـدها          ) ب(
ــذها ــة و ،وتنف  الاقتــصادية الجماعــات البلــدان الأفريقي

 تعزيــز وتنميــة الهياكــل الأساســية وترمــي إلىالإقليميــة 
 غيرها من المنافع العامة الإقليميةو الموارد الطبيعيةو

  
 الاستراتيجية  

والتكامـل الإقليمـي بمـسؤولية تنفيـذ هـذا البرنـامج            التعاون الاقتـصادي    تضطلع شعبة    ٢٣-١٤
دان أفريقيـا؛   التجـارة فيمـا بـين بل ـ   تعزيـز  :علـى مـا يلـي   سيركز هذا البرنامج الفرعي و .الفرعي

م  مجـال تنميـة الهياكـل الأساسـية، سـيقدَّ     وفي .وتعزيز التعاون والتكامـل علـى الـصعيد الإقليمـي    
سـيما فيمـا     الدعم لعنصر الهياكل الأساسـية في الـشراكة الجديـدة مـن أجـل تنميـة أفريقيـا، ولا                  

،  علـى ذلـك    وةوعـلا . لإقليمـي يتعلق بوسائل النقل وتيسير التجارة والمسائل المتصلة بالتكامل ا        
الاقتـصادية الإقليميـة والـدول      الجماعـات   دعم المقـدم إلى     في ال امج الفرعي زيادة    نالبرسيتضمن  
 التعـاون مـع   وسيتواصـل  . مواءمـة وتنـسيق سياسـاتها الحاليـة في مجـال النقـل      مـن أجـل  الأعـضاء  

 ةغيامــن أجــل صــالكــبرى  الــصحراء جنــوبيالواقعــة أفريقيــا بلــدان برنــامج سياســات النقــل في 
كمــا ســيعزز البرنــامج الفرعــي التعــاون الاقتــصادي والتنميــة . سياســة ســليمة للنقــل في أفريقيــا

المتكاملــة وإدارة المــوارد الطبيعيــة، بمــا فيهــا المعــادن، والطاقــة والمــوارد المائيــة علــى الــصعيد          
ــة    . الإقليمـــي ــة في برنـــامج عمـــل اللجنـ ــوارد الطبيعيـ وقـــد جـــرت حـــتى الآن إدارة عنـــصر المـ

. ‘تعزيـز التنميـة المـستدامة   ’، المـسمى  ٢لأفريقيـا في إطـار البرنـامج الفرعـي الـسابق       صاديةالاقت ـ
اســتراتيجيات تنفيــذ البرنــامج الفرعــي في المقــام الأول علــى بنــاء قــدرات البلــدان        ســتركز و

تنـاول المـسائل المتـصلة      ت للسياسات ودارسـات تقنيـة بـصورة متعمقـة           تإجراء تحليلا بالأفريقية  
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البرنـامج الفرعـي علـى الـدعوة وبنـاء      ، سـيركز   عـن ذلـك  وفـضلا  .والتكامل الإقليميبالتجارة 
الاتحــاد الجهــات الرئيــسية صــاحبة المــصلحة، ومــن بينــها      تقــديم المــساعدة إلى  بتوافــق الآراء 

 .الأفريقي والمجموعات الاقتصادية الإقليمية
 

 ٦ الفرعي البرنامج  
 الجنسانية ودور المرأة في التنمية  

 
  في تحقيق النهوض بالمرأة والمساواة بين الجنسين في الدول الأعضاء الإسهام: المنظمةهدف

  الإنجازمؤشرات  المتوقعةالإنجازات

ــادة ) أ( ــيم زي ــسياسات   تعم ــساني في ال ــاة المنظــور الجن مراع
 رالوطنية والبرامج والاستراتيجيات الرامية إلى الحد من الفق ـ       

  الألفيةإعلانوتحقيق أهداف 

تحــسين قـــدرة الـــدول الأعــضاء علـــى تنفيـــذ ورصـــد   ) ب(
 والصكوك والبروتوكولات الإقليميـة     والاتفاقياتالقرارات  

 للمرأةالمقررة والعالمية المتعلقة بحقوق الإنسان 

ــق تعمــيم     )أ( ــتي تطب ــدان ال ــادة عــدد البل مراعــاة زي
 المنظور الجنساني في السياسات والبرامج الوطنية

عتمـد سياسـات ترمـي      تالـتي   زيادة عـدد البلـدان      ) ب(
إلى تنفيــــــذ القـــــــرارات والاتفاقيــــــات والـــــــصكوك   
ــة بحقـــوق    ــة المتعلقـ ــة والعالميـ والبروتوكـــولات الإقليميـ

 للمرأةالمقررة الإنسان 
  

 الاستراتيجية  

ريقـي للمـسائل    المركـز الأف   تقع المسؤولية عن تنفيذ هذا البرنامج الفرعـي علـى عـاتق              ٢٤-١٤
 حقـوق الإنـسان   تعزيـز  : هـذا البرنـامج الفرعـي علـى مـا يلـي      يركزوف وس. الجنسانية والتنمية

دليـل  ’’مثـل للمرأة؛ ومساعدة الدول الأعضاء على اسـتخدام أدوات شـاملة            القانونية قوقالحو
والــسياسات القوميــة إنتــاج الأســر في الحــسابات   اعتبــار تعمــيم مراعــاة المنظــور الجنــساني و   

المؤشــر و ،لمنظــور الجنــسانيالــذي يراعــي اقتــصاد الكلــي ، ونمــوذج الا‘‘والميزانيــات في أفريقيــا
والإنمائيـة؛ وتيـسير تنفيـذ الـصكوك والاتفاقيـات والبروتوكـولات             الأفريقي للمسائل الجنـسانية   

الإقليمية والدولية المتعلقة بالنـهوض بـالمرأة والمـساواة بـين الجنـسين، بمـا في ذلـك منـهاج عمـل                      
 تنفيــذ خطــط العمــل  مــن حيــثاء الــدول الأطــراف بــيجين؛ وتقيــيم أدمنــهاج عمــل داكــار و

ــة   ــة والعالمي ــشر بالإقليمي ــة  ’’ن ــرأة الأفريقي ــر الم ــيُعتمد في    لو .‘‘تقري ــداف، س ــك الأه ــق تل تحقي
الجهــات  وتعزيــز قــدرات الــدول الأعــضاء و بنــاء :البرنــامج الفرعــي علــى الاســتراتيجية التاليــة 

نظـور الجنـساني؛ وتعزيـز شـبكات تبـادل        المصلحة فيما يتعلق بتعميم مراعـاة الم      الأخرى صاحبة   
المـساواة بـين الجنـسين علـى الـصعيدين الإقليمـي والـوطني؛              من أجل تحقيق    المعلومات والدعوة   

 وإتاحــة تحليــل الــسياسات والتــدريب؛ ووضــع  في حينــها،وتقــديم الأدوات والمــساعدة التقنيــة  
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جهـات فاعلـة    طـار شـراكة مـع       في إ   والفقـر  القـضايا الجنـسانية   /برنامج دون إقليمي بشأن المرأة    
 علـى قـدرة الـدول الأعـضاء          أيـضا   البرنـامج الفرعـي    يركزوف  وس .عاملة على الصعيد الوطني   

 حقـوق   عـن الجنـساني  للمنظـور  ومراعيـة  الجـنس  حـسب  لةمفصَّ إحصاءات واستخدام على جمع
وف وس ـ. مرأة، ومنع الصراعات، وبنـاء الـسلا      العنف ضد الم  يشمل  للمرأة، بما   المقررة  الإنسان  
للمـرأة  المقررة   البرنامج الفرعي أيضا إلى بناء القدرة على تعميم مراعاة حقوق الإنسان             يهدف

 .صكوك ومؤسساتما يتصل بها من في النظم القانونية الوطنية و
 

 ٧ الفرعي البرنامج  
  لأغراض التنميةنشطة دون الإقليميةالأ  

 
 يتعلـق بالتكامـل الإقليمـي، عـن طريـق تحـسين الـدعم والـشراكات قدرات الدول الأعضاء فيمـا     تعزيز : المنظمة هدف 

مع أصحاب المصلحة الرئيسيين، ضمن الإطار العام للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا والأهداف الإنمائيـة المتفـق
  الواردة في إعلان الألفيةالأهداف عليها دوليا، بما فيها 

  الإنجازمؤشرات  المتوقعةالإنجازات

الاقتـصادية  الجماعـات   تحسين قدرة الدول الأعضاء و     )أ(
الإقليمية والمنظمات الحكوميـة الدوليـة ومنظمـات المجتمـع          

 في متــسقة  وبــرامج وتنفيــذ سياســاتةغياالمــدني علــى ص ــ
 مجال الاقتصاد الكلي والقطاعي

زيــادة عــدد مــشاريع بنــاء القــدرات والمــساعدة التقنيــة )أ(
 الاقتـصادية الإقليميـةالجماعـات  والتي تتاح للدول الأعضاء  

والمنظمــات الحكوميــة الدوليــة ومنظمــات المجتمــع المــدني في
 المجالات المتعلقة بالتكامل دون الإقليمي والإقليمي

تعزيـــز الـــشراكات علـــى الـــصعيدين دون الإقليمـــي   )ب(
ــسياسات    ــدعوة المتعلقــة بال  ،والإقليمــي مــن أجــل دعــم ال

  التكامل الإقليمي وتنفيذ برامج، السياساتوضعو

زيادة عدد الأنشطة المشتركة مع الـشركاء الرئيـسيين  )ب(
ــا في ذلـــكالإقليمـــي والقطـــري، الـــصعيدين دون علـــى  بمـ

 الأفرقة القطرية التابعة للأمم المتحدة
  

 الاستراتيجية  

المكاتــب دون الإقليميــة إلى علــى عــاتق تنفيــذ البرنــامج الفرعــي عــن سؤولية  تقــع المــ٢٥-١٤
 بالنسبة لشمال أفريقيـا،  الرباط :مسة التابعة للجنة الاقتصادية لأفريقيا التي توجد مقارها فيالخ

ــامي  ــا، وياونــدي  بالنــسبة وني ــا، وكيغــالي  بالنــسبة لغــرب أفريقي لــشرق بالنــسبة لوســط أفريقي
وجـود اللجنـة الاقتـصادية    تعـزز  المكاتـب  هـذه  و .للجنـوب الأفريقـي  بالنسبة أفريقيا، ولوساكا 

 لهـذه الغايـة، سـيجري    وتحقيقـا  .لـها علـى صـعيد المنـاطق دون الإقليميـة الخمـس      خُّيقيا وتدَلأفر
زيــادة مــستويات تعزيــز القــدرات التنفيذيــة في المكاتــب دون الإقليميــة مــن أجــل تمكينــها مــن   

الاقتـصادية الإقليميـة والمنظمـات      الجماعـات   المساعدة التقنية التي تقدمها إلى الـدول الأعـضاء و         
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وطنيـة  البرامج  ال ـسياسات و ال ـية الدولية ومنظمات المجتمع المدني في مجـال وضـع وتنفيـذ             الحكوم
عمـل  الوتنظـيم حلقـات     المـشورة    المـساعدة في تقـديم خـدمات         تتمثـل وف  وس. قليميةالإودون  

تنفيـذ العمـل    لزا  امج الفرعـي دورا محفِّ ـ    ن ـ البر وسـيؤدي . يدانيـة المشاريع  الم ـدراسـية و  اللقات  الحو
للجنــة الاقتــصادية لأفريقيــا ســواء علــى  التابعــة الأخــرى لــبرامج الفرعيــة للمعيــاري التحليلــي وا

وف يكـون  س ـ ، أجل بلوغ هـذه الأهـداف  ومن .الوطنيعلى الصعيد الصعيد دون الإقليمي أو 
الجماعـات   و ، ومـصرف التنميـة الأفريقـي      ،لتعاون مع الاتحاد الأفريقي   شاملا ل البرنامج الفرعي   

المكاتب دون الإقليمية شراكاتها مع وكـالات  ، ستعزز  على ذلكوعلاوة .الاقتصادية الإقليمية
ــا، بمــا    ــة في أفريقي ــرامج الأمــم  يــشمل الاشــتراك  الأمــم المتحــدة العامل لمــساعدة المتحــدة لفي ب

 .هايوتعزيز أثر الجهود المبذولة وتفادي الازدواجية فعلاقات تكاملية الإنمائية، بهدف إيجاد 
 

 ٨  الفرعيالبرنامج  
  في مجال التنميةةدارالإ وتخطيطال  

 
ــةهــدف ــز : المنظم ــة   تعزي ــة والإقليمي ــدرات الوطني ــذ    الق ــصياغة وتنفي ــسبة ل ــتراتيجياتبالن ــة واس ــسياسات الإنمائي ال

 الإدارة الاقتصادية

  الإنجازمؤشرات  المتوقعةالإنجازات

لخـبراء العـاملين   دى ا المهارات التقنيـة والتحليليـة ل ـ      تعزيز
هــــام المالــــذين يــــؤدون اعين العــــام والخــــاص في القطــــ

 لتخطــيط الاقتــصادي الاســتراتيجي والإدارةلساســية الأ
 في الدول الأعضاء

 أدوات وضـع عدد الخبراء الوطنيين القادرين علـى       زيادة  
الطرائــق التحليــل وعمليــات  باســتخدامللــسياسة العامــة 

 الدورات الدراسـية الـتي يعقـدها        من المستمدةوالأدوات  
 الأفريقـي للتنميـة الاقتـصادية والتخطـيط وورقاتـه           المعهد

 التوجيهية
  

 الاستراتيجية  

 هـذا البرنـامج الفرعـي علـى عـاتق المعهـد الأفريقـي للتنميـة           تنفيـذ عـن   سؤولية  الم ـتقع   ٢٦-١٤
العناصر الأساسية لاستراتيجية تحقيق أهداف البرنـامج الفرعـي   تشمل و .الاقتصادية والتخطيط

هـم في  مـن   و ،تزويد كبـار المـوظفين    لوشهادات  رجات  دإلى الحصول على    ي  تؤد برامج   تنظيمَ
 بالمهـارات   ،منتصف حياتهم الوظيفية العـاملين في القطـاعين العـام والخـاص في الـدول الأعـضاء                

 ، القيــام بــذلكوعنــد .اللازمــة لمواجهــة تحــديات سياســات التنميــة الحاليــة والناشــئة في أفريقيــا 
المهارات التي تهدف إلى وضـع إطـار تحليلـي للتخطـيط الاقتـصادي              تعزيز  لسيولى اهتمام خاص    

سياســات لتعميــق فهــم مــسائل التجــارة والتكامــل الإقليمــي   ياغة الاســتراتيجي والإدارة؛ وصــ
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ــة ــ .والعولم ــدم خــدمات  وف وس ــشورة تق ــة إلى م ــة الجماعــات تقني ــصادية دون الإقليمي  .الاقت
الاتحـاد  الـتي مـن قبيـل       ت الإقليميـة الأفريقيـة      الشراكات مع المنظمـا   على تعزيز   المعهد  مل  وسيع

الأفريقي، ومصرف التنمية الأفريقي، ومؤسسات البحث، فضلا عـن وكـالات الأمـم المتحـدة            
 تعاونــه مــع أصــحاب المــصلحة الآخــرين ســواء علــى الــصعيد  ســيعزز؛ كمــا ريقيــافالعاملــة في أ
 .تنمية أفريقياالمتعدد الأطراف بهدف دعم بناء القدرات والصعيد الثنائي أو 

 
 ٩  الفرعيالبرنامج  
 اتالإحصاء  

ــا       : المنظمــةهــدف ــا فيه ــسية، بم ــة الرئي ــصادية والبيئي ــة والاقت ــة والاجتماعي ــاج الإحــصاءات الديمغرافي تحــسين إنت
مؤشرات الأهداف الإنمائية للألفية، وفقا للمعايير والممارسـات الـصائبة المتفـق عليهـا دوليـة، وزيـادة تعمـيم تلـك                      

ــدرات        الإحــص ــاء الق ــذ إطــار العمــل الاســتراتيجي الإقليمــي المرجعــي لبن ــز تنفي اءات واســتعمالها، وكــذلك تعزي
 الإحصائية في أفريقيا

  الإنجازمؤشرات  المتوقعةالإنجازات

القــدرات الإحــصائية للــدول الأعــضاء مــن      تعزيــز )أ(
ــع التقــدم صــوب     ــصادية وتتب أجــل تحــسين الإدارة الاقت

ائية المتفق عليهـا وطنيـا ودوليـا، بمـا        تحقيق الأهداف الإنم  
فيهــا الأهــداف الــواردة في إعــلان الأمــم المتحــدة بــشأن 
الألفيــة، وفي نتــائج مــؤتمرات الأمــم المتحــدة الرئيــسية      

 ١٩٩٢والاتفاقات الدولية منذ عام 

الهيئــات الإحــصائية الــتي تجمــع  عــدد  زيــادة  ‘١’ )أ(
الحــد الأدنى الــلازم مــن مجموعــات البيانــات  

ــام   وتت ــة لعــ ــسابات القوميــ ــام الحــ ــد بنظــ قيــ
١٩٩٣ 

زيــادة عــدد البلــدان الــتي اعتمــدت ونفــذت    ‘٢’ 
 الاستراتيجية الوطنية للتنمية الإحصائية

تعزيز القدرة على جمع إحصاءات مفصلة حـسب         )ب(
الجـــنس وتـــستجيب للاعتبـــارات الجنـــسانية في الفئـــات 

  الاجتماعية -الاقتصادية 

ــة   )ب( ــسبة المئويـ ــادة النـ للمـــشتركين وأصـــحاب زيـ
المصلحة في الحلقات التدريبيـة والدراسـية المنظمـة مـن        
قبل اللجنـة الاقتـصادية لأفريقيـا الـذين يكـشفون عـن             
زيادة معارفهم في مجالي جمـع واسـتعمال الإحـصاءات          
المفــــصلة حــــسب الجــــنس والمــــستجيبة للاعتبــــارات  

 الجنسانية
  

 الاستراتيجية  

. البرنــامج الفرعــي علــى عــاتق المركــز الأفريقــي للإحــصاء تقــع مــسؤولية تنفيــذ هــذا ٢٧-١٤
ــة مــن أجــل جمــع        ــدان الأفريقي ــز القــدرات المؤســسية للبل ــامج الفرعــي تعزي ــستهدف البرن وسي
الإحــصاءات الجيــدة وتبويبــها واســتعمالها لتحــسين الإدارة الاقتــصادية وتتبــع التقــدم المحــرز         
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وسـيجري القيـام بـدور      . فقـا للمعـايير الدوليـة     لتحقيق الأهداف الإنمائية المتفـق عليهـا دوليـا، و         
لبنـــاء القـــدرات ) الجديـــد(الإقليمـــي المرجعـــي إطـــار العمـــل الاســـتراتيجي ”الرائـــد في تنفيـــذ 

ــا ــها اســتراتيجيته     “الإحــصائية في أفريقي ــدان لكــي يــصمم كــل من ــدعم الملائــم للبل ، وتــوفير ال
 الإنجازات المتوقعـة، سـيجري تـوفير        وعند تحقيق . ويعتمدها وينفذها الوطنية للتنمية الإحصائية    

المعلومـــات الدقيقـــة في حينـــها، فـــضلا عـــن التحلـــيلات وتوصـــيات الـــسياسة العامـــة، وكـــذا  
كمــا سيــستهدف البرنــامج . مــساعدات في مجــال بنــاء القــدرة علــى وضــع الــسياسات الوطنيــة 

ارات الفرعي تعزيز القـدرة علـى جمـع الإحـصاءات المفـصلة حـسب الجـنس والمـستجيبة للاعتب ـ                  
 الاجتماعية، وهي مهمة نفذت حـتى الآن في إطـار البرنـامج             -الجنسانية في الفئات الاقتصادية     

 . السابق، تشجيع النهوض بالمرأة٦الفرعي 

تحليل السياسات والدعوة؛ وتعميم مراعاة الاعتبـارات       : وستشمل الاستراتيجية ما يلي    ٢٨-١٤
 المصرفي؛ وتقاسم المعلومـات والخـبرات وتعمـيم      الجنسانية، وبناء المؤسسات والتدريب؛ والتربيط    

أفـــضل الممارســـات؛ وتـــوفير المـــساعدة التقنيـــة؛ بمـــا فيهـــا خـــدمات المـــشورة للـــدول الأعـــضاء  
كمــا سينــسق البرنــامج الفرعــي فيمــا بــين منظمــات الأمــم المتحــدة ولجنــة الاتحــاد    . ومؤســساتها

وليـة الإقليميـة والمنظمـات الدوليـة        الأفريقي ومصرف التنميـة الأفريقـي والمنظمـات الحكوميـة الد          
ــامج الأمــم       ــة وبرن ــة العام ــة بالأمان ــصادية والاجتماعي ــشؤون الاقت ــا فيهــا إدارة ال ــصلة، بم ذات ال
المتحـدة الإنمـائي ومكتـب إحـصاءات البلـدان الأفريقيـة الناطقـة بالفرنـسية والـشراكة الإحــصائية          

 .عن التعاون مع هذه الهيئاتلأغراض التنمية في القرن الحادي والعشرين، وذلك فضلا 
 

 ١٠ الفرعي البرنامج  
 التنمية الاجتماعية  

تقويــة قــدرة مؤســسات الــدول الأعــضاء علــى وضــع سياســات وبــرامج للحــد مــن الفقــر ولأداء      : هــدف المنظمــة
 عليهـا   خدمات اجتماعية منصفة وإدماج الأبعـاد الاجتماعيـة في عمليـة التنميـة، تمـشيا مـع الأهـداف الإنمائيـة المتفـق                      

  فيها الأهداف الإنمائية للألفية دوليا، بما
 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة

ــصميم    تحــسين )أ( ــدول الأعــضاء علــى ت ــدرة ال ق
استراتيجيات للحد من الفقر تتسق مـع الأهـداف         
ــا فيهــا الأهــداف     ــا، بم ــة المتفــق عليهــا دولي الإنمائي

ــشأن الألفي ــ    ــم المتحــدة ب ــلان الأم ــواردة في إع ة ال
ــة    ــدة مـــن أجـــل تنميـ ــشراكة الجديـ وأولويـــات الـ
أفريقيا، وقدرة الـدول الأعـضاء علـى تنفيـذ تلـك            

 الاستراتيجيات ورصدها

زيادة عدد البلـدان الـتي تـستند سياسـاتها وبرامجهـا الإنمائيـة              ) أ(
الوطنية، بما فيهـا اسـتراتيجيات الحـد مـن الفقـر، إلى الأهـداف               

 الواردة في إعلان الألفية
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ة القـدرة الوطنيـة علـى إدمـاج الأبعـاد            زياد )ب(
الاجتماعية في جميـع القطاعـات الإنمائيـة، بمـا في           
ــة ذات    ــة للألفيـ ــداف الإنمائيـ ــاول الأهـ ذلـــك تنـ
الصلة ومعالجـة الـشواغل الـسكانية واحتياجـات         

 الفئات الضعيفة اجتماعيا

 زيــادة عــدد الحكومــات الــتي أعــدت خططــا وخيــارات  )ب(
غل الــسكانية ومــا يتــصل بهــا مــن سياســة عامــة لمعالجــة الــشوا
 الأهداف الإنمائية للألفية

  
 الاستراتيجية  

ــضايا       ٢٩-١٤ ــى عــاتق المركــز الأفريقــي للق ــامج الفرعــي عل ــذ هــذا البرن  تقــع مــسؤولية تنفي
وسينهض البرنـامج الفرعـي بعنـصر برنـامج         . الجنسانية والتنمية الاجتماعية، الذي أنشئ حديثا     

فريقيا المتعلـق بتحليـل الحـد مـن الفقـر وعلاقتـه بالتنميـة الاجتماعيـة،         عمل اللجنة الاقتصادية لأ   
 الــسابق، تيــسير تحليــل ١وهــو العنــصر الــذي كــان ينفــذ حــتى الآن في إطــار البرنــامج الفرعــي  

السياسات الاقتصادية والاجتماعية؛ فـضلا عـن العنـصر المتعلـق بالـسكان والتنميـة الـذي كـان                   
والتوجـه الاسـتراتيجي    .  السابق، تعزيز التنمية المستدامة    ٢لفرعي  ينفذ أصلا في إطار البرنامج ا     

للبرنامج الفرعي مستمد من الأهداف الإنمائية المتفـق عليهـا دوليـا، بمـا فيهـا الأهـداف الإنمائيـة                    
ويهـدف البرنـامج الفرعـي إلى       . ٢٠٠٥للألفية، ومن البيـان الختـامي لمـؤتمر القمـة العـالمي لعـام               

عــضاء علــى بنــاء مؤســسات تمكينيــة لأداء خــدمات اجتماعيــة منــصفة   زيــادة قــدرة الــدول الأ 
الإيـدز والتعلـيم   /تشمل قضايا السكان والهجرة، والصحة بما فيها فيروس نقص المناعـة البـشرية            

كما سيركز البرنامج الفرعـي علـى رصـد وتقيـيم           . وخلافها من القضايا الاجتماعية المتصلة بها     
عمل المؤتمر الدولي للسكان والتنمية، مـع التـشديد علـى القـضايا             التقدم المحرز في تنفيذ برنامج      
ــامج   ــسكان والمــساكن، ولا ســيما    ٢٠١٠الناشــئة المحــددة في برن ــق بتعــدادات ال  العــالمي المتعل

وسـتركز اسـتراتيجيات تنفيـذ      . التحضر والمستوطنات البشرية، والهجرة الدوليـة، والـشيخوخة       
درات البلــدان الأفريقيــة بــإجراء تحلــيلات متعمقــة     البرنــامج الفرعــي، أساســا، علــى بنــاء ق ــ    

كمـــا ســـتركز تلـــك . للـــسياسات العامـــة ودراســـات فنيـــة بـــشأن قـــضايا التنميـــة الاجتماعيـــة
الاستراتيجيات على الدعوة وبناء توافقات الآراء، بتوفير المساعدة للدول الأعـضاء وأصـحاب             

 الأمـم المتحـدة المعنيـة بـالأمر،         وستقام شـراكات اسـتراتيجية مـع وكـالات        . المصلحة الرئيسيين 
ومـــشروع الألفيـــة، ولجنـــة الاتحـــاد الأفريقـــي، ومـــصرف التنميـــة الأفريقـــي وغـــير ذلـــك مـــن  

 .الدولية المنظمات
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 الولايات التشريعية  
  الجمعية العامةتقرارا

ــو ٤٨/١٨٠ ــاع الخـــاص مـــن أجـــل النمـ ــول إلى القطـ ــرة والتحـ ــال الحـ ــرة الأعمـ مباشـ
 )٣ و ٢البرنامجان الفرعيان (ستدامة الاقتصادي والتنمية الم

 )٢ و ١البرنامجان الفرعيان (تقرير المؤتمر الدولي للسكان والتنمية  ٤٩/١٢٨

 )٤ و ١البرنامجان الفرعيان (الأعمال التجارية والتنمية  ٥٤/٢٠٤

 إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفية ٥٥/٢

  من أجل تنمية أفريقيا إعلان الأمم المتحدة بشأن الشراكة الجديدة ٥٧/٢

 متابعة نتائج مؤتمر قمة الألفية ٥٧/١٤٤

التنفيــذ والمتابعــة المتكــاملان والمنــسقان لنتــائج المــؤتمرات الرئيــسية ومــؤتمرات  باء٥٧/٢٧٠
الـبرامج(القمة التي تعقدها الأمم المتحدة في المجالين الاقتصادي والاجتمـاعي         

 )٧ و ٣ و ١الفرعية 

٢البرنامجان الفرعيـان    (بعد مرور خمس سنوات     : لقمة العالمي للأغذية  مؤتمر ا  ٥٨/٢٧١
 )٥و 

 )٦ و ٣البرنامجان الفرعيان (المرأة والمشاركة السياسية  ٥٨/١٤٢

البرنامجـــان (فونيـــةوالتعـــاون بـــين الأمـــم المتحـــدة والمنظمـــة الدوليـــة للفرانك   ٥٩/٢٢
 )٧ و ٤الفرعيان 

  والاتحاد الأفريقيالتعاون بين الأمم المتحدة ٥٩/٢١٣

والأعمـال  ،٢٠٠٣الأنشطة المضطلع بها خلال السنة الدولية للميـاه العذبـة،            ٥٩/٢٢٨
،٢٠١٥-٢٠٠٥ ،“الحيـاة  أجـل  مـن  المـاء ” للعمـل،  الـدولي  للعقد التحضيرية
البرنامجــان( الميــاه لمــوارد المــستدامة التنميــة تحقيــق إلى الراميــة الجهــود ومواصــلة
 )٥ و ٢ الفرعيان

٦البرنامجـان الفرعيـان    (الدراسة الاستقصائية العالمية عن دور المرأة في التنمية          ٥٩/٢٤٨
 )٩و 

 ٢٠٠٥نتائج مؤتمر القمة العالمي لعام  ٦٠/١

 )٤ و ١البرنامجان الفرعيان  (السياسات والبرامج المتصلة بالشباب ٦٠/٢

 )٤ و ٣البرنامجان الفرعيان (الإدارة العامة والتنمية  ٦٠/٣٤

تنفيــذ نتــائج مــؤتمر القمــة العــالمي للتنميــة الاجتماعيــة ودورة الجمعيــة العامــة ٦٠/١٣٠
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 )٣ و ١البرنامجان الفرعيان (الاستثنائية الرابعة والعشرين 

 الحق في التنمية ٦٠/١٥٧

 دور الأمم المتحدة في تعزيز التنمية في سياق العولمة والاعتماد المتبادل ٦٠/٢٠٤

 )٤ و ٢البرنامجان الفرعيان (لم والتكنولوجيا لأغراض التنمية تسخير الع ٦٠/٢٠٥

 )٦ و ٤البرنامجان الفرعيان (دورة المرأة في التنمية  ٦٠/٢١٠

 )٨ و ٤البرنامجان الفرعيان (تنمية الموارد البشرية  ٦٠/٢١١

 التعاون فيما بين بلدان الجنوب ٦٠/٢١٢

التقــدم المحــرز في التنفيــذ والــدعم: يــاالــشراكة الجديــدة مــن أجــل تنميــة أفريق ٦٠/٢٢٢
 الدولي

تنفيذ التوصيات الواردة في تقرير الأمين العام عن أسباب الصراع في أفريقيـا ٦٠/٢٢٣
 وتعزيز السلام الدائم والتنمية المستدامة فيها

ــل البلــدان نمــوا       ٦٠/٢٢٨ ــؤتمر الأمــم المتحــدة الثالــث المعــني بأق الاجتمــاع الرفيــع :م
عمـل  العالمي الـشامل لتنفيـذ برنـامج        منتصف المدة  عني باستعراض المستوى الم 

 لصالح أقل البلدان نموا ٢٠١٠-٢٠٠١العقد 

تقريــر مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة عــن تفتــيش إدارة الــبرامج والتنظــيم ٦٠/٢٣٥
 الإداري للمكاتب دون الإقليمية التابعة للجنة الاقتصادية لأفريقيا

 ادي والاجتماعيقرارات المجلس الاقتص

 )٨ و ٣البرنامجان الفرعيان (القضاء على الفقر وبناء القدرات  ١٩٩٩/٥

ــؤتمرات ٢٠٠٠/٢٧ ــسقان للمـ ــاملان والمنـ ــة المتكـ ــذ والمتابعـ ــية للتنفيـ ــرات الأساسـ المؤشـ
 الرئيسية ومؤتمرات القمة التي تعقدها الأمم المتحدة على كافة الصعد

تنفيــذ الأهــداف: ن أجــل التنميــة الاجتماعيــة  التعــاون الــوطني والــدولي م ــ   ٢٠٠٣/١٣
٧البرنامجـان الفرعيـان     (الاجتماعية للشراكة الجديدة من أجـل تنميـة أفريقيـا           

 )١٠و 

ــبرامج في منظومــة ٢٠٠٣/٤٩ ــسياسات وال ــع ال تعمــيم مراعــاة المنظــور الجنــساني في جمي
 الأمم المتحدة

ــاعي في التنفي ــ   ٢٠٠٥/٤٨ ــصادي والاجتم ــس الاقت ــائجدور المجل ــسق لنت ــل والمن ذ المتكام
 المؤتمرات الرئيسية ومؤتمرات القمة التي تعقدها الأمم المتحدة
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 اللجنة الاقتصادية لأفريقياقرارات 

 )٤ و ١البرنامجان الفرعيان (بناء القدرات للتنمية الإحصائية في أفريقيا  )٢٩-د (٧٩٠

 )٣ و ١ان الفرعيان البرنامج(تعزيز الاستثمار الخاص في أفريقيا  )٣٠-د (٧٩٨

 )٤البرنامج الفرعي (إعداد المبادرة الأفريقية  )٣٤-د (٨٣٧

ــا لتحــسين الاســتجابة لأولويــات )٣٩-د (٨٤٤ ــة الاقتــصادية لأفريقي تعــديل أوضــاع اللجن
 أفريقيا

)١٠ و ٦ و ١البرامج الفرعية (تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية في أفريقيا  )٣٩-د (٨٤٥
 

 ١البرنامج الفرعي
 التجارة والتمويل والتنمية الاقتصادية

 قرارات الجمعية العامة

نحو نظام مالي مستقر يستجيب لتحديات التنمية، لا سيما في البلدان النامية ٥٤/١٩٧

 التعاون في ميدان التنمية الصناعية ٥٩/٢٤٩

 التجارة الدولية والتنمية ٦٠/١٨٤

 لدولي والتنميةالنظام المالي ا ٦٠/١٨٦

 أزمة الديون الخارجية والتنمية ٦٠/١٨٧

 متابعة وتنفيذ نتائج المؤتمر الدولي لتمويل التنمية ٦٠/١٨٨
 

 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي

 المؤتمر الدولي لتمويل التنمية ٢٠٠٤/٦٤
 قرارات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا

 لصالح أقل البلدان نموا٢٠١٠-٢٠٠١ل للعقد تنفيذ برنامج عمل بروكس )٣٥-د (٨٤٠
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 ٢البرنامج الفرعي   

 الأمن الغذائي والتنمية المستدامة  

 قرارات الجمعية العامة  

إنــشاء لجنــة تفــاوض حكوميــة دوليــة لوضــع اتفاقيــة دوليــة لمكافحــة   ٤٧/١٨٨
أو التـصحر،  /التصحر في البلـدان الـتي تعـاني مـن الجفـاف الـشديد و            

 أفريقياوبخاصة في 

الترتيبات المؤسسية لمتابعة أعمـال مـؤتمر الأمـم المتحـدة المعـني بالبيئـة          ٤٧/١٩١
 والتنمية

 توفير مياه الشرب والمرافق الصحية ٥٠/١٢٦

حفظ النظم الإيكولوجية الحراجيـة لوسـط أفريقيـا وتنميتـها بـشكل              ٥٤/٢١٤
 مستدام

 ٢٠١٥-٢٠٠٥، “الماء من أجل الحياة”العقد الدولي للعمل،  ٥٨/٢١٧

 وبرنــامج مواصــلة تنفيــذ جــدول  ،٢١تنفيــذ جــدول أعمــال القــرن   ٦٠/١٩٣
  ونتائج مؤتمر القمة العالمي للتنمية المستدامة،٢١ أعمال القرن

متابعة وتنفيذ استراتيجية موريـشيوس لمواصـلة تنفيـذ برنـامج العمـل              ٦٠/١٩٤
 ةمن أجل التنمية المستدامة للدول الجزرية الصغيرة النامي

 حماية المناخ العالمي لمنفعة أجيال البشرية الحالية والمقبلة ٦٠/١٩٧

 ٢٠٠٦ة الدولية للصحاري والتصحر، السن ٦٠/٢٠٠

تنفيذ اتفاقية الأمـم المتحـدة لمكافحـة التـصحر في البلـدان الـتي تعـاني                ٦٠/٢٠١
 أو التصحر، وبخاصة في أفريقيا/الجفاف الشديد و

 بيولوجياتفاقية التنوع ال ٦٠/٢٠٢

 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي

تعزيــز الرامــي إلى تكامــل لمنظومــة الأمــم المتحــدة المتناســق والمنــهج ال ٢٠٠٤/٤٨
التنميــة الريفيــة في البلــدان الناميــة مــع إيــلاء الاعتبــار الواجــب لأقــل  

  من أجل القضاء على الفقر وتحقيق التنمية المستدامة ،نموا البلدان
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 لجنة الاقتصادية لأفريقياقرارات ال

استراتيجية وخطة العمـل لتقيـيم المـوارد المائيـة وتنميتـها وإدارتهـا في                )٣٠-د (٨٠٠
 أفريقيا

 الأمن الغذائي والاكتفاء الذاتي في أفريقيا )٣٠-د (٨٠١
  

 ٣البرنامج الفرعي   

 الإدارة الرشيدة والإدارة العامة  

 قرارات الجمعية العامة  
 

 ابير مكافحة الفسادتد ٥٤/١٢٨

 التعاون الاقتصادي والتقني فيما بين البلدان النامية ٥٨/٢٢٠

 الاحتفــــال بالــــذكرى الــــسنوية العاشــــرة للــــسنة الدوليــــة للأســــرة ٥٩/١٤٧
 بعدها وما

 نحو إقامة شراكات عالمية ٦٠/٢١٥

 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي

 الإدارة العامة والتنمية ٢٠٠٥/٣
  

 ٤لبرنامج الفرعي ا  

 تسخير المعلومات والعلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية  

 قرارات الجمعية العامة  
 

 دعم منظومة الأمم المتحدة للعلم والتكنولوجيا في أفريقيا ٥٠/١٠٢

 ثقافة عالمية لأمن الفضاء الحاسوبي وحمايـة الهياكـل الأساسـية            رساءإ ٥٨/١٩٩
 الحيوية للمعلومات

 ؤتمر القمة العالمي لمجتمع المعلوماتم ٥٩/٢٢٠

 تعدد اللغات ٥٩/٣٠٩

 التعاون الدولي في استخدام الفضاء الخارجي في الأغراض السلمية ٦٠/٩٩
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 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي

تدابير أخـرى لإعـادة تـشكيل الأمـم المتحـدة وتنـشيطها في الميـدانين               ١٩٩٨/٤٦
 دين المتصلة بهماالاقتصادي والاجتماعي والميا

 مؤتمر القمة العالمي لمجتمع المعلومات ٢٠٠٣/١٩

 قرارات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا

دور رسم الخرائط والاستشعار من بُعـد ونظـم المعلومـات الجغرافيـة              )٢٨-د (٧٥٨
 في التنمية المستدامة

قليمـيين في  تعزيز تنمية نظم المعلومات من أجل التعاون والتكامـل الإ   )٢٨-د (٧٦٦
 أفريقيا

تعزيز نظـم المعلومـات بهـدف تحقيـق الانتعـاش والتنميـة المـستدامة في                 )٢٩-د (٧٨٩
 أفريقيا

 بناء نظم المعلومات السريعة في أفريقيا )٣٠-د (٧٩٥

 تنفيذ مبادرة مجتمع المعلومات الأفريقي )٣١-د (٨١٢

 تكنولوجياالمؤتمر الإقليمي الأفريقي المعني بالعلم وال )٣١-د (٨١٧
 

 ٥البرنامج الفرعي 
 التعاون الاقتصادي والتكامل الإقليمي

 قرارات الجمعية العامة
 تنفيذ برنامج العمل للتسعينات لصالح أقل البلدان نموا ٥٠/١٠٣

إجراءات محددة تتصل بالاحتياجات والمشاكل التي تنفرد بها البلـدان           ٥٦/١٨٠
 الساحلية النامية غير

 ٢٠١٥-٢٠٠٥، “الماء من أجل الحياة”لدولي للعمل، العقد ا ٥٨/٢١٧

 التعاون الاقتصادي والتقني فيما بين البلدان النامية ٥٨/٢٢٠

 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي

 لصالح أقل البلدان نموا ٢٠١٠-٢٠٠١عمل العقد  تنفيذ برنامج ٢٠٠٥/٤٤
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 قرارات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا

 يز تنمية واستغلال الموارد المعدنية في أفريقياتعز )٣١-د (٨١٨

 تعزيز تنمية واستغلال موارد الطاقة في أفريقيا )٣١-د (٨١٩

ــصادية    )٣١-د (٨٢٢ ــة الاقتـ ــة الأفريقيـ ــسة للجماعـ ــدة المؤسـ ــذ المعاهـ ــز : تنفيـ تعزيـ
الجماعات الاقتصادية الإقليمية، وترشيد ومواءمة أنـشطة الجماعـات         

 ميةالإقليمية ودون الإقلي

 ترشيد ومواءمة المؤسسات التي ترعاها اللجنة الاقتصادية لأفريقيا )٣٢-د (٨٢٧
 

 ٦البرنامج الفرعي 
 الجنسانية ودور المرأة في التنمية

 قرارات الجمعية العامة

 دور المرأة في التنمية ٥٨/٢٠٦

القـضاء علــى جميــع أشــكال العنــف ضـد المــرأة، بمــا في ذلــك الجــرائم    ٥٩/١٦٧
ة في الوثيقـــة الختاميـــة للـــدورة الاســـتثنائية الثالثـــة والعـــشرين   المحـــدد

المـساواة بـين الجنـسين    : ٢٠٠٠المـرأة عـام    ”للجمعية العامـة المعنونـة   
 “والتنمية والسلام في القرن الحادي والعشرين

  الجمعية العالمية الثانية للشيخوخةةمتابع ٦٠/١٣٥

 ةتحسين حالة المرأة في المناطق الريفي ٦٠/١٣٨

متابعــة المــؤتمر العــالمي الرابــع المعــني بــالمرأة والتنفيــذ التــام لإعـــلان          ٦٠/١٤٠
ومنــهاج عمــل بــيجين ونتــائج الــدورة الاســتثنائية الثالثــة والعــشرين    

 للجمعية العامة

 الطفلة ٦٠/١٤١

مستقبل عمـل المعهـد الـدولي للبحـث والتـدريب مـن أجـل النـهوض                  ٦٠/٢٢٩
 بالمرأة

 حقوق الطفل ٦٠/٢٣١

  المجلس الاقتصادي والاجتماعياتقرار

الاستنتاجات التي اعتمدتها لجنة وضع المـرأة بـشأن مجـالات الاهتمـام              ١٩٩٨/١٢
 المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأةالأساسية المحددة في منهاج عمل 
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تعميم مراعاة المنظـور الجنـساني في جميـع سياسـات وبـرامج منظومـة                ٢٠٠٢/٢٣
 ةالأمم المتحد

المـرأة في   مشاركة  بشأن  للجنة وضع المرأة    الاستنتاجات المتفق عليها     ٢٠٠٣/٤٤
وسائط الإعلام وتكنولوجيات المعلومات والاتصالات وتمكينها مـن        
الوصــول إليهــا وتــأثير هــذه الوســائط والتكنولوجيــات واســتخدامها  

 كأداة للنهوض بالمرأة وتمكينها

قتـصادي والاجتمـاعي المتفـق عليهـا        استعراض استنتاجات المجلـس الا     ٢٠٠٤/٤
 بشأن تعميم مراعاة المنظور الجنساني في جميع الـسياسات          ١٩٩٧/٢

 والبرامج في منظومة الأمم المتحدة

 قرارات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا
الموقف الأفريقي المشترك من أجـل النـهوض        : منهاج العمل الأفريقي   )٣٠-د (٨٠٢

 بالمرأة
تنفيذ مناهج العمل العالمية والإقليميـة      : ة مؤتمري داكار وبيجين   متابع )٣١-د (٨٢٤

 )١٩٩٦(للنهوض بالمرأة 
 

 ٧البرنامج الفرعي 
 الأنشطة دون الإقليمية لأغراض التنمية

  الجمعية العامةتقرارا
إجراءات محددة تتصل بالاحتياجات والمشاكل التي تنفرد بها البلـدان           ٥٦/١٨٠

 الساحلية النامية غير
 التعاون بين الأمم المتحدة والجماعة الإنمائية للجنوب الأفريقي ٥٩/١٤٠
الاستعراض الشامل الذي يجري كل ثلاث سـنوات لـسياسة الأنـشطة             ٥٩/٢٥٠

 أجل التنمية التي تضطلع بها منظومة الأمم المتحدة التنفيذية من

  المجلس الاقتصادي والاجتماعياتقرار
 بـشأن الاسـتعراض٥٦/٢٠١نفيذ قرار الجمعية العامـة      التقدم المحرز في ت    ٢٠٠٣/٣

 الأنشطة التنفيذية مـناتالشامل الذي يجري كل ثلاث سنوات لسياس      
  منظومة الأمم المتحدةالتي تضطلع بها أجل التنمية
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 قرارات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا
د دون تعزيـــز الوجـــو: مراكـــز البرمجـــة والتنفيـــذ المتعـــددة الجنـــسيات )٣٢-د (٨٢٨

 الإقليمي للجنة الاقتصادية لأفريقيا

٨٣٠ (MFC1 A)   العلاقـات بـين اللجنـة الاقتـصادية لأفريقيـا          : إصلاح اللجان الإقليمية
ــة في     ــة ودون الإقليمي ووكــالات الأمــم المتحــدة والمنظمــات الإقليمي

 )قرار الاجتماع الأول للجنة المتابعة الوزارية(أفريقيا 
 

 ٨البرنامج الفرعي 
 تخطيط الإنمائي والإدارةال

  اللجنة الاقتصادية لأفريقيااتقرار
 تعزيز التنمية البشرية في أفريقيا )٣٠-د (٧٩٩
 المعهد الأفريقي للتنمية الاقتصادية والتخطيط )٣٥-د (٨٣٩
 المعهد الأفريقي للتنمية الاقتصادية والتخطيط )٣٩-د (٨٤٦

 
 ١٠البرنامج الفرعي 
 التنمية الاجتماعية

  الجمعية العامةتقرارا
 إعلان بشأن الشيخوخة ٤٧/٥
ــة للقــضاء علــى الفقــر وإعــلان عقــد الأمــم      ٥٠/١٠٧ الاحتفــال بالــسنة الدولي

 المتحدة الأول للقضاء على الفقر

 حماية المهاجرين ٦٠/١٦٩

) الموئل الثـاني  (تنفيذ نتائج مؤتمر الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية         ٦٠/٢٠٣
موئــــل (امج الأمــــم المتحــــدة للمــــستوطنات البــــشرية وتعزيــــز برنــــ

 )المتحدة الأمم

 الهجرة الدولية والتنمية ٦٠/٢٢٧

 تعزيز بناء القدرات في مجال الصحة العامة على الصعيد العالمي ٦٠/٣٥

ــدولي       ٢١/٢-دإ ــؤتمر ال ــامج عمــل الم ــذ برن الإجــراءات الأساســية لمواصــلة تنفي
 للسكان والتنمية
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 لاقتصادي والاجتماعيقرارات المجلس ا

 ٢٠٠٠البرنامج العالمي لتعدادات السكان والمساكن لعام  ١٩٩٥/٧

 الهجرة الدولية والتنمية ١٩٩٧/٢

ــة       ٢٠٠٤/٤٨ ــز التنمي ــه تعزي ــة الأمــم المتحــدة غايت ــسق ومتكامــل لمنظوم نهــج من
الريفية في البلدان النامية من أجل القضاء على الفقـر وتحقيـق التنميـة              

  مع إيلاء الاعتبار الواجب لأقل البلدان نمواالمستدامة،
 قرارات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا

 السكان والأسرة والتنمية المستدامة )٢٨-د (٧٤٨

 الإيدز/فيروس نقص المناعة البشرية )٣٣-د (٨٣٢
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 ١٥البرنامج 
 التنمية الاقتصادية والاجتماعية في آسيا والمحيط الهادئ  

 
 التوجه العام  

تتمثل ولاية اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهـادئ في النـهوض بالتنميـة               ١-١٥
 ئهاتعزيـز التعـاون بـين أعـضا      من خـلال    الاقتصادية والاجتماعية في منطقة آسيا والمحيط الهادئ        

اعي البرنامج من قـراري المجلــس الاقتـصادي والاجتم ـ    ولايةتستمد و. والأعضاء المنتسبين إليها  
 .اللذين أنشئت اللجنة بموجبهما) ١٣-د( ٤١٤ و) ٤-د (٣٧

ــة بمزيــد مــن التفــصيل في قــرارات   عرضــتو ٢-١٥ اتخــذتها الجمعيــة العامــة  شــتى  هــذه الولاي
إعــلان شــنغهاي، الــذي يــشدد و. والمجلــس الاقتــصادي والاجتمــاعي واللجنــة في وقــت لاحــق 

ــة في قرارهــا   ــاء  علــى الحبوجــه خــاص، ، ٦٠/١اعتمدتــه اللجن اجــة إلى التعــاون الإقليمــي وبن
ــة في عــصر العولمــة، بمــا في ذلــك التحــديات المتــصلة ببلــوغ     لمالقــدرات  واجهــة تحــديات التنمي

 .٢٠١٥الأهداف الإنمائية للألفية بحلول عام الغايات المحددة في 

إذ توجـد بهـا اقتـصادات مـن      . آسـيا والمحـيط الهـادئ بـالتنوع والتفـاوت         تتسم منطقـة    و ٣-١٥
ــن أكــبر أســواق         أســرع ــاج، وأســواق م ــد الإنت ــن أوســع قواع ــد م ــوا، وقواع ــصادات نم  الاقت

قـر  الفوحققت انخفاضا مـثيرا في      . الاستهلاك، وشركاء من أنشط الشركاء التجاريين في العالم       
بيـد أن الرخـاء الاقتـصادي والحيويـة الملحوظـة في أجـزاء مـن المنطقـة يحجبـان                    . الـدخل حسب  

 مـن   ٣٦وتقـع بالمنطقـة     .  مليون شخص يشكلون ثلثي فقراء العـالم       ٦٨٠الفاقة التي يعاني منها     
وعـلاوة علـى    . غير الساحلية والبلدان الجزريـة الـصغيرة الناميـة        النامية  أقل البلدان نموا والبلدان     

 النمــو صالحدد الجهــود الــتي تبــذل ل ــ   تهــذلــك، كــثيرا مــا تتعــرض المنطقــة لكــوارث طبيعيــة      
 .تنمية المستدامةالاقتصادي والحد من الفقر وال

ولــئن خطــت المنطقــة خطــوات ســريعة صــوب تحقيــق العديــد مــن الأهــداف الإنمائيــة     ٤-١٥
للألفية، فمن غـير المتوقـع أن يحقـق أي بلـد كـل الغايـات المرتبطـة بالأهـداف وإن كانـت كـل                         

وتتمثل الغايات المهمة بوجـه خـاص      .  غاية ١٨تنفيذ الغايات البالغ عددها     تنكب على   البلدان  
 .صحة الأم ووفيات الأطفال واستدامة البيئةالغايات المتصلة ب المنطقة في في

مـع العمـل في آن واحـد        تحقيـق النمـو     الكفيلـة ب  التحديات الرئيسية إيجـاد الـسبل       من  و ٥-١٥
إدارة المــوارد الطبيعيــة بطريقــة مــستدامة ومتكاملــة، والحــد مــن التلــوث، وتخفيــف آثــار    علــى 

وهـذا يعـني    . الطاقة الإيكولوجية للمنطقـة   مراعاة  على   ،بوجه عام  العمل،الكوارث الطبيعية، و  
إلى نهـج   ‘‘ اددعنا ننمي اليـوم وننظـف غ ـ      ’’الانتقال من النهج التقليدي الذي يقوم على مقولة         
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المعرفــة ويــوائم بــين النمــو الاقتــصادي والتكنولوجيــات الــسليمة القــائم علــى قتــصاد لايــشجع ا
 .والمستدامة بيئيا

 ٢٠٠٩-٢٠٠٨فتـرة الـسنتين     بخصوص الخطـة البرنامجيـة ل      الهدف العام للجنة     وسينبني ٦-١٥
، وهــو تعزيــز اســتفادة الرجــال والنــساء  ٢٠٠٧-٢٠٠٦علــى التوجــه المعتمــد لفتــرة الــسنتين  

والمجتمعات والاقتصادات مـن الفـرص علـى نحـو عـادل ومنـصف يفـضي إلى النـهوض بالمنطقـة                    
، على تعزيـز قـدرة      ٢٠٠٩-٢٠٠٨لال فترة السنتين    وستشدد اللجنة، خ  . اقتصاديا واجتماعيا 

وسـيلزم إجـراء تغـييرات      .  حقـوق النـاس وتلبيـة تطلعـاتهم واحتياجـاتهم          إعمـال المؤسسات على   
سكان المنطقــة المتزايــدين لــمؤســسية علــى جميــع المــستويات لكفالــة تقــديم الخــدمات الأساســية 

مـن الأغذيـة،    مـا يكفـي     ى تـوفير    مـا يزيـد الطلـب عل ـ      وهـو   بقدر أكـبر مـن الفعاليـة والكفـاءة،          
والملابس، والمساكن، وموارد المياه، والطاقة، والهياكل الأساسية للنقل، فضلا عـن احتياجـات             

 .أساسية أخرى

واضــيعية الم اوستــسعى اللجنــة إلى تحقيــق ذلــك الهــدف بمواصــلة التركيــز علــى أولوياته ــ ٧-١٥
 : هيالثلاث، و

 الحد من الفقر؛ )أ( 

 ة العولمة؛إدارة عملي )ب( 

 .معالجة القضايا الاجتماعية المستجدة المعاد تأكيدها في إعلان شنغهاي )ج( 

وستسعى اللجنـة إلى مـساعدة بلـدان المنطقـة علـى بنـاء القـدرات الوطنيـة في المجـالات                    ٨-١٥
 :التالية

العادلـــة جتماعيـــة لاقتـــصادية والاتنميـــة اللتعزيـــز وتنفيـــذ سياســـات وبـــرامج  )أ( 
 بما في ذلك أطر تنظيمية ومؤسسية؛، والمستدامة

إعداد شراكات واتفاقـات إقليميـة ومتعـددة الأطـراف بـشأن التجـارة والنقـل           )ب( 
 وتكنولوجيا المعلومات والاتصالات والطاقة والبيئة، والمشاركة فيها، والاستفادة منها؛

 إقامة شراكات فعالة مع جميع كيانات المجتمع المدني والقطاع الخاص؛ )ج( 

تفــق عليهــا الإنمائيــة المالغايــات  وتحقيــق الأهــدافاســتعراض التقــدم المحــرز في  )د( 
 .التي تم اعتمادها في مؤتمرات عالمية وإقليميةدوليا 

ــق        ٩-١٥ ــا يتعل ــصعيد الإقليمــي فيم ــى ال ــة والإجــراءات المتخــذة عل ــود المبذول ــا للجه ودعم
 المـؤتمرات العالميـة والإقليميـة، سـتركز         بالالتزامات المقطوعة بشأن الأهداف الإنمائية للألفيـة في       

اللجنة على المسائل والأهداف والغايات التي تعالج بأكبر قدر مـن الفعاليـة مـن خـلال التعـاون                   
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 القــضايا ذات الاهتمــام ســتتناولالإقليمــي، بمــا في ذلــك مواءمــة الأطــر القانونيــة والتنظيميــة و  
ل الخـبرات، وتقاسـم الممارسـات الجيـدة،         المشترك بـين البلـدان الـتي يمكـن أن تـستفيد مـن تبـاد               

 .الإجراءات المشتركةتطبيق والدعم التقني المتبادل، والاتفاق بشأن 

وسيوفر برنامج عمل اللجنة إطارا متكاملا سيضطلع من خلاله بأنشطة وضع المعـايير     ١٠-١٥
ليمـي، بمـا في     وستعزز اللجنة التحليـل علـى الـصعيد الإق        . وأنشطة التحليل وأنشطة التعاون التقني    

ذلك استعراض الأداء الاجتماعي والاقتصادي بالمنطقة بغية تحديد الاتجاهات، وإبراز الممارسات          
وستعد أنـشطة في مجـال التعـاون الـتقني لتيـسير تنفيـذ المعـايير                . الجيدة، وتشجيع التعاون الإقليمي   

ساعدة بلـدان المنطقـة علـى       والقواعد التي يتفق عليها أعضاء اللجنـة والأعـضاء المنتـسبون إليهـا لم ـ             
ومــن بــين الأنــشطة التــشاور والــدعوة في مجــال   . بلــوغ الأهــداف والغايــات المتفــق عليهــا دوليــا 

 .السياسات، وتقاسم المعارف، والتدريب والخدمات الاستشارية

وعلى سبيل الأولوية، سيجري إدماج البعد الجنساني، والنهج القائمة علـى الحقـوق              ١١-١٥
. لتنمية بالنـسبة للأشـخاص ذوي الإعاقـة في جميـع الـبرامج الفرعيـة ذات الـصلة                 والقائمة على ا  

الفئـات  وسيولى اهتمام كبير للقيام بشكل تدريجي، وفي شتى قطاعات التنمية، بأعمال حقوق             
النساء والشباب والمعوقون على اختلافهم والمـسنون والمـصابون بفـيروس           بما في ذلك    الضعيفة،  

 . ولا سيما بين الفقراءالإيدز/نقص المناعة البشرية

غــير الناميــة وســتولي اللجنــة اهتمامــا خاصــا لاحتياجــات أقــل البلــدان نمــوا والبلــدان  ١٢-١٥
الساحلية والبلدان التي تمـر اقتـصاداتها بمرحلـة انتقاليـة مـن خـلال إدمـاج تلـك الاحتياجـات في                      

نظـرا للوضـع الجغـرافي الخـاص        و. البرامج الفرعية ومنحها الأولوية في مجال التعـاون الـتقني         كل  
للبلــدان والأقــاليم الناميــة في جــزر المحــيط الهــادئ واحتياجاتهــا الخاصــة، ســتولي اللجنــة اهتمامــا 

 .خاصا لتعزيز قدرتها على إعداد وإدارة السياسات والبرامج الاقتصادية والاجتماعية

رات وستحـشد   وستستخدم اللجنة صلاحيتها للدعوة إلى عقـد الاجتماعـات والمـؤتم           ١٣-١٥
مـن  في قطاعـات ومـستويات متعـددة      شبكاتها في مختلف القطاعـات الإنمائيـة للنـهوض بأنـشطة            

تعزيـز الإنـصاف في   بغيـة  التركيز على تعزيز قدرة المؤسسات      أجل تحقيق التنمية المستدامة، مع    
 .منها  والاستفادةالخدمات والفرصالحصول على 

الأمــم المتحــدة، ستــضطلع اللجنــة بأعمالهــا وضــمانا للتماســك علــى نطــاق منظومــة  ١٤-١٥
ــددة الأطــراف والوكــالات المتخصــصة،         ــات متع ــائر الهيئ ــع س ــوثيقين م ــسيق ال ــاون والتن بالتع

ســيما المؤســسات الأعــضاء في مجموعــة الأمــم المتحــدة الإنمائيــة، مــن خــلال آليــات منــها      ولا
انـات الأمـم المتحـدة في       اجتماع التنسيق الإقليمي، الذي ترأسـه اللجنـة والـذي يـضم كافـة كي              

وستـسعى اللجنـة إلى زيـادة توضـيح مهـام ومـسؤوليات الهيئـات               . منطقة آسـيا والمحـيط الهـادئ      
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وسـيتم التـشديد بوجـه      . العالمية والإقليمية فيمـا يتعلـق بمتابعـة نتـائج المـؤتمرات العالميـة الرئيـسية               
 .الإقليميخاص على التعاون مع سائر المنظمات الحكومية الدولية على الصعيد 

 
 ١البرنامج الفرعي   
 الفقر والتنمية  

 
كفالــة إحــراز الحكومــات والمجتمــع المــدني والقطــاع الخــاص للتقــدم صــوب تحقيــق الأهــداف الإنمائيــة: هــدف المنظمــة

،للألفية من خلال اعتماد وتنفيذ السياسات والبرامج المتعلقة بـالنمو الاقتـصادي والتنميـة الاقتـصادية والحـد مـن الفقـر                  
 في منطقة آسيا والمحيط الهادئ، وبخاصة في أقل البلدان نموا

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

زيـــادة القـــدرة الوطنيـــة علـــى صـــوغ وتنفيـــذ       )أ(
سياسات اقتصادية وإنمائية تتسم بالفعالية والاسـتدامة       
وتـــستجيب للـــشواغل الجنـــسانية لتحقيـــق الأهـــداف 

 ية للألفية، وبخاصة في مجال الحد من الفقر الإنمائ

زيــــادة عــــدد التــــدابير المتخــــذة مــــن قبــــل واضــــعي  )أ(
الــسياسات والخطــط لكفالــة جعــل الــسياسات الاقتــصادية   
ــة     ــة، وبخاصـ ــة للألفيـ ــداف الإنمائيـ ــق الأهـ ــة لتحقيـ والإنمائيـ
الأهـداف المتعلقـة بالحـد مـن الفقـر، أكثـر فعاليـة واســتدامة        

 الجنسانيةواستجابة للشواغل 

زيادة قدرة الحكومات والمجتمـع المـدني والقطـاع          )ب(
ــل     ــيما أقـ ــادئ، ولا سـ ــيط الهـ ــيا والمحـ ــاص في آسـ الخـ
ــرامج للحــد مــن     البلــدان نمــوا، علــى صــوغ وتنفيــذ ب
الفقر تتسم بالفعالية والاستدامة وتستجيب للـشواغل       

 الجنسانية وتركز على الفئات الضعيفة اقتصاديا

بير المتخـذة في البلـدان لـصوغ وتنفيـذ         زيادة عدد التدا   )ب(
بــــرامج للحــــد مــــن الفقــــر تتــــسم بالفعاليــــة والاســــتدامة 

 وتستجيب للشواغل الجنسانية

ــذ     )ج( ــوغ وتنفيـ ــى صـ ــة علـ ــدرة الوطنيـ ــسين القـ تحـ
أو برامج بحثيـة في مجـال التنميـة    /سياسات ومشاريع و  

ــة المــستدامة     تحــد مــن الفقــر الريفــي مــن خــلال التنمي
 ويةللمحاصيل الثان

ــة      )ج( ــشطة اللجن ــة للمــشاركين في أن ــسبة المئوي ــادة الن زي
القادرين على صوغ وتنفيذ سياسات أو برامج أو مـشاريع         
بحثيـــة في مجـــال التنميـــة الريفيـــة تتنـــاول التنميـــة المـــستدامة   

 للمحاصيل الثانوية
  

 الاستراتيجية  

ــن       ١٥-١٥ ــة ع ــسؤولية الفني ــة الم ــر والتنمي ــعبة الفق ــولى ش ــذ تت ــذتنفي ــي،  ه ــامج الفرع ا البرن
مركز التخفيف من وطأة الفقـر مـن خـلال تنميـة المحاصـيل الثانويـة في آسـيا والمحـيط                      هادعموي

والتوجه الاسـتراتيجي للبرنـامج الفرعـي مـستمد أساسـا مـن الأهـداف الإنمائيـة المتفـق                   . الهادئ
لأمـم المتحـدة بـشأن      عليها دوليـاً، بمـا فيهـا تلـك المتعلقـة بالحـد مـن الفقـر، الـواردة في إعـلان ا                      

الألفية، وتوافق آراء مونتيري بشأن تمويـل التنميـة، والوثيقـة الختاميـة لمـؤتمر القمـة العـالمي لعـام                     
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 الاقتصادي والاجتمـاعي بـشأن مركـز التخفيـف مـن وطـأة الفقـر مـن                  المجلس ، وولاية ٢٠٠٥
ــة في آســيا والمحــيط الهــادئ    ــة خــلال تنميــة المحاصــيل الثانوي  بــشأن تحقيــق ٦٢/١، وقــرار اللجن

نظـرا لتركيـزه    و. الأهداف الإنمائية للألفية في منطقة اللجنة، وغيرها من الولايـات ذات الـصلة            
تحقيـق النمـو الاقتـصادي لـصالح        سيـشجع   البرنـامج الفرعـي     فإن  الحد من الفقر،    على موضوع   

الوصـول    الحق في إعمال  الحكم الرشيد بما في ذلك      إقامة  الفقراء، وتوفير الخدمات الأساسية، و    
الـدخل والأصـول الإنتاجيـة،    انعـدام  الخدمات كوسيلة للتصدي للأبعاد الثلاثة للفقر وهـي       إلى  
وسـيزيد البرنـامج   . الاستفادة من الخدمات الأساسية، وعدم المشاركة في اتخاذ القرارات       عدم  و

امج وتنفيـذ سياسـات وبـر   إعداد الفرعي قدرة الحكومات والمجتمع المدني والقطاع الخاص على   
لتحقيق التنمية الاجتماعيـة والاقتـصادية والحـد مـن الفقـر مـن خـلال مـزيج مـن أنـشطة وضـع                     

ولتوسيع نطاق تأثير أنشطتها والمساعدة على تكـرار        . المعايير والتحليل وأنشطة تنمية القدرات    
الممارسات الجيدة وتعزيزها، ستتعاون اللجنة مع كيانات ووكالات أخـرى في منظومـة الأمـم               

دة، ووكــالات أخــرى ثنائيــة ومتعــددة الأطــراف، ومنظمــات وشــبكات حكوميــة دوليــة  المتحــ
 .إقليمية ودون إقليمية ووطنية تابعة للقطاع الخاص وللمجتمع المدني في آسيا والمحيط الهادئ

 
 ٢البرنامج الفرعي   
 الإحصاءات  

ادئ علـى إصـدار الإحـصاءات الديمغرافيـةتحسين قدرة النظم الإحصائية الوطنيـة في آسـيا والمحـيط اله ـ           : هدف المنظمة 
والاجتماعية والاقتصادية والبيئية الرئيسية، بما في ذلـك مؤشـرات التقـدم في تحقيـق الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة، ونـشر

 تلك الإحصاءات واستخدامها، وفقا للمعايير والممارسات الجيدة المتفق عليها دوليا

 مؤشرات الإنجاز امةالإنجازات المتوقعة من الأمانة الع

ــة في منطقــة آســيا والمحــيط    )أ( ــادة القــدرة الوطني زي
ــوفير       ــى ت ــواً، عل ــدان نم ــل البل ــادئ، وبخاصــة في أق اله
البيانــات اللازمــة لقيــاس التقــدم المحــرز صــوب تحقيــق 

 الأهداف الإنمائية المتفق عليها دولياً

زيــادة عــدد الــنظم الإحــصائية الوطنيــة المــستفيدة مــن    )أ(
سـيما   ساعدة التي تقـدمها اللجنـة والمعهـد الإحـصائي ولا          الم

المحيط الهادئ، والقـادرة علـى تـوفير البيانـات وفقـا للمعـايير          
الإحـــصائية الدوليـــة لقيـــاس التقـــدم المحـــرز صـــوب تحقيـــق   
الأهداف الإنمائية الوطنية والمتفق عليهـا دوليـاً، بمـا في ذلـك             

 الأهداف الإنمائية للألفية

ــادة إمكا )ب( ــسياسات   زيـ ــعي الـ ــصول واضـ ــة حـ نيـ
ودوائـــر التنميـــة والجمهـــور عمومـــا علـــى مؤشـــرات 

 إنمائية وقصيرة الأجل تكون قابلة للقياس

ــوفر     )ب( ــا الــتي ت ــادة عــدد المواقــع الــشبكية المتاحــة مجان زي
إحــــصاءات رسميــــة تراعــــي المعــــايير والممارســــات الجيــــدة 
ــدم     ــشير إلى التق ــسانية، وت ــشواغل الجن ــة، وتعكــس ال الدولي
المحرز صوب تحقيق الأهداف الإنمائية الوطنية والمتفـق عليهـا          

 دولياً
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ــرسميين     )ج( ــام الأخــصائيين الإحــصائيين ال ــادة إلم زي
وواضعي الـسياسات في منطقـة آسـيا والمحـيط الهـادئ           

 الاقتـصادية الرئيـسية علـى       -بالاتجاهات الاجتماعيـة    
الـصعيدين الــوطني والإقليمــي، وبخاصـة التقــدم المحــرز   

  تحقيق الأهداف الإنمائية للألفيةصوب

زيـــــادة النـــــسبة المئويـــــة للأخـــــصائيين الإحـــــصائيين  )ج(
وواضـــعي الـــسياسات الـــوطنيين الـــذين يـــشيرون إلى أهميـــة 
وجـــدوى نـــواتج اللجنـــة التحليليـــة المتعلقـــة بالاتجاهـــات      

ــة  ــوطني   -الاجتماعيـــ ــصعيدين الـــ ــى الـــ ــصادية علـــ  الاقتـــ
 تحقيــق الأهــداف والإقليمــي، وبخاصــة التقــدم المحــرز صــوب

 الإنمائية للألفية
 

 الاستراتيجية  

المعهـد  تتولى شعبة الإحصاءات المسؤولية الفنية عـن هـذا البرنـامج الفرعـي، ويـدعمها              ١٦-١٥
، والتوجه الاستراتيجي لهذا البرنامج الفرعي مـستمد أساسـا مـن      حصائي لآسيا والمحيط الهادئ   الإ

، ٢٠٠٥لفيـة والوثيقـة الختاميـة لمـؤتمر القمـة العـالمي لعـام                الجمعية العامة بشأن إعـلان الأ      قرارات
وبخاصة ما يتعلق منها برصد الأهداف الإنمائية المتفق عليها دوليا، بما في ذلك الأهـداف الإنمائيـة                 

 وتعزيـز   حصائي لآسـيا والمحـيط الهـادئ      لمعهد الإ للألفية؛ وقراري اللجنة بشأن النظام الأساسي ل      
وســيتم تحقيــق هــدف البرنــامج الفرعــي مــن خــلال . ســيا والمحــيط الهــادئالقــدرة الإحــصائية في آ

مجموعة متوازنة من أنشطة وضع المعايير وأنشطة التحليل وأنشطة التعاون التقني تهدف إلى تعزيز    
قدرة النظم الإحصائية الوطنيـة علـى قيـاس مـدى تحقيـق أهـدافها الإنمائيـة الوطنيـة والمتفـق عليهـا               

وسـيتم أيـضا تحـسين تـوافر البيانـات والتحلـيلات          . لأهـداف الإنمائيـة للألفيـة     دوليا، بما في ذلـك ا     
 .الخاصة بالاستعراضات الإقليمية للتقدم المحرز في تحقيق الأهداف الإنمائية

، سـيركز البرنـامج الفرعـي علـى المـساعدة في            ٢٠٠٩-٢٠٠٨وخلال فترة الـسنتين      ١٧-١٥
تقيـيم دور  للنهوض بتحسين البيانـات والمقـاييس      وضع الإحصاءات الاجتماعية والديمغرافية، وا    

وعـلاوة  .  والمـساواة بـين الجنـسين   ، والحد مـن الفقـر    ،الاقتصاد غير الرسمي في النمو الاقتصادي     
ــصادية         ــدة للإحــصاءات الاقت ــة والجدي ــصنيفات القائم ــذ الت ــسير تنفي ــك، سيواصــل تي ــى ذل عل

الـصحة،  المتعلقـة ب تحـسين المعلومـات   ، والنـهوض ب قوميةوالاجتماعية، بما في ذلك الحسابات ال    
والمقاييس المتصلة بالهجرة، والبيانات المتعلقة بالمسائل الجنـسانية، وغـير ذلـك مـن الإحـصاءات                

وتعزيـزا للتماســك علـى نطـاق منظومــة الأمـم المتحـدة، ســتعمل اللجنـة بالتعــاون       . الاجتماعيـة 
ــددة الأطــراف والوك ــ     ــات متع ــع ســائر الهيئ ــوثيقين م ــسيق ال ــسيق  والتن الات المتخصــصة وبالتن

والتعاون مع الهيئـات الدوليـة المختـصة، بمـا فيهـا أمانـة إدارة الـشؤون الاقتـصادية والاجتماعيـة                     
وبرنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي والوكــالات المتخصــصة التابعــة للأمــم المتحــدة، والمــصارف     

وستـسهم  . ات الإحـصائية  والصناديق الإنمائية، والمنظمات دون الإقليمية، والشراكات والشبك      
ــشارية    خــدمات  ــات الإحــصائية والخــدمات الاست ــة المعلوم ــبرامج   الداخلي ــواتج ال ــف ن في مختل

 .الفرعية الأخرى التابعة للجنة
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 ٣البرنامج الفرعي   
 تنمية بلدان وأقاليم جزر المحيط الهادئ  

 
 بما في ذلك الأهداف الإنمائيـة للألفيـة، فيوضع وتنفيذ سياسات لتحقيق الأهداف الإنمائية ذات الصلة،       : هدف المنظمة 

منطقة المحيط الهادئ، مع مراعاة الاحتياجات الخاصة للدول الجزرية الصغيرة النامية، الواردة في استراتيجية موريشيوس

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

زيـــادة القـــدرة الوطنيـــة علـــى وضـــع الـــسياسات  )أ(
 ستراتيجيات لتحسين حياة الفئات الضعيفةوالا

زيــادة عــدد التــدابير الفعالــة المتخــذة لتحــسين ســبل    )أ(
 عيش الفئات الضعيفة

تحسين التعـاون دون الإقليمـي بغيـة تعزيـز التنميـة            )ب(
ــة    ــدول الجزريـ ــستدامة للـ ــة المـ ــصادية والاجتماعيـ الاقتـ

 الصغيرة النامية

 تتقاسمهـا المنـاطق     زيادة عدد الممارسـات الجيـدة الـتي        )ب(
دون الإقليميـــة في آســـيا والمحـــيط الهـــادئ في إطـــار تنفيـــذ  

 الأهداف الإنمائية للألفية واستراتيجية موريشيوس
 

 الاستراتيجية  
يتولى مركز عمليات المحيط الهادئ التـابع للجنـة المـسؤولية الفنيـة عـن هـذا البرنـامج                    ١٨-١٥

لبرنـامج الفرعـي بالتعـاون الوثيـق مـع كيانـات        المركـز علـى تحقيـق أهـداف ا      وسـيعمل . الفرعي
مجلــس المنظمــات الأمــم المتحــدة الأخــرى، فــضلا عــن الوكــالات الدوليــة والإقليميــة، بمــا فيهــا 

والتوجهــات الاســتراتيجية للبرنــامج الفرعــي مُــستمدة مــن . الإقليميــة في منطقــة المحــيط الهــادئ
الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة، والوثيقـة الختاميـة          الأهداف الإنمائية المتفق عليها دوليا، بما في ذلـك          

، وقرارات اللجنة بشأن تنـشيط مركـز عمليـات المحـيط الهـادئ           ٢٠٠٥لمؤتمر القمة العالمي لعام     
المتابعة الإقليمية لاستراتيجية موريشيوس لمواصلة تنفيذ برنامج العمل مـن          وثيقة  التابع للجنة، و  

الناميـة في   والأقـاليم   تعزيز البلدان   وثيقة  الصغيرة النامية، و  أجل التنمية المستدامة للدول الجزرية      
 .المحيط الهادئ من خلال التعاون الإقليميجزر 

ويهدف البرنامج الفرعي إلى تعزيز قـدرة واضـعي الـسياسات في جـزر المحـيط الهـادئ                   ١٩-١٥
 الإنمائيـة  على وضع وإدارة سياسات اقتـصادية واجتماعيـة لتحقيـق الغايـات المحـددة في الأهـداف           

ــة بحلــول عــام   ــامج الفرعــي بتقــديم المــساعدة    . ٢٠١٥للألفي وتحقيقــا لهــذا الهــدف، ســيقوم البرن
ــة         ــتراتيجيات الإنمائي ــة في الخطــط والاس ــة للألفي ــداف الإنمائي ــاج الأه ــسياسات لإدم لواضــعي ال

زيـز  الوطنية؛ وبناء القدرة على وضـع التـدابير القمينـة بتحـسين سـبل عـيش الفئـات الـضعيفة وتع                    
القدرات في مجالي تخطيط المناطق الحضرية وإدارتها؛ وتعزيز التنمية المستدامة تمشيا مع استراتيجية             

وسيتم التشديد بوجه خاص على أقل البلدان نمـوا في المنطقـة دون الإقليميـة وعلـى                 . موريشيوس
ئ في تنفيــذ تقاســم أفــضل الممارســات بــين المنــاطق دون الإقليميــة في منطقــة آســيا والمحــيط الهــاد 

وســيتم التــشديد أيــضا علــى كفالــة جعــل  . الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة واســتراتيجية موريــشيوس 
 .التحليل الجنساني جزءا لا يتجزأ من الأعمال المضطلع بها في إطار البرنامج الفرعي
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 ٤البرنامج الفرعي   
 التجارة والاستثمار  

 
عملية العولمة بزيادة التجارة والاستثمار دعمـا للأهـداف الإنمائيـة المتفـق تعزيز العدالة في توزيع فوائد       :هدف المنظمة 

 عليها دوليا، بما في ذلك الأهداف الإنمائية للألفية

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

ــشأن      )أ( ــاوض بـ ــى التفـ ــة علـ ــدرة الوطنيـ ــادة القـ زيـ
هـــا مـــن الاتفاقـــات التجاريـــة متعـــددة الأطـــراف وغير

الاتفاقات التجاريـة الداعمـة للأهـداف الإنمائيـة المتفـق           
عليهــا دوليــا، بمــا في ذلــك الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة،  

 وعلى إبرام تلك الاتفاقات وتنفيذها بفعالية

زيادة عـدد البلـدان الأعـضاء الـتي تحـرز تقـدماً              ‘١’ )أ(
نحو اكتـساب عـضوية اتفاقـات تجاريـة إقليميـة           

من قبيل الاتفاق التجـاري     (اف  ومتعددة الأطر 
 )لآسيا والمحيط الهادئ ومنظمة التجارة العالمية

ــم مــــن      ‘٢’  ــة للمــــسؤولين وغيرهــ ــسبة المئويــ النــ
المــستفيدين مــن أنــشطة اللجنــة الــذين يفيــدون  
بــأن بوســعهم اســتخدام المعــارف والمهــارات     
للتفـــاوض بـــشأن الاتفاقـــات وصـــوغ وتنفيـــذ  

 خدموها السياسات التجارية أو بأنهم است

ــات      )ب( ــذ سياسـ ــع وتنفيـ ــى وضـ ــدرة علـ ــادة القـ زيـ
ــسية     ــشجيع القــدرة التناف ــة لت ــاءة التجاري ــرامج الكف وب
على الصعيد الدولي، وتعزيز التعاون الإقليمـي في هـذا          

 المجال

ــم مــــن      ‘١’)ب( ــة للمــــسؤولين وغيرهــ ــسبة المئويــ النــ
المــستفيدين مــن أنــشطة اللجنــة الــذين يفيــدون  

عــارف والمهــارات  بــأن بوســعهم اســتخدام الم  
لوضـــع وتنفيـــذ سياســـات وبـــرامج الكفـــاءة     

 التجارية أو بأنهم استخدموها 

ــدد مـــستعملي خـــدمات المعلومـــات   ‘٢’  ــادة عـ زيـ
ــبكة     ــى شـ ــة علـ ــا اللجنـ ــتي توفرهـ ــة الـ التجاريـ

 الإنترنت لتعزيز التعاون الإقليمي

زيـــادة القـــدرة علـــى وضـــع وتنفيـــذ الـــسياسات    )ج(
المواتيــة للاســتثمار وتــشجع  والــبرامج الــتي تهيــئ البيئــة  

 على قيام قطاع أعمال تنافسي

النــسبة المئويــة للمــسؤولين وغيرهــم مــن المــستفيدين    )ج(
من أنـشطة اللجنـة الـذين يفيـدون بـأن بوسـعهم اسـتخدام            
المعارف والمهارات لوضع وتنفيذ السياسات والبرامج الـتي        
ــة المواتيــة للاســتثمار وتــشجع علــى قيــام قطــاع     تهيــئ البيئ

 مال تنافسي، أو بأنهم استخدموها أع
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زيـــادة القـــدرة علـــى وضـــع وتنفيـــذ الـــسياسات    )د(
والبرامج التي تشجع النمو الاقتـصادي المـستدام والحـد          
من الفقر الريفي من خلال نقـل التكنولوجيـا الزراعيـة           

 وتنمية المشاريع المرتكزة على الزراعة

دين النــسبة المئويــة للمــسؤولين وغيرهــم مــن المــستفي   )د(
من أنـشطة اللجنـة الـذين يفيـدون بـأن بوسـعهم اسـتخدام            
المعـــارف والمهـــارات المكتـــسبة بمـــساعدة مركـــز الهندســـة  
ــيا والمحــــيط الهــــادئ أو بــــأنهم    والأجهــــزة الزراعيــــة لآســ
استخدموها لتشجيع النمو الاقتصادي المستدام والحد مـن        
الفقـــر في المنـــاطق الريفيـــة مـــن خـــلال نقـــل التكنولوجيـــا  

  وتنمية المشاريع المرتكزة على الزراعةالزراعية
  

 الاستراتيجية  

 التجـــارة والاســـتثمار المـــسؤولية الفنيـــة عـــن هـــذا البرنـــامج الفرعـــي، شـــعبةتتـــولى  ٢٠-١٥
ــ ــم المتحــدة      هادعموي ــابع للأم ــة لآســيا والمحــيط الهــادئ الت ــزة الزراعي .  مركــز الهندســة والأجه

 أساســا مــن الأهــداف الإنمائيــة المتفــق عليهــا  والتوجــه الاســتراتيجي للبرنــامج الفرعــي مــستمد 
، ٢٠٠٥ذلك الأهداف الإنمائية للألفيـة، والوثيقـة الختاميـة لمـؤتمر القمـة العـالمي لعـام         دوليا، بما 

 وإعلان شنغهاي، والنظام الأساسـي لمركـز الهندسـة والأجهـزة الزراعيـة لآسـيا والمحـيط الهـادئ          
رة العولمة من خلال تعزيز التعـاون الإقليمـي في مجـالي            إدافضلا عن وثيقة    ،  التابع للأمم المتحدة  
 .عولمة أكثر شمولا وعدلا بين البلدانتحقيق وسيتمثل التحدي في . التجارة والاستثمار

ــع       ٢١-١٥ ــوطني، وم ــصعد الإقليمــي ودون الإقليمــي وال ــى ال ــاون عل ــة بالتع وســتقوم اللجن
ن الوكــالات الثنائيــة والمتعــددة  الوكــالات في منظومــة الأمــم المتحــدة، وكــذلك مــع غيرهــا م ــ 

 .الأطراف

وإضـــافة إلى ذلـــك، سيـــضطلع بالمزيـــد مـــن التعـــاون مـــع الهيئـــات الإقليميـــة ودون   ٢٢-١٥
الإقليميــة والوطنيــة والحكوميــة الدوليــة ذات الــصلة وكــذلك مــع منظمــات وشــبكات القطــاع 

 .الخاص والمجتمع المدني في منطقة آسيا والمحيط الهادئ

لأهدافه، سيدعم البرنامج الفرعي الجهود التي يبذلها أعضاء اللجنـة والأعـضاء       وتحقيقا   ٢٣-١٥
المنتسبون إليها لتنميـة القـدرات والمؤسـسات والأطـر القانونيـة والتنظيميـة الـضرورية للمـشاركة                   

. بقــدر أكــبر مــن الفعاليــة والتنافــسية في الأنــشطة التجاريــة والاســتثمارية علــى الــصعيد الــدولي    
العناصر الرئيـسية في دعـم التنفيـذ الفعـال للـسياسات والـبرامج الهادفـة إلى تحـسين              وسيتمثل أحد   

وسيــسهم هــذا النــهج في تعزيــز اســتدامة . بيئــة التجــارة والاســتثمار والوفــاء بالالتزامــات الدوليــة
وسيساعد البرنامج الفرعـي    . النمو، والتخفيف من وطأة الفقر، وتحقيق الأهداف الإنمائية للألفية        

ويجـدر بالإشـارة بوجـه خـاص     .  المنطقة على تعزيز نظم السياسات التجاريـة والاسـتثمارية         بلدان
ــساعدة ســتقدم مــن خــلال تــوفير التــدريب المحــدد والعملــي، وتبــادل الخــبرات، وتــوفير           أن الم
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المعلومات ومجموعات الأدوات، والبرامج الإقليمية المتكاملة، والإرشـادات المحـددة، وبنـاء توافـق        
لى الصعيد الإقليمي، من خلال قنوات منها حوارات أصحاب المصلحة المتعددين بشأن            الآراء ع 

وفي إطار تقديم المساعدة في مجال بنـاء القـدرات التجاريـة، سـيولي البرنـامج الفرعـي                  . السياسات
 الأولوية للاحتياجات الخاصة لأقل البلدان نموا، والبلدان النامية غير الساحلية، والبلـدان الـتي تمـر               

 .اقتصاداتها بمرحلة انتقالية، والدول الجزرية الصغيرة النامية
 

 ٥البرنامج الفرعي   
 النقل والسياحة  

 
تعزيز السياسات الوطنية التي تسهم في تطوير شـبكة نقـل دوليـة متكاملـة ومتعـددة الوسـائط وتـشجيع :هدف المنظمة

 النقل المستدام والسياحة المستدامة

 مؤشرات الإنجاز ن الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة م

تحسين معـارف وقـدرات الحكومـات الوطنيـة          )أ(
ومنظمــات المجتمــع المــدني والمنظمــات غــير الحكوميــة  
لوضع وتنفيـذ سياسـات وبـرامج فعالـة ومـستدامة في       
مجالي النقل والسياحة، بما في ذلك سياسـات وبـرامج          

سلامة مكرسة للأهداف الإنمائية للألفيـة، ولمـسائل ال ـ       
 على الطرق

زيادة عـدد ورقـات وبـرامج الـسياسات المتعلقـة بالنقـل              )أ(
والــسياحة علــى الــصعيد الــوطني الــتي تعكــس المبــادرات الــتي  

 تروج لها اللجنة

تحسين قدرة الحكومـات الوطنيـة والمؤسـسات         )ب(
ــة علــــى اســــتخدام   ــة الدوليــ ــالماليــ سريع الطريــــق الــ

ــابر خـــط الـــسكك الحديديـــة   والآســـيوي ــيلآالعـ ا سـ
وغيرهمـــا مــــن المبـــادرات الــــتي تـــروج لهــــا اللجنــــة    

 علـــى نقـــل متعـــدد الوســـائطالوصـــلات للتخطـــيط ل
 الصعيد الدولي

ــشاريع      )ب( ــة بالم ــادة عــدد دراســات الجــدوى المتعلق زي
ــية     ــل الأساسـ ــصلة بالهياكـ ــسينات المتـ ــتثمارية والتحـ الاسـ
للوصلات متعددة الوسائط على الطريق السريع الآسـيوي        

 لحديدة العابر لآسياوخط السكك ا

زيادة قدرة الحكومات الوطنية والجهـات المعنيـة         )ج(
على تنفيذ التدابير اللازمـة لتحـسين كفـاءة عمليـات           

 النقل واللوجستيات على الصعيد الدولي

ــة     ‘١’)ج( ــد وإزال ــة إلى تحدي ــادرات الهادف ــادة عــدد المب زي
 الاختناقات على طرق النقل ذات الأهمية الدولية

اويــات  الح اتتــسيير قطــار ادة عــدد تجــارب   زيــ ‘٢’ 
ة والخدمات المنتظمة المبرمجة للنقـل متعـدد        تجاريال

ــسريع الآســيوي     ــق ال ــى طــول الطري الوســائط عل
وخــط الــسكك الحديديــة العــابر لآســيا، والطــرق 

 الأقاليمية
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 الاستراتيجية  

والتوجيـه  . الفرعـي تتولى شعبة النقـل والـسياحة المـسؤولية الفنيـة عـن هـذا البرنـامج                  ٢٤-١٥
الاستراتيجي لهـذا البرنـامج الفرعـي مـستمد أساسـا مـن قـرارات الجمعيـة العامـة بـشأن إعـلان                       

، وبرنــامج عمــل ألمــاتي، وقــرارات  ٢٠٠٥الألفيــة والوثيقــة الختاميــة لمــؤتمر القمــة العــالمي لعــام   
وتنفيـذ خطـة    اللجنة بشأن الاتفاق الحكومي الدولي المتعلق بشبكة الطريـق الـسريع الآسـيوي،              

، )٢٠١٢-٢٠٠٦(عمــل تنميــة الــسياحة المــستدامة في آســيا والمحــيط الهــادئ، المرحلــة الثانيــة   
وبرنامج العمل الإقليمي لتنمية السياحة المستدامة، والاتفـاق الحكـومي الـدولي المتعلـق بـشبكة                

 .من الولايات الأخرى ذات الصلةغيرها السكك الحديدة العابرة لآسيا، و

ــى       وســيرك ٢٥-١٥ ــل عل ــة للنق ــشأن شــبكة متكامل ــة ب ــورة رؤي ــى بل ــامج الفرعــي عل ز البرن
الصعيدين الإقليمي والأقاليمي تساعد في تنمية المناطق الساحلية، والأراضي الخلفيـة، والبلـدان             

مــن الفــرص الاقتــصادية والاجتماعيــة، الجميــع غــير الــساحلية مــن خــلال تــوفير ســبل اســتفادة 
وســيحدد البرنــامج الفرعــي   .  لقطــاعي النقــل والــسياحة  وتــشجيع تنميــة مــستدامة وســليمة   

مقتضيات وأولويات الاستثمار، وسيعالج العوائـق غـير الماديـة، وسـيهيئ بيئـة مؤسـسية تـشجع                  
ــوانئ     ــة مـــزودة بوصـــلات للمـ ــة أو مـــوانئ جافـ اســـتحداث مـــستودعات للحاويـــات الداخليـ

وانئ الجافـة باعتبارهـا مـن      وسيستهل أيضا تنفيذ استراتيجيات للنهوض بتحسين الم      . والمطارات
وفي مجـال الـسياحة، سيواصـل البرنـامج       . النمو، وإيجـاد فـرص العمـل، والحـد مـن الفقـر            ركائز  

الفرعي التركيز على تعزيز دور السياحة في التنمية الاقتصادية والاجتماعية، والحد مـن الفقـر،                
الراميـة إلى زيـادة فوائــد   وستــشجع الـسياسات والمبـادرات   . وتحقيـق الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة    

ــة الفقــيرة   ــة والمجتمعــات المحلي ــاطق الريفي ــامج الفرعــي القــدرات  . الــسياحة في المن وســيعزز البرن
الوطنية، بناء على طلب الأعضاء والأعـضاء المنتـسبين، لإفـساح المجـال لهـم للاسـتفادة بـصورة                   

ــة العولمــة والتخفيــف مــن وطــأة الفقــر، وفقــا للولايــات ال     ــة والأولويــات أكمــل مــن عملي عالمي
ــة ــوا،       .الإقليمي ــدان نم ــا فيهــا أقــل البل ــة، بم ــدان النامي ــة للبل ــامج الفرعــي الأولوي  وســيعطي البرن

والبلدان النامية غـير الـساحلية، والبلـدان الـتي تمـر اقتـصاداتها بمرحلـة انتقاليـة، والـدول الجزريـة                      
 .الصغيرة النامية
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 ٦البرنامج الفرعي   
 ستدامةالبيئة والتنمية الم  

 
تحسين الاسـتدامة البيئيـة للتنميـة الاقتـصادية والاجتماعيـة وإدارة المـوارد الطبيعيـة، بـشكل يتمـشى مـع: هدف المنظمة 

 الأهداف الإنمائية المتفق عليها دوليا، بما في ذلك الأهداف الإنمائية للألفية

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

ة القـــدرة الوطنيـــة علـــى وضـــع وتنفيـــذ     زيـــاد )أ(
سياســات وبــرامج تــسهم في تحقيــق النمــو المراعــي      

 للبيئة

زيادة النسبة المئوية للمشاركين في أنشطة اللجنة الـذين          )أ(
ــارات أو     ــارف والمه ــستطيعون اســتعمال المع ــأنهم ي ــدون ب يفي

 أنهم استعملوها في مجال تطبيق نهج النمو المراعي للبيئة

ــادة ال )ب( ــق    زيـ ــع وتطبيـ ــى وضـ ــة علـ ــدرة الوطنيـ قـ
أدوات في مجال الـسياسات الاجتماعيـة والاقتـصادية         

 لتحسين الإدارة والأداء في مجال البيئة

زيادة النسبة المئوية للمشاركين في أنشطة اللجنة الـذين          )ب(
يفيدون بـأن بإمكـانهم اسـتعمال المعـارف والمهـارات أو أنهـم              

اغل الجنـــسانية في اســـتعملوها بـــشأن تطبيـــق الأدوات للـــشو 
ــصادية لتحــسين الإدارة     ــة والاقت ــسياسات الاجتماعي مجــال ال

 والأداء في مجال البيئة

ــادة القــدرة الوطنيــة علــى تحديــد سياســات       )ج( زي
ــا     ــة وإدارتهــ ــوارد الطاقــ ــاج مــ ــة لإنتــ ــرامج فعالــ وبــ
ــتخدامها بــشكل أنظــف يتــسم بالكفــاءة علــى       واس

 الصعد الوطني ودون الإقليمي والإقليمي

ــسياسات      )ج( ــتي يتخــذها واضــعو ال ــدابير ال ــادة عــدد الت زي
ــة، وتحــسين       ــسبة للطاق ــن بالن ــز الأم ــشأن تعزي والمخططــون ب
الكفــــاءة المتــــصلة بالطاقــــة ودعــــم التعــــاون دون الإقليمــــي 

 والإقليمي في مجال تنمية قطاع الطاقة

ــذ      )د( ــوغ وتنفيـ ــى صـ ــة علـ ــدرة الوطنيـ ــادة القـ زيـ
تدامة تتـــسم سياســـات واســـتراتيجيات للتنميـــة المـــس

بالفعالية بشأن إدارة موارد المياه والكوارث الطبيعيـة        
ولا سيما في البلـدان المعرضـة للكـوارث فيمـا يتعلـق             

 بالتأهب والاستجابة والإنعاش

زيادة عدد التدابير المتخـذة الـتي تتجلـى فيهـا المبـادرات              )د(
الــتي تــشجعها اللجنــة بــشأن إدارة المــوارد المائيــة والكــوارث   

ــة ولاالطبيع ــدان     ي ــدابير المتخــذة في البل ــادة عــدد الت ســيما زي
المعرضة للكوارث للتأهب للكوارث الطبيعية والاستجابة لهـا        

 بشكل عاجل، وتخفيف أثرها
  

 الاستراتيجية  

 علــى كاهــل شــعبة البيئــة والتنميــة  المــسؤولية الفنيــة عــن هــذا البرنــامج الفرعــي تقــع  ٢٦-١٥
الأهـداف الإنمائيـة المتفـق عليهـا        ي للبرنامج الفرعي مـستمد مـن        والتوجه الاستراتيج . المستدامة

ونتائج مـؤتمر القمـة      ،دوليا، بما في ذلك الأهداف الواردة في إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفية           
الأخــرى ونتــائج مــؤتمرات الأمــم المتحــدة الرئيــسية والاتفاقــات الدوليــة  ، ٢٠٠٥العــالمي لعــام 

والوثيقــة الختاميــة وإعــلان شــنغهاي،  ،ة جوهانــسبرغ للتنفيــذ وخطــ،١٩٩٢المبرمــة منــذ عــام 
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وغـير   ٢٠٠٥يط الهـادئ المعقـود في عـام         للمؤتمر الوزاري الخامس للبيئة والتنمية في آسـيا والمح ـ        
 .ذلك من الولايات ذات الصلة

وسيركز البرنامج الفرعي على استعمال نهج مبتكرة وعملية التوجه في تـشجيع نمـو                ٢٧-١٥
وفي مجال الطاقة، سيعمل البرنامج الفرعـي علـى         . منصف ومستدام من الناحية البيئية    اقتصادي  

تعزيز الأمن بالنسبة للطاقة، وتحسين الكفاءة المتصلة بالطاقة، وزيادة الاستفادة بمـصادر الطاقـة              
الجديــدة والمتجــددة، والمــساعدة في مواصــلة تنميــة التعــاون الإقليمــي ودون الإقليمــي في مجــال   

وفي مجــال المــوارد المائيــة، سيواصــل البرنــامج الفرعــي التركيــز علــى بنــاء القــدرات في    . ةالطاقــ
التخطيط الاستراتيجي لتعزيـز الإدارة المتكاملـة للمـوارد المائيـة، وتحـسين إمكانيـة الوصـول إلى                  
مياه شرب مأمونة، لأصحاب المصلحة الرئيسيين وتعزيز التعـاون الإقليمـي ودون الإقليمـي في               

وســيجري تعزيــز التعــاون الإقليمــي في مجــال الإدارة المتعلقــة بــالكوارث  . الحمايــة البيئيــةمجــال 
وسينــصب التركيــز الاســتراتيجي علــى مــساعدة الأعــضاء والأعــضاء المنتــسبين علــى  . الطبيعيــة

وضــع وتطبيــق سياســات وبــرامج تــستجيب للــشواغل الجنــسانية، حيثمــا كــان ذلــك ملائمــا،   
وسيــشمل مــشاريع قطاعيــة .  مــن الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة ٧ و ١وبخاصــة لتحقيــق الهــدفين 

مترابطة ترابطا وثيقا، وأنشطة مشتركة بين التخصصات تنفذ بالاشتراك مـع الـشُعب الأخـرى               
في إطــار المجــالات المواضــيعية المتعلقــة بــإدارة العولمــة والحــد مــن الفقــر، وتهــم جميــع أصــحاب      

 في عمليـات صـنع القـرار الإقليميـة والوطنيـة فيمـا يتعلـق                المصلحة، بما في ذلـك المجتمـع المـدني،        
وسيولي البرنامج الفرعي الأولوية للبلدان الناميـة، بمـا في ذلـك الاحتياجـات              . بالتنمية المستدامة 

الخاصة لأقل البلدان نموا، والبلدان الناميـة غـير الـساحلية، والبلـدان الـتي تمـر اقتـصاداتها بمرحلـة                  
ــدول الجز  ــة وال ــة انتقالي ــصغيرة النامي ــة ال ــضا إلى التعــاون مــع وكــالات الأمــم    . ري ــسعى أي وسي

المتحدة والمنظمات الدولية الأخرى في استحداث أدوات وشبكات لـدعم المـشاريع والأنـشطة              
 .المشتركة بين التخصصاتالآنفة الذكر 
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 ٧البرنامج الفرعي   
 تكنولوجيا المعلومات والاتصالات والفضاء  

  
سين ســبل الحــصول علــى تكنولوجيــا المعلومــات والاتــصالات والفــضاء واســتخدامها علــى نحــو  تحــ: هــدف المنظمــة

منــصف لكفالــة إتاحــة فوائــدها للجميــع، بمــا يفــضي إلى النــهوض بالمنطقــة اقتــصاديا واجتماعيــا وتحقيــق الأهــداف    
 الإنمائية للألفية

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

زيز القـدرة الوطنيـة علـى تـصميم ووضـع وتنفيـذ             تع )أ(
سياسات وبـرامج وطنيـة في مجـال تكنولوجيـا المعلومـات            
والاتصالات والفضاء، بما في ذلك مبادرات إنمائيـة تيـسر          
سبل الحصول على هذه التكنولوجيـا علـى نحـو منـصف،            
مع التشديد بوجه خـاص علـى تحقيـق الأهـداف الإنمائيـة             

 القمــة العــالمي المعــني بمجتمــع للألفيــة وخطــة عمــل مــؤتمر
 المعلومات

زيــــادة عــــدد التــــدابير المتخــــذة لتحــــسين الإطــــار  ‘١’ )أ(
 التنظيمي

زيادة عدد البلدان الـتي تـستخدم أدوات أعـدت في            ‘٢’ 
إطــار مبــادرات اللجنــة الهادفــة إلى الــدفع بتطــوير      
واســـتخدام تكنولوجيـــا المعلومـــات والاتـــصالات    

 والفضاء

 الوطنيــــة والــــشراكات والآليــــات تعزيــــز القــــدرة) ب(
التعاونية الإقليميـة في مجـال اسـتخدام تكنولوجيـا الفـضاء            
لغرض تحقيق الأهداف الإنمائية المتفق عليها دوليـا والحـد          

 من الكوارث

زيــادة عــدد أصــحاب المــصلحة الــذين يــدعمون الآليــات    )ب(
 التعاونية الإقليمية

ل بـرامج   تحسين القدرة الوطنية والمؤسسية مـن خـلا       ) ج(
ــا المعلومــــات    ــتخدام تكنولوجيــ التــــدريب في مجــــال اســ

 والاتصالات لأغراض التنمية الاجتماعية والاقتصادية

النــسبة المئويــة لواضــعي الــسياسات والمــسؤولين المــستفيدين  )ج(
من أنشطة مركز آسيا والمحيط الهـادئ للتـدريب في مجـال تـسخير              

ــراض الت  ــا المعلومـــات والاتـــصالات لأغـ ــذين تكنولوجيـ ــة، الـ نميـ
ــا     ــد زاد في اســتعمال تكنولوجي ــاءتهم ق ــذكرون أن مــستوى كف ي

 الاقتصادية-المعلومات والاتصالات لأغراض التنمية الاجتماعية 

ــورة وتــشجيع نظــم     )د( ــة علــى بل ــز القــدرة الوطني تعزي
الابتكار الوطنية لتهيئة بيئة مواتية لنقل التكنولوجيا حـتى         

التحـــديات الإنمائيـــة في يتـــسنى لبلـــدان المنطقـــة مواجهـــة 
 الاقتصاد العالمي

زيادة عدد البلدان المشاركة في آليـات نقـل التكنولوجيـا،            )د(
التي يدعمها مركز آسيا والمحيط الهـادئ للتـدريب في مجـال نقـل              

 بما في ذلك الشبكات الإقليميةالتكنولوجيا، 
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 الاستراتيجية  

ج الفرعــي شــعبة تكنولوجيــا المعلومــات    تتــولى المــسؤولية الفنيــة عــن هــذا البرنــام      ٢٨-١٥
 مركـز آسـيا والمحـيط الهـادئ لنقـل التكنولوجيـا ومركـز آسـيا                 هادعمويوالاتصالات والفضاء،   

والتوجـه  . والمحيط الهادئ للتدريب علـى تكنولوجيـا المعلومـات والاتـصالات مـن أجـل التنميـة                
، بمـا    دوليـا  نمائية المتفق عليهـا   الاستراتيجي لهذا البرنامج الفرعي مستمد أساسا من الأهداف الإ        

، وخطـة  ٢٠٠٥في ذلك الأهداف الإنمائية للألفية، والوثيقة الختاميـة لمـؤتمر القمـة العـالمي لعـام                
بنـاء  الوثيقـة المتعلقـة ب    عمل مؤتمر القمة العـالمي المعـني بمجتمـع المعلومـات، وإعـلان شـنغهاي، و               

 . من الولايات ذات الصلةمجتمع المعلومات في آسيا والمحيط الهادئ، وغير ذلك

وسيشدد البرنامج الفرعـي علـى تقـديم المـساعدة لأقـل البلـدان نمـوا والبلـدان الـتي تمـر                       ٢٩-١٥
اقتصاداتها بمرحلة انتقالية والدول الجزرية الصغيرة النامية لتعزيز قدراتها الوطنية في مجال استخدام             

وتمشيا . حقيق الأهداف الإنمائية للألفية   تكنولوجيا المعلومات والاتصالات والفضاء، ولا سيما لت      
ــاء          ــاون الإقليمــي وبن ــرامج التع ــن خــلال ب ــي، م ــامج الفرع ــع إعــلان شــنغهاي، ســيعمل البرن م
القدرات، على تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية وخطـة عمـل مـؤتمر القمـة العـالمي المعـني بمجتمـع                    

وة الرقميــة إلى فــرص رقميــة وسيــشدد أيــضا علــى تحويــل الفج ــ. ٢٠١٥المعلومــات بحلــول عــام 
ولتنفيذ أنشطة البرنامج الفرعـي بقـدر       . وإتاحة فوائد تكنولوجيا المعلومات والاتصالات للجميع     

أكبر من الفعالية، وتجنب تكرار الجهود، ستقام شراكات استراتيجية مع هيئات أخرى في الأمـم     
ي، وبرنـامج الأمـم المتحـدة    المتحدة ومع جهات وطنية وإقليمية من قبيل مصرف التنميـة الآسـيو      

، واليونــسكو، واتحــاد آســيا والمحــيط الهــادئ للاتــصالات   لاتحــاد الــدولي للاتــصالات الإنمــائي، وا
وسيعطي البرنامج الفرعي الأولوية للبلدان النامية، بما في        . الخاص السلكية واللاسلكية، والقطاع  

ميـة غـير الـساحلية، والبلـدان الـتي تمـر       ذلك، الاحتياجات الخاصة لأقل البلدان نمـوا، والبلـدان النا   
 .اقتصاداتها بمرحلة انتقالية، والدول الجزرية الصغيرة النامية
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 ٨البرنامج الفرعي   
 التنمية الاجتماعية، بما في ذلك القضايا الاجتماعية المستمرة والمستجدة  

 
بإنصاف ومن إدماج الأبعـاد الاجتماعيـة فيتعزيز المؤسسات التي تمكن من تقديم الخدمات الاجتماعية        : هدف المنظمة 

 عملية التنمية، تمشيا مع الأهداف الإنمائية المتفق عليها دوليا، بما فيها الأهداف الإنمائية للألفية

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

ــور    )أ( ــاة المنظـ ــة علـــى مراعـ ــدرة الوطنيـ ــادة القـ زيـ
 ت ذات الأولويةالجنساني في المجالا

زيــــادة النــــسبة المئويــــة للمــــشاركين في الجلــــسات      )أ(
وحلقات العمل ذات الصلة الذين يفيدون بأن معارفهم قـد          
زادت في مجــال مراعــاة المنظــور الجنــساني، ولا ســيما تعزيــز  

 الإدارة المستجيبة للشواغل الجنسانية

ــة المؤســسات      )ب( ــى إقام ــة عل ــدرة الوطني ــادة الق زي
ــة  ــدابير اللازمــة لتحــسين   التمكيني ــذ الت وصــوغ وتنفي

 الصحة، تمشيا مع الأهداف الإنمائية للألفية

زيــــادة النــــسبة المئويــــة للمــــشاركين في الجلــــسات      )ب(
وحلقات العمل ذات الصلة الذين يفيدون بأن معارفهم قـد          
زادت بشأن خيارات السياسات اللازمة لإقامة المؤسـسات        

الــــضرورية لتحقيــــق التمكينيــــة وصــــوغ وتنفيــــذ التــــدابير 
 الأهداف الإنمائية للألفية المتعلقة بالصحة

ــاد    ) ج( ــاج الأبعـ ــى إدمـ ــة علـ ــدرة الوطنيـ ــادة القـ زيـ
الاجتماعية في شتى القطاعـات الإنمائيـة، بمـا في ذلـك            
معالجة شواغل السكان واحتياجات الفئات الـضعيفة       

 اجتماعيا

ــة للمــشاركين في الجلــسات    ‘١’)ج( ــسبة المئوي ــادة الن زي
لقات العمل ذات الصلة الـذين يفيـدون بـأن          وح

معــارفهم قــد زادت بــشأن خيــارات الــسياسات 
التي تعالج شواغل الـسكان واحتياجـات الفئـات         

 الضعيفة اجتماعيا

زيـــادة عـــدد الحكومـــات الـــتي وضـــعت خططـــا   ‘٢’ 
ــتى     ــة في شـ ــاد الاجتماعيـ ــاج الأبعـ ــشجيع إدمـ لتـ

 القطاعات الإنمائية
  

 الاستراتيجية  

 المــسؤولية الفنيــة عــن هــذا البرنــامج     شــعبة القــضايا الاجتماعيــة المــستجدة   تــولى ت  ٣٠-١٥
والتوجـه الاسـتراتيجي للبرنـامج الفرعـي مـستمد مـن الأهـداف الإنمائيـة المتفـق عليهـا                 . الفرعي

 لمؤتمر القمـة العـالمي لعـام        الوثيقة الختامية فضلا عن   دوليا، ومن بينها الأهداف الإنمائية للألفية،       
كما يوفر القرار المتعلق بعقد آسيا والمحيط الهـادئ الثـاني للمعـوقين،             . إعلان شنغهاي  و ٢٠٠٥
إدمــاجي ، توجيهــا اســتراتيجيا للأنــشطة الإقليميــة الراميــة إلى إيجــاد مجتمــع       ٢٠١٢-٢٠٠٣
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ويهـدف البرنـامج الفرعـي إلى تعزيـز قـدرة           . للمعوقين يخلو مـن الحـواجز ويقـوم علـى الحقـوق           
تقـديم الخـدمات الاجتماعيـة       تمكـن مـن      لمنتسبين على إقامة المؤسسات التي    الأعضاء والأعضاء ا  

مراعـــاة تعمـــيم إدمـــاج الأبعـــاد الاجتماعيـــة في عمليـــة التنميـــة، ومـــن بينـــها  مـــن بإنـــصاف و
 .الجنساني المنظور

، سيركز البرنامج الفرعي علـى تحـسين قـدرة          ٢٠٠٩-٢٠٠٨وخلال فترة السنتين      ٣١-١٥
هات الفاعلة في المجتمع المدني على تعزيز المؤسـسات الوطنيـة مـن أجـل               الحكومات الوطنية والج  

 الخدمات الاجتماعيـة والـصحية الأساسـية للفئـات الـضعيفة والمحرومـة مـن الـسكان، مـع                    وفيرت
 أهميــة  وعلــى التنميــة بالنــسبة للمعــوقين، ممــا لــه علــى الحقــوقين القــائمينالتــشديد علــى النــهج

وستقام شراكات استراتيجية مع وكـالات      . ئية للألفية في المنطقة   حاسمة لتحقيق الأهداف الإنما   
 .الأمم المتحدة المعنية وغيرها من المنظمات الدولية

 الولايات التشريعية  
 قرارات الجمعية العامة  

 )جميع البرامج الفرعية(إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفية  ٥٥/٢

الـبرامج   (قـل البلـدان نمـوا      لـصالح أ   ٢٠١٠-٢٠٠١برنامج عمل العقد     ٥٥/٢٧٩
 )٥ و ٣ و ١الفرعية 

 )جميع البرامج الفرعية(متابعة نتائج مؤتمر قمة الألفية  ٥٧/١٤٤

ــسية       ألف وباء٥٧/٢٧٠ ــؤتمرات الرئيـ ــائج المـ ــسقان لنتـ ــاملان والمنـ ــة المتكـ ــذ والمتابعـ التنفيـ
ــصادي      ومــؤتمرات ــتي تعقــدها الأمــم المتحــدة في المجــالين الاقت القمــة ال
 ) الفرعيةجميع البرامج(اعي والاجتم

مواصلة تنفيذ برنامج العمل من أجل التنمية المـستدامة للـدول الجزريـة               ألف وباء٥٨/٢١٣
 )٦ و ٥ و ٣البرامج الفرعية  (النامية الصغيرة

 وبرنامج مواصلة تنفيـذ جـدول أعمـال         ٢١ جدول أعمال القرن     تنفيذ ٥٨/٢١٨
ــائج مــؤتمر القمــة العــالمي للت ٢١القــرن  ــة المــستدامة ونت البرنامجــان  (نمي

 )٦ و ٤الفرعيان 

البرنامجـان الفرعيـان    (تنفيذ نتائج المؤتمر الـدولي لتمويـل التنميـة          ومتابعة   ٥٨/٢٣٠
 )٤ و ١
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الـــبرامج (التعــاون بــين الأمــم المتحــدة ومنظمــة التعــاون الاقتــصادي         ٥٩/٤
 )٦ و ٥ و ٤الفرعية 

جميــع  (وب شــرق آســياالتعــاون بــين الأمــم المتحــدة ورابطــة أمــم جن ــ  ٥٩/٥
 )البرامج الفرعية

 )٨ و ١البرنامجان الفرعيان (الحق في التنمية  ٥٩/١٨٥

ـــمواصل ٥٩/٢٢٩ ــامج العمــل مــن أجــل التنمي  ـ ــذ برن ـــة تنفي ــدول ــة المــستدامـ ة لل
 )٤ و ١البرنامجان الفرعيان  (الجزرية الصغيرة النامية

 ق العولمة والاعتمـاد المتبـادل     دور الأمم المتحدة في تعزيز التنمية في سيا        ٥٩/٢٤٠
 )٧ و ٤  و١البرامج الفرعية (

ــالمي        ٥٩/٢٤٣ ــصاد العـ ــة في الاقتـ ــة انتقاليـ ــر بمرحلـ ــتي تمـ ــصادات الـ ــج الاقتـ  دمـ
 )٤ و ١البرنامجان الفرعيان (

إجراءات محددة تتصل بالاحتياجات والمـشاكل الـتي تنفـرد بهـا البلـدان                ٥٩/٢٤٥
تمر الوزاري الـدولي للبلـدان الناميـة غـير     ؛ نتائج المؤالنامية غير الساحلية  

الساحلية وبلدان المرور العابر النامية والبلدان المانحة والمؤسسات الماليـة      
ــابر      ــل الع ــاون في مجــال النق ــني بالتع ــة المع ــة الدولي البرنامجــان  ( والإنمائي

 )٥ و ٤الفرعيان 

نـشطة  الاستعراض الشامل الذي يجري كل ثـلاث سـنوات لـسياسة الأ             ٥٩/٢٥٠
جميـع  (أجل التنمية التي تضطلع بها منظومة الأمم المتحـدة           التنفيذية من 

 )البرامج الفرعية

 )جميع البرامج الفرعية (٢٠٠٥نتائج مؤتمر القمة العالمي لعام   ٦٠/١

متابعة وتنفيذ استراتيجية موريشيوس لمواصلة تنفيذ برنامج العمـل مـن              ٦٠/١٩٤
الـبرامج الفرعيـة     (زرية الصغيرة الناميـة   أجل التنمية المستدامة للدول الج    

 )٦ و ٥ و ٣

الاجتمـاع الرفيـع    :مؤتمر الأمم المتحدة الثالث المعـني بأقـل البلـدان نمـوا           ٦٠/٢٢٨
  العالمي الـشامل لتنفيـذ برنـامج        منتصف المدة  المستوى المعني باستعراض  

الـبرامج الفرعيـة     (لصالح أقل البلـدان نمـوا      ٢٠١٠-٢٠٠١عمل العقد   
 )٥ و ٣و  ١
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 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي

 قصىاللجنة الاقتصادية لآسيا والشرق الأ )٤-د (٣٧

 قصىاللجنة الاقتصادية لآسيا والشرق الأتغيير اسم  )٥٧-د (١٨٩٥

اتخاذ تدابير أخرى لإعادة تشكيل الأمم المتحدة وتنشيطها في الميـدانين            ١٩٩٨/٤٦
 )جميع البرامج الفرعية(المتصلة بهما الاقتصادي والاجتماعي والميادين 

عقــــد التعـــــاون مـــــن أجــل تنميــة منطقــة نهــر الميكونــغ دون الإقليميــة   ٢٠٠٠/٥
 )٥ و ٤البرنامجان الفرعيان  (٢٠٠٩-٢٠٠٠الكبرى، 

إعادة تشكيل هيكل اجتماعات اللجنة الاقتصادية والاجتماعيـة لآسـيا           ٢٠٠٢/٢
 )رعيةجميع البرامج الف(والمحيط الهادئ 

 )جميع البرامج الفرعية(إعلان شنغهاي  ٢٠٠٤/٦

عمــل اللجنــة الاقتــصادية والاجتماعيــة لآســيا والمحــيط الهــادئ في مجــال   ٢٠٠٤/٧
 )جميع البرامج الفرعية(تنفيذ مشاريعها الخاصة بالتعاون التقني 

ــاة المنظـــور الجنـــساني في جميـــع الـــسياسات والـــبرامج في    ٢٠٠٥/٣١ تعمـــيم مراعـ
 )جميع البرامج الفرعية(المتحدة  مممنظومة الأ

ــامج عمــل العقــد   ٢٠٠٥/٤٤ نمــوا  البلــدان  لــصالح أقــل٢٠١٠-٢٠٠١تنفيــذ برن
 )٥  و٣ و ١البرامج الفرعية (

 )جميع البرامج الفرعية(تعزيز تنسيق أعمال اللجان الفنية وتوحيدها  ٢٠٠٥/٣٠٥
 

 دئقرارات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الها

عقـــد التعـــاون لتنميـــة منطقـــة نهـــر الميكونـــغ دون الإقليميـــة الكـــبرى،   ٥٦/١
 )٥ و ٤ و ١البرامج الفرعية  (٢٠٠٩ -٢٠٠٠

ــامج عمــل العقــد   ٥٩/٤  لــصالح أقــل البلــدان نمــوا  ٢٠١٠-٢٠٠١تنفيــذ برن
 )جميع البرامج الفرعية(

 )جميع البرامج الفرعية(إعلان شنغهاي  ٦٠/١

ــذ   ٦٠/٣ ــة لتنفيـ ــال اللجنـ ــتقني   أعمـ ــاون الـ ــال التعـ ــشاريعها في مجـ ــع ( مـ جميـ
 )الفرعية البرامج
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ــة      ٦١/١ ــشأن أداء هيكــل مــؤتمرات اللجن ــدة ب ــع (اســتعراض منتــصف الم جمي
 )البرامج الفرعية

متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة والتنفيـذ التـام لإعـلان ومنـهاج               ٦١/١٠
ة والعشرين للجمعية العامـة     عمل بيجين ونتائج الدورة الاستثنائية الثالث     

 )٨ و ٢البرنامجان الفرعيان (

تحقيــــق الأهــــداف الإنمائيــــة للألفيــــة في منطقــــة اللجنــــة الاقتــــصادية    ٦٢/١
 )جميع البرامج الفرعية(والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ 

إعلان جاكارتا بشأن تعزيـز التعـاون الإقليمـي في مجـال تنميـة الهياكـل                 ٦٢/٢
البرامج الفرعيـة   ( في ذلك ما يتعلق منها بإدارة الكوارث         الأساسية، بما 

 )٦ و ٥ و ١

جميــع  (٢٠١٠-٢٠٠١تنفيــذ برنــامج عمــل أقــل البلــدان نمــوا للعقــد    ٦٢/١١
 )البرامج الفرعية

تعزيز البلدان والأقاليم النامية في جزر المحيط الهادئ من خلال التعـاون            ٦٢/١٢
 )٥ و ٤ و ٣البرامج الفرعية (التقني 

 
 ١البرنامج الفرعي   

 الفقر والتنمية  

 قرارات الجمعية العامة

ــيم      ٥٦/٢٠٥ ــإجراء اســتعراض وتقي ــة ب ــة العامــة المعني ــدورة الاســتثنائية للجمعي ال
شـــاملين لتنفيـــذ نتـــائج مـــؤتمر الأمـــم المتحـــدة للمـــستوطنات البـــشرية  

 )الثاني الموئل(

 نميةتنفيذ نتائج المؤتمر الدولي لتمويل التومتابعة  ٥٨/٢٣٠

 النظام المالي الدولي والتنمية ٥٩/٢٢٢

 زمة الديون الخارجية والتنميةأ ٥٩/٢٢٣

 تنفيذ نتائج المؤتمر الدولي لتمويل التنميةومتابعة  ٥٩/٢٢٥

 دور الائتمانات الصغيرة والتمويل الصغير في القضاء على الفقر ٥٩/٢٤٦
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 )٢٠٠٦-١٩٩٧(تنفيذ عقد الأمم المتحدة الأول للقضاء على الفقر  ٥٩/٢٤٧

 لحوار الرفيع المستوى بشأن تمويل التنميةطرائق عقد ا ٥٩/٢٩٣
 

 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي

مركز تخفيف وطـأة الفقـر مـن خـلال تنميـة المحاصـيل الثانويـة في آسـيا           ٢٠٠٥/٣٩
 الهادئ والمحيط

يـة مـن أجـل    اعتماد نهج متكامل لتحقيق التنمية الريفية في البلـدان النام         ٢٠٠٥/٤٥
 القضاء على الفقر وكفالة التنمية المستدامة

 
 قرارات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ

مركز تخفيف وطـأة الفقـر مـن خـلال تنميـة المحاصـيل الثانويـة في آسـيا           ٦١/٥
 الهادئ والمحيط

 
 ٢البرنامج الفرعي   

 الإحصاءات  

 ماعيقرارات المجلس الاقتصادي والاجت

 ٢٠١٠البرنامج العالمي لتعدادات السكان والمساكن لعام  ٢٠٠٥/١٣

 النظام الأساسي للمعهد الإحصائي لآسيا والمحيط الهادئ ٢٠٠٥/٣٦
 

 قرارات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ 

 الدوائر الإحصائية في آسيا والمحيط الهادئ )٤٢-د (٢٤٦

مــي في تكنولوجيــات المعلومــات والاتــصالات لأغــراض  التعــاون الإقلي ٥٧/٤
 التنمية

 مؤتمر القمة العالمي للتنمية المستدامة ٥٨/٣

 النظام الأساسي للمعهد الإحصائي لآسيا والمحيط الهادئ ٦١/٢

 تعزيز القدرة الإحصائية في آسيا والمحيط الهادئ ٦٢/١٠
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 ٣البرنامج الفرعي   

 يط الهادئتنمية بلدان وأقاليم جزر المح  

 قرارات الجمعية العامة

 التعاون بين الأمم المتحدة ومنتدى جزر المحيط الهادئ ٥٩/٢٠
 

 قرارات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ

 أنشطة اللجنة في منطقة المحيط الهادئ )٤٠-د( ٢٣٧

اعيــة تنـشيط مركـز عمليـات المحــيط الهـادئ للجنـة الاقتـصادية والاجتم       ٦٠/٦
 لآسيا والمحيط الهادئ التابعة للأمم المتحدة

 جدول أعمال التنمية الحضرية في المحيط الهادئ ٦٠/٧

المتابعة الإقليمية لاستراتيجية موريشيوس لمواصلة تنفيـذ برنـامج العمـل            ٦٢/٩
 من أجل التنمية المستدامة للدول الجزرية الصغيرة النامية

 
 ٤البرنامج الفرعي   

 الاستثمارالتجارة و  

 قرارات الجمعية العامة

 التعاون في ميدان التنمية الصناعيــة ٥٩/٢٤٩
 

 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي

 لآسيا والمحيط الهادئ النظام الأساسي لمركز الهندسة والأجهزة الزراعية ٢٠٠٥/٣٧
 

 قرارات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ

لبلــدان والاقتــصادات الناميــة الــتي تمــر بمرحلــة انتقاليــة في منطقــة  دمــج ا ٥٧/٥
 آسيا والمحيط الهادئ في النظام التجاري الدولي

ــيا والمحــيط        ٦١/٣ ــة لآس ــزة الزراعي ــة والأجه ــام الأساســي لمركــز الهندس النظ
  التابع للأمم المتحدةالهادئ

لي التجــارة إدارة العولمــة مــن خــلال تعزيــز التعــاون الإقليمــي في مجــا       ٦٢/٦
 والاستثمار
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 ٥البرنامج الفرعي   

 النقل والسياحة  

 قرارات الجمعية العامة

  لصالح أقل البلدان نموا٢٠١٠-٢٠٠١برنامج عمل العقد  ٥٥/٢٧٩

ــامج عمــل ألمــاتي  ٥٨/٢٠١ ــة غــير   : برن ــدان النامي ــة الاحتياجــات الخاصــة للبل تلبي
نقـل العـابر مـن      الساحلية ضمن إطـار عـالمي جديـد للتعـاون في مجـال ال             
 أجل البلدان غير الساحلية وبلدان المرور العابر النامية

 على الطرق في العالم تحسين السلامة ٦٠/٥

 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي

 المدونة العالمية لأخلاقيات السياحة ٢٠٠١/٣٧
 

 قرارات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ

  المستدامة للنقل في المياه الداخلية في منطقة آسيا والمحيط الهادئالتنمية ٥٥/١

 الاتفاق الحكومي الدولي المتعلق بشبكة الطريق السريع الآسيوي ٦٠/٤

تلبية الاحتياجات الخاصة للبلدان النامية غـير       : تنفيذ برنامج عمل ألماتي    ٦١/١١
لعـابر مـن    الساحلية ضمن إطـار عـالمي جديـد للتعـاون في مجـال النقـل ا               

 النامية أجل البلدان غير الساحلية وبلدان المرور العابر

تنفيــذ خطــة عمــل تنميــة الــسياحة المــستدامة في آســيا والمحــيط الهــادئ،   ٦٢/٣
وبرنـــامج العمـــل الإقليمـــي لتنميـــة ) ٢٠١٢-٢٠٠٦(المرحلـــة الثانيـــة 
 السياحة المستدامة

 الحديدية العـابرة    الاتفاق الحكومي الدولي المتعلق بشبكة خط السكك       ٦٢/٤
 للحدود
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 ٦البرنامج الفرعي   

 البيئة والتنمية المستدامة  

 قرارات الجمعية العامة

تعزيز مـصادر الطاقـة الجديـدة والمتجـددة، بمـا في ذلـك تنفيـذ البرنـامج                   ٥٨/٢١٠
 ٢٠٠٥-١٩٩٦العالمي للطاقة الشمسية 

 ٢٠١٥-٢٠٠٥، “الماء من أجل الحياة”العقد الدولي للعمل،  ٥٨/٢١٧

 وبرنامج مواصلة تنفيـذ جـدول أعمـال         ٢١تنفيذ جدول أعمال القرن      ٥٨/٢١٨
  ونتائج مؤتمر القمة العالمي للتنمية المستدامة٢١القرن 

 
 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي

ــسية      ٢٠٠١/٢١ ــؤتمرات الرئيـ ــائج المـ ــسقان لنتـ ــاملان والمنـ ــة المتكـ ــذ والمتابعـ التنفيـ
 دها الأمم المتحدةومؤتمرات القمة التي تعق

 قرارات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ

 المؤتمر الوزاري الخامس المعني بالبيئة والتنمية في آسيا والمحيط الهادئ ٦١/٩

تعزيــز التعــاون والتنــسيق علــى الــصعيد الإقليمــي فيمــا يتعلــق بترتيبــات  ٦٢/٧
دوق التبرعات الاسـتئماني    صننظم الإنذار بأمواج تسونامي من خلال       

تــسونامي في  انحين الخــاص بترتيبــات الإنــذار المبكــر بــأمواج متعــدد المــ
 المحيط الهندي وجنوب شرق آسيا

 
 ٧البرنامج الفرعي   

 تكنولوجيا المعلومات والاتصالات والفضاء  

 قرارات الجمعية العامة

 ةاض السلميلتعاون الدولي في استخدام الفضاء الخارجي في الأغرا ٥٩/١١٦
 

 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي

 النظام الأساسي لمركز آسيا والمحيط الهادئ لنقل التكنولوجيا ٢٠٠٥/٣٨
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إنشاء مركز آسيا والمحيط الهادئ للتدريب علـى تكنولوجيـا المعلومـات          ٢٠٠٥/٤٠
 التنمية والاتصالات من أجل

 
 لمحيط الهادئقرارات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا وا

 النظام الأساسي لمركز آسيا والمحيط الهادئ لنقل التكنولوجيا ٦١/٤

إنشاء مركز آسيا والمحيط الهادئ للتدريب علـى تكنولوجيـا المعلومـات          ٦١/٦
 التنمية والاتصالات من أجل

 بناء مجتمع المعلومات في آسيا والمحيط الهادئ ٦٢/٥
 

 ٨البرنامج الفرعي   

 اعية، بما في ذلك القضايا الاجتماعية المستمرة والمستجدةالتنمية الاجتم  

 قرارات الجمعية العامة

ــشرية     ٢٦/٢-دإ ــشأن فــيروس نقــص المناعــة الب ــزام ب ــة نقــص  /إعــلان الالت متلازم
 )الإيدز(المناعة المكتسب 

نحـو بنـاء مجتمـع للجميـع     : تنفيذ برنامج العمل العالمي المتعلـق بـالمعوقين        ٥٦/١١٥
 دي والعشرينفي القرن الحا

 السياسات والبرامج المتصلة بالشباب ٥٦/١١٧

 الممارسات التقليدية أو العرفية التي تؤثر في صحة المرأة والبنت ٥٦/١٢٨

اتفاقية دولية شاملة متكاملـة تـستهدف تعزيـز وحمايـة حقـوق المعـوقين              ٥٦/١٦٨
 وكرامتهم

 حالة المسنات في المجتمع ٥٧/١٧٧

  مجال الصحة العامة على الصعيد العالميتعزيز بناء القدرات في ٥٨/٣

التحضير للذكرى الـسنوية العاشـرة للـسنة الدوليـة للأسـرة والاحتفـال               ٥٨/١٥
 ٢٠٠٤بها في عام 

 المرأة والمشاركة في الحياة السياسية ٥٨/١٤٢

 اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة ٥٨/١٤٥
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 دور المرأة في التنمية ٥٨/٢٠٦

 تعزيز بناء القدرات في مجال الصحة العامة على الصعيد العالمي ٥٩/٢٧

 الاحتفال بالذكرى السنوية العاشرة للسنة الدولية للأسرة ٥٩/١١١

 توفير التعليم للجميع: عقد الأمم المتحدة لمحو الأمية ٥٩/١٤٩

النــساء والفتيــات العمــل مــن أجــل القــضاء علــى الجــرائم المرتكبــة ضــد  ٥٩/١٦٥
 الشرف باسم

 الاتجار بالنساء والفتيات ٥٩/١٦٦

القــضاء علــى جميــع أشــكال العنــف ضــد المــرأة، بمــا في ذلــك الجــرائم      ٥٩/١٦٧
المحددة في الوثيقة الختامية للدورة الاستثنائية الثالثة والعـشرين للجمعيـة       

ــة  ــرأة عــام   ”العامــة المعنون ــة   : ٢٠٠٠الم المــساواة بــين الجنــسين والتنمي
 “ي والعشرينوالسلام في القرن الحاد

متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة والتنفيـذ التـام لإعـلان ومنـهاج               ٥٩/١٦٨
 عمل بيجين ونتائج الدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين للجمعية العامة

 الهجرة الدولية والتنمية ٥٩/٢٤١

 الدراسة الاستقصائية العالمية عن دور المرأة في التنمية ٥٩/٢٤٨

 السياسات والبرامج المتصلة بالشباب ٦٠/٢

تنفيـــذ نتـــائج مـــؤتمر القمـــة العـــالمي للتنميـــة الاجتماعيـــة ونتـــائج دورة  ٦٠/١٣٠
 الجمعية العامة الاستثنائية الرابعة والعشرين

 متابعة الذكرى السنوية العاشرة للسنة الدولية للأسرة وما بعدها ٦٠/١٣٣

 ية للشيخوخةمتابعــة الجمعية العالمية الثان ٦٠/١٣٥

 دراسة متعمقة بشأن جميع أشكال العنف ضد المرأة ٦٠/١٣٦

 العنف ضد العاملات المهاجرات ٦٠/١٣٩

متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة والتنفيـذ التـام لإعـلان ومنـهاج               ٦٠/١٤٠
 عمل بيجين ونتائج الدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين للجمعية العامة
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 بـــشأن نتــائج الـــدورة  ٢٠٠٦ضير وتنظـــيم اجتمــاع المتابعـــة لعــام   تح ــ ٦٠/٢٢٤
تنفيــذ إعــلان الالتــزام بــشأن فــيروس  : الاســتثنائية الــسادسة والعــشرين

 )الإيدز(متلازمة نقص المناعة المكتسب /نقص المناعة البشرية

 الهجرة الدولية والتنمية ٦٠/٢٢٧
 

 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي

، اســتعراض وتقيــيم خطــة عمــل مدريــد الدوليــة للــشيخوخة      طرائــق  ٢٠٠٣/١٤
٢٠٠٢ 

بـشأن مـساهمة المـرأة في       للجنـة وضـع المـرأة       الاستنتاجات المتفـق عليهـا       ٢٠٠٣/٤٤
وسائط الإعلام وتكنولوجيـات المعلومـات والاتـصالات وتمكينـها مـن            
ــات واســتخدامها       ــائط والتكنولوجي ــأثير هــذه الوس ــا وت الوصــول إليه

 رأة وتمكينها من أداء دورهاكأداة للنهوض بالم

 حالة المرأة والفتاة في أفغانستان ٢٠٠٤/١٠

الاســتنتاجات المتفــق عليهــا للجنــة وضــع المــرأة بــشأن دور الرجـــال         ٢٠٠٤/١١
 والفتيان في تحقيق المساواة بين الجنسين

الاستنتاجات المتفق عليها للجنة وضع المرأة بشأن مشاركة المرأة علـى            ٢٠٠٤/١٢
واة في منع الـصراعات وإدارتهـا وحلـها وفي بنـاء الـسلام بعـد        قدم المسا 

 انتهاء الصراع
 

 قرارات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ

 /نداء إقليمي للعمـل مـن أجـل مكافحـة فـيروس نقـص المناعـة البـشرية                  ٥٧/١
 متلازمة نقص المناعة المكتسب في آسيا والمحيط الهادئ

ــائم علــى     العمــل عل ــ ٥٨/٤ ى إيجــاد مجتمــع إدمــاجي وخــال مــن الحــواجز وق
الحقــوق لـــصالح المعـــوقين في منطقـــة آســيا والمحـــيط الهـــادئ في القـــرن   

 الحادي والعشرين

ــة        ٥٩/١ ــيروس نقــص المناع ــشأن ف ــزام ب ــة إعــلان الالت العمــل الإقليمــي لمتابع
 الإيدز/البشرية

 الهادئتعزيز السلامة الاجتماعية في منطقة آسيا والمحيط  ٥٩/٢
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التنفيــذ الإقليمــي لإطــار بيواكــو للعمــل في الألفيــة الجديــدة علــى إيجــاد  ٥٩/٣
مجتمع إدماجي وخال من الحواجز وقائم على الحقـوق لـصالح المعـوقين     

 ٢٠١٢-٢٠٠٣في آسيا والمحيط الهادئ أثناء عقد المعوقين، 

 عامةتعزيز بناء القدرات في مجال الصحة ال نداء إقليمي للعمل من أجل ٦٠/٢

التعاون الإقليمي لحماية الأشخاص الضعفاء من خلال تعزيز الجوانـب           ٦١/٧
 الاقتصادية والاجتماعية للأمن البشري كمتابعة لإعلان شنغهاي

الجديـدة  لألفيـة   للعمـل في ا   استعراض منتصف المدة لتنفيذ إطار بيواكو        ٦١/٨
خــال مــن الحــواجز وقــائم علــى الحقــوق  إدمــاجي وإيجــاد مجتمــع علــى 

 المعوقين في آسيا والمحيط الهادئصالح ل

 نداء إقليمي للعمل من أجل تعزيز بناء القدرات في مجال الصحة العامة ٦١/١٢

  الدولية لعقد الأمم المتحدة لمحو الأميةالعملتنفيذ خطة  ٦٢/٨
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 ١٦ البرنامج  
 التنمية الاقتصادية في أوروبا  
  العامالتوجه  

 .إطار مسؤولية اللجنة الاقتصادية لأوروبا هذا البرنامج في ندرجي ١-١٦

 اللجنــة الاقتــصادية ،)٤-د (٣٦ادي والاجتمــاعي، بقــراره  أنــشأ المجلــس الاقتــصوقــد ٢-١٦
ويـرد  .  وتعزيـزه   التعـاون الاقتـصادي الـدولي في أوروبـا         أسند إليها مسؤوليات تنسيق   لأوروبا و 

، (E/ECE/1434/Rev.1)ح اللجنـة  المتعلقـة بإصـلا   خطة العمـل  مزيد من التوجيهات للبرنامج في
راعـــى أيـــضاً دور اللجـــان وإذ يُ. ٢٠٠٥ديـــسمبر / كـــانون الأول٢الـــتي اعتمـــدتها اللجنـــة في 

، والأهـداف  ١٩٩٨/٤٦والاجتماعي  الإقليمية، على نحو ما نص عليه قرار المجلس الاقتصادي
 ر القمـة العـالمي للتنميـة   إعلان الأمم المتحدة للألفية، وخطة تنفيـذ مـؤتم   والالتزامات الواردة في

 ٢٠٠٩-٢٠٠٨ المــستدامة، ســتكون الأهــداف الرئيــسية لبرنــامج عمــل اللجنــة لفتــرة الــسنتين 
، مـع    العـام  تعزيز التكامل الاقتـصادي بـين بلـدان اللجنـة علـى الـصعيد الأوروبي              ) أ(: كما يلي 

ء الشرقي من منطقـة  الأوروبي ومبادرات التكامل المختلفة الجارية في الجز مراعاة توسيع الاتحاد
 لا ســيمافي بلــدان المنطقــة،  دعــم التنميــة المــستدامة وتعزيــز الرخــاء الاقتــصادي ) ب(اللجنــة؛ 

المــساهمة في الأبعــاد الاقتــصادية ) ج( البيئــة؛ وتحــسينبتعزيــز ظــروف النمــو المــستدام والتجــارة 
 .والبيئية للأمن في أوروبا

رئيـسية في برنـامج العمـل، مـع تحـولات            أسفر إصـلاح اللجنـة عـن إعـادة هيكلـة             وقد ٣-١٦
 أدىكمــا .  الــدول الأعــضاء في اللجنــةبــينبرنامجيــة كــبيرة علــى أســاس أولويــات متفــق عليهــا 

، الـــذي يـــسمح بـــدوره بالمزيـــد مـــن المـــساءلة   الإداريللجنـــةاالإصـــلاح إلى تبـــسيط هيكـــل 
نظمـات  المعـاون مـع    على الحاجة إلى تعزيـز الت ، بالإضافة إلى ذلك  الإصلاح، وشدد. والشفافية

 لبلـوغ أقـصى حـد مـن         ،نـشيطة في المنطقـة    ال) تابعـة لهـا   التابعة للأمم المتحدة أو غير      لا(خرى  الأ
 .فعالة في العملالتكاملية الوضمان زدواج  وتحاشي الاالتآزر

 البيئــة، :جــرى تــصميم برنــامج عمــل اللجنــة المــنقح حــول ثمانيــة بــرامج فرعيــة، هــي و ٤-١٦
  والـسكان،  والطاقة المستدامة، والتجـارة، والخـشب والحراجـة، والـسكن،         والنقل، والإحصاء،   

 الـذي    الاقتـصاديين   حـديثاً بـشأن التعـاون والتكامـل        أنـش لم، والبرنامج الفرعي ا   وإدارة الأراضي 
 في بلـدان  لا سـيما  من أجل التنمية وزيادة التنافسية،   كارتبيهدف إلى تعزيز النمو المستدام والا     

 الاسـتراتيجية الأساسـية علـى التفـاوض بـشأن      وتركز .اقتصاداتها بمرحلة انتقاليةالمنطقة التي تمر 
تنظـــيم مناقـــشة علـــى تنفيـــذها؛ وعلـــى الاتفاقيـــات والقواعـــد والمعـــايير والمبـــادئ التوجيهيـــة و
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ــك دعــم تحليــل           ــة، بمــا في ذل ــسية لعمــل اللجن ــسياسات وتبــادل الخــبرات في المجــالات الرئي ال
المـشورة في مجـال الـسياسات       و وتقديم المساعدة التقنيـة      ؛حصاءاتالسياسات، والدراسات والإ  

 في البلــدان الــتي تمــر اقتــصاداتها بمرحلــة   ومعاييرهــاوبنــاء القــدرات لــدعم تنفيــذ قواعــد اللجنــة 
ــة ــلاوة. انتقالي ــك،  وع ــى ذل ــن  عل ــية في   ل ــتراتيجية الأساس ــذ الاس ــساهم تنفي ــردي ــل  مج  التكام

 التفاوتـات ومنـع ظهـور خطـوط تقـسيم           قليل في ت   أيضا  سيساهم المنطقة ككل بل  بالاقتصادي  
لـتلاؤم التنظيمـي بـين    ا ةدا وضـع المعـايير زي ـ   مجـال  في عمـل اللجنـة  وسـيعزز  .جديـدة في أوروبـا  

 أثـر إيجـابي علـى    ، سيكون لـه  على ذلكوعلاوة  .ميع أنحاء المنطقةبجالدول الأعضاء في اللجنة 
 في مجــالات لا ســيما(ها اللجنــة حدثتتاســايير الــتي بــاقي العــالم لأن العديــد مــن الاتفاقــات والمعــ

 للاسـتعمال  يـة قبولمصبح أكثـر  ي ـ)  والحمايـة البيئيـة  ، والإحصاء والطاقة ، وتيسير التجارة  ،النقل
 .في بلدان مناطق أخرى

 مع إصلاحات اللجنة، سيولى المزيد من الاهتمام لتعزيز الأنشطة المشتركة بـين             شياًوتم ٥-١٦
كـذلك  .  النقل والبيئة، والتجارة والنقل، والطاقة والنقـل، والطاقـة والبيئـة           لا سيما القطاعات،  

دور  اهتمام خاص للبعد الجنساني للتنميـة في علاقتـه بالاسـتنتاجات المتفـق عليهـا بـشأن                   سيولى
ــبة مـــرور  ســـتعراض الإقليمـــي لاالمـــرأة في الاقتـــصاد المعتمـــدة في ا  ــه بمناسـ ــة الـــذي أجرتـ للجنـ

 .إعلان وخطة عمل بيجينسنوات على اعتماد  ١٠

ــسر ٦-١٦ ــضل        وستي ــى أف ــرف عل ــة التع ــادل الخــبرات داخــل اللجن ــسياسات وتب ــشة ال  مناق
 ورصد التقدم المحرز في المنطقة بشأن بلـوغ          التكامل دون الإقليمي والإقليمي    السياسات لتعزيز 

كـذلك دعـم تنفيـذها      الأهداف الإنمائية المتفق عليها دولياً، بما فيها الأهداف الإنمائية للالفية، و          
 .بفعالية في مجالات عمل اللجنة

،  الوسـطى   أنشطة التعاون التقني للجنة على أوروبـا الـشرقية والقوقـاز وآسـيا             وستركز ٧-١٦
لزمـة  المصكوك  ال ـتحـسين القـدرات الوطنيـة لتنفيـذ         ) أ (: إلى وسـتهدف . وجنوب شرق أوروبـا   

 إثـر  وعلـى   . للمـشاكل العـابرة للحـدود   إيجـاد حلـول  ) ب (خـرى؛ الأقليميـة  الإعايير الم وقانونيا
 الخـاص   الأمـم المتحـدة  ، فـإن برنـامج  )٢٠٠٥مـايو  /أيار(الزخم الجديد الناتج عن مؤتمر أستانا   

، المنفـذ تنفيـذاً مـشتركاً مـع اللجنـة الاقتـصادية والاجتماعيـة لآسـيا                  الوسـطى  لاقتصادات آسـيا  
 .الات التعاون المتفق عليهاعزز بشكل إضافي في كل من مجالمحيط الهادئ، سيُمنطقة و

 اللجنة دمـج البعـد الأمـني في برامجهـا الفرعيـة ذات الـصلة، بهـدف المـساهمة               وستواصل ٨-١٦
 حـسبما جـرى الاتفـاق عليـه         ،في استعراض وتنفيذ الالتزامات التي تتناسب مع مجالات خبرتهـا         

ــا وفي خطــة العمــل ا     لموضــوعة بــين  في مــذكرة التفــاهم مــع منظمــة الأمــن والتعــاون في أوروب
 .المنظمتين
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  ١ الفرعي البرنامج  
 البيئة  

 
ــع أرجــاء      المحافظــة : المنظمــةهــدف ــة في جمي ــشرية، وتحــسين الإدارة البيئي ــة والب ــصحة البيئي ــى ال  عل

 .البيئية للتنمية المستدامة المنطقة، وتعزيز الركيزة

  الإنجازمؤشرات  المتوقعة من الأمانة العامةالإنجازات

ــة   تع) أ( ــة الإقليميـ ــات الدوليـ ــذ الالتزامـ ــز تنفيـ زيـ
 للجنة من جانب البلدان الأعضاء

 

زيــادة عــدد التقــارير الــواردة مــن البلــدان ‘ ١’ )أ(
التي تدل على التقدم المحرز في تنفيذ الـصكوك          

 الملزمة قانونياً

 عـــن تنفيـــذ بلغـــةزيـــادة عـــدد البلـــدان الم‘ ٢’ 
ــرا     ــؤتمر بلغ ــسية المتخــذة في م ــرارات الرئي  دالق

 ٢٠٠٧عام ل الوزاري

ــز     ‘٣’  ــراءات المتخــذة لتعزي ــدد الإج ــادة ع  زي
إمكانية وصول الجماهير إلى المعلومات البيئية

ــر   ) ب( ــدان الـــتي تمـ تحـــسين الأداء البيئـــي في البلـ
 اقتصاداتها بمرحلة انتقالية

زيادة عدد البلدان التي تحـسن أداؤهـا        ‘ ١’ )ب(
البيئي مـن خـلال مجموعـة مؤشـرات مبلـغ           

 ا في استعراضات الأداء البيئيعنه

زيــادة النــسبة المئويــة للتوصــيات الــتي  ‘ ٢’  
 تبلغ ـأ حـسبما    ،نفذتها البلدان المستعرضة  

 عنية بالسياسات البيئيةالملجنة ال

ين يتعزيز قدرات نظـم الرصـد والتقيـيم البيئ ـ         ) ج(
الوسـطى  آسـيا   وفي بلدان شرق أوروبـا والقوقـاز        

 جنوب شرق أوروباو

 التبليــــغ أنهــــتدد البلــــدان الــــتي زيـــادة عـ ـــ) ج(
ــة   ــة البيئــ ــة بالــــدوري عــــن حالــ ــادئ مُقتديــ المبــ

ــة     ــة عــن حال ــة لإعــداد التقــارير الحكومي التوجيهي
  .البيئة وحمايتها

 
 الاستراتيجية  

ــع ٩-١٦ ــسكن وإدارة      تقـ ــة والـ ــعبة البيئـ ــاتق شـ ــى عـ ــي علـ ــامج الفرعـ ــذا البرنـ ــسؤولية هـ  مـ
عـي، سـتركز الـشعبة علـى تعزيـز أنـشطة المـساعدة              مـع هـدف البرنـامج الفر       وتماشـياً  .الأراضي

 بالاتفـاق مـع الأطـراف في       حـسب الاقتـضاء،   الدولية لبنـاء قـدرات ملائمـة للتنفيـذ والامتثـال،            
، بمـــا فيهـــا الاتفاقيـــات  للجنـــةمـــع الالتزامـــات البيئيـــةوبمـــا يتفـــق الاتفاقيـــات البيئيـــة للجنـــة، 
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 البرنـامج الفرعـي   وسيواصـل  .عـاون بينـها  علـى تعزيـز التـآزر والت   مـا سـتركز    ك؛وبروتوكولاتها
 ،إجراء الجولة الثانية مـن استعراضـات الأداء البيئـي للبلـدان الـتي تمـر اقتـصاداتها بمرحلـة انتقاليـة           

، مما يـساهم في تـوفير بيانـات بيئيـة مناسـبة زمنيـاً ودقيقـة              الرصد والإبلاغ البيئيين   وبناء قدرات 
ــة   ســيزيدو .مــن خــلال تحــسين الرصــد في هــذه البلــدان   ــز تنفيــذ التنمي ــامج الفرعــي تعزي  البرن

المستدامة في منطقة اللجنة، وذلك بالمساهمة في تنفيذ إعلان الألفيـة ونتـائج المـؤتمرات الإقليميـة              
البيئـة مـن    ”  المعـني ب ــ   قرارات المؤتمر الوزاري الـسادس    لا سيما   ية المستدامة،   نملبيئة والت المعنية با 

 .٢٠٠٧ عام لغراد بالذي سيعقد في“ أجل أوروبا

 بــالبرامج والمــشاريع النــهوض : اســتراتيجية البرنــامج الفرعــي مــا يلــيستتــضمن كمـا  ١٠-١٦
لتنميـة المـستدامة، وبرنـامج ممـول        ا  لأغـراض   التربيـة   تـسخير  المشتركة بـين القطاعـات، بمـا فيهـا        

؛ والمـساهمة   اه والـصحة   المتعلق بالنقل، والصحة والبيئة، والمي ـ     ا أوروب  عموم بالتبرعات، وبرنامج 
 وتنسيق السياسات البيئية في المنطقة مما يـؤدي إلى تحـسين الأمـن البيئـي عـبر الحـدود،                    وضعفي  

ودعـــم تنفيـــذ الاتفاقـــات وبـــرامج العمـــل الإقليميـــة ودون الإقليميـــة، بمـــا فيهـــا الاســـتراتيجية  
التنميـة   التي تقودها منظمـة التعـاون و     الوسطى آسياومن أجل شرق أوروبا والقوقاز      الموضوعة  

في الميدان الاقتصادي فضلاً عن العمليات والشراكات الناتجـة عـن مـؤتمر القمـة العـالمي للتنميـة         
المستدامة وعن عمل لجنة التنمية المستدامة، وذلك بتقديم مساهمات إقليمية عـن المجـالات ذات               

 .٢٠١٠ إلى ٢٠٠٧ في الفترة من الأولوية للدورات البرنامجية للجنة التنمية المستدامة
 

 ٢البرنامج الفرعي   
 النقل  

 
تيسير الحركة الدوليـة للأشـخاص والـسلع بوسـائط النقـل الـداخلي، وتحـسين الـسلامة، والحمايـة           : المنظمةهدف

 البيئية، وكفاءة الطاقة، والأمن في قطاع النقل ورفعها إلى مستويات تسهم بفعالية في تحقيق التنمية المستدامة
 

 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

ــي و   )أ( ــصعيد الإقليمــ ــى الــ ــام علــ أو /القيــ
العالمي، بإقرار التعديلات المدخلة على الموجـود       
ــة   مـــن الـــصكوك القانونيـــة والتوصـــيات المتعلقـ
بالنقــل الــبري، والطــرق، والــسكك الحديديــة،   
والنقـــل المـــائي الـــداخلي، والهياكـــل الأساســـية  

عبور الحدود، ونقل البـضائع     المشتركة للنقل، و  
الخطــرة، ومــسائل النقــل الأخــرى، فــضلا عــن   
ــات، ووضــع صــكوك     ــة بالمركب الأنظمــة المتعلق

 عدد الصكوك القانونية القائمة المعدلة ‘١’ )أ(

ــة     ‘٢’  ــى الأنظم ــة عل ــديلات المدخل ــدد التع ــة ع الحالي
في  للمركبات وعـدد الأنظمـة الجديـدة للمركبـات، بمـا       

 ذلك الأنظمة العالمية للمركبات

عدد المشتركين في الاجتماعـات المنتظمـة لهيئـات          ‘٣’ 
اللجنــة المعنيــة بالنقــل الــتي تبــت في التعــديلات المقتــرح  
إدخالهــــا علــــى الموجــــود مــــن الــــصكوك القانونيــــة      
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 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

قانونية جديدة، وأنظمة جديدة للمركبات، بمـا       
 في ذلك أنظمة عالمية للمركبات

ــتي تق ــ   ــات ال ــي الهيئ ــدور  والتوصــيات، وه ــة ب وم اللجن
 الأمانة لخدمتها

عــــدد المعتمــــد مــــن التعــــديلات المدخلــــة علــــى  ‘٤’ 
توصــيات الأمــم المتحــدة بــشأن نقــل البــضائع الخطــرة    

ــوائم  ــام المتــ ــصنيف   والنظــ ــالمي لتــ ــصعيد العــ ــى الــ  علــ
 الكيماويات ووسمها

ــة     )ب( ــة للجن ــصكوك القانوني ــذ ال ــادة تنفي زي
 وتوصياتها المتعلقة بالنقل

وع عــــدد الــــدول الأطــــراف في الــــصكوك مجمــــ ‘١’ )ب(
 القانونية للجنة المتعلقة بالنقل

عدد الدول الأعضاء التي هي أطـراف جديـدة في           ‘٢’ 
الصكوك القانونية للجنة المتعلقـة بالنقـل، سـواء كانـت           

 إليها من بلدان اللجنة أو من البلدان غير المنضمة

عــدد الــصكوك القانونيــة الدوليــة المعدلــة لــتعكس  ‘٣’ 
لتنقيحـــات المدخلـــة علـــى الـــصكوك القانونيـــة للجنـــة  ا

المتعلقة بالنقل وكذلك توصيات الأمم المتحـدة المتعلقـة         
ــصعيد      ــى ال ــوائم عل ــضائع الخطــرة والنظــام المت بنقــل الب

 العالمي لتصنيف الكيماويات ووسمها

ــل     )ج( ــادة تطــوير الهياكــل الأساســية للنق زي
ولا التي تفضي إلى تعزيـز التعـاون الاقتـصادي،          

سـيما في بلــدان شــرق أوروبـا وجنــوب شــرقها   
 وكذلك في بلدان القوقاز وآسيا الوسطى

ــشاريع و  )ج( ــدرة المــضطلع بهــا    /عــدد الم ــاء الق ــرامج بن أو ب
 لتعزيز الهياكل الأساسية للنقل

  
 لاستراتيجيةا  

وســتركز الاســتراتيجية علــى . تــضطلع شــعبة النقــل بمــسؤولية هــذا البرنــامج الفرعــي   ١١-١٦
تكمال وتحــسين الــصكوك القانونيــة والتوصــيات الحاليــة للجنــة المتعلقــة بقــضايا النقــل الــبري، اســ
فيهـا النقـل علـى الطـرق وسـلامة المـرور علـى الطـرق، والجمـع بـين وسـائط النقـل، وسـلامة                           بما

المركبات والانبعاثات، ونقل البضائع الخطرة، وتيسير عبور الحدود، والهياكـل الأساسـية للطـرق              
وســيدخل الاســتكمال . ك الحديديــة والنقــل المــائي الــداخلي والنقــل المخــتلط الوســائط  والــسك

التطورات التكنولوجية الجديدة، وتدابير تنظيمية، وأفـضل الممارسـات الوطنيـة، سـعياً إلى، أمـور            
، وتحـسين أمـن     ةتشمل موالاة تقليل عدد حوادث الطرق وعدد الضحايا وآثـار النقـل علـى البيئ ـ              
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ــل ــذا . النق ــات       وه ــا في الاجتماع ــتم الوصــول إليهم ــذين ي ــاق الل ــق الآراء والاتف ســيتحقق بتواف
 .الحكومية الدولية المقررة للجنة المتعلقة بالنقل، التي تؤدي الشعبة مهام الأمانة لها

بالنقـل  المتعلقـة   خطوات لتعزيز الانضمام إلى الصكوك القانونية للجنـة         كما ستتخذ    ١٢-١٦
  في بلـدان القوقـاز   وكـذلك أوروبـا  وجنـوب شـرق   أوروبالدان شرق  في بلا سيما وتنفيذها، و 

.  وكذلك الانضمام إلى هذه الصكوك من قبل بلـدان غـير منـضمة إلى اللجنـة                ،الوسطى وآسيا
ــيُعزز  ــذ وس ــة     بالتنفي ــصكوك القانوني ــن ال ــدد ممكــن م ــشورة   ،رصــد أكــبر ع ــضل الم ــة بف التقني

لقـات الدراسـية التدريبيـة والأنـشطة الأخـرى        الحوبفـضل   والقانونية بشأن الآثار على البلـدان،       
وعـلاوة علـى   . لتنفيـذ الرامي إلى تنسيق االتعاون دون الإقليمي    وبفضل  ،  اتفي مجال بناء القدر   

 -الأوروبيـة   النقل  وصلات   التركيز على التعاون دون الإقليمي من أجل تنمية          ، سيجري ذلك
اللجنة الاقتـصادية   ير الساحلية، بالتعاون مع     البلدان النامية غ  بسبل تشمل المرور عبر      ،الآسيوية

في شـرق    الهياكـل الأساسـية الأخـرى للنقـل       تنميـة   ، و المحيط الهـادئ  منطقة  والاجتماعية لآسيا و  
النقــل مــع أفريقيــا وصــلات علــى تعزيــز ســيجري التــشديد  ، كــذلك.بــا وجنــوب شــرقهاوأور

عـاون مـع اللجنـة الاقتـصادية     البحر الأبيض المتوسط، بالتبسبل تشمل عبور   والشرق الأوسط،   
كمـا سـيكثف التعـاون مـع        . )الإسـكوا (واللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغـرب آسـيا        لأفريقيا  

  لتحـسين التنـسيق  ،بي لـوزراء النقـل  والمنظمـات الدوليـة الأخـرى، وعلـى الأخـص المـؤتمر الأور      
ظمـة الـصحة   كمـا سـيتم تكثيـف التعـاون مـع من     . وتنظيم أنشطة مـشتركة وتجنـب الازدواجيـة     

ابة لقرار الجمعيـة العامـة      العالمية واللجان الإقليمية الأخرى لتحسين سلامة الطرق العالمية استج        
وكـالات  بفضل اشـتراك     احتياجات المستفيدين من البرنامج الفرعي للنقل        كما ستُلبى . ٦٠/٥

مـشغلي   تمثل الأمم المتحدة الأخرى والمنظمات الحكومية الدولية والمنظمات غير الحكومية التي         
في الأنـشطة الخاصـة باللجنـة       والمـستهلكين    ،النقـل ومـستعملي   النقل، والـصناعات ذات الـصلة       

 .با الآنفة الذكروالاقتصادية لأور

منظمـة الـصحة    أجهـزة   الأراضي و إدارة  و سيتعزز التعاون مع شعبة البيئة والإسكان      ١٣-١٦
كمـا سـيتعزز    . ة للنقـل والبيئـة والـصحة      ضـمن إطـار برنـامج البلـدان الأوربي ـ        في أوروبـا    العالمية  

 ومــع شــعبة الطاقــة المــستدامة ،التعــاون مــع شــعبة التجــارة والأخــشاب لتحــسين عبــور الحــدود
 .الطاقة في النقلكفاءة لتحسين 

 هــذه الاســتراتيجية أيــضا علــى لجنــة الخــبراء التابعــة للمجلــس الاقتــصادي    تــسريو ١٤-١٦
ــاعي ــضائع الخط ــ   والاجتم ــل الب ــة بنق ــصنيف     المعني ــالمي لت ــصعيد الع ــى ال ــوائم عل ــام المت رة والنظ
 .التي تؤدي شعبة النقل مهام الأمانة لها وهيئاتها الفرعية،ووسمها الكيماويات 
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 ٣البرنامج الفرعي   
 الإحصاء  

 
سين موثوقية الإحصاءات الرسمية الوطنية وكفالة قابليتها للمقارنـة علـى الـصعيد الـدولي، وأداء     تح : المنظمةهدف

 دور التنسيق المركزي للأنشطة الإحصائية الدولية المضطلع بها في المنطقة
 

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

ــة    )أ( ــسية الوطنيـــ ــر المؤســـ ــوير الأطـــ ــادة تطـــ زيـــ
وممارســات التنفيــذ المنــاظرة لــدى البلــدان الأعــضاء،  
 تمــشيا مـــع المبـــادئ الأساســـية للإحـــصاءات الرسميـــة 

 للجنة

عدد البلدان الـتي تكفـل امتثـالا أفـضل للمبـادئ            ‘١’ )أ(
الأساســـية مـــن خـــلال تنقـــيح تـــشريعاتها الإحـــصائية  

 الوطنية

ــة المنفــذة لتحــسين الأطــر     ‘٢’  عــدد توصــيات اللجن
 المؤسسية الوطنية للإحصاءات الرسمية

ــات     )ب( ــايير وممارســ ــتحداث معــ ــادة اســ زيــ
موصــــى بهــــا دوليــــا لكفالــــة الحــــصول علــــى      
إحــصاءات قابلــة للمقارنــة خاصــة مــن البلــدان      

 الأقل تقدما في المنطقة

عدد المعايير والتوصـيات الإحـصائية الجديـدة أو          ‘١’ )ب(
ــد     ــصائية، بعـ ــلطة إحـ ــا سـ ــة الـــتي توافـــق عليهـ المنقحـ

 مساهمة اللجنة الاقتصادية لأوروبا في مادتها

عـــدد المجـــالات الإحـــصائية الـــتي تـــضطلع فيهـــا  ‘٢’ 
 ل منهجية فنيةاللجنة بأعما

ــشطة العمــل الإحــصائي     )ج( ــاط أن ــسيط أنم تب
ــداخلات    ــاء التــ ــة، بإلغــ ــات الدوليــ ــين المنظمــ بــ

 والفجوات

النــسبة المئويــة للأنــشطة المــشتركة في البرنــامج      ‘١’ )ج(
الإحــصائي للجنــة المــضطلع بهــا بالتعــاون مــع منظمــة   
التعـــاون والتنميـــة في الميـــدان الاقتـــصادي، والمكتـــب  

فوضـية الأوروبيـة، واللجنـة الإحـصائية       الإحصائي للم 
المشتركة بـين دول رابطـة الـدول المـستقلة ومنظمـات            

 دولية أخرى

عدد المنظمات الدولية التي تقدم بانتظـام تقـارير          ‘٢’ 
ــل    ــبرامج العمـ ــل لـ ــشطتها في العـــرض المتكامـ ــن أنـ عـ

 الإحصائية الدولية

تزايـــــد متاحيـــــة الإحـــــصاءات الموثوقـــــة   )د(
ت والقابلة للمقارنة عـن الاقتـصاد    والمناسبة التوقي 

 الاجتماعيــة والــسكانية،  تالكلــي، والإحــصاءا 
 ولا سيما عن البلدان الأقل تقدماً في المنطقة

ــات المتاحــة عــن      ‘١’ )د( ــة مــن البيان ــسبة المئوي ــد الن تزاي
النــسبة المئويــة (الجــودة في جــداول الاســتعراض العــام  

عــدد مــن خانــات البيانــات غــير الفارغــة إلى مجمــوع   
 )خانات البيانات
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 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

زيادة النسبة المئوية للمستعملين الـذين يعربـون،         ‘٢’ 
ــاحهم     مــن خــلال الدراســات الاستقــصائية، عــن ارتي
لجـــودة البيانـــات المحتـــواة في قاعـــدة بيانـــات اللجنـــة،  

 ومدى تغطيتها وحسن توقيتها
 

 الاستراتيجية  
ــامج الفرع ــ   ١٥-١٦ ــع  . يتتحمــل شــعبة الإحــصاء مــسؤولية هــذا البرن ــسيق جمي وســيبقى تن

ــا للاســتراتيجية بموجــب هــذا البرنــامج      ــا مركزي ــة في المنطقــة مكون الأنــشطة الإحــصائية الدولي
كمـا سـيعزز    . وسيعالج البرنامج الفرعي القضايا الأفقيـة والعامـة للإحـصاءات الرسميـة           . الفرعي

ر المـشورة للبلـدان     المبادئ الأساسية للإحصاءات الرسمية في المجتمع الإحـصائي الـدولي، وسـيوف           
بــشأن الأطــر المؤســسية للإحــصاءات الرسميــة، ويرصــد تنفيــذ المبــادئ الأساســية والتقيــد بهــا في 

وسيركز البرنامج الفرعي على عدد مختار بعناية مـن المجـالات           . جميع الأنشطة الإحصائية للجنة   
نـة أن تقـدم قيمـة       الملائمة في مختلف مجالات المواضـيع، ولا سـيما تلـك الـتي تـستطيع فيهـا اللج                 

وسـوف تتـيح إمكانيـة     . مضافة وتكمل العمل المضطلع به من قبـل المنظمـات الدوليـة الأخـرى             
اطلاع الجمهور على جميع وثائق الاجتماعات وبرامج العمل والمعـايير الإحـصائية والتوصـيات              

ــساءلة   ــشفافية والم ــى      . الأســاس لل ــامج الفرعــي عل ــة، ســيركز البرن ــة النظــر المنهجي ــن وجه وم
استحداث معايير ومبادئ توجيهية وممارسات رائدة، بما في ذلك المشورة بشأن معـايير اللجنـة                

ــوطني     ــصعيد ال ــذ علــى ال ــذلك مــن تنفي ــا يتــصل ب ــتقني أنــشطته علــى   . وم وســيركز التعــاون ال
الأولويات الرئيسية، بحيـث يعـبر عـن احتياجـات البلـدان، بمـا فيهـا المـساعدة والرصـد في مجـال             

 ومشروع الحساب الإنمائي لآسيا الوسطى، وأنشطة تدريبية لأقـل البلـدان نمـوا              تعداد السكان، 
وسيستجيب العمل على البيانات الذي تضطلع به شعبة الإحصاء للطلب الـداخلي            . في المنطقة 

وســتكون البيانــات متاحــة للجمهــور بــشكل إلكتــروني كمنتجــات    . أو الخــارجي المــستدام/و
لهيئــات الإحــصائية للمنظمــات الدوليــة الأخــرى في شــكل  وسيــستمر التعــاون مــع ا. إحــصائية

اجتماعــات مــشتركة تهــدف إلى تنــسيق تطــوير المنــهجيات وتحــضير المعــايير والتوصــيات ونــشر 
كما سيزداد التوسـع في تقاسـم البيانـات مـن خـلال الاسـتبيانات المـشتركة                 . أفضل الممارسات 

 .وجمع البيانات المنسق
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 ٤البرنامج الفرعي   
 عاون والتكامل الاقتصاديانالت  

 
 تعزيز بيئة سياسات عامة وشؤون مالية وتنظيمية أكثر تشجيعا للنمو الاقتـصادي والتنميـة المتـسمة          : المنظمة هدف

 بالابتكار وزيادة تنافسية المؤسسات والأنشطة الاقتصادية في منطقة اللجنة الاقتصادية لأوروبا
 

 مؤشرات الإنجاز العامةالإنجازات المتوقعة من الأمانة 

زيـــــادة تقاســـــم أفـــــضل الممارســـــات  )أ(
وترويجهــا بــين البلــدان الأعــضاء بــشأن قــضايا  

 البرنامج الفرعيالتي يعالجها 

زيادة عدد أفضل الممارسـات الـتي نوقـشت وعُممـت            ‘١’ )أ(
 بموجب البرنامج الفرعي

عـــدد البلـــدان الـــتي تعـــرب عـــن ارتياحهـــا للأنـــشطة    ‘٢’ 
 التدريبية

عتمـــــاد لجنـــــة التعـــــاون والتكامـــــل    ا )ب(
الاقتصاديين التابعة للجنـة الاقتـصادية لأوروبـا        
توصــــيات لــــسياسات معقولــــة وذات طــــابع  
عملي بشأن قضايا مدرجـة في برنـامج عملـها          

 ٢٠٠٩-٢٠٠٨للفترة 

مبادئ توجيهية لـسياسات عامـة معتمـدة        /مجموعة توصيات ) ب(
ــة التعـــاون والتكامـــل الاقتـــصاديين الت   ــة مـــن قبـــل لجنـ ــة للجنـ ابعـ

 الاقتصادية لأوروبا

ــة    )ج( ــيات اللجنــــ ــذ توصــــ ــادة تنفيــــ زيــــ
الاقتصادية لأوروبا بشأن مسائل عالجتها لجنـة   

 التعاون والتكامل الاقتصاديين التابعة للجنة

ــل       ‘١’ )ج( ــن قبـ ــذة مـ ــة المتخـ ــوات العمليـ ــدد الخطـ ــادة عـ زيـ
الحكومــات وأصــحاب المــصلحة الآخــرين لتنفيــذ توصــيات  

 التكامل الاقتصاديين التابعة للجنةلجنة التعاون و

عـــدد الطلبـــات الـــتي تم البـــت فيهـــا بـــشأن خـــدمات   ‘٢’ 
استـــشارية للـــسياسات وأنـــشطة لبنـــاء القـــدرات بهـــدف      
مـــساعدة البلـــدان علـــى تنفيـــذ توصـــيات لجنـــة التعـــاون       

 والتكامل الاقتصاديين التابعة للجنة
  

 الاستراتيجية  
. امـل الاقتـصاديين مـسؤولية هـذا البرنـامج الفرعـي           أسندت إلى شعبة التعـاون والتك      ١٦-١٦

ومن أجل تحقيق هـدف البرنـامج الفرعـي، سـيركز علـى النـواحي الأساسـية للتنميـة والتكامـل                     
كمــا . الاقتــصاديين، وبــشكل رئيــسي علــى بلــدان المنطقــة الــتي تمــر اقتــصاداتها بمرحلــة انتقاليــة  

ن الـسياسات وتبـادل الخـبرات وأفـضل         سيقدم المشورة في مجال السياسات وسييسر الحوار بشأ       
ولهذا الغرض، سوف ييـسر البرنـامج     . الممارسات وكذلك وضع المبادئ التوجيهية ذات الصلة      

الفرعــي تطبيــق الخــبرات المكتــسبة والــدروس المستخلــصة وأفــضل الممارســات الــتي تــؤدي إلى    
صــيات تهــدف إلى النمــو والتنميــة ذات الطــابع الابتكــاري ويــضع اســتنادا إلى هــذا الأســاس تو 
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استحداث بيئة سياسات وشـؤون ماليـة وتنظيميـة تـؤدي إلى التنميـة والاسـتثمار والابتكـار في                   
وسيكون العمـل بموجـب هـذا البرنـامج الفرعـي موجهـا نحـو تلبيـة الطلـب،                   . المجال الاقتصادي 

 وسيركز على مواضيع محددة وسيهدف، رهنا ببرنامج العمل المتعـدد الـسنوات للجنـة للتعـاون               
والتكامل الاقتصاديين التابعة للجنة الاقتـصادية لأوروبـا، إلى تعزيـز تنافـسية اقتـصادات الـدول                 

تيـسير  ) ب(تعزيـز الاقتـصاد والابتكـار القـائمين علـى المعرفـة؛             ) أ: (الأعضاء، وذلـك بواسـطة    
تيــسير إدارة الــشركات والــسياسات ) ج(تطــور تنظــيم المــشاريع وظهــور مؤســسات جديــدة؛ 

تعزيـز الـشراكات بـين القطـاعين        ) د(الفعالة، بما في ذلك تلك التي في القطاع المـالي؛           التنظيمية  
 .العام والخاص من أجل الاستثمار المحلي والأجنبي، وكذلك حقوق الملكية الفكرية

تبنى، بين جملـة أمـور، علـى العمـل ذي الـصلة المنفـذ مـن         التي   - تدعو الاستراتيجية  ١٧-١٦
مـن خـبراء ومستـشارين وصـانعي        رى وعلى المساهمات المستمدة     قبل منظمات ومؤسسات أخ   

 إلى -  ينتمــون إلى بلــدان ذات اقتــصادات تمــر بمرحلــة انتقاليــة لا ســيما مــنقــرار خــارجيين، و
المكتـسبة، وتحـضير    والخبرات  الاضطلاع بتحليل اقتصادي تطبيقي، وجمع الدروس المستخلصة        

يــارات للنقــاش المتعلــق بالــسياسات بــين الــدول    وإعــداد الاقتراحــات والخ،الحــالات الإفراديــة
 .الأعضاء وأصحاب المصلحة الآخرين

مهامهـا  مواضيعية مـن الخـبراء وفـرق عمـل محـددة            أفرقة  في نتائج هذا العمل     ستنظر   ١٨-١٦
زمنيــاً، بمــشاركة ممثلــي الحكومــات والمنظمــات الدوليــة ورابطــات الأعمــال وأصــحاب تحديــدا 

الـــسياسات الوطنيـــة وتحديـــد أفـــضل خـــبرات ر منـــصة لتبــادل  المــصلحة الآخـــرين، ممـــا ســـيوف 
، النــواتجوبالتــالي، ســيوجه انتبــاه لجنــة التعــاون والتكامــل الاقتــصاديين إلى هــذه    . الممارســات

توصـيات  وسـتعد  دور منتدى لحوار السياسات بين الدول الأعـضاء        وستؤدي اللجنة المذكورة    
نتـائج العمـل المنفـذ      عمم على نطاق واسع     وست. لسياسات ومبادئ توجيهية ومعايير ذات صلة     

كمـا سـتكون هـذه      . جميـع أصـحاب المـصلحة المهـتمين       ليطلـع عليهـا     بموجب البرنامج الفرعـي     
في المـشورة  خـدمات  الـتي مـن قبيـل    ،  الأمانـة النتائج أساساً لأنشطة التعاون التقني الـتي تنظمهـا        

دة الـدول الأعـضاء،      إلى مـساع    سـعياً  حلقـات العمـل المعنيـة ببنـاء القـدرات،         مجال السياسات و  
 البلدان الـتي تمـر اقتـصاداتها بمرحلـة انتقاليـة، بمـا في ذلـك اقتـصادات                لا سيما ، و بناء على طلبها  

ــة    مجــالي الــسوق الناشــئة، وذلــك في   ــادئ التوجيهي تكييــف وتطبيــق أفــضل ممارســة وتنفيــذ المب
 .والمعايير وتوصيات السياسات الصادرة عن اللجنة
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 ٥الفرعي البرنامج   
 الطاقة المستدامة  

 
تكامـل   )ب(الانتقال إلى مسار تنمية أكثر استدامة بغـرض إنتـاج الطاقـة واسـتعمالها؛            ) أ( تسهيل   : المنظمة هدف

 أوفى لاقتصادات الطاقة وهياكلها الأساسية في بلدان المنطقة
 

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

دم في الحــوار الــدولي بــين الحكومــات    إحــراز تق ــ )أ(
والصناعة بشأن قضايا تنميـة الطاقـة المـستدامة، ولا سـيما            

 الطاقة إنتاج طاقة أنظف، وأمن الطاقة، وتنويع مصادر

ازدياد النـسبة المئويـة للمـشتركين في المناقـشات           ‘١’ )أ(
المتعلقة بالسياسات والمناقشات بـشأن الأمـور التقنيـة،         

لك المناقشات باعتبارها مفيدة لصنع     والذين يقيّمون ت  
 القرار

النسبة المئوية للمجيبين علـى دراسـة استقـصائية          ‘٢’ 
بالإنترنـــت الـــذين يجـــدون المعلومـــات الـــصادرة مـــن   
ــة نحــو       ــة، وتقاريرهــا الفنيــة، وتقاريرهــا الموجه اللجن
 السياسات، بشأن قضايا الطاقة المستدامة مفيدة جدا

سائل حفــظ الطاقــة  إحــراز تقــدم في معالجــة م ــ   )ب(
والكفاءة في اسـتخدامها عـبر منطقـة اللجنـة، ولا سـيما             
المــسائل الــتي تــؤدي إلى تقليــل التــأثيرات البيئيــة المتعلقــة   
ــدم في تكــوين أســواق      ــك إحــراز تق ــا في ذل ــة، بم بالطاق
للكفــاءة الطاقيــة في البلــدان الــتي تمــر اقتــصاداتها بمرحلــة   

 انتقالية

يـة للمـشتركين في المناقـشات       ازدياد النـسبة المئو    ‘١’ )ب(
المتعلقــة بالــسياسات الــذين يقيّمونهــا باعتبارهــا مفيــدة 

 لصنع القرار

ازديــــاد عــــدد المــــشاريع الاســــتثمارية المتعلقــــة  ‘٢’ 
بالكفـــاءة الطاقيـــة المنـــشأة بموجـــب مـــشروع اللجنـــة  

 الـذي   ٢١الاقتصادية لأوروبا للكفاءة الطاقيـة للقـرن        
ــدان الــتي   ــة  اعتُمــد للتمويــل بالبل  تمــر اقتــصاداتها بمرحل

 انتقالية

المبـــادئ  /زيـــادة التمديـــد والتنفيـــذ للتوصـــيات    )ج(
التوجيهيــة الــصادرة مــن اللجنــة وصــكوك تنميــة الطاقــة  

ــذ    ــد وتنفيـ ــيما تمديـ ــستدامة، ولا سـ ــم  المـ ــصنيف الأمـ تـ
 المتحــدة الإطــاري لمــوارد الطاقــة الأحفوريــة والمعدنيــة     

الطاقة والدعم    المبادئ التوجيهية بشأن إصلاح أسعار    و
 المالي المتعلق بها

ازدياد عدد المنظمات المهنية والمنظمات الدوليـة        ‘١’ )ج(
 التي تدعم موالاة التطوير والتنفيذ      وضع المعايير المعنية ب 

تـــصنيف الأمـــم المتحـــدة الإطـــاري لمـــوارد الطاقـــة      ل
، بما في ذلك اعتباره أساسا لمعايير       الأحفورية والمعدنية 

 ن الأنشطة الاستخراجيةالإبلاغ المالي ع

ــا تطبيــق        ‘٢’  ــن اعتزامه ــبر ع ــدان الــتي تع ــاد عــدد بل ازدي
تــــصنيف الأمــــم المتحــــدة الإطــــاري لمــــوارد الطاقــــة 

 في إداراتهــا لمواردهــا مــن الطاقــة  الأحفوريــة والمعدنيــة
 الأحفورية واليورانيوم
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 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

ازدياد عدد بلدان اللجنـة الـتي عـدلت أسـعارها            ‘٣’ 
ــة الخا ــها الجمركيـ ــة  وتعرفتـ ــة بغـــرض إزالـ ــة بالطاقـ صـ

تشوهات الأسعار، وتشجيع استهلاك الطاقـة بكفـاءة        
 وجذب الاستثمارات لقطاع الطاقة

التقــدم المحــرز في تنفيــذ المــشاريع الداعمــة لتنميــة  )د(
الطاقــة المــستدامة في مجــالات الفحــم، والغــاز الطبيعــي،   

 والكهرباء

ازدياد مقدار وقود الـديزل الـذي يُـستعاض عنـه            )د(
ــة ضــمن مــشروع  ب  الغــاز الطبيعــي في المركبــات التجاري

 الممر الأزرق على خطوط النقل البري عبر أوروبا
  

 الاستراتيجية  

وإذا مـا وضـعنا     . شـعبة الطاقـة المـستدامة     إلى   مسؤولية هذا البرنـامج الفرعـي         أُسندت ١٩-١٦
للتنفيـــذ، في الحـــسبان أهـــداف إعـــلان الأمـــم المتحـــدة بـــشأن الألفيـــة، وخطـــة جوهانـــسبرغ   

ــررات  ــستدامة ومق ــة الم ــة التنمي ــة عــشر  لجن ــا الرابع ــودة لما في دورته ــإن هــذا   ،٢٠٠٦عــام عق ف
البرنــامج الفرعــي ســيركز علــى تــشجيع وضــع اســتراتيجيات للطاقــة المــستدامة لمنطقــة اللجنــة    

 بمـساعدة الـدول الأعـضاء       ، على وجه التحديـد،    وسيقوم البرنامج الفرعي  . الاقتصادية لأوروبا 
 في جيـدة مين الحصول المستدام لجميع الأفراد الموجودين في منطقـة اللجنـة علـى خـدمات              في تأ 

 التـوازن لـشبكات      حـسنة   وتعزيز أمن الطاقة وتنويع إمداداتها؛ والحفاظ على نظم        ؛مجال الطاقة 
. ام إلى المـستوى الأمثـل     ع ـالطاقة مصممة للوصول بالكفـاءات التـشغيلية وبالتعـاون الإقليمـي ال           

البلـــدان الأعـــضاء مـــن تحـــسين حفـــظ الطاقـــة والكفـــاءة في البرنـــامج الفرعـــي ن مكّيســـ كمـــا
ــة المتعلقــة بالطاقــة،     ــأثيرات الــصحية والبيئي نبعاثــات غــازات بمــا فيهــا ااســتخدامها؛ وتقليــل الت

ــسير   ــاس الحــراري؛ وتي ــدة ســليمة بيئي ــ  حداثتاســالاحتب ــات جدي ــذ تكنولوجي ــة ا وتنفي  ومجدي
وسيتضمن بلـوغ أهـداف البرنـامج الفرعـي         . ارد الطاقة المتجددة   مو عمال؛ وزيادة است  اقتصاديا

ــة زةهــجأنــشطة الأ ــة للجن ــة المــستدامة  الفرعي ، والمــشاركة النــشطة مــن قبــل الحكومــات    التنمي
ل الوكالــة الدوليــة للطاقــة، ومنتــدى الطاقــة الــدولي وميثــاق  الــتي مــن قبيــالمنظمــات الدوليــة، و

ــنفط   ــدان المــصدرة لل ــة، ومنظمــة البل ــة وصــناعات  الحنظمــات غــير  الم، و)الأوبــك (الطاق كومي
ــصلة مــن القطــاع الخــاص     ــشركاء ذوي ال ــة، شــاملة ال ــل الطاق ــذين مــن قبي ــالي ، ال .  المجتمــع الم

ــل    ــامج العم ــي إلى وســيهدف برن ــا يل ــشجيع : م ــرابطت ــام    الت ــاعين الع ــين القط ــشراكات ب  وال
ي  سياســ ذات منحــىم المعرفــة؛ وتحديــد أفــضل الممارســات؛ وإعــداد تقــارير ســاقوالخــاص؛ وت

 تقـديم المـشورة والتوصـيات؛ ووضـع المبـادئ           بما في ذلـك   ؛ ودعم الحوار حول السياسات،      عام
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نيـة، بمـا في ذلـك إعـداد مـشاريع           تقالتوجيهية والقواعد والمعايير؛ وتوفير التـدريب والمـساعدة ال        
 .استثمارية وتيسير الحصول على التمويل

 
 ٦البرنامج الفرعي   
 ةالتجار  

 
 تيسير التجارة والتعاون الاقتصادي المرتبط بها فيما بين بلدان منطقـة اللجنـة الاقتـصادية لأوروبـا،                  : المنظمة هدف

 ومع سائر أنحاء العالم
 

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

اعتمــاد الــدول الأعــضاء توصــيات وقواعــد      )أ(
منقحــة /ةومعــايير ومبــادئ توجيهيــة وأدوات جديــد 

صـــادرة مـــن اللجنـــة مـــن أجـــل التيـــسير التجـــاري، 
والتجــــــارة الإلكترونيــــــة، والتعــــــاون التنظيمــــــي،  

 والمنتجات الزراعية

عــدد توصــيات اللجنــة وقواعــدها ومعاييرهــا  ‘١’ )أ(
ــدة و   ــا الجديـــ ــة وأدواتهـــ ــا التوجيهيـــ أو /ومبادئهـــ

المستكملة المعتمدة مـن الـدول الأعـضاء مـن أجـل            
لتجارة الإلكترونيـة، والتعـاون     التيسير التجاري، وا  

 التنظيمي، والمنتجات الزراعية

زيــادة تنفيــذ التوصــيات والقواعــد والمعــايير      )ب(
والمبــادئ التوجيهيــة والأدوات الــصادرة مــن اللجنــة  
مــن أجــل التيــسير التجــاري، والتجــارة الإلكترونيــة، 

 والتعاون التنظيمي، والمنتجات الزراعية

فــذه الــدول الأعــضاء في   زيــادة عــدد مــا تن   ‘١’ )ب(
ــد     ــيات وقواعـ ــن توصـ ــرى مـ ــدان أخـ ــة وبلـ اللجنـ
ومعايير ومبادئ توجيهيـة وأدوات رئيـسية خاصـة         

 بالتيسير التجاري، والتجارة الإلكترونية

عــدد عمليــات إنــزال التوصــيات والقواعــد      ‘٢’  
والمعــايير والمبــادئ التوجيهيــة والأدوات الرئيــسية    

دالــة علــى  مــن موقــع اللجنــة علــى الإنترنــت، ك    
 استعمالها

ــدول     ‘٣’  ــواردة مــن ال عــدد طلبــات المــساعدة ال
الأعــضاء والمنظمــات الدوليــة الأخــرى للمــساعدة  
في تعزيـــز صـــكوك اللجنـــة المتعلقـــة بالتجـــارة وفي 

 تنفيذها
  

 الاستراتيجية  

وسـيدعم  . ابخـش شـعبة التجـارة والأ    إلى   مـسؤولية هـذا البرنـامج الفرعـي            أُسندت  ٢٠-١٦
 مــن أهــداف إعــلان الأمــم المتحــدة بــشأن الألفيــة في منطقــة ٨الفرعــي تنفيــذ الهــدف البرنــامج 

نظــام تجــاري مفتــوح، يقــوم علــى قواعــد، وقابــل ”إنــشاء لأجــل اللجنــة الاقتــصادية لأوروبــا، 
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وثائق الأمم المتحـدة     في   عطيت ويأخذ في الحسبان الأهمية التي أُ      “للتنبؤ به، ولا يتسم بأي تمييز     
لقـضاء علـى الفقـر، وإحـداث        ا و ،ى للتجـارة كـأداة رئيـسية للنمـو الاقتـصادي          الرئيسية الأخـر  
وفي هــذا الــسياق، ســيركز البرنــامج الفرعــي علــى  . ينقليمــيالإســتقرار لاتعــاون وامزيــد مــن ال

 الاختلافــات في الــنُهُج بــسببتجــار في الــسلع والخــدمات، فروضــة علــى الاخفــض الحــواجز الم
اءات والمعـايير والوثـائق الـتي تـستخدمها الحكومـات وقطـاع       التنظيميـة والاختلافـات في الإجـر   

 : الفرعي ما يليبرنامجوستشمل الأهداف الرئيسية لل. الأعمال لأغراض التجارة
 وحفـظ   باسـتحداث شـفافة فعالـة للتجـارة العالميـة       يات بسيطة   لماستحداث ع  )أ( 

ــصفة خاصــة مــن أجــل دعــم سلاســل        ــسهيل التجــارة، وب ــة لت صــكوك دولي
وتـشمل تلـك الـصكوك      .  الدوليـة ودمـج البلـدان في الاقتـصاد العـالمي           الإمداد

 علـى   قائمـة التحـول مـن العمليـات ال        لأجـل  عالمية وأفضل الممارسات  العايير  الم
ــات ال  ــورق إلى العملي ــدفقات    قائمــةال ــسيق ت ــة؛ وتن ــى التجــارة الإلكتروني  عل

يطها  وتبــسالمعلومــات وممارســات الأعمــال المــستخدمة في التجــارة الدوليــة     
 وإجرائها أوتوماتيا؛

المــساهمة في إيجــاد بيئــة تنظيميــة يمكــن التنبــؤ بهــا وتتــسم بالــشفافية والاتــساق    )ب( 
 المعــايير جيرووضــع أطـر للتقــارب التنظيمــي، وت ــب ، وذلــكللتجـارة والأعمــال 

 ؛ وتحديد أفضل الممارسات للإنفاذ التنظيمي، البيئة التنظيميةفيالدولية 
 متفـق  بمعـايير للجـودة التجاريـة        هـا دعمع   م ـ ،نتجات الزراعيـة  تشجيع تجارة الم   )ج( 

  للجـودة  ةوفاوضـع معـايير مـست     ب ، وذلـك  عليها وواضـحة وسـهلة الاسـتخدام      
ــست  ــة تــ ــات عملالزراعيــ ــراض لها الحكومــ ــست  اللأغــ ــا يــ ــة كمــ ها عملتنظيميــ

 ؛الخاص القطاع
الـوطني  التكييـف والتنفيـذ، علـى المـستويين         مجالي  لحكومات في   لدعم  تقديم ال  )د( 

المتعلقــة بالتجــارة،  اوالإقليمــي، لمعــايير اللجنــة الاقتــصادية لأوروبــا وتوصــياته 
في ذلك دمجها في الاستراتيجيات الوطنيـة والإقليميـة لتيـسير التجـارة، وفي               بما

يد بصفة خاصة على البلـدان      شد مع الت  ،السياسات التجارية والأنظمة الرقابية   
 . في المنطقةالأقل نموا من الناحية الاقتصادية

 ستعمل اللجنـة الاقتـصادية لأوروبـا        ،وكجزء من استراتيجية تنفيذ البرنامج الفرعي       ٢١-١٦
عبر هيئاتها الحكومية الدولية وأفـرق خبرائهـا وسـتعزز التعـاون مـع الـشركاء الرئيـسيين، الـذين                

مـارك العالميـة،    يشملون منظمة التجارة العالمية، والمنظمة الدولية لتوحيد المقاييس، ومنظمـة الج          
 لأغذيــة والزراعــةلالأمــم المتحــدة ومنظمــة التعــاون والتنميــة في الميــدان الاقتــصادي، ومنظمــة   

 ، ومصرف التسويات الدولية، والبنك الدولي، ومـؤتمر الأمـم المتحـدة للتجـارة والتنميـة         )الفاو(
مـن منظمـات    ة  طائفـة كـبير   تابعـة للأمـم المتحـدة، و      الخـرى   الأقليميـة   الإلجان  ال، و )الأونكتاد(

 .القطاع الخاص
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 ٧البرنامج الفرعي   
 الأخشاب والغابات  

 
 تحسين الإدارة المستدامة للغابات، بما في ذلك الاستخدام السليم والقـانوني للأخـشاب والمنتجـات                : المنظمة هدف

 والخدمات الحرجية الأخرى في جميع أنحاء منطقة اللجنة الاقتصادية لأوروبا
 

 مؤشرات الإنجاز توقعة من الأمانة العامةالإنجازات الم

ــادة تفهــم الإدارة المــستدامة للغابــات  )أ( ، ولا زي
 الــسياسات الــضرورية لتحقيقهــا، اســتنادا إلى  ســيما

زيادة القـدرة علـى قيـاس الإدارة المـستدامة للغابـات            
 على الصعيدين الوطني والإقليمي

 لـتي لـديها    النسبة المئوية لبلدان اللجنـة ا      ةيادز ‘١’ )أ(
 سياسـية كليـة مماثلـة       برامج وطنية للغابات أو أطـر     

 في قطاع الغابات

 النــسبة المئويــة لبلــدان اللجنــة القــادرة علــى   ةزيــاد ‘٢’ 
ــية عــــن مؤشــــرات الإدارة   تقــــديم بيانــــات مرضــ
المــستدامة للغابــات إلى المــؤتمر الــوزاري الخــامس      

 المعني بحماية الغابات في أوروبا

 السليم للأخـشاب بمـا      لاستعمزيادة تفهم الا   )ب(
ــتــرويج اليفــضي إلى سياســات ترمــي إلى   ه وزيــادة ل

 القدرة على رصده

 النسبة المئوية لبلدان اللجنـة الـتي لـديها          ةزياد ‘١’ )ب(
 الـــــسليم لاعمسياســـــات قائمـــــة بـــــشأن الاســـــت

للأخـــشاب، ســـواء كجـــزء مـــن برامجهـــا الوطنيـــة 
 للغابات أو غير ذلك

ة لبلــدان اللجنــة القــادرة علــى   النــسبة المئويــةزيــاد ‘٢’ 
الرد بشكل مـرض علـى الاسـتبيان المتعلـق بقطـاع            

ــة  ــاوالغابـــات المـــشترك بـــين اللجنـ ــة و  والفـ المنظمـ
ــة  ــة للأخــشاب المداري والمكتــب الإحــصائي   الدولي

 الـــذي يرصـــد الاســـتعمال ( الأوروبيـــةفوضـــيةللم
 )السليم للأخشاب

ــادة  )ج( ــدان شــرق   زي ــدرة بل ــاق ــاز أوروب  والقوق
 وجنوب شـرق أوروبـا علـى تحقيـق           الوسطى سياآ و
 المـــستدامة للغابـــات علـــى الـــصعيد الـــوطني،  دارةالإ
 وضع تدابير ملائمة في مجال السياساتبسيما  لا

زيــادة عــدد بلــدان شــرق أوروبــا والقوقــاز       )ج(
وآســيا الوســطى وجنــوب شــرق أوروبــا الــتي تعتمــد 

 برامج وطنية للغابات
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 الاستراتيجية  

وســيهدف . شــعبة التجــارة والغابــاتإلى  مــسؤولية هــذا البرنــامج الفرعــي ندت  أُســ٢٢-١٦
 وتطبيـق أدوات للتحليـل والرصـد، سـواء بـشأن الـسياسات أو               استحداثالبرنامج الفرعي إلى    

بشأن التطورات على أرض الواقع، وجمع معلومات وتحليلات والتأكد مـن صـحتها ونـشرها،               
 في وضـع  وسيُـسترشَد . قيـاس التقـدم المحـرز   لد المـشتركة    إضافة إلى حفز تبادل الخبرات والجهـو      

 وبالمنتــديات الأخــرى ذات ٢٠٠٧ بــالمؤتمر الــوزاري لعــام ٢٠٠٩-٢٠٠٨الأولويــات للفتــرة 
وفي حين تستفيد جميع البلدان من التعاون الدولي عن طريـق البرنـامج الفرعـي، سـيولي                 . الصلة

ا والقوقـاز وآسـيا الوسـطي ومنطقـة البحـر           ب ـوالبرنامج الفرعي اهتماما خاصا لبلدان شـرق أور       
وكجزء مـن اسـتراتيجية تنفيـذ البرنـامج الفرعـي، سـتقوم اللجنـة الاقتـصادية               . الأبيض المتوسط 

بـا،  و والمـؤتمر الـوزاري المعـني بحمايـة الغابـات في أور     الفـاو با بتنفيـذ عملـها بالتعـاون مـع      ولأور
 إدارة الغابـات، بمـا في ذلـك         دعمل ـو. دخلاتوستزود منتدى الأمم المتحدة المعني بالغابات بالم      

قتـصادي  لابيئـي وا النظـور   الم المـستدامة مـن      ، الأخـشاب والمنتجـات الحرجيـة الأخـرى        لااستعم
 اسـتنادا إلى توافـق      ،جتماعي، يـتعين المحافظـة علـى تـوازن سـليم بـين هـذه الجوانـب الثلاثـة                  لاوا

 المـصلحة، فــضلا عــن ضــمان  قـوي في الآراء بــشأن الأهــداف والأسـاليب بــين جميــع أصــحاب  
النــهج ( في إطــار الــسياسات الخــاص بالقطاعــات الأخــرى  جيــدادمــج هــذه الاســتراتيجية دمجــا

 مــسؤولية ،في المقــام الأول، وتحقيــق الإدارة المــستدامة للغابــات هــو ). الــشامل لعــدة قطاعــات
لفرعـي المعـني    ، من خـلال البرنـامج ا       سيسهم فيه  الإقليمي ولكن التعاون الدولي  . وطنية سيادية 

وتبــادل وتعميمهــا  المفــاهيم والمعلومــات  بفــضل اســتحداثه،ئبالأخــشاب والغابــات وشــركا 
 . على نحو مستداملغاباتالإدارة  )المؤشرات(الخبرات وتحديد أدوات القياس المعيارية 

 
 ٨البرنامج الفرعي   
  والسكان، وإدارة الأراضي،الإسكان  

 
ان والإدارة الحضرية في المنطقة فضلا عـن قاعـدة المعـارف اللازمـة عـن المـسائل                 تحسين إدارة الإسك  : هدف المنظمة 

 السكانية، وتعزيز صياغة السياسات وتنفيذها، وتنمية القدرات على الصعيدين الوطني والمحلي

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

ــياغة   )أ( ــة علــــى صــ تحــــسين القــــدرة الوطنيــ
لمتــصلة بالإســكان وتنفيــذها، مــع أخــذ   الــسياسات ا

 الفئات السكانية المحرومة اجتماعيا في الاعتبار

ــيم متمحــور       )أ( ــدان المــشتركة في تقي ــادة عــدد البل زي
ــسياسات البلــدان الإســكانية،     ــة ل ــه اللجن ــائج تجري حــول نت
وهو تقييم أدى إلى إصلاحات قانونية محددة وزيادة فـرص          

 إيجاد مساكن
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ــوي  )ب( ــز التط ر والإصــلاح في مجــال إدارة  تعزي
الأراضي لضمان ملكيـة الأراضـي والاسـتثمار وغـير          

 ذلك من الحقوق الخاصة والعامة في العقارات

ارتفاع عدد البلدان المـشتركة في تقيـيم متمحـور           )ب(
حــول النتــائج تجريــه اللجنــة لــنظم إدارة البلــدان للأراضــي، 

ــدد   ــة محـ ــيم الـــذي أدى إلى إصـــلاحات قانونيـ ة وهـــو التقيـ
 واعتماد ممارسات أكثر شفافية في إدارة الأراضي

تعزيـــز النقـــاش بـــشأن المـــسائل الـــسكانية   )ج(
ــرامج      ــن ب ــستمدة م ــارف الم ــتنادا إلى أحــدث المع اس

 التعاون التي تنفذها اللجنة

زيـــادة عـــدد البلـــدان الـــتي عـــدلت سياســـاتها أو   )ج(
اتخذت تـدابير جديـدة في مجـالات الـسياسة العامـة المبحوثـة        

  الاجتماعات التي نظمتها وحدة الأنشطة السكانيةفي
  

 الاستراتيجية  

. لى شعبة البيئة والإسـكان وإدارة الأراضـي   إمسؤولية هذا البرنامج الفرعي       أسندت    ٢٣-١٦
ــيو ــي  س ــامج الفرع ــرويج لهدف البرن ــة بحُ ــ   إلى الت ــة المتعلق ــتراتيجية اللجن ــذ اس ــشسن تنفي  ةالمعي

 وتعزيز المـساهمة الإقليميـة في تنفيـذ         ،ة في القرن الحادي والعشرين    المستوطنات البشري بالمستدام  
القـضاء علـى الفقـر المـدقع،        (لألفية  االأهداف الواردة في إعلان     معالجة   و ،جدول أعمال الموئل  

ــز المــساواة بــين الجنــسين،  و ــة وتعزي ــة الاســتدامة البيئي ــة فــضلا عــن ، )كفال الأولويــات الإقليمي
ــة لالإقليمــي الأول التنفيــذ بــشرية علــى نحــو مــا تقــرر في منتــدى   المتعلقــة بالمــستوطنات ال لتنمي

ولتحقيــق هــذه الأهــداف، ستنــصب الجهــود علــى جمــع وتحليــل المعلومــات المتعلقــة  . المــستدامة
 ومراجعــة ،ن الراهنــةاســكوتقيــيم حالــة الإ والــسياسات الإســكانية  وضــاع والاتجاهــات  الأب

والاضـطلاع بأنـشطة لبنـاء القـدرات        اسة العامـة    للـسي  وتقـديم توصـيات      ،السياسات الإسكانية 
ودعمـا  . ةيوشـفاف كفـاءة   دارة العامـة ب   الإعلى الصعيدين الـوطني والمحلـي مـن أجـل المـساهمة في              

وعـلاوة علـى    . لهذه الاتجاهات الاستراتيجية، ستشجع الشراكات بين القطاعين الخاص والعـام         
ــامج الفرعــي تحــسين الخــدمات الم    ة بالأراضــي والخــدمات الحــضرية،  تعلقــذلــك، ســيدعم البرن

ــد  ــدة  وتحدي ــشأن الممارســات الجي ــساكن   مبتكــرة وضــع سياســات  ب ــرميم الم ــى ت ــشجيع عل للت
مـساكن  تـشييد   سياسـات ل  وتطوير تلك الممارسات وتعميمها، فضلا عـن        الموجودة وصيانتها،   

نظم نظـم الأراضـي وال ـ  البرنـامج الفرعـي تطـوير    كمـا سـيدعم   . جديدة وتحسين البيئة الحـضرية  
ذلـك مـن الحقـوق الخاصـة والعامـة          العقارية، وذلك لضمان ملكية الأراضي والاسـتثمار وغـير          

 .العقارات في

المتـصلة  وفي مجال السكان، سيساعد البرنامج الفرعي البلدان على وضع السياسات             ٢٤-١٦
تي تبــادل المعلومــات وعقــد الاجتماعــات وتيــسير تنفيــذ الوثــائق الختاميــة ال ــب وذلــك ،بالــسكان

برنامج عمـل المـؤتمر      التي من قبيل     تصدر عن المؤتمرات الإقليمية والعالمية المعنية بمسائل السكان       
اللجنــة الاقتــصادية لأوروبــا المتعلقــة بتنفيــذ  الإقليميــة ســتراتيجية الاالــدولي للــسكان والتنميــة و
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ــة المتعلقــة بالــشيخوخة   ا في لاســتخدامهأحــدث المعــارف ولتــوفير . خطــة عمــل مدريــد الدولي
مناقشة السياسات العامة، سينـسق البرنـامج الفرعـي التعـاون الإقليمـي لجمـع البيانـات وإعـداد                   

والغـرض  . الخيارات الديمغرافية، والشيخوخة، والعلاقات بـين الجنـسين       مُحدِّدات  أبحاث بشأن   
من هذا التعاون هو بناء القـدرة الوطنيـة علـى إجـراء أبحـاث تتمحـور حـول الـسياسات العامـة            

 .ضع السياسات العامةوعلى استثمار نتائج هذه الأبحاث لتناول مسائل السكان ووت
  

 الولايات التشريعية  
 قرارات الجمعية العامة  

 
 إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفية ٥٥/٢

ــشطة      ٥٦/٢٠١ ــسياسات الأن ــذي يجــري كــل ثــلاث ســنوات ل الاســتعراض ال
 نظومة الأمم المتحدةالتنفيذية من أجل التنمية التي تضطلع بها م

 متابعة نتائج مؤتمر قمة الألفية ٥٧/١٤٤

 التعاون بين الأمم المتحدة ومجلس أوروبا ٥٧/١٥٦

 مـؤتمر القمة العالمي للتنمية المستدامة ٥٧/٢٥٣

التنفيـــذ والمتابعـــة المتكـــاملان والمنـــسقان لنتـــائج المـــؤتمرات الرئيـــسية    باء٥٧/٢٧٠
مــم المتحــدة في المجــالين الاقتــصادي ومــؤتمرات القمــة الــتي تعقــدها الأ

 والاجتماعي

تنميـــــــة في ســـــــياق العولمـــــــة دور الأمـــــــم المتحـــــــدة في تعزيـــــــز ال ٥٧/٢٧٤
 المتبادل والاعتماد

ــذ ٥٨/٢١٨ ــرن   تنفي ــال الق ــذ جــدول    ٢١ جــدول أعم ــامج مواصــلة تنفي  وبرن
  ونتائج مؤتمر القمة العالمي للتنمية المستدامة٢١أعمال القرن 

ؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة والتنفيذ التام لإعلان ومنـهاج          متابعة الم  ٥٩/١٦٨
ثنائية الثالثـــــة والعـــــشرين عمـــــل بـــــيجين ونتـــــائج الـــــدورة الاســـــت 

 العامة للجمعية

ــذ ٥٩/٢٢٧ ــرن   تنفي ــال الق ــذ جــدول    ٢١ جــدول أعم ــامج مواصــلة تنفي  وبرن
  ونتائج مؤتمر القمة العالمي للتنمية المستدامة٢١ أعمال القرن

 دمج الاقتصادات التي تمر بمرحلة انتقالية في الاقتصاد العالمي ٥٩/٢٤٣
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الاستعراض الشامل الذي يجري كل ثلاث سنوات لسياسة الأنـشطة           ٥٩/٢٥٠
 أجل التنمية التي تضطلع بها منظومة الأمم المتحدة التنفيذية من

 دالتعاون بين الأمم المتحدة ومنظمة التعاون الاقتصادي للبحر الأسو ٥٩/٢٥٩

تنميـــــــة في ســـــــياق العولمـــــــة دور الأمـــــــم المتحـــــــدة في تعزيـــــــز ال ٥٩/٢٤٠
 المتبادل والاعتماد

 ٢٠٠٥نتائج مؤتمر القمة العالمي لعام  ٦٠/١
 

 قرارت المجلس الاقتصادي والاجتماعي  

تــدابير أخــرى لإعــادة تــشكيل الأمــم المتحــدة وتنــشيطها في الميــدانين   ١٩٩٨/٤٦
  المتصلة بهماوالاجتماعي والميادين الاقتصادي

تعمــيم مراعــاة المنظــور الجنــساني في جميــع الــسياسات والــبرامج في        ٢٠٠٥/٣١
 المتحدة منظومة الأمم

دور المجلــس الاقتــصادي والاجتمــاعي في التنفيــذ والمتابعــة المتكــاملين   ٢٠٠٥/٤٨
والمنــسقين لنتــائج المــؤتمرات الرئيــسية ومــؤتمرات القمــة الــتي تعقــدها   

 الأمم المتحدة
 

 رر المجلس الاقتصادي والاجتماعيمق  

 الإعلان المتعلق بتعزيز التعاون الاقتصادي في أوروبا وخطة العمل ١٩٩٧/٢٢٤
 

 مقررا اللجنة الاقتصادية لأوروبا  

E/ECE/RW.2/2000/7              تقرير اللجنة الاقتصادية لأوروبـا الـصادر عـن الاجتمـاع التحـضيري
ــق بالاســتعراض في عــام    ــهاج   لمــ٢٠٠٠الإقليمــي المتعل ــذ من دى تنفي

 ٢٠٠٠يناير /عمل بيجين، كانون الثاني

E/ECE/1434/Rev.1 خطة العمل المتعلقة بإصلاح اللجنة الاقتصادية لأوروبا 
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 ١البرنامج الفرعي   

 البيئة  
 

 قرارا الجمعية العامة  

 ٢٠١٥-٢٠٠٥، “الماء من أجل الحياة”العقد الدولي للعمل،  ٥٨/٢١٧

، ٢٠٠٣ الــسنة الدوليــة للميــاه العذبــة، ع بهــا خــلالالأنــشطة المــضطل ٥٩/٢٢٨
، “مـن أجـل الحيـاة      الماء”والأعمال التحضيرية للعقد الدولي للعمل،      

ــة     ٢٠١٥-٢٠٠٥ ــق التنميــ ــة إلى تحقيــ ــود الراميــ ــلة الجهــ ، ومواصــ
 المستدامة لموارد المياه

 
 قرار المجلس الاقتصادي والاجتماعي  

 طرائق عملهاونمية المستدامة وتنظيم برنامج العمل المقبل للجنة الت ٢٠٠٣/٦١
 

 قرر اللجنة الاقتصادية لأوروبام  

ECE/AC.21/2002/8      بـشأن النقـل والـصحة    لبلـدان أوروبـا   الإعلان المتعلـق بوضـع برنـامج
اعتمـده الاجتمـاع الرفيـع المـستوى الثـاني المعـني بالنقـل              الـذي   والبيئة  

 والبيئة والصحة
 

 ٢البرنامج الفرعي   

 النقل  

 قرارات الجمعية العامة  

 الأزمة العالمية للسلامة على الطرق ٥٨/٩

تلبيــة الاحتياجــات الخاصــة للبلــدان الناميــة غــير : برنــامج عمــل ألمــاتي ٥٨/٢٠١
إطار عالمي جديد للتعاون في مجال النقل العابر من أجـل           في  الساحلية  

 البلدان غير الساحلية وبلدان المرور العابر النامية

اءات محددة تتصل بالاحتياجات والمشاكل التي تنفرد بهـا البلـدان           إجر ٥٩/٢٤٥
لمــؤتمر الــوزاري الــدولي للبلــدان الناميــة انتــائج : الناميــة غــير الــساحلية

غير الساحلية وبلدان المرور العابر النامية والبلدان المانحة والمؤسـسات     
 ابرالدولية المعني بالتعاون في مجال النقل الع المالية والإنمائية

 على الطرق في العالم تحسين السلامة ٦٠/٥
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 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي  

 لجنة الخـبراء المعنيـة بنقـل البـضائع الخطـرة لتكـون لجنـة                لإعادة تشكي  ١٩٩٩/٦٥
خــبراء معنيــة بنقــل البــضائع الخطــرة وبالنظــام المتــوائم علــى الــصعيد    

 العالمي لتصنيف المواد الكيمائية ووسمها

 الوصلة الدائمة بين أوروبا وأفريقيا عبر مضيق جبل طارق ٢٠٠٥/٣٤

تـوائم علـى    أعمال لجنة الخبراء المعنية بنقل البضائع الخطرة وبالنظام الم         ٢٠٠٥/٥٣
 وسمهاالكيميائية و  لتصنيف الموادالصعيد العالمي

 
 قرر اللجنة الاقتصادية لأوروبام  

ECE/AC.21/2002/8    نـامج لبلـدان أوروبـا بـشأن النقـل والـصحة       الإعلان المتعلـق بوضـع بر
والبيئـة  لمـستوى الثـاني المعـني بالنقـل         والبيئة اعتمده الاجتماع الرفيـع ا     

 والصحة
 

 ٣البرنامج الفرعي   

 الإحصاء  

 قرار المجلس الاقتصادي والاجتماعي  

 ٢٠١٠البرنامج العالمي لتعدادات السكان والمساكن لعام  ٢٠٠٥/١٣
 

 قتصادية لأوروباقرر اللجنة الام  

C(47)  حـــــصاءات الرسميـــــة في منطقـــــة اللجنـــــة    المبـــــادئ الأساســـــية للإ
 لأوروبا الاقتصادية

 
 ٤البرنامج الفرعي   

 التعاون والتكامل الاقتصاديان  

 قرارات الجمعية العامة  

 تنفيذ نتائج المؤتمر الدولي لتمويل التنميةومتابعة  ٥٨/٢٣٠

 ومنظمة التعاون الاقتصاديالتعاون بين الأمم المتحدة  ٥٩/٤

 دمج الاقتصادات التي تمر بمرحلة انتقالية في الاقتصاد العالمي ٥٩/٢٤٣
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 قرار المجلس الاقتصادي والاجتماعي  

 المؤتمر الدولي لتمويل التنمية ٢٠٠٤/٦٤
 

 ٥البرنامج الفرعي   

 الطاقة المستدامة  

 قرار الجمعية العامة  

البرنامج   بما في ذلك تنفيذ ، الجديدة والمتجددةز مصادر الطاقةـــتعزي ٦٠/١٩٩
 الشمسية العالمي للطاقة

 
 قرار المجلس الاقتصادي والاجتماعي  

 طرائق عملهاوبرنامج العمل المقبل للجنة التنمية المستدامة وتنظيم  ٢٠٠٣/٦١
 

 مقررا المجلس الاقتصادي والاجتماعي  

: الموارد الطاقيـة  /لي للاحتياطيات  الإطاري الدو  تصنيف الأمم المتحدة   ١٩٩٧/٢٢٦
 المعدنيةالأساسية أنواع الوقود الصلب والسلع 

 تصنيف الأمم المتحدة الإطاري لموارد الطاقة الأحفورية والمعدنيـة ٢٠٠٤/٢٣٣
 

 ٦البرنامج الفرعي   

 التجارة  

 قرارات الجمعية العامة  

 تسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية ٥٦/١٨٢

 مؤتمر القمة العالمي لمجتمع المعلومات ٥٦/١٨٣

دور الأمـــــــم المتحـــــــدة في تعزيـــــــز التنميـــــــة في ســـــــياق العولمـــــــة  ٥٧/٢٧٤
 المتبادل والاعتماد

 تنفيذ نتائج المؤتمر الدولي لتمويل التنميةومتابعة  ٥٨/٢٣٠

 التجارة الدولية والتنمية ٥٩/٢٢١

 قتصاد العالميدمج الاقتصادات التي تمر بمرحلة انتقالية في الا ٥٩/٢٤٣
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 التجارة الدولية والتنمية ٦٠/١٨٤
 

 قرارا المجلس الاقتصادي والاجتماعي  

 تعزيز التعاون الأقاليمي في مجال تيسير التجارة الدولية ١٩٩١/٧٦

 المؤتمر الدولي لتمويل التنمية ٢٠٠٤/٦٤
 

 مقرر المجلس الاقتصادي والاجتماعي  

ــايير  استخدام ”  لأوروبا، المعنونة للجنة الاقتصادية٢٥التوصية  ١٩٩٧/٢٢٥ معـــ
الإدارة الأمــــم المتحــــدة لتبــــادل البيانــــات الإلكترونيــــة في مجــــالات 

 “والتجارة والنقل

 ٧البرنامج الفرعي   

 الأخشاب والغابات  

 قرار الجمعية العامة  

تنفيــذ ومتابعــة نتــائج مــؤتمر الأمـــم المتحــدة المعــني بالبيئــة والتنميـــة         ٥٤/٢١٨
 ستثنائية التاسعة عشرة للجمعية العامةوالدورة الا

 
 ٨البرنامج الفرعي   

  والسكان، وإدارة الأراضي،ناسكالإ  

 قرارات الجمعية العامة  

وتقيــيم  العامــة المعنيــة بــإجراء اســتعراض الــدورة الاســتثنائية للجميعــة ٥٧/٢٧٥
ــشرية       ــم المتحــدة للمــستوطنات الب ــؤتمر الأم ــائج م ــذ نت  شــاملين لتنفي

المتحـدة للمـستوطنات البـشرية      وتعزيـز برنـامج الأمـم       ) لثـاني  ا الموئل(
 )موئل الأمم المتحدة(

 متابعة الجمعية العالمية الثانية للشيخوخة ٥٩/١٥٠

) الموئـل الثـاني   (تنفيذ نتائج مؤتمر الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية         ٥٩/٢٣٩
موئــــل (البــــشرية للمــــستوطنات  المتحــــدة الأمــــموتعزيــــز برنــــامج 

 )المتحدة الأمم

 الهجرة الدولية والتنمية ٥٩/٢٤١
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 لجنة المستوطنات البشرية التابعة للجنة الاقتصادية لأوروبا  

المــــستدام في ية المعيــــشبحُــــسن اســــتراتيجية اللجنــــة الاقتــــصادية لأوروبــــا المتعلقــــة ” 
 التي أيدها اجتمـاع وزاري    ) ECE/HBP/120(المستوطنات البشرية في القرن الحادي والعشرين       

 بـصيغتها الـتي وردت في الإعـلان الـوزاري المعنـون صـوب تحـسين دائـم              ،٢٠٠٠عقد في عـام     
 “نطقــــة اللجنـــة الاقتـــصادية لأوروبــــا في القـــرن الحـــادي والعــــشرين    بمللأوضـــاع المعيـــشية   

)ECE/HBP/119/Add.1.( 
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 ١٧البرنامج 
  كاريبيالتنمية الاقتصادية والاجتماعية في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر ال  
 التوجه العام  

الهــدف العــام مــن هــذا البرنــامج هــو تعزيــز التنميــة الاقتــصادية والاجتماعيــة في أمريكــا    ١-١٧
اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي، من خـلال التعـاون المتبـادل مـع الـدول الأعـضاء وإجـراء تحليـل               

 .شامل للعملية الإنمائية وتوفير الخدمات التنفيذية ذات الصلة

نـــة الاقتــصادية لأمريكـــا  وولايــة هـــذا البرنــامج، الـــتي تنــدرج ضـــمن صــلاحيات اللج     ٢-١٧
، مـستمدة مـن قـرار المجلـس الاقتـصادي والاجتمـاعي             )اللجنـة  (ومنطقـة البحـر الكـاريبي      اللاتينية
الذي أنشأ المجلس بموجبه هذه اللجنة وكلفها في جملة أمور بوضع تدابير للنهوض             ) ٦-د (١٠٦

الاقتصادية في أمريكا اللاتينية ومنطقـة البحـر الكـاريبي والمـشاركة في تنفيـذها؛        بمستوى الأنشطة   
  بين بلدان المنطقة وفيمـا بينـها وبـين البلـدان الأخـرى              القائمة  العلاقات الاقتصادية  المحافظة على و

؛ وإجراء ما تراه مناسبا من تحليلات ودراسات أو رعايتها؛ والقيـام بجمـع              وتوثيق تلك العلاقات  
قييم ونشر المعلومات عن القضايا والاتجاهـات والـسياسات الإنمائيـة الإقليميـة أو دعـم جهـود                   وت

 الولايـة موضـحة بقـدر أكـبر مـن التفـصيل في قـرارات                وجوانب.  الشأن البلدان الأعضاء في هذا   
ــة       ــاعي واللجنـ ــصادي والاجتمـ ــس الاقتـ ــة والمجلـ ــة العامـ ــن الجمعيـ ــا عـ ــدرت لاحقـ ــة صـ . مختلفـ

 مجموعـة مـن    متمحـورة حـول  تحقيق أهداف البرنـامج التي تنتهجها اللجنة لعامة  والاستراتيجية ال 
نهــج مــن خــلال يجــري تنفيــذها و برنامجــا ١٢عــددها ، يبلــغ الــبرامج الفرعيــة المترابطــة المتكاملــة 

وضــع خطــة الــسنتين هــذه، اســتمدت المبــادئ التوجيهيــة   عنــد و. متكامــل متعــدد التخصــصات 
 مـن الأهـداف     ٢٠٠٩-٢٠٠٨يـضطلع بهـا خـلال فتـرة الـسنتين           والتوجه العـام للأعمـال الـتي س       

المـؤتمرات الرئيـسية ومـؤتمرات القمـة الكـبرى الـتي عقـدتها              الإنمائية المتفق عليها دوليـا النابعـة مـن          
الأهــداف المنــصوص عليهــا في في ذلــك  الاقتــصادي والاجتمــاعي، بمــا ينالأمــم المتحــدة في المجــال

 .٢٠٠٥مة العالمي لعام ج مؤتمر القلألفية ونتائإعلان ا

وقــد غلــب علــى الأداء الاقتــصادي للمنطقــة علــى مــدار العقــدين الــسابقين طــابع    ٣-١٧
وقــد . الــبطء والتقلــب في النمــو الاقتــصادي مــع تذبــذب ملحــوظ في التــدفقات الرأسماليــة  

أمريكــا اللاتينيــة ومنطقــة البحــر الكــاريبي في ســياق العولمــة عــن الانتفــاع الكامــل عجــزت 
في عانـت   و المنافـسة،     القائمـة علـى     عملية التكامل مع الاقتصاد الـدولي       المتاحة من  بالفرص

القائمـة، وذلـك بـسبب عـدة        بـشدة مـن آثـار جوانـب اللامـساواة والمخـاطر             الوقت نفـسه    
 مـن بينـها ضـآلة التقـدم المحـرز في جـولات المفاوضـات التجاريـة المتعـددة الأطـراف           عوامل  

ورغم أن المنطقة سجلت زيادات في معـدلات        . لي الراهن ومشاكل النظام الاقتصادي الدو   
الإنفاق الاجتماعي وتحسنا في معدلات العمر المتوقـع وتراجعـا في معـدلات وفـاة الأطفـال                 
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أكثر منـاطق العـالم     زالت   وتقدما من حيث تحقيق المساواة في التعليم بين الجنسين، فهي ما          
 ٤١الفقر، الذي يعـاني منـه في المتوسـط     يمثل  و .الثروةتوزيع  افتقارا إلى العدالة في الدخل و     

تدفقات الهجرة الدولية أسبابا أساسية لفي المائة من السكان، وجوانب الضعف الاجتماعي  
وقد أضعفت هذه المـشاكل مـن التـرابط الاجتمـاعي، وزادت            . لمنطقةتؤثر في ا   التي   ةيرالكب

كمـا أن   .ت ومؤسـساتها مـن حـدة التـوترات داخـل البلـدان وأبـرزت هـشاشة الـديمقراطيا        
 ســيما في منطقــة الطــوق الكــاريبي  المنطقــة تعــاني بوجــه خــاص مــن كــوارث طبيعيــة، ولا  

تواجـه تحـديات هائلـة بـسبب تـدهور مواردهـا            إذ   دون الإقليمية،    ومنطقة أمريكا الوسطى  
وقـــد أظهـــرت الاستعراضـــات الاقتـــصادية . الطبيعيـــة وقاعـــدة التنـــوع البيولـــوجي لـــديها 

ففـي  .  إلى التفـاؤل الحـذر    ا السنوات الأخيرة قدرا كبيرا من التعـافي ممـا دع ـ          والاجتماعية في 
 ومــن.  الاقتــصادي، ســتكمل المنطقــة فتــرة أربــع ســنوات متتاليــة مــن التوســع ٢٠٠٦عــام 

زيـادة  الإجمالي على الـصعيد الإقليمـي   المتوقع أن يحقق نصيب الفرد المقدر من الناتج المحلي  
 مـع الاحتفـاظ في الوقـت نفـسه بفـائض في             ٢٠٠٦-٢٠٠٤رة   في المائة في الفت ـ    ١٠قدرها  

المحافظـة علـى هـذه الـسمات الإيجابيـة إلى      ستعتمد و. الحساب الجاري في ميزان المدفوعات    
 .توافر بيئة دولية مواتية دائمةعلى حد بعيد 

ا المنطقــة في الأجلــين المتوســط هــومـن ثم، فــإن التحــديات الإنمائيــة الأساســية الـتي تواجه   ٤-١٧
والطويل تكمن بعبارة موجزة في الحاجة إلى الحفاظ على التقدم المحرز في نظـام الاقتـصاد الكلـي                  

 مـن أجـل تهيئـة بيئـة مواتيـة لتعزيـز فـرص الاسـتثمار                 ،وتجنب الارتفاع المفرط في أسعار الـصرف      
 رلاسـتثما ا  مـن أجـل    وزيادة التنوع الإنتاجي وتوسيع وزيادة حجم وكفاءة الإنفـاق الاجتمـاعي          

ولمجابهــة هــذه التحــديات قــررت الــدول الأعــضاء في اللجنــة       .  تكــوين رأس المــال البــشري  في
 خــلال الــدورة الحاديــة والــثلاثين للجنــة  ،الاقتــصادية لأمريكــا اللاتينيــة ومنطقــة البحــر الكــاريبي 

ــتي ــعقــدت في مونتيف ال ــساني ــل /ديو في ني ــسنتين     ،٢٠٠٦أبري ــرة ال ــامج العمــل في فت ــز برن تركي
 ).٣١ -د  (٦٢٣قرار اللجنة انظر (لى مجالات الأولوية التالية  ع٢٠٠٩-٢٠٠٨

 ،تحسين وضع المنطقة على ساحة الاقتصاد الدولي )أ( 
مـن الناحيـة    (توطيد التقدم المحرز في تحقيق الاستقرار في مجال الاقتصاد الكلي            )ب( 

 ،)سمية والفعليةلإا
 توثيق الترابط الاجتماعي، )ج( 
 لإنتاجية للمنطقة،االطاقات زيادة  )د( 
 تعزيز سياسات التنمية المستدامة، )هـ( 
 تعزيز العمل على تعميم المنظور الجنساني في السياسات العامة، )و( 
 .النهوض بالمؤسسات العالمية )ز( 
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وتحقيقا لهـذه الغايـة، سـوف تركـز الاسـتراتيجية علـى أعمـال التحليـل وأنـشطة الـدعوة                   ٥-١٧
 محور الاهتمام على وضع سياسات عامة وتسهيل تنفيذها عمليا          وسوف ينصب . وبناء القدرات 

شجيع بإتاحــة خــدمات تنفيذيــة في مجــالات الإعــلام المتخــصص والمــساعدة التقنيــة والتــدريب وتــ
 تواصـل اللجنـة العمـل بـشأن عمليـة المتابعـة             سـوف و. التعاون على الصعيدين الإقليمـي والـدولي      

سيما فيمـا يتعلـق بتقيـيم التقـدم المحـرز في        منظور إقليمي، ولاالمتكاملة لمؤتمرات القمة العالمية من 
اللجنــة وتحقيقــا لهــذا الغــرض، ســوف تقــدم  . المنطقــة صــوب إحــراز الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة  

ــة للبلــدان الــتي    مــن أجــل وضــع وتنفيــذ خطــط عمــل لتحقيــق    تحتاجهــا خــدمات استــشارية فني
 .الأهداف الإنمائية المتفق عليها دوليا

 ١برنامج الفرعي ال  
 الصلات مع الاقتصاد العالمي والتكامل والتعاون الإقليميين  

 
تعزيـز الـروابط بـين بلـدان أمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي والاقتـصاد العـالمي، وخطـط              :هدف المنظمـة 

 .رةالتعاون والتكامل الإقليميين على الصعيدين دون الإقليمي والإقليمي وعلى صعيد نصف الك

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

 توسيع دائرة الوعي لـدى البلـدان الأعـضاء     )أ(
ــة     ــة العالميــ ــدفقات التجاريــ ــشأن التــ ــة بــ في اللجنــ

والمفاوضــــات  والــــسياسات التجاريــــة والإقليميــــة
ــة مــن أج ــ ــالدولي اتخــاذ القــرارات في تلــك   سيرل تي

 المجالات

 منــــشورات البرنــــامج تتريــــلازيــــادة عــــدد ت ‘١’  )أ(
هامــــة محتوياتهــــا معلومــــات تــــورد الفرعــــي الــــتي 

 وتحليلات للخبرات وتوصيات باتخاذ إجراءات

ارتفاع النسبة المئوية للمشاركين من القطـاعين        ‘٢’  
العــام والخــاص في أنــشطة البرنــامج الفرعــي الــذين   
يـــصفون المعلومـــات المقدمـــة والتحلـــيلات المنفـــذة  

 “مفيدة جدا ” و“مفيدة” والتوصيات بأنها

ــى      ‘٣’   ــون علــ ــذين يجيبــ ــراء الــ ــسبة القــ ــادة نــ زيــ
الاســتبيانات المتعلقــة بالمنــشور الرئيــسي للبرنــامج     

البحــر منطقــة أمريكــا اللاتينيــة و”الفرعــي المعنــون 
ــصاد العــالمي   ــاريبي في الاقت ــذين يــرون أن  “الك ، ال
مفيـدة  ” أو   “مفيـدة ”محتوياته التحليليـة وتوصـياته      

 وضع السياسات والبرامج في “جدا

تعزيز القدرات البـشرية والتقنيـة والمؤسـسية         )ب(
ــة  ــدان الأعــضاء في اللجن ــاوض  في مجــالاتللبل  التف

المتعلقــة بالالتزامــات الــصادرة في والتنفيــذ والإدارة 
ــار الاتفاقــات التجاريــة المبرمــة     علــى الأصــعدة  إط

 دون الإقليمي والإقليمي والمتعدد الأطراف

ــادة  )ب( ــتفعين   زيـ ــة للمنـ ــسبة المئويـ ــسيين النـ ــن الرئيـ مـ
خدمات التعاون التقني المقدمة من البرنامج الفرعـي الـذين          

مفيــدة ” أو “مفيــدة” باعتبارهــا  تلــك الخــدماتيقيمــون
 . في مجالات عملهم المحددة“جدا
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 الاستراتيجية  

رة الدوليــة تقــع المــسؤولية الفنيــة عــن تنفيــذ البرنــامج الفرعــي علــى كاهــل شــعبة التجــا    ٦-١٧
للبنــود ذات الــصلة يجري اتباعهــا اعتبــارا خاصــا الاســتراتيجية الــتي ســولي وســوف تــ. والتكامـل 

المعلنــة في المــؤتمرات الرئيــسية ومــؤتمرات القمــة الــتي عقــدتها الأمــم  المتعلقــة بالأهــداف والغايــات 
لان الألفيــة، المنــصوص عليهــا في إعــالمتحــدة في الميــدانين الاقتــصادي والاجتمــاعي، بمــا في ذلــك 

سيما المتصل منها ببنـاء شـراكة عالميـة مـن      ولا، ٢٠٠٥والوثيقة الختامية لمؤتمر القمة العالمي لعام       
منقح ويستند إلى قواعد يمكن التنبؤ به أجل التنمية وبموالاة العمل على تحقيق نظام تجاري ومالي     

وا والبلدان غير الساحلية والـدول      التمييز، وبمعالجة الاحتياجات الخاصة لأقل البلدان نم      ويخلو من   
وسوف ينصب محور اهتمام البرنامج الفرعي على أنشطة البحوث وبناء   . الجزرية الصغيرة النامية  

الـشاملة  القدرات من أجل دعم الدول الأعضاء في اللجنة في العمل على تعزيز قدراتها التنافـسية                
الاستفادة مـن المنـافع المحققـة مـن التعـاون           من أجل مواصلة التكامل الفعال مع الاقتصاد الدولي و        

أسـاس  ينظم البرنـامج الفرعـي أعمالـه خـلال فتـرة الـسنتين علـى        وس .والتكامل بين بلدان المنطقة
 اتجاهات التدفقات المالية والتجارية وجوانب التقدم المحرز )أ( :لمواضيعمن امجالات رئيسية ثلاثة 

 بـين الاتفاقـات     لاقة الاعتماد والتوطيد المتبادلين فيما    ع )ب (في المفاوضات المتعددة الأطراف، و    
 توطيـد  )ج (الثنائية والمعاهدات الإقليمية والمتعددة الأطراف والمبرمة على صعيد نصف الكرة؛ و  

وسـوف تهـدف     .قدرات بلدان المنطقة على التفاوض وتنفيـذ وإدارة مختلـف الاتفاقـات التجاريـة             
مختلف في  حية إلى تكوين رصيد معرفي وتقييم الخبرات المتعلقة         استراتيجية البرنامج الفرعي من نا    

المجالات المواضيعية الواقعة في نطاق اختصاصه الفـني، ومـن ناحيـة أخـرى، إلى اعتمـاد نهـج لحـل                     
. الجهـات الرئيـسية صـاحبة المـصلحة     في أوسـاط    المشاكل مـن أجـل دعـم عمليـة صـنع القـرارات              

تبارهــا منــبرا للنقــاش وبنــاء التوافــق في الآراء وصــنع   هــذا النــهج دور اللجنــة باعؤكــدوســوف ي
وسـوف تعقـد    . القرارات في المجالات الهامة لبلدان المنطقـة وباعتبارهـا أداة محفـزة في هـذا الـشأن                

من أجل تيـسير تبـادل المـنظم فيمـا أصـحاب المـصلحة        حلقات الدراسية واجتماعات للخبراء   
وسـوف  . ؤولي القطـاع الخـاص والبـاحثين     الخبرات بين واضعي الـسياسات ومـس      من مؤسسات   

شبكات ودعم تشغيلها من أجل تكوين رصـيد معـرفي في هـذا       التشجع الاستراتيجية بالمثل إقامة     
الـشواغل والاحتياجـات المحـددة      الوقـوف علـى     ويقتضي هذا النهج    . وتشاطرهالشأن واستكماله   

مـن  الطلـب   تلـبي   يع وبـرامج    دعم العمل على تصميم مـشار     ، ومن ثم    الماثلة على الصعيد القطري   
  الاسـتراتيجية تـوفير الخـدمات   ستـشمل  كمـا . في البلدمؤسسات القطاعين العام والخاص  جانب  

قـدرات البـشرية والمؤسـسية مـن        ال لدعم بلدان المنطقـة في سـعيها إلى تعزيـز وتحـسين              الاستشارية
رة علـى المنافـسة     تنفيـذ سياسـات وبـرامج متـصلة بمجـالات التجـارة والقـد             في  أجل تيسير العمـل     

. والتفاوض وتنفيذ وإدارة اتفاقات التجارة والقواعـد المتعـددة الأطـراف وتيـسير التجـارة والنقـل            
سـوف يـسعى البرنـامج     إيجـاد توافـق في الآراء       في إطار المناقشة الموضوعية والعمل على       و ،وأخيرا

لقطـاعين  ؤسـسات    المـنظم فيمـا بـين أصـحاب المـصلحة مـن م             التفاعـل جوانب  الفرعي إلى تعزيز    



A/61/6/Rev.1 

 

297 07-23676 
 

ــتي  ــام والخــاص ال ــل التجــاري       تلعــب دورا الع ــن التكام ــسي م ــستفيد الرئي ــتي هــي الم ــا وال قيادي
والكيانـات  الكـبرى  والإقليمي باعتبارها مشاريع صغيرة ومتوسطة الحجم؛ وفيما بين الـشركات       

 .غير الهادفة للربح والمؤسسات التعليمية
 

 ٢البرنامج الفرعي   
   الإنتاج والابتكار  

تعزيــز قــدرات بلــدان المنطقــة علــى تــصميم وتنفيــذ سياســات عامــة في مجــال الاقتــصاد الجزئــي     :هــدف المنظمــة
ــة تهــدف إلى   ــة الإنتــاج والابتكــار تــشجيع وسياســات قطاعي ــنظم المعرفي ــار الواجــب للأبعــاد   وال مــع إيــلاء الاعتب

 .الاقتصادية والاجتماعية والبيئية والروابط مع الاقتصاد العالمي

 مؤشرات الإنجاز لإنجازات المتوقعة من الأمانة العامةا

ــادة  )أ(  الـــدول الأعـــضاء في   الـــوعي لـــدى زيـ
المنطقة بما يتوصل إليـه البرنـامج الفرعـي مـن نتـائج             
ــة     ــة بالتنميـ ــسية المتعلقـ ــضايا الرئيـ ــشأن القـ ــة بـ بحثيـ

في توصـيات   الإنتاجية في المنطقة وبما يـشير بـه مـن           
  القضايا بشأنالسياسات العامةمحيط 

  المنــــشورات المختــــارة تتريــــلاتزيــــادة عــــدد ‘١’  )أ(
ى تحليليـــا محتـــو للبرنـــامج الفرعـــي الـــتي تتـــضمن   

وتوصيات هامة بـشأن خيـارات الـسياسات العامـة          
 فيما يتعلق بتنمية القطاع الإنتاجي

زيادة نسبة الردود على الاسـتبيانات الـتي تقـيم           ‘٢’  
ــو ــسياسات ا ىالمحتـ ــارات الـ ــي وخيـ ــة  التحليلـ لعامـ

ــون     ــسي المعن ــشور الرئي ــواردة في المن والتوصــيات ال
ــة    ” ــة ومنطق الاســتثمار الأجــنبي في أمريكــا اللاتيني

 “مفيدة جـدا  ” أو   “مفيدة” بأنها   “البحر الكاريبي 
 .لعمل الجهات المجيبة

توســـع الجهـــات المعنيـــة بعمـــل اللجنـــة في      )ب(
ــى     ــز العمــل عل ــة في تعزي الاســتعانة بخــدمات اللجن

استراتيجيات لتعزيز القـدرة     عامة و  وضع سياسات 
 لديهاالتنافسية لهياكل الإنتاج 

زيادة عدد مستخدمي آلية البحـث المتخصـصة         ‘١’ )ب(
المعنية بسياسات التنمية الإنتاجية في موقع البرنـامج        

 )الويب(الفرعي على الشبكة العالمية 

زيــادة نــسبة المــشاركين الــذين يقيمــون دورات  ‘٢’  
نظمهـــا البرنـــامج الفرعـــي بأنهـــا    التـــدريب الـــتي ي 

  لعملهم“مفيدة جدا” أو “مفيدة”
 

 الاستراتيجية  
تقع المسؤولية الفنية عن تنفيذ البرنـامج الفرعـي علـى كاهـل شـعبة الإنتـاج والإنتاجيـة                    ٧-١٧

اعتبــارا خاصــا للبنــود ذات الــصلة  يجري اتباعهــا وســوف تــولي الاســتراتيجية الــتي س ــ. والإدارة
تـصل منـها بالـشراكة العالميـة        يسـيما مـا      اف والغايات المحددة في إعلان الألفية ولا      المتعلقة بالأهد 
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وفي إطار التعاون مـع القطـاع الخـاص، سـوف يـسعى البرنـامج الفرعـي إلى أن                   . من أجل التنمية  
ــيح للجهــات صــاحبة   ــدة، ولا     يت ــات الجدي ــافع التكنولوجي ــه من ــصلحة في ــق    الم ــا يتعل ــيما فيم س
 .تبالمعلومات والاتصالا

الـشكل،  وبهـذا  .  الإنتاجية في المنطقة الطاقاتوسوف يركز البرنامج الفرعي على زيادة     ٨-١٧
على استراتيجية البرنامج الفرعي لإعداد تحليلات اقتصادية ونشر نتائجها والإشارة          سوف توجه   
السياسات العامة مـن أجـل تعزيـز العمـل علـى تطـوير القطاعـات                في محيط   توصيات  الحكومات ب 

الـصناعة، والزراعـة    مجـالات   سـيما في      ولا ،نتاجية في أمريكا اللاتينية ومنطقـة البحـر الكـاريبي         الإ
 الـصغر البالغـة  والخدمات ذات الصلة، والاستثمار الأجـنبي، والـشركات عـبر الوطنيـة والمـشاريع         

والــصغيرة والمتوســطة الحجــم وأنظمــة الابتكــار، مــع التركيــز بوجــه خــاص علــى تكنولوجيــات    
يركز تنفيذ هذه الاسـتراتيجية علـى البحـوث التطبيقيـة المتعلقـة             وسوف  . ات والاتصالات المعلوم

بديناميات التنمية الإنتاجية في بلدان أمريكا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي ومـشاريع التعـاون              
ل وسوف يوفر الدعم لتنظـيم محاف ـ     . التقني وإيفاد بعثات استشارية، بما يشمل التعاون الإلكتروني       

تكوين وتشغيل شبكات وجماعات تعنى بالممارسـة، مـن         الآراء وكذلك   في  للمناقشة وبناء توافق    
وأفـضل الممارسـات والـدروس      . أجل توليد المعـارف واسـتكمالها ونـشرها وتيـسير تبـادل الخـبرة             

وفي مجال التدريب، سوف تنظم حلقات عمل ودورات دراسية من أجـل المـساهمة في    .المستفادة
وفي هـذا الـصدد،     . درات العلميـة لأصـحاب المـصلحة والمـستخدمين النـهائيين المعنـيين            تحسين الق 

توسـيع دائـرة الفهـم      الـسعي ل  سوف يسعى البرنامج الفرعي للنهوض بـدور قيـادي في المنطقـة في              
لعملية التنمية الإنتاجية ومحدداتها وآثارها في محـيط الـسياسات العامـة ولـسلوك وأداء المؤسـسات           

 . ولعملية الابتكارالاقتصادية
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 ٣البرنامج الفرعي   
 سياسات الاقتصاد الكلي والنمو  

 
الكـاريبي علـى وضـع وتنفيـذ سياسـات اقتـصادية كليـة        منطقـة  تعزيز قدرة بلدان أمريكا اللاتينية و :هدف المنظمة

 مناسبة من أجل تحقيق النمو في الأجل الطويل

 ت الإنجازمؤشرا الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

زيــادة وعــي واضــعي الــسياسات في أمريكــا   )أ(
اللاتينية ومنطقة البحـر الكـاريبي بالمـسائل الرئيـسية         
الــتي تمــس وضــع وتنفيــذ سياســات قــصيرة الأجــل   
ــي في ســياق إطــار    ــصاد الكل ــسقة في مجــال الاقت  مت

  الطويل الأجلتعزيز النمول

ــشورات الرئيـ ــ    )أ( ــالعي المنـ ــة لمطـ ــسبة المئويـ ــادة النـ سية زيـ
 “مفيدة”ا للبرنامج الفرعي الذين يجدونه

توســـيع دائـــرة الفهـــم لـــدى بلـــدان أمريكـــا  )ب(
حر الكاريبي لفرص التوفيق بـين      الباللاتينية ومنطقة   

 النمو والتنمية الطويلة الأجل

زيادة نسبة المستفيدين مـن اجتماعـات الخـبراء الـتي         )ب(
ذات يات  يقدمها البرنامج الفرعي الذين يعتبرون أن التوص ـ      

أو “ مفيـــدة”في مجـــال الـــسياسات العامـــة الـــصلة المقدمـــة 
  “مفيدة جدا”

 الاستراتيجية  
سـوف  و .تتولى المسؤولية الفنية عن تنفيذ هذا البرنامج الفرعي شـعبة التنميـة الاقتـصادية    ٩-١٧
ف  ذات الــصلة المتعلقــة بالأهــدااعتبــارا خاصــا للبنــوديجري اتباعهــا  الاســتراتيجية الــتي ســتــولي

المعلنة في المؤتمرات الرئيسية ومؤتمرات القمة الـتي عقـدتها الأمـم المتحـدة، بمـا في ذلـك،                والغايات  
يـشير   سـيما مـا    ولا ٢٠٠٥والوثيقة الختاميـة لمـؤتمر القمـة العـالمي لعـام             إعلان الألفية،    المحددة في 

ــة مــن أجــل ال      ــها إلى القــضاء علــى الفقــر المــدقع والجــوع وإقامــة شــراكة عالمي ــة، من ــتنمي شمل ت
يمكن التنبؤ الالتزامات المتعلقة بالمضي قدما في إقامة نظام تجاري ومالي منفتح ومستند إلى قواعد       

  معالجة شـاملة باتخـاذ تـدابير   عالجة مشاكل البلدان النامية المتعلقة بالديون وبم ،التمييزبه ويخلو من    
 .ل تحمل أعباء الديون في الأجل الطوي تمكنها منوطنية ودولية

وسـيركز البرنــامج الفرعــي علــى البحــوث التطبيقيــة وتــوفير الخــدمات الاستــشارية   ١٠-١٧
وتقــديم التوصــيات المتعلقــة بالــسياسة العامــة إلى الحكومــات والمــصارف المركزيــة وغيرهــا مــن   

ــي       ــصاد الكل ــأداء الاقت ــيين ب ــصلة المعن ــصلحة ذوي ال ــصدي   في اأصــحاب الم ــة بهــدف الت لمنطق
إيجاد أنمـاط أكثـر     إطار من الاستقرار و   و الاقتصادي الطويل الأجل ضمن      لتحديات تدعيم النم  

وسينظم البرنامج الفرعي عمله خـلال فتـرة        .إنصافا لتوزيع الإيرادات وتخفيض مستويات الفقر     
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الــسنتين حــول الاســتعراض القطــاعي لأداء اقتــصادات بلــدان أمريكــا اللاتينيــة ومنطقــة البحــر   
ــل الاســتراتيجي   ــة   الكــاريبي وتحلي ــة في المنطق ــصادية والاجتماعي ــسياسات الاقت ــة وال . ات الإنمائي

السياسات النقديـة والماليـة المقاومـة للتقلبـات الدوريـة؛            وستشمل المسائل المقرر معالجتها تنفيذ    
التكـاليف والـصكوك الجديـدة؛ والزيـادة في       بالحصول على التمويل و    وضع أنظمة مالية تتعلق   و

لاعتماد على المدخرات الخارجية لتمويل الاستثمارات؛ والحـد مـن          المدخرات المحلية للحد من ا    
الـسلع الدوليـة والعـبء    في أسـعار  حالات الضعف الناشئ عن التقلبات في أسواق رأس المال و      

؛ وتدعيم الروابط التصديرية مع باقي هيكـل الإنتـاج، والنـهوض بعمليـة               الخارجي لدينالثقيل ل 
 هـذا   ستستهدف اسـتراتيجية  كما  . يق تكاملها في المنطقة   تنسيق سياسات الاقتصاد الكلي وتحق    

البرنــامج الفرعــي إجــراء تحلــيلات اقتــصادية، ونــشر نتائجهــا وتقــديم توصــيات بــشأن الــسياسة 
تدعيم قدراتها على إدارة سياسات الاقتـصاد الكلـي والنمـو           ) أ(العامة إلى الحكومات من أجل      

ة وإصـــلاحات هيكليـــة ذات صـــلة، وضـــع وتنفيـــذ سياســـات مالي ـــ) ب( الطويـــل الأجـــل، و
 .تعزيز عملية تنسيق سياسات الاقتصاد الكلي بغية إحراز تقدم في مجال التكامل )ج( و

 ٤البرنامج الفرعي   
  التنمية الاجتماعية والعدالة الاجتماعية  

 سريع عملية التخفيف من حدة الفقر وتحقيق العدالة الاجتماعية في المنطقةت :هدف المنظمة
 مؤشرات الإنجاز ازات المتوقعة من الأمانة العامةالإنج

إيجاد فهم أكمل وقدرة تحليليـة أقـوى لـدى           )أ(
ــصلحة      ــن أصــحاب الم ــا م ــة وغيره ــات المنطق حكوم
فيمـــا يتعلـــق بالمـــشاكل الهيكليـــة الدائمـــة والمـــشاكل 
والتحـــديات الاقتـــصادية الناشـــئة حـــديثا مـــن جـــراء 

ــة والا   ــات الاجتماعيـ ــسبة للفئـ ــة بالنـ ــصادية العولمـ قتـ
 الفقيرة والطبقة الوسطى والعمال وأسرهم

زيــادة في عــدد المجيــبين علــى اســتبيانات المنــشور  ‘١’ )أ(
الرئيــــسي، الدراســــة الاجتماعيــــة الــــشاملة لأمريكــــا 
ــذين     ــامج الفرعــي، ال ــصادر في إطــار البرن ــة، ال اللاتيني
يعتـــبرون التحليـــل الـــوارد بـــه مفيـــدا لتعزيـــز فهمهـــم  

 الهيكلية للمنطقةللمشاكل الاجتماعية 
زيادة في عدد حالات التتريـل مـن موقـع اللجنـة             ‘٢’ 

علــى الــشبكة العالميــة للمنــشورات والوثــائق الرئيــسية   
 التي تتضمن تشخيصا للحالة الاجتماعية للسكان

ــز     )ب( ــى تعزيــ ــات علــ ــدرة الحكومــ ــدعيم قــ تــ
ــل     ــتي تكف ــة ال ــة العام ــسياسة الاجتماعي مؤســسات ال

د مــن أجــل تحقيــق أقــصى  الاســتخدام الأمثــل للمــوار
قدر من التأثير الاجتماعي، لا سيما بهدف الحـد مـن           

 الفقر وعدم المساواة

ــتقني المقدمــة في إطــار    ‘١’ )ب( عــدد خــدمات التعــاون ال
ــسياسات      ــيم ال ــسبة لوضــع وتقي ــامج الفرعــي بالن البرن

 والمؤسسات الاجتماعية
زيــادة في عــدد الــشبكات المواضــيعية لــصانعي      ‘٢’ 

 المجـــــال الاجتمـــــاعي أو غيرهـــــم مـــــن القــــرارات في 
أصـــحاب المـــصلحة في المجـــال الاجتمـــاعي، المنـــشأة     

 لتبادل المعلومات والخبرات والممارسات الجيدة
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 الاستراتيجية  

ــة        ١١-١٧ ــامج الفرعــي شــعبة التنمي ــذ البرن ــة عــن تنفي ــسؤولية الفني ــولى الم ــةاتت . لاجتماعي
علقــة بالأهــداف تذات الــصلة المخاصــا للأحكــام اعتبــارا الاســتراتيجية المقــرر اتباعهــا ولي وســت

المعلنة في المؤتمرات الرئيسية ومؤتمرات القمـة الـتي عقـدتها الأمـم المتحـدة في الميـدانين                  والغايات  
ونتـائج مـؤتمر القمـة العـالمي        المحـددة في إعـلان الألفيـة،        الاقتصادي والاجتماعي، بمـا في ذلـك،        

ــام  ــة بال ســ لا، ٢٠٠٥لع ــى  يما تلــك المتعلق ــيم    قــضاء عل ــدقع والجــوع، وتعمــيم التعل ــر الم الفق
الابتـدائي، وتعزيــز المـساواة بــين الجنـسين وتمكــين المـرأة، والحــد مـن وفيــات الأطفـال وتحــسين       

 .صحة الأمهات

علــى البحــوث التطبيقيــة وتــوفير الخــدمات الاستــشارية  وسـيركز البرنــامج الفرعــي  ١٢-١٧
الحكومـات وغيرهـا مـن أصـحاب المـصلحة المعنـيين       وتقديم توصيات بشأن السياسة العامـة إلى   

الأعمــال في تمحور وســت. بالتنميــة الاجتماعيــة في المنطقــة بهــدف تعزيــز التماســك الاجتمــاعي 
 للــسكان في ة الاجتماعيــل تقيــيم الحالــةإطــار هــذا البرنــامج الفرعــي خــلال فتــرة الــسنتين حــو 

وستـشمل  . دعيم الحكـم الجيـد  المنطقة، واستحداث مؤسسات للحماية الاجتماعية من أجـل ت ـ  
إمكانية الحصول على فـرص     المسائل قيد التركيز إيجاد ميثاق اجتماعي شامل يهدف إلى تعزيز           

أوجه التكامل للحلـول القائمـة      وجيدة النوعية وحفز النمو المستدام مع تعزيز الإنصاف؛         عمل  
ع من أنظمة الحمايـة     على أساس السوق والمؤسسات التي تكفل التمويل المشترك ليستفيد الجمي         

تــدعيم تكــوين رأس المــال البــشري وتحقيــق أثــر أكــبر في مجــال إعــادة التوزيــع؛    والاجتماعيــة، 
وســتتمثل الاســتراتيجية في وضــع   . وإعــادة تعريــف مؤســسات الــسياسة الاجتماعيــة العامــة     

خطوط للبحوث التطبيقية ونشر نتائجها واسـتنتاجاتها الرئيـسية كأسـاس لتـوفير توصـيات عـن               
لــسياسة العامــة للحكومــات مــن أجــل تــدعيم قــدرتها علــى القيــام بتشخيــصات ســليمة يمكــن   ا

وجماعـات تعـنى   شـبكات   تكوين  وستعزز عملية   . ترجمتها إلى سياسات وبرامج اجتماعية فعالة     
مارسة بغية توليد واستكمال ونشر المعارف والمعلومات ذات الصلة وتيسير تبـادل الخـبرات           بالم

وفي هـذا  . ين صـانعي القـرارات والعلمـاء وغيرهـم مـن الأطـراف المهتمـة              وأفضل الممارسـات ب ـ   
ها مـن أصـحاب المـصلحة في        الصدد، سيوفر الدعم لحكومات البلدان الأعضاء في اللجنة وغير        

لعلاقــات التفاعــل المعقــدة بــين الدولــة والأســر وســوق اليــد  عميــق فهمهــا  لتالمجــال الاجتمــاعي
ــة ــة الانت الــتي تحــدد  ،العامل ــة فــاع بإمكاني ــد التنمي ــوفر مــضمون  فهمهــا ل و،فوائ  العناصــر الــتي ت
وسـتوفر خـدمات التعـاون الـتقني للبلـدان في المنطقـة لمتابعـة خطـط                 . للترتيبـات الماليـة    ااجتماعي

لأمـم المتحـدة في الميـدان       الـتي تعقـدها ا    العمل التي اعتمدتها المـؤتمرات ومـؤتمرات القمـة الدوليـة            
 الاجتماعيــة المــشتركة الفرعــي بمثابــة منتــدى لمناقــشة المــسائل وســيكون البرنــامج . الاجتمــاعي
 . جدول الأعمال الإقليمي الموجه نحو القضاء على الفقر والحد من أوجه التفاوتالمدرجة في
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 ٥البرنامج الفرعي   
  دمج المنظور الجنساني في التنمية الإقليمية  

ل بـين الجنـسين في الـسياسات الأساسـية لحكومـات         التوصـل إلى تعمـيم مراعـاة خطـة تحقيـق العـد             :هدف المنظمة 
 .بلدان أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

إحــــراز تقــــدم في اعتمــــاد بلــــدان المنطقــــة   )أ(
ــع الأهـــداف       ــق جميـ ــسانيا لمتابعـــة تحقيـ ــورا جنـ منظـ

ددة في المـــؤتمرات الإنمائيـــة المتفـــق عليهـــا دوليـــا، المحـــ
الرئيسية ومؤتمرات القمة الـتي عقـدتها الأمـم المتحـدة           
ــك     ــا في ذل ــاعي، بم ــصادي والاجتم ــدانين الاقت في المي
الواردة في إعلان الألفيـة ونتـائج مـؤتمر القمـة العـالمي         

 ٢٠٠٥لعام 

ــدان الــــتي أدمجــــت    ‘١’ )أ( ــدد البلــ ــادة في عــ زيــ
 في قواعـد  المؤشرات التكميلية التي اقترحتها اللجنـة     

بياناتها ووثائقهـا المعـدة بهـدف متابعـة تحقيـق جميـع             
الأهــداف الإنمائيــة المتفــق عليهــا دوليــا والــواردة في 

  إعلان الألفية وإعلانات توافق الآراء الإقليمية
ــتي     ‘٢’  ــة ال ــبرامج الاجتماعي ــدد ال ــادة في ع زي

تستخدم، أو التي نشأت عن، اسـتخدام المؤشـرات         
رحتها اللجنة لمتابعة تحقيق الهـدف      التكميلية التي اقت  

ــز     ــق بتعزي ــة والمتعل ــوارد في إعــلان الألفي الإنمــائي ال
المساواة بين الجنسين وتمكـين المـرأة، لا سـيما فيمـا            
يتعلق بتعزيز الاستقلال الاقتـصادي للمـرأة ورصـد         

 العنف الجنساني
ــراز تقــــدم في تنفيــــذ الاتفاقــــات الــــتي   )ب( إحــ

ة للمؤتمر الإقليمي المعـني     توصلت إليها الدورة العاشر   
 بالمرأة في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي

 
عــدد البلــدان الــتي طلبــت الحــصول علــى    ‘١’ )ب(

خـــدمات استـــشارية مـــن اللجنـــة لـــدعم جهودهـــا 
الرامية إلى تنفيذ الاتفاقات التي تم التوصل إليهـا في          
 الــدورة العاشــرة للمــؤتمر الإقليمــي المعــني بــالمرأة في

أمريكــا اللاتينيــة ومنطقــة البحــر الكــاريبي لمتابعــة      
تحقيــــق الأهــــداف الإنمائيــــة المتفــــق عليهــــا دوليــــا 

  والواردة في إعلان الألفية
ــتي      ‘٢’  ــة ال ــسياسات العام ــبرامج أو ال ــدد ال ع

اعتمدتها بلـدان المنطقـة اسـتجابة لاتفاقـات الـدورة           
العاشــرة للمــؤتمر الإقليمــي المعــني بــالمرأة في أمريكــا 

  اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي
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 الاستراتيجية  

التابعة لمكتـب   تتولى المسؤولية الفنية عن تنفيذ البرنامج الفرعي وحدة المرأة والتنمية            ١٣-١٧
وســتولي الاســتراتيجية اعتبــارا خاصــا للأحكــام ذات الــصلة المتعلقــة بالأهــداف   . لجنــةأمينــة ال

سية ومؤتمرات القمـة الـتي عقـدتها الأمـم المتحـدة في الميـدانين               المعلنة في المؤتمرات الرئي   والغايات  
ونتـائج مـؤتمر القمـة العـالمي        المحـددة في إعـلان الألفيـة،        الاقتصادي والاجتماعي، بمـا في ذلـك،        

سيما تعزيز المساواة بـين الجنـسين وتمكـين المـرأة بوصـفهما مـن الطـرق الفعالـة                    لا ٢٠٠٥لعام  
وســيركز . تنميــة تكــون مــستدامة فعــلا علــى تحقيــق فــز الح ولمكافحــة الفقــر والجــوع والمــرض 

علـى  لحفـز   مـن أجـل ا    البرنامج الفرعي على الدعوة والبحوث التطبيقية وأنشطة بنـاء القـدرات            
مـن حيـث    الـذي يميـز المنطقـة       تعميم المنظور الجنساني في السياسات العامة، مع مراعـاة التنـوع            

لفرعــي أيــضا علــى تعزيــز القــدرات الوطنيــة       وســيركز البرنــامج ا  . العمــر العــرق والعنــصر و 
للاســتجابة لألح التحــديات المتعلقــة بمكافحــة الفقــر وتــدعيم الحكــم الجيــد اســتنادا إلى خلفيــة     

نـوع  بوسيـستمر بـذل الجهـود لتـدعيم عمليـة تنـسيق الأنـشطة المتـصلة                 . تمكين المـرأة كمواطنـة    
 .مي والعالميالجنس فيما بين هيئات الأمم المتحدة على الصعيدين الإقلي

 ٦البرنامج الفرعي   
  السكان والتنمية  

 تحــسين عمليــة توليــد المعلومــات والمعــارف الاجتماعيــة الديمغرافيــة بــشأن المــسائل الــسكانية          :هــدف المنظمــة 
 لاستعمالها في وضع البرامج الاجتماعية في بلدان المنطقة

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

تعزيـــز القـــدرة التقنيـــة للـــدول الأعـــضاء في  )أ(
اللجنـــة علـــى رصـــد الاتجاهـــات الـــسكانية ومعالجـــة 
المــسائل الــسكانية والإنمائيــة لأغــراض وضــع الــبرامج  

 الاجتماعية

ــستخدم     )أ( ــتي تـ ــضاء الـ ــدول الأعـ ــدد الـ ــادة في عـ زيـ
المعـــارف والمعلومـــات الجديـــدة الناشـــئة في إطـــار البرنـــامج  

لاتجاهــــات الديمغرافيــــة والــــسكان الفرعـــي فيمــــا يتعلــــق با 
والمـــسائل الإنمائيـــة لوضـــع برامجهـــا وسياســـاتها الاجتماعيـــة  

 وتنفيذها ورصدها وتقييمها
تعزيـــز القـــدرة التقنيـــة للـــدول الأعـــضاء في  )ب(

اللجنــة علــى رصــد التقــدم المحــرز في تنفيــذ توصــيات  
ــسكان      ــدولي للـ ــؤتمر الـ ــل المـ ــامج عمـ ــداف برنـ وأهـ

ة الإقليميــة لتنفيــذ خطــة عمــل والتنميــة والاســتراتيجي
مدريــــد الدوليــــة المتعلقــــة بالــــشيخوخة في أمريكــــا  
ــاريبي، فــــضلا عــــن    ــر الكــ ــة البحــ ــة ومنطقــ اللاتينيــ

 الأهداف والغايات ذات الصلة من إعلان الألفية

زيادة في عدد البلدان التي اتخذت إجـراءات للوفـاء           )ب(
بأهـــداف وتوصـــيات برنـــامج عمـــل المـــؤتمر الـــدولي المعـــني  

لــسكان والتنميــة، والاســتراتيجية الإقليميــة لتنفيــذ خطــة      با
عمل مدريد الدولية المتعلقة بالشيخوخة في أمريكـا اللاتينيـة          

 ومنطقة البحر الكاريبي
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 الاستراتيجية  

تتولى المسؤولية الفنيـة عـن تنفيـذ البرنـامج الفرعـي شـعبة الـسكان والتنميـة التابعـة                     ١٤-١٧
وســتركز اســتراتيجية البرنــامج . للاتينيــة ومنطقــة البحــر الكــاريبيللمركــز الــديمغرافي لأمريكــا ا

الفرعي على مساعدة بلـدان المنطقـة في تحـسين عمليـة توليـد المعلومـات والمعـارف الاجتماعيـة                   
ــبرامج الــتي ترمــي إلى       ــة، وخاصــة ال ــبرامج الاجتماعي ــة لتيــسير اســتعمالها في وضــع ال الديمغرافي

كمــا ســيدعم البرنــامج . حــالات التفــاوت الاجتمــاعيالتخفيــف مــن حــدة الفقــر والحــد مــن  
الفرعي جهود الدول الأعضاء الراميـة إلى تنفيـذ ورصـد الالتزامـات المتفـق عليهـا في المـؤتمرات                    
الدوليــة، لا ســيما تلــك المتعلقــة ببرنــامج عمــل المــؤتمر الــدولي للــسكان والتنميــة، وخطــة عمــل 

لرفيـع المـستوى المعـني بـالهجرة الدوليـة والتنميـة            مدريد الدوليـة المتعلقـة بالـشيخوخة، والحـوار ا         
 .الذي تنظمه الأمم المتحدة، فضلا عن أهداف ومقاصد إعلان الألفية

ــة      ١٥-١٧ ــدان أمريكــا اللاتيني ــديمغرافي في بل ــامج الفرعــي مــسألة التحــول ال وســيعالج البرن
ت الخــصوبة ومنطقــة البحــر الكــاريبي ، ويعــزى ذلــك أساســا إلى الانخفــاض المــستمر في معــدلا

وارتفاع متوسط العمر المتوقع وشيخوخة السكان الحاصلة في سـياق اجتمـاعي اقتـصادي غـير                
مؤات يفرض قيودا على التكيفـات المؤسـسية والـسياسية والثقافيـة اللازمـة للنجـاح في معالجـة                   

كمـا سيواصـل البرنـامج الفرعـي تعزيـز دمـج المـتغيرات الاجتماعيـة                . هذه الظاهرة الاجتماعيـة   
ــن أجــل إدارة التوســع الحــضري وتحــسين       ا ــة م ــبرامج الاجتماعي ــة وضــع ال ــة في عملي لديمغرافي

وبالإضـافة إلى ذلـك، سـيولى اهتمـام         .ظروف المعيـشة وتخفـيض مـستويات الفقـر بـين الـسكان            
بمختلف أنماط الهجرة التي تترتب عليها آثار سلبية في المنطقة والتنوع المتـصل بمختلـف أشـكال              

ذي يتطلــب معالجــة وضــع المهــاجرين كجهــات فاعلــة اجتماعيــة وسياســية  تــشرد الــسكان والــ
 .واقتصادية تحتاج إلى الحماية من خلال اعتماد مفهوم واسع النطاق للمواطنة

وستركز الاستراتيجية أيضا على تدعيم القدرة التقنية والمؤسـسية للـدول الأعـضاء      ١٦-١٧
ج المـتغيرات الاجتماعيـة والديمغرافيـة في    في اللجنـة مـن أجـل إجـراء تحلـيلات أكثـر فعاليـة ودم ـ       

وفي هـــذا الـــصدد، ستـــشمل .عمليــة وضـــع وتنفيـــذ الـــسياسات والـــبرامج والمــشاريع الإنمائيـــة  
الاستراتيجية عنصر التعاون التقني لتوفير المشورة للحكومات في مجال السياسية العامـة وتنظـيم               

ــة      ــرامج  مناقــشات وعقــد منتــديات لتبــادل المعــارف مــن أجــل دعــم عملي وضــع سياســات وب
كما ستوفر الاستراتيجية الدعم لعمليـة التواصـل مـن     . تستجيب للاحتياجات الخاصة بكل بلد    

أجل توليد ونشر المعارف الناشئة عن العمل المتصل بالبحوث التطبيقيـة والمـضطلع بـه في إطـار            
ل الـسكان   البرنامج الفرعي ومن جانب أصحاب المصلحة الآخرين ذوي الصلة والمعنيين بمسائ          

 .والتنمية في المنطقة
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 ٧البرنامج الفرعي   
  تخطيط الإدارة العامة  

 سين إدارة القطاع العام في بلدان المنطقة فيما يتعلق بالتخطيط والميزنة والتنمية المحليةتح :هدف المنظمة

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

 ـــ  )أ( ــدى البل ــة لـ ــز المعرفـ ــضاء في تعزيـ دان الأعـ
اللجنــة فيمــا يتعلــق بنــهج التخطــيط والميزنــة والتنميــة 

 المحلية المتبعة في السياسات العامة

زيادة في عـدد الـدول الأعـضاء في اللجنـة          ‘١’ )أ(
الــتي يــشارك أخــصائيوها في أنــشطة التــدريب الــتي  

  ينظمها البرنامج الفرعي
زيادة النسبة المئويـة مـن المـشتركين الـذين           ‘٢’ 

يقيِّمـــون الـــدورات الدراســـية الـــتي يوفرهـــا معهـــد 
أمريكا اللاتينية للتخطيط الاقتصادي والاجتمـاعي       

  “مفيدة جدا”أو “ مفيدة”على أنها 
ــائق     ‘٣’  ــل وثـ ــات تتريـ ــدد عمليـ ــادة في عـ زيـ

ومواد إلكترونية أُعـدت في إطـار البرنـامج الفرعـي           
 من موقع المعهد على الشبكة العالمية

يق وتبـادل الخـبرات بـين البلـدان         تعزيز التنس  )ب(
ــا يتعلـــق بالمـــسائل المتـــصلة    ــة فيمـ الأعـــضاء في اللجنـ
ــسياسات    ــة في الـ ــة المحليـ ــة والتنميـ ــالتخطيط والميزنـ بـ

 العامة

 
زيـــادة في عـــدد أصـــحاب المـــصلحة مـــن   ‘١’ )ب(

الـــدول الأعـــضاء في اللجنـــة الـــذين يـــشتركون في  
المنتـــــديات الحكوميـــــة الدوليـــــة، والاجتماعـــــات 

ات الدراسية والمؤتمرات الفنيـة الـتي تـنظم في          والحلق
  إطار البرنامج الفرعي

ــدان    ‘٢’  ــة مــــن البلــ ــسبة المئويــ ــادة في النــ زيــ
ــدمات    ــستفيد مـــن خـ ــة الـــتي تـ الأعـــضاء في اللجنـ
التعاون الـتقني الـتي يقـدمها معهـد أمريكـا اللاتينيـة             
ــراض     ــاعي لأغــ ــصادي والاجتمــ ــيط الاقتــ للتخطــ

ائل تتـصل بـالتخطيط     التدعيم المؤسسي المتعلق بمـس    
  والميزنة والتنمية المحلية

 الاستراتيجية  

الفنيـة عـن البرنـامج الفرعـي معهـد أمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر                  يتولى المسؤولية    ١٧-١٧
ــة مركــزا للتــدريب والــذي      الكــاريبي للتخطــيط الاقتــصادي والاجتمــاعي الــذي تتخــذه اللجن

.  وتقييم جميع أنشطة التدريب التي تقـدمها اللجنـة         يضطلع بدور معياري في مجال وضع وتنفيذ      
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وستولي الاستراتيجية المقرر اتباعها اهتماما خاصا بالأحكام ذات الصلة من الأهـداف الإنمائيـة      
 .المتفق عليها دوليا، بما في ذلك تلك المحددة في إعلان الألفية

ــاء قــدرات الــدول الأعــضاء في   ١٨-١٧ ــة بالنــسبة   وســيركز البرنــامج الفرعــي علــى بن  اللجن
ــيط           ــة، والتخط ــق بتحــديث الدول ــا يتعل ــي، فيم ــوطني والمحل ــستويين ال ــى الم ــة عل ــلإدارة العام ل

ــة        ــة المحلي ــسياسات الإنمائي ــام وال ــتثمار الع ــة والاس ــاعي وسياســات الميزن ــصادي والاجتم . الاقت
إلى إصـلاح   وستركز الاستراتيجية على مواصلة توفير الدعم لبلدان المنطقة في جهودها الراميـة             

ــة     ــشفافية المالي ــدر أكــبر مــن ال ــق ق وســتركز هــذه الجهــود علــى تحــسين   . الإدارة العامــة وتحقي
ممارســات الميزنــة والإدارة الماليــة علــى المــستويين الــوطني والمحلــي مــن خــلال اســتخدام منظــور   

ــة     ــام التخطــيط في الإدارة العام ــسنوات يراعــي مه ــدد ال ــامج   . متع ــضا في إطــار البرن وســيتم أي
فرعي تشجيع ودعم استحداث أدوات جديدة لوضـع الـسياسة العامـة المتـصلة بعمليـة الميزنـة                 ال

وتقيـــيم تلـــك العمليـــة وتنفيـــذ الممارســـات التنظيميـــة القائمـــة علـــى أســـاس النتـــائج في دورة   
وفي هذا الميدان، سيجري تيسير تحقيق التكامل بـين أنظمـة الاسـتثمار العـام               . السياسات العامة 
يــة برمجــة الميزانيــة مــن خــلال توحيــد الإجــراءات والتــدريب علــى دورة المــشاريع الوطنيــة وعمل

ــة للمعلومــات المحوســبة   ــز وضــع   . وتطــوير الأنظمــة الفرعي ــضا تعزي ــشمل الاســتراتيجية أي وست
وتنفيذ الـسياسات الإنمائيـة المحليـة والإقليميـة الـتي تـستخدم المـوارد المحليـة الذاتيـة بهـدف تعزيـز                   

نمائية الجديدة القائمة على ما تنطوي عليه الاقتصادات المحليـة والإقليميـة مـن       الاستراتيجيات الإ 
وســيتم التــشديد علــى الحاجــة إلى اســتحداث وصــلات  . إمكانيــة لتكملــة الــسياسات الوطنيــة 

أقوى بين القدرات المحلية والإقليمية والإطار القانوني والسياسي والمالي لتعزيـز فعاليـة عمليـات               
وستـشدد الاسـتراتيجية أيـضا علـى أهميـة العمـل التحليلـي وتقـديم الـدعم                  . زيـة الأخذ باللامرك 

لشبكات المعارف بغية الاستفادة من حالات التفاعل الناشئة عن تبـادل الخـبرات بـشأن أفـضل        
 .الممارسات والدروس المستفادة في المنطقة
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 ٨البرنامج الفرعي   
 التنمية المستدامة والمستوطنات البشرية  

 
تحـــسين إدمـــاج الاعتبـــارات المتعلقـــة بـــإدارة البيئـــة والمنـــاطق الحـــضرية في الـــسياسات الاقتـــصادية   :  المنظمـــةهـــدف

 . إطار التنمية المستدامةوالاجتماعية والسياسات المتعلقة باستغلال الأراضي في

 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

نطقـة وغيرهـا مـن      تحسين فهم حكومات بلدان الم     )أ(
أصــحاب المــصلحة لاتجاهــات وآفــاق التنميــة المــستدامة  

 والمستوطنات البشرية

زيادة النـسبة المئويـة للمـشاركين مـن بلـدان            ‘١’ )أ(
المنطقة في الحلقات الدراسـية والأنـشطة التدريبيـة          
المنظمة في إطـار البرنـامج الفرعـي الـذين يعتـبرون            

 اء عملهملأد“ مفيدة جدا”المعارف المكتسبة 

زيادة عدد المرات التي يدخل فيها أصـحاب        ‘٢’ 
المصلحة ومستعملو قواعـد البيانـات والمنـشورات        
ــبكة   ــار البرنــــامج الفرعــــي إلى شــ المعــــدة في إطــ
ــتي يقومــون     الإنترنــت للاطــلاع وعــدد المــرات ال
فيهــــا بتتريــــل البيانــــات وطــــرح الاستفــــسارات  

 المباشرة

 ـــ   )ب( ــة عل ــات المنطقـ ــدرة حكومـ ــز قـ ــة تعزيـ ى المتابعـ
وإحــراز التقــدم في تنفيــذ الاتفاقــات الدوليــة وخطــط      
العمــل الوطنيــة المنبثقــة عــن نتــائج مــؤتمر القمــة العــالمي   

تحـدة الإطاريـة    للتنمية المستدامة وتنفيذ اتفاقية الأمـم الم      
بــشأن تغــير المنــاخ واســتراتيجية موريــشيوس لمواصــلة      

لـدول  تنفيذ برنامج العمل مـن أجـل التنميـة المـستدامة ل           
 الجزرية الصغيرة النامية

ــدول     )ب( ــن الـ ــشاركين مـ ــة للمـ ــسبة المئويـ ــادة النـ زيـ
الأعـــضاء في اللجنـــة الـــذين يقـــدمون تقـــارير خـــلال      
اجتماعــات التنفيــذ الإقليميــة المنظمــة في إطــار البرنــامج  

 الفرعي

 
 الاستراتيجية  

والمـستوطنات  ستدامة  التنميـة الم ـ  تتولى المـسؤولية الفنيـة عـن البرنـامج الفرعـي شـعبة                ١٩-١٧
بينـة  الغايـات الم  وخاص الأحكام ذات الـصلة بالأهـداف  وجه بالاستراتيجية ستراعي  و .البشرية
بخاصــة تلــك الــتي تتعلــق بكفالــة اســتدامة البيئــة، وإدمــاج مبــادئ التنميــة   الألفيــة، و نفي إعــلا

تحقيق تحـسن ملحـوظ     المستدامة في السياسات والبرامج القطرية، ووقف إهدار الموارد البيئية، و         
تنفيـذ  الإقليميـة ل  لمتابعـة   لكفالـة ا  وسـيكرس جهـد خـاص أيـضا         . في حياة قاطني الأحياء الفقـيرة     

الاتفاقات الدولية المنبثقة عن نتائج مؤتمر القمة العالمي للتنمية المستدامة واتفاقية الأمـم المتحـدة               
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 التنـوع البيولـوجي، ومـؤتمر     الإطارية بـشأن تغـير المنـاخ، وبخاصـة بروتوكـول كيوتـو، واتفاقيـة              
 .الأمم المتحدة الثاني المعني بالمستوطنات البشرية

وســـيركز البرنـــامج الفرعـــي علـــى النـــهوض بأعمـــال الـــدعوة، وإجـــراء البحـــوث      ٢٠-١٧
التطبيقيــة، ووضــع التوصــيات المتعلقــة بالــسياسات الــتي توجــه إلى الحكومــات وغيرهــا مــن         

وسـتتمحور أعمـال البرنـامج الفرعـي        . نميـة المـستدامة   أصحاب المـصلحة المعنـيين بـسياسات الت       
 تقيـيم أوجـه التقـدم في مجـال التنميـة المـستدامة        )أ(: حول ثلاثة مجالات مواضـيعية رئيـسية هـي        

ــة، و ــل  )ب (بالمنطقـ ــة   تحقيـــق تكامـ ــة، ومتابعـ ــيم العوامـــل الخارجيـ ــة، وتقيـ ــسياسات العامـ الـ
 التنميـة المـستدامة والمـستوطنات       )ج ( المستدامة؛ و  الاتفاقات الدولية والإقليمية المتعلقة بالتنمية    

نظم لمؤشرات الاستدامة علـى     إنشاء  وستشمل المسائل التي سيتناولها البرنامج الفرعي       . البشرية
الصعيد القطـري تتخـذ أساسـا لإجـراء تقييمـات بيئيـة اسـتراتيجية وصـوغ خيـارات سياسـات                     

وسـيتناول البرنـامج الفرعـي أيـضا مـسائل       . يـة بديلة للتنفيذ على شتى الصعد الحكومية والإقليم      
تتصل بتحليل تغير المناخ، واستحداث آليات الإنتاج النظيفة، واستدامة المـستوطنات البـشرية،             

وستسعى استراتيجية البرنامج الفرعـي إلى تعزيـز قـدرة البلـدان علـى تـصميم                . وإدارة الأراضي 
وفي هـذا الــصدد،  . رصـدها، وتنـسيقها  سياسـات عامـة تراعـي معـايير الاسـتدامة، وتنفيـذها، و      

ستتضمن عنصرا يتعلق بالتعاون التقني وبناء القـدرات، كمـا سـتدعم إنـشاء وتـشغيل شـبكات          
معرفية لتيسير تبادل الخبرات وإجراء البحوث التطبيقية بشأن التقدم المحرز في المنطقـة في سـبيل                

هجيـة، فـستركز الدراسـات علـى        أمـا مـن حيـث المن      . تحقيق التنمية المستدامة من منظور مقارن     
ــيم      بحــث الــسبل الجديــدة لتحليــل اتجاهــات التنميــة المــستدامة وخيــارات الــسياسة العامــة وتقي

وسـتركز  . التكاليف المتكبدة والفوائد المكتسبة لتـوفير المعلومـات في هـذا المجـال لـصناع القـرار         
ارن للتنميـة المـستدامة     خطوط البحث على دراسـات الحـالات الإفراديـة الوطنيـة والتحليـل المق ـ             

ــسياسات         ــين ال ــة ب ــروابط الفعال ــات الاســتدامة وال ــواع متلازم ــد أن ــة لتحدي ــدان المنطق ــين بل ب
أما على الصعيد العملي، فسيتم العمل مع البلدان المهتمة بتحليـل         . والأدوات الإدارية المتكاملة  

غية تحقيق غايـات التنميـة      واستكمال سياساتها وأدواتها في مجالي الإدارة والتحديث الحكوميين ب        
 .المستدامة
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 ٩البرنامج الفرعي   
 الموارد الطبيعية والهياكل الأساسية  

 
تعزيز الإدارة المستدامة للموارد الطبيعية والقدرة التنافسية لاقتصادات المنطقة بنقل جوانـب الكفـاءة في               : هدف المنظمة 

 .عملين للمستتوفير المنافع العامة وخدمات الهياكل الأساسية

 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

تعزيــز قــدرة المؤســسات في بلــدان المنطقــة علــى صــوغ   )أ( 
وتنفيذ السياسات العامة والأطر التنظيميـة لزيـادة الكفـاءة في           
ــافع العامــة    ــوفير المن ــة وفي ت الإدارة المــستدامة للمــوارد الطبيعي

 وخدمات الهياكل الأساسية

زيادة عدد البلـدان والمؤسـسات الأكاديميـة         )أ( 
والإقليميـــة والتجاريـــة الـــتي تنفـــذ النـــهج التقنيـــة  

 والتوصيات التي يقدمها البرنامج الفرعي

تعزيــز مواءمــة الــسياسات وتنــسيقها وتقاســم أفــضل       )ب( 
ــصعيدين دون الإقليمــي والإقليمــي فيمــا     الممارســات علــى ال

 لبرنامج الفرعييتعلق بالمسائل التي يتناولها ا

زيادة عدد صناع القرار ومنظمي المـشاريع        )ب( 
والبــاحثين في بلـــدان المنطقــة الـــذين يعتـــبرون أن   
إسهامات البرنامج الفرعي في مواءمـة الـسياسات        

 وتنسيقها إسهامات قيمة
 

 الاستراتيجية

ياكـــل تتـــولى المـــسؤولية الفنيـــة عـــن البرنـــامج الفرعـــي شـــعبة المـــوارد الطبيعيـــة واله   ٢١-١٧
الغايــات وخــاص الأحكــام ذات الــصلة بالأهــداف  وجــه بالاســتراتيجية ســتراعي و. الأساســية

كفالـة اسـتدامة البيئـة، وإدمـاج مبـادئ      تهـدف إلى  بخاصـة تلـك الـتي    الألفيـة، و  في إعـلان بينة الم
التنمية المستدامة في السياسات والبرامج القطرية، ووقف إهـدار المـوارد البيئيـة، وخفـض نـسبة                 

ــ ــذين ال ــة     سكان ال ــشرب المأمون ــاه ال ــى مي ــسنى لهــم الحــصول عل ــستدام  لا يت ــشكل م ــدار ب بمق
، وإقامة شراكة عالمية من أجـل التنميـة، وتلبيـة الاحتياجـات الخاصـة لأقـل البلـدان نمـو                النصف

كما ستكرس جهود خاصة لمتابعة تنفيذ الاتفاقات الدولية المنبثقـة عـن            . والبلدان غير الساحلية  
برنـامج عمـل ألمـاتي      للبلدان غير الساحلية وبلدان المـرور العـابر الناميـة و          وزاري الدولي   المؤتمر ال 

 .على الصعيد الإقليمي

وســـيركز البرنـــامج الفرعـــي علـــى النـــهوض بأعمـــال بالـــدعوة، وإجـــراء البحـــوث     ٢٢-١٧
التطبيقيــة، وتــوفير الخــدمات الاستــشارية والتوصــيات المتعلقــة بالــسياسات لحكومــات المنطقــة   

غيرها من أصحاب المصلحة المعنيين بالإدارة المستدامة للموارد الطبيعيـة وتـوفير المنـافع العامـة         و
وخدمات الهياكـل الأساسـية، وبخاصـة في ميـادين الطاقـة والميـاه والتعـدين والهياكـل الأساسـية                    
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ــتي ي ـُـ   . للنقــل ــايير الاســتدامة ال ــامج الفرعــي مع ــستعرض البرن ــذ  وسي ــصميم وتنفي ــا لت ستند إليه
الطبيعيــة الــتي تزخــر بهــا  المــوارد لــسياسات القطاعيــة الــتي تفــضي إلى توســيع نطــاق اســتغلال   ا

البلدان، وسيتناول التحديات التي يواجهها راسمو السياسات لتلبيـة الطلبـات الملحـة مـع كفالـة                 
نشر المزيد من جوانب الكفاءة بـين جميـع الفـاعلين الاقتـصاديين والـسكان ككـل بغيـة تحـسين                     

مواصلة وضع الأطر التنظيميـة     تكون  وفي هذا الصدد،    . الاجتماعية وحفز التنمية المحلية   العدالة  
كمـا  . مكاسب الكفاءة مع مراعاة اعتبارات العدالة الاجتماعيـة       تحقيق  لكفالة  جوهرية  المناسبة  

الهياكل الأساسـية الماديـة بـين بلـدان المنطقـة،           في  تكامل  السيتم تناول مجال آخر ذي أهمية وهو        
ــة في         وبخ ــة الإقليمي ــامج التنمي ــة في برن ــع أن يحظــى بالأولوي ــذي يتوق ــة ال ــاع الطاق اصــة في قط

وستركز الاستراتيجية أيضا على تعزيز القدرة التقنية لبلدان المنطقة في مجـال            . السنوات القادمة 
المــوارد تطبيــق وإدارة الــسياسات العامــة الــتي تراعــي مقتــضيات النمــو الطويــل الأمــد وحمايــة     

وسـيروج للتكامـل    . يعية وتحقيق العدالة الاجتماعية مع الإدارة المـستدامة للمـوارد الطبيعيـة           الطب
ــها          في  ــين هياكل ــل ب ــه التكام ــة تحــسين أوج ــة بغي ــدان المنطق ــين بل ــة ب ــية المادي الهياكــل الأساس

ولهذه الغاية، ستـشدد الاسـتراتيجية علـى الأعمـال التحليليـة وعلـى تنظـيم منتـديات                 . الإنتاجية
اقشة وشبكات المعرفة لتقاسم أفضل الممارسات والدروس المستخلصة في المنطقة من حيـث             المن

وســتعطى . ضــبط وإدارة المــوارد الطبيعيــة وتــوفير المنــافع العامــة وخــدمات الهياكــل الأساســية   
الأولوية لتوفير التوصيات في مجـال الـسياسات للحكومـات وغيرهـا مـن أصـحاب المـصلحة في                   

المـــوارد المعدنيـــة والطاقيـــة والمائيـــة والمنـــافع العامـــة وخـــدمات الهياكـــل  ميـــداني ضـــبط وإدارة 
 .الأساسية

 
 ١٠البرنامج الفرعي   
 الإحصاءات والإسقاطات الاقتصادية  

 
ــسياسات      : هــدف المنظمــة  ــشرها في الوقــت المناســب لتــصميم ال تحــسين إعــداد المعلومــات والمؤشــرات الإحــصائية ون

 .ا في المنطقةالاقتصادية والاجتماعية ورصده

 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

تحــديث الحــسابات القوميــة لبلــدان المنطقــة مــن خــلال  )أ( 
دمج التوصـيات الجديـدة المتـصلة بالمنـهجيات المعتمـدة علـى             
ــام     ــة لعـ ــسابات القوميـ ــام الحـ ــار نظـ الـــصعيد الـــدولي في إطـ

ة الناشـــئة عـــن  وتكييفهـــا مـــع الاحتياجـــات الخاصـــ١٩٩٣
 التغييرات الهيكلية في الاقتصادات

عــــدد بلــــدان المنطقــــة الــــتي يــــرى المــــؤتمر   )أ( 
الإحصائي للأمريكتين أنها أحرزت تقـدما مرضـيا        

ــام      ــة لع ــام الحــسابات القومي ــذ نظ  ١٩٩٣في تنفي
وأدمجــــت حــــسابات فرعيــــة، وفقــــا للتوصــــيات 

 ا الخاصةتهالدولية ومقتضيا
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 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

تحــديث الحــسابات القوميــة لبلــدان المنطقــة مــن خــلال  )أ( 
دمج التوصـيات الجديـدة المتـصلة بالمنـهجيات المعتمـدة علـى             
ــام     ــة لعـ ــسابات القوميـ ــام الحـ ــار نظـ الـــصعيد الـــدولي في إطـ

ة الناشـــئة عـــن  وتكييفهـــا مـــع الاحتياجـــات الخاصـــ١٩٩٣
 التغييرات الهيكلية في الاقتصادات

عــــدد بلــــدان المنطقــــة الــــتي يــــرى المــــؤتمر   )أ( 
الإحصائي للأمريكتين أنها أحرزت تقـدما مرضـيا        

ــام      ــة لع ــام الحــسابات القومي ــذ نظ  ١٩٩٣في تنفي
وأدمجــــت حــــسابات فرعيــــة، وفقــــا للتوصــــيات 

 ا الخاصةتهالدولية ومقتضيا
ــادة اســتخدام الإســقا  )ب( طات والمؤشــرات الاقتــصادية زي

 والاجتماعية المصنفة والمعدة في إطار البرنامج الفرعي
زيــادة عــدد المــرات الــتي تم فيهــا تتريــل   ‘١’ )ب(

المؤشـــرات والإســـقاطات الاقتـــصادية الـــتي  
 أتاحتها اللجنة على الانترنت

ــتي قـــام فيهـــا       ‘٢’  ــادة عـــدد المـــرات الـ زيـ
ــارجيون بــــالاطلاع علــــى   مــــستعملون خــ

 البيانـــات الاقتـــصادية والاجتماعيـــة قواعـــد
الرئيــسية لــشعبة الإحــصاءات والإســقاطات 

 الاقتصادية 

ــق       )ج( ــدرتها في مجــال رصــد تحقي ــة لق ــدان المنطق ــز بل تعزي
الأهداف الإنمائية للألفية المتـصلة بـالفقر والرفـاه الاجتمـاعي        
وتحسين تـصميم الـسياسات لنـشر المؤشـرات المنـسقة، علـى             

ــومي ود  ــصعيد القـ ــى     الـ ــدة علـ ــم المتحـ ــة الأمـ ــل منظومـ اخـ
 سواء حد

زيـــادة عـــدد بلـــدان المنطقـــة الـــتي أحـــرزت  )ج(
تقدما مرضيا في جمع البيانات وإصـدار مؤشـرات         

 الأهداف الإنمائية للألفية

 
 الاستراتيجية  

والإســـقاطات تتـــولى المـــسؤولية الفنيـــة عـــن البرنـــامج الفرعـــي شـــعبة الإحـــصاءات   ٢٣-١٧
بعـه المـشترك بـين التخصـصات، فـإن تنفيـذه سـيتم بالتعـاون الوثيـق مـع                    ونظـرا لطا  . الاقتصادية

وسـتركز الاســتراتيجية علـى تعزيــز   . سـائر شــعب اللجنـة الــتي سيواصـل تقــديم الخـدمات إليهــا    
ــات والمؤشــرات الإحــصائية          ــداد المعلوم ــى إع ــة عل ــة في المنطق ــنظم الإحــصائية القومي ــدرة ال ق

ادية والاجتماعيـة ونـشرها في الوقـت المناسـب مـع            الضرورية لتصميم ورصد سياسـاتها الاقتـص      
صـقل المنـهجيات المتبعـة      وينـدرج في هـذه الأنـشطة        . الممارسات الدولية مراعاة المعايير وأفضل    

القومية، وتوفير المساعدة والتـدريب في المجـال الـتقني          والإسقاطات  في الحسابات والإحصاءات    
 سيـضطلع بهـا في الميـدان الاقتـصادي فستـشمل            أما الأنشطة الـتي   . للمكاتب الإحصائية الوطنية  

دمج أبعاد جديـدة تتـصل بتـصميم ورصـد الـسياسة الإنمائيـة، فـضلا عـن توسـيع الأفـق الـزمني                        
وفي الميـــدان الاجتمـــاعي، سيـــضطلع . للنمـــاذج المـــستخدمة في تحليـــل الـــسيناريوهات البديلـــة

ايـة خاصـة للـضعف والاسـتبعاد       بأنشطة لتوسيع نطاق قياس الرفاه والفقر النسبي، مـع إيـلاء عن           
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ومــن الأهــداف المحوريــة للاســتراتيجية مواصــلة .  الاقتــصادي-والفــرص في المجــال الاجتمــاعي 
دعـــم وتعزيـــز أنـــشطة المـــؤتمر الإحـــصائي للأمـــريكتين، ولا ســـيما جهـــوده في ســـبيل مواءمـــة 

 .التكامل الإقليميآليات الإحصاءات وتنسيقها في سياق 
 

 ١١البرنامج الفرعي   
 الأنشطة دون الإقليمية في المكسيك وأمريكا الوسطى  

 
تحقيق نمو دينامي وتنمية مستدامة وشاملة ومنـصفة في إطـار مؤسـسي ديمقراطـي مـتين لـتمكين البلـدان                     : هدف المنظمة 

 .لأهداف الواردة في إعلان الألفيةفي المنطقة دون الإقليمية من بلوغ ا

 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

تعزيـــز فهـــم الـــدول الأعـــضاء في اللجنـــة لبرنـــامج   )أ(
التنمية في المنطقة دون الإقليمية وخيـارات الـسياسات في          
مجالي الحد من الفقر والتنمية الاقتصادية، وزيادة معرفتـها         

 التحليلية بها

زيادة عدد الـدول الأعـضاء الـتي تـستفيد           ‘١’ )أ(
ي ومنتجاته الراميـة    من خدمات البرنامج الفرع   

إلى تعزيــز فهمهــا التحليلــي لبرنــامج التنميــة في 
ــة دون الإقليميــة وخيــارات الــسياسات     المنطق

 د من الفقر والتنمية الاقتصاديةفي مجالي الح
زيادة النسبة المئوية للـدول الأعـضاء الـتي          ‘٢’ 

ــه    ــامج الفرعـــي ومنتجاتـ ــدمات البرنـ تعتـــبر خـ
 تهـــدف إلى إذ‘‘ مفيـــدة جـــدا’’أو ‘‘ مفيـــدة’’

زيادة فهمها لتحديات التنميـة في المنطقـة دون         
الإقليمية وخيـارات الـسياسات في مجـالي الحـد          

 من الفقر والتنمية الاقتصادية

زيــادة القــدرات التقنيــة للــدول الأعــضاء في اللجنــة  )ب(
فيمـــا يتـــصل ببرنـــامج التنميـــة في المنطقـــة دون الإقليميـــة  

ارة والتكامــــل وخيــــارات الــــسياسات في ميــــادين التجــــ
 والتنمية المستدامة

زيـــادة عـــدد أصـــحاب المـــصلحة الـــذين   ‘١’ )ب(
ــي    ــامج الفرعـ ــدمات البرنـ ــن خـ ــستفيدون مـ يـ
ومنتجاته الرامية إلى زيادة قدراتهم التقنية فيمـا        
يتصل ببرنامج التنمية في المنطقة دون الإقليميـة   

 ـــ ــادين التجـ ــارات الــــسياسات في ميــ ارة وخيــ
 دامةوالتكامل والتنمية المست

زيــادة النــسبة المئويــة لأصــحاب المــصلحة  ‘٢’ 
ــي     ــامج الفرعـ ــدمات البرنـ ــبرون خـ ــذين يعتـ الـ

مـــن ‘‘مفيــدة جــدا  ’’أو ‘‘ مفيــدة ’’ومنتجاتــه  
زيادة قدراتهم التقنيـة فيمـا   حيث أنها ترمي إلى    

ــة دون     ــة في المنطقــ ــديات التنميــ ــصل بتحــ يتــ
الإقليميـــة وخيـــارات الـــسياسات في ميـــادين    

 التنمية المستدامةالتجارة والتكامل و
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 الاستراتيجية  

 .يتولى المسؤولية الفنية عن البرنامج الفرعي المقر دون الإقليمي للجنة في المكـسيك   ٢٤-١٧
التي ستتبع بوجه خاص الأحكام ذات الصلة بالأهـداف الإنمائيـة المتفـق             الاستراتيجية  ستراعي  و

لفية، وبخاصـة الأهـداف المتعلقـة بالقـضاء         عليها دوليا، التي تضم الأهداف الواردة في إعلان الأ        
على الفقر المدقع والجوع، وتعزيز المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة، وكفالـة اسـتدامة البيئـة،                

 .وإقامة شراكة عالمية من أجل التنمية

على تعزيز الفهـم التحليلـي والقـدرة التقنيـة للـدول الأعـضاء              وستركز الاستراتيجية     ٢٥-١٧
صــــياغة مــــن أجــــل  في المنطقــــة دون الإقليميــــة وتــــشجيع التعــــاون فيمــــا بينــــها  في اللجنــــة

الاستراتيجيات والسياسات العامـة في مجـالات الحـد مـن الفقـر، والتنميـة الاقتـصادية والمنتجـة،                
ولاسيما في قطاع الزراعة، والتجارة والتكامل، وخيارات الطاقة المستدامة، وتقيـيم الكـوارث              

مبتكـرة للتـصدي   ونشر وتطبيق معـارف   كز البرنامج الفرعي على وضع      وسير. وإدارة المخاطر 
في مجـال   وتوصـيات   التنمية في المنطقـة دون الإقليميـة وسـيقدم، بنـاء عليـه، خيـارات                لتحديات  

السياسة العامـة للـسلطات القطاعيـة وغيرهـا مـن صـناع القـرار للنظـر فيهـا، مـع مراعـاة تنـوع                         
علـى   وسيـشجع    ،ج الفرعي أيضا بأنـشطة لبنـاء القـدرات        وسيضطلع البرنام . السياقات الوطنية 

تنظــيم المنتــديات المتخصــصة لتقاســم الخــبرات وأفــضل الممارســات والــدروس المستخلــصة بــين  
 للتوصـل   أصحاب المصلحة بغية تشجيع الحوار بشأن المسائل ذات الأولويـة في برنـامج التنميـة              

ــامج . إلى سياســات في هــذا المجــال  ــل   وأخــيرا، ســيعزز البرن ــه علــى إيجــاد التحالي  الفرعــي قدرت
متعددة القطاعات والتخصصات لتجهيز البيانات وتنظيمها وتطوير النماذج التحليلية بـأدوات           

 .كمية
 

 ١٢البرنامج الفرعي   
 الأنشطة دون الإقليمية في منطقة البحر الكاريبي  

 
بلـدان منطقـة البحـر الكـاريبي      التكامـل بـين     وتـشجيع عمليـات   جتماعيـة   الاقتـصادية والا  تنميـة   عزيـز ال  ت: هدف المنظمـة  

 .أعم تحسين التعاون في منطقة البحر الكاريبي دون الإقليمية، مع أمريكا اللاتينية والمجتمع الدولي بشكلو

 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

واضــعي الــسياسات والبــاحثين وعمــوم    معرفــة زيــادة  )أ(
التنميــة المتعلقــة بقــضايا النطقــة دون الإقليميــة بالجمهــور في الم

 المستدامة والتكامل في إطار حوض البحر الكاريبي

شاركين الـذين يعتـبرون   عـدد الم ـ زيادة   ‘١’ )أ(
الاجتماعــات والمنتــديات المنظمــة في إطــار    

 البرنامج الفرعي مفيدة
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 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

زيــادة عــدد الإشــارات إلى منــشورات  ‘٢’ 
في حـــوض تنميـــة اللجنـــة وبياناتهـــا بـــشأن ال

في وثـــــائق الـــــسياسات البحـــــر الكـــــاريبي 
والمنـــشورات الأكاديميـــة ووســـائط الإعـــلام 

 الجماهيرية

ــة في      )ب( ــشرية والخــبرات التقني ــوارد الب ــستوى الم تحــسين م
ــة     ــة في منطق ــصادية والاجتماعي ــسياسات الاقت مجــال وضــع ال

 البحر الكاريبي

شاركين في الأنـــشطة عـــدد المـــزيـــادة  ‘١’ )ب(
يبيــة المنظمــة في إطــار البرنــامج الفرعــي التدر

ــوه    ــدريب الــــذي تلقــ ــبرون التــ ــذين يعتــ الــ
 في عملهم‘‘ مفيدا جدا’’أو ‘‘ مفيدا’’

زيادة عدد الطلبات المقدمة للحـصول       ‘٢’ 
علـــى المـــساعدة التقنيـــة في منطقـــة البحـــر     
الكاريبي التي استجاب لهـا البرنـامج الفرعـي         

 استجابة مرضية 
 

 الاستراتيجية  

ــة البحــر           ٢٦-١٧ ــي لمنطق ــر دون الإقليم ــي المق ــامج الفرع ــن البرن ــة ع ــسؤولية الفني ــولى الم يت
الاسـتراتيجية  سـتراعي  و. الكاريبي للجنة الاقتصادية لأمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي      

المعلنـة في المـؤتمرات     بوجه خاص الأحكام ذات الصلة بالأهـداف الإنمائيـة المتفـق عليهـا دوليـا،                
ئيــسية ومــؤتمرات القمــة الــتي عقــدتها الأمــم المتحــدة في الميــدانين الاقتــصادي والاجتمــاعي،   الر
وبخاصـة تلـك   ، ٢٠٠٥ونتـائج مـؤتمر القمـة العـالمي لعـام          الواردة في إعلان الألفية،     في ذلك    بما

الـة  المتعلقة بالقضاء على الفقر المدقع والجوع، وتعزيز المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة، وكف            
، وتلبيــة الاحتياجــات الخاصــة للــدول  اســتدامة البيئــة، وإقامــة شــراكة عالميــة مــن أجــل التنميــة  

ــة  وستـــسترشد بمبـــادئ التعـــاون والـــشراكة والعمـــل الجمـــاعي مـــع   . الجزريـــة الـــصغيرة الناميـ
ــة        ــة بالتنمي ــة المعني ــة وغــير الحكومي ــة والمنظمــات الحكومي ــة ودون الإقليمي المؤســسات الإقليمي

، ومع أمانات آليـات وتجمعـات التكامـل دون الإقليمـي مـن قبيـل الجماعـة الكاريبيـة                    المستدامة
وآليـة التفـاوض الإقليميـة الكاريبيـة، ومـصرف التنميـة الكـاريبي،              والسوق المشتركة الكاريبية،    

 .ومنظمة دول شرق بحر الكاريبي، ورابطة الدول الكاريبية

ليليـــة الراميـــة إلى تقـــديم الخيـــارات    وســـتركز الاســـتراتيجية علـــى الأعمـــال التح     ٢٧-١٧
. والتوصيات في مجال السياسة العامة للسلطات القطاعية وغيرها من صـناع القـرار للنظـر فيهـا                
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ــة وتحليــل سياســات      ــاء القــدرات علــى الــصعيد القطــري في مجــال المحاســبة القومي وستــشمل بن
 إيجـاد قـدرات جديـدة      تـدريجيا في  ستشرع  الاقتصاد الكلي، والسياسات التجارية والقطاعية، و     

وسيـساعد البرنـامج الفرعـي أيـضا        . فيما يتعلق بالتنبؤ الاقتـصادي ووضـع النمـاذج الاقتـصادية          
بلدان منطقة البحر الكاريبي في الجهود التي تبذلها لتنفيذ برنامج عمل التنميـة المـستدامة للـدول                 

حـصاءات الاجتماعيـة لرصـد    الجزرية الصغيرة النامية وتعزيز القدرات الوطنية في مجـال جمـع الإ     
وأخـيرا، سـتبذل الجهـود لتعزيـز القـدرات الوطنيـة            . الأهداف الإنمائية المتفق عليها دوليـا     متابعة  

فيما يتعلق باستراتيجيات التأهب للكـوارث والحـد مـن مخاطرهـا بالاسـتفادة مـن خـبرة اللجنـة                 
 .الفريدة في مجال تقييم الكوارث

 
 التشريعيةالولايات   
 الجمعية العامةقرارات   

 إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفية  ٥٥/٢

 متابعة نتائج مؤتمر قمة الألفية ٥٧/١٤٤

التنفيــذ والمتابعــة المتكــاملان والمنــسقان لنتــائج المــؤتمرات الرئيــسية ومــؤتمرات      باء٥٧/٢٧٠
 القمة التي تعقدها الأمم المتحدة في المجالين الاقتصادي والاجتماعي

  التنميةالحق في ٥٨/١٧٢

 التعاون الاقتصادي والتقني فيما بين البلدان النامية ٥٨/٢٢٠

 )٢٠٠٦-١٩٩٧(تنفيذ عقد الأمم المتحدة الأول للقضاء على الفقر  ٥٨/٢٢٢

 دور الأمم المتحدة في تعزيز التنمية في سياق العولمة والاعتماد المتبادل ٥٨/٢٢٥

 يل التنميةمتابعة وتنفيذ نتائج المؤتمر الدولي لتمو ٥٨/٢٣٠

 برنامج لإجراء المزيد من التغييرات :تعزيز الأمم المتحدة ٢٦٩ /٥٨

  تقرير اللجنــــة الخاصـــــة المعنية بميثاق الأمم المتحدة وبتعزيز دور المنظمة  ٥٩/٤٤

 تقريــر اللجنــة العالميــة المعنيــة بالبعــد  - تهيئــة الفــرص للجميــع  :عولمــة منــصفة  ٥٩/٥٧
 الاجتماعي للعولمة

ــة      ٥٩/١٤٦ ــائج دورة الجمعي ــة ونت ــة الاجتماعي ــائج مــؤتمر القمــة العــالمي للتنمي ــذ نت تنفي
 العامة الاستثنائية الرابعة والعشرين

 الحق في التنمية ٥٩/١٥٨
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 متابعة وتنفيذ نتائج المؤتمر الدولي لتمويل التنمية ٥٩/٢٢٥

 عتماد المتبادلدور الأمم المتحدة في تعزيز التنمية في سياق العولمة والا ٥٩/٢٤٠

 )٢٠٠٦-١٩٩٧(تنفيذ عقد الأمم المتحدة الأول للقضاء على الفقر  ٥٩/٢٤٧

 التعاون بين الأمم المتحدة والمنظومة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ٥٩/٢٥٨

 طرائق عقد الحوار الرفيع المستوى بشأن تمويل التنمية ٥٩/٢٩٣

 ٢٠٠٥لعام نتائج مؤتمر القمة العالمي   ٦٠/١

 البرنامج العالمي للحوار فيما بين الحضارات  ٦٠/٤

 ة تنفيذ السنة الدولية للمتطوعينمتابع ٦٠/١٣٤

 الحق في التنمية ٦٠/١٥٧

 المؤتمر الدولي لتمويل التنمية متابعة وتنفيذ نتائج ٦٠/١٨٨

 دور الأمم المتحدة في تعزيز التنمية في سياق العولمة والاعتماد المتبادل ٦٠/٢٠٤

 )٢٠٠٦-١٩٩٧(يذ عقد الأمم المتحدة الأول للقضاء على الفقر تنف ٦٠/٢٠٩

 التعاون فيما بين بلدان الجنوب ٦٠/٢١٢

 نحو إقامة شراكات عالمية ٦٠/٢١٥

ـــوا       ٦٠/٢٢٨ ــدان نمـ ــل البل ــني بأق ــث المع ــم المتحــدة الثال ــؤتمر الأم ــع  :م ــاع الرفي  الاجتم
فيـذ برنـامج عمـل    المستوى المعني باستعراض منتصف المـدة العـالمي الـشامل لتن        

  لصالح أقل البلدان نموا٢٠١٠-٢٠٠١العقد 
 

 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي  

 ـــ   ٢٠٠١/٢١ ــسقان لنتــ ــاملان والمنـــ ــة المتكـــ ــذ والمتابعـــ ــسية  التنفيـــ ــؤتمرات الرئيـــ ائج المـــ
 القمة ومؤتمرات

 المؤتمر الدولي لتمويل التنمية ٢٠٠٣/٤٧

ي في التنفيذ والمتابعـة المتكـاملين والمنـسقين         دور المجلس الاقتصادي والاجتماع    ٢٠٠٤/٤٤
 لنتائج المؤتمرات الرئيسية ومؤتمرات القمة التي تعقدها الأمم المتحدة

 قرار سان خـوان بشأن التنمية المنتجة في ظل الاقتصادات المفتوحة ٢٠٠٤/٤٥
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 المؤتمر الدولي لتمويل التنمية ٢٠٠٤/٦٤

  لصالح أقل البلدان نموا٢٠١٠-٢٠٠١تنفيذ برنامج عمل العقد  ٢٠٠٤/٦٥

 التعاون الإقليمي ٢٠٠٤/٢٤٦

ــسية و   ٢٠٠٤/٣١٠ ــؤتمرات الرئيـ ــائج المـ ــة نتـ ــذ ومتابعـ ــدها  تنفيـ ــة الـــتي تعقـ ــؤتمرات القمـ مـ
 المتحدة الأمم

 
 استنتاجات المجلس الاقتصادي والاجتماعي المتفق عليها  

تـصادي والاجتمـاعي    الاستنتاجات المتفق عليها بشأن زيادة تعزيز المجلـس الاق         ٢٠٠٢/١
اســتنادا إلى إنجازاتــه الأخــيرة، لمــساعدته في الاضــطلاع بالــدور المنــوط بــه في   
 ميثاق الأمم المتحدة على النحو الوارد في إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفية

 
 قرارات اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي  

 أن العولمة والتنمية برازيليا بشقرار )٢٩-د (٥٩٥

 التعاون فيما بين البلدان والمناطق النامية )٣٠-د (٦١١

 نتجة في ظل الاقتصادات المفتوحةقرار سان خوان بشأن التنمية الم )٣٠-د (٦١٢

جدول مؤتمرات اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي               )٣١-د (٦١٩
 ٢٠٠٨-٢٠٠٦للفترة 

 لتعاون فيما بين بلدان الجنوبا )٣١-د (٦٢٠

البحـر   أولويـات وبرنـامج عمـل اللجنـة الاقتـصادية لأمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة         )٣١-د (٦٢٣
 ٢٠٠٩-٢٠٠٨الكاريبي لفترة السنتين 

المتعلقــة  أنـشطة اللجنــة الاقتــصادية لأمريكــا اللاتينيـة ومنطقــة البحــر الكــاريبي   )٣١-د (٦٢٥
 فيةبمتابعة الأهداف الإنمائية للأل

ــة      )٣١-د (٦٢٦ ــة الاجتماعي ــستقبل الحماي ــد م ــشأن تحدي ــديو ب ــرارات مونتفي ــتفادة  :ق الاس
 تمويل والتضامنوال

ــول )٣١-د (٦٢٧ ــان قب ــة عــضوا في  الياب ــصادية دول ــة الاقت ــة ومنطقــة   اللجن  لأمريكــا اللاتيني
 الكاريبي البحر

مريكا اللاتينيـة    جزر تركس وكايكوس إلى اللجنة الاقتصادية لأ       قبول انضمام  )٣١-د (٦٢٨
 ة البحر الكاريبي بصفة عضو منتسبومنطق
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 ١البرنامج الفرعي   

 الصلات مع الاقتصاد العالمي والتكامل والتعاون الإقليميين  
 

 قرارات الجمعية العامة  

 التجارة الدولية والتنمية ٥٨/١٩٧

غـير الـساحلية    تلبيـة الاحتياجـات الخاصـة للبلـدان الناميـة            :رنامج عمل ألماتي  ب ٥٨/٢٠١
ضمن إطار عالمي جديد للتعاون في مجـال النقـل العـابر مـن أجـل البلـدان غـير                    

 الساحلية وبلدان المرور العابر النامية

 التجارة الدولية والتنمية ٥٩/٢٢١

إجراءات محددة تتصل بالاحتياجات والمشاكل الـتي تنفـرد بهـا البلـدان الناميـة                ٥٩/٢٤٥
 الــوزاري الــدولي للبلــدان الناميــة غــير الــساحلية  نتــائج المــؤتمر :غــير الــساحلية

ــة        ــة والإنمائي ــدان المانحــة والمؤســسات المالي ــة والبل ــابر النامي ــرور الع ــدان الم وبل
 الدولية المعني بالتعاون في مجال النقل العابر

 دمج الاقتصادات التي تمر بمرحلة انتقالية في الاقتصاد العالمي ٥٩/٢٤٣

 الحق في التنمية ٦٠/١٥٧

 النظام المالي الدولي والتنمية ٦٠/١٨٦

 أزمة الديون الخارجية والتنمية ٦٠/١٨٧

إجراءات محددة تتصل بالاحتياجات والمشاكل الـتي تنفـرد بهـا البلـدان الناميـة                ٦٠/٢٠٨
تــائج المــؤتمر الــوزاري الــدولي للبلــدان الناميــة غــير الــساحلية  ن :غــير الــساحلية

ــة والب   ــابر النامي ــرور الع ــدان الم ــة    وبل ــة والإنمائي ــدان المانحــة والمؤســسات المالي ل
 الدولية المعني بالتعاون في مجال النقل العابر

 
  اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبيتقرارا  

 تعزيز التنمية المستدامة في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي )٢٦–د (٥٥٢

  على صعيد الدراسات والأنشطة المتعلقة بأمريكا الجنوبيةتعزيز التنسيق )٣٠-د (٦٠٨
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 ٢البرنامج الفرعي   

 الإنتاج والابتكار  
 

 قرارات الجمعية العامة  

 تسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية ٥٦/١٨٢

 التعاون في مجال التنمية الصناعية ٥٧/٢٤٣

 تنمية الموارد البشرية ٥٨/٢٠٧

 الأمم المتحدة لمكافحة التصحر في البلدان التي تعاني من الجفـاف            تنفيذ اتفاقية  ٥٨/٢٤٢
 أو من التصحر، وبخاصة في أفريقيا/الشديد و

 دمج الاقتصادات التي تمر بمرحلة انتقالية في الاقتصاد العالمي ٥٩/٢٤٣

 التعاون في مجال التنمية الصناعية ٥٩/٢٤٩

 وماتمؤتمر القمة العالمي المعني بمجتمع المعل ٥٩/٢٢٠

 تحسين حالة المرأة في المناطق الريفية ٦٠/١٣٨

 النظام المالي الدولي والتنمية ٦٠/١٨٦

 أزمة الديون الخارجية والتنمية ٦٠/١٨٧

 ٢٠٠٦السنة الدولية للصحاري والتصحر،  ٦٠/٢٠٠

 تسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية ٦٠/٢٠٥

 تنمية الموارد البشرية ٦٠/٢١١
 

 لس الاقتصادي والاجتماعيقرارات المج  

 مؤتمر القمة العالمي المعني بمجتمع المعلومات ٢٠٠٣/١٩

 تسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية ٢٠٠٤/٦٨

 تسخير تكنولوجيا المعلومات والاتصالات لأغراض التنمية ٢٠٠٤/٢٩٦
 

 قرارات اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي  

 تعزيز التنمية المستدامة في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي )٢٦-د (٥٥٢
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 التنسيق من أجل التنمية )٢٥-د (٥٤٩

ــة )٣٠-د (٥٩٨ ــكفال ــسبة   ركاش م ــضاء المنت ــدان الأع ــا  إلى اة البل ــصادية لأمريك ــة الاقت  للجن
دها الأمـم   ؤتمرات العالمية التي تعق ـ   الماللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي في متابعة       

 المتحدة وأعمال المجلس الاقتصادي والاجتماعي

 تعزيز تنسيق الدراسات والأنشطة المتعلقة بأمريكا الجنوبية) ٣٠-د (٦٠٨

  العالمي المعني بمجتمع المعلومات القمةمتابعة مؤتمر )٣٠-د (٦١٠

 أمريكــــا اللاتينيــــة ومنطقــــة   متابعــــة خطــــة عمــــل مجتمــــع المعلومــــات في     )٣١-د (٦٢٩
 الكاريبي البحر

 
 ٣البرنامج الفرعي   

 سياسات الاقتصاد الكلي والنمو  
 

 قرارات الجمعية العامة  

 أزمة الديون الخارجية والتنمية ٥٨/٢٠٣

 ٢٠٠٥برنامج العمل للسنة الدولية للائتمانات الصغيرة،  ٥٨/٢٢١

 أزمة الديون الخارجية والتنمية ٥٩/٢٢٣

 النظام المالي الدولي والتنمية ٥٩/٢٢٢

 الهجرة الدولية والتنمية ٥٩/٢٤١

 دور الائتمانات الصغيرة والتمويل الصغير في القضاء على الفقر ٥٩/٢٤٦

 تعزيز بناء القدرات في مجال الصحة العامة على الصعيد العالمي  ٦٠/٣٥

ــة      ٦٠/١٣٠ ــائج دورة الجمعي ــة ونت ــة الاجتماعي ــائج مــؤتمر القمــة العــالمي للتنمي ــذ نت تنفي
 ائية الرابعة والعشرينالعامة الاستثن

 أزمة الديون الخارجية والتنمية ٦٠/١٨٧

 النظام المالي الدولي والتنمية ٦٠/١٨٦

 الهجرة الدولية والتنمية ٦٠/٢٢٧
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 اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي قرارات  

  البحر الكاريبيتعزيز التنمية المستدامة في أمريكا اللاتينية ومنطقة )٢٦–د (٥٥٢

 نقاط القوة والضعف والتحديات :قرار أروبا المتعلق بالعهد المالي )٢٧-د (٥٦٤

 الفقر والسكان والنفقات المالية )٢٧-د (٥٧١

 تنسيق الدراسات والأنشطة المتعلقة بأمريكا الجنوبيةتعزيز  )٣٠-د (٦٠٨

 الهجرة الدولية )٣١-د (٦١٥
 

 ٤البرنامج الفرعي   

 لاجتماعية والعدالة الاجتماعيةالتنمية ا  
 

 قرارات الجمعية العامة  

ــة      ٥٨/١٣٠ ــائج دورة الجمعي ــة ونت ــة الاجتماعي ــائج مــؤتمر القمــة العــالمي للتنمي ــذ نت تنفي
 العامة الاستثنائية الرابعة والعشرين

نحو بناء مجتمع للجميع في القـرن   :تنفيذ برنامج العمل العالمي المتعلق بالمعوقين      ٥٨/١٣٢
 ادي والعشرينالح

 السياسات والبرامج المتصلة بالشباب ٥٨/١٣٣

 التعاون الدولي على مكافحة مشكلة المخدرات العالمية ٥٨/١٤١

متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعـني بـالمرأة والتنفيـذ التـام لإعـلان ومنـهاج عمـل                   ٥٨/١٤٨
 امةبيجين ونتائج الدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين للجمعية الع

 تنمية الموارد البشرية ٥٨/٢٠٧

 ٢٠٠٥برنامج العمل للسنة الدولية للائتمانات الصغيرة،  ٥٨/٢٢١

ــبرامج المتــصلة بالــشباب   ٥٩/١٤٨ ــسياسات وال ــامج    :ال ــسنوية العاشــرة لبرن الــذكرى ال
 بعدها  وما٢٠٠٠العالمي للشباب حتى سنة العمل 

 عليم للجميعتوفير الت :عقد الأمم المتحدة لمحو الأمية ٥٩/١٤٩

 العقد الدولي الثاني للشعوب الأصلية في العالم ٥٩/١٧٤
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ــصري        ٥٩/١٧٧ ـــز العن ــصرية والتميي ــى العن ــام عل ــة مــن أجــل القــضاء الت الجهــود العالمي
وكراهية الأجانب وما يتصل بذلك مـن تعـصب والتنفيـذ والمتابعـة الـشاملان               

 لإعلان وبرنامج عمل ديربـان

 تنميةالهجرة الدولية وال ٥٩/٢٤١

 دور الائتمانات الصغيرة والتمويل الصغير في القضاء على الفقر ٥٩/٢٤٦

 السياسات والبرامج المتصلة بالشباب  ٦٠/٢

 تعزيز بناء القدرات في مجال الصحة العامة على الصعيد العالمي  ٦٠/٣٥

ــة      ٦٠/١٣٠ ــائج دورة الجمعي ــة ونت ــة الاجتماعي ــائج مــؤتمر القمــة العــالمي للتنمي ــذ نت تنفي
 العامة الاستثنائية الرابعة والعشرين

ائيـة للألفيـة    تحقيق الأهـداف الإنم   : تنفيذ برنامج العمل العالمي المتعلق بالمعوقين      ٦٠/١٣١
 المتصلة بالمعوقين

 العاشرة للسنة الدولية للأسرة وما بعدهاالسنوية متابعة الذكرى  ٦٠/١٣٣

 العنف ضد العاملات المهاجرات ٦٠/١٣٩

 المؤتمر العالمي الرابع المعـني بـالمرأة والتنفيـذ التـام لإعـلان ومنـهاج عمـل                متابعة   ٦٠/١٤٠
 بيجين ونتائج الدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين للجمعية العامة

 الطفلة ٦٠/١٤١

 الثاني للشعوب الأصلية في العالمبرنامج عمل العقد الدولي  ٦٠/١٤٢

  الأشكال المعاصـرة مـن العنـصرية،     عدم جواز ممارسات معينة تساهم في إثارة       ٦٠/١٤٣
 والتمييز العنصري، وكراهية الأجانب، وما يتصل بذلك من تعصب

ــ ٦٠/١٤٤ ــصري      الجه ـــز العن ــصرية والتميي ــى العن ــام عل ــة مــن أجــل القــضاء الت ود العالمي
وكراهية الأجانب وما يتصل بذلك مـن تعـصب والتنفيـذ والمتابعـة الـشاملان               

 لإعلان وبرنامج عمل ديربـان

التعزيز الفعال للإعلان المتعلق بحقوق الأشخاص المنتمين إلى أقليات قوميـة أو       ٦٠/١٦٠
 عرقية وإلى أقليات دينية ولغوية

ســاس الــدين القــضاء علــى جميــع أشــكال التعــصب والتمييــز القــائمين علــى أ    ٦٠/١٦٦
 المعتقد أو
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 حماية المهاجرين ٦٠/١٦٩

 تنمية الموارد البشرية ٦٠/٢١١

  الدولية والتنميةالهجرة ٦٠/٢٢٧
 

  المجلس الاقتصادي والاجتماعيتقرارا  

مواصــلة تحقيــق تكــافؤ الفــرص للمعــوقين مــن جانبــهم ولفائــدتهم وبالتعــاون      ٢٠٠٢/٢٦
 معهم وحماية حقوق الإنسان لهم

 السياسات والبرامج المتصلة بالشباب ٢٠٠٣/١١
 

 ر الكاريبيقرارات اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البح  

 نقاط القوة والضعف والتحديات :قرار أروبا المتعلق بالعهد المالي )٢٧-د (٥٦٤

 الفقر والسكان والنفقات المالية )٢٧-د (٥٧١

ــشاركة  )٣٠-د (٥٩٨ ــة م ــسبة   كفال ــضاء المنت ــدان الأع ــا  إلى ا البل ــصادية لأمريك ــة الاقت  للجن
 العالمية التي تعقـدها الأمـم       ؤتمراتالماللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي في متابعة       

 أعمال المجلس الاقتصادي والاجتماعيفي المتحدة و

 الجنوبية تعزيز تنسيق الدراسات والأنشطة المتعلقة بأمريكا )٣٠-د (٦٠٨

 تمويل وإدارة التعليم )٣٠-د (٦٠٩

 الهجرة الدولية )٣١-د (٦١٥
 

 ٥البرنامج الفرعي   

 قليمية الجنساني في التنمية الإدمج المنظور  
 

 قرارات الجمعية العامة  

 اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة ٥٨/١٤٥

عمـل   متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعـني بـالمرأة والتنفيـذ التـام لإعـلان ومنـهاج                ٥٨/١٤٨
 بيجين ونتائج الدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين للجمعية العامة

  التنميةدور المرأة في ٥٨/٢٠٦

 تنمية الموارد البشرية ٥٨/٢٠٧
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 الدراسة الاستقصائية العالمية عن دور المرأة في التنمية ٥٩/٢٤٨

عمـل   متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعـني بـالمرأة والتنفيـذ التـام لإعـلان ومنـهاج                ٥٩/١٦٨
 بيجين ونتائج الدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين للجمعية العامة

 العقد الدولي الثاني للشعوب الأصلية في العالم ٥٩/١٧٤

 تعزيز بناء القدرات في مجال الصحة العامة على الصعيد العالمي  ٦٠/٣

تنفيــذ نتــائج مــؤتمر القمــة العــالمي للتنميــة الاجتماعيــة ودورة الجمعيــة العامــة     ٦٠/١٣٠
 الاستثنائية الرابعة والعشرين

 عنف ضد المرأةدراسة متعمقة بشأن جميع أشكال ال ٦٠/١٣٦

 صندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة ٦٠/١٣٧

 تحسين حالة المرأة في المناطق الريفية ٦٠/١٣٨

 العنف ضد العاملات المهاجرات ٦٠/١٣٩

عمـل   متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعـني بـالمرأة والتنفيـذ التـام لإعـلان ومنـهاج                ٦٠/١٤٠
 الثة والعشرين للجمعية العامةالثبيجين ونتائج الدورة الاستثنائية 

 الطفلة ٦٠/١٤١

 الحق في التنمية ٦٠/١٥٧

التعزيز الفعال للإعلان المتعلق بحقوق الأشخاص المنتمين إلى أقليات قوميـة أو       ٦٠/١٦٠
  عرقية وإلى أقليات دينية ولغوية

 حماية المهاجرين ٦٠/١٦٩

 اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة ٦٠/٢٣٠

 دور المرأة في التنمية ٦٠/٢١٠
 

 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي  

 المواضيعية الاستنتاجات المتفق عليها في لجنة وضع المرأة فيما يتعلق بالقضايا ٢٠٠١/٥

الاستنتاجات المتفق عليهـا للمجلـس الاقتـصادي والاجتمـاعي بـشأن مـساهمة              ٢٠٠٣/٤٤
ات المعلومات والاتصالات وتمكينـها مـن       المرأة في وسائط الإعلام وتكنولوجي    
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ــات واســتخدامها كــأداة       ــذه الوســائط والتكنولوجي ــأثير ه ــا وت الوصــول إليه
 للنهوض بالمرأة وتمكينها من أداء دورها

تعميم مراعاة المنظور الجنساني في جميع السياسات والبرامج في منظومة الأمـم             ٢٠٠٣/٤٩
 المتحدة

ــتنتاجات المجلــــس  ٢٠٠٤/٤ ــا  اســــتعراض اســ  الاقتــــصادي والاجتمــــاعي المتفــــق عليهــ
 بشأن تعميم مراعاة المنظور الجنساني في جميع السياسات والـبرامج           ١٩٩٧/٢

 في منظومة الأمم المتحدة
 

 قرارات اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي  

ــالمرأة في أمريكــا اللا    )٢٦-د (٥٥٨ ــامج العمــل الإقليمــي الخــاص ب ــة البحــر  برن ــة ومنطق تيني
 ٢٠٠١-١٩٩٥الكاريبي، 

ــة ومنطقــة      )٢٧-د (٥٦٨ ــالمرأة في أمريكــا اللاتيني ــامج العمــل الإقليمــي الخــاص ب متابعــة برن
 ٢٠٠١-١٩٩٥البحر الكاريبي، 

 الفقر والسكان والنفقات المالية )٢٧-د (٥٧١

ــالمرأة في أمريكــا اللا    )٢٨-د (٥٧٦ ــامج العمــل الإقليمــي الخــاص ب ــة ومنطقــة  متابعــة برن تيني
 ٢٠٠١-١٩٩٥البحر الكاريبي، 

ــا        )٣٠-د (٥٩٨ ــصادية لأمريك ــة الاقت ــسبة إلى اللجن ــضاء المنت ــدان الأع ــشاركة البل ــة م كفال
الأمـم  التي تعقـدها     ؤتمرات العالمية الماللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي في متابعة       

 المتحدة وفي أعمال المجلس الاقتصادي والاجتماعي

 الكاريبي ؤتمر الإقليمي المعني بالمرأة في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحرالم )٣٠-د (٦٠٥

 نشطة المتعلقة بأمريكا الجنوبيةتعزيز تنسيق الدراسات والأ )٣٠-د (٦٠٨

 الهجرة الدولية )٣١-د (٦١٥

 المؤتمر الإقليمي المعني بالمرأة في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي )٣١-د (٦١٨
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 ٦نامج الفرعي البر  

 السكان والتنمية  
 

 قرارات الجمعية العامة  

ــسكان         ٢/-٢١دإ ــدولي لل ــؤتمر ال ــل الم ــامج عم ــذ برن ــسية لمواصــلة تنفي الإجــراءات الرئي
 والتنمية

 متابعة الجمعية العالمية الثانية للشيخوخة ٥٨/١٣٤

عمـل   لإعـلان ومنـهاج   متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعـني بـالمرأة والتنفيـذ التـام              ٥٨/١٤٨
 بيجين ونتائج الدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين للجمعية العامة

 الهجرة الدولية والتنمية ٥٨/٢٠٨

 متابعة الجمعية العالمية الثانية للشيخوخة ٥٩/١٥٠

 العقد الدولي الثاني للشعوب الأصلية في العالم ٥٩/١٧٤

 الهجرة الدولية والتنمية ٥٩/٢٤١

 نتــائج مــؤتمر القمــة العــالمي للتنميــة الاجتماعيــة ودورة الجمعيــة العامــة    تنفيــذ ٦٠/١٣٠
 الاستثنائية الرابعة والعشرين

 متابعة الجمعية العالمية الثانية للشيخوخة ٦٠/١٣٥

 العنف ضد العاملات المهاجرات ٦٠/١٣٩

عمـل   هاجمتابعة المؤتمر العالمي الرابع المعـني بـالمرأة والتنفيـذ التـام لإعـلان ومن ـ               ٦٠/١٤٠
 الثالثة والعشرين للجمعية العامةبيجين ونتائج الدورة الاستثنائية 

 برنامج عمل العقد الدولي الثاني للشعوب الأصلية في العالم ٦٠/١٤٢

التعزيز الفعال للإعلان المتعلق بحقوق الأشخاص المنتمين إلى أقليات قوميـة أو       ٦٠/١٦٠
 عرقية وإلى أقليات دينية ولغوية

 اية المهاجرينحم ٦٠/١٦٩

 الهجرة الدولية والتنمية ٦٠/٢٢٧
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 قرارات اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي  

 المركز الديمغرافي لأمريكا اللاتينية )٢٦-د (٥٥٥

ة بالــسكان والتنميــة لأمريكــا اللاتينيــة ومنطقــة  لقــعتخطــة العمــل الإقليميــة الم )٢٦-د (٥٥٦
 البحر الكاريبي

 شـعبة الـسكان     -المركز الديمغرافي لأمريكا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي             )٢٧-د (٥٦٩
 الكاريبي التابعة للجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر

 الفقر والسكان والنفقات المالية )٢٧-د (٥٧١

 ٢٠٠٤-٢٠٠٢ مجالات العمل ذات الأولوية للفترة :السكان والتنمية )٢٩-د (٥٩٠

 ٢٠٠٦-٢٠٠٤الأنشطة ذات الأولوية للفترة : السكان والتنمية )٣٠-د (٦٠٤

 نشطة المتعلقة بأمريكا الجنوبيةتعزيز تنسيق الدراسات والأ )٣٠-د (٦٠٨

 الهجرة الدولية )٣١-د (٦١٥

 ٢٠٠٨-٢٠٠٦الأنشطة ذات الأولوية للفترة  :السكان والتنمية )٣١-د (٦١٦
 

 ٧البرنامج الفرعي   

 طيط الإدارة العامة تخ  
 

 قرارات الجمعية العامة  

 الإدارة العامة والتنمية ٥٨/٢٣١

 الإدارة العامة والتنمية  ٥٩/٥٥
 

 قرارات اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي  

٣٤٠) AC.66( تينيـة  لدورة الاسـتثنائية الثامنـة للجنـة الجامعـة للجنـة الاقتـصادية لأمريكـا اللا               ا
 ومنطقة البحر الكاريبي

 تعزيز التنمية المستدامة في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي )٢٦-د (٥٥٢

دعـــم أعمـــال معهـــد أمريكـــا اللاتينيـــة ومنطقـــة البحـــر الكـــاريبي للتخطـــيط    )٢٦-د (٥٥٤
 الاقتصادي والاجتماعي
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ــرار أ )٢٧-د (٥٦٤ ــالي وقـ ــد المـ ــق بالعهـ ــا المتعلـ ــو :روبـ ة وجوانـــب الـــضعف جوانـــب القـ
 والتحديات

دعـــم أعمـــال معهـــد أمريكـــا اللاتينيـــة ومنطقـــة البحـــر الكـــاريبي للتخطـــيط    )٢٨-د (٥٨١
 الاقتصادي والاجتماعي

دعـــم أعمـــال معهـــد أمريكـــا اللاتينيـــة ومنطقـــة البحـــر الكـــاريبي للتخطـــيط    )٣٠-د (٥٩٧
 الاقتصادي والاجتماعي

 تعلقة بأمريكا الجنوبيةنشطة المتعزيز تنسيق الدراسات والأ )٣٠-د (٦٠٨

دعـــم أعمـــال معهـــد أمريكـــا اللاتينيـــة ومنطقـــة البحـــر الكـــاريبي للتخطـــيط    )٣١-د (٦٣٠
 الاقتصادي والاجتماعي

 
 ٨البرنامج الفرعي   

 التنمية المستدامة والمستوطنات البشرية  
 

 قرارات الجمعية العامة  

 الية والمقبلةحماية المناخ العالمي لمنفعة أجيال البشرية الح ٥٦/١٩٩

، وبرنامج مواصلة تنفيذ جدول أعمـال القـرن         ٢١تنفيذ جدول أعمال القرن      ٥٨/٢١٨
  ونتائج مؤتمر القمة العالمي للتنمية المستدامة٢١

 مؤتمر القمة العالمي للتنمية المستدامة ٥٧/٢٥٣

زيـز  وتع )الموئـل الثـاني   (تنفيذ نتائج مؤتمر الأمم المتحدة للمستوطنات البـشرية          ٥٨/٢٢٦
 )موئل الأمم المتحدة(برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية 

تنفيذ اتفاقية الأمم المتحدة لمكافحة التصحر في البلدان التي تعاني من الجفـاف              ٥٨/٢٤٢
 أو التصحر، وبخاصة في أفريقيا/الشديد و

 ، وبرنامج مواصلة تنفيذ جدول أعمـال القـرن        ٢١تنفيذ جدول أعمال القرن      ٥٩/٢٢٧
  ونتائج مؤتمر القمة العالمي للتنمية المستدامة٢١

 عقد الأمم المتحدة للتعليم من أجل التنمية المستدامة ٥٩/٢٣٧

وتعزيـز   )الموئـل الثـاني   (تنفيذ نتائج مؤتمر الأمم المتحدة للمستوطنات البـشرية          ٥٩/٢٣٩
 )موئل الأمم المتحدة(برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية 
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 والعشرين تقرير مجلس إدارة برنامج الأمم المتحدة للبيئة عن دورته الثالثة ٦٠/١٨٩

، وبرنامج مواصلة تنفيذ جدول أعمـال القـرن         ٢١تنفيذ جدول أعمال القرن      ٦٠/١٩٣
  ونتائج مؤتمر القمة العالمي للتنمية المستدامة٢١

 الاستراتيجية الدولية للحد من الكوارث ٦٠/١٩٥

 ية وقلة المناعة إزاءهاالكوارث الطبيع ٦٠/١٩٦

 التنمية المستدامة للجبال ٦٠/١٩٨

العـالمي   تعزيـــز مصادر الطاقة الجديدة والمتجددة، بمـا في ذلـك تنفيـذ البرنـامج        ٦٠/١٩٩
 للطاقة الشمسية

 ٢٠٠٦السنة الدولية للصحارى والتصحر،  ٦٠/٢٠٠

وتعزيـز   )وئـل الثـاني   الم(تنفيذ نتائج مؤتمر الأمم المتحدة للمستوطنات البـشرية          ٦٠/٢٠٣
 )موئل الأمم المتحدة(برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية 

 تقديم المساعدة الإنسانية إلى السلفادور وغواتيمالا وتأهيلهما ٦٠/٢٢٠
 

 قرارات اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي  

 ريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبيتعزيز التنمية المستدامة في أم )٢٦-د (٥٥٢

ــا        )٣٠-د (٥٩٨ ــصادية لأمريك ــة الاقت ــسبة إلى اللجن ــضاء المنت ــدان الأع ــشاركة البل ــة م كفال
الأمـم  التي تعقـدها     العالميةؤتمرات  الماللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي في متابعة       

 والاجتماعي المتحدة وفي أعمال المجلس الاقتصادي

 ر القمة العالمي للتنمية المستدامةمؤتم )٢٩-د (٥٩٤

 الكاريبيرصد التنمية المستدامة في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر  )٣٠-د (٦٠٢

 تعزيز تنسيق الدراسات والأنشطة المتعلقة بأمريكا الجنوبية   )٣٠-د (٦٠٨
 

 ٩البرنامج الفرعي   

  الموارد الطبيعية والهياكل الأساسية   
 لعامةقرارات الجمعية ا  

 حماية المناخ العالمي لمنفعة أجيال البشرية الحالية والمقبلة ٥٦/١٩٩
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تلبية الاحتياجات الخاصة للبلدان النامية غـير الـساحلية في    :برنامج عمل ألماتي ٥٨/٢٠١
إطار عالمي جديد للتعاون في مجال النقل العـابر مـن أجـل البلـدان الناميـة غـير                   

 الناميةالساحلية وبلدان المرور العابر 

تعزيز مصادر الطاقـة الجديـدة والمتجـددة، بمـا في ذلـك تنفيـذ البرنـامج العـالمي             ٥٨/٢١٠
 ٢٠٠٥-١٩٩٦للطاقة الشمسية 

 ٢٠١٥-٢٠٠٥، “الماء من أجل الحياة”العقد الدولي للعمل،  ٥٨/٢١٧

، وبرنامج مواصلة تنفيذ جدول أعمـال القـرن         ٢١تنفيذ جدول أعمال القرن      ٥٨/٢١٨
 تمر القمة العالمي للتنمية المستدامة ونتائج مؤ٢١

تنفيذ اتفاقية الأمم المتحدة لمكافحة التصحر في البلدان التي تعاني من الجفـاف              ٥٨/٢٤٢
 أو التصحر، وبخاصة في أفريقيا/الشديد و

، وبرنامج مواصلة تنفيذ جدول أعمـال القـرن         ٢١تنفيذ جدول أعمال القرن      ٥٩/٢٢٧
 ي للتنمية المستدامة ونتائج مؤتمر القمة العالم٢١

، والأعمـال   ٢٠٠٣الأنشطة المضطلع بها خلال السنة الدوليـة للميـاه العذبـة،             ٥٩/٢٢٨
، ٢٠١٥-٢٠٠٥،  “المـاء مـن أجـل الحيـاة       ”التحضيرية للعقد الدولي للعمل،     

 ومواصلة الجهود الرامية إلى تحقيق التنمية المستدامة لموارد المياه

تياجات والمشاكل الـتي تنفـرد بهـا البلـدان الناميـة            إجراءات محددة تتصل بالاح    ٥٩/٢٤٥
نتـائج المـؤتمر الـوزاري الـدولي للبلـدان غـير الـساحلية وبلـدان          :غـير الـساحلية  

المرور العابر النامية والبلدان المانحة والمؤسسات المالية والإنمائيـة الدوليـة المعـني             
 بالتعاون في مجال النقل العابر

 لطرق في العالمتحسين السلامة على ا  ٦٠/٥

 تقرير مجلس إدارة برنامج الأمم المتحدة للبيئة عن دورته الثالثة والعشرين ٦٠/١٨٩

، وبرنامج مواصلة تنفيذ جدول أعمـال القـرن         ٢١تنفيذ جدول أعمال القرن      ٦٠/١٩٣
  ونتائج مؤتمر القمة العالمي للتنمية المستدامة٢١

لبرنـامج العـالمي   ددة، بمـا في ذلـك تنفيـذ ا   تعزيـــز مصادر الطاقة الجديدة والمتج    ٦٠/١٩٩
 للطاقة الشمسية

إجراءات محددة تتصل بالاحتياجات والمشاكل الـتي تنفـرد بهـا البلـدان الناميـة                 ٦٠/٢٠٨
نتــائج المــؤتمر الــوزاري الــدولي للبلــدان الناميــة غــير الــساحلية  : غــير الــساحلية
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ــدان المانحــة والمؤ     ــة والبل ــابر النامي ــرور الع ــدان الم ــة   وبل ــة والإنمائي ســسات المالي
  بالتعاون في مجال النقل العابرالدولية المعني

 
 قرارات ومقررات المجلس الاقتصادي والاجتماعي  

برنـــامج لجنـــة التنميـــة المـــستدامة، وتنظيمهـــا وطـــرق عملـــها في المـــستقبل         ٢٠٠٣/٦١
 )٩ و ٨البرنامجان الفرعيان (

 د الطاقة الأحفورية والمعدنيـةتصنيف الأمم المتحدة الإطاري لموار ٢٠٠٤/٢٣٣
 

 قرارات اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي  

 تعزيز التنمية المستدامة في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي )٢٦-د (٥٥٢

 جوانب القوة وجوانب الضعف والتحديات :روبا المتعلق بالعهد الماليقرار أ )٢٧-د (٥٦٤

 اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبيرصد التنمية المستدامة في أمريكا  )٣٠-د (٦٠٢

 تعزيز تنسيق الدراسات والأنشطة المتعلقة بأمريكا الجنوبية )٣٠-د (٦٠٨
 

 قرارات اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي  

 لاتينية ومنطقة البحر الكاريبيتعزيز التنمية المستدامة في أمريكا ال )٢٦-د( ٥٥٢

 نقاط القوة والضعف والتحديات:  المتعلق بالعهد الماليروباوأقرار  )٢٧-د( ٥٦٤

 رصد التنمية المستدامة في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي )٣٠-د( ٦٠٢

 تعزيز تنسيق الدراسات والأنشطة المتعلقة بأمريكا الجنوبية )٣٠-د( ٦٠٨
 

 ١٠ج الفرعي البرنام  

 الإحصاءات والإسقاطات الاقتصادية  
 

 قرارات الجمعية العامة  

 متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة والتنفيذ التام لإعلان ومنهاج ٥٨/١٤٨

عمــل بــيجين ونتــائج الــدورة الاســتثنائية الثالثــة والعــشرين للجمعيــة    
 العامة

تحقيق الأهداف الإنمائيـة  : المعوقينتعلق بالمتنفيذ برنامج العمل العالمي      ٦٠/١٣١
 للألفية المتصلة بالمعوقين
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 متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة والتنفيذ التام لإعلان ومنهاج ٦٠/١٤٠

عمــل بــيجين ونتــائج الــدورة الاســتثنائية الثالثــة والعــشرين للجمعيــة    
 . العامة

 
 جتماعيقــــرارات المجـلس الاقتصــادي والا  

 إنشاء المؤتمر الإحصائي للأمريكتين التابع للجنة الاقتصادية لأمريكـا  ٢٠٠٠/٧

 اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي
 

 اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي قرارات اللجنة الاقتصادية لأمريكا  

 إنشاء المؤتمر الإحصائي للأمريكتين التابع للجنة الاقتصادية لأمريكـا  )٢٨-د( ٥٨٠

 اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي

مـــشاركة البلـــدان الأعـــضاء المنتـــسبة إلى اللجنـــة الاقتـــصادية كفالـــة  )٣٠-د( ٥٩٨
ومنطقة البحـر الكـاريبي في متابعـة المـؤتمرات العالميـة       لأمريكا اللاتينية

أعمــــال المجلــــس الاقتــــصادي  الــــتي تعقــــدها الأمــــم المتحــــدة وفي
 والاجتماعي

للجنــة الاقتــصادية  الــتي تعقــدها ا ات الإحــصائية للأمــريكتين  المــؤتمر ) ٣٠-د( ٥٩٩
 البحر الكاريبي لأمريكا اللاتينية ومنطقة

  تنسيق الدراسات والأنشطة المتعلقة بأمريكا الجنوبية زيزتع )٣٠-د( ٦٠٨

اللجنــة الاقتــصادية  الــتي تعقــدها  المــؤتمرات الإحــصائية للأمــريكتين    ) ٣١-د( ٦١٧
 البحر الكاريبي طقةلأمريكا اللاتينية ومن

 
 ١١البرنامج الفرعي   

 الأنشطة دون الإقليمية في المكسيك وأمريكا الوسطى  
 

 قرارات الجمعية العامة  

 متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة والتنفيذ التام لإعلان ومنهاج ٥٨/١٤٨

ة عمــل بــيجين ونتــائج الــدورة الاســتثنائية الثالثــة والعــشرين للجمعي ــ  
 العامة

 تسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية ٥٦/١٨٢
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تقــديم المــساعدة الدوليــة إلى التحــالف مــن أجــل التنميــة المــستدامة في  ٥٨/١١٧
 الوسطى والتعاون معه أمريكا

 الاستراتيجية الدولية للحد من الكوارث ٥٨/٢١٤

ــرن     ٥٨/٢١٨ ــال الق ــذ جــدول أعم ــذ جــدول    ٢١تنفي ــامج مواصــلة تنفي  وبرن
العــــالمي للتنميــــة    القمة   ونتائج مؤتمر٢١أعمال القرن 

 المستدامة

 مؤتمر الأمم المتحدة الثالث المعني بأقل البلدان نموا ٥٨/٢٢٨

 في العالمللشعوب الأصلية العقد الدولي الثاني  ٥٩/١٧٤

التقــدم المحــرز في تــشكيل منطقــة ســلام   : الحالــة في أمريكــا الوســطى   ٥٨/٢٣٩
 وتنمية ةوحرية وديمقراطي

ــرن     ٥٩/٢٢٧ ــال الق ــذ جــدول أعم ــذ جــدول    ٢١تنفي ــامج مواصــلة تنفي  وبرن
 القمة العالمي للتنمية المستدامة  ونتائج مؤتمر٢١أعمال القرن 

 الهجرة الدولية والتنمية ٥٩/٢٤١

 مؤتمر الأمم المتحدة الثالث المعني بأقل البلدان نموا ٥٩/٢٤٤

 زاءهاوقلة المناعة إالكوارث الطبيعية  ٥٩/٢٣٣

 الاستراتيجية الدولية للحد من الكوارث ٥٩/٢٣١

ــائج دورة       ٦٠/١٣٠ ــة ونت ــة الاجتماعي ــالمي للتنمي ــؤتمر القمــة الع ــائج م ــذ نت تنفي
 والعشرين   الاستثنائية الرابعة  الجمعية العامة

 دراسات متعمقة بشأن جميع أشكال العنف ضد المرأة ٦٠/١٣٦

 للمرأةصندوق الأمم المتحدة الإنمائي  ٦٠/١٣٧

 تحسين حالة المرأة في المناطق الريفية ٦٠/١٣٨

 متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة والتنفيذ التام لإعلان ومنهاج ٦٠/١٤٠

عمــل بــيجين ونتــائج الــدورة الاســتثنائية الثالثــة والعــشرين للجمعيــة    
 . العامة
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ــة عــن    ٦٠/١٨٩ ــامج الأمــم المتحــدة للبيئ ــر مجلــس إدارة برن ــة  تقري ــه الثالث  دورت
 والعشرين

ــرن     ٦٠/١٩٣ ــال الق ــذ جــدول أعم ــذ جــدول    ٢١تنفي ــامج مواصــلة تنفي  وبرن
 القمة العالمي للتنمية المستدامة  ونتائج مؤتمر٢١أعمال القرن 

 الاستراتيجية الدولية للحد من الكوارث ٦٠/١٩٥

 وقلة المناعة إزاءهاالكوارث الطبيعية  ٦٠/١٩٦

 ولوجيا لأغراض التنميةتسخير العلم والتكن ٦٠/٢٠٥

 تنمية الموارد البشرية ٦٠/٢١١

 تقديم المساعدة الإنسانية إلى السلفادور وغواتيمالا وتأهيلهما ٦٠/٢٢٠

 الهجرة الدولية والتنمية ٦٠/٢٢٧
 

 قــــرارات المجـلس الاقتصــادي والاجتماعي  

 برنامج العمل لصالح أقل البلدان نموا  ٢٠٠٣/١٧

 الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في هايتيدعم بعثة  ٢٠٠٤/٤٦

 البرنامج الطويل الأجل لتقديم الدعم إلى هايتي ٢٠٠٤/٥٢

 تسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية ٢٠٠٤/٦٨
 

 قرارات اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي  

 لاتينية ومنطقة البحر الكاريبيتعزيز التنمية المستدامة في أمريكا ال )٢٦-د( ٥٥٢

 دعم بعثة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في هايتي ) ٣٠-د( ٦٠٦

 الهجرات الدولية  ) ٣١-د( ٦١٥

 لجنة التعاون الاقتصادي في أمريكا الوسطى )٣١-د( ٦٢٢

 تحدة لتحقيق الاستقرار في هايتيدعم بعثة الأمم الم ) ٣١-د( ٦٢٤

للاتينية ومنطقة البحـر    ل مجتمع المعلومات في أمريكا ا     متابعة خطة عم   )٣١-د( ٦٢٩
 .الكاريبي
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 ١٢البرنامج الفرعي   

 الأنشطة دون الإقليمية في منطقة البحر الكاريبي  
 

 قرارات الجمعية العامة   

 تسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية ٥٦/١٨٢

 التعاون بين الأمم المتحدة والجماعة الكاريبية ٥٧/١٤١

تشجيع الأخذ بنهج إداري متكامل لمنطقة البحـر الكـاريبي في سـياق              ٥٧/٢٦١
 التنمية المستدامة

ــدول         ٥٧/٢٦٢ ــستدامة لل ــة الم ــن أجــل التنمي ــل م ــامج العم ــذ برن مواصــلة تنفي
 النامية الجزرية الصغيرة

الإعلان وحالة التقدم المحرز والمبادرات المتخـذة بـشأن التنفيـذ المقبـل               ٢٢/٢-دإ
مــن أجــل التنميــة المــستدامة للــدول الجزريــة الــصغيرة   العمــللبرنــامج
 النامية

 متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة والتنفيذ التام لإعلان ومنهاج ٥٨/١٤٨

عمــل بــيجين ونتــائج الــدورة الاســتثنائية الثالثــة والعــشرين للجمعيــة    
 . العامة

 الاستراتيجية الدولية للحد من الكوارث ٥٨/٢١٤

ــرن     ٥٨/٢١٨ ــال الق ــذ جــدول أعم ــذ جــدول    ٢١تنفي ــامج مواصــلة تنفي  وبرن
 القمة العالمي للتنمية المستدامة  ونتائج مؤتمر٢١أعمال القرن 

ــرن     ٥٩/٢٢٧ ــال الق ــذ جــدول أعم ــذ جــدول    ٢١تنفي ــامج مواصــلة تنفي  وبرن
 القمة العالمي للتنمية المستدامة  ونتائج مؤتمر٢١أعمال القرن 

تنفيـذ برنـامج العمـل مـن أجـل التنميـة            لدولي لاسـتعراض    الاجتماع ا  ٥٩/٣١١
 النامية المستدامة للدول الجزرية الصغيرة

تشجيع الأخذ بنهج إداري متكامل لمنطقة البحـر الكـاريبي في سـياق              ٥٩/٢٣٠
 التنمية المستدامة

ــدول         ٥٩/٢٢٩ ــستدامة لل ــة الم ــن أجــل التنمي ــل م ــامج العم ــذ برن مواصــلة تنفي
 ناميةال الجزرية الصغيرة
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 التعاون بين الأمم المتحدة والجماعة الكاريبية ٥٩/١٣٨

ــائج دورة       ٦٠/١٣٠ ــة ونت ــة الاجتماعي ــالمي للتنمي ــؤتمر القمــة الع ــائج م ــذ نت تنفي
 الاستثنائية الرابعة والعشرين الجمعية العامة

  متعمقة بشأن جميع أشكال العنف ضد المرأةةدراس ٦٠/١٣٦

 ائي للمرأةصندوق الأمم المتحدة الإنم ٦٠/١٣٧

 تحسين حالة المرأة في المناطق الريفية ٦٠/١٣٨

 متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة والتنفيذ التام لإعلان ومنهاج ٦٠/١٤٠

عمــل بــيجين ونتــائج الــدورة الاســتثنائية الثالثــة والعــشرين للجمعيــة    
 . العامة

ــامج الأمــم المتحــدة للبيئ ــ   ٦٠/١٨٩ ــر مجلــس إدارة برن ــة  تقري ــه الثالث ة عــن دورت
 والعشرين

ــرن     ٦٠/١٩٣ ــال الق ــذ جــدول أعم ــذ جــدول    ٢١تنفي ــامج مواصــلة تنفي  وبرن
 القمة العالمي للتنمية المستدامة  ونتائج مؤتمر٢١أعمال القرن 

واصـلة تنفيـذ برنـامج العمـل     لم متابعـة وتنفيـذ اسـتراتيجية موريـشيوس     ٦٠/١٩٤
 النامية صغيرةمن أجل التنمية المستدامة للدول الجزرية ال

 الاستراتيجية الدولية للحد من الكوارث ٦٠/١٩٥

 وقلة المناعة إزاءهاالكوارث الطبيعية  ٦٠/١٩٦

 تسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية ٦٠/٢٠٥

 تنمية الموارد البشرية ٦٠/٢١١
 

 قــــرارات المجـلس الاقتصــادي والاجتماعي  

 حقيق الاستقرار في هايتيدعم بعثة الأمم المتحدة لت ٢٠٠٤/٤٦

 تنفيــذ الوكــالات المتخصــصة والمؤســسات الدوليــة المرتبطــة بــالأمم   ٢٠٠٣/٥١

 المستعمرة  علان منح الاستقلال للبلدان والشعوب لإالمتحدة

 البرنامج الطويل الأجل لتقديم الدعم إلى هايتي ٢٠٠٤/٥٢
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 ة بــالأمموالمؤســسات الدوليــة المرتبط ــ نفيــذ الوكــالات المتخصــصة ت ٢٠٠٤/٥٣

 المستعمرة علان منح الاستقلال للبلدان والشعوب لإالمتحـدة

 تسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية ٢٠٠٤/٦٨
 

 قرارات اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي  

 تعزيز التنمية المستدامة في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي )٢٦-د( ٥٥٢

مـــشاركة البلـــدان الأعـــضاء المنتـــسبة إلى اللجنـــة الاقتـــصادية كفالـــة  )٢٧-د( ٥٧٤
ومنطقة البحـر الكـاريبي في متابعـة المـؤتمرات العالميـة       لأمريكا اللاتينية

أعمــــال المجلــــس الاقتــــصادي  الــــتي تعقــــدها الأمــــم المتحــــدة وفي
 والاجتماعي

 ريبيلجنة التنمية والتعاون لمنطقة البحر الكا )٢٩-د( ٥٨٧

 لجنة التنمية والتعاون لمنطقة البحر الكاريبي )٣٠-د( ٦٠٠

 دعم بعثة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في هايتي )٣٠-د( ٦٠٦

 الهجرات الدولية  )٣١-د( ٦١٥

 لجنة التنمية والتعاون لمنطقة البحر الكاريبي )٣١-د( ٦٢١

  هايتي دعم بعثة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في )٣١-د( ٦٢٤

متابعة خطة عمل مجتمع المعلومات في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحـر             )٣١-د( ٦٢٩
 الكاريبي



A/61/6/Rev.1

 

07-23676 338 
 

 ١٨البرنامج 
 التنمية الاقتصادية والاجتماعية في غربي آسيا  

 
  التوجه العام  

ــام للبرنـــامج   ١-١٨ ــه العـ ــة وتعـــاون اقتـــصادي   ١٨التوجـ ــام تنميـ  يتمثـــل في تـــشجيع قيـ
 شامل ومتكامل ومستدام في المنطقة، وصون وتعزيز العلاقات الاقتـصادية           واجتماعي على نحو  

وغيرهــا مــن ) الإسـكوا (بـين البلــدان الأعـضاء في اللجنــة الاقتــصادية والاجتماعيـة لغــربي آســيا    
 .والإسكوا هي المسؤولة عن تنفيذ البرنامج. بلدان العالم

 قــراري المجلــس الاقتــصادي  والتوجــه المتعلــق بالــسياسات العامــة للبرنــامج يــرد في   ٢-١٨
ــاعي  ــؤرخ ) ٥٥-د (١٨١٨والاجتمــ ــسطس / آب٩المــ ــؤرخ ١٩٨٥/٦٩، و ١٩٧٣أغــ  المــ

وعــدل صــلاحياتها لتأكيــد المهــام الاجتماعيــة  . ، الــذي أنــشأ الإســكوا١٩٨٥يوليــه /تمــوز ٢٦
مـايو  / أيـار  ٢٧المـؤرخ   ) ٢٠-د (٢٢٠وقد تـوفر مزيـد مـن التوجيـه في قـرار الإسـكوا               . للجنة

ذي اعتمـدت بموجبـه البلـدان الأعـضاء في الإسـكوا إعـلان بـيروت، الـذي ارتـأى           ، وال ١٩٩٩
دورا معززا للجنة على الصعيد الإقليمي، وكذلك بمـا أوصـت بـه اللجنـة مـن تركيـز الأنـشطة                     
على عدد محدود من الأولويات، وعلى التكامل الإقليمي العـربي، وعلـى دراسـة آليـات يكـون                  

كمـا أن الأهـداف الإنمائيـة       ). ٨٢، الفقـرة    E/2001/41انظـر    (من شأنها أن تنشط هذا التكامل     
المتفـق عليهــا دوليـا، بمــا في ذلـك، الــواردة في إعـلان الأمــم المتحـدة للألفيــة، ونتـائج المــؤتمرات       

، والـتي   ١٩٩٢الرئيسية التي عقـدتها الأمـم المتحـدة والاتفاقـات الدوليـة الـتي أبرمتـها منـذ عـام                     
رة، والتنميــــة المـــستدامة، والتنميــــة الاجتماعيــــة، والماليــــة،  تعـــالج مــــسائل مــــن قبيـــل التجــــا  

وتكنولوجيـــات المعلومـــات والاتـــصال، تـــوفر مزيـــدا مـــن التوجيـــه بـــشأن الـــسياسات العامـــة 
 .للبرنامج

ويؤثر انعدام الاستقرار السياسي، والاحتلال الأجـنبي، والافتقـار إلى الإصـلاحات      ٣-١٨
وعلــى الــرغم مــن أن الزيــادات الكــبيرة . ي لبلــدان المنطقــةالهيكليــة الملائمــة في الأداء الاقتــصاد

المفاجئــة في أســعار الطاقــة الدوليــة أدت إلى حــدوث موجــة مــن الرخــاء الاقتــصادي في معظــم  
البلدان المـصدرة للطاقـة في المنطقـة، فـإن بلـدانا أخـرى مـا برحـت تواجـه صـعوبات في حـشد                         

اجـة إلى سياسـات اقتــصادية واجتماعيـة تكفــل    فالمنطقــة بح. الاسـتثمار المباشـر المحلــي والأجـنبي   
ولا يزال انتشار التكنولوجيا في المنطقـة، ولا سـيما       . العدالة الاجتماعية والتوزيع العادل للثروة    

 أدنى مــن المعــدل - الــتي تمثــل عــاملا تمكينيــا قويــا للتنميــة  -تكنولوجيــا المعلومــات والاتــصال 
 .الدولي
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لسكاني في المنطقة يأتي في المرتبة الثانية بعـد أفريقيـا    وعلاوة على ذلك، فإن النمو ا      ٤-١٨
في العالم من حيث ارتفاع معدلاته، مما يزيد مـن الطلـب علـى الغـذاء، والميـاه والطاقـة، والـبنى                      
التحتيــة الكافيــة لتــوفير المــأوى الأساســي، والتعلــيم، والرعايــة الــصحية وغيرهــا مــن الخــدمات   

 وهـذا يتطلـب مـن بلـدان المنطقـة تنـسيق الجهـود، وحـشد                 .الاجتماعية وفرص العمالـة المنتجـة     
مزيــد مــن المــوارد لتــوفير المنــافع العامــة الإقليميــة بمــا في ذلــك إدارة الميــاه، والاســتدامة البيئيــة،   
وشبكة الأمان الاجتماعي، وتنـسيق ومواءمـة الـسياسات والإجـراءات التجاريـة، وتـوفير الـبنى                 

 .ء السلامالأساسية للنقل، وحل الصراعات وبنا

ولا تزال بلـدان المنطقـة تـشهد أيـضا بعـضا مـن أعلـى معـدلات البطالـة في العـالم،                        ٥-١٨
فالهجرة من وإلى بلـدان اللجنـة الاقتـصادية والاجتماعيـة لغـربي             . سيما بين صفوف الشباب    لا

آسيا، تعد قضية إقليمية تحتاج إلى معالجة في إطار معاهـدات حقـوق الإنـسان الدوليـة، تراعـي                   
وينبغــي زيــادة تــشجيع مــساواة المــرأة بالنــسبة للحــق في       . عتبــارات الاقتــصادية الإقليميــة  الا

المشاركة الاقتصادية والسياسية، والفرص المتاحة لذلك رغـم أن المنطقـة حققـت نجاحـا بـصفة                 
. عامة في زيادة إمكانية الوصول إلى نظامي التعليم الثانوي والعالي لكلا الجنـسين زيـادة كـبيرة     

 الفئات المستـضعفة في المنطقـة أكثـر النـاس معانـاة الـذين يعيـشون في أقـل البلـدان نمـوا                        وتشمل
 .والبلدان المنكوبة بالصراعات

ولا تزال هناك حاجة شديدة إلى زيادة القدرات المؤسسية علـى تـوفير إحـصاءات                ٦-١٨
 ورصـد   موثوقة في الوقت المناسب تكون قابلة للمقارنـة مـن أجـل صـوغ الـسياسات والـبرامج                 

التقدم المحرز صـوب تحقيـق الأهـداف الإنمائيـة المتفـق عليهـا دوليـا، بمـا فيهـا الأهـداف الإنمائيـة                        
وأصبح الرصد المنتظم لآثار الاحتلال الأجنبي على التنمية الاقتـصادية والاجتماعيـة في    . للألفية

 .المنطقة يكتسي أهمية متزايدة

ستـسعى الإسـكوا إلى تحقيـق هـدف     ، ٢٠٠٩-٢٠٠٨وفيما يتعلق بفتـرة الـسنتين      ٧-١٨
البرنـامج بتعزيـز التكامــل الاقتـصادي والاجتمـاعي علــى الـصعيدين دون الإقليمـي والإقليمــي،       

ويمكــن توســيع . وتــشجيع التــضامن في الــساحة الــسياسية الدوليــة وفي مجــال الاقتــصاد العــالمي  
امــة شــراكات نطــاق هــذا التكامــل الإقليمــي كــي يــشمل المنطقــة العربيــة وذلــك مــن خــلال إق 

استراتيجية مع منظمات إقليمية ودون إقليمية، وخاصة جامعة الـدول العربيـة ومجلـس التعـاون                
إدارة ) أ: (وسيركز البرنامج على أربع مجالات إقليمية ذات أولويـة وهـي   . لدول الخليج العربية  

ــة ) ج( تعزيز السياسات الاجتماعية المتكاملة؛ ) ب(المياه والطاقة؛  ــشيط التنميــ ــل تنــ  والتكامــ
الإســراع بإدخــال وتطــوير   ) د(الاقتــصاديين في عــالم آخــذ في العولمــة علــى نحــو متزايــد؛ و       

وسـيكون التركيـز طـوال البرنـامج        . التكنولوجيا، ولا سيما تكنولوجيا المعلومات والاتصالات     
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ين على المشاركة والانخراط الفعاليين للمرأة والنهوض بها، وعلى إيلاء اعتبار خاص للناس الـذ             
وينبغـي تركيـز الاهتمـام      . يعيشون في البلدان المنكوبة بالصراعات ولتنمية القدرات الإحـصائية        

 .على التكامل الإقليمي العربي، ودراسة الآليات التي من شأنها تنشيط هذا التكامل

وستضطلع الإسكوا بأعمـال تحليليـة ومعياريـة، اسـتنادا إلى مـا لـديها مـن معـارف                    ٨-١٨
كمـا ستيـسر اللجنـة    .  متعددة التخصصات، سيدعمها تقـديم التعـاون الـتقني        متراكمة وخبرات 

إجراء حوار متعدد الأطراف، وتقاسم المعرفـة والتواصـل الـشبكي في مـا يتعلـق بنتـائج أعمالهـا                    
وبالإضــافة إلى ذلــك، ســتوفر الإســكوا محفــلا  . والقــضايا الإنمائيــة الوطنيــة والإقليميــة والعالميــة 

 .عضاء لصوغ وتنفيذ مبادرات واتفاقات وبرامج إقليميةإقليميا للبلدان الأ

: ومــن المتوقــع أن يــساهم الــدعم الإقليمــي المقــدم مــن الإســكوا في تحقيــق مــا يلــي  ٩-١٨
زيادة القدرات الوطنية على صـوغ وتنفيـذ سياسـات وبـرامج اقتـصادية واجتماعيـة شـاملة                   )أ(

تقديم اسـتجابات مـشتركة     ) ب(لحدود؛  تراعي مصالح الفقراء، وعلى معالجة القضايا العابرة ل       
لمعالجة المشاكل المتعددة الجوانب التي تواجهها بلدان المنطقـة وذلـك مـن خـلال تنـسيق جهـود                   

تعزيـز أعمـال المجلـس الاقتـصادي والاجتمـاعي          ) ج(كيانات الأمـم المتحـدة وتعزيـز مواردهـا؛          
 نتـائج مـؤتمرات الأمـم المتحـدة         ولجانه الفنية من أجل استعراض وتقيـيم التقـدم المحـرز في تنفيـذ             

 ومــــؤتمرات القمــــة المعقــــودة في المجــــالين الاقتــــصادي والاجتمــــاعي والميــــادين ذات الــــصلة؛ 
زيادة تقاسم المعارف والتعاون فيما بـين بلـدان الجنـوب في المنطقـة والتعـاون مـع بلـدان                    ) د(و  

 .في مناطق أخرى مما يؤدي إلى تشجيع التعاون الإقليمي والأقاليمي

ــة        ١٠-١٨ ــات اللجن ــتظم مــع ســائر كيان ــامج مــن خــلال التفاعــل المن ــة البرن وســتتم مواءم
وسـيتم  . التنفيذية للـشؤون الاقتـصادية والاجتماعيـة وكيانـات مجموعـة الأمـم المتحـدة الإنمائيـة          

وسـتعمل  . تحقيق العنـصر الأخـير مـن خـلال مجموعـة التنـسيق الإقليميـة الـتي تقودهـا الإسـكوا                    
ز تعاونها مع المكتب دون الإقليمي لـشمال أفريقيـا التـابع للجنـة الاقتـصادية                الإسكوا على تعزي  

لأفريقيا لكفالة التآزر في مجال الأعمال التخصصية والتنفيذية ونقل خبراتها إلى البلـدان الواقعـة               
 .في المنطقة دون الإقليمية لشمال أفريقيا التي لها لغات وقيم ثقافية مشتركة

 ٤و  ٣ إدمـاج البرنـامجين الفـرعيين    ٢٠٠٩-٢٠٠٨ لفترة السنتين ويقترح بالنسبة  ١١-١٨
 ٢٠٠٥ديـسمبر   / الأول كـانون وقد أثبت استعراض داخلي أجري في       . في برنامج فرعي واحد   

ومــن ثم، يقتــرح أن تقــع مــسؤولية . أن الكــثير مــن الولايــات مــشترك بــين البرنــامجين الفــرعيين 
ية وتوفير التمويل للقـضايا الإنمائيـة، بمـا في ذلـك تنفيـذ              القضايا المتعلقة بالنمو والتنمية الاقتصاد    

توافق آراء مونتيري، التي جرى تناولها في البرنامجين الفرعيين في السنوات القليلة الماضية، علـى               
ومـن  . ، التنمية والتكامل الاقتصاديان، وذلك لتكملـة التـآزر وزيادتـه          ٣عاتق البرنامج الفرعي    
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يين أن يــؤدي أيــضا إلى تيــسير إعــادة تعــديل الوضــع الاســتراتيجي  شــأن دمــج البرنــامجين الفــرع
لأعمــال التحليــل الاقتــصادي لكــي تكــون قائمــة بدرجــة أكــبر علــى تحقيــق الأهــداف، أي أن  

أو الحـد مـن وطـأة    /تكون موجهة صوب تحقيق الزيادة المطـردة للنمـو، وخلـق فـرص للعمـل و               
ــة أخــرى لترجمــة       ــن جه ــساح المجــال م ــة، وإف ــن جه ــر م ــتنتاجات وتوصــيات   الفق ــائج واس  نت

 .الدراسات والاجتماعات عمليا في المشورة المقدمة بشأن السياسات العامة وتنمية القدرات

 بـشأن تخفيـف حـدة       ٧وعلاوة على ذلك، يقترح إدراج البرنامج الفرعـي الجديـد            ١٢-١٨
الــصراعات الــصراعات والتنميــة الــذي ســيعالج الآثــار المترتبــة علــى اســتمرار عــدم الاســتقرار و 

بالنسبة للتنمية الاقتصادية والاجتماعية في غربي آسيا، التي لا تؤثر فقط على البلدان المعنية بـل                
ويرمي البرنـامج الفرعـي إلى التعـبير بـشكل ملمـوس      . أيضا على البلدان المجاورة والمنطقة ككل 

نتـائج مـؤتمر القمـة      عن الروابط المشتركة بين السلام والأمن، والتنمية وحقوق الإنسان، وفقا ل          
ويركــز البرنــامج الفرعــي علــى مواصــلة .  وقــرارات الإســكوا ذات الــصلة٢٠٠٥العــالمي لعــام 

السعي من أجل تحقيق أهداف التنمية المستدامة في إطار من التوتر وانعـدام الأمـن بغيـة معالجـة                   
مـن فهـم أسـباب      كمـا سـيزيد     . معدلات الفقر المتزايدة وتدني نوعية الحياة في المنـاطق المنكوبـة          

تتمكن البلدان من اتخاذ التـدابير المناسـبة لتخفيـف حـدة قابليتـها               الصراع وعدم الاستقرار كي   
للتضرر، وتعزيز الـدعوة وبنـاء القـدرات في مـا يتعلـق بقـضايا الحكـم الرشـيد وتـشجيع تكـرار                       

 .الممارسات الجيدة
 

 ١البرنامج الفرعي   
 لأغراض التنمية المستدامةالإدارة المتكاملة للموارد الطبيعية   

 
ــة      : هــدف المنظمــة ــاه، والطاق ــد الخــاص علــى المي ــة في المنطقــة مــع التأكي تحــسين الإدارة المــستدامة للمــوارد الطبيعي

 وقطاعات الإنتاج، على أن تراعي الاعتبارات البيئية
 

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

ن الأعضاء على إعداد واعتمـاد      تعزيز قدرة البلدا   )أ(
ــستدامة     ــدابير لتحــسين الإدارة الم ــذ سياســات وت وتنفي
للموارد الطبيعية، مع التأكيد بوجه خاص علـى تحقيـق          

 الأهداف الإنمائية للألفية

زيادة عدد السياسات والتدابير التي اعتمـدتها        ‘١’  )أ(
البلـــدان الأعـــضاء في المنطقـــة مـــن أجـــل تحقيـــق  

 )٧ و ١الهدفان (ية للألفية الأهداف الإنمائ

زيادة عدد البلدان الأعضاء التي تقوم بإعـداد    ‘٢’  
أو تنفيــذ سياســات وتــدابير لتحــسين /واعتمــاد و

 الإدارة المستدامة للطاقة والموارد المائية
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 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

تعزيز قدرة البلـدان الأعـضاء علـى تطبيـق أفـضل            )ب(
ــة     ــة الريفيــ ــسين التنميــ ــاليب لتحــ ــات والأســ الممارســ

ــستدا ــسات   المــ ــسية للمؤســ ــدرة التنافــ ــادة القــ مة وزيــ
الصغيرة والمتوسطة التي تستخدم التكنولوجيـا الـسليمة         

 بيئيا

زيادة عدد البلدان الأعضاء التي تطبق أفـضل         ‘١’ )ب(
الممارســات والأســاليب مــن أجــل تعزيــز التنميــة  

 الريفية المستدامة

ــدابير وأفــضل الممارســات أو    ‘٢’   ــادة عــدد الت زي
تي اعتُمـدت لتعزيـز القـدرة التنافـسية     المبادرات ال ـ 

للمؤســسات الــصغيرة والمتوســطة الــتي تــستخدم   
 التكنولوجيا السليمة بيئيا

ــضاء في      )ج( ــدان الأع ــين البل ــا ب ــاون فيم تحــسين التع
في ذلـــك  مجـــال القـــضايا المتعلقـــة بالطاقـــة والميـــاه، بمـــا

 الحيلولة دون نشوب نزاعات متصلة بالمياه والبيئة

ة عدد البلدان الأعـضاء الـتي تطلـب مـن           زياد ‘١’ )ج(
يتعلــق  الإســكوا تعزيــز مهاراتهــا التفاوضــية في مــا
 بالإدارة المشتركة للموارد المائية المتقاسمة

زيــــادة عــــدد المــــشاريع والإجــــراءات الــــتي   ‘٢’  
تــضطلع بهــا البلــدان الأعــضاء مــن خــلال آليــات  

 التعاون الإقليمي الخاصة بالمياه والطاقة

اســــتعمال البلــــدان الأعــــضاء لــــلأدوات زيــــادة  )د(
والتقنيات التي تهدف إلى زيادة الإنتاجية والقدرة علـى         

 المنافسة في قطاعات الإنتاج

عدد البلدان التي تعتمـد مبـادرات مبتكـرة في مجـال             )د(
التكنولوجيــا والإدارة لزيــادة القــدرة علــى المنافــسة  
واستعمال هذه التكنولوجيا على نحو يتسم بدرجـة        

  من الكفاءة والاستدامةأكبر
 

 الاستراتيجية  

ــة المــستدامة        ١٣-١٨ ــامج الفرعــي علــى عــاتق شــعبة التنمي ــذ هــذا البرن تقــع مــسؤولية تنفي
ــة ــة      . والإنتاجي ــرامج التنمي ــذ اســتراتيجيات وسياســات وب ــسير صــياغة وتنفي ــى تي وســيركز عل

، ٢٠٠٥ر القمة العـالمي لعـام       المستدامة على ضوء الولايات العالمية ذات الصلة المنبثقة عن مؤتم         
 بشأن القضاء علـى     ١وخطة جوهانسبرغ للتنفيذ، والأهداف الإنمائية للألفية، لا سيما الهدف          

 بــشأن كفالــة الاســتدامة البيئيــة، بمــا في ذلــك تحــسين فــرص ٧الفقــر المــدقع والجــوع، والهــدف 
. الـصحية الأساسـية   حصول قطاع أوسع من سكان المنطقة على مياه الشرب المأمونة والمرافـق             

وسيواصل هـذا البرنـامج الفرعـي الـدعوة إلى اتبـاع أنمـاط مـستدامة في مجـال إنتـاج واسـتهلاك                       
موارد المياه والطاقة، والعمل كمحفـل لتـشجيع الحـوار حـول الـسياسات كـأداة لتعزيـز التـآزر          

ــة في مــا يتعلــق بقــضايا التنميــة المــستدامة ذات      الأولويــة؛ فيمــا بــين البلــدان الأعــضاء في اللجن
وتيــسير التعــاون فيمــا بــين الــدول الأعــضاء، لا ســيما في مجــال إدارة المــوارد المائيــة المــشتركة،   
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واستحداث شبكات للطاقة، وتعزيز المهـارات التفاوضـية لمنـع نـشوب الـصراعات ذات الـصلة             
الات بالمياه والبيئة، ودعـم بنـاء القـدرات علـى الـصعيدين الـوطني والإقليمـي، ولا سـيما في مج ـ                    

الإدارة المتكاملة لموارد المياه، وكفاءة الطاقة وتطبيقات تكنولوجيا الطاقة المتجـددة، ومـساعدة            
 .البلدان الأعضاء في بناء قدرات التنمية الريفية المستدامة

وســيتحقق ذلــك عــن طريــق القيــام بدراســات بحثيــة وتحليليــة، وعقــد اجتماعــات     ١٤-١٨
ــضل الممارس ــ    ــشر أف ــية، ون ــات دراس ــل،      وحلق ــات العم ــق حلق ــن طري ــدرات ع ــاء الق ات وبن

وخدمات المشورة بشأن قضايا التنمية المستدامة ذات الأولوية المتعلقة بالمياه، والطاقة، والبيئـة،             
 .وقطاعات الإنتاج

وسيواصل البرنامج الفرعي أيضا تنمية شراكته مع جامعـة الـدول العربيـة، وتعزيـز         ١٥-١٨
سكوا المعنيـة بالطاقـة والميـاه، وتيـسير إنـشاء آليـات تنـسيقية لرصـد                 الآليات الإقليمية الحالية للإ   

القضايا البيئية والإبلاغ عنها، ومساعدة الدول الأعضاء في تعزيز قدرات المؤسـسات الـصغيرة              
والمتوسطة على الاسـتفادة مـن الممارسـات الجديـدة في مجـال الإدارة، وتـسخير التكنولوجيـات                  

 .ستدامة قدرتها التنافسية وإنتاجيتهاالتي يمكنها أن تعزز بصورة م
 

 ٢البرنامج الفرعي   
 السياسات الاجتماعية المتكاملة  

 
تحقيق تنمية اجتماعيـة شـاملة وعادلـة ومـستدامة في عـالم سـائر نحـو        على تعزيز القدرات الوطنية  :هدف المنظمة

 العولمة

 مؤشرات الإنجاز المتوقعةلإنجازات ا

ــضاء    )أ( ــدان الأع ــدرات البل ــز ق ــى تعزي ــشجيع عل ت
ــة    ــة متكاملـ ــة اجتماعيـ ــات تنميـ ــياغة سياسـ وصـ
تؤدي إلى تحقيق المساواة الاجتماعية، والحد مـن        

 يةستدامة السكانلاالفقر وا

ــدد المكاتـــب الح  ‘١’  )أ( ــاد عـ ــةازديـ ــات /كوميـ منظمـ
ــة    المجتمــــع المــــدني الــــتي تــــشرع، بمــــساعدة اللجنــ

، في  )الإسـكوا  ( آسيا الاقتصادية والاجتماعية لغربي  
وعي لتعزيـز تطـوير     ال ـدعوة وإذكـاء    ال ـتنفيذ أنشطة   

 سياسات التنمية الاجتماعية المتكاملة

ازديــاد عــدد البلــدان الأعــضاء الــتي تــشرع،       ‘٢’ 
ــساعدة  ــكوابمـ ــياغة سياسـ ــالإسـ ــة ، في صـ ات تنميـ

 اجتماعية متكاملة

ــدد سياســات وخطــط و    ‘٣’  ــاد ع ــرامج /ازدي أو ب
ــذها    ــشروع في تنفيـ ــتم الـ ــة الـــتي يـ ــة القطاعيـ التنميـ
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تحقيق تنمية اجتماعيـة شـاملة وعادلـة ومـستدامة في عـالم سـائر نحـو        على تعزيز القدرات الوطنية  :هدف المنظمة
 العولمة

 مؤشرات الإنجاز المتوقعةلإنجازات ا

مع تركيز خـاص علـى الـشباب        الإسكوا،  بمساعدة  
  والهجرة

وضــع  علــى زيــادة قــدرات البلــدان الأعــضاء  )ب(
ــرامج و   ــذ خطــط وب ــة  /وتنفي ــشاريع تنمي أو م

تركـز علـى     القطاعات   اجتماعية مشتركة بين  
ن، ون، والمعوقـــوالـــشباب، والعمـــال المهـــاجر

 والفقراء في المناطق الحضرية والريفية

أو مـــشاريع /زيـــادة عـــدد خطـــط، وبـــرامج و )ب(
ــة المــشتركة بــين القطاعــات    ــة الاجتماعي التنمي

اسـتجابة للمـرأة    التي تـستهدف بنـاء القـدرات        
 الإسكوابمساعدة والشباب والمعوقين، 

  
 ستراتيجيةالا  

.  شـعبة التنميـة الاجتماعيـة       عـاتق  البرنـامج الفرعـي علـى     هـذا   تقع مـسؤولية تنفيـذ       ١٦-١٨
 يالــشبكالــربط ويــوفر البرنــامج الفرعــي منتــدى محايــدا لتــشجيع الحــوار بــشأن الــسياسات،   و

 .وتكرار أفضل الممارسات في البلدان الأعضاء

 صـياغة علـى    البلـدان الأعـضاء      تعزيـز قـدرات   البرنـامج في الـدعوة علـى        وسيستمر   ١٧-١٨
سياسات اجتماعية متكاملـة ومتـسقة، تـشمل سياسـات مناسـبة للـسكان والهجـرة وسياسـات                  

وسيـساعد البرنـامج الفرعـي     . تركـز علـى المـرأة والـشباب والمعـوقين     حضرية وطنية وسياسـات 
ى البلــدان الأعــضاء في تنفيــذ خطــط عمــل المــؤتمرات العالميــة ذات الــصلة، مــع التركيــز عل ــ         

 . الأهداف الإنمائية للألفية

ــرة       ١٨-١٨ ــام خــلال الفت ــن الاهتم ــد م ــز مزي ــيتم تركي ــى  ٢٠٠٩-٢٠٠٨وس ــرامج عل ب
، مع إيلاء اهتمام خاص للحـد مـن الفقـر           ومشاريع التنمية الاجتماعية المشتركة بين القطاعات     

نتفـاع مـن     حـتى تـتمكن المنطقـة مـن الا         والبطالة، مع التركيـز علـى الـشباب والمـرأة والمعـوقين،           
 .قيق مزيد من العدالة الاجتماعية الضخمة والتقدم نحو تحإمكانياتها

 المتوقعــة، سيــضطلع البرنــامج الفرعــي بأعمــال تحليليــة،  الإنجــازاتوســعيا لتحقيــق  ١٩-١٨
ــني، ت ــ    ــاون تق ــشطة تع ــوم بأن ــد اجتماعــات ويق ــدريب،   لمشويعق ــرامج للت ــات عمــل وب  حلق

وسيــشجع . الج القــضايا الاجتماعيــة ذات الأولويــةومــشاريع ميدانيــة وخــدمات استــشارية تع ــ
على إقامة شراكات بين أصحاب المصلحة ويدعم هذه الشراكات، خـصوصا علـى الـصعيدين     

سياســـات اجتماعيــة مناســبة تأخـــذ   بغيــة إعــداد   المحلــي والــوطني تعزيــزا للنـــهج التــشاركي،     
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 في  هـذا النــهج دورثبــت وقـد   .احتياجـات جميـع الــشرائح الـسكانية ومتطلباتهــا بعـين الاعتبـار     
  . السياساتتلك فرص نجاح تعزيز

ــصلة مــن قبيــل  الأخــرى وســتقام شــراكات مــع منظمــات الأمــم المتحــدة     ٢٠-١٨ ذات ال
صــندوق الأمــم المتحــدة للــسكان، وإدارة الــشؤون الاقتــصادية والاجتماعيــة، ومنظمــة العمــل   

نظمـات الإقليميـة مثـل جامعـة        الدولية، وبرنامج الأمم المتحـدة للمـستوطنات البـشرية، ومـع الم           
الدول العربية وهيئاتها الفرعية ذات الـصلة، ومـع المجتمـع المـدني، بمـا في ذلـك المجتمعـات المحليـة                  

 .والمنظمات غير الحكومية
 

 ٣البرنامج الفرعي   
  الاقتصاديانالتنمية والتكامل  

 
مـن  سـات واسـتراتيجيات اقتـصادية سـليمة     تـصميم وتنفيـذ سيا   علـى   البلـدان الأعـضاء      تعزيز قدرات  :هدف المنظمة 

  العولمةنحو لنمو الاقتصادي المستدام وتخفيف حدة الفقر ومن أجل التكامل الاقتصادي في عالم سائر أجل ا
 مؤشرات الإنجاز المتوقعةلإنجازات ا

زيـــادة معرفـــة أصـــحاب المـــصلحة في المنطقـــة   )أ(
بالقضايا التي ينبغي أخذها بعـين الاعتبـار عنـد          
ــتراتيجيات    ــات واســ ــذ سياســ ــصميم وتنفيــ تــ
ــصادي    ــو الاقتــ ــبة للنمــ ــي مناســ ــصاد كلــ اقتــ
المستدام، وخلـق فـرص العمـل والتخفيـف مـن         

 حدة الفقر وفقا للأهداف الإنمائية للألفية

عدد أصحاب المصلحة في المنطقـة الـذين        ازدياد   ‘١’ )أ(
الإســكوا في مجــال يقــرون بــأنهم انتفعــوا مــن تحلــيلات 

بـــــشأن وتوقعاتهـــــا  الكلـــــي، وتوصـــــياتها الاقتـــــصاد
 السياسات

ازديــاد عــدد طلبــات المــساعدة التقنيــة لتعزيــز       ‘٢’ 
وتنفيذ سياسات الاقتصاد الكلي وتمويـل تـدابير        

 لإسكواالتنمية، بناء على أعمال ا
تعزيز قدرات البلدان الأعـضاء علـى التفـاوض          )ب(

بــشأن الاتفاقــات التجاريــة والاســتثمارية دون 
ــراف   ــددة الأطــ ــة والمتعــ ــة، والإقليميــ الإقليميــ

تـشجيع  تي تـستهدف    وتنفيذ هذه الاتفاقات ال ـ   
ــتثمارية  الأقاليميـــة التـــدفقات التجاريـــة والاسـ

 وداخل مختلف الأقاليم

ــدان الأعــض    ‘١’ )ب( ــدد البل ــادة ع ــل و زي ــتي تقب أو /اء ال
المفاوضــــات التجاريــــة  بــــشأن تعتمــــد مقترحــــات  

 الإسكواالتي تقترحها تيسيرها تدابير  /وخطط
ازدياد عدد البلدان التي تتفاوض بشأن اتفاقـات         ‘٢’ 

ــة   ــة وتنفـــذ اتفاقـــات تجاريـ تـــشجيع تـــستهدف تجاريـ
الأقاليميـة وداخـل مختلـف الأقـاليم        التدفقات التجارية   

 الإسكوابدعم من 
ازدياد عدد البلدان التي تتفاوض بشأن اتفاقـات         ‘٣’ 

تــــستهدف اســــتثمارية وتنفــــذ اتفاقــــات اســــتثمارية 
ــتثمارية   ــدفقات الاسـ ــل تـــشجيع التـ ــة وداخـ الأقاليميـ

والـتي تقـوم كـذلك بـدمج توافـق آراء           مختلف الأقاليم   
ــصادية،     ــاتها الاقتـ ــتراتيجياتها وسياسـ ــونتيري في اسـ مـ

 الإسكوابدعم من 
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 مؤشرات الإنجاز المتوقعةلإنجازات ا

ات البلــدان الأعــضاء علــى صــياغة تعزيــز قــدر )ج(
وتنفيــذ سياســات وبــرامج لتحــسين الهياكــل     
الأساسية والسوقيات المتعلقـة بالنقـل في إطـار         

 نظام النقل المتكامل في المشرق العربي
 

النسبة المئوية من طول شبكة طـرق نظـام النقـل            ‘١’ )ج(
ــروط     ــستوفي شـ ــتي تـ ــربي الـ ــشرق العـ ــل في المـ المتكامـ

 الطرق الدولية في المشرق العربيالاتفاق المتعلق ب
ــاد عــدد تــدابير الــسياسات الــتي تعتمــدها       ‘٢’   ازدي

البلــدان الأعــضاء فيمــا يتعلــق بتنفيــذ نظــام النقـــل       
 المتكامل في المشرق العربي

ــددة     )د( ــارة المتعـ ــم التجـ ــشاركة في نظـ ــادة المـ زيـ
 الأطراف

زيادة عدد القواعد والنظم والسياسات الـتي تعتمـدها          )د(
ــ دان الأعــضاء تمــشيا مــع أحكــام منظمــة التجــارة   البل

 العالمية واتفاقاتها الإقليمية
ــسلع والأشــخاص ورؤوس     )هـ( ــدفقات ال ــادة ت زي

 الأموال عبر الحدود فيما بين البلدان الأعضاء
أو تعتمــد خطــط المواءمــة  /عــدد البلــدان الــتي تقبــل و  )هـ(

الــــتي تقترحهــــا الإســــكوا لتيــــسير تــــدفقات الــــسلع 
 ورؤوس الأموال عبرا لحدودوالأشخاص 

 
 الاستراتيجية  

ــة       ٢١-١٨ ــامج الفرعــي علــى عــاتق شــعبة التنمي ــذ هــذا البرن والتكامــل تقــع مــسؤولية تنفي
يستمد البرنامج الفرعي سلطته التشريعية من الأهداف الإنمائية للألفية، وتوافـق           و. انالاقتصادي

لــتي تتخــذها الجمعيــة العامــة واللجنــة  تمويــل التنميــة، والقــرارات ذات الــصلة ا لآراء مــونتيري 
 . للتنميةالدوحة خطة ، و)الإسكوا (الاقتصادية والاجتماعية لغرب آسيا

ونظرا إلى أن النمو الاقتصادي في المنطقة يرتبط ارتباطا وثيقا بـأداء قطـاع الـنفط،                 ٢٢-١٨
نـب تـدني قدرتـه    ويتميز بتقلباته الكبيرة، وبضعف آثاره التدريجيـة علـى بقيـة الاقتـصاد، إلى جا      

ــة،   ــتيعاب العمالـ ــيتناول علـــى اسـ ــا يتـــصل   سـ البرنـــامج الفرعـــي قـــضايا تنويـــع الاقتـــصاد فيمـ
وبالتالي سيركز علـى تقـديم تحلـيلات متعمقـة، تـشمل       . بالسياسات المساعدة على تعزيز النمو

بلـدان  الآثار الاجتماعية للتنمية الاقتصادية، وسيقوم بنشر توقعات النمو الاقتصادي لمساعدة ال          
 اعتماد سياسـات تـصحيحية تفـضي إلى تحقيـق تنميـة اجتماعيـة واقتـصادية ونمـو                   علىالأعضاء  

 .اجتماعي واقتصادي أكثر توازنا، ومن أجل تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية الخاصة بالمنطقة

ة ويوفر البرنامج الفرعـي المنـبر للبلـدان الأعـضاء لمناقـشة القـضايا الإقليميـة الرئيـسي           ٢٣-١٨
وسيواصـل الـدعوة إلى ضـرورة تعزيـز التعـاون والتكامـل       . والتوصل إلى تفـاهم مـشترك بـشأنها    

ــدرتها        ــادة ق ــة مــن أجــل زي ــصاديين الإقليمــيين كوســيلة لتوســيع نطــاق الأســواق الإقليمي الاقت
 .التنافسية، وتقليل المخاطر والتقلبات، وتيسير التكامل في الاقتصاد العالمي
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تمويـل  لبلـدان الأعـضاء في تنفيـذ توصـيات توافـق آراء مـونتيري               وسيقدم الدعم لل   ٢٤-١٨
.  والعمـل نحـو تحقيـق أهـداف توافـق مـونتيري            ،اذ نهـج متكامـل    ـ ــالتنمية، مع التـشديد علـى اتخ      

وهذا يشمل زيادة قـدرات البلـدان الأعـضاء علـى صـياغة وتنفيـذ اسـتراتيجيات مناسـبة لتعبئـة                     
ــل   ــتثمارية سـ ــات اسـ ــة، وسياسـ ــوارد المحليـ ــة،   المـ ــديون الخارجيـ ــسنة لإدارة الـ يمة، وخطـــط محـ

 .وسياسات تجارية أكثر فعالية

ومــن الواضــح أن المنطقــة تحتــاج إلى تعزيــز قــدراتها علــى صــياغة وتنفيــذ سياســات  ٢٥-١٨
وهــذا يقتــضي بنــاء  .إدمــاج التنميــة في جــدول أعمــال التجــارةتكفــل تجاريــة بطريقــة متــسقة، 

رة المـشاركين في المفاوضـات التجاريـة وفي تـدابير تيـسير             قدرات الموظفين المسؤولين عن التجـا     
 .التجارة، وخصوصا عن طريق تطبيقات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات

وبالرغم مـن مختلـف الجهـود الـتي بـذلت فيمـا يتعلـق بالتكامـل الإقليمـي فيمـا بـين                 ٢٦-١٨
لتحقيـــق التكامـــل الـــدول الأعـــضاء في الخمـــسينيات، لم يجـــر إرســـاء الاشـــتراطات الأساســـية 

وفي عالم يتحـرك باضـطراد نحـو إنـشاء الكتـل الاقتـصادية الكـبيرة يـصبح التكامـل           . الاقتصادي
وثمة عقبتان رئيـسيتان تقفـان في سـبيل التكامـل           . الاقتصادي الإقليمي مسألة ذات أهمية حيوية     

لحـواجز الـتي   الإقليمي والدولي وزيادة القدرة التنافسية وهمـا تخلـف قطـاع النقـل، والعقبـات وا            
 .تعيق المشاركة في النظام التجاري الدولي

ــضا  وستواصــل  ٢٧-١٨ ــشرق     الإســكوا أي ــل في الم ــادي في نظــام النقــل المتكام ــها الري عمل
 إجـراءات   وتبـسيط تنـسيق   وفي ذلك تنفيذ ورصد الاتفاقات الدولية في مجال النقل،           العربي، بما 

طة عمل بـشأن الـسلامة علـى الطـرق في           أيضا وضع خ  جري   وسي .عبور الحدود والمرور العابر   
 .البلدان الأعضاء

وسيحقق البرنامج الفرعي الإنجازات المتوقعة منه عن طريـق الدراسـات التحليليـة،              ٢٨-١٨
بنـاء القـدرات،    لواجتماعات أفرقة الخبراء وأنشطة التعـاون الـتقني، الـتي تـشمل حلقـات عمـل                 

 .بادل المعارف إلى جانـب المـشاريع الميدانيـة   الخدمات الاستشارية، وإقامة الشبكات وتتوفير و
وستولى عناية لمسألة الاتـصال وتعزيـز التواصـل بـين المـسؤولين في المنطقـة مـن خـلال ترتيبـات                      

 .تساعد في تيسير تبادل الخبرات والدروس المستفادة وتعزيز الحوارالترابط الشبكي التي 

فاوضــية للــدول الأعــضاء فيمــا  وســيجري التركيــز أيــضا علــى تعزيــز المهــارات الت   ٢٩-١٨
يتعلق بعملية التفاوض التابعـة لمنظمـة التجـارة العالميـة، مـع مواصـلة زيـادة فهمهـا للفـرص الـتي              

اتفاقــات التكامــل الإقليمــي، لك ذتهيئهــا منظمــة التجــارة العالميــة ومــا تــثيره مــن تحــديات، وك ــ
تجـارة المتعـددة الأطـراف،    وتحديد العقبات والحواجز التي تقـف في سـبيل المـشاركة في نظـام ال       

. وتنظــيم حمــلات التوعيــة بــدور منــاطق التجــارة الحــرة العربيــة وغيرهــا مــن الاتفاقــات الثنائيــة  
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وسيوفر الدعم في مجال تعزيز التنمية الإقليمية بتحليل سياسـات الائتمـان والاسـتثمار القائمـة،                 
المتعلقـة بالاسـتثمار لكـي      وصياغة توصيات محددة لتحـسين القـوانين والـنظم والحـوافز القائمـة              

ب المستثمرين المحليين والأجانب زيادة كـبيرة، مـع   ذيتسنى زيادة قدرة البلدان الأعضاء على ج 
التأكيــد بــصفة خاصــة علــى تــدفقات رأس المــال الأقاليميــة وعــودة رؤوس الأمــوال المــستثمرة   

 .خارج المنطقة

مـات الأمـم المتحـدة ذات       يتم تحقيق هذا بزيادة تقوية الشراكات مـع منظ        سوف  و ٣٠-١٨
الصلة مثـل مـؤتمر الأمـم المتحـدة للتجـارة والتنميـة، ومنظمـة التجـارة العالميـة، وإدارة الـشؤون                      
الاقتصادية والاجتماعية، واللجان الإقليميـة الأخـرى، إلى جانـب المنظمـات الإقليميـة، وأهمهـا                

 .ات الفرعيـة التابعـة لهمـا    والهيئ ـ العربيـة الخلـيج لـدول  جامعـة الـدول العربيـة، ومجلـس التعـاون      
وستجري مواصلة التعاون الوثيق مع المنظمـات غـير الحكوميـة، وغـرف التجـارة، وغيرهـا مـن          

 .مؤسسات القطاع الخاص ذات الصلة
 

 ٤البرنامج الفرعي   
 تسخير تكنولوجيا المعلومات والاتصالات من أجل التكامل الإقليمي  

 
 يركز على الـسكان وينحـو صـوب التنميـة وفقـا للأهـداف والمقاصـد                 بناء مجتمع معلومات شامل    :هدف المنظمة 

  الإنمائية المتفق عليها دوليا
 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

زيــادة تنفيـــذ خطــة العمـــل الإقليميــة لبنـــاء     )أ(
ــق    ــا يتعلـ ــيما فيمـ ــات ولا سـ ــع المعلومـ مجتمـ

 تبقطاع تكنولوجيا المعلومات والاتصالا

زيــادة عــدد البلــدان المنفــذة لــسياسات وخطــط  ‘١’ )أ(
ــا المعلومــات    عمــل متعلقــة بتعزيــز قطــاع تكنولوجي

 والاتصالات
زيــادة عــدد المؤشــرات الأساســية لتكنولوجيــا      ‘٢’  

ــع     المعلومــات والاتــصالات الــتي تقــوم بقياســها جمي
 البلدان الأعضاء

تعزيـز قــدرة البلـدان الأعــضاء علـى تقــديم     )ب(
 الكترونيــــــة باللغــــــة العربيــــــة خــــــدمات

 تستهدف التنمية الاقتصادية والاجتماعية

زيـــادة عـــدد تطبيقـــات تكنولوجيـــا المعلومـــات   ‘١’ )ب(
ــدان الأعــضاء لتقــديم     والاتــصالات مــن جانــب البل

 خدمات الكترونية بمساعدة من الإسكوا
زيــــادة عــــدد المــــشاريع الميدانيــــة لتكنولوجيــــا   ‘٢’  

تي شـرعت فيهـا الإسـكوا       المعلومات والاتصالات ال  
أو قامــــت بتعزيزهــــا والــــتي تــــستهدف الــــدوائر     

 الحكومية وتنمية المجتمع المحلي
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 الاستراتيجية  

تقع مسؤولية تنفيذ هذا البرنامج الفرعي على عاتق شـعبة تكنولوجيـا المعلومـات               ٣١-١٨
مـة العـالمي المعـني      ومتابعة لبرنامج عمل تونس لمجتمع المعلومات الخاص بمـؤتمر الق         . والاتصالات

بمجتمــع المعلومــات والجهــود المبذولــة لتنفيــذ خطــة العمــل الإقليميــة للإســكوا لبنــاء مجتمــع          
المعلومات، سيجتهد البرنامج الفرعي من أجل تكييف برنامج عمل تـونس لكـي يخـدم المنطقـة       
بشكل أفضل وصقل خطط العمل لبناء مجتمـع معلومـات شـامل يركـز علـى الـسكان ويـستند                    

 .قطاعات تكنولوجيا المعلومات الوطنية الإنتاجيةإلى 

تعاني منطقة غـربي آسـيا مـن فجـوة رقميـة متزايـدة الاتـساع، داخليـة بـين بلـدان                      ٣٢-١٨
منطقة الخليج والبلـدان الأعـضاء الأخـرى مـن ناحيـة، وبـين المـدن والمنـاطق الريفيـة مـن ناحيـة                    

 الوقــت الــراهن، تقــل مؤشــرات وفي. أخــرى؛ وخارجيــا بــين المنطقــة ومنــاطق العــالم الأخــرى 
وفي الوقــت . تكنولوجيــا المعلومــات والاتــصال للمنطقــة بــصفة عامــة عــن المتوســطات العالميــة  

نفسه، فالمنطقة لديها إمكانات إنمائية تلزم اسـتفادة منـها في بنـاء مجتمـع المعلومـات، ولا سـيما                     
جهود أكبر لزيادة مـستويات     ومن الضروري بذل    . فيما يتعلق باللغة المشتركة والتراث الثقافي     

الإلمام بالقراءة والكتابة والتعليم والاستفادة من الموارد والمواهب البـشرية، ولا سـيما فيمـا بـين           
 .النساء ومجتمع الشباب المتزايد النمو

وســوف يجــري البرنــامج الفرعــي دراســات تحليليــة، ويعقــد اجتماعــات، ويقــدم    ٣٣-١٨
 وسيعمل بمثابة حافز للبلدان الأعضاء من أجـل إحـداث        خدمات استشارية لدعم هذا المسعى،    

تغييرات في رسم السياسات وسيواصل وضع مجموعـة شـاملة للمؤشـرات في مجـال تكنولوجيـا                 
المعلومــات والاتــصالات الــتي مــن شــأنها أن تــساعد في اتخــاذ القــرارات الاســتراتيجية لتحديــد    

وم أيضا بتقييم خطط العمـل وتنقيحهـا،        وسيق. المجالات ذات الأولوية بالنسبة للعمل السياسي     
ورصــد التقــدم المحــرز وتقيــيم الآثــار ومرجعيــات التنميــة الوطنيــة مــع البلــدان الأخــرى وذلــك    

 .بغرض تحسين إنتاجية وتنافسية قطاع تكنولوجيا المعلومات والاتصالات في المنطقة

 الـصلة بالتنميـة     وبغية تعزيز القدرة الوطنية والاسـتفادة مـن الفـرص الرقميـة ذات             ٣٤-١٨
الاقتصادية والاجتماعية في المنطقـة سـوف تنفـذ مـشاريع ميدانيـة في بلـدان مختـارة مـن أعـضاء                      

ومن أجل بناء مجتمع معلومات يركز على السكان سوف تـشتمل المـشاريع الميدانيـة              . الإسكوا
 علــى بعــد اجتمــاعي مــن خــلال المــشاركة النــشطة للمجتمعــات المحليــة والتركيــز علــى عمالــة   

 .الشباب وتمكين المرأة

ــور في     ٣٥-١٨ ــتخدام التطـ ــا أيـــضا علـــى اسـ ــزا خاصـ ــامج الفرعـــي تركيـ وســـيركز البرنـ
التطبيقات المواضيعية لتكنولوجيا المعلومات والاتصالات، مثـل الحكومـة الالكترونيـة والمحتـوى             
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مـن  الرقمي باللغـة العربيـة، بهـدف الاعتمـاد علـى تكنولوجيـا المعلومـات والاتـصالات كعامـل                    
 .عوامل التغيير القادرة على تمكين المواطنين وتحسين نوعية حياتهم

ــسنوات       ٣٦-١٨ ــامج الفرعــي مــن خــلال اعتمــاده علــى إنجــازات ال وســوف يعمــل البرن
السابقة في تفعيل الشراكات في مجال تنفيـذ مـشاريع تكنولوجيـا المعلومـات والاتـصالات علـى                

يمي في الأنشطة المفضية إلى بناء مجتمـع معلومـات         تعزيز التعاون والشراكات على الصعيد الإقل     
شامل يركز علـى الـسكان، والمـساهمة في جهـود جمـع الأمـوال الراميـة إلى تـسخير تكنولوجيـا                      

وتحقيقـا لهـذه الغايـة سـيقوم        . المعلومات والاتصالات لأغراض التنمية الاقتـصادية والاجتماعيـة       
لمعـارف فيمـا بـين العناصـر الرئيـسية الإقليميـة            بتشجيع إنشاء آليات لتبادل المعلومات وتقاسم ا      

وسـوف يــسعى البرنـامج الفرعـي أيــضا إلى تحقيـق تنــسيق     . والعناصـر الموجـودة خــارج المنطقـة   
/ وثيق وبـذل جهـود مـشتركة مـع الـبرامج الفرعيـة الأخـرى للإسـكوا ومـع المنظمـات الدوليـة                      

 .الإقليمية لتحقيق المزيد من النتائج الفعالة
 

 ٥الفرعي البرنامج   
 إحصاءات لوضع السياسات المستندة إلى البيِّنات  

 
 تعزيز قدرة البلدان الأعـضاء علـى إصـدار ونـشر إحـصاءات ومؤشـرات اجتماعيـة واقتـصادية في                     :هدف المنظمة 

الوقت المناسب تكون دقيقة ويمكن مقارنتـها لكـي يـستخدمها متخـذو القـرارات علـى كـل مـن الـصعيد الـوطني                         
  مع المدني من أجل وضع سياسات تستند إلى بيِّناتوالدولي والمجت

 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

تعزيز قدرة البلدان الأعـضاء علـى تحـسين          )أ(
ــوطني    ــسي الـــــ ــل المؤســـــ ــار العمـــــ إطـــــ

 للإحصاءات الرسمية

زيــادة عــدد البلــدان الــتي تتخــذ تــدابير لتحــسين  ‘١’ )أ(
 ي الوطني للإحصاءات الرسميةإطار عملها المؤسس

زيـــادة عـــدد البلـــدان الأعـــضاء الملتزمـــة بتنفيـــذ  ‘٢’  
المبـادئ الأساســية للجنـة الإحــصائية للأمـم المتحــدة    

 بشأن الإحصاءات الرسمية
ــى     )ب( ــضاء علــ ــدان الأعــ ــدرة البلــ ــز قــ تعزيــ

المشاركة بفعالية في جولـة تعـداد الـسكان         
ودراســـات الأســـر المعيـــشية والدراســـات  

 كـشرط   ٢٠١٠صائية الأخرى لعـام     الإح
ــة    ــداف الإنمائيــ ــق الأهــ ــصائي لتحقيــ إحــ

 ٢٠١٥للألفية بحلول عام 

زيـادة عـدد البلــدان الأعـضاء الــتي تتخـذ تــدابير      ‘١’ )ب(
ملموسة بمساعدة الإسكوا لكـي تـشارك بفعاليـة في          

 .٢٠١٠جولة عام 
زيادة عدد البلـدان الأعـضاء الـتي تمـد مـستودع             ‘٢’  

 في المائة مـن     ٦٠بنسبة لا تقل عن     بيانات الإسكوا   
المجموعــة الرئيــسية للمؤشــرات الإنمائيــة بمــا في ذلــك 

 الأهداف الإنمائية للألفية والبعد الجنساني
  



A/61/6/Rev.1 

 

351 07-23676 
 

 الاستراتيجية  

ويلعـب  . تقع مسؤولية تنفيذ هذا البرنامج الفرعي على عـاتق الـشعبة الإحـصائية             ٣٧-١٨
عــايير الإحــصائية الدوليــة وتــوفير منتــدى إحــصائي   البرنــامج الفرعــي دورا رئيــسيا في تعزيــز الم 

كمــا أنــه يهــدف إلى تعزيــز قــدرة الــنظم الإحــصائية الوطنيــة في المنطقــة علــى إصــدار   . إقليمــي
ونشر معلومات إحصائية ومؤشرات إنمائية في الوقـت المناسـب طبقـا للمعـايير الدوليـة وأفـضل                  

ادية والاجتماعيـة الـتي تـستند إلى        الممارسات تكون لازمـة لتـصميم ورصـد الـسياسات الاقتـص           
 .البيِّنات بالنسبة إلى متخذي القرارات الوطنيين والمجتمع المدني

وسوف يركز البرنامج الفرعي على تعزيز الـنظم الإحـصائية في البلـدان الأعـضاء           ٣٨-١٨
وسيتم ذلـك عـن طريـق    . بغية مواءمتها مع مبادئ الأمم المتحدة الأساسية للإحصاءات الرسمية    

وتعزيــز وتقــديم الــدعم لوضــع اســتراتيجيات إحــصائية . صــد تنفيــذ تلــك المبــادئ والتقيــد بهــار
وطنيــة للتنميــة لتحــسين أُطــر العمــل المؤســسي الإحــصائي الوطنيــة وتحقيــق الأهــداف الإنمائيــة   

 .الوطنية، بما فيها الأهداف الواردة في إعلان الألفية

تــرة حاسمــة بالنــسبة للحكومــات  ســتكون ف٢٠٠٩-٢٠٠٨واعترافــا بــأن الفتــرة  ٣٩-١٨
 لتعـدادات الـسكان والمـساكن فـسوف يركـز البرنـامج             ٢٠١٠الأعضاء في الإعداد لجولة عـام       

الفرعي تركيزا خاصا على بناء قدرات البلدان الأعضاء في تنفيذ التوصيات المتعلقة بجولـة عـام                
قـة بالأسـر المعيـشية       فضلا عن قدرتها على إعداد وإجراء الدراسـات الاستقـصائية المتعل           ٢٠١٠

وقوة العمل والدراسات ذات الصلة الأخـرى مـن أجـل جمـع البيانـات الحيويـة اللازمـة لراسمـي          
وسـوف يواصـل البرنـامج      . السياسات والمسؤولين الحكوميين والقطاع الخـاص والمجتمـع المـدني         

تجاريــة  والإحـصاءات ال ١٩٩٣الفرعـي إيــلاء الاهتمـام الــلازم لنظـام الحــسابات القوميـة لعــام     
ــشفافية       ــة وال ــة في مجــالات التغطي ــدان الأعــضاء في ســد الفجــوات الحالي ــة ودعــم البل والقطاعي

 .ونوعية الإحصاءات والبيانات الفوقية امتثالا للمعايير الدولية المتفق عليها

وســوف يــتم تحقيــق هــدف البرنــامج الفرعــي تنظــيم اجتماعــات وحلقــات عمــل   ٤٠-١٨
، وتنفيذ مشاريع التعاون التقنية وتقديم الخـدمات الاستـشارية          وإقامة شبكات وتقاسم المعارف   

والخــبرة الفنيــة للمكاتــب الإحــصائية الوطنيــة ولا ســيما في المجــالات الــتي تتمتــع فيهــا الإســكوا  
وسـيبذل جهـود أكـبر لزيـادة القيمـة المـضافة في             . بقيمة مضافة في التعبير عن خصوصية المنطقة      

زيــادة اســتخدام التقــدير في مــلء الفجــوات في الإحــصاءات منــشوراتها الإحــصائية عــن طريــق 
 .وتحسين نوعيتها

وسينفذ البرنامج الفرعي عمله بالشراكة مع الشعبة الإحصائية في إدارة الـشؤون              ٤١-١٨
الاقتصادية والاجتماعية بالأمانة العامة للأمم المتحدة واللجـان الإقليميـة الأخـرى، والمنظمـات              
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دول العربية ومجلـس التعـاون لـدول الخلـيج العربيـة فـضلا عـن الإدارات           الإقليمية مثل جامعة ال   
الإحصائية الأخرى من خلال عقد اجتماعـات مـشتركة، وإصـدار منـشورات، وجمـع وتبـادل                 

 .البيانات لضمان الاتساق والاستفادة من التآزر على الصعيدين الإقليمي والوطني
 

 ٦البرنامج الفرعي   
 النهوض بالمرأة  

 
 تــشجيع زيــادة مــشاركة المــرأة في الحيــاة العامــة لتحقيــق المــساواة بــين الرجــل والمــرأة مــن خــلال :لمنظمــةهــدف ا

 المساهمة في الحد من التفاوت بين الجنسين وتمكين المرأة
 

 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

ــسات     ــة ومؤسـ ــات الوطنيـ ــدرات الآليـ ــز قـ تعزيـ
لــتمكين المــرأة والنــهوض بهــا وبغيــة المجتمــع المــدني 

معالجــة أوجــه التفــاوت الجنــسانية وتعمــيم مراعــاة 
المنظور الجنساني، مع تركيز خاص على مـشاركة        

 المرأة في الهيئات التشريعية والتنفيذية

ــارات     ‘١’ ــق خي ــتي تطب ــدان الأعــضاء ال ــادة عــدد البل زي
تتعلق بالسياسة العامة مـن أجـل تمكـين المـرأة والنـهوض             

 ابه
زيـــادة عـــدد التـــدابير المتخـــذة مـــن جانـــب البلـــدان  ‘٢’

الأعـــضاء لزيـــادة مـــشاركة المـــرأة في رســـم الـــسياسات 
 واتخاذ القرار

  
 الاستراتيجية  

. تقع مسؤولية تنفيذ البرنامج الفرعـي علـى عـاتق مركـز شـؤون المـرأة بالإسـكوا                  ٤٢-١٨
اقيـة القـضاء علـى التمييـز ضـد          وسوف يركز البرنـامج الفرعـي عملـه، آخـذا بعـين الاعتبـار اتف              

 سنوات على اعتماده وإعلان بـيروت       ١٠المرأة ومنهاج عمل بيجين واستعراضه بمناسبة مرور        
نـداء مـن أجـل الـسلام الـذي اعتمدتـه الـدورة              :  سـنوات بعـد بـيجين      ١٠بشأن المـرأة العربيـة،      

القـدرات مـن أجـل      يتعلـق بالـسياسة العامـة وبنـاء          الثالثة والعشرون للجنـة، علـى الـدعوة فيمـا         
زيادة عدد النساء في البرلمان وعلى المستوى التنفيذي كوسيلة لزيـادة النـسبة المخصـصة للمـرأة       

وقــد أثبــت ذلــك أنــه أداة مؤقتــة مفيــدة لمعالجــة القــضايا ذات الــصلة . في مناصــب اتخــاذ القــرار
ــدان    ــة في عــدد مــن البل ــر فعالي م لتــشجيع وســيولى المزيــد مــن الاهتمــا  . بالجنــسين بطريقــة أكث

الشراكات بين الحكومات والمنظمات الشعبية لزيادة نطاق التوعية ومواصـلة إجـراءات متابعـة              
. وتقيــيم وتعزيــز القــضايا ذات الــصلة بــتمكين المــرأة وحقــوق المــرأة وتعمــيم المنظــور الجنــساني 

وسيــشمل ذلــك اســتخدام مختلــف الأدوات الإعلاميــة لزيــادة الــوعي بحقــوق المــرأة في المنطقــة    
 .وتصحيح التصورات الخاطئة التي تشوه صورتها
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وسوف يقـوم البرنـامج الفرعـي بعملـه بـشأن العناصـر الإقليميـة لبرنـامج العمـل،                    ٤٣-١٨
مثــل تحقيــق التوافــق في الآراء، وتعزيــز المواقــف الإقليميــة المــشتركة فيمــا يتعلــق بــبرامج العمــل   

قليميـة ذات الـصلة ولا سـيما جامعـة          الدولية وتنفيذ أنشطة مشتركة بالتعاون مع المنظمـات الإ        
الدول العربية وهيئاتها الفرعية من قبيل منظمـة المـرأة العربيـة الـتي تعمـل تحـت رعايتـها ومركـز          
المرأة العربية للتدريب والبحث، ومع منظمات الأمم المتحـدة ولا سـيما شـعبة النـهوض بـالمرأة                

انـــة العامـــة للأمـــم المتحـــدة، واللجـــان التابعـــة لإدارة الـــشؤون الاقتـــصادية والاجتماعيـــة بالأم
 .الإقليمية الأخرى وصندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة

واستنادا إلى الولايات الجديدة التي تعالج قضية المـرأة في منـاطق الـصراع ودورهـا        ٤٤-١٨
رأة في بناء السلام وصنع السلام، واستنادا إلى نجاح المساعي السابقة رغم محدوديتها، لـدعم الم ـ    

في المناطق المنكوبة بالحروب والصراعات فسوف يركـز البرنـامج الفرعـي علـى إيـلاء الاهتمـام         
ويـستحق هـذا الموضـوع اهتمامـا خاصـا في       . الواجب لتحديـد احتياجـات المـرأة وبنـاء قـدراتها          

 .منطقة الإسكوا التي يسودها عدم الاستقرار

عــة منــه خــلال عملــه التحليلــي  وســوف يحقــق البرنــامج الفرعــي الإنجــازات المتوق  ٤٥-١٨
والمعياري، وعقد الاجتماعـات، وإقامـة الـشبكات وتقاسـم المعـارف، وتنظـيم حلقـات العمـل                  

كمـا  . التدريبية وتقديم الخدمات الاستشارية بشأن تمكين المرأة والقضايا ذات الصلة بالجنـسين           
قيـات والمـؤتمرات الدوليـة    سيقدم الدعم إلى البلدان الأعضاء لـسد الفجـوة بـين التزاماتهـا بالاتفا        

وتحقيقها الـذي يعوقـه غالبـا عـدم وجـود أو عـدم كفايـة الآليـات المؤسـسية القائمـة والقـوانين                        
وسوف يعمل البرنامج الفرعي من أجل تحقيق هـذه الغايـة علـى تـسهيل التـرابط            . والممارسات

مـن خـلال تقاسـم      الشبكي فيما بين الحكومات وفيما بين مؤسسات المجتمع المدني وفيما بينها            
وتكرار الممارسات الجيدة كما سيوفر منتدى لتبادل الخبرات وتكرار الممارسـات الجيـدة علـى               

 .الصعيدين الإقليمي والدولي
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 ٧ الفرعي البرنامج  
 تخفيف حدة الصراعات والتنمية  

 
قتــصادية والــسياسية في الــصراعات وعــدم الاســتقرار  علــى التنميــة الاجتماعيــة و الا تــأثير مــن الحــد :هــدف المنظمــة

 آسيا غربي

  الإنجازمؤشرات  المتوقعة من الأمانة العامةالإنجازات
ــادة )أ( ــضاء ل  زي ــدان الأع ــم البل ــأثير  تفه ــصراعات ت ال

 على التنمية الاجتماعية والاقتصادية في المنطقة
تـستفيد   عدد الكيانات العامـة والمدنيـة الـتي          ازدياد )أ(

 تحديــد الأســباب  فيلإســكوا اعمــل  حقيقــة مــن  
الاجتماعيــــــة والاقتــــــصادية والــــــسياسية لعــــــدم 

 .الاستقرار والصراعات
ــز )ب( ــد     تعزيـ ــى تحديـ ــضاء علـ ــدان الأعـ ــدرات البلـ  قـ

القــــضايا والتحــــديات الاجتماعيــــة والاقتــــصادية 
والـــــسياسية الناشـــــئة عـــــن الـــــصراعات وعـــــدم 
الاســتقرار  في المنطقــة، وعلــى تقييمهــا، وتوقعهــا   

 والتصدي لها

 عــدد الأدوات والتقنيــات المــستعملة في ازديـاد  ‘١ ’)ب(
 للـــصراعات وعـــدم لجذريـــةتقيـــيم الأســـباب ا

 الاستقرار
ــاد ‘٢’   ــتي    ازدي ــة ال ــة والمدني ــات  العام  عــدد الكيان

والكيانـــــات الإســـــكوا مـــــع راكة تقـــــوم، بالـــــش
بــرامج تتنــاول القــضايا /الأخــرى، بتنفيــذ مــشاريع

ــسي   ــصادية وال ــة والاقت اسية والتحــديات الاجتماعي
 الناشئة عن الصراعات وعدم الاستقرار

  
 الاستراتيجية  

 مـــسؤولية تنفيـــذ هـــذا البرنـــامج الفرعـــي علـــى عـــاتق قـــسم تخفيـــف حـــدة تقـــع ٤٦-١٨
الإنجـازات المتوقعـة منـه،      هدفـه و   البرنامج الفرعي، في سبيل تحقيـق        ويركز. الصراعات والتنمية 

 :على المجالات الأربعة التالية

 يرصـد س . وصـياغة سياسـات للتخفيـف مـن حـدة الـصراعات            يلاتإجراء تحل  )أ( 
البرنامج الفرعي ويحلل الأحداث الاجتماعية والاقتصادية والسياسية بهدف التوصـل إلى تـدابير          
للتخفيف من حدة الصراعات وتعميق فهم عواقب الأزمات وآثار عدم الاستقرار علـى النمـو               

يضا بصياغة آليات للمـساعدة في الحـد مـن عـدم      أيقومسو .الاجتماعي والاقتصادي في المنطقة
  ؛، وبنشر الدروس المستفادة آسياالاستقرار في غربي

ــاء القــدرات  )ب(  ــل. بن ــسية  يتمث  الاســتراتيجية في تحــسين  مــن أحــد الأجــزاء الرئي
 سـيادة ممارسات الحكم الرشيد مثل تحسين نوعيـة وفعاليـة الإدارة العامـة، وحقـوق الإنـسان، و       

 دعــم هــذه التوصــيات المتعلقــة بالــسياسات العامــة يتمســو . القــرار الاقتــصاديالقــانون وصــنع
 إصـلاحات في الـسياسات    إدخـال بتدريب الهيئات العامـة والمدنيـة  وبنـاء قـدراتها لتـتمكن مـن                

 ؛العامة وفقا للمعايير الدولية للامتياز
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مـاج   البرنـامج الفرعـي بـالتحفيز علـى إد         يقوم س ـ .تتعميم منع نشوء الصراعا    )ج( 
احتياجــات التنميــة الاجتماعيــة والاقتــصادية للبلــدان المنكوبــة بالــصراعات  في أعمــال الــشعب 

تنفيذ سياسات وبرامج تعنى بتلبية احتياجات هذه البلدان وتحـاول التقليـل            /الفنية لتقوم بصياغة  
 ؛هذه المناطقالتي تزعزع استقرار من آثار الصراعات 

في هـذه الاسـتراتيجية يتمثـل في        آخـر    رئيـسي     ثمة عنـصر   .الشراكات الأجنيبة  )د( 
 على الخـبرة  وبناء . الوطنيةالإنمائيةشراكات لمساعدة البلدان الأعضاء في تحقيق الأهداف إقامة 

 ويتكــاتف فيهــا أعــضاء المجتمــع المــدني،   ،الــسابقة، تعمــل الــشراكات علــى مــستويات عديــدة  
 العاملـة   الدوليـة المتحدة والمنظمـات    والقطاع الخاص، والمؤسسات الحكومية، ومنظمات الأمم       

يتمكن البرنـامج الفرعـي مـن تعبئـة المـوارد       س ـ خـلال تعزيـز هـذه الـشراكات،          ومـن . في المنطقة 
 .لدعم جهود بناء السلام في المنطقة

 مع مجلس حقـوق الإنـسان المنـشأ حـديثا،        الفرعي بشكل وثيق    البرنامج وسيعمل ٤٧-١٨
مكتـب  ، وبعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى العـراق ، و ومع برنامج الأمم المتحدة الإنمائي   

منسق الأمم المتحدة الخاص لعملية الـسلام في الـشرق الأوسـط ومكتـب الأمـم المتحـدة لـدعم                    
 .بناء السلام

 
  التشريعيةالولايات  
  الجمعية العامةقرارات  

  الأمم المتحدة بشأن الألفيةإعلان ٥٥/٢

 تمر قمة الألفية نتائج مؤمتابعة ٥٧/١٤٤

 الرئيــــسية ؤتمرنتــــائج المــــ والمتابعــــة المتكــــاملان والمنــــسقان لالتنفيــــذ ألف وباء ٥٧/٢٧٠
ومــؤتمرات القمــة الــتي تعقــدها الأمــم المتحــدة في المجــالين الاقتــصادي  

 والاجتماعي

 التعاون الاقتصادي والتقني فيما بين البلدان النامية ٥٨/٢٢٠

 ة ومنظمة المؤتمر الإسلاميالتعاون بين الأمم المتحد ٥٩/٨

 التعاون بين الأمم المتحدة وجامعة الدول العربية ٥٩/٩

 مؤتمر الأمم المتحدة الثالث المعني بأقل البلدان نموا ٥٩/٢٤٤
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اســـتعراض الـــسياسات الـــشامل الـــذي يجـــري كـــل ثـــلاث ســـنوات   ٥٩/٢٥٠
للأنشطة التنفيذية الـتي تـضطلع بهـا منظومـة الأمـم المتحـدة مـن أجـل                  

 نميةالت

 ٢٠٠٥نتائج مؤتمر القمة العالمي لعام  ٦٠/١

 الحق في التنمية ٦٠/١٥٧

دور الأمـــم المتحـــدة في تعزيـــز التنميـــة في ســـياق العولمـــة والاعتمـــاد   ٦٠/٢٠٤
 المتبادل

 التعاون فيما بين بلدان الجنوب ٦٠/٢١٢

 نحو إقامة شراكات عالمية ٦٠/٢١٥
 

 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي  

 إنشاء اللجنة الاقتصادية لغربي آسيا )٥٥-د (١٨١٨

 تغيير اسم اللجنة: تعديل اختصاصات اللجنة الاقتصادية لغربي آسيا  ١٩٨٥/٦٩

متناسق ومتكامل لمنظومة الأمم المتحـدة يرمـي إلى تعزيـز التنميـة             نهج    ٢٠٠٤/٤٨
الريفية في البلدان النامية من أجل القضاء علـى الفقـر وتحقيـق التنميـة               

 ستدامة مع إيلاء الاعتبار الواجب لأقل البلدان نمواالم

  لصالح أقل البلدان نموا٢٠١٠-٢٠٠١تنفيذ برنامج عمل العقد   ٢٠٠٤/٦٥

الحاجة إلى تنسيق وتحسين نظم المعلومات في الأمم المتحدة من أجـل              ٢٠٠٥/١٢
ــة ســهولة الوصــول إليهــا مــن     اســتخدامها الاســتخدام الأمثــل وكفال

 لجانب جميع الدو

تعمــيم مراعــاة المنظــور الجنــساني في جميــع سياســات منظومــة الأمــم      ٢٠٠٥/٣١
 المتحدة وبرامجها

دور المجلــس الاقتــصادي والاجتمــاعي في التنفيــذ والمتابعــة المتكــاملين    ٢٠٠٥/٤٨
والمنــسقين لنتــائج المــؤتمرات الرئيــسية ومــؤتمرات القمــة الــتي تعقــدها   

 الأمم المتحدة
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ودور اللجنـة الاقتـصادية والاجتماعيـة لغـرب آسـيا في            إعلان دمشق     ٢٠٠٥/٥٠
تحقيـق الأهــداف الإنمائيـة المتفــق عليهـا دوليــا، بمـا في ذلــك الأهــداف     

 الواردة في إعلان الألفية
 

 قرارات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا  

 اعتماد إعلان بيروت  )٢٠-د (٢٢٠

  آسياجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربيتعزيز التعاون الفني في الل  )٢٣-د (٢٥٨

 التنمية والتعاون الإقليمي في ظل عدم الاستقرار  )٢٣-د (٢٦٠

في مجـال التنميـة      تعزيز التعـاون بـين الإسـكوا وجامعـة الـدول العربيـة              )٢٣-د (٢٦١
 الاقتصادية والاجتماعية

 تعزيز الشراكة وتعبئة الموارد  )٢٣-د (٢٦٣

ــة اعتمــــاد ال  )٢٣-د (٢٦٨ ــارير الختاميــــة للــــهيئات الفرعيــــة للجنــ الاقتــــصادية  تقــ
 والاجتماعية لغربي آسيا

 ١البرنامج الفرعي   

 الإدارة المتكاملة للموارد الطبيعية لأغراض التنمية المستدامة  

 قرارات الجمعية العامة  

ــرن      ٥٩/٢٢٧ ــال الق ــذ جــدول أعم ــذ جــدول    ٢١تنفي ــامج مواصــلة تنفي  وبرن
 ائج مؤتمر القمة العالمي للتنمية المستدامة ونت٢١أعمال القرن 

، ٢٠٠٣الأنــشطة المــضطلع بهــا خــلال الــسنة الدوليــة للميــاه العذبــة،   ٥٩/٢٢٨
، “الماء مـن أجـل الحيـاة      ”والأعمال التحضيرية للعقد الدولي للعمل،      

ــة     ٢٠١٥-٢٠٠٥ ــق التنميــ ــة إلى تحقيــ ــود الراميــ ــلة الجهــ ، ومواصــ
 المستدامة لموارد المياه

تنفيذ اتفاقية الأمم المتحدة لمكافحة التصحر في البلدان التي تعاني مـن            ٥٩/٢٣٥
 أو من التصحر، وبخاصة في أفريقيا/الجفاف الشديد و
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 قرارات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا  

التعـــاون بـــين الـــدول الأعـــضاء في اللجنـــة الاقتـــصادية والاجتماعيـــة   )٢٣-د (٢٤٤
لــلإدارة وارد المائيــة المــشتركة والــشبكة العربيــة لغــربي آســيا بــشأن المــ
 المتكاملة للموارد المائية

إنشاء آليـة إقليميـة في مجـال بنـاء القـدرات حـول إدارة المـوارد المائيـة                     )٢٣-د (٢٥٥
 المشتركة

 
 ٢البرنامج الفرعي   

 السياسات الاجتماعية المتكاملة  

 قرارات الجمعية العامة  

 برامج المتصلة بالشبابالسياسات وال   ٦٠/٢

ــائج دورة        ٦٠/١٣٠ ــة ونت ــة الاجتماعي ــالمي للتنمي ــؤتمر القمــة الع ــائج م ــذ نت تنفي
 الجمعية العامة الاستثنائية الرابعة والعشرين

تحقيق الأهداف الإنمائيـة  : تنفيذ برنامج العمل العالمي المتعلق بالمعوقين      ٦٠/١٣١
 للألفية المتصلة بالمعوقين

 الذكرى السنوية العاشرة للسنة الدولية للأسرة وما بعدهامتابعة   ٦٠/١٣٣

 الجمعية العالمية الثانية للشيخوخةمتابعة   ٦٠/١٣٥

) الموئـل الثـاني   (تنفيذ نتائج مؤتمر الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية          ٦٠/٢٠٣
موئــل الأمــم (وتعزيــز برنــامج الأمــم المتحــدة للمــستوطنات البــشرية  

 )المتحدة

 جرة الدولية والتنميةاله  ٦٠/٢٢٧

 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي  

مواصـــلة تحقيـــق تكـــافؤ الفـــرص للمعـــوقين مـــن جانبـــهم ولفائـــدتهم   ٢٠٠٥/٩
 وبالتعاون معهم وحماية حقوق الإنسان لهم

اتفاقيـــة دوليـــة شـــاملة ومتكاملـــة تـــستهدف تعزيـــز وحمايـــة حقـــوق    ٢٠٠٥/١٠
 المعوقين وكرامتهم
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 وأساليب عمل لجنة التنمية الاجتماعية في المستقبل تنظيم   ٢٠٠٥/١١

برنــــامج الأمــــم المتحــــدة المــــشترك المعــــني بفــــيروس نقــــص المناعــــة   ٢٠٠٥/٤٧
 )الإيدز/(البشرية

 
 قرارات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا  

 السياسات الاجتماعية  )٢٣-د (٢٥٩
 

 ٣البرنامج الفرعي   

 قتصاديان الامية والتكاملنالت  
 

 قرارات الجمعية العامة  

 تقريـر اللجنـة العالميـة المعنيـة      - تهيئة الفرص للجميع  : عولمة منصفة   ٥٩/٥٧
 الاجتماعي للعولمة بالبعد

 أزمة الديون الخارجية والتنمية  ٥٩/٢٢٣

  في العالمتحسين السلامة على الطرق   ٦٠/٥
 

 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي  

 تمويل التنميةلالمؤتمر الدولي   ٢٠٠٤/٦٤

  لصالح أقل البلدان نموا٢٠١٠-٢٠٠١تنفيذ برنامج عمل العقد   ٢٠٠٥/٤٤
 

 قرارات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا  

 اعتماد اتفاق السكك الحديدية الدولية في المشرق العربي  )٢٣-د (٢٤٣

 في مجــال النقــل البحــري في  مــذكرة التفــاهم بــشأن التعــاوناعتمــاد  )٢٣-د (٢٥٦
 المشرق العربي

ــار   )٢٣-د (٢٥٧ ــة في    المحــاوراختي ــاق الطــرق الدولي ــذ اتف ــة في تنفي  ذات الأولوي
 المشرق العربي

 التعاون الإقليمي في مجال سلامة المرور على الطرق  )٢٣-د (٢٦٥
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 ٤البرنامج الفرعي   
  امل الإقليميتسخير تكنولوجيا المعلومات والاتصالات لأغراض التك  
 قرارات الجمعية العامة  

 مؤتمر القمة العالمي المعني بمجتمع المعلومات  ٥٩/٢٢٠

 تسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية  ٦٠/٢٠٥
 

 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي  

 تسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية  ٢٠٠٤/٦٨
 

 جتماعية لغربي آسياقرارات اللجنة الاقتصادية والا  

ــار       )٢٢-د (٢٤٥ ــا والابتكــ ــم والتكنولوجيــ ــل دور العلــ ــكوا لتفعيــ ــادرة الإســ مبــ
 التكنولوجي في تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية

 
 ٥البرنامج الفرعي   
  وضع السياسات المستندة إلى البيّناتإحصاءات ل  
 قرارات الجمعية العامة  

  بالشبابالسياسات والبرامج المتصلة  ٦٠/٢
 

 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي  

 ٢٠١٠برنامج تعداد السكان والمساكن في العالم لعام   ٢٠٠٥/١٣
 

 قرارات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا  

 تطوير العمل الإحصائي في منطقة الإسكوا  )٢٢-د (٢٤٧

ــم قــــدرات الــــدول الأعــــضاء في مجــــال الإحــــصا       )٢٣-د (٢٦٢ ء وبرنــــامج دعــ
 الدولية المقارنات
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 ٦البرنامج الفرعي   
  النهوض بالمرأة  
 قرارات الجمعية العامة  

القــضاء علــى جميــع أشــكال العنــف ضــد المــرأة، بمــا في ذلــك الجــرائم    ٥٩/١٦٧
ــشرين     ــة والعـ ــتثنائية الثالثـ ــدورة الاسـ ــة للـ ــة الختاميـ ــددة في الوثيقـ المحـ

المـساواة بـين الجنـسين      : ٢٠٠٠ المـرأة عـام   ”للجمعية العامـة المعنونـة      
 ‘‘والتنمية والسلام في القرن الحادي والعشرين

 الدراسة الاستقصائية العالمية عن دور المرأة في التنمية  ٥٩/٢٤٨

 دراسة متعمقة بشأن جميع أشكال العنف ضد المرأة  ٦٠/١٣٦

 تحسين حالة المرأة في المناطق الريفية  ٦٠/١٣٨

 ت المهاجراتالعنف ضد العاملا  ٦٠/١٣٩

متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة والتنفيذ التام لإعلان ومنـهاج             ٦٠/١٤٠
عمــل بــيجين ونتــائج الــدورة الاســتثنائية الثالثــة والعــشرين للجمعيــة    

 العامة

 دور المرأة في التنمية  ٦٠/٢١٠
 

 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي  

ــشأن دور الرجــال    الاســتنتاجات المتف ــ  ٢٠٠٤/١١ ــرأة ب ــة وضــع الم ــا للجن ق عليه
 والفتيان في تحقيق المساواة بين الجنسين

الاسـتنتاجات المتفـق عليهـا للجنـة وضـع المـرأة بـشأن مـشاركة المـرأة            ٢٠٠٤/١٢
على قدم المساواة في منع الصراعات وإدارتها وحلها وفي بناء الـسلام           

 بعد انتهاء الصراع

نظــور الجنــساني في جميــع سياســات منظومــة الأمــم   تعمــيم مراعــاة الم  ٢٠٠٥/٣١
 المتحدة وبرامجها

 حالة المرأة الفلسطينية وتقديم المساعدة إليها  ٢٠٠٥/٤٣
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 قرارات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا  

: لمـرأة العربيـة عـشر سـنوات بعـد بـيجين      بـشأن ا تنفيذ إعلان بـيروت      )٢٣-د (٢٦٤
 دعوة إلى السلام

 
 ٧البرنامج الفرعي   
  التخفيف من حدة الصراعات والتنمية  
 قرارات الجمعية العامة  

 حق الشعب الفلسطيني في تقرير المصير  ٥٩/١٧٩

 تقديم المساعدة إلى الشعب الفلسطيني  ٦٠/١٢٦

الـــسيادة الدائمـــة للـــشعب الفلـــسطيني في الأرض الفلـــسطينية المحتلـــة   ٦٠/١٨٣
وللسكان العرب في الجولان السوري المحتـل       فيها القدس الشرقية،     بما

 على مواردهم الطبيعية
 

 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي  

 الإدارة العامة والتنمية  ٢٠٠٥/٣

ــى       ٢٠٠٥/٥١ ــرائيلي عل ــة للاحــتلال الإس ــصادية والاجتماعي الانعكاســات الاقت
ة، الأحــوال المعيــشية للــشعب الفلــسطيني في الأرض الفلــسطينية المحتل ــ

 فيها القدس، وللسكان العرب في الجولان السوري المحتل بما
 

 قرارات مجلس الأمن  

 بناء السلام في مرحلة ما بعد انتهاء الصراع  )٢٠٠٥ (١٦٤٥
 

 قرارات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا  

 التنمية والتعاون الإقليمي في ظل عدم الاستقرار  )٢٣-د (٢٦٠
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 ١٩البرنامج 
 حقوق الإنسان  
 التوجه العام  

 إن الغرض الشامل من برنامج الأمـم المتحـدة لحقـوق الإنـسان هـو تعزيـز وحمايـة تمتـع                      ١-١٩
 بأن الـسلام    ٢٠٠٥وأقر مؤتمر القمة العالمي لعام      . الجميع بحقوق الإنسان كلها على نحو فعال      

نـها الآخـر تقـوم عليهـا        والأمن والتنمية وحقوق الإنسان تشكل ركـائز مترابطـة ويعـزز كـل م             
وثمـة دور   . منظومة الأمم المتحدة، وتوفر الأسس التي ينـبني عليهـا الأمـن والمـصلحة الجماعيـان               

لبرنــامج الأمــم المتحــدة لحقــوق الإنــسان في جعــل التنميــة عادلــة ومــستدامة وملبيــةً لحاجــات     
زيــز حقــوق الأفــراد وفيمــا يتعلــق بالحيلولــة دون نــشوب الــصراعات وحلــها، ولكــي يتــسنى تع 

الإنسان والتشجيع علـى احترامهـا، يتعهـد البرنـامج بتجـسيد إرادة المجتمـع الـدولي وتـصميمه،                   
كما أنـه سيواصـل الاسترشـاد بمبـادئ         . وذلك على نحو ما أُعرب عنه من خلال الأمم المتحدة         

 ١٣ و ١ويــستمد هــذا البرنــامج ولايتــه مــن المــواد . العالميــة والموضــوعية والتراهــة واللاانتقائيــة
 مــن ميثــاق الأمــم المتحــدة؛ وإعــلان وبرنــامج عمــل فيينــا؛ بمــا في ذلــك المبــادئ     ٦٢  و٥٥ و

 وأقرتهمــا لاحقــا المــؤتمر العــالمي لحقــوق الإنــسانوالتوصــيات الــواردة فيهمــا اللــذين اعتمــدهما  
 الـذي أنــشئت بموجبــه  ٤٨/١٤١؛ وقــرار الجمعيـة العامــة  ٤٨/١٢١الجمعيـة العامــة في قرارهـا   

ــسان الــتي      مفوضــية ا ــة المتعلقــة بحقــوق الإن ــسان؛ والــصكوك الدولي لأمــم المتحــدة لحقــوق الإن
اعتمدتها الأمم المتحدة؛ والوثائق الختامية لما تعقده الأمم المتحدة مـن مـؤتمرات ومـؤتمرات قمـة            
ذات الصلة؛ وقرارات هيئات صناع القرار ومقرراتها، ومن بينها وبصفة خاصة قـرارا الجمعيـة               

 بــشأن تعزيــز الأمــم ٥٧/٣٠٠ المتعلــق بــإعلان الأمــم المتحــدة بــشأن الألفيــة، و  ٥٥/٢العامــة 
ــامج لإجــراء المزيــد مــن التغــييرات و   : المتحــدة ــائج مــؤتمر القمــة العــالمي   ٦٠/١برن  المتعلــق بنت

 . ٢٠٠٥ لعام

 وتدير هذا البرنامجَ المفوضـةُ الـسامية لحقـوق الإنـسان الموكلـة بالمـسؤولية الرئيـسية في                   ٢-١٩
مفوضـية  و. نظمة عن أنشطة حقوق الإنسان وذلك بتوجيـه مـن الأمـين العـام وتحـت سـلطته                 الم

، ٢٠٠٨وبحلــول عــام .  هــي الهيئــة المركزيــة الداعمــة للبرنــامجالأمــم المتحــدة لحقــوق الإنــسان
 ٢٠٠٥ستنجز المفوضية أولى مراحل الإصلاحات التي تجريها متابعةً لمـؤتمر القمـة العـالمي لعـام                 

 . ما بخطة عملهاالذي أخذ عل

 وسيعمل البرنامج على تذليل العقبات من درب إعمال جميـع حقـوق الإنـسان إعمـالا                 ٣-١٩
ــة         ــع الأطــراف المعني ــع جمي ــك العمــل م ــشمل ذل ــهاكها وي ــة دون اســتمرار انت ــا، والحيلول . تام

واستمرار اشـتراك المفوضـية مـع البلـدان هـو أمـر أساسـي لتنفيـذ البرنـامج في إطـار الـشراكات                 
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وســتراعي قــيم إعــلان الألفيــة ونتــائج مــؤتمر . عــززة علــى الــصعد الــوطني والإقليمــي والــدوليالم
، اللذين يدعوان إلى إقامة الديمقراطية وتعزيز سيادة القـانون واحتـرام   ٢٠٠٥القمة العالمي لعام  

ــة         ــا الحــق في التنمي ــا فيه ــا، بم ــا دولي ــرف به ــات الأساســية المعت ــسان والحري ــوق الإن ــع حق . جمي
مر إيــلاء الأولويــة للتــشديد علــى أهميــة حقــوق الإنــسان في جــداول الأعمــال الدوليــة   وسيــست

والوطنية، ومكافحة الفقر والتصدي للتمييز على جميع الأسس المعترف بها دوليا، وهي العـرق              
أو نــوع الجــنس أو اللغــة أو الــدين، والــدفاع عــن حقــوق الأطفــال والنــساء، والتوعيــة بحقــوق  

ــع ا   ــى جمي ــسان عل ــا،      الإن ــاجون إليه ــتي يحت ــة ال ــضعفاء بالحماي ــد ال ــة، وتزوي ــستويات التعليمي لم
ــا، ولا    ــق دولي ــثير القل ــة لحقــوق    ومعالجــة الحــالات الــتي ت ــهاكات الجــسيمة المنهجي ســيما الانت

الإنسان وذلك علـى نحـو مـا حـدده مجلـس حقـوق الإنـسان وغـيره مـن أجهـزة الأمـم المتحـدة                          
 .المعنية

، بنــاء علــى طلبــها، بــدعم متزايــد لإعمــال حقــوق الإنــسان   وســتزود الــدول الأعــضاء٤-١٩
ــة حقــوق       ــة بحماي ــة المعني ــنظم الوطني وذلــك بعــدة وســائل، مــن ضــمنها تقــديم المــساعدة إلى ال
الإنسان، وبناء القدرات الوطنية، والتعاون التقني، والتثقيف بحقـوق الإنـسان، وغـير ذلـك مـن         

لــى أســاس تكامــل وتــرابط كــل منــها مــع وســتعالج جميــع أنــشطة حقــوق الإنــسان ع. الأنــشطة
وسيواصل البرنامج أخذ مسائل المساواة بـين الجنـسين في          . الآخر وتوقف كل منها على الآخر     

اعتباره الكامل لدى وضع المعايير والإجراءات وتطبيقها بحيـث يـتم الكـشف عـن الانتـهاكات                 
ني والتنظيمـي إلى مجلـس      وسيقدم الـدعم الف ـ   . التي تقع ضحيتها النساء والفتيات ووضع حد لها       

حقوق الإنسان وإجراءاته وغير ذلك من أجهـزة الأمـم المتحـدة المعنيـة والهيئـات المعنيـة برصـد                    
، سـتبذل   ٦٠/١ و ٤٨/١٤١وعلى نحو مـا طلبتـه الجمعيـة العامـة في قراريهـا              . تنفيذ المعاهدات 

. تبــسيطهاجهــود خاصــة لتعزيــز آليــات الأمــم المتحــدة في مجــال حقــوق الإنــسان وترشــيدها و  
وسيـسعى البرنــامج جاهــدا للتغلـب علــى التحــدي الأساســي المتمثـل في ضــمان التمتــع بحقــوق    
الإنسان في جميع أنحـاء العـالم وذلـك عـبر الجهـود المتفانيـة والمنـسقة الـتي يبـذلها جميـع الـشركاء                      

 .المعنيين

ــرة   ٥-١٩ ــن فتـ ــصــــة مـ ــدروس المستخلـ ـــج بالـ ــتراتيجية البرنامــــــ ــستــرشد إسـ ــسنتين  وستـ  الـ
 .، لا سيما في مجال قياس الإنجازات التي يمكن للمفوضية تحقيقها واقعيا٢٠٠٧-٢٠٠٦

 ١البرنامج الفرعي   
  والحق في التنمية والبحث والتحليل مراعاة حقوق الإنسان  

 تقع مسؤولية تنفيذ هذا البرنامج الفرعـي علـى فـرع البحـوث والحـق في التنميـة التـابع                     ٦-١٩
 .ات والبرامج والبحوثلشعبة العملي
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 مراعاة حقوق الإنسان -ألف  
  

جميـع   وبعـدها الجنـساني في        واحترامهـا وزيـادة إدماجهـا       حقـوق الإنـسان    لنـهوض بتعزيـز   ا: هدف المنظمـة  
 ذات الصلةالأمم المتحدة مجالات عمل 

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

نــسان في بــرامج إدمــاج جوانــب حقــوق الإ )أ(
منظومة الأمم المتحـدة وأنـشطتها المتعلقـة بالتنميـة          
والمـساعدات الإنــسانية والــسلام والأمــن وشــؤون  

 وسيادة القانونالحكم 

وأنــشطتها  الأمــم المتحــدة مــشاريعزيــادة عــدد  )أ(
  حقوق الإنسانالتي تزيد من إدماج

ــدرة   )ب( ــز قــ ــدة،  تعزيــ ــم المتحــ ــة الأمــ منظومــ
مـــم المتحـــدة القطريـــة، علـــى ســـيما أفرقـــة الأ ولا

زيـــــادة إدمـــــاج حقـــــوق الإنـــــسان في برامجهـــــا  
ــدول      ــساعدة ال ــى م ــصلة، وعل ــشطتها ذات ال وأن
الأعضاء، بناء على طلبها، في بناء وتعزيز قدرات        

 حماية حقوق الإنسانلتعزيز ووطنية 

مــشاريع الأمــم المتحــدة وأنــشطتها  زيــادة عــدد  )ب(
المشتركة، الـتي تزيـد     ووثائقها المتصلة بالبرمجة القطرية     

 إدماج حقوق الإنسان

توســــيع نطــــاق معــــارف منظومــــة الأمــــم   )ج(
المتحــدة برمتــها، بمــا فيهــا أفرقــة الأمــم المتحــدة       
ــدها      ــسان وبع ــوق الإن ــسائل حق ــن م ــة، ع القطري

 الجنساني

زيادة عدد المنسقين المقيمين ومنـسقي الـشؤون          )ج(
هـم مـن    الإنسانية والممثلين الخاصين للأمين العام وغير     

كبار المسؤولين الرسميين والأفرقة القطرية الـتي تـدربها         
 وتزودها بالمشورة مفوضية حقوق الإنسان

  
 الاستراتيجية  

ــاون       ٧-١٩ ــة التع ــسعي إلى إقام ــا في ال ــامج الفرعــي دورا قيادي  ســيؤدي هــذا الجــزء مــن البرن
ــى ــسان في برامج       عل ــوق الإن ــع حق ــم المتحــدة لإدمــاج جمي ــة الأم ــا وأنــشطتها  صــعيد منظوم ه

ــانون،      المتعلقــة ــسلام والأمــن وشــؤون الحكــم وســيادة الق ــسانية وال ــة والمــساعدات الإن بالتنمي
مراعاة الولايات القائمـة في هـذه المجـالات، لكـي يتـسنى المـساهمة في تنفيـذ المعـايير الدوليـة                       مع

ية علـى  وسـتركز الاسـتراتيج   . لحقوق الإنسان من جانب الدول تنفيـذا كـاملا علـى نحـو فعـال              
 :يلي ما

من أجل تعزيز حقوق الإنسان وحمايتها على الصعيد القطـري، دمـج منظـور               )أ( 
ــة         ــالات التنميـ ــدة في مجـ ــم المتحـ ــذها الأمـ ــتي تنفـ ــشطة الـ ــبرامج والأنـ ــسان في الـ ــوق الإنـ لحقـ
والمساعدات الإنسانية والسلام والأمن وشؤون الحكـم، وسـيادة القـانون ممـا يـساهم في تعزيـز                  

 ن وحمايتها على جميع الصعد؛حقوق الإنسا

تعزيز المشاركة والشراكة الفنيتين للمفوضية مع البنك الدولي وبرنـامج الأمـم     )ب( 
المتحدة الإنمائي ووكالات الأمم المتحدة الأخرى والمجتمع المدني، والعمل علـى إدمـاج حقـوق               
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 تـدعمها الأمـم المتحـدة       الإنسان فعليا في برامج التنمية، والعمل على اتساق أنشطة التنمية التي          
والاستراتيجيات التي تعتمدها مفوضية حقوق الإنـسان للانخـراط في الأنـشطة القطريـة، وعلـى           

 تعزيز كل منها الأخرى؛ 

ــسان في      )ج(  ــوق الإنـ ــع حقـ ــسير إدراج جميـ ــة بتيـ ــهجيات الكفيلـ ــتحداث المنـ اسـ
 والأمـن وسـيادة القـانون       سياسات الأمم المتحدة وبرامجها وأنـشطتها المتعلقـة بالتنميـة والـسلام           

وشؤون الحكم والمساعدات الإنسانية، والقيام، حيثما اقتضى الأمر، بتسهيل تعزيز التطبيقـات            
 العملية للنهج القائمة على الحقوق في جميع المجالات المذكورة أعلاه؛

المساهمة في تطوير قدرة منظومة الأمم المتحدة، لا سـيما أفرقـة الأمـم المتحـدة          )د( 
رية، عن طريق التـدريب وإسـداء المـشورة واعتمـاد المنـهجيات لمـساعدة الـدول الأعـضاء،          القط

بناء على طلبـها، علـى بنـاء قـدراتها الوطنيـة وتمتينـها لتعزيـز حقـوق الإنـسان وحمايتـها، وعلـى                        
 . إدماج حقوق الإنسان في السياسات الوطنية

 
 الحق في التنمية -باء  

 
 لحق في التنمية وحمايتهابتعزيز النهوض : هدف المنظمة

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

ة دمــج تعزيــز الحــق في التنميــة وحمايتــه زيــاد )أ(
، في الــشراكات العالميــة القائمــة في مجــال التنميــة    

وحسب الاقتـضاء، في سياسـات الجهـات الفاعلـة        
 ذات الصلة وأنشطتها التنفيذية على جميع الصعد

زيادة عدد الشركاء الذين يتفقـون علـى معـايير           )أ(
محددة لتقيـيم الـشراكات الإنمائيـة العالميـة انطلاقـا مـن             

 الحق في التنمية ويطبقونها

تعزيــز الــوعي بــالحق في التنميــة والمعرفــة بــه   )ب(
 الصعد جميع وفهمه على 

 مفوضـية حقـوق     تنظمه أو تتيحه  زيادة عدد ما     )ب(
أنـشطة  تحـدة وخارجهـا مـن    الإنـسان داخـل الأمـم الم   

إعلامية مساهمة منها في زيـادة      تحليلية ومواد   وورقات  
  والوعي به وفهمهالحق في التنميةالعلم بإعمال 

 
 الاستراتيجية  

 سيتبع هذا الجزء من البرنامج الفرعي استراتيجية متعددة الأبعاد لدعم إعمـال الحـق في      ٨-١٩
نمية والولايات اللاحقـة، وإعـلان وبرنـامج عمـل فيينـا،            التنمية وفقا للإعلان بشأن الحق في الت      

 :وستركز الاستراتيجية على ما يلي

ضمان إعمال الحق في التنمية في جميع أجـزاء برنـامج حقـوق الإنـسان، ومـن                  )أ( 
 جانب هيئات منظومة الأمم المتحدة ذات الصلة؛

رعيـة المتعلقـة بـالحق    تعزيز الدعم الفني المقدم لمجلس حقوق الإنسان وآلياته الف       )ب( 
 في التنمية؛
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ــدول       )ج(  ــشمل ال ــة الــتي ت ــة المعني ــشراكات والتعــاون مــع الجهــات الفاعل تمــتين ال
الأعضاء والمؤسسات المتعددة الأطراف والمجتمع المدني، بحيث يـصبح الـدعم المقـدم إلى هيئـات      

 حقوق الإنسان في مجال الحق في التنمية أكثر تركيزا على إعمال هذا الحق؛

التـشجيع علـى تعزيـز الحـق في التنميــة وحمايتـه في الـشراكات الإنمائيـة العالميــة         )د( 
المـساعدات والتجـارة وتخفيـف عـبء       (على النحو الوارد في الأهداف الإنمائية للألفيـة الثمانيـة           

، وذلك عن طريق الدعوة وإقامة شبكات من العلاقات وتقديم المشورة الفنية وإرسـاء              )الديون
  وأشكال التعاون الأخرى؛الشراكات

العمل على إعمال الحق في التنمية في المساعدة التقنية المقدمة إلى البلـدان الـتي                )هـ( 
تطلبها مع مراعاة اتباع نهج يقوم على حقوق الإنـسان، وفي الاسـتراتيجيات الإنمائيـة الوطنيـة،           

ات الأهـداف الإنمائيـة   من قبيل ورقات استراتيجية الحد من الفقر، حيثما وجدت، واسـتراتيجي    
للألفية، وأطر الأمم المتحدة الإنمائية، وذلك عبر التعاون الوثيق مع الدول الأعـضاء ووكـالات               

 الأمم المتحدة وصناديقها وبرامجها؛

تبيان العقبـات الموجـودة علـى الـصعد الـوطني والإقليمـي والـدولي الـتي تحـول                    )و( 
ى الحق في التنمية وأهميته، بمـا في ذلـك مـن خـلال           دون إعمال الحق في التنمية، والتوعية بفحو      

 زيادة المشاركة، والأبحاث، والدعوة، والأنشطة الإعلامية والتثقيفية؛

تعزيز التعاون على الصعيدين الإقليمي والدولي ومواصلة دعم الفريـق العامـل             )ز( 
 تقيــيم الــشراكات وفرقـة العمــل رفيعــة المــستوى المعنـيين بــالحق في التنميــة بــشأن تطبيـق معــايير   

 .الإنمائية العالمية من منظور الحق في التنمية
 

 البحث والتحليل -جيم  
 

 الــتي تعتــرض تطبيــق المعــايير الدوليــة لحقــوق الإنــسان، وذلــك  إزالــة العقبــاتالمــساهمة في : هــدف المنظمــة
وتطبيـق الخـبرات    استنادا إلى تحليل المشاكل والتحديات الـتي تفرضـها مـسألة حقـوق الإنـسان وعـبر تنميـة                    

 وذلك بزيادة العلم بمـسائل حقـوق الإنـسان          المكتسبة في مجال المواضيع والمنهجيات المتعلقة بحقوق الإنسان       
 والوعي بها وفهمها وذلك من خلال البحث والتحليل

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

 النـــساء والأطفـــال والأشـــخاص المنـــتمين إلى    )أ(
الأقليات، والـشعوب الأصـلية، والمعـوقين، والمـصابين         

الإيــدز، والمهــاجرين، /بفــيروس نقــص المناعــة البــشرية
ــاء     وضــحايا الاتجــار غــير المــشروع، وضــحايا الاختف

 .القسري

ــز    )أ( ــادة عـــدد الأنـــشطة والتـــدابير المعتمـــدة لتعزيـ زيـ
 وحماية تمتع أفراد هذه المجموعات بحقوق الإنسان
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هــــود الــــتي تــــساهم في القــــضاء علــــى  تعزيــــز الج )ب(
العنــصرية والتمييــز العنــصري، وكراهيــة الأجانــب ومــا      

 يتصل بذلك من تعصب

زيادة عدد التدابير المتخذة للقضاء علـى العنـصرية،          )ب(
والتمييز العنصري، وكراهية الأجانـب ومـا يتـصل بـذلك           

 من تعصب
 تعزيز مساهمة المفوضية في تنفيذ الأهداف الإنمائيـة        )ج(

 للألفية بطريقة فعالةً
زيادة عـدد الأنـشطة والتـدابير المتخـذة علـى سـبيل              )ج(

 المساهمة في تنفيذ الأهداف الإنمائية للألفية على نحو فعال
تعزيز الحماية القانونية والـدعوة لإعمـال جميـع          )د(

ــصادية     ــوق الاقتــ ــا الحقــ ــا فيهــ ــسان بمــ ــوق الإنــ حقــ
ــا في ذلـــك علـــى ا  ــة بمـ ــة والثقافيـ لـــصعيد والاجتماعيـ

 القطري

ــز     )د( ــذة لتعزيـ ــدابير المتخـ ــشطة والتـ ــدد الأنـ ــادة عـ زيـ
الحماية القانونية والـدعوة لإعمـال جميـع حقـوق الإنـسان            

 بما فيها الحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية

ــم    )هـ( ــدمها الأمـ ــساعدة الـــتي تقـ ــة المـ ــادة فعاليـ زيـ
المتحـــدة للـــدول الأعـــضاء وغيرهـــا مـــن أصـــحاب      

ــا  ــصلحة، بن ــيادة    الم ــات س ــز آلي ــهم، لتعزي ــى طلب ء عل
ــع حقــوق     ــة جمي ــة في ســبيل حماي ــانون والديمقراطي الق

 الإنسان

زيــادة عــدد الأنــشطة والتــدابير المتخــذة لتعزيــز آليــات    )هـ(
ــوق        ــع حق ــة جمي ــن أجــل حماي ــة م ــانون والديمقراطي ــيادة الق س

 الإنسان

ــوق     )و( ــشطة حق ــذ أن ــة لتنفي ــز الخــبرة المنهجي تعزي
ير المــشورة والمــساعدة للحكومــات   الإنــسان، ولتــوف 

 والشركاء في منظومة الأمم المتحدة وخارجها

زيــادة عــدد المبــادئ التوجيهيــة والأدوات المنهجيــة   )و(
ــوق       ــال حق ــن أجــل إعم ــتي يجــري وضــعها م ــة ال والعملي

 الإنسان
ــدريب     )ز( ــوفير التـ ــى تـ ــية علـ ــدرات المفوضـ ــز قـ تعزيـ

 ـــ  ــسان بغي ــوق الإنـ ــد بحقـ ــز التقيـ ــشورة لتعزيـ ــة والمـ ة حمايـ
 أصحاب الحقوق على الصعيد الوطني

زيادة عدد أنشطة المـشورة والتـدريب الـتي توفرهـا            )ز(
ــالات    ــضاء، في المجـ ــركاؤها، حـــسب الاقتـ ــية وشـ المفوضـ

 الفنية ذات الصلة
  

 الاستراتيجية  

ستستند استراتيجية هذا الجزء من البرنامج الفرعي إلى توحيد الخبرات الفنيـة في مجـال                 ٩-١٩
ــو ــدان       حق ــا في العمــل مــع البل ــدعم الانخــراط فعلي ــا ل ــا وتعزيزه ــسان ومواصــلة تطويره ق الإن

والشراكات القائمة على الصعيدين العالمي والوطني ولقيادة الجهـود المبذولـة في منظومـة الأمـم                
وستـستثمر الخـبرات    . المتحدة للتغلب على التحديات الراهنة المصادفة في مجال حقوق الإنسان         

د الثغرات التي تحول دون إعمال حقوق الإنسان وستشكل الأساس الـذي ستـستند              المعززة لس 
إليــه مفوضــية حقــوق الإنــسان للعمــل في مجــالات التعــاون الفــني والــدعوة والتــدريب ووضــع    

ــصعد      ــع ال ــى جمي ــشركاء عل ــة وتقــديم المــشورة إلى ال ــل والحماي ــسياسات والتحلي وســتركز . ال
 :الاستراتيجية على ما يلي

 عــدم تجزئــة جميــع حقــوق الإنــسان وتوقــف كــل منــها علــى الآخــر          دعــم )أ( 
ــشراكات        ــهجي؛ وإقامــة ال ــز الخــبرات علــى المــستويين الفــني والمن وترابطهــا، وذلــك عــبر تعزي
وتوطيدها داخل الأمـم المتحـدة وخارجهـا مـن أجـل تعزيـز القـدرة الوطنيـة في مجـالات سـيادة                       
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نُهــج تــستند إلى حقــوق الإنــسان فيمــا يتعلــق القــانون والديمقراطيــة والحكــم الرشــيد؛ واعتمــاد 
بالتنميــة، ومكافحــة الإرهــاب، وتــدابير مكافحــة الاتجــار غــير المــشروع، وكــذلك فيمــا يتعلــق  
بتحقيق الأهداف الإنمائية للألفية، ممـا يـساهم في القـضاء علـى العنـصرية، والتمييـز العنـصري،                   

ــرام تمتــع الجميــع بكــل حقــوق   وكراهيــة الأجانــب، والأشــكال الجديــدة للتمييــز، وتعزيــز ا   حت
الإنــسان والحريــات الأساســية، بالقيــام، في جملــة أمــور، بمكافحــة التمييــز ضــد فئــات تــشمل،    

تقتــصر علــى النــساء، والأطفــال، والمنــتمين إلى الأقليــات، والــشعوب الأصــلية، والمعــوقين،  ولا
المـصابين بفـيروس    والمهاجرين، وضحايا الاتجـار غـير المـشروع، وضـحايا الاختفـاء القـسري، و              

 الإيدز؛/نقص المناعة البشرية

دفع المعرفة بجميع حقوق الإنسان والتوعية بها وفهمها وإعمالها قدما، وذلـك             )ب( 
ــها  الأبحــاث، والتحليــل الــذي ينــصب علــى الــسياسات، ودعــم وضــع    : بعــدة وســائل مــن بين

ات في مجـالات حمايـة      المعايير، وبناء القدرات والدعوة وأفضل الممارسات واسـتحداث المنـهجي         
ــة حقــوق        ــى حماي ــدريب عل ــشطة للت ــاء المؤســسات والتثقيــف وإعــداد أن ــسان وبن حقــوق الإن
الإنــسان وتنفيــذها، في عــدة أطــر مــن بينــها إطــار البرنــامج العــالمي للتثقيــف في مجــال حقــوق     
ــال حقـــوق الإنـــسان وتحـــسين إدارة     ــة متخصـــصة في مجـ الإنـــسان، وتقـــديم خـــدمات مرجعيـ

 المعلومات؛

ــاء     )ج(  التوســع في تــضمين خــدمات المــشورة والتــدريب المقــدمين إلى البلــدان، بن
علــى طلبــها، التــدابيرَ الــتي ينبغــي لهــا اتخاذهــا لمكافحــة العنــصرية والتمييــز العنــصري وكراهيــة    
الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب، بما في ذلك مـن خـلال تنفيـذ جميـع الـصكوك والمعـايير                    

 .و فعال، وتعزيز الأبحاث والتحليل في هذا المجالالدولية ذات الصلة على نح
 

 ٢البرنامج الفرعي   
 دعم هيئات حقوق الإنسان وأجهزتها  

 
زيادة التمتع بحقوق الإنسان وحمايتها، بتـوفير الـدعم الفـني لمجلـس حقـوق الإنـسان وغـيره                   : هدف المنظمة 

دة المعرفــة والــوعي بــالأجهزة الدوليــة مــن هيئــات حقــوق الإنــسان وأجهزتهــا التابعــة للأمــم المتحــدة، وزيــا 
لحقوق الإنسان لدى الجهـات الفاعلـة الوطنيـة والدوليـة، وترشـيد وتبـسيط وتـوفير الـدعم الفـني والمـشورة                       

 لآليات وإجراءات حقوق الإنسان الحالية بما فيها مجلس حقوق الإنسان
 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة
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يم الدعم الفني والتقني الـلازم في الوقـت         تقد )أ(
المناســـب للـــهيئات الحكوميـــة الدوليـــة ولا ســـيما 
لمجلـس حقـوق الإنـسان في وضـع وتنفيـذ منهجيــة      

 لأداء وظائفها

زيــادة تــوفر الوثــائق وتقــديم الــدعم الفــني   ‘١’ )أ(
والتقني الفـوري للآليـة الحكوميـة الدوليـة         
 وأجهزتهـــا الفرعيـــة في الامتثـــال للقواعـــد
ــدار    ــة بإصــ ــصلة المتعلقــ ــنظم ذات الــ والــ
الوثــــــائق وذلــــــك باســــــتخدام المرافــــــق 
والأدوات الجديدة لتكنولوجيا المعلومات

ــة    ‘٢’   ــدة الإيجابيـ ــة المرتـ ــدار التغذيـ ــادة مقـ زيـ
ــة   ــواردة مــــن الــــدول الأعــــضاء نتيجــ الــ
للمشورة الفنية التي قدمتها الأمانـة العامـة        

 إلى الأجهزة المعنية
 الفني الـلازم في الوقـت الملائـم         تقديم الدعم  )ب(

للدول الأطراف فيما يتعلق بمشاركتها من خـلال        
زيادة تبسيط وتنـسيق الإجـراءات المتبعـة للإبـلاغ          

 أمام الهيئات المنشأة بمعاهدات

ــات      )ب( ــتي نظــرت فيهــا الهيئ ــادة عــدد المــرات ال زي
المنشأة بموجب معاهدات في تقـارير الـدول الأطـراف          

ــسطة ع  ــة المبـ ــسقة   المقدمـ ــراءات المنـ ــاس الإجـ ــى أسـ لـ
 للإبلاغ

تعزيز الوعي والإلمام بنواتج الهيئـات المنـشأة         )ج(
ــة       ــات الفاعل ــين الجه ــا ب ــا فيم ــدات، وفهمه بمعاه
الوطنية والدولية بمـا في ذلـك مـن خـلال أسـاليب             
النشر الجديدة والفعالة مـن قبيـل اسـتعمال شـبكة           

 انترنت بشكل أفضل

 الوطنيـة والإقليميـة   زيادة عـدد الجهـات الفاعلـة     )ج(
علــى جميــع الــصعد الــتي تــستفيد بتوصــيات وقــرارات  

 الهيئات المنشأة بمعاهدات بدعم من المفوضية

تقديم الدعم الفني الـلازم في الوقـت الملائـم           )د(
إلى الهيئــات المنــشأة بمعاهــدات لــضمان أن تكــون  
توصــياتها المنبثقــة عــن اســتعراض تقــارير الــدول      

ــة للتنف ــة  الأطـــراف قابلـ ــا في ذلـــك كنتيجـ يـــذ، بمـ
ــة    ــة والنظــر في الــشكاوى الفردي ــارات القطري للزي

 حيثما تطلب ذلك الهيئات المنشأة بمعاهدات

زيادة عدد الأنشطة والتدابير المضطلع بهـا        ‘١’ )د(
 لتعزيز توصيات ومقررات الهيئات المنشأة بمعاهدات

ــع       )هـ( ــصعد مـ ــع الـ ــى جميـ ــاون علـ ــز التعـ تعزيـ
ــذي  ن يكــــون بمقــــدورهم أصــــحاب المــــصلحة الــ

المساهمة في عمل الهيئات المنـشأة       الاستفادة من أو  
بمعاهـــــدات بمـــــا في ذلـــــك في المتابعـــــة المتعلقـــــة  

 بتوصيات الهيئات المنشأة بمعاهدات

زيادة عدد الأنشطة والتدابير المضطلع بهـا        ‘١’ )هـ(
في مجــال التعــاون مــع أصــحاب المــصلحة   

عـة  على جميع الصعد، بما في ذلـك في المتاب        
ــشأة    ــات المنـــ ــيات الهيئـــ ــة بتوصـــ المتعلقـــ

 بمعاهدات
ــدان    ‘٢’   ــع البلــ ــاون مــ ــادة مــــستوى التعــ زيــ

الراغبــة في وضــع قــوانين ووثــائق تتعلــق     
 بالسياسات لاعتمادها أو لتنقيحها
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 الاستراتيجية  

 تقع على عاتق فرع المعاهدات واللجنـة بـشعبة إجـراءات حقـوق الإنـسان مـسؤولية                  ١٠-١٩
 :وسوف تشمل الاستراتيجية. برنامج الفرعيتنفيذ هذا ال

الاعتماد على جميع أوجه الخبرة الفنية والموارد الداخلية في تقديم الدعم الفـني              )أ( 
والتقني الملائم بما في ذلك القدرة التحليليـة، لاسـتعراض تقـارير الـدول بـشأن إجـراء الزيـارات                    

ات، حيثمــا ورد نــص بــذلك في  القطريــة مــن جانــب هيئــات حقــوق الإنــسان المنــشأة بمعاهــد  
 المعاهدة، أو بناء على طلب الدول، وتجهيز الشكاوى الفردية؛

تعزيز الأداء الفعال لهيئات وأجهزة حقوق الإنسان بما في ذلك مجلس حقـوق              )ب( 
الإنـسان بتـوفير الـدعم المنـسق مـن أجــل تحـسين وترشـيد وتبـسيط الإجـراءات المتعلقـة بحقــوق           

ــيهم ولايــات الإجــراءات   الإنــسان فــضلا عــن المــشا  ركة مــع الحكومــات والخــبراء والمعهــود إل
الخاصة والوكـالات المتخصـصة والمنظمـات الدوليـة الأخـرى والمؤسـسات الوطنيـة والمنظمـات             

 غير الحكومية لبلوغ تلك الغاية؛

ــداولاتها       )ج(  ــل م ــة إلى جع ــا الرامي ــسان في جهوده ــوق الإن ــات حق ــساعدة هيئ م
 ع القرار أكثر فعالية؛وإجراءاتها المتصلة بصن

تعزيز قدرة ودور وحدة تجهيز الوثائق بمفوضـية حقـوق الإنـسان، والعمـل في               )د( 
تعاون وثيق مـع مكتـب الأمـم المتحـدة في جنيـف بغـرض زيـادة فعاليـة تنـسيق وتبـسيط وثـائق             

 المفوضية؛

ــشراكات مــع         )هـ(  ــيع ال ــة، وتوس ــسيق الجهــود الداخلي ــز وتن ــاءة تعزي تحــسين كف
ــالات  ــوق الإنــسان        وك ــة لحق ــة والمؤســسات الوطني ــير الحكومي ــم المتحــدة والمنظمــات غ الأم

ووســائط الإعــلام لزيــادة الــوعي والمعرفــة بجميــع المعاهــدات الدوليــة لحقــوق الإنــسان وأعمــال 
جميع الهيئات المنشأة بمعاهدات وذلك لكي يتسنى دعـم تنفيـذ المعـايير الدوليـة لحقـوق الإنـسان           

 اف للالتزامات بموجب المعاهدة على نحو فعال؛وامتثال الدول الأطر

 .تشجيع التصديق على اتفاقيات وبروتوكولات حقوق الإنسان )و( 
 

 ٣البرنامج الفرعي   
 الخدمات الاستشارية والتعاون التقني والأنشطة الميدانية  

 
ليـة لحقـوق الإنـسان علـى     التعاون مع البلدان في الجهـود المبذولـة لتعزيـز تنفيـذ المعـايير الدو           : هدف المنظمة 

الصعيد الوطني بما في ذلك من خلال تقديم المساعدة إلى الدول التي تطلبها، وتوفير الدعم للخطط الوطنيـة                  
 وبناء القدرات الوطنية من أجل تعزيز حقوق الإنسان وحمايتها
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 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

ــدرة الأمـــم ا  )أ( ــدة علـــى تقـــديم  تعزيـــز قـ لمتحـ
المــساعدة للــدول، بنــاء علــى طلبــها، في جهودهــا  
الرامية إلى ترجمة التزاماتها الدوليـة المتعلقـة بحقـوق          

 الإنسان إلى قوانين ونظم وسياسات فعالة

زيادة التغذية المرتدة الإيجابية الواردة من الدول        )أ(
الأعــضاء الــتي اســتفادت مــن مــساعدة المفوضــية في      

 التشريعاتمجال إصلاح 

تعزيز تنمية القـدرة المؤسـسية علـى الـصعيد           )ب(
 مـــن خـــلال مـــشاركة الـــدول الطالبـــة،  ،الـــوطني

ــة بالإعمـــال الكامـــل   ــة التحـــديات المتعلقـ لمواجهـ
 لحقوق الإنسان

زيــــادة عــــدد المؤســــسات في ميــــدان حقــــوق   )ب(
الإنــسان المنــشأة أو المعــززة علــى الــصعيد الــوطني مــن 

 من مساعدة وتدريبخلال ما قدمته المفوضية 

تعزيز الدعم الذي تقدمه المفوضية للتثقيـف        )ج(
ــا في     ــسان بم ــة في مجــال حقــوق الإن ــادة التوعي وزي

 ذلك على الصعيد الوطني

زيــــادة عــــدد الــــبرامج الأساســــية للتــــدريب      )ج(
ــع العناصــر     ــسان لجمي والتثقيــف في مجــال حقــوق الإن
 الفاعلة ذات الصلة، التي أدخلت على الـصُعد الـوطني         
ودون الإقليمــي والإقليمــي بــدعم مــن برنــامج الأمــم   

 المتحدة لحقوق الإنسان
ــة    )د( ــة الأمــم المتحــدة القطري ــز قــدرة أفرق تعزي

وبعثـــات الأمـــم المتحـــدة للـــسلام علـــى مـــساعدة 
البلدان، بناء على طلبـها، في جهودهـا الراميـة إلى           

 وضع نُظم وطنية لحماية حقوق الإنسان

ــبرامج   )د( ــادة عــدد ال ــة الأمــم   زي ــذها أفرق ــتي تنف ال
المتحـدة القطريــة وعناصـر حقــوق الإنـسان في بعثــات    
ــة     ــة لحماي ــنظم الوطني ــدعم ال الأمــم المتحــدة للــسلام ل

 حقوق الإنسان بالتعاون مع البلدان الطالبة
تعزيز قدرة المفوضية علـى المـساهمة في منـع            )هـ(

اسـتمرار انتـهاكات حقـوق الإنـسان وفقـا لولايـة       
 مي لحقوق الإنسانالمفوض السا

زيادة عدد الحالات الـتي تـساعد فيهـا المفوضـية            )هـ(
في إيجـاد حــل في غـضون مهلــة قـصيرة للحــالات الــتي    
جــرى تحديــدها للانتــهاكات واســعة النطــاق لحقــوق   

 الإنسان
  

 الاستراتيجية  

نيـة   يضطلع بالمسؤولية عن هذا البرنامج الفرعي فرع بنـاء القـدرات والعمليـات الميدا              ١١-١٩
 :وتشمل الاستراتيجية ما يلي. التابع لشعبة العمليات والبرامج والبحوث

تعزيز جهود الأمم المتحدة في مجال السلام والأمن والتنميـة مـن خـلال تعزيـز                 )أ( 
قــدرة أفرقــة الأمــم المتحــدة القطريــة وبعثــات الأمــم المتحــدة لحفــظ الــسلام وبنــاء الــسلام علــى 

بها، في وضع النُظم الوطنية لحمايـة حقـوق الإنـسان مـسترشدة،             مساعدة البلدان، بناء على طل    
في جملــة أمــور، بتوصــيات هيئــات حقــوق الإنــسان المنــشأة بمعاهــدات وآليــات رصــد حقــوق    

وسـيجري تحقيـق ذلـك مـن خـلال الأنـشطة المـشتركة              . الإنسان التابعة لمجلس حقوق الإنـسان     
الإنـسان وتقـديم المـشورة مـن جانـب          مع مكاتب الأمم المتحدة وبعثاتها ونشر موظفي حقـوق          
 الخبراء من المقر الرئيسي والمكاتب الإقليمية والقطرية؛
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النــشر الــسريع لمــراقبي حقــوق الإنــسان وبعثــات تقــصي الحقــائق في حــالات     )ب( 
الأزمات، بناء على طلب محدد من البلدان، أو تكليف من مجلـس حقـوق الإنـسان وغـيره مـن                    

 ية برسم السياسات؛هيئات الأمم المتحدة المعن

ــسان،      )ج(  ــوطني، المتــصلة بحقــوق الإن ــد أصــحاب المــصلحة علــى الــصعيد ال تزوي
بالمــشورة القانونيــة والتثقيــف والتــدريب في مجــال حقــوق الإنــسان عــن طريــق بــرامج التعــاون   
التقني الهادفة إلى تعزيز وإقامة العدالة وإنـشاء مؤسـسات وطنيـة فعالـة لحقـوق الإنـسان وتنفيـذ                  

وسـوف تكـون الحاجـة      . ج للتثقيف في مجال حقوق الإنـسان وخطـط عمـل وطنيـة شـاملة              برام
إلى معالجة الثغرات المختلفة المتـصلة بحقـوق الإنـسان في مجـال إعمـال حقـوق الإنـسان مرشـدا                     
للأنشطة الميدانية للمفوضية بما في ذلك الاستجابة للإنذارات المبكرة لحالات الطوارئ المحتملـة             

 الإنسان؛في مجال حقوق 

تعزيز التعاون داخـل منظومـة الأمـم المتحـدة علـى الـصعيدين الإقليمـي ودون                  )د( 
الإقليمي من أجل حماية وتعزيز حقـوق الإنـسان بمـا في ذلـك التفاعـل بـين بـرامج المفوضـية في                       

 الميدان وآليات حقوق الإنسان ذات الصلة التابعة للأمم المتحدة؛

ــسان   تتبــع التطــورات في مجــال حقــو   )هـ(  ق الإنــسان لمــساعدة مجلــس حقــوق الإن
وغيره من هيئات الأمم المتحدة المعنية برسـم الـسياسات وكـذلك هيئـات رصـد المعاهـدات في        
الدخول في حوار مع البلدان لتنفيذ ولاية كـل منـها؛ وكفالـة التطبيـق الفعـال المتـسم بالكفـاءة                   

 .للإجراءات القطرية الخاصة لمجلس حقوق الإنسان
 

 ٤مج الفرعي البرنا  
 دعم الإجراءات المواضيعية لتقصي الحقائق في مجال حقوق الإنسان  

 
كفالــة ســير العمــل علــى نحــو فعــال في آليــات رصــد حقــوق الإنــسان، بتقــديم المــساعدة    : هــدف المنظمــة

 للمقررين والممثلين الخاصين، والخبراء والأفرقة العاملة المكلفـين مـن هيئـات تقريـر الـسياسات لكـي تتـسنى                   
 حماية الضحايا المحتملين وتخفيض معدل حدوث انتهاكات حقوق الإنسان

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

ــدم ل  )أ( ــدعم المقــ ــادة الــ ــسين زيــ ــال تحــ أعمــ
مـن خـلال    المكلفين بولايات الإجـراءات الخاصـة       

ــة لحقــوق    ــذ المعــايير الدولي تحليــل الثغــرات في تنفي
ــسان  ــالإنــ ــسن التوقيــــت  والمــ ــسمة بحــ شورة المتــ

يتعلــــق بالتــــصدي للانتــــهاكات الجــــسيمة  فيمــــا
 والمنظمة لحقوق الإنسان

الـــتي تـــدعمها نـــشطة الأطـــط والخزيـــادة عـــدد  )أ(
ــة بم  ــتي  اتابعــة المفوضــية والمتعلق ــارير والتوصــيات ال لتق

 يقدمها المكلفون بالولايات المواضيعية
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ين تعزيز التعاون مع أصـحاب المـصلحة الـذ         )ب(
ــدورهم الاســتفادة و  ــساهمة في عمــل  /في مق أو الم

 الإجراءات الخاصة

ــشركاء بمــا في ذلــك الحكومــات     )ب( ــادة عــدد ال زي
ــم     ــرامج الأم ومنظمــات المجتمــع المــدني ووكــالات وب
المتحدة وأجهزة الأمم المتحدة لحقوق الإنـسان بمـا في          
ذلـــك الهيئـــات المنـــشأة بمعاهـــدات وهيئـــات رســـم      

 نتائج الإجراءات الخاصةالسياسات في تنفيذ 
زيادة المساعدة المقدمة للمكلفـين بالولايـات        )ج(

المواضيعية فيما يضطلعون بـه مـن أنـشطة الـدعوة،           
ــهاكات     ــدوث انتـ ــع حـ ــة إلى منـ ــساعي الراميـ والمـ
حقوق الإنسان وتوفير الحماية منها في إطار ولايـة         

 كل منهم

 التغذيـــة المرتـــدة، و،زيـــادة عـــدد الاســـتجابات )ج(
المكلفــــين بولايــــات الإجــــراءات لأنــــشطة تابعــــة والم

  الفرديةالخاصة بما في ذلك الشكاوى

إقامة اتصالات فعالة مـع أصـحاب الحقـوق          )د(
عــرض والمؤســسات العاملــة بــاسمهم بــشأن كيفيــة 

الإجـراءات الخاصـة    على القائمين علـى     شواغلهم  
  التي جرتومتابعة التدخلات

عن ر المعلومات   زيادة عدد الأنشطة المنفذة لنش     )د(
ــراد وشــركا المواضــيعية الإجــراءات  ء الأمــم علــى الأف

 المتحدة والمجتمع المدني

  
 الاستراتيجية  

 يضطلع بالمسؤولية عن هذا البرنـامج الفرعـي فـرع الإجـراءات الخاصـة التـابع لـشعبة                  ١٢-١٩
ليـل  إجراءات حقوق الإنـسان وسـوف يعـزز البرنـامج الفرعـي الـدعم في مجـال البحـوث والتح             

والاتصالات والإعلام وتقديم الدعم اللوجيستي للإجراءات المواضيعية بغرض تعزيز أثر عملـها            
 :عن طريق

وضع المزيد من المعايير وزيادة تعزيز المنهجيات المتعلقـة بعمليـات الإجـراءات              )أ( 
ا في  الخاصة ومهام الإبلاغ التي تضطلع بها، وتسهيل تنفيـذ توصـيات الإجـراءات المواضـيعية بم ـ               

 ذلك من خلال مختلف برامج التعاون التقني التي تزود بها الدول الطالبة؛

تعزيز قدرة المكلفين بولايات على الدراسة وتقديم التقارير وتقديم التوصـيات           )ب( 
 :في نطاق ولايتهم وذلك، في جملة أمور

ات من خلال توفير تحليل نوعي لقضايا مواضيعية محددة، بمـا في ذلـك انتـهاك               ‘١’ 
 حقوق الإنسان المدعاة؛

من خلال تبادل المعلومات، حسب الاقتضاء، بين المكلفين بولايات وأنـشطة            ‘٢’ 
 المشاركة القطرية للمفوضية؛

تقديم الدعم والخبرة المواضيعية لبعثات تقصي الحقائق بما في ذلـك عـن طريـق                )ج( 
 لحقوق الإنسان؛تعزيز التعاون مع المكاتب الجغرافية لمفوضية الأمم المتحدة 
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نــشر المعرفــة بنتــائج ومنهجيــة الإجــراءات المواضــيعية الخاصــة وتحــسين أوجــه   )د( 
 بين المكلفين بولايات والآليات الأخرى لأجهزة حقوق الإنسان؛ التنسيق فيما

تعزيــز الحــوار والتعــاون بــين الإجــراءات المواضــيعية الخاصــة والــشركاء بمــا في   )هـ( 
قــة الأمــم المتحــدة القطريــة والمؤســسات الوطنيــة لحقــوق الإنــسان   ذلــك الــدول الأعــضاء وأفر 

 ومنظمات المجتمع المدني والضحايا أنفسهم؛

ــصلة        )و(  ــد التحــديات الوشــيكة المت ــساهمة الإجــراءات الخاصــة في تحدي ــسير م تي
 .بحقوق الإنسان ووضع وتنفيذ برامج للتعاون التقني

 
 الولايات التشريعية  
 امةقرارات الجمعية الع  

 المفوض السامي لتعزيز جميع حقوق الإنسان وحمايتها ٤٨/١٤١

 إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفية   ٥٥/٢

 برنامج لإجراء مزيد من التغييرات: تعزيز الأمم المتحدة ٥٧/٣٠٠

ــصري         ٦٠/١٤٤ ــز العن ــصرية والتميي ــى العن ــام عل ــضاء الت ــن أجــل الق ــة م ــود العالمي الجه
 بذلك مـن تعـصب والتنفيـذ والمتابعـة الـشاملان            وكراهية الأجانب وما يتصل   
 لإعلان وبرنامج عمل ديربان

 ٢٠٠٥لعام  نتائج مؤتمر القمة العالمي  ٦٠/١

 مجلس حقوق الإنسان ٦٠/٢٥١
 

  حقوق الإنسانلجنةقرارات   

 تدعيم مفوضية الأمم المتحدة السامية لحقوق الإنسان ٢٠٠٤/٢

ــالم   ٢٠٠٥/٤٢  المتحــدة الأمــمرأة علــى نطــاق منظومــة  إدمــاج حقــوق الإنــسان الخاصــة ب
 )٢ و ١البرنامجان الفرعيان (

 )٣ و ١البرنامجان الفرعيان (تعزيز التعاون الدولي في ميدان حقوق الإنسان  ٢٠٠٥/٥٤

ــة      ٢٠٠٥/٥٨ ــسان، بمــا في ذلــك الحمل ــدان حقــوق الإن ــة في مي ــشطة الإعلامي تطــوير الأن
 الإعلامية العالمية بشأن حقوق الإنسان
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 ١لبرنامج الفرعي ا  

 مراعاة حقوق الإنسان والحق في التنمية والبحث والتحليل  

 قرارات الجمعية العامة  

 إعلان بشأن الحق في التنمية  ٤١/١٢٨

صــــندوق الأمــــم المتحــــدة الاســــتئماني للتبرعــــات بــــشأن أشــــكال    ٤٦/١٢٢
 المعاصرة الرق

ــيروس ن      ٥٨/١٧٩ ــداوي في ســياق جــوائح كف ــة الت ــة  إتاحــة إمكاني قــص المناع
 الإيدز والسل والملاريا/البشرية

 البرنامج العالمي للتثقيف في مجال حقوق الإنسان  ألف وباء٥٩/١١٣

 الاتجار بالنساء والفتيات  ٥٩/١٦٦

 العقد الدولي الثاني للشعوب الأصلية في العالم  ٥٩/١٧٤

 حقوق الإنسان والفقر المدقع  ٥٩/١٨٦

 الأشخاص المفقودون  ٥٩/١٨٩

ــز إجــراءات   ٥٩/١٩٠ ــمتعزي ــاون     المتحــدة الأم ــز التع ــسان بتعزي ــوق الإن ــدان حق في مي
 الدولي وأهمية الانتقائية والحياد والموضوعية

 تعزيز نظام دولي ديمقراطي وعادل ٥٩/١٩٣

 حقوق الإنسان والإرهاب ٥٩/١٩٥

لألفيـة  تحقيق الأهـداف الإنمائيـة ل     : تنفيذ برنامج العمل العالمي المتعلق بالمعوقين      ٦٠/١٣١
 المتصلة بالمعوقين

 الطفلة ٦٠/١٤١

 برنامج عمل العقد الدولي الثاني للشعوب الأصلية في العالم ٦٠/١٤٢

ــصري         ٦٠/١٤٤ ــز العن ــصرية والتميي ــى العن ــام عل ــضاء الت ــن أجــل الق ــة م ــود العالمي الجه
وكراهية الأجانب وما يتصل بذلك مـن تعـصب والتنفيـذ والمتابعـة الـشاملان               

 عمل ديربانلإعلان وبرنامج 

 الإعمال العالمي لحق الشعوب في تقرير المصير ٦٠/١٤٥
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المبادئ الأساسية والمبادئ التوجيهية بشأن الحق في الانتصاف والجبر لـضحايا            ٦٠/١٤٧
الانتهاكات الجسيمة للقـانون الـدولي لحقـوق الإنـسان والانتـهاكات الخطـيرة              

 للقانون الإنساني الدولي

  الأديانمناهضة تشويه صورة ٦٠/١٥٠

 العولمة وآثارها على التمتع الكامل بجميع حقوق الإنسان ٦٠/١٥٢

 حقوق الإنسان والتدابير القسرية المتخذة من جانب واحد ٦٠/١٥٥

 تعزيز التعاون الدولي في ميدان حقوق الإنسان ٦٠/١٥٦

 الحق في التنمية ٦٠/١٥٧

 فحة الإرهابحماية حقوق الإنسان والحريات الأساسية في سياق مكا ٦٠/١٥٨

 حقوق الإنسان وإقامة العدل ٦٠/١٥٩

التعزيز الفعال للإعلان المتعلق بحقوق الأشخاص المنتمين إلى أقليات قوميـة أو       ٦٠/١٦٠
 عرقية وإلى أقليات دينية ولغوية

 تعزيز السلام كشرط أساسي لتمتع الجميع تمتعا كاملا بجميع حقوق الإنسان ٦٠/١٦٣

 الحق في الغذاء ٦٠/١٦٥

 حقوق الإنسان والتنوع الثقافي ٦٠/١٦٧

 نحو إقامة شراكات عالمية ٦٠/٢١٥

اللجنة المخصصة لوضع اتفاقية دوليـة شـاملة متكاملـة لحمايـة وتعزيـز حقـوق                 ٦٠/٢٣٢
 المعوقين وكرامتهم

 
 قرارات ومقررات المجلس الاقتصادي والاجتماعي  

 مسألة حقوق الإنسان وحالات الطوارئ ١٩٩٨/٢٧٩

لمؤتمر العالمي لمكافحة العنصرية والتمييز العنصري وكره الأجانب وما يتـصل           ا ٢٠٠٣/٢٤٦
 بذلك من تعصب والتنفيذ والمتابعة الشاملان لإعلان وبرنامج عمل ديربان

 المحفل الاجتماعي ٢٠٠٣/٢٦٤

 حقوق الإنسان والفقر المدقع ٢٠٠٤/٢٥٣
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افيـة الـواردة في الإعـلان       مسألة إعمال الحقـوق الاقتـصادية والاجتماعيـة والثق         ٢٠٠٤/٢٥٦
العـــالمي لحقـــوق الإنـــسان وفي العهـــد الـــدولي الخـــاص بـــالحقوق الاقتـــصادية  
والاجتماعيـــة والثقافيـــة في جميـــع البلـــدان، ودراســـة المـــشاكل الخاصـــة الـــتي   

 تواجهها البلدان النامية في جهودها الرامية إلى إقرار هذه الحقوق

ــهاكات الجــسيمة   الحــق في الاســترداد والتعــويض ورد  ٢٠٠٤/٢٥٧ ــار لــضحايا الانت  الاعتب
 لحقوق الإنسان والحريات الأساسية

 متابعة عقد الأمم المتحدة للتثقيف في مجال حقوق الإنسان ٢٠٠٤/٢٦٨

 العولمة وأثرها على التمتع الكامل بجميع حقوق الإنسان ٢٠٠٤/٢٧٥

 طفلةالممارسات التقليدية الضارة التي تؤثر على صحة المرأة وال ٢٠٠٤/٢٧٦

مواصــلة تحقيــق تكــافؤ الفــرص للمعــوقين مــن جانبــهم ولفائــدتهم وبالتعــاون      ٢٠٠٥/٩
 معهم، وحماية حقوق الإنسان الخاصة بهم

 اتفاقية دولية شاملة ومتكاملة لحماية وتعزيز حقوق المعوقين وكرامتهم ٢٠٠٥/١٠

بر لـضحايا   المبادئ الأساسية والمبادئ التوجيهية بشأن الحق في الانتصاف والج         ٢٠٠٥/٣٠
الانتـهاكات الجـسيمة لقــانون حقـوق الإنـسان الــدولي والانتـهاكات الخطــيرة      

 للقانون الإنساني الدولي

ــة       ٢٠٠٥/٣١ ــبرامج في منظوم ــسياسات وال ــع ال ــساني في جمي ــاة المنظــور الجن تعمــيم مراع
 المتحدة الأمم

 الحق في التنمية ٢٠٠٥/٢٥٦

ليين التـابع للجنـة الفرعيـة لتعزيـز وحمايـة           الفريق العامل المعـني بالـسكان الأص ـ       ٢٠٠٥/٢٦٨
 حقوق الإنسان

الفريق العامل التابع للجنة حقوق الإنسان المعني بوضع مـشروع إعـلان وفقـا               ٢٠٠٥/٢٦٩
 / الأولكــانون ٢٣ المــؤرخ ٤٩/٢١٤ العامــة الجمعيــة مــن قــرار  ٥للفقــرة 
 ١٩٩٤ديسمبر 

 حقوق الإنسان وقضايا الشعوب الأصلية ٢٠٠٥/٢٧٠

 حقوق الإنسان والتضامن الدولي ٢٠٠٥/٢٧١

 حقوق الإنسان والشركات عبر الوطنية وغيرها من مؤسسات الأعمال ٢٠٠٥/٢٧٣
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 حقوق الأشخاص المنتمين إلى أقليات قومية أو إثنية وأقليات دينية ولغوية ٢٠٠٥/٢٧٨

 حماية حقوق الإنسان والحريات الأساسية في سياق مكافحة الإرهاب ٢٠٠٥/٢٧٩
 

 لجنة حقوق الإنسانقرارات   

 الأشكال المعاصرة للرق ١٩٩٩/٤٦

 المحفل الاجتماعي ٢٠٠٣/١٠٧

 السكن اللائق لعنصر من العناصر المكونة للحق في مستوى معيشي مناسب ٢٠٠٤/٢١

ــهاكات الجــسيمة     ٢٠٠٤/٣٤ ــار لــضحايا الانت الحــق في الاســترداد والتعــويض ورد الاعتب
 لحقوق الإنسان والحريات الأساسية

 الاستنكاف الضميري من الخدمة العسكرية ٢٠٠٤/٣٥

 حقوق الإنسان في مجال إقامة العدل، وبخاصة قضاء الأحداث ٢٠٠٤/٤٣

 حقوق الإنسان والإرهاب ٢٠٠٤/٤٤

 الاتجار بالنساء والفتيات ٢٠٠٤/٤٥

 الأشخاص المفقودون ٢٠٠٤/٥٠

 تعزيــز وحمايــة التــسامح والتعدديــة باعتبارهمــا عنــصرين لا يقــبلان التجزئــة في  ٢٠٠٤/٥٤
 حقوق الإنسان

 متابعة عقد الأمم المتحدة للتثقيف في مجال حقوق الإنسان ٢٠٠٤/٧١

 المعايير الإنسانية الأساسية ٢٠٠٤/١١٨

 مناهضة تشويه صورة الأديان ٢٠٠٥/٣

 الحق في التنمية ٢٠٠٥/٤

 حقوق الإنسان والتدابير القسرية المتخذة من جانب واحد ٢٠٠٥/١٤

 لإنسان والفقر المدقعحقوق ا ٢٠٠٥/١٦

 العولمة وأثرها على التمتع الكامل بجميع حقوق الإنسان ٢٠٠٥/١٧

 الحق في الغذاء ٢٠٠٥/١٨

 تعزيز تمتع الجميع بالحقوق الثقافية واحترام مختلف الهويات الثقافية ٢٠٠٥/٢٠
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 مسألة إعمال الحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية في جميع البلدان ٢٠٠٥/٢٢

/ إتاحــة إمكانيــة التــداوي في ســياق جــوائح كفــيروس نقــص المناعــة البــشري   ٢٠٠٥/٢٣
 والسل والملاريا) الإيدز(متلازمة نقص المناعة المكتسب 

 حق كل فرد في التمتع بأعلى مستوى من الصحة البدنية والعقلية يمكن بلوغه ٢٠٠٥/٢٤

لتحكم فيها ومـساواتها في  مساواة المرأة في ملكية الأرض وإمكانية حيازاتها وا     ٢٠٠٥/٢٥
 حقوق التملك والسكن اللائق

 حقوق الإنسان وعلم الطب الشرعي ٢٠٠٥/٢٦

تعزيـــز المـــشاركة الـــشعبية والإنـــصاف والعدالـــة الاجتماعيـــة وعـــدم التمييـــز   ٢٠٠٥/٢٩
 بوصفها أسسا جوهرية للديمقراطية

 نزاهة النظام القضائي ٢٠٠٥/٣٠

 أخذ الرهائن ٢٠٠٥/٣١

 اطية وسيادة القانونالديمقر ٢٠٠٥/٣٢

المبادئ الأساسية والمبادئ التوجيهية بشأن الحق في الانتصاف والجبر لـضحايا            ٢٠٠٥/٣٥
الانتـهاكات الجـسيمة لقــانون حقـوق الإنـسان الــدولي والانتـهاكات الخطــيرة      

 للقانون الإنساني الدولي

 التعارض بين الديمقراطية والعنصرية ٢٠٠٥/٣٦

 تجمع السلمي وفي تكوين الجمعياتتعزيز الحق في ال ٢٠٠٥/٣٧

  المتحدةالأممإدماج حقوق الإنسان الخاصة بالمرأة على نطاق منظومة  ٢٠٠٥/٤٢

 حقوق الإنسان والحرمان التعسفي من الجنسية ٢٠٠٥/٤٥

الفريق العامـل المعـني بالـشعوب الأصـلية التـابع للجنـة الفرعيـة لتعزيـز وحمايـة                    ٢٠٠٥/٤٩
 حقوق الإنسان

ريق العامل التابع للجنة حقوق الإنسان المعني بوضع مـشروع إعـلان وفقـا              الف ٢٠٠٥/٥٠
 / الأولكــانون ٢٣ المــؤرخ ٤٩/٢١٤ العامــة الجمعيــة مــن قــرار  ٥للفقــرة 
 ١٩٩٤ديسمبر 

 حقوق الإنسان وقضايا الشعوب الأصلية ٢٠٠٥/٥١
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 حماية الشعوب الأصلية في أوقات الصراع ٢٠٠٥/٥٢

  في ميدان حقوق الإنسانتعزيز التعاون الدولي ٢٠٠٥/٥٤

 حقوق الإنسان والتضامن الدولي ٢٠٠٥/٥٥

 تعزيز السلم كشرط أساسي لتمتع الجميع تمتعا كاملا بجميع حقوق الإنسان ٢٠٠٥/٥٦

 تعزيز نظام دولي ديمقراطي وعادل ٢٠٠٥/٥٧

 مسألة عقوبة الإعدام ٢٠٠٥/٥٩

 حقوق الإنسان والبيئة كجزء من التنمية المستدامة ٢٠٠٥/٦٠

 البرنامج العالمي للتثقيف في مجال حقوق الإنسان ٢٠٠٥/٦١

المؤتمر العالمي لمكافحة العنصرية والتمييز العنصري وكره الأجانب وما يتـصل            ٢٠٠٥/٦٤
 بذلك من تعصب، والتنفيذ والمتابعة الشاملان لإعلان وبرنامج عمل ديربان

 حقوق الإنسان للمعوقين ٢٠٠٥/٦٥

 لحقيقةالحق في معرفة ا ٢٠٠٥/٦٦

 دور الحكم السديد في تعزيز حقوق الإنسان وحمايتها ٢٠٠٥/٦٨

 حقوق الإنسان والشركات عبر الوطنية وغيرها من مؤسسات الأعمال ٢٠٠٥/٦٩

 حقوق الإنسان والعدالة الانتقالية ٢٠٠٥/٧٠

 حقوق الأشخاص المنتمين إلى أقليات قومية أو إثنية وأقليات دينية ولغوية ٢٠٠٥/٧٩

 حماية حقوق الإنسان والحريات الأساسية في سياق مكافحة الإرهاب ٢٠٠٥/٨٠

 الإفلات من العقاب ٢٠٠٥/٨١

حماية حقوق الإنسان في سياق فيروس نقص المناعة البـشري ومتلازمـة نقـص       ٢٠٠٥/٨٤
 )الإيدز(المناعة المكتسب 

 



A/61/6/Rev.1

 

07-23676 382 
 

 ٢البرنامج الفرعي   

 دعم هيئات حقوق الإنسان وأجهزتها  
 

  العامةقرارات الجمعية  

 الاتفاقية الدولية للقضاء على جميع أشكال التمييز العنصري )٢٠-د( ألف ٢١٠٦

العهــد الــدولي الخــاص بــالحقوق الاقتــصادية والاجتماعيــة والثقافيــة،    )٢١-د (٢٢٠٠
ــسياسية، والبروتوكــول     ــة وال ــالحقوق المدني ــدولي الخــاص ب والعهــد ال

  المدنية والسياسيةالاختياري الملحق بالعهد الدولي الخاص بالحقوق

ــة أو العقوبــة          ٣٩/٤٦ ــن ضــروب المعامل ــذيب وغــيره م ــضة التع ــة مناه اتفاقي
 القاسية أو اللاإنسانية أو المهينة

 اتفاقية حقوق الطفل   ٤٤/٢٥

 الاتفاقية الدولية للقضاء على جميع أشكال التمييز العنصري  ٥٩/١٧٦

 ال المهاجرين وأفراد أسرهمالاتفاقية الدولية لحماية حقوق جميع العم  ٥٩/٢٦٢

 الطفلة  ٦٠/١٤١

التعذيب وغيره من ضروب المعاملة أو العقوبة القاسية أو اللاإنـسانية             ٦٠/١٤٨
 أو المهينة

 العهدان الدوليان الخاصان بحقوق الإنسان  ٦٠/١٤٩

 حقوق الطفل  ٦٠/٢٣١
 

 قرارات ومقررات المجلس الاقتصادي والاجتماعي  

 التعامــل مــع الرســائل المتــصلة بانتــهاكات حقــوق الإنــسان إجــراءات )٤٨-د (١٥٠٣
 والحريات الأساسية

 
 قرارات لجنة حقوق الإنسان  

 التعاون مع ممثلي هيئات الأمم المتحدة المعنية بحقوق الإنسان  ٢٠٠٥/٩
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 ٣البرنامج الفرعي   

 الخدمات الاستشارية والتعاون التقني والأنشطة الميدانية  
 

 ية العامةقرارات الجمع  

 برنامج لإجراء المزيد من التغييرات: تعزيز الأمم المتحدة  ٥٨/٢٦٩

اســتعراض شــامل لكامــل مــسألة عمليــات حفــظ الــسلام مــن جميــع      ٥٨/٣١٥
 نواحي هذه العمليات

أنـشطة لجنـة الأمـم المتحـدة        : تدابير بناء الثقـة علـى الـصعيد الإقليمـي            ٦٠/٨٧
  الأمن في وسط أفريقياالاستشارية الدائمة المعنية بمسائل

 حالة حقوق الإنسان في جمهورية إيران الإسلامية  ٦٠/١٧١

 حالة حقوق الإنسان في تركمانستان  ٦٠/١٧٢

 حالة حقوق الإنسان في أوزبكستان  ٦٠/١٧٤

 لجنة بناء السلام  ٦٠/١٨٠

 حالة حقوق الإنسان في ميانمار  ٦٠/٢٣٣
 

 تماعيقرارات ومقررات المجلس الاقتصادي والاج  

 حالة حقوق الإنسان في ميانمار  ٢٠٠٥/٢٥٧

 حالة حقوق الإنسان في جمهورية كوريا الشعبية الديمقراطية  ٢٠٠٥/٢٥٨

 حالة حقوق الإنسان في بيلاروس  ٢٠٠٥/٢٥٩

 تقديم الخدمات الاستشارية والتعاون التقني لبوروندي  ٢٠٠٥/٢٧٥

 حقوق الإنسانتقديم المساعدة إلى سيراليون في ميدان   ٢٠٠٥/٢٧٦

 التعاون التقني والخدمات الاستشارية في نيبال  ٢٠٠٥/٢٧٧

 حالة حقوق الإنسان في السودان  ٢٠٠٥/٢٨٠

 تقديم المساعدة إلى الصومال في ميدان حقوق الإنسان  ٢٠٠٥/٢٨١

 التعاون التقني والخدمات الاستشارية في جمهورية الكونغو الديمقراطية  ٢٠٠٥/٢٨٢

 ون التقني في ميدان حقوق الإنسان في أفغانستانالتعا  ٢٠٠٥/٢٩٣
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 حالة حقوق الإنسان في هايتي  ٢٠٠٥/٢٩٤
 

 قرارات لجنة حقوق الإنسان  

 حالة حقوق الإنسان للمعتقلين اللبنانيين في إسرائيل ٢٠٠٣/٨

المستوطنات الإسرائيلية في الأرض الفلسطينية المحتلة، بما فيهـا القـدس            ٢٠٠٥/٦
 ن السوري المحتلالشرقية، والجولا

الممارسات الإسرائيلية التي تمس حقوق الإنـسان للـشعب الفلـسطيني            ٢٠٠٥/٧
 في الأرض الفلسطينية المحتلة، بما فيها القدس الشرقية

 حقوق الإنسان في الجولان السوري المحتل ٢٠٠٥/٨

 حالة حقوق الإنسان في ميانمار ٢٠٠٥/١٠

 وريا الشعبية الديمقراطيةحالة حقوق الإنسان في جمهورية ك ٢٠٠٥/١١

 حالة حقوق الإنسان في كوبا ٢٠٠٥/١٢

 حالة حقوق الإنسان في بيلاروس ٢٠٠٥/١٣

 اختطاف الأطفال في أفريقيا ٢٠٠٥/٤٣

التعاون الإقليمي مـن أجـل تعزيـز وحمايـة حقـوق الإنـسان في منطقـة              ٢٠٠٥/٧١
 آسيا والمحيط الهادئ

 ية حقوق الإنسانالترتيبات الإقليمية لتعزيز وحما ٢٠٠٥/٧٣

 المؤسسات الوطنية لتعزيز وحماية حقوق الإنسان ٢٠٠٥/٧٤

 الخدمات الاستشارية والتعاون التقني في بوروندي ٢٠٠٥/٧٥

 تقديم المساعدة إلى سيراليون في ميدان حقوق الإنسان ٢٠٠٥/٧٦

 التعاون التقني والخدمات الاستشارية في كمبوديا ٢٠٠٥/٧٧

  والخدمات الاستشارية في نيبالالتعاون التقني ٢٠٠٥/٧٨

 حالة حقوق الإنسان في السودان ٢٠٠٥/٨٢

 تقديم المساعدة إلى الصومال في ميدان حقوق الإنسان ٢٠٠٥/٨٣

 التعاون التقني والخدمات الاستشارية في جمهورية الكونغو الديمقراطية ٢٠٠٥/٨٥



A/61/6/Rev.1 

 

385 07-23676 
 

 
 مقررات لجنة حقوق الإنسان  

  قبرصمسألة حقوق الإنسان في ٢٠٠٥/١٠٣

 حالة حقوق الإنسان في ليبريا ٢٠٠٥/١١٧
 

 بيانات الرئيس التي وافقت عليها اللجنة بتوافق الآراء :لجنة حقوق الإنسان  

 )٢٠٠٥أبريل /نيسان ٧(مسألة الصحراء الغربية  ٢٠٠٥

أبريــل /نيــسان ٢١(التعــاون الــتقني في ميــدان حقــوق الإنــسان في أفغانــستان    ٢٠٠٥
٢٠٠٥( 

 )٢٠٠٥أبريل /نيسان ٢١( الإنسان في هايتي حالة حقوق ٢٠٠٥

 )٢٠٠٥أبريل /نيسان ٢٢(حالة حقوق الإنسان في كولومبيا  ٢٠٠٥
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 ٤البرنامج الفرعي   

 دعم الإجراءات المواضيعية لتقصي الحقائق في مجال حقوق الإنسان  
 

  العامةالجمعيةقرارات   

 أو الإعدام التعسفيالإعدام خارج نطاق القضاء أو بإجراءات موجزة  ٥٩/١٩٧

 مكتب الممثل الخاص للأمين العام المعني بالأطفال والصراع المسلح ٥٨/٢٤٥

اســتخدام المرتزقــة كوســيلة لانتــهاك حقــوق الإنــسان وإعاقــة ممارســة  ٥٩/١٧٨
 حق الشعوب في تقرير المصير

الإعــلان المتعلــق بحــق الأفــراد والجماعــات وهيئــات المجتمــع في تعزيــز   ٦٠/١٦١
حقـــوق الإنـــسان والحريـــات الأساســـية المعتـــرف بهـــا عالميـــا وحمايـــة 

 ومسؤوليتهم عن ذلك

القـضاء علــى جميــع أشــكال التعــصب والتمييــز القــائمين علــى أســاس   ٦٠/١٦٦
 الدين أو المعتقد

 توفير الحماية والمساعدة للمشردين داخليا ٦٠/١٦٨
 

 قرارات ومقررات المجلس الاقتصادي والاجتماعي  

ولايـــة المقـــرر الخـــاص المعـــني ببيـــع الأطفـــال وبغـــاء الأطفـــال  تمديـــد  ٢٠٠٤/٢٨٥
 واستخدام الأطفال في إنتاج المواد الداعرة

 
 قرارات لجنة حقوق الإنسان  

آثــار سياســـات التكيــف الهيكلـــي والـــديون الخارجيــة علـــى التمتـــع     ٢٠٠٣/٢١
الكامـــل بجميـــع حقـــوق الإنـــسان، وبخاصـــة الحقـــوق الاقتـــصادية       

 يةوالاجتماعية والثقاف

 العولمة وأثرها على التمتع الكامل بحقوق الإنسان ٢٠٠٣/٢٣

 الحق في الغذاء ٢٠٠٣/٢٥

الـــسكن اللائـــق كعنـــصر مـــن العناصـــر المكونـــة للحـــق في مـــستوى   ٢٠٠٣/٢٧
 مناسب معيشي
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المؤتمر العالمي لمكافحـة العنـصرية والتمييـز العنـصري وكـره الأجانـب              ٢٠٠٣/٣٠
المتابعــة الــشاملان لإعــلان ومــا يتــصل بــذلك مــن تعــصب والتنفيــذ و 

 وبرنامج عمل ديربان

 مسألة الاحتجاز التعسفي ٢٠٠٣/٣١

 استقلال ونزاهة القضاء والمحلفين والخبراء القضائيين واستقلال المحامين ٢٠٠٣/٤٣

 القضاء على العنف ضد المرأة ٢٠٠٣/٤٥

 المدافعون عن حقوق الإنسان ٢٠٠٣/٦٤

ــاء ا   ٢٠٠٤/١٧ ــل وإلق ــضارة لنق ــار ال ــسمية والخطــرة   الآث ــات ال لمنتجــات والنفاي
 بصورة غير مشروعة على التمتع بحقوق الإنسان

 القضاء على جميع أشكال التعصب الديني ٢٠٠٤/٣٦

 حالات الإعدام خارج القضاء أو بإجراءات موجزة أو تعسفا ٢٠٠٤/٣٧

 حالات الاختفاء القسري أو غير الطوعي ٢٠٠٤/٤٠

عاملة أو العقوبة القاسية أو اللاإنـسانية       التعذيب وغيره من ضروب الم     ٢٠٠٤/٤١
 أو المهينة

 المشردون داخليا ٢٠٠٤/٥٥

 حقوق الإنسان وقضايا الشعوب الأصلية ٢٠٠٤/٦٢

اســتخدام المرتزقــة كوســيلة لانتــهاك حقــوق الإنــسان وإعاقــة ممارســة  ٢٠٠٥/٢
 حق الشعوب في تقرير المصير

صحة البدنيـة والعقليـة     حق كل فرد في التمتـع بـأعلى مـستوى مـن ال ـ             ٢٠٠٥/٢٤
 يمكن بلوغه

 الحق في حرية الرأي والتعبير ٢٠٠٥/٣٨

 حقوق الإنسان للمهاجرين ٢٠٠٥/٤٧

 حقوق الإنسان والتضامن الدولي ٢٠٠٥/٥٥
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المؤتمر العالمي لمكافحة العنصرية والتمييز العنصري وكره الجانب وما          ٢٠٠٥/٦٤
 لإعـــلان يتـــصل بـــذلك مـــن تعـــصب، والتنفيـــذ والمتابعـــة الـــشاملان 

 وبرنامج عمل ديربان

ــا مــن مؤســسات      ٢٠٠٥/٦٩ ــة وغيره ــشركات عــبر الوطني ــسان وال حقــوق الإن
 الأعمال

 
 مقررات لجنة حقوق الإنسان  

 المقرر الخاص المعني بالاتجار بالأشخاص، لا سيما النساء والأطفال ٢٠٠٤/١١٠
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  ٢٠البرنامج 
  دة للاجئينتوفير الحماية الدولية والحلول الدائمة والمساع  

 التوجه العام  
لبرنامج هـو تـوفير الحمايـة الدوليـة للاجـئين وغيرهـم مـن الأشـخاص             لإن الهدف العام     ١-٢٠

الــذين يُعــنى بهــم مفــوض الأمــم المتحــدة الــسامي لــشؤون اللاجــئين، وإيجــاد حلــول دائمــة            
ر رئيـسي في    وتضطلع المساعدة بـدو   . لمشاكلهم، فضلا عن كفالة تقديم المساعدة الإنسانية لهم       

وهي جزء أصيل مـن الحمايـة الـتي تـشكل     . تيسير الحماية الدولية والبحث عن حلول وتحقيقها 
.  كمـا أنهـا نتيجـة نابعـة منـها     )المفوضـية  (طابع عمل مفوضية الأمـم المتحـدة لـشؤون اللاجـئين       

دائمـة  وتسعى المفوضية في سياق أنشطتها التنفيذية إلى الجمع بين توفير الحمايـة وإيجـاد حلـول                 
ــة    . وتقــديم المــساعدة الإنــسانية  وإيجــاد حلــول دائمــة لمــشاكل اللاجــئين يــشكل جــوهر الحماي

وقـد تم تنـاول إطـار تـوفير الحمايـة الدوليـة بالتفـصيل أيـضا في                  . والهدف الرئيسي لهذا البرنامج   
وض  اللجنـة التنفيذيـة لبرنـامج مف ـ       ا اعتمدته تيال“ جدول أعمال بشأن الحماية   ”الوثيقة المعنونة   

 .)٦(٢٠٠٢ الجمعية العامة في عام ا ورحبت به،الأمم المتحدة السامي لشؤون اللاجئين

الـذي  ) ٤-د( ألـف    ٣١٩وترد الولايـة المتعلقـة بهـذا البرنـامج في قـرار الجمعيـة العامـة                  ٢-٢٠
 ٤٢٨، وقرارهــا ١٩٥١ينــاير / كــانون الثــاني١أنــشأت الجمعيــة المفوضــية اعتبــارا مــن بموجبــه 

ودعـت الجمعيـة أيـضا المفـوض الـسامي إلى           . تضمن النظام الأساسي للمفوضـية    الذي ي ) ٥-د(
إدماجهم على نحو مستدام، فضلا عـن رصـد   إعادة كفالة تلقي العائدين المساعدة بما يسهم في   

وبالإضافة إلى ذلـك، تقـدم المفوضـية        ). ٤٠/١١٨انظر القرار   (سلامتهم ورفاههم عند العودة     
ية للمشردين داخليا، وذلك بناء على طلبات محددة من الأمـين العـام          المساعدة الإنسانية والحما  

ــة      ــة المعنيـــ ــة الدولـــ ــدة وبموافقـــ ــم المتحـــ ــصة في الأمـــ ــسية المختـــ ــزة الرئيـــ ــر (أو الأجهـــ انظـــ
، وهي تعمل بالتعاون مع منسق الأمم المتحدة للإغاثـة في حـالات الطـوارئ     )٤٨/١١٦ القرار

ــرار ( ــها ل ). ٥٨/١٥٣ انظــر الق ــار عمل ــار الاســتجابة    وفي إط ــا وفي إط ــشردين داخلي ــدة الم فائ
منظومـة الأمـم المتحـدة للتـشرد الـداخلي، أنيطـت مـسؤولية خاصـة بالمفوضـية في                   من  التعاونية  

وفي مــا يتعلــق  .تنــسيق المخيمــات/ وإدارة، وملجــأ الطــوارئ،الحمايــة: المجــالات الثلاثــة التاليــة
نطــاق ) ٩-د (٨٣٢قرارهــا ب الجمعيــة بأنــشطة المــساعدة الــتي تــضطلع بهــا المفوضــية، وسَّــعت 

 المتعلق بتنفيـذ    ٥٨/١٥٣ومن خلال اتخاذ الجمعية قرارها      . الأحكام الأساسية للنظام الأساسي   

__________ 
ــم       ا )٦(  ــسابعة والخمــسون، الملحــق رق ــدورة ال ــة، ال ــة العام ــة للجمعي ــائق الرسمي ــف١٢لوث ، (A/57/12/Add.1)  أل

 .الرابع المرفق
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الإجراءات التي اقترحها مفوض الأمم المتحدة السامي لشؤون اللاجئين لتعزيز قـدرة مفوضـيته              
ــة متجــددة للتــص     ــها، أعطيــت المفوضــية ولاي ــل في  علــى الاضــطلاع بولايت دي للتحــدي المتمث

 تقـوم علـى روح التـضامن والمـسؤولية وتقاسـم            أداء رسالة التشريد القسري، وذلك من خلال      
وارتباطا بعملـها لفائـدة     . الأعباء، مع التزام ثابت يجعل المفوضية مؤسسة متعددة الجوانب حقا         

سية تمــشيا مــع اللاجــئين والمــشردين داخليــا، كلفــت المفوضــية أيــضا بمعالجــة حالــة عــديمي الجن ــ
 والاتفاقيــة المتعلقــة بتخفــيض ١٩٥٤ة المتعلقــة بمركــز الأشــخاص عــديمي الجنــسية لعــام الاتفاقيــ

 .١٩٦١عدد حالات انعدام الجنسية لعام 

ــة عــام      ٣-٢٠ ــسية في اتفاقي ــة اللاجــئين يتجلــى بــصورة رئي ــدولي لحماي والأســاس القــانوني ال
وبالإضــافة إلى ذلــك، .  الملحــق بهــا١٩٦٧ المتعلقــة بمركــز اللاجــئين وبروتوكــول عــام ١٩٥١

هناك عدد من الصكوك الدولية الأخـرى الـتي لهـا صـلة بحمايـة اللاجـئين، مثـل اتفاقيـة حقـوق                       
وعلــى الــصعيد الإقليمــي، توجــد أيــضا صــكوك وإعلانــات هامــة، مثــل   . ١٩٨٩الطفــل لعــام 

لجوانـب الخاصـة لمـشاكل      الـتي تـنظم ا    ) الاتحاد الأفريقـي حاليـا    (اتفاقية منظمة الوحدة الأفريقية     
اللاجئين في أفريقيا، وإعلان كارتاخينا بشأن اللاجئين، الذي اعتمدتـه النـدوة المعنيـة بالحمايـة                
الدولية للاجئين في أمريكا الوسطى والمكسيك وبنمـا، وإعـلان سـان خوسـيه بـشأن اللاجـئين                  

 الـدولي لمعالجـة حالتـهم       وبالمثل فيما يتصل بعديمي الجنسية، يتمثل الأساس القانوني       . والمشردين
 .١٩٦١ و ١٩٥٤اتفاقيتي في 

ــامج      ٤-٢٠ ــذ البرن ــشؤون اللاجــئين مــسؤولة عــن تنفي ــألف . ومفوضــية الأمــم المتحــدة ل وتت
نـشطة سيُـضطلع بهـا بالتعـاون        مـن أ  الاستراتيجية العامة التي ستتبع في هذا الـصدد مـن مجموعـة             

ــز    ــف المنظمــات بتركي ــدول ومختل ــع ال ــوي، متواصــل ، م ــوق ــشفافية   عل ــاءة وال ى تحــسين الكف
ومـن أبـرز هـذه      . والمساءلة، ولا سيما عن طريق التنظيم المؤسسي للإدارة القائمة على النتـائج           

 :يلي الأنشطة ما

 ترمـي    إلى اتباع استراتيجيات شـاملة     ،السعي، بالتعاون مع الدول والمنظمات     )أ( 
 إلى جانب إيجاد الحلول لهـا عنـد         ركات السكانية القسرية ومنع مسبباتها،    تحإلى تخفيف حدة ال   

 حدوثها؛

التــشجيع علــى  بمواصــلة وضــع نظــام قــانوني للحمايــة الدوليــة، ولا ســيما        )ب( 
الانضمام إلى الـصكوك الدوليـة والإقليميـة المتـصلة بمركـز اللاجـئين أو الـتي تفيـدهم مـن نـواح              

 ومبادئ الحماية؛أخرى، والإعمال الفعلي لحقوق اللاجئين، وترويج ونشر قانون اللاجئين 
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 للمفوضـية في اسـتجابة الأمـم المتحـدة التعاونيـة المعـززة           الاشـتراك التـام   كفالة   )ج( 
قيادتها وتنسيقها للمجالات الـتي مـن أجلـها         ب ذه الاستجابة لحالات التشرد الداخلي ودعمها له    

 تنسيق المخيمات؛/ الحماية وملجأ الطوارئ وإدارة، هيمسؤولية خاصةأنيطت بالمفوضية 

ــام، بالتنــسيق مــع المنظمــات الأخــرى، بمواصــلة تطــوير خطــط الطــوارئ      )د(  القي
لحـالات  وكفـاءة   لاسـتجابة بفعاليـة     لوالتأهب لحـالات الطـوارئ وقـدرات الاسـتجابة، وذلـك            

 التشريد القسري للناس؛

كفالــة قيــام المفوضــية وشــركائها بتــوفير الحمايــة وتقــديم المــساعدة الإنــسانية     )هـ( 
 ي الاعتبارات البيئية، وبأسلوب يدعم المبادرات الإنمائية ويعززها قدر الإمكان؛بطريقة تراع

التقييمــات التــشاركية مــن تثبتــه كفالــة قيــام المفوضــية وشــركائها بــإدراج مــا   )و( 
 واحتياجــات خاصــة للاجــئين ،حتياجــات وقــدرات خاصــة للاجئــات واللاجــئين كبــار الــسنا

  المساعدة الإنسانية بجميع جوانبها؛ في أنشطة إيصال،الأطفال والمراهقين

التشاور مـع الأطـراف المعنيـة، بمواصـلة إيجـاد خيـارات لكفالـة الأمـن                 بالقيام،   )ز( 
والطابع المدني والإنساني في مخيمات اللاجئين ومستوطناتهم، فضلا عن توفير الأمـن في منـاطق               

ظفي المفوضية وغيرهـم مـن      العودة، واستطلاع مزيد من الطرق العملية لتعزيز سلامة وأمن مو         
وفي هــذا الــصدد يــتعين إيــلاء  . العــاملين في مجــال الأنــشطة الإنــسانية مــع اللاجــئين والعائــدين  

الاعتبار الواجب إلى التزام مسؤولي الأمم المتحدة، في أدائهم واجباتهم، بالمراعاة التامة لقـوانين             
 ة؛ الدول الأعضاء ولواجباتهم ومسؤولياتهم حيال المنظمأنظمةو

المتابعة المنتظمة للتوصيات ذات الصلة الواردة في خطط العمل التي تنبثـق مـن               )ح( 
 المؤتمرات الدولية المعقودة مؤخرا، ولا سيما خطة العمل المتعلقة بالأهداف الإنمائية للألفية؛

إشــراك المنظمــات الإنــسانية والإنمائيــة الأخــرى، الوطنيــة منــها والدوليــة علــى  )ط( 
 أقـرب وقـت ممكـن، في تقـديم المـساعدة للاجـئين والعائـدين والمـشردين داخليـا                    حد سـواء، في   

 . وفي البحث عن حلول دائمة،المستضيفةالمحلية والمجتمعات 

لتوجيه الحكومي الدولي المقدم من اللجنـة التنفيذيـة لبرنـامج مفـوض       ل البرنامج   يخضعو ٥-٢٠
، بـصيغتها المعتمـدة     ات تلـك اللجنـة    الأمم المتحدة السامي لشؤون اللاجـئين، وفقـا لاختـصاص         

عـام  المعقـودة   وفي دورتها السادسة والخمـسين      ). ١٢-د (١١٦٦في قرارها   الجمعية العامة   من  
ـــس مراجعــي حــسابات      ٢٠٠٥ ــر مجل ــا في تقري ــدى نظره ــة، ل ــة التنفيذي ــم ، قامــت اللجن الأم

 المتحــدة الــسامي عــن البيانــات الماليــة لــصناديق التبرعـــات الــتي يــديرها مفــوض الأمــم المتحــدة 
ــة في   ، باســتعراض توصــية ٢٠٠٤ديــسمبر / كــانون الأول٣١لــشؤون اللاجــئين للــسنة المنتهي
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تتعلـق بالميزانيـة البرنامجيـة الـسنوية للمفوضـية ومـا يقابلـها مـن إطـار اسـتراتيجي وميزانيـة فتــرة            
ــم المتحــدة    ــسنتين للأم ــسنوية     ”ال ــة ال ــة البرنامجي ــين الميزاني ــة التناســق ب ــة لتحــسين درج  والخط

ــسنتين  /الإطــار الاســتراتيجي /المتوســطة الأجــل  ــرة ال ــة لفت ــة  . “الخطــة البرنامجي وأحاطــت اللجن
ــة ــا،التنفيذي ــصل بالموضــوع   علم ــرر يت ــة المفوضــية     ، في مق ــة الحــسابات ومتابع ــر مراجع  بتقري

 وتقريـر اللجنـة الاستـشارية       )A/AC.96/1010/Add.1 (المقترحة لتوصـيات مراجعـي الحـسابات      
عليـه، مـن المقتـرح إعـادة        بنـاء   و. )Corr.1 و   A/AC.96/1010/Add.1 (دارة والميزانية لشؤون الإ 

ــبرامج الفرعي ــ  ــرة  ل ةتنظــيم هيكــل ال ــامج الفت ــامج ٢٠٠٩-٢٠٠٨برن ــرعيين، ودمــج البرن  ين الف
عنــوان ب في برنــامج فرعــي وحيــد ٢٠٠٧-٢٠٠٦لفتــرة الــسنتين  الخطــة البرنامجيــةب لمعتمــدينا

وهذا من شأنه أن يـوائم هيكـل       . “والحلول الدائمة والمساعدة للاجئين    توفير الحماية الدولية  ”
ــ ــامج التنفيــذي للمفوضــية وأن    ةالــبرامج الفرعي  في يعــبر عــن ســعي المفوضــية مــع هيكــل البرن

التنفيذيــة إلى إدمــاج تــوفير الحمايــة وإيجــاد حلــول دائمــة وتقــديم المــساعدة الإنــسانية   أنــشطتها
 . أتمإدماجا

  
يادة وتنـسيق الجهـود الراميـة إلى تـوفير الحمايـة الدوليـة للاجـئين وغيرهـم مـن الأشـخاص                 ق: هدف المنظمة 

الذين يعـنى بهـم مفـوض الأمـم المتحـدة الـسامي لـشؤون اللاجـئين والبحـث عـن حلـول دائمـة لمـشاكلهم،                          
  منـذ بدايـة حالـة      والعمل في الوقت نفسه علـى كفالـة تـوفير المـساعدة الإنـسانية علـى مـدى دورة اللاجـئ                    
 .الطوارئ لغاية الوقت الذي يتحقق فيه نجاح إعادة إدماج المستفيدين في مجتمعات منشأهم

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة
تعزيز التعاون الـدولي في حمايـة اللاجـئين          )أ(

 وغيرهم ممن هم موضع الاهتمام
ــادة عــدد حــالات الانــضمام لاتفاقيــة عــام    ‘١’ )أ( زي

 ، أو أيهما١٩٦٧بروتوكول عام  أو ١٩٥١
 ، بنـاء علـى طلبـها،    المـضيفة البلـدان تعزيز قـدرة     ‘٢’ 

 ملتجأ لائقعلى توفير 
زيـــادة فعاليـــة إنهـــاء إجـــراءات تحديـــد مركـــز  ‘٣’ 

 اللاجئ
استيفاء المعايير الدولية للحماية على نحـو        )ب(

أكمــل بالنــسبة لجميــع الأشــخاص الــذين تعــنى  
ذ أعمارهم ونوع جنـسهم     بهم المفوضية مع أخ   

 وخلفياتهم الشخصية بعين الاعتبار

ــة    ‘١’ )ب( ــة الدولي ــايير الحماي ــام بمع ، تحــسين الإلم
  في برنامج تعلم توفير الحمايةبالاشتراك

تحــسين مــستويات تــسجيل الأشــخاص الــذين  ‘٢’ 
 يعنى بهم

ــة   ‘٣’  ــسبة المئويـ ــادة النـ ــن العنـــف  لزيـ ــاجين مـ لنـ
 وأوا الــدعم النفــساني الجنــسي والجنــساني الــذين تلقــ

 غير ذلك من أشكال الدعم وأالقانوني  وأالطبي 
انخفاض عدد مخيمات اللاجـئين الـتي تبلـغ عـن            ‘٤’ 

ستة شهور  ممن تتراوح أعمارهم بين     (طفال  أحالات  
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 ميعانون من سوء التغذية الحاد العا)  شهرا٥٩ و
في فر لهم   الاجئين الذين تتو  المئوية ل نسبة  الزيادة   ‘٥’ 

إمكانية الحـصول علـى مـواد إعلاميـة        خيمات  الم
وتثقيفيــة واتــصالية بــشأن فــيروس نقــص المناعــة  

 الإيدز تكون ملائمة ثقافيا/البشرية
زيادة عدد مرافق الرعاية الـصحية الأوليـة لكـل           ‘٦’ 

 لاجئ، التي تقوم المفوضـية بإنـشائها        ١٠ ٠٠٠
فضلا عـن أيـة تحـسينات أخـرى يمكـن تقـديرها            

ــة  ا تتحقـــق بمـــسايـــكم ــية لتلبيـ عدة مـــن المفوضـ
الاحتياجــــات الأساســــية للاجــــئين والآخــــرين 

 الذين تعنى بهم المفوضية
التقدم نحو إيجاد حلول دائمة للكـثير مـن        )ج(

 حالات التشريد القسري
زيــــادة عــــدد الجهــــات الفاعلــــة الــــتي تُعــــنى   ‘١’ )ج(

بالأنشطة الرامية إلى تشجيع العائدين على الاعتمـاد        
يم الــدعم إلى البلــدان المــضيفة    وتقــدأنفــسهمعلــى 

  من أجل تعزيز الحلول الدائمةالأصليةبلدان الو
زيــادة عــدد العائــدين مــن حــالات التــشريد       ‘٢’ 

 بخـلاف   يُعنى بهـم  الذين هم لاجئون أو ممن      القسري  
 اللاجئين

  يعاد توطينهم في بلدان ثالثةمنزيادة عدد  ‘٣’ 
ــة  ) د( تعزيـــز الـــشراكات مـــع الجهـــات الفاعلـ
خرى لتمكين المفوضية على نحو أفـضل مـن         الأ

 المتمثلة في تقـديم المـساعدة       الاضطلاع بولايتها 
للاجــئين والآخــرين الــذين تعــنى بهــم المفوضــية  

 بروح من تقاسم الأعباء والتضامن الدولي

ــادة مــستوى التبرعــات الــتي يقــدمها المجتمــع     ‘١’ )د( زي
 الدولي

ــوارئ     ‘٢’  ــالات الطـ ــب لحـ ــات التأهـ ــدد ترتيبـ عـ
وخطـــط الطـــوارئ الموضـــوعة اســـتجابة لحــــالات     

 الطوارئ المحتملة فيما يتصل باللاجئين
زيادة عدد المبادرات المنسقة الـتي تـضطلع بهـا           ‘٣’ 

وكالات الأمم المتحدة ذات الصلة والتي تهـدف إلى         
تلبيــة احتياجــات اللاجـــئين والعائــدين والمجتمعـــات    

 المحيطة بهم
تركة في دعــم عــدد الوكــالات الحكوميــة المــش ‘٤’ 

البلـــدان المـــضيفة للاجـــئين أو الـــتي تقـــوم بإعـــادة      
إدمـــاجهم وفقـــا لاســـتراتيجية المفوضـــية المتمثلـــة في 
الإعــــادة إلى الــــوطن، وإعــــادة الإدمــــاج، وإعــــادة  

 التأهيل، والتعمير
إحـراز تقـدم في مـساعدة البلـدان المـضيفة          ) هـ(

في تــــوفير المــــساعدة للاجــــئين والأشــــخاص    
نى بهـم المفوضـية، وفي تعزيـز        الآخرين الذين تع ـ  

عــدد البلــدان الــتي ســاعدتها المفوضــية علــى تــوفير        )هـ(
ــذين تعــنى بهــم     المــساعدة للاجــئين والآخــرين ال
ــع      ــل مـ ــى التعامـ ــدرتها علـ ــز قـ ــية وتعزيـ المفوضـ
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 المسائل ذات الصلة قدرتها على التعامل مع المسائل ذات الصلة
 

 الاستراتيجية

المـسؤولية العامـة لـشعبة خـدمات الحمايـة الدوليـة، وشـعبة              يقع تنفيـذ البرنـامج ضـمن         ٦-٢٠
والهدف العام المتعلق بتوفير الحمايـة وإيجـاد        . الخدمات التشغيلية، والمكاتب الإقليمية للمفوضية    

سـوف يجـري    و. تحقيقـه بعـدة طـرق     ل سـتبذل المـساعي   الحلول الدائمة هدف متعـدد الأوجـه و       
 والبروتوكـول  ١٩٥١ لعـام  بهـا  الاتفاقيـة المتعلقـة   التشجيع على انضمام مزيد من الأطـراف إلى  

 ١٩٥٤ وإلى الاتفاقيـة المتعلقـة بمركـز الأشـخاص عـديمي الجنـسية لعـام                 ١٩٦٧لعـام   ا  المتعلق به 
وســوف . ١٩٦١وكــذلك إلى الاتفاقيــة المتعلقــة بتخفــيض عــدد حــالات انعــدام الجنــسية لعــام 

ملـة اللاجـئين، ولا سـيما المبـادئ الأساسـية      يسهم رصد تقيد الدول بالمعـايير المقبولـة دوليـا لمعا      
للجوء وعدم الإعادة القسرية، في كفالة الإعمـال الفعـال لحقـوق اللاجـئين مـن جانـب الـدول            

وهذا يستلزم الاضطلاع بأعمال تستهدف، على وجـه الخـصوص، قيـام الـدول بوضـع                . المعنية
ــد مركــز اللاجــئين، أو قي    ــضاء،  إجــراءات تتــسم بالتراهــة والكفــاءة لتحدي امهــا، حــسب الاقت

تحديد الأشخاص المحتاجين إلى الحمايـة الدوليـة ومـنحهم تلـك الحمايـة،              لبإنشاء آليات أخرى    
وتكفــل أيــضا سُــبل الوصــول إلى هــذه الإجــراءات والآليــات لجميــع الأشــخاص الملتمــسين         

 .للحماية الدولية

زمـة للاجـئين مـن النـساء        لمزيد من فعالية الاستجابة لاحتياجـات الحمايـة اللا        اكفالة  لو ٧-٢٠
والأطفال والمـراهقين، سـوف يتواصـل بـذل جهـود أكثـر تـضافرا لتعمـيم الـسياسات والمبـادئ                     
التوجيهية المتعلقة باللاجئين من النساء والأطفال والمـراهقين مـن خـلال الأعمـال الـتي تـضطلع                  

وســوف . وضــيةلمفلبهــا الأفرقــة القطريــة المتعــددة التخصــصات المدربــة تــدريبا خاصــا التابعــة   
ــيما     ــهم، ولا سـ ــانون اللاجـــئين ومبـــادئ حمايتـ ــرويج ونـــشر قـ تـــدريب المـــسؤولين بيكـــون تـ

الحكــوميين وغــير الحكــوميين، بالتعــاون مــع المنظمــات غــير الحكوميــة والمؤســسات الأكاديميــة   
وغيرها من المنظمات ذات الـصلة، وسـيلة مـن الوسـائل الأخـرى الـتي سـوف تـستخدم لبلـوغ                

، بنـاء علـى طلـب       الحالات الـتي تـوفر فيهـا المفوضـية        الإضافة إلى ذلك، فإنه في      ب. المعلنالهدف  
محدد من الأمين العام أو من أحد الأجهزة الرئيسية المختصة في الأمم المتحدة، وبموافقة الدولـة                

المفوضـية ذلـك بنـاء علـى المعـايير المنـصوص عليهـا في         ستفعل   المعنية، الحماية للمشردين داخليا   
. عنيـة  وبالتعاون الوثيق مع الكيانات والوكالات الأخـرى الم        لجمعية العامة ذات الصلة   قرارات ا 

 وبنــاء لــشراكات جديــدة مــن أجــل دعــم نظــام الحمايــة الدوليــة   وتنــشيطا للــشراكات القديمــة
للاجئين، سـوف تتواصـل الجهـود المبذولـة لتعزيـز التعـاون بـشأن حمايـة اللاجـئين مـع مجموعـة                       

. هــات الفاعلــة، بمــا في ذلــك مفوضــية الأمــم المتحــدة لحقــوق الإنــسان  واســعة النطــاق مــن الج
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سـيما في حـالات اللجـوء الـتي طـال       وعملا على إيجاد حلـول دائمـة لمـشكلات اللاجـئين، ولا      
سوف تبذل الجهود من أجل التـشجيع علـى وضـع نُهـج             ولمشكلات المشردين داخليا،    أمدها،  
 .أشملونهج إقليمية 

نب البرنامج التي تعالج المساعدة الإنسانية، بمـا في ذلـك الاسـتجابة             وتقع مسؤولية جوا   ٨-٢٠
ولتنفيـذ البرنـامج، سـوف    . للطوارئ، على عاتق شعبة الخدمات التـشغيلية والمكاتـب الإقليميـة          

وفي هـذا الـصدد، سـيتم إيـصال المـساعدات، حيثمـا             . تتبع المفوضية عـددا مـن الاسـتراتيجيات       
وســوف يكــون هــذا النــهج .  منــها ويفيــد مــن إمكانــاتهمأمكــن، علــى نحــو يــشمل المــستفيدين

 بيانـات ديمغرافيـة محـسنة مـستمدة مـن           أيـضا  للحـالات، يـضم      عـم التشاركي جزءا مـن تحليـل أ      
 ومـن اسـتخدام المعـايير والمؤشـرات         )“مـوجز المـشاريع   ”المنبثقة من   (أدوات التسجيل الجديدة    

 في نوعيـة بـرامج المـساعدة       معتـبر ومن شـأن هـذا النـهج أن يـؤدي إلى حـدوث تحـسن                . المقررة
ــدمها المفوضــية، ولا   ــتي تق ــسن      ال ــار ال ــال وكب ــساء والأطف ــن الن  وســتركز .ســيما للاجــئين م

للعائـدين والمـشردين داخليـا    “ الإعـادات الأربـع   ”المفوضية أيضا على إنشاء ما يـسمى بـبرامج          
ن، وإعـادة الإدمـاج،     الذين تعنى بهم المفوضـية لكفالـة الـروابط بـين عمليـات الإعـادة إلى الـوط                 

 .وإعادة التأهيل وإعادة التعمير
 

 الولايات التشريعية  
 الاتفاقيات وإعلانات المؤتمرات

 )١٩٦٧(وبروتوكولها ) ١٩٥١(الاتفاقية المتعلقة بمركز اللاجئين 

 )١٩٥٤(الاتفاقية المتعلقة بمركز الأشخاص عديمي الجنسية 

 )١٩٦١(ام الجنسية الاتفاقية المتعلقة بتخفيض عدد حالات انعد

شاكل اللاجــــئين في لمــــ الخاصــــة الجوانــــباتفاقيــــة منظمــــة الوحــــدة الأفريقيــــة الــــتي تــــنظم  
 )١٩٦٩( أفريقيا

 )١٩٨٤(إعلان كارتاخينا بشأن اللاجئين 

 )١٩٨٩) (٤٤/٢٥قرار الجمعية العامة (اتفاقية حقوق الطفل 

 )١٩٩٤(إعلان سان خوسيه بشأن اللاجئين والمشردين 
 

 معية العامةقرارات الج
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تنفيذ الإجراءات التي اقترحها مفوض الأمم المتحدة الـسامي لـشؤون         ٥٨/١٥٣
 اللاجئين لتعزيز قدرة مفوضيته على الاضطلاع بولايتها

 مفوضية الأمم المتحدة لشؤون اللاجئين  ٦٠/١٢٩
 

 اللجنة التنفيذية

A/AC.96/965/Add.1 جدول أعمال بشأن الحماية 
 
 



A/61/6/Rev.1 

 

397 07-23676 
 

  ٢١البرنامج 
 اللاجئون الفلسطينيون  

  العام التوجه  
 الأدنى الـشرق  في الفلـسطينيين  اللاجـئين  وتـشغيل  لإغاثـة  المتحـدة  الأمم وكالة أُنشئت ١-٢١

ــرواالأ( ــا بوصــفها )ون ــة إطــار في منفــصلا كيان ــم منظوم ــةو ،المتحــدة الأم ــة كهيئ ــة  فرعي تابع
ــة ــستمد الــذي )٤-د( ٣٠٢ لقــراربموجــب ا ،العامــة للجمعي ــه ت ــرواالأ من ــها ون المتعلقــة  ولايت

 بـدأت  أن منـذ ،  الأونروا أصبحتقد  و .الفلسطينيين اللاجئين لإغاثة ةمستمر مساعدة مـتقديب
 تكييـف  علـى  ةقـدر ال وأظهـرت  الأوسط، الشرق في عاملة وكالة أكبر ،١٩٥٠ عام في عملها
 التطـورات  سايروت للاجئين المتنامية تياجاتحالا تلبي حتى الاقتضاء، حسب وتعزيزها، برامجها
 ،٢٠٠٩-٢٠٠٨ الـسنتين  فتـرة  خـلال  العمـل  هذا لمواصلةمستعدة   وهي .المنطقة في تطرأ التي
 .ثلاث سنواتل تمتد والتي العامة الجمعية بها كلفهات التي لولايةل وفقا

ــروا تقاريرهــا مباشــرة إلى الجمعيــة العامــة   ٢-٢١ وتــضطلع بالاســتعراض العــام  . وتقــدم الأون
 عضوا، والتي تضم ممـثلين للمـانحين   ٢٣الأونروا اللجنة الاستشارية المكونة من      لبرامج وأنشطة   

 بـاء  ٣٣٣١وقـد قـررت الجمعيـة العامـة في قرارهـا            . الرئيسيين للوكالة والحكومات المضيفة لها    
بأن تمول الميزانيـة العاديـة للأمـم المتحـدة النفقـات المتعلقـة بـأجور المـوظفين الـدوليين                    ) ٢٩-د(

يناير طـوال المـدة الـتي تـستغرقها ولايـة           / كانون الثاني  ١ خدمة الأونروا، اعتبارا من      العاملين في 
 .الوكالة، والتي تحمل بغير ذلك على التبرعات

ــل ٣-٢١ ــروا الاســتراتيجية الأهــداف وتتمث ــرة خــلال للأون ــسنتين فت  في ،٢٠٠٩-٢٠٠٨ ال
 والـدعم  الإغاثـة  وتـوفير  ينيين،الفلـسط  للاجـئين  والاقتـصادية  والاجتماعيـة  الثقافيـة  التنميـة  دعم

 والأطفـال  النـساء  مـن  سـيما  ولا ،اللاجـئين  مـن  ضـعفا  الأكثـر  للفئـات  المـستهدفين  الاجتماعي
 .الفلسطينيين اللاجئين رفاه تحسين في استثمار من الدولي المجتمع يقدمه ما وزيادة والمعوقين،

 الفلـسطينيين  لاجـئين د ال زوي ـت مواصـلة  خـلال  مـن  أهـدافها  تحقيق إلى الأونروا وتهدف ٤-٢١
 وهـم  غـزة،  وقطـاع  الغربيـة  والـضفة  ولبنـان،  الـسورية  العربية والجمهورية الأردن في المسجلين
 ،والـصحة  التعلـيم ، بخـدمات    ٢٠٠٨ عام بحلول نسمة ملايين ٤,٥ إلى عدهم يصل قد سكان
 .ات، والنهوض بتلك الخدمالصغر البالغ التمويل وقروض ،الاجتماعي والدعم والإغاثة

 الكـرب  مـن  يعـانون  الذين للاجئين طارئةال ساعدةالم الوكالة تقدم ،٢٠٠٠ عام ذمنو ٥-٢١
 ،التنقـــل حريـــة علـــىالمفروضـــة  والقيـــود ،العـــسكرية والعمليـــات للـــصراع، نتيجـــة الـــشديد

 المـساعدة  برنـامج  ويـصل  .المحتلة الفلسطينية الأرض فيالتي طال أمدها  الاقتصاديةصعوبات  وال
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 هــذه تقــديم الأونــروا وستواصــل .ســنويا لاجــئ مليــون ١,٢ علــى يربــو مــا إلى هــذا الطارئــة
 اللاجـئين  لغـير  اسـتثنائية  بـصورة  الخدمات تقديم في ستستمر كما الاقتضاء، حسب ،الخدمات

 العامـة  الجمعيـة  قـرار  في عليها المنصوص للولاية وفقا ،الفورية المساعدة إلى ةشدب نوتاجيح ممن
 ).٥-دإط( ٢٢٥٢

 الـسنتين  فتـرة  خـلال  وُضـعت الـتي    تنظيميـة ال ولويـة ضـمن الأ   الداخلي التعزيزندرج  يو ٦-٢١
ــة  شملتــو .الماضــية  الــسياسات وضــع وتحــسين المــشاريع، لإدارة وظيفــة تكــريسهــذه العملي
 لتعمـيم  جهودهـا  الوكالة ستواصلو . نشر الخدمات  على العام لمفوضا ةقدر وتعزيز ،هاوتنفيذ
ــساني المنظــور ــوارد وإدارة البرمجــة مجــالي في الجن ــشرية، الم ــعُدالاســتمرار، علــى  و الب  البرمجــة صُ

 مـن  اقربه ـممـا يُ   ،، في تنمية قدرتها على تلبيـة الاحتياجـات المتعلقـة بالحمايـة            والدعوة والعمليات
 ومنــهاج  الإنــسان لحقــوق الــدولي والقــانون العــام  الأمــين توجيهــات إزاء بالتزاماتهــا الوفــاء
 .بيجين عمل

 لتنفيـذ  التبرعـات  مـن المتـأتي    التمويل على كبيرا اعتمادا تعتمد التي الوكالة، تواجه ولم ٧-٢١
مـن انعـدام     مفاجئـة  حـالات مـن    أيـضا عانـت    بـل  فحـسب،  مزمن مالي عجز حالات ،برامجها

شـؤونها علـى نحـو     إدارة في  الوكالـة  ستمروست ـ .، بـسبب دوافـع سياسـية      التمويلالثقة في توافر    
 المرونــة علــى والحفــاظ الــضرورة، حــسب للـبرامج  تقييمــات إجــراءفي و لتكــاليف،تراعـى فيــه ا 
الات انقطــاع أســباب الحيــاة والــرزق بــصورة غــير  لحــ الاســتجابة أجــل مــن المطلوبــة التنفيذيــة
 وفي كل مجال من مجالات البرنامج الفرعي، بمـا في           .الفلسطينيين اللاجئين مجتمعات فيمنظورة  

قني والمهــني، والرعايــة الــصحية لــلأم والطفــل والوقايــة مــن  ذلــك التعلــيم العــام، والتــدريب الــت 
الأمراض، والقضاء على الفقر، والتمويل الـصغير، ومـا فتئـت الوكالـة تـسعى إلى تحقيـق نتـائج                    
برنامجية تتسق مـع الإنجـازات المـستهدفة والالتزامـات الـتي حـددتها منظومـة الأمـم المتحـدة مـن                      

 دوليــا، بمــا فيهــا تلــك الــواردة في إعــلان الأمــم المتحــدة   قبيــل الأهــداف الإنمائيــة المتفــق عليهــا 
. ١٩٩٢للألفية، ونتـائج مـؤتمرات الأمـم المتحـدة الرئيـسية والاتفاقـات الـتي عقـدت منـذ عـام                      

وستواصل الأونروا في مناطق عملها الخمس، مواصلة جهودها الرامية إلى تحقيق هـذا الاتـساق     
ــرة   ــوال الفتـ ــا في ذلـــك في مج ـــ٢٠٠٩-٢٠٠٨طـ ــدمات  ، بمـ ــة، والخـ ــدمات التعليميـ الات الخـ

الصحية، والخدمات الغوثيـة والاجتماعيـة، وبـرامج توليـد الـدخل، كمـا ستواصـل الاضـطلاع                
 .  الاقتصادية-بمشاريع لتحسين الهيكل الأساسي والظروف الاجتماعية 
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 ١ الفرعي البرنامج  
 التعليم  

 
فـال  طسـيما الأ   تدريبية الأساسـية للاجـئين الفلـسطينيين، لا       لبية الاحتياجات التعليمية وال    ت :هدف المنظمة 

 فرصهم في التعليم والعمالةوتحسين والشباب، 
 

 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

ــه      )أ( ــصل عليـ ــذي يحـ ــيم الـ ــة التعلـ ــسين نوعيـ تحـ
ه، ميـع مـستويات   بجالسكان من اللاجئين الفلسطينيين     

 لوصول إلى المرافق التعليميةوزيادة إمكانية ا

خفــض معــدل الانقطــاع عــن الدراســة   ‘١’ )أ(
 تلاميذ المرحلة التعليمية الابتدائيةبين 

خفــض معــدل الانقطــاع عــن الدراســة   ‘٢’ 
 تلاميذ المرحلة التعليمية الإعداديةبين 

في لتلاميــــذ اخفــــض معــــدل رســــوب  ‘٣’ 
 المرحلة التعليمية الابتدائية

في لتلاميــــذ ا خفــــض معــــدل رســــوب ‘٤’ 
 المرحلة التعليمية الإعدادية

 في الاختبــارات حزيــادة معــدل النجــا   ‘٥’ 
لتـدريب  في مجـال ا الشاملة التي تجريها الدولـة      

المهـني في الأردن والـضفة الغربيـة        الحرفي شبه   
 وقطاع غزة

تعــديل وتحــسين مــضمون المقــررات الدراســية  ) ب(
 والتعلــيم والــبرامج الدراســية في بــرامج التعلــيم العــام 

التقني على حد سـواء لمـسايرة التطـورات في البلـدان            
 المضيفة

النسبة المئويـة لمقـررات الدراسـة الـتي عُـدلت            )ب(
ــديلات    ــالي للتعـ ــدد الإجمـ ــسبة للعـ أو حـــسنت بالنـ

 اللازمة

تعــديل وتحــسين مــضمون مقــررات الدراســة      ) ج(
والـــبرامج الدراســـية في مؤســـسات التـــدريب المهـــني 

 وف السوقلتوافق تغير ظر

النــسبة المئويــة للــبرامج الدراســية المعدلــة أو      )ج(
 المحسنة بالنسبة للعدد الإجمالي للتعديلات اللازمة

  
  

  جيةلاستراتيا  
 :تتضمن الاستراتيجية المتبعة لتحقيق الهدف ما يلي ٨-٢١

مـن الأطفـال الفلـسطينيين علـى     المستحقين دعم المدارس لضمان حصول كل       )أ( 
في مراكــز التــدريب المقدمــة دمات النــهوض بالخــتعليمــا جيــدا، ووتلقــيهم  رس،االمــدمكــان في 

 أفضل؛ للحصول على فرص عمل المهني والتقني
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لتعلُّم وتلبية الاحتياجات الناشـئة عـن النمـو الطبيعـي           مواتية ل الحفاظ على بيئة     )ب( 
هـارات وكفـاءات   وض بمالنـه والقائم منها، تحسين وخلال إنشاء المرافق   من،عدد اللاجئين في

  والتدريب التابعين للوكالة؛ موظفي التدريس

متـسع مـن    تـوفير   مـن أجـل     تعزيز علاقات العمل مع وزارات التربية والتعلـيم          )ج( 
  للتغيرات؛ وقت للاستجابةال

  ؛التعليميةضمان تحديث المعدات والأدوات والوسائل  )د( 

 في مدارس الأونروا؛مل بشكل كاالجنسين تكافؤ ضمان الحفاظ على  )ه( 

 وهويتــهم متقــديم الخــدمات التعليميــة للاجــئين الفلــسطينيين وفقــا لاحتياجــاته )و( 
 .ثهم الثقافي، وبما يتسق ومعايير منظمة الأمم المتحدة للتربية والعلم والثقافةارتو
 

 ٢ الفرعي البرنامج  
 صحةال  

 
 وتحـسين الحالـة الـصحية العامـة     ئين الفلـسطينيين للاجالأساسية ية صحلبية الاحتياجات ال ت :هدف المنظمة 

 لمجتمعهم
 

 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

ــية   )أ( خفـــض وفيـــات الرضـــع والوفيـــات النفاسـ
الناجمة عن أسباب يمكن الوقاية منـها تتعلـق بالحمـل           
والــولادة، مــع التركيــز بــشكل خــاص علــى خفــض  

 وفيات المواليد

زيادة نسبة الرضع الذين يولـدون علـى         ‘١’ )أ(
  أفراد مدربينىيدأ
ــسبة   ‘٢’  ــادة نـ ــسجلات في  ازيـ ــل المـ لحوامـ

 مراكز تقديم خدمات الرعاية الصحية
 من والوفاة والإعاقة الاعتلالمعدلات خفض  )ب(

 المعدية وغير المعدية الأمراض جراء
ــن    ‘١’ )ب( ــدل للتحـــصين مـ ــى معـ ــة علـ المحافظـ

 الوقايــة منــها بــالتطعيم، الأمــراض الــتي يمكــن
  في المائة ٩٥تزيد النسبة التي يغطيها عن 

حــديثا كتــشفة زيــادة نــسبة الحــالات الم ‘٢’ 
 عديةالممراض غير من الأالتي عولجت 

 الاستدامة البيئيـة في مخيمـات اللاجـئين         تحسين )ج(
 أمونة الميةداخلالوتحسين مرافق المياه 

يمـــات إيـــواء المئويـــة لمخنـــسبة الزيـــادة  ‘١’ )ج(
اللاجــئين الموصــولة بــشبكات المجــاري تحــت   

 الأرض
المئويـــة لمخيمـــات إيـــواء نـــسبة الزيـــادة  ‘٢’ 

 ية مأمونةداخل بمرافق مياه اللاجئين المزودة
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مواءمة السياسات الصحية ومعايير الخدمة مع       )د(
 سياسات ومعايير السلطات المضيفة

لبرامـــــج  زيادة عــــدد اتفاقـــات الشراكـــة وا     )د(
 المشتركـــــة مع السلطات المضيفة

ــدلخفــض ‘١’ )ه( يةوالتغذ الاضطراباتعدد  خفض )هـ( ــين     مع ــدم ب ــر ال ــشار فق  انت
 الحوامل

ــدلخفــض ‘٢’  ــين     مع ــدم ب ــر ال ــشار فق  انت
 الأطفال الذين هم دون سن الدراسة

الحــد مــن الــصدمة الــسيكولوجية الناتجــة عــن    )و(
 العنف المزمنسنوات من انعدام الأمن، و

زيــادة المــساعدة المقدمــة للأشــخاص الــذين      )و(
 يعانون من صدمة عقلية

  
  جيةلاستراتيا  

 :الاستراتيجية المتبعة لتحقيق الهدف ما يلي تتضمن ٩-٢١

عناصــر الرعايــة في إطــار نهــج للرعايــة الــصحية   مختلــف التركيــز علــى إدمــاج   )أ( 
وامـل الخطـر وإدارة شـؤون الفئـات المعرضـة      بـشكل خـاص علـى تخفـيض ع    التأكيد  الأولية مع

 لمخاطر كبيرة؛

إعادة تصميم البرامج الخاصة بمكافحة الأمراض غير المعديـة والوقايـة مـن فقـر        )ب( 
الــدم النــاجم عــن نقــص الحديــد ومكافحتــه مــن أجــل تحــسين تــأثير تلــك الــبرامج علــى الحالــة    

 ؛الصحية للفئة المستهدفة

 ريب موظفي الصحة وتنمية قدراتهم؛مواصلة الاستثمار في تد )ج( 

مـوارد  تعبئـة   تعزيز الـشراكات مـع أصـحاب المـصلحة مـن أجـل المـساعدة في                  )د( 
 ؛وفعالية الكلفة إضافية وتحسين تنفيذ البرامج عن طريق زيادة الكفاءة

  .تحسين كفاءة توزيع المعونة الغذائية )هـ( 
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 ٣البرنامج الفرعي   
 اعيةالإغاثة والخدمات الاجتم  

 
تقـديم المــساعدة الإنـسانية لأكثـر اللاجـئين الفلــسطينيين حرمانـا، وتعزيـز الاعتمـاد علــى         :هـدف المنظمـة  

 سيما النساء والمسنون والشباب والمعوقون اللاجئين، ولامجتمع  في ينالمحرومالأفراد الذات لدى 
 

 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

 تــوفير شــبكة الأمــان الاجتمــاعي لأســر  تعزيــز )أ(
 اللاجئين الأقل دخلا

أماكن الإيـواء الـتي تم إصـلاحها،        نسبة   ‘١’ )أ(
ــة ب ــكان  مقارنــ ــات الإســ ــة احتياجــ المتراكمــ
 المحددة

مساعدته من الأسر الـتي     من تمت   نسبة   ‘٢’ 
تحـت  والـتي تعـيش    تمر بحالات العسر الشديد     

 خط الفقر
حالـة عـسر   ن تعـاني م ـ نسبة الأسر الـتي      ‘٣’ 

،  الــتي تتلقــى مــساعدة نقديــة انتقائيــة،شــديد
 الأسرتلك الفئة من جموع عدد مقارنة بم

تعزيــــــز رفــــــاه المحــــــرومين مــــــن اللاجــــــئين  )ب(
 الفلسطينيين

ــن    ‘١’ )ب( ــستفيدين مـ ــراد المـ ــدد الأفـ ــادة عـ زيـ
خدمات الإقـراض المقدمـة مـن برنـامج دعـم           

 رالمجتمعات المحلية بالائتمانات البالغة الصغ
زيادة عدد المعوقين الذين حصلوا علـى        ‘٢’ 

 تأهيل مباشر من مراكز التأهيل المجتمعية
خــدمات ستفيدات مــن زيــادة عــدد الم ــ ‘٣’ 

التوعيــة والتــدريب علــى المهــارات والمــشورة  
 الاجتماعية /القانونية

  
  

  جيةلاستراتيا  
 :الاستراتيجية المتبعة لتحقيق الهدف ما يلي تتضمن ١٠-٢١

ــائم علــى المركــز      )أ(  ــائم علــى الاحتياجــات عوضــا عــن نهــج ق  فياعتمــاد نهــج ق
وسـيتطلب ذلـك    . من اللاجئين الفلـسطينيين اضعفكثر التخفيف من حدة الفقر بين الفئات الأ

سـيما أولئـك    تحسين آليات الاسـتهداف مـن أجـل تحديـد مـن يعيـشون تحـت خـط الفقـر، ولا               
سيـستلزم تنقـيح حـدود الـدخل الـدنيا ومعـايير        مـا  ، وهوالذين يعيشون تحت خط الفقر المدقع  

 ؛الاستحقاق
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تقديم المساعدة الإنسانية القصيرة الأجل في أوقات الأزمات من أجل تخفيـف             )ب( 
 ؛معاناة الأفراد والأسر والمجتمعات الأشد تضررا

كفالة تسجيل جميـع بيانـات اللاجـئين المقيـدين، في قواعـد بيانـات إلكترونيـة                  )ج( 
تكـون بمثابـة مركـز لنظـام فعـال للمعلومـات الإداريـة              ويـة،   عالمالـشبكة ال   توضع على    مستكملة
 للوكالة؛

تعزيز وتيسير العمـل المجتمعـي مـن خـلال المنظمـات الأهليـة الـتي تُهيـئ فرصـا                 )د( 
المعــوقين واجتماعيــة وثقافيــة واقتــصادية وتعليميــة وتقــدم خــدمات للمــرأة والمــسنين والــشباب  

 وأسرهم؛

 المؤســسية للمنظمــات الأهليــة مــن خــلال التــدريب والمــساعدة  ةزيــز القــدرتع )هـ( 
التقنية من أجل تعزيز مشاركة اللاجئين في إعداد وتنفيذ الخدمات الاجتماعية المقدمـة للفئـات     

 .الضعيفة في مجتمعاتهم
 

 ٤البرنامج الفرعي   
 ةيرالتمويل البالغ الصغر والمشاريع الصغ  

 
عية حياة منظمـي المـشاريع الـصغيرة والمتناهيـة الـصغر وإيجـاد الوظـائف وكفالـة                  تحسين نو  :هدف المنظمة 

عـن طريـق تـوفير      ، من الرجال والنـساء،      استمرارها وتخفيض البطالة وتوفير فرص توليد الدخل للمعوزين       
 الائتمانات

 
 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

 زيادة قيمة القروض المقدمة ‘١’ )أ( جارية وتوليد الدخلزيادة فرص الأعمال الت )أ(
 زيادة عدد القروض المقدمة ‘٢’ 

زيادة عدد القروض المقدمـة للمـشاريع        ‘١’ )ب( مات المشاريعظَّنَقدرات مُالنهوض بتعزيز  )ب(
 نساءالمملوكة لل

زيادة قيمة القروض المقدمـة للمـشاريع        ‘٢’ 
 نساءالمملوكة لل
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  جيةراتيلاستا  
المكتفيـة  طائفـة مـن المنتجـات الائتمانيـة         اسـتحداث   استراتيجية بلوغ الهدف     تتضمن ١١-٢١

الاحتياجــات الماليــة العاديــة لأصــحاب مجموعــة لتلبيــة  كفــيمــا يالــشمول الــتي تبلــغ مــن ذاتيــا 
وسـيجري إيـصال    . أربـاب الأسـر المعيـشية     اللاجئين الفلسطينيين من    المشاريع المتناهية الصغر و   

 هــذه المنتجــات إلى الأوســاط التجاريــة والــسكنية مــن خــلال شــبكة آخــذة في الاتــساع مــن   

كـبيرة  العـداد   لكفالة إمكانيـة حـصول المنـاطق ذات الأ         ،المكاتب الفرعية الواقعة في كل منطقة     
كـل  إنـشاء  وسـيجري   .البرنـامج  خدمات القروض الـتي يقـدمها  على من اللاجئين الفلسطينيين 

 للـسوق أن    في الأمـاكن الـتي يمكـن فيهـا         ،كلفـة المؤسـسية   تس استرداد ال  مكتب فرعي على أسا   
 . الذاتي الاكتفاءية المعينة على تحقيقئتمانلاعمليات االتدعم 

 
 الولايات التشريعية  
 قرارات الجمعية العامة  

وكالة الأمم المتحـدة لإغاثـة وتـشغيل اللاجـئين الفلـسطينيين              )٢٩-د (٣٣٣١القرار 
 دنى في الشرق الأ

 تقديم المساعدة إلى اللاجئين الفلسطينيين  )٤–د (٣٠٢القرار 

 تقديم المساعدة إلى اللاجئين الفلسطينيين   ٥٩/١١٧القرار 

عمليات وكالــة الأمــم المتحـــدة لإغاثـــة وتـشغيل اللاجـئين              ٦٠/١٠٢القرار 
 الفلسطينيين في الشرق الأدنى
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 ٢٢البرنامج 
 المساعدة الإنسانية  
 التوجه العام  

الغرض العام لهذا البرنامج هو ضـمان اسـتجابة المجتمـع الـدولي للكـوارث وحـالات                  ١-٢٢
 وتـسهيل الانتقــــال الـسلس مـن الإغاثـة           ،الطوارئ في الوقت المناسب وبشكل مترابط ومنسق      

ــة    ــاش والتنمي ــوارئ إلى الإنع ــ. في حــالات الط ــشريعيـــان لهــ ــ  ستمدوي ـــة الت ــسند والولايــ ـذا  ال
ــة     ــة العام ـــرار الجمعي ــامج مــن قـــ ــادئ    ،٤٦/١٨٢البرن ــد المب ــة تأكي ــه الجمعي ــذي أعــادت في  ال

الأساسية التوجيهيـة المتعلقـة بالمـساعدة الإنـسانية وعـززت القـرارات والمقـررات الـتي سـبق أن                    
اتخذها المجلس الاقتصادي والاجتمـاعي في هـذا الـصدد والـدور القيـادي للأمـين العـام                  اتخذتها و 

ويــضطلع مكتــب تنــسيق   .  الاســتجابة للكــوارث الطبيعيــة وحــالات الطــوارئ الإنــسانية     في
 .وتحقيق أهدافههذا الشؤون الإنسانية بمسؤولية تنفيذ 

ــوم  ٢-٢٢ ــة      إســتراتيجيةوتق ــز سياســة عام ــى الحاجــة إلى وضــع وتعزي ــامج عل ــذ البرن  تنفي
ها؛ وحـشد وتنـسيق المـساعدة        الإنسانية لمنظومة الأمم المتحدة وشـركائ      القضايامشتركة بشأن   

وتطوير وحشد طاقـة الأمـم المتحـدة للإسـراع بتقـديم      المعقدة؛ والكوارث في حالات الطوارئ  
والـدعوة للمـسائل الإنـسانية،    وتعزيز الحد من الكـوارث الطبيعيـة؛    المساعدة الإنسانية الدولية؛    

 لتــسهيل المــساعدة  بــشأن حــالات الطــوارئ والكــوارث الطبيعيــة حينــهاوتــوفير المعلومــات في 
 وفي منظومة الأمم المتحدة تقع المسؤولية الرئيسية عن تنـسيق وتعزيـز أنـشطة               .الإنسانية العالمية 

الحد من الكوارث على عاتق الأمانة المشتركة بين الوكـالات للإسـتراتيجية الدوليـة للحـد مـن               
لأمـم المتحـدة وفقـا      الكوارث، بينما تقع مسؤولية تنفيذ الاستراتيجية على مؤسسات منظومة ا         

 . لولاية كل منها
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 ١البرنامج الفرعي   
 السياسة العامة والتحليل  

 

 الإنــسانية مــن خــلال وضــع لحــالاتلســتجابة لتــرابط الاســتراتيجي والعملــي للاضــمان ا : المنظمــةهــدف
  سياسة متسقة وإطار عمل توجيهي
 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

تحسين التنسيق داخل منظومة الأمـم المتحـدة     )أ(
 لمواجهة الكوارث وحالات الطوارئ

ــة      )أ( ــة الدائم ــدها اللجن ــتي تعتم ــات ال ــدد الاتفاق ع
المــشتركة بــين الوكــالات بــشأن المعــايير المناســبة 
لتحــسين آليــات وهياكــل التنــسيق في المقــر وفي   

 الميدان
 تحــسين التخطــيط والرصــد والمــساءلة خــلال  )ب(

الكــوارث وحــالات الطــوارئ، بمــا في ذلــك  
 مرحلة الانتقال من الإغاثة إلى التنمية

عــدد توصــيات التقيــيم المــشترك بــين الوكــالات   )ب(
 التي تنفذها الوكالات الإنسانية

 المتحــــدة الأمــــمتحــــسين قــــدرات منــــسقي  )ج(
ــالات     ــة للحــ ــسياسة العامــ ــتجابات الــ واســ

ــة المــدنيين   ــاء الإنــسانية في مــا يتعلــق بحماي  بن
 على طلب الحكومات الوطنية

منسقي الشؤون الإنـسانية    /عدد المنسقين  ‘١’ )ج(
المقيمين المدربين علـى تطبيـق المبـادئ التوجيهيـة          

 الموضوعة لحماية المدنيين
ــابعين ل   ‘٢’   ــسقين التـ ــدد المنـ ــادة عـ ــمزيـ  لأمـ

 المقــيمين ومنــسقي الــشؤون الإنــسانية    المتحــدة
 دنيةالمدربين على حماية القضايا الم

  
 

 الاستراتيجية  

تُسند المسؤولية الفنية لهذا البرنامج الفرعـي إلى فـرع وضـع الـسياسات والدراسـات        ٣-٢٢
 .في نيويورك

ــسانية        ٤-٢٢ ــسانية تحــدد الاتجاهــات الإن ــرع وضــع سياســة للحــالات الإن وسيواصــل الف
مجـال الـسياسة العامـة    الناشئة والتغيرات في البيئة الإنسانية من أجـل تكـوين مواقـف منـسقة في             

فيما بين الوكالات الإنسانية على أساس القانون الإنساني الدولي والمبـادئ التوجيهيـة بـصيغتها        
 .، وحقوق الإنسان٤٦/١٨٢الواردة في مرفق القرار 

وسيعزز التـرابط الاسـتراتيجي والعملـي مـن خـلال وضـع سياسـات متـسقة وإطـار                    ٥-٢٢
لأنـشطة الإنـسانية والمكاتـب الميدانيـة التابعـة لمكتـب            عمل تـوجيهي لكـي يـستخدمها منـسقو ا         

وسيتولى الفرع أيضا الإمساك بزمـام      . تنسيق الشؤون الإنسانية والنظام الإنساني الأوسع نطاقا      
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ــة      ــسياسات المــشتركة بــين الوكــالات، ووضــع أدوات توجيهي ــادرة في مــا يتعلــق بإعــداد ال المب
ات الناشـــطة سياســـيا، مثـــل الـــدول وسيـــضع مـــذكرات وأدوات تـــشخيص للجهـــ. وتحليليـــة

الأعضاء وأفراد حفظ السلام، لاستخدامها أثناء إدارة الأزمات للمساعدة على كفالـة مراعـاة              
وبالإضافة إلى ذلك، سيسهم في وضع بـرامج تدريبيـة وإجـراءات            . الشواغل الإنسانية الرئيسية  

 في حــالات الطــوارئ تــشغيلية موحــدة لكفالــة توعيــة المــوظفين وغيرهــم مــن الجهــات الفاعلــة 
بالسياسات والمنـهجيات والعمليـات الإنـسانية الرئيـسية وضـمان قـدرتهم علـى تطبيقهـا بمرونـة                   

وسيـساعد الفـرع علـى تحديـد أفـضل الممارسـات والمفـاهيم              . وبصورة مناسبة في بيئات متباينة    
ع المبتكــرة الــتي ينبغــي نــشرها علــى نطــاق واســع لإعــلام وإرشــاد الجهــات القائمــة علــى وض ــ  

 .السياسات واتخاذ القرارات التنفيذية وإدارة الأزمات

وعلاوة على ذلك، سيقوم مكتب تنـسيق الـشؤون الإنـسانية بـدعم وتعزيـز جهـود                  ٦-٢٢
حكومات البلدان المتضررة، بنـاء علـى طلبـها، وجهـود الوكـالات الأخـرى، بموافقـة الحكومـة           

لـدعم لبنـاء قـدرات تخطـيط فعالـة لإدارة           وسيقدم ا . المعنية، لمساعدة المشردين داخليا وحمايتهم    
وبالإضـافة إلى ذلـك، سـتُبذل جهـود لـضمان تطبيـق             . الانتقال من الإغاثة إلى الـتعمير والتنميـة       

. الدروس المستفادة من التجارب السابقة على عمليـة تعزيـز أنـشطة المـساعدة الإنـسانية المقبلـة                 
 بتـوفير الـدعم للجنـة في جهودهـا الراميـة       وستقوم أمانة اللجنة الدائمة المشتركة بين الوكـالات       

إلى ضــمان الاســتجابة الدوليــة للأزمــات الإنــسانية بــشكل يتــسم بحــسن التنــسيق وســتقدم          
 .إحاطات منتظمة عن أنشطتها للدول الأعضاء

 
 ٢البرنامج الفرعي   
 تنسيق الأعمال الإنسانية والاستجابة في حالات الطوارئ  

 
ة الإنـسانية المتـسقة وحـسنة التوقيـت للتخفيـف مـن المعانـاة الإنـسانية في الكـوارث                    كفالة الاستجاب : هدف المنظمة 

  الطبيعية وحالات الطوارئ المعقدة
 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

ــع     )أ( ــسق لجميـ ــت والمنـ ــسن التوقيـ ــدعم حـ ــديم الـ تقـ
  المـشتركة   المتحـدة  لأممالوكالات التنفيذية التابعة ل   

 في الاستجابة لحالات طوارئ إنسانية

فعالــة لتنــسيق المــوارد في الميــدان    إنــشاء آليــات   )أ(
 ذلك في غضون خمسة أياموكذلك في المقر، و

زيادة توافر الموارد الخارجـة عـن الميزانيـة مـن أجـل             )ب(
 الأنشطة الإنسانية

زيادة نـسبة المـساهمات الـواردة مـن الجهـات            ‘١’ )ب(
ــة إلى الاح ــة   المانحـــ ــددة في عمليـــ ــات المحـــ تياجـــ
 النداءات الموحدة

زيادة نسبة المساهمات غير المرصـودة الـواردة         ‘٢’  
 من الجهات المانحة لتحسين مرونة التمويل
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الاهتمـــام بالاحتياجـــات الخاصـــة إحـــراز تقـــدم في  )ج(
في اســـــتراتيجيات الاســـــتجابة للمـــــرأة والطفـــــل 
 لحالات الطوارئ

ــادة  )ج( ــسبة الزي ــة للن ــتي تُعــالج فيهــا   المئوي حــالات ال
ــرأة والطفــل     عــن علــى نحــو فعــال احتياجــات الم

 طريق خطط عمل إنسانية مشتركة
تنسيق الإجراءات الإنـسانية الـتي تتخـذها منظومـة           )د(

 وإدماجهــــا في ســــليماالأمــــم المتحــــدة تنــــسيقا   
المبــادرات الــسياسية، والأمنيــة ومبــادرات حفــظ     

 السلام
 

ية والأمنيـة ومبـادرات     عدد المبادرات السياس   ‘١’) د(
 حفـــظ الـــسلام الـــتي تراعـــي المنـــاظير الإنـــسانية  

سيما  مذكرة الأمين العـام التوجيهيـة بـشأن           ولا
فبرايــــر / شــــباط٩البعثــــات المتكاملــــة المؤرخــــة 

٢٠٠٦ 
عدد خطط الطـوارئ المـستكملة الـتي تعـدها        ‘٢’  

  المتحدةلأممالأفرقة القطرية التابعة ل
 والمنــــسق للــــصندوق المركــــزي الاســــتخدام الآني )هـ(

للاستجابة لحالات الطوارئ في البلدان التي تواجـه        
  وممتدةجديدةحالات طوارئ 

ــصندوق      ‘١’ )هـ( ــا الــ ــتي تلقاهــ ــالغ الــ ــط المبــ متوســ
المركــزي للاســتجابة لحــالات الطــوارئ والمتاحــة 

 للإنفاق في حالة نشوء كوارث إنسانية
 مـــدى التـــوافر الفـــوري لمـــوارد الـــصندوق     ‘٢’  

ــوارئ لـــدى    ــتجابة لحـــالات الطـ المركـــزي للاسـ
 المكاتب الميدانية لمواجهة الأزمات الطارئة

ــة    ‘٣’    ــبرامج ذات الأولوي تمويــل الاحتياجــات وال
ــدد      ــصندوق المتجـ ــلال الـ ــن خـ ــا مـ ــق عليهـ المتفـ

 المركزي للطوارئ
الآني للمـساعدة الإنـسانية     الـدولي   الحشد والتنسيق    )و(

 ضررة من الكوارث الطبيعيةالمقدمة إلى البلدان المت
وكـذلك التنـسيق المتـسم     المـساعدة الدوليـة      توفير )و(

لبلـد المتـضرر في     بالكفاءة لجهود الإغاثة الدولية ل    
 ساعة من تلقي طلب من هـذا البلـد          ٤٨غضون  

 للحصول على المساعدة الدولية
  

 الاستراتيجية  

 التنسيق والاستجابة بمكتب تنـسيق      تسند المسؤولية الفنية للبرنامج الفرعي إلى شعبة       ٧-٢٢
 بعد إدماج فرع الطـوارئ الإنـسانية الـسابق في           ٢٠٠٤الشؤون الإنسانية، التي أنشئت في عام       

 .نيويورك وفرع تنسيق الاستجابة السابق في جنيف

وستعد شعبة التنـسيق والاسـتجابة تحلـيلا يوميـا وستـسدي المـشورة بـشأن حـالات                    ٨-٢٢
رث الطبيعية عن طريق صلتها مع المنسقين المقـيمين ومنـسقي الـشؤون             الطوارئ المعقدة والكوا  

الإنــسانية ووحــدات التنــسيق الميدانيــة التابعــة لمكتــب تنــسيق الــشؤون الإنــسانية في جميــع أنحــاء 
منـسق الإغاثـة في حـالات الطـوارئ والمكتـب      / العـام الأمينالعالم؛ وستدعم التفاعل بين وكيل   

وع الأمانة العامة المعنية بالشؤون السياسية والأمنيـة وشـؤون حفـظ    ، وفر  العام لأمينالتنفيذي ل 
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ــسلام، ووكــالات   ــمال ــة؛   المتحــدة الأم ــير الحكومي ــات غ ــع    والمنظم ــدخلات لجمي ــتقدم م وس
مداولات مجلس الأمن بشأن المسائل ذات الآثار الإنـسانية ورصـدها؛ وسـتمثل مكتـب تنـسيق              

إدارات الأمـم المتحـدة ووكالاتهـا ذات الـصلة الـتي       الشؤون الإنـسانية في المحافـل المـشتركة بـين           
ــة         ــة التنفيذي ــا اللجن ــيلات والتوصــيات كــي تنظــر فيه ــات؛ وســتقدم التحل ــاول إدارة الأزم تتن
للشؤون الإنسانية، فضلا عن اللجان التنفيذية الأخرى التابعة للأمم المتحدة؛ وستعزز التأهـب             

طريــق دعــم خطــط الطــوارئ؛ وســتقود في البلــدان المعرضــة لخطــر نــشوء أزمــات، وذلــك عــن 
ــات        ــا، وســتقدم المعلوم ــشارك فيه ــين الوكــالات والإدارات أو ست ــشتركة ب ــيم الم ــات التقي بعث
والمشورة لمنظومة الأمم المتحدة في حينـها فيمـا يتعلـق بأنـشطة المـساعدة الإنـسانية، مـع التقيـد                     

 .٤٦/١٨٢الصارم بالمبادئ التوجيهية، كما ترد في مرق القرار 

وســتقدم الــشعبة أيــضا الــدعم للمنــسقين المقــيمين ومنــسقي الأنــشطة الإنــسانية في     ٩-٢٢
ــة في         ــساعدة الدولي ــسيق الم ــة وتن ــال؛ وســتهدف إلى تعبئ ــداني الفع ــسيق المي ــة التن ــدان لكفال المي
التوقيت المناسب للبلدان المتضررة مـن جـراء حـالات الطـوارئ عـن طريـق تعزيـز التعـاون بـين                  

مساعدة والبلدان المتلقيـة لهـا؛ وستنـشط الآليـات الدوليـة للاسـتجابة لحـالات                البلدان المقدمة لل  
ــدول الأعــضاء        ــدعم إلى ال ــة؛ وســتقدم ال ــة الدولي ــساعدة الغوثي ــسير الم الكــوارث مــن أجــل تي
وشــبكات الاســتجابة الدوليــة لكفالــة تحــسين التنــسيق في إدارة الأزمــات؛ وستيــسر التخطــيط   

كــون ذلــك مناســبا، لخطــط العمــل الإنــسانية المــشتركة للأمــم   الاســتراتيجي الميــداني، حيثمــا ي
ــال           ــانحين للأعم ــن أوســاط الم ــدعم م ــى ال ــاس الحــصول عل ــداءات لالتم ــتوجه ن المتحــدة؛ وس
الإنسانية الـتي تـضطلع بهـا منظومـة الأمـم المتحـدة وشـركاؤها، وسـتعزز الخـدمات المقدمـة إلى               

يكـــل المـــشترك بـــين الوكـــالات وإدارة  المكاتـــب الميدانيـــة عـــن طريـــق زيـــادة المـــشاركة في اله 
مستــشاري الاســتجابة للكــوارث الإقليمــيين؛ وســتعزز الــشراكات عــن طريــق الرصــد الكفــؤ    
ــداخل؛          ــأمن الم ــصلة ب ــسائل المت ــل الم ــسهم في تحلي ــبرامج؛ وسي ــسياسات وال ــذ ال ــتظم لتنفي والمن

عمليـة  وستحلل حـالات الطـوارئ والـدروس المـستفادة كأسـاس لإجـراء مزيـد مـن التحـسين ل                   
 .تصميم البرامج والسياسات والتوجيهات ذات الصلة بالاستجابة للطوارئ

وستــشترك الــشعبة بنــشاط في تنفيــذ إصــلاح الــشؤون الإنــسانية الــذي بــدأ في عــام    ١٠-٢٢
توفير مزيـد مـن المـوارد الماليـة للأنـشطة الإنـسانية لـضمان               ) أ: ( من أجل تحقيق ما يلي     ٢٠٠٥

لأزمات الجديدة أو السريعة التردي، وخاصة من خلال الـصندوق          وتمكين الاستجابة الفورية ل   
تعزيز القدرة على الاستجابة بإنـشاء نظـام لقيـادة          ) ب(المركزي للاستجابة لحالات الطوارئ؛     

تعزيــز نظــام ) ج(المجموعــات في مجــالات النــشاط الــتي تكــون فيهــا الثغــرات محــددة بوضــوح؛   
 .يق الميدانيمنسق الشؤون الإنسانية لزيادة دعم التنس
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 ٣البرنامج الفرعي   
 الحد من الكوارث الطبيعية  

 
  الحد من التعرض للمخاطر الطبيعية وكفالة الدعم الدولي الفعال للحد من تأثير الكوارث: هدف المنظمة

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

ــة علــــى درء   )أ( ــدرات الوطنيــ ــادة القــ زيــ
 وارثمخاطر الك

ــة المعتمــدة علــى     ‘١’ )أ( ــادة عــدد الأطــر والــسياسات الإنمائي زي
 الصعيد الوطني التي تتضمن عناصر تقييم أخطار الكوارث

ــة لتنفيــذ        ‘٢’   ــد بــرامج وطني ــدان الــتي تعتم ــادة عــدد البل زي
 استراتيجيات الحد من مخاطر الكوارث

زيـــادة التوعيـــة والالتـــزام بتنفيـــذ إطـــار  )ب(
بنـــاء قـــدرة : ٢٠١٥-٢٠٠٥عمـــل هيوغـــو 

 الأمم والمجتمعات على مواجهة الكوارث

ــة والدوليـــة       ‘١’ )ب( ــات الإقليميـ ــدد البلـــدان والمنظمـ ــادة عـ زيـ
ــارير عــن       ــدمون تق ــذين يق ــصلحة الآخــرين ال وأصــحاب الم

 التقدم المحرز في تنفيذ إطار عمل هيوغو
 عدد آليات التنسيق ومناهج العمل الوطنية الموضوعة ‘٢’  
البلدان التي يوجد فيها آليات فعالة عاملـة للتنـسيق          عدد   ‘٣’  

 الوطني
زيادة القدرات الوطنيـة علـى التخطـيط         )ج(

 للتعافي بعد الكوارث على كافة الصعد
ــة الــتي تنتجهــا الحكومــات   زيــادة عــدد  ‘١’ )ج( المنتجــات المعرفي

الوطنيــة وغيرهــا مــن الجهــات صــاحبة المــصلحة ذات الــصلة  
ــهجيات( ــة  الأدوات، والمنــ ــالات الإفراديــ ــات الحــ ، ودراســ

 )والمناهج التدريبية
زيادة عدد البلدان التي تدمج تدابير الحـد مـن الكـوارث              ‘٢’  

 في عمليات التعافي بعد الكوارث
 ةالمانحـــالجهـــات زيـــادة مـــستوى دعـــم  )د(
برامج ومشاريع الحد من الكـوارث والتعـافي        ل

 منها

للحــد مــن الكــوارث زيــادة عــدد الــبرامج والمــشاريع الممولــة  )د(
 والتعافي منها

 
 الاستراتيجية  

تسند المسؤولية الفنية للبرنامج الفرعي إلى الاستراتيجية الدولية للحد من الكـوارث             ١١-٢٢
 .وأمانتها، باعتبارها مركز التنسيق للحد من مخاطر الكوارث في منظومة الأمم المتحدة

-٢٠٠٥ مـن الكـوارث إطـار عمـل هيوغـو      وقد اعتمد المـؤتمر العـالمي المعـني بالحـد       ١٢-٢٢
، الـذي   A/Conf.206/6)انظـر   (بناء قـدرة الأمـم والمجتمعـات علـى مواجهـة الكـوارث              : ٢٠١٥

يحدد الأهداف الإستراتيجية، وأولويـات العمـل والتنفيـذ وأنـشطة المتابعـة في إطـار نظـام معـزز                
امج الفرعـي بحيـث يفـي       وأعيـد تخطـيط تركيـز البرن ـ      . للاستراتيجية الدولية للحد من الكـوارث     
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بالنتائج المتوقعـة مـن إطـار عمـل هيوغـو، وذلـك باتبـاع اسـتراتيجية ذات شـقين تحقـق الهـدف                       
أمانــة اســتراتيجية الأمــم : منــها بــالتزامن مــع تركيــز الأنــشطة علــى منظمــتين مــشاركتين، همــا  

زمــات المتحــدة الدوليــة للحــد مــن الكــوارث ومكتــب برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي لمنــع الأ  
 .والتعافي منها

وستواصــل أمانــة الاســتراتيجية الدوليــة للحــد مــن الكــوارث العمــل كهيئــة ميــسرة    ١٣-٢٢
 المعلومـات،   ، وتـوفير  ةالـدعو أنـشطة    العامـة، و   اتفي ما يتعلق بتنسيق السياس    “  أمين وسيط”و

 مـن  وسـتعمل علـى تيـسير جهـود الاتـساق وجهـود الأفرقـة       . والتغطية الإقليميـة وتعبئـة المـوارد    
أجل تنفيذ إطار عمل هيوغو على جميـع المـستويات، مـع التركيـز الخـاص علـى منظومـة الأمـم             

وستشمل هذه الجهود تقديم الخـدمات لآليـات إدارة نظـام الاسـتراتيجية الدوليـة مثـل           . المتحدة
. مجلس الإشراف الإداري، والمنهاج العالمي للحـد مـن الكـوارث ولجنتـه الاستـشارية البرنامجيـة                

ستواصل الأمانة زيادة إبـراز مـستوى الالتـزام بالحـد مـن مخـاطر الكـوارث، وستـستمر في                    كما  
تعزيز وجودها الإقليمي من أجـل العمـل عـن كثـب مـع الـشركاء الإقليمـيين لتـوفير مزيـد مـن                

وسـتعمد الأمانـة إلى زيـادة جهودهـا الراميـة إلى تعزيـز التعـاون في                 . الدعم الفعال للحكومـات   
والــشبكات الدوليــة مــن أجــل اتبــاع نهــج متــسق في جمــع البيانــات والتنبــؤ    بــين المنظمــات  مــا

بالأخطــار الطبيعيــة، وأوجــه التــضرر والمخــاطر، وآثــار الكــوارث، بمــا في ذلــك مواصــلة وضــع 
وسيواصـل برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي          . منهاج عالمي لمعلومات الحد مـن مخـاطر الكـوارث         

م تطوير وتنفيذ برامج ومشاريع الحد من مخـاطر الكـوارث           من خلال شبكة مكاتبه الميدانية دع     
وسيكرس أحد مجالات التركيز الرئيسية لعمـل مكتـب منـع           . على الصعيدين الإقليمي والوطني   

الأزمات والتعافي منـها التـابع لبرنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي لإنتـاج أدوات لتعمـيم الحـد مـن                  
ش بغيـة تمكـين سـائر الـشركاء مـن الحـد مـن مخـاطر                 مخاطر الكوارث في خطط التنميـة والانتعـا       

 لتعـــيين ٢٠٠٦وتـــدعم هـــذه الأدوات جهـــود لتعزيـــز القـــدرات بـــدأت في عـــام  . الكـــوارث
وسيشمل دعـم بنـاء القـدرات    . مستشارين وطنيين في البلدان التي ترتفع فيها معدلات المخاطر 

ييمهـا؛ وأنـشطة الـدعوة    تحليل المخـاطر ورصـدها؛ وصـياغة الـسياسات والـبرامج وتنفيـذها وتق           
وتتمثـل إحـدى النتـائج      . وحشد الموارد؛ وتوفير سبل التـدريب والـتعلم لتنميـة المـوارد البـشرية             

الهامة المحددة التي يسعى عمل المؤسـستين إلى تحقيقهـا في زيـادة الاسـتثمار في أعمـال الحـد مـن         
والتعـافي منـها الممولـة      مخاطر الكوارث، التي تعبر عنها زيادة عدد مشاريع الحـد مـن الكـوارث               

 .من المانحين أو من شركاء آخرين
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  ٤البرنامج الفرعي   
  خدمات الدعم في حالات الطوارئ  

ــة إلى ضــحايا حــالات الطــوارئ والكــوارث       : هــدف المنظمــة  ــسانية الدولي ــساعدة الإن ــديم الم ــل بتق التعجي
 الطبيعية، بما في ذلك الكوارث البيئية والحوادث التكنولوجية

 مؤشرات الإنجاز نجازات المتوقعة من الأمانة العامةالإ

الحــــــــشد الفــــــــوري لآليــــــــات وأدوات  )أ(
الاستجابة الدوليـة لحـالات الطـوارئ مـن أجـل           
تيـــسير تقـــديم المـــساعدة الإنـــسانية الدوليـــة إلى  
ــا في     ضــحايا الكــوارث وحــالات الطــوارئ، بم
ذلــك تحديــد الاحتياجــات مــن المــوارد ونــشر      

 ينهاالمعلومات في ح

تقــديم المــساعدة والمــوارد الدوليــة للبلــد المتــضرر في  )أ(
 ساعة من طلب البلد المتضرر الحصول علـى        ٤٨غضون  

 المساعدة الدولية

تعزيــز قــدرة وتأهــب شــبكات وشــركات  )ب(
الكــــوارث الوطنيــــة /إدارة حــــالات الطــــوارئ

ــوارث    ــة الكـــ ــل مواجهـــ ــن أجـــ ــة مـــ والدوليـــ
 والاستجابة لحالات الطوارئ

ــاد )ب( ــة   زيــ ــشبكات الوطنيــ ــشراكات والــ ــدد الــ ة عــ
ــوارث      ــة للكـ ــتجابة بفعاليـ ــها الاسـ ــتي يمكنـ ــة الـ والدوليـ

 وحالات الطوارئ

زيـــــادة التوعيـــــة بتعمـــــيم الاعتبـــــارات     )ج(
الجنــسانية في تقــارير تقيــيم الكــوارث ووثــائق     

 النداءات

نسبة تعبير تقارير الحالة الصادرة خلال كل كارثة         )ج(
 ظور الجنسانيرئيسية عن أثرها على المن

  
 الاستراتيجية  

 .تسند المسؤولية الفنية عن البرنامج الفرعي إلى فرع خدمات الطوارئ في جنيف ١٤-٢٢

 البلـدان المتـضررة مـن جـراء الكـوارث عـن طريـق تعزيـز آليـات                   إلىوسيقدم الدعم    ١٥-٢٢
 في شـبكات    الاستجابة لحالات الطوارئ؛ وزيـادة عـضوية البلـدان الناميـة والمعرضـة للكـوارث              

الاستجابة لحالات الطوارئ؛ وتطـوير وتعزيـز قـدرات مكتـب تنـسيق الـشؤون الإنـسانية علـى                
الاستجابة؛ وتحسين الآليات والصكوك والإجراءات اللازمـة لحـشد وتنـسيق المـساعدة الدوليـة           

وبالإضافة إلى ذلك، سيقدم الدعم عـن       . في حالة الكوارث الطبيعية وحالات الطوارئ المعقدة      
ق زيـادة مـشاركة البلـدان المـستفيدة والمانحـة المحتملـة، باسـتخدام نهـج إقليمـي، فـضلا عـن                       طري

وكــالات الأمــم المتحــدة، في أنــشطة ذات صــلة، بمــا في ذلــك بــرامج التــدريب والتمــرين وبنــاء 
 .القدرات من أجل التأهب للاستجابة

الـة في البلـدان   وسيجري التركيز على كفالة حسن توقيت نشر المعلومات بشأن الح        ١٦-٢٢
المتضررة مـن جـراء الطـوارئ والكـوارث، بمـا في ذلـك تحديـد الاحتياجـات مـن المـوارد، علـى                       
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الــشركاء في الأنــشطة الإنــسانية وغيرهــم مــن الــشركاء؛ وتنــشيط أدوات الاســتجابة لحــالات    
الطوارئ والكوارث من أجل الحد من أثرها؛ وتوسيع نطاق تواجد فريق الأمم المتحـدة المعـني                
ــد          ــاطق؛ وتوحي ــف المن ــشمل مختل ــود الاســتجابة في حــالات الكــوارث لي ــيم جه ــسيق وتقي بتن
الإجــراءات التــشغيلية لأفرقــة البحــث والإنقــاذ الدوليــة في المنــاطق الحــضرية؛ ومواصــلة تطــوير  
شــبكة شــاملة للــشركاء تــضم الحكومــات، ووكــالات الأمــم المتحــدة، والمنظمــات الحكوميــة    

لحكوميــة والأطــراف الفاعلــة في الــشركات؛ وتعزيــز التنــسيق المــدني   الدوليــة والمنظمــات غــير ا
والعسكري والتنـسيق بـين القطاعـات العـسكرية علـى الـصعيدين الـوطني والإقليمـي مـن أجـل                     
الحصول على دعـم أكثـر اتـساقا وكفـاءة لعمليـات الإغاثـة الإنـسانية الدوليـة، بوسـائل تـشمل            

وسـيكون التركيـز   . بي للتنـسيق المـدني والعـسكري   ضمن ما تشمل برنامج الأمم المتحدة التدري      
أيضا على زيادة مدى القدرة على تحديد الآثار البيئية الخطيرة للكـوارث ومعالجتـها في مرحلـة                 
الاستجابة، فضلا عن تعزيز التنسيق في ميدان اللوجستيات الإنسانية عـن طريـق توسـيع نطـاق          

 .التعاون مع الشركاء ذوي الصلة
 

  ٥رعي البرنامج الف  
 علومات وأنشطة الدعوة فيما يتصل بحالات الطوارئ الإنسانيةالم  

 
 

 كفالــة الــدعوة الفعالــة للمبــادئ الإنــسانية باســم الــسكان المتــضررين مــن جــراء كــوارث    : المنظمــةهــدف
ــرارات والاســتجابة          ــصنع الق ــا ل ــة دعم ــة والموثوق ــات الآني ــوفير المعلوم ــة ت ــز أنظم وحــالات طــوارئ وتعزي

 لق بالحالات الإنسانيةيتع ما في
 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

ــشواغل     )أ( ــادئ والـ ــاة المبـ ــادة إدراك ومراعـ زيـ
 الإنسانية

ــشير إلى     ‘١’ )أ( ــتي ت ــة ال ــة الإعلامي ــادة التغطي زي
 المبادئ والأعمال الإنسانية

ــادة اســتخدام المعلومــات الدقيقــة المقدمــة    )ب( زي
ــت ــتي تكــون ذات صــلة    في الوق  المناســب ال

 بحالات الطوارئ الإنسانية

ــدد   ‘١’) ب( ــادة عـ ــشتركين(زيـ ــستخدمي ) المـ مـ
المعلومــــات الــــتي تتــــاح عــــن طريــــق شــــبكات 

 المعلومات الإقليمية المتكاملة 
زيادة عدد مرات الاطـلاع علـى صـفحة          ‘٢’  

المعلومـــات المتاحـــة عـــن طريـــق شـــبكة الإغاثـــة  
ReliefWeb 

ــادة اس ــ ‘٣’   ــشتركة بــين  زي ــات الم تعمال الآلي
العمــل المبكــر بمــا يــؤدي إلى /الوكــالات للإنــذار

زيادة في عدد خطط الطوارئ التي تعـدها أفرقـة          
ــوارئ    ــالات الطــ ــة لحــ ــدة القطريــ ــم المتحــ الأمــ

 الإنسانية
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 الاستراتيجية  

 .تسند المسؤولية الفنية لهذا البرنامج الفرعي إلى فرع الدعوة وإدارة المعلومات ١٧-٢٢

وحيث أن الدعوة تشكل ولاية مركزية لمكتب تنسيق الـشؤون الإنـسانية، فـسيقوم               ١٨-٢٢
الفــرع بتعزيــز الــشراكات مــع إدارات الأمــم المتحــدة ووكالاتهــا، والمنظمــات غــير الحكوميــة،   
ــزام        ــادة الالت ــة وســائر أصــحاب المــصلحة مــن أجــل زي ــدول الأعــضاء والمنظمــات الإقليمي وال

وسيواصــل الفــرع تعزيــز قــدرات الإعــلام  . انية علــى الــصعيد العــالمي والــدعم للأعمــال الإنــس 
والعلاقات مع وسائط الإعلام في المقر وفي الميـدان مـن أجـل زيـادة الـوعي بمحنـة واحتياجـات               
المدنيين المتضررين من جراء الـصراعات والكـوارث الطبيعيـة وتعزيـز التقيـد بالقـانون الإنـساني                  

ــسانية ال  ــادئ الإن ــدولي والمب ــةال ــة وحمــلات مــستهدفة،    . دولي ــضا بحمــلات توعي ــضطلع أي وسي
 .بالتنسيق مع شركائه، لتركيز الاهتمام على أزمات وقضايا إنسانية محددة

وهناك جانـب حيـوي آخـر مـن هـذا البرنـامج الفرعـي هـو تـوفير معلومـات حـسنة                    ١٩-٢٢
ن أجـل إعـلام     التوقيت وموثوقة بشأن حالات الطوارئ والكوارث الطبيعية في بدء حدوثها م ـ          

وسيواصـل الفـرع تعزيـز نظـم        . جهات صنع القرار ودعم الأعمال الإنسانية على أرض الواقـع         
ــشبكات       ــها، ونــشرها وتبادلهــا عــن طريــق توســيع نطــاق ال ــسانية، وتحليل جمــع المعلومــات الإن

موقـع   ويشمل هذا تحـديث وتحـسين مـوقعي شـبكة الإنترنـت الرئيـسية، وهمـا              . وشمولها ومداها 
ــة  OCHA-Online علـــى الخـــط -يق الـــشؤون الإنـــسانية مكتـــب تنـــس ــبكة الإغاثـ  وموقـــع شـ

ReliefWeb               فضلا عن شبكات المعلومات الإقليمية المتكاملة، ودائـرة الأنبـاء الإنـسانية الميدانيـة 
وسيتم زيادة تعزيز الشراكات مع أعضاء آخرين في الأوساط الإنسانية مـن            . المستقلة التابعة له  
 .ات وتنسيقها وتوحيدهاأجل تبادل المعلوم

وتـدابير   يتـصل بالتـدابير الوقائيـة      وسيوفر الفرع أيضا معلومات مبكرة مناسـبة فيمـا         ٢٠-٢٢
التأهب، وسيواصـل تـوفير خـدمات الـسكرتارية والـدعم الفـني لإطـار الأمـم المتحـدة المـشترك                     

 .الوكالات لأفرقة التنسيق بين
  



A/61/6/Rev.1 

 

415 07-23676 
 

 الولايات التشريعية  
 

 لعامةقرارات الجمعية ا  
 

تعزيز تنسيق المساعدة الإنسانية التي تقدمها الأمم المتحدة في حالات الطوارئ ٤٦/١٨٢
 الدبلوماسية الوقائية والمسائل ذات الصلة: برنامج للسلم  ألف وباء٤٧/١٢٠
 برنامج للإصلاح:  المتحدةالأممتجديد  ٥٢/١٢
شطة التنفيذيـة مـنالاستعراض الذي يجـرى كـل ثـلاث سـنوات لـسياسات الأن ـ             ٥٣/١٩٢

 أجل التنمية التي تضطلع بها منظومة الأمم المتحدة
التعاون الـدولي بـشأن تقـديم المـساعدة الإنـسانية في ميـدان الكـوارث الطبيعيـة، ٥٩/٢١٢

 من مرحلة الإغاثة إلى مرحلة التنمية
 ٢٠٠٥نتائج مؤتمر القمة العالمي لعام  ٦٠/١
ل تقـديم المـساعدة الإنـسانية وحمايـة مـوظفي الأمـمسلامة وأمن العاملين في مجا     ٦٠/١٢٣

 المتحدة
تعزيز تنسيق المساعدة الإنسانية التي تقدمها الأمم المتحدة في حالات الطوارئ ٦٠/١٢٤
 

 لمجلس الاقتصادي والاجتماعيقرارات ا
المساعدة الاقتصادية الخاصة والمساعدة الإنسانية والمـساعدة الغوثيـة في حـالات ١٩٩٩/١

 لكوارثا
تعزيز تنسيق المساعدة الإنسانية التي تقدمها الأمم المتحدة في حالات الطوارئ ٢٠٠٥/٤

 
  قرار مجلس الأمن

 حماية المدنيين في الصراع المسلح )٢٠٠٦ (١٦٧٤
 

  ١البرنامج الفرعي

  السياسة العامة والتحليل
 

  قرارات الجمعية العامة

وجب الاتفاقية المتعلقة بـسلامة مـوظفي الأمـم المتحـدةنطاق الحماية القانونية بم    ٥٦/٨٩
 والأفراد المرتبطين بها
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في الأنــشطة الــتي تــضطلع بهــا الأمــم“ ذوي الخــوذ البــيض”اشــتراك المتطــوعين  ٥٨/١١٨
 المتحدة في ميادين الإغاثة الإنسانية والإنعاش والتعاون التقني لأغراض التنمية

 الجديدالنظام الإنساني الدولي  ٥٩/١٧١
 تقديم المساعدة إلى اللاجئين والعائدين والمشردين في أفريقيا ٦٠/١٢٨
 توفير الحماية والمساعدة للمشردين داخليا ٦٠/١٦٨
 

  ٢البرنامج الفرعي
 

 تنسيق الأعمال الإنسانية والاستجابة في حالات الطوارئ
 

  قرارات الجمعية العامة

  السودانتقديم المساعدة الطارئة إلى ٥٦/١١٢
تقــديم المــساعدة الدوليــة الطارئــة مــن أجــل إحــلال الــسلام والأوضــاع الطبيعيــة ٥٧/١٠٣

 والتعمير في طاجيكستان
 تقديم المساعدة الإنسانية لجمهورية يوغسلافيا الاتحادية ٥٧/١٤٨
 تقديم المساعدة الإنسانية الطارئة إلى إثيوبيا ٥٨/٢٤
 إلى ملاويتقديم مساعدة إنسانية طارئة  ٥٨/٢٦
تقديم المساعدة الدولية الطارئة من أجل إحـلال الـسلام والأوضـاع الطبيعيـة في  ألف وباء٥٨/٢٧

أفغانستان المنكوبة بالحرب وتعميرها والحالة في أفغانـستان وأثرهـا علـى الـسلام
 والأمن الدوليين

الاجتمـاعيتقديم المـساعدة لأغـراض الإغاثـة الإنـسانية والإنعـاش الاقتـصادي و              ٥٨/١١٥
 في الصومال

ــة ٥٨/١١٩ ــار الناجمــة عــن كارث ــود في دراســة الآث ــسيق الجه ــدولي وتن ــاون ال ــز التع تعزي
 تشيرنوبل وتخفيفها وتقليلها

تقديم المساعدة الدولية الطارئة من أجل إحـلال الـسلام والأوضـاع الطبيعيـة في  باء٥٩/١١٢
 أفغانستان المنكوبة بالحرب وتعميرها

 المساعدة إلى الناجين من الإبـادة الجماعيـة الـتي وقعـت في روانـدا في عـامتقديم ٥٩/١٣٧
 ، لا سيما اليتامى والأرامل وضحايا العنف الجنسي١٩٩٤

 النظام الإنساني الدولي الجديد ٥٩/١٧١
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 تقديم المساعدة إلى موزامبيق ٥٩/٢١٤
 والجبل الأسودتقديم المساعدة الإنسانية والاقتصادية الخاصة إلى صربيا  ٥٩/٢١٥
 تقديم المساعدة الدولية من أجل الإنعاش الاقتصادي لأنغولا ٥٩/٢١٦
 تقديم المساعدة من أجل تأهيل ليبريا وتعميرها ٥٩/٢١٩
 تقديم المساعدة إلى اللاجئين والعائدين والمشردين في أفريقيا ٦٠/١٢٨
 تقديم المساعدة إلى الشعب الفلسطيني ٦٠/١٢٦
ــوجي لمنطقــةالتعــاون  ٦٠/٢١٦ ــدوليان مــن أجــل التأهيــل البــشري والإيكول والتنــسيق ال

 سيميبالاتينسك الكازاخستانية وتنميتها الاقتصادية
 تقديم المساعدة الإنسانية لتعمير جيبوتي وتنميتها ٦٠/٢١٧
 تقديم المساعدة الإنسانية إلى إثيوبيا وتأهيلها ٦٠/٢١٨
لإنسانية والتأهيل الاقتـصادي والاجتمـاعي فيتقديم المساعدة لأغراض الإغاثة ا     ٦٠/٢١٩

 الصومال

   ٣البرنامج الفرعي
  الحد من الكوارث الطبيعية

  قرارات الجمعية العامة

 ترتيبات الخلافة: العقد الدولي للحد من الكوارث الطبيعية ٥٤/٢١٩
 التعاون الدولي للتخفيف من أثر ظاهرة النينيو ٥٩/٢٣٢

ــز الإغا ٥٩/٢٧٩ ــابتعزي ــة في أعق ــتعمير والوقاي ــة في حــالات الطــوارئ والإصــلاح وال ث
 الكارثة الناجمة عن أمواج تسونامي التي عصفت بالمحيط الهندي

التعاون الدولي بشأن تقديم المساعدة الإنسانية في ميدان الكـوارث الطبيعيـة مـن ٦٠/١٢٥
 مرحلة الإغاثة إلى مرحلة التنمية

  للحد من الكوارثالاستراتيجية الدولية ٦٠/١٩٥
  الكوارث الطبيعية وقلة المناعة إزاءها ٦٠/١٩٦

  ٤البرنامج الفرعي

  خدمات الدعم في حالات الطوارئ
   الجمعية العامةاتقرار
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 الاستجابة الطارئة لحالات الكوارث ٥٦/٩٩
ــة ٥٦/١٠٩ ــار الناجمــة عــن كارث ــود في دراســة الآث ــسيق الجه ــدولي وتن ــاون ال ــز التع تعزي

 يرنوبل وتخفيفها وتقليلهاتش
تعزيز الإغاثة في حالات الطوارئ والإصلاح والتعمير والوقايـة في باكـستان في ٦٠/١٣

 أعقاب الكارثة الناجمة عن الزلزال الذي عصف بجنوب آسيا
ــة في أعقــاب ٦٠/١٥ ــتعمير والوقاي ــة في حــالات الطــوارئ والإصــلاح وال ــز الإغاث تعزي

 تسونامي التي عصفت بالمحيط الهنديالكارثة الناجمة عن أمواج 
  تقديم المساعدة الإنسانية إلى السلفادور وغواتيمالا وتأهيلهما ٦٠/٢٢٠

  ٥البرنامج الفرعي

  المعلومات وأنشطة الدعوة فيما يتصل بحالات الطوارئ الإنسانية
  قرار الجمعية العامة

ــة في حــالات الطــوارئ والإصــلاح وال ــ   ٥٩/٢٧٩ ــز الإغاث ــابتعزي ــة في أعق تعمير والوقاي
 الكارثة الناجمة عن أمواج تسونامي التي عصفت بالمحيط الهندي
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 ٢٣البرنامج 
 الإعلام  
 التوجه العام  

ية وضــوعيتمثــل الغــرض الرئيــسي مــن البرنــامج في المــساعدة علــى تحقيــق الأهــداف الم   ١-٢٣
المنظمـة مـن   واهتمامـات  نـشطة  لأبالدعايـة  للأمم المتحدة عن طريق القيام على نحو استراتيجي        

وتتولى إدارة شؤون الإعلام المسؤولية عن هذا البرنـامج،         . أجل تحقيق أكبر تأثير على الجمهور     
 مـن مراكـز الإعـلام     في جميـع أنحـاء العـالم        وعن طريق شبكة الأمم المتحدة      في نيويورك   في المقر   

وتـرد ولايـة إدارة شـؤون       . الـة وعناصر الإعلام ومراكز ودوائـر الإعـلام الإقليميـة، حـسب الح           
ــرار   ــة  الإعــلام في ق ــة العام ــتي   . )١-د (١٣الجمعي ــات ال ــها بالأولوي ــسترشد الإدارة في عمل وت

 بــشأن المــسائل هاتــصدربنــاء علــى قــرارات تحــددها الجمعيــة وهيئتــها الفرعيــة، لجنــة الإعــلام،  
رة كــذلك بقــرار  وتــسترشد الإدا. ألــف وبــاء٦٠/١٠٩المتعلقــة بــالإعلام، وآخرهــا القــراران  

 .“٢٠٠٥نتائج مؤتمر القمة العالمي لعام ” المعنون ٦٠/١الجمعية العامة 

تسعى الإدارة إلى تعزيز الوعي على المـستوى العـالمي بمهـام الأمـم المتحـدة وقـضاياها                  و ٢-٢٣
ــة،  . وتحــسين فهمهــا  ــا لهــذه الغاي ــة،  ســوتحقيق ــإعلان الألفي والقــرار تركز الإدارة، مــسترشدة ب

نــشوب ومنــع ، في ذلــك القــضاء علــى الفقــر   قــضايا ذات أولويــة للمنظمــة، بمــا علــى، ٦٠/١
 ،الإيـدز / ووباء فيروس نقص المناعـة البـشرية       ، وحقوق الإنسان  ، والتنمية المستدامة  ،الصراعات

 وتغطيــة جهــود  واحتياجــات القــارة الأفريقيــة ،ومكافحــة الإرهــاب بجميــع أشــكاله ومظــاهره 
وتعمل إدارة شؤون الإعلام، بوصـفها الإدارة المـسؤولة         . لسلامالأمم المتحدة في ميدان حفظ ا     

في الأمم المتحدة، بصورة وثيقة مع المكاتـب الفنيـة في منظومـة الأمـم       الإعلامية  سياسات  العن  
ــذ لالمتحــدة  ــة   تنفي ــة وهادف ــرامج إعــلام فعال ــسية ال ــ في ب ــا   المجــالات الرئي ــا فيه ــذكر، بم سالفة ال

العـالم،  المـتلقين في جميـع أنحـاء        وتسعى إلى الوصول إلى جماهير      . يةالمؤتمرات والاحتفالات العالم  
عــن طريــق وســائط مثــل وســائط الإعــلام والمنظمــات الحكوميــة وغــير الحكوميــة والمؤســسات  

 . وشرائح أخرى من المجتمع المدنيوالمهنيةالتعليمية والمنظمات التجارية 

الأساســية ملــها بالاســتراتيجيات تــسترشد في عتــها، مهموحــتى يتــسنى لــلإدارة تحقيــق  ٣-٢٣
يؤكـد علـى إقامـة علاقـة عمـل أوثـق مـع الإدارات والمكاتـب                 العملاء  توجه جديد نحو    : التالية

 التابعــة لهــا في مجــال تنظــيم يئــاتالفنيــة للأمانــة العامــة ومؤســسات منظومــة الأمــم المتحــدة واله
 ا وخـدماته  هـا  الموجه لنواتج  والتوصيلالأساسية للمنظمة؛   قدما بالأهداف   إعلامية تدفع   حملات  

ن في صـنع الـرأي،   ـإلى جمهور المتلقين علـى المـستوى العـالمي، لا سـيما القـادة المؤثري ـ      الإعلامية  
الاســتعانة اســتخدام أحــدث تكنولوجيــات المعلومــات والاتــصال، بتعزيــز  الــشباب؛ ووكــذلك
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ل مباشـر وفـوري في   لكترونية على حد سواء، لتوصيل المعلومات بـشك لإالوسائط التقليدية وا  ب
ـــجمي ــشعبية مــن خــلال إقامــة       ـ ع أنحــاء العــالم؛ وحــشد دعــم موســع علــى مــستوى القواعــد ال

 وتكــافؤ لغــات الأمــم المتحــدة الرسميــة في إعــداد المــواد .شــراكات مــع منظمــات المجتمــع المــدني
 .المتعلقة بالأنباء والاتصالات

عمليـة  في  ي  ــعميم المنظـور الجنـسان    ة ت ــود خاصة، في هذا الإطار، لكفال     ــوستبذل جه  ٤- ٢٣
مختلــف حمــلات صــميم الــتي تــدخل في تلــك ة الإعلاميــة، لا ســيما ــتــصميم النــواتج والأنــشط

 .الإدارةتقودها لمنظومة الأمم المتحدة التي الدعاية 

 ١البرنامج الفرعي   
 خدمات الإعلام الاستراتيجية  

 
المـــسائل المواضـــيعية  الأمـــم المتحـــدة بـــشأن زيـــادة فهـــم ودعـــم أعمـــالتوســـيع نطـــاق  :هـــدف المنظمـــة

 الأولوية ذات
 

 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

تحسين نوعية التغطية الإعلامية بـشأن المـسائل         )أ(
 المواضيعية ذات الأولوية

زيــادة النــسبة المئويــة لمــا ينــشر مــن المقــالات    )أ(
 المؤيدة المتوازنة أو

زيــادة النــسبة المئويــة للعمــلاء الــذين يعربــون   )ب( ية احتياجات العملاءتلب )ب(
 عن رضاهم عن الخدمات الإعلامية

تحـــسين الفهـــم علـــى المـــستوى المحلـــي للعمـــل  )ج(
 الذي تقوم به الأمم المتحدة

ــتلقين     ‘١’ )ج( ــة لجمــاهير الم ــسبة المئوي ــادة الن زي
المــــستهدفة ممــــا يــــشير إلى أن فهمهــــم 

 لمتحدة قد زاد أو تحسنلشؤون الأمم ا
زيــادة عــدد زيــارات مواقــع البرنــامج      ‘٢’ 

 الفرعي على شبكة الإنترنت
  

 الاستراتيجية

ــصالات الاســتراتيجية، داخــل إدارة        ٥-٢٣ ــامج الفرعــي شــعبة الات ــذا البرن ــذ ه ســتتولى تنفي
م، شؤون الإعـلام، وتتـألف هـذه الـشعبة مـن دائـرة الحمـلات الإعلاميـة ودائـرة مراكـز الإعـلا                

شبكة الأمم المتحدة من مراكـز الإعـلام وعناصـر الإعـلام ومراكـز ودوائـر الإعـلام الإقليميـة                    و
 .ووحدة الاتصال باللجانحسب الحالة، 

 التركيز الاستراتيجي على أنـشطة الإدارة، بمـا في ذلـك           ةوسيتم انجاز هذا الهدف بزياد     ٦-٢٣
ومراكز ودوائـر   الإعلام وعناصر الإعلام    مراكز  الأمم المتحدة من    الأنشطة التي تقوم بها شبكة      
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 جريومــن خــلال عمليــة تخطــيط احتياجــات العمــلاء، ســي . الإعــلام الإقليميــة، حــسب الحالــة
. تحديــد المــسائل ذات الأولويــة وأنــشطة الإدارات الفنيــة، كمــا ســيتم وضــع الخطــط الإعلاميــة

المـتلقين المـستهدفة    لرسـائل الأساسـية والوصـول إلى فئـات          الإعلامـي ل   جيووسيشمل ذلك التـر   
لإعـلام مـن أجـل      لفريـق الأمـم المتحـدة       ب عانوسيـست . من الجمهور باستخدام أنـسب الأدوات     

ذات تعزيز تنسيق الأنشطة الإعلامية بين إدارة شؤون الإعلام ومنظمات أسـرة الأمـم المتحـدة                
 .المسائل بهذهالصلة 

ــن ٧- ٢٣ ــشكيل  وم ــام  أجــل ت ــضل عــن   رأي ع ــات أف ــه معلوم ــسائلدي ــة، الم ل ذات الأولوي
وســائط إعــلام متخصــصة باللغــات الرسميــة، تــستهدف ســيجري تطــوير ونــشر نــواتج إعلاميــة 

شــبكة الأمــم المتحــدة مــن مراكــز الإعــلام وعناصــر الإعــلام ومراكــز   ليــة تعــدها المحلغــات الوب
ــة    ــة، حــسب الحال ــلام الإقليمي ــر الإع ــشطة اســتراتيجية ل  . ودوائ ــصال وســتنظم أن بوســائط لات

ــلام، ــسؤولين      الإع ــار الم ــع كب ــابلات م ــؤتمرات صــحفية ومق ــد م ــل عق ــشطة أخــرى  مث . ، وأن
 مواقـع علـى الـشبكة العالميـة         لةص ـموا و قامةمراكز الإعلام إ  شبكة الأمم المتحدة من     وستواصل  

 .باللغات المحلية

صـر الإعـلام    اعن إلى   الاسـتراتيجية الإعلاميـة   التنفيذي والمشورة   وسيستمر تقديم الدعم     ٨-٢٣
 .ت الأمم المتحدة لحفظ السلامفي بعثا

 
 ٢البرنامج الفرعي   
 خدمات الأنباء  

 
ــواتر اســتخدام منافــذ وســائط الإعــلام والمــستعملين     نطــاق التوســيع  :هــدف المنظمــة  ــادة ت الجغــرافي وزي

 الآخرين للأنباء ونواتج الإعلام حسنة التوقيت عن المنظمة، من أجل تعزيز دعم الأمم المتحدة
 

 مؤشرات الإنجاز  للأمانة العامةتوقعةالإنجازات الم

زيادة استخدام الهيئات الإعلاميـة وغيرهـا مـن         )أ(
ــم    ــن الأمـ ــات عـ ــاء والمعلومـ ــستعملين للأنبـ المـ

 المتحدة

ــع شــبكات      ‘١’ )أ( ــشراكات م ــدد ال ــادة ع زي
الإذاعة والتلفزيـون، مـصنفة حـسب اللغـة         

 وحسب المنطقة
زيــــادة عــــدد زيــــارات مواقــــع الأمــــم  ‘٢’ 

تحــدة علــى شــبكة الإنترنــت، بمــا في  الم
ذلــك مركــز الأنبــاء، مــصنفة حــسب     

  الرسميةاللغة
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الأنبـاء وغيرهـا مـن      وكـالات   إمكانية حصول    )ب(
علــى النــشرات  المــستعملين في وقــت مناســب 

اليوميـــة طـــي الاجتماعـــات الـــتي تغالـــصحفية 
ــصور    ــة والــ ــارير التلفزيونيــ ــات التقــ ومجموعــ

 ونواتج الإعلام الأخرى

المنتجـات  تفاظ بالنسبة المئوية الحالية من      الاح )ب(
 التي تصدر في المواعيد المحدد لها

   
 الاستراتيجية  

في المقـام الأول، بـدعم      ووسائط الإعلام   تتولى تنفيذ هذا البرنامج الفرعي شعبة الأنباء         ٩-٢٣
لام الإع ـمراكـز   شـبكة الأمـم المتحـدة مـن          و ،من مكتـب المتحـدث الرسمـي باسـم الأمـين العـام            

 . وعناصر الإعلام ومراكز ودوائر الإعلام الإقليمية، حسب الحالة

ويتحقق هذا الهـدف بتزويـد وسـائط الإعـلام وغيرهـا مـن المـستعملين علـى الـصعيد                     ١٠-٢٣
ة خصيـصا لهـا،     عـد  أمكـن، م   معـدة مـتى   العالمي بأنباء ومواد إعلامية وخدمات دقيقة ومتوازنة،        

والمطبوعـات وشـبكة الإنترنـت، باسـتخدام تكنولوجيـات          وتشمل الإذاعة والتلفزيون والـصور      
وســيمثل تعــدد اللغــات . ة للوصــول إلى جمهــور أوســع نطاقــا بــسرعة أكــبر ديــدالمعلومــات الج

البلدان النامية أولويات خاصة في جهود التوعيـة الـتي يبـذلها هـذا البرنـامج         الإعلام في   ووسائط  
 .الفرعي

ديدة أيضا للبرنامج الفرعي التركيز على تحـسين        وستتيح تكنولوجيات المعلومات الج    ١١-٢٣
وتـشمل الفوائـد الأخـرى      . ةعاجل ـعندما تـستجد أخبـار      إمكانية الوصول من الميدان، وخاصة      

 خدمـة منـسقة   سفر عـن ا ي ممزيادة الإنتاجية والتكامل بين وسائط الإعلام المختلفة،        بللتحديث  
 .بوسائط متعددةمتضافرة و

ة شراكات أكثر ابتكارا مـع الإذاعـات        اوق الترويج والتوزيع المتس   وستقيم استراتيجية  ١٢-٢٣
وسيساعد هذا التعاون على تلبية احتياجات جمهور عالمي بتقـديم بـرامج ذات نوعيـة               . الرئيسية

 والمنافـذ علـى شـبكة الإنترنـت وغيرهـا مـن أشـكال النـشر                 جيدة لشبكات الإذاعة والتلفزيـون    
يـات الـتي تحـددها الـدول الأعـضاء، بمـا في ذلـك الأهـداف                 ، تعكس الأولو  الإلكترونية الجديدة 

 .وستنتج برامج خاصة وتوزع حسب الاقتضاء. الإنمائية للألفية
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 ٣البرنامج الفرعي   
 خدمات التوعية وتبادل المعلومات  

 
تعزيـز فهـم دور وعمـل واهتمامـات الأمـم المتحـدة وتـشجيع تبـادل الأفكـار والمعلومـات             :هدف المنظمة 

 عارف لدعم أهداف المنظمةوالم
 

 مؤشرات الإنجاز  للأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

زيادة الشراكات مع المؤسـسات ذات الـصلة         )أ( تعزيز وتوسيع نطاق العلاقات مع الشركاء )أ(
داخـــــل نطـــــاق منظومـــــة الأمـــــم المتحـــــدة  

 وخارجها
ــادل      )ب( ــة وتبــ ــدمات التوعيــ ــوعي بخــ ــادة الــ زيــ

 تهاالمعلومات ومنتجا
الحفـــاظ علـــى عـــدد العمـــلاء الـــذين      ‘١’ )ب(

يعربـــون عـــن رضـــائهم عـــن منتجـــات 
 وخدمات البرنامج الفرعي

زيادة عدد الزيـارات لـصفحات مواقـع         ‘٢’  
 البرنامج الفرعي على الشبكة

    
 الاستراتيجية  

 البرنــامج الفرعــي، وتتــألف هــذه الــشعبة مــن دائــرة هــذا تقــوم شــعبة التوعيــة بتنفيــذ  ١٣-٢٣
 المعلومـــات ومكتبـــات الأمـــم المتحـــدةركـــز تبـــادل همرشـــولد وم المجتمـــع المـــدني ومكتبـــة داغ

 .والتسويق وأمانة مجلس المنشوراتالأخرى، حسب الحالة، وتحسن المبيعات 

ــى إ   ١٤-٢٣ ــب عل ــذه المكات ــشيط  وتعمــل ه ــاء وتن ــة   حي ــسائل ذات الأولوي ــشأن الم الحــوار ب
ها ئتهدف الجمهــور، وبالتحــالف مــع شـــركا   للمنظمــة مــن خــلال جهــود التوعيــة الــتي تــس       

ؤسـسات التعليميـة   الأساسيين، بما في ذلـك المنظمـات غـير الحكوميـة والأوسـاط الأكاديميـة والم         
وتعمـل هـذه    . والمكتبات الوديعة والجهات الأخرى الممثلـة للمجتمـع المـدني ووسـائط الإعـلام             

أحــدث  تواكــب لمناســبالمكاتــب أيــضا علــى تقــديم منتجــات وخــدمات إعلاميــة في الوقــت ا 
 بالإضــافة إلى  والبــاحثين،التطــورات لتــسهيل عمــل الــدول الأعــضاء ومــوظفي الأمانــة العامــة، 

وتتيح هذه المكاتب، من خـلال المـؤتمرات        . تقديم الدعم للاتصالات الداخلية في الأمم المتحدة      
ديم مـساهمات  والإحاطات والمعارض والمنشورات والمواد التعليمية، منتدى يمكن من خلالـه تق ـ       

الأمم المتحدة والدول الأعضاء، بما يتفـق مـع       التي تضطلع بها    عملية وضع السياسات    في  فكرية  
 .ما أقروه من ولايات
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وسيتم إنجاز هذا الهدف من خلال توسـيع علاقـات الـشعبة مـع الـشركاء الـداخليين                   ١٥-٢٣
وسيـستند محـور    . م المتحـدة   التي تعالجهـا الأم ـ    لالشواغفي  المتلقين  جمهور  والخارجيين، وإشراك   

 ،التركيز في مجال إدارة المعلومات الذي تضطلع به على وجـه الخـصوص مكتبـة داغ همرشـولد                 
ــادلومركــز ت ــاتب ــا لأهــداف     ، المعلوم ــات دعم  إلى احتياجــات العمــلاء للوصــول إلى المعلوم
 فيما يتعلـق    وسيزداد التركيز على التوجيه والتدريب وتقديم الدعم للموظفين وللوفود        . المنظمة

بــإدارة المعلومــات باســتخدام الأدوات التكنولوجيــة ونظــم الاتــصالات الداخليــة المعــززة علــى   
ــستوى العــالمي  ــرص الــتي تتيحهــا تكنولوجيــات المعلومــات       غلتسوستُــ. الم  بــشكل كامــل الف

نترنـت والبـث الـشبكي والتـداول عـن طريـق الفيـديو، للوصـول إلى                لإوالاتصال، بما في ذلـك ا     
وسع من الجمهور، لتشجيعها على التفاعل مع المنظمـة وتعزيـز إمكانيـات وصـولها إلى          شرائح أ 

ــة   ــالأمم المتحــدة والمــسائل العالمي ــإدارة   . المعلومــات المتعلقــة ب وســتتم معالجــة المــسائل المتعلقــة ب
 إلى بيانات إلكترونيـة     مجموعات الأمم المتحدة الرسمية    وتحويل   مجموعات المكتبة والحفاظ عليها   

ــ ــا    ك وذل ــذه المجموعــات وحفظه ــضمان تحــسين الوصــول إلى ه ــة   . ل ــة التوجيهي وتعمــل اللجن
في شـراكة   إدارة شـؤون الإعـلام،      ، بقيـادة    كتبات الأمـم المتحـدة    والإدارة المتكاملة لم  لتحديث  ل

 تـشمل سياسـات ومعـايير وخـدمات مـشتركة       في إعـداد     ،مكتبات الأمـم المتحـدة الأخـرى      مع  
 .لخدمات المكتبيةأساليب تقييم وقياس أداء ا

 
 الولايات التشريعية  
 قرارات الجمعية العامة  

 )لأولالمرفق ا(تنظيم الأمانة العامة   )١-د (١٣  

 برنامج الأمم المتحدة لمعلومات نزع السلاح  ٥٩/١٠٣  

 اتتعدد اللغ  ٥٩/٣٠٩  

 هاوتنشيطالجمعية العامة تعزيز   ٥٩/٣١٣  

 ٢٠٠٥ عامي لالقمة العالمنتائج مؤتمر    ٦٠/١  

ة العامة بـشأن    لأمانالبرنامج الإعلامي الخاص الذي تضطلع به إدارة شؤون الإعلام با            ٦٠/٣٨  
 قضية فلسطين

 الإعلام في خدمة الإنسانية: لإعلامالمسائل المتصلة با  لف أ٦٠/١٠٩  

 لإعلامسياسات وأنشطة الأمم المتحدة في مجال ا: لإعلامالمسائل المتصلة با  باء ٦٠/١٠٩  

 نشر المعلومات عن إنهاء الاستعمار  ٦٠/١١٨  
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متابعة المؤتمر العالمي الرابـع المعـني بـالمرأة والتنفيـذ التـام لإعـلان ومنـهاج عمـل بـيجين              ٦٠/١٤٠  
 ونتائج الدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين للجمعية العامة

صرية والتمييــز العنــصري وكراهيــة الجهــود العالميــة مــن أجــل القــضاء التــام علــى العن ــ   ٦٠/١٤٤  
الأجانب وما يتصل بذلك من تعـصب والتنفيـذ والمتابعـة الـشاملان لإعـلان وبرنـامج             

 عمل دربان

 العهدان الدوليان الخاصان بحقوق الإنسان  ٦٠/١٤٩  

 التقدم المحرز في التنفيذ والدعم الدولي: الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا  ٦٠/٢٢٢  

 مؤتمر القمة العالمي المعني بمجتمع المعلومات  ٦٠/٢٥٢  

 من أجل منظمة أقوى على الصعيد العالمي: الاستثمار في الأمم المتحدة  ٦٠/٢٦٠  

: الجوانــب الإداريــة والمتعلقــة بالميزانيــة لتمويــل عمليــات الأمــم المتحــدة لحفــظ الــسلام  ٦٠/٢٦٦  
 .القضايا الشاملة



A/61/6/Rev.1

 

07-23676 426 
 

 ٢٤البرنامج 
 الدعمة وخدمات الإدار  
 التوجه العام  

 إدارة الـشؤون الإداريـة      ة عنـه  سؤوليالم ـيتمثل الغرض العام لهذا البرنـامج، الـذي تتـولى            ١-٢٤
ودوائر الشؤون الإدارية في مكتب الأمم المتحدة في جنيف، ومكتـب الأمـم المتحـدة في فيينـا،                  

 في إدارة مواردهـا في ثلاثـة        ومكتب الأمم المتحدة في نيروبي، في تعزيز كفاءة المنظمة وفعاليتها         
ــدعم؛ وفي تقــديم        ــشرية، وخــدمات ال ــوارد الب ــة، والم ــشؤون المالي ــة عامــة هــي ال مجــالات إداري
خدمات الدعم للعمليات الحكومية الدولية التي تضطلع بها؛ وتدبير التمويل للبرامج والأنـشطة             

 .المقررة للأمانة العامة؛ ودعم تنفيذ هذه البرامج والأنشطة

 مــن المــواد ذات الــصلة مــن ميثــاق الأمــم المتحــدة  ة التــشريعيولايتــهيــستمد البرنــامج و ٢-٢٤
ــواد   ــة للأمــم    ١٠١ و ١٠٠  و٩٧  و١٧ و ٨وبخاصــة الم ، ومــن النظــام المــالي والقواعــد المالي

 للمــوظفين والنظــامين الأساســي والإداري لتخطــيط ، والنظــامين الأساســي والإداري،المتحــدة
 الجمعيـة   ينفيـذ وأسـاليب التقيـيم، ومـن قـرار         نامجيـة للميزانيـة ومراقبـة الت      البرامج والجوانب البر  

 والقرارات الـسنوية اللاحقـة المتعلقـة باسـتعراض كفـاءة الأداء             ٤٢/٢١١ ، و ٤١/٢١٣العامة  
ــر   ــن القـ ــدة، فـــضلا عـ ــم المتحـ ــالي للأمـ ــاء و ٥٢/١٢ارات الإداري والمـ  ٥٧/٣٠٠ ألـــف و بـ

التي تعالج القضايا المتعلقة بإصـلاح وتنـشيط         ٦٠/٢٨٣ و   ٦٠/٢٦٠ و   ٦٠/١و   ٥٨/٢٦٩ و
 .المنظمة والقرارات الأخرى ذات الصلة

ــل التوجــه الرئيــسي للبرنــامج في     ٣-٢٤ تــدابير الإصــلاح  مــع  بــشكل كامــل  التوافــقويتمث
 الجمعيـة العامـة، ويـستند إلى اسـتراتيجية للاتـصال تكفـل              أقرتهـا الإداري، بما فيها التـدابير الـتي        

ضمان زيــادة المبذولــة لــل للــدول الأعــضاء والمــديرين والمــوظفين علــى الجهــود  الإطــلاع الكامــ
 .ومشاركتهم فيها، فعالية المنظمة وجعلها تركز على النتائج

ــسعى  ٤-٢٤ ــشؤون وست ــالإدارإدارة ال ــة أن تي ــسياسات والإجــراءات  رضــية لكفال ــع ال  جمي
 الأعـضاء علـى النحـو المـبين في          توقعات الـدول  ة أو المنقحة    والضوابط الداخلية الإدارية الجديد   

قرارات الجمعية العامـة ومقرراتهـا وفي نظـم الأمـم المتحـدة الأساسـية والإداريـة ذات الـصلة أو                     
  على تنفيذ البرامج المقررة، مـن خـلال تحـسين تدريبـهم            ديرينوسيتم تعزيز قدرة الم    .تتجاوزها

اســتعمال الإدارة القائمــة علــى وزيــادة فعاليــة و، وزيــادة تركيــز تخطــيط الــبرامج، علــى الإدارة
أيــضا وســتقوم الإدارة  . ومنهجيــة الرصــد والتقيــيم بــصورة منتظمــة اتممارســتحقيــق النتــائج و

كثـب، وتحديـد أوجــه الـضعف الجوهريـة وضـمان وضــع      برصـد توصـيات هيئـات الرقابــة عـن     
 .خطط لمعالجتها
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ثقافـــات للمنظمـــة وســـيظل إصـــلاح إدارة المـــوارد البـــشرية يعكـــس البيئـــة المتعـــددة ال ٥-٢٤
لتكيــف مــع أولويــات  ل تنقلــهموســيجري تنفيــذه لــدعم قــدرات المــوظفين وزيــادة مرونتــهم و  

وستواصـل الإدارة دعـم وتعزيـز        .المنظمة وتعزيز قدرتهم على أداء عملهم بـصورة أكثـر فعاليـة           
مراعاة المنظور الجنساني في أعمال المنظمة، وهي تـضطلع بـدورها القيـادي في تنفيـذ سياسـات                  

 .تراعي الفوارق بين الجنسين

النظــام المــشترك للأمــم  في نطــاق علــى دورهــا القيــادي  مــع ذلــك وســتحافظ الإدارة  ٦-٢٤
ــتقوم الإدارة، . المتحــدة ــق  وس ــن طري ــز     ع ــام، بتعزي ــات الأخــرى في النظ ــع المنظم ــشراكة م ال

 ا بـين  فيممشتركة  عامة و المشتركة، وتوسيع وتطوير خدمات جديدة      القائمة العامة و  الخدمات  
كلفـة  فعاليـة مـن حيـث الت   منظمات الأمم المتحدة، عندما تكون هـذه الخـدمات أكثـر كفـاءة و           

 .من الترتيبات اللامركزية القائمة

نيا في مجال السكرتارية إلى لجنـة       تقأو  / و فنيادعما  ، علاوة على ذلك،     وستقدم الإدارة  ٧-٢٤
ــ)اللجنــة الخامــسة(شــؤون الإدارة والميزانيــة  امج والتنــسيق، ولجنــة الاشــتراكات،  ، ولجنــة البرن

 . ومجلس مراجعي الحسابات،واللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية
 

 المقر - ألف 
 )٧(١ البرنامج الفرعي  
الخـــدمات الإداريـــة، وإقامـــة العـــدل، والخـــدمات المقدمـــة إلى اللجنـــة الخامـــسة   

 للجمعية العامة وإلى لجنة البرنامج والتنسيق
 لخدمات الإداريةا )أ( 

 
وسـيلة لتحـسين الفعاليـة    كفي جميع أنحاء الأمانـة العامـة   والخدمات الإدارية قدرات الإدارة تحسين   :هدف المنظمة 

  والكفاءة والشفافية
 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

ــة    )أ( ــإدارسياســات وإجــراءات وضــوابط داخلي ة ي
ــسنة  ــة محـ ــات    العاللأمانـ ــع الولايـ ــا مـ ــق تمامـ ــة تتوافـ مـ

 التشريعية والنظم الأساسية الإدارية ذات الصلة

النسبة المئوية للـسياسات والإجـراءات والـضوابط         )أ(
تتوافـق تمامـا مـع      الداخلية الإدارية الجديدة والمنقحة الـتي       

ــة  ذات    ــنظم الأساســية والإداري ــشريعية وال الولايــات الت
 الصلة

ــة أوجــه   )ب( ــضعف إزال ــة أو  فيال ــضوابط الداخلي  ال
مراجعــة  الــتي تحــددها هيئــات   أوجــه الــضعف الماديــة  

  في المنظمةالحسابات

ــد  )ب( ــهتحديـ ــة الـــضعف اأوجـ  والظـــروف الـــتي لماديـ
 ، ووضع الخطط لمعالجتها عنهاتستحق الإبلاغ

__________ 
 .١تنفرد إدارة الشؤون الإدارية بالمقر بالمسؤولية عن تنفيذ البرنامج الفرعي  )٧( 
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تحـــــسين توقيـــــت أداء إجـــــراءات العمـــــل  ‘١’) ج( تحسين إجراءات العمل )ج(
ابيع أو الأيـام    خفض عدد الشهور أو الأس    (

 )اللازمة
ــستعملة    )د( ــات الم تحــسين أســاليب الأدوات والتقني

في تقييم الكفاءة والإنتاجيـة في المهـام الرئيـسية المتعلقـة            
 بالإدارة والخدمات

عــدد العناصــر المرجعيــة وغيرهــا مــن الأســاليب       )د(
والأدوات المحسنة التي تستعملها الأمانـة العامـة في تقيـيم           

تاجيـة، وتقـديم التقـارير إلى الجمعيـة العامـة           الكفاءة والإن 
 عنهما

 
 الاستراتيجية  

هــذا العنــصر مــن البرنــامج الفرعــي مكتــب وكيــل الأمــين العــام   يتــولى المــسؤولية عــن  ٨-٢٤
سياسات ب ـ الأخـذ ز يـشجع علـى      احفعامل  وسيكون البرنامج الفرعي بمثابة      .للشؤون الإدارية 

نظـيم والإدارة، وسـتعطى توجيهـات لمـديري الـبرامج           وعمليات وإجراءات جديـدة في مجـال الت       
وسيركز المكتب علـى فعاليـة الاتـصالات مـع الـدول             .بشأن أفضل الممارسات في مجال الإدارة     

الأعــضاء وداخــل الأمانــة العامــة بــشأن القــضايا المتعلقــة بإصــلاح الإدارة والــسياسات وبــشأن   
وإضـافة إلى ذلـك سيـستعرض      .الإداريـة الرصد والتقييم وتقديم التقـارير عـن أثـر الإصـلاحات            
 الـضعف الجوهريـة والظـروف الـتي         أوجـه المكتب استنتاجات هيئات الرقابة وتوصياتها، ويحدد       

 .ةيجلاعطط الالخيلزم الإبلاغ عنها، ويتابع حالة تنفيذ التوصيات واعتماد 

 إقامة العدل )ب( 
 

 في تسوية المظالم الداخلية والفصل فيهاضمان نزاهة وفعالية نظام العدالة الداخلية  :هدف المنظمة
 

 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

بالإنـــصاف والفعاليـــة نظـــام للعدالـــة الداخليـــة يتـــسم  
 في مجـال المـوارد      سياسات المنظمة وقواعـدها   ويتفق مع   
 البشرية

 في  فـصل النـهائي    لل الوقت الـلازم   متوسط   نقصان ‘١’
لس ا مج ـ تقديم الطعـن إلى    الفترة من    الطعون، وهي 
  لغاية صدور قرار الأمين العامةالطعون المشترك

 في  للفـصل النـهائي    طلوبـة  متوسط المـدة الم    نقصان ‘٢’ 
القضايا التأديبية، وهي الفترة من تلقي القـضية في         
ــة،       ــشؤون الإداري ــام لل ــين الع ــل الأم ــب وكي مكت

 لغاية صدور قرار الأمين العام
 عــدد الطعــون والقــضايا التأديبيــة الــتي يــتم   زيــادة ‘٣’ 

 خلال فترة السنتين والانتهاء منها  فيهافصلال
انخفاض الفترة الزمنية التي تنقـضي بـين الحكـم في            ‘٤’ 

 الطعون وتنفيذ الأحكام الصادرة
زيـــادة النـــسبة المئويـــة للـــردود الـــتي تعـــرب عـــن    ‘٥’ 

 الارتياح لعدل وفعالية نظام العدالة الداخلية
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 الاستراتيجية  

هـذا العنـصر مـن البرنـامج الفرعـي وحـدة إقامـة العـدل وأمانـات                   تتولى المـسؤولية عـن       ٩-٢٤
 والفريـق المعـني     لمستـشارين،  وفريـق ا   ،واللجنة التأديبيـة المـشتركة    بالمقر،  مجلس الطعون المشترك    

لفــني الــذي وتقــوم وحــدة إقامــة العــدل خاصــة باســتعراض العمــل ا. بــالتمييز والمظــالم الأخــرى
. تؤديه أمانة مجلس الطعون المشترك واللجنة التأديبية المـشتركة في نيويـورك واتخـاذ قـرار بـشأنه                 

وتقوم الوحدة أيضا باستعراض العمل الفني الذي تـضطلع بـه أمانـات مجلـس الطعـون المـشترك                   
اصـيل هـذا   واللجنة التأديبية المـشتركة في جنيـف وفيينـا ونـيروبي، واتخـاذ قـرار بـشأنه، وتـرد تف               

 . بند التوجيه التنفيذي والإدارة في الميزانية البرنامجيةفيالعمل 
 

  الخدمات المقدمة إلى اللجنة الخامسة للجمعية العامة وإلى لجنة البرنامج والتنسيق )ج( 
 اتيسير مداولات اللجنة الخامسة ولجنة البرنامج والتنسيق وتسهيل عملية اتخاذ القرارات فيهم :هدف المنظمة

 
 مؤشرات الإنجاز من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة 

تحسين التواصـل بـشأن الجوانـب التنظيميـة والإجرائيـة           
ــزللاجتماعــات فــضلا عــن   ــدعم الفــني  تعزي ــتقني ال  وال

ودعم الأمانـة للـدول الأعـضاء وللمـشاركين الآخـرين           
 في الاجتماعات

جنـــة إعـــداد بـــرامج العمـــل والتقـــارير النهائيـــة لل  ‘١’
ــديمها إلى     ــسيق وتق ــامج والتن ــة البرن الخامــسة ولجن

 الوقت المناسب في الجمعية العامة

انخفاض النسبة المئويـة لممثلـي الـدول الأعـضاء في            ‘٢’ 
للجنة الخامسة وفي لجنة البرنامج والتنسيق الـذين        ا

سـير الاجتماعـات    عـن   هم  ئيُعربون عن عدم رضا   
قدمـة في   نيـة الم  تقمستوى وجودة الخدمات ال   عن  و

 مجال السكرتارية
 

 الاستراتيجية  

 الإدارة لجنــة أمانــة عــاتق علــى الفرعــي البرنــامج مــن العنــصر هــذا مــسؤولية تقــع ١٠-٢٤
 علــى الأهــداف لتحقيــق المتبعــة الاســتراتيجية وســتنطوي .والتنــسيق البرنــامج ولجنــة والميزانيــة

 :يلي ما

 البرنـامج  ولجنـة  الخامـسة  اللجنة ومكتب رؤساء إلى الاستباقية المساعدة تقديم )أ( 
 أعمـالهم  بـشأن  وتاريخيـة  تحليليـة  معلومات وتقديم .أعمالهم وتنشيط تعزيز في والتنسيق
 المعنية؛ الهيئات تستعرضها لكي العمل طرائق بشأن ملائمة مقترحات وضع بهدف
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 ةالمتعلق ـ المـسائل  جميـع  بشأن الأعضاء الدول ممثلي إلى استباقية مساعدة تقديم )ب( 
ــد ــد بتحدي ــسييرها الاجتماعــات مواعي ــة، وت ــا بفعالي ــامج تقــديم ذلــك في بم  عمــل برن
 .بالمناس الوقت في والرسائل التقارير وإصدار مسبق،

  
 ٢ الفرعي البرنامج  
 والحسابات والميزانية البرامج تخطيط  

 الميزنةو البرامج تخطيط )أ( 
 

مج والأنشطة التي صدر بها تكليف من الجمعية العامة وتحسين  الموارد اللازمة لتمويل البراضمان:  المنظمةهدف
  الموارداستخدام تلكإدارة 

  الإنجاز  مؤشرات  المتوقعة من الأمانة العامةالإنجازات

تحسين التقارير المقدمة إلى الـدول الأعـضاء بـشأن       )أ(
المــسائل المتعلقــة بالميزانيــة البرنامجيــة، وميزانيــات المحــاكم   

 ةالجنائي

ــة مــن التقــارير والمعلومــات     ‘١’ )أ( ــسبة المئوي ــادة الن زي
التكميليــــة المقدمــــة بحلــــول المواعيــــد النهائيــــة  

 للوثائق
زيادة عدد الدول الأعـضاء في اللجنـة الخامـسة           ‘٢’  

التي تعـرب عـن رضـاها إزاء وضـوح واكتمـال            
الوثـائق المتعلقـة بالميزانيــة والمعلومـات التكميليــة    

 المقدمة
ــة،  تحـــــسين )ب( ــة البرنامجيـــ ــة الميزانيـــ ــد ومراقبـــ  رصـــ

 وميزانيات المحاكم الجنائية، والموارد الخارجة عن الميزانية
 كنــسبة مئويــة المــصفاة الالتزامــات غــير خفــض ‘١’ )ب(

 من الاعتمادات النهائية
 بــين المخصــصات للفــرق المئويــة النــسبة خفــض ‘٢’  

 الخارجة عن الميزانية والنفقات
تقلـــــيص الفتـــــرة الزمنيـــــة اللازمـــــة لإصـــــدار  ‘١’ )ج( ت المقدمة إلى العملاءتحسين الخدما )ج(

 المخصصات الخارجة عن الميزانية
استقـصاءات  للمجيبين على   زيادة النسبة المئوية     ‘٢’  

 شـعبة مون التوجيه المقدم مـن      قيِّ الذين يُ  العملاء
تخطــــيط الــــبرامج والميزانيــــة بــــشأن إجــــراءات 

جيـدة  ”أو“ جيـدة ”أنها  الميزانية وعملياتها على    
 على الأقل“ جدا

استقـصاءات  على  للمجيبين  زيادة النسبة المئوية     ‘٣’  
مـــون ســـهولة الوصـــول إلى قيِّ الـــذين يُالعمـــلاء

“ جيـدة ”المعلومات المتعلقة بالميزانيـة علـى أنهـا         
 على الأقل“ جيدة جدا”أو
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 الاستراتيجية  

 الـبرامج  تخطـيط  شعبة عاتق على ٢ فرعيال البرنامج من العنصر هذا مسؤولية تقع ١١-٢٤
 سينـصب  الخطـة،  فتـرة  وخـلال  .والحـسابات  والميزانيـة  الـبرامج  تخطـيط  لمكتـب  التابعة والميزانية
  :يلي ما على التركيز

 الـــصلة ذات الفرعيـــة وأجهزتهـــا العامـــة الجمعيـــة مـــداولات تيـــسير اســـتمرار )أ( 
 فنيـة  خـدمات  تقـديم  خـلال  من وذلك ة،والميزن التخطيط مسائل بشأن قرارات من تتخذه وما
 .والميزانية المتعلقة بالبرامج سائلالم نأبش

 خارجهـا،  أو العامـة  الأمانة داخل سواء ،العملاء إلى المقدمة الخدمات تحسين )ب( 
 تنميـة  علـى  المـستمر  وبالتـشديد  الإداريـة  العمليات لتبسيط التكنولوجية القدرات بزيادة وذلك

 والإدارية؛ والتقنية نيةالف الموظفين مهارات

ــال المــستمر الرصــد )ج(  ــد المكاتــب لامتث ــضات تلقــي عن ــسلطة محــددة تفوي  في لل
 الميزانية؛ شؤون

 القائمـة  لميزنةالناجح والكامل ل   تطويرالو تنفيذوكفالة ال  ستعراضالا مواصلة )د( 
 مـع  شراكاتال ـإقامـة   و التعـاون وعـن طريـق      والتوجيـه،  التدريب توفير، من خلال    النتائج على

 هـذا  فيمماثلـة    خـبرات  توجـد  حيـث  المقر عن البعيدة المكاتب بما في ذلك   الإدارات،ب الشركاء
 والاجتماعيـة  الاقتـصادية  الـشؤون  إدارة مـع  التعـاون  تعزيـز عن طريـق     الصدد، هذا وفي المجال،

 والوثائق؛ للرصد المتكامل المعلومات نظام بتشغيل يتعلق ما في

ــراء )هـ(  ــيم عمليـــات إجـ ــة ذاتي تقيـ ــز دوريـ ــرين شـــركاء مـــع التعـــاون وتعزيـ  آخـ
 والرصـد  والميزنـة  للتخطـيط  المتكاملـة  العمليـة  لتعزيـز  والتقيـيم  الرصـد  مـسائل  بـشأن  الإداراتب

 ؛والتقييم

 عـــن الخارجـــة الأمــوال  لإدارة الحـــالي الوقـــت في المتبعــة  الإجـــراءات تحــسين  )و( 
المختـــصة  والمكاتـــب لـــلإدارات حينـــه في تالاســـتجابا تحـــسين زيـــادة ذلـــك في بمـــا الميزانيـــة،
 .بالعملاء
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 السلام حفظ بعملياتالمتعلقة  المالية الخدمات )ب( 
 

فظ السلام على نحو يتسم الاضطلاع بح الموارد لتمويل عمليات حفظ السلام وضمان  تأمين: المنظمةهدف
  .بالكفاءة والفعالية

 لإنجازا مؤشرات العامة الأمانة من المتوقعة الإنجازات

 الاستــشارية التقــارير المقدمــة إلى اللجنــة  تحــسين  )أ(
ــدول الأ  ــة والـ ــشؤون الإدارة والميزانيـ ــدان  لـ ــضاء والبلـ عـ

بـشأن المـسائل المتعلقـة      شرطة وبقـوات    أفراد ال ـ المساهمة ب ـ 
 بحفظ السلام

 الإيجابية من جانب اللجنـة      التغذية المرتدة زيادة   ‘١’ )أ(
لــدان المــساهمة الاستـشارية والجمعيــة العامــة والب 

شرطة وبقــوات بــشأن شــكل وطريقــة أفراد الــبــ
نيات حفظ السلام، وتقـارير الأداء،      اعرض ميز 

 وما يقدم من تقارير أخرى ذات صلة
زيـــادة النـــسبة المئويـــة مـــن التقـــارير المتعلقـــة        ‘٢’ 

بالميزانيــة والأداء المقدمــة بحلــول الموعــد النــهائي 
 لوثائقلتقديم ا

عدم تجاوز الالتزامات المـستحقة للقـوات ثلاثـة          ‘١’ )ب( ية عمليات حفظ السلامكفاءة وفعالزيادة  )ب(
 أشهر

زيادة التغذية المرتـدة مـن بعثـات حفـظ الـسلام           ‘٢’  
 بشأن نوعية التوجيه والخدمات الموفرين

 
 الاستراتيجية  

 يـات عمل تمويـل  شـعبة  عاتق على ٢ الفرعي البرنامج من العنصر هذا مسؤولية تقع ١٢-٢٤
 طرائـق  تحـسين  وسـيجري  .والحـسابات  والميزانيـة  الـبرامج  تخطـيط  لمكتـب  التابعـة  السلام حفظ

إذا  النتــائج، علـى  قائمـة الطـر  الأ وتـضمينها  الخاصـة  والتقـارير  الأداءتقـارير  و الميزانيـات  عـرض 
 .توالنفقـا  الموارد من بالاحتياجات المتعلقة المعلومات على الشفافية من المزيد وإضفاء ،أمكن

 الـسياسات  بـشأن  بالمـشورة  الـسلام  حفـظ  بعثـات  جميع وستزود .بدقة النقدية وضع وسيرصد
 .المجالات هذه في والتوجيه بالتدريب وكذلك بالميزانية المتعلقة والأدوات والمنهجيات

 
 المالية والتقارير المحاسبة )ج( 

 
  الخدمات المقدمة عن العملاء ء تحسين نوعية البيانات المالية ورضازيادة : المنظمةهدف

 الإنجاز مؤشرات العامة الأمانة من المتوقعة الإنجازات
ــة   ‘١’ )ب( إجراء المعاملات المالية في المواعيد المناسبة وبدقة )ب( ــسبة المئويــ ــادة النــ ــدفوعات لزيــ ــزةلمــ  المجهــ

 يومــا مــن ٣٠والمعــاملات المــسجلة في غــضون 
 .تسلم جميع الوثائق اللازمة

 يومـا   ٣٠سابات المصرفية في غضون     تسوية الح  ‘٢’ 
 من نهاية الشهر
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 تحسين الخدمات المقدمة إلى العملاء )ج(
 

 المــــشمولين للعمــــلاءزيــــادة النــــسبة المئويــــة    ‘١’ )ج(
الخــــدمات بأنهــــا  الــــتي تــــصف  بالاستقــــصاء 

 على الأقل“ اجيدة جد”أو “ جيدة”
عدد التحـسينات أو التـسويات المفيـدة المدخلـة           ‘٢’  

  التأمينبوالصعلى شروط 
 

 الاستراتيجية  

 الحــسابات شــعبة عــاتق علــى ٢ الفرعــي البرنــامج مــن العنــصر هــذا مــسؤولية تقــع ١٣-٢٤
 القـدرات  زيـادة  علـى  الاهتمـام  وسـيتركز  .والحـسابات  والميزانيـة  البرامج تخطيط لمكتب التابعة

 المعلومـات  وعيـة ون العمـلاء  وخـدمات  الماليـة  المعـاملات  معالجـة  تحـسين  أجـل  مـن  التكنولوجية
 العمليـات  تبـسيط  علـى  العمـل  وسيـستمر  .توافرهـا  ومدى والدقة التوقيت بحسن المتسمة المالية

ــة ــشارك .الإداري ــعبة وست ــشاط الحــسابات ش ــار في بن ــام اختي ــوارد لتخطــيط نظ إحــدى  في الم
 ةاسـب المح معايير لتنفيذ الاستعداد لضمان بأنشطة أيضاً وستضطلع .ونشره وتشكيله اتالمؤسس

 بحلـول  وذلـك  العامـة،  الجمعية تقرها أن بعد ،)المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام     (ارجيةالخ
 .٢٠١٠ عام

 
 الخزانة خدمات )د( 

 
  .ضمان الاستثمار الحصيف للأموال وتحسين إجراءات إدارة النقدية:  المنظمةهدف

  الإنجازمؤشرات  المتوقعة من الأمانة العامةالإنجازات
 الاســـتثمار بـــدولار الولايـــات مجمـــععائـــدات  ‘١’ )أ( مواصلة القوامة الحصيفة على الأموال )أ(

المتحدة تساوي معدل عائـدات سـندات خزانـة     
  يوماً أو تفوقها٩٠الولايات المتحدة لمدة 

ــدات  ‘٢’  ــععائـ ــساوي   مجمـ ــاليورو تـ ــتثمار بـ  الاسـ
ــى      ــورو عل ــر الي ــدات متوســط مؤش ــدل عائ مع

  تفوقها أو)EONIA (أساس يومي
الاحتفاظ بسجلات خاليـة مـن الخـسارة بحفـظ         ‘١’ )ب( تحسين كفاءة نظام الدفع وأمنه )ب(

 الموارد المالية للمنظمة
زيـــادة النـــسبة المئويـــة للمـــدفوعات الآليـــة مـــن  ‘٢’ 

ــام   ــلال نظــ ــةخــ ــسلكية  جمعيــ ــصالات الــ  الاتــ
واللاسلكية بين المـصارف علـى مـستوى العـالم          

 (SWIFT) في الميدان المالي
 انخفاض عدد الحسابات المصرفية ‘٣’ 
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 الاستراتيجية  

 لمكتـب  التابعـة  الخزانة عاتق على ٢ الفرعي البرنامج من العنصر هذا مسؤولية تقع ١٤-٢٤
 الداخليـة،  بالـضوابط  الثقـة  تعزيز على الاهتمام وسيتركز .والحسابات والميزانية البرامج تخطيط
 عـن  تـتم  الـتي  المـدفوعات  نـسبة  وزيـادة  النقديـة  وإدارة الاسـتثمار  نظـم  تطوير في قدما والمضي
 .المأمونة الوسائل من وغيرها الإلكترونية الوسائل طريق

 
 وتجهيزها الاشتراكات تحديد )هـ( 

 
 من ميثاق الأمم المتحدة وتحسين تطبيق ١٧تأمين التمويل لتغطية نفقات المنظمة عملا بالمادة :  المنظمةهدف

 .القرارات ذات الصلة
  الإنجازمؤشرات  المتوقعة من الأمانة العامةالإنجازات

ــه  )أ( ــة في حينـ ــائق اللازمـ ــديم الوثـ ــدول اتقـ ــذ الـ  لتتخـ
ن المــسائل المتــصلة بجــدول أالأعــضاء قــرارات مــستنيرة بــش

ــسلام،      ــشطة حفــظ ال ــل أن ــررة، وأســاس تموي ــصبة المق الأن
 وحالة الاشتراكات

ارير الشهرية عن   الاحتفاظ بالنسبة المئوية للتق    ‘١’ )أ(
حالة الاشتراكات المقدمة بحلول نهايـة الـشهر        

 التالي
ــى   ‘٢’  ــل    المحافظــة عل ــا قب ــائق م ــة لوث ــسبة المئوي الن

الــــدورة المتــــصلة بجــــدول الأنــــصبة المقــــررة  
وأساس تمويل عمليات حفـظ الـسلام المقدمـة         

لوثـائق أو زيـادة     تقديم ا بحلول الموعد النهائي ل   
 هذه النسبة المئوية

في لــدول الأعــضاء  علــى ا الأنــصبة المقــررة  وزيــعت )ب(
 الجمعية العامةالوقت المناسب بناء على ما تقرره 

النـسبة المئويـة للإخطـارات بالأنـصبة        المحافظة علـى     )ب(
ــضون   ــصادرة في غـ ــررة الـ ــررات  ٣٠المقـ ــن مقـ ــاً مـ  يومـ

ــذه النـــسبة    ــادة هـ ــة ذات الـــصلة أو زيـ الهيئـــات الحكوميـ
 ١-١٠٣لقاعدة المالية المئوية، كما هو محدد في ا

 
 الاستراتيجية  

 الاشـتراكات  دائـرة  عـاتق  علـى  ٢ الفرعـي  البرنـامج  مـن  العنصر هذا مسؤولية تقع ١٥-٢٤
 للجنـة  فعـالا  دعمـا  الـدائرة  تـوفر  وسـوف  .والحـسابات  والميزانيـة  الـبرامج  تخطيط لمكتب التابعة

ــة الاشــتراكات ــة والجمعي ــاق إلى التوصــل في العام ــشأن اتف ــصبة جــدول ب ــررة الأن ــرة المق  للفت
 وسـتحرص  ذاتهـا،  للفترة السلام حفظ أنشطة لتمويل المعتمد الأساس وبشأن ٢٠١٢-٢٠١٠
ــى ــصبة إصــدار عل ــررة  الأن ــديمالمق ــات وتق ــة  عــن معلوم ــررة الاشــتراكاتحال ــد في المق  الموع

 .المناسب
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 ٣ الفرعي البرنامج  
 البشرية الموارد إدارة  

 التنفيذية الخدمات )أ( 
 
 وفيما يتعلق بملء الوظائف، إيلاء الاهتمام . الإدارة السليمة للموارد البشرية في المنظمةدعم:  المنظمةدفه

 . من ميثاق الأمم المتحدة١٠١ من المادة ٣الواجب إلى التوزيع الجغرافي العادل وفقا للفقرة 
  الإنجازمؤشرات  المتوقعة من الأمانة العامةالإنجازات

 وتــسهيل زيــادة لتوظيــف والتنــسيب والترقيــةتحــسين ا )أ(
 التمثيل الجغرافي والتوازن بين الجنسين للموظفين

ــتي تجــري     ‘١’ )أ( ــب ال ــدد الإدارات والمكات ــادة ع زي
 الموظفينلتعاقب منهجيا تخطيطاً 

 في شـراكة مـع   قـوم زيادة عدد الإدارات الـتي ت      ‘٢’ 
 تطبيق التوظيـف  ب ،مكتب إدارة الموارد البشرية   

في  وتحقيــق النــسب المــستهدفة  ، راتيجيالاســت
تحــسين التوزيــع مجــال التوظيــف بمــا يــؤدي إلى 
 الجغرافي والتوازن بين الجنسين

زيـــادة عـــدد مـــواطني الـــدول الأعـــضاء غـــير   ‘٣’ 
الممثلـــة، وناقـــصة التمثيـــل، وبخاصـــة البلـــدان  

 النامية، في الأمانة العامة
ــام الــتي تظــل فيهــا     ‘٤’  خفــض متوســط عــدد الأي

 فة شاغرة في الأمانة العامةالوظي
تحسين الخدمات والدعم والمشورة المقدمـة للمـوظفين         )ب(

 المكاتب/والإدارات
ــادة  ‘١’ )ب( ــسبة الزيــ ــة لنــ ــوظفين المئويــ ــذين لمــ الــ

الأمــــم في مقــــر يحــــصلون علــــى خــــدمات 
هم عن الخدمات   ئويعربون عن رضا  المتحدة  

 الإدارية المقدمة
ــادة  ‘٢’  ــسبة الزيـ ــة لنـ ــة  لمكاالمئويـ تـــب التنفيذيـ

ــة    ــشؤون الإداريـ ــديري الـ ــب (ومـ في المكاتـ
ممـن يعربـون عـن      ) البعيدة عن المقر الرئيـسي    

 هم عما يقدم من دعم ومشورةئرضا
ــسلطات المفوضــة في مجــال     )ج( تحــسين تخطــيط ورصــد ال

 الموارد البشرية
المكاتــب الــتي تحقــق   /زيــادة عــدد الإدارات  ‘١’ )ج(

ها في  في المائـــة علـــى الأقـــل مـــن أهـــداف ٧٠
خطــــط العمــــل المتعلقــــة بــــالموارد البــــشرية 

 بالإدارات
لإدارات والمكاتب الـتي    المئوية ل نسبة  الزيادة   ‘٢’ 

ــن رضــا   ــرب ع ــم    ئتع ــن دع ــدم م ــا يق ها عم
 تنفيذ توصيات الرصدل
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 الاستراتيجية  

ة يسؤولبالم ـشعبة الخدمات التنفيذية التابعـة لمكتـب إدارة المـوارد البـشرية             تضطلع   ١٦-٢٤
تمشيا مع برنامج الأمـين العـام لإصـلاح إدارة المـوارد     و .٣ ا العنصر من البرنامج الفرعيعن هذ

 ،خــدمات الــدعم في مجــالات تخطــيط المــوارد البــشرية  لــدمج البــشرية، ســيولى اهتمــام خــاص  
 . ورصد السلطات المفوضـة ، وإدارة شؤون الموظفين،والتنسيب  والتوظيف،وإدارة المعلومات
 في تنفيــذ سياســات المــوارد توجيــه يتــسمان بــالجودة  دعــم وكفالــة ى  علــدكيــأوســيجري الت

التنظيميـة   اتسـيما فيمـا يتعلـق باختيـار المـوظفين وإدارة شـؤونهم؛ وتعزيـز القـدر         البشرية، ولا
والارتقـاء بنظـام    في المجالات المحـددة مـن خـلال رصـد إدارة المـوارد البـشرية؛      التنظيمي والأداء 

المـوارد البـشرية، بمـا في ذلـك التخطـيط       الطابع المؤسسي على تخطيطاختيار الموظفين؛ وإضفاء 
لتعاقب الموظفين والتخطـيط الاسـتراتيجي للقـوى العاملـة، ورصـده؛ وإعـادة هندسـة عمليـات                  

 المعلومـات العالميـة  النـهوض بـنظم   ؛ وسيما في إدارة شؤون الموظفين ، ولاإدارة الموارد البشرية

 .خدمة العملاء والاتصال بهمنحو جه للموارد البشرية، وتعزيز التو

أسـلوب ممارسـة كبـار المـديرين لجميـع        برصـد    مجلس الأداء الإداري حاليـا       يقومو ١٧-٢٤
 الأهـداف الـواردة في خطـط عمـل     قهم في تحقيؤطة المفوضة إليهم بما في ذلك أدا      جوانب السل 

ــشرية  ــوارد البـ ــالي،    .المـ ــوظفين الحـ ــار المـ ــام اختيـ ــار نظـ ــى ك وفي إطـ ــع علـ ــلوتقـ ــيس اهـ  رئـ
علـى   المسؤولية عن التقدم المحرز      ،سلطة اختيار الموظفين  بتفويضه  الذي جرى    ،المكتب/الإدارة
 تحـت بنـد   ، والـتي سـتقدم      انيالجنـس  و غـرافي الج المتعلقـة بـالتوازن      النسب المـستهدفة  تحقيق  طريق  

 .يةالسياق، في الميزانية البرنامجذلك في وترد بالتفصيل التوجيه التنفيذي والإدارة، 
 

 خدمات التطوير التنظيمي )ب( 
 

مجموعـة طليقـة الحركـة ومتعـددة      وإعـداد  العامـة  الأمانـة  في ةالتنظيمي ـ ةالثقاف ـفي  تعزيـز التغـيير   :هـدف المنظمـة  
 وتحسين بيئة العمل، من الموظفين المهارات

 
 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

إشـــراك المـــوظفين في بـــرامج الـــتعلم زيـــادة  ‘١’ )أ(  على الحركةالموظفينقدرة تحسين  )أ(
ــديرها مكتـــب    ــوظيفي الـــتي يـ ــوير الـ والتطـ
إدارة الموارد البشرية في إطار هـذا البرنـامج         

 الفرعي
زيادة متوسط عدد برامج التدريب وغيرها       ‘٢’ 

ــة قــدرات المــوظفين لكــل   أمــن  ــشطة تنمي ن
 موظف



A/61/6/Rev.1 

 

437 07-23676 
 

ــن شــباب      )ب( ــى عــدد كــاف م ــاء عل ــيين الإبق المهن
 متاحا للتوظيف

القوائم المــدرجين بــالإبقــاء علــى عــدد المرشــحين   )ب(
مـــن خـــلال الامتحانـــات التنافـــسية الوطنيـــة في حـــدود  

 ٣٠٠ إلى ٢٥٠
لموظفين الـذين يعربـون عـن       المئوية ل نسبة  الزيادة   )ج( تحسين بيئة العمل )ج(

 هم عن بيئة العملئرضا
 

 الاستراتيجية  

ة يسؤولبالم ـالتابعـة لمكتـب إدارة المـوارد البـشرية          تطـوير التنظيمـي     الشعبة  تضطلع   ١٨-٢٤
ستركز الشعبة، في سعيها إلى تحقيق هـدف البرنـامج   و .٣ عن هذا العنصر من البرنامج الفرعي

 عمليـات العـن طريـق النـهوض ب    للمنظمـة  والمـستقبلية  الحالية البشرية لى تعزيز المواردعالفرعي، 

، البـشرية  المـوارد  نظـم  جميـع  في الإداريـة و الرئيسية الكفاءات وإدماج ؛ل للالتحاق بالعمالتنافسية
مـن أجـل    دعمتقـديم ال ـ و والتـدريب؛  الـوظيفي  والتطـوير  الأداء، وتقيـيم  التوظيـف،  ذلـك  في بمـا 

 تنافـسية  تهيئـة ظـروف   في والإسـهام  التنقـل؛  لتـشجيع  وتنفيذ آليات الوظيفي للموظفين؛ التطوير

 في المـوظفين  ودعـم  بهم؛ والاحتفاظ عاليةذوي مؤهلات  موظفين يينمن أجل كفالة تع للخدمة
زيـادة   خـلال  مـن  العمـل  مكـان  في المـساواة  وتعزيـز  الشخـصية؛ و المهنيـة  اتهمحي ـ بـين   توازنقتحقي

علـى  التـشديد  وسـيجري   .للمـوظفين  الاستـشارية  والخـدمات  المـشورة   وتوفير،مساءلة المشرفين
الأخــرى التابعــة نظمــات ح؛ والنــهوض بالتنــسيق مــع الموضــع سياســات لتعزيــز عمليــة الإصــلا

المنظومة بـشأن المرتبـات    للنظام الموحد للأمم المتحدة فيما يتعلق بصياغة السياسات على نطاق
فيمـا يتعلـق بمـوظفي الأمانـة      والبدلات وشروط خدمة الموظفين؛ وتوفير الخـدمات الاستـشارية  

 .العامة على نطاق العالم
 

 طبيةالخدمات ال )ج( 
 للاضـطلاع   باللياقـة الـصحية اللازمـة     بمـن فـيهم الموظفـون في البعثـات          المـوظفين   جميـع   كفالة تمتـع     :هدف المنظمة 

 بمهامهم
 

 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

 ـــ )أ( بالمسائل المتعلقة بالصحةالموظفين توعية  )أ(  ةزيــــادة مــــشاركة المــــوظفين في بــــرامج التوعيـ
 الصحية

ــة    )ب( ــصحية المقدمــ ــة الــ ــدمات الرعايــ ــسين خــ تحــ
 للموظفين

لعمــلاء المعــربين عــن  المئويــة لنــسبة الزيــادة  ‘١’ )ب(
 هم عن الخدمات المقدمةئرضا

ــيص  ‘٢’   ــار   تقلـ ــت انتظـ ــط وقـ ــلاء امتوسـ لعمـ
ــرين  ــتي لا تتطلــب موعــدا   لالزائ ــادات ال لعي
 مسبقا
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البعثـات  زيادة نسبة مراكز العمل الميدانية و      ‘٣’  
مرافــق  الميدانيــة الــشاقة الــتي تتــوافر لــديها 

 طبية كافية لخدمة موظفي الأمم المتحدة
 

 الاستراتيجية

ة عـن  يسؤولبالم ـشعبة الخدمات الطبية التابعة لمكتب إدارة الموارد البشرية       تضطلع   ١٩-٢٤
نــامج وستواصــل الــشعبة، في ســياق تحقيــق أهــداف البر .٣ هـذا العنــصر مــن البرنــامج الفرعــي 

الخــدمات الــسريرية وخــدمات الإرشــاد الــصحي إلى مــوظفي  لتــوفير الفرعــي، إيــلاء الاهتمــام 
في نيويـورك؛ وضـمان أن يتمتـع الموظفـون في أرجـاء العـالم        الأمم المتحدة وصناديقها وبرامجهـا 

من الفعالية مـن حيـث التكلفـة؛ وإسـداء      بإمكانية الحصول على رعاية صحية كافية بأكبر قدر
الإداريـة؛   - الموظفين وغيرهـا مـن المـسائل الطبيـة     ة إلى الإدارة بشأن برامج استحقاقاتالمشور

والقيــام بانتظــام باســتكمال المعــايير الطبيــة والــسياسات الــصحية، وتنــسيقها مــن أجــل تطبيقهــا 
 الــشعبة علــى تطــوير بعــض برامجهــا لجعــل  ركزكمــا ســت .المتحــدة علــى نطــاق منظومــة الأمــم

زيـادة تعزيـز   ) أ: (الحاليـة للمنظمـة، بالقيـام مـثلا بمـا يلـي       قا مـع الأولويـات  أنشطتها أكثـر اتـسا  
نطـاق منظومـة الأمـم     لحالات الطوارئ الذي يتضمن أفرقة استجابة طبية علـى التأهب برنامج 

المبـادئ  ”المداومـة علـى اسـتكمال       ‘ ١’) ب(المتحدة مـن أجـل الاسـتجابة لحـالات الأزمـات؛            
ــة لخطــة الطــوارئ الخ  ــالأمم     التوجيهي ــة ب ــضعها الخــدمات الطبي ــالموظفين الــتي ت المتحــدة اصــة ب

 من أجل كفالة التأهب لاستجابة تتسم بالتوقيت المناسـب والاتـساق          “لمواجهة وباء الإنفلونزا  
تهديـد عـالمي محتمـل يفرضـه        في حـال حـدوث       ،والتنسيق عبر المنظمـات التابعـة للأمـم المتحـدة         

 تقـديم المـشورة والمـساعدة       ‘٢’؛  ار هذا الوباء إلى الحـد الأدنى       وبالتالي تقليل آث   ،وباء الإنفلونزا 
في إعــداد خطــط ) علــى نطــاق العــالم بمــا في ذلــك المقــر(وأفرقــة إدارة الأزمــات لــلإدارة العليــا 

 التعـاون مـع المدينـة المـضيفة لتحقيـق      ‘٣’القطرية الخاصة بهم لمواجهة وبـاء الإنفلـونزا؛     التأهب  
الرعايــة الــصحية   مــناجــزءبوصــفها  خــدمات الــصحة العقليــة  تــوفير) ج(اســتجابة منــسقة؛ 

سياسة شـؤون المــوظفين  ل ـتعزيـز الجهـود مـن أجـل كفالــة تنفيـذ الجوانـب الطبيـة        ) د(الـشاملة؛  
نقــص المناعــة المكتــسب  متلازمــة/بــالأمم المتحــدة فيمــا يتعلــق بفــيروس نقــص المناعــة البــشرية  

 زيـادة تبـسيط الأنـشطة   ) ه ــ(عايـة والعـلاج؛   ، بما في ذلـك إمكانيـة الحـصول علـى الر    )الإيدز(

تنفيـذ بـرامج    ) و(الإدارية، وترشيدها، وتفويضها إلى المكاتب الموجودة خارج المقر؛          - الطبية
تنفيـذ النظـام الجديـد      المضي قدما في تطـوير      ) ز(الحفاظ على الصحة والوقاية في مواقع العمل؛        

مــن أجــل للمرضــى ي يــشمل ســجلا إلكترونيــا المعلومــات المتعلقــة بالــصحة المهنيــة الــذ لإدارة
 .الوقائية والبرامجالإرشاد الصحي الخدمات وتوسيع نطاق برامج أداء تحسين 
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 ٤البرنامج الفرعي   
 خدمات الدعم  

 خدمات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات )أ( 
ة مــ التــشغيلية للمنظكفالــة قيــام خــدمات تكنولوجيــا المعلومــات والاتــصالات بــدعم الأهــداف   :هــدف المنظمــة
 بكفاءة وفعالية

 
 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

تحــسين اتــساق مبــادرات تكنولوجيــا المعلومــات   )أ(
 والاتصالات مع الأهداف التشغيلية للمنظمة

زيادة نسبة مبادرات تكنولوجيا المعلومـات        ‘١’ )أ(
ــزى إلى    ــن أن تعــ ــتي يمكــ ــصالات الــ والاتــ
اســــــــتراتيجية تكنولوجيــــــــا المعلومــــــــات 

 والاتصالات
زيـــادة نـــسبة الاســـتثمارات في تكنولوجيـــا  ‘٢’ 

المعلومــــات والاتــــصالات الــــتي تتجــــاوز    
 الفوائد المحددة مسبقا أو تفي بها

وفعاليــة حيــازة تكنولوجيــا دقــة المواعيــد سين تحــ )ب(
 المعلومات والاتصالات وعمليات تنفيذها

الخدمات التي تفـي بالأهـداف      زيادة نسبة النظم و    )ب(
 المقرر إنجازها

زيـــادة كفـــاءة وفعاليـــة إنجـــاز ودعـــم تطبيقـــات  )ج(
 تكنولوجيا المعلومات والاتصالات ونظمها وخدماتها

ــستويات     )ج( ــي بالمـ ــتي تفـ ــدمات الـ ــسبة الخـ ــادة نـ زيـ
 المتوقعة للخدمة

جــــراءات التحـــسين الـــتي يجــــري   زيـــادة عـــدد إ   )د( التشغيليةسد الثغرات لزيادة قابلية الاستجابة  )د(
 تحديدها وتنفيذها

   
 .ة للمنظمة من خلال تكنولوجيا المعلومات والاتصالاتيتيسير تحقيق الأهداف الاستراتيج :هدف المنظمة

 
 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

تحـــسين قـــدرة المنظمـــة علـــى إدارة المعلومـــات،   )أ(
امـــل وتعـــاوني لتخـــزين المعلومـــات    وتهيئـــة نهـــج متك 

ــكال     ــف أشــ ــترجاعها في مختلــ ــها واســ ــث عنــ والبحــ
 الوسائط

ــوب للبحــث عــن المعلومــات     )أ( ــل الوقــت المطل تقلي
 الإلكترونية واسترجاعها وتخزينها في ملفات 

تحسين قدرة المنظمة علـى إدارة تخطـيط المـوارد،          )ب(
ــة نهــج متكامــل   ــةومنــسق وتهيئ  ونظــم ،للــضوابط المالي

 ، والإبـلاغ ، وإدارة سلـسلة الإمـدادات    ،لموارد البشرية ا
 وصنع القرار بشكل موحد

المتكـررة  /زيادة عدد عناصر البيانات الزائـدة     ‘١’) ب ( 
  توحيدهايتمالتي 

 تقليل المدخلات اليدوية ‘٢’ 

ــبرامج    )ج( ــدم للـ ــدعم المقـ ــسين الـ ــة تحـ ــاء الفنيـ للوفـ
 بالأهداف الإنمائية للمنظمة

ــادة عــدد الم ــ )ج( ــة شاريع زي ــتي يجــري وضــعها  الفني ال
 وتنفيذها
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 الاستراتيجية  

ــا المعلومــات التابعــة لمكتــب خــدمات الــدعم    تــضطلع  ٢٠-٢٤ شــعبة خــدمات تكنولوجي
 تحـت التوجيـه الاسـتراتيجي لكـبير مـوظفي تكنولوجيـا             ة هذا البرنامج الفرعي   يسؤولبمالمركزية  
 : تركيز برنامج العمل على ما يليسيكونو .المعلومات

ــالميين    )أ(  ــار عمــــل ونهــــج عــ ــادة تنفيــــذ إطــ ــا المعلومــــات لإدارة قيــ تكنولوجيــ
يــتعين اتباعهمــا مــن أجــل رصــد مــستوى أداء  والعمليــة اللــتين والاتــصالات يحــددان المنهجيــة 

 ؛ونضج خدمات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات ومساهمتها في تحقيق الأهداف التنظيمية

ــات الوظيفي ــ )ب(  ــسمان    ترجمــة المتطلب ــذ يت ــازة وتنفي ــشغيلية للمنظمــة إلى حي ة والت
بالفعالية والكفاءة لحلول تكنولوجيـا المعلومـات والاتـصالات، مـع التركيـز علـى تحـسين إدارة                  

 ؛تخطيط المعلومات والموارد

 .تحديد متطلبات الخدمة وتعريف أنشطة الإنجاز والدعم المتناسبة )ج( 

النقـاط المرجعيـة للـصناعة، ورصـد        بمقارنـة   القابلـة لل  تعريف مستويات الأداء     )د( 
 .الأداء

 .تشجيع استعمال برمجيات المصدر المفتوح في الأمانة العامة للأمم المتحدة )هـ( 
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 خرىالأدعم الخدمات  )ب( 
 

في مجـالات المـشتريات وإدارة المرافـق والـسفر          العالية  الجودة  و ية والفعال ةءاالكفيتسم ب كفالة دعم    :هدف المنظمة 
 لنقل وإدارة المحفوظات والسجلاتوا

 
 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

الحفــاظ علــى الحالــة الماديــة للمرفــق ريثمــا ينفــذ   )أ(
ــر     ــاني المق ــد مب ــام لتجدي ــسية  (المخطــط الع ــة الرئي الخط

 )للأصول الرأسمالية

 الزيادة في أعطال نظـام الهياكـل الأساسـية      صتقلي )أ(
 اتجة عن قِدَم المرفق إلى الحد الأدنىالن

زيــادة نــسبة طلبــات الخدمــة المكتملــة في غــضون   )ب( تحسين كفاءة خدمات المرفق )ب(
 توقيتات التنفيذ القياسية

الاســتمرار في تقــديم خــدمات تتــسم بالكفــاءة      )ج(
ومـنح   والفعاليـة مـن حيـث التكلفـة في مجـالات الـسفر      

 المقر للمنظمة في  التأشيرات والنقل

ــل      )ج( ــسبة لكام ــة بالن ــورات المحقق ــى الوف ــاظ عل الحف
 تكاليف السفر

لمكاتــب الــتي تطبــق معــايير لمئويــة لنــسبة االزيــادة  )د( الأمانة العامةبتحسين إدارة حفظ السجلات  )د(
 حفظ السجلات في الأمانة العامة

تحـــسين مـــستوى الجـــودة وحـــسن التوقيـــت في   )ه(
 حيازة السلع والخدمات

ــن    ‘١’ )ه( ــربين عــ ــستجيبين المعــ ــسبة المــ ــادة نــ زيــ
 هم عن خدمات المشترياتئرضا

 المشترياتتجهيز تقليل وقت  ‘٢’ 
تحــــسين إمكانيــــة وصــــول البــــائعين مــــن  )و( 

ــة      ــصاداتها بمرحل ــر اقت ــتي تم ــدان ال ــة، والبل ــدان النامي البل
ــدة   ــة الــــــشراء في الأمــــــم المتحــــ ــة إلى عمليــــ انتقاليــــ

 ومشاركتهم فيها

شتريات مــن البــائعين مــن البلــدان  زيــادة المــ )و( 
النامية والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقاليـة وذلـك          

 ضمن مشتريات الأمم المتحدة

 
 لاستراتيجيةا  

شعبة المرافق والخدمات التجارية التابعة لمكتب خـدمات الـدعم المركزيـة        تضطلع   ٢١-٢٤
 : برنامج العمل على ما يلي تركيزسيكون و.ة عن هذا البرنامج الفرعييسؤولبالم

منــتظم الحفــاظ علــى الحالــة الماديــة لأمــاكن العمــل بــالمقر مــن خــلال برنــامج    )أ( 
للصيانة والفحص، يعززه تحليل لتقييم المخاطر بهدف المعالجـة الاسـتباقية لأوجـه الـنقص الهامـة                 

الخطـة الرئيـسية   (المقـر  وريثما يُنَفَّذ المخطط العـام لتجديـد مبـاني          . ياكل الأساسية في النظام واله  
المتطلبــات الــضرورية لتــوفير بيئــة مقــصورا علــى ، ســيكون برنــامج العمــل )للأصــول الرأسماليــة

 ؛عمل آمنة للموظفين والوفود والزوار
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خدمات المرافق من خلال التنفيـذ الكامـل لنظـام الحفـاظ            تقديم  تحسين كفاءة    )ب( 
 والرصــد ،٢٠٠٧-٢٠٠٦ فتــرة الــسنتين فيفي تنفيــذه علــى العلاقــة مــع العمــلاء الــذي شُــرع 

 الآني لمؤشرات الأداء الرئيسية؛

 حيـث  مـن  والفعاليـة  بالكفـاءة  تتـسم  ونقـل  سـفر  الاستمرار في تقـديم خـدمات   )ج( 

ســيما مــن خــلال التعــاون الوثيــق واتخــاذ نقــاط مرجعيــة مــع المؤســسات الأخــرى    التكلفــة، لا
 ؛بمنظومة الأمم المتحدة

 حفـظ الـسجلات بالأمانـة العامـة مـن خـلال وضـع إطـار                 تحسين إدارة معايير   )د( 
حفــظ الــسجلات وتــوفير الخــدمات الاستــشارية والأدوات المــستندة إلى الإنترنــت مــن   لإدارة 

 ؛أجل دعم تنفيذ المعايير في المنظمة بأسرها

توسيع مجالات الـشراء حيـث يمكـن اسـتخدام عقـود الأنظمـة بفعاليـة وزيـادة                   )ه( 
ت المـشتريات والوقـت الـلازم لتجهيزهـا عـن طريـق زيـادة الأخـذ بـالنظم                   تحسين نوعية إجراءا  

 .الآلية وزيادة ترشيد عملية الشراء
 

 )٥(في جنيف المتحدة الأمممكتب  -باء  

 ٢البرنامج الفرعي   
 )جنيف(تخطيط البرامج والميزانية والحسابات   

 
في إطـار صـلاحية مكتـب        المتحـدة    الأممة لأصول   كفالة إدارة مالية سليمة وفعالة وتتسم بالكفاء      : هدف المنظمة 

 في جنيف المتحدة الأمم
 

 مؤشرات الإنجاز  العامة الأمانة من الإنجازات المتوقعة

تحسين رصد ومراقبـة الميزانيـة البرنامجيـة والمـوارد         )أ(
 الخارجة عن الميزانية

تقلـــيص الالتزامـــات غـــير المـــصفاة كنـــسبة  ‘١’ )أ(
 ات النهائيةمئوية من الاعتماد

تقلــــيص الفــــرق في النــــسب المئويــــة بــــين   ‘٢’  
المخصــــــصات الخارجــــــة عــــــن الميزانيــــــة 

 والنفقات
تقليص الوقت اللازم لإصدار المخصـصات       ‘١’ )ب( تحسين خدمة العملاء )ب(

 الخارجة عن الميزانية
ــى      ‘٢’   ــبين علــ ــة للمجيــ ــسبة المئويــ ــادة النــ زيــ

استقصاءات العملاء الـتي تـصف الخـدمات        
ــا ب ــدة”أنهـ ــداةجيـــد”أو “ جيـ علـــى “  جـ

 الأقل
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رأي إيجابي لمجلـس مراجعـي الحـسابات عـن        ‘١’ )ج( تحسين تكامل البيانات المالية  )ج(
 البيانات المالية

انعـــــدام اســـــتنتاجات ســـــلبية ذات أهميـــــة  ‘٢’ 
ــة    ــسائل ماليـ ــق بمـ ــسابات تتعلـ ــة الحـ لمراجعـ

 أخرى
ئويـة لعمليـات الـصرف الآليـة مـن          زيادة النسبة الم   )د( فعالية خدمات الخزينة )د(

 خلال نظام سويفت
زيادة النسبة المئوية للمدفوعات الـتي يجـري         ‘١’ )هـ( التقيد بالوقت وتحري الدقة في المعاملات المالية )هـ(

تجهيزهــا والمعــاملات الــتي يــتم تــسجيلها في 
 غضون ثلاثين يوما

ية الحــــسابات المــــصرفية في غــــضون  تــــسو ‘٢’  
 نتهاء الشهريوما من ا ٣٠

 
 الاستراتيجية  

وستـشمل  . يندرج هذا البرنامج الفرعي ضمن مسؤولية دائرة إدارة الموارد المالية          ٢٢-٢٤
 :الاستراتيجية المزمع استخدامها لتحقيق الهدف ما يلي

بـشأن   المتحـدة    الأمـم المشاركة في صياغة التغييرات والتطـورات في سياسـات           )أ( 
ة والمــسائل المرتبطــة بهمــا، والاطــلاع المــستمر علــى هــذه الــتغيرات        الميزانيــة والــشؤون المالي ــ 

 والتطورات؛
ــتي يخــدمها مكتــب       )ب(  ــات ال ــصال بالهيئ ــالمقر، والات ــق ب ــصال وثي ــمإقامــة ات  الأم
في جنيف وتقديم المشورة بطريقة فعالة وفي الوقت المناسـب إليهـا في موضـوع الميزانيـة          المتحدة  

 والشؤون المالية؛
م بتقــدير الأخطــار، وتعزيــز آليــات المراقبــة الداخليــة، وضــمان الامتثــال   القيــا )ج( 

 .الدقيق للنظام المالي والقواعد المالية
استعراض إجراءات سير العمل بشكل منـتظم لإيجـاد الـسبل الكفيلـة بتحقيـق                )د( 

 .إدارة مالية فعالة وعمليات تتسم بالكفاءة
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 ٣البرنامج الفرعي   
 )جنيف(شرية إدارة الموارد الب  

 
 الحفاظ على نظام ذي جودة عالية لإدارة الموارد البشرية في مكتب الأمم المتحدة في جنيف:  المنظمةهدف

 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

ــدمات   )أ( ــسين الخـــــ تحـــــ
والــدعم والمــشورة الــتي تقــدم  

 الأمـم إلى الموظفين وكيانـات     
تــب الــتي يخــدمها مكالمتحــدة 
 في جنيف المتحدة الأمم

ــذين يخــدمهم      ‘١’ )أ( ــة للمــوظفين ال ــسبة المئوي ــادة الن زي
ــن     ــائهم عـ ــن رضـ ــون عـ ــذين يعربـ ــب، والـ المكتـ

 الخدمات الإدارية التي يحصلون عليها
الـتي   المتحـدة    الأمـم زيادة النسبة المئويـة لكيانـات        ‘٢’ 

يخــدمها المكتــب، والــتي تعــرب عــن رضــاها عــن  
 دمين إليهالدعم والمشورة المق

  المــوظفينقــدرةتحــسين  )ب(
 على الحركة

 الرقم القياسي لتنقل الموظفينزيادة  ‘١’ )ب(

زيــادة متوســط أعــداد أنــشطة التــدريب وأنــشطة   ‘٢’  
 التطوير الوظيفي الأخرى لكل موظف

ــوظفين    )ج( تحسين بيئة العمل )ج( ــة للمـ ــسبة المئويـ ــادة النـ زيـ
الــذين يعربـــون عــن رضـــائهم عــن بيئـــة    

 عملال
تحــــــــسين خــــــــدمات  )د(

 الرعاية الصحية للموظفين
زيــادة النــسبة المئويــة للعمــلاء الــذين يعربــون عــن  ‘١’ )د(

 رضاهم عن الخدمات المقدمة
ــضيها     ‘٢’   ــتي يقـ ــار الـ ــرة الانتظـ ــيص متوســـط فتـ تقلـ

 العملاء عند زيارتهم للعيادة الخارجية
زيادة مستوى الرضاء الذي تعرب عنه الكيانات        ‘٣’  

 شاركة في الخدمة الطبية المشتركة للمكتبالم
 

 الاستراتيجية  

وســتركز .   تتــولى دائــرة إدارة المــوارد البــشرية المــسؤولية عــن هــذا البرنــامج الفرعــي ٢٣-٢٤
ــشرية، ولا ســيما تطــوير        ــوارد الب ــام لإصــلاح إدارة الم ــامج الأمــين الع ــذ برن ــى تنفي ــدائرة عل ال

التطوير الوظيفي والـدعم، وتنميـة الكفـاءات والمهـارات؛          مهارات الموظفين والتعلم في مجالات      
وتقديم خدمات طبية مناسبة بما في ذلك برامج الصحة والرفاه، وزيـادة وعـي مـديري الـبرامج                  
والموظفين بالمستويات والـسياسات الطبيـة للمنظمـة، والتـرويج للخـدمات الـصحية ومـسايرتها                

 .دمهمللأولويات الحالية للمنظمة والعملاء الذين تخ
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 ٤البرنامج الفرعي   
 )جنيف( خدمات الدعم  

 خدمات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات )أ( 
 

فالـة قيـام خـدمات تكنولوجيـا المعلومـات والاتـصالات بـدعم الأهـداف التـشغيلية للمنظمـة بـصورة تتـسم بالفعاليـة                          
 والكفاءة

 ت الإنجازمؤشرا  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

ــا      )أ( ــادرات تكنولوجي ــين مب ــة ب تحــسين المواءم
المعلومـــات والاتـــصالات والأهـــداف التـــشغيلية 

 للمنظمة

ــات     ‘١’ )أ( ــا المعلومـ ــادرات تكنولوجيـ ــسبة مبـ ــادة نـ زيـ
ــزى إلى     ــن أن تعــــ ــتي يمكــــ ــصالات والــــ والاتــــ

 استراتيجية تكنولوجيا المعلومات والاتصالات
نولوجيــــــا زيــــــادة نــــــسبة الاســــــتثمارات في تك ‘٢’ 

 - أو تفـوق  -المعلومات والاتصالات التي تحقـق    
 الفوائد التي كانت منتظرة منها

 ـــ )ب( ــسين حُــ ــة  تحـــ سن توقيـــــت وفعاليـــ
الحـــــــصول علـــــــى تكنولوجيـــــــا المعلومـــــــات  

 والاتصالات، وعمليات التنفيذ

ــبي الأهــداف      )ب( ــتي تل ــسبة الأنظمــة والخــدمات ال ــادة ن زي
 القابلة للتحقيق

الفعالية في أداء ودعـم    زيادة الكفاءة و   )ج(
تطبيقــات تكنولوجيــا المعلومــات والاتــصالات    

 وأجهزتها وخدماتها

ــنى     )ج( ــتي تع ــسبة الخــدمات ال ــادة ن زي
 بمستوى الخدمات المنتظر

زيادة عدد الإجـراءات الـتي تتخـذ         )د( زيادة الاستجابة لسد الثغرات التشغيلية )د(
 لإدخال تحسينات، وتنفيذها

  
 ير تحقيق الأهداف الاستراتيجية للمنظمة عن طريق تكنولوجيا المعلومات والاتصالاتس

 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

تحسين قدرة المنظمة علـى إدارة المعلومـات،         )أ(
ــاوني       ــل وتع ــج متكام ــتخدام نه ــا اس ــيح له ــا يت بم
لتخزين المعلومات والبحـث عنـها واسـترجاعها         

  جميع أشكال الوسائطفي

ــات       )أ( ــن المعلومــ ــث عــ ــلازم للبحــ ــت الــ ــيص الوقــ تقلــ
 الالكترونية واسترجاعها وتبويبها

ــق     )ب( ــة لتحقي ــبرامج الفني تحــسين دعــم ال
 الأهداف الإنمائية للمنظمة

 زيادة عدد المشروعات الفنية التي توضع وتنفذ )ب(
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 خدمات الدعم الأخرى )ب( 
 

  دعم فعال وكفء وعالي الجودة في مجالات الشراء والسفر والنقل وإدارة المرافقكفالة تقديم:  المنظمةهدف

 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

الحفـــاظ بكفـــاءة علـــى  )أ(
 الأحوال المادية للمرافق

تقليص عدد أعطال شـبكة المرافـق        )أ(
 الأساسية

تحسين كفاءة خدمات    )ب(
 المرافق

ة نـسبة طلبـات تقـديم الخدمـة         زياد )ب(
الــتي تنجــز في غــضون الفتــرات الزمنيــة     

 المقررة لها
ــاءة    )ج( ــى الكف ــاظ عل الحف

ــة مــن حيــث التكلفــة   والفعالي
ــسفر والنقـــل    ــدمات الـ في خـ

 ومنح التأشيرة

ــة   )ج( المحافظـــة علـــى الوفـــورات المحققـ
 قياسا إلى التكلفة الكاملة للسفر

تحسين مستوى الجـودة     )د(
قيــــت في شــــراء وحــــسن التو

 السلع والخدمات

ــدمات     ‘١’ )د( ــن الخـ ــلاء عـ ــا العمـ ــستوى رضـ ــادة مـ زيـ
المقدمــة لهــم مــن قبــل دائــرة المــشتريات المــشتركة  

مجموعـــة أنـــشطة المـــشتريات المـــشتركة لمكتـــب (
الأمم المتحدة في جنيف والمنظمـات الدوليـة الـتي          

 )تتخذ من جنيف مقرا لها
 مليات الشراءتقليص المدة الزمنية لتجهيز ع ‘٢’  
زيـــادة النـــسبة المئويـــة للـــردود الـــتي تعـــرب عـــن  ‘٣’  

 رضائها عن خدمات الشراء
 

 الاستراتيجية  

تناط المسؤولية عـن عنـصر خـدمات تكنولوجيـا المعلومـات والاتـصالات مـن هـذا           ٢٤-٢٤
ي وستتواصـل الجهـود المبذولـة لك ـ      . البرنامج الفرعي بدائرة تكنولوجيا المعلومات والاتـصالات      

تكـون خـدمات تكنولوجيـا المعلومـات والاتــصالات في مكتـب الأمـم المتحـدة في جنيـف هــي         
المصدر المحلي الوحيد لتقديم الخدمات الفنية لتكنولوجيا المعلومات والاتـصالات وفقـا للمعـايير      

 .القائمة على نطاق الأمانة العامة ولجميع الأجهزة الواقعة في نطاق الخدمة

ية عـن عنـصر خـدمات الـدعم الأخـرى مـن هـذا البرنـامج الفرعـي                   وتناط المـسؤول   ٢٥-٢٤
وسيتم التركيز على تقديم خـدمات جيـدة النوعيـة وفي حينـها وبأقـل               . بخدمات الدعم المركزية  

تكلفة ممكنة إلى المستعملين مـع التكفـل في الوقـت نفـسه بالكفـاءة المهنيـة والـشفافية والتطبيـق                     
 .حدة ونظامها الإداري والأساسيالمتسق للمعايير القائمة للأمم المت
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 )٥( مكتب الأمم المتحدة في فينيا-جيم  

 ٢البرنامج الفرعي   
 )فيينا( تخطيط البرامج والميزانية والحسابات  

 
ضــمان تحقيــق إدارة ماليــة ســليمة وفعالــة وذات كفــاءة لأصــول الأمــم المتحــدة في نطــاق مــسؤولية   :  المنظمــةهــدف

 امكتب الأمم المتحدة في فيين
 

 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

ــة   )أ( تحــسين رصــد ومراقب
الميزانيــــة البرنامجيــــة والمــــوارد 

 الخارجة عن الميزانية

ــيص  ‘١’ )أ( ــاتتقل ــن    الالتزام ــة م ــسبة مئوي ــصفاة كن  الم
 الاعتمادات النهائية

ــة للفــرق بــين المخصــصات     ‘٢’  ــسبة المئوي ــيص الن تقل
 يزانية والنفقاتالخارجة عن الم

تقلـــــيص الفتـــــرة الزمنيـــــة اللازمـــــة لإصـــــدار      ‘١’ )ب( تحسين الخدمات التي تقدم إلى العملاء )ب(
 المخصصات الخارجة عن الميزانية

زيادة النسبة المئويـة للمجيـبين علـى استقـصاءات           ‘٢’  
أو “ جيـدة ”العملاء الـتي تـصف الخـدمات بأنهـا          

 على الأقل“ جيده جدا”
 رأي إيجــابي لمجلــس مراجعــي الحــسابات     دوجــو ‘١’ )ج( نزاهة البيانات الماليةتحسين  )ج(

 بشأن مراجعة الحسابات المتعلقة بالبيانات المالية
عــدم وجــود عــدد لــه أهميتــه مــن النتـــائج        ‘٢’   

ـــا    ــسابـــات فيمــ ـــة الحـ ـــة مراجعـــ ــسلبية لعمليــ الـ
 يتعلـــق بمسائــل مالية أخرى

ـــلا  )د( ـــاز المعامـــــ ت إنجـــــ
الماليــة فــي الوقــت المناســـب      

 واتسامها بالدقة

زيادة النسبة المئويـة للـدفعات الـتي يـتم تجهيزهـا،             ‘١’ )د(
 يومـا  ٣٠والمعاملات الـتي يـتم تـسجيلها، خـلال       
 من تاريخ استلام جميع الوثائق المطلوبة

 يومــا ٣٠مطابقــة الحــسابات المــصرفية في ظــرف  ‘٢’  
 من نهاية الشهر

يادة النسبة المئوية للمبالغ التي يـتم سـدادها مـن           ز ‘٣’  
 SWIFTخلال نظام 

 
 الاستراتيجية  

وخــلال فتــرة .  الماليــةيتــولى مهمــة إدارة هــذا البرنــامج الفرعــي دائــرة إدارة المــوارد   ٢٦-٢٤
ن الابتكــارات التكنولوجيــة حــتى يتــسنى  عــالــسنتين، ستواصــل الــدائرة الإفــادة بــشكل كامــل  

 التبــسيط علــى العمليــات الماليــة والعمليــات المتعلقــة بالميزانيــة، وتعزيــز مهــام  إدخــال المزيــد مــن
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وستواصل الدائرة تقـديم المـساعدة لجميـع كيانـات البرنـامج            .  والمراقبة والإبلاغ الماليين   ،الرصد
التابعــة لمكتــب الأمــم المتحــدة في فيينــا ومكتــب الأمــم المتحــدة المعــني بالمخــدرات والجريمــة في   

. طيط البرامج والميزنة وأنشطة التنفيذ والإبلاغ المتعلقة بتنفيذ الميزانيـة والإدارة الماليـة  مجالات تخ 
إدارة اسـتخدام المـوارد مـن خـلال حـشد الإمكانيـات          )أ( :وتشمل هذه الاسـتراتيجية مـا يلـي       

تقـديم   )ب( التكنولوجية لتحـسين الخـدمات المقدمـة إلى العمـلاء وتبـسيط العمليـات الإداريـة؛               
ساعدة والتوجيــه والتــدريب لمــديري الــبرامج والوحــدات الإداريــة التابعــة لمنظمــات العمــلاء  المــ

بـــشأن الإدارة الماليـــة والمـــسائل المتعلقـــة بالميزانيـــة، واســـتعراض الإجـــراءات والتنفيـــذ الفعـــال   
ــة؛ ــادئ       )ج( للميزاني ــة وتقــديم المب ــسيط الإجــراءات المالي ــة وتب ــة الداخلي ــضوابط المالي ــز ال تعزي

إجراء استعراض، على أساس منـتظم، للإجـراءات         )د( وجيهية لضمان الإدارة المالية الفعالة؛    الت
المتعلقة بتدفق العمل لتحديد وسائل ضـمان اسـتجابة أكثـر كفـاءة وأسـرع وتـيرة لاحتياجـات             

تحــسين الإجــراءات الحاليــة لإدارة الأمــوال الخارجــة عــن الميزانيــة، بمــا في ذلــك    )هـــ( العمــلاء؛
لاحتياجـات إدارات ومكاتـب   للقدرة علـى الاسـتجابة في الوقـت المناسـب      من التحسين   المزيد  
 .العملاء

 ٣البرنامج الفرعي   
 )فيينا(إدارة الموارد البشرية   

  
اســتمرارية العمــل بنظــام لإدارة المــوارد البــشرية يتــسم بــالجودة العاليــة في مكتــب الأمــم المتحــدة  :هــدف المنظمــة

 فيينا في
 

 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةت المتوقعةالإنجازا

تحــسين مــستوى مــا يقــدم مــن خــدمات ودعــم    )أ(
ومشورة للمـوظفين وكيانـات الأمـم المتحـدة مـن قِبـل             

 مكتب الأمم المتحدة في فيينا

زيادة النسبة المئويـة للمـوظفين ممـن يتلقـون           ‘١’ )أ(
خدمات في مكتـب الأمـم المتحـدة في فيينـا           

ــذين يعرب ــن  الـــ ـــم عـــ ــن رضاهــــ ـــون عـــ ــــ
 الخدمـــات الإدارية التي تقدم لهم

ــة لوكــــالات الأمــــم   ‘٢’   زيــــادة النــــسبة المئويــ
المتحدة التي تعرب عن ارتياحهـا لمـا تحـصل          
عليــــه مــــن دعــــم ومــــشورة مــــن خــــلال   
ــم      ــب الأم ــا مكت ــدمها له ــتي يق الخــدمات ال

 المتحدة في فيينا
 الرقم القياسي لتنقل الموظفينزيادة  ‘١’ )ب(  على الحركةالموظفينقدرة تحسين  )ب(
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الزيــادة في متوســط عــدد أنــشطة التــدريب    ‘٢’  
ــارات     ــوير مهــ ــشطة تطــ ــن أنــ ــا مــ وغيرهــ
المــــوظفين، الــــتي يــــتم إنجازهــــا بالنــــسبة     

 للموظف الواحد
زيادة النسبة المئوية للموظفين الـذين يعربـون عـن           )ج( تحسين بيئة العمل )ج(

 رضائهم عن بيئة العمل
 

 ستراتيجيةالا  

وستركز الـدائرة  . يتولى مهمة إدارة هذا البرنامج الفرعي دائرة إدارة الموارد البشرية        ٢٧-٢٤
: على تنفيــذ برنامــج الأمين العام لإصـلاح إدارة المـوارد البـشرية، لا سـيما في المجـالات التاليـة                  

يــة والتقنيــة، تطــوير مهــارات المــوظفين مــن خــلال رفــع مــستويات مهــارات المــوظفين الفن   ) أ(
والربط الوثيقي لمبادرات الـتعلم والتـدريب بنظـام تقيـيم الأداء، والتخطـيط لتعاقـب المـوظفين،                  
وإدارة الأداء، وآليــات التطوير الوظيفــي، وتحسين ظــروف الخدمة وتعميم المنظور الجنـساني؛            

ــة للمــساءلة والمــسؤولية للمــوظفين والإدارة علــى جميــع المــستو   ) ب( ــز آلي وســتُبذل . ياتتعزي
الجهود أيضا لضمان توفير الخدمات الطبية المناسبة، بما في ذلـك بـرامج تـوفير الـصحة والعافيـة                   

 .للموظفين في جميع كيانات الأمم المتحدة التي مقرها في فيينا

 ٤البرنامج الفرعي   
 )فيينا(خدمات الدعم   

 خدمات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات )أ( 
 

ضمان دعـم خـدمات تكنولوجيـا المعلومـات والاتـصالات للأهـداف التـشغيلية للمنظمـة بـصورة                    :هدف المنظمة 
 م بالكفاءة والفعاليةستت

 
 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

تحــسين مواءمــة مبــادرات تكنولوجيــا المعلومــات  )أ(
 والاتصالات بالأهداف التشغيلية للمنظمة

ة نسبة مبادرات تكنولوجيا المعلومـات       زياد ‘١’ )أ(
والاتصالات الـتي يمكـن عـزو مـصدرها إلى          
اســــــــتراتيجية تكنولوجيــــــــا المعلومــــــــات 

 والاتصالات
زيـــادة نـــسبة الاســـتثمارات في تكنولوجيـــا  ‘٢’  

المعلومــــات والاتــــصالات الــــتي تتجــــاوز    
يتم تحديده سلفا من منافع أو التي تحقـق          ما

 نافعالمستوى المتوقع من هذه الم
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تحـسين توقيــت وفعاليــة الحــصول علــى خــدمات   )ب(
ــات    ــصالات والعمليـــ ــات والاتـــ ــا المعلومـــ تكنولوجيـــ

 التنفيذية المتعلقة بها

ــتم في     )ب( ــتي تـ ــدمات الـ ــة والخـ ــسبة الأنظمـ ــادة نـ زيـ
 الآجال المستهدفة للتنفيذ

زيــــادة الكفــــاءة والفعاليــــة في تنفيــــذ ودعــــم      )ج(
لمعلومـــات تطبيقـــات وأنظمـــة وخـــدمات تكنولوجيـــا ا

 والاتصالات

ــستويات      )ج( ــق مـ ــتي تحقـ ــدمات الـ ــسبة الخـ ــادة نـ زيـ
 الخدمات المتوقعة

زيادة عدد ما يـتم تحديـده وتنفيـذه مـن إجـراءات         )د( زيادة الاستجابة في مجال سد الثغرات التشغيلية )د(
 تحسينية

 
  المعلومات والاتصالاتتسهيل تحقيق الأهداف الاستراتيجية للمنظمة من خلال تكنولوجيا :هدف المنظمة

 
 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

تحــــــسين قــــــدرات المنظمــــــة في مجــــــال إدارة     )أ(
المعلومات، بشكل يمكِّن من تبني نهج متكامل وتعـاوني         
لتخــــزين المعلومــــات في جميــــع أشــــكال الوســــائط،     

 والبحث عنها واستعادتها

اللازمـــة للبحـــث عـــن   تقلـــيص الفتـــرة الزمنيـــة    )أ(
 المعلومات الالكترونية واستعادتها وإدراجها في ملفات

ــق      )ب( ــة في تحقي ــبرامج الفني ــدم لل ــدعم المق تحــسين ال
 الأهداف للمنظمة

زيـــادة عـــدد المـــشاريع الفنيـــة الـــتي يـــتم وضـــعها   )ب(
 وتنفيذها

  
 الاستراتيجية  

كنولوجيــا المعلومــات التابعــة الإشــراف علــى هــذا البرنــامج دائــرة ت مــسؤولية تــولى ت ٢٨-٢٤
ويتمثل الهدف الاستراتيجي لتكنولوجيا المعلومات والاتـصالات، بالإضـافة إلى          . لشعبة الإدارة 

مجـالات، تعتــبر ممثلـة للأنــشطة   ثلاثــة مـا يـستثمر فيهــا، في اسـتهداف تحقيــق نتـائج ملموسـة في      
المعــارف  تبــادل )ب( يم؛العمليــات المتعلقــة بــالإدارة والتنظ ــ   )أ( :الرئيــسية للمنظمــة، وهــي  

تقــديم الخــدمات  )ج( ؛ الإلكترونيــةالمؤســسية للمنظمــة ونــشرها مــن خــلال قواعــد المعلومــات
وسـيتم  . التابعة للأمم المتحدة، وغيرهم من العمـلاء      وهيئات الخبراء   للأجهزة الحكومية الدولية    

لمجـالات  مـة مـضافة   ذات قيتعزيز العناصر التاليـة، باعتبارهـا لبنـات أساسـية في تقـديم خـدمات            
وجـود سياسـات وتـدابير أمنيـة لـضمان          ) ب(وجود هياكل أساسية قويـة؛      ) أ: (التركيز الثلاثة 

بنـاء قـدرات    ) د(وجود نظم اتصال بالميـدان يمكـن الاعتمـاد عليهـا؛            ) ج(استمرارية الأعمال؛   
 .بة من الموارد البشرية والإفادة منها بشكل يتسم بالكفاءةمدرّ
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 دعم الأخرىخدمات ال )ب( 
 

ضــمان تقــديم خــدمات دعــم تتــسم بالكفــاءة والفعاليــة والجــودة العاليــة في مجــالات المــشتريات     :هــدف المنظمــة
 والسفر والنقل وإدارة الحيز المخصص للمكاتب لكيانات الأمم المتحدة والكيانات المرتبطة بها

 
 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

ــاظ علــى تقــديم خــدمات تتــسم بالكفــاءة      ا )أ( لحف
 ومراعاة التكلفة فيما يخص السفر والتأشيرات والنقل

ــا    )أ( ــة في مـ ــورات المحققـ ــى الوفـ ــاظ علـ يخـــص  الحفـ
 التكلفة الكاملة للسفر

تحــسين إدارة حفــظ الــسجلات لمكتــب الأمــم      )ب(
ــني     ــدة المعــ ــم المتحــ ــب الأمــ ــا ومكتــ ــدة في فيينــ المتحــ

 بالمخدرات والجريمة

زيــادة النــسبة المئويــة للمكاتــب الــتي تنفــذ المعــايير   )ب(
المتعلقــة بحفــظ الــسجلات في مكتــب الأمــم المتحــدة في   

 فيينا ومكتب الأمم المتحدة المعني بالمخدرات والجريمة
سن التوقيـــت في تحـــسين مـــستوى النوعيـــة وحُـــ )ج(

 مجال الحصول على البضائع والخدمات
يبين الذين يعربـون  زيادة النسبة المئوية للمج   ‘١’ )ج(

 عن رضائهم عن خدمات المشتريات
 تقليل الفترة اللازمة لتجهيز المشتريات ‘٢’  

 
 الاستراتيجية  

. يتولى مسؤولية إدارة هذا البرنامج الفرعي قـسم الـدعم العـام التـابع لـشعبة الإدارة                 ٢٩-٢٤
 بالكفـاءة والفعاليـة   الحفـاظ علـى تقـديم خـدمات تتـسم        ) أ: (وتتمثل مجالات التركيز فيمـا يلـي      

مــن حيــث التكلفــة فيمــا يخــص الــسفر والتأشــيرات والنقــل، وذلــك علــى وجــه الخــصوص مــن 
خلال التعاون الوثيق مع مؤسسات الأمم المتحدة الأخـرى الـتي توجـد مقارهـا في مركـز فيينـا                    

تحـسين معـايير حفـظ الـسجلات لمكتـب الأمـم المتحـدة في فيينـا ومكتـب الأمـم                     ) ب(الدولي؛  
حدة المعني بالمخدرات والجريمة بغية الوصول إلى الاستغناء عـن المعـاملات الورقيـة في تـسيير                المت

سيما من خلال السعي إلى تحقيق التوزيـع الالكتـروني والحفـظ الالكتـروني للوثـائق؛       العمل، لا 
مواصلة تحسين الجودة والزمن اللازم للتجهيز في مجـال المـشتريات مـن خـلال الاسـتخدام                  )ج(
اتخـاذ  ) د(تزايد للوسائل الآلية، والمزيد مـن الترشـيد لعمليـة المـشتريات، كلمـا أمكـن ذلـك؛                    الم

 .تدابير تهدف إلى توفير الطاقة وتتسم بمراعاة البيئة في مركز فيينا الدولي
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 )٥(مكتب الأمم المتحدة في نيروبي -دال  

 ٢البرنامج الفرعي   
 )يروبين(تخطيط البرامج والميزانية والحسابات   

 
ضمان إدارة ماليـة لأصـول الأمـم المتحـدة الواقعـة في نطـاق اختـصاص مكتـب الأمـم المتحـدة في                         :هدف المنظمة 

 نيروبي تتسم بالسلامة والفعالية والكفاءة
 

 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

تحسين رصد ومراقبـة الميزانيـة البرنامجيـة والمـوارد         )أ(
 ارجة عن الميزانيةالخ

الحــد مــن الالتزامــات غــير المــصفاة كنــسبة    ‘١’ )أ(
 مئوية من الاعتماد النهائي

الحـــد مـــن النـــسبة المئويـــة للفـــوارق بـــين       ‘٢’  
المخصــــــصات الخارجــــــة عــــــن الميزانيــــــة 

 والنفقات
ــدار    ‘١’ )ب( تحسين الخدمات المقدمة للعملاء )ب( ــة لإصــ ــدورة الزمنيــ ــدة الــ تقلــــيص مــ

 ارجة عن الميزانيةالمخصصات الخ
ــى      ‘٢’   ــبين علــ ــة للمجيــ ــسبة المئويــ ــادة النــ زيــ

استقـــــصاءات العمـــــلاء الـــــذين يمنحـــــون  
ــل    ــدمات لا تقـ ــودة الخـ ــديرات لجـ ــن تقـ عـ

 “جيد جدا” أو “جيد”
وجـــــود آراء إيجابيـــــة لمجلـــــس مراجعـــــي     ’١’ )ج( تحسين سلامة البيانات المالية )ج(

 الحسابات بشأن البيانات المالية
 وجود عـدد كـبير مـن النتـائج الـسلبية            عدم ‘٢’  

ــسابات فيمـــا يتعلـــق      ــة مراجعـــة الحـ لعمليـ
 بالمسائل المالية الأخرى

إنجــاز المعــاملات في الوقــت المناســب وبــشكل      )د(
 يتسم بالدقة

زيـــادة النـــسبة المئويـــة للـــدفعات الـــتي يـــتم   ‘١’ )د(
ــتم تـــسجيلها   ــا والمعـــاملات الـــتي يـ تجهيزهـ

ع الوثــائق  يومــا مــن اســتلام جميــ٣٠خــلال 
 اللازمة

 ٣٠مطابقــة الحــسابات المــصرفية في ظــرف  ‘٢’  
 يوما من انتهاء الشهر

زيــادة النــسبة المئويــة للمــدفوعات الــتي تــتم   ‘٣’  
 SWIFTآليا من خلال نظام 
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التقيد بالمعـايير المحـددة في اتفاقـات مـستوى          ‘٤’  
الخدمــة مــع برنــامج الأمــم المتحــدة للبيئــة      

ــم الم ــامج الأمــ ــستوطنات وبرنــ ــدة للمــ تحــ
 )موئل الأمم المتحدة(البشرية 

 
 الاستراتيجية  

ــشعبة         ٣٠-٢٤ ــة ل ــة التابع ــة والإدارة المالي ــرة الميزاني ــامج دائ ــذا البرن ــسؤولية إدارة ه ــولى م تت
وخلال فترة السنتين، ستواصل الدائرة الإفادة بشكل كامل مـن المبتكـرات            . الخدمات الإدارية 

خـال المزيـد مـن التبـسيط علـى العمليـات الماليـة والعمليـات المتعلقـة          التكنولوجية حتى يتـسنى إد  
 :وتشمل هذه الاستراتيجية. بالميزانية، وتعزيز أنشطة الرصد والمراقبة والإبلاغ الماليين

إدارة اســتخدام المــوارد مــن خــلال حــشد الإمكانــات التكنولوجيــة لتحــسين    )أ(  
 لإدارية؛الخدمات المقدمة للعملاء وتبسيط العمليات ا

ــة       )ب(   ــبرامج والوحــدات الإداري ــديري ال ــدريب لم ــه والت ــساعدة والتوجي ــديم الم تق
ــذ       ــة، واســتعراض الإجــراءات والتنفي ــشأن المــسائل المتعلقــة بالميزاني التابعــة لمنظمــات العمــلاء ب

 الفعال للميزانية؛

ــة وو    )ج(  ــة وتبــسيط الإجــراءات المالي ــة الداخلي ــة المالي ــز إجــراءات الرقاب ضــع تعزي
 مبادئ توجيهية لضمان إدارة مالية فعالة؛

إجــراء اســتعراض، علــى أســاس منــتظم، لإجــراءات تــدفق العمــل لتحديــد          )د( 
 .الوسائل اللازمة لضمان الاستجابة لاحتياجات العملاء بشكل أكثر كفاءة وأسرع وتيرة

  
 ٣البرنامج الفرعي   
 )نيروبي(إدارة الموارد البشرية   

 
 .فاظ على نظام رفيع المستوى لإدارة الموارد البشرية في مكتب الأمم المتحدة في نيروبيالح:  المنظمةهدف

 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

تحسين الخدمات والدعم والمشورة المقـدمين       )أ(
ــذين يخــدمهم     ــا ال ــم المتحــدة وكياناته ــوظفي الأم لم

 مكتب الأمم المتحدة في نيروبي

 الرقم القياسي لتنقل الموظفينزيادة  ‘١’ )أ(
زيــادة النــسبة المئويــة لكيانــات الأمــم المتحــدة الــتي   ‘٢’ 

يخـــدمها مكتـــب الأمـــم المتحـــدة في نـــيروبي والـــتي 
تعـــرب عـــن رضـــاءها عـــن المـــساعدة والخـــدمات  

 المقدَّمة إليها
في مكتب الأمم المتحـدة     ارتفاع النسبة المئوية لموظ    ‘١’ )ب(  على الحركةالموظفينقدرة تحسين  )ب(
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 في نيروبي الذين أبدوا استعدادهم للتنقل
زيادة متوسـط عـدد أنـشطة التـدريب وغيرهـا مـن              ‘٢’ 

أنشطة تطـوير مهـارات المـوظفين المكتملـة بالنـسبة           
 لكل موظف

زيادة النـسبة المئويـة للمـوظفين الـذين يبـدون رضـاءهم              )ج( تحسين بيئة العمل )ج(
 عن بيئة العمل

زيادة النسبة المئوية للزبائن الذين يبـدون رضـاءهم          ‘١’ )د( سين خدمات الرعاية الصحية للموظفينتح )د(
 عن الخدمات المقدَّمة إليهم

تقلــــيص متوســــط فتــــرة انتظــــار العمــــلاء الــــذين  ‘٢’ 
 يرتادون العيادة الطبية دون مواعيد

 
 الاستراتيجية  

وسـتركز  . لية تنفيذ هذا البرنامج الفرعي     بمسؤو إدارة الموارد البشرية  تضطلع دائرة    ٣١-٢٤
إجــراءات العمــل، وإدخــال تــشغيل الــنظم الآليــة الإداريــة،   و الإجــراءات تبــسيطالــدائرة علــى 

وتوفير المعلومات ذات الصلة في الوقـت المناسـب لمكاتـب العمـلاء؛ وتحديـد التـدريب الهـادف                   
وخاهــا مــن خطــط عملــها وتــوفيره، ومــساعدة مكاتــب العمــلاء علــى تحقيــق الأهــداف الــتي تت 

المتعلقة بإدارة الموارد البشرية؛ وتشجيع ثقافة عمـل محورهـا الخدمـة وخدمـة العمـلاء وتـشجيع           
 .إدارة الموارد البشريةالآراء النقدية المرتدة من المكاتب التي تخدمها دائرة 

 
 ٤البرنامج الفرعي   
 )نيروبي( الدعم خدمات  

 لاتصالاتخدمات تكنولوجيا المعلومات وا )أ( 
 

 للمنظمـة بـصورة تتـسم    لأهـداف التنفيذيـة  كفالة دعم خدمات تكنولوجيـا المعلومـات والاتـصالات ل     :  المنظمة هدف
 بالكفاءة والفعالية

 
 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

تحـــــــسين مواءمـــــــة المبـــــــادرات المتعلقـــــــة  )أ(
داف الأه ـبتكنولوجيا المعلومات والاتـصالات مـع       

  للمنظمةالتنفيذية

ــا المعلومــات     )أ( ــادرات المتعلقــة بتكنولوجي ــسبة المب ــد ن تزاي
ــة    ــتراتيجية المتعلقـ ــا إلى الاسـ ــن عزوهـ والاتـــصالات الـــتي يمكـ

 بتكنولوجيا المعلومات والاتصالات
قتنــــاء ا عمليــــات  التقيــــد بمواعيــــدتحــــسين )ب(

وتـــــــشغيل معـــــــدات تكنولوجيـــــــا المعلومـــــــات  
 لية هذه العملياتوالاتصالات وزيادة فعا

ــستوى       )ب( ــستوفي م ــتي ت ــنظم والخــدمات ال ــسبة ال ــد ن تزاي
 المنجزات المستهدف
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زيـــادة الكفـــاءة والفعاليـــة في تقـــديم ودعـــم  )ج(
ــا المعلومــــات والاتــــصالات   تطبيقــــات تكنولوجيــ

 ونظمها وخدماتها

ازدياد نـسبة الخـدمات الـتي تـستوفي مـستويات الخدمـة              )ج(
 المتوقعة

 
  للمنظمة بواسطة تكنولوجيا المعلومات والاتصالاتيةراتيجتسالأهداف الاتيسير تحقيق :  المنظمةهدف

 
 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

تحسين قدرة المنظمة علـى إدارة المعلومـات،         )أ(
ــاوني    ــاد نهـــج متكامـــل وتعـ ــها مـــن اعتمـ ــا يمكنـ ممـ
ا لتخــزين المعلومــات والبحــث عنــها واســترجاعه    

 بجميع أشكال الوسائط

ــات       )أ( ــن المعلومــ ــث عــ ــلازم للبحــ ــت الــ ــيص الوقــ تقلــ
 الإلكترونية واسترجاعها ووضعها في ملفات

ــد )ب( ــة علـــى إدارة خطـــط  تحـــسين قـ رة المنظمـ
الموارد، مما يمكنها من اعتماد نهج متكامل ومنـسق         
إزاء الـــضوابط الماليـــة، ونُظـــم المـــوارد البــــشرية،     

ــاذ وإدارة سلــــسلة الإمــــدادات،  والإبــــلاغ، واتخــ
 قرارات موحدة

تزايـــــــد عـــــــدد عناصـــــــر البيانـــــــات الموحـــــــدة   ‘١’ )ب(
 المتكررة/الزائدة

 تقليص عدد المدخلات اليدوية ‘٢’ 

تحسين الدعم المقدم للبرامج الفنية مـن أجـل     )ج(
 تحقيق الأهداف الإنمائية للمنظمة

 ازدياد عدد المشاريع الفنية الموضوعة والمنفذة )ج(

 
 تراتيجيةالاس  

يــدخل هـــذا البرنـــامج الفرعــي في إطـــار مـــسؤولية دائــرة تكنولوجيـــا المعلومـــات     ٣٢-٢٤
ــة   ــشعبة الخــدمات الإداري ــا   . والاتــصالات التابعــة ل ــز الاســتراتيجي في مجــال تكنولوجي والتركي

المعلومات والاتـصالات سـيكون موجهـا نحـو مواءمـة برنامجهـا الخـاص بتكنولوجيـا المعلومـات                   
ــ ــة إلى    والاتــصالات ب جعــل الأمــم  صورة وثيقــة مــع الاســتراتيجية العامــة للأمــين العــام والهادف

 عــن طريــق تــوفير وتعزيــز ســبل الحــصول علــى المعلومــات وتبادلهــا،   إلكترونيــة منظمــةالمتحــدة
وتوفير أفضل الخدمات والمنتجات والبنى التحتية الشائعة المتاحة في مجال تكنولوجيا المعلومـات             

فعالية من حيث التكلفة لكيانات الأمم المتحدة العاملة في كينيا أو انطلاقـا             والاتصال وأكثرها   
 .منها

وسـتركز دائــرة تكنولوجيــا المعلومـات والاتــصالات علــى تقـديم عائــد ملمــوس في     ٣٣-٢٤
ــسية للمنظمــة    ــشطة الرئي ــة للأن ــة مجــالات، تعتــبر ممثل ــة؛  ) أ: (ثلاث ــة والتنظيمي العمليــات الإداري

المؤســسية للمنظمــة ونــشرها مــن خــلال الملفــات الإلكترونيــة للمعلومــات؛ تبــادل المعرفــة  )ب(
وبرنـامج   الأمـم المتحـدة للبيئـة    برنـامج خدمة الهيئـات الحكوميـة الدوليـة وهيئـات الخـبراء ل         ) ج(

وسـيتم تعزيـز العناصـر التاليـة بوصـفها اللبنـات الأساسـية        . الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية   
ــة   ــدمات ذات قيمـ ــديم خـ ــة   لتقـ ــز الثلاثـ ــالات التركيـ ــضافة إلى مجـ ــة؛   ) أ: ( مـ ــة متينـ ــة تحتيـ بنيـ
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قدرة موثوقة على الاتصال بالميـدان      ) ج(سياسات وتدابير أمنية تكفل استمرارية العمل؛        )ب(
 .بناء قدرات من الموارد البشرية الماهرة والاستفادة منها بكفاءة) د(والمقر؛ 

 
 خدمات الدعم الأخرى )ب( 

 
الة تقديم دعم كفء وفعال وعالي الجودة في مجالات المشتريات، والـسفر والنقـل، وإدارة المرافـق،     كف:  المنظمة هدف

  المحفوظات والسجلاتالحقيبةوإدارة البريد و
 

 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

 لتي تصيب نظم البنية التحتيةتقليص عدد الأعطال ا )أ( تحسين الأحوال المادية لمجمع الأمم المتحدة  )أ(
زيــادة نــسبة طلبــات الخدمــة المنجــزة في حــدود أوقــات   )ب( تحسين كفاءة خدمات المرافق )ب(

 الصيانة الموحدة
ــسفر    )ج( ــدمات الــ ــاءة خــ ــى كفــ ــاظ علــ الحفــ

 والتأشيرة والنقل وفعاليتها من حيث التكلفة
 ةزيادة الوفورات المحققة قياسا إلى تكلفة السفر الكامل )ج(

زيادة النسبة المئويـة للمكاتـب الـتي تطبـق معـايير حفـظ              )ج( سجلاتالحفظ تحسين إدارة  )د(
 الأمـم   برنـامج السجلات في مكتب الأمم المتحدة في نـيروبي و        

 وموئل الأمم المتحدةالمتحدة للبيئة 
تحقيــق مــستوى مرتفــع مــن الجــودة وحــسن   )هـ(

 التوقيت في مجال اقتناء السلع والخدمات
ــدون      ‘١’ )هـ( ــذين يب ــبين ال ــدد المجي ــة لع ــسبة المئوي ــادة الن زي

 رضاءهم عن دائرة المشتريات
 تقليص الزمن اللازم لتجهيز المشتريات ‘٢’ 

توسيع آليـات تقاسـم التكـاليف والخـدمات          )و(
 المشتركة

 المشاركة في التكاليف/ازدياد عدد الوكالات المشترِكة )و(

 
 الاستراتيجية  

لبرنامج الفرعي في إطار مسؤولية دائرة خدمات الـدعم التابعـة لـشعبة             يدخل هذا ا   ٣٤-٢٤
وستسعى الدائرة إلى مواءمة السياسات والإجراءات، والتركيـز علـى إعـادة       . الخدمات الإدارية 

تصميم سبل إنجاز الأعمال، وبنـاء القـدرات، وإدخـال الخـدمات المـشتركة، وبنـاء الـشراكات                  
 :وستركز على ما يلي. حتيةمع العملاء، وتحسين البنية الت

 تقليص المدة اللازمة لتقديم خدمات المرافق؛ )أ(  
الاستمرار في تـوفير خـدمات الـسفر والتأشـيرات والنقـل بكفـاءة وفعاليـة مـن                 )ب(  

 الأمـم   منظومةحيث التكلفة، وخصوصا من خلال إقامة تعاون وثيق مع غيرها من مؤسسات             
 ؛المتحدة
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سين على جودة المشتريات والزمن اللازم لتجهيزها مـن         إدخال مزيد من التح    )ج(  
 خلال زيادة استخدام النظم الآلية وإدخال مزيد من الترشيد عليها؛

تيسير سبل الحصول على مواد المحفوظات ودعـوة كيانـات المنظمـة في نـيروبي       )د(  
 .لاعتماد أفضل الممارسات في مجال حفظ السجلات

 
 الولايات التشريعية  

 
 لايات العامةالو  

 
 قرارات الجمعية العامة  

 ٤١/٢١٣تنفيذ قرار الجمعية العامة   ٤٢/٢١١

 برنامج للإصلاح: تجديد الأمم المتحدة  ألف وباء٥٢/١٢

 الميزنة على أساس النتائج  ٥٥/٢٣١

 برنامج لإجراء مزيد من التغييرات: تعزيز الأمم المتحدة  ٥٧/٣٠٠

 امج لإجراء مزيد من التغييراتبرن: تعزيز الأمم المتحدة  ٥٨/٢٦٩

 ٢٠٠٥نتائج مؤتمر القمة العالمي لعام    ٦٠/١

ــسنتين        ٦٠/٢٤٦ ــرة الـ ــة لفتـ ــة المقترحـ ــة البرنامجيـ ــصلــــة بالميزانيـ ــسائــــل المتـ المـ
٢٠٠٧-٢٠٠٦ 

 استعراض كفاءة الأداء الإداري والمالي للأمم المتحدة  ٦٠/٢٥٤

 أجــل منظمــة أقــوى علــى الــصعيد مــن: الاســتثمار في الأمــم المتحــدة  ٦٠/٢٦٠
 العالمي

الجوانب الإدارية والمتعلقـة بالميزانيـة مـن تمويـل بعثـات الأمـم المتحـدة           ٦٠/٢٦٦
 القضايا الشاملة: لحفظ السلام

الاستثمار في الأمم المتحدة من أجل بناء منظمة أقـوى علـى الـصعيد                 ٦٠/٢٨٣
 تقرير تفصيلي: العالمي
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 ١البرنامج الفرعي   

مات الإدارة وإقامة العـدل والخـدمات المقدَّمـة إلى اللجنـة الخامـسة والجمعيـة العامـة                  خد  
 ولجنة البرنامج والتنسيق

 
 قرارات الجمعية العامة  

-٢٠٠٢المــســــائل المتــصـــلة بالميزانيــة البرنامجيـــــة لفـــــترة الــســــنتين    ٥٧/٢٩٢
٢٠٠٣ 

 إقامة العدل في الأمانة العامة  ٥٧/٣٠٧

 تخطيط البرامج  ٥٨/٢٦٨

اســـتعراض الازدواجيـــة والتعقيـــد والبيروقراطيـــة في عمليـــات الأمـــم    ٥٨/٢٨٠
 المتحدة وإجراءاتها الإدارية

 تدابير إضافية لتنشيط أعمال الجمعية العامة  ٥٨/٣١٦

 تقرير الأمين العام عن أنشطة مكتب خدمات الرقابة الداخلية  ٥٩/٢٧١

 ٥٤/٢٤٤  و باء٤٨/٢١٨لجمعية العامة استعراض تنفيذ قراري ا  ٥٩/٢٧٢

 تخطيط البرامج  ٥٩/٢٧٥

 إقامة العدل في الأمم المتحدة  ٥٩/٢٨٣

 تعزيز الجمعية العامة وتنشيطها  ٥٩/٣١٣

  استعراض كفاءة الأداء الإداري والمالي للأمم المتحدة  ٦٠/٢٥٤
  

 ٢البرنامج الفرعي   

 تخطيط البرامج والميزانية والحسابات  
 

 رات ومقررات الجمعية العامةقرا  

الجوانب الإداريـة والمتعلقـة بالميزانيـة لتمويـل عمليـات الأمـم المتحـدة                 ٤٩/٢٣٣
 لحفظ السلام

 الميزنة على أساس النتائج  ٥٧/٥٧٥
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الجوانب الإداريـة والمتعلقـة بالميزانيـة لتمويـل عمليـات الأمـم المتحـدة                 ٥٩/٢٩٦
 القضايا الشاملة: لحفظ السلام

ــي         ٦٠/٢٣٤ ــس مراجع ــارير مجل ــة وتق ــة المراجع ــات المالي ــة والبيان ــارير المالي التق
 الحسابات

 تخطيط البرامج  ٦٠/٢٥٧

الاســـتثمار في الأمـــم المتحـــدة مـــن أجـــل بنـــاء منظمـــة أقـــوى علـــى     ٦٠/٢٦٠
 العالمي الصعيد

الجوانب الإدارية والمتعلقة بالميزانية من تمويل عمليـات الأمـم المتحـدة             ٦٠/٢٦٦
 القضايا الشاملة: سلاملحفظ ال

الاستثمار في الأمم المتحدة من أجل بناء منظمة أقـوى علـى الـصعيد                 ٦٠/٢٨٣
 تقرير تفصيلي: العالمي

  
 ٣البرنامج الفرعي   

 إدارة الموارد البشرية  
 

 قرارات الجمعية العامة  

 إدارة الموارد البشرية  ألف وباء٤٩/٢٢٢

 إدارة الموارد البشرية  ٥١/٢٢٦

ــادة الأولى مــن النظــام الأساســي للمــوظفين والفــصل       ٥٢/٢٥٢ تنقيحــات للم
  من النظام الإداري لموظفي الأمم المتحدة١٠٠الأول من المجموعة 

 إدارة الموارد البشرية  ٥٣/٢٢١

 إدارة الموارد البشرية  ٥٥/٢٥٨

 إدارة الموارد البشرية  ٥٧/٣٠٥

 حدة الأمم المتمنظومةتحسين وضع المرأة في   ٥٨/١٤٤

 إدارة الموارد البشرية  ٥٩/٢٦٦
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الجوانب الإدارية والمتعلقة بالميزانية من تمويل عمليـات الأمـم المتحـدة             ٥٩/٢٩٦
 القضايا الشاملة: لحفظ السلام

 ٢٠٠٥نتائج مؤتمر القمة العالمي لعام    ٦٠/١

 إدارة الموارد البشرية  ٦٠/٢٣٨

نــاء منظمــة أقــوى علــى     مــن أجــل ب : الاســتثمار في الأمــم المتحــدة    ٦٠/٢٦٠
 العالمي الصعيد

الجوانب الإدارية والمتعلقة بالميزانية من تمويل عمليـات الأمـم المتحـدة             ٦٠/٢٦٦
 القضايا الشاملة: لحفظ السلام

  
 ٤البرنامج الفرعي   

  خدمات الدعم  
 

 قرارات ومقررات الجمعية العامة  

رات في مركز دوناوبـارك     الاستفادة من أماكن المكاتب ومرافق المؤتم       ٣١/١٩٤
 بفيينا

 تعزيز أمن وسلامة مباني الأمم المتحدة  ٥٦/٢٨٦

 إصلاح نظام الشراء  ٥٧/٢٧٩

 الاستراتيجية المتعلقة بتكنولوجيا المعلومات والاتصالات  ٥٧/٣٠٤

عـــن الأنـــشطة المـــدرة للـــدخل في  التفتـــيش المـــشتركة وحـــدةتقريـــر   ٥٨/٢٦٣
  الأمم المتحدةمنظومة

لمواضــيع الخاصــة المتــصلة بالميزانيــة البرنامجيــة المقترحــة لفتــرة الــسنتين  ا  ٥٨/٢٧٢
، الفــرع الأول، الاســـتراتيجية المتعلقـــة بتكنولوجيـــا  ٢٠٠٥-٢٠٠٤

 المعلومات والاتصالات

 ممارسات الاستعانة بمصادر خارجية  ٥٨/٢٧٦

ــر   ٥٨/٢٧٧ ــشتركة  وحــدةتقري ــيش الم ــة     التفت ــات مراجع عــن اســتعراض عملي
دارة فيمــا يتعلــق بالاســتعانة بمــصادر خارجيــة في الأمــم  حــسابات الإ

 المتحدة وفي الصناديق والبرامج التابعة لها
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ــر   ٥٨/٢٧٨ ــيش المــشتركة  وحــدةتقري ــة والمــشتركة     التفت ــن الخــدمات العام ع
 في فيينا الأمم المتحدة منظومةلمؤسسات 

ــس  ٥٩/٢٧٦ ـــزانيـلة بالميــصــــــل المتــائــالمــ ـــرة الــــســـــنتين ة ــــــامجيــة البرنـــ  لفتـــ
٢٠٠٥-٢٠٠٤ 

 إصلاح نظام الشراء  ٥٩/٢٨٨

الجوانب الإدارية والمتعلقة بالميزانية من تمويل عمليـات الأمـم المتحـدة             ٥٩/٢٩٦
 القضايا الشاملة: لحفظ السلام

 ممارسات الاستعانة بالمصادر الخارجية  ٥٩/٢٨٩

 ٢٠٠٥نتائج مؤتمر القمة العالمي لعام    ٦٠/١

مــن أجــل بنــاء منظمــة أقــوى علــى      : الاســتثمار في الأمــم المتحــدة    ٦٠/٢٦٠
 العالمي الصعيد

الجوانب الإدارية والمتعلقة بالميزانية من تمويل عمليـات الأمـم المتحـدة             ٦٠/٢٦٦
 القضايا الشاملة: لحفظ السلام

الاستثمار في الأمم المتحدة من أجل بناء منظمة أقـوى علـى الـصعيد                 ٦٠/٢٨٣
 رير تفصيليتق: العالمي



A/61/6/Rev.1

 

07-23676 462 
 

 ٢٥البرنامج 
  الرقابة الداخلية  

 التوجه العام  
يتمثل الهدف العام لهذا البرنـامج في زيـادة الفعاليـة في تنفيـذ جميـع الـبرامج مـن خـلال                       ١-٢٥

وتنبثــق ولايــة البرنــامج مــن مــسؤولية . مواصــلة تحــسين آليــات الرقابــة الداخليــة داخــل المنظمــة
داري الأول للأمـم المتحـدة، الـتي عُهـدت إليـه بموجـب المـادة        الأمين العـام بوصـفه المـسؤول الإ      

ويتمتــع مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة بالاســتقلال في أداء .  مــن ميثــاق الأمــم المتحــدة٩٧
وللمكتـب سـلطة    .  من ميثـاق الأمـم المتحـدة       ٩٧مهامه في ظل سلطة الأمين العام وفقا للمادة         

يا للنهوض بمسؤولياته فيما يتعلق بمهامـه الرقابيـة وتقـديم           المبادرة إلى اتخاذ أي إجراء يراه ضرور      
ويــساعد المكتــب الأمــين العــام علــى إنجــاز مــسؤولياته في مجــال الرقابــة الداخليــة . تقريــر بــشأنه

يتعلق بموارد المنظمة وموظفيها، وذلك عن طريـق الرصـد والمراجعـة الداخليـة للحـسابات                 فيما
 .والتفتيش والتقييم والتحقيق

 ٥٤/٢٤٤ بـــاء و ٤٨/٢١٨وتُــستمد ولايـــة البرنــامج مـــن قــرارات الجمعيـــة العامــة      ٢-٢٥
 ومن الأحكام ذات الصلة الواردة في النظام المالي والقواعـد الماليـة للأمـم المتحـدة                 ٥٩/٢٧٢ و

(ST/SGB/2003/7)     ــة ــب البرنامجيـ ــبرامج والجوانـ ــيط الـ ــي والإداري لتخطـ ــامين الأساسـ  والنظـ
 .(ST/SGB/2000/8)يذ وأساليب التقييم للميزانية ومراقبة التنف

ويساعد المكتـب الـدول الأعـضاء والمنظمـة في حمايـة أصـولها وكفالـة امتثـال الأنـشطة                 ٣-٢٥
البرنامجية للقرارات والأنظمة والقواعـد والـسياسات وإنجـاز المنظمـة لأنـشطتها علـى نحـو أكثـر                   

والمخالفــة وســوء الإدارة، كفــاءة وفعاليــة؛ ومنــع واكتــشاف الغــش والهــدر وحــالات التجــاوز  
وتحسين إنجاز برامج المنظمة وأنشطتها قصد تمكينها من تحقيق نتـائج أفـضل عـن طريـق تحديـد                   

 .جميع العوامل التي تعرقل تنفيذ البرامج بكفاءة وفعالية

وتركز استراتيجية المكتب علـى كفالـة أن يوجـد لـدى المنظمـة نظـام للمـساءلة يتـسم                     ٤-٢٥
ة وأن تتـوافر لـديها القـدرة علـى تحديـد المخـاطر الـتي قـد تعوقهـا عـن تحقيـق                        بالفعالية والشفافي 

وتحقيقــا لهــذه الغايــة، يقــوم المكتــب   . أهــدافها، وتقيــيم تلــك المخــاطر والتخفيــف مــن حــدتها   
اقتـراح تـدابير ترمـي إلى مـساعدة المنظمـة علـى التـصدي سـريعا لمـا يـصادفها مـن                       ) أ: (يلـي  بما

ير معلومـات وتقييمـات مـستقلة تـساعد علـى تـوفير الفعاليـة في                تـوف ) ب(المخاطر والفرص؛ و    
تــوفير مراجعــات مــستقلة لمــدى فعاليــة اســتخدام مــوارد المنظمــة؛        ) ج(اتخــاذ القــرارات؛ و  
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ــائج       )د( و ــز علــى النت ــة التغــيير الــتي تــشمل المــساءلة والتخطــيط والتراهــة والتركي تــرويج ثقاف
 . وإدراك المخاطر وإدارتها

لمكتــب بعــدد مــن الأنــشطة مــن أجــل دعــم التــزام المنظمــة بتعمــيم مراعــاة    ويــضطلع ا ٥-٢٥
المنظور الجنساني، بما في ذلك مراقبة الجهـود الـتي تبـذلها الأمـم المتحـدة في مجـال تعمـيم مراعـاة                       

وإضافة إلى ذلك، يساعد المكتب المنظمة على تحقيق نتائج أفضل عن طريـق             . المنظور الجنساني 
ؤثر على الكفاءة والفعالية في تنفيذ البرامج، وذلك وفقا لجملة أمـور منـها              تحديد العوامل التي ت   

الأهـداف الإنمائيــة المتفـق عليهــا عالميـا، بمــا فيهـا الأهــداف المـشمولة في أهــداف الأمـم المتحــدة       
الإنمائيــة للألفيــة، والأهــداف المنــصوص عليهــا في نتــائج مــؤتمرات الأمــم المتحــدة الرئيــسية وفي  

ويواصــل المكتــب أيــضا العمــل علــى تعزيــز . ١٩٩٢دوليــة الــتي أبرمــت منــذ عــام الاتفاقــات ال
 .التنسيق مع مجلس مراجعي حسابات الأمم المتحدة ووحدة التفتيش المشتركة

ويتم إعداد هذه الخطة البرنامجيـة لفتـرة الـسنتين قبـل إتمـام اسـتعراض مكتـب خـدمات                     ٦-٢٥
مة الأمـم المتحـدة، وفقـا لمـا طلبتـه الجمعيـة العامـة في                الرقابة الداخلية والإدارة والرقابة في منظو     

ــة الــتي ســتنتج عــن هــذا الاســتعراض في ســياق نظــر      . ٦٠/١قرارهــا  ــار البرنامجي وســتُعالج الآث
 .  حيثما ينطبق ذلك٥٨/٢٦٩الجمعية العامة في المقترحات ذات الصلة، ووفقا للقرار 

 
 ١البرنامج الفرعي   
 تالمراجعة الداخلية للحسابا  

 
كفالة قيام مديري البرامج بتنفيذ البرامج والأنشطة والعمليات وإدارتها بكفاءة وفعاليـة، وفقـا: هدف المنظمة  

 .للولايات التشريعية والأنظمة والقواعد ذات الصلة

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

تحـــسين نوعيـــة التقـــارير المقدمـــة إلى     )أ(
 برامج والهيئات التشريعيةمديري ال

زيــادة النــسبة المئويــة لمــديري الــبرامج والــدول ‘١’  )أ(
الأعضاء الذين يعربون عن ارتياحهم لما تنطـوي
عليــه تقــارير المراجعــة الداخليــة للحــسابات مــن

 فائدة
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ــة ‘٢’    ــة والداخلي عــدد استعراضــات الجــودة الخارجي
ــالتقييم أنــشطة المراجعــة الدا   ــاول ب ــةالــتي تتن خلي

للحسابات وتبدي رأيا مفاده أن هـذه الأنـشطة
ــة ــة المهنيـ ــايير الممارسـ ــع معـ ــا مـ ــة عمومـ متوافقـ

 للمراجعة الداخلية للحسابات

ــى     )ب( ــة عل ــة المجــالات المنطوي ــادة تغطي زي
 مخاطر بالنسبة للمنظمة

زيــــادة نــــسبة المراجعــــات المــــستندة إلى تقيــــيم ‘١’ )ب(
 منهجي للمخاطر

ــسبة   ‘٢’   ــادة ن ــاولزي ــتي تتن ــة ال التوصــيات الانتقادي
يجري تحديده مـن المجـالات الرئيـسية المنطويـة ما

 على مخاطر

تحـــسين مـــستويات الكفـــاءة والفعاليـــة في   )ج(
تنفيــذ الــبرامج، وتعزيــز المــساءلة مــن قبــل  

 مديري البرامج

زيـــادة نـــسبة مـــا يقبلـــه مـــديرو الـــبرامج مـــن ‘١’ )ج(
راجعة الحساباتالتوصيات الانتقادية المتعلقة بم

الوفورات والمستردات الفعلية الناتجـة عـن تنفيـذ ‘٢’  
 توصيات مراجعة الحسابات

 
 الاستراتيجية  

استنادا إلى معايير الممارسة المهنية للمراجعة الداخليـة للحـسابات تقـوم شـعبة المراجعـة          ٧-٢٥
بنـاء علـى مـا يجـري        الداخلية للحـسابات بـإجراء مراجعـات مـستقلة للحـسابات يـتم انتقاؤهـا                

تحديــده مــن مخــاطر بالنــسبة للمنظمــة، وتقــديم توصــيات مــن أجــل التخفيــف مــن حــدة هــذه     
المخاطر، وزيادة الكفاءة والفعالية، وزيادة تقيد مديري البرامج بالولايات التـشريعية والأنظمـة        

يعية لتيـسير   ويتم تقـديم تقـارير وتوصـيات آنيـة إلى الأمـين العـام وإلى الهيئـات التـشر                  . والقواعد
عمليــة اتخــاذ القــرارات، وتحــسين بــرامج الأمــم المتحــدة وعملياتهــا الميدانيــة، والرصــد والمتابعــة   

 .والإبلاغ على نحو نشط فيما يتعلق بتنفيذ التوصيات الناتجة عن مراجعة الحسابات
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 ٢البرنامج الفرعي   
 الرصد والتقييم والمشورة  

 
بالنسبة للأمانة العامة وتعزيز مدى ملاءمتـها وفعاليتـها عـن طريـق الرصـدتخفيف حدة المخاطر    : هدف المنظمة  

 .والتفتيش والتقييم وتوفير المشورة الإدارية على نحو مستقل ودقيق وموضوعي فيما يتعلق بالأداء البرنامجي

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

ــ )أ( ادة تحـــــــسين الأدوات والأســـــــاليب وزيـــــ
اســتخدامها لأغــراض رصــد الأداء البرنــامجي 
وتقييمـــه علـــى أســـاس النتـــائج، ولأغـــراض  

 التقييم وإدارة التغيير

زيــادة النــسبة الملبــاة مــن طلبــات المــساعدة الفنيــة في ) أ(
رصـــد الأداء البرنـــامجي والإبـــلاغ عنـــه وفي التقيـــيم

 وإدارة التغيير

ات تحــسين تقــديم التقــارير عــن امتثــال الإدار )ب(
للتعليمــــات والتوجيهــــات الــــصادرة علــــى  
نطــاق المنظمــة بــشأن إدارة الــبرامج ورصــد   

 أدائها وتقييمها على أساس النتائج

ــا )ب( ــديم تقاريرهـ ــة في تقـ ــبرامج المتمثلـ ــسبة الـ ــادة نـ زيـ
للتعليمــــات والتوجيهــــات الــــصادرة عــــن مكتــــب

 خدمات الرقابة الداخلية

ــة     )ج( ــات المتعمقــ ــودة الاستعراضــ ــاع جــ ارتفــ
واضــيعية الــتي تجــري كــل ثــلاث ســنوات، الم

 وغيرها من التقييمات الخارجية

نسبة تقـارير التقيـيم الـتي يُـشهد خارجيـا بأنهـا ذات )ج(
 نوعية جيدة

إقرار العمـلاء بالمجـالات المحتاجـة إلى تحـسين           )د(
 وتنفيذهم للتغييرات

زيــادة نــسبة العمــلاء الــذين يعربــون عــن ارتيــاحهم )د(
 ةللخدمات المقدم

  
 الاستراتيجية  

تقــوم شــعبة الرصــد والتقيــيم والمــشورة بتعزيــز تــوافر المعلومــات والتحلــيلات المتعلقــة     ٨-٢٥
ــة تقويــة المــساءلة بــشأن الأداء البرنــامجي في الأمانــة العامــة وتهــدف      بتنفيــذ الــبرامج المقــررة بغي

الإداريــة في تحــسين أداء الــشعبة أيــضا إلى تعزيــز دور رصــد الأداء البرنــامجي والتقيــيم والمــشورة 
وتقــوم الــشعبة بإصــدار وتحــديث المبــادئ التوجيهيــة والأدلــة والمعــايير . المنظمــة وتحقيــق النتــائج

أمـا التكليفـات الرقابيـة      . المتعلقة بالجوانب ذات الـصلة لإدارة الـبرامج ورصـد النتـائج والتقيـيم             
، فــضلا عــن الــسياسات والــنظم  فتتنــاول التحــديات المواضــيعية أو العمليــة الــتي تجابــه المنظمــة  

والمبادئ التوجيهية والأساليب وممارسات إدارة البرامج والنواتج، سواء في ذلك مـا كـان منـها                
وتقدم الشعبة بصفة دورية تقارير عن مـستويات        . خاصا بإدارات محددة   على نطاق المنظمة أو   
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وعـن طريـق تعزيـز أسـاليب        . هـا التقيد العام بالإجراءات المقررة لرصد النتـائج البرنامجيـة وتقييم         
ونُهُــج التقيــيم، وبنــاء شــراكات أكثــر قــوة مــع العمــلاء، وزيــادة الفعاليــة في الاســتعانة بــالخبراء 

وتقـوم الـشعبة بتقـديم      . الخارجيين، تهدف الشعبة إلى تحسين نوعية ما تضطلع به مـن تقييمـات            
وعـن طريـق إنـشاء وصـيانة        . ظمـة الدعم فيما يتعلق بإنشاء وتعزيز قدرات التقييم الـذاتي في المن          

مرفق يسير الاستعمال على شبكة الإنترنت لأغراض الإيداع المركزي للتقييمـات والمنـهجيات             
التقييمية التي تتاح لجميع الموظفين، تهدف الشعبة إلى تـشجيع تبـادل المعـارف المتعلقـة بـالإدارة             

وعـن طريـق تقـديم الـدعم        . املـها وتقييم الأداء على أساس النتائج على نطاق الأمانة العامـة بك          
للمــديرين فيمــا يبذلونــه مــن جهــود في مجــالي التقيــيم الــذاتي وإدارة التغــيير، تــسعى الــشعبة إلى   

 . تعزيز إدارة البرامج داخل المنظمة
 

 ٣البرنامج الفرعي   
 التحقيقات  

 
يـة للأمـم المتحـدة، وأنأن تـضمن، مـن خـلال التحقيقـات، الامتثـال للـنظم الأساسـية والإدار        : هدف المنظمـة  

تقلل إلى أدنى حد من حالات الغش، وانتهاك النظم الأساسية والإدارية للأمم المتحدة، وسـوء الإدارة، وسـوء
 .السلوك، وإهدار الموارد، وإساءة استعمال السلطة

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

دهــا وزيــادة تحــسين حمايــة أصــول المنظمــة وموار  
 التقيد بقواعد المنظمة وأنظمتها

 زيادة نسبة المقبول من توصيات التحقيق

  
 الاستراتيجية  

تتولى شعبة التحقيقات إجراء تحقيقات حسب الأصول المهنية فيما يجري الإبلاغ عنـه              ٩-٢٥
ــسلوك وســوء الإدارة وهــدر المــوارد وإســاءة اســتعمال       ــالغش وســوء ال مــن ادعــاءات تتعلــق ب

لــك مــن المخالفــات، وفقــا للــشروط لـسلطة وانتــهاك أنظمــة الأمــم المتحــدة وقواعــدها وغـير ذ  ا
وبناء على ما تتوصـل إليـه الـشعبة مـن نتـائج توصـي بمـا ينبغـي اتخـاذه مـن الإجـراءات                         . المقررة

 التـصحيحية، بمـا في ذلـك الاضـطلاع          الإدارية أو التأديبية أو القضائية أو غيرها من الإجراءات        
إضـافة إلى ذلـك، ودون المـساس     . ب الأساسي للإدارات والمكاتب في مجال التحقيقـات       بالتدري

ــة العامــة     ــرارات الجمعي ــاء و ٤٨/٢١٨بالاســتقلال التــشغيلي الممنــوح بموجــب ق  ٥٤/٢٤٤ ب
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ــق إلى صــناديق      ٥٩/٢٨٧  و٥٩/٢٧٢ و ــضاء، خــدمات التحقي ــشعبة حــسب الاقت ــدم ال ، تق
  .الأمم المتحدة وبرامجها

 
 لتشريعية الولايات ا

 قرارات الجمعية العامة 

 استعراض كفاءة الأداء الإداري والمالي للأمم المتحدة  باء٤٨/٢١٨

 تخطيط البرامج ٥٣/٢٠٧

  باء٤٨/٢١٨استعراض تنفيذ قرار الجمعية العامة  ٥٤/٢٤٤

 ٢٠٠٣-٢٠٠٢المسائل المتصلة بالميزانية البرنامجية لفترة السنتين  ٥٧/٢٩٢

 ين العام عن أنشطة مكتب خدمات الرقابة الداخليةتقارير الأم ٥٩/٢٧٠

 تقرير الأمين العام عن أنشطة مكتب خدمات الرقابة الداخلية ٥٩/٢٧١

  ٥٤/٢٤٤ باء و ٤٨/٢١٨استعراض تنفيذ قراري الجمعية العامة  ٥٩/٢٧٢

تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عن تعزيز مهـام التحقيـق في الأمـم              ٥٩/٢٨٧
 المتحدة 

  ٢٠٠٥نتائج مؤتمر القمة العالمي لعام   ٦٠/١

 استعراض كفاءة الأداء الإداري والمالي للأمم المتحدة ٦٠/٢٥٤

 تخطيط البرامج ٦٠/٢٥٧

 تقرير الأمين العام عن أنشطة مكتب خدمات الرقابة الداخلية ٦٠/٢٥٩
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 ٢٦البرنامج 
 الأنشطة المشتركة التمويل  

 
 ليةلجنة الخدمة المدنية الدو -ألف  

 
 التوجه العام  

 ،)٢٩-د (٣٣٥٧ بموجـب قرارهـا      ،ة الدولية ـ المدني ةأنشأت الجمعية العامة لجنة الخدم     ١-٢٦
ــة، بموجــب  تعمــل و. لتنظــيم وتنــسيق شــروط الخدمــة في النظــام الموحــد للأمــم المتحــدة     اللجن

مــم لألوهــي تــؤدي مهامهــا .  للجمعيــة العامــةا تابعــا فرعيــاجهــازبــصفتها نظامهــا الأساســي، 
المتحــدة والوكــالات المتخصــصة والمنظمــات الدوليــة الأخــرى الــتي تــشترك في النظــام الموحــد    

وتسترشد اللجنة في أداء مهامها بالمبـدأ الـوارد في الاتفاقـات المبرمـة بـين الأمـم                  . للأمم المتحدة 
 الذي يهدف إلى إقامة خدمة مدنية دولية موحـدة عـن    وهو المبدأ   المتحدة والمنظمات الأخرى،    

وكلفــت . طريــق تطبيــق معــايير ومنــهجيات وترتيبــات موحــدة فيمــا يتعلــق بــشؤون المــوظفين   
ــة    ــة أيــضا، مــن خــلال قــراري الجمعي ــادي في  ٥٢/٢١٦  و٥١/٢١٦اللجن ــام بــدور ري ، بالقي

وضع نُهُج مبتكرة في مجال إدارة الموارد البشرية في إطار الإصلاح الشامل الـذي يـشمل حاليـا                  
 .ظام الموحدالمنظمات التابعة للن

 
تنســيق وتنظيم شـــروط الخدمـــة في النظام الموحد للأمم المتحدة وفقـا للتكليـف الـصادر عـن:  المنظمة هدف

 .١٩٧٤ديسمبر / كانون الأول١٨، المؤرخ )٢٩-د (٣٣٥٧الجمعية العامة في قرارها 
 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

ــاظ علـ ــ )أ( ـــودةالحفـ ــدمات ى جـــــــ  الخـ
 المقدمة للجنةالفنية 

ــة      ‘ ١’ )أ( ــة للتوصــيات المتعلق ــل اللجن ــن قب ــيم إيجــابي م تقي
بالسياسة العامة المقدمة بـشأن نظـم إدارة المـوارد          

 البشرية

 النسبة المئوية للتوصيات المعتمدة من قبل اللجنة ‘٢’   
ــور  و )ب( ــامين للأجـــــــــ ــع نظـــــــــ ضـــــــــ

ــسمان بالفعال  ــة  والاســتحقاقات يت ــة والمرون ي
نــغ يوالتبــسيط بموجــب مبــدأي نــوبلمير فليم 

 اتويفيان بشروط المنظم

النسبة المئوية للتوصيات المعتمدة من قبل      الحفاظ على    )ب(
اللــذين اللجنــة فيمــا يتعلــق بنظــامي الأجــور والاســتحقاقات  

 تعتمدهما اللجنة
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ــة للمقترحــات الــتي توافــق  النــسبة المالحفــاظ علــى  )ج( منهجية حساب تكلفة المعيشةتحسين  )ج( ئوي
 عليها اللجنة فيما يتعلق بحساب تكلفة المعيشة

تـــسوية لتـــوفير تـــصنيفات مـــستكملة  )د(
ــصنيفات    ــار وتـ ــة الإيجـ ــات إعانـ ــر وعتبـ  المقـ

المـشقة في   /بـدلات التنقـل   لمستكملة بالنسبة   
 النظام الموحد للأمم المتحدة

ت المــدة الزمنيــة بــين طلبــات إجــراء دراســا تعهــد ‘١’ )د(
ــصائية   استقــــصائية وتطبيــــق الدراســــات الاستقــ
المتعلقــة بتكلفــة المعيــشة، وعــدد مراكــز العمــل      

ــات   ــشمولة بالدراسـ ــق المـ ــا يتعلـ ــصنيفات ب فيمـ تـ
 التنقل/المشقةبدلات 

تعهد معدل الإنجاز لجميع طلبات التصنيف لبدل        ‘٢’   
 المشقة

عــدلات بــدل  لم  حــديثنظــامتــوفير  )هـ(
 الإقامة

 الزمنيــة الــتي يتطلبــها تطبيــق التغــييرات في  المــدةتعهــد  )هـ(
 نظام معدلات بدل الإقامة

  
 الاستراتيجيــة

 مواصـلة تطــوير وتعزيــز  )أ(: مـا يلــي ، يتــضمن برنـامج عملــها   أهـدافها لتحقـق اللجنــة  ٢-٢٦
 تحقيـق   )ب(نظام موحد للأجور والبدلات والاستحقاقات بموجب مبدأي نـوبلمير وفليمينـغ؛            

 مـن خـلال تـصنيفات تـسويات مقـر      ينطاق العـالم الرة الشرائية للأجور على     التساوي بين القد  
 وضع وتعهد نظام لتقيـيم منـصف للعمـل وغـيره مـن نظـم إدارة المـوارد البـشرية؛                     )ج(العمل؛  

 دعــم فــني للــدول الأعــضاء وفير تــ)هـــ( التوجيــه والمــشورة بــشأن إدارة تلــك الــنظم؛ تــوفير )د(
 وفعـال  تـسق صـلاح وتعهـد نظـام م   لإ) بما في ذلـك الموظفـون    (حد  والمنظمات التابعة للنظام المو   

 .لإدارة الموارد البشرية يتمشى أكثر مع تحقيق الغايات والأهداف التنظيمية
 

 وحدة التفتيش المشتركة -باء  
 

 التوجه العام  
، يتمتــع المفتــشون بأوســع ســلطات  التفتــيش المــشتركةوفقــا للنظــام الأساســي لوحــدة ٣-٢٦

 بكفاءة الدوائر وحسن استخدام الأموال، ويقـدمون رأيـا   ذات الصلة  جميع المسائل    التحقيق في 
 إلى تحـسين الإدارة     تي ترمـي  التفتـيش والتقيـيم ال ـ    عمليـات   مستقلا في هذه المـسائل، مـن خـلال          

ويـتعين علـى الوحـدة أن       .  العمل وتحقيق قدر أكـبر مـن التنـسيق فيمـا بـين المنظمـات               أساليبو
طة التي تضطلع بها المنظمات تجري على نحو يحقق أقصى قدر مـن الاقتـصاد                من أن الأنش   يقنتت

 .في التكاليف ومن أن استخدام الموارد المتاحة للقيام بتلك الأنشطة يتم على النحو الأمثل
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 الأجهــزة التــشريعية للمنظمــات المــشاركة في الوحــدة، تــستفيد وجيهــاتوتمــشيا مــع ت ٤-٢٦
لمتوافرة على نطاق المنظومـة ككـل، ممـا يجعلـها في موقـع فريـد                الوحدة بالكامل من الكفاءات ا    

ز للمقارنـة بـين أفـضل الممارسـات في مجـالات التنظـيم والإدارة               ايمكِّــنـهـا من القيـام بـدور حف ـ      
واستنادا إلى التحليلات المقارنة للتوجهات والمـشاكل الـتي         . والبرمجة ونشرها في المنظومة ككل    

ويركـز عمـل الوحـدة علـى        . ترح الوحدة حلولا متوائمة وملموسة    تواجه مختلف المنظمات، تق   
 كـل مـن الرؤسـاء    البنود الهامة ذات الأولوية بالنسبة للمنظمات المـشاركة، وذلـك بغيـة تزويـد           

الأجهزة التشريعية لتلك المنظمـات بتوصـيات واقعيـة وعمليـة المنحـى بـشأن قـضايا              و التنفيذيين
 .محددة تحديدا دقيقا

  
تحقيـق قـدر أكـبر مـن، و اسـتخدام المـوارد المتاحـة علـى النحـو الأمثـل           تحسين الإدارة، وكفالة     :ة المنظم هدف

 .المنظمات المشاركة التابعة لمنظومة الأمم المتحدةالتنسيق فيما بين 
 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

 علــى  التــشريعيةزيــادة قــدرة الأجهــزة )أ(
قابة فيما يتعلق بأنـشطة المنظمـات       ممارسة الر 

ــاءة      ــن كف ــق م ــى التحق ــا وعل ــشاركة فيه الم
 أنشطة تلك المنظمات وفعاليتها

التقـارير والمـذكرات والرسـائل الـسرية المقدمـة إلى       عدد   )أ(
 الأجهزة التشريعية والرؤساء التنفيذيين للمنظمات المشاركة

الإدارة في أمانــات المنظمــات  تحــسين  )ب(
تعزيز الكفاءة والفعاليـة أو بتعزيـز       المشاركة ب 

 الرقابة والامتثال

الراميـة إلى تحـسين     النسبة المئويـة للتوصـيات      زيادة   ‘١’ )ب(
ــق    (الإدارة  ــة، وتحقيـــ ــاءة والفعاليـــ ــز الكفـــ تعزيـــ

المنفـذة  ) مدخرات مالية، وتعزيز الرقابة والامتثـال     
 المنظمات المشاركةغالبية من قبل 

ــد  ‘٢’  ــةالوفــورات تحدي  في التكــاليف، وتحقيــق  الممكن
 مدخرات فعلية في التكاليف

ــادة التنـــسيق و )ج( ــاونزيـ ــا بـــين التعـ  فيمـ
 المنظمات المشاركة

زيادة النسبة المئوية للتوصيات الرامية إلى تعزيز التنـسيق          )ج(
المنفذة مـن قبـل     والتعاون، بسبل منها نشر أفضل الممارسات،       

 المنظمات المشاركة
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 الاستراتيجية

انتقاء مواضـيع هامـة ومؤاتيـة مـن حيـث التوقيـت             ) أ(: ا يلي بم الوحدة هدفها    حققست ٥-٢٦
المـسائل الرئيـسية والمجـالات الـتي تنطـوي علـى مخـاطر بالنـسبة                لاستعراضاتها على أساس تحديـد      

مجلــس دعــوة الأجهــزة التــشريعية إلى تقــديم المزيــد مــن الطلبــات وتــشجيع    ) ب(للمنظمــات؛ 
علـى إبـداء الاقتراحـات، بالإضـافة      منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنـسيق     الرؤساء التنفيذيين في  

التنسيق الوثيق لعملـها مـع      ) ج(إلى تشجيع الاقتراحات المقدمة من فرادى الرؤساء التنفيذيين؛         
مجلس مراجعي الحسابات، ومكتب خدمات الرقابـة الداخليـة، وغـير ذلـك مـن هيئـات الرقابـة               

زيـادة  ) د(منظومة الأمم المتحدة لتفادي الازدواجية وتحقيـق التـداؤب؛          الداخلية والخارجية في    
عـدم إعـداد تقـارير    ) ه ــ(منها؛ تحسين نوعيـة تقاريرهـا ومـذكراتها وأهميـة التوصـيات الـتي تتـض           

عنــد تــضمنها توصــيات تتطلــب إجــراءات تــشريعية وزيــادة الاســتفادة مــن المــذكرات الــتي    إلا
تعزيز نظر الأجهـزة التـشريعية بـصورة منتظمـة في           ) و(رية؛  يمكن أن تتخذ شكل الرسائل الإدا     

زيــادة تحــسين نظــام رصــد مــدى قبــول التوصــيات وتنفيــذها وإعــداد ) ز(التوصــيات؛ /التقــارير
 .تقارير عن ذلك

 
 مجلس الرؤساء التنفيذيين لمنظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق -جيم  

 
 التوجه العام  

في  والـبرامج والأنـشطة    في الـسياسات  التنسيق  لاتساق والتعاون و  اتقع مسؤولية تعزيز     ٦-٢٦
منظومــة الأمــم المتحــدة علــى عــاتق مجلــس الرؤســاء التنفيــذيين لمنظومــة الأمــم المتحــدة المعــني      

 المجلس، الذي يتألف من الأمين العام والرؤساء التنفيذيين لجميـع المنظمـات             حلوقد  . بالتنسيق
 بموجـب قـرار المجلـس       ١٩٤٦التي أنشئت في عام     (لتنسيق الإدارية    محل لجنة ا   التابعة للمنظومة، 

لمــساعدته،  المــستوى رفــيعتيقــد أنــشأ المجلــس لجنــتين و. ))٣-د (١٣الاقتــصادي والاجتمــاعي 
ــا ــزي في      : همـ ــا المركـ ــل دورهـ ــستوى، ويتمثـ ــة المـ ــة الرفيعـ ــة البرنامجيـ ــات  اللجنـ ــع سياسـ وضـ

الأمـم المتحـدة لمجابهـة مـا ينـشأ مـن تحـديات              نظومـة   لممنسقة وفعالـة    واستراتيجيات وتوجيهات   
ومسائل فيما يتعلق بالتعاون والتنميـة الـدوليين؛ واللجنـة الرفيعـة المـستوى للـشؤون التنظيميـة،                  

في المسائل الإدارية والتنظيميـة الـتي تهـم    للمنظمات التابعة للمنظومة    بإسداء التوجيه   تقوم  وهي  
، والمـساعدة في  بـين الوكـالات بـشأن هـذه المـسائل      وتعزيـز التعـاون والتنـسيق        ،المنظومة ككـل  

 .إدارة النظام الموحد للأجور والاستحقاقات

، ســـيركز مجلـــس الرؤســـاء التنفيـــذيين المعـــني ٢٠٠٩-٢٠٠٨وخـــلال فتـــرة الـــسنتين  ٧-٢٦
أعمالــه علــى التعجيــل بــإحراز تقــدم في تنفيــذ الأهــداف الإنمائيــة المتفــق عليهــا دوليــا    بالتنــسيق
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الواردة في إعلان الأمم المتحـدة للألفيـة ونتـائج مـؤتمرات الأمـم المتحـدة الرئيـسية                  فيها تلك    بما
وتحقيقا لهذه الغاية سيكفل المجلس زيادة التـرابط        . ١٩٩٢والاتفاقات الدولية المعقودة منذ عام      

: وسـتركز جهـود المجلـس المتخـذة علـى نطـاق المنظومـة علـى مـا يلـي                   . بين مؤسسات المنظومة  
العالميــة وتحــسين المعــارف؛ إنجــاز تعبئــة شــاملة ومحــددة الأغــراض لجميــع  لقــضايا اتعميــق تفهــم 

وسيواصـل المجلـس تكـريس طاقتـه        . الموارد والقدرات؛ والمساعدة في زيـادة الـشفافية والمـساءلة         
الدعم المقدم علـى نطـاق المنظومـة لتحقيـق التنميـة المـستدامة في أفريقيـا داخـل                   وجهوده لتعزيز   

سـيدعم المجلـس بنـشاط إدمـاج منظـور           و ،شراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيـا      الإطار العام لل  
وسيواصـل  . جنساني في تصميم السياسات والبرامج وتنفيـذها ورصـدها وتقييمهـا في المنظومـة             

المجلس جهوده الرامية إلى كفالة أمن وسلامة موظفي منظومة الأمم المتحدة، بسبل منها تعزيـز               
وســيعمل المجلــس علــى زيــادة . ة لنظــام فعــال وموحــد لإدارة الأمــنالــدعم علــى نطــاق المنظومــ

التعــاون في تعزيــز المــساءلة والــشفافية في عمــل المنظمــات التابعــة لمنظومــة الأمــم المتحــدة؛ وفي   
تحـــسين إدارة المـــوارد البـــشرية؛ وفي دعـــم الجهـــود الراميـــة إلى إصـــلاح النظـــام الموحـــد؛ وفي   

تــصالات مــن أجــل تحــسين الإدارة وتحــسين أداء الــبرامج؛ اســتخدام تكنولوجيــا المعلومــات والا
 تنفيــذدارة ووضــع الــسياسات و في مجــال الإ والــدروس المــستفادةأفــضل الممارســاتوفي تعزيــز 

وســيركز المجلــس كافــة . بــرامج تبــادل المعــارفتحــسين الــبرامج بــسبل تــشمل، في جملــة أمــور، 
القيـام بـشكل يتـسم بحـسن التوقيـت       في جهوده على كفالة تحقيـق الأهـداف المـشتركة المتمثلـة          

ــائج لتوجيهــات الــسياسات العامــة و تحقيــق اســتجابة قائمــة علــى  بتــوفير  ــدول تكليفــاتالنت  ال
 .الأعضاء

  
لتحقيــق نتــائج أفــضل في الاســتجابةمنظومــة للمنظمــات التابعــة لل  الكاملــةطاقــةال  اســتخدام: المنظمــةهــدف

 .ناشئةللولايات الحكومية الدولية والتحديات ال
 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

 فيمـا بـين المنظمـات     الأفقي زيادة التعاون  )أ(
 اســـتجابة لمقـــررات الهيئـــات الحكوميـــة الأعــضاء 
 الدولية

 التدخلات، الـتي تـتم بالنيابـة عـن          عددزيادة   ‘١’ )أ(
ــدة، لــــدى الهيئــــات    ــم المتحــ ــة الأمــ منظومــ

 وهيئات الخبراءالحكومية الدولية 
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عــــــدد الــــــبرامج المــــــشتركة أو التكميليــــــة  ‘٢’  
والمشاريع ذات الأثـر الاسـتراتيجي، والـربط        
الــشبكي المحــدد المهــام فيمــا بــين الوكــالات،  
ــة محــددة،     ــشأة لمــدة زمني ــة المن ــة العامل والفرق
وغــــير ذلــــك مـــــن المبــــادرات والأنـــــشطة    
ــى     ــة علـ ــز المتابعـ ــة إلى تعزيـ ــسيرية الراميـ التيـ

لمنظومــة لقــرارات الهيئــات الحكوميــة صــعيد ا
 الدولية

ــز اتــساق المنظمــات التابعــة لمنظومــة    )ب( تعزي
الأمم المتحدة في مجالي الإدارة والتنظيم وكفاءتهـا        

 وفعاليتها من حيث التكلفة

ــادة  )ب( ــى صــعيد   الاســتجابات عــدد زي ــسقة عل المن
ــة  ــة   إزاء المنظومـ ــة الدوليـ ــة المدنيـ ــة الخدمـ ــادرات لجنـ مبـ
المـسائل  إدارة شؤون الموظفين والمسائل الماليـة و   ومسائل  

 المتعلقة بالميزانية والتقارير المتعلقة بالإشراف

تحــسين تبــادل المعــارف في إطــار المنظومــة  )ج(
ــاءة اســتخدام     ــادة كف ــدول الأعــضاء وزي ومــع ال
 تكنولوجيا المعلومات في منظومة الأمم المتحدة

ونظـم  ة  الجديـد عدد التطبيقـات    مواصلة تخفيض    )ج(
 تبـادل التشغيل الحاسوبية الموحـدة، فـضلا عـن شـبكات           

ــبرامج في      ــشترك الـــ ــتي تـــ ــستخدمة الـــ ــات المـــ المعلومـــ
اســتخدامها داخــل منظومــة الأمــم المتحــدة ومــع الــدول  

 الأعضاء
 

 الاستراتيجية

ــرة الــسنتين   ٨-٢٦  ــا الرفيعتــان، ستواصــل اللجن٢٠٠٩-٢٠٠٨خــلال فت  الــسعي  المــستوىت
 في   المنظمـات التابعـة لمنظومـة الأمـم المتحـدة          لإشـراك  س الرؤساء التنفيذيين،  الحثيث، دعما لمجل  
التنظيميـــة تخــاذ إجـــراءات اســـتراتيجية متعلقــة بالمـــسائل البرنامجيــة والمـــسائل    إطــار مـــشترك لا 

 لتعزيـز قـدرة المنظمـات علـى تحقيـق أوجـه تقـدم معياريـة بتجميـع المـوارد والقـدرات              الإداريةو
 تحقيــق قــدر أكــبر مــن الاتــساق  لجنــة البرنامجيــة الرفيعــة المــستوى علــى وســتركز ال. والمعــارف

علـى المـستويات العالميـة      بين سياسـات وبـرامج المنظمـات التابعـة لمنظومـة الأمـم المتحـدة،                 فيما
 في مــساعدة البلــدان علــى بلــوغ   العــام المنظومــةزيــادة أثــربغيــة وذلــك والإقليميــة والقطريــة، 

ــق    ــة المتفـ ــداف الإنمائيـ ــة     الأهـ ــة للألفيـ ــداف الإنمائيـ ــا الأهـ ــا فيهـ ــا، بمـ ــا عالميـ ــتلجأ . عليهـ وسـ
ــة، ــشتركة بــين الوكــالات      اللجن ــة الم ــة العامل ــشبكات والأفرق ــضاء، إلى ال ــز حــسب الاقت لتعزي

عمل المنظومة المعيـاري والتنفيـذي، ولكفالـة مراعـاة مواضـيع الـسياسات الأفقيـة                 الصلات بين 
 في عمليـات اتخـاذ      -قوق الإنسان، والشؤون الجنسانية      وهي التنمية المستدامة، وح    -الرئيسية  
ــرار ــستوى    . الق ــة الم ــة الرفيع ــة  وستواصــل اللجن ــشؤون التنظيمي ــاون   لل ــى التع ــز عل ــين التركي ب
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 بـسبل  الأمم المتحـدة، منظومة الوكالات لتعزيز التدابير الرامية إلى ضمان أمن وسلامة موظفي         
ساءلة والـشفافية في جميـع أرجـاء المنظومـة، ونـشر      ؛ وتعزيـز الم ـ “نظام إدارة الأمـن  ”منها تعزيز   

المجـالات الإداريـة، بمـا      شراكات في جميـع     ال ـ الحديثـة، وإقامـة      دارةالممارسـات، ونُهُـج الإ    أفضل  
وفي ميـدان تكنولوجيـا المعلومـات والاتـصالات،         .  والمالية والميزانيـة   يشمل إدارة الموارد البشرية   

مة الأمم المتحدة الاسـتراتيجي لتكنولوجيـا المعلومـات         وضع وتنفيذ إطار منظو   ستواصل اللجنة   
نظــم تخطــيط المــوارد في والاتــصالات، مــع التركيــز علــى مجــالات مــن قبيــل تبــادل المعــارف؛ و 

ــا المعلومــات والاتــصالات، وإعــداد ملفــات    ات وجــداول المرتبــات؛المؤســس وإدارة تكنولوجي
كــالات؛ والحلــول المــشتركة القائمــة المــشاريع؛ ومــوارد الخــدمات؛ والاتــصال الــشبكي بــين الو

على التطبيقات؛ وتوفير التدريب على تكنولوجيات المعلومات والاتصالات لكبار المـسؤولين؛           
وتعزيز التعاون فيما بين الوكالات في هذا المجال ودعم العمل في المجالات البرنامجيـة والتنظيميـة                

 .والإدارية عن طريق أدوات تكنولوجية جديدة
 

 يات التشريعيةالولا  
 

 لجنة الخدمة المدنية الدولية -ألف  

 قرارات الجمعية العامة
 النظام الأساسي للجنة الخدمة المدنية الدولية )٢٩-د (٣٣٥٧

 تقرير لجنة الخدمة المدنية الدولية: النظام الموحد للأمم المتحدة ٥٢/٢١٦  و٥١/٢١٦
 

 وحدة التفتيش المشتركة -باء  
 

  العامةقرارات الجمعية
 النظام الأساسي لوحدة التفتيش المشتركة ٣١/١٩٢
 ٥٧/٢٨٤  و         ٥٠/٢٣٣

 ألف وباء
 وحدة التفتيش المشتركة

 ٢٠٠٥-٢٠٠٤المسائل المتصلة بالميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين  ٥٨/٢٧٠
 وحدة التفتيش المشتركة ٦٠/٢٥٨ و٥٨/٢٨٦

 وحدة التفتيش المشتركة
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 الرؤساء التنفيذيين لمنظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيقمجلس  - جيم 
 
  المجلس الاقتصادي والاجتماعيات ومقرراتقرار
 لجنة التنسيق )٣-د (١٣

 مواصلة النظر في تقرير الاستعراض العام السنوي للجنة التنسيق الإدارية ٢٠٠١/٣٢١
 قرارات الجمعية العامة

 ومات والاتصالات لأغراض التنميةتسخير تكنولوجيات المعل ٥٧/٢٩٥
الاســتعراض الـــشامل الـــذي يجـــري كـــل ثـــلاث ســـنوات لـــسياسة الأنـــشطة   ٥٩/٢٥٠

 التنفيذية من أجل التنمية التي تضطلع بها منظومة الأمم المتحدة
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 ٢٧البرنامج 
 الأمن والسلامة  

 
 التوجه العام  

منظومة الأمم المتحـدة بالـشكل      الغرض من البرنامج التمكين من تنفيذ برامج وأنشطة          ١-٢٧
، نظام إدارة الأمن في الأمم المتحـدة      الأسلم والأكفأ بتوفير القيادة، والدعم التنفيذي، والرقابة ل       

 . ٥٩/٢٧٦على نحو ما قررته الجمعية العامة في قرارها 

  أنــشطة الأمــم المتحــدةالــتمكين مــن تنفيــذ )أ(: والأهــداف العامــة لهــذا البرنــامج هــي  ٢-٢٧
كفالة اسـتجابة متـسقة وفعالـة وفي الوقـت المناسـب لجميـع التهديـدات وغيرهـا                  ب فعال،   بشكل

إنـشاء  بمـن حـدة المخـاطر      فعليـا   كفالـة التخفيـف      )ب( ؛المتـصلة بـالأمن   من حالات الطـوارئ     
علــى نطــاق تُنفــذ آليــة منــسقة لتقيــيم التهديــدات والمخــاطر الأمنيــة في إطــار منهجيــة مــشتركة 

ياسات ومعـايير وإجـراءات تنفيذيـة رفيعـة الجـودة مـستمدة مـن أفـضل                 وضع س  )ج( المنظومة؛
 درجــة مناســبة مــن  منــهاالممارســات في المجــال الأمــني علــى نطــاق منظومــة الأمــم المتحــدة، و   

 . تلك السياسات والمعايير والإجراءات ورصد الامتثال لهادعم تنفيذلتوحيد وا

 تقاسـم الأفكـار والخـبرات والفـرص         وإدراكا من إدارة شؤون السلامة والأمـن لكـون         ٣-٢٧
والتكاليف هو السبيل الوحيد للحد من هشاشتنا جميعا، فإنها ستحقق مهمتها مـن خـلال نهـج                 
تنظيمي متكامل ومترابط عن طريق العمل في تعاون وثيق مع دوائـر الأمـن في جميـع وكـالات                   

كة بــين الوكــالات الــشبكة المــشترمنظومــة الأمــم المتحــدة وصــناديقها وبرامجهــا، تحــت رعايــة   
 .لإدارة المسائل الأمنية

ــا      ٤-٢٧ ــرعيين، هم ــامجين ف ــار برن ــل الإدارة في إط ــذ عم ــيتم تنفي ــن   : وس ــسيق شــؤون الأم تن
، ستواصـل  ٢٠٠٩-٢٠٠٨وخـلال الفتـرة   . ، والتنسيق والـدعم الميـدانيين الإقليمـيين       والسلامة

؛ حيــث تكفــل تنفيــذ تحــدةنظــام إدارة الأمــن في الأمــم المالإدارة التركيــز علــى تعزيــز تنــسيق  
الــسياسات والإجــراءات المتــصلة بــأمن وســلامة مــوظفي الأمــم المتحــدة ومعــاليهم المــستحقين   
والـــزوار والمنـــدوبين والممتلكـــات؛ وتـــدمج سياســـات ومعـــايير وإجـــراءات تنفيذيـــة مـــشتركة 

مــم وســتتولى الإدارة الريــادة في تنــسيق أنــشطة شــبكة منظومــة الأ. وتوائمهــا وتتــولى إصــدارها
ــز قــدرة الإدارة علــى تيــسير الاســتجابة    . المتحــدة للأمــن والــسلامة  ــدابير لتعزي كمــا ســتتخذ ت

 . السريعة للحوادث والطوارئ الأمنية
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 ١البرنامج الفرعي   
 تنسيق شؤون الأمن والسلامة  

 
ل أمـاكن عمـل     ، وكبار الشخصيات الزائرة، وغيرهـم مـن الزائـرين داخ ـ          والمندوبينحماية الموظفين،    :هدف المنظمة 

وتوفير مرافق سالمة ومؤّمنة وكفالـة نظـام للإنـذار المبكـر في              ،منع الإضرار بممتلكات الأمم المتحدة    والأمم المتحدة،   
 حالات الطوارئ على مدار الساعة طوال الأسبوع

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

وبين والـزوار في    بيئة سالمة ومؤّمنـة للمـوظفين والمنـد       ) أ(
 مواقع مقار الأمم المتحدة واللجان الإقليمية

 في   الأمنيـة الـدنيا    عمـل عـايير ال  لم الامتثال   زيادة ‘١’ )أ(
 مواقع مقار الأمم المتحدة واللجان الإقليمية

أذون الم ـحالات الـدخول غـير      انخفاض عدد    ‘٢’  
 به إلى مباني الأمم المتحدة

قدمـــة المتـــصلة عـــدد المطالبـــات المانخفـــاض  ‘٣’  
 بالسلامة 

ــة في مواقــع مقــار      ) ب( ــز تنــسيق الترتيبــات الأمني تعزي
 الأمم المتحدة واللجان الإقليمية

زيادة عدد عمليات حمايـة الأشـخاص الـتي جـرى           ) ب(
 في جميع مواقع مقار الأمم المتحـدة، واللجـان          تنسيقها
 الإقليمية

ــوارئ    ) ج( ــالات الطـ ــب لحـ ــيط والتأهـ ــسين التخطـ تحـ
ــ ــان   والأزمـ ــدة واللجـ ــم المتحـ ــار الأمـ ــع مقـ ات في مواقـ
 الإقليمية

ــد بخــط الأســاس     ‘١’ )ج( ــة للتقي ــسبة المئوي ــادة الن زي
ــاني في مواقــع مقــار     ــزمن إخــلاء المب المحــدد ل
الأمــم المتحــدة واللجــان الإقليميــة، وفقــا لمــا 

يختلف خـط الأسـاس     (هو مقرر لكل موقع     
 )حسب كل موقع

ــوظفي خ ــ   ‘٢’   ــتجابة م ــت اس ــيص وق دمات تقل
الأمــن والــسلامة للحــوادث الأمنيــة الطارئــة 
ــان    ــدة واللجـ ــم المتحـ ــار الأمـ ــع مقـ في مواقـ

يختلـف وقـت الاسـتجابة حـسب        (الإقليمية  
 )كل موقع
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 الاستراتيجية  
. ينــدرج هــذا البرنــامج الفرعــي ضــمن مــسؤولية شــعبة خــدمات الــسلامة والأمــن          ٥-٢٧

رفـع  ) أ: (على كفالة بيئـة آمنـة وسـالمة بفـضل         وستركز استراتيجية تنفيذ هذا البرنامج الفرعي       
تنــسيق عمليــة توحيــد سياســات  ) ب( والطــوارئ؛ حــالات الأزمــاتدارة  التأهــب لإمــستوى

ــذها؛    ــن ورصــد تنفي ــسلامة والأم ــذ ) ج(ال ــاييرتنفي ــدنيا في   العمــلمع ــة ال ــع  الأمني ــمواق  راالمق
من مـع سـلطات البلـدان المـضيفة؛     تعزيز تنسيق الجهود المتصلة بالسلامة والأ    ) د( لها؛   الامتثالو
زيـادة كفـاءة الاسـتجابة للطـوارئ     ) و(تعزيز الوعي الأمني في أوساط الوفود والمـوظفين؛         ) هـ(

رفــع المــستوى المهــني ) ز(ووقــت الإخــلاء في مواقــع مقــار الأمــم المتحــدة واللجــان الإقليميــة؛  
 مـا مـن شـأنه أن يزيـد          لموظفي الأمن والسلامة بتوفير التدريب المتخـصص بـشكل دائـم، وهـو            

إلى أقــصى حــد أيــضا اســتخدام الأفــراد في عديــد مــن المهــام الوظيفيــة الأمنيــة المتخصــصة؛          
 بإيفـاد بعثـات الامتثـال لـدعم تنفيـذ          وحدة الامتثال والتقيـيم والرصـد،     القيام، بتنسيق مع     )ح(

. صـد الامتثـال لهـا      في مجال الأمـن وتقيـيم فعاليتـها ور         والمعايير والإجراءات التنفيذية  السياسات  
كما ستمنح الأولوية لتعزيز تنـسيق عمليـات الحمايـة اللـصيقة، بوضـع معـايير وبـرامج تدريبيـة                    
لأفراد أمن الأمم المتحدة، بحيث يزيد وعي المـوظفين وكبـار الشخـصيات بالعمـل مـع أي مـن                    

 .فرق الحماية اللصيقة وتقييم جميع عمليات الحماية العادية والجارية
 

 ٢ الفرعي البرنامج  
 التنسيق والدعم الميدانيان الإقليميان  

 التنسيق الميداني الإقليمي )أ( 
 

 منظومة الأمم المتحدة، والأفراد المرتبطين بهـا، ومعـاليهم المـستحقين، ومرافقهـا              موظفي حماية تعزيز   :هدف المنظمة 
 بجميع مراكز العمل

 زمؤشرات الإنجا الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

تعزيـــز أمـــن وســـلامة مـــوظفي منظومـــة الأمـــم ) أ(
 المتحدة والأفراد المرتبطين بها ومعاليهم المستحقين

الحفاظ على نسبة مئويـة مـن تحلـيلات التهديـدات            ‘١’  )أ(
 والمخاطر الحديثة العهد في جميع مراكز العمل

ــز العمــل      ‘٢’   ــال جميــع مراك ــادة أمث ــايير زي العمــل لمع
 الأمنية الدنيا

  الاستجابة في حينه للحوادث الأمنية)ب(

 

إتمام جميع خطـط الطـوارئ الأمنيـة علـى المـستوى              ‘١’ )ب(
شـــــؤون القطـــــري، وكـــــذلك خطـــــط إدارة 
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 السلامة والأمن، والتدريب على تلك الخطط

 الأمــن الميــداني أو ضــباطزيــادة القــدرة علــى نــشر  ‘٢’  
 ٢٤إعــادة نـــشرهم في غـــضون مهلـــة قـــدرها  

 ساعة

تعزيز الـشراكات مـع البلـدان المـضيفة فيمـا يتعلـق              ‘١’ )ج( ظام إدارة الأمنتعزيز ن) ج(
بسلامة وأمن موظفي الأمم المتحـدة ومنـشآتها        

 ومعداتها

توســـيع الـــدعم الميـــداني الـــذي يقدمـــه مستـــشارو   ‘٢’  
ــداني  الأمــن و ــسيق الأمــن المي  خــارج ضــباط تن

 المنطقة الرئيسية

ديـــدات في تـــسريع تقـــديم تقييمـــات مخصـــصة للته ‘٣’  
 مناطق الصراع عبر الحدود

 الإبلاغ الأولي السريع عن الحوادث في المنطقة ‘٤’  
  

 الاستراتيجية  
ــسؤولية      ٦-٢٧ ــي ضــمن م ــامج الفرع ــذا البرن ــدرج ه ــدعم    ين ــة وال ــات الإقليمي ــعبة العملي ش

 وســتركز اســتراتيجية تنفيــذ البرنــامج الفرعــي علــى تهيئــة الظــروف لتقلــيص الحــوادث. الميــداني
مؤســسات منظومــة الأمــم بــين تنــسيق ال) أ(: المتــصلة بــالأمن إلى أدنى حــد مــن خــلال مــا يلــي

لأمــن لرصــد تنفيــذ الــسياسات المعتمــدة  ) ب(سائل الــسلامة والأمــن؛ فيمــا يتعلــق بمــالمتحــدة 
العمليـات الخاصـة والعاديـة      فضلا عن   لبعثات الجديدة   لمنية  المتطلبات الأ وضع  ) ج(والسلامة؛  
 بإيفــاد بعثــات الامتثــال وحــدة الامتثــال والتقيــيم والرصــد، القيــام، بتنــسيق مــع )د(والطارئــة؛ 

 في مجـال الأمـن وتقيـيم فعاليتـها     والمعـايير والإجـراءات التنفيذيـة   الميداني لدعم تنفيذ الـسياسات     
العمــل معــايير  تقــديم المــساعدة والقيــام بالرصــد فيمــا يخــتص بتنفيــذ )هـــ(ورصــد الامتثــال لهــا؛ 

ــة  ــع مراكــز العمــل   الأمني ــدنيا بجمي ــات     ال ــسلام والبعث ــات حفــظ ال ــة في عملي والعناصــر الأمني
إجــراء تحلــيلات الوضــع بــشأن مــدى  ) و(الإنــسانية وغيرهــا مــن البعثــات الخاصــة في الميــدان؛  
 تحديث المبادئ التوجيهيـة والتوجيهـات     ) ز(اشتراك البلد المضيف في تعزيز أمن الأمم المتحدة؛         

ــالأمن و  وإدارة الــشؤون ،مــع إدارة عمليــات حفــظ الــسلام تنــسيق ال) ح(؛ الــسلامةالمتعلقــة ب
تخطـيط بـرامج الـسلامة والأمـن الخاصـة          ، بـشأن    ق الـشؤون الإنـسانية    ينـس ت ومكتب   ،السياسية

 وتنفيـذ تلـك     البعثـات الخاصـة في الميـدان      غيرهـا مـن     ببعثات حفظ السلام والبعثات الإنسانية و     
د إضافية على تعزيز مساءلة ومـسؤولية المـسؤولين المعيَّـنين           وستركز جهو . البرامج واستعراضها 

وضباط الأمن الميداني وغيرهم من المشتركين داخل إطـار الآليـة الجديـدة للمـساءلة والمـسؤولية          
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 في جميـع مراكـز العمـل التابعـة          الأمنية الدنيا العمل  معايير  في مجال الأمن الميداني من أجل تنفيذ        
 كما ستبذل جهود لزيادة عدد فـرق إدارة الأمـن الـتي تقـوم بـالتخطيط                 .لمنظومة الأمم المتحدة  

القطري المشترك وكذا عدد وكالات الأمم المتحدة وصناديقها وبرامجها التي تـدخل اعتبـارات              
 .التكاليف في تخطيطها وتنفيذها لبرامجها

 
 الدعم الميداني )ب( 

 
نظـام إدارة الأمـن في الأمـممة والأمن لمختلف المـستفيدين مـن         زيادة المعارف والمهارات في مجال السلا      :هدف المنظمة 

 الإجهاد الناجم عن الحوادث الخطيرةأو منع /، وتقليل والمتحدة

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

ــدرة مــوظفي منظومــة الأمــم المتحــدة) أ( ــز ق تعزي
النـــاتج عـــن الحـــوادثمكافحـــة الكـــرب  علـــى 
 الخطيرة

مكافحـةزيادة النسبة المئوية لمـن تلقـوا التـدريب علـى             ‘١’ )أ(
 من الموظفين وأفراد أسرهم في الميدانالكرب 

زيـادة عــدد المستــشارين المــدربين، باســتخدام مجموعــة ‘٢’  
ــاتج عــن ــدة، علــى مكافحــة الكــرب الن تــدريب جدي

 الحوادث الخطيرة تحت ضغط الطوارئ

 الأمم المتحدة المحتـاجينزيادة مستوى التغطية لموظفي    ‘٣’  
ــعاف  ــالي إلى الإســـ ــرارالأولي الانفعـــ ــبح الأضـــ وكـــ

 النفسانية عقب الحوادث الخطيرة المبلَّغ عنها

تعزيـــز القـــدرات في مجـــال شـــؤون الأمـــن) ب(
في نظــام إدارةشتركين والــسلامة لــدى جميــع الم ــ  

 المــسؤولونهمالأمــن في الأمــم المتحــدة، بمــن فــي    
إدارة الأمـــن، وموظفـــوفـــرق المعيّنـــون، وأعـــضاء 

عــــن طريــــقوذلــــك الأمــــن، وبقيــــة المــــوظفين، 
 التدريب الأمني

المـشتركة في مجـاليعايير التدريب   لم النسبة المئوية زيادة   ‘١’ )ب(
 فينظـــام إدارة الأمـــن والـــسلامة علـــى نطـــاق لأمـــنا

 الأمم المتحدة

فيالعـاملين   زيادة النسبة المئوية لموظفي الأمـم المتحـدة          ‘٢’  
ــ ــار وع الممواق ــنيق ــدريب الأم ــوا الت ــذين تلق ــدان ال المي

 مسؤولياتهمالمناسب لواجباتهم و

 وأعـضاء فـرقين المعيّـن  ينلمـسؤول زيادة النسبة المئوية ل    ‘٣’  
ــن ــزإدارة الأمـ ــة لتعزيـ ــدريبات أمنيـ ــون تـ ــذين يتلقـ  الـ

 قدراتهم على الاضطلاع بمسؤولياتهم الأمنية

ــضباط الأ   ‘٤’   ــة ل ــسبة المئوي ــادة الن ــابعينزي ــداني الت ــن المي م
لإدارة شؤون السلامة والأمن الذين يتلقـون تـدريبات

 ويزيدون من تنمية مهاراتهم
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 الاستراتيجية  

ــسؤولية      ٧-٢٧ ــي ضــمن م ــامج الفرع ــذا البرن ــدرج ه ــدعم    ين ــة وال ــات الإقليمي ــعبة العملي ش
قلــيص الحــوادث وســتركز اســتراتيجية تنفيــذ البرنــامج الفرعــي علــى تهيئــة الظــروف لت. الميــداني

ــي    ــا يل ــالأمن إلى أدنى حــد بواســطة م ــصلة ب ــدرات وإجــراءات   ) أ: (المت اســتحداث خطــط وق
ترجمــة معــايير التــدريب في مجــال الأمــن والكــرب النــاتج عــن ) ب(للتــصدي لإدارة الأزمــات؛ 

الحوادث الخطيرة إلى برنـامج تـدريب متـسق لجميـع المـشتركين في نظـام إدارة الأمـن في الأمـم                   
عقـد حلقــات عمـل وحلقـات دراســية إقليميـة بـشأن مــسائل الأمـن والــسلامة،       ) ج(؛ المتحـدة 

، مــع متــصلة بــذلكث مــواد تدريبيــة يوضــع وتحــد) د(في ذلــك مــسألة مكافحــة الكــرب؛  بمــا
ــار الفــوارق بــين الجنــسين     المــشورة خــدمات تقــديم ) هـــ(؛ مراعــاة المــواد الــتي تأخــذ في الاعتب

ــوظفل ــك حــسب الحاجــة    المعرضــين للكــرب نتيجــة ا   ينلم ــيرة، وذل ــتُركز . لحــوادث الخط وس
مجهودات إضافية على تقوية مساءلة ومـسؤولية مستـشاري المـوظفين المتخصـصين في مكافحـة                
الكرب وباقي المشتركين في إطار الآليـة الجديـدة للمـساءلة والمـسؤولية في مجـال الأمـن الميـداني                    

 . مراكز العمل التابعة لمنظومة الأمم المتحدةمن أجل تنفيذ معايير العمل الأمنية الدنيا في جميع 
 

 الولايات التشريعية  
 قرارات الجمعية العامة ومقرراتها  

ســلامة وأمــن مــوظفي المــساعدة الإنــسانية وحمايــة مــوظفي       ٥٤/١٩٢
 الأمم المتحدة

 الترتيبات الأمنية بمكتب الأمم المتحدة في جنيف    ٥٥/٤٦٨

ــ  الثامنالفرع ، ٥٦/٢٥٥ ــة  المواضــ ــة البرنامجيــــة المقترحــ ــة المتــــصلة بالميزانيــ يع الخاصــ
سلامة وأمن مـوظفي الأمـم      : ٢٠٠٣-٢٠٠٢ السنتين لفترة

 المتحدة

 تعزيز أمن وسلامة مباني الأمم المتحدة   ٥٦/٢٨٦

إطـار المـساءلة بـشأن     : تبير الأمنية المشتركة بين المنظما    التدا   ٥٧/٥٦٧
 دةنظام إدارة الأمن الميداني للأمم المتح

 المـساعدة الإنـسانية     العاملـــين فــي مجـال تقـديم     ة وأمن   ـمسلا   ٥٩/٢١١
 وحماية موظفي الأمم المتحدة



A/61/6/Rev.1

 

07-23676 482 
 

 الجزء، ٥٩/٢٧٦رار قال
 لفتـــرة الـســـــنتين     المســائــل المتـــصــلة بالميـزانيـــة البرنــامجيـــة         “حادي عشر”

إقامة نظام معزز وموحد لإدارة الأمـن في         :٢٠٠٥-٢٠٠٤
 الأمم المتحدة

سلامـة وأمن العاملـــين فــي مجـال تقـديم المـساعدة الإنـسانية               ٦٠/١٢٣
 وحماية موظفي الأمم المتحدة 

 قرارات مجلس الأمن  

مـوظفي المـساعدة الإنـسانية وأمنـهم وحمايـة مـوظفي             سلامة  )٢٠٠٣ (١٥٠٢
  والأفراد المرتبطين بهاالأمم المتحدة
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