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 مقدمة -أولا  
، ١٩٩٣ديـسمبر   / كـانون الأول   ٣ المـؤرخ    ٤٨/٢٦الجمعية العامة، في قرارهـا      قررت   - ١

 في جميـع جوانـب مـسألة زيـادة عـضوية مجلـس              إنشاء فريق عامل مفتوح بـاب العـضوية للنظـر         
 .الأمن وغيرها من المسائل المتصلة بالمجلس

وبدأ الفريق العامل المفتوح باب العضوية المعني بمسألة التمثيل العـادل في مجلـس الأمـن          - ٢
ينـاير  /وزيادة عدد أعضائه والمسائل الأخرى المتـصلة بمجلـس الأمـن مداولاتـه في كـانون الثـاني           

وقدم الفريق العامل تقارير مرحلية إلى الجمعية العامة في دوراتها الثامنة والأربعـين إلى              . ١٩٩٤
 .وقامت الجمعية العامة، في تلك الدورات، بتمديد ولاية الفريق العامل. الستين

 المتـصل   ٥٣/٣٠، اتخذت الجمعية العامـة القـرار        ١٩٩٨نوفمبر  / تشرين الثاني  ٢٣وفي   - ٣
ــال ال   ــود جــدول أعم ــون   ببن ــل، المعن ــق العام ــة    ”فري ــرارات المتعلق ــة لاتخــاذ الق ــة المطلوب الأغلبي
 .“بإصلاح مجلس الأمن

وفي إعــلان الأمــم المتحــدة بــشأن الألفيــة، قــرر رؤســاء الــدول والحكومــات، بالنــسبة    - ٤
للمداولات الجاريـة المتعلقـة بإصـلاح مجلـس الأمـن، تكثيـف جهـودهم لإجـراء إصـلاح شـامل                    

 ).٣٠، المرفق، الفقرة ٥٥/٢انظر قرار الجمعية العامة ( جوانبه لمجلس الأمن بجميع
ــام      - ٥ ــالمي لع ــة الع ــؤتمر القم ــة لم ــة الختامي ــول١٦ المؤرخــة ٢٠٠٥وفي الوثيق ســبتمبر / أيل

، أعرب رؤساء الدول والحكومات عن تأييدهم للإصلاح المبكر لمجلس الأمن وأوصـوا             ٢٠٠٥
ــه     ــأن يواصــل مجلــس الأمــن تكييــف أســاليب عمل ــرتين   (ب ــرار  ١٥٤ و ١٥٣انظــر الفق  مــن ق

 ).٦٠/١الجمعية العامة 
، ٦٠/٥٦٨وفي أعقاب مداولات الفريق العامـل، قـضت الجمعيـة العامـة، في مقررهـا                 - ٦

بأن يواصل الفريق العامل عمله وأن يقدم إلى الجمعية قبل نهاية الدورة الحادية والـستين تقريـرا                 
 .يقدم هذا التقرير عملا بذلك المقررو. يضمنه كل ما يُتفق عليه من توصيات

 
 الدورة الحادية والستون للجمعية العامة -ثانيا  

ما زالت مسألة إصـلاح مجلـس الأمـن مـن بـين المـسائل الـتي يجـري تناولهـا في المناقـشة                         - ٧
وقـد أعـرب العديـد مـن رؤسـاء الـدول والحكومـات وممثلـون                . العامة السنوية للجمعيـة العامـة     

لمـستوى للـدول الأعـضاء عـن آراء حكومـاتهم بـشأن هـذه المـسألة في المناقــشة         آخـرون رفيعـو ا  
ــن          ــرة م ــة في الفت ــة العام ــستين للجمعي ــة وال ــدورة الحادي ــتي جــرت خــلال ال ــة ال  إلى ١٩العام

 .٢٠٠٦سبتمبر /أيلول ٢٧
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وأعربت الدول الأعضاء أيضا عـن آرائهـا بـشأن إصـلاح مجلـس الأمـن حـين ناقـشت                      - ٨
مـسألة التمثيــل  ”، البنـد المعنـون   ٢٠٠٦ديــسمبر / كـانون الأول ١٢ و ١١في الجمعيـة العامـة،   

ــن         ــس الأم ــصلة بمجل ــسائل الأخــرى المت ــضائه والم ــدد أع ــادة ع ــن وزي ــس الأم ــادل في مجل “ الع
 ).A/61/PV.72-75انظر ) (١١١ البند(

 
أعمــال الفريـــق العامـــل المفتــوح بــاب العــضوية في أثنــاء الــدورة الحاديــة     -ثالثا  

 ين للجمعية العامةوالست
 

 المسائل التنظيمية -ألف  
 .رئاسة الفريق العامل) البحرين(تولت رئيسة الجمعية العامة هيا راشد آل خليفة  - ٩
وميريانـا  ) شـيلي (وز  ي ـ السفراء هيرالـدو مون    ٢٠٠٧فبراير  / شباط ٨وعينت الرئيسة في     - ١٠

حـشاني   وعلـي ) هولنـدا (ور  ينك ما وفرا) قبرص(مافرويانيس  . وأندرياس د ) كرواتيا(ملادينيو  
ميــسرين، للتواصــل مــع جميــع الــدول الأعــضاء ولتقــديم تقــارير إليهــا عــن نتيجــة           ) تــونس(

 .٢٠٠٧مارس /مشاوراتهم بحلول نهاية آذار
) شــيلي(وز يــوقامــت الرئيــسة أيــضا في مرحلــة لاحقــة بتعــيين الــسفيرين هيرالــدو مون   - ١١

 .عملية المشاورات قدما على ضوء تقرير الميسرينلدفع ) ليختنشتاين(وكريستيان فينافيزر 
رأس الـــسفيران المـــذكوران أعـــلاه عـــددا مـــن الاجتماعـــات غـــير الرسميـــة وأجريـــا تـــو - ١٢

 .مشاورات غير رسمية مع فرادى البلدان ومجموعاتها
 

 اجتماعات الفريق العامل واجتماعاته ومشاوراته غير الرسمية -بـاء  
 ٢٠٠٧فبرايــر / شــباط٨جتمــاع الأول الــذي عقــده الفريــق في أعلنــت الرئيــسة في الا - ١٣

 .تعيين الميسرين وأجرت تبادلا عاما للآراء
: ليناقشها الفريق العامـل الخمسة التالية   واضيع  المواقترحت الرئيسة في الاجتماع نفسه       - ١٤
مـسألة حـق    ”؛  “مـسألة التمثيـل الإقليمـي     ”؛  “فئتـا العـضوية   ”؛  “حجم مجلس الأمن الموسع   ”
 .“العامة أساليب عمل مجلس الأمن والعلاقة بين مجلس الأمن والجمعية”؛ “لنقضا

وخـــلال الـــدورة الحاديـــة والـــستين للجمعيـــة العامـــة، أجـــرى الميـــسرون مـــشاورات     - ١٥
وعقدوا أيـضا عـددا مـن الاجتماعـات         . رسمية مكثفة مع عدد من الوفود فرادى وجماعات        غير

 .غير الرسمية للفريق العامل
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 تــرأس الميــسرون كــل علــى حــدة  ،٢٠٠٧فبرايــر / شــباط٢٣ إلى ٢٠في الفتــرة مــن و - ١٦
واشــترك . ســتة اجتماعــات غــير رسميــة نوقــشت فيهــا المواضــيع الخمــسة الــتي اقترحتــها الرئيــسة

أيــضا في تنظــيم حلقــة نقــاش تحاوريــة غــير رسميــة بــشأن المواضــيع الخمــسة كلــها في     الميــسرون
 تقرير الميسرين عـن المناقـشات       ٢٠٠٧أبريل  / نيسان ١٩ة في   وقُدم إلى الرئيس  . مارس/آذار ١٣

التي جرت في الاجتماعات غير الرسميـة ومـا تلاهـا مـن مـشاورات غـير رسميـة وجـرى تعميمـه                       
 ).الثانيانظر المرفق  (٢٠٠٧أبريل / نيسان٢٠على جميع الدول الأعضاء في 

ــذين عق ــ     - ١٧ ــامن الل ــسابع والث ــرسميين ال ــير ال ــاعين غ ــار٤ و ٣دا في وفي الاجتم ــايو / أي م
 .، ناقش الفريق العامل تقرير الميسرين٢٠٠٧

 ٢٠٠٧يوليـه   / تمـوز  ١٩وفي الاجتماعين غير الرسميين التاسع والعاشر اللذين عقـدا في            - ١٨
ناقش الفريق العامل تقرير متابعة مقدم إلى الرئيسة وجرى تعميمه على جميـع الـدول الأعـضاء                 

 ).الرابعظر المرفق ان (٢٠٠٧يونيه / حزيران٢٦في 
ســـبتمبر / أيلـــول١٤ إلى ١٢مـــن  ت عقـــدتي الـــات الثانيـــة إلى الرابعـــةوفي الاجتماعـــ - ١٩

، نظـــر الفريـــق العامـــل في مـــشروع تقريـــره المقـــدم مـــن الرئيـــسة إلى الجمعيـــة العامـــة   ٢٠٠٧
)A/AC.247/2007/L.1.( 

 
 اعتماد تقرير الفريق العامل -جيم  

، نظـر الفريـق العامـل في    ٢٠٠٧سـبتمبر  / أيلـول ١٤ عقد في   الذيالرابع  في الاجتماع    - ٢٠
 .هذا التقرير

 
 التوصيات -رابعا  

الرابـع  اختتم الفريق العامل أعماله للدورة الحادية والستين للجمعية العامة في اجتماعه             - ٢١
ــود في  ــول١٤المعق ــبتمبر/ أيل ــد في     . ٢٠٠٧ س ــر في البن ــل بمواصــلة النظ ــق العام وأوصــى الفري

 الثانية والستين للجمعية استنادا إلى العمل المنجز أثناء الدورات السابقة ولتيـسير عمليـة               الدورة
إصـلاح مجلـس الأمـن باعتبـار ذلـك      إحـراز تقـدم في   التوصل إلى اتفاق عام مع مراعاة ضـرورة   

وتحقيقــا لــذلك الغــرض، يوصــي . جـزءا لا يتجــزأ مــن عمليــة الإصــلاح الجاريــة للأمـم المتحــدة  
 :مل بأن تعتمد الجمعية مشروع المقرر التاليالفريق العا

إن الجمعية العامة، إذ تشير إلى قراراتها ومقرراتها السابقة ذات الصلة بمـسألة             ”
زيادة عدد أعضاء مجلس الأمن والمسائل المتصلة بمجلس الأمن، وقـد نظـرت في تقريـر                

في مجلــس الأمــن الفريــق العامــل المفتــوح بــاب العــضوية المعــني بمــسألة التمثيــل العــادل   
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وزيادة عدد أعضائه والمـسائل الأخـرى المتـصلة بمجلـس الأمـن، المنـشأ عمـلا بقرارهـا                   
ــؤرخ ٤٨/٢٦ ــانون الأول٣ الم ــسمبر / ك ــدورة    ١٩٩٣دي ــاء ال ــه في أثن ــن مداولات ، ع

، وإذ تضع في اعتبارها إعـلان الأمـم المتحـدة بـشأن             )١(الحادية والستين للجمعية العامة   
 )٢( الـذي اعتمـده رؤسـاء الـدول والحكومـات          ٢٠٠٠سـبتمبر   /لول أي ٨الألفية المؤرخ   

وأعربوا فيه عن تصميمهم، فيما يتعلق بإصلاح مجلس الأمن، علـى تكثيـف جهـودهم               
لتحقيق إصلاح شامل لمجلس الأمن بجميع جوانبه، وإذ تشير إلى الوثيقة الختاميـة لمـؤتمر     

، الــتي أعــرب فيهــا )٣(٢٠٠٥ســبتمبر / أيلــول١٦ المؤرخــة ٢٠٠٥القمــة العــالمي لعــام 
ــأن       ــدهم للإصــلاح المبكــر للمجلــس وأوصــوا ب ــدول والحكومــات عــن تأيي رؤســاء ال

 :يواصل المجلس تكييف أساليب عمله
ــر الفريــق العامــل المعــني بمــسألة التمثيــل العــادل في      )أ(” تحــيط علمــا بتقري

عمالـه  مجلس الأمن وزيادة عدد أعضائه والمسائل الأخرى المتصلة بمجلس الأمـن عـن أ             
 ؛)١(في أثناء الدورة الحادية والستين للجمعية العامة

تلاحـــظ مـــع التقـــدير مبـــادرة الرئيـــسة لحفـــز مناقـــشة نـــشطة بـــشأن  )ب(”
 الإصلاح الشامل لمجلس الأمن، أجراها الفريق العامل؛

تحـــث الفريـــق العامـــل علـــى بـــذل الجهـــود في أثنـــاء الـــدورة الحاديـــة  )ج(”
في النظـر في جميـع المـسائل    ق عام بين الـدول الأعـضاء    التوصل إلى اتفا  والستين بهدف   

ذات الصلة بالتمثيل العـادل في مجلـس الأمـن وزيـادة عـدد أعـضائه والمـسائل الأخـرى                    
 ذات الصلة بمجلس الأمن؛

تقرر أن يُنظر في مسألة التمثيل العادل في مجلـس الأمـن وزيـادة عـدد                 )د(”
ــصلة بمجلــس الأمــن    ــسائل الأخــرى المت ــدورة  أعــضائه والم ــاء ال ــة  في أثن ــستين الثاني وال

النتــائج الملموســـة، بوســائل منـــها   المزيــد مـــن  يتــسنى تحقيـــق  للجمعيــة العامــة بحيـــث   
المفاوضــات الحكوميــة الدوليــة، انطلاقــا مــن التقــدم المحــرز حــتى الآن، وخاصــة خــلال 

 الدورة الحادية والستين، فضلا عن مواقف الدول الأعضاء ومقترحاتها؛ 
يضا أن يواصل الفريق العامل عمله، واضعا في الاعتبار التقـدم           تقرر أ  )هـ(”

ــع        ــستين، م ــة وال ــين إلى الحادي ــة والأربع ــة الثامن ــة العام ــاء دورات الجمعي المحــرز في أثن
_________________ 

 ).A/61/47 (٤٧الوثائق الرسمية للجمعية العامة، الدورة الحادية والستون، الملحق رقم  )١( 
 .٥٥/٢انظر القرار  )٢( 
 .٦٠/١انظر القرار  )٣( 
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الاستفادة من تجربة دورتهـا الحاديـة والـستين وكـذلك مـن الآراء الـتي يُعـرب عنـها في                     
ة عملية تنفيذ نتائج مـؤتمر القمـة العـالمي          دورتها الثانية والستين، وكذلك مراعاة مناقش     

 ؛٢٠٠٥لعام 
تقرر كـذلك أن يقـدم الفريـق العامـل تقريـرا إلى الجمعيـة العامـة قبـل                )و(”

 .“عليهايتفق نهاية دورتها الثانية والستين يتضمن أي توصيات 
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 المرفق الأول
 موجهــة مــن رئيــسة الجمعيــة  ٢٠٠٧أبريــل / نيــسان٢٠رســالة مؤرخــة   

 جميـع البعثـات الدائمـة وبعثـات المـراقبين الـدائمين لـدى الأمـم                 العامة إلى 
المتحــدة بــشأن تقريــر الميــسرين عــن المــشاورات المتعلقــة بمــسألة التمثيــل   
العادل في مجلس الأمن وزيـادة عـدد أعـضائه والمـسائل الأخـرى المتـصلة                

 بمجلس الأمن
 

التمثيـل   المتعلقـة بمـسألة   يشرفني أن أحيل إليكم طيه تقريـر الميـسّرين بـشأن المـشاورات       
انظـر   (العادل في مجلس الأمـن وزيـادة عـدد أعـضائه والمـسائل الأخـرى المتـصلة بمجلـس الأمـن                   

 .)المرفق الثاني
وقد كانت المشاورات محاولة صادقة لتقييم الوضع الراهن فيمـا يتعلـق بمـسألة إصـلاح                 

اورات علـى الحفـاظ علــى   وينبغـي أن تــساعد نتـائج هـذه المـش    . مجلـس الأمـن الـتي طـال أمـدها     
الزخم فيمـا يتعلـق بإصـلاح مجلـس الأمـن، سـعيا للتوصـل إلى اتفـاق علـى أوسـع نطـاق ممكـن                          

 “إحـراز تقـدم  سـبل  بـشأن  مفـاهيم  ”ويتـضمن التقريـر فرعـا معنونـا      . بشأن هذه المسألة الهامـة    
ضاء بعـين   يقدم لمحة عامة عن عدد من السيناريوهات المحتملة التي يمكن أن تأخذها الدول الأع ـ             

 .الاعتبار خلال المشاورات المقبلة
ــة إصــلاح الأمــم        ــر أن إصــلاح مجلــس الأمــن جــزء لا يتجــزأ مــن عملي ويؤكــد التقري

المتحدة؛ وأن من غير المقبول استمرار الوضع القـائم؛ وأن إبـداء جميـع الـدول الأعـضاء المرونـة         
علــى الحاجــة إلى  يــشدد التقريــر ،وفــضلا عــن ذلــك . شــرط أساســي لتحقيــق نتــائج ملموســة 

تسهيل وصول الدول الأعضاء إلى المجلس، سواء من حيث زيـادة فـرص انـضمامها إلى المجلـس             
ويؤكـد التقريـر    . أعمال المجلس، عندما لا تكـون أعـضاء فيـه         في  كأعضاء، أو زيادة مشاركتها     

ك الـدول  أيضا أن عملية التوسيع ينبغي أن تعالج مسـألة التمثيل الناقص للبلدان الناميـة، وكـذل           
ــصغيرة ــا . ال ــين أســاليب العمــل، وضــرورة       كم ــين التوســيع وب ــق ب ــرابط الوثي ــر الت ــبرز التقري يُ

معالجتهما بطريقة شاملة، وضرورة مواصلة الجهـود، مهمـا يكـن الـسيناريو، مـن أجـل تحـسين                   
 .أساليب عمل مجلس الأمن

لى تــدارس ونظــرا للحالــة الراهنــة لعمليــة الإصــلاح، يــدعو التقريــر الــدول الأعــضاء إ    
أفكار جديدة ومستجدة باعتبارها وسائل لتحقيق التقدم من خلال عملية قائمة علـى النتـائج،           

 .ينبغي أن تكون للدول الأعضاء سيطرة جماعية عليها
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 أشـارك الميـسرين رأيهـم القائـل بوجـود طريـق إلى الأمـام يمكـن           ،وعلى ضوء مـا سـبق      
وبالتـالي أدعـوكم إلى إعـارة اهتمـام         . الحـالي للدول الأعضاء أن تمضي فيه مستفيدة من الـزخم          

ــون   ــاهيم ”خــاص للفــرع المعن ــشأن مف ــدم ســبل ب ــشة مركــزة   “إحــراز تق ، لكــي تكــون المناق
 .ومثمرة

هــذه الفرصــة لكــي أعــرب عــن أخلــص تقــديري وامتنــاني للميــسرين،  أغتــنم وأود أن  
انـا  يدائم لقبرص؛ ومير  مافروييانيس، الممثل ال  .  حشاني، الممثل الدائم لتونس؛ وأندرياس د      يعل

ور،  الممثـل الـدائم لـشيلي؛ وفرانـك مـاي          ملادينيو، الممثلة الدائمـة لكرواتيـا؛ وهيرالـدو مونيـوز،         
الـذي أجـروا بـه هـذه المـشاورات          البـارع   الممثل الدائم لهولندا، على تفـانيهم وعلـى الأسـلوب           

 .ة الماضيةالشاملة للجميع والشفافة بشأن إصلاح مجلس الأمن خلال الأشهر الثلاث
  آل خليفة هيا راشد)توقيع(
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 المرفق الثاني
 مجلـس  في العادل التمثيل سألة بم المتعلقة المشاورات بشأن الميسرين تقرير  

 الأمن بمجلس الصلة ذات الأخرى والمسائل أعضائه عدد وزيادة الأمن
 

 مقدمة - أولا 
 أعمـال  جـدول  في ضائهأع ـ عدد وزيادة الأمن مجلس في العادل التمثيل مسألة أدرجت 

 وفي .العامـة  للجمعيـة  والـثلاثين  الرابعـة  الدورة خلال ،١٩٧٩ عام في مرة لأول الأمم المتحدة 
ــا ــة دورتهـ ــة اعتمـــدت ،والأربعـــين الثامنـ ــة الجمعيـ ــرار العامـ ــؤرخ ،٤٨/٢٦ القـ ــانون ٣ المـ  كـ
 المعـني  ةالعـضوي  بـاب  المفتوح العامل لفريقا إنشاء بموجبه قررت الذي ،١٩٩٣ ديسمبر/الأول
 بمجلـس  المتـصلة  الأخـرى  والمـسائل  أعـضائه  عـدد  وزيادة الأمن مجلس في العادل التمثيل بمسألة
  .الأمن

 في سـواء  الهامـة،  المـسألة  هـذه  بشأن المكثفة المناقشات من عقد على يزيد ما بعدلكن   
 أي إلى صـل التوحـتى الآن     يـتم  لم ،العـضوية  بـاب  المفتـوح  العامـل  الفريـق  في أو العامة الجمعية
 .ملموسة نتيجة

 إتمـام  ضـرورة  والحكومـات  الـدول  رؤسـاء  أكـد  ،٢٠٠٥ لعـام  العالمي القمة مؤتمر وفي 
 الأمـم  لإصـلاح  نبذلـه  الـذي  الـشامل  الجهـد  في أساسيا عنصرا باعتباره - الأمن مجلس إصلاح
 ةكفــاءو تمثــيلا أكثــر جعلــه بهــدف وذلــك الأمــن، لمجلــس المبكــر الإصــلاح فأيــدوا - المتحــدة
  .قراراته ةومشروعي فعاليته زيعزوت وشفافية
ــانون ١١ وفي  ــسمبر/الأول كـ ــرح ،٢٠٠٦ ديـ ــة  ةرئيـــس تصـ ــة العامـ ــدى  ،الجمعيـ لـ
 غـير  النقـاش  مـن  عديـدة  سـنوات  بعـد  أنـه ب ، الأمن مجلس إصلاح بشأن العامة لمناقشةا اافتتاحه
 بـذهن  المـسألة  هـذه  في لنظـر ل والاستعداد برمتها للمسألة واقعي بتقييم للقيام الأوان آن ،المثمر
  .ملموس تقدم إحراز في ترغب العامة الجمعية كانت إذا متفتح

ــة       ــالتها المؤرخـ ــة، في رسـ ــة العامـ ــة، دعـــت رئيـــسة الجمعيـ ــذه الخلفيـ ــوء هـ وعلـــى ضـ
، الأعـضاء إلى الـشروع في مـشاورات بـشأن المـسائل الرئيـسية               ٢٠٠٧ينـاير   /كانون الثاني  ٢٤

ومسألة حق النقض؛ ومسألة التمثيل الإقليمي؛ وحجـم مجلـس        ت العضوية؛   افئ :الخمس، وهي 
وبعـد   .وسع؛ وأساليب عمل مجلس الأمن والعلاقـة بـين مجلـس الأمـن والجمعيـة العامـة         الممن  الأ

ــة العامــة، في    ــر / شــباط٨ذلــك، عينــت رئيــسة الجمعي ، خمــسة ميــسرين بــصفتهم  ٢٠٠٧فبراي
ــشأن الم ــ    ــشاورات ب ــة الم ــساعدتها خــلال عملي ــة لم ــذكر وهــم  الفردي ــسالفة ال : سائل الخمــس ال
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مفرويــانيس، الممثــل الــدائم . علــي حــشاني، الممثــل الــدائم لتــونس، والــسيد أنــدرياس د  الــسيد
 مونيـوس، الممثـل     ولقبرص؛ والسيدة ميريانا ملادينيو، الممثلة الدائمـة لكرواتيـا؛ والـسيد إيرالـد            

 . مايور، الممثل الدائم لهولنداكالدائم لشيلي؛ والسيد فران
 شــفافةصــريحة  مــشاورات بــإجراء الخمــسة الميــسرين العامــة الجمعيــة رئيــسة وكلفــت 
 العمليـة  إرسـاء  بغـرض  الأمـن،  مجلـس  لإصـلاح  الراهنـة  للحالة ممكن تقييم بأدق لقيامل وجامعة
  .الجسيمة المجلس إصلاح بمهمة الاضطلاع من العامة الجمعية تمكن أن شأنها من التي الملائمة

 عملـهم،  نتـائج  عـن  موحـد  تقريـر  إعـداد  كذلك الخمسة الميسرين إلى ةالرئيس وطلبت 
 .المستقبل آفاق بشأن مستنيرة متابعة مناقشة إجراء للأعضاء يتأتى حتى

 ســتة مــن سلــسلة الميــسرون عقــد ،٢٠٠٧ فبرايــر/شــباط ٢٣ إلى ٢٠ مــن الفتــرة فيو 
ــة غــير اجتماعــات ــة أجــروا كمــا .رسمي ــشة حلق ــة مناق ــة غــير تفاعلي  مــارس/آذار ١٣ في رسمي

 المفتـوح  العامـل  لفريـق ا إطـار  في عقـدت  التي الرسمية، غير الاجتماعات هذه وأتاحت .٢٠٠٧
 والمــسائل أعــضائه عــدد وزيــادة الأمــن مجلــس في العــادل التمثيــل بمــسألة المعــني العــضوية بــاب

 كافــةشــأن  شــاملة مناقــشةلإجــراء  الأعــضاء للــدول فرصــا الأمــن، بمجلــس المتــصلة الأخــرى
 الــسالفة الرئيــسية الخمــس المــسائل مــن مــسألة كــل علــى التركيــز مــع المجلــس إصــلاح نــبجوا

  .العامة الجمعية رئيسة حددتها والتي الذكر
 مـشاورات  مـشتركة،  بـصورة  أو انفـراد  علـى  الميـسرون،  أجـرى  ذلـك،  إلى وبالإضافة 
 هـــذه مكنتـــهم كمـــا .الـــدول مجموعـــات وشـــتى الـــدول بفـــرادى واجتمعـــوا النطـــاق واســـعة

ــود مــع التحــاور مــن الاتــصالات ــشارك لم الــتي الوف ــة غــير الاجتماعــات في ت  المفتوحــة الرسمي
  .الأعضاء الدول كافة آراء عن ممكنة صورة أكمل أخذبالتالي و

 الثلاثـة  طيلة الميسرون أجراها التي المشاورات نتائج تقديم هو التقرير هذا من والغرض 
 وتقييمـا  عرضـا  يـورد  وصـفيا تـذييلا    التقريـر  ويتـضمن  .مـة العا الجمعية رئيسة إلى الماضية أشهر
 يقـدم  تحليليـا  اوجـزء  النظـر،  قيـد  المسائل مختلف بشأن الأعضاء الدول عنها أعربت التي للآراء
 تقييمـات  كـبير  حـد  إلىالتذييل   ويتضمن .العملية في تقدم إحراز سبل بشأن المفاهيم من عددا
 سـبل  بـشأن  مفـاهيم ’’ المعنـون  الفـرع  ويعكـس  .بـه  المنـوط  الموضـوع  عـن  مـسؤول  ميسر لكل

ــراز ــدم إح ــشتركة الآراء ‘‘تق ــسرين الم ــسرون ويأمــل .للمي ــولي أن المي ــدول ت  في الأعــضاء، ال
 في المعروضـة  ‘‘تقـدم  إحـراز  سـبل  بـشأن  للمفـاهيم ’’ خاصـة  عناية العملية، من القادمة المرحلة
 .التقرير هذا
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 تقدم إحراز سبل بشأن مفاهيم - ثانيا 
 اضـطلعوا  العامـة،  الجمعيـة  رئيـسة  مـن  بتوجيـه  الميـسرين،  فـإن  ،ذكـره أعـلاه    ورد اكم 
 الأعــضاء واقتراحــات مواقــف بدقــة يعكــس وصــف إيــراد إلى ســعيا جامعــة مــشاورات بعمليــة
 وكـذلك  المـشاورات،  هـذه  إلى واسـتنادا  .الأمـن  مجلس بإصلاح المتعلقة الرئيسية المسائل بشأن
 يمكـن الواردة أدنـاه     الإصلاح مفاهيم مجموعةفإن   ،ذييل هذا التقرير  ت في الواردة التقييمات إلى
 الأعـضاء  الـدول  تمتلـك  أن ينبغـي  عمليـة  وهـي  النتائج، نحو موجهة لمفاوضات إطارا تصلح أن

  .جماعيا زمامها
 حـتى  المرحلـة،  هـذه  في للإنجـاز  قابلـة  أنهـا  يبـدو  الـتي  الأمور فرز الميسرين هدف وكان 
 المحـددة  بالمفـاهيم  مـسترشدة  الممكنـة،  التشكيلات كافة على العمل ذاتها اءالأعض للدول يتأتى
 .تقدم لإحراز محتملة سبلا باعتبارها أدناه
 وتعتــبر .المتحــدة الأمــم إصــلاح عمليــة مــن يتجــزأ لا جــزء الأمــن مجلــس توســيع إن  - ١

 .لأمـن ا لمجلـس  هـادف  إصـلاح  دون ناقـصا  سـيكون  المتحـدة  الأمـم  إصلاح أن الأعضاء الدول
 الـتي  الأعـضاء  الـدول  مـن  الـساحقة  الأغلبيـة  لـدى  مقبـول  غـير  أمـر  القائم الوضع على فالإبقاء
 .الراهنة الحالة تحسين ضرورة ترى
 كافـة  تبـدي  أن بد لا لكن الأمن، مجلس إصلاح في تقدم لإحراز أساسي أمر والمرونة - ٢

 إلى الأعـضاء  الـدول  مـن  كبير عدد لويمي .مواقفها في كسهاتع وأن ايفعل المرونة المعنية الجهات
 الأصـوب  مـن  يكـون  ربمـا  أنه وتعتقد المرحلة، هذه في ممكنا يكون لا قد أمثل حلا بأن الإقرار
 .الراهن الوقت في ممكن جوهري حل أفضل في النظر
 ذات الرئيـسية  المجموعـات  بمواقـف  كاملـة  بصورة الأخذ المرحلة هذه في المستبعد منو - ٣

 لإحـراز  ،أنـه  المـشجعة  البـوادر  ومـن  .فتـرة  منـذ  الأعـضاء  لـدى  معروفة واقفم وهي المصلحة،
 في الرغبـة  في وتمثلـت  المرونة بعض أبديت المبدئية، المواقف تكرار رغمو ،العملية هذه في تقدم

  .عملي وسط حل إلى التوصل إمكانية استكشاف
 الأعـضاء  بقبـول  ظـى تح الأمـن  مجلـس  لإصـلاح  صـيغة  العامـة  الجمعية تختار أن وينبغي  - ٤

 العامـة،  الجمعيـة  في المطلوبة الأغلبية الأحوال جميع في تتعدى أن على ممكن، نطاق أوسع على
 أي علـى  التـصديق  عملية مراعاة مع الأمن، مجلس في الحاليين الدائمين الأعضاء موافقة فيها بما

 .١٠٨ تهماد في عليها المنصوص النحو علىالأمم المتحدة  لميثاق تعديل
 الــدول مــن الكــبرى الأغلبيــة شــواغل إليــه التوصــل يمكــن حــل أي يتنــاول أن بــد ولا - ٥

 زيـادة  حيـث  مـن  سـواء  ،مشاركتها فرص إمكانية تعزيز تتوخى التي المتحدة الأمم في الأعضاء
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 أعـضاء  تكـون  لا عنـدما  أعماله في مكثفة بصورة بإشراكها أو الأمن مجلس في عضويتها فرص
 لهـا  الـتي  والـدول  الـصغيرة  لـدول انشغال خـاص مـن جانـب ا        مصدر ثانيال العنصر وشكل .فيه
  .لسالمج أعمال جدول في مسجل بند
 ترابطـا  مترابطتـان  مـسألتان  فهمـا  .شـاملا  تناولا العمل وأساليب التوسيع تناول ويلزم - ٦

 متواصـلة  جهـود  بذل سيناريو، أي في غي،بين أنه غير .بدونهما ناقصا الإصلاح وسيكون وثيقا
 .العمل أساليب لتحسين

ــزم  - ٧ ــى التوســيع يرتكــز أن ويل ــدول مــساهمة عل ــسلم صــون في الأعــضاء ال  والأمــن ال
 النحـو  علـى  العـادل،  الجغـرافي  التوزيـع  علـى  وكـذلك  للمنظمـة  الأخـرى  المقاصد وفي الدوليين
 أي نـاول يت أن ينبغـي  الحاليـة،  الإقليميـة  المجموعـات  على الإبقاء ومع .الميثاق في عليه المنصوص
 الواسـع  التنـوع  ذلـك  في يراعـى  وقـد  .الـصغيرة  الـدول و الناميـة  لـدول ل النـاقص  تمثيـل ال توسيع
  .المنظمة لأعضاء

 وإن ظلـت علـى مواقفهـا الأوليـة،          الأعـضاء،  الـدول  فـإن  للأمـور،  الـراهن  الوضع وفي - ٨
 سمجل ـ إصـلاح  في الانتقـالي  النـهج  بـشأن  مـستجدة و جديـدة  أفكـار  فااستكـش  في ترغـب  قد

 استعراضـي  إجـراء  الأساسـية  عناصـره  مـن  كـون ي اوسيط اترتيب الانتقالي النهج ويفترض .الأمن
 ترغـب  قـد  مختلفـة  وصـيغ  خيارات ثمة الانتقالي، النهج إطار وفي .سلفا محدد تاريخ في إجباري
 الوسـيط  الترتيب مضمون للتفاوض لقابلةاالعناصر   ومن .استكشافها زيادة في الأعضاء الدول
ــه  المفاوضــات في الأعــضاء الــدول عليهــا تتفــق لــن الــتي والمــسائل .الاســتعراض وطبيعــة ومدت
 ذات الأطـراف  مـن  طـرف  أي علـى  يـتعين  لن هفإن وبالتالي، .الاستعراض إلى إرجاؤها سيتعين
  .الأصلي موقفه عن المرحلة هذه في العدول المصلحة

 غـير  مقاعـد  إنـشاء  إمكانيـة  الانتقـالي  النـهج  يستكشف أن يمكن بالفئات، يتعلق وفيما - ٩
 دائمـة  مقاعـد  إنـشاء  بإمكانيـة  الإخـلال  دون وذلـك  وسـيطة،  فئة إنشاء وكذلك جديدة دائمة
 وسيطة؛ لفئة التالية الصيغ منها أمورجملة  في النظر في الأعضاء الدول ترغب وقد .جديدة
لي، الانتقـا  تيـب التر مـدة  لكامـل  لغَشْت ـُ أن يمكـن  الـتي  للتمديـد  القابلـة  العضوية مقاعد • 

 . ذلك إمكانية إلغائهافي بما
 العاديـة،  الـسنتين  مـدة  مـن  أطـول  لفتـرة  سـتكون  الـتي  للتمديـد  القابلـة  العضوية مقاعد • 

 فتــرة طــول المفاوضــات في تتقــرر أن وينبغــي .الانتخــاب إعــادة إمكانيــة مــع لكــن
 .الانتخاب إعادة طرائق وكذلك العضوية
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 العاديـة،  الـسنتين  مـدة  مـن  أطـول  لفتـرة  سـتكون  الـتي  ديـد للتم القابلـة  العضوية مقاعد • 
ــة دون لكــن ــادة إمكاني ــيو .الانتخــاب إع ــرر أن ينبغ ــرة طــول المفاوضــات في تتق  فت

  .العضوية
  .مباشرة الانتخاب إعادة إمكانية مع سنتين لفترة دائمة غير مقاعد • 

 عـــارض يمـــاف إلغـــاءه الأعـــضاء الـــدول بعـــض أيـــدت الـــنقض، بحـــق يتعلـــق وفيمـــا  - ١٠
 حـل  أي فـإن  ولـذلك،  .ذلـك  الـبعض  وعـارض  خويلـه بت الـبعض  وطالـب  ذلـك؛  الآخر البعض
 في المـسألة  هـذه  تناول في الأعضاء الدول ترغب وقد المرحلة، هذه في ممكنا يكون لا قد نهائي
 مـن  الحـد  أشـكال  في النظـر  في الأعـضاء  الـدول  ترغـب  قد ذاته، الوقت وفي .الاستعراض إطار

 :يلي ما أمور جملة في الأشكال هذه تشمل وقد .النقض حق استخدام
 .النقض حق استخدام عن المساءلة تعزيز سبل • 
 .النقض حق تطبيق نطاق تقييد • 
 .معينة حالات في استخدامه عن بالامتناع الجماعي أو الفردي التعهد • 

 المـساءلة  مفهـوم  فإن إقليمية، آراء تمثل التي الدول بمفهوم الإقليمي، التمثيل وبخصوص - ١١
 هــذا ولمراعــاة .المجلــس في العــضوية أثنــاء أو الانتخــاب عمليــة في ســواء، يستكــشف أن يمكــن

 :التالية الأفكار في النظر يمكن الجانب،
 الأعـضاء  الـدول  جانـب  مـن  مباشـرة  الأمـن  مجلـس  إلى المقبلة الترشيحات اقتراح يمكن • 

 الجمعيـة  تتخـذه  النـهائي  القـرار  أن امفهوم ـ يكـون  أن على إقليمي توافق طريق عن أو
  .الميثاق في المبين النحو على الانتخاب عملية طريق عن العامة

 أيـضا،  يمثلـون  أعضاء ذلك، في رغبوا إذا المجلس، في المنتخبون الأعضاء عتبريُ أن ينبغي • 
 اوفق ـ يتـصرفون  ماداموا إليها، ينتمون التي المجموعات آراء داخلية، ترتيبات طريق عن

 .ومبادئها المتحدة الأمم لمقاصد

 النظـر  الأعـضاء  الـدول  تقـرر  أن يمكـن  الأمـن،  مجلس حجم توسيع بمسألة يتعلق وفيما - ١٢
 :التالية الخيارات في

 بـشأن  بـالغ  قلـق  يـساورها  الـتي  الأعـضاء  الـدول  بتأييد يحظى أنه يعتقد محدود، توسيع • 
  .المجلس فعالية

 بـالغ  قلـق  يـساورها  الـتي  الأعـضاء  الـدول  تلـك  بتأييـد  ىيحظ ـ أنـه  يعتقـد  ،كـبير  توسـيع  • 
 .مجلسلل تمثيليال الطابع بشأن
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 فعاليــة عــن يــدافعون الــذين أولئــك شــواغل بــين يوفــق أن شــأنه مــن متوســط توســيع • 
 .التمثيلي طابعه على يؤكدون الذين أولئك وآراء المجلس

  .عراضالاست إطار في آخر توسيع ثم أولى مرحلة في محدود توسيع • 

 مجلـس  في عـضاء الأ غـير  الدول مشاركة فرص للإصلاح سيناريو كل يعزز أن وينبغي - ١٣
 بـشكل  إلا ،يحـسن  لـن  للمجلـس  توسـيع  أي إن وحيـث  .لـس المج عمل أساليب بتحسينالأمن  

 فــرص تحــسين فــإن المجلــس، عــضوية علــى الأعــضاء الــدول فــرادى حــصول فــرص ،متواضــع
 عناصــر مجموعــة مــن يتجــزأ لا أساســيا جــزءا عتــبريُ لــسالمج في عــضاءالأ غــير الــدول مــشاركة
 وفي .مـستمرة  ديناميكيـة  عملية العمل أساليب تحسين اعتبار يمكن ذاته، الوقت وفي .الإصلاح

 :التالية الخيارات في النظر في الأعضاء الدول ترغب قد المرحلة، هذه
 في خاصـة  بـصفة  مـصالحها  تتـأثر  التي الأعضاء الدول إلى الاستماع لضمان آلية إنشاء • 

 مــن ٣٢ و ٣١ للمــادتين أدق تطبيــق( طلبــها علــى بنــاء ،للمجلــس خاصــة جلــسات
 المنطقــة، وبلــدان الإقليميــة المنظمــات مــع والتعــاون التــشاور نطــاق وتوســيع ،)الميثــاق

  .الخاصة الجلسات في حتى بل فحسب، المواضيعية العامة الجلسات في لا
 خاصـة  بـصفة  امـصالحه  تتـأثر  الـتي  المجلس، في عضاءالأ غير لدولل إضافية فرص إتاحة • 

 التزامـات  تحـدث  الـتي  القرارات حالة وفي الفرعية، الأجهزة أعمال في اإليه للاستماع
  .النطاق واسعة تشاور عملية إجراء يمكن الأعضاء، لدولل النطاق واسعة

 أي مـن  الأولى لمرحلـة ا في المحتملـة  بقوات المساهمة البلدان مع متسقة مشاورات إجراء • 
ــة ــدة، عملي ــة اجتماعــات وعقــد جدي ــة؛ العمليــات خــلال منتظمــة فني ــدعى الجاري  وت
 لمجلـس  اصةالخ لساتالج إلى المضيفة، البلدان الاقتضاء، وعند،  بقوات المساهمة البلدان
 .السلام لحفظ عملية أي ولاية فيها تناقش التي الأمن

 الــداخلي، للنظــام الرسمــي الاعتمــاد شجيعتــ :طريــق عــن المجلــس عمــل شــفافية زيــادة • 
 إجـراء  علـى  والحـرص  العامـة  الجمعية في لمناقشتها مواضيعية لتقارير لسالمج واستصدار
 وفقـا  منـها،  كـل  ولايـة  تنفيـذ  بـشأن  الرئيـسية  الأجهـزة  رؤساء بين منتظمة مشاورات
 .للميثاق
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 الاستنتاجات - ثالثا 
 مجلـس  إصـلاح فيمـا يتعلـق ب     الراهنـة  لحالـة ل نييـسر الم مـن  أمينـا  تقييما التقرير هذا يمثل 

 الميـسرون  خلالهـا  استمع والجامعة النطاق الواسعة المشاورات من أشهر جهود ويعكس. نالأم
 لمختلـف  سـليم  بتقيـيم  القيـام  إلى الميـسرون  سـعى  وقـد  .الأعـضاء  الدول وشواغل راءلآ بإمعان
  .لتذييلا في الوارد النحو على بالإصلاح، المتعلقة الجوانب
 تــود قــد الــتي أعــلاه الــواردة المفــاهيم الميــسرون أعــد والتقيــيم، المــشاورات علــى وبنــاء 
 لتـسهيل  وذلـك  قـدما،  للمـضي  الممكنـة  الحلـول  لاستكشاف مناقشتها مواصلة الأعضاء الدول
 وفي .المتحـدة  الأمـم  إصـلاح  مـن  يتجـزأ  لا جزءا يشكل رئيسي عنصر في ملموس تقدم إحراز
. افبالاستكـش  جـديرة  تكـون  قـد  ومستجدة جديدة أفكار لتحديد محاولة بذلت الإطار، هذا
 ترغـب  قـد  الأعـضاء  الـدول  أن الميـسرون  برزي ـ تأكيـده،  سـبق  ما غرار علىو ذاته، الوقت وفي
  .بالضرورة حصرية ليس المقام هذا في تحديدها تم التي فالخيارات .أخرى خيارات إيجاد في

 الـتي  المثمـرة  المناقشات من المزيد إجراء في سيسهم همرتقري أن من واثقون والميسرون 
 الاتفـاق  يـشمل  ذلـك  ولعـل  .تاليـة  مرحلـة  إلى الأمـن  مجلـس  بإصلاح الانتقال اخلاله من يمكن
 سـبيلا  ثمـة  أن الميسرون ويعتقد .المناسب الوقت في القرار اتخاذ إلى تفضي تفاوضية عملية على
ــق في ــسلكه أن يمكــن الأف ــدول ت ــة مفاوضــات لإجــراء الأعــضاء ال ــنم هادف ــزخم فرصــة تغت  ال

 .وشفافة جامعة عملية تظل أن تحتاج المرتقبة الإصلاح فعملية .الراهن
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 التذييل 
  موعاتالمج تقييم  

 
 العضوية فئات  

 فمـــن .بأكملـــها العمليـــة في الرئيـــسية المـــسائل مـــن العـــضوية فئـــات مـــسألة أن تـــبين 
ــسية الأغــراض ــسير الرئي ــ استكــشاف للتي ــتي المبتكــرة الأفكــار كانــت إذا ام ــدمت ال  خــلال ق
 وقـد  .العمليـة  في تقـدم  إحـراز  بغيـة  القائمـة  المواقـف  بين التوفيق في تسهم أن يمكن المشاورات

 :المشاورات خلال التالية الآراء عن أعرب
ــدول مــن كــبيرة مجموعــة ظلــت •  ــدعو ال ــئتي في الأمــن مجلــس توســيع إلى ت  العــضوية ف

 ).الدائمة غير والمقاعد الدائمة المقاعد(
 بكافـة  الجديـدة  الدائمـة  المقاعـد  شـاغلي  كـل  يتمتـع  أن الـدول  من مجموعة واقترحت  • 

 الوقـت  في مدافعـة  اسـتبقائه،  حالـة  في الـنقض  حـق  فيها بما الدائمين الأعضاء امتيازات
  .الأمن مجلس في العضوية فئتي توسيع عن ذاته

 يكـون  عـضوية  فئـة  إحـداث  إلى الـساعي  موقفهـا  الـدول  مـن  أخـرى  مجموعة وأكدت • 
 هـذه  اقترحـت و .الأقـل  علـى  البدايـة  في الـنقض،  حق ممارسة دون لكن دائما، طابعها
 .جديدة دائمة غير مقاعد إضافة أيضا المجموعة

 المقاعـد  فئـة  في إلا التوسـيع  قبـول  عـدم  في المتمثـل  موقفها الدول من مجموعة وأكدت • 
 مناقـشات  أي في أوليـة  مواقـف  أي اسـتبعاد  عـدم  ذاتـه  الوقـت  في مرتئيـة  الدائمة، غير
 دائمـة  غـير  مقاعـد  بإنـشاء  الاكتفـاء  أيـضا  الدول من مجموعة واعتبرت .للمسألة مقبلة
 .مرض آخر حل إلى التوصل عدم حالة في ،احتياطيا موقفا

ــجعت •  ــدول بعــــض وشــ ــضاء الــ ــشاف الأعــ ــوع استكــ ــن نــ ــل’’ مــ ــت الحــ  ‘‘المؤقــ
 وعلـى  .للتجديـد  قابلـة  الأجـل  طويلـة  عـضوية  ذات مقاعـد  لىإ يستند ‘‘الانتقالي’’ أو

 إلى بالعمليـة  يـدفع  حـل  لاستكشاف استعدادها عن أخرى دول أعربت المنوال، نفس
  .واسع نطاق على بالقبول ذاته الوقت في ويحظى الأمام

 يعـزز  أن ضـرورة  مفاده رأي عن الصغيرة، الدول من لا سيما    الوفود، بعض وأعربت • 
 .الأمن مجلس في العضوية إلى لعهاتط حل كل
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 ضـمان  أن مـن الـضروي في أي توسـيع         مفـاده  رأي عن الوفود من كبير عدد وأعرب • 
 مراعـاة  ضـرورة  الوفـود  مـن  عـدد  وأكـد  .الـصغيرة  والـدول  الناميـة  البلدان تمثيل تعزيز
  .الدولي المجتمع داخل الواسع الثقافي التنوع

 الأخـرى  والمجـالات  الفئـات  مـسألة  مـن  التحقـق  في رغبتـها  عـن  الوفود بعض وأعربت • 
 .الأعضاء الدول إلى يوجه ‘‘استبيان’’ طريق عن وذلك الإشكال تثير التي

 مـن  ٢٣ المـادة  مـن  ٢ الفقـرة ( الانتخاب وقت سواء المساءلة، مفهوم الوفود وتناولت • 
 )الميثـاق  مـن  ٢٤ المادة من ٢ الفقرة( المجلس في العضوية أثناء وأ ) الأمم المتحدة  ميثاق
 :العضوية بفئات يتعلق فيما وذلك

 عـن  مـسؤولة  سـتكون  ةق ـالمنط هـذه  أن معينة منطقة إلى تنتمي مجموعة فترى  
 الــدول هــذه وســتكون ،الموســع لأمــنا مجلــس في تمثلــها الــتي الــدول اختيــار
 .أمامها مسؤولة

ــت   ــاده رأي عــن أخــرى أعــضاء دول وأعرب  ضــمانها يمكــن المــساءلة أن مف
  .للمراجعة آلية إطار في ‘‘طعن’’ مليةبع

 أعربــت الأوليــة، المواقــف تأكيــد فــرغم :المــشاورات خــلال مرونــة علامــات وأبــديت 
 العـضوية  بمـسألة  يتعلـق  فيمـا  لا سـيما     المرونـة  بعـض  لإبـداء  الاسـتعداد  عن الرئيسية المجموعات
 :الدائمة
 دائمــة مقاعــد أي مركــز بإخــضاع ســتقبل الدائمــة العــضوية عــن تــدافع الــتي فــالوفود • 

 .للطعن جديدة
 الــدول مــن عــدد يكــون أن إمكانيــة الدائمــة العــضوية في تنــازع الــتي الوفــود وســتقبل • 

 .الميثاقالمتوخاة في  الفترة من أطول زمنية لفترة المجلس فيأعضاء 
 جديـدة  مقترحـة  عناصـر  أي لإحالـة  الاستعداد عن الدول من مجموعة أعضاء وأعرب • 

 وإن ممكنـة،  فرصـة  أقـرب  في العليـا  السياسية السلطات إلى الأمن مجلس إصلاح بشأن
  .الأولية بمواقفهم متشبثين المجموعة هذه أعضاء ظل

 
 النقض حق مسألة  

 الأعــضاء الــدول مرونــة مــدى استكــشاف جــرى الــنقض، لحــق الخــاص للطــابع نظــرا 
 لمختلـف  شـاملة  ينـة ع مـع  ثنائيـة  مـشاورات  خـلال  مـن  و الـنقض  لحـق  الممكن الإصلاح ونطاق
 أعمــال جــدول في بنــود لهــا الــتي والــدول والكــبيرة، والمتوســطة الــصغيرة الــدول تــضم المنــاطق
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 الأعــضاء الــدول وتناولــت .الــراهن الوقــت في الــنقض حــق تملــك الــتي والــدول ، الأمــنمجلــس
 وانتقـدت  .تحقيقـه  الممكـن  الإصـلاح  مستوىو المثالي الإصلاح مستوى :مستويين على المسألة
 تـصورا أيـضا    منـها  العديـد  ونقـل  شـتى،  لأسـباب  الـنقض  حق الأعضاء الدول من كبيرة أغلبية
 الـنقض  حـق  بـشأن  بـرزت  الـتي  التوجهـات  ومـن  .المرحلـة  هـذه  في واقعـي  غير هإلغاء بأن يفيد
 الأعـضاء  كافةل تخويلهو المرحلة، هذه في إصلاحه عن والعدول ،تخويله ومنع استخدامه، تقييد
 .قائما الحق هذا امد ما ينالدائم

 يمكـن  الـتي  الحـالات  تحديـد  الاقتراحـات  بـين  مـن  كـان  الـنقض،  حق تقييد حيث فمن 
 والجـرائم  ،الحـرب  وجـرائم  الجماعيـة،  الإبـادة  قبيـل  مـن  حالات استبعاد مثلا،( استخدامه فيها

 الحـالات  هـي  وما النقض حق استخدام يمكن متى تحدد معايير ووضع ،)الإنسانية ضد المرتكبة
 وتحديـد  الـنقض،  حـق  اسـتخدام  تعليـل  علـى  رسمـي  طـابع  وإضـفاء  فيهـا،  اسـتخدامه  يمكـن  التي

 إجـازة  عـدم  أو الـسابع  الفـصل  إطـار  في المتخـذة  القـرارات  علـى  بقـصره  إما( استخدامه نطاق
ــسادس الفــصل إطــار في المتخــذة القــرارات في اســتخدامه  علــى اســتخدامه نطــاق وقــصر ،)ال
 نـزاع،  في طرفـا  دائـم  عـضو  يكـون  عنـدما  الـنقض  حـق  اسـتخدام  عومن ـ فقـط،  الحيويـة  المسائل
 حــد ووضــع ونــسخه، ،)قــرار مــشروع لــرفض ســلبيين تــصويتين اشــتراط مــثلا،( وزنــه وتغــيير
  .دائم عضو بها يدلي أن يمكن التي السلبية للأصوات الإجمالي للعدد أقصى

 إضـافة  علـى  الاتفـاق  مـسبقا  يفتـرض  الـنقض  حـق  تخويـل  أن الأعـضاء  الـدول  وارتأت 
 تبعـا  الـنقض،  حـق  تخويـل  إمكانية أنفسهم الدائمون الأعضاء يستبعد ولم .جدد دائمين أعضاء
ــدائمين الأعــضاء لعــدد ــا المحــتملين الجــدد ال ــ ورهن ــدائم الأعــضاء هــؤلاء هــم نبم . دالجــد نوال

 الاسـتعداد  وإبـداء  الأربعـة،  مجموعـة  قرار لمشروع مشروط دعم تقديم بين مواقفهم وتراوحت
 الـنقض  حـق  وتخويـل  الخمـسة  الـدائمين  الأعـضاء  إلى ينجديد عضوين أوجديد   عضو ضافةلإ
  .الراهن الوقت في الحق هذا تملك لا منطقة ممثل إلى

ــدول صــفوف وفي  ــدائمين الأعــضاء عــدد في التوســيع تؤيــد الــتي ال  غــير والأعــضاء ال
 في تـسهم  لا للجمـود  أداة الـنقض  حق أن يرى اتجاه )أ( اتجاهات؛ ثلاثة تحديد يمكن الدائمين،

 المبـدئي  التخويـل  يؤيد واتجاه )ب( الجدد، الدائمين للأعضاء تخويلها عدم وينبغي المجلس فعالية
 إلى يـدعو  واتجـاه  )ج( مقبـل،  اسـتعراض  بعـد  إلا استخدامه بعدم بالتزام المشفوع النقض، لحق

 مـن  قـدر  بأكبر الثاني الخيار وحظي .الجدد الدائمين الأعضاء إلى النقض لحق التلقائي التخويل
 للخيـارين  المؤيـدة  الـدول  مـن  للعديـد  احتيـاطي  موقـف  عنسباب منها أنه يعبر أيضا      لأ التأييد،
 الثــاني الخيــار وفرســي المرحلــة، هــذه في الــنقض حــق تخويــل لمؤيــدي فبالنــسبة .والثالــث الأول
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 سيرضـي  الـنقض،  حـق  تخويل عدم لمؤيدي بالنسبة أنه حين في ،الغاية لهذه المستقبل في إمكانية
  .المطاف نهاية في المسألة هذه تسوية استبعاد دون الراهن الوقت في موقفهم الثاني الخيار

ــدائمين للأعــضاء العــام والتــصور  ــنقض، حــق بــشأن ال  أنبــش دقيقــة تباينــات رغــم ال
 مـن الأ لنظـام  الداعمـة  القوة وهو المسألة صلب يعد النقض حق أن هو للمسألة، معينة جوانب
 الإصـلاح،  عمليـة  في مناقـشتها  جـرت  الـتي  الأخرى العناصر عن بطبعه مختلفا ويعتبر .الجماعي

 مــن واســعة بأغلبيــة إصــلاحه يمكــن لا وبالتــالي الميثــاق وضــعســبق  سياســي تفــاهم نتيجــة لأنــه
 الوجـود  إلى بـه  جـاء  الـذي  التـاريخي  يالمنطق ـ الأسـاس  نفـس  إلا يحكمـه  لا فإصلاحه .الأعضاء
 بالـسياسة  المتعلقة الرئيسية اعتباراتهم إلى استنادا الجماعي الأمن نظام نطاق لتقييد أداة باعتباره
  .العامة

 الــنقض حــق بــشأن الأعــضاء مــن الواســعة الأغلبيــة بــشواغل الــدائمون الأعــضاء وأقــر 
 ممارســة يمــارس الــنقض حــق أن علــى يــصرون مإنهــ بــل اســتخدامه؛ يــساء أنــه يــرون لا لكنــهم
 الـشواغل،  تلك حدة من للتخفيف بينهم فيما سبل إيجاد إمكانية يستبعدوا لم نهمأ غير .متريثة
 علـى  الـشفوي  التفـاهم  )ب( أو ،الـشأن  هـذا  في الطـوعي  الالتزام )أ( :معظمهم رأي في ومنها
ــق أن ــدائمون الأعــضاء يواف ــى ال ــان عل ــزم غــير بي ــا مل ــدما قانون ــتم عن ــاق ي ــى الاتف ــة عل  عملي

 .الإصلاح
 عليـه  الاتفـاق  يمكـن  مـا  حـدود  إلى الـدائمون  الأعـضاء  أشـار  الدقيقـة،  تالتباينا ورغم 
إجــراء  خــلال مــن للتــصديق قــابلا يكــون لــن تحــويره أو الحــق هــذا فإلغــاء .الــنقض حــق بــشأن
 التوجيهيـة  المبـادئ  أو الـنقض  لحق قانونا الملزم التنظيم الباب هذا في ويندرج .الميثاق  في تعديل

 يعتــبره فيمــا تنــدرج الــتي المــسائل في الجمعيــة فتــدخل .ممارســته كيفيــة بــشأن العامــة للجمعيــة
 في شـأنه  تقبلـه،  يـسهل  الـذي  بـالأمر  لـيس  الأمـن  لمجلـس  حـصريا  اختـصاصا  الدائمون الأعضاء
 أن الــدائمون الخمــسة الأعــضاء يــرى( الجمعيــة أمــام الــنقض حــق اســتخدام تعليــل شــأن ذلــك

 وغـير  المجلـس  توسيع قبولهم الدائمين الأعضاء ممعظ ويبني ).المساواة قدم على يقفان الجهازين
  .النقض في سلطتهم جوهر على الحفاظ على به المتعلقة الإصلاحات من ذلك

 الــنقض لحــق الحــاليون الحــائزون يقبلــه أن يمكــن مــا بــين المــشترك القاســم محدوديــة إن 
 خيـار  في الـتفكير  إلى الأعـضاء  بالـدول  دفعـت  قد الأعضاء من الواسعة الأغلبية إليه تسعى ماو

 حــق لإدراج القــوي تفــضيلها مــع المرحلــة، هــذه في الــنقض، لحــق الجــوهري الإصــلاح تجنــب
 المزيـد  الأخـير  الخيـار  هـذا  ويـستلزم  .محتمـل  مقبـل  اسـتعراض  أعمـال  جدول في صراحة النقض
 إصـلاح  فـإن  ،ينالميـسر  تقـدير  وفي .عليه عام اتفاق يبدو فيما يوجد لا لأنه الاستكشاف، من

 العامــل هــو وحـده  يكــون لا قــد الأعـضاء،  الــدول أغلبيــة تستـصوبه  كانــت وإن الــنقض، حـق 
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 بقيـة  تكـون  أن شـريطة  المرحلـة،  هـذه  في الإصـلاح  إخفاق أو نجاح عليه يتوقف الذي الوحيد
  .جوهرية الإصلاح عناصر ةمجموع

 علـى  الجـدد  الـدائمين  الأعـضاء  حـصول  ضـرورة  علـى  الآن حـتى  أصـرت  التي والدول 
 الـنقض،  حـق  ذلك في بما الحاليون، الدائمون الأعضاء بها يتمتع التي الامتيازاتو لحقوقا نفس
ــا كــثيرا ــا أشــير م ــا إليه ــة في أساســية بأنه ــن مجلــس إصــلاح عملي ــذه .الأم ــدول، فه ــدما ال  عن

 أن شـريطة  بـدائل  في للنظـر  مـستعدة  بـدت  لكنـها  الرسمـي  الجماعي موقفها أكدت استشيرت،
 مؤقـت،  حـل  إمكانيـة  تـستبعد  لا الدول هذه كانت ولئن .الكفاية فيه ابم ومغرية محددة تكون
 مـن  المـستوى  هـذا  في نهـائي  بـرأي  تقطـع  أن تـستطيع  لا أنهـا  مـا  حـد  إلى الواضح من بات فإنه

  .المرحلة هذه في المشاورة
 المتحـدة  الأمـم  لجمـود  مـصدرا  باعتبـاره  الـنقض  حـق  اسـتخدام  تناولت التي الدول أما 

 بهـا  يـتم  أن يمكـن  الـتي  والكيفيـة  المسألة هذه معالجة إمكانية بشأن متباينة آراء عن أعربت فإنها
المــؤرخ  )٥-د( ٣٧٧ العامــة الجمعيــة قــرار بمقتــضى أنــشئت الــتي الآليــة الــبعض وقبــل .ذلــك
 فعالــة غــير آليــة اعتبرهــا الآخــر الــبعض لكــن بــديلا باعتبارهــا ١٩٥٠نــوفمبر /تــشرين الثــاني ٣
 تمــارس أن يمكــن الــتي الكيفيــة بــشأن محــددة اقتراحــات أي تقــدم ولم .افيهــ مرغــوب غــير أو/و
 الأولى بمـسؤوليته  الأمـن  مجلـس  فيهـا  يضطلع لا التي الحالات تلك في احتياطيا دورا الجمعية بها
 فعـلا  أكـدت  الأعـضاء  الـدول  أن غـير  .الـنقض  حـق  بـسبب  الـدوليين  والأمن السلم صون عن

 مــن ١٢ إلى ١٠ المــواد بموجــب اختــصاصاتها لممارســة أكــبر جهــدا الجمعيــة تبــذل أن ضــرورة
ــاق، ــها بطــرق الميث ــسلم مــسائل في النظــر من  الإجــراءات اتخــاذ إلى لــسالمج ودعــوة والأمــن، ال
 الأغلبيـة  رأي تقـدم  وأن ،مـا  حالـة  بـشأن  إجـراء  اتخـاذ  علـى  لسالمج تحض أن فيمكنها .الملائمة
ــسالمج إلى للأعــضاء الواســعة ــسألة في ل ــة، م ــوي نوأ معين ــنقض حــق تحت ــثني بإســهام ال  عــن ي

ــإدراك .اســتخدامه ــسالمج ف ــرأي ل ــة ل ــسألة في الجمعي ــة م ــصعب معين ــه سي ــى مع  أن المجلــس عل
 .النقض حق بسبب الصمت يلتزم وأن الدولي للمجتمع الجماعية الإرادة لاحقا يتجاهل
 حـق  لاحبإص ـ يتعلـق  فيمـا  عمليـا  خيـارا  ثمة أن أعلاه إليها المشار المشاورات من وتبين 
 .الـنقض  حـق  ممارسـة  في بالتريـث  الـدائمين  الأعضاء تعهد إمكانية وهو المرحلة هذه في النقض
 الأعـضاء  الـدول  بعـض  فـإن  قانونـا،  الملـزم  الإجـراء  درجـة  إلى يرقـى  لا التعهـد  هـذا  كـان  ولئن

 التقييـد  أن التوضـيح،  معرض في ذُكر إذ .العملي المستوى على آثار له ستكون أنه إلى أشارت
 أمـر  الـدائمين  الأعـضاء  علـى  والتـأثير  ةمباشـر  غـير  بـصورة  تنظيمـه  أو الـنقض  قلح ـ المباشـر  غير
 التوسـيع  إن القـول  إلى الـبعض  ذهـب  كمـا  .للإصـلاح  التراكمي بالأثر ما حد إلى بلوغه يمكن
 سيــشكلون الــدائمين الأعــضاء لأن الــنقض حــق لــسلطة الواقــع بحكــم تقييــد هــو ذاتــه حــد في
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 النقضبــ إجــراء اتخــاذ عرقلــة مــسؤولية وســتكونالأمــن  مجلــس مــن المائــة في ٢٥ عــن يقــل مــا
 الخمــسة الأعــضاء بنفــوذ مقترنــا الــنقض حــق كــان ولمــا .ملموســة بــصورة جــسيمة مــسؤولية
 غــير مــن الأعــضاء الــدول حــضور تعزيــز أن وهــي للغايــة وجيهــة ملاحظــة ثمــة فــإن الــدائمين،
 نفـوذ  مـن  جهـات،  عـدة  تعتقـده  فيمـا  ،سـيحدان  تـصويتها  وسـلطة  الـدائمين  الخمـسة  الأعضاء
ــدائمين الأعــضاء ــا في ذلــك  القــرار صــنع في ال ــرارات، بم  القــوى مــوازين تحكمهــا الــتي اتالق
 الـــنقض حـــق امـــتلاك مـــن تنبـــع الـــتي الـــسلطة أن إلى الـــرأي بعـــض ذهـــب وأخـــيرا، .حـــصرا

 علـى  الممـارس  الـضغط  مـن  تحـد  بطريقة يعمل المجلس كان إذا ستتضاءل )الضمني النقض حق(
 .الدائمين غير الأعضاء

 
 الإقليمي التمثيل مسألة  

 الواقـع  يعكـس  لا الحـالي  بتـشكيله  الأمـن  مجلـس  أن علـى  مـشترك  تفـاهم  يبدو فيما ثمة 
 :الملائم النحو على موازنته إعادة تلزم وبالتالي السياسي الجغرافي

 في المـساهمة ’’ لـى ع تقـوم  أن يلـزم  الأمـن  مجلس موازنة إعادة أن ارتأت الوفود فأغلبية • 
 التمثيــل علــى وكــذلك ،‘‘الأخــرى الهيئــة مقاصــد وفي الــدولي والأمــن الــسلم حفــظ
  .الميثاق من ٢٣ المادة عليه تنص ما نحو على العادل، الجغرافي

 ومعـايير  إضـافية  أهـداف  وضع المتعين من يزال لا أنه إلى أشارت الوفود بعض أن غير • 
 والأمــن الــسلم بــصون الــصلة ذات للــدول روريةالــض القــدرات لتحديــد للقيــاس قابلــة

 والـسكان،  المتحـدة،  الأمـم  في ةالمالي ـ المـساهمة  مـستوى  الاقتراحات وضمت .الدوليين
 في والمــساهمات  العــسكرية، القــوات  وحجــم الإقليميــة،  والمكانــة الإقليمــي  والــدور
  .السلام حفظ عمليات

 :‘‘الإقليمي التمثيل’’ لعبارة مزدوجا فهما ثمة أن بدا المناقشة، وخلال 
 التوزيــع’’ لعبــارة مطابقــة بكونهــا ‘‘الإقليمــي التمثيــل’’ عبــارة عرفــت الوفــود فــبعض • 

  .الميثاق من ٢٣ المادة من ١ الفقرة في الواردة ‘‘العادل الجغرافي
 تفهـم  أن ينبغـي  ‘‘الإقليمـي  التمثيـل ’’ عبـارة  أن مفاده رأي عن أخرى وفود وأعربت • 

ــا ــد بأنه ــيالإ المقع ــضي قليم ــساءلة إلى المف ــة الم ــت .الإقليمي ــول إلى وذهب ــة الق  بإمكاني
 .إقليميــة لآراء الممثلــة الــدول بمفهــوم الإقليمــي، التمثيــل مفهــوم استكــشاف مواصــلة
 الـدول  جانـب  مـن  مباشـرة  الترشـيحات  اقتـراح  قبيـل  مـن  مختلفـة،  خيـارات  واقترحت
 تتخـذه  النـهائي  القـرار  أن مفهومـا  يكون أن على إقليمي توافق طريق عن أو الأعضاء
 اقتـراح  ودعـا  .الميثـاق  في المـبين  النحـو  علـى  الانتخاب عملية طريق عن العامة الجمعية
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 آراء أيـــضا يمثلـــون أعـــضاء ذلـــك، في رغبـــوا إذا المجلـــس، أعـــضاء يعتـــبر أن إلى آخـــر
 المتحـدة  الأمـم  لمقاصـد  وفقـا  يتـصرفون  ماداموا إليها، ينتمون التي الإقليمية المجموعات
 .ومبادئها

 رغـم  ، الأمـن  مجلـس  في الدائمين غير الأعضاء أن ارتأى الوفود من كبيرا عددا أن غير • 
 .المرحلـة  هذه في مناطقهم، يمثلوا أن يمكن لا فإنهم إقليمي، أساس على حونيقترَ أنهم
 التـزام  عـاتقهم  علـى  ويقع عالمية لمساءلة يخضعون لس،المج في أعضاء بصفتهم إنهم، بل
  .برمته الدولي تمعالمج تجاه

 يمكـن  لا ةالإقليمي ـ عـد االمق مفهـوم  أن الوفـود  مـن  العديـد  ارتـأى  ذلـك،  إلى وبالإضافة • 
ــه العمــل ــذه في ب ــة، ه ــارا المرحل ــابع اعتب ــف للط ــة لكــل المختل ــة مجموع  اوكــذ إقليمي

  .الداخلية عملها إجراءات في القائمة لتبايناتل

 بدقــة يعكــس لا أنــه بــدعوى القائمــة ميــةالإقلي المجموعــات تــشكيل في الطعــن ورغــم 
 النظـام  هيكلـة  إعـادة  أن علـى  النطـاق  واسـع  تفاهمـا  ثمـة  أن يبدو فإنه سياسي،ال غرافيالج الواقع
 ينبغـي  العـادل  الجغـرافي  التوزيـع  مبـدأ  أن تـرى  الأغلبيـة  ظلـت  وبالتـالي  .واقعـي  غـير  أمـر  الحالي
 لا سـيما    الحالـة،  معالجة كيفية بشأن تباينت الآراء أن غير .القائمة الهياكل خلال من به العمل
  .التمثيل الناقصة الفئة بتحديد يتعلق فيما

 الفئـة  صـنفت  عليه، وبناء .التمثيل الناقصة للفئة تفسيرات عدة المناقشة عن وتمخضت 
  :التالي النحو على التمثيل الناقصة

دول  ومجموعـة  وآسـيا  يـا أفريق بـأن  عام شعور ثمة القائمة، المجموعات ترتيبات إطار في • 
 مجموعـة  أن الـبعض  وارتـأى  .ناقصا تمثيلا ممثلة الكاريبي البحر ومنطقة اللاتينية أمريكا
  .ناقصا تمثيلا أيضا هي ممثلة الشرقية أوروبادول 

 كقاعـدة  ناقـصا  تمثـيلا  ممثلـة  والناميـة  الـصغيرة  البلـدان  أن علـى  واسـع  تفاهم أيضا وثمة • 
 مـن  والناميـة  الـصغيرة  البلـدان  أن إلى الوفود بعض أشارت ،ذلك إلى وبالإضافة .عامة
 التمثيـل  ناقـصة  الكـاريبي  البحـر  ومنطقـة  اللاتينيـة  أمريكـا دول   ومجموعة وآسيا أفريقيا
 .خاصة بصفة

 الثقافـات  كافـة  يمثـل  لكـي  الأمـن  مجلس توسيع إلى حاجة ثمة أن الوفود بعض وارتأت • 
 سياسـية  منظمـات  عـدة  كـرت ذُ أنـه  ورغـم  الـصدد،  هذا وفي .والحضارات والديانات
 يتنـافى  أن شأنه من ذلك أن إلى الوفود أغلبية ذهبت لس،المجفي  لمقعد   مرشحة بصفتها
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 المـشروعة  شواغلها معالجة اقترحت وبالتالي المتحدة للأمم الدولي الحكومي الطابع مع
  .أخرى بوسائل

ــارا  ــروابط واعتبـ ــة للـ ــة الوثيقـ ــة بـــين القائمـ ــلالتمث” مجموعـ ــوعتي “الإقليمـــي يـ  ومجمـ
 الاتفـاق  قبـل  عملـي  حل إيجاد للغاية الصعب من أن يتبين قد ،“العضوية فئات” و “الحجم”

 المـساهمة  مفهـومي  إن القـول  بالإمكـان  كـان  لمـا  أنـه  غـير  .توزيعها سيتم التي المقاعد عدد على
 أي في ساسـيين أ عنـصرين  يـشكلان  العـادل  الجغـرافي  والتوزيع الدوليين والأمن السلم صون في
 المـداولات  خـلال  عـام  كمبـدأ  الاعتبـار  في يوضـعا  أن ينبغي فإنه مستقبلا، وعادل منصف حل
  .والفئات الحجم بشأن المقبلة المحتملة المفاوضات من الأولى المراحل في لكوكذ

 
 الموسع الأمن مجلس حجم  

 .مــنالأ مجلــس حجــم في توســيع علــى ،المــشاورات خــلال ،الأعــضاء الــدول اتفقــت 
ــة أي تعــارض ولم ــرد .التوســيع عــضو دول ــاه وت ــسية الآراء بعــض أدن ــدتها الــتي الرئي ــدول أب  ال

 :المشاورات خلال الأعضاء
 ترهنـه،  الـتي  الأخـرى  المـسائل  عـن  بمعـزل  الموسـع  الأمن مجلس حجم في البت يمكن لا • 

 المجلــس حجــم تحديــد واسترشــد .العــضوية وفئــات العــادل الإقليمــي التمثيــل قبيــل مـن 
 بـرقم  استرشـد  ممـا  أكثـر  مـرض،  تمثيـل  لها يكون أن إلى المناطق بتطلعات مثلا الموسع،
  .سلفا مقرر نظري

 أرقامـا  أعـضاء  دول عـدة  واقترحـت  .الموسـع  الأمن مجلس حجم بشأن الآراء توتباين • 
ــضلة ــا محــددة، مف ــت بينم ــن أخــرى دول أعرب ــتعدادها ع ــر اس  الاقتراحــات، في للنظ
 .إضافية اعتبارات ةمراعا بعضها واشترط

 ينبغـي  الـتي  الرئيـسية  المعـايير  بـين  من أن مفاده رأي عن الأعضاء الدول بعض وأعرب • 
 وتعزيــز العــادل الجغــرافي التوزيــع الموســع الأمــن مجلــس حجــم تحديــد عنــد فيهــا النظــر

 قبيــل  مــن معــايير الوفــود  مــن عــدد وأضــاف .وكفاءتــه  وفعاليتــه المجلــس مــصداقية
 وحقـــوق الديمقراطيـــة واحتـــرام المتحـــدة، الأمـــم في والدبلوماســـية ةالماليـــ المـــساهمات
 ٢٣ المـادة  مـن  ١ الفقرة في المبينة بالمعايير فقط الالتزام أخرى وفود وفضلت .الإنسان

 أعــضاء مــساهمة شــيء كــل وقبــل خــاص بوجــه ذلــك في يراعــى’’أن أي الميثــاق، مــن
 يراعـى  كمـا  الأخـرى،  الهيئة مقاصد وفي الدولي والأمن السلم حفظ في المتحدة الأمم
  .‘‘العادل الجغرافي التوزيع أيضا
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 يقتــصر أن دون الأمــن مجلــس في نوالــدائم الأعــضاء وبخاصــة الوفــود، بعــض ىوارتــأ • 
 في الأهميــة بالغــا عنــصران الموســع، لــسالمج ‘‘كفــاءة’’ و ‘‘فعاليــة’’ أن ،معلــيه الأمــر
 القـول  إلى أخـرى  وفـود  بتوذه .الأزمات لمواجهة بسرعة يتصرف أن يفترض مجلس
 أن يمكـن  )النجاعـة  أو( الفعالية وأن الحجم، تقليص عن بالضرورة تنشأ لا الفعالية إن

 .برأك تمثيلي طابعو كبرأ عضاءأ بعدد بالتوسيع المطاف نهاية في تتحسن
 يمثـل  لا أنـه  الإقليميـة  للمجموعـات  الحالي التشكيل على الأعضاء الدول بعض وعاب • 

 لـن  أنـه  علـى  ،الأعـضاء  معظـم  غـرار  على اتفقت، لكنها ،المتشابه لتوجها ذات الدول
 رغبـة  الـبعض  أبـدى  وإن الحاليـة،  الإقليميـة  المجموعـات  مراجعـة  المستصوب من يكون
 الـتي  الـدول  أو الـصغيرة  للـدول  مقاعـد  تخـصيص  إمكانية في الموسع لسالمج ينظر أن في

  .معينة حضاراتو ثقافات إلى تنتمي
 الـدول  مـن  أو النمـو  المتقدمـة  الـدول  من سواء الأعضاء، الدول من كبير ددع ويعتقد • 

 التمثيــل يعــالج أن ينبغــي الموســع الأمــن مجلــس حجــم أن المنــاطق، مختلــف مــن الناميــة،
 البحـر  ومنطقـة  اللاتينيـة  وأمريكـا  وآسـيا  أفريقيـا  مـن لا سيما   و النامية، للبلدان الناقص
 .الكاريبي

الأمـن   مجلـس  أعـضاء  عـدد  بـين  ملائمـة  علاقة إقامة في اغبتهر عن عدة وفود توأعرب • 
 الواقـع  لـس المج يمثـل  أن ضـرورة  ذاتـه  الوقـت  في ةمؤكـد  العامـة،  الجمعيـة  في والعضوية
 والعـضوية  لـس المج في العـضوية  بين النسبة أن إلى توأشار .سليما تمثيلا الراهن العالمي
 في ١٣ و )٥ إلى ١ نـسبة ( ١٩٤٥ عـام  في المائـة  في ٢١ هـي  المتحـدة  الأمم في العامة
ــة ــام  في المائـ ــسبة( ١٩٦٥عـ ــل )٨ إلى ١ نـ ــن وأقـ ــة في ٨ مـ ــت في المائـ ــراهن الوقـ  الـ

 ).١٣ إلى ١(
 مجلـس  فعاليـة  بـدعوى  لمقاعـد ا عـدد ل محـدود  توسـيع  إلى الأعـضاء  الـدول  بعض ودعت • 

 أكــبر اتوســيع أخــرى أعــضاء دول وأيــدت .الأزمــات لمواجهــة تحركــه وســرعةالأمــن 
  .لمجلسل التمثيلي الطابع إلى استنادا لمقاعدا عددل

 غـير  الأعـضاء  فئـة  في ولـو  المقاعـد،  عـدد  زيـادة  فـإن  الأعـضاء،  الـدول  بعض رأي وفي • 
 فزيــادة .المجلــس داخــل الــسلطة هيكــل موازنــة إعــادة يــستلزم أن شــأنه مــن الــدائمين،
 علــى للموافقــة الأصــوات مــن جديــدة أعلــى نــسبا يــستوجب أن شــأنه مــن الأعــضاء
 .ستنخفض الدائمين للأعضاء الترجيحية النسبة لأن القرارات،
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 واحـدة،  مـرة  التوسـيع  منظـور  مـن  الحجـم  مـسألة  الأعـضاء  الدول بعض تناولت ولئن • 
 مـسألة  في النظـر  بإعـادة  اسـتعراض  مـؤتمر  يقـوم  أن ارتـأت  الأعـضاء  الـدول  بعـض  فإن

 .انتقالي نهج سياق في الحجم
 الأعـضاء،  الـدول  بـين  تتبـاين  الموسـع  الأمن لمجلس المحدد الحجم بشأن الآراء أن ورغم • 

  .التوفيق على عصية تبدو لا فإنها
 

 العامة والجمعية الأمن مجلس بين والعلاقة الأمن مجلس عمل أساليب  
 مـن  يتجـزأ  لا أساسي جزء العمل أساليب أن الأعضاء الدول من واسعة أغلبية ارتأت 
 ينبغـي  لا العمـل  وأسـاليب  التوسـيع  أن إلى الأعضاء الدول ضبع وذهب .الأمن مجلس إصلاح
 لـن  الـذي  العمـل  أسـاليب  إصلاح إن وقالت .البعض بعضهما عن مستقلين عنصرين اعتبارهما
ــديل يتطلــب ــاق، تع ــاره ينبغــي الميث ــة اعتب ــة وفي .متواصــلة عملي ــوص تم المطــاف، نهاي  إلى الخل
 أي مـن  جـزءا  تكـون  أن ينبغـي  العمـل  سـاليب أ أن مفاده واسع نطاق على عليه متفق استنتاج
 فـإن  عناصـر،  ةمجموع ـ علـى  اتفـاق  إلى التوصـل تبين أنـه يتعـذر       وإذا .صلاحللإ عناصر مجموعة
 :تستمر أن الدول، من العديد رأي في ينبغي، العمل أساليب إصلاح إلى ةالرامي الجهود
 وتوسـيع  العمـل  بأسالي بين العلاقة بشأن آخر منظورا الأعضاء الدول بعض عرضت • 

 في متقطعـة  لفترات أعضاء تكون )الصغيرة( الأعضاء الدول من فالعديد . الأمن مجلس
 الأعـضاء،  الـدول  لهذه وبالنسبة .التوسيع حالة في حتىوسوف تكون كذلك     لس،المج
 في الأعـضاء  غـير  الـدول  مـشاركة  فـرص  تحـسين  وبالتـالي  العمـل،  أسـاليب  تحسين فإن

  .أساسية أهمية ييكتس أمر ،المجلس أعمال
 معظـم  وطـرح  .العامـة  والجمعية الأمن مجلس بين العلاقة إلى الأعضاء الدول وأشارت • 

 وذهـب  .الجمعيـة  علـى  لـس المج بطغيـان  سمـي  مـا  سياق في المسألة هذه الأعضاء الدول
 بهـذا  لـس المج عمـل  فقد .‘‘الأمن’’ تعريف توسيع إلى يعزى ذلك نإ القول إلى بعضال

 في تــدخل  أنهــا الــبعض يــرى  مواضــيع بــاطراد ينــاقش فتــئ  ومــا ع،الواســ التعريــف
 هـذه  تنـاول  صـعوبة  ارتـأت  الأعـضاء  الـدول  معظـم  أن غـير  .العامة الجمعية اختصاص
 .الأمن مجلس إصلاح سياق في المسألة

 بعـدة  رحـب  الأعـضاء  الـدول  مـن  العديـد  فـإن  العمـل،  أسـاليب  بجـوهر  يتعلق فيما أما • 
 وسـنغافورة  الأردن مـن  المقـدم  القـرار  مـشروع  قبيـل  مـن  ا،مؤخر عنها أعلن مبادرات
 والمــذكرة )الخمــس الــصغيرة الــدول مجموعــة( وليختنــشتاين وكوســتاريكا وسويــسرا

وارتـأى العديـد مـن       .(S/2006/507)يرة لرئيس مجلس الأمن بشأن أساليب العمل        الأخ
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ين فـرص   لتحسين أسـاليب العمـل هـو ضـمان تحـس     المحوريالدول الأعضاء أن الهدف  
وبــدا أن لإتاحــة فــرص  .لــسالمجمــشاركة الــدول غــير الأعــضاء في المجلــس في أعمــال  

  .الإعلام والتشاور والتعاون : هيالمشاركة عناصر مستقلة
 أن الأعـضاء  الـدول  ارتـأت  الإعـلام،  طريـق  عـن  المـشاركة  فـرص  بإتاحـة  يتعلـق  ففيما • 

 إلى يفـضي  أن شـأنه  مـن مـن   الأ مجلس عمل عن المناسب الوقت في الموضوعي الإعلام
 نحـو  علـى  المجلـس  أشغال تتابع أن من فحسب يمكنها لن فالإعلام .الشفافية من المزيد

شملــت و .القــرار صــنع عمليــة علــى التــأثير أيــضا الأعــضاء للــدول ســتتيح بــل أفــضل،
 :الأعضاء الدولالاقتراحات المحددة التي قدمتها 

ــضاء بكــل اج       ــدول الأع ــة ال ــعار كاف ــا    تحــسين إش ــا فيه ــس، بم ــات المجل تماع
 .الاجتماعات غير المقررة والتوزيع المبكر لمشاريع القرارات

قيــام رئــيس مجلــس الأمــن ورؤســاء الأجهــزة الفرعيــة بعقــد جلــسات إحاطــة    
توزيع تقارير اجتماعـات الأجهـزة الفرعيـة علـى كافـة            و. بصورة أكثر تواترا  
 .الدول الأعضاء

ــى الاســت      ــات المجلــس   إضــفاء طــابع مؤســسي عل ــذ ولاي ــدوري لتنفي عراض ال
 .وقراراته

 الأعــضاء الــدول أبــدت المــشاورات، طريــق عــن المــشاركة فــرص تحــسين وبخــصوص • 
 الحـالات  فيالأمـن    مجلـس  عمـل  في للمـشاركة  وحقيقيـة  مباشـرة  فرص بإتاحة اهتماما
 في مــدرج بنــد لهــا يكــون عنــدماســيما  لاو خاصــة، بــصفة مــصالحها فيهــا تتــأثر الــتي
 نطـاق  علـى  وسـاد  ).الخاصـة  الجلـسات  أو العامـة  الجلسات في سواء( الأعمال لجدو
 ينـال  أن دون المجلـس،  قـرارات  مشروعية يعزز أن ذلك شأن من أن مفاده رأي واسع

 :التالية قتراحاتالا وقدمت .المجلس صلاحيات من بالضرورة

ها بـصفة   إنشاء آلية لضمان الاستماع إلى الـدول الأعـضاء الـتي تتـأثر مـصالح                
ــك في   ــسات الجخاصــة وذل ــزة     الخل ــال الأجه ــذا في أعم ــس وك اصــة للمجل

 .الفرعية

ــة         ــة في المرحل ــدان المــساهمة بقــوات المحتمل ــسقة مــع البل إجــراء مــشاورات مت
 عملية جديدة، بمشاركة البلد المضيف، عنـد الاقتـضاء، وعقـد       أي الأولى من 

 .  منتظمة خلال العمليات الجاريةفنيةاجتماعات 
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 فـرص  تحـسين  نبـأ  القـول  إلى أيضا ذهب الرأي بعض فإن إليه، الإشارة سبقت وكما • 
لا سـيما   و المتحـدة،  الأمم أجهزة بين التفاعل آليات في بالتوسع بلوغه يمكن المشاركة

 :التالية قتراحاتالا وقدمت .العامة والجمعية الأمن مجلس بين

 مـن المـادة     ٣الفقرة  (يعي  صدار مجلس الأمن تقارير خاصة ذات توجه مواض       إ  
 عـن   تـشمل تقـاريرَ    ويمكـن أن  . لمناقـشتها في الجمعيـة العامـة      )  من الميثـاق   ٢٤

 . ‘‘ينيالسلم والأمن الدول’’هو تعريف  لس، مثلا ماالمجفهم ولاية 

إضــافة إلى زيــادة التعــاون بــين مجلــس الأمــن والجمعيــة العامــة، إجــراء حــوار     
دي والاجتمــاعي، ومجلــس حقــوق   موضــوعي منــتظم مــع المجلــس الاقتــصا    

 ).بشأن تنفيذ ولاية كل منها أيضا(الإنسان، ولجنة بناء السلام 

 أعـلاه  المـذكورة  التـدابير  تكـون  أن الأعـضاء  الـدول  معظـم  ارتـأى  ذكـره،  سبق وكما 
 نهايـة  في العامـة  الجمعيـة  في التـصويت  علـى  سـتعرض  الـتي  الإصـلاح  عناصـر  ةمجموع ـ من جزءا

 العمــل أســاليب إصــلاح يؤيــدون أنهــم إلى معظمهــم، في الــدائمون ضاءالأعــ وأشــار .المطــاف
ــستوى ــين بمـ ــر .معـ ــضهم وذكـ ــرورة بعـ ــد أن ضـ ــن مجلـــس يعتمـ ــسه الأمـ ــدابير، تلـــك نفـ  التـ

  .المشاورات من المزيد تتطلب سألةالم وهذه .عليه الجمعية ‘‘تفرضها’’ وألا
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 لثالثا لمرفقا
 الجمعيــة رئيــسة نمــ موجهــة ٢٠٠٧ يونيــه/حزيــران ٢٦مؤرخــة  رســالة  

لـدى الأمـم     الـدائمين  المـراقبين بعثـات   و الدائمـة  البعثـات  يـع جم إلى العامة
 عن لليختنشتاين الدائم مثلالمو لشيلي الدائم الممثل تقرير بشأنالمتحدة  

 الأمن مجلس إصلاح بشأن المشاورات
 

 الممثـل  أتشرف بأن أحيل إليكم طيه التقرير الـذي قدمـه إلي الـسفير هيرالـدو مونيـوز،                
، )انظـر المرفـق الرابـع      (ثـل الـدائم لليختنـشتاين     ميزر، الم فينـا فالدائم لشيلي، والسفير كريـستيان      

 بـإجراء مـشاورات     ٢٠٠٧مـايو   / أيار ٢٢عملا بالولاية التي أسندتها إليهما في رسالتي المؤرخة         
ر انظــ (٢٠٠٧أبريــل / نيــسان١٩ المــؤرخ ةمــع الأعــضاء، علــى أســاس تقريــر الميــسرين الخمــس

 قـد يرونهـا  إصلاح مجلس الأمن وفقا للأشكال الـتي     بعملية  عن سبل المضي قدما     ،  )الثانيالمرفق  
 .٢٠٠٧يونيه /مفيدة؛ وبتقديم تقرير إلي عن نتائج تلك المشاورات قبل نهاية حزيران

يزر لمــا أبـدياه مـن تفـان ومـن كفــاءة في     فينـا فوأود أن أشـكر الـسفير مونيـوز والـسفير      
حلــة الجديــدة مــن المــشاورات بــشأن إصــلاح مجلــس الأمــن، وفقــا للولايــة الــتي    هــذه المرقيــادة

 .أسندتها إليهما
لسفير علي حشاني، الممثل الـدائم لتـونس؛ والـسفير آنـدرياس            لوأعبر أيضا عن امتناني      

 لكرواتيــا؛ ة الدائمــةيانــا ملادينيــو، الممثلــير مةمافرويـانيس، الممثــل الــدائم لقــبرص؛ والــسفير . د
ور، الممثل الدائم لهولندا، الـذين واصـلوا إسـداء المـشورة إلي بـشأن إصـلاح           ي فرانك ما  والسفير

 .مجلس الأمن
وأرحب بهذا التقريـر المعـد مـن أجـل مـساعدة الـدول الأعـضاء في مواصـلة نظرهـا في                       

وإني أتفق بأن اتخاذ قـرار متابعـة هـذا النـهج أم لا أمـر يعـود                  . نهج وسيط، إن هي ارتأت ذلك     
ــر الميــسرين الخمــسة     . ل الأعــضاءإلى الــدو ــر تكميلــي لتقري ــر هــو تقري ــرز أن التقري وأود أن أب
 .، وأن الوثيقتين ينبغي الاطلاع عليهما معا٢٠٠٧أبريل / نيسان١٩المؤرخ 

ولا يزال يتعين الوفاء بالالتزام بإصلاح مجلس الأمن الذي تعهدت بـه جميـع الـدول في         
يزال الـرأي الـسائد في صـفوف الأعـضاء هـو أن الوضـع               ، ولا   ٢٠٠٥مؤتمر القمة العالمي لعام     

 .غير مقبولوضع القائم 
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ويظل التزامي الشخصي بهدف إصلاح مجلس الأمن التزامـا ثابتـا، وأنـا علـى اسـتعداد                  
وأشاطر الـرأي القائـل بـأن المرحلـة القادمـة ينبغـي أن              . لإرشاد الأعضاء في عملهم في المستقبل     
 .ية، حتى يتسنى المضي قدما بالعمليةتتخذ شكل مفاوضات حكومية دول

 خليفة آلهيا راشد ) توقيع(
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 المرفق الرابع
ــر   ــشاورات عــن تقري ــشأن الم ــسألة ب ــل م ــادل التمثي  الأمــن مجلــس في الع

 الأمن بمجلس المتصلة الأخرى والمسائل أعضائه عدد وزيادة
 

 مقدمة - أولا 
 الممثـل  وز،ي ـمون هيرالـدو  السيد مةالعا الجمعية ةرئيس تعين ،٢٠٠٧ مايو/أيار ٢٢ في - ١

 يلـي  فيما إليهما ويشار( لليختنشتاين، الدائم الممثل ر،فيزيناف كريستيان والسيد لشيلي، الدائم
 إلى العمليـة  تحريـك  كيفيـة  عـن  الأعـضاء  مـع  مـشاورات  لإجـراء  ،)“التقرير هذا كاتبي” باسم
 يـستخدما  أن الـدائمَين  الممثليَن إلى مةالعا الجمعية ةرئيس توطلب .مفيدة يعتبرانها بصيغ الأمام،
 لتلـك  كأسـاس ) انظـر المرفـق الثـاني     ( ٢٠٠٧ بريـل أ/نيـسان  ١٩ المؤرخ الخمسة المُيسرين تقرير

 .٢٠٠٧ يونيه/حزيران نهاية قبل النواتج عن تقريرا إليها يقدما وأن المشاورات،

 /شــباط ٨ في ينالمعيــن الميــسرين مــن العامــة الجمعيــة رئيــسة طلبــت ذلــك، عــن وفــضلا - ٢
 لإسـهامهم  نظـرا  المهمـة،  المـسألة  هـذه  عـن  إليهـا  المـشورة  تقـديم  في يـستمروا  أن ٢٠٠٧ فبراير

 .الأمن مجلس إصلاح بشأن المداولات في الملحوظ
 

 أساسية معلومات - ثانيا 
 /أيـار  ٢٢ والمؤرخـة  أعـلاه  المـذكورة  الرسالة في الواردة للولاية وفقا التقرير هذا يُقدم - ٣
 الميـسرين  تقريـر  أوجـدها  الـتي  الـدفع  قـوة  من وللاستفادة الولاية هذه مع وتمشيا .٢٠٠٧ وماي

 فقـد  الـسياق،  هـذا  وفي .النطـاق  وواسـعة  ةجامع ـ مشاورات التقرير هذا كاتبا أجرى ،الخمسة
ــصلا ــاتبالمج ات ــة موع ــتي - القائم ــا اتخــذت ال ــشأن موقف ــس إصــلاح ب ــن مجل  الماضــي في الأم

ــا إلى بالإضــافة ــن غيره ــات م ــذا - المجموع ــد وبه ــصلا فق ــضاءبالأ ات ــاء في ع  .مــشاوراتهما أثن
 .عديدة ثنائية محادثات عقدا فقد ذلك، إلى وبالإضافة

ــا اســتفاد كمــا - ٤ ــر كاتب ــتي الآراء مــن التقري ــستين خــلال طرحــت ال ــامتين الجل  غــير الع
 الميـسرون  طرحهـا  تيال ـ الثاقبـة  الرؤيـة  ومن ،٢٠٠٧ مايو/أيار ٤ و ٣ في عقدتا اللتين الرسميتين
 .العامة الجمعية ةلرئيس المشورة يقدمون الذين

ــة هــذه وطــوال - ٥ ــدول مــن كــثير أكــد لمــشاورات،ا مــن الأخــيرة المرحل  أن الأعــضاء ال
 وإن المتحــدة، الأمــم لإصــلاح المــستمرة العمليــة مــن يتجــزأ لا جــزء هــو الأمــن مجلــس إصــلاح
 الوضـع  فـإن  الـصدد،  هذا وفي .للمجلس يقيحق بإصلاح إلا يكتمل لن المتحدة الأمم إصلاح
 قويـا  التزامـا  هنـاك  فـإن  وهكـذا  .الأعـضاء  الدول من الساحقة الأغلبية لدى مقبول غير الراهن
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 في الـصادرة  الختاميـة  الوثيقـة  مـن  ١٥٤ و ١٥٢ للفقـرتين  وفقـا  الأمـن  مجلـس  بإصلاح مستمرا
 .)١١٦٠القرار  (٢٠٠٥ سبتمبر/أيلول

 في تقــدم يحــدث لكــي أنــه علــى الأعــضاء الــدول شــددت دفقــ ذلــك، علــى عــلاوةو - ٦
ــد لا الأمــن، مجلــس إصــلاح ــداء مــن ب ــة إب ــصورة المرون ــة ب ــين فعال ــع ب ــة الأطــراف جمي  .المعني

  .ممكن سياسي اتفاق أوسع إلى بالتوصل ثابت التزام على المرونة تلك وستنطوي

 الـذين  أولئـك  أن رسميـة ال غير العامة والجلسات الميسرين تقرير من كلفي   أوضح وقد - ٧
 .المواقـف  تلـك ب متمـسكين  زالـوا  مـا  الماضـي  في الأمن مجلس إصلاح من متميزة اقفمو اتخذوا
ــإن وهكــذا ــر هــذا ف ــضر لا التقري ــالمواقف ي ــتي ب ــها عــبرت ال ــدول عن  ،الماضــي في الأعــضاء ال
 الأمـن  مجلـس  إصـلاح  بشأن قبل من قدمت التي بالمقترحات الخصوص وجه على يضر لا كما
 الآراء توافــق أجــل مــن الاتحــاد ومجموعــة ،)A/59/L.64( الكــبرى الأربــع الــدول مجموعــة مــن

)A/59/L.68( الأفريقية والمجموعة )A/59/L.67.( مـن  المقدم الاقتراح على الشيء نفس وينطبق 
 ،الــصغيرة الخمــسةالأردن وســنغافورة وسويــسرا وكوســتاريكا وليختنــشتاين مجموعــة الــدول   

 ).A/60/L.49( لسالمج عمل أساليب حصرا تناول الذي

 ،العمليـة  مـن  المرحلـة  هـذه  في ،المـرجح  من ليس أنه جديد من المشاورات أكدت وقد - ٨
 في ذُكـر  وكما ولذلك، .المصالح ذات الكبرى للجماعات السابقة المواقف بالكامل تتحقق أن

 الـدول  بينـها  ومـن  الأعـضاء  الـدول  فـإن  الـراهن،  الوضـع  عنـوان  تحت الخمسة، الميسرين تقرير
 نهـج  اسـتطلاع  لمواصـلة  مـستعدة  تكـون  قـد  أعـلاه،  المـذكورة  القـرارات  مـشروعات  تؤيـد  التي

 قـدر  يوجـد  الحاضـر،  الوقـت  وفي .الأوليـة  بمواقفهـا  تحـتفظ  بينما الأمن، مجلس لإصلاح انتقالي
 العمليـة  تلـك  دفـع بيـد أن     بشأنه؛ والانفتاح الوسيط، أو الانتقالي بالنهج الاهتمام من ملحوظ
 .المحتمل الاستطلاع ذلك في يساعد أن التقرير هذا من ويُقصد .أعمق فهم إلى يحتاج

 
 الوسيط النهج - ثالثا 

 مـن  عـدد  بـشأن  الرأي في حادة خلافات عن الماضي في اتُخذت التي المواقف كشفت - ٩
 مقاعــد إضــافة يجــب كــان إن ومــا ،نقضالــ وحــق الموســع،الأمــن  مجلــس حجــم مثــل القــضايا
 يوفـق  أن الميـسرين،  تقريـر  في ملامحـه  وردت كمـا  الوسـيط،  النـهج  من والقصد .دائمة جديدة
 فإنـه  ،ذاتـه  الوقـت  وفي .وسـطا  حـلا  بطبيعتـه  يعتـبر  فإنه ولذلك الإمكان قدر المواقف تلك بين
 الوقـت  ذات في يعتـبر  ممكنـا  حـلا  يكـون  أن بـل  مـشترك،  عامـل  أدنى يعكـس  أن منـه  يُقصد لا

 للأعـضاء  يتـيح  بمـا  كافيـة  بمرونـة  تتـسم  بطريقـة  ومـصاغ  الـسياسية  الناحيـة  من رللاستمرا قابلا
 بــشأن مقتــرح أي هــدف أن الواضــح ومــن .المــستقبل في الإصــلاح خطــوات مــن مزيــد اتخــاذ
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 الاتفـاق  مـن  ممكـن  قـدر  أقصى تحقق صيغة إلى التوصل في تمثلي أن يجب الأمن مجلس إصلاح
 قانونـا،  المطلوبـة  الثلثين أغلبية نطاق يتعدى دعم خلال من عنه التعبير ويفضل - الأعضاء بين

 .مبكر وقت في الميثاق على اللازمة التعديلات نفاذ بدء ييسر وبذلك
 وشـواغل  مـصالح  اعتبارهـا  في تأخـذ  أن الـصلبة  الـسياسية  الأغلبيـة  تلـك  على وسيتعين - ١٠
 المقترحـات  من أيا تؤيد لا التي تلك بينها ومن المصالح، ذات والدول الكبرى المجموعات جميع
 بـشكل  اهتمامهـا  تؤكـد  التي الصغيرة الدول ذلك ويشمل .كاملا تأييدا الماضي في قُدمت التي

 واتخـاذ  المعلومـات  على الحصول إمكانيةب المتعلق الجانب وخاصة العمل، أساليب بمسألة خاص
ــ ،المجلــس داخــل القــرارات  المجلــس أعمــال جــدول في درجمــ بنــد لهــا الــتي الــدول وليــهت يذال
  .المجلس إلى انضمامها إمكانية تحسين وكذلك ،اخاص اهتماما

 يتجـزأ  لا جـزءا  يعتـبر  عنـصرا  يتـضمن  أن ويجـب  مؤقتـا  ترتيبـا  الانتقالي النهج ويفترض - ١١
 ملاءمـة  مـدى  وتقيـيم  لاسـتعراض  مـسبقا  محـدد  تاريخ في إلزامي استعراض إجراء في يتمثل نهم

 إلى المفاوضـات  في الأعـضاء  الـدول  عليهـا  تتفـق  لا الـتي  القـضايا  لتأجي وسيتعين .الترتيب هذا
 .الاستعراض إجراء حين

 
 للمناقشة مفاهيم - رابعا 

 فيالأعـضاء    الـدول  ترغـب  قـد ” أنـه  علـى  الخمـسة  الميـسرين  تقرير من ٨ الفقرة تنص - ١٢
 واصـل تو .“الأمـن  مجلـس  لإصـلاح  انتقـالي  نهـج  اتبـاع  بـشأن  وناشـئة  جديـدة  أفكـار  استطلاع
 الأعـضاء  الـدول  ترغـب  قـد  مختلفـة  وتباينـات  خيـارات  توجد الانتقالي النهج داخل في” القول
ــة المفــاهيم مــن ويُقــصد .“بحثهــا مواصــلة في ــساعد أن التالي ــدول ت  مواصــلة علــى الأعــضاء ال

 .ذلك في رغبت إذا الانتقالي، لنهجا استطلاع
 

 وفئاتها العضوية حجم  
 العـام  الارتيـاح  بـين  ملائـم  تـوازن  إلى التوصـل  علـى  الموسـع  الأمن مجلس حجم يعتمد - ١٣
 الـصغيرة،  والـدول  الناميـة  البلـدان  تمثيـل  حيـث  مـن  وخـصوصا  للمجلـس،  الجغرافي التمثيل عن

ــة ــاءة وظائفــه أداء علــى المحافظــة في والرغب ــد .بكف ــدول، ترغــب وق ــد ال  حجــم في نظرهــا عن
 مـسألة  تعـالج  وأن بالاسـتعراض،  اصالخ ـ الـنص  نطـاق و حجـم  بـين  الـروابط  دراسة في المجلس،
 سـياق  في فيـه،  القـرارات  اتخـاذ  عمليـة  على المجلس في أعضاء ليست التي الدول اطلاع إمكانية

 .العمل أساليب بتحسين المتعلقة المناقشات
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 .الحـالي  الوقت في الميثاق عليها ينص لا العضوية من فئة إيجاد الوسيط النهج ويتضمن - ١٤
 في أمـور،  جملـة  بـين  من تنظر، أن في الأعضاء الدول ترغب قد المؤقت، أو الوسيط النهج وفي

ــتحداث  وقــت إلى بأكملــها، الوســيط الترتيــب لفتــرة تخــصص أن يمكــن موســعة مقاعــد اس
 إعـادة  إمكانيـة  مـع  الدائمـة  غـير  الحاليـة  المقاعـد  من أطول لفترة موسعة مقاعد أو الاستعراض؛
 إعـادة  إمكانيـة  بـدون  الدائمـة  غـير  الحالية المقاعد من ولأط لفترة موسعة مقاعد أو الانتخاب؛
 .الانتخاب

 غـير  للعـضوية  المعتـادة  الفئـة  في التوسـع  وبـين  الخيـارات  تلك من أي بين الجمع ويمكن - ١٥
 .الميثاق من ٢-٢٣ للمادة وفقا الدائمة،

 اتخـاذه  يمكن قرار وهو كبير، توسع إلى محدود توسع من الحجم في الخيارات وتتراوح - ١٦
 في التوســع مــن مزيــد ثم البدايــة في معــين عــدد أي – مراحــل علــى أو واحــدة خطــوة في إمــا

 .الاستعراض

 كمــا لهــا، الانتخــاب إعــادة أنمــاط مــع المقاعــدتمديــد  فتــرة طــول في النظــر وســيجري - ١٧
 الأساسـية  ى المـسائل  حدإ ذلك ويشكل .الجديدة للمقاعد الجغرافي التوزيع فيو الحال، يقتضي

 .بالاستعراض يرتبط أنه كما للتفاوض
 

 الجدد الأعضاء انتخاب  
 الجديــدة الفئـة  في الأعــضاء انتخـاب  أنمـاط  في تنظــر أن في الأعـضاء  الــدول ترغـب  قـد  - ١٨

 الميثـاق،  مـن  الـصلة  ذات للأحكـام  وفقـا  الانتخابـات  تلـك  تجـري  أن يتعين حين وفي .للمقاعد
 الإضـــافية للمقاعــد  الانتخـــابغــي أن يجــري   ينب كـــان إن فيمــا  النظــر  في الـــدول ترغــب  قــد 

 ترغــب قــد ذلــك، عــن وفــضلا .واحــد وقــت في الــسنتين لفتــرة المعتــادة للمقاعــد والانتخــاب
 والفئـة  الجديـدة  الفئـة  مـن  لكـل  الترشـح  مـن  البلـدان  يمنـع  حكما تضيف أن في الأعضاء الدول

 .قصيرة فتراتغضون  في أو الوقت ذات في الدائمة غير التقليدية
 

 النقض حق  
 بممارسـة  المتعلقـة  القواعـد  مـسألة  تـدرس  أن في الوسـيط،  النـهج  في الـدول،  ترغب قد - ١٩
 .العمـل  أسـاليب  بـشأن  قـرار  إطـار  في ربمـا و اسـتخدامه،  تقييـد  أشكال بينها ومن ،النقض حق

 اســتحداث علــى ينطــوي لا الوســيط النــهج ضــمن تنــدرج الــتي الخيــارات مــن أيــا لأن ونظــرا
 أثنـاء  فيهـا  للنظـر  الخيـارات  مـن  أي ضـمن  سـتترك  الإمكانيـة  هـذه  فإن نقض،لل جديدة حقوق

ــتعراض ــرتبط .الاسـ ــتخدام ويـ ــق اسـ ــنقض حـ ــسألة الـ ــاليب بمـ ــل أسـ ــات العمـ ــضوية وبفئـ  العـ
 .وبالاستعراض
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 الإقليمي التمثيل  
 الــتي المفــاهيم في نظــرال تمعــن أن في الــدول ترغــب قــد الإقليمــي، التمثيــل يخــص فيمــا - ٢٠

 القـضية  هـذه  وتـرتبط  .وسـيط  نهـج  في المحتمـل  نظرهـا  مواصـلة  أثنـاء  الميسرين، قريرت في قدمت
 .كوينوالت الحجم بمسألة الخصوص وجه على

 
 الاستعراض  

 الإصـلاح  خطـوات  مـن  مزيـد  اتخـاذ  أمام الطريق الاستعراض عن بند وجود فسحي قد - ٢١
 أن ويجـب  .الاسـتعراض  عـن  بنـد ل وسـيط  نهـج  إطـار  في خاص وزن إعطاء ويجب .المستقبل في

 نفــاذ بــدء عقــب الــسنوات مــن محــدد عــدد بعــد يجــري وأن إلزاميــا الاســتعراض ذلــك يكــون
 الاسـتعراض  نطـاق   تحديـد  عـن  غـنى  لا هأن ـ كما .الأمن مجلس بإصلاح المتعلقة الميثاق تعديلات
 .بوضوح

 مـن  مزيـدا  فـإن  وسـيط،  نهـج  في النظـر  في محوري بدور يقوم الاستعراض أن حين وفي - ٢٢
 العامـة  الجمعيـة  مـن  منفـصلا  قـرارا  سـيتطلب  الأمـن  مجلـس  تكـوين  من جانب أي في التغييرات

  .عليه للتصديق منفصلة وعملية المتحدة الأمم لميثاق آخر تعديل بشأن

 مجلـس  إصـلاح  مـن  الأخـرى  الجوانـب  بجميـع  الاسـتعراض  بنـد ل المحوري الدور ويرتبط - ٢٣
 أثنـــاء الأعــضاء  الــدول  عليهــا  تتفــق  لا الــتي  بالجوانـــ بتلــك  الخــصوص  وجــه  وعلــى  الأمــن 

 حـق  مـسألة  بينـها  ومـن  دائمـة  مقاعـد  استحداث مسألة الجوانب تلك تشمل وقد .المفاوضات
 ومواصـلة  يثاقالم من ٢٣ المادة من ٢ للفقرة وفقا دائمة غير إضافية مقاعد واستحداث النقض
 وفقـا  الموافقـة  بعـدم  لسالمجب ـ ائمينالـد  الأعـضاء  أصـوات  باسـتخدام  المتعلقـة  الترتيبـات  في النظر
 شــاملة تقيــيم بإعــادة القيــام الاســتعراض سيتــضمن كمــا .الميثــاق مــن ٢٧ المــادة مــن ٣ للفقــرة

 .عمله وأساليب تكوينه بينها ومن لمجلس،ل
 

 العمل أساليب  
 التوسـيع  مـع  التعامـل  يجـب و .العمـل  لأسـاليب الكـبرى    الأهميـة  على عام اتفاق وجدي - ٢٤

 الطـابع  ويحظـى  .منـهما  أي بـدون  كاملا الإصلاح يكون ولن شاملة، بطريقة لعملا وأساليب
 الإطـار  هـذا  ضـمن  وتقتـرح  ،عـام  بـاعتراف  الأمـن  مجلس إصلاح من الناحيتين لهاتين التكاملي
 الـصدد  هـذا  في يراعـى  أن ويجـب  .منفصل نحو على الناحيتين هاتين من كل في التقدم إمكانية

 الــذي هـو  وحـده  التوسـيع  لأن نظـرا  الإصـلاح،  نـواحي  مـن  لنـاحيتين ا لهـاتين  المختلـف  بعاالط ـ
 وحجـم  الـنقض  حـق و بالاسـتعراض  فتـرتبط  لعمـل ا أساليب مسألة أما .للميثاق تعديلا يستلزم
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 في أعــضاء ليــست الــتي الــدول اطــلاع إمكانيــة تحــسين خــلال مــن وخــصوصا الموســع، المجلــس
 .هفي القرارات اتخاذ عملية على المجلس

 
 المقبلة الخطوات - خامسا 

 ه أن رئـيس الجمعيـة العامـة قـد         مفـاد  رأي عـن  الأعـضاء  الـدول  مـن  كـبير  عـدد  أعرب - ٢٥
 الوفـود  وأعربـت  .الأعـضاء  الـدول  بـين  المفاوضـات  مـن  عمليـة في   للتقـدم  مواتية شروطا وضع
 .المشاورات مواصلة من بدلا مفاوضات، من تتألف أن يجب التالية المرحلة بأن رأيها عن

ــيا، أمـــرا ســـيكون العامـــة الجمعيـــة رئـــيس قيـــادة اســـتمرار أن حـــين وفي - ٢٦  فـــإن أساسـ
 بالمناقـشات  الوصـول  أجل من عنها غنى لا ستكون الأعضاء الدول من الموضوعية الإسهامات

 إحـراز  أجـل  مـن  التقـدم،  مواصـلة  بغرض الدولية، الحكومية المفاوضات أي التالية، المرحلة إلى
 .العامة للجمعية والستين الثانية الدورة خلال سةالملمو الخطوات من مزيد

 عناصـر  علـى  يحتـوي  نـص  أسـاس  على المقبلة المفاوضات إجراء إلى الضرورة وستدعو - ٢٧
 أن ويجـب  .التقريـر  هـذا  في والمحـددة  عليهـا  التفـاوض  يجـري  الـتي  المـسائل  جميـع  بشأن ملموسة
 .لالأو المقام في العملية تلك بزمام الأعضاء الدول تمسك
 خلالـه  مـن  يمكـن  ملمـوس  تقـدم  إلى التوصـل  من التمكين هو التقرير هذا من والقصد - ٢٨
 علـى  اتفاقـا  ،ملمـوس  شكلب ،تتضمن أن يمكن التي التالية المرحلة إلى الأمن مجلس إصلاح نقل

  .للتقدم الوحيدة الوسيلة باعتبارها دولية، حكومية مفاوضات عملية

 عمليـة  في المعنـيين،  جميـع  مـع  ومـشاطرتها  فعـال  نحـو  علـى  ةبالمرون ـ التحلـي  مـن  بد لاو - ٢٩
ــاج ــستمر أن إلى تحت ــاملة ت ــة ش ــسم وأن جامع ــشفافية تت ــد .بال ــدة مــضت وق ــن ســنوات ع  م

ــشات، ــق دون المناق ــائج تحقي ــبيرة نت ــد .ك ــت حــان وق ــب الوق ــك لتقري ــة تل ــن العملي ــاذ م  اتخ
 مــشترك فهــم إلى نتوصــل لكــي الحاليــة الــدفع قــوة علــى المحافظــة المهــم فمــن ولهــذا .القــرارات
 .الأمن مجلس إصلاح إلى التوصل إلى يفضي
 بهــا كلفتــهما الــتي الولايــة لتأديــةكــاتبي التقريــر  مــن صــادقا جهــدا التقريــر هــذا يمثــلو - ٣٠

 بموجـب  عملـهما  يختـتم  فإنـه  ،وهكذا .مايو/أيار ٢٢ المؤرخة رسالتها في العامة الجمعية رئيسة
 .الولاية تلك
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