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 الدورة الحادية والستون
    من جدول الأعمال٥٥البند 

 العولمة والاعتماد المتبادل  
 

 *تقرر اللجنة الثانية  
 

 )البرتغال (غوميش السيدة فانيسا :المقررة
 
، قررت الجمعية العامـة،     ٢٠٠٦سبتمبر  / أيلول ١٣ة المعقودة في    في الجلسة العامة الثاني    - ١

 :بناء على توصية المكتب، أن تدرج في جدول أعمال دورا الحادية والستين البند المعنون
 :العولمة والاعتماد المتبادل” 
 العولمة والاعتماد المتبادل؛ )أ(” 
 الهجرة الدولية والتنمية؛ )ب(” 
 ةالثقافة والتنمي )ج(” 
ــة مــن مــصدر غــير      )د(”  منــع ومكافحــة ممارســات الفــساد وتحويــل الأصــول المتأتي

مــشروع وإعــادة تلــك الأصــول، إلى بلــداا الأصــلية علــى وجــه الخــصوص،   
 ؛المتحدة لمكافحة الفساد تماشيا مع اتفاقية الأمم

 “دمج الاقتصادات التي تمر بمرحلة انتقالية في الاقتصاد العالمي )هـ(” 
 . إلى اللجنة الثانيةوأن تحيله

 

 

 .Add.1-5 و A/61/424سيصدر تقرير اللجنة بشأن هذا البند في ستة أجزاء تحت الرمز  * 
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 المعقـودة   ١٨ إلى   ١٥أجرت اللجنة الثانية مناقشة موضـوعية بـشأن البنـد في جلـساا               - ٢
 ةضـر المـوجز  اويرد سرد لمناقشة اللجنة للبند في المح . أكتوبر/ تشرين الأول  ٢٣ و   ٢٠ و   ١٩في  

ة التي أجرـا اللجنـة      ويوجه الانتباه أيضا إلى المناقشة العام     ). A/C.2/61/SR.15-18(الصلة  ذات  
انظـر  (أكتـوبر   / تـشرين الأول   ٤ إلى   ٢في جلساا الثانية إلى الـسادسة، المعقـودة في الفتـرة مـن              

A/C.2/61/SR.2-6 .(   ويــرد ســرد بــشأن مواصــلة اللجنــة النظــر في هــذا البنــد في إضــافات لهــذا
 .التقرير

 :ية على اللجنة، لنظرها في البند، الوثائق التالة معروضتوكان - ٣
 

 ٥٥البند 
 العولمة والاعتماد المتبادل

 موجهــة إلى الأمــين العــام مــن ممثــل جنــوب أفريقيــا ٢٠٠٦ســبتمبر / أيلــول٢٨رســالة مؤرخــة 
)A/61/486( 
 

 )أ (٥٥البند 
 العولمة والاعتماد المتبادل 

لمــة تقريــر الأمــين العــام عــن دور الابتكــار والعلــم والتكنولوجيــا في متابعــة التنميــة في إطــار العو
)A/61/286( 
 

 )ب (٥٥البند 
 الهجرة الدولية والتنمية 

 )A/60/871(تقرير الأمين العام 
الـتي تعقـدها    يحيل ا مـوجز جلـسات الاسـتماع غـير الرسميـة             رئيس الجمعية العامة    مذكرة من   

ـــرأي مــع ممثلــي المنظمــات غــير الحكوميــة ومنظمــات اتمــع المــدني     ا لجمعيــة العامــة لتبــادل الـ
 )A/61/187(ع الخاص والقطا

مذكرة من رئيسة الجمعية العامة تحيـل ـا مـوجز الحـوار الرفيـع المـستوى الأول بـشأن الهجـرة                      
 ٢٠٠٦ســـبتمبر / أيلـــول١٥ و ١٤الدوليـــة والتنميـــة المعقـــود في مقـــر الأمـــم المتحـــدة يـــومي  

)A/61/515( 
بالأعمـال المؤقـت     موجهة إلى الأمين العـام مـن القـائم           ٢٠٠٦أبريل  / نيسان ١٣رسالة مؤرخة   

 )A/61/73(للبعثة الدائمة لبلجيكا 
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ــران٧رســالة مؤرخــة   ــه / حزي ــيرو     ٢٠٠٦يوني ــل ب ــة مــن ممث ــة العام ــيس الجمعي  موجهــة إلى رئ
)A/61/91( 

 ن ممثــل المغــرب  ـى الأمــين العــام م ــ ــــ موجهــة إل ٢٠٠٦ه ــ ــيولي/وزــــ تم١٩ة ــ ــة مؤرخــــرسال
(A/61/170) 

 (A/61/230) وجهة إلى الأمين العام من ممثل بنن م٢٠٠٦مارس / آذار٣١رسالة مؤرخة 

 موجهة إلى الأمانة العامـة مـن البعثـة الدائمـة           ٢٠٠٦أغسطس  / آب ٣١مذكرة شفوية مؤرخة    
 )A/61/315(للأرجنتين 

 موجهـة إلى رئـيس الجمعيـة العامـة مـن رئـيس الـس                ٢٠٠٦سـبتمبر   / أيلـول  ١رسالة مؤرخة   
 )A/61/316(الاقتصادي والاجتماعي 

ـــلرسا ــة ـ ــول٥ة مؤرخ ــبتمبر / أيل ــة إل٢٠٠٦س ـــ موجه ــام م ـ ــين الع ـــى الأم ـــن ممثـ ــل ـ ل البرازي
)A/61/321( 

ــة   ــالة مؤرخـ ــسطس / آب٣٠رسـ ــن    ٢٠٠٦أغـ ــة مـ ــة العامـ ــيس الجمعيـ ــة إلى رئـ ــل مم موجهـ ثـ
 )A/61/343(لجمهورية الدومينيكية ا

لكونغـو  اموجهـة إلى رئيـسة الجمعيـة العامـة مـن ممثـل               ٢٠٠٦سـبتمبر   / أيلـول  ٧رسالة مؤرخة   
يحيل ا الوثيقتين اللتين اعتمدهما الس التنفيـذي للاتحـاد الأفريقـي في دورتـه العاديـة التاسـعة                   

 )A/61/345 (٢٠٠٦يوليه / تموز٢٩ إلى ٢٥المعقودة في بنغول، في الفترة من 
ين العــام مــن ممثــل جمهوريــة إيــران  موجهــة إلى الأمــ٢٠٠٦ ســبتمبر/ أيلــول١٤رســالة مؤرخــة 

 )A/61/346(الإسلامية 
 موجهــة إلى الأمــين العــام مــن ممثــل المكــسيك ٢٠٠٦أكتــوبر / تــشرين الأول٥رســالة مؤرخــة 

)A/61/506( 
 

 )ج (٥٥البند 
 الثقافة والتنمية
 )A/61/86( موجهة إلى الأمين العام من ممثل باراغواي ٢٠٠٦مايو / أيار١٨رسالة مؤرخة 

 ن العـام مـن ممثـل كازاخـستان        ـ ــى الأمي ـ ــة إل ـ موجه ـ ٢٠٠٦سـبتمبر   / أيلول ١٤ة مؤرخة   ــرسال
(A/61/378-S/2006/761) 
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 )د( ٥٥البند 
منع ومكافحة ممارسات الفساد وتحويل الأصول المتأتيـة مـن مـصدر غـير مـشروع وإعـادة                  

مـم المتحـدة   تلك الأصول، إلى بلداا الأصلية على وجه الخـصوص، تماشـيا مـع اتفاقيـة الأ              
 لمكافحة الفساد

 )A/61/177(تقرير الأمين العام 
 

 )هـ (٥٥البند 
 دمج الاقتصادات التي تمر بمرحلة انتقالية في الاقتصاد العالمي

 )A/61/269(تقرير الأمين العام 
 موجهة إلى الأمين العام من ممثلي كل مـن أذربيجـان            ٢٠٠٦يونيه  / حزيران ١٢رسالة مؤرخة   

 )A/61/93(وليتوانيا 
 ى الأمين العـام مـن ممثلـي أذربيجـان، وتركيـا           ــ موجهة إل  ٢٠٠٦يوليه  / تموز ٦ة  ــة مؤرخ ــرسال

 (A/61/126)وجورجيا 
 )A/61/181( موجهة إلى الأمين العام من ممثل أذربيجان ٢٠٠٦يوليه / تموز٢٤رسالة مؤرخة 

 اســتهلالية كــل أكتــوبر، أدلى ببيانــات/ تــشرين الأول١٩، المعقــودة في ١٥في الجلــسة  - ٤
الـشؤون  بـإدارة   الأمين العام المساعد لتنسيق السياسات والشؤون المشتركة بين الوكالات  :من

 والأخـصائي البرنـامجي المعـني       ،لإدارةفي نفـس ا   الاقتصادية والاجتماعية، ومدير شـعبة الـسكان        
ول الــبرامج في ، ومــسؤ)اليونــسكو(منظمــة الأمــم المتحــدة للتربيــة والعلــم والثقافــة  في بالثقافــة 

 ومـــدير شـــعبة ،مكتــب نيويـــورك التـــابع لمكتــب الأمـــم المتحـــدة المعـــني بالمخــدرات والجريمـــة   
ــة   ــها التابعـ ـــة وتحليلـ ــة ــلإدارة الـــشؤون الاقتـــصاديالـــسياســــات الإنمائيــ ـــانظ(ة والاجتماعيـ ر ــ

A/C.2/61/SR.15( 
 نمـوا والبلـدان الناميـة غـير         وفي الجلسة نفسها، أدلى ببيان الممثـل الـسامي لأقـل البلـدان             - ٥

 ).A/C.2/61/SR.15انظر (الساحلية والدول الجزرية الصغيرة النامية 
 


