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 الدورة الحادية والستون
  من جدول الأعمال١١٣و ) أ (٦٧البندان 

ــها  ــسان وحمايتــ ــوق الإنــ ــز حقــ ــذ : تعزيــ تنفيــ
 الصكوك المتعلقة بحقوق الإنسان 

 متابعة نتائج مؤتمر قمة الألفية
 

 موجهــة إلى الأمــين العــام مــن الممثــل ٢٠٠٦ســبتمبر / أيلــول١٤رســالة مؤرخــة   
 المتحدةالدائم لليختنشتاين لدى الأمم 

 
 عقـد   أتشرف بـأن أحيـل إلـيكم طيـه المـوجز الـذي أعـده رئـيس اجتمـاع خـبراء دولي                      

، عقـد في  )“مـالبون الثـاني   ”يعـرف باسـم     (أن موضوع إصلاح الهيئات المنـشأة بمعاهـدات،         شب
ــرة مــن  تريزنــبرغ،  ــشتاين، في الفت ــه / تمــوز١٦ إلى ١٤ليختن وقــد ). انظــر المرفــق  (٢٠٠٦يولي

 .جتماع مفوضية الأمم المتحدة لحقوق الإنسان وحكومة ليختنشتايناشترك في تنظيم الا
وأرجو ممتنا تعميم هذه الرسالة ومرفقها باعتبارهما من وثائق الجمعية العامـة، في إطـار           
 . من جدول الأعمال١١٣و ) أ (٦٧البندين 

 
 فينافيزركريستيان ) توقيع(

 السفير
 الممثل الدائم
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 الموجهـة إلى الأمـين العـام مـن         ٢٠٠٦سـبتمبر   /أيلول ١٤مرفق الرسالة المؤرخة      
 الممثل الدائم لليختنشتاين لدى الأمم المتحدة

 
مـــوجز أعـــده رئـــيس اجتمـــاع تـــداول الآراء المعـــني بإصـــلاح الهيئـــات المنـــشأة    

 )“مالبون الثاني”(بمعاهدات حقوق الإنسان 
 )٢٠٠٦يوليه / تموز١٦-١٤تريزنبرغ، ليختنشتاين، (
 

 مقدمة
شترك مكتب مفوضية الأمم المتحدة لحقوق الإنسان وحكومة ليختنـشتاين في تنظـيم             ا - ١

وعقـد  . )١(اجتماع لتداول الأفكـار بـشأن إصـلاح الهيئـات المنـشأة بمعاهـدات حقـوق الإنـسان                 
يوليـه  / تمـوز ١٦ إلى ١٤، ليختنـشتاين، في الفتـرة مـن    )٢(في تريزنـبرغ “ مالبون الثـاني  ”اجتماع  
 أعضاء الهيئـات المنـشأة بمعاهـدات حقـوق الإنـسان وممثلـو الـدول،                وحضر الاجتماع . ٢٠٠٦

وكيانات تابعة للأمم المتحدة، والمنظمات الوطنية المـستقلة المعنيـة بحقـوق الإنـسان والمنظمـات                
وقـدم كريــستوف سـبيفل، وهــو خـبير مــن وزارة الـشؤون الخارجيــة الاتحاديــة     . غـير الحكوميــة 

نـــهج المتبعـــة إزاء تبـــسيط إجـــراءات تقـــديم التقـــارير  السويـــسرية، للمـــشتركين عرضـــا عـــن ال
وقدم مايكل أوفلاهرتي، رئيس حلقة العمل، إحاطـة        . باستخدام أداة تقوم على الشبكة العالمية     

إعلامية عن نتائج حلقـة عمـل الخـبراء المعنيـة بإصـلاح هيئـات رصـد معاهـدات الأمـم المتحـدة                       
 .٢٠٠٦فبراير / شباط١٢ و ١١مي لحقوق الإنسان، المعقودة في جامعة نوتنغهام يو

وبالإضافة إلى ورقة المفاهيم بشأن اقتراح المفوضة الـسامية إنـشاء هيئـة تعاهديـة دائمـة        - ٢
موحدة، وهي التي أعدا الأمانة العامة، وعرضت فعـلا علـى جميـع الجهـات المعنيـة في جنيـف                    

(HRI/MC/2006/2) رسميــة أوليــة بــشأن ورقـة غــير : ، عرضـت الورقــات التاليــة علــى الاجتمــاع 
الخيارات القانونية؛ والمقترحات المتعلقة بإصلاح الهيئـات المنـشأة بمعاهـدات الـتي طرحتـها لجنـة              
القــضاء علــى التمييــز العنــصري ولجنــة حقــوق الطفــل ولجنــة القــضاء علــى التمييــز ضــد المــرأة؛  

مانـة بنـاء علـى طلـب       ومجموعة من الآراء المتعلقة بإصلاح الهيئات المنـشأة بمعاهـدات أعـدا الأ            
 .الاجتماع الخامس المشترك بين اللجان

__________ 
ــرة مــن     )١(  ــر الاجتمــاع الأول لتــداول الآراء، المعقــود في الفت ــرد تقري ــار٧ إلى ٤ي  في مــالبون، ٢٠٠٣مــايو / أي

 .، المرفقA/58/123ليختنشتاين، في الوثيقة 
راض مرجعيـة وللتأكيـد   ولأغ ـ. نقل مكان الاجتماع لأسباب لوجستية من مالبون إلى تريزنبرغ، ليختنـشتاين    )٢( 

 .“مالبون الثاني”على طابع المتابعة الذي اتسم به الاجتماع، يشار إليه باسم 
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وافتتحــت الاجتمــاع لــويز أربــور، المفوضــة الــسامية لحقــوق الإنــسان، الــتي وجهــت      - ٣
ــة     ــداول الآراء للمــرة الثاني ــضافتها الكريمــة لاجتمــاع ت ــشتاين لاست ــشكر إلى حكومــة ليختن . ال

ات المنــشأة بمعاهــدات، بمــا في ذلــك  وأدلــت بملاحظــات اســتهلالية حــول مــسألة إصــلاح الهيئ ــ
 .اقتراحها بإنشاء هيئة تعاهدية دائمة موحدة

ورأس الاجتمــاع الــسفير كريــستيان فينــافيزر، الممثــل الــدائم لليختنــشتاين لــدى الأمــم  - ٤
 .المتحدة في نيويورك

وقد اتبع في شـكل الاجتمـاع النمـوذج المعتمـد أثنـاء الاجتمـاع الأول بـشأن إصـلاح                     - ٥
ومــن ثم كــان . ٢٠٠٣ات المنــشأة بمعاهــدات، المعقــود في مــالبون، ليختنــشتاين، في ســنة   الهيئــ

اجتماعا غير رسمي لتداول الآراء لغرض وحيد هو تبادل الآراء حول الأفكار المطروحـة بـشأن           
ومـن هنـا لم يكـن الهـدف         . إصلاح الهيئات المنـشأة بمعاهـدات والعمـل علـى مواصـلة تطويرهـا             

ات أو إيجــاد اتفاقــات، حيــث مــن المفهــوم أن هــذه القــرارات ينبغــي أن    الوصــول إلى اســتنتاج
تتخذها اجتماعات الدول الأطراف، وقـد جـرى التـشديد علـى أن الهيئـات المنـشأة بمعاهـدات                   

 .يمكنها هي نفسها أن تتخذ أيضا إجراءات لإصلاح عملها وترشيده
 

 البيان الافتتاحي من المفوضة السامية لحقوق الإنسان  
أكــدت المفوضــة الــسامية لحقــوق الإنــسان في كلمتــها الافتتاحيــة أن نظــام معاهــدات    - ٦

ونوهـت بإنجـازات    . حقوق الإنسان هو حجر الأساس في إطار الأمم المتحدة لحقـوق الإنـسان            
النظام، بيد أا أشـارت إلى أنـه يكـاد يكـون مـن المعتـرف بـه عالميـا أن النظـام يواجـه تحـديات                     

ــة ــشع  . هام ــا ت ــت إ ــع إنجــاز أهــداف      وقال ــا م ــذه التحــديات ســتتعمق أبعاده ــالقلق لأن ه ر ب
القبول العالمي فيما يتعلق بجميع الإجراءات الاختياريـة، والإبـلاغ مـن جانـب الـدول                /التصديق

 .الأطراف في المواعيد المحددة وإدخال معاهدات جديدة محددة
عـام إلى معالجـة جوانـب    وأشارت المفوضة السامية إلى أـا اسـتجابت لـدعوة الأمـين ال       - ٧

وقالـت  . حقوق الإنسان في ندائه من أجل الإصلاح باقتراح إنشاء هيئة تعاهدية دائمة موحدة            
إا تدرك أنه يمكـن اتخـاذ خطـوات لتحـسين أداء نظـام الهيئـات المنـشأة بمعاهـدات في الأجلـين                       

دات في هـذا  القصير والمتوسط، وأشـارت إلى مقترحـات طرحتـها بعـض الهيئـات المنـشأة بمعاه ـ               
 .وارتأت أنه يلزم في الأجل الأطول إجراء مزيد من التغيير الهيكلي الأساسي. الصدد

وأوضحت المفوضة السامية أا تعـي أنـه ينبغـي معالجـة كـثير مـن المـسائل الهامـة أثنـاء                       - ٨
النظر في إمكانية إنشاء هيئة تعاهدية دائمة موحدة، ونوهت بأهميـة بـدء عمليـة نقـاش للتعـرف        

لــى طــرق لتعزيــز ســلطة النظــام وإبــراز مكانتــه، ووضــع أولويــات للإجــراءات المتخــذة علــى   ع
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المستوى القطري للتقيد بالتزامات حقوق الإنسان، وتحسين استخدام المـوارد الماليـة والبـشرية،              
 .وتعزيز الترابط والاتساق في التفسير القانوني وأساليب العمل

 
 موجز رئيس الاجتماع  

يلــي مــوجز أعــده رئــيس الاجتمــاع للمناقــشات الــتي جــرت أثنــاء الجلــسة  يــشكل مــا  - ٩
 ١٤العامــة لاجتمــاع تــداول الآراء حــول إصــلاح الهيئــات المنــشأة بمعاهــدات، المعقــود يــومي    

ــه / تمــوز١٥ و ويعكــس المــوجز . ، وهــو المــوجز الــذي أصــدره بــصفته الشخــصية  ٢٠٠٦يولي
ناولـت النظـر بـشكل عـام في إصـلاح الهيئـات             المناقشات التي جرت في الجلسات العامة، الـتي ت        

المنشأة بمعاهـدات، وكـذا في الجلـسات العامـة الـتي تناولـت تقـارير مـن مختلـف الأفرقـة العاملـة                   
بـشأن مـضمون ونتـائج مناقـشاا، رغـم أنــه ينبغـي ملاحظـة أن بعـض المقترحـات نوقــشت في          

ة الــتي طرحــت أثنــاء هــذه  وقــد أعــد المــوجز وفقــا للمواضــيع المحــدد . الأفرقــة العاملــة فحــسب
 . المناقشات

. وأجرى الاجتماع أولا مناقشة عامة بـشأن إصـلاح نظـام الهيئـات المنـشأة بمعاهـدات                 - ١٠
وبعد ذلك، ناقش الاجتماع، من خلال الأفرقة العاملة، خمسة مواضـيع محـددة تعكـس الطـابع                 

ــا مــن المقترحــات ا       ــاهيم وغيره ــة المف ــالج ورق ــن ثم تع ــام للاجتمــاع وم : لخاصــة بالإصــلاح الع
الخواص النوعية؛ المقترحـات الـتي طرحتـها لجنـة القـضاء علـى التمييـز العنـصري ولجنـة حقـوق                     
الطفــل واللجنــة المعنيــة بالقــضاء علــى التمييــز ضــد المــرأة؛ وتنــسيق أســاليب العمــل، والمــسائل    

لخـص الـذي   د المرويـو . القانونية، واقتراح المفوضة السامية بإنشاء هيئة تعاهدية دائمـة موحـدة      
أعده رئيس الاجتماع أولا المناقشة العامة ثم يعـالج مواضـيع محـددة طرحـت في سـياق المناقـشة                    
العامة وفي إطار الأفرقة العاملة الخمسة التي تعـالج جوانـب محـددة مـن إصـلاح الهيئـات المنـشأة                     

قـضايا الـتي    ويميز الموجز بـين المواضـيع المطروحـة كتحـديات أمـام النظـام القـائم وال                . بمعاهدات
 .يتعين دراستها في مبادرات الإصلاح

 
 المناقشة العامة، بما في ذلك ورقة المفاهيم  

كان من المفهوم ألا تقتصر المناقشات في اجتماع تداول الآراء على اتبـاع ـج واحـد                  - ١١
بعينه لإصلاح الهيئـات المنـشأة بمعاهـدات، وإنمـا أوضـح أن إصـلاح الهيئـات المنـشأة بمعاهـدات                     
يتطلب التصدي لجميع التحديات التي تواجه النظام الحالي، وأنـه بالإمكـان النظـر في عـدد مـن                   

 .التدابير لمواجهة كل تلك التحديات
 وفيما يتعلق بخيار إنـشاء هيئـة تعاهديـة دائمـة موحـدة، أوضـحت الكلمـات الـتي أدلي                    - ١٢

.  يحبـذان مثـل هـذا الاقتـراح        ا نيابـة عـن الفـريقين الأفريقـي والآسـيوي أن هـذين الفـريقين لا                
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وهــذا الــرأي ردده آخــرون، وحظــي اقتــراح إنــشاء هيئــة تعاهديــة دائمــة موحــدة بتأييــد ضــئيل 
 تـرى في الاقتـراح مزيـة وإمكانـات كـبيرة            اعموما، في حين اتخذ بعض الوفود موقفا مفـاده أ ـ         

قـف محـدد حـتى      بيد أن آخرين أوضـحوا أو بلـدام لـيس لـديها مو            . وأا تود مواصلة مناقشته   
أساســية وإجــراء تحليــل قبــل اتخــاذ الآن إزاء الاقتــراح، ويلــزمهم مزيــد مــن الوقــت ومعلومــات 

الموحـدة المقترحـة،    الدائمـة   وفيما يخص الهيئة التعاهدية     . موقف بشأن هذا الاقتراح البعيد الأثر     
 دائـم   أشير إلى نظام منظمـة العمـل الدوليـة، الـذي يكفـل وجـود هيئـة وحيـدة ذات طـابع غـير                       

وفي حـين  .  تقريـر كـل سـنة   ٢ ٠٠٠لمعالجة تقارير الدول، وهي هيئة استطاعت أن تعـالج نحـو         
لا يمكن مقارنة النظامين من جميع الجوانب، يمكـن لنمـوذج منظمـة العمـل الدوليـة رغـم ذلـك                     

 .أن يكون مفيدا لدى النظر في إمكان إنشاء هيئة تعاهدية دائمة موحدة
الموحـدة، كانـت ورقـة      الدائمة  ف المواقف إزاء الهيئة التعاهدية      وبغض النظر عن اختلا    - ١٣

المفــاهيم موضــع ترحيــب باعتبارهــا إســهاما قيمــا في مواصــلة مناقــشة إصــلاح الهيئــات المنــشأة   
عـرب عـن رأي مفـاده أن ورقـة المفـاهيم            وأُ. بمعاهدات من حيث أا حددت تلـك التحـديات        

ن كثيرا من نوعيـة المناقـشة حـول إصـلاح الهيئـات         تتضمن كثيرا من العناصر التي يمكن أن تحس       
 .ووصف المشاركون اقتراح المفوضة السامية بأنـه يتـسم بـالطموح والتطلـع            . المنشأة بمعاهدات 

علــى أن الــبعض أشــار إلى أنــه لا يبــدو واضــحا كيــف ســتعالج الهيئــة المقترحــة بفعاليــة مــشكلة  
. لهيئة قد يكون لها طـابع شـبه قـضائي         عبء الإبلاغ، وأُعرب عن شعور بالقلق لأن مثل هذه ا         

كمــا أشــير أيــضا إلى أن اخــتلاف أنمــاط التــصديق علــى معاهــدات حقــوق الإنــسان يمكــن أي   
وقــال بعــض المــشاركين أن ورقــة . يــشكل صــعوبات أمــام إنــشاء هيئــة تعاهديــة دائمــة موحــدة

هديـة دائمــة  المفـاهيم لا تحتـوي علـى مـستوى التحليـل الــلازم للخلـوص إلى أن إنـشاء هيئـة تعا        
وعوضـا عـن ذلـك، يلـزم إجـراء مناقـشة            . موحدة هي أفضل طريقة لمعالجة التحديات المتعـددة       

أكثـر تعمقـا لهــذه التحـديات قبـل إمكــان التوصـل إلى اسـتنتاج حــول أفـضل الـسبل للانطــلاق         
ل التحــديات الــتي تواجــه النظــام وأُشــير أيــضا إلى أن ورقــة المفــاهيم لا تعــالج ك ــ. قــدما للأمــام

وأثيرت نقطة مفادها أنه يلزم تقـديم معلومـات عمليـة عـن             . التحديات الناجمة عن الإصلاح    أو
الكيفية التي يمكن ا لهيئة تعاهدية دائمة موحـدة أن تعـالج هـذه التحـديات، وأشـير إلى أنـه إذا                      
اتخــذ قــرار بــالتحرك في اتجــاه هيئــة تعاهديــة دائمــة موحــدة قــد يعــن للــدول أن تجــرب فحــص    

 . أو البلاغات الواردة من أعضاء عدة هيئات منشأة بمعاهداتالتقارير 
وأبدى المشاركون اهتماما شديدا بمناقشة تـدابير عمليـة قـصيرة الأجـل يمكـن، خاصـة                  - ١٤

إذا ما جرى الجمـع بينـها، أن تـساعد علـى معالجـة التحـديات القائمـة أمـام النظـام واملـة في               
نه ينبغي إيلاء الأفضلية للتدابير العمليـة قـصيرة الأجـل           وأُعرب عن رأي يقول بأ    . ورقة المفاهيم 

وبعد اعتماد وتنفيذ هذه التدابير والانتهاء من مرحلـة اختبـار           . التي لا تتطلب أي إجراء قانوني     
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. التغييرات الحاصلة، يمكن مناقشة مقترحات أخرى خاصة بالإصلاح إذا لزمـت تـدابير أخـرى             
لمؤســسي للنظــام الحــالي يعتــبر في الأجــل الطويــل أمــرا  وارتــأى آخــرون أن الترشــيد الهيكلــي وا

 . مرغوبا، وينبغي أن تنفذ تدابير عملية قصيرة الأجل في ضوء هذه الرؤية
وأحجم كثير من المشاركين عن الانخراط في المناقشات حول الخيـارات الـستة المتعلقـة        - ١٥

معارضتهم من حيـث المبـدأ لهـذا        يئة تعاهدية دائمة موحدة، الواردة في ورقة المفاهيم، بسبب          
أما أولئك الذين رأوا أن اقتراح إنشاء هيئـة تعاهديـة دائمـة موحـدة ينطـوي علـى ميـزة                    . النهج

وأوضـح عـدة مـشاركين أن المـستوى         . محتملة مـستقبلا فقـد حبـذوا مواصـلة مناقـشة الاقتـراح            
اء هيئـة تعاهديـة دائمـة       الحالي من المناقشة لا يتيح لهم اتخاذ موقـف ـائي بـشأن الاقتـراح بإنـش                

ومع ذلك، هناك إدراك بأن ورقة المفـاهيم سـاهمت مـساهمة قيمـة بتعـيين التحـديات،                  . موحدة
وأا تضمنت كثيرا من العناصر المفيدة من أجل مناقشة الإصـلاح، وأـا مفيـدة بـصفة خاصـة            

 القلــق إزاء وأعــرب عــن. في إثــارة المناقــشة المطلوبــة بــشأن إصــلاح الهيئــات المنــشأة بمعاهــدات 
 . احتمال ضياع العناصر المفيدة للورقة إذا جرى التركيز على خلاصتها

وفيما يتعلق بـافتراض إجـراء للخيـارات الـواردة في ورقـة المفـاهيم، أُعـرب عـن الـرأي                    - ١٦
القائل بأن تنظيم هيئة تعاهدية دائمة موحدة في دوائر إقليمية يعتبر أمـرا غـير مستحـسن، نظـرا                   

وقــد .  يكــرر الــنظم الإقليميــة لحقــوق الإنــسان وقــد يــسفر عــن تجزئــة المعــايير لأن هــذا ســوف
استحــسن الــبعض فكــرة تنظــيم الهيئــة في دوائــر علــى غــرار المعاهــدات، نظــرا لأن هــذا ســوف  
يحافظ على الخصائص المحددة للنظام الراهن، بيد أن آخرين ارتأوا أن هذا لن يسفر سوى عـن                 

أشـار عـدد مـن المـشاركين إلى أن الخيـارات الـستة المعروضـة في                و. إعادة إنـشاء النظـام الـراهن      
ورقة المفـاهيم مـن أجـل تنظـيم الهيئـة التعاهديـة الدائمـة الموحـدة ليـست حـصرية، وقـد تكـون                         

وأعـرب عـن رأي مفـاده أن أيـا مـن الخيـارات املـة في ورقـة                   . هناك عدة طرق للجمع بينـها     
أشـار آخـرون إلى أنـه لا يوجـد ـج واحـد يمكنـه أن        المفاهيم لن يعالج جميع التحـديات، بينمـا         

وطـرح تـساؤل عمـا إذا كـان ينبغـي لهيئـة تعاهديـة موحـدة أن تكـون                    . يعالج جميـع التحـديات    
بالضرورة هيئـة دائمـة، وأوصـى بمواصـلة المناقـشة حـول هـذه النقطـة بمـا في ذلـك مـا إذا كـان                           

لنظـام الإشـرافي في منظمـة العمـل         ينبغي أن تكون هيئة تعمل بعض الوقت، كما هو الحال في ا           
وأُبديت أيضا تحفظات فيما يتعلق بالعضوية الدائمة، وخصوصا أن الأعضاء الـدائمين            . الدولية

قد يفقدون صلام مع الدوائر المعنية خارج منظومة الأمم المتحـدة، وأُبـديت آراء متباينـة إزاء       
. لـديها خـبراء متفرغـون كـل الوقـت       ما إذا كان من المستحسن لهيئة من هـذا القبيـل أن يتـوفر               

وأُبديت أيضا وجهة النظـر القائلـة بـأن مفوضـية حقـوق الإنـسان يمكـن أن تلعـب دورا أنـشط               
في معالجــة عــدد مــن التحــديات الــتي تعتــرض نظــام الهيئــات المنــشأة بمعاهــدات، وخــصوصا في  

 . تبسيط إجراءات إعداد التقارير ووضع جداول زمنية لفحص التقارير
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  أساليب العمل تنسيق  
ــشأة       - ١٧ ــسيق أســاليب العمــل لجعــل نظــام الهيئــات المن أكــد المــشاركون علــى ضــرورة تن

بمعاهدات أيسر وصولا وأكثر شفافية للدول الأطراف وغيرهـا مـن أصـحاب المـصلحة، بمـا في                  
. ذلك كيانات الأمم المتحدة والمنظمـات غـير الحكوميـة والمؤسـسات الوطنيـة لحقـوق الإنـسان                

ة مشاركين بالمبادئ التوجيهية لإعداد التقارير، بما في ذلك ما يتعلـق منـها بالوثيقـة              ورحب عد 
الأساسية المشتركة، ورأى البعض أن المبادئ التوجيهية في حاجة إلى نوع مـن الـصقل وإجـراء                 

ولوحظ أن الاجتماع الخامس المشترك بـين اللجـان للـهيئات المنـشأة             . بعض المناقشة مع الدول   
قــوق الإنــسان قــد أوصــى، لــدى قبولــه المبــادئ التوجيهيــة، بــأن يجــري تطبيقهــا     بمعاهــدات ح

، آخذا بعـين الاعتبـار خـبرة الهيئـات المنـشأة          ٢٠٠٨بمرونة، وقرر أن يستعرض تنفيذها في سنة        
 . بمعاهدات

كــز قــد يكــون مفيــدا، وخــصوصا إذا  وأثــير رأي مفــاده أن إعــداد التقــارير بــشكل مر  - ١٨
ولـوحظ أن المبـادئ التوجيهيـة الخاصـة بإعـداد التقـارير            . لأساسـية المـشتركة   اقترن بالوثيقـة ا    ما

. عبر الهيئات المنشأة بمعاهدات متنوعة وينبغي أن يكون هناك تنـسيق لمتطلبـات إعـداد التقـارير                
ولهذا يمكن أن يكون من المفيد للهيئات المنشأة بمعاهدات مـساعدة الـدول علـى إعـداد تقـارير                   

. ديم قوائم بالقضايا التي يمكن أن ترشد عملية إعـداد التقريـر ومـضمونه             مركزة، وخصوصا بتق  
ودعـا  . وأثير رأي يقول بـأن الملاحظـات الختاميـة الـسابقة يمكـن أن تـساعد في هـذا الخـصوص               

عدة مشاركين الهيئات المنـشأة بمعاهـدات إلى المـضي سـريعا في وضـع مبـادئ توجيهيـة منـسقة                     
 . من أجل إعداد تقارير مركزة

وكان هناك إدراك بأن نظام الهيئات المنشأة بمعاهدات سوف يـستفيد مـن وجـود ـج               - ١٩
متــسق ممــا ييــسر إعــداد التقــارير لكــي تقــدمها الــدول كمــا يكفــل المــساواة في المعاملــة بــشأن    

 . حقوق الإنسان
وأشــير إلى أن الهيئــات . وقُــدمت عــدة مقترحــات مــن أجــل إجــراء تحــسينات أخــرى    - ٢٠

هـــدات يمكـــن أن تتبـــع جـــا أكثـــر اتـــساقا وتركيـــزا واتـــساما بالطـــابع الملمـــوس   المنـــشأة بمعا
والاستراتيجي في إعداد حواراا مع الـدول الأطـراف ووضـع ملاحظاـا الختاميـة وتوصـياا،                 
مما يساعد الدول في أعمالهـا بـشأن التنفيـذ ويـساعد كيانـات الأمـم المتحـدة في البرمجـة وتقـديم                       

المفيـد أيـضا اتبـاع ـج أكثـر اتـساقا وتنـسيقا وشـفافية إزاء إجـراءات                وسيكون مـن    . المساعدة
وعلــى جميــع الهيئــات المنــشأة بمعاهــدات أن تتــيح الوثــائق المتعلقــة بالمتابعــة علــى نطــاق . المتابعــة

ومـن شـأن تحـسين التنـسيق فيمـا بـين الهيئـات المنـشأة                . واسع، بما في ذلك عن طريق الانترنـت       
ولـوحظ أن تعـيين مراكـز تنـسيق في الهيئـات      .  في تجنـب الازدواجيـة  بمعاهدات أن يساعد أيضا   
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المنشأة بمعاهدات يعتبر مفيدا حيث أنه يحـسن أعمـال هـذه الهيئـات بـشأن الخـصائص النوعيـة،                    
وجـرى التأكيـد علـى الـدور الهـام للمؤسـسات الوطنيـة              . وأنه ينبغي جعلـه أمـرا أكثـر رسـوخا         
واقتـرح أن يتـسع نطـاق    . التنفيذ بشكل منهجي/ال المتابعةالمستقلة المعنية بحقوق الإنسان في مج     

التنسيق فيما بين الهيئات التعاهدية ليشمل جميع مجالات عملها، بما في ذلـك البلاغـات المقدمـة                 
وذكر أن الاتساق في قرارات الهيئات التعاهدية سـيكون مفيـدا ويمكـن أن يتحقـق                . من الأفراد 

وشـجع عـدد مـن المـشاركين     . غات المقدمـة مـن الأفـراد   هذا من خلال إنشاء آلية موحدة للبلا   
اســتخدام الهيئــات التعاهديــة تعليقــات عامــة مــشتركة وتوصــيات عامــة مــشتركة، فــضلا عــن     
الأفرقة العاملة المشتركة وفرق العمل المشتركة، في حين أعرب آخرون عـن تحفظهـم إزاء هـذا                 

 . الاقتراح
 

 المتأخرات المتراكمة   
ك تقدما أحرز في معالجة مشكلة المتأخرات المتراكمـة في مجـال النظـر في               لوحظ أن هنا   - ٢١

وفيمـا  . التقارير وأن غالبية الهيئات التعاهدية لا تواجه حاليا هذا التحدي على وجه الخـصوص       
يتعلق بالمتأخرات المتراكمة التي لا تزال قائمة، أُبدي رأي مفـاده أنـه يلـزم إتاحـة وقـت إضـافي                     

 أن يخصصه مكتب تابع للرؤسـاء الـسبعة علـى النحـو الـذي اقترحتـه لجنـة                   للاجتماعات، يمكن 
وأعـرب آخـرون عـن رأي      . حقوق الطفل، ليتـسنى للـهيئات التعاهديـة التـصدي لهـذه المـشكلة             

مفاده أنـه ينبغـي أن تتوصـل إلى حلـول لهـذه المـشكلة الهيئـات التعاهديـة الـتي لا تحتـاج إلى أيـة                           
ء حـوار أكثـر تركيـزا بـين الهيئـات التعاهديـة ووفـود الـدول              موارد إضـافية، وذلـك مـثلا بـإجرا        

ــة   ــشواغل ذات الأولوي ــشأته   . الأطــراف وبتحديــد القــضايا وال ــدوائر الــذي أن وحظــي نظــام ال
 . هيئتان من الهيئات التعاهدية مؤقتا بتعليقات مؤيدة فيما يتعلق بمسألة المتأخرات المتراكمة

 
 عدم تقديم التقارير  

أُشــير إلى أن عــدم تقــديم تقــارير مــن جانــب الــدول الأطــراف يعتــبر مــشكلة أساســية     - ٢٢
وفي هـذا الـسياق،     . متكررة تقوض فعاليـة نظـام الهيئـات التعاهديـة بجانـب مبـادرات الإصـلاح               

أعرب البعض عن رأي مفاده أن التغيير المؤسـسي قـد لا يـستطيع معالجـة هـذه المـسألة، ويلـزم                      
ويمكن للمساعدة الفنية أن تكـون أساسـية في هـذا المـضمار، رغـم أـا لـن           . اتخاذ تدابير أخرى  

. تكون مفيدة في الحالات التي يرجع فيها عدم تقديم التقارير إلى الافتقـار إلى الإرادة الـسياسية                
وأُعرب عن رأي ينادي بضرورة إعادة النظر في إجراءات الاستعراض فيما يتعلق بالـدول الـتي                

  .تقدم تقارير لا
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 إبراز دور الهيئات التعاهدية   
ــات           - ٢٣ ــه الهيئ ــذي تؤدي ــدور ال ــراز ال ــى إب ــل عل ــي العم ــه ينبغ ــاده أن ــن رأي مف أُعــرب ع

ــق         ــا يتعل ــا في ذلــك م ــة الوصــول إليهــا، بم ــها وتيــسير إمكاني ــز مكانت ــة مــن أجــل تعزي التعاهدي
توزيــع الملاحظــات وأشــير إلى أنــه يلــزم . بــالإجراءات الخاصــة بالبلاغــات المقدمــة مــن الأفــراد 

الختاميـة والتوصـيات بـشكل أفــضل، عـن طريـق عــدة أمـور مـن بينــها مبـادرات الأمانـة العامــة          
وتحــسين اســتخدام الانترنــت، فــضلا عــن البــث الإذاعــي والإرســال المباشــر عــبر الانترنــت          

ــات التعاهديـــة   ــات الهيئـ ــة في الـــدول     . لاجتماعـ ــد دورات الهيئـــات التعاهديـ ــرح أن لعقـ واقتـ
 وإن كـان قـد أعـرب أيـضا عـن رأي يقـول بـأن هـذه الاجتماعـات سـوف تنطـوي                         الأطراف،

وذُكـر أيـضا في سـياق المناقـشة المتعلقـة بـإبراز دور الهيئـات إنـشاء نظـام                    . على تكاليف إضافية  
وجــرى التأكيــد أيــضا علــى دور مفوضــية   . وحيــد لإجــراءات البلاغــات المقدمــة مــن الأفــراد  

ة الميـداني والمؤسـسات الوطنيـة المـستقلة المعنيـة بحقـوق       حقـوق الإنـسان وحـضور الأمـم المتحـد     
 . الإنسان في تعزيز إبراز مكانة النظام

 
 دور مفوضية الأمم المتحدة لحقوق الإنسان  

اقترح أن تضطلع الأمانة العامة بدور أكـبر في التنـسيق فيمـا يتعلـق بالجوانـب الإداريـة                    - ٢٤
أُعرب عن رأي مفاده أن النظـام سـوف يـستفيد إذا            وفي هذا الصدد،    . لعمل الهيئات التعاهدية  

واقتــرح التنــسيق بــشكل أفــضل بــين هــذه  . مــا كــان لجميــع الهيئــات التعاهديــة أمانــة مــشتركة 
الهيئات بشأن توقيت فحص تقارير كل دولة طرف، بمساعدة مـن الأمانـة العامـة، بغيـة تمكـين                   

واقتـرح أن  . أمـام الهيئـات التعاهديـة   الدول الأطراف من تحديد مواعيد إعداد وتقديم تقاريرهـا     
يــتم توســيع نطــاق التنــسيق بــين الهيئــات التعاهديــة بحيــث يتجــاوز النظــر في التقــارير، وخاصــة  

 . ليشمل مجال الالتماسات
وأعــرب بعــض المــشاركين في رأي مفــاده أن القــرار الــذي اتخــذه مــؤتمر القامــة العــالمي  - ٢٥

الإنسان في غضون السنوات الخمـس التاليـة يتـيح           لمضاعفة موارد مفوضية حقوق      ٢٠٠٥لعام  
وأُعـرب عـن شـعور      . فرصة فريدة لتعزيز قدرة الأمانة العامة في مجال أعمال الهيئـات التعاهديـة            

بالقلق إزاء احتمال توجيه هذه المـوارد إلى مجـالات أخـرى غـير دعـم نظـام الهيئـات التعاهديـة،            
. احـا مـن الأعمـال الفنيـة للـهيئات التعاهديـة       نظرا لأن تعزيز مجالات أخرى قـد يبـدو أكثـر إلح           

 الهيئـات   مورئي أن من الضروري تعزيز قدرة مفوضية الأمم المتحدة لحقوق الإنسان علـى دع ـ             
وينبغـي  . التعاهدية وتقديم المساعدة الفنية للدول الأطراف فيما يتعلق بإعـداد التقـارير والمتابعـة          

وأُعـرب عـن رأي   . ضية والعمل على مواصلة تحـسينها    تقييم أنشطة المساعدة الفنية الجارية والما     
يقول بأن وجود أمانة عامة أكثر توحدا أمر هام في مجـال عمـل الهيئـات التعاهديـة وأنـه ينبغـي                      
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وقيـل أنـه ينبغـي إنـشاء منـصب رفيـع            . توافر مزيد من الخبرة الفنية النوعية داخل الأمانة العامـة         
عامة لـضمان التـرابط، بمـا في ذلـك مـا يتعلـق بقـرارات                المستوى للسياسة العامة داخل الأمانة ال     

ــد الأولويــات وتنــسيق المــوارد اللازمــة       ــة وتحدي ــشكاوى الفردي ــة في إجــراء ال الهيئــات التعاهدي
 . لأعمال الهيئات المنشأة بمعاهدات

 
 معايير العضوية  

طرحـــت تـــساؤلات حـــول مـــا إذا كانـــت عمليـــة الانتقـــاء الحاليـــة لأعـــضاء الهيئـــات   - ٢٦
وأُعــرب عــن رأي . لتعاهديــة تكفــل اختيــار أعــضاء تتــوفر لــديهم الخــبرة المناســبة والاســتقلاليةا

يقول أنه يمكن تحسين عملية الانتقاء قبل الترشيح، وفي هذا السياق، جرى التأكيد علـى أهميـة                 
الشفافية في إجراءات الترشيح والانتقاء على المـستوى الـوطني، وأشـير أيـضا إلى أن المعلومـات                  

لمتعلقة بالمرشحين المتاحة للدول الأطراف ينبغي أن تتجاوز تعمـيم الـسيرة الذاتيـة، وأن إجـراء        ا
مناقــشات مفتوحــة مــع المرشــحين للــهيئات التعاهديــة قــد يــساعد الــدول الأطــراف علــى اتخــاذ 

وذُكــر أيــضا أن ممارســة إعطــاء أصــوات مقابــل   . القــرارات عنــد انتقــاء خــبراء لتلــك الهيئــات  
وأشـير إلى انتخابـات   .  نوعيـة الأعـضاء  تخابات أخرى قد يكون له أثر سلبي علىأصوات في ان 

القضاة للمحكمة الجنائية الدولية، التي تجري على أساس معـايير صـارمة تتعلـق بـالخبرة، ونـوع                  
ولـوحظ أن هـذه المعـايير تـرد في نـصوص الأحكـام ذات الـصلة في                  . الجنس والتوزيـع الجغـرافي    
يمكـن، بحالتـها هـذه، نقلـها إلى نظـام        حكمـة الجنائيـة الدوليـة ولهـذا لا        نظام روما الأساسي للم   

ومع ذلك، كان مـن المفهـوم    . الهيئات التعاهدية، ما لم يقترح إدخال تعديلات على المعاهدات        
أنــه يمكـــن أيــضا النظـــر في هــذه العناصـــر، وخــصوصا علـــى المــستوى الـــوطني، عنــد تحديـــد       

وأُعـرب عـن الـرأي القائـل بأنـه ينبغـي تعزيـز مـساءلة                . تالمرشحين، دون إدراجها في المعاهـدا     
الهيئــات التعاهديــة أو أعــضاء هــذه الهيئــات أمــام الــدول الأطــراف، وأن هــذه القــضية ســتكون  

وكـان هنـاك رأي آخـر       . ذات أهمية خاصة إذا مـا تقـرر أن يعمـل أعـضاء الهيئـات مقابـل أجـر                  
من خـبراء هيئـة تعاهديـة، وربمـا إعـادة           يرى أن عملية المساءلة تقتصر على وقت انتخاب خبير          

 .انتخابه
 

 مسائل يتعين مراعاا في مبادرات الإصلاح  
 الخواص النوعية

تـشير في المقـام الأول إلى حمايـة فئـات           “ الخـواص النوعيـة   ”كان مفهومـا أن مـصطلح        - ٢٧
ظ ومـع ذلـك، لـوح   . معينة من الحقوق وأصحاب الحقـوق مـن خـلال نظـام الهيئـات التعاهديـة           

ويـشمل ذلـك    . أيضا أن الخواص النوعية هي فكرة أوسـع مـن مواضـيع المعاهـدات المتخصـصة               
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ولاحـظ بعـض    ). التي يجري بشأا حاليا وضـع معاهـدة محـددة         (قضايا النازحين وحالة الإعاقة     
المــشاركين أن هيئــة تعاهديــة دائمــة موحــدة لا تــستطيع الحفــاظ علــى نفــس مــستوى الخــواص  

وجــرى أيــضا التــشديد علــى أن معالجــة الخــواص   . ن للــهيئات التعاهديــةالنوعيــة للنظــام الــراه 
النوعية بـشكل صـحيح تترتـب عليـه آثـار فيمـا يخـص أصـحاب المـصلحة، بمـا في ذلـك الـدول                          

، والمنظمــات غـير الحكوميــة والأمانــة   المتحـدة الأمــمالأطـراف، والهيئــات التعاهديـة، وكيانــات   
 .العامة
يئات المنشأة بمعاهدات قد حقق إنجـازات هامـة فيمـا يتعلـق             وجرى التنويه بأن نظام اله     - ٢٨

بحمايــة وتعزيــز فئــات معينــة مــن الحقــوق وأصــحاب الحقــوق، بمــا في ذلــك النــساء والأطفــال     
ــة شــكلت      ــز العنــصري والتعــذيب، وبــأن الخــواص النوعي والعمــال المهــاجرون وضــحايا التميي

ئـي أن هنـاك مجـالا واسـعا للتحـسين،           ومـع ذلـك، ر    . عموما أحد أوجه القوة في النظـام الحـالي        
 .في ذلك أساليب العمل بما
وأعرب عن وجهة النظر القائلـة بـأن الهيئـات التعاهديـة الـتي ترصـد تنفيـذ العهـدين في            - ٢٩

حاجة إلى أن تكون أكثر اسـتجابة لقـضايا أو جماعـات معينـة تعالجهـا هيئـات تعاهديـة أخـرى                     
ل حول الكيفية التي ستعالج ا هيئة تعاهديـة دائمـة         وطرح تساؤ . محددة؛ مثل النساء والأطفال   

وفي هـذا الـصدد، ذُكـر أن انعقـاد أيـة هيئـة              . موحدة، إذا ما أُنـشئت، مـسألة الخـواص النوعيـة          
لا ينتظــر أن يعــالج الخــواص  “ مكتــب”تعاهديــة دائمــة موحــدة في اجتمــاع عــام أو اجتمــاع   

ضمان الخــواص النوعيــة تتمثــل في   وأشــير إلى أن الطريقــة الوحيــدة ل ــ  . النوعيــة بــشكل واف 
ومـع ذلـك، ذُكـر أن       . اجتماع الهيئة التعاهدية الدائمة الموحدة في دوائر علـى غـرار المعاهـدات            

. هذا من شأنه أن يعيد أساسا إنشاء النظـام الـراهن، علـى النحـو المـبين في ورقـة المفـاهيم ذاـا                       
ــة للــدول  وأيــا كــان النظــام الــذي ينــشأ، فإنــه يلــزم أن يــصحبه وضــع     ــة إلزامي مبــادئ توجيهي

الأطــراف وللــهيئات المنــشأة بمعاهــدات لــضمان إيــلاء الاهتمــام المناســب لقــضايا أو جماعــات    
واعتــبر أن إيــلاء الاهتمــام الــدقيق لمــسألة عــضوية هيئــة تعاهديــة دائمــة موحــدة، بمــا في . محــددة

لـة الاهتمـام بمـسألة      يخص الدور الممكن للأعضاء وعلاقتهم، أمـر حيـوي أيـضا في كفا             ذلك ما 
 .الخواص النوعية

 
 العلاقة بين الآلية القائمة لحقوق الإنسان والاستعراض الدوري الشامل

وأبدى الرأي القائل بأنـه ينبغـي معالجـة العلاقـة بـين مجلـس حقـوق الإنـسان والهيئـات                      - ٣٠
ه ينبغـي   المنشأة بمعاهدات في سياق استحداث طرائـق لآليـة الاسـتعراض الـدوري الـشامل، وأن ـ               

أن يكون هناك تكامل بين آلية الاستعراض الدوري الـشامل ونـواتج عمـل الهيئـات التعاهديـة،                  
، وينبغي بذل الجهـود لتجنـب       ٦٠/٢٥١ العامة   الجمعية من قرار    ٥على النحو المبين في الفقرة      
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ــة ــة، وخــصوصا ملاحظاــا     . الازدواجي ــات التعاهدي ــاده أن أعمــال الهيئ وأُعــرب عــن رأي مف
ليقاا الختامية فضلا عن توصياا، يمكن أن تـصلح أساسـا للعمـل الحكـومي الـدولي الـذي                   وتع

وكــان مــن المفهــوم أن الموضــوع يتطلــب مواصــلة  . يــضطلع بــه الاســتعراض الــدوري الــشامل 
ــة    ــه في جهــود الإصــلاح المقبلــة لنظــام الهيئــات التعاهدي واقتــرح بعــض . المناقــشة وتلــزم مراعات

تعالج أيضا مسألة توزيع العمل فيمـا بـين الهيئـات التعاهديـة وأيـة آليـات                 المشاركين ضرورة أن    
 .خاصة تابعة للمجلس، وذلك لضمان التكامل ولتجنب تداخل المهام

 
 المسائل القانونية

جرى التنويه بأن الورقة غير الرسمية الأولية بشأن الخيـارات الـتي أعـدا الأمانـة العامـة              - ٣١
ا أوضحت الخيارات القانونية الـتي يفتـرض أـا سـتكون متاحـة في               كانت مفيدة وشاملة، وبأ   

وبغــض النظــر عمــا إذا كــان إنــشاء أو عــدم إنــشاء هيئــة  . إنــشاء هيئــة تعاهديــة دائمــة موحــدة
ــة يعتــبر       ــة دائمــة موحــدة يعتــبر مستحــسنا، لا يمكــن القــول بــأن إنــشاء مثــل هــذه الهيئ تعاهدي

 .مستحيلا من الناحية القانونية
ير أنــه أُثــيرت وجهــة نظــر مفادهــا أن الأمــر ســيتطلب، في كــل خيــار مــن الخيــارات غــ - ٣٢

ليحـل محـل الهيئـات التعاهديـة القائمـة بـدون            ) أو، ربما، توافـق الآراء    (المقترحة، تحقيق الإجماع    
إنشاء نظام مواز للهيئات التعاهديـة قـد يـؤدي إلى وجـود ثغـرة في الحمايـة لأصـحاب الحقـوق                      

واعتبر إنشاء نظام مـواز لفتـرة طويلـة، نتيجـة للافتقـار إلى الإجمـاع                . طراففي بعض الدول الأ   
على خيار أو آخر من الخيارات الممكنة، منطويا على خطورة من حيث تبـاين وجهـات النظـر         

ــة ــراف إزاء     . القانونيـ ــدول الأطـ ــدرا الـ ــتي أصـ ــات الـ ــات والإعلانـ ــة التحفظـ ــالج حالـ ولم تعـ
ــة في حــال حــدوث    ــدات القائم ــة     المعاه ــة دائم ــة تعاهدي ــشاء هيئ ــدات لإن ــديلات في المعاه  تع

 .موحدة
وفي حين نوقشت مزايا وعيوب الإجراءات العادية لتعديل المعاهـدات أو الخاصـة بأيـة                - ٣٣

معاهدة إجرائية جديـدة، لم يعـرب عـن آراء بـشأن جـدوى الخيـارات، نظـرا لأن وجـود إرادة                      
دني، يعتبر أمرا أساسـيا قبـل إجـراء أيـة مناقـشة حـول               سياسية، تأخذ في الاعتبار آراء اتمع الم      

بيــد أنــه أُثــير رأي مفــاده أن . الخيــارات القانونيــة المتاحــة لإنــشاء هيئــة تعاهديــة دائمــة موحــدة 
الورقة غير الرسمية تضمنت وجا قانونية مبتكرة، وأنـه ينبغـي أن تراعـى حقـوق الـدول الثالثـة            

د هــذه النــهوج، خــصوصا بــالنظر إلى إحجــام بعــض   والــدور المؤســسي للبرلمانــات عنــد اعتمــا 
كمـا رئــي أنـه ينبغـي أن تفحــص    . الـدول عـن الانــضمام إلى جميـع معاهـدات حقــوق الإنـسان     

بمزيــد مــن التفــصيل المعــايير القانونيــة المتعلقــة بخيــارات أخــرى ممكنــة، والآثــار القانونيــة المترتبــة  
 .عليها
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 العنـصري ولجنـة حقـوق الطفـل ولجنـة القـضاء             مقترحات مقدمة من لجنة القضاء علـى التمييـز        
 على التمييز ضد المرأة

قدمت لجنة القضاء على التمييـز ضـد المـرأة ولجنـة حقـوق الطفـل ولجنـة القـضاء علـى                       - ٣٤
وجـرت مناقـشة أوليـة حـول        . التمييز ضد المرأة مقترحـات تركـز علـى تنـسيق أسـاليب العمـل              

إنــشاء هيئــة وحيــدة تعــالج البلاغــات المقدمــة مــن اقتــراح لجنــة القــضاء علــى التمييــز العنــصري ب
الأفراد، وحول اقتراح لجنة حقوق الطفل الـذي يهـدف إلى إنـشاء مكتـب دائـم يـضم رؤسـاء                     
الهيئات التعاهدية، وحـول اقتـراح لجنـة القـضاء علـى التمييـز ضـد المـرأة للعمـل في سـبيل إيجـاد              

هومـا أن هـذه المقترحـات تتطلـب         وكـان مف  . نظام منسق ومتكامل للهيئات المنـشأة بمعاهـدات       
مزيدا من المناقشة، إن أمكن في إطار الاجتماعات المـشتركة بـين اللجـان أو في اجتمـاع يـضم                    

 .جميع أعضاء الهيئات التعاهدية
 

 نظام منسق للهيئات التعاهدية  
أيد عدة مشاركين اقتراح لجنة القضاء علـى التمييـز ضـد المـرأة بـشأن ضـرورة وجـود                     - ٣٥
.  منسق ومتكامل للهيئات التعاهدية، ولكن ليس هيئة تعاهدية موحدة في الوقت الحاضـر              نظام

وكانت هناك آراء مختلفة، لا يستبعد كل منـها الأخـر، بـشأن كيفيـة تحقيـق هـذا الهـدف علـى                       
. وينبغــي مــضاعفة الأعمــال الراميــة إلى تنــسيق أســاليب عمــل الهيئــات التعاهديــة. أفــضل وجــه

يق وتحــسين في إجــراءات المتابعــة لــدى تلــك الهيئــات، ســواء بــشأن        وينبغــي أن يوجــد تنــس  
الملاحظــات الختاميــة أو بــشأن شــكاوى الأفــراد، وينبغــي بــذل الجهــود الراميــة للحفــاظ علــى    

 .اتساق قرارات الهيئات التعاهدية بشأن شكاوى الأفراد
 

 آلية موحدة للشكاوى الفردية  
 علــى التمييــز العنــصري بإنــشاء هيئــة موحــدة  جــرى التنويــه بــأن اقتــراح لجنــة القــضاء  - ٣٦

ــق وضــع بروتوكــول            ــن طري ــك ع ــا في ذل ــا، بم ــة شــيء ممكــن قانون ــشكاوى الفردي لمعالجــة ال
وقيل إن هذا قد يعزز الاتساق في القرارات، مع مراعـاة مختلـف أحكـام المعاهـدات،       . اختياري

بيـد أنـه ذُكـر      . جـل الطويـل   وإيجاد دور بارز أفضل للنظام وتحسين إمكانية الوصول إليـه في الأ           
أيضا أن هذا قد يثني بعض الدول غير الأطراف عن الانضمام لهذا النظام والتقيـد بـالإجراءات                 

وجـرى التحـذير أيـضا مـن أن إنـشاء هيئـة موحـدة لفحـص الـشكاوى                   . الاختيارية للـشكاوى  
والخـبراء في الهيئـات     الفردية قد يوجد اختلافـا محـتملا بـين الخـبراء القـانونيين في الهيئـة الموحـدة                   

وقيــل أيــضا إنــه لا يوجــد وضــوح بــشأن الكيفيــة الــتي يمكــن ــا   . الأخــرى المنــشأة بمعاهــدات
ــة        ــات العامـ ــات التعليقـ ــوا إلى محتويـ ــشكاوى أن يركنـ ــة بالـ ــدة المعنيـ ــة الموحـ ــبراء في الهيئـ للخـ



A/61/351
 

14 06-52641 
 

ــة أخــرى، وكيــف يتــسنى للخــبراء في اله     ــة والتوصــيات العامــة الــتي اعتمــدا هيئــات تعاهدي يئ
 .الموحدة الإسهام في إعداد تعليقات عامة وتوصيات عامة

 
 مكتب دائم لرؤساء الهيئات التعاهدية  

قوبل ببعض الاهتمام الاقتراح المقدم مـن لجنـة حقـوق الطفـل بـضرورة إنـشاء مكتـب                    - ٣٧
دائم بأجر لرؤساء الهيئات التعاهدية، يكلـف بتنـسيق جميـع أنـشطة هـذه الهيئـات، بمـا في ذلـك                      

بيــد أن الأمــر يقتــضي تقــديم مزيــد مــن . لنظــر في التقــارير والتعليقــات العامــة وأنــشطة المتابعــةا
 .التفاصيل بشأن الاقتراح، بما في ذلك الآثار المالية المترتبة عليه، والولاية والعلاقة مع اللجان

 
 آليات للنظر في إصلاح الهيئات التعاهدية مستقبلا  

ل الأطــراف تتملــك نظــام الهيئــات التعاهديــة، ومــن ثم فــإن كــان مــن المفهــوم أن الــدو - ٣٨
وأُشــير أيــضا إلى ضــرورة أن . إجــراء تغــييرات في هــذا النظــام يعتــبر داخــل نطــاق اختــصاصها  

تتصدر الهيئات التعاهدية ذاا عملية إصلاح الهيئـات التعاهديـة وأنـه يمكـن تنفيـذ بعـض تـدابير                    
واعتـبر  .  بما في ذلك التـشاور مـع الـدول الأطـراف           الإصلاح بواسطة الهيئات التعاهدية نفسها،    

ــه سيــساعدها علــى اتخــاذ قــرارات       ــة قيمــا للــدول الأطــراف حيــث أن إســهام الهيئــات التعاهدي
وفي هـذا الـسياق، ينبغـي إجـراء مـشاورات شـاملة       . مدروسة بشأن إصـلاح الهيئـات التعاهديـة      

صـحاب المـصلحة، مـع التركيـز        مفتوحة بشأن إصلاح الهيئات التعاهديـة، يـشارك فيهـا جميـع أ            
ولاحظ المـشاركون الحاجـة إلى إجـراء مزيـد مـن التـشاور مـع الهيئـات                  . أيضا على مسائل فنية   

واقترحـت الآليـات التاليـة      . المعنية الوطنية من خلال تنظيم مشاورات تقوم على أساس إقليمـي          
 .كمنتديات ممكنة لمواصلة المناقشة حول إصلاح الهيئات التعاهدية

 
 جتماعات المشتركة بين اللجانالا
رحب البعض باقتراح لجنة حقوق الطفل الرامي إلى إنشاء مكتب دائم يـضم الرؤسـاء          - ٣٩

الــسبعة، بينمــا رأى آخــرون أن دور المكتــب المقتــرح يمكــن تحقيقــه مــن خــلال آليــة مؤســسية    
في دورة (ت معززة لاجتماعات مشتركة بين اللجان، يمكنها الانعقـاد لفتـرات أطـول مـن الوق ـ       

وأُشــير إلى أنــه ينبغــي تفــويض المــشاركين في الاجتمــاع  ). ســنوية أطــول أو في دورتــين ســنويا 
واقتـرح تعزيـز اسـتخدام الاجتماعـات     . المشترك بـين اللجـان بـأن تتخـذ لجـام المعنيـة قـرارات        

بـين  فالاجتماعـات المـشتركة     . المشتركة بين اللجان، وهـي أداة لا يـستفاد منـها بالـشكل التـام              
 .اللجان سوف تفيد، على وجه الخصوص، من التشاور المسبق مع أعضاء الهيئات التعاهدية
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 الاجتماع المشترك لجميع أعضاء الهيئات التعاهدية
ــة بدرجــة      - ٤٠ ــستفيد المناقــشات الخاصــة بإصــلاح الهيئــات التعاهدي أُشــير إلى إمكــان أن ت

ات بــشأن وجهــات نظرهــا بــشأن التــدابير  كــبيرة مــن المعلومــات الــواردة مــن جميــع تلــك الهيئ ــ
ولهــذا قــد يكــون مــن المفيــد عقــد اجتمــاع مــشترك لجميــع أعــضاء الهيئــات . الممكنــة للإصــلاح

واقترح أيضا إمكان عقد مثـل هـذا الاجتمـاع بـشكل            . التعاهدية للتوصل إلى مثل هذا الاتفاق     
 .مصغر

 
  الدول الأطرافاتاجتماع
ــة النظــر القائل ــ  - ٤١ ــيرت وجه ــيس فحــسب      أُث ــي أن تجتمــع ل ــدول الأطــراف ينبغ ــأن ال ة ب

لانتخاب أعضاء للهيئات التعاهدية أو للنظر في إدخال تعديلات مقترحة على المعاهـدات، بـل               
أن تــستخدم هــذه الاجتماعــات أيــضا لمناقــشة قــضايا موضــوعية بمــا في ذلــك تــدابير الإصــلاح   

ة لتعزيـز مـساءلة الهيئـات التعاهديـة     ويمكن أيـضا اسـتخدام هـذه المناقـشات الموضـوعي       . المقترحة
 .أمام الدول الأطراف

 
 الاجتماع الحكومي الدولي بشأن اقتراح إنشاء هيئة تعاهدية دائمة موحدة  

فيما يتعلق بالاجتماع الحكومي الدولي المقترح عقده للنظر في الخيـارات، أُعـرب عـن                - ٤٢
ه بدقـــة، وفي ضـــوء مزيـــد مـــن رأي مفـــاده أن توقيـــت هـــذا الاجتمـــاع يحتـــاج إلى النظـــر في ـــ

 .المناقشات
 


