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 الدورة الحادية والستون
 * من جدول الأعمال المؤقت٦٠البند 

  النهوض بالمرأة
 موجهــة إلى الأمــين العــام مــن الممثــل ٢٠٠٦أغــسطس / آب١٨رســالة مؤرخــة   

 الدائم لأوزبكستان لدى الأمم المتحدة
ان يشرفني أن أحيل إلـيكم معلومـات عـن سـير العمـل في تنفيـذ خطـة عمـل أوزبكـست                      

 ).انظر المرفق(الوطنية لتنفيذ توصيات اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة 
وأكــون ممتنــا لــو تفــضلتم بتعمــيم هــذه الرســالة ومرفقهــا كوثيقــة مــن وثــائق الــدورة      

 . من جدول الأعمال المؤقت٦٠الحادية والستين للجمعية العامة، في إطار البند 
 واحدوف علي شير )توقيع(

 مثل الدائمالم
 لجمهورية أوزبكستان

 

 * A/61/150. 
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 ]بالروسية: الأصل[
 

 الموجهة إلى الأمين العام من الممثل الدائم لأوزبكـستان          ٢٠٠٦ أغسطس/آب ١٨مرفق الرسالة المؤرخة    
 لدى الأمم المتحدة

لجنـة المعنيـة بالقـضاء      العن سير العمل في تنفيذ خطة عمل أوزبكستان الوطنية لتنفيذ توصيات             معلومات
 ى التمييز ضد المرأةعل

 

 رقمال

ملاحظات وتوصيات لجنة الأمم    
المتحـــدة المعنيـــة بالقـــضاء علـــى    

 التمييز ضد المرأة

ــذا لتوصــيات    ــدابير المتخــذة تنفي الت
لجنة الأمم المتحـدة المعنيـة بالقـضاء     

 المرحلة التي بلغها سير العمل في تنفيذ التدابير على التمييز ضد المرأة

تعريــف التمييــز  يوصــى بــإدراج   ١
 ١ الــوارد في المــادة -ضــد المــرأة 

مــن الاتفاقيــة، الــتي تحظــر التمييــز 
 في -المباشــــــر وغــــــير المباشــــــر 

الدستور والقوانين المحلية، الـتي لا    
ذكر له فيهـا، مـع تنفيـذ الهيئـات          

 .القضائية لأحكام الاتفاقية

ــد   ــة بقواعـ ــتور الجمهوريـ ــر دسـ يقـ
ــا   ــارف عليه ــدولي المتع ــانون ال . الق

 هـــذا المنطلـــق، فإنـــه يكفـــل  ومـــن
ــع     ــى جمي ــة القــضاء عل ــذ اتفاقي تنفي
أشكال التمييز ضد المـرأة مـن قبـل         
كافة الهيئات الحكوميـة والإقليميـة      

 .والقضائية

حماية حقـوق المـرأة وحرياـا مكفولـة في القـانون الأساسـي،
ــة أ  ــتور جمهوري ــواد (وزبكــستان أي دس ٦٣ و ٤٦ و ١٨الم

 ).٦٥ و
ال عمالــة الــسكان تــستند، جزئيــا، إلىوسياســة الدولــة في مجــ

ــق تكــافؤ الفــرص في ممارســة الحــق في العمــل وفي ــدأ تحقي مب
اختيار نوع العمل أمام المواطنين كافة، بغض النظر عن نـوع
ــشأ ــة أو المنـ ــة أو اللغـ ــرق أو القوميـ ــسن أو العـ ــنس أو الـ الجـ
الاجتماعي أو الوضـع المـالي أو الرسمـي أو الانتمـاء الـديني أو

يدة أو الانتماء إلى اتحادات عامـة أو لأي أسـباب أخـرىالعق
قــانون(غــير مرتبطــة بالــصفات المهنيــة للعــاملين وبإنتاجيتــهم  

 ).١٩٩٨ الأوزبكي لسنة “عمالة السكان”
كما أن قانون العمل الأوزبكي ينص على عدد من الأحكـام

كمــنح وقــت حــر إضــافي، وتقليــل ســاعات: المنــصفة للمــرأة
مانات في حالة إاء عقد العمل من جانـبالعمل، وتوفير ض  

 .صاحب العمل، وما إلى ذلك
 الأوزبكي المساواة بـين المـواطنين في“التعليم”ويكفل قانون   

فــرص التعلــيم، بــصرف النظــر عــن نــوع الجــنس أو الــسن أو
ــشأ الاجتمــاعي أو الوضــع ــة أو المن ــة أو اللغ العــرق أو القومي

ني أو العقيـدة أو الانتمـاء إلىالمالي أو الرسمي أو الانتمـاء الـدي       
 .اتحادات عامة

وقد ترجم نص اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضـد
المــرأة إلى اللغــة الأوزبكيــة، وحقــق معــدلات توزيــع ضــخمة

كذلك، يجري توزيعه مجانـا في جميـع الحلقـات. لدى إصداره 
الدراســـية والمـــؤتمرات والفعاليـــات الأخـــرى الـــتي تعقـــدها

ات الحكوميــة والعامــة وغــير الحكوميــة لتفــسير أحكــامالمنظمــ
 .اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة
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 رقمال

ملاحظات وتوصيات لجنة الأمم    
المتحـــدة المعنيـــة بالقـــضاء علـــى    

 التمييز ضد المرأة

ــذا لتوصــيات    ــدابير المتخــذة تنفي الت
لجنة الأمم المتحـدة المعنيـة بالقـضاء     

 المرحلة التي بلغها سير العمل في تنفيذ التدابير على التمييز ضد المرأة

 المـرأة بأوزبكـستان    وبالاشتراك مع ديوان المظالم، قامت لجنـة      
بإنشاء فريق رصد للتحقق من تنفيذ الاتفاقيـة  في المقاطعـات

إعــدادوبنــاء علــى نتــائج التحقــق، يجــري ســنويا  . الأوزبكيــة
تقرير تحليلي يتم عرضه على أجهزة الحكم المحلي بالمقاطعات

بـرامج تثقيفيـة إذاعيـةكما يجري بـث     . لاتخاذ التدابير اللازمة  
قاطعــــات لتفــــسير مــــواد الاتفاقيــــة، وتنــــشر فيفي جميــــع الم

ــارير عــن هــذا ــة  مقــالات وتق الــصحف والرســائل الإخباري
 .الموضوع

 لـسي البرلمـان الأوزبكـيوبصفة دوريـة، تتـولى لجـان تابعـة        
 .مهام المراقبة البرلمانية لتنفيذ الاتفاقية

يوصـــى بوضـــع مـــشروع قـــانون  ٢
بـشأن تحقيـق تكـافؤ الفـرص بــين     

 .المرأة والرجل

بحـــث الأمـــر وطـــرح مقترحـــات    
  بشأنه؛

 
 
 
 
 
 

إجراء رصد مستمر لعمليـة تطبيـق       
قوانين أوزبكستان في مجال حقوق     

ــدم بمقترح ــ   ــع التق ــرأة، م ات إلى الم
 .البرلمان ومجلس الوزراء لتحسينها

قام المركز القومي الأوزبكي لحقوق الإنسان بوضع مـشروع
، جـرت“المساواة في الحقوق وتكافؤ الفـرص ”قانون بعنوان   

مناقشته في حلقـة دراسـية شـاركت فيهـا منظمـات حكوميـة
ــات دوليـــة      ــانيون ومنظمـ .ومنظمـــات غـــير حكوميـــة وبرلمـ

 .ه حاليا الوزارات الأوزبكيةومشروع القانون تدرس
قام ديوان المظالم الأوزبكي بإجراء تحليل للقوانين المعمول ا
في مجال حقوق المرأة من خلال إجراء دراسات رصد ميدانية
بمشاركة الأجهزة الحكومية وأجهزة الحكم المحلي والمنظمات

 :الأهلية غير التجارية ووسائل الإعلام
 والطفولـة والأسـر المعـوزة فياحترام حقوق الأمومـة    • 

ــة ســردار ــة  في ولاي ــي الاســتحقاقات الاجتماعي تلق
 ؛)٢٠٠١(

 • ؛)٢٠٠١(ر في ولاية فرغانة منع الجريمة بين القص 
 احترام حقوق سيدات الأعمال في ولاية بخارى؛ • 
كفالة حق الطفـل في الحـصول علـى التعلـيم الثـانوي • 

 ؛)٢٠٠٢(المتخصص والمهني في ولاية خوارزم 
 •   ــز ــة جـ ــرأة في ولايـ ــة للمـ ــة الحقـــوق الإنجابيـ اخكفالـ

 ؛)٢٠٠٢(
 • ؛)٢٠٠٣(ر في ولاية طشقند تأهيل القص 
ــة •  ــال المرضــى في ولاي ــوق الأطف ــة حق ــرام وحماي احت

 ؛)٢٠٠٣(سمرقند 
 •        اليـة فيكفالة الحماية القضائية لحقـوق المـواطنين العم

 ؛)٢٠٠٣ (نواويولاية 
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 رقمال

ملاحظات وتوصيات لجنة الأمم    
المتحـــدة المعنيـــة بالقـــضاء علـــى    

 التمييز ضد المرأة

ــذا لتوصــيات    ــدابير المتخــذة تنفي الت
لجنة الأمم المتحـدة المعنيـة بالقـضاء     

 المرحلة التي بلغها سير العمل في تنفيذ التدابير على التمييز ضد المرأة

ضـــى المؤســـسات العلاجيـــة فياحتـــرام حقـــوق مر  • 
 ؛)٢٠٠٣(ولايات فرغانة وأنديجان ونمنغان 

احتــرام حقــوق الإنــسان في اللجــوء إلى القــضاء في • 
ــات  ــرخولايـــ ــشقدار ودارنصـــ ــشقند، وفيقـــ  وطـــ

 ؛)٢٠٠٤(جمهورية قرقلباكستان ومدينة طشقند 
ك المـساكن فيكفالة الحقوق والمصالح المـشروعة لمـلاّ       • 

 ).٢٠٠٦-٢٠٠٥(جمهورية أوزبكستان 
، سيجري رصد مـدى٢٠٠٦وخلال النصف الثاني من عام      

ــرأة في مؤســـسات الـــصناعاتكفالـــة الحقـــوق العم اليـــة للمـ
 .الخفيفة في مناطق وادي فرغانة

وبناء علـى نتـائج الدراسـات، سـيتم إعـداد معلومـات تحليليـة
وإرسالها، لاتخاذ اللازم، إلى اللجان البرلمانيـة الفرعيـة ومجلـس

 .راء والوزارات المختصة وأجهزة الحكم المحليالوز
ــل    ٣ ــة الرجــ ــى هيمنــ للتغلــــب علــ

ــرأة، يوصــى     ــاه الم ــلوكياته تج وس
بإعـــداد منـــاهج تعليميـــة خاصـــة 
وإعادة النظر في المناهج والكتـب      

 .المدرسية

ــرأة في اتمــع، تم    ــدور الم ــزا ل تعزي
ج خاصــــة إعــــداد وتطبيــــق منــــاه

 لكافة المؤسسات التعليمية؛
 
 
  

أســاس منــاهج تخصــصية في   علــى 
المؤســــسات التعليميــــة والمحليــــات  
والهيئــــات والمؤســــسات، يجــــري   
ــهرية    ــية شــ ــيم دورات دراســ تنظــ
حــــول موضــــوع تعزيــــز حقــــوق 

ــبر   ــار خــ ــشاركة كبــ ــرأة، بمــ اء المــ
 القانون والأخصائيين المهنيين؛

تم وضع وتنفيذ برامج خاصة تدعو إلى المساواة بـين الجنـسين
.ة وهيمنة الرجـل    الفكرية الجنساني  وإلى التغلب على القوالب   

،“أســس الروحانيــات” و “العلــوم الثقافيــة”ففــي تخصــصي
س بمؤسسات التعلـيم العـالي مـواد مثـل الثقافـة والقـانون،تدر

والأسس الثقافية للمـساواة بـين المـرأة والرجـل أمـام القـانون،
 .وما إلى ذلك

 
ــواد ــامين الماضــيين، كانــت التخصــصات والم ــى مــدى الع عل

 حلقــة دراســية١٢ ٥٠٠لمــذكورة موضــوع مــا يزيــد علــى   ا
. لقـــــاء١ ٥٧٥ اجتمـــــاع مائـــــدة مـــــستديرة و  ١ ٧٥٠و 

مـشاركة في العمـل النـسائي علـى صـكوك١ ٤٢٣فت  وتعر 
ــسان، ــوق الإن ــالمي لحق ــل الإعــلان الع ــة مــن قبي ــة دولي قانوني
واتفاقيـــة القـــضاء علـــى جميـــع أشـــكال التمييـــز ضـــد المـــرأة،

وفي.  والتنميـة  الـدولي للـسكان   القـاهرة    رمـؤتم وبرنامج عمـل    
المحليـــات الأوزبكيـــة، تعقـــد دورات دراســـية شـــهرية حـــول

الـسياسيةبمشاركة كبار خبراء القـانون والعلـوم        حقوق المرأة   
 .وغيرهم من المتخصصين

وأضــيفت إلى المنــاهج الدراســية لتلاميــذ الــصفوف الابتدائيــة
ــة مــادة الــصحة  لأمــم المتحــدةوبمــساعدة صــندوق ا . والثانوي

للسكان واليونسكو واليونيسيف، تم إصدار كتيبـات دراسـية
ملونــة تــدعو إلى إتبــاع أســلوب معيــشة صــحي، وإلى الوقايــة
ــن ــسي، وم ــصال الجن ــق الات ــة عــن طري ــراض المنقول ــن الأم م

 .الإيدز/الإصابة بفيروس نقص المناعة البشرية
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 رقمال

ملاحظات وتوصيات لجنة الأمم    
المتحـــدة المعنيـــة بالقـــضاء علـــى    

 التمييز ضد المرأة

ــذا لتوصــيات    ــدابير المتخــذة تنفي الت
لجنة الأمم المتحـدة المعنيـة بالقـضاء     

 المرحلة التي بلغها سير العمل في تنفيذ التدابير على التمييز ضد المرأة

ــستوى     ٤ ــة مـ ــدم كفايـ ــظ عـ يلاحـ
ة إلى الحمـــلات الإعلاميـــة الهادفـــ

 .محو القوالب الفكرية

ــوطني    ــصعيدين الـ ــى الـ ــام، علـ القيـ
ــة    ــرامج إذاعيـ ــي، ببـــث بـ والإقليمـ
وتلفيزيونية ونشر مقالات صحفية    
ــرأة     ــين المــ ــساواة بــ ــة للمــ كدعايــ

 .والرجل

ــبوعية عـــن حقـــوق يبـــث التليفزيـــون الأوزبكـــي بـــرامج أسـ
ــرأة ومــصالحها    ــة حقــوق الم ــسان وعــن حماي كمــا تبــث. الإن

تثقيفية يومية يشارك في إعدادها مندوبون عـنالإذاعة برامج   
 .المنظمات غير الحكومية

ــام      ــن ع ــة٢٠٠٦وخــلال ســتة أشــهر فقــط م ، قامــت وكال
ــا يقــرب مــن     ــة بإعــداد م ــاء الوطني ــة٣٠٠الأنب ــادة إعلامي  م
 .ومصورة عن المساواة بين الرجل والمرأة

يوصــى باتخــاذ تــدابير، لا ســيما     ٥
ــا   ــة واســتثنائية، لزي ــصفة مؤقت دة ب

عــــدد النــــساء في مواقــــع صــــنع  
ــرار ــة   . الق ــاهج تعليمي ــداد من وإع

 .خاصة لزيادة الوعي ذا اال

طرح مقترحات تـدعو إلى إدخـال       
تعديلات وإضافات علـى القـوانين      

عـدد  المعمول ا، بما يكفـل زيـادة        
 النساء في مواقع صنع القرار؛

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

تــوفير احتيــاطي مــوظفين مــن بــين  
 في كافـــــة الـــــوزارات العـــــاملات

 والإدارات والمؤسسات؛

 مــن قــانون الانتخابــات٢٢أدخلــت إضــافات علــى المــادة    
 في المائة للمرأة٣٠الأوزبكي تنص على تخصيص حصة تبلغ       

عنـــد ترشـــيح أعـــضاء الأحـــزاب الـــسياسية لعـــضوية البرلمـــان
 .بمجلسيه

ــة عــام    ــع بداي ــساء في الأجهــزة٢٠٠٥وم ، بلغــت نــسبة الن
٨٤ل   في المائة، بينمـا بلغـت نـسبة الرجـا          ١٦الحكومية العليا   

ففــي أجهــزة الــسلطة التــشريعية والنيابيــة، بلغــت. في المائــة
 في المائـــة، بينمـــا بلغـــت نـــسبة الرجـــال١٥،٢نــسبة النـــساء  

وفي أجهــزة الــسلطة التنفيذيــة، بلغــت نــسبة.  في المائــة٨٤،٨
 في٩٦،٦ في المائــة، بينمــا بلغــت نــسبة الرجــال  ٣،٤النــساء 
ت نــسبة النــساءوفي أجهــزة الــسلطة القــضائية، بلغ ــ   . المائــة
. في المائـة ٧٧،٣ في المائة، بينمـا بلغـت نـسبة الرجـال           ٢٢،٧

 في٢٩واليوم، ترأس المرأة الاتحـاد العـام للنقابـات، وكـذلك            
 في المائــة مــن٢٢المائــة مــن اتحــادات نقابــات الجمهوريــة، و   

 في المائـــة مـــن الهيئـــات٢٤اتحـــادات نقابـــات المقاطعـــات، و 
 في٣٩يــات والمقاطعــات والمــدن، و النقابيــة الفرعيــة في الولا

 .المائة من التنظيمات النقابية الرئيسية
 يبلــغ عــدد الإنــاثؤســسات التعلــيم العــالي الأوزبكيــة،وفي م

ــاتذة   ــن الأس  في المائــة مــن إجمــالي عــدد٣٦أي  (٧ ٩٨٠م
وفي). المعلمين والأسـاتذة في المؤسـسات التعليميـة الأوزبكيـة         

ــالي الأوز   ــيم الع ــة،بمؤســسات التعل ــاتكي ــدد الطالب ــغ ع  يبل
ــادل ٨٦ ٦٢٠ ــا يعـ ــدد٣٩، أي مـ ــالي عـ ــة مـــن إجمـ  في المائـ

ــة    ــة الأوزبكيــ ــلاب المؤســــسات التعليميــ ارسوفي المــــد. طــ
 معلمـــا، منـــهم٤٤٧ ١٢٩ الحكوميـــة، يبلـــغ عـــدد المعلمـــين

 ). في المائة٦٥،٧( من الإناث ٢٩٤ ١١٦
ــي، تم ــم المحلـ ــزة الحكـ ــوزارات والإدارات وأجهـ ــع الـ في جميـ

 .يب احتياطي موظفين من بين نساء الفئة الفنيةتدر
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ملاحظات وتوصيات لجنة الأمم    
المتحـــدة المعنيـــة بالقـــضاء علـــى    

 التمييز ضد المرأة

ــذا لتوصــيات    ــدابير المتخــذة تنفي الت
لجنة الأمم المتحـدة المعنيـة بالقـضاء     

 المرحلة التي بلغها سير العمل في تنفيذ التدابير على التمييز ضد المرأة

القيام، حرصا على زيـادة مـستوى      
ــة   ــسياسية والقانونيـــ ــارف الـــ المعـــ
ــي     ــساء اللائ ــدى الن ــصادية ل والاقت
يشكلن احتياطي الموظفين، بتنظيم    
ــة   دورات دراســـية لهـــن في أكاديميـ
بنــــاء الدولــــة واتمــــع، الملحقــــة  
ــة    ــة، وفي أكاديمي برئاســة الجمهوري

ــن   الدراســات  ــا م ــة وغيره التجاري
 المؤسسات التعليمية؛

ــات    ــة القيادي ــا بتجرب ــام، تعريف القي
الرائــــدات وبمنجــــزان الــــسياسية 
والتجاريـة وغيرهــا مــن المنجــزات،  
ــات    ــن الحلقـــ ــسلة مـــ ــد سلـــ بعقـــ

 والدورات الدراسية؛
تــــــضمين الطبعــــــة الثانيــــــة مــــــن 

ــرأة ” ــوعة المـ ــن  “موسـ ــات عـ  بيانـ
ــساء مــن الشخــصيات    مــشاهير الن

 . العامة

أكاديمية بناء الدولة واتمع، الملحقـةازداد عدد الطالبات في     
برئاسة الجمهورية، وفي أكاديمية الدراسات التجاريـة وغيرهـا

ــة  ــرة  . مــن المؤســسات التعليمي ،٢٠٠٦-٢٠٠١فخــلال الفت
 ، ومـن طالبة من أكاديميـة بنـاء الدولـة واتمـع          ٣٨تخرجت  

وبعـــد التخـــرج،.  طالبـــة١١أكاديميـــة الدراســـات التجاريـــة 
وخـلال. تشغل الخريجات مناصب إشـرافية في شـتى اـالات         

،٢٠٠٥أكتــوبر / تــشرين الأول-ســبتمبر /الفتــرة مــن أيلــول
 قيادية على مـؤهلات أعلـى مـن أكاديميـة بنـاء١٩٧حصلت  

 .الدولة واتمع، الملحقة برئاسة الجمهورية
نة المرأة، بالاشتراك مع عدد مـن المؤسـسات العامـة،قامت لج 

 حلقــة دراســية حــول تزايــد أنــشطة٣ ٠٠٠بعقــد أكثــر مــن 
 .المرأة

 
  

 متـضمنة بيانـات“موسوعة المرأة ”صدرت الطبعة الثانية من     
 عن مشاهير النساء من الشخصيات العامة

 

لمـــساواة بـــين  يوصـــى بتحقيـــق ا  ٦
 الات،الرجل والمرأة في جميـع ا ـ     

بحيـــــث تـــــصبح المـــــرأة مطالبـــــة 
 .بحقوقها

ــة    ــبرامج الحكوميـ ــذ الـ ــة تنفيـ كفالـ
ــرأة في    ــادة دور الم الموجهــة نحــو زي

 ؛بناء الدولة واتمع
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ومـدا، يجـري تنفيـذفي جميع ولايات الجمهورية ومقاطعاا    
 :برامج حكومية في االات التالية

ــوعي •  ــادة ال ــة في زي ــة المتمثل ــات ذات الأولوي التوجه
الــصحي لــدى الأســر وتحــسين صــحة المــرأة والطفــل

 ؛)٢٠٠٧-٢٠٠٢(
برنــامج التــدابير التنظيميــة والترويجيــة الكفيلــة بتنفيــذ • 

٢٥ الــصادر في ٣٤٣٤. ر.المرســوم الرئاســي رقــم م
اتخاذ تـدابير إضـافية لـدعم” بشأن   ٢٠٠٤مايو  /يارأ

 ؛“أنشطة لجنة المرأة بأوزبكستان
 برنامج الفحص الطبي للأمهات والأطفال؛ • 
البرامج الإقليمية الرامية إلى إيجاد فرص عمـل للمـرأة • 

)٢٠٠٧-٢٠٠٢.( 
ــرأة في ــادة دور الم ــدابير لزي ــبرامج، تتخــذ ت وفي إطــار هــذه ال

ودهــا في كافـة مجــالات الحيــاة، وكفالــةاتمـع، وتنــشيط جه 
ــصحية، ومنــع ــرص العمــل، وتحــسين أوضــاعها ال شمولهــا بف

 الجريمة والانتحار بين النساء؛
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ــذا لتوصــيات    ــدابير المتخــذة تنفي الت
لجنة الأمم المتحـدة المعنيـة بالقـضاء     

 المرحلة التي بلغها سير العمل في تنفيذ التدابير على التمييز ضد المرأة

 
 
 
 
 
 
 
  

إعداد منشورات وكتيبات مبسطة    
 عن حقوق المرأة؛

 
 
 
 
  
 

ــة    ــسات التعليميــ ــام في المؤســ القيــ
 المحليـــاتوالهيئـــات والمؤســـسات و

ولقـــاءات  دراســـية بعقـــد حلقـــات
وحلقـــات نقـــاش حـــول مواضـــيع  

ــرأة والقـــانون ” القـــانون ”، و“المـ
هـــل  ”، و“واحـــد علـــى الجميـــع  

 ؛“تعرفين حقوقك؟
القيام، تعزيزا لحقـوق المـرأة، بنـشر     
ــة في اــــــلات   ــالات خاصــــ مقــــ

ــسائية، و  ــد الن ــرات  والجرائ بــث فق
 .زيونخاصة في الإذاعة والتلف

ويــتم رصــد تنفيــذ تــدابير هــذه الــبرامج كــل ثلاثــة أشــهر في
اجتماعات الهيئة الحكومية الدائمة التي يرأسها رئيس الـوزراء

 .الأوزبكي
لجنـة المـرأةانين النافـذة، قامـت      بالتعاون مع معهد رصـد القـو      

، ودليــل“كتــاب مطالعــة القــوانين  ”بأوزبكــستان  بإعــداد  
حقـوق المـرأة”، و “يا الجنسين على قائمة الاهتمامـات     قضا”

ــسان  ــوق الإنـ ــطى  ”، و“وحقـ ــيا الوسـ ــساء آسـ ــوت نـ ،“صـ
،قضايا الجنسين ووسائل تعليمية لمؤسسات التعليم العالي عن       

 .وما إلى ذلك
،المحليـات المؤسسات التعليمية و  الية و  العم نياتالتعاوفي جميع   

تعقــد اجتماعــات مائــدة مــستديرة وحلقــات نقــاش وتــدريب
.لتوســيع المــدارك القانونيــة والمعــارف لــدى النــساء والفتيــات 
ــامج العمــل الــوطني الأوزبكــي المعلــن في مجــال وفي إطــار برن

 حلقـة دراسـية٤ ٨٠٠حقوق الإنسان، تم عقـد مـا مجموعـه          
كـذلك،. ية في مجال حقوق الإنسان وقـضايا الجنـسين      وتدريب

ــة ســنوية ــدة مــستديرة ومــؤتمرات وطني تعقــد اجتماعــات مائ
 .لاستعراض نتائج أعمال السنة السابقة

 
تقـــدم وســـائل الإعـــلام المحليـــة، بكافـــة أشـــكالها، إســـهامات
ــز حقــوق المــرأة    ــادة المعرفــة بالقــانون وتعزي .تــساعد علــى زي

 رامج تدريبية في مجال حقوق المرأةوتبث الإذاعة يوميا ب

ــة     ٧ ــة كاملـ ــع سياسـ ــى بوضـ يوصـ
 . متكاملة جنسانية التوجه

دراسـة الجهـود العمليـة المبذولـة في     
ــات   ــوزارات والإدارات والهيئـــ الـــ
القانونيــــة والإقليميــــة مــــن أجــــل  
تطبيــق المــساواة بــين الجنــسين، مــع 
 وضع توصيات محددة لتحسينها؛

تتمثل إحدى أدوات رصـد مـدى احتـرام حقـوق المـواطن في
إجراء استطلاع رأي بين قطاعـات مختلفـة مـن الـسكان، يـتم
مــن خلالــه التعــرف علــى جهــود الأجهــزة الإقليميــة في مجــال
تطبيق المساواة بين الجنسين، مع وضع توصـيات ومقترحـات

وتقوم كافة المنظمات المهتمة، بمشاركة المنظمات. تحسينهال
.ا الجنـسين  الدولية، بعقد حلقات دراسية منتظمة حول قضاي      
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ــذا لتوصــيات    ــدابير المتخــذة تنفي الت
لجنة الأمم المتحـدة المعنيـة بالقـضاء     
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ــساني لل   ــيم جنـ ــراء تقيـ ــوانين إجـ قـ
ــة، مــع طــرح    ــذة في الجمهوري الناف

 .مقترحات لتحسينها

، وهـو“قـضايا الجنـسين والتنميـة     ”كذلك، تم إنشاء مكتـب      
مكتب تابع للمنظمـات الأهليـة غـير التجاريـة، تتمثـل مهمتـه

ــوز    ــل في الـ ــسين للعمـ ــضايا الجنـ ــبراء في قـ ــداد خـ اراتفي إعـ
نساء ورجال”كما يجري سنويا إصدار مجموعة      . توالإدارا

 . الإحصائية“أوزبكستان
بمــشاركة المنظمــات النــسائية غــير الحكوميــة، تم إجــراء تقيــيم
ــات ــعت مقترحـ ــرة، ووضـ ــل والأسـ ــانوني العمـ ــساني لقـ جنـ

، يقــوم معهــد رصــد١٩٨٨واعتبــارا مــن عــام   . لتحــسينها
ــيم جنـــس   ــإجراء تقيـ ــذة بـ ــوانين النافـ ــذةالقـ ــوانين النافـ اني للقـ

 والقوانين الجديدة في أوزبكستان 
يوصـــى بإعـــادة النظـــر في مهمـــة  ٨

الآليـــات الوطنيـــة الحاليـــة تحقيقـــا 
ــساني    ــة إدراج المنظــور الجن لفعالي

 . في جميع السياسات والبرامج

ــدابير ترمــي وضــع واتخــاذ •   ت
إلى زيــــــادة دور المــــــرأة في 

 بين  التوازناتمع، وتحقيق   
ــات  الجنــسين ــع طبق  في جمي

اتمــع، وزيــادة إلمــام المــرأة 
بالقانون، وكفالـة مـشاركة     
ــي   ــات ممثلـ ــرأة في انتخابـ المـ
أجهــزة الــسلطة علــى جميــع 

 مستوياا؛
مائـــــدة ”عقـــــد اجتمـــــاع  • 

 مــــــع كافــــــة “مــــــستديرة
ــشؤون   ــة بــ ــات المعنيــ الجهــ
المرأة  دف تحـسين أدائهـا       
على أسـاس توصـيات لجنـة       

 .الأمم المتحدة

خت سنة بعد أخرى البرامج الحكومية، ترس ١٩٩٨منذ عام   
الراميـــة إلى تعزيـــز دور المـــرأة في الأســـرة واتمـــع، وزيـــادة
إلمامها بالأمور القانونيـة والاقتـصادية، وكفالـة تـوفير الحمايـة

وبمعـدل مـرتين في العـام، تعقـد مـؤتمرات. الاجتماعية للمـرأة  
ــنع ا    ــع صـ ــرأة في مواقـ ــز دور المـ ــة تعزيـ ــرارلبحـــث عمليـ .لقـ

وتخصص من الميزانية اعتمـادات إضـافية لتنفيـذ جميـع الـبرامج
 .الحكومية

ــة     ٩ ــات الوطني ــز الآلي يوصــى بتعزي
الحكوميـــة الحاليـــة المعنيـــة بـــالمرأة 

 .على جميع المستويات

ــستمرة    ــية مـ ــات دراسـ ــد حلقـ عقـ
ــة مــسؤولي    ــادة معرف ــدف إلى زي
ــرأة    ــشؤون المـ ــة بـ ــات المعنيـ المنظمـ

ــصلة ب  ــة المــساواة  بالمــسائل المت كفال
بين الجنسين في اتمـع وبأسـاليب       

 .تحسين وضع المرأة

خت سـنة بعـد أخـرى، آليـاتأقيمت في أوزبكستان، وترس ـ   
وطنية لتحـسين وضـع المـرأة في مـستويات الـسلطة التـشريعية

ــة ــا تطّ ــ. والتنفيذي ــرأةكم ــسياسية للم ــة ال ــضية الزعام ورت ق
ــس ــاواتـ ــام  . ع نطاقهـ ــن عـ ــارا مـ ــو، يع٢٠٠٠واعتبـ ــد ممثلـ قـ

المنظمات الأهلية غير التجارية،كل عـام، لقـاءات فـصلية مـع
أعضاء البرلمان وكبـار الشخـصيات الرسميـة وممثلـي الأحـزاب
الــسياسية، وذلــك لمناقــشة التوجهــات ذات الأولويــة لبرنــامج

وخـلال. العمل، والتي مـن بينـها زيـادة دور المـرأة في اتمـع             
د في الجمهوريـــة، انعقـــ٢٠٠٦ســـتة أشـــهر فقـــط مـــن عـــام  

، كمـا قضية الزعامـة الـسياسية للمـرأة       مؤتمران دوليان لبحث  
 .انعقد منتديان للمنظمات النسائية غير الحكومية
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ملاحظات وتوصيات لجنة الأمم    
المتحـــدة المعنيـــة بالقـــضاء علـــى    

 التمييز ضد المرأة

ــذا لتوصــيات    ــدابير المتخــذة تنفي الت
لجنة الأمم المتحـدة المعنيـة بالقـضاء     

 المرحلة التي بلغها سير العمل في تنفيذ التدابير على التمييز ضد المرأة

ــرأة مــن    ١٠ ــة الم ــة حماي يوصــى بكفال
العنــف، وبتنظــيم حمــلات توعيــة  
 .بجميع أشكال العنف ضد المرأة

عة لتوعيــة المــرأة القيــام بحملــة موســ
يها في القـانون    بالمزايا المنصوص عل  

ــوانين   ــانون العمـــل والقـ المـــدني وقـ
ــداد منـــــشورات . الأخـــــرى وإعـــ

وكتي ــس ــات مبـــــ ــذا بـــــ طة في هـــــ
 الموضوع؛

عقــد حلقــات نقــاش في المحليــات    
سؤوليات مـــــ”حـــــول موضـــــوع 

، والقيام  “الرجل والمرأة في الأسرة   
ــة     ــسير اتفاقيـ ــة لتفـ ــلات دعايـ بحمـ
القضاء على جميـع أشـكال التمييـز        

 .ضد المرأة

لجمهورية مجموعة من الأنشطة الرامية إلى منـع وقـوعتشهد ا 
وتنفــذ هــذه الأنــشطة لجــان المحليــات. حــالات العنــف المــترلي

.ولجان المرأة والمفتشون المختصون بـأجهزة الداخليـة وغيرهـا         
ــشون في٢٠٠٦فخــلال النــصف الأول مــن عــام    ، نظــر المفت

 شــكوى تتــصل بمــسائل١٣ ٧٥٦ شــكوى، منــها ٥٨ ٨٨٠
 .عائلية

 ألف لقاء خلال ستة أشـهر٥٥(ظم تلك الأجهزة لقاءات     تن
مــع الــسكان حــول قــضية احتــرام حقــوق) ٢٠٠٦مــن عــام 

ط الــضوء علــى أحكــاموخــلال تلــك اللقــاءات، يــسلّ . المــرأة
قانون الأسـرة والقـانون الجنـائي، ويـولى اهتمـام كـبير بمـسألة

وفي الوقت الحاضر، بلـغ. إشعار الرجل بمسؤوليته تجاه أسرته    
دد المــشاغبين المــسجلين في أجهــزة الداخليــة، مــن مــرتكبيعــ

 مشاغبا يـتم التعامـل معهـم بـصورة٢٠ ٣٩٣العنف المترلي،   
 .فردية

 مراكـــز للتأهيـــل٧وخـــلال نفـــس الفتـــرة، افتـــتح في الـــبلاد  
ــاعي، و  ــة٢٥الاجتمــ ــز للحمايــ ــوارئ، ومراكــ ــز طــ  مركــ

 .الاجتماعية للأسرة، تتلقى كلها دعما من الحكومة
 مجموعــــات٦ار بــــرامج خاصــــة، يجــــري تــــدريب وفي إطــــ

مــستهدفة، هــي العــاملون بمجــالس الحكــم المحلــي، والعــاملون
لقـــــانون، ورؤســـــاء المحليـــــات، وحركـــــةبـــــأجهزة إنفـــــاذ ا

ــامولوت” ــص “كـ ــشبابية، والشخـ ــائليا الـ ــة، ووسـ ت الدينيـ
 .الإعلام

يوصى بتنظيم دورات تدريبية في      ١١
مجــــال قــــضايا الجنــــسين لجميــــع 

ــسؤولين، ــأجهزة  المـ ــاملين بـ  والعـ
 .إنفاذ القانون والمحليات

تـــدريب العـــاملين بـــأجهزة   • 
إنفـــــاذ القـــــانون وأجهـــــزة 
الحكم الذاتي المحلي في مجال     

 قضايا الجنسين؛
بـــــــث بـــــــرامج إذاعيـــــــة    • 

ــاول    ــة تتنـ ــة محليـ وتليفزيونيـ
حالات العنف الموجـه ضـد      
 .المرأة وتدابير منع وقوعها

لتليفزيونيـة المـذكورة، المعنيـةتتطرق جميع الـبرامج الإذاعيـة وا      
 .بحقوق المرأة، إلى قضية منع ومكافحة العنف المترلي

ــات     ١٢ ــدم وجــود معلوم يلاحــظ ع
كافيـة عـن قــضية  الاتجـار بــالمرأة    
والفتـــاة أو سياســـة شـــاملة لحـــل  

 . هذه المشكلة

إجــراء دراســات منتظمــة لحــالات  
ــديم     ــاة، وتقـ ــالمرأة والفتـ ــار بـ الاتجـ

ذه القـضية   معلومات فصلية عـن ه ـ    
 .إلى مجلس الوزراء

، أنشئت الهيئة الحكومية لمنـع حـالات الاتجـار٢٠٠٣في عام   
بالبشر، التي تتألف من ممثلين عن الهيئـات الحكوميـة وأجهـزة

كما تم إعداد وإقرار. إنفاذ القانون والمنظمات غير الحكومية    
 .خطة عمل قومية لمنع الاتجار بالبشر
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ــذا لتوصــيات    ــدابير المتخــذة تنفي الت
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 المرحلة التي بلغها سير العمل في تنفيذ التدابير على التمييز ضد المرأة

 الجنائيـة  يوصـى بتوقيـع المـسؤولية    ١٣
علـــى ممارســـي الاتجـــار بالنـــساء، 
واتخاذ التـدابير الكفيلـة بمنـع هـذا         

 .النوع من الاتجار

ــة   ــسؤولية الجنائيـ ــع المـ ــة توقيـ كفالـ
ــشر    ــار بالبــ ــي الاتجــ ــى ممارســ علــ

 .حسب النظام المتبع

ــدات ــائي وحــ ــردع الجنــ ــث والــ ــزة البحــ ــشئت في أجهــ أنــ
لاتجـارمتخصصة لمكافحة الجرائم المرتبطة باسـتغلال البـشر وا       

، تم الإبـلاغ عـن٢٠٠٦فخلال النصف الأول من عـام       . م
 مـن١٣٥ جريمة من الجرائم التي تقع تحت طائلة المـادة        ١٣٥

١٠٧القـــانون الجنـــائي الأوزبكـــي، بلـــغ عـــدد الجنـــاة فيهـــا  
ــام(أشـــخاص  ــة ارتكبـــها١١٩، وقعـــت ٢٠٠٥ في عـ  جريمـ

 ).شخصا  ٨٧
الاتجـار ـم، يجـريولردع الجرائم المرتبطة باستغلال البـشر و      

“الفئـات المهـددة   ”لة توعية عامة تستهدف أساسـا       تنظيم حم 
من البشر التي هي عرضة، أكثـر مـن غيرهـا، للوقـوع ضـحية

 .لتلك الجرائم
وفي جميع مراحل التـسجيل الرسمـي لوثـائق مغـادرة الأراضـي
الأوزبكية، ولدى عبور الحدود الجمركيـة والإقليميـة، تجـري

ــاذ  ــزة إنفـ ــة أجهـ ــةكافـ ــانون المختـــصة التحريـــات اللازمـ  القـ
 .للكشف عمن يحتمل وقوعهن ضحايا للاتجار بالبشر

ويوجه انتباه المسافرين إلى الخارج إلى المسؤولية المترتبـة علـى
مخالفــة قــوانين الــدول الأجنبيــة، خاصــة بالنــسبة للــهجرة غــير

وتتــولى أجهــزة. القانونيــة للعمــل ومزاولــة الأنــشطة المحظــورة
ة الإشراف على شـركات الـسياحة الـتي تقـوم بتنظـيمالداخلي

 .سفر الشباب إلى الخارج
وتشارك جميع المنظمـات الحكوميـة والأهليـة وغـير الحكوميـة

 .في جهود مكافحة الاتجار بالبشر
يوصى باتخـاذ تـدابير عاجلـة لمنـع          ١٤

انخفــــاض عــــدد الدارســــات في   
 .مرحلة التعليم العالي

يع وضع واتخاذ تدابير لتشج    • 
الموهوبــات وتنميــة اهتمــام   

 الفتيات بالمعرفة؛
ــلات لتعريــــف   •  ــيم حمــ تنظــ

ــات بفــروع    ــات الريفي الفتي
ــوم، وبالعالمــــــــــات  العلــــــــ
الرائـــــدات، وبالموهوبـــــات 

 ومنجزان؛
ــة   •  تحـــسين أداء فـــروع رابطـ

 .العالمات

 في المائة من إجمالي عـدد طـلاب مؤسـسات٣٩تشكل المرأة   
خطــوات تــستهدف بالتحديــدويجــري اتخــاذ . التعلــيم العــالي

زيادة عدد الدارسات في مؤسسات التعليم العالي الأوزبكية،
ــة المعرفي ــ   ــادة الرقع ــن خــلال زي ــدىلا ســيما م ــة ل ة والقانوني

 .الريفياتالفتيات، خاصة 
ــيم العــالي، قــام الــس ــة حــصول الفتيــات علــى التعل ولكفال

ليالتـــشريعي للبرلمـــان، بالاشـــتراك مـــع وزارة التعلـــيم العـــا     
والثانوي الخاص ولجنة المرأة، بتنظيم مؤتمر علمـي تطبيقـي في          

ــباط٢٨ ــر / شـ ــعار ٢٠٠٦فبرايـ ــت شـ  ـــ”:  تحـ ــوفير الحماي ةتـ
 .“الاجتماعية للطالبات المتزوجات
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المتحـــدة المعنيـــة بالقـــضاء علـــى    

 التمييز ضد المرأة

ــذا لتوصــيات    ــدابير المتخــذة تنفي الت
لجنة الأمم المتحـدة المعنيـة بالقـضاء     

 المرحلة التي بلغها سير العمل في تنفيذ التدابير على التمييز ضد المرأة

ع الموهوبـــات،وبمقتـــضى مرســـوم رئاســـي يـــستهدف تـــشجي
 الحكوميـة الـتي تمـنح كـل“زولفـي ”خصصت الدولة جـائزة     

 .مارس/ آذار٨عام عشية يوم المرأة العالمي الموافق 
فمـن إجمـالي عـدد: وازداد عدد المشتغلات بالأنشطة العلميـة     

ــا    في المائــــة؛٥٤،٣طلبــــة الماجــــستير، تــــشكل المــــرأة حاليــ
 . في المائة٣٧,١ -والدكتوراه 

وتم تنــشيط جهــود المنظمــات النــسائية في إشــراك الفتيــات في
الاتحادات الإبداعية، كما جرى تنظيم حلقات دراسية حول

.  موضوع المساواة وتكافؤ الفرص بين الجنسين في التعليم
يوصى بوضـع واتخـاذ تـدابير لمنـع          ١٥

البطالــــة في صــــفوف النــــساء أو 
التمييــــــز ضــــــدهن في العمــــــل، 
والتعلــــيم، والترقيــــة في العمــــل،  

 .والفصل من الخدمة

كفـل  وضع بـرامج خاصـة ت      • 
ــرام   ــرأة واحتـــ ــشغيل المـــ تـــ

الية؛حقوقها العم 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

جمع بيانات عـن العـاطلات       • 
في كـــل مقاطعـــة ومنطقـــة   
ــام، مـــن   ــة، مـــع القيـ ومدينـ
واقع إمكانيات كل ولايـة،     
بوضع وتنفيذ برامج إقليمية    
 تكفل تشغيل العاطلات؛

    
كفالــة تنفيــذ قــانون العمــل   • 

ــسة    في كــــل هيئــــة ومؤســ

يـة أوزبكـستان الــصادر فيبموجـب قـرار مجلـس وزراء جمهور   
ــران٢٩ ــه / حزي ــامج خــاص لتنفيــذ٢٠٠٤يوني ــرار برن ، تم إق

ــار٢٥صادر في المرســوم الرئاســي ال ــ  ــايو / أي ــشأن٢٠٠٤م  ب
ــافية لمـــــسان ” ــاذ تـــــدابير إضـــ ــرأةاتخـــ دة أنـــــشطة لجنـــــة المـــ

ويـــستهدف هـــذا البرنـــامج، في قـــسم منـــه،. “بأوزبكـــستان
اليـة،يـة والعم كفالة تـشغيل المـرأة وإعمـال حقوقهـا الاجتماع      

اـــ ــورصد اعتمادات من ميزانية الدولة لإيجـاد فـرص عمـل لم            
 . ألف امرأة عاطلة سنويا٢١٧،٦لا يقل عن 

٢٠٠٥وفي إطار البرنامج الحكومي المذكور، يجري منذ عام         
فخـلال النـصف. وضـع وتنفيـذ بـرامج إقليميـة لتـشغيل المـرأة      

مــل، فرصــة ع١٣٧،٨، أمكــن إيجــاد ٢٠٠٦الأول مــن عــام 
كمـا.  في المائة من الرقم الـسنوي المـستهدف        ٦٣أي ما يمثل    

وفي. تقدم لصاحبات المشاريع الحرة قروض محـدودة وسـلف        
سبع مقاطعات من الجمهورية، تم افتتاح بنـوك تـسليف يربـو

 .٦ ٠٠٠عدد عملائها حاليا على 
 

قامت لجان المرأة، بالاشـتراك مـع المـديريات الإقليميـة التابعـة
العمــل والــشؤون الاجتماعيــة، بإعــداد قاعــدة بيانــاتلــوزارة 

عــن النــساء اللائــي بحاجــة إلى عمــل، كمــا وضــعت برنــامج
وينطــوي البرنــامج علــى. لتدريبــهن بغــرض تــشغيلهن لاحقــا 

تعــريفهن بالقــانون وبالمزايــا الــتي تقــدمها الدولــة، فــضلا عــن
 .تفسير أحكام قانون العمل وغيره من القوانين المحلية

 
نتــائج عمليــات التفتــيش المقــررة الــتي قــام ــا مفتــشونوفقــا ل

فنيون حكوميـون في هيئـات ومؤسـسات الجمهوريـة، شملـت
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ملاحظات وتوصيات لجنة الأمم    
المتحـــدة المعنيـــة بالقـــضاء علـــى    

 التمييز ضد المرأة

ــذا لتوصــيات    ــدابير المتخــذة تنفي الت
لجنة الأمم المتحـدة المعنيـة بالقـضاء     

 المرحلة التي بلغها سير العمل في تنفيذ التدابير على التمييز ضد المرأة

، مـع تنظـيم     تعمل ـا نـساء    
ــا   ــة بالمزايـــ ــلات توعيـــ حمـــ

 المكفولة للمرأة؛
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

التحــضير لتــضمين الاتفاقيــة  • 
ــانون  ــي  ”قـــ ــل الليلـــ العمـــ
ــانون “للمــرأة إلحــاق ”، وق

ــل تحـــــــت   ــرأة بالعمـــــ المـــــ
، فــــــــضلا عــــــــن “الأرض

عمل ”التوصيات المتعلقة بـ    
رأة التي لديها مـسؤوليات     الم

 .“عائلية

، لم٢٠٠٦ هيئة ومؤسسة إبان النصف الأول من عـام          ٥٤٢
وفي كل هيئة ومؤسـسة. يثبت وقوع حالات تمييز ضد المرأة     

خــضعت للتفتــيش، جــرى تنظــيم حمــلات توعيــة بالمزايــا الــتي
 نون العمل للمرأة؛يكفلها قا

 ألــف امــرأة٦٠٠وخــلال العــام الماضــي، حــصلت أكثــر مــن 
 ألــف امــرأة٢٠علــى أجــازات إضــافية، كمــا تم مــد أجــازة   

ــة بالمــدة المــسموح ــا بواقــع شــهر واحــد أو شــهرين، مقارن
وبالنـسبة. قانونا لمد أجازات الحمل والوضع المدفوعـة الأجـر        

لأطفـال ممـن هـم في ألف امرأة لديها عدد كبير مـن ا        ٢٠٠لـ  
سن الحضانة، تم تقليل عدد ساعات العمل اليومية، مع تقديم

 ألـف امـرأة ممـن هـن٤٠وبالنسبة لأكثـر مـن      . مساعدة مالية 
 سـنوات،٣-٢في أجازة لرعاية أطفال تتراوح أعمارهم من        

تقـدم إعانـة حكوميـة حـتى بلـوغ. (يتم تقديم مـساعدة ماليـة     
لكافــة العــاملات ممــن لــديهنوبالنــسبة ). الطفــل عامــه الثــاني

 سنوات، يتم تقليل عدد ساعات٣أطفال تقل أعمارهم عن     
 .العمل اليومية

   الية، يقوم ممثلو النقابات والإداراتوفي كافة التعاونيات العم
ــية ــات دراس ــيم حلق ــة بتنظ ــير التجاري ــة غ ــات الأهلي والمنظم

 .لزيادة إلمام العاملات بالقانون
العمـــل الليلـــي”تفاقيـــة قـــانون التحـــضير لتـــضمين الايجـــري 
ــانون “للمــرأة ــرأة بالع ”، وق ،“مــل تحــت الأرض إلحــاق ا الم

ـــ     ــة ب ــضلا عــن التوصــيات المتعلق ــديها”ف ــتي ل ــرأة ال عمــل الم
وفي هـذا الـصدد، يجـري حاليـا التنـسيق. “مسؤوليات عائلية 

مع الـوزارات والإدارات المختـصة للخـروج بمقترحـات تحـال
 .ية أوزبكستانإلى وزارة خارجية جمهور
 مــن قــانون العمــل الأوزبكــي،٢٢٥وبموجــب أحكــام المــادة 

، يحظر إلحـاق المـرأة بالعمـل١٩٩٦أبريل  /النافذ منذ ا نيسان   
ــال    ــتثناء بعـــض الأعمـ ــير(تحـــت الأرض، باسـ ــال غـ كالأعمـ

 ).اليدوية أو أعمال الصرف الصحي أو الخدمة المترلية
يوصى بـإجراء عمليـات مراجعـة        ١٦

انين مـن أجـل تقليـل       منتظمة للقو 
ــرأة في     ــه المـ ــتي تواجـ ــل الـ العراقيـ

 .سوق العمل

ــا    ــذ مـ ــتظم لتنفيـ ــل منـ ــراء تحليـ إجـ
ــوانين    ــن قـ ــرأة مـ ــل المـ ــصل بعمـ يتـ
تــــــشريعية ومعياريــــــة وقــــــرارات 
ــيات     ــع توصـ ــع وضـ ــة، مـ حكوميـ

 .تستند إليها

 مجـال، أجري تحليل لمدى الامتثال للقانون في      ٢٠٠٤في عام   
ــرأة  لعلاقــات العمــل، وقــدمت توصــيات   .تحــسين وضــع الم

ومــن المنتظــر أن يقــوم الممثلــون الإقليميــون لأمــين المظــالم، في
، برصد مدى كفالة حق المـرأة٢٠٠٦النصف الثاني من عام     

ــا الإضــافية الــتي يكفلــها في الحــصول علــى الــضمانات والمزاي
 .قانون العمل
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ــذا لتوصــيات    ــدابير المتخــذة تنفي الت
لجنة الأمم المتحـدة المعنيـة بالقـضاء     

 المرحلة التي بلغها سير العمل في تنفيذ التدابير على التمييز ضد المرأة

ــع وتنفيـــذ بـــرامج     ١٧ ــى بوضـ يوصـ
خاصــة لتــدريب وإعــادة تــدريب 

 .العاطلاتمختلف فئات 

ــدريب    •  ــدابير لتـــ ــع تـــ وضـــ
العاطلات وإعـادة تدريبـهن    
ــة،    ــاران المهني وتحــسين مه
بناء على احتياجـات سـوق      

 العمل؛
 
 
 

ــة مــشاركة صــاحبات   •  كفال
المـــشاريع الحـــرة في أعمـــال 
النـــــــــدوات والمـــــــــؤتمرات 
والمعــــــــارض والأســــــــواق 

 .الدولية

يقـــوم مركـــز تنميـــة عناصـــر الـــسوق، لـــدى غرفـــة التجـــارة
اعة الأوزبكية، بتنظيم دورات تدريبية مـستمرة خاصـةوالصن

“إبــدأي مــشروعا خاصــا بــك”ل للمــرأة حــول مواضــيع مثــ
ــرة ”و  ــشاريع الحـ ــي،. “التعريـــف بالمـ ــام الماضـ ــلال العـ وخـ

 ولايــــات٧وللمركــــز فــــروع في .  امــــرأة٣٥٠تم تــــدريب 
 رجـل١ ٥٢٨ تدريب   ٢٠٠٥بالجمهورية، حيث تم في عام      

٢٠٠٦ومـن المقـرر في عـام        .  امـرأة  ٦١١م  أعمال، مـن بينـه    
 . امرأة٤٧٦ رجل أعمال، من بينهم ١ ٠٢٩تدريب 

تـشجيعا لأنــشطة رجــال وســيدات الأعمــال في أوزبكــستان،
رة مــن رئــيس الجمهوريــة، تحــتتجــرى مــسابقة ســنوية، بمبــاد

ــشب”شــعار  ــة  “ثالت ــرأة بإيجابي ــشارك فيهــا الم ففــي عــام. ، ت
. امـرأة  ١٣ا، من بينهم     مشترك ٤١، ضمت المسابقة    ٢٠٠٦

ويجري تحسين مهارات ومـؤهلات سـيدات الأعمـال خـارج
 .الجمهورية

ــصنفة     ١٨ ــع بيانـــات مـ ــى بجمـ يوصـ
حـــسب نـــوع الجـــنس والقطـــاع 

 .الاقتصادي

ــة     ــة عــن عمال ــات منتظم جمــع بيان
المــرأة في كافــة اــالات والمنــاطق، 
ــود    ــا في تنظــيم جه والاســتناد إليه
تـــشغيل المـــرأة حـــسب إمكانيـــات 

 .سوق العمل
 

أجريت دراسة تحليلية لعمالة المرأة في جميع اـالات أظهـرت
ــام      ــصاد الأوزبكــي اســتوعب، في ع ،٢٠٠٤أن قطــاع الاقت

أي بنـسبة( ألـف رجـل      ٥ ٥٥٤،٣ ألف امرأة و     ٤ ٣٥٦،٣
كمـا أظهـرت أن).  في المائة، على التوالي    ٥٦ في المائة و     ٤٤

أة يقـل قلـيلا عـنالمستوى الإجمالي للنـشاط الاقتـصادي للمـر       
 في المائـــة،٧٨،٥ في المائـــة و ٦٣،٢(مثيلـــه بالنـــسبة للرجـــل 

كــذلك، تــبين أن مجــالات العمــل التقليديــة). علــى التــوالي 
للمــرأة هــي الرعايــة الــصحية، والتعلــيم، والثقافــة، والفنــون،

 بـينالنـساء حيـث تتـراوح نـسبة       (والعلم، والخدمات العلميـة     
 ). في المائة٧٥ في المائة و ٧٣

وخلال العامين الماضيين، استهدفت البرامج الإقليمية لتـشغيل
 فرصــة٢١٧،٦بمعــدل (المــرأة إيجــاد فــرص عمــل للعــاطلات  

، تــشمل خصيــصا إقامــة مــشاريع حــرة صــغيرة)عمــل ســنويا
 . ومتوسطة

يوصى بتحسين الـصحة الإنجابيـة       ١٩
 .للمرأة

كفالــــــة تنفيــــــذ برنــــــامجي  • 
 “حمايـــة صـــحة الأجيـــال”
 “ والطفولــــــةالأمومــــــة”و

 الحكوميين؛
 
 

تقــوم الهيئــات الحكوميــة المختــصة، بالاشــتراك مــع المنظمــات
 :العامة، بتنفيذ القرارات الحكومية التالية

ــة أوزبكــستان رقــم  قــرار مجلــس وزر •  ٢٤٢اء جمهوري
التوجهـات” بـشأن    ٢٠٠٢يوليـه   / تمـوز  ٥الصادر في   

ذات الأولوية المتمثلـة في زيـادة الـوعي الـصحي لـدى
لمرأة، وإنجاب وتنـشئة أجيـالالأسرة، وتحسين صحة ا   

 ؛“صحية
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 المرحلة التي بلغها سير العمل في تنفيذ التدابير على التمييز ضد المرأة

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

٣٢قـــرار مجلـــس وزراء جمهوريـــة أوزبكـــستان رقـــم  • 
أن بـــش٢٠٠٢ينـــاير / كـــانون الثـــاني٢٥الـــصادر في 

اتخاذ تدابير إضافية لتحـسين صـحة المـرأة والأجيـال”
 ؛“قبلةالم

ــة أوزبكــستان رقــم    •  ٥١٥قــرار مجلــس وزراء جمهوري
 في إطــار٢٠٠٤نــوفمبر / تــشرين الثــاني٢الــصادر في 

تحــسين”مـشروع مــصرف التنميــة الآسـيوي المــسمى   
 ؛“صحة المرأة والطفل

ــة أوزبكــستان رقــم    •  ٣٦٥قــرار مجلــس وزراء جمهوري
إقــرار” بــشأن ٢٠٠٢أغــسطس / آب٢٥لــصادر في ا

بيــــةالحكــــم القاضــــي بــــإجراء فحــــوص وتحاليــــل ط 
 ؛“على الزواج للأشخاص المقبلين

ــة أوزبكــستان رقــم    •  ١٥٣قــرار مجلــس وزراء جمهوري
اتخــاذ” بــشأن ٢٠٠٥أغــسطس / آب١١لــصادر في ا

نـــامج الـــوطني الخـــاصاللازمـــة لتنفيـــذ البر  التـــدابير
 ؛“بتحسين الدقيق

 الاســتراتيجي الخــاص بمكافحــة انتــشار وبــاءالبرنــامج • 
-٢٠٠٣الإيـدز للفتـرة     /فيروس نقص المناعـة البـشرية     

٢٠٠٦. 
وعلى أساس الـبرامج الـسالفة الـذكر، يجـري تنفيـذ بـرامج في

وتتــولى الهيئــة الحكوميــة تنــسيق. المقاطعــات والمنــاطق والمــدن
ة بتحـسينمراحل سير العمل في تنفيذ البرامج الحكومية المعني ـ      

صحة المـرأة والطفـل، وذلـك بتوجيهـات نائـب رئـيس وزراء
.جمهورية أوزبكستان، المشرف على خدمات الصحة العامة

ــة، ــصحة الإنجابي ــة في مجــال تحــسين ال ــود المبذول نتيجــة للجه
ــسكان١٠٠٠أصــبحت معــدلات الخــصوبة في كــل      مــن ال

 .١٩٩١ في عام ٢٠,٤، مقابل ٢٠٠٥ في عام ٣٤,٥
 في عــام٣٤,١ت نــسبة وفيــات النفــاس مــن  كــذلك، تناقــص

 مـن١٠٠ ٠٠٠في كـل     (٢٠٠٥ في عام    ٣٠,٨ إلى   ٢٠٠١
 ).المواليد الأحياء

وبالنسبة للمواليد الذين ولدوا بعد فترة مباعـدة أقـصاها سـنة
ــن      ــسبية م ــدلات الخــصوبة الن  في٠,٣واحــدة، انخفــضت مع

وبالنــسبة. ٢٠٠٥ إلى صــفر في المائــة عــام ٢٠٠١المائــة عــام 
ــنتان، انخفـــضتلمـــ ن ولـــدوا بعـــد فتـــرة مباعـــدة أقـــصاها سـ

. في المائـة، علـى التـوالي       ٥,٧ في المائـة إلى      ٧,١المعدلات من   
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 المرحلة التي بلغها سير العمل في تنفيذ التدابير على التمييز ضد المرأة

 
 
 
 

ــذ برنـــــامج    •  ــع وتنفيـــ وضـــ
ــصحة   حكــومي لتحــسين ال
الإنجابيـــة وغـــرس العـــادات 
الــــصحية الــــسليمة لــــدى    
ــات   ــشابة والفتيــ ــر الــ الأســ

 والنساء؛
 
 
 
 
   
 

تنظـــــيم حمـــــلات توعيـــــة    • 
ــال    ــساء والرجـ ميدانيـــة للنـ
ــة    ــة وكيفيـ ــشباب بأهميـ والـ

حية وتحسين  تنشئة أسرة ص  
 الصحة الإنجابية؛

ــاب    •  ــيات لأربـ ــع توصـ وضـ
العمل، مثبتة علميـا، باتخـاذ      
ــدابير الكفيلــــة بحمايــــة    التــ
ــن    ــل مــــ ــة الحوامــــ ووقايــــ
 .التأثيرات الصناعية الضارة

وبالنـــسبة لمـــن ولـــدوا بعـــد فتـــرة مباعـــدة تجـــاوزت ســـنتين،
ــن    ــة إلى ٩٢,٤ارتفعــت المعــدلات م ــة في٩٤,٣ في المائ  المائ

 عـام في المائـة  ٣٤,٩ مـن    “البكـريين ”ازدادت نسبة المواليد    (
 ).٢٠٠٥ في المائة عام ٣٩,٧ إلى ٢٠٠١

ــة بحمــلات ميدانيــة ــة والعام تقــوم جميــع المنظمــات الحكومي
للتوعية بأهمية تكوين أسرة صحية، وحماية الحقـوق والـصحة

، انعقــد٢٠٠٦فخــلال ســتة أشــهر فقــط مــن عــام  . الإنجابيــة
 ألــف حلقــة دراســية٢٣حــول هــذا الموضــوع مــا يزيــد علــى 

 .ولقاء ومناقشة
يجري تنظـيم خـدمات الرعايـة الطبيـة والاجتماعيـة في مجـالو

ــساعدة ــديم المـــ ــة، وتقـــ ــصية والعلاجيـــ الفحـــــوص التشخيـــ
وخـلال سـتة أشـهر مـن. الاجتماعية لسكان المنـاطق الـوعرة     

، قامت فرق الرعاية الطبية والاجتماعية في أكثـر٢٠٠٦عام  
ــن  ــر٢ ٠٠٠مـ ــة للأسـ ــاع الاجتماعيـ ــة الأوضـ ــة بدراسـ  محلـ

 .صحي للسكان، خاصة النساء والأطفالوالوضع ال
تم وضع وتنفيذ برنـامج محـدد الغـرض يـشمل تـدابير تنظيميـة

 .وفنية وتدابير صحية لتحسين ظروف عمل المرأة
لــدى بــدء حياــا الوظيفيــة في ظــروف عمــل ضــارة، تخــضع

والنـساء العـاملات كافـة يخـضعن. المرأة لفحوص طبية مجانيـة    
دعت الــضرورة، توصــى مــنوإذا مــا اســت. للفحــوص الطبيــة

 . نظام علاجيبإتباعلديهن مشاكل صحية 
وتم تعــديل المعــايير الــصحية لعــبء العمــل الأقــصى المــسموح

 إقــرار قائمــة بالأعمــالوبقــرار حكــومي، تم. النــسبة للمــرأةب
التي تنطوي على ظروف عمل ضارة، والتي يحظر فيها، كليـا

 .أو جزئيا، تشغيل المرأة
ة ومكافحــة الأوبئــة، بــصورة منتظمــة،وتقــوم هيئــات الــصح

مختبريــهبــالتفتيش علــى ظــروف عمــل المــرأة، وإجــراء تحاليــل   
 .وقياسية، والتحقق من الامتثال للمعايير واللوائح الصحية

ــة تنظــيم     ٢٠ يوصــى بتحــسين سياس
ــدابير لمنــــع   ــاذ تــ الأســــرة، وباتخــ
الحمــل غــير المرغــوب، مــع تــوفير 

 .موانع الحمل الحديثة

الية حمـلات توعيـة      فع زيادة • 
الحمـل   منـع    السكان بطـرق  

ــة    ــوب، وبأهميــ غــــير المرغــ
المباعــــدة بــــين الــــولادات،  

 وبأخطار الإجهاض؛
 
 

تقوم وزارة الصحة، بالاشتراك مع المنظمات الحكوميـة وغـير
منع الحمل بطرق   الحكومية، بحملات منتظمة لتوعية السكان    

 المباعدة بين الولادات، مع عقد لقاءاتوبأهميةغير المرغوب   
 .في هذا الشأن، مما أسفر عن تحسن الولادات والمواليد

وبة، ومنع الحملالنساء اللائي بلغن سن الخص  ولتحسين صحة   
غير المرغوب، وتحقيـق المباعـدة بـين الـولادات، تتـولى حكومـة

 .الجمهورية توفير جميع أنواع موانع الحمل للمرأة، مجانا
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ــذا لتوصــيات    ــدابير المتخــذة تنفي الت
لجنة الأمم المتحـدة المعنيـة بالقـضاء     

 المرحلة التي بلغها سير العمل في تنفيذ التدابير على التمييز ضد المرأة

 
 
 
 

إجراء لقـاءات منتظمـة بـين        • 
ــي   ــساء اللائــ ــاء والنــ الأطبــ
بلغــــن ســــن الخــــصوبة، في 
   ،العيــادات الطبيــة النــسائية
ــوع الــــصحة   ــول موضــ حــ
ــع   ــة واســتخدام موان الإنجابي

 .ةالحمل الحديث

وتبحث هذه المسألة تبحـث كـل ثلاثـة أشـهر في اجتماعـات
الهيئـــة الحكوميـــة الدائمـــة المعنيـــة بالتوجهـــات ذات الأولويـــة

حي لدى الأسـرة وتحـسين صـحةالمتمثلة في زيادة الوعي الص    
 .المرأة والطفل

في جميع عيادات أمراض النساء والمؤسـسات الطبيـة الأخـرى
تعقد حلقات نقـاش، بمـشاركة الأطبـاء ومنـدوبي المؤسـسات

 وطرق الحـصولةثالحثييق العامة، حول موانع الحمل      دوالصنا
 .عليها واستعمالها

 أسـلوب   لإتبـاع يوصى بـالترويج     ٢١
منــع (ين النــساء معيــشة صــحي بــ

 ).التدخين بين النساء

ــاش    •  ــات نقـــ ــيم حلقـــ تنظـــ
ولقاءات وأمـسيات خاصـة     
لطرح أسئلة وأجوبـة حـول      

أسلوب معيشة   إتباعكيفية  
 صحي؛

 
 
 
 
  

تنظيم حمـلات توعيـة بتـأثير        • 
الخمـــر والتبـــغ والمخـــدرات 

 .على صحة المرأة

 وفروعـه المنتـشرة في كافـة مقاطعـات“الـصحة ”يقوم معهد   
ــرأةالجمه ــان المـ ــات ولجـ ــشطاء المحليـ ــع نـ ــاون مـ ــة، بالتعـ وريـ

ومنظمات الشباب والمنظمات غـير الحكوميـة، بـشن حمـلات
يـشة صـحي بـين النـساء،توعية منتظمة للتـرويج لأسـلوب مع      

،“منـــع الـــزواج المبكـــر وزواج الأقـــارب ”تحـــت شـــعارات 
مــضاعفات”، و “مــل الحمــل المبكــر والحمــل المتــأخرالح”و 

مزايــا المباعــدة بــين”، و“ الــولادات علــى المــرأةتعــدد وكثــرة
موانـــع”، و “منـــع الحمـــل غـــير المرغـــوب”، و “ولاداتالـــ

،“الوقايـة مـن نقـص اليـود وفقـر الـدم           ”، و   “الحمل الحديثـة  
 .“مزايا الرضاعة الطبيعية”و

يجــري إصــدار كتيبــات ومنــشورات وشــرائط فيــديو للتــرويج
تقــوم فــرقوفي جميــع المقاطعــات، . لأســلوب معيــشة صــحي

الرعاية الطبية والاجتماعية بجهود توعية بين السكان للترويج
 حلقـات نقـاش  حملات ومؤتمرات و  (لأسلوب معيشة صحي    

 ).ولقاءات
يوصــى بتــدريس التربيــة الجنــسية   ٢٢

 .في مدارس الجمهورية
 الـــــشباب ذهنيـــــا  تأهيـــــل • 

ــحيا   ــدنيا وصــ ــسيا وبــ ونفــ
للحياة الأسـرية، مـع وضـع       

في توصـــــيات وإرشـــــادات 
 هذا الشأن؛

    
 
 

يــسلط الــضوء علــى كــل هــذه المــسائل في المنــاهج الدراســية،
 :والمراهقين أطباء أخصائيون للأطفال ويشرحها

 ؛“ الصحةدروس في”: ٤-١في الصفوف  • 
 ؛“أساسيات الصحة”: ٩-٥في الصفوف  • 
 ؛“فترة المراهقة”: ٧-٥في الصفوف  • 
أساســــــــيات الأســــــــرة”: ١١-١٠في الــــــــصفوف  • 

 .“الصحية
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ــذا لتوصــيات    ــدابير المتخــذة تنفي الت
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ــيم  •  ــاش تنظـ ــات نقـ  في حلقـ
ــدارس  ــعالمـــ ــراهقين  امـــ لمـــ

والمراهقــات حــول مواضــيع 
نمـــــو الإنـــــسان في ســـــن  ”

ــة ــائف ” و “المراهقــــ وظــــ
ــضوج   ــرة الن  “الجــسم في فت

نظافــة الــصحية أســس ال” و
 .“لدى البنات والبنين

تخصص من موارد ميزانية الدولـة والجهـات المانحـة اعتمـادات
كتيبات وشرائط الفيديو ووسـائللإعداد سلسلة سنوية من ال    

الإيضاح، يتم توزيعها مجانا على التلاميذ والطلبة والمتـزوجين
 .حديثا والأمهات الشابات

 
مكاتـــب الـــسجل(وفي جميـــع هيئـــات ســـجل الحالـــة المدنيـــة 

 لزيـارة“الأسر الشابة ”، تنظم حملات في إطار برامج       )المدني
 .شباب المواطنين البادئين في تكوين أسر

لحكوميــة بالجمهوريـــة، يقــوم صـــندوق جميــع المـــدارس ا وفي
ــة صــح” ــالحماي ــامج “ة الأجي ــرة المراهقــة” بتنفيــذ برن ،“فت

 ألـــف٣٦مجموعـــه   مـــا٢٠٠٦الـــذي اســـتفاد منـــه في عـــام 
 .مراهق

ــة    ٢٣ ــذ سياسـ ــع وتنفيـ ــى بوضـ يوصـ
ــة    ــستهدف حمايـ ــليمة تـ ــة سـ بيئيـ

 .صحة المرأة والطفل

وضع وتنفيـذ مجموعـة مـن التـدابير         
ــسين  الرام ــة إلى تحـ ــرأة  يـ ــحة المـ صـ

 .والطفل

،“إيكوســــان”ة والــــصحة يقــــوم الــــصندوق الــــدولي للبيئــــ
اد وتنفيـــذ بـــرامجبالاشـــتراك مـــع المنظمـــات المهتمـــة، بإعـــد 

الطفــــل والبيئــــة”  و“المــــرأة والبيئــــة”شــــاملة، مــــن قبيــــل 
ــصحة ــة“وال ــالي حماي ــة، وبالت ــة البيئ ــستهدف تحــسين حال ، ت
أيــــام البيئــــة”رنــــامج وفي إطــــار ب. المــــرأة والطفــــلصــــحة 
، يتم تنفيذ مجموعة من جهود حماية البيئـة، وتـنظم“والصحة

حملة إعلامية دعائية كبرى حول مشاكل البيئة وحماية صـحة
 .المرأة والطفل

جم عــن جفــاف بحــر آرال،وبــالنظر إلى الوضــع الــراهن، النــا
 قطــارات طبيــة توجهــت إلى“إيكوســان”خــصص صــندوق 

ــاالمنــاط  هــذه“الإســعاف”وتحمــل قطــارات . ق المنكوبــة بيئي
معونات إنسانية ومجموعة من كبار الخبراء الـذين يقومـون في
ــإجراء ــة اللازمــة ب ــالأجهزة والمعــدات الطبي عرباــا المــزودة ب
ــاطق ــسكان المن ــة شــاملة ل ــصية وعلاجي ــة تشخي فحــوص طبي

ومن إجمالي السكان الذين أجريت لهم فحوص طبية،. النائية
ــساء والأ  ــال شــكلت الن ــة٧٠طف ــام .  في المائ ،٢٠٠٦وفي ع

ــاطق ــسانية إلى من ــات إن ــذه معون ــة ه ــت القطــارات الطبي نقل
 . مليون سوم أوزبكي٦٠٠شتى، بلغت قيمتها 

يوصى بالعمل على منـع حـالات        ٢٤
 .الانتحار بين النساء

القيـام بجمـع معلومـات عـن      • 
ــة في    ــير الناجحــ ــر غــ الأســ
جميـــــع أنحـــــاء الجمهوريـــــة 

عية فرديـة   لتنظيم حملات تو  
 لكل منها؛

في اجتماعات الهيئة الحكومية المعنيـة بتنفيـذ المرسـوم الرئاسـي
اتخـاذ” بشأن   ٢٠٠٤مايو  / أيار ٢٥، الصادر في    ٣٤٣٤رقم  

، ينظـر“ أنشطة لجنة المرأة في أوزبكستان     افية لدعم تدابير إض 
كل ثلاثة أشهر في المسائل المتـصلة بأعمـال اللجـان الإقليميـة
للمــرأة مــع الأســر المعرضــة للخطــر والنــساء اللائــي يــواجهن
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 رقمال

ملاحظات وتوصيات لجنة الأمم    
المتحـــدة المعنيـــة بالقـــضاء علـــى    

 التمييز ضد المرأة

ــذا لتوصــيات    ــدابير المتخــذة تنفي الت
لجنة الأمم المتحـدة المعنيـة بالقـضاء     

 المرحلة التي بلغها سير العمل في تنفيذ التدابير على التمييز ضد المرأة

إجــراء استقــصاءات نــسائية  • 
ــادة معرفـــة   في المحليـــات لزيـ

 المرأة بحقوقها؛
اتخاذ التدابير الكفيلة بإيجـاد      • 

 .فرص عمل للعاطلات

كـــذلك، ينظـــر في أعمـــال أجهـــزة إنفـــاذ القـــانون. أزمـــات
ــشأن   ــذا الـ ــصحة في هـ ــات الـ ــرأة في. وهيئـ ــة المـ ــولى لجنـ وتتـ

ــاأوز ــوم ـ ــتي تقـ ــصلة الـ ــال ذات الـ ــسيق الأعمـ ــستان تنـ بكـ
المنظمــات النــسائية الأهليــة غــير التجاريــة ومراكــز الطــوارئ

 .القائمة
يوصى باتخاذ تدابير للقضاء علـى       ٢٥

 .ظاهرة تعدد الزوجات
ــاهرة تعـــــدد     ــا لظـــ ــام، منعـــ القيـــ

 :الزوجات بين الرجال، بما يلي
توعيــــة الــــسكان بأحكــــام  • 

انون قــــانون الأســــرة والقــــ
 الجنائي؛

تنمية الـشعور لـدى الرجـل        • 
 بمسؤولياته تجاه أسرته؛

توعيـــــة الجمهـــــور، عـــــبر    • 
وســـائل الإعـــلام، بالآثـــار   

 .السلبية لتعدد الزوجات

 مــن١٢٦عقوبــة تعــدد الزوجــات منــصوص عليهــا في المــادة  
غير أنه خلال النـصف الأول مـن. القانون الجنائي الأوزبكي  

ــة ٢٢، وقعــت ٢٠٠٦عــام  ــدد زوجــات  حال ــع. تع وفي جمي
عقـد(الحلقات الدراسية المعنية بمحـو الأميـة في مجـال القـانون      

منـها في الجمهوريـة، خــلال العـامين الماضـيين، مــا يزيـد علــى
.يتم تفسير أحكام قوانين أوزبكستان ذات الصلة) ٦ ٠٠٠

 
ــفحات ــة، وعلـــى صـ ــة والتلفزيونيـ ــبرامج الإذاعيـ ــار الـ في إطـ

ا مـــا تطـــرح أســـئلة تتنـــاول علاقـــةالجرائـــد واـــلات، كـــثير
 .المسؤولية تجاه الأسرة

يوصى بإنشاء مؤسـسات لعـلاج       ٢٦
ــسية الـــتي تواجـــه     المـــشاكل النفـ

 .المرأة

يام، في مركز التطبيقات العلمية     الق
 وفروعـــــه الإقليميـــــة، “العائلـــــة”

 لتأهيـل   “مراكـز طـوارئ   ”بإنشاء  
ــا   ــات اجتماعيـــ ــساء والمراهقـــ النـــ

 .ونفسيا وقانونيا

 لتقـــديم“مراكـــز طـــوارئ ” في كافـــة المقاطعـــات  أنـــشئت
وحسبما يقتضي الأمر،. المساعدة اللازمة للنساء والمراهقات   

.تتلقى النساء المساعدة القانونية أو النفسية أو المشورة الطبيـة    
، تم بموجـب مرسـوم رئاسـي إنـشاء٢٠٠٤واعتبارا مـن عـام    

ن فيوظائف جديدة في أجهزة الحكم الذاتي المـدني لمستـشاري         
ومـــن. شـــؤون التثقيـــف الـــديني والتربيـــة الروحيـــة والخلقيـــة 

جانبها، يجري تنظيم التعامل مع الأسر غير الناجحة، والنساء
ــانون ــن الق ــف صــعبة، والخارجــات ع ــواجهن مواق ــي ي اللائ

 .اللائي يعشن حياة غير لائقة
يوصى باتخاذ تدابير للقضاء علـى       ٢٧

 .ظاهرة الزواج المبكر
ت توعية للآبـاء    تنظيم حملا  • 

ــسلبية    ــار ال ــات بالآث والأمه
 للزواج المبكر؛

إجراء تحليل فصلي للتـدابير       • 
المتخذة بمشاركة المنظمـات    
المعنيــة، مــع وضــع وتنفيــذ    
ــذا   ــافية في هـــ ــدابير إضـــ تـــ

 .الشأن

تقــوم المنظمــات الحكوميــة والعامــة وغــير الحكوميــة المختــصة
بأنــشطة ترمــي إلى إشــاعة أســلوب حيــاة صــحي، وتــشمل      

كما أن هـذه المـسائل تبحـث كـل. جهود منع الزواج المبكر   
ثلاثــة أشــهر في اجتماعــات الهيئــة الدائمــة المعنيــة بالتوجهــات
ذات الأولوية المتمثلة في زيـادة الـوعي الـصحي لـدى الأسـرة
.وتحـــسين صـــحة المـــرأة والطفـــل، الملحقـــة بمجلـــس الـــوزراء
دوخـــلال الـــسنوات القليلـــة الماضـــية، لـــوحظ انخفـــاض عـــد 

 في٥٨ ، و ٢٠٠٤ زيجـة في عـام       ٧٠(حالات الزواج المبكـر     
 ).٢٠٠٥عام 
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 رقمال

ملاحظات وتوصيات لجنة الأمم    
المتحـــدة المعنيـــة بالقـــضاء علـــى    

 التمييز ضد المرأة

ــذا لتوصــيات    ــدابير المتخــذة تنفي الت
لجنة الأمم المتحـدة المعنيـة بالقـضاء     

 المرحلة التي بلغها سير العمل في تنفيذ التدابير على التمييز ضد المرأة

وقــد تم حاليــا إعــداد مــشروع قــانون، معــروض علــى الــس
التشريعي لبرلمان الجمهورية، يقضي برفـع سـن الـزواج للفتـاة

 . عاما١٨إلى 
يوصــــى بوضــــع تــــدابير خاصــــة  ٢٨

لكفالة الحماية الاجتماعية للمرأة    
 .الريفية

ــ •  ــشة  دراســ ــستوى معيــ ة مــ
المـــــرأة الريفيـــــة وظـــــروف 
ــها، مــع وضــع بــرامج     عمل
ــة لتحـــسين تلـــك    اجتماعيـ

 المستويات والظروف؛
اتخــاذ تــدابير لتــشجيع المــرأة  • 

الريفية علـى إقامـة مـشاريع       
 تجارية صغيرة ومتوسطة؛

 
 
 
 
 
 
 
  
 

تحـــسين خـــدمات الرعايـــة    • 
ــة في   ــصحية والاجتماعيــ الــ

 المناطق الريفية؛
  

ــا  •  ــد حلقـ ــية في تعقـ  دراسـ
كل مقاطعة حول موضوع    

 ؛“المرأة والعمل الحر”
يئــــة الظــــروف اللازمــــة     • 

لاســتجمام المــرأة، وتنظــيم    
ممارستها للأنشطة الرياضـية    

 .والصحية

لبرامج الإقليمية المعنية بكفالة تشغيل المرأة تحقيـق تستهدف ا 
مصالح المرأة الريفية، بالدرجة الأولى، حيـث تقـام مـن أجلـها

 .سسات صغيرة وتنظم صناعات مترلية لمن لديهن أطفالمؤ
 

المرأة التي ترغـب في إقامـة مـشروع تجـاري خـص ـا تلتحـق
بــبرامج دراســية خاصــة ينظمهــا مركــز تنميــة عناصــر الــسوق

وعــلاوة. ورابطــة ســيدات الأعمــال وغيرهمــا مــن المنظمــات  
رقـم( قـرار رئاسـي خـاص    ٢٠٠٦على ذلك، صـدر في عـام       

يــستهدف الأســر محــدودة الــدخل الــتي) ٢٠٠٦ لــسنة ٣٠٨
لــديها أطفــال، تم بموجبــه تخــصيص رأس ماشــية كــبيرة لكــل

ومنحــت هــذه).  ألــف أســرة٢٥اســتفاد منــه حــوالي (أســرة 
وأعطــي أفــراد الأســر. الأســر قروضــا لتنميــة ثروــا الحيوانيــة

 .دفاتر لتسجيل الأعمال المنجزة
ؤسسات الطبيـةيوفر برنامج الرعاية الصحية والاجتماعية والم     

خـــدمات شـــاملة في مجـــال الفحـــص الطـــبي والوقـــائي لنـــساء
 .وأطفال المناطق الريفية وتحسين حالتهم الصحية

تـــنظم لجنـــة المـــرأة بأوزبكـــستان، بالاشـــتراك مـــع عـــدد مـــن
المؤسسات العامـة، حلقـات دراسـية لنـساء الريـف في مختلـف

 .مجالات زيادة إسهامان وكفالة حمايتهن الاجتماعية
تقــام ســنويا، علــى صــعيد الولايــات والمقاطعــات والمنــاطق
والمدن، منافسات رياضية تشترك فيهـا فتيـات ونـساء الريـف

ــا  . بــصورة متزايــدة  ملايــين امــرأة تــشارك في٧فهنــاك حالي
 .المناسبات الرياضية التي تقام في الجمهورية

كـــذلك، يجـــري بنـــاء منـــشآت جديـــدة، إلى جانـــب تـــرميم
،) آلاف١٠( محلـة مـن محليـات الجمهوريـة          وفي كـل  . القديمة

 .يجري تشييد مجمع ملاعب رياضية للأسر

 


