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  Vue d’ensemble 
 
 

 28.1 Les activités prévues au chapitre 28 (Services de gestion et d’appui) relèvent du programme 24 
(Services de gestion et d’appui) du plan-programme biennal pour la période 2006-2007.  

 28.2 Les objectifs généraux de ce programme sont les suivants : aider l’Organisation à gérer ses 
ressources de façon plus efficiente et plus efficace dans les trois grands domaines que sont les 
finances, les ressources humaines et les services d’appui, apporter un appui aux processus 
intergouvernementaux de l’Organisation, assurer le financement des programmes et activités 
prescrits au Secrétariat et appuyer l’exécution de ces programmes et activités. 

 28.3 Le Département de la gestion du Siège, qui donne des directives stratégiques et apporte un appui à 
toutes les entités du Secrétariat dans les grands domaines susmentionnés, et les Offices des Nations 
Unies à Genève, à Vienne et à Nairobi sont chargés de l’exécution de ces activités et de la 
réalisation des objectifs du programme 24. 

 28.4 On trouvera dans les parties A à G du chapitre 24 des précisions sur les activités proposées au titre 
du chapitre 24 et sur leurs objectifs précis, ainsi que sur les réalisations escomptées, les indicateurs 
de succès et les ressources nécessaires.  

 
 

 * Une version condensée du budget-programme approuvé paraîtra ultérieurement en tant que 
Supplément no 6 des Documents officiels de l’Assemblée générale, soixantième session 
(A/60/6/Add.1). 

 ** Documents officiels de l’Assemblée générale, cinquante-neuvième session, Supplément no 6 
(A/59/6/Rev.1). 
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Tableau 28.1 
Ressources nécessaires, par grande rubrique et par source de financement 
(En milliers de dollars des États-Unis) 

  1) Budget ordinaire 

 Augmentation 

Rubrique 

2002-2003
Dépenses
effectives

#2004-2005
Crédits ouverts Montant

Pour-
centage

Total avant 
actualisation 

des coûts 

Actua-
lisation

des coûts

2006-2007
Montant 
estimatif

A. Bureau du Secrétaire général 
adjoint à la gestion 10 099,3 11 518,0 (297,2) (2,6) 11 220,8 752,9 11 973,7

B. Bureau de la planification des 
programmes, du budget et de 
la comptabilité 26 427,4 29 460,1 (370,0) (1,3) 29 090,1 1 986,6 31 076,7

C. Bureau de la gestion des 
ressources humaines 51 008,0 58 562,3 229,5 0,4 58 791,8 3 652,9 62 444,7

D. Bureau des services centraux 
d’appui 194 999,2 229 877,8 (379,4) (0,2) 229 498,4 13 910,1 243 408,5

E. Administration (Genève) 83 639,2 102 258,1 (2 359,4) (2,3) 99 898,7 4 693,9 104 592,6
F. Administration (Vienne) 24 642,1 32 631,7 238,2 0,7 32 869,9 1 781,4 34 651,3
G. Administration (Nairobi) 10 989,7 13 512,5 2 573,2 19,0 16 085,7 2 308,2 18 393,9

 Total (1) 401 804,9 477 820,5 (365,1) (0,1) 477 455,4 29 086,0 506 541,4
 
 

  2) Fonds extrabudgétaires  

 

2002-2003
Dépenses 
effectives

2004-2005
Montant 
estimatif Source de financement 

2006-2007
Montant
estimatif

   a) Services d’appui à :  

   
 i) Des organismes des Nations 

Unies :  

 44 960,6 53 691,5
  Structures administratives 

extrabudgétaires 48 119,9
    ii) Des activités extrabudgétaires :  
 16 749,1 19 170,0   Activités de fond 20 109,5
 3 576,5 3 743,6   Coopération technique 3 808,4
 24 230,0 40 541,4   Opérations de maintien de la paix 50 065,0

 253,5 228,4
  Fonds d’affectation spéciale pour 

le Groupe allemand de traduction 228,4
   b) Activités de fond :  

 1 562,9 400,4
 Fonds des Nations Unies pour les 

partenariats internationaux – 
 1 084,5 1 334,3  Fonds de péréquation des impôts 1 429,5

 16,5 20,0
 Fonds d’affectation spéciale pour la 

langue française – 

 20,8 38,1
 Fonds d’affectation spéciale pour le 

Secretariat News 42,1

 1,7 24,5
 Fonds d’affectation spéciale pour la 

promotion de la santé du personnel 24,5

 2 032,0 1 680,0
 Fonds d’affectation spéciale pour les 

services de voyage 1 680,0

 45 817,5 39 200,0
 Fonds d’affectation spéciale pour la 

location et l’entretien des locaux 38 900,0
 3 653,6 2 350,7  Compte spécial pour le SIG – 
 335,6 215,5  Compte d’appui aux services 215,5
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2002-2003
Dépenses 
effectives

2004-2005
Montant 
estimatif Source de financement 

2006-2007
Montant
estimatif

 335,6 215,5
 Compte d’appui aux services 

communs 215,5

 22 767,2 26 219,5
 Compte d’appui aux 

télécommunications 28 144,8
 53,3 42,6 c) Projets opérationnels 66,0

 Total (2) 167 115,3 188 900,5  192 833,6

 Total [(1) + (2)] 568 920,2 666 721,0  699 375,0
 
 
 

Tableau 28.2 
Ressources nécessaires, par objet de dépense 
(En milliers de dollars des États-Unis) 

  1) Budget ordinaire 

 Augmentation 

Objet de dépense 

2002-2003
Dépenses
effectives

2004-2005
Crédits ouverts Montant

Pour-
centage

Total avant 
actualisation 

des coûts 

Actua-
lisation

des coûts

2006-2007
Montant 
estimatif

Postes 207 869,6 241 493,7 1 885,5 0,8 243 379,2 17 473,8 260 853,0
Autres dépenses de personnel 8 072,2 7 745,5 (266,5) (3,4) 7 479,0 292,3 7 771,3
Consultants et experts 748,2 1 315,4 (949,9) (72,2) 365,5 19,0 384,5
Voyages 1 413,8 1 227,4 167,6 13,7 1 395,0 70,4 1 465,4
Services contractuels 33 174,9 44 502.7 2 401,2 5,4 46 903,9 2 351,6 49 255,5
Frais généraux de fonctionnement 122 589.2 149 203,4 (5 473,9) (3,7) 143 729,5 7 525,7 151 255,2
Dépenses de représentation 10,1 24,9 – – 24,9 1,0 25,9
Fournitures et accessoires 5 087,0 7 288,8 (738,6) (10,1) 6 550,2 284,2 6 834,4
Mobilier et matériel 8 007,9 15 499,5 (3 020,7) (19,5) 12 478,8 559,6 13 038,4
Subventions et contributions 14 817,5 9 519,2 5 630,2 59,1 15 149,4 508,4 15 657,8
Dépenses diverses 14,5 – – – – – –

 Total (1) 401 804,9 477 820,5 (365,1) (0,1) 477 455,4 29 086,0 506 541,4
 
 

  2) Fonds extrabudgétaires  

 

2002-2003
Dépenses 
effectives

2004-2005
Montant 
estimatif  

2006-2007
Montant
estimatif

Postes 72 357,7 93 568,4  92 555,3
Autres dépenses de personnel 12 716,4 15 848,2  16 039,5
Consultants et experts 971,6 2 152,5  4 153,2
Voyages 1 518,6 1 312,8  1 894,9
Services contractuels 52 844,7 45 015,1  45 687,9
Frais généraux de fonctionnement 23 242,9 28 425,4  28 212,2
Fournitures et accessoires 763,6 900,4  1 346,2
Mobilier et matériel 2 656,3 1 663,2  2 944,4
Dépenses diverses 43,5 14,5  – 

 Total (2) 167 115,3 188 900,5  192 833,6

 Total [(1) + (2)] 568 920,2 666 721,0  699 375,0
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Tableau 28.3 
Postes nécessaires 
 
 

 Postes temporaires  

 

Postes permanents 
inscrits au budget 

ordinaire Budget ordinaire 
Fonds 

extrabudgétaires 
 

Total 

Catégorie 
2004-
2005

2006-
2007

2004-
2005

2006-
2007

2004-
2005 

2006-
2007 

 2004-
2005

2006-
2007

Administrateurs et fonctionnaires de rang supérieur    
SGA 1 1 – – – –  1 1
SSG 3 3 – – – –  3 3
D-2 12 12 – – 1 1  13 13
D-1 26 28 – – 4 3  30 31
P-5 68 68 – – 19 18  87 86
P-4/3 200 217 3 3 122 120  325 340
P-2/1 60 60 – – 9 9  69 69

Total partiel 370 389 3 3 155 151  528 543

Agents des services généraux    
1re classe 68 67 – – 27 25  95 92
Autres classes 696 686 – – 240 215  936 901

 Total partiel 764 753 – – 267 240  1 031 993

Autres catégories    
Agents locaux 51 51 – – 161 161  212 212
Corps de métiers 103 100 – – 3 3  106 103

 Total partiel 154 151 – – 164 164  318 315

 Total 1 288 1 293 3 3 586 555  1 877 1 851
 
 

 


