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 نظرة عامــــة  
. يط الهادئ المسـؤولية عـن تنفيـذ برنـامج العمـل في هـذا البـاب                تتولى اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمح      ١-١٨ 

وتتولى اللجنة وهيئاتها الفرعية، المتمثلة في اللجان المواضـيعية المعنيـة بالحـد مـن الفقـر، وإدارة العولمـة، والمسـائل                      
 .الاجتماعية المستجدة، وثمان من اللجان الفرعية القطاعية، توجيه البرنامج

والاجتماعيـة في   ، التنميـة الاقتصـادية  ١٥طة التي تتولى اللجنـة المسـؤولية عنـها في إطـار البرنـامج               وتندرج الأنش  ٢-١٨ 
 .٢٠٠٧-٢٠٠٦آسيا والمحيط الهادئ، من الخطة البرنامجية لفترة السنتين 

زيـادة  ويتمثل الهدف العام للبرنامج في تعزيز التنمية الاقتصادية والاجتماعيـة، مـع التشـديد بوجـه خـاص علـى                      ٣-١٨ 
سبل حصول الأفراد والمجتمعات والاقتصادات على الفـرص في منطقـة آسـيا والمحـيط الهـادئ، في ثلاثـة مجـالات                    

الحـد مـن الفقـر، وإدارة العولمـة، ومعالجـة القضـايا الاجتماعيـة المسـتمرة                 : مواضيعية رئيسية حددتها اللجنة هـي     
 .والمستجدة

ا في ذلك الأهداف الواردة في إعلان الألفية والوثـائق الختاميـة للمـؤتمرات    وتوفر الأهداف المتفق عليها دوليا، بم   ٤-١٨ 
 مــن الأهــداف ٨ و ٧ و ٦ و ٣ و ١العالميــة الكــبرى، إطــارا عامــا للبرنــامج، ويــولى اهتمــام خــاص للأهــداف  

لمـؤتمر الـدولي لتمويـل      الإنمائية للألفية، والمجالات الرئيسية المتعلقة بمتابعة المؤتمرات العالمية الكبرى، بمـا في ذلـك ا              
 .التنمية، ومؤتمر القمة العالمي للتنمية المستدامة، ومؤتمر القمة العالمي لمجتمع المعلومات

مجابهـــة التحـديات في     ��وكان الموضوع الرئيسي للدورة التذكارية الستين التي عقـدتها اللجنـة في شـنغهاي هـو                  ٥-١٨ 
وروعيـت في أعمـال اللجنـة الرؤيـة العامـة الـواردة في إعـلان         . ��يمـي عصر العولمة بتعزيـز التعـاون الإنمـائي الإقل        
 .٦٠/١ هاشنغهاي، الذي اعتمدته اللجنة في قرار

وستســتفيد اللجنــة مــن الميــزة النســبية للأمــم المتحــدة في معالجــة القضــايا الاقتصــادية والاجتماعيــة مــن خــلال      ٦-١٨ 
وتمثل اللجنـة المحفـل الحكـومي الـدولي الشـامل الوحيـد             . صلاحيتها في الدعوة إلى عقد الاجتماعات والمؤتمرات      

 .في منطقة آسيا والمحيط الهادئ لتناول المسائل الإنمائية المترابطة في إطار متسق ومتكامل
وسيجري تعزيز أوجه الترابط في الأنشطة المعيارية والتحليلية والتنفيذية للبرنامج، التي تشكل إحـدى السـمات                 ٧-١٨ 

ذلونها يب ـللأعضـاء والأعضـاء المنتسـبين في الجهـود الـتي          إضـافي   مال اللجان الإقليمية، لكفالة دعـم       الخاصة في أع  
وضــع سياســات وبــرامج التنميــة الاقتصــادية     ) أ: (لتعزيــز القــدرات الوطنيــة في ثلاثــة مجــالات رئيســية هــي      

اســتعراض ) ج(يــة؛ و التفــاوض بشــكل فعــال في المنتــديات المتعــددة الأطــراف والإقليم  ) ب(والاجتماعيــة؛ و 
 .التقدم المحرز في تحقيق الأهداف والغايات المتفق عليها دوليا

وفي ضوء الأهمية التي توليها اللجنة لأعمال المؤسسـات الإقليميـة الأربعـة التابعـة لهـا، والـتي هـي هيئـات فرعيـة                          ٨-١٨ 
دسـة والأجهـزة الزراعيـة    مركـز الهن ) أ: (والمؤسسات هـي . المؤسسات حسب الأصولتلك  لها، روعيت نواتج    

مركــز آســيا والمحــيط الهــادئ لنقــل التكنولوجيــا الموجــود في ) ب(لآســيا والمحــيط الهــادئ الموجــود في بــيجين؛ و 
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مركز التخفيف من وطـأة الفقـر مـن خـلال تنميـة المحاصـيل الثانويـة في آسـيا والمحـيط الهـادئ                       ) ح(دلهي؛ و    نيو
 .عهد الإحصائي لآسيا والمحيط الهادئ الموجود في تشيبا، اليابانالم) د(الموجود في بوغور، إندونيسيا؛ و 

ــة    ٩-١٨  ــة العام ــرار الجمعي ــؤرخ ٥٨/٢٦٩وعمــلا بق ــامج فرعــي   ٢٠٠٣ديســمبر / كــانون الأول٢٣ الم ، أنشــئ برن
عالجـة الاحتياجـات     بم الاتسـاق القيـام بقـدر أكـبر مـن         تنمية بلـدان وأقـاليم جـزر المحـيط الهـادئ، بهـدف               جديد،
ف الخاصة للبلدان والأقاليم الجزرية الصغيرة النامية التسعة عشر الموجودة في المحـيط الهـادئ، الـتي تضـم                   والظرو

 ويتمثل الهدف العام لهذا البرنامج الفرعي، الذي سيتولى تنفيـذه مركـز عمليـات    .نسبة كبيرة من أعضاء اللجنة 
 هـذه البلـدان والأقـاليم في مجـالي السياسـة العامـة       المحيط الهادئ التابع للجنة، الموجود في سـوفا، في بنـاء قـدرات        

 .٣-١٨والإدارة، مع التركيز على الأولويات المواضيعية الثلاثة للجنة المشار إليها في الفقرة 
وتم التشديد على الاحتياجات الخاصة لأقل البلدان نموا، والبلـدان غـير السـاحلية، والبلـدان الـتي تمـر اقتصـاداتها                    ١٠-١٨ 

نتقالية، التي دمجت في جميع البرامج الفرعية لكفالـة إيـلاء الأولويـة لهـذه الفئـات الخاصـة مـن البلـدان في              بمرحلة ا 
تنفيذ برنـامج العمـل، لا سـيما دعـم تحقيـق الهـدف الإنمـائي المتمثـل في تخفـيض نسـبة الفقـر المـدقع إلى النصـف                 

 .٢٠١٥بحلول عام 
اة بين الجنسين شرط لا بد منه للنهوض بمجتمعات آسيا والمحيط الهـادئ،             وتقوم اللجنة، اعترافا منها بأن المساو      ١١-١٨ 

وستظل تـولى الأولويـة لتقيـيم آثـار أي إجـراءات           . بمراعاة المنظور الجنساني في كافة البرامج الفرعية ذات الصلة        
 .مقررة، بما في ذلك أي تشريعات أو سياسات أو برامج، على المرأة والرجل

ة بأنشطتها بالتعاون مع إدارات ومكاتب أخرى في الأمانـة، وكيانـات بمنظومـة الأمـم المتحـدة،                  وتضطلع اللجن  ١٢-١٨ 
وكيانات خـارج الأمـم المتحـدة، منـها مصـرف التنميـة الآسـيوي، ورابطـة أمـم جنـوب شـرق آسـيا، ومنظمـة                           

دئ، واتحـاد المقاصـة     لمحـيط الهـا   لالتعاون الاقتصادي، وأمانة جماعة المحيط الهادئ، ومجلس المنظمـات الإقليميـة            
 التابعـة للجنـة     الآسيوي، ورابطة جنوب آسيا للتعاون الإقليمي، ولجنة نهر الميكونـغ، واللجنـة المعنيـة بالأعاصـير               

، وفريـق الخـبراء المعـني بالأعاصـير المداريـة، ومنظمـات             المنظمة العالميـة للأرصـاد الجويـة      /الاقتصادية والاجتماعية 
ــة،   ــة ومؤسســات أكاديمي ويشــمل هــذا التعــاون التخطــيط المشــترك   .  فضــلا عــن القطــاع الخــاص  غــير حكومي

للبرامج، وإعـداد الدراسـات والتقـارير، والمشـاركة في الاجتماعـات، ومـد شـبكات المعرفـة، وتقاسـم الخـبرات                      
 .التقنية

مؤشـرات الإنجـاز    وترد بالتفصيل تحت بند برنامج العمل، وبند التوجيه التنفيذي والإدارة، الإنجازات المتوقعة و             ١٣-١٨ 
ويـرد الإطـار العـام      . المـوارد بالاحتياجات المقـدرة مـن      ، مقرونة   ٢٠٠٧-٢٠٠٦بالنسبة للجنة في فترة السنتين      

 .١-١٨للإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز تلك في الجدول 



 التنمية الاقتصادية والاجتماعية في آسيا والمحيط الهادئ ١٨الباب 
 

05-33552 5 
 

 ١-١٨الجدول 
    حسب العنصرإطار الإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز  

 عدد مؤشرات الإنجاز  المتوقعةعدد الإنجازات العنصر
 ٨ ٥ التوجيه التنفيذي والإدارة

   برنامج العمل
 ٣ ٣ الفقر والتنمية - ١
 ٢ ٢ تالإحصاءا - ٢
 ٢ ٢ تنمية بلدان وأقاليم جزر المحيط الهادئ - ٣
 ٣ ٢ التجارة والاستثمار - ٤
 ٤ ٢ النقل والسياحة - ٥
 ٣ ٢ البيئة والتنمية المستدامة - ٦
 ٢ ٢ تكنولوجيا المعلومات والاتصالات والفضاء - ٧
 ٢ ٢ التنمية الاجتماعية، بما في ذلك القضايا المستمرة والمستجدة - ٨

 ٢٩ ٢٢ المجموع 
   

مع أولويات أعضائها بشكل تام وضـمان كفاءتـه وفعاليتـه مـن     عملها ولتمكين اللجنة من كفالة توافق برنامج    ١٤-١٨ 
وبفضـل هـذا الاسـتعراض، الـذي     . ي اسـتعراض داخلـي دقيـق للأنشـطة الحاليـة والمقـررة           حيث التكاليف، أجـر   

أكملتــه عمليــة اســتعراض حكوميــة دوليــة مكثفــة قامــت بهــا اللجنــة الاستشــارية المؤلفــة مــن الممــثلين الــدائمين   
نـة، تسـنى إلغـاء     لجان فرعيـة تشـريعية واللج     وغيرهم من الممثلين المعينين من أعضاء اللجنة، ومجموعة تضم ثماني         

عدد كبير من النواتج ذات المنفعة الهامشـية واسـتبدالها بنـواتج جديـدة تسـتجيب أكثـر للاحتياجـات المسـتجدة                      
 .لأعضاء اللجنة

جري استعراض دقيق للقيمة التي تضيفها المنشورات في تحقيق الإنجـازات المتوقعـة مـن كـل برنـامج فرعـي في        وأُ ١٥-١٨ 
 الاستعراض إلى برمجة المنشورات المتكررة وغير المتكـررة علـى النحـو الـوارد أدنـاه                 وأفضى. إطار برنامج العمل  
 .التوزيع الوارد في المعلومات المتعلقة بنواتج كل برنامج فرعينحو في الموجز، وعلى 

 
 ٢-١٨الجدول 
   موجز المنشورات  

 المنشورات
٢٠٠٣-٢٠٠٢ 
 الفعلية

٢٠٠٥-٢٠٠٤ 
 التقديرية

٢٠٠٧-٢٠٠٦ 
 التقديرية

 ٨٩ ٧٩ ١١٦ المتكررة
 ١٧ ٣٨ ٦٠ غير المتكررة

 ١٠٦ ١١٧ ١٧٦ المجموع 
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 دولار قبـل إعـادة      ٦٥ ٣٧٥ ٢٠٠ لهـذا البـاب      ٢٠٠٧-٢٠٠٦ويبلغ مجموع الموارد المطلوبة في فتـرة السـنتين           ١٦-١٨ 
بين  النمـو الم ـ ويمكن تلخيص).  في المائة٠,٥أو ( دولار ٣٠٨ ١٠٠تقدير التكاليف، مما يعكس زيادة مقدارها  

 : على النحو التالي٤-١٨في الجدول 
 دولار تحـــت بنـــد أجهـــزة تقريـــر السياســـات، انخفـــاض لـــه صـــلة بخفـــض  ٥ ٨٠٠الانخفـــاض البـــالغ  )أ(  

 ؛ازم المؤتمرات القابلة للاستهلاكلوبالاحتياجات المتعلقة بسفر موظفي خدمات المؤتمرات و
ــة   )ب(   ــادة البالغ ــد ٨٤ ٥٠٠الزي ــائف جــاءت      دولار تحــت بن ــذي والإدارة الخاصــين بالوظ ــه التنفي  التوجي

، ٢٠١٠-٢٠٠١ المتعلــق بتنفيــذ برنــامج عمــل أقــل البلــدان نمــوا للعقــد ٥٩/٤اســتجابة لقــرار اللجنــة 
الذي طُلب فيـه إلى الأمـين التنفيـذي كفالـة إدمـاج الأولويـات والالتزامـات المحـددة في برنـامج العمـل                        

ــوا    ــدان نم ــل البل ــامج لأق ــامج فرعــي  لعمــل لافي برن ــك، أفضــى اســتعراض    . كــل برن ــى ذل وعــلاوة عل
لاحتياجات الأمانة لـلإدارة العامـة للبرنـامج إلى دمـج مهـام تخطـيط الـبرامج في شـعبة إدارة الـبرامج في                        

لوظيفة من الرتبـة    داخلي  نقل  : واقتضى هذا الأمر القيام بعمليات النقل التالية      . إطار مجال دعم البرامج   
 إلى دعـم    ٤-ة مـن الرتبـة ف     لوظيف ـخارجي  ن الرتبة المحلية من دعم البرامج، ونقل         ووظيفتين م  ٣-ف

 ؛البرامج
 دولار في إطـار برنـامج العمـل ستسـتغل لتعزيـز أوجـه التـرابط بـين                   ٩٣٠ ٥٠٠الزيادة الصافية البالغـة      )ج(  

يــة التابعــة للجنــة الأنشــطة المعياريــة والتحليليــة والتنفيذيــة للبرنــامج وتــوفير الــدعم للمؤسســات الإقليم  
وهذا يغطي إنشـاء    . وتنسيق أعمالها في أولويات اللجنة المواضيعية كما طلبت اللجنة في دورتها الستين           

الحــد مــن الفقــر مــع التركيــز علــى تنميــة  � �١:  في كــل مــن المجــالات التاليــة ٥-وظيفــة مــن الرتبــة ف
ندسة والأجهـزة الزراعيـة لتعزيـز التجـارة          تنمية اله  ��٢؛ و   ١المحاصيل الثانوية في إطار البرنامج الفرعي       

 نقــل التكنولوجيــا وتشــجيع الــنظم المبتكــرة في إطــار ��٣؛ و ٤والاســتثمار في إطــار البرنــامج الفرعــي 
 والقيـام بنقـل داخلـي    ٤-وعلاوة على ذلـك، يقتـرح إنشـاء وظيفـة مـن الرتبـة ف       . ٧البرنامج الفرعي   

 المتعلق بتنميـة بلـدان وأقـاليم    ٣تعزيز البرنامج الفرعي الجديد لوظيفة من الرتبة المحلية من دعم البرامج ل     
 بشـأن تنشـيط مركـز عمليـات المحـيط الهـادئ للجنـة               ٦٠/٦جزر المحيط الهـادئ، وفقـا لقـراري اللجنـة           

 بشــأن جــدول أعمــال ٦٠/٧الاقتصــادية والاجتماعيــة لآســيا والمحــيط الهــادئ التــابع للأمــم المتحــدة و  
كمـا يقتـرح، ضـمانا للمتابعـة الإقليميـة لمـؤتمر القمـة العـالمي لمجتمـع                  . يط الهـادئ  التنمية الحضرية في المح ـ   

 مقابـل إلغـاء وظيفـة مـن الرتبـة           ٢- بإنشـاء وظيفـة مـن الرتبـة ف         ٧المعلومات، تعزيز البرنامج الفرعـي      
لرتبـة  وتعكس الزيادة الصافية المشار إليهـا أعـلاه أيضـا الأثـر المرجـأ لإنشـاء أربـع وظـائف مـن ا          . المحلية
وبإيجــاز، سيفضــي تعزيــز برنــامج العمــل إلى احتياجــات      . ٢٠٠٥-٢٠٠٤ في فتــرة الســنتين  ٢-ف

ــدارها    ــق بالوظــائف مق ــا نقصــان في الاحتياجــات غــير    ٩٣٨ ٨٠٠إضــافية تتعل ــها جزئي  دولار، يقابل
 ؛الاستشاريينالخبراء  دولار، لا سيما تحت بند ٨ ٣٠٠المتعلقة بالوظائف مقداره 
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 دولار، إلى تسـجيل  ٧٠١ ١٠٠ يعـزى الانخفـاض الصـافي، الـذي يقـدر بمبلـغ       ،دعـم الـبرامج  تحت بند   )د(  
ئف يقابلـــه جزئيـــا ارتفـــاع قـــدره  دولار في التكـــاليف المتعلقـــة بالوظـــا١ ٠٧١ ٥٠٠انخفـــاض قـــدره 

 وظيفـة مـن الرتبـة       ١٥وتقتـرح اللجنـة إلغـاء       .  دولار في التكاليف غـير المتعلقـة بالوظـائف         ٣٧٠ ٤٠٠
الاسـتعانة  بفضـل    وظيفة في دعم البرامج، نتيجـة تحسـن الفعاليـة مـن حيـث التكـاليف                  ١٤منها  المحلية،  

، لا سيما في مجالات تكنولوجيا المعلومـات وإدارة المرافـق، وزيـادة الإنتاجيـة نتيجـة        بخدمات المتعاقدين 
 علـى ذلـك،     وعـلاوة . زيادة عمليات التشغيل الآلي والاستثمار في تكنولوجيا المعلومـات والاتصـالات          

 ووظيفتـان مـن الرتبـة       ٣-وظيفة واحدة من الرتبة ف    (تقترح اللجنة أن تنقل إلى الخارج أربع وظائف         
مقابـل  ) ٣المحلية إلى التوجيه التنفيذي والإدارة ووظيفـة واحـدة مـن الرتبـة المحليـة إلى البرنـامج الفرعـي                

طلب الزيادة في الموارد غـير      وتُ. دارة إلى الداخل من التوجيه التنفيذي والإ      ٤-نقل وظيفة من الرتبة ف    
أن يضـطلع بهـا المتعاقـدون بقـدر أكـبر مـن             المهـام الـتي يمكـن       المتعلقة بالوظائف أساسا لكفالة اسـتمرار       

، وتغطيــة تكــاليف التشــغيل الإضــافية   في المجــالات الــتي تلغــى فيهــا الوظــائف في الرتــب المحليــة الفعاليــة
 .والاتصالاتوالاستثمار في تكنولوجيا المعلومات 

 عـــن الميزانيـــة الـــتي تبلـــغ    ، ستســـتخدم المـــوارد المتوقعـــة الخارجـــة   ٢٠٠٧-٢٠٠٦وخـــلال فتـــرة الســـنتين    ١٧-١٨ 
بغيـة تنفيـذ الأنشـطة المقـررة، فضـلا عـن أنشـطة التعـاون         العاديـة   دولار لتعزيز مـوارد الميزانيـة       ٢٦ ٠٨٠ ٩٠٠

يب، وحلقــات العمــل، والحلقــات الدراســية،  الــتقني، الــتي تشــمل خــدمات المشــورة التقنيــة، وخــدمات التــدر   
والمشاريع الميدانية، اللازمة للإسهام في الأنشطة التحليلية والمعيارية للجنة ودعم الحكومات، بنـاء علـى طلبـها،                 

تنفيــذ الأنشــطة المتصــلة بنتــائج المــؤتمرات العالميــة الكــبرى والولايــات في في تحقيــق الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة، و
 والإقليميــة الرئيســية الأخــرى، فضــلا عــن الاســتجابة للولايــات الجديــدة الــتي تتنــاول تــأثير كارثــة المــد    العالميــة

وللموارد الخارجة عن الميزانيـة دور      . المحيط الهندي /التي حدثت مؤخرا في جنوب شرق آسيا      تسونامي  البحري  
مـن    اقترحت الزيـادة المتوقعـة، أساسـا،       قدو. أساسي في تحقيق اللجنة للإنجازات المتوقعة في إطار برنامج العمل         

الخدمات الإضافية المرتبطة بإنشـاء نظـم إنـذار مبكـر بكـوارث متعـددة منـها كـوارث المـد البحـري                       أجل تمويل   
زيـادة إقـرار الجهـات المانحـة بأهميـة أنشـطة التعـاون الـتقني                وهي ذات صلة ب   وكوارث طبيعية أخرى في المنطقة،      

عدة أعضائها على بناء قدراتهم في الميـدانين الاقتصـادي والاجتمـاعي، لا سـيما عـن                 التي تضطلع بها اللجنة لمسا    
 .طريق التعاون الإقليمي

، تصـل المـوارد المحـددة لإجـراء الرصـد والتقيـيم اللازمـين لكفالـة تقـديم                   ٥٨/٢٦٩وعملا بقرار الجمعية العامـة       ١٨-١٨ 
 ٨ إلى ١تـرد ضـمن الـبرامج الفرعيـة مـن           (ر   دولا ٨٢٥ ٧٠٠ضـاء اللجنـة، إلى      خدمات ذات جودة عاليـة لأع     

 دولار ٣٨٠ ٧٠٠( دولار منــها ضــمن الميزانيــة البرنامجيــة ٤٥٠ ٢٠٠ى مبلــغ ، ويغطَّّــ)وفي إطــار دعــم الــبرامج
ــغ ) بالوظــائفصــلة غــير المتللمــوارد  دولار ٦٩ ٥٠٠الوظــائف و للمــوارد المتصــلة ب   دولار ٣٧٥ ٥٠٠ومبل

 .الموارد الخارجة عن الميزانيةضمن 
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 .٣-١٨ في الجدول ٢٠٠٧-٢٠٠٦ويرد تقدير النسب المئوية لتوزيع موارد البرنامج في فترة السنتين  ١٩-١٨ 
 .٥-١٨ و ٤-١٨ويرد موجز توزيع الموارد في الجدولين  ٢٠-١٨ 

 
 ٣-١٨الجدول 

   توزيع النسب المئوية للموارد حسب العنصر 
 يزانيةالموارد الخارجة عن الم الميزانية العادية العنصر

 - ١,٣ أجهزة تقرير السياسة-ألف 
 ٠,١ ٦,١ التوجيه التنفيذي والإدارة-بـــاء 
   برنامج العمل-جيم 

 ٩,٧ ٩,١ الفقر والتنمية - ١ 
 ١٨,١ ٤,٥ الإحصاءات - ٢ 
 ١,٥ ٢,٠ تنمية بلدان وأقاليم جزر المحيط الهادئ - ٣ 
 ١٠,٠ ٦,٧ التجارة والاستثمار - ٤ 
 ٤,٦ ٧,٢ النقل والسياحة - ٥ 
 ٢٣,٦ ٧,٤ البيئة والتنمية المستدامة - ٦ 
 ١١,٩ ٥,٦ تكنولوجيا المعلومات والاتصالات والفضاء - ٧ 
 ١١,١ ٨,٠ التنمية الاجتماعية، بما في ذلك القضايا المستمرة والمستجدة - ٨ 
 ٩٠,٥ ٥٠,٥ جيم(المجموع الفرعي    

 ٩,٤ ٤٢,١ دعم البرنامج-دال 
 ١٠٠,٠ ١٠٠,٠ المجموع 
  

 ٤-١٨الجدول 
 من الموارد حسب العنصرالاحتياجات   
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(  
   الميزانية العادية )١(  

 النمو في الموارد 

 برنامج الفرعيال
ــات نفقــــــــــــــــــــ

٢٠٠٣-٢٠٠٢ 
ــادات  اعتمــــــــــــــ

 المبلــــــــغ ٢٠٠٥-٢٠٠٤
النسبـــــــــة 

 المئوية

ــل   ــوع قبـ المجمـ
ــدير   ــادة تقـ إعـ

 التكاليف
إعــادة تقــدير  

 التكاليف

تقديرات 
٢٠٠٦-
٢٠٠٧ 

 ٨٩٣,٥ ٣٨,٠ ٨٥٥,٥ )٠,٧( )٥,٨( ٨٦١,٣ ٦٠٢,١ أجهزة تقرير السياسة -ألف 
 ٤ ٢٤٠,٥ ٢٣٨,٣ ٤ ٠٠٢,٢ ٢,٢ ٨٤,٥ ٣ ٩١٧,٧ ٣ ١٤٦,٧ التوجيه التنفيذي والإدارة - بــاء
 ٣٤ ٩٦٥,٦ ١ ٩٧٤,٧ ٣٢ ٩٩٠,٩ ٢,٩ ٩٣٠,٥ ٣٢ ٠٦٠,٤ ٢٩ ١١٢,٤ برنامج العمل - جيم
 ٢٩ ١٣٤,٠ ١ ٦٠٧,٤ ٢٧ ٥٢٦,٦ )٢,٥( )٧٠١,١( ٢٨ ٢٢٧,٧ ٢٥ ٧٥١,٥ دعم البرامج -دال 
 ٦٩ ٢٣٣,٦ ٣ ٦٥٨٥٨,٤ ٣٧٥,٢ ٠,٥ ٣٠٨,١ ٦٥ ٠٦٧,١ ٥٨ ٦١٢,٦  الفرعيالمجموع 
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   الموارد الخارجة عن الميزانية )٢(  
 

نفقـــــــــــــــــــــــات
٢٠٠١-٢٠٠٠ 

تقــــــــــــــــــديرات 
 مصدر الأموال ٢٠٠٣-٢٠٠٢

تقــــــــــــــــــديرات 
٢٠٠٥-٢٠٠٤ 

 ٢٦ ٠٨٠,٩  ٢١ ٥٣٥,٤ ٢١ ٠٩٥,٩  الفرعيالمجموع 
 ٩٥ ٣١٤,٥  ٨٦ ٦٠٢,٥ ٧٩ ٧٠٨,٥ )٢(و ) ١(مجموع  

   
 ٥-١٨الجدول 
   الاحتياجات من الوظائف  

  الوظـائف المؤقتــة 

 

ـــة ــائف الثابتـــــــ الوظــ
ــة ــن الميزانيـ ــة مـ الممولـ

 الميزانية العادية العادية
ـــن المــوارد الخارجــة عـ

 المجموع الميزانيـة

 الفئة
٢٠٠٤-
٢٠٠٥ 

٢٠٠٦-
٢٠٠٧ 

٢٠٠٤-
٢٠٠٥ 

٢٠٠٦-
٢٠٠٧ 

٢٠٠٤-
٢٠٠٥ 

٢٠٠٦-
٢٠٠٧ 

٢٠٠٤-
٢٠٠٥ 

٢٠٠٦-
٢٠٠٧ 

         الفئة الفنية وما فوقها
 ١ ١ - - - - ١ ١ وكيل الأمين العام 
 ١ ١ - - - - ١ ١ ٢-مد 
 ١٥ ١٦ ٤ ٥ - - ١١ ١١ ١-مد 
 ٤٧ ٤٤ ١٥ ١٥ - - ٣٢ ٢٩ ٥-ف 
 ١١٢ ١١١ ٩ ٩ - - ١٠٣ ١٠٢ ٤/٣-ف 
 ٣٥ ٣٥ - ١ - - ٣٥ ٣٤ ٢/١-ف 
 ٢١١ ٢٠٨ ٢٨ ٣٠ - - ١٨٣ ١٧٨  الفرعيالمجموع 

         الفئات الأخرى
 ٢٩٧ ٣٣٨ ٥١ ٧٧ - - ٢٤٦ ٢٦١ الرتبة المحلية 
 ٢٩٧ ٣٣٨ ٥١ ٧٧ - - ٢٤٦ ٢٦١  الفرعيلمجموعا 
 ٥٠٨ ٥٤٦ ٧٩ ١٠٧ - - ٤٢٩ ٤٣٩ المجموع 

  
 أجهزة تقرير السياسة  -ألف  

  دولار٨٥٥ ٥٠٠): قبل إعادة تقدير التكاليف(الاحتياجات من الموارد   
، ٢٠٠٤ها في عـام     ئ بلـغ عـدد أعضـا      ، الـتي  )اللجنـة ( الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهـادئ        تقوم اللجنة  ٢١-١٨ 

، وتقـديم التقـارير إلى   أمانتها أعضاء منتسبين من البلدان والأقاليم، بتوفير التوجيه العام لأعمال   ٩  عضوا و  ٥٣
وتعقد اللجنة دورات سنوية منتظمة تتكون من جزء خاص بكبـار المسـؤولين             . المجلس الاقتصادي والاجتماعي  

 مـن دورات  جلسة غير رسمية لرؤساء الوفود أثناء الجـزء الـوزاري مـن كـل دورة            وقد تنظم   . يتبعه جزء وزاري  
 .لفوريةخدمات الترجمة اتوفر لها ، اللجنة
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.  بشأن إعادة هيكلـة مؤتمرهـا      ٥٨/١ اللجنة القرار    تخذت، ا ٢٠٠٢مايو  / الثامنة والخمسين، في أيار    ةدورالوفي   ٢٢-١٨ 
 من ثلاث لجـان مواضـيعية       ةللجنة مكون ة التابعة    الدولي ةالحكومي ئات الفرعية  الهي ت حاليا  أصبح ،ذلكل يجةونت

 الحــد مــن الفقــر، اتالــتي تضــم اللجنــة الفرعيــة المعنيــة بممارســ(وثمــاني لجــان فرعيــة، هــي لجنــة الحــد مــن الفقــر 
الدوليـة  الـتي تضـم اللجنـة الفرعيـة المعنيـة بالتجـارة             (، ولجنـة إدارة العولمـة       )واللجنة الفرعية المعنية بالإحصـاءات    

والاستثمار، واللجنـة الفرعيـة المعنيـة بهياكـل النقـل الأساسـية وتيسـير السـياحة، واللجنـة الفرعيـة المعنيـة بالبيئـة                         
ــا المعلومــات والاتصــالات والفضــاء      ــة بتكنولوجي ــة المعني ــة الفرعي ــة المســتدامة، واللجن ــة )والتنمي القضــايا ، ولجن

يــة المعنيــة بالفئــات الضــعيفة اجتماعيــا، واللجنــة الفرعيــة المعنيــة  الــتي تضــم اللجنــة الفرع(ســتجدة الاجتماعيــة الم
؛ ومــن هيئــتين خاصــتين همــا الهيئــة الخاصــة المعنيــة بأقــل البلــدان نمــوا وبالبلــدان الناميــة غــير     )بالصــحة والتنميــة

جمـالي لمـدة دورات      ويبلـغ المجمـوع الإ     .الساحلية، والهيئة الخاصة المعنية بالبلدان الجزرية النامية في المحيط الهـادئ          
بالنسـبة للاجتماعـات السـنوية      ( يـوم اجتمـاع لكـل فتـرة مـن فتـرات السـنتين                ٥١الهيئات التشـريعية مـا يعـادل        

ويمكــن أيضــا أن تعقــد خــلال فتــرة  ).للجنــة، واللجــان الــثلاث، واللجــان الفرعيــة الثمــاني، والهيئــتين الخاصــتين
وبالإضـافة إلى  . دولية مخصصة بناء علـى موافقـة اللجنـة        حكومية  واجتماعات  السنتين مؤتمرات وزارية مخصصة     

 ذين تعينـهم   اللجنـة الاستشـارية للممـثلين الـدائمين والممـثلين الآخـرين ال ـ             تجتمـع الهيئات الفرعية التابعـة للجنـة،       
 من أجل تقـديم المشـورة إلى الأمـين التنفيـذي في تصـريف مهامـه، وإقامـة الاتصـال بـين اللجنـة                ،اللجنة، شهريا 

 عادة في مركز مؤتمرات الأمـم المتحـدة في   تينها الخاصيوتعقد اجتماعات اللجنة ولجانها الفرعية وهيئت  . مانةوالأ
وفي حالة عقدها في مكان آخر، بدعوة من إحدى الحكومات الأعضاء، يتحمل البلـد المضـيف جميـع             . بانكوك

 . التكاليف الإضافية
 المـدة لعمـل هيكـل المـؤتمر خـلال الـدورة الواحـدة والسـتين         ، جرى اسـتعراض منتصـف    ٥٨/١وبموجب القرار    ٢٣-١٨ 

 باسـتعراض معمـق     ٢٠٠٧وستضطلع اللجنة في دورتها الثالثة والسـتين في عـام           . ٢٠٠٥أبريل  /للجنة في نيسان  
لهيكــل مؤتمرهــا، بمــا في ذلــك الأولويــات المواضــيعية والهياكــل الفرعيــة كجــزء مــن جهودهــا المتواصــلة لضــمان  

 .جدوى البرنامج
 

 ٦-١٨الجدول 
   الاحتياجات من الموارد  

 الوظائف )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد  

٢٠٠٥-٢٠٠٤ الفئة
٢٠٠٧-٢٠٠٦ 

٢٠٠٧-٢٠٠٥٢٠٠٦-٢٠٠٤)قبل إعادة تقدير التكاليف(
 - - ٨٥٥,٥ ٨٦١,٣ غير الوظائف 
 - -  ٨٥٥,٥ ٨٦١,٣ المجموع 
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ــغ   ٢٤-١٨  ــزم مبل ــدره   ٨٥٥ ٥٠٠يل ــل انخفاضــا ق ــذي يمث ــة   ٥ ٨٠٠ دولار، ال ــا يتصــل باجتماعــات اللجن  دولار، فيم
ويغطـــي الاعتمـــاد تكلفـــة تقـــديم المســـاعدة المؤقتـــة  . ولجانهـــا الفرعيـــة والهيئـــات الحكوميـــة الدوليـــة الأخـــرى 

مـن  للاجتماعات والاستشاريين والخبراء، وسفر موظفي خدمات المؤتمرات الإضافيين، و تكلفة موظف واحد             
لحضور كل دورة من الدورات السنوية للجنة، وخدمات التحريـر   اللجان الإقليمية في نيويورك مكتبموظفي 

ويتعلـق المبلـغ    . أثناء فتـرة ذروة عـبء العمـل، والطباعـة الخارجيـة، واللـوازم والمـواد، والضـيافة، ومـا إلى ذلـك                      
بحسـب  )  دولار٢٠٠٠(لـوازم والمـواد   ، وال)  دولار٣ ٨٠٠( دولار بسـفر المـوظفين      ٥ ٨٠٠المخفض وقـدره    
 . أنماط الإنفاق

 
 التوجيه التنفيذي والإدارة -باء  

  دولار٤ ٠٠٢ ٢٠٠): قبل إعادة تقدير التكاليف(الاحتياجات من الموارد   
مكتــب الأمــين التنفيــذي، ووحــدة التنســيق المعنيــة بأقــل البلــدان نمــوا،  عنصــر التوجيــه التنفيــذي والإدارة ضــم ي ٢٥-١٨ 

 .لإعلاملالأمم المتحدة دائرة و
لاقتصـادية والاجتماعيـة لآسـيا    ا ةر مكتب الأمين التنفيذي التوجيه العـام والإشـراف والإدارة لأمانـة اللجن ـ   فويو ٢٦-١٨ 

وترجمتــها   لــدور رئيســي في التنميــة الاقتصــادية والاجتماعيــة للمنطقــة ئهــا أداالــةكف مــن أجــل والمحــيط الهــادئ
الأمـم المتحـدة   دائرة ل المهـام الأساسـية ل ـ  ث ـوتتم. لى الصعيد العالمي إلى إجراءات إقليمية    للمسائل ذات الأهمية ع   

المتعلقـة بعمـل الأمـم المتحـدة واللجنـة الاقتصـادية والاجتماعيـة لآسـيا والمحـيط                    المواد الإعلاميـة   نشر فيلإعلام  ل
 . المختلفة اللجنةعبالهادئ في جميع أرجاء المنطقة، وتوفير الخدمات الإعلامية لشُُ

تعالج وحدة التنسيق المعنية بأقل البلدان نموا الاحتياجات والشـواغل الخاصـة لأعضـاء اللجنـة مـن أقـل البلـدان            و ٢٧-١٨ 
الأمانــة  أنشــطةتعبئــة جانــب إلى ،  الناميــة نمــوا ومــن البلــدان الناميــة غــير الســاحلية والبلــدان الجزريــة الصــغيرة  

 .لح هذه البلداناصوتنسيقها ل
 

 ٧-١٨ل الجدو
   ، ومقاييس الأداء ومؤشرات الإنجاز،أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة  

وإجراءاتهـا فيمـا يتعلـق بـإدارة      المتحـدة   الأمـم ضمان التنفيذ التام للولايات التشريعية والامتثال لسياسـات          :المنظمةهدف  
 لاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئالاقتصادية وا للجنةبرنامج العمل، والموظفين، والموارد المالية 

 
 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

إدارة برنـــــامج العمـــــل بطريقـــــة فعالـــــة ودعمـــــه  )أ(
 بالموظفين والموارد المالية

 . النواتج والخدمات في الوقت المحدد لهاإنجاز ��١ )أ(
 :مقاييس الأداء 
 مــن النــواتج   في المائــة٨٩إنجــاز : ٢٠٠٣-٢٠٠٢ 

 في غضون المواعيد النهائية المحددة
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ــدير    ــاز : ٢٠٠٥-٢٠٠٤تقـ ــن ٩٥إنجـ ــة مـ  في المائـ

 النواتج في غضون المواعيد النهائية المحددة
 في المائـــة مـــن ٩٩إنجـــاز : ٢٠٠٧-٢٠٠٦هـــدف  

 النواتج في غضون المواعيد النهائية المحددة
 تعــيين المــوظفين وتنســيبهم في الوقــت المحــدد   ��٢  

 .لذلك
 :مقاييس الأداء 
ــة    : ٢٠٠٣-٢٠٠٢  ــغور الوظيفـ ــدة شـ ــط مـ متوسـ

  يوما٣٥٧
ــدير   ــغور   : ٢٠٠٥-٢٠٠٤تقــ ــدة شــ ــط مــ متوســ

  يوما ٣٣٤الوظيفة 
ــغور  : ٢٠٠٧-٢٠٠٦هــــدف   ــدة شــ ــط مــ متوســ

  يوما ٢٦٠الوظيفة 
 استخدام الموارد بشكل كامل وفعال ��٣  

 :مقاييس الأداء 
ــاق  : ٢٠٠٣-٢٠٠٢  ــبة الإنفـــ ــة  في الم٩٩نســـ ائـــ

المقيـدة علـى الاعتمـاد      (مقارنة بالأموال المأذون بهـا      
المنقح من الميزانية العادية والأمـوال المـأذون بهـا مـن            

 )الموارد الخارجة عن الميزانية لفترة السنتين
 في المائـة    ٩٩نسبة الإنفاق   : ٢٠٠٥-٢٠٠٤تقدير   

المقيـدة علـى الاعتمـاد      (مقارنة بالأموال المأذون بهـا      
يزانية العادية والأمـوال المـأذون بهـا مـن          المنقح من الم  

 )الموارد الخارجة عن الميزانية لفترة السنتين
ــبة الإنفـــاق : ٢٠٠٧-٢٠٠٦هـــدف    في ١٠٠نسـ

ــا      ــأذون به ــالأموال الم ــة ب ــة مقارن ــى  (المائ ــدة عل المقي
الاعتماد المنقح من الميزانية العادية والأموال المأذون       

 )ة لفترة السنتينبها من الموارد الخارجة عن الميزاني
الدول ة التي تتطلب اهتمام     المستجدالقضايا  تحديد   )ب(

 الأعضاء
زيادة عدد التوصيات المقدمة من الهيئات الحكوميـة         )ب(

 اللجنـــةبشـــأن القضـــايا المســـتجدة الـــتي حـــددتها  الدوليـــة
 الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ

 :مقاييس الأداء
  توصيات ٩: ٢٠٠٣-٢٠٠٢
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 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة
  توصية ١٢: ٢٠٠٥-٢٠٠٤تقدير  

  توصية١٤: ٢٠٠٧-٢٠٠٦هدف 
 إدارة الأنشــطةمجــال تعزيــز اتســاق السياســات في   )ج(

الاقتصــــادية ة للجنــــالإنمائيــــة الاقتصــــادية والاجتماعيــــة 
 والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ

زيادة نسبة المشاريع أو أنشـطة تـدريب المجموعـات           )ج(
 انات أخرى للأمم المتحدةالمنظمة بالتعاون مع كي

 :مقاييس الأداء
  في المائة ١٠: ٢٠٠٣-٢٠٠٢
  في المائة ١٥: ٢٠٠٥-٢٠٠٤تقدير 
  في المائة٢٠: ٢٠٠٧-٢٠٠٦هدف 

 قائمـة   ان نموا مـن   بلدالمضي قدما نحو إخراج أقل ال      )د(
بئة الجهـود الإقليميـة لمعالجـة        عن طريق تع   أقل البلدان نموا  

دان نموا والبلدان الناميـة غـير   حُدد من شواغل أقل البل     ما
 الساحلية والجزرية بالانسجام مع ولاياتها الشاملة

زيــادة عــدد المقــررات أو التوصــيات أو القــرارات      )د(
الموضــوعية الصــادرة عــن الاجتماعــات الحكوميــة الدوليــة  
والتشريعية التي تعالج الشواغل الخاصة للمجموعات ذات       

 الأولوية من البلدان 
 :داءمقاييس الأ
 غير متاح: ٢٠٠٣-٢٠٠٢
  ٢٠٠٥سيحدد في نهاية عام : ٢٠٠٥-٢٠٠٤تقدير 

 في المائــة مقارنــة مــع ١٠زيــادة : ٢٠٠٧-٢٠٠٦هــدف 
 ٢٠٠٥-٢٠٠٤قيمة الفترة 

تعبئة التغطية الإعلامية وتشـجيعها للتعريـف بـدور          )هـ(
 آسيا والمحيط الهادئفي  اللجنة

ــطة    ��١ )هـ( ــة لأنشـ ــة الإعلاميـ ــادة التغطيـ ــةازيـ  للجنـ
 لاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئا
 :مقاييس الأداء 
 مادة إعلامية عن أنشـطة      ١٣٠٠: ٢٠٠٣-٢٠٠٢ 

ــة ــيط    ا اللجنـ ــيا والمحـ ــة لآسـ ــادية والاجتماعيـ لاقتصـ
 الهادئ

 مـادة إعلاميـة عـن     ١٣٢٠: ٢٠٠٥-٢٠٠٤تقدير   
لاقتصـــادية والاجتماعيـــة لآســــيا    االلجنـــة أنشـــطة  

 والمحيط الهادئ
 مادة إعلاميـة عـن     ١٤٠٠: ٢٠٠٧-٢٠٠٦ هدف 

لاقتصـــادية والاجتماعيـــة لآســــيا   ا اللجنـــة أنشـــطة  
 والمحيط الهادئ
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زيادة استخدام المـواد الإعلاميـة الـتي توفرهـا           ��٢  

ــة ــيط    ا اللجنـ ــيا والمحـ ــة لآسـ ــادية والاجتماعيـ لاقتصـ
 الهادئ

 :مقاييس الأداء 
 زيـــــــارة للموقـــــــع  ٥٠٠ ٠٠٠: ٢٠٠٣-٢٠٠٢ 

  الإعلاملشؤون مم المتحدة الأالشبكي لدائرة 
زيارة للموقـع   مليون   ١,٥: ٢٠٠٥-٢٠٠٤تقدير   

 الإعلاملشؤون الأمم المتحدة الشبكي لدائرة 
 مليون زيارة للموقع    ١,٧: ٢٠٠٧-٢٠٠٦هدف   

     الإعلاملشؤون الأمم المتحدة الشبكي لدائرة 
 العوامل الخارجية

أن يضــطلع أصــحاب المصــلحة   ) أ: (ازاتــه المتوقعــة علــى افتــراض   ينتظــر أن يحقــق هــذا العنصــر أهدافــه وإنج     ٢٨-١٨ 
وأن تكون المؤسسات الوطنية على استعداد لتقـديم المعلومـات ذات الصـلة             ) ب(بمسؤولياتهم ويفوا بالتزاماتهم؛    

 .بالموضوع
 

 :النواتج
 :٢٠٠٧-٢٠٠٦ية خلال فترة السنتين ستُحقق النواتج التال ٢٩-١٨ 

 :)عادية اليزانيةالم( الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء تقديم الخدمات إلى )أ(  
 :)اللجنة (اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ ��١   
 ؛)٢٨( جلسات اللجنة: تماعاتية للاجوضوعتقديم الخدمات الم -أ     
ية والاجتماعية لآسـيا والمحـيط   التقرير السنوي للجنة الاقتصاد   : وثائق الهيئات التداولية   -ب     

 ؛)٢( الإدارة وتخطيط البرامج وتنفيذها؛ وتقرير )٢ ()اللجنة (الهادئ
 :الهيئة الخاصة المعنية بأقل البلدان نموا والبلدان النامية غير الساحلية ��٢   
 ؛)٤( جلسات عامة:  للاجتماعاتيةوضوعتقديم الخدمات الم -أ     
تقرير الهيئة الخاصـة المعنيـة بأقـل البلـدان نمـوا والبلـدان الناميـة         : تداوليةوثائق الهيئات ال   -ب     

 ؛)١(غير الساحلية 
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المتصـلة  لصياغة التوصيات بشأن المسائل     اجتماع واحد لفريق الخبراء     : ة الخبراء المخصص  ةفرقأ ��٣   
ــامج عمــل ألمــاتي و لصــالح أقــل البلــدان نمــوا  ٢٠١٠-٢٠٠١عمــل العقــد ببرنــامج  ــة تل: برن بي

في مجـال   الاحتياجات الخاصة للبلدان النامية غـير السـاحلية ضـمن إطـار عـالمي جديـد للتعـاون       
 لنامية؛بر اير الساحلية وبلدان المرور العاالنقل العابر من أجل البلدان النامية غ

 :)عاديةاليزانية الم(ية الأخرى وضوعالأنشطة الم )ب(  
 ٢٠١٠-٢٠٠١ العقـد     منتصف المدة لتنفيـذ بـرامج عمـل        استعراض: المنشورات غير المتكررة   ��١   

 ؛)١( لصالح أقل البلدان نموا
والاجتماعـات  الـبرامج الموجهـة للـزوار؛       : ضـرات المعارض والجولات بمصـاحبة مرشـدين والمحا       ��٢   

والاقتصـادية لآسـيا والمحـيط      مم المتحدة واللجنـة الاجتماعيـة       المحاضرات عن عمل الأ   /الإعلامية
 المعارض؛الهادئ؛ و

الكتيبـات والنشـرات    : علاميـة الإموعـات   المجائطيـة و  الحرائط  الخ ـوقائع و الكتيبات وصحائف   ال ��٣   
ــة       ــواد الدعائي ــة والملصــقات والم ــة والمجموعــات الإعلامي ــائع والخــرائط الحائطي وصــحائف الوق

فــة؛ الأخـرى عـن اللجنـة والمسـائل ذات الأولويـة لـدى الأمـم المتحـدة لخدمـة الأغـراض المختل          
 ؛)اهتمامات الأمم المتحدة(والرسالة الإخبارية 

ــات  ��٤    ــؤتمرات صــحفية صــحفية، بيان ــؤتمرات ال : وم ــابلات والإحاطــات والمصــحفيةتنظــيم الم  ق
ية؛ بيانات صحفية تُنشر لإدارة شؤون الإعلام بالأمانة العامـة للأمـم المتحـدة ومكتـب             الصحف

بيانـات صـحفية عـن      دة والوكالات المتخصصـة؛ و    م المتح الأمين العام والمكاتب الأخرى بالأم    
 وأنشطتها؛اللجنة عمل 

 ؛)٢(يوم الأمم المتحدة  ؛)٢(لسلم الدولي لوم الي: الخاصةلمناسبات ا ��٥   
ــوارد الســمعية والبصــرية   ��٦    ــن     : الم ــة ع ــواد الســمعية والبصــرية التعليمي ــاج الم ــرامج إنت ــة؛ ب اللجن

المتحــــــــــــدة للإعــــــــــــلام  وصــــــــــــفحة اللجنــــــــــــة في موقــــــــــــع دائــــــــــــرة الأمــــــــــــم     
)http://www.unescap.org/unis/index.asp) (اللجنــة وصــفحة ) تُحــدّث أربــع مــرات في العــام

والجزريــــــــة  ير الســــــــاحليةغــــــــأقــــــــل البلــــــــدان نمــــــــوا والبلــــــــدان الناميــــــــة     عــــــــن 
)http://www.unescap.org/LDC&Poverty/Ldcpovertypage.htm) (ــرات في  تُحــدّث ــع م  أرب

 ؛)تُحدّث شهريا(النشرة الإخبارية الإلكترونية و؛ )العام

http://www.unescap.org/unis/index/asp
http://www.unescap.org/LDC&Poverty/Ldcpovertypage.htm
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 ٨-١٨الجدول 
   الاحتياجات من الموارد  

 الوظائف )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد  

٢٠٠٥-٢٠٠٤ الفئة
٢٠٠٧-٢٠٠٦ 

٢٠٠٧-٢٠٠٥٢٠٠٦-٢٠٠٤)قبل إعادة تقدير التكاليف(
     الميزانية العادية

 ٢٤ ٢٢ ٣ ٦٥١,٢ ٣ ٥٦٦,٧ الوظائف 
 - - ٣٥١,٠ ٣٥١,٠ غير الوظائف 
 ٢٤ ٢٢ ٤ ٠٠٢,٢ ٣ ٩١٧,٧ المجموع الفرعي 

 - ٤ ١١,٦ ١٥٧,٢ الموارد الخارجة عن الميزانية

 ٢٤ ٢٦  ٤ ٠١٣,٨ ٤ ٠٧٤,٩ المجموع 
  

الفئـة   مـن    ٥ (١٢ : وظيفـة  ٢٤دولار لتمويـل     ٣ ٦٥١ ٢٠٠) أ: (دولار مـا يلـي     ٤ ٠٠٢ ٢٠٠يتضمن مبلغ    ٣٠-١٨ 
الفئـة   مـن    ٣ (٧ ، و )دولار ١ ٩٢٦ ٦٠٠(في مكتـب الأمـين التنفيـذي        )  مـن فئـة الخـدمات العامـة        ٧  و الفنية
الفئـة   مـن  ٣ (٥ و) دولار ٨٨٦ ٨٠٠ (الأمـم المتحـدة للإعـلام   دائـرة  في )  من فئـة الخـدمات العامـة   ٤ و  الفنية
وتُعـزى الزيـادة    ). دولار ٨٣٧ ٨٠٠(في وحدة التنسيق لأقل البلـدان نمـوا         )  من فئة الخدمات العامة    ٢  و الفنية

 ٣-وظيفـة واحـدة برتبـة ف      (نقل ثـلاث وظـائف      � �١: دولار إلى ما يلي    ٨٤ ٥٠٠تحت بند الوظائف البالغة     
داخليا من دعم البرامج لتعزيـز عمـل وحـدة التنسـيق لأقـل البلـدان نمـوا في مجـالات                     )  الرتبة المحلية  ووظيفتان من 

، ة في أعمـال كافـة الـبرامج الفرعيـة    مثل إدماج الشواغل المتعلقة بأقل البلدان نموا والبلـدان الناميـة غـير السـاحلي       
لـدان الناميـة غـير السـاحلية، وزيـادة قـدرة مكتـب              وتقديم الخدمات للهيئة الخاصة المعنيـة بأقـل البلـدان نمـوا والب            

 خارجيـا   ٤-نقـل وظيفـة برتبـة ف      � �٢و  التشـريعية للجنـة؛     من الأجهـزة    الأمين التنفيذي على تقديم الخدمات      
ســتوى دولار، وهــو لا يمثــل أي تغــيير عــن الم    ٣٥١ ٠٠٠) ب(إلى دعــم الــبرامج لتعزيــز إدارة الــبرامج ؛ و    

مـن ذوي   )  دولار ٢٤ ٨٠٠(ن  خبراء استشـاريو  � �١ بما في ذلك     ،تصلة بالوظائف  للاحتياجات غير الم   السابق،
 غير المتوافرة لدى الأمانة العامة لإعداد الدراسات وللأنشطة الاستشـارية المتعلقـة بشـؤون الإعـلام مثـل                   درايةال

؛ ) دولار ٢٧٧ ٠٠٠(سـفر المـوظفين     � �٣ ؛ و ) دولار ٧ ٧٠٠(اجتماعات أفرقة الخـبراء     � �٢ ؛ و الأفلامإنتاج  
ــة  ��٤ و ــات واشــتراكات     � �٥ ؛ و) دولار٣٢ ٦٠٠(خــدمات تعاقدي ــب ودوري ــوازم شــؤون الإعــلام، وكت ل

 ). دولار٢ ٠٠٠(شؤون الإعلام لأغراض دعائية تركيبات لمعارض � �٦ ، و)دولار٦ ٩٠٠(للمكتبة 
تنسـيق لأقـل البلـدان نمـوا مـن دعـم            دولار وحـدة ال    ١١ ٦٠٠ن أيضـا المـوارد الخارجـة عـن الميزانيـة البالغـة              تمكّ ٣١-١٨ 

 .للألفية في آسيا والمحيط الهادئتحقيق الأهداف الإنمائية 



 التنمية الاقتصادية والاجتماعية في آسيا والمحيط الهادئ ١٨الباب 
 

05-33552 17 
 

 برنامج العمل -جيم  
 

 ٩-١٨الجدول 
   حسب البرنامج الفرعيالاحتياجات من الموارد   

 الوظائف )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد  

٢٠٠٥-٢٠٠٤ البرنامج الفرعي
٢٠٠٧-٢٠٠٦ 

٢٠٠٧-٢٠٠٥٢٠٠٦-٢٠٠٤)بل إعادة تقدير التكاليفق(
     الميزانية العادية

 ٣٧ ٣٦ ٥ ٩٩١,٩ ٥ ٧٧٧,٩ الفقر والتنمية - ١ 
 ٢١ ٢١ ٢ ٩١٧,٣ ٢ ٨٤٢,٧ الإحصاءات - ٢ 
تنميـــة بلـــدان وأقـــاليم جـــزر المحـــيط - ٣ 

 ٧ ٥ ١ ٢٧٧,٧ ١ ٠٧٥,٢ الهادئ
 ٢٧ ٢٦ ٤ ٣٥٨,١ ٤ ٢٠٩,١ التجارة والاستثمار - ٤ 
 ٢٨ ٢٧ ٤ ٧٠٩,١ ٤ ٥٤٠,٢ النقل والسياحة - ٥ 
 ٣٠ ٣١ ٤ ٨٠٦,٧ ٤ ٩٠٥,٩ البيئة والتنمية المستدامة - ٦ 
ــا المعلومــات والاتصــالات - ٧  تكنولوجي

 ٢٢ ٢١ ٣ ٦٧٥,٩ ٣ ٥١٤,٢ والفضاء
ــك - ٨  ــا في ذلـ ــة، بمـ ــة الاجتماعيـ التنميـ

 ٣٢ ٣٢ ٥ ٢٥٤,٢ ٥ ١٩٥,٢ القضايا المستمرة والمستجدة
 ٢٠٤ ١٩٩ ٣٢ ٩٩٠,٩ ٣٢ ٠٦٠,٤ المجموع الفرعي 

 ٥٨ ٨٧ ٢٣ ٥٩٩,٦ ١٩ ٣٠١,٧ الموارد الخارجة عن الميزانية
 ٢٦٢ ٢٨٦ ٥٦ ٥٩٠,٥ ٥١ ٣٦٢,١ المجموع 

  
 الاحتياجات من موارد الميزانية العادية حسب البرنامج الفرعي  
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 ١البرنامج الفرعي   
 نميةالفقر والت  

 
 دولار ٥ ٩٩١ ٩٠٠): قبل إعادة تقدير التكاليف(الاحتياجات من الموارد 

علـى أسـاس    وقـد وُضـع برنـامج العمـل         . مسـؤولية شـعبة الفقـر والتنميـة       في نطـاق     البرنامج الفرعـي     خل هذا يد ٣٢-١٨ 
هـذا البرنـامج    ويـدعم    .٢٠٠٧-٢٠٠٦الخطة البرنامجية لفترة السـنتين       من   ١٥ من البرنامج    ١ يالبرنامج الفرع 
 .تنمية المحاصيل الثانوية في آسيا والمحيط الهادئ التخفيف من وطأة الفقر من خلال الفرعي مركز

 
 ١٠-١٨الجدول 
    ومقاييس الأداءفترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجازلهداف الأ  

علــق بالحـد مــن الفقــر وتحقيــق التنميــة الاجتماعيــة  تحقيــق الغايــات والأهــداف المتفـق عليهــا دوليــا فيمــا يت  :هـدف المنظمــة 
 .والاقتصادية

 
 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

زيادة عدد التدابير التي يتخـذها واضـعو السياسـات           )أ(
ومخططوهـا لكفالـة جعـل سياســات الحـد مـن الفقـر أكثــر       

 فعالية واستدامة واستجابة للشواغل الجنسانية

تحسـين قــدرة واضـعي السياســات ومخططيهـا علــى     )أ(
الصعيد الوطني على تصميم وتنفيـذ سياسـات للحـد مـن            
الفقــر تتســم بالفعاليــة والاســتدامة والاســتجابة للشــواغل 

 :مقاييس الأداء الجنسانية
 غير متاحة: ٢٠٠٣-٢٠٠٢ 
 مــن تــدابير  ٣٠وضــع : ٢٠٠٥-٢٠٠٤ة التقــدير للفتــر  

 السياسة
  من تدابير السياسة٣٥وضع : ٢٠٠٧-٢٠٠٦هدف  

زيــادة عــدد التــدابير المتخــذة علــى الصــعيد الــوطني    )ب(
ــة       ــر تتســم بالفعالي ــن الفق ــرامج للحــد م ــذ ب لصــوغ وتنفي

 والاستدامة والاستجابة للشواغل الجنسانية
 :مقاييس الأداء

زيــادة قــدرة الحكومــات والمجتمــع المــدني والقطــاع   )ب(
ــدان     الخــاص في آســيا والمحــيط الهــادئ، وبخاصــة أقــل البل
نمــوا، علــى صــوغ وتنفيــذ بــرامج للحــد مــن الفقــر تتســم 
بالفعاليـــة والاســـتدامة والاســـتجابة للشـــواغل الجنســـانية 

 وتركز على الفئات الضعيفة اقتصاديا
  من أفضل الممارسات٥نُفذت : ٢٠٠٣-٢٠٠٢

 مــن أفضــل  ١٣تنفيــذ : ٢٠٠٥-٢٠٠٤التقــدير للفتــرة   
 الممارسات

  من أفضل الممارسات٢٠تنفيذ : ٢٠٠٧-٢٠٠٦هدف  
ــادة إشــراك منظمــات المجتمــع المــدني في أعمــال     )ج( زي

 اللجنة
  الـتي تشـارك في     زيادة عدد منظمـات المجتمـع المـدني        )ج(

 أنشطة اللجنة
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 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة
 :مقاييس الأداء 
 غير متاحة: ٢٠٠٣-٢٠٠٢ 
 مـن منظمـات     ٣إشـراك   : ٢٠٠٥-٢٠٠٤التقدير للفتـرة     

 المجتمع المدني
 مـن منظمـات المجتمـع       ٨إشـراك   : ٢٠٠٧-٢٠٠٦هدف   

 المدني
  
 العوامل الخارجية

بقـاء الظـروف الاقتصـادية      ) أ: (أهدافه وإنجازاته المتوقعـة علـى افتـراض مـا يلـي            نتظر أن يحقق البرنامج الفرعي    يُ ٣٣-١٨ 
ات الحكوميـــة امـــتلاك المؤسســـ) ب(  في البلـــدان المســـتهدفة؛ و مـــا هـــي عليـــهوالاجتماعيـــة والسياســـية علـــى
 .قدرات البشرية والمالية اللازمةومنظمات المجتمع المدني المحلية ال

 
 النواتج

 :٢٠٠٧-٢٠٠٦ية خلال فترة السنتين ستُحقق النواتج التال ٣٤-١٨ 
 :)عادية اليزانيةالم(تقديم الخدمات إلى الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء  )أ(

 :تماعية لآسيا والمحيط الهادئاللجنة الاقتصادية والاج ��١ 
 بشـأن البلـدان المـارة    ة غـير رسمي ـ تاجتماعـا  :ية للاجتماعاتوضوعتقديم الخدمات الم  -أ     

 ؛)٢ (ية بفترة انتقالااتهاقتصاد
التخفيـف مــن وطـأة الفقـر مـن خــلال      تقــارير بشـأن مركـز   :وثـائق الهيئـات التداوليـة    -ب     

رير عـن الحالـة الاقتصـادية       اتق ـ؛ و )٢ (المحـيط الهـادئ   تنمية المحاصيل الثانويـة في آسـيا و       
 ؛)٢(  المتعلقة بالسياساتقضاياوالالراهنة 

 :اللجنة المعنية بالحد من الفقر ��٢   
 ؛)٦( عامةاللسات الج: ية للاجتماعاتوضوعالم تقديم الخدمات -أ     
؛ والتقريـر المتعلـق     )١( فقـر الحـد مـن ال    بتقريـر اللجنـة المعنيـة       : وثائق الهيئات التداوليـة    -ب     

 ؛)١( السياسة الاقتصادية ذات الأولوية وأثرها على الحد من الفقر بقضايا
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 :اللجنة الفرعية المعنية بممارسات الحد من الفقر ��٣   
 ؛)٦( الجلسات العامة :ية للاجتماعاتوضوعتقديم الخدمات الم -أ     
؛ )١( نة الفرعية المعنية بممارسـات الحـد مـن الفقـر          تقرير اللج : وثائق الهيئات التداولية   -ب     

 ؛)١( الحد من الفقر بقضايا المتعلقة التقارير
المسـتجدة   القضـايا : خصصـة بشـأن   المبراء  الخ اجتماعات لأفرقة    خمسة: أفرقة الخبراء المخصصة   ��٤   

مـــاع ؛ واجت)٢( والسياســـات الإنمائيـــة القضـــايا؛ )١ (المتعلقـــة بالحـــد مـــن الفقـــر في الريـــف 
 ؛)٢( المتعلقة بذلك القضاياالأداء الاقتصادي والاجتماعي وبشأن لشخصيات بارزة 

مجلس إدارة مركـز التخفيـف مـن وطـأة الفقـر مـن خـلال              : تقديم المساعدة للممثلين والمقررين    ��٥   
 ؛)٢( الثانوية في آسيا والمحيط الهادئتنمية المحاصيل 

 ):انية العاديةالميز(خرى الأية وضوعالمنشطة الأ )ب(  
ونشـرة آفـاق آسـيا والمحـيط        ؛  )٤ (صحيفة التنمية في آسيا والمحيط الهادئ     : تكررةالمنشورات  الم ��١   

قتصــادية والاجتماعيــة في آســيا والمحــيط    الاستقصــائية للأوضــاع الا دراســة الو؛ )٢ (الهــادئ
 ؛)٢ (الهادئ

 التنميـــة في آســـيا والمحـــيط أجـــلمواجهـــة تحـــديات التمويـــل مـــن  :تكـــررةالمنشـــورات غـــير الم ��٢   
مبـادئ توجيهيــة لتعزيــز  : إدارة المعــارف وتهيئـة البيئــات المواتيــة للحـد مــن الفقــر  ؛ )١( الهـادئ 

 عـن دور الحكومـات في النـهج القـائم علـى الحقـوق              مبـادئ توجيهيـة   ؛  )١ (أفضل الممارسات 
 ؛)١( من أجل الإسكان

الشــروع في الدراســة الاقتصــادية ؛ )٢(علــى الفقــر اليــوم الــدولي للقضــاء : اصــةالخناســبات الم ��٣   
ات نظم ـفي الم والاجتماعية الاستقصائية السنوية في عدد مختار من البلدان الأعضاء في اللجنـة و            

الثـاني   المتحـدة    الأمـم ي بالذكرى العاشـرة لمـؤتمر       والاحتفال الإقليم  ؛)٢( لأمم المتحدة التابعة ل 
 ؛)٢(يوم العالمي للموئل وال؛ )١(المعني بالمستوطنات البشرية 

؛ �دراسـة الحالـة الاقتصـادية في العـالم وتوقعـات المسـتقبل            �في   اتورقالإسهام ب : نيةتقالواد  الم ��٤   
ــة والاقتصــادية في       ــاوت الســائد في الأحــوال الاجتماعي ــة عمــل عــن التف ــة  وورق ــدان المنطق بل

نمـو  اسـتراتيجيات ال  و سياسـات ن   المتعلقـة بالسياسـات ذات الصـلة؛ وورقـة عمـل ع ـ            والقضايا
 ؛المراعية للفقراءالاقتصادي 
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الفقــــــر والتنميــــــة، عــــــن  الإلكتــــــروني  اللجنــــــةموقــــــع: بصــــــريةال -ســــــمعية  الواردالمــــــ ��٥   
http://www.unescap.org/pdd)) (ميــة عــن عمــل ؛ ومــواد إعلا)يُحــدّث أربــع مــرات كــل عــام

بمــا في ذلــك النشــرات الدعائيــة والملفــات ومــواد المعــارض والمطويــات عــن  (فرعــي البرنــامج ال
 ؛)المشاريع

إعــداد التنبــؤات المتعلقــة : ية للاجتماعــات المشــتركة بــين الوكــالاتوضــوعتقــديم الخــدمات الم ��٦   
روع فريق البحـث الـدولي لواضـعي النمـاذج     ببلدان آسيا والمحيط الهادئ الرئيسية من أجل مش      

؛ والاجتمـاع الاستشـاري الإقليمـي المشـترك بـين الوكـالات             )٢ ()مشروع لينـك   (تصاديةالاق
الفريق العامل المواضيعي المعني بالحد من الفقـر         ؛)٢(المعني بالحكم الرشيد في المناطق الحضرية       

 ؛)٨(والأمن الغذائي 
 :)ارجة عن الميزانيةالخوارد  والمالميزانية العادية(ني تقالتعاون ال )ج(  
 تنفيذ توافق آراء مونتيري؛: ستشارية بشأنلادمات االخ ��١   
حلقات دراسية علـى الصـعيد الـوطني        : عملالدراسية وحلقات   اللقات  الحتدريبية و الدورات  ال ��٢   

؛ وحلقـة  ) مشـاركا ١٥٠(عن تحقيق الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة في بلـدان شمـال ووسـط آسـيا             
؛ وحلقــة عمــل ) مشــاركا٣٠( في المنــاطق الحضــرية ســاواةأوجــه عــدم المعــن دراســية إقليميــة 

 ؛) مشاركا٣٠(سيا والمحيط الهادئ آإقليمية عن قضايا تمويل التنمية في 
التنمية المجتمعية؛ وإسكان قاطني المنـاطق الحضـرية الفقـراء؛ وتحديـد العوامـل          : يدانيةالمشاريع  الم ��٣   

؛ وتحسـين    عـدد مختـار مـن البلـدان الآسـيوية          المتنوعة في الجاذبة لتعزيز التنمية المستدامة للزراعة      
إمكانية حصول ساكني الريف الفقراء على مصـادر الطاقـة المتجـددة مـن خـلال إنتـاج الكتلـة                  

 المـزارعين الفقـراء والمهمشـين مـن خـلال           تحسين حالـة  الحيوية المتخلفة عن المحاصيل الثانوية؛ و     
عـن  المعلومـات  وخدمات  المحاصيل الثانوية؛ باستغلالفادة من القيمة المضافة التي تتحقق   ستلاا

بمــا في ذلــك المنشــورات، وتنميــة قواعــد  (الثانويــة مــن أجــل الحــد مــن الفقــر   المحاصــيل تطــوير
، وصيانة وتطوير موقـع وشـبكة مركـز التخفيـف مـن وطـأة الفقـر                 ات المكتب أعمالالبيانات، و 
؛ والفقـر والبيئــة؛  ) علـى الإنترنـت  الهـادئ تنميـة المحاصـيل الثانويـة في آسـيا والمحـيط      مـن خـلال   

والحد من الفقر وتحقيـق الأمـن الإنسـاني؛ وإشـراك القطـاع الخـاص في الحـد مـن الفقـر؛ ودور                   
للألفيـة  ؛ ودعم تحقيق الأهـداف الإنمائيـة        في الريف  الحد من الفقر  الصلات الريفية الحضرية في     

 في آسيا والمحيط الهادئ؛

http://www.unescap.orgg/pdd)
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 ١١-١٨الجدول 
   ١البرنامج الفرعي : من المواردالاحتياجات   

 الوظائف )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد  

٢٠٠٥-٢٠٠٤ الفئة
٢٠٠٧-٢٠٠٦ 

٢٠٠٧-٢٠٠٥٢٠٠٦-٢٠٠٤)قبل إعادة تقدير التكاليف(
     الميزانية العادية

 ٣٧ ٣٦ ٥ ٥٩٨,٩ ٥ ٣٨٠,٥ الوظائف 
 - - ٣٩٣,٠ ٣٩٧,٤ غير الوظائف 
 ٣٧ ٣٦ ٥ ٩٩١,٩ ٥ ٧٧٧,٩ لمجموع الفرعيا 

 ١٦ ٢٠ ٢ ٥٤٠,٠ ٣ ٠١٤,٥ الموارد الخارجة عن الميزانية

 ٥٣ ٥٦  ٨ ٥٣١,٩ ٨ ٧٩٢,٤ المجموع 
  

: دولار مــــــا يلــــــي ٢١٤ ٠٠٠دولار، الــــــذي يعكــــــس زيــــــادة قــــــدرها  ٥ ٩٩١ ٩٠٠يتضــــــمن مبلــــــغ  ٣٥-١٨ 
بزيـادة تبلـغ    )  من فئة الخدمات العامـة     ١٦  و ةفنيفئة ال ال من   ٢١( وظيفة   ٣٧دولار لتمويل    ٥ ٥٩٨ ٩٠٠ )أ(

 لتعزيـز عمـل البرنـامج الفرعـي المعـني           ٥-دولار ناجمة عن الإنشاء المقترح لوظيفة واحدة برتبة ف         ٢١٨ ٤٠٠
 ةبالحد من الفقر من خـلال تنميـة المحاصـيل الثانويـة، وعـن الأثـر المتـأخر النـاتج عـن إنشـاء وظيفـة واحـدة برتب ـ                      

دولار للاحتياجــات غـــير المتعلقــة بالوظـــائف    ٣٩٣ ٠٠٠) ب( ؛ و٢٠٠٥-٢٠٠٤نتين  في فتــرة الس ـــ٢-ف
ــا     ٤ ٤٠٠تعكــس انخفاضــا صــافيا يبلــغ   دولار نتيجــة لانخفــاض احتياجــات ســفر المــوظفين الــتي يقابلــها جزئي

ــامج الفرعــي     ــة منشــورات البرن ــاع تكــاليف طباع ــة بالوظــائف الحاجــة إلى    . ارتف ــوارد غــير المتعلق  :وتغطــي الم
لتــوفير الخــبرة المتخصصــة غــير المتاحــة في الأمانــة لإعــداد الدراســات )  دولار٩٦ ٨٠٠(استشــاريين خــبراء  )أ(
بشـأن الحـد مـن الفقـر في         )  دولار ١٢٧ ٩٠٠( اجتماعات لأفرقة خبراء     ٥ )ب (الورقات القطرية؛ و  كذلك  و

؛ قتصــادية والاجتماعيــة  قضــايا الا الريــف، وقضــايا وسياســات التنميــة، والأداء الاقتصــادي والاجتمــاعي وال      
الطباعـة   )د(ت وإجـراء دراسـات تقيـيم قطريـة؛ و           لحضـور اجتماعـا   )  دولار ٧١ ٢٠٠(سفر المـوظفين     )ج( و

 ). دولار٩٧ ١٠٠(الخارجية 
 مـن فئـة     ١٠  و الفئـة الفنيـة    مـن    ٦( وظيفـة    ١٦دولار   ٢ ٥٤٠ ٠٠٠ الموارد الخارجة عن الميزانية البالغة       تغطي ٣٦-١٨ 

 تعزيز قدرة الدول الأعضـاء علـى    الرامية إلىنيتقعلاوة على الموارد اللازمة لأنشطة التعاون ال   ) الخدمات العامة 
وضع وتنفيذ سياسات وبرامج تتوافق مـع الأهـداف الإنمائيـة الـواردة في إعـلان الألفيـة ونتـائج مـؤتمرات القمـة                    

 .ي، بما في ذلك توافق آراء مونتيروالمؤتمرات التي تعقدها الأمم المتحدة
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  ٢البرنامج الفرعي   
 الإحصاءات   

 دولار  ٢ ٩١٧ ٣٠٠ )قبل إعادة تقدير التكاليف(الاحتياجات من الموارد   
ضِـــع برنــامج العمــل علــى أســاس وقــد وُ. مســؤولية شــعبة الإحصــاءاتفي نطــاق  هــذا البرنــامج الفرعــي دخليــ  ٣٧-١٨ 

 المعهــدُ ويــدعم .٢٠٠٧-٢٠٠٦ لفتــرة الســنتين الخطــة البرنامجيــة مــن ١٥ مــن البرنــامج ٢البرنــامج الفرعــي 

 . ئ هذا البرنامج الفرعيالإحصائي لآسيا والمحيط الهاد
 

  ١٢-١٨الجدول 
 الأهداف لفترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء  

  
تحقيـق الأهـداف الإنمائيـة المتفـق عليهـا           تحسين قدرة النظم الإحصائية الوطنية لرصد التقـدم المحـرز صـوب              :هدف المنظمة 

دولياً، بما فيها تلك الواردة في إعلان الألفية وفي نتائج المؤتمرات الرئيسية للأمم المتحدة والاتفاقـات الدوليـة الـتي عُقـدت                     
 .، بناء على طلب الأعضاء والأعضاء المنتسبين١٩٩٢منذ سنة 

 
  الإنجازمؤشرات  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

زيادة القدرة الوطنية في منطقـة آسـيا والمحـيط الهـادئ،             )أ(
وخصوصا أقل البلدان نمـوا، لتـوفير البيانـات المطلوبـة لقيـاس             
ــة المتفــق عليهــا     التقــدم المحــرز صــوب تحقيــق الغايــات الإنمائي

 دوليا

زيادة عـدد المكاتـب الإحصـائية الوطنيـة القـادرة علـى              )أ(
ــاس   ــات لقي ــوفير بيان ــات    ت ــق الغاي ــدم المحــرز صــوب تحقي التق

 الإنمائية المتفق عليها دوليا
 : مقاييس الأداء

  بلدان ٩: ٢٠٠٣-٢٠٠٢
  بلدا٢٩: ٢٠٠٥-٢٠٠٤التقدير للفترة 

  بلدا٤٠: ٢٠٠٧-٢٠٠٦هدف 
ــع أصــحاب المصــلحة في      )ب( ــة حصــول جمي ــادة إمكاني زي

المجتمع على بيانات إحصائية في منطقة آسـيا والمحـيط الهـادئ            
متوافقة مع المعـايير الإحصـائية المعتـرف بهـا دوليـاً وتعـبر عـن          
الشــواغل الجنســانية، وخصوصــاً البيانــات المطلوبــة لقيــاس      
التقــدم المحــرز صــوب تحقيــق الأهــداف الإنمائيــة المتفــق عليهــا 

 دوليا

زيادة عدد المنشورات المتاحة بلا قيود وكذلك مواقـع           )ب(
ات إحصــائية عــن  شــبكة الإنترنــت الــتي تحتــوي علــى بيان ــ    

عضوية اللجنة مطابقة للمعايير والمبـادئ الإحصـائية المعتـرف          
بها دولياً، وتعـبر عـن الشـواغل الجنسـانية، وتشـير إلى التقـدم               

 المحرز صوب تحقيق الغايات الإنمائية المتفق عليها دوليا
 : مقاييس الأداء

 غير متاحة: ٢٠٠٣-٢٠٠٢
شــــبكة  مواقــــع علــــى ٩: ٢٠٠٥-٢٠٠٤التقــــدير للفتــــرة 

 الإنترنت
  موقعا على شبكة الإنترنت١٤: ٢٠٠٧-٢٠٠٦هدف 
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 العوامل الخارجية
امـتلاك الـدول الأعضـاء    ) أ: (أهدافـه وإنجازاتـه المتوقعـة علـى افتـراض مـا يلـي        ينتظر أن يحقـق البرنـامج الفرعـي       ٣٨-١٨ 

ع البيانــات اللازمــة لرصــد إعطــاء الــدول الأعضــاء الأولويــةَ لتجمي ــ) ب( المــوارد اللازمــة لتنفيــذ التوصــيات؛ و
 .في التمويل عجز كبيرةعدم وجود أوجه ) ج( الأهداف الإنمائية للألفية؛ و

 
 النواتج 

 : ستُحقق النواتج التالية خلال فترة السنتين ٣٩-١٨ 
 والمــوارد الخارجــة عــن الميزانيــة العاديــة(تقــديم الخــدمات للــهيئات الحكوميــة الدوليــة وهيئــات الخــبراء   )أ(  

 )زانيةالمي
تقـارير عــن  : وثــائق الهيئـات التداوليــة  :اللجنـة الاقتصـادية والاجتماعيــة لآسـيا والمحــيط الهـادئ     ��١   

ــطة المعهـــد الإحصـــائي    ــاد  أنشـ ؛ وتقـــارير عـــن المســـائل المتعلقـــة    )٢(ئ لآســـيا والمحـــيط الهـ
 ؛ )٢( بالإحصاءات

ــر   ��٢    ــة بالحـــد مـــن الفقـ ــة المعنيـ ــة  :اللجنـ ــائق الهيئـــات التداوليـ ــر عـــن :وثـ ــايا تقريـ ــلة القضـ  المتصـ
 ؛)١( بالإحصاءات المتعلقة بالفقر

 :اللجنة الفرعية المعنية بالإحصاءات ��٣ 
 ؛)٦(الجلسات العامة : للاجتماعاتالموضوعية تقديم الخدمات  - أ  

؛ تقـارير عـن     )١(حصـاءات   لإتقرير اللجنـة الفرعيـة المعنيـة با       : وثائق الهيئات التداولية   - ب   
 ؛)١(لمتعلقة بالإحصاءات المسائل ا

ــة  ��٤    ــة الخــبراء  اجتماعــان لأ: خصصــةالمبراء الخــأفرق ــات ذات الصــلة  القضــايا: بشــأنفرق  والبيان
 ؛)١ (إدارة المعارفو؛ )١(السكاني من أجل بلوغ الأهداف الإنمائية للألفية  بالتعداد 

ســيا ائي لآمجلــس إدارة المعهــد الإحص ــ: تقــديم المســاعدة للممــثلين والمقــررين  ��٥ 
 ؛)٢(والمحيط الهادئ 

 )الميزانية العادية(خرى الأ الموضوعيةالأنشطة  )ب(
؛ )٨ (الرسـالة الإخباريـة الإحصـائية     ؛  )٢ (آسيا والمحـيط الهـادئ بالأرقـام      : تكررةالمنشورات  الم ��١   

 ؛)٢( الحولية الإحصائية لآسيا والمحيط الهادئ
ــدين   ��٢    ــاحبة مرشـ ــولات بمصـ ــارض، والجـ ــراتالمح، والمعـ ــة  : اضـ ــرض اللجنـ ــة  معـ ــة المعنيـ الفرعيـ

 ؛بالإحصاءات



 التنمية الاقتصادية والاجتماعية في آسيا والمحيط الهادئ ١٨الباب 
 

05-33552 25 
 

صــحائف : المــواد الإعلاميــةمجموعــات  و،وقــائع، والخــرائط الحائطيــةصــحائف الكتيبــات، وال ��٣   
 بما في ذلـك المؤشـرات       ،المواضيعية/مواد إعلامية عن الإحصاءات العامة    مجموعات  أو  / و عوقائ

 ية؛ الإحصائية للأهداف الإنمائية للألف
 الإنترنـت قاعدة بيانات علـى شـبكة       (المؤشرات الإحصائية لآسيا والمحيط الهادئ      : المواد التقنية  ��٤   

ــرات كــل عــام    ــع م ــة عــن مختلــف أوجــه     )تُحــدّث أرب ــواد تدريبي ؛ ومعلومــات إحصــائية؛ وم
  بما في ذلك وضع مؤشرات تحقُُق الأهداف الإنمائية للألفية؛،الإحصاءات الرسمية

ــ ��٥    ــمعيةالمـ ــرية - وارد السـ ــبكة   : البصـ ــى شـ ــة علـ ــفحة اللجنـ ــت عـ ــصـ ــاءات الإنترنـ ن الإحصـ
)http://www.unescap.org/stat) (؛)تُحدّث أسبوعيا 

 :)ارجة عن الميزانيةالخوارد  والمالميزانية العادية(التعاون التقني  )ج( 
الإدارة إقليميــة عــن ة دراســية حلقــ :عمــل الدراســية وحلقــاتاللقــات الح وتدريبيــةالدورات الــ ��١   

؛ وحلقــة عمــل إقليميــة عــن  ) مشــاركا٥٠(موجهــة إلى رؤســاء المكاتــب الإحصــائية الوطنيــة  
حلقـــات عمـــل /؛ وحلقـــات دراســـية)مشـــاركين ١٠(تنســـيق أنشـــطة التـــدريب الإحصـــائي 

ــة ــة عــن /إقليمي ــة   الإحصــاءات الاقتصــادية والبيدون إقليمي ــة، بمــا في ذلــك الحســابات القومي ئي
 مــع الاهتمــام بشــكل خــاص بهــدفي الألفيــة الإنمــائيين  ،والقطــاع غــير الرسمــي والمحاســبة البيئيــة 

 عـن تطبيقـات   دون إقليميـة /حلقـات عمـل إقليميـة     /؛ وحلقـات دراسـية    ) مشاركا ٥٠ (٨ و ٧
لقـائم علـى المعـارف،       والاقتصاد ا   تكنولوجيا المعلومات والاتصالات   تكنولوجيا المعلومات، و  

وقيـــاس الأنشـــطة ذات الصـــلة بتكنولوجيـــا المعلومـــات، و تجميـــع الإحصـــاءات عـــن مجتمـــع   
 عــن جمــع الإحصــاءات   دون إقليميــة/إقليميــة؛ ودورات تدريبيــة ) مشــاركا٥٠(المعلومــات 

ومعالجتها وتحليلها ونشرها، بما في ذلك الإحصاءات اللازمة لوضـع          تصنيفها  الرسمية الموسعة و  
ــة  مؤشــ ــة للألفي ــق الأهــداف الإنمائي ــةحلقــات عمــل  و؛ ) مشــاركا١٢٠( رات تحقُُ دون /إقليمي
 عن الإحصاءات المتعلقة بالفقر، وبالمسائل الجنسانية وغيرها مـن جوانـب الإحصـاءات              إقليمية

 مــع الاهتمــام بشــكل خــاص ،بمــا في ذلــك متابعــة المــؤتمرات العالميــةالاجتماعيــة والديموغرافيــة 
ــة   ــدفي الألفي ــائيين به ــاركا٥٠ (٣  و١الإنم ــية ) مش ــات دراس ــل /؛ وحلق ــات عم دورات /حلق

وطنيــة عــن مختلــف الجوانــب الإحصــائية الرسميــة المحــددة حســب /دون إقليميــة/إقليميــةتدريبيــة 
، بمــا في ذلــك الإحصــاءات اللازمــة لوضــع مؤشــرات تحقُــق الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة انالبلــد

 ؛) مشاركا٤٥٠(
التحليل المقارن لظروف المعيشة والعمل للمشـتغلين في القطـاع غـير الرسمـي              : يدانيةالمشاريع الم  ��٢   

؛ وتطــوير ورصــد تكنولوجيــا )أعمــال وخــدمات تحضــيرية(في جنــوب وجنــوب شــرق آســيا  
مـؤتمر القمـة    الـنُهج المتكاملـة لتنفيـذ أهـداف         : المعلومات والاتصالات في آسيا والمحـيط الهـادئ       

 ؛ علوماتالعالمي المعني بمجتمع الم

http://www.unescap.org/stat
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  ١٣-١٨الجدول 
  ٢البرنامج الفرعي : الاحتياجات من الموارد  

  
 الوظائف )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد  

٢٠٠٥-٢٠٠٤ الفئة
٢٠٠٧-٢٠٠٦ 

٢٠٠٧-٢٠٠٥٢٠٠٦-٢٠٠٤)قبل إعادة تقدير التكاليف(
     الميزانية العادية

 ٢١ ٢١ ٢ ٧٨٩,٢ ٢ ٧١٤,٦ الوظائف 
 - - ١٢٨,١ ١٢٨,١ غير الوظائف 
 ٢١ ٢١ ٢ ٩١٧,٣ ٢ ٨٤٢,٧ المجموع الفرعي 

 ١٠ ١٢ ٤ ٧٣٠,٤ ٤ ٧٨١,٥ الموارد الخارجة عن الميزانية
 ٣١ ٣٣ ٧ ٦٤٧,٧ ٧ ٦٢٤,٢ المجموع 

  
 الفنيـة فئـة   ال من   ١٠( وظيفة   ٢١دولار لتمويل    ٢ ٧٨٩ ٢٠٠ )أ: (دولار ما يلي   ٢ ٩١٧ ٣٠٠ يتضمن مبلغ   ٤٠-١٨ 

دولار ناجمـة عـن الأثـر المتـأخر لإنشـاء            ٧٤ ٦٠٠ وهو ما يعكس زيادة قدرها    )  من فئة الخدمات العامة    ١١ و
دولار، وهـــو لا يمثـــل  ١٢٨ ١٠٠ )ب( ؛ و٢٠٠٥-٢٠٠٤ في فتـــرة الســـنتين ٢-وظيفـــة واحـــدة برتبـــة ف

ــيير عــن   أي ــا في ذلــك    المســتوى الســابق تغ خــبراء استشــاريون  � �١، للاحتياجــات غــير المتصــلة بالوظــائف بم
لتقــديم الخــبرات المتخصصــة غــير المتــوافرة لــدى الأمانــة العامــة في مجــال المنــهجيات وإعــداد  )  دولار١٧ ٨٠٠(

 ؛بشـــأن التعـــداد الســـكاني وإدارة المعـــارف ) ر دولا٣٦ ٢٠٠(اجتماعـــات أفرقـــة الخـــبراء � �٢الدراســـات؛ و
الطباعـة  � �٤ و؛ والمـؤتمرات المعنيـة بالإحصـاءات   لحضور الاجتماعات) دولار ٥٢ ٢٠٠(سفر الموظفين   ��٣ و

 ). دولار ٢١ ٩٠٠(الخارجية للمنشورات 
 مـن فئـة   ٤  والفنيـة فئـة   ال مـن    ٦( وظـائف    ١٠ دولار   ٤٧٣٠٤٠٠وتغطي الموارد الخارجة عن الميزانيـة البالغـة           ٤١-١٨ 

 إلى تعزيـز القـدرة الإحصــائية في   عـلاوة علـى المـوارد اللازمـة لأنشــطة التعـاون الـتقني الراميـة       ) الخـدمات العامـة  
 . المنطقة وخاصة من خلال تدريب الإحصائيين على تطبيق المعايير والمنهجيات الإحصائية

 
  ٣البرنامج الفرعي   
 تنمية بلدان وأقاليم جزر المحيط الهادئ  
  دولار ١ ٢٧٧ ٧٠٠): قبل إعادة تقدير التكاليف(الاحتياجات من الموارد   

ــدخل ٤٢-١٨  ــامج الفرعــي   هــي ــاق مذا البرن ــابع للجنــة الاقتصــادية       في نط ــز عمليــات المحــيط الهــادئ الت ســؤولية مرك
 مـن البرنـامج   ٣ضِــع برنـامج العمـل علـى أسـاس البرنـامج الفرعـي        وقـد وُ . الهـادئ  والاجتماعية لآسـيا والمحـيط  

  .٢٠٠٧-٢٠٠٦الخطة البرنامجية لفترة السنتين من  ١٥
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  ١٤-١٨الجدول 
 لفترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداءالأهداف   

  
 .بناء القدرة في مجال السياسات والإدارة في بلدان وأقاليم جزر المحيط الهادئ النامية :هدف المنظمة

 
 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

لـدان وأقــاليم  زيـادة قــدرة الحكومـات الوطنيــة في ب   )أ(
جــزر المحــيط الهــادئ الناميــة علــى رصــد التقــدم المحــرز في 
تحقيق الأهداف الإنمائية المتفق عليها دوليـا وعلـى إحـراز           

 تقدم في هذا الصدد
 

زيـــادة عـــدد التـــدابير الفعالـــة الـــتي تتخـــذها بلـــدان  )أ(
وأقاليم جزر المحيط الهادئ النامية لرصـد وتحقيـق العناصـر            

 ف الإنمائية المتفق عليها دولياذات الصلة بالأهدا
 :مقاييس الأداء

 غير متاحة: ٢٠٠٣-٢٠٠٢
ــرة   ــدير للفت ــدابير   ٣اعتمــاد : ٢٠٠٥-٢٠٠٤التق ــن الت م
مركز عمليات المحـيط الهـادئ التـابع للجنـة          التي يوصي بها    

يساعد  أو/ والهادئ الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط
 على تنفيذها

 مـــن التـــدابير الـــتي   ٥تمـــاد اع: ٢٠٠٧-٢٠٠٦هـــدف  
ــا   ــة    يوصــي به ــابع للجن ــادئ الت ــات المحــيط اله مركــز عملي

أو يساعد / والهادئ الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط
 على تنفيذها

زيــادة قــدرة الحكومــات والمجتمــع المــدني والقطــاع   )ب(
الخاص في بلدان وأقاليم جزر المحيط الهـادئ الناميـة علـى            

ج فعالــة للحــد مــن الفقــر تســتجيب  صــوغ وتنفيــذ بــرام 
للشواغل الجنسانية وتركـز علـى تحقيـق إمكانيـة حصـول            
 الفئات الضعيفة اجتماعيا على الخدمات بصفة مستدامة

زيــادة عــدد بــرامج الحــد مــن الفقــر الــتي تســتجيب    )ب(
للشــواغل الجنســانية وتُصــاغ وتُنفــذ فــــي بلـــــدان وأقــاليم  

 جزر المحيط الهادئ النامية
 : س الأداءمقايي

 غير متاحة: ٢٠٠٣-٢٠٠٢
ــرة    ــدير للفت ــى   ٣: ٢٠٠٥-٢٠٠٤التق ــرامج توضــع عل  ب

مركز عمليات المحيط الهادئ التابع للجنـة  أساس توصيات  
يساعد  أو/ والهادئ الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط

 المركز على تنفيذها
 بــرامج توضــع علــى أســاس    ٧: ٢٠٠٧-٢٠٠٦هــدف   

ليـــات المحـــيط الهـــادئ التـــابع للجنـــة مركـــز عمتوصـــيات 
يساعد  أو/ والهادئ الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط

 المركز على تنفيذها
  



 التعاون الإقليمي من أجل التنمية الجزء الخامس
 

28 05-33552 
 

 العوامل الخارجية
رغبـة المؤسسـات الوطنيـة    ) أ: (أهدافـه وإنجازاتـه المتوقعـة علـى افتـراض مـا يلـي           ينتظر أن يحقق البرنامج الفرعي      ٤٣-١٨ 

 .  في التمويلعجز كبيرةعدم وجود أوجه ) ب( لتعاون وتوفير المعلومات ذات الصلة؛ ووالسلطات المحلية في ا
 

 النواتج
 : ستحقق النواتج التالية خلال فترة السنتين  ٤٤-١٨ 

 :)عاديةاليزانية الم(تقديم الخدمات إلى الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء  )أ(  
 تقريـر بشـأن     :وثـائق الهيئـات التداوليـة      :ية لآسـيا والمحـيط الهـادئ      اللجنة الاقتصادية والاجتماع   ��١   

 ؛ )٢(المسائل المتعلقة ببلدان جزر المحيط الهادئ النامية 
 :النامية الهيئة الخاصة المعنية ببلدان جزر المحيط الهادئ ��٢   

 ؛)٤(عامة اللسات الج:  للاجتماعاتالموضوعيةتقديم الخدمات  -أ    
ــائق -ب      ــة وث ــات التداولي ــر :  الهيئ ــة الخاصــة  تقري ــادئ    الهيئ ــدان جــزر المحــيط اله ــة ببل  المعني

 ؛)١(بشأن المسائل المتصلة ببلدان جزر المحيط الهادئ النامية رير ا؛ وتق)١( النامية
المجلــس الاستشــاري المعــني ببلــدان جــزر المحــيط الهــادئ  : تقــديم المســاعدة للممــثلين والمقــررين ��٣   

 ؛)٢(النامية 
 ):الميزانية العادية(خرى الأ الموضوعيةنشطة الأ )ب( 
اســـتراتيجيات توليـــد الـــدخل وإيجـــاد فـــرص العمـــل للفئـــات        :تكـــررةالمنشـــورات غـــير  الم ��١   

 ؛)١(الضعيفة في بلدان وأقاليم جزر المحيط الهادئ النامية  
مــواد مجموعــة : علاميــةواد الإلمــومجموعــات اائطيــة الحرائط الخــوقــائع والكتيبـات وصــحائف  ال ��٢   

موريشـيوس لمواصـلة تنفيـذ برنـامج العمـل مـن أجـل التنميـة المسـتدامة           استراتيجيةإعلامية عن 
 ؛الصغيرة النامية للدول الجزرية

 ؛ عمليات المحيط الهادئ التابع للجنةالخاصة بمركز المواد الإعلامية : التقنيةواد الم ��٣   
 صـفحة اللجنـة علـى شـبكة الإنترنـت عـن مركـز عمليـات المحـيط               :بصريةال - سمعية ال واردالم ��٤   

 ؛)٢) (http://www.unescap.org/epoc/index.asp(الهادئ التابع لها 

http://www.unescap.org/epoc/index.asp
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 )ارجة عن الميزانيةالخوارد  و المالميزانية العادية(تقني التعاون ال )ج( 
لاســـــــــــتعراض  حلقة عمل إقليمية : عملالدراسية وحلقات اللقات الحتدريبية وال دوراتال ��١   

التقــدم المحــرز في تنفيــذ جــدول أعمــال التنميــة الحضــرية في المحــيط الهــادئ؛ وحلقــة عمــل دون 
موريشــيوس لمواصــلة تنفيــذ برنــامج العمــل مــن أجــل التنميــة     اســتراتيجيةإقليميــة عــن تنفيــذ  

عمـل دون    في أقـل بلـدان المحـيط الهـادئ نمـوا؛ وحلقـة      لصغيرة الناميةا المستدامة للدول الجزرية
الإنمائيــة الوطنيــة لوضــع السياســات والإدارة فيمــا يتعلــق بالأهــداف  إقليميــة عــن بنــاء القــدرة  
ــامج عمــل   ــة وبرن ــدان نمــوا  أقــل للألفي ــامج عمــل ب وب ٢٠١٠-٢٠٠١للعقــد البل ــادوس؛ رن رب

 ذات الصلة بتوليد الدخل وإيجـاد فـرص         قضاياية لل وحلقة عمل دون إقليمية لوضع برامج وطن      
 العمل للفئات الضعيفة؛

مشروع إدارة المناطق الحضرية وتخفيف حدة الفقـر في المحـيط الهـادئ المعـني               : يدانيةالمشاريع  الم ��٢   
ــة بتحســين أطــر السياســات والتخطــيط في المجــال الحضــري اســتنادا إلى جــدول أعمــال     التنمي

ــيط في   لتيسير تبادل الخبرات الوطنية في مجال السياسات ط الهادئالحضرية في المحي والتخطــــ
المنطقــة إكمــالا وتعزيــزا للقــدرات الوطنيــة علــى وضــع السياســات وإدارة الأهــداف الإنمائيــة    

 بربادوس؛  وبرنامج عمل ٢٠١٠-٢٠٠١للعقد للألفية وبرنامج عمل أقل البلدان نموا 
 

 ١٥-١٨الجدول 
 ٣البرنامج الفرعي : واردالاحتياجات من الم  

 
 الوظائف )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد  

٢٠٠٥-٢٠٠٤ الفئة
٢٠٠٧-٢٠٠٦ 

٢٠٠٧-٢٠٠٥٢٠٠٦-٢٠٠٤)قبل إعادة تقدير التكاليف(
     الميزانية العادية

 ٧ ٥ ١ ٠٢٩,٣ ٨٣٧,٣ الوظائف 
 - - ٢٤٨,٤ ٢٣٧,٩ غير الوظائف 
 ٧ ٥ ١ ٢٧٧,٧ ١ ٠٧٥,٢ رعيالمجموع الف 

 - ١ ٤٠٠,٠ ٢١٦,٢ الموارد الخارجة عن الميزانية

 ٧ ٦  ١ ٦٧٧,٧ ١ ٢٩١,٤ المجموع 
  

دولار  ١ ٠٢٩ ٣٠٠ )أ: (ولار، مــا يلــي د٢٠٢ ٥٠٠بزيــادة مقــدارها دولار،  ١ ٢٧٧ ٧٠٠ يتضــمن مبلــغ ٤٥-١٨ 
ــا يعكـــس زيـــادة تقـــدر  ) مـــة مـــن فئـــة الخـــدمات العا٣  والفنيـــةفئـــة ال مـــن ٤( وظـــائف ٧لتمويـــل  وهـــو مـ

 ونقـل وظيفـة واحـدة مـن الرتبـة المحليـة             ٤-دولار ناجمـة عـن إنشـاء وظيفـة واحـدة برتبـة ف              ١٩٢ ٠٠٠ بلغبم
 بشـأن   ٦٠/٦اللجنـة   داخليا من دعم البرامج لتعزيز عمـل المركـز وذلـك عمـلا بالولايـات الناشـئة عـن قـراري                      
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ة التابعـة للأمـم المتحـد    صادية والاجتماعية لآسيا والمحـيط الهـادئ  مركز عمليات المحيط الهادئ للجنة الاقت تنشيط
دولار للاحتياجـات غـير    ٢٤٨ ٤٠٠ )ب( ؛ وأعمال التنمية الحضرية في المحيط الهـادئ  جدول بشأن ٦٠/٧ و

 ٦٠/٦عمــلا بــالقرارين دولار ناجمــة عــن تزايــد الأنشــطة  ١٠ ٥٠٠ زيــادة قــدرهاالمتصــلة بالوظــائف تعكــس 
استشــاريين مــن ذوي الخــبرات المتخصصــة غــير خــبراء  )أ(:  المــوارد غــير المتصــلة بالوظــائفوتغطــي. ٦٠/٧ و

علـى  للجنـة  التـابع  مركـز عمليـات المحـيط الهـادئ     المتوافرة في الأمانة العامة للمساعدة في مواصـلة تطـوير موقـع     
اعـات وللقيــام  لحضــور الاجتم) دولار ٣٩ ٣٠٠ ( ســفر المـوظفين  )ب ( و؛)دولار ٢ ٠٠٠ (الإنترنـت شـبكة  

مثــل الطباعــة ) دولار ١٢ ٨٠٠( خــدمات تعاقديــة )ج (بمشــاورات وبأنشــطة ذات صــلة بالبرمجــة المشــتركة؛ و
ــالمركز؛       ــا المعلومــات ب ــة الأساســية لتكنولوجي ــة للمنشــورات ودعــم البرامجيــات وخــدمات صــيانة البني الخارجي

ــة  )د( و ــغيل عامــ ــروفات تشــ ــار  ) دولار ١٤٩ ٠٠٠ (مصــ ــا في ذلــــك إيجــ ــق،  بمــ ــع، والمرافــ ــيانة المواقــ وصــ
ــيانة ــة؛ و    وصـ ــروفات المتنوعـ ــالات والمصـ ــاليف الاتصـ ــات، وتكـ ــة البيانـ ــدات معالجـ ـــ (معـ ــواد  ) هـ ــوازم ومـ لـ

 .)دولار ٣٣ ٥٠٠(أثاث ومعدات ) و (؛ و)دولار ١١ ٨٠٠(
زيـادة الـوعي     إلى   الراميـة دولار أنشـطة التعـاون الـتقني         ٤٠٠ ٠٠٠ تغطي المـوارد الخارجـة عـن الميزانيـة البالغـة            ٤٦-١٨ 

وتعزيز قدرة بلـدان جـزر المحـيط الهـادئ الناميـة علـى رصـد تحقُـق الأهـداف الإنمائيـة الـواردة في إعـلان الألفيـة                             
تنفيـذ برنـامج العمـل مـن أجـل           وعلى دعم استراتيجية موريشـيوس لمواصـلة         ،وعلى إحراز تقدم في هذا الصدد     
المحــيط الهــادئ ووضــع الخطــط الحضــرية والريفيــة  منطقــة  في يــةالصــغيرة النام التنميــة المســتدامة للــدول الجزريــة

 . أعمال التنمية الحضرية في المحيط الهادئ جدولالمتكاملة بناء على 
 

 ٤البرنامج الفرعي   
 التجارة والاستثمار   
  دولار٤ ٣٥٨ ١٠٠): قبل إعادة تقدير التكاليف( الاحتياجات من الموارد   

ضِــع برنـامج العمـل علـى     وقـد وُ . التجـارة والاسـتثمار  مسـؤولية شـعبة   في نطـاق  الفرعـي   هـذا البرنـامج   يـدخل  ٤٧-١٨ 
مركـز   ويـدعم  .٢٠٠٧-٢٠٠٦الخطة البرنامجية لفتـرة السـنتين      من   ١٥ من البرنامج    ٤أساس البرنامج الفرعي    

 . هذا البرنامج الفرعيآسيا والمحيط الهادئ للهندسة والآليات الزراعية
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 ١٦-١٨الجدول 
   هداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداءأ  

 .الاستفادة من عملية العولمة استفادة أوفى عن طريق زيادة تدفقات التجارة والاستثمار العالمية والإقليمية: هدف المنظمة
 

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

درة الوطنية في مجال التفاوض على اتفاقـات      زيادة الق  )أ(
متعــددة الأطــراف وإقليميــة للتجــارة والاســتثمار، وعقــدها 
ــة ودون   وتنفيــــذها، بهــــدف تشــــجيع التــــدفقات الإقليميــ

 الإقليمية للتجارة والاستثمار

زيادة عدد البلدان الأعضاء في اللجنـة الـتي تتقـدم           ��١ )أ(
ات الإقليميـــة في اتجـــاه العضـــوية في الاتفاقـــات والآليـ ــ  
من قبيل اتفـاق    (والمتعددة الأطراف للتجارة والاستثمار     

 )بانكوك ومنظمة التجارة العالمية
 :مقاييس الأداء 
  بلدان أعضاء٣: ٢٠٠٣-٢٠٠٢ 
  بلدان أعضاء٣: ٢٠٠٥-٢٠٠٤ اتتقدير 
  بلدان أعضاء٨: ٢٠٠٧-٢٠٠٦دف اله 

ــم      ��٢   ــرون أنه ــذين يظه ــة للمســؤولين ال النســبة المئوي
قدر علـى التفـاوض علـى اتفاقـات التجـارة والاسـتثمار             أ

 وعقدها وتنفيذها
 :مقاييس الأداء 
 متاحةغير : ٢٠٠٣-٢٠٠٢ 
  في المائة٦٥: ٢٠٠٥-٢٠٠٤ اتتقدير 
  في المائة٧٠: ٢٠٠٧-٢٠٠٦دف اله 

زيــادة القــدرة الوطنيــة علــى وضــع وتنفيــذ سياســات   )ب(
لقـدرة الإنتاجيـة    وبرامج التجارة والاستثمار المعدَّة لتعزيـز ا      
 وتنافسية الصادرات على الصعيد الدولي

ــدابير  )ب( ــادة عــدد الت ــات المنشــأة لوضــع سياســات   /زي الآلي
 وبرامج التجارة والاستثمار

 :مقاييس الأداء
 ير متاحةغ: ٢٠٠٣-٢٠٠٢
  تدابير١٠: ٢٠٠٥-٢٠٠٤ اتتقدير
  تدبيرا١١: ٢٠٠٧-٢٠٠٦دف اله

  
 العوامل الخارجيــة

أن يبقـى المحيطـان العـالمي    ) أ(:  أن يحقق البرنامج الفرعي أهدافه وإنجازاتـه المتوقعـة علـى افتــراض مـا يلـي            ظرنتيُـ  ٤٨-١٨ 
ــدفقات التجــارة والاســتثمار؛     ــواتيين لاســتمرار توســع ت ــة  أن تكــون ل) ب ( ووالإقليمــي م لمؤسســات الوطني

 . التمويل كبير فيعجزألا يكون هناك ) ج ( ولضمان تعاون ناجح؛ القدرة والموارد
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 النواتج 
 :النواتج التالية خلال فترة السنتينحقق ست ٤٩-١٨ 

 ):الميزانية العادية(تقديم الخدمات للهيئات الحكومية الدولية ولهيئات الخبراء  )أ(  
ــة لآســيا والمحــيط الهــادئ    ��١    ــة الاقتصــادية والاجتماعي ــة (اللجن ــائق :)اللجن ــة  وث : الهيئــات التداولي

لمركـز آسـيا والمحـيط الهـادئ         وتقريـران    ؛)٢(سائل المتعلقة بالتجارة والاسـتثمار      تقريران عن الم  
 ؛)٢ (للهندسة والآليات الزراعية

تقريــر عــن المســائل المتصــلة بالتجــارة  : وثــائق الهيئــات التداوليــة :اللجنــة المعنيــة بــإدارة العولمــة  ��٢   
 ؛)١(والاستثمار 

 :ة الدولية والاستثماراللجنة الفرعية المعنية بالتجار ��٣   
 ؛)٦(الجلسات العامة :  للاجتماعاتوضوعيةتقديم الخدمات الم -أ     
؛ )١(تقرير للجنة الفرعية عـن التجـارة والاسـتثمار الـدوليين            : وثائق الهيئات التداولية   -ب     

 ؛)١( المتعلقة بالتجارة والاستثمار وتنمية المشاريع القضاياتقرير عن و
تحقيـق انسـجام في سياسـات التجـارة     :  بشـأن لأفرقة خـبراء  اجتماعان  : الخبراء المخصصة أفرقة   ��٤   

دور التعـاون   :  التنمية لأغراض؛ من أجل شراكة عالمية معززة       )١(والاستثمار والروابط المالية    
 ؛ )١(الإقليمي في التجارة والاستثمار 

ز آســـيا والمحـــيط الهـــادئ للهندســـة مركـــ مجلـــس إدارة :تقـــديم المســـاعدة للممـــثلين والمقـــررين ��٥   
ــة  ــانكوك   ؛ و)٢ (والآليــات الزراعي ــة الدائمــة لاتفــاق ب ــوزاري لاتفــاق  ؛)٢(اللجن  والمجلــس ال

  الأمــم المتحــدةلجنــة لالمجلــس الاستشــاري لشــؤون الأعمــال التجاريــة التــابع  ؛ و)١(بــانكوك 
 ). ٢ (الهادئ الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط

 ):الميزانية العادية( أخرى وعيةموضأنشطة  )ب(  
 ؛ )٤ (التجارة والاستثمار في آسيا والمحيط الهادئنشرة : المنشورات المتكررة ��١   
؛ )١(المعلومـات الإلكترونيـة والتجـارة     مجـال    في   الجيـدة الممارسـات   : المنشورات غـير المتكـررة     ��٢   

ية والتنظيميـــة لتنميـــة  تأهيـــل الأطـــر السياسـ ــ :  التجـــارة والتنميـــة  عـــندراســـاتسلســـلة و
المنظــورات الإقليميــة بشــأن جــدول أعمــال  ، و)١ (ة التجاريــةتعزيــز الكفــاء، و)٢( الأعمــال
ــةالدوحــة  ــز الشــراكة     )١(للتنمي ــتثمار ودوره في تعزي ــاون الإقليمــي في التجــارة والاس ، والتع

 ؛)١(العالمية من أجل التنمية 
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مـواد إعلاميـة    : ائطية، ومجموعات المواد الإعلاميـة    ، وصحائف الوقائع، والخرائط الح    كتيباتال ��٣   
 والتجـارة والاسـتثمار في منطقـة    والاسـتثمار؛ مطويـات عـن قضـايا التجـارة       : إدارة العولمة عن  

 موجزات السياسة العامة؛وقائع و صحائف -اللجنة 
دية والاجتماعيـة    إقامة ربـط عـبر الإنترنـت بـين البلـدان الأعضـاء واللجنـة الاقتصـا                 :المواد التقنية  ��٤   

 مـن  الزراعيـة لآسيا والمحيط الهادئ؛ وقاعدة بيانات على الإنترنـت بشـأن التكنولوجيـا والآليـات      
 من الأهداف الإنمائية للألفية؛ وتحيين المعلومات من خلال ١ من الفقر تعزيزاً للهدف  الحدأجل  

عـن إدارة    علـى الإنترنـت      قاعدة بيانـات  و ؛)http://www.apcaem.org(إلكترونية  رسالة إخبارية   
، )http://www.unescap.org/tid/tisgway.asp(تحيينات بوابـة خدمـة المعلومـات التجاريـة           :العولمة

وتقــديم المعلومــات ) http://www.unescap.org/tid(والصــفحة الإلكترونيــة للتجــارة والاســتثمار  
؛ )نســخة إلكترونيــة(ط الهــادئ التقنيــة؛ ودليــل التُّجــار في البلــدان غــير الســاحلية في آســيا والمحــي 

 شـبكة التجارة العالميـة وإنشـاء      مواد تدريبية تتعلق بمنظمة     وزاوية على الإنترنت مخصصة لمصادر      
 نظمة؛المبشأن قضايا مفتوحة للمدربين 

الرســائل الإخباريــة الشــهرية لشــبكة خــدمات المعلومــات التجاريــة  : المــوارد الســمعية البصــرية ��٥   
عـن  نترنـت   صفحة اللجنـة علـى الإ     ؛ و )أخبار ومصادر معلومات  ) (E-TISNET(والاستثمارية  

  ؛)http://www.unescap.org/tid(التجارة والاستثمار 
 ):ارجة عن الميزانيةالخوارد الميزانية العادية والم(التعاون التقني  )ج(  
 التجـارة العالميـة للحكومـات    تقديم توجيه وتدريب بشأن قضايا منظمة : الخدمات الاستشارية  ��١   

 ؛ تدابير تيسير التجارةتقديم توجيه وتدريب بشأن الوطنية؛ و
ــ ��٢    ــة والدورات ال ــة المســتوى حــول   : عمــلالدراســية وحلقــات  اللقــات الحتدريبي حــوارات عالي

ــق الأهــداف        ــد التنمــوي لمفاوضــات التجــارة في ســياق تحقي ــة بشــأن البع السياســات الإقليمي
؛ وتحسين مناخ الأعمال من خلال الحـوار بـين القطـاعين العـام              ) مشاركا ٥٠(الإنمائية للألفية   

؛ برنـامج المسـاعدة     ) مشـاركا  ١٥٠( لآسيا والمحـيط الهـادئ       نتدى الأعمال السنوي  م: والخاص
التقنيــة المشــترك بــين منظمــة التجــارة العالميــة واللجنــة الاقتصــادية والاجتماعيــة لآســيا والمحــيط  

 ؛) مشارك٣٠٠(تعددة الأطراف المالهادئ بشأن مفاوضات واتفاقات التجارة 
دول أعمـال منظمـة   ما يتعلق بج ـ بناء القدرة في    : التعاون التقني بشأن  مشاريع  : مشاريع ميدانية  ��٣   

؛ وبنــاء القــدرة في مجــال التكنولوجيــا القائمــة علــى الزراعــة مــن أجــل  المتنــاميالتجــارة العالميــة 
 من الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة؛ وبنـاء قـدرة المؤسسـات              ١تعزيزاً للهدف   الريفي  توليد الدخل   

لمؤسسـات الصـغيرة والمتوسـطة؛ وتنميـة التجـارة الإلكترونيـة؛ والمشـروع              المعهود إليهـا تنميـة ا     
:  بشـأن  المشترك بين اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ والمفوضية الأوروبيـة          

http://www.apcaem.org)�/
http://www.unescap.org/tid/tisgway.asp
http://www.unescap.org/tid
http://www.unescap.org/tid
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 غـير السـاحلية، علـى الانضـمام          النامية تعزيز قدرة الأعضاء، وخاصة أقل البلدان نموا والبلدان       
ة العالميــة وتنفيــذ التزامــات الانضــمام؛ وتأهيــل الأطــر السياســية والتنظيميــة  إلى منظمــة التجــار

ــة المؤسســات الصــغيرة والمتوســطة؛ والسياســات والممارســات الســليمة في       ــز مجــال لتنمي تعزي
رحلـة انتقاليـة؛ وتحسـين    بموتيسير الاستثمار لصالح أقل البلدان نموا والبلدان التي تمر اقتصـاداتها           

آســيا والمحــيط الهــادئ؛ وبنــاء القــدرة المؤسســية مــن أجــل تيســير   منطقــة ة في  التجاريــالكفــاءة
 تعزيــز مــن خــلالالتجــارة والنقــل الــدوليين؛ ودعــم تحقيــق الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة إقليميــا  

لشراكة العالمية من أجل التجارة؛ وتعزيز الـربط الشـبكي المعـرفي الإقليمـي مـن خـلال شـبكة                    ا
 بحث والتدريب المعنية بالتجارة؛ المحيط الهادئ للآسيا و

 
 ١٧-١٨الجدول 

   ٤البرنامج الفرعي : الاحتياجات من الموارد  
 الوظائف )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد  

٢٠٠٥-٢٠٠٤ الفئة
٢٠٠٧-٢٠٠٦ 

٢٠٠٧-٢٠٠٥٢٠٠٦-٢٠٠٤)قبل إعادة تقدير التكاليف(
     الميزانية العادية

 ٢٧ ٢٦ ٤ ١٩٩,٦ ٤ ٠٥٥,٨ فالوظائ 
 - - ١٥٨,٥ ١٥٣,٣ غير الوظائف 
 ٢٧ ٢٦ ٤ ٣٥٨,١ ٤ ٢٠٩,١ المجموع  

 ١٠ ١٥ ٢ ٦٠٠,٠ ١ ٩٤٠,١ الموارد الخارجة عن الميزانية
 ٣٧ ٤١ ٦ ٩٥٨,١ ٦ ١٤٩,٢ المجموع 

 
ــغ   ٥٠-١٨  ــدارها   دولار٤ ٣٥٨ ١٠٠يشــمل مبل ــادة مق ــي  دولار١٤٩ ٠٠٠، بزي ــا يل  دولار ٤ ١٩٩ ٦٠٠) أ: (، م

 ١٤٣ ٨٠٠  قـدرها   زيـادة  بما يعكـس  ،  ) الخدمات العامة   فئة  من ١١  من الفئة الفنية و    ١٦( وظيفة   ٢٧لتمويل  
المتعلـق بتطـوير    لتعزيـز عمـل البرنـامج الفرعـي     ٥-وظيفة واحـدة مـن الرتبـة ف   الإنشاء المزمع ل  دولار ناتجة عن    

 مـع   ا العمـل هـذ    السـتجابة لطلـب اللجنـة إعـادة مواءمـة مج ـ          الهندسة والآلات الزراعية في آسيا والمحيط الهـادئ ا        
ــة؛ اضــيعيةالأولويــات المو ــة   نــد دولار تحــت ب١٥٨ ٥٠٠) ب(و  للجن  الاحتياجــات مــن غــير الوظــائف لتغطي

في الأمانـة العامـة مـن       المتاحـة   ذوي الخبرة المتخصصة غير     )  دولار ٤٢ ٢٠٠ (الخبراء الاستشاريين � �١تكاليف  
 ؛)دولار ٢٤ ٦٠٠( الخــبراء ةفرقــأاجتماعــات � �٢و  وورقــات المعلومــات الأساســية؛ أجــل إعــداد الدراســات

 لهــا ولإجــراء مشــاورات مــع  ةلحضــور الاجتماعــات وتقــديم الخدم ــ)  دولار٧١ ١٠٠(ســفر المــوظفين  ��٣ و
. الإنتـاج الخـارجي للمنشـورات     لأغـراض   )  دولار ٢٠ ٦٠٠(الخـدمات التعاقديـة     � �٤و  السلطات الحكوميـة؛    

ــ ــادةالل وتمث ــادة في الاحتياجــات   الوظــائف المتعلقــة ب دولار في المــوارد غــير  ٥ ٢٠٠  البالغــةزي ــاتج الزي صــافي ن
المطلوبة لوضع تصميم جديد لمنشورات البرنامج الفرعي ولتحسين جودتها، بمـا فيهـا مجلـة التجـارة والاسـتثمار                   
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(Trade and Investment Review)  ــة بســفر ــادة الاحتياجــات المتعلق  المــوظفين الخــاص بفــرص التجــارة   ، وزي
والاستثمار، الأمر الذي عوض عنه جزئيا انخفاض الاحتياجات نتيجة انخفاض عدد أفرقة الخـبراء مـن ثلاثـة إلى             

 .اثنين
ــة     ٥١-١٨  ــة البالغ ــوارد الخارجــة عــن الميزاني ــون ٢,٦وتغطــي الم ــة   ٤( وظــائف ١٠دولار تكــاليف  ملي ــة الفني مــن الفئ

 إلى زيادة عدد البلـدان الـتي تتقـدم في اتجـاه             الراميةنشطة التعاون التقني    لأوموارد  ) لعامةالخدمات ا فئة  من   ٦ و
الانضمام إلى منظمة التجارة العالمية، وتعزيز قدرة الدول الأعضـاء في مجـالات مـن قبيـل المفاوضـات التجاريـة،                     

 . الهندسة والآليات الزراعيةة، وتطويريدواتفاقات وآليات التجارة والاستثمار، والترويج للممارسات الج
 

 ٥البرنامج الفرعي   
 النقــل والسياحــة  
 دولار ٤ ٧٠٩ ١٠٠ ):قبل إعادة تقدير التكاليف(الاحتياجات من الموارد   

علـى أسـاس     برنـامج العمـل      وضـع وقـد   .  مسؤولية شعبة النقـل والسـياحة      نطاقيدخل هذا البرنامج الفرعي في       ٥٢-١٨ 
 .٢٠٠٧-٢٠٠٦فترة السنتين البرنامجية ل طةالخ من ١٥ن البرنامج  م٥البرنامج الفرعي 

 
 ١٨-١٨الجدول 

   أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء 
 تحسين حركة السلع والأشخاص وتعزيز دور السياحة في التنمية الاقتصادية والاجتماعية :المنظمةهدف 

 
 مؤشرات الإنجاز عة من الأمانة العامةالإنجازات المتوق

تعزيــز القــدرة الوطنيــة علــى وضــع سياســات وتنفيــذ    )أ(
مبادرات لتحسين الكفـاءة اللوجسـتية وزيـادة المشـاركة في           
الاتفاقــات الإقليميــة ودون الإقليميــة المتعلقــة بالبنيــة التحتيــة 

 للنقل والسياحة وتيسيرهما

ــادة عــدد   ��١ )أ( ــاالمقــرراتزي ت المواقــف المتعلقــة   وورق
بالسياسات الوطنية التي تعبر عـن الـبرامج الـتي تـروج لهـا              

 اللجنة
 :مقاييس الأداء 
اتخــذ بلــدان الإجــراءات نحــو اعتمــاد   : ٢٠٠٣-٢٠٠٢ 

 برامج
 بلــدان الإجــراءات ٨اتخــاذ : ٢٠٠٥-٢٠٠٤ اتتقـدير  

 نحو اعتماد برامج
 بلــدان الإجــراءات ١٠اتخــاذ : ٢٠٠٧-٢٠٠٦دف الهــ 

 ماد برامجنحو اعت
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 مؤشرات الإنجاز عة من الأمانة العامةالإنجازات المتوق

ــتي تســتخدم     ��٢   ــدان والمنظمــات ال ــادة عــدد البل زي
منهجيــة اللجنــة لقيــاس انخفــاض وقــت وتكلفــة النقــل، 
وخصوصا إلى البلدان غير الساحلية وعبر بلدان المـرور    

 )الترانزيت(العابر 
 :مقاييس الأداء 
  بلدان ومنظمات٤: ٢٠٠٣-٢٠٠٢ 
  بلدان ومنظمات ٨: ٢٠٠٥-٢٠٠٤ اتتقدير 
  بلدان ومنظمات١٠: ٢٠٠٧-٢٠٠٦دف اله 

ــات ��٣   ــاركة في الاتفاقــ ــدان المشــ ــدد البلــ ــادة عــ زيــ
  الإقليمية ودون الإقليمية

 :مقاييس الأداء 
 متاحةغير : ٢٠٠٣-٢٠٠٢ 
 بلــدان إجــراءات ٨اتخــاذ : ٢٠٠٥-٢٠٠٤ اتتقــدير 

 نحو اعتماد اتفاقات إقليمية ودون إقليمية
ــ  ــدان١٠اتخــاذ : ٢٠٠٧-٢٠٠٦دف اله  إجــراءات  بل

 نحو اعتماد اتفاقات إقليمية ودون إقليمية
زيــادة القــدرة الوطنيــة علــى وضــع وتنفيــذ سياســات    )ب(

 وبرامج للنهوض بالنقل والسياحة كمنطلق للحد من الفقر
زيــادة عــدد المســؤولين الــوطنيين الــذين يتخــذون تــدابير  )ب(

ــل       ــاعي النقـ ــات قطـ ــرامج سياسـ ــات وبـ ــذ ورقـ ــع وتنفيـ لوضـ
ــ ــادرات الــتي تــروج لهــا    والســياحة ال ــبرامج والمب تي تعــبر عــن ال

 اللجنة للحد من الفقر
 :مقاييس الأداء

 غير متاحة: ٢٠٠٣-٢٠٠٢
ــاذ : ٢٠٠٥-٢٠٠٤ اتتقـــدير ــراءات نحـــو  ٣اتخـ  بلـــدان إجـ

 اعتماد سياسة للحد من الفقر
 بلدان إجراءات نحو اعتمـاد      ٨اتخاذ  : ٢٠٠٧-٢٠٠٦دف  اله

 سياسة للحد من الفقر
    

 ارجيةالخ عواملال
أخــذ الأعضــاء والأعضــاء ) أ(: يتوقــع أن يحقــق هــذا البرنــامج الفرعــي أهدافــه وإنجازاتــه المتوقعــة علــى افتــراض   ٥٣-١٨ 

 . كبير في التمويلعجزعدم وجود ) ب(و ؛  بعين الاعتبارللجنةالتي تروج لها ا والبرامج دئلمباالمنتسبين ل
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 النواتج
 :واتج التاليةالن خلال فترة السنتينستحقق  ٥٤-١٨ 

 :)الميزانية العادية(تقديم الخدمات للهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء  )أ(  
ــة لآســيا والمحــيط الهــادئ    ��١    ــة الاقتصــادية والاجتماعي ــة (اللجن ــة  :)اللجن ــائق الهيئــات التداولي : وث

بمـا في ذلـك     حة،  السـيا ان عن تنفيـذ القـرارات والمقـررات الرئيسـية ذات الصـلة بالنقـل و               تقرير
 ؛)٢(ؤتمر الوزاري المعني بالنقل المقررات التي اتخذها الم

 :المؤتمر الوزاري المعني بالنقل ��٢   
 ؛)١٠(الجلسات العامة : للاجتماعاتوضوعية تقديم الخدمات الم -أ     
 يــرتقر؛ )١( المتصــلة بالنقــل والســياحة قضــايا تقريــر عــن ال: وثــائق الهيئــات التداوليــة  -ب     

 ؛)١(المؤتمر الوزاري المعني بالنقل 
 :اللجنة المعنية بإدارة العولمة ��٣   
 ؛)٦( الجلسات العامة: للاجتماعاتوضوعية تقديم الخدمات الم -أ     
قضـايا  عـن ال  تقريـر    ؛)١( اللجنـة المعنيـة بـإدارة العولمـة          تقريـر : وثائق الهيئات التداولية   -ب     

 ؛)١( السياحةالمتصلة بالنقل والأساسية 
بلـورة سياسـات وبـرامج للحـد مـن          : بشـأن لأفرقـة خبـراء    اجتماعان   : الخبراء المخصصة  ـةفرقأ ��٤   

وتقاســم مــوارد ؛ )١( ) مــن الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة١الهــدف (الفقــر مــن خــلال الســياحة 
 ؛)١(السلامة الطرقية على الصعيد الإقليمي 

الخــاص الأمــم المتحــدة الفريــق العامــل لمشــروع برنــامج : قــررينلممــثلين والملتقــديم المســاعدة  ��٥   
 الفريـق   ؛)٢(لحـدود   عـبر ا  لاقتصادات وسط آسيا المعني بهياكل النقل الأساسية وبتيسير النقـل           

؛ الفريـق العامـل     )١(العامل للاتفاق الحكومي الدولي المتعلق بشبكة الطريق السريع الآسـيوي           
 ؛)١( بشبكة السكك الحديدية العابرة لآسيا للاتفاق الحكومي الدولي المتعلق

 :)الميزانية العادية(أخرى موضوعية أنشطة  )ب(  
مجلــــة ؛ )١ (اســــتعراض تطــــورات النقــــل في آســــيا والمحــــيط الهــــادئ  :منشــــورات متكــــررة ��١   

 ؛)١(نشرة النقل والاتصالات لآسيا والمحيط الهادئ  ؛)١( السياحة
نحـو نظـام قـانوني متسـق متعلـق          : مجموعة دراسات عـن إدارة العولمـة      : المنشورات غير المتكررة   ��٢   

 ؛)١(بتيسير النقل في منطقة اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ 
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السـريع  ق ي ـخـرائط الطر دليل وبرنامج حاسوبي لوضع سياسات وخطـط النقـل؛   : المواد التقنية  ��٣   
موجز إحصائي عن النقل في منطقـة آسـيا والمحـيط           لآسيا؛  الآسيوي والسكك الحديدية العابرة     

 مـن   ٨الهدف  ( بشأن تنفيذ الاتفاقات دون الإقليمية والاتفاقيات الدولية         مواد تدريبية الهادئ؛  
قاعـدة بيانـات حـوادث    ن ـي ــوجسـتيات؛ تحي ل علـى ال مـواد تدريبيـة   ؛  )الأهداف الإنمائية للألفيـة   

للنقـل    نظـام المعلومـات الجغرافيـة      قاعـدة بيانـات   ن  ـي ــتحي؛  )٢(آسـيا والمحـيط الهـادئ       في  الطرق  
 والسياحة وقاعدة بيانات الطريق السريع الآسيوي؛

  والســـــــياحةنقـــــــللل صـــــــفحة اللجنـــــــة علـــــــى الإنترنـــــــت : مـــــــوارد سمعيـــــــة بصـــــــرية ��٤   
)http:www.unescap.org/ttdw/index.asp) (؛)ن مرتين في السنةـتحي 

 :)ارجة عن الميزانيةالخوارد  والمة العاديةالميزاني(التعاون التقني  )ج(  
  وبنيتـــه التحتيـــةتقـــديم خـــدمات استشـــارية بشـــأن سياســـات النقـــل: الخـــدمات الاستشـــارية ��١   

 ه؛ــالتيسير لو تخطيطالو
 اجتماعـات لتعزيـز التعـاون الإقليمـي         :عمـل الدراسية وحلقات   اللقات  الح و  التدريبية دوراتال ��٢   

؛ اجتماعات تفاوض بشـأن برتوكـولات الاتفاقـات دون الإقليميـة         )كا مشار ٨٠(في السياحة   
حلقـــات دراســـية بشـــأن تعزيـــز القـــدرات الوطنيـــة في مجـــال التنميـــة ؛ ) مشـــاركا٥٠(للنقـــل 

ــة والتخطــيط   ؛ ) مشــارك١٠٠(الســياحية الســليمة والمســتدامة   ــه التحتي سياســات النقــل وبنيت
ريب المــدربين بشــأن تنفيــذ الاتفاقيــات  تــدو؛ حلقــات عمــل ) مشــاركا١٨٠(ه  لــــرـسيـــيـتالو

ــة  ــاركا٨٠(الدوليـــ ــأن أدوات الت ) مشـــ ــل بشـــ ــات عمـــ ــل  ؛ حلقـــ ــال النقـــ ــيط في مجـــ خطـــ
 ؛)مشارك ١٠٠(

الأثــر الاقتصــادي والاجتمــاعي للنقــل، بمــا في ذلــك فــيروس نقــص المناعــة   : يدانيــةالمشــاريع الم ��٣   
ائيـة للألفيـة؛ وتمويـل تطـوير        نم مـن الأهـداف الإ     ٦و   ٣و   ١الإيدز وتحقيـق الأهـداف      /البشرية

حن ُّــــالبنيــة التحتيــة للنقــل، بمــا ذلــك الشــراكات بــين القطــاعين العــام والخــاص؛ وإرســال الش  
 واللوجســتيات؛ تحســين الســلامة الطرقيــة العالميــة؛ النقــل المتعــدد       ـطوالنقــل المتعــدد الوسائ ــ 

ق ي ـطرري، بما في ذلـك ال     ـل الب ر البنية التحتية للنق   ـجات من الاستثمار؛ تطوي   االاحتي: ـطالوسائ
؛ الصــيانة وإدارة الأصــول في قطــاع  وخــط الســكك الحديديــة العــابر لآســياويســيالآالســريع 

تقديم خـدمات أساسـية للفقـراء        من الأهداف الإنمائية للألفية؛      ٨النقل من أجل تحقيق الهدف      
 في الحـد مـن   تعزيـز دور النقـل والسـياحة   : من خـلال شـراكات بـين القطـاعين العـام والخـاص         

السـاحلية  غـير   النقـل العـابر بالنسـبة للبلـدان         ؛  ) من الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة       ١الهدف  (الفقر  
 .وبلدان العبور النامية
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 ١٩-١٨الجدول 
   ٥البرنامج الفرعي : الاحتياجات من الموارد  

 الوظائف )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد  

٢٠٠٥-٢٠٠٤ الفئة
٢٠٠٧-٢٠٠٦ 

٢٠٠٧-٢٠٠٥٢٠٠٦-٢٠٠٤)قبل إعادة تقدير التكاليف(
     الميزانية العادية

 ٢٨ ٢٧ ٤ ٥٣٥,٨ ٤ ٣٧٨,٤ الوظائف 
 - - ١٧٣,٣ ١٦١,٨ غير الوظائف 
 ٢٨ ٢٧ ٤ ٧٠٩,١ ٤ ٥٤٠,٢ المجموع الفرعي 

 ٢ ٦ ١ ٢٠٠,٠ ١ ٠٠٧,٠ الموارد الخارجة عن الميزانية
 ٣٠ ٣٣ ٦ ١٩٢,٥ ٥ ٥٤٧,٢ المجموع 

  
ــغ   ٥٥-١٨  ــدارها  دولار ٤ ٧٠٩ ١٠٠يشــمل مبل ــادة مق ــي ١٦٨ ٩٠٠، بزي ــا يل   دولار٤ ٥٣٥ ٨٠٠) أ: ( دولار، م

 ١٥٧ ٤٠٠قـدرها  تعكـس زيـادة   ) الخـدمات العامـة  فئــة   مـن   ١١و   مـن الفئـة الفنيـة        ١٧( وظيفـة    ٢٨لتمويل  
نقـل أنشـطة موضـوع إدارة العولمـة          عقــب    ٢-فالداخلي لوظيفة واحدة من الرتبة      نشـر  دولار بفضل إعادة ال   

ــامج الفرعــي   ــامج الفرعــي  ٦مــن البرن ــة    دولار تحــت ١٧٣ ٣٠٠) ب(و ؛ ٥ إلى البرن ــوارد غــير المتعلق ــد الم بن
في احــة   لـديهم خـبرة متخصصـة غـير مت        )  دولار ٢٢ ٩٠٠(بـراء استشاريـيـن   خ� �١الوظائف لتغطية تكاليف    ب

 خـبراء  ةفرق ـأاجتماعـات  � ٢ � و؛�تطـورات النقـل في آسـيا والمحـيط الهـادئ       اسـتعراض   � لـــ    الأمانة لتقديم مادة  
لحضور الاجتماعات ولإجـراء مشـاورات مـع        )  دولار ١٠٨ ١٠٠(سفر الموظفين   � ٣ � و ؛) دولار ٣٢ ١٠٠(

وتعــزى ).  دولار١٠ ٢٠٠ (ةالطباعــة الخارجيــ� ٤ � والحكومـات والمنظمــات ولتقــديم الخــدمات الاستشـارية؛  
البعثـات الاستشـارية المخطـط لهـا        إلــى إضافــة     الوظائف  المتعلقة ب  دولار في الموارد غير      ١١ ٥٠٠لغة   البا زيادةال

 .يات الأمم المتحدة لتيسير النقلاتفاقبشـأن 
دولار تكاليف وظيفتين من الفئة الفنية وكـذلك مـوارد     مليـون   ١,٢وتغطي الموارد الخارجة عن الميزانية البالغة        ٥٦-١٨ 

ات والمعلومات وتعزيز القدرة المؤسسية علـى المسـتوى الـوطني في مجـال النقـل والسـياحة مـن خـلال                      لنشر البيان 
 .يـبـات الجماعية والخدمات الاستشاريةالدراسات والتدر
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 ٦البرنامج الفرعي   
 البيئة والتنمية المستدامة  

 دولار ٤ ٨٠٦ ٧٠٠): قبل إعادة تقدير التكاليف(الاحتياجات من الموارد   
وضــع برنـامج العمـل علـى        وقد  . مسؤولية شعبة البيئة والتنمية المستدامة    في نطـاق   هذا البرنامج الفرعي    دخـل  ي ٥٧-١٨ 

 .٢٠٠٧-٢٠٠٦السنتين البرنامجية والأولويات لفترة طة الخ من ١٥ من البرنامج ٦البرنامج الفرعي أسـاس 
 

 ٢٠-١٨الجدول 
   ومقايـيـس الأداءعة ومؤشرات الإنجازأهداف فترة السنتين والإنجازات المتوق  

 .تيسير إدماج الأبعاد الثلاثة للتنمية المستدامة، وهي التنمية الاقتصادية والتنمية الاجتماعية وحماية البيئة :المنظمةهدف 
 

 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة
سـات  زيادة القدرة الوطنية على وضـع وتنفيـذ سيا         )أ(

وبـــرامج فعالـــة تســـتجيب للمنظـــور الجنســـاني في إطـــار  
شراكات مع المجتمع المدني والقطاع الخاص لتعزيز حمايـة         

 البيئة وإدارة موارد الطاقة وإدارة موارد المياه

ــدابير المتخــذة لتشــجيع السياســات      )أ( ــدد الت ــادة ع زي
والبرامج الوطنيـة المسـتدامة والمسـتجيبة للمنظـور الجنسـاني           

لات حماية البيئـة وإدارة مـوارد الطاقـة وإدارة مـوارد            في مجا 
 المياه

 :مقايـيس الأداء 
 غير متاحــة: ٢٠٠٣-٢٠٠٢ 
  تدابير سياسـة عامــة٧: ٢٠٠٥-٢٠٠٤تقدير  
  تدابير سياسـة عامــة١٠: ٢٠٠٧-٢٠٠٦: هدف 
زيادة القدرة الوطنية علـى التعـاون العـابر للحـدود          )ب(

لـــى الصـــعيد الـــوطني في تحقيـــق ورصـــد التقـــدم المحـــرز ع
ــا، بمــا      ــداف الإنمائيــة المتفــق عليهــا دولي فيهــا تلــك   الأه

ــائج      ــة وفي نتـ ــدة للألفيـ ــم المتحـ ــلان الأمـ ــواردة في إعـ الـ
المؤتمرات الرئيسية للأمم المتحدة والاتفاقات الدولية منـذ        

 ١٩٩٢سنة 

زيــادة عــدد التــدابير المتخــذة لتعزيــز التعــاون    ��١ )ب(
 العابر للحدود بشأن التنمية المستدامة

 :مقايـيس الأداء 
 غير متاحــة: ٢٠٠٣-٢٠٠٢ 
  تدابير سياسـة عامــة٥: ٢٠٠٥-٢٠٠٤تقدير  

  تدابير سياسـة عامــة٥: ٢٠٠٧-٢٠٠٦هدف   
 زيــادة عـدد التـدابير المتخـــذة علـــى الصعـيـــد          ��٢  

 الوطنـي لتحسـين آلـيـات رصد التنمـية المستدامة
 :مقايـيس الأداء  
 غير متاحــة: ٢٠٠٣-٢٠٠٢  
 سيجـري تحديدها: ٢٠٠٥-٢٠٠٤تقدير   
  تدابير سياسـة عامــة١٠: ٢٠٠٧-٢٠٠٦: هدف  
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 ارجيةالخعوامل ال
تكـون المؤسسـات   أن ) أ(:  مـا يلـي  قعة على افتـراض أن يحقق هذا البرنامج الفرعي أهدافه وإنجازاته المتو   ُــنتظـر  ي ٥٨-١٨ 

ألا يكـون   ) ب(شاركة بصـورة جــوهرية؛ و        وقادرة على الم   الوطنية على استعداد لتقديم المعلومات ذات الصلة      
 .عجـز كبير في التمويلهناك 

 
 النواتج

 :النواتج التالية خلال فترة السنتينستحقق  ٥٩-١٨ 
 :)الميزانية العادية(كومية الدولية وهيئات الخبراء تقديم الخدمات للهيئات الح )أ(  
ــة الاقتصــادية و  ��١    ــة لآســيا والمحــيط الهــادئ  اللجن ــة (الاجتماعي ــة ): اللجن ــائق الهيئــات التداولي : وث

 ؛)٢( المتصلة بالبيئة والتنمية المستدامة القضايا عن نتقريرا
المتصـلة بالبيئـة والتنميـة       القضاياتقرير عن   : تداوليةوثائق الهيئات ال   :اللجنة المعنية بإدارة العولمة    ��٢   

 ؛)١( المستدامة
 :اللجنة الفرعية المعنية بالبيئة والتنمية المستدامة ��٣   
 ؛)٦(الجلسات العامة : للاجتماعاتوضوعية تقديم الخدمات الم -أ     
؛ )١(ة والتنميـة المسـتدامة      البيئ ـاللجنـة الفرعيـة المعنيـة ب      تقريـر   : وثائق الهيئات التداولية   -ب     

 ؛)١( المتصلة بالبيئة والتنمية المستدامةالقضايا تقرير عن 
جعـل النمـو الاقتصـادي مراعيـا       : خبراء بشأن لأفرقة   تاجتماعا ةثلاث:  الخبراء المخصصة  ةفرقأ ��٤   

ــة ــاج والاســتهلاك    : للبيئ ؛ وإدمــاج التأهــب للكــوارث  )١(تغــير الأنمــاط غــير المســتدامة للإنت
الصلة بالماء وتـدابير التخفيـف منـها في الخطـط الاقتصـادية والاجتماعيـة وخطـط الإدارة                   تاذ

 ؛)١(؛ ومؤشرات التنمية المستدامة لقطاع الطاقة )١( المتكاملة للموارد المائية
 :)الميزانية العادية(أخرى موضوعية أنشطة  )ب(  
؛ )١ (٢٠٠٦ ،في آســيا والمحــيط الهــادئتدامة ء والتنميــة المســالكهربــا: المنشــورات المتكــــــررة ��١   

الـدروس المسـتفادة   : الطاقـة وتغـير المنـاخ في آسـيا والمحـيط الهـادئ        :نمية موارد الطاقـة   سلسلة ت 
 سلســـلة جعـــل النمـــو )٨ ( البيئـــة والتنميـــة المســـتدامةخبـــارنشـــرة أ؛ )١(آثـــار السياســـات و

ــة  ــا للبيئ ــاج تغــيير الأنمــاط غــير المســتدامة  : الاقتصــادي مراعي ؛ سلســلة )١ ( للاســتهلاك والإنت
مبــادئ توجيهيــة بشــأن إدمــاج التأهــب للكــوارث ذات الصــلة بالمــاء وتــدابير    : المــوارد المائيــة

التخفيــــف منــــها في الخطــــط الاقتصــــادية الاجتماعيــــة وخطــــط الإدارة المتكاملــــة للمــــوارد  
 في إطار متابعـة مـؤتمر       مبادئ توجيهية بشأن إدارة المياه وجودتها والحد من الفقر        ؛ و )١( المائية

 ؛)١(القمة العالمي للتنمية المستدامة 



 التعاون الإقليمي من أجل التنمية الجزء الخامس
 

42 05-33552 
 

ليـوم الـدولي للحـد مـن الكـوارث          امعـارض   : معارض وجولات بصحبة مرشـدين ومحاضـرات       ��٢   
 ؛للمياهليوم العالمي ؛ معارض االطبيعية

ــرية  ��٣    ــة وبصـ ــواد سمعيـ ــة : مـ ــفحة اللجنـ ــأن   صـ ــت بشـ ــى الإنترنـ ــتدامة علـ ــة المسـ ــة والتنميـ  البيئـ
)http://www.unescap.org/esd() ؛)كل ثلاثة أشهرنها ـيـيجري تحي 

 :)ارجة عن الميزانيةالخوارد  والمالميزانية العادية(التعاون التقني  )ج(  
المتصـلة  موارد الطاقـة     وإدارة   لتنمية المستدامة اخدمات استشارية بشأن    : الخدمات الاستشارية  ��١   

ــاءة الطلــب، وانــب القائمــة علــى ج بالسياســات والتخطــيط، والإدارة   ــة، اســتخدام كف الطاق
 وتطوير الطاقة المتجددة؛

ــات العمــل     ��٢    ــات الدراســية وحلق ــة والحلق ــدورات التدريبي ــدريب: ال ــاتت  الإدارة  بشــأنة جماعي
انــب اســتخدام المــاء، والإدارة القائمــة علــى ج كفــاءة المتكاملــة للمــوارد المائيــة، بمــا في ذلــك  

؛ حلقـات عمـل     ) مشـاركا  ١٦٠(يـاه، وإدارة الكـوارث ذات الصـلة بالمـاء           الطلب، وجـودة الم   
ــة      ــة والتنمي ــل البيئ ــة بشــأن تكام ــة ووطني ــة،   ) مشــاركا٤٠(إقليمي ، اســتدامة سياســات الطاق

ــاءة و ــوير الطاقــــة المتجــــددة، وتغــــير المنــــاخ  كفــ ــة  آل/اســــتخدامها، وتطــ ــة التنميــــة النظيفــ يــ
ــة بشــأن )مشــاركا ١٦٠( ــامج : ؛ واجتماعــات دون إقليمي ــي دون الإقليمــي   برن ــاون البيئ التع
ــيا   ل ــرق آسـ ــمال شـ ــاركا٤٠(شـ ــل   ) مشـ ــن أجـ ــاون مـ ــاه   ، والتعـ ــوارد الميـ ــة لمـ إدارة متكاملـ
؛ وحلقـات   ) مشـاركا  ٤٠(، والتعاون في مجال الطاقة من أجل تنميـة مسـتدامة            )مشاركا ٤٠(

 الأطـراف المتصـلة   تعـددة المعمل بشأن تحسين الأداء البيئي مـن خـلال تنفيـذ الاتفاقـات البيئيـة           
 ؛) مشاركا٤٠(بالتنمية المستدامة 

التعاون بين بلدان الجنوب لتيسير تبادل المعلومـات والخـبرة بشـأن سياسـات              : الزمالات والمنح  ��٣   
وإدارة الطاقــة المتجــددة والنظيفــة كنولوجيــات التنميــة المســتدامة ونقــل التكنولوجيــا في مجــال ت

 ؛) زمالات٨(موارد المياه 
ؤتمر القمـة العـالمي للتنميـة المسـتدامة         م ـمتابعـة   :  بشأن مشاريع للتعاون التقني  : المشاريع الميدانية  ��٤   

شـراكات بـين القطـاعين      اللفقراء من خلال    لساسية  الأدمات  الختقديم  : )بيئةالمياه والطاقة وال  (
يتاكيوشـو  مبـادرة ك  ؛  النمـو الاقتصـادي في آسـيا والمحـيط الهـادئ          � تـخضيـــر �؛  العام والخاص 

 ي تشـجيع التنفيـذ علـى الصـعيد الـوطني والـربط الشـبك       :)المرحلـة الثانيـة   (من أجل بيئة نظيفـة      
القــيم الثقافيــة وطــرق تعزيـــز الإقليمــي؛ تشــجيع الإنتــاج والاســتهلاك المســتدامين مــن خــلال  
ادئ آسـيا والمحـيط اله ـ     منطقـة    العيش التقليدية والتكنولوجيـا؛ التعـاون البيئـي دون الإقليمـي في           

متعــددة المخاطــر للإنـذار المبكـر بموجــات المـــد            من أجل تعزيز الاستدامة البيئيـة؛ إقامـة نظـم           
 .في المنطقةطبيعية الكوارث غيرها من الو) تسونامي(البحـري العاتيـة 
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 ٢١-١٨الجدول 
   ٦البرنامج الفرعي : الاحتياجات من الموارد  

 الوظائف )ةبآلاف دولارات الولايات المتحد(الموارد  

٢٠٠٥-٢٠٠٤ الفئة
٢٠٠٧-٢٠٠٦ 

٢٠٠٧-٢٠٠٥٢٠٠٦-٢٠٠٤)قبل إعادة تقدير التكاليف(
     الميزانية العادية

 ٣٠ ٣١ ٤ ٦٣١,٩ ٤ ٧١٤,٧ الوظائف 
 - - ١٧٤,٨ ١٩١,٢ غير الوظائف 
 ٣٠ ٣١ ٤ ٨٠٦,٧ ٤ ٩٠٥,٩ المجموع الفرعي 

 ١ ٥ ٦ ١٥٣,٤ ٣ ٣٨٥,٠ الموارد الخارجة عن الميزانية

 ٣١ ٣٦  ١٠ ٩٦٠,١ ٨ ٢٩٠,٩ المجموع 
  

 دولار مــن ٤ ٦٣١ ٩٠٠) أ: (، مـا يلـي   دولار٩٩ ٢٠٠ مقــدارهفـض  بخ ، دولار٤ ٨٠٦ ٧٠٠يشـمل مبلـغ    ٦٠-١٨ 
 ٨٢ ٨٠٠قـدره    يعكس نقصـا      بما ،)الخدمات العامة فئة   من   ١٣  من الفئة الفنية و    ١٧( وظيفة   ٣٠أجل تمويل   

إعــادة تقابلــها  ٢٠٠٥-٢٠٠٤ في فتــرة الســنتين ٢-نشــاء وظيفــة مــن الرتبــة ف لإ المرجــأ ثــرالأدولار بســبب 
 نـــد دولار تحـــت ب١٧٤ ٨٠٠) ب(و ؛ ٥ إلى البرنـــامج الفرعـــي ٢-النشـــر الخـــارجي لوظيفـــة مـــن الرتبـــة ف

لـديهم خـبرة    )  دولار ٢٤ ٧٠٠(ين  يستشـار ا براءخ ـ� ١ �:الوظـائف لتغطيـة تكـاليف     المتعلقة ب الاحتياجات غير   
 خــبراء ةفرقــثلاثــة اجتماعــات لأ� ٢ � وة في الأمانــة العامــة مــن أجــل إعــداد الدراســات؛ احــخصصــة غــير متمت
لتشــاور مــع الحكومــات الحضــور اجتماعــات و)  دولار٨١ ١٠٠(ســفر المــوظفين � �٤و ؛ ) دولار٥١ ٩٠٠(

عـزى  ويُ. ارجيـة  الطباعـة الخ لأغـراض )  دولار١٧ ١٠٠(الخدمات التعاقدية � �٥و وتقديم خدمات استشارية؛    
 ســفر الوظــائف إلى انخفــاض احتياجــات  المتعلقــة ب دولار مــن الاحتياجــات غــير   ١٦ ٤٠٠  البــالغنخفــاضلاا

ق خـبراء   ي ـلفرواحـد   اجتماع إضـافي    ازدياد الاحتياجات لتغطية      يقابله جزئيا  اتالموظفين وتقليص عدد المنشور   
 . النمو الاقتصادي مراعيا للبيئة بشأن جعلمخصص

  مـن الفئـة الفنيـة       دولار تكـاليف وظيفـة واحـدة       ٦ ١٥٣ ٤٠٠ غل ـب المـوارد الخارجـة عـن الميزانيـة الـتي ت           طيوتغ ٦١-١٨ 
التدريب الجماعي والخدمات الاستشارية التي ترمـي إلى تعزيـز   خدمات نشطة التعاون التقني من قبيل لأوموارد  

ياغة وتنفيذ سياسات فعالـة مسـتجيبة     وعي الدول الأعضاء بمصالحها وشواغلها المشتركة وزيادة قدرتها على ص         
للمنظور الجنساني من أجل تحقيق الأهداف الإنمائية المتفق عليها دوليا، بما فيهـا تلـك الـواردة في إعـلان الألفيـة                      

لأمـم المتحـدة، بمـا فيهـا مـؤتمر القمـة العـالمي للتنميـة           التي تعقـدها ا   الرئيسية  والمؤتمرات   ةوفي نتائج مؤتمرات القم   
قامـة نظـم متعـددة      لإتعددة السنوات   الم دولار بالمشاريع    ٢ ٧٦٨ ٤٠٠وتتعلق الزيادة المتوقعة البالغة     . المستدامة
 .في المنطقةالكوارث الطبيعية غيرها من و) سونامي(العاتية  بموجات المد البحريبكر المنذار للإالمخاطر 
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 ٧البرنامج الفرعي   
 تكنولوجيا المعلومات والاتصالات والفضاء  

  دولار٣ ٦٧٥ ٩٠٠):قبل إعادة تقدير التكاليف(لاحتياجات من الموارد ا
 

وُضـع  قـد   و. شعبة تكنولوجيا المعلومـات والاتصـالات والفضـاء       في نطاق مسؤولية    هذا البرنامج الفرعي    يدخل   ٦٢-١٨ 
-٢٠٠٦فتـرة السـنتين     ل  البرنامجيـة  طـة الخمـن    ١٥ مـن البرنـامج      ٧البرنـامج الفرعـي      على أسـاس     العمل برنامج
 .المحيط الهادئ لنقل التكنولوجياويدعم البرنامج الفرعي مركز آسيا و. ٢٠٠٧

  
 ٢٢-١٨الجدول 
    ومقاييس الأداءأهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز  

ا وتطبيقهـا   تحسين إمكانية الحصـول علـى تكنولوجيـا المعلومـات والاتصـالات والفضـاء وتطويرهـا ونقلـه                  :هدف المنظمة 
 .بهدف زيادة فوائد العولمة إلى أقصى حد

 
 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

زيادة القدرة الوطنية على وضع وتنفيذ السياسات        )أ(
والــبرامج، بمــا في ذلــك الأطــر التنظيميــة والمؤسســية الــتي  

 المتســـاوي إلى تكنولوجيـــا المعلومـــات   الوصـــولتيسِّـــر 
 الاتصالات والفضاء لأغراض التنميةو

 زيادة عدد التدابير المتخذة لتحسين الأطر التنظيمية )أ(
 :مقاييس الأداء

  سياسات وقوانين٢عدد : ٢٠٠٣-٢٠٠٢
  سياسات وقوانين٥: ٢٠٠٥-٢٠٠٤تقدير  
  سياسات وقوانين٦: ٢٠٠٧-٢٠٠٦هدف  

زيــادة عــدد التــدابير المتخــذة علــى الصــعيد الــوطني    )ب(
لتطبيــق تكنولوجيــا المعلومــات والاتصــالات والفضــاء في     

 ية الاقتصاديةصياغة البرامج الوطنية للتنمية الاجتماع

ــا    )ب( ــة علـــى تطبيـــق تكنولوجيـ تعزيـــز القـــدرة الوطنيـ
ــات والاتصــالات والفضــاء في التخطــيط لــبرامج     المعلو م

التنمية الاجتماعية الاقتصادية، بما في ذلك تعزيز المساواة        
 :مقاييس الأداء  وتنفيذها،بين الجنسين

 غير متاحة: ٢٠٠٣-٢٠٠٢ 
  مبادرات٥: ٢٠٠٥-٢٠٠٤تقدير  
  مبادرات٦: ٢٠٠٧-٢٠٠٦هدف  
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 العوامل الخارجية
 ذوو المصــلحة فــيأن ي) أ(:  مــا يلــي المتوقعــة علــى افتــراضهنتظــر أن يحقــق البرنــامج الفرعــي أهدافــه وإنجازات ــيُ ٦٣-١٨ 

ــا ــؤولياتهم والتزامـ ــلة؛   ) ب ( وتهم؛بمسـ ــتعدة لتقـــديم المعلومـــات ذات الصـ ــة مسـ أن تكـــون المؤسســـات الوطنيـ
 . يكون هناك عجز كبير في التمويلألا )ج( و
 

 النواتج
 :خلال فترة السنتين النواتج التاليةحقق ستُ ٦٤-١٨ 

ــات الخــبراء      )أ(   ــة وهيئ ــة الدولي ــهيئات الحكومي ــة (تقــديم الخــدمات لل ــة العادي ــوارالميزاني د مــن خــارج   والم
 :)الميزانية

تقريـر  : وثائق الهيئات التداوليـة    :)اللجنة (اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ      ��١   
تقريــر عــن القضــايا المتصــلة  ؛)٢( والمحــيط الهــادئ لنقــل التكنولوجيــا أنشــطة مركــز آســيا عــن

 مـن مــؤتمر  القادمـة ابعـة للمرحلــة  بتكنولوجيـا المعلومـات والاتصـالات والفضــاء والإعـداد والمت    
 ؛)٢(ي المعني بمجتمع المعلومات القمة العالم

 :ستدامة في آسيا والمحيط الهادئالمؤتمر الوزاري المعني بالتطبيقات الفضائية لأغراض التنمية الم ��٢   
 ؛)١٢(الجلسات العامة : ية للاجتماعاتوضوعتقديم الخدمات الم -أ     
رير عـن وضـع واسـتراتيجيات    ا؛ تق )١( تقرير المؤتمر الوزاري     :ات التداولية وثائق الهيئ  -ب     

 ؛)١(وخطة العمل المتعلقة بتطبيقات التكنولوجيا الفضائية في آسيا والمحيط الهادئ 
تقريـر متصـل بالقضـايا الشـاملة المتعلقـة          : وثـائق الهيئـات التداوليـة      :اللجنة المعنية بإدارة العولمـة     ��٣   

 ؛)١(علومات والاتصالات والفضاء  المبتكنولوجيا
 :اللجنة الفرعية المعنية بتكنولوجيا المعلومات والاتصالات والفضاء ��٤   
 ؛)٦(الجلسات العامة : للاجتماعاتية وضوعتقديم الخدمات الم -أ     
ــة  -ب      ــات التداوليـ ــائق الهيئـ ــات     : وثـ ــا المعلومـ ــة بتكنولوجيـ ــة المعنيـ ــة الفرعيـ ــر اللجنـ تقريـ

بتكنولوجيـــا المعلومـــات القضـــايا المتعلقـــة   عـــنريرا؛ تقـــ)١ (تصـــالات والفضـــاءوالا
 ؛)١(والاتصالات والفضاء 

متابعة مؤتمر القمة العالمي المعـني      :  اجتماعات لأفرقة خبراء بشأن    ةثلاث: فرقة الخبراء المخصصة  أ ��٥   
عزيـز الوصـول إلى     دور الشـراكة بـين القطـاعين العـام والخـاص في ت            و؛  )١(بمجتمع المعلومـات    

رفيع المستوى لفريـق    ال؛ والاجتماع   )١(تطبيقات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات والفضاء      
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المعـني بالتطبيقـات الفضـائية لأغـراض التنميـة المسـتدامة        الخبراء تحضيرا للمؤتمر الوزاري الثالث      
 ؛)١(في آسيا والمحيط الهادئ 

ــثلين والم  ��٦    ــيا والمحـــيط الهـــادئ لنقـــل   :قـــررينتقـــديم المســـاعدة إلى الممـ  مجلـــس إدارة مركـــز آسـ
؛ واللجنة الاستشارية الحكومية الدولية المعنية بالبرنـامج الإقليمـي للتطبيقـات            )٢(التكنولوجيا  

 ؛)٢( لأغراض التنمية المستدامة الفضائية
 :)الموارد الخارجة عن الميزانية والميزانية العادية(ية الأخرى وضوعالأنشطة الم )ب(  
 مجلة آسـيا والمحـيط الهـادئ لتكنولوجيـا المعلومـات والاتصـالات والفضـاء          : المنشورات المتكررة  ��١   

 بشـأن تطبيقـات تكنولوجيـا المعلومـات والاتصـالات في اقتصـاد               عامـة   سياسية اتورق و ؛)٢(
ــة ــة )٤ (المعرف ــا المعلومــات والاتصــالات والفضــاء  ؛ وحال ــة آســيا والمحــيط   تكنولوجي  في منطق
ذات القيمــة التكنولوجيــة وخــدمات المعلومــات  ؛ )١٢ (راصــد التكنولوجيــا ؛ و)٢(ادئ الهــ

ــة، و    (المضــافة ــة غــير التقليدي ــات، والطاق ــزإدارة النفاي ــا الحي تجهي ــة، والتكنولوجي ــة،  الأغذي وي
 ؛)١٢) (وحماية طبقة الأوزون

ان الإقليمي ـوالتعـاون  ل التكام ـ: إدارة العولمـة بشـأن  سلسـلة دراسـات   : المنشورات غير المتكررة   ��٢   
الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة ومـؤتمر        تكنولوجيا المعلومات والاتصالات من أجـل تعزيـز         في مجال   

 ؛)١( القمة العالمي المعني بمجتمع المعلومات
دليــل عــن : مجموعــات المــواد الإعلاميــة والخــرائط الحائطيــة، و،وقــائعال وصــحائف ،كتيبــاتال ��٣   

 الابتكـار   نظم: اريع في بلدان منطقة آسيا والمحيط الهادئ؛ كتيبات خاصة        إنشاء الأعمال والمش  
ــة، ومؤسســات العل ــ  ــة آســي    الوطني ــا، ومؤسســات البحــث والتطــوير في منطق ا م والتكنولوجي

 المبادئ التوجيهية لنقل التكنولوجيا؛والمحيط الهادئ؛ 
والآليــات التمويليــة لتكنولوجيــا   الســليمةأوراق تنمويــة بشــأن إدارة الإنترنــت  : المــواد التقنيــة ��٤   

 للحكومـــة مبـــادئ توجيهيـــة بشـــأن التخطـــيطمـــات والاتصـــالات مـــن أجـــل التنميـــة؛  المعلو
بحـــوث ودراســـات تحليليـــة بشـــأن سياســـات تكنولوجيـــا المعلومـــات الإلكترونيـــة وتنفيـــذها؛ 

 اتاس ـيوالاتصالات لتحقيق الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة؛ ورقـة تقنيـة عـن أفضـل ممارسـة في س                   
ورقة تقنية عـن تجميـع      ؛  )١ (تكنولوجيا المعلومات والاتصالات في منطقة آسيا والمحيط الهادئ       

؛ )١(تقييمــات التأهــب الإلكتــروني وتطــوير مؤشــرات تكنولوجيــا المعلومــات والاتصــالات و 
الاستراتيجيات والسياسـات الإلكترونيـة مـن       مجال  ة في    تقنية عن تجميع الممارسات الجيد     ورقة

جتمـع المعلومـات؛    يق الأهداف الإنمائية للألفية وأهداف مـؤتمر القمـة العـالمي المعـني بم             أجل تحق 
مـوارد تطبيـق تكنولوجيـا الفضـاء في منطقـة اللجنـة؛             صـنيف الموجـودات مـن       ورقة تقنية عن ت   

كنولوجيــا تعـددة الأطـراف ومعــايير الإدارة الدوليـة المتصـلة بت    الملأطـر  اورقـة تقنيـة عـن امتثــال    
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دليــل تــدريبي بشــأن السياســات والاســتراتيجيات والأطــر التنظيميــة   والاتصــالات؛ المعلومــات
 المتعلقة باستخدام تكنولوجيا المعلومات والاتصالات من أجل الحد من الفقر؛

ــوا ��٥    ــى   )CD-ROM( حاســوبي قــرص: د الســمعية البصــرية رالم ــروني عل  مــدمج للمــدرب الإلكت
تكنولوجيا المعلومات والاتصـالات والفضـاء      بشأن  ت  لإنترناعلى  الأعمال التجارية؛ وصفحة    

)http://www.unescap.org/icstd/(ت عـن مركـز آسـيا والمحـيط الهـادئ           لإنترن ـاعلـى    وصفحة   ؛
 وشبكات إدارة المعرفة بحسب القطاعات؛ ؛)http://www.adctt.org(لنقل التكنولوجيا 

الفريق العامـل المشـترك بـين       : ية للاجتماعات المشتركة بين الوكالات    وضوعتقديم الخدمات الم   ��٦   
 ؛)٢( بتكنولوجيا المعلومات والاتصالاتالوكالات المعني 

 :)الموارد الخارجة عن الميزانية(التعاون التقني  )ج(  
نقل التكنولوجيا من أجل المؤسسات الصغيرة والمتوسـطة الحجـم   :  بشأن يةالخدمات الاستشار  ��١   

 ونظم الابتكار الوطنية؛
ــة والحلقــات الدراســية وحلقــات العمــل    ��٢    ــدورات التدريبي ــا المعلومــات  : ال تطبيقــات تكنولوجي

 ٢٠ ( والبيئـة  الفقـر، وإدارة العولمـة، وإدارة الكـوارث         من والاتصالات والفضاء لأغراض الحد   
سية للتطبيقات الفضـائية    لإقليمية المعنية بالقطاعات الرئي    العاملة ا  ةفرق؛ اجتماعات الأ  )مشاركا

امتثـال سياسـات تكنولوجيـا    بشـأن    وطنيـة  حلقـات تدريبيـة   /حلقـات دراسـية   ؛  ) مشاركا ١٥(
ورصـــد الأهـــداف الإنمائيـــة للألفيـــة المعلومـــات والاتصـــالات للاتفاقـــات المتعـــددة الأطـــراف 

؛ وحلقــــات )ركاا مشــــ٢٠(قمــــة العــــالمي المعــــني بمجتمــــع المعلومــــات  ر المــــؤتموأهــــداف 
ــة/دراســية ــة عــن حلقــات تدريبي  الممارســات في مجــال سياســات واســتراتيجيات   أفضــلإقليمي

ــة المســتدامة    ــا المعلومــات والاتصــالات لأغــراض التنمي ــر،  د، وخاصــة الح ــتكنولوجي  مــن الفق
متعلقـة  حلقات عمل إقليميـة     / وحلقات دراسية  ؛)ركاا مش ٢٠ (وحماية البيئة، وتنمية المشاريع   

في ، وحلقتــان دراســيتان   ٢٠٠٦في حلقتــان دراســيتان  ) ( مشــاركا٤٠(بنقــل التكنولوجيــا  
 في سـياق     بشـأن مؤشـرات تكنولوجيـا المعلومـات والاتصـالات           عمـل إقليميـة    ةحلق؛  )٢٠٠٧

 بشأن تطـوير    ل إقليمية  عم ةحلق؛  ) مشاركا ٢٠ (عملية المؤتمر العالمي المعني بمجتمع المعلومات     
دون /؛ وحلقـــــة عمـــــل إقليميـــــة) مشـــــاركا٤٠(دوات إدارة المعرفـــــة وشـــــبكات المعرفـــــة أ

في ذلــك  لوجيــا المعلومــات والاتصــالات، بمــا   وطنيــة بشــأن تطبيقــات مختــارة لتكنو   /إقليميــة
؛ ) مشــاركا٤٠(م الإلكتــروني ة، والــتعلالحكومـة الإلكترونيــة، والأعمــال التجاريــة الإلكتروني ــ

ــة/حلقــة عمــل إقليميــة /ة دراســيةحلقــ ــة  أن الموطنيــة بشــ/دون إقليمي راكــز الإلكترونيــة المجتمعي
 لتكنولوجيــا يــةني؛ حلقــات عمــل دون إقليميــة وإقليميــة بشــأن إنشــاء بيئــة تمك )شــاركام ٤٠(

 ؛) مشاركا٢٠(المعلومات والاتصالات من أجل الحد من الفقر 

http://www.unescap.org/icstd/)�
http://www.adctt.org)�/
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تطبيقات تكنولوجيا الفضاء؛ زمالات متوسـطة      بشأن  زمالات طويلة الأجل    : الزمالات والمنح  ��٣   
 تطبيقات تكنولوجيا الفضاء؛بشأن الأجل 

مشـروع تعـاون تقـني      حلقات دراسـية وطنيـة بشـأن نظـم الإبـداع الوطنيـة؛              : يدانيةالمشاريع  الم ��٤   
الرقميـة  تجسـير الفجـوة     تكنولوجيا المعلومـات والاتصـالات والفضـاء ل       إقليمي بشأن تطبيقات    

 لحد من الفقر؛ لدعما
 

 ٢٣-١٨الجدول 
   ٧البرنامج الفرعي : الاحتياجات من الموارد  

 الوظائف )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد  

٢٠٠٥-٢٠٠٤ الفئة
٢٠٠٧-٢٠٠٦ 

٢٠٠٧-٢٠٠٥٢٠٠٦-٢٠٠٤)قبل إعادة تقدير التكاليف(
     الميزانية العادية

 ٢٢ ٢١ ٣ ٥٤١,٨ ٣ ٣٨١,٠ الوظائف 
 - - ١٣٤,١ ١٣٣,٢ غير الوظائف 
 ٢٢ ٢١ ٣ ٦٧٥,٩ ٣ ٥١٤,٢ المجموع الفرعي 

 ١٤ ١٨ ٣ ٠٩٠,٨ ٢ ٣٩٤,٣ الموارد الخارجة عن الميزانية
 ٣٦ ٣٩ ٦ ٩٨٧,٦ ٥ ٩٠٨,٥ المجموع 

  
ولار مـن    د ٣ ٥٤١ ٨٠٠) أ: ( ما يلي  ، دولار ١٦١ ٧٠٠ ، بزيادة مقدارها   دولار ٣ ٦٧٥ ٩٠٠يشمل مبلغ    ٦٥-١٨ 

 قــدرها  يعكــس زيــادة ، بمــا)الخــدمات العامــة فئــة  مــن ٨  مــن الفئــة الفنيــة و  ١٤( وظيفــة ٢٢أجــل تمويــل  
تعزيـز عمـل البرنـامج الفرعـي     مـن أجـل    ٥-وظيفـة مـن الرتبـة ف      ل  المزمع نشاءالإعزى إلى    دولار تُ  ١٦٠ ٨٠٠

المحـيط الهـادئ اسـتجابة لطلـب اللجنـة        المعني بنقل التكنولوجيـا، بمـا في ذلـك نظـم الابتكـار الوطنيـة، في آسـيا و                  
 لتعزيـز تنسـيق   ٢- ووظيفـة مـن الرتبـة ف   ،القاضـي بمواءمـة مجـال العمـل هـذا مـع الأولويـات المواضـيعية للجنـة         

تصـل بخطـة العمـل الإقليميـة مـن          تأنشـطة   تنفيـذ   النتائج الإقليمية لمؤتمر القمة العالمي المعـني بمجتمـع المعلومـات و           
 ١٣٤ ١٠٠) ب ( وإلغـاء وظيفـة مـن الرتبـة المحليـة؛     يقابلها  في آسيا والمحيط الهادئ،  مجتمع معلومات قيام أجل

لــديهم ) دولار ١٩ ٦٠٠( ينستشــاريا ءابرخــ� �١الوظــائف لتغطيــة تكــاليف المتعلقــة بدولار مــن المــوارد غــير 
  الأساسـية؛ ة في الأمانة العامة من أجل إعـداد الدراسـات وورقـات ومـواد المعلومـات     احخبرة متخصصة غير مت  

لحضـور  )  دولار ٥٠ ٨٠٠(سـفر المـوظفين     � �٣و  ؛  ) دولار ٥٦ ٣٠٠( خـبراء    ةفرق ـثلاثة اجتماعـات لأ    ��٢ و
 دولار  ٩٠٠  البالغـة  زيـادة الو).  دولار ٧ ٤٠٠(الطباعة الخارجية   � �٤و  لتشاور مع الحكومات؛    اجتماعات وا 
مشـاركة البلـدان الأعضـاء في المحـيط الهـادئ في          ت   تمثل صافي أثر زيادة متطلبـا      الوظائفالمتعلقة ب في الموارد غير    

 .من سفر الموظفين والطباعة الخارجيةات تطلب انخفاض الم يقابلها الخبراءةفرقأاجتماعات 
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ــة  ٢( وظيفــة ١٤ دولار تكــاليف ٣ ٠٩٠ ٨٠٠وتغطــي المــوارد الخارجــة عــن الميزانيــة البالغــة    ٦٦-١٨   مــن الفئــة الفني
ني، بما في ذلك التـدريب الجمـاعي والخـدمات الاستشـارية            تق وأنشطة التعاون ال   )الخدمات العامة فئة   من   ١٢ و

ات، من أجل تعزيز قدرة الدول الأعضاء علـى وضـع وتنفيـذ سياسـات وبـرامج تيسـر                 رونشوالبحث وإعداد الم  
ــات والاتصــالات والفضــاء  الوصــول المتســاوي إلى   ــا المعلوم ــبرامج   تكنولوجي ــا في التخطــيط ل ــز إدماجه  وتعزي

 .الاقتصادية الاجتماعية وتنفيذهاطط التنمية وخ
  

 ٨البرنامج الفرعي   
 المستجدةة وستمر المالتنمية الاجتماعية، بما في ذلك القضايا الاجتماعية  

 دولار ٥ ٢٥٤ ٢٠٠): قبل إعادة تقدير التكاليف(الاحتياجات من الموارد 
برنـامج العمـل    وضـع   وقـد   . لقضايا الاجتماعية المسـتجدة    شعبة ا   في نطاق مسؤولية    البرنامج الفرعي  يدخل هذا  ٦٧-١٨ 

-٢٠٠٦لفتــرة الســنتين ولويــات الأ و البرنامجيــةطــةالخمــن  ١٥البرنــامج مــن  ٨البرنــامج الفرعــي علــى أســاس 
٢٠٠٧. 

 
 ٢٤-١٨الجدول 
    ومقاييس الأداءأهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز  

) بمـا فيهـا الرعايـة الصـحية       (كانية حصول الفئـات الضـعيفة اجتماعيـا علـى الخـدمات الأساسـية               تحسين إم  :هدف المنظمة 
 .وعلى دخل وأصول إنتاجية، وتحسين البيئة المادية وصنع القرار

 
 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

زيادة عدد التدابير المتخذة من قبـل البلـدان لصـياغة          )أ(
 أو تعزيز السياسات التي تنهض بالحصول على الخدمات

 :مقاييس الأداء

زيادة القدرة الوطنيـة علـى تعزيـز حصـول الفئـات             )أ(
تماعيا على الخدمات، مع إيـلاء مـا يلـزم مـن            الضعيفة اج 

وق فيمـا    وللنهج القائم على الحق    الجنسانيةاعتبار للأبعاد   
 ينقيتعلق بالأشخاص المعو

 احةغير مت: ٢٠٠٣-٢٠٠٢
ــدير    ـــ: ٢٠٠٥-٢٠٠٤تق ــدان ل  أنشــطة أو ١٠ اتخــاذ البل

 مبادرات
 ـــ: ٢٠٠٧-٢٠٠٦هــدف   ــدان ل  نشــاطا أو ٢٠ اتخــاذ البل

 مبادرة
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 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة
ــة علــى رصــد التقــدم المحــرز في     )ب( ــادة القــدرة الوطني زي

تحقيق الأهداف الإنمائية المتفق عليها دوليا الواردة في إعلان         
ة للأمم المتحـدة بشـأن الحـد        الألفية ونتائج المؤتمرات الرئيسي   

من الفقر وتحقيـق المسـاواة بـين الجنسـين والصـحة والفئـات              
 الضعيفة اجتماعيا

زيادة عدد التدابير المتخـذة مـن قبـل البلـدان لتعزيـز              )ب(
آليات الرصد التي تهدف إلى قياس التقـدم المحـرز في تحقيـق             
العناصــر ذات الصــلة مــن الأهــداف الإنمائيــة المتفــق عليهــا  

 ليادو
 :مقاييس الأداء

 غير متاحة: ٢٠٠٣-٢٠٠٢ 
  سيجري تحديده:٢٠٠٥-٢٠٠٤تقدير  
ـــ: ٢٠٠٧-٢٠٠٦هـــدف    / نشـــاطا٢٠ اتخـــاذ البلـــدان لـ

 مبادرة
  

 العوامل الخارجية
أن يضــطلع أصــحاب ) أ: (ينتظــر أن يحقــق البرنــامج الفرعــي أهدافــه وإنجازاتــه المتوقعــة علــى افتــراض مــا يلــي     ٦٨-١٨ 

أن تكـون المؤسسـات الوطنيـة علـى اسـتعداد لتقـديم المعلومـات ذات                ) ب(سؤولياتهم والتزامـاتهم، و     المصلحة بم 
 .الصلة

 
 النواتج

 :خلال فترة السنتين، ستتحقق النواتج التالية ٦٩-١٨ 
 )الميزانية العادية(تقديم الخدمات إلى الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء  )أ(  
ــة الاقت ��١    ــة لآســيا والمحــيط الهــادئ   اللجن ــة(صــادية والاجتماعي ــة ): اللجن ــائق الهيئــات التداولي : وث

 ؛)٢(تقارير عن المسائل المتعلقة بالقضايا الاجتماعية المستمرة والمستجدة 
 :لجنة القضايا الاجتماعية المستجدة ��٢   
 ؛)٦(الجلسات العامة : تقديم الخدمات الموضوعية للاجتماعات -أ     
؛ تقـارير عـن     )١(تقريـر لجنـة القضـايا الاجتماعيـة المسـتجدة           : وثائق الهيئات التداولية   -ب     

 ؛)١(القضايا الاجتماعية المستجدة 
 :اللجنة الفرعية المعنية بالفئات الضعيفة اجتماعيا ��٣   
 ؛)٦(الجلسات العامة : تقديم الخدمات الموضوعية للاجتماعات -أ     
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؛ )١(تقرير اللجنة الفرعية المعنية بالفئـات الضـعيفة اجتماعيـا     : التداوليةوثائق الهيئات    -ب     
 ؛)١(تقارير عن المسائل المتعلقة بالفئات الضعيفة اجتماعيا 

 : اللجنة الفرعية المعنية بالصحة والتنمية ��٤   
 ؛)٦(الجلسات العامة : تقديم الخدمات الموضوعية للاجتماعات -أ     
؛ تقـارير   )١(تقريـر اللجنـة الفرعيـة المعنيـة بالصـحة والتنميـة             : يئات التداوليـة  وثائق اله  -ب     

 ؛)١(عن المسائل المتعلقة بالصحة والتنمية 
الاجتماع الحكومي الدولي الرفيع المستوى للاستعراض والرصد لمنتصف العقد المعـني بالتنفيـذ              ��٥   

ة مجتمع غير إقصائي وخال من الحـواجز      الإقليمي لإطار بيواكو للعمل في الألفية من أجل إقام        
 :وقائم على إحقاق الحقوق لفائدة المعوقين في آسيا والمحيط الهادئ

 ؛)٦(الجلسات العامة : تقديم الخدمات الموضوعية للاجتماعات -أ     
ــة   -ب      ــات التداولي ــائق الهيئ ــتعراض الإقليمــي      : وث ــوطني والاس ــتعراض ال ــن الاس ــارير ع تق

 ؛)١(؛ تقرير الاجتماع )١(ومقاييس الرصد 
الاجتمــاع الإقليمــي الرفيــع المســتوى لاســتعراض تنفيــذ اســتراتيجية شــنغهاي التنفيذيــة المعنيــة    ��٦   

 :بالشيخوخة
 ؛)٦(الجلسات العامة : تقديم الخدمات الموضوعية للاجتماعات -أ     
 التنفيذيــة المعنيــة  تقريــر عــن تنفيــذ اســتراتيجية شــنغهاي    : وثــائق الهيئــات التداوليــة   -ب     

 ؛)١(بالشيخوخة 
معالجــة محــددات : خمســة اجتماعــات لأفرقــة الخــبراء بشــأن مــا يلــي : أفرقــة الخــبراء المخصصــة ��٧   

؛ تحسين قـدرة الآليـات الوطنيـة للمسـاواة بـين الجنسـين مـن أجـل           )١(التنمية الخاصة بالصحة    
؛ تعزيــز المشــاركة )١( الجــنس بلــورة السياســات الإنمائيــة الوطنيــة بحيــث تكــون مراعيــة لنــوع 

الاقتصادية للأشخاص المعوقين من خـلال النـهوض ببنـاء قـدرات مجموعـات المسـاعدة الذاتيـة                  
؛ تعزيـز وتنفيـذ اتفاقيـة القضـاء علـى جميـع             )١(والضمان الاجتماعي وسـبل العـيش المسـتدامة         

؛ )١(ين القائمـة  أشكال التمييز ضد المرأة، مع التركيز بوجه خاص على تنقيح وتعـديل القـوان         
 ؛)١(المتابعة الإقليمية للجمعية العالمية الثانية للشيخوخة 

 ):الميزانية العادية والموارد الخارجة عن الميزانية(أنشطة موضوعية أخرى  )ب(  
؛ عنـــاوين رئيســـية تتعلـــق )٤(مجلـــة الســـكان لآســـيا والمحـــيط الهـــادئ  : المنشـــورات المتكـــررة ��١   

 ؛)١٢( بالسكان
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ــي في مجــال دعــم عــلاج إســاءة اســتعمال      : المنشــورات غــير المتكــررة  ��٢    ــدرة المجتمــع المحل ــاء ق بن
؛ قياس تنفيذ إطار بيواكو للألفيـة في منتصـف عقـد            )١(المخدرات والرعاية المستمرة للشباب     

؛ سلســلة كتــب عــن نــوع )١) (٢٠١٢-٢٠٠٣(آســيا والمحــيط الهــادئ للأشــخاص المعــوقين 
 ؛)٢(ة اللجنة الجنس والتنمية في منطق

ــة     ��٣    ــواد الإعلامي ــة، ومجموعــات الم ــائع، والخــرائط الحائطي ــات، وصــحائف الوق ــات : الكتيب كتيب
لتعزيــز الســلوك الصــحي الإيجــابي لــدى الشــباب؛ صــحائف البيانــات الســكانية للجنــة؛ مــواد   

 والمحـيط  إعلامية عن المحددات الإنمائية للصحة؛ مواد إعلامية عن نوع الجنس والتنمية في آسـيا        
ــة للألفيــة المتصــلة بالصــحة؛ مــواد إعلاميــة عــن      الهــادئ؛ مــواد إعلاميــة عــن الأهــداف الإنمائي

 القضايا الاجتماعية المستمرة والمستجدة؛
؛ مناســبات للــدعوة لإدمــاج الفئــات الضــعيفة في )٢(اليــوم الــدولي للمــرأة : مناســبات خاصــة ��٤   

 ؛)٢) ( إلى ذلكالإعاقة، والشيخوخة، والأسرة وما(المجتمع 
 تطوير قواعد البيانات السكانية؛: المواد التقنية ��٥   
صـــــفحة الإنترنـــــت للجنـــــة عـــــن نـــــوع الجـــــنس والتنميـــــة  : المـــــوارد الســـــمعية البصـــــرية ��٦   

http://www.unescap.org/esid/gad وعن الصحة والتنمية http://www.unescap.org/esid/hds؛ 
 http://www.unescap.org/esid/psisوعــن الســكان والإدمــاج الاجتمــاعي للفئــات الضــعيفة      

 ؛)تستكمل فصليا(
الفريـق العامـل المواضـيعي      : تركة بـين الوكـالات    تقديم خـدمات موضـوعية للاجتماعـات المش ـ        ��٧   

؛ )٤(؛ الفريـق العامـل المواضـيعي المعـني بـالهجرة الدوليـة              )٤(المعني بالشواغل المتصلة بالإعاقة     
 ؛ )٦(الفريق العامل المواضيعي المعني بتمكين المرأة والمساواة بين الجنسين 

 ):لخارجة عن الميزانيةالميزانية العادية والموارد ا(التعاون التقني  )ج(  
تنفيــذ إعــلان ومنــهاج عمــل بــيجين ونتائجهمــا الإقليميــة : خــدمات استشــارية بشــأن مــا يلــي ��١   

والعالميــة في منطقــة آســيا والمحــيط الهــادئ؛ وتنفيــذ خطــة عمــل مــؤتمر الســكان الخــامس لآســيا  
ســتراتيجية شــنغهاي والمحــيط الهــادئ المعنيــة بالســكان والفقــر؛ وتتبــع التقــدم المحــرز في تنفيــذ ا  

التنفيذيــة المتعلقــة بخطــة عمــل مدريــد الدوليــة المعنيــة بالشــيخوخة وخطــة عمــل مكــاو المعنيــة    
بالشيخوخة في آسيا والمحـيط الهـادئ؛ وتنفيـذ إطـار بيواكـو للعمـل في الألفيـة مـن أجـل إقامـة                        

 آسـيا  مجتمع غير إقصائي وخـال مـن الحـواجز وقـائم علـى إحقـاق الحقـوق لفائـدة المعـوقين في           
 والمحيط الهادئ؛

http://www.unescap.org/esid/gad
http://www.unescap.org/esid/hds�
http://www.unescap.org/esid/psis
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بناء قدرة المجتمع المحلي لتعزيز الصـحة؛ متابعـة         : مشاريع للتعاون التقني بشأن   : مشاريع ميدانية  ��٢   
، المجتمـع   �التنميـة بالمشـاركة   �مؤتمر القمة العالمي للتنمية الاجتماعيـة مـع تركيـز خـاص علـى               

الأخرى؛ تنفيذ إعـلان ومنـهاج عمـل    المدني والشباب والأسرة والقضايا الاجتماعية المستجدة    
بيجين ونتائجهما الإقليمية والعالمية في منطقة اللجنة؛ إدماج الأبعاد الجنسـانية في تنفيـذ نتـائج                 
المؤتمرات الإقليمية والعالمية الرئيسية؛ التعاون المشترك بين القطاعات للتصـدي لمسـائل فـيروس              

والفقـر؛ متابعـة مـؤتمر السـكان الخـامس لآسـيا            الإيدز؛ السـكان والتنميـة      /نقص المناعة البشرية  
والمحيط الهادئ؛ تطوير السلوك الصحي الإيجابي لدى الشباب؛ التنفيذ الإقليمي لإطـار بيواكـو    
للعمــل في الألفيــة؛ اســتراتيجية شــنغهاي التنفيذيــة لخطــتي عمــل مكــاو ومدريــد المتعلقــتين           

 .بالشيخوخة؛ التصدي للمخاطر الصحية
 

 ٢٥-١٨الجدول 
   ٨البرنامج الفرعي : الاحتياجات من الموارد  

 الوظائف )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد  

٢٠٠٥-٢٠٠٤ الفئة
٢٠٠٧-٢٠٠٦ 

٢٠٠٧-٢٠٠٥٢٠٠٦-٢٠٠٤)قبل إعادة تقدير التكاليف(
     الميزانية العادية

 ٣٢ ٣٢ ٥ ٠٦٤,٨ ٤ ٩٩٠,٢ الوظائف 
 - - ١٨٩,٤ ٢٠٥,٠ غير الوظائف 
 ٣٢ ٣٢ ٥ ٢٥٤,٢ ٥ ١٩٥,٢ المجموع الفرعي 

 ٥ ١٠ ٢ ٨٨٥,٠ ٢ ٥٦٣,١ الموارد الخارجة عن الميزانية
 ٣٧ ٤٢ ٨ ١٣٩,٢ ٧ ٧٥٨,٣ المجموع 

  
 دولار لتمويـل    ٥ ٠٦٤ ٨٠٠) أ: ( دولار، ما يلي   ٥٩ ٠٠٠ دولار، بزيادة قدرها     ٥ ٢٥٤ ٢٠٠يشمل مبلغ    ٧٠-١٨ 

 دولار  ٧٤ ٦٠٠ممـا يعكـس زيـادة قـدرها         )  مـن فئـة الخـدمات العامـة        ١٣فنيـة و     مـن الفئـة ال     ١٩( وظيفة   ٣٢
ــة ف     ــن الرتب ــة م ــر المرجــأ لوظيف ــرة ال ٢-نتيجــة للأث ــغ ) ب(؛ و ٢٠٠٥-٢٠٠٤ســنتين  اســتحدثت في فت مبل

لـديهم  )  دولار٤٠ ٦٠٠(خـبراء استشـاريين   � �١ دولار تحت بند الموارد من غير الوظائف لتوفير          ١٨٩ ٤٠٠
عقـد  � �٢ وورقـات ومـواد مرجعيـة؛        ة غير متاحة لدى الأمانة العامة مـن أجـل إعـداد دراسـات             خبرة متخصص 

لحضــور اجتماعــات )  دولار٦٠ ٢٠٠(ســفر المــوظفين � �٣؛ ) دولار٦٧ ٤٠٠(أفرقــة خــبراء /اجتماعــات ٥
 والانخفـاض ).  دولار ٢١ ٢٠٠(الطباعـة الخارجيـة     � �٤والتشاور مع الحكومات وتقـديم خـدمات استشـارية؛          

ــالغ  ــة بالوظــائف إنمــا يعــود أساســا إلى تقلــيص عــدد المشــاركين في      ١٥ ٦٠٠الب ــوارد غــير المتعلق  دولار في الم
 .اجتماعات أفرقة الخبراء



 التعاون الإقليمي من أجل التنمية الجزء الخامس
 

54 05-33552 
 

 مـن فئـة   ٣ مـن الفئـة الفنيـة و    ٢( وظـائف  ٥ دولار ٢ ٨٨٥ ٠٠٠تشمل الموارد الخارجـة عـن الميزانيـة البالغـة       ٧١-١٨ 
تعاون التقني من قبيل حلقات العمل والدورات التدريبية الإقليميـة، وإعـداد            وموارد لأنشطة ال  ) الخدمات العامة 

المنشورات، وتوطيد التعاون الإقليمي لتعزيز القدرات الوطنية مـن أجـل تحقيـق الأهـداف الإنمائيـة المتفـق عليهـا                     
ة الـتي تعقـدها الأمـم       دوليا، بما فيها تلـك الـواردة في إعـلان الألفيـة ونتـائج المـؤتمرات الرئيسـية ومـؤتمرات القم ـ                    

 .المتحدة فيما يتعلق بالحد من الفقر والمساواة بين الجنسين والصحة والفئات الضعيفة اجتماعيا
 

 دعم البرامج -دال  
  دولار٢٧ ٥٢٦ ٦٠٠): قبل إعادة تقدير التكاليف(الاحتياجات من الموارد   

ــبرامج      ٧٢-١٨  ــعبة إدارة ال ــاق مســؤولية ش ــبرامج في نط ــم ال ــدخل دع ــة   ي ــة والمكتب ــعبة الخــدمات الإداري ــوزع .  وش وت
 :المسؤوليات بين هذه الكيانات الثلاثة على النحو التالي

تقــدم شــعبة إدارة الــبرامج المبــادئ التوجيهيــة للسياســة العامــة وتنســق جميــع جوانــب تخطــيط الــبرامج     )أ(  
 الشعبة الأولوية لزيـادة أهميـة       وتولي. والميزانية والرصد والتقييم وتنظم مشاريع وصناديق التعاون التقني       

وتأثير عمل اللجنة عن طريق تخطيط البرامج والمشاريع تخطيطا قائما على النتـائج وأكثـر فاعليـة، ومـن        
. خلال اتباع نظم محسنة لرصد وتقييم كـل مـن الأنشـطة التداوليـة والشـارعة وأنشـطة التعـاون الـتقني                     

ــدائمين    كمــا تقــدم الشــعبة المســاعدة لأعمــال الســكرتارية     ــة مــن الممــثلين ال ــة الاستشــارية المؤلف للجن
 .وغيرهم من الممثلين المعينين من أعضاء اللجنة

تقدم شعبة الخدمات الإدارية الخـدمات المركزيـة المشـتركة في مجـالات الماليـة؛ وإدارة المـوارد البشـرية،                      )ب(  
ــتريات؛ وإدارة المرافــق؛ وخــدمات ا      ــك التــدريب؛ والســفر والمش ــا في ذل ــات والتكنولوجيــا؛  بم لمعلوم

وتقــدم الشــعبة، إضــافة إلى ذلــك، خــدمات المــؤتمرات، بمــا فيهــا خــدمات اللغــات، إلى  . والبروتوكــول
ــانكوك       ــم المتحــدة في ب ــؤتمرات الأم ــولى إدارة مركــز م ــة، وتت ــا الفرعي ــة وهيئاته ــولى الشــعبة  . اللجن وت

 إدارة الموارد البشرية مـن أجـل إيجـاد          لتحسين نوعية خدماتها وكفاءتها عموما، وتنفيذ مبادرات       أولوية
ــة           ــق هندســة وأتمت ــن طري ــل ع ــارات، وتبســيط إجــراءات العم ــددة التخصصــات والمه ــل متع ــوة عم ق

 .العمليات
تقــدم المكتبــة خــدمات إعلاميــة علــى نطــاق الأمانــة العامــة بكاملــها وللوفــود والمســتعملين الخــارجيين،  )ج(  

واد المتصلة بعمـل الشـعب الموضـوعية؛ ومجموعـات الوثـائق            في ذلك مجموعات الكتب والمجلات والم      بما
التداوليــة وتقــارير ووثــائق الاجتماعــات؛ وإتاحــة الوصــول الإلكتــروني إلى الوثــائق والمنشــورات علــى   

 .الإنترنت
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 النواتج
 :تشمل نواتج شعبة إدارة البرامج ما يلي ٧٣-١٨ 

 سياسـات تخطـيط الـبرامج   في مجـال  والـدعم   والتـدريب يـه  تقديم التوج: ة والتقييمـتخطيط البرامج والميزن   )أ(  
 عـن   وميزانياتها البرنامجية؛ إدارة تنفيذ البرامج والميزانيـة       الاستراتيجيةأطُــرها  صياغة  لوضوعية  للشعب الم 

؛ تقــديم التوجيــه والــدعم لتقــارير أداء رصــد التنفيــذ البرنــامجي وتقييمــهلطريــق تقــديم التــدريب والــدعم 
ة البرنامج العـادي للتعـاون الـتقني والمشـاريع الممولـة مـن حسـاب التنميـة؛ تقـديم التوجيـه                      البرامج؛ إدار 
في المسائل ذات الصلة بالميزانية والرقابة الداخلية على الحسابات؛ التنسـيق           وضوعية  عب الم ُّــوالدعم للش 

ــة التنفيذيــة للشــؤون       ــة للجن ــات الأخــرى التابع ــع الكيان ــة فيالاقتصــادية وم ــال البرمجــة  الاجتماعي  مج
بمـا  للجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسـيا والمحـيط الهـادئ،          المشتركة؛ تقديم الخدمات للدورات السنوية      

بتخطـيط الـبرامج وتقييمهــا ومشـاريع القـرارات؛ وتقـديم الخــدمات      المتصـلة  بنود مـا يتعلـق بــال  في ذلـك  
لـدائمين وغيرهـم مـن الممـثلين المعيـنين مـن       ا  المؤلفة من الممـثلين للجنة الاستشاريةعاديـة للاجتماعات ال
 .وتجتمع اللجنة الاستشارية كل شهـر. الاقتصادية والاجتماعية أعضاء اللجنة

مشـاريع  وضوعية لإعـداد    المعب  الشُّــتقديم التوجيه والدعم إلى     : إدارة مشاريع وصناديق التعاون التقني     )ب(  
نجـازات المتوقعـة   لإم بجلاء في تحقيق واحـد أو أكثـر مـن ا         والتي تسه  الطلبقائمـة علـى   التعاون التقني ال  

 في سـياق برنـامج      ٢٠٠٧-٢٠٠٦للجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهـادئ لفتـرة السـنتين            
 عن التخطيط المشترك للمشاريع ذات المواضـيع المشـتركة          ل بما في ذلك تيسير عقد حلقات عم       العمل،

؛ تنظــيم  وتقييمهــا رصــد مشــاريع التعــاون الــتقني  تقيــيم المشــاريع؛؛عبالشُــوالمشــاريع المشــتركة بــين  
  شـركاء التنسـيق مـع    وتحليـل اتجاهـات المـانحين فيمـا يتصـل بالتمويـل؛            والشركاء لمانحينمع ا مشاورات  

  بأنشــطة التعــاون الــتقنيتعلــق فيمــا ي والوكــالات الأخــرى ذات الصــلةمجموعــة الأمــم المتحــدة الإنمائيــة
 الاقتصــادية والاجتماعيــة لآســيا والمحــيط الهــادئ  للــدورات الســنوية للجنــةالخــدمات يم ؛ تقــدالمشــتركة

 ومن بينها التبرعات المعلنـة؛ نشـر المعلومـات عـن أعمـال التعـاون             ، التقني التعاونقضايا  بشأن  ) اللجنة(
مــن أجــل لجمــع الأمــوال اللازمـــة  ةســتراتيجيلازيــادة تطــوير وتنفيــذ ا ؛الــتقني الــتي تضــطلع بهــا اللجنــة

 .توسيع قاعدة تمويل التعاون التقني
 :وتضم نواتج شعبة الخدمات الإدارية ما يلي ٧٤-١٨ 

السياســات صـــوغ ، بمــا في ذلــك  عمومــاالإدارة والتنظــيمخــدمات تقــديم : خــدمات الــدعم الإداري )أ(  
  وخدمات البروتوكول؛ية،ة والتنظيميلإداراووضع المبادئ التوجيهية 

دمات فيمـا يتصـل بتعـيين وترقيـة وتنسـيب المـوظفين؛ تقـديم الخـدمات          الخ ـتقديم  : ارد البشرية إدارة المو  )ب(  
 الموظفين وتدريبـهم؛ تقـديم المسـاعدة إلى المـوظفين فيمـا يتصـل بـالنظم الأساسـية                    قدرات تنمية الطبية؛
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ين المـوظفين   العلاقـات ب ـ  لاسـتحقاقات؛    إدارة البـدلات وا    الاستشـاريين؛ الخـبراء   التعاقـد مـع      والإدارية؛
 ؛والإدارة

ــة  )ج(   ــوفير : الخــدمات المالي ــة؛    خــدمات ت ــة بمــا في ذلــك إصــدار البيانــات المالي ــالغ  الإدارة المالي ـــد المب تسدي
المـوظفين؛ خـدمات الخزانـة؛ الرصـد        المطلوبـة، بما فيها الأجور، وتسديد حقوق البائعين واسـتحقاقات          

 ؛الية؛ الإدارة المالية والخدمات المحاسبية عموماوالتوجيه بشأن الاستخدام السليم للموارد الم
تقديم خـدمات التحريـر والترجمـة الشـفوية والترجمـة التحريريـة وتجهيـز النصـوص؛                 : خدمات المؤتمرات  )د(  

 الخدمات الداخلية لاستنساخ الوثائق؛ إدارة مركز مؤتمرات الأمم المتحدة؛
ن حيـث التكلفـة لمرافـق وخـدمات مـبنى الأمـم المتحـدة في         الإدارة الفعالـة م ـ   : خدمات الدعم المركـزي    )هـ(  

ــانكوك؛  ــق؛  ب ـــة المراف ــة أساســية     صيان ــوفير بني خــدمات الشــراء والســفر؛ التخــزين وإدارة المخــزون؛ ت
للحاسـوب  صيانة البرمجيات والمكونـات الماديـة       / والمعلومات ومن بينها استبدال    لاتلتكنولوجيا الاتصا 

؛ التنسـيق مـع    وصـيانتها للاسـلكية؛ تطـوير تطبيقـات البرمجيـات المحليـة        ومعدات الاتصالات السـلكية وا    
المقــار فيمــا يتصــل بالتطبيقــات الــتي طــورت مركزيــا؛ تعزيــزات البنيــة الأساســية للمعلومــات لنظــامي     

دخلات ؛ تركيـب أنظمـة كشـف الت ـ       )PABX( والمقسـم الفرعـي الآلي الخصوصـي         LANالشبكة المحلية   
 .في ذلك دعم نظام المعلومات الإدارية المتكامل وصيانته ارية بمادعم العمليات الجوصيانتها؛ 

دمات الاستشــارية والتدريبيــة وتشــمل نــواتج المكتبــة خــدمات المكتبــة وتكنولوجيــا المعلومــات فضــلا عــن الخ ــ   ٧٥-١٨ 
م الـتي تقـدم اسـتجابة لبرنـامج عمـل أمانـة اللجنـة ومـوظفي وكـالات الأم ـ                  تلـك   يتعلـق بنظـام المعلومـات،        فيما

 .المتحدة في بانكوك والجمهور والقطاع الخاص
 

 ٢٦-١٨الجدول 
   دعـم البرامج: الاحتياجات من الموارد  

 الوظائف )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد  

 ٢٠٠٥-٢٠٠٤ الفئة
٢٠٠٧-٢٠٠٦ 

٢٠٠٧-٢٠٠٥٢٠٠٦-٢٠٠٤)قبل إعادة تقدير التكاليف(
     الميزانية العادية

 ٢٠١ ٢١٨ ٢١ ٤٤٦,٦ ٢٢ ٥١٨,١ الوظائف 
 - - ٦ ٠٨٠,٠ ٥ ٧٠٩,٦ غير الوظائف 
 ٢٠١ ٢١٨ ٢٧ ٥٢٦,٦ ٢٨ ٢٢٧,٧ المجموع الفرعي 

 ٢١ ١٦ ٢ ٤٦٩,٧ ٢ ٠٧٦,٥ الموارد الخارجة عن الميزانية
 ٢٢٢ ٢٣٤ ٢٩ ٩٩٦,٣ ٣٠ ٣٠٤,٢ المجموع 
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ــغ   ٧٦-١٨  ــداره  ٢٧ ٥٢٦ ٦٠٠يتكــون مبل ـــي ٧٠١ ١٠٠ دولار، بخفــض مق ــن الآت  ٢١ ٤٤٦ ٦٠٠) أ: ( دولار، م
 ١٤٧  مـن الفئـة الفنيـة و   ٥٤( وظيفـة  ٢١٨ دولار لتمويـل  ١ ٠٧١ ٥٠٠دولار، وهذه تعكس انخفاضا قدره   

ــة    ــة الخــدمات العام ــن فئ ــدرها    ٦ ٠٨٠ ٠٠٠) ب(؛ و )م ــادة ق ــذه تعكــس زي  دولار ٣٧٠ ٤٠٠ دولار، وه
مثـل  )  دولار ٤٦٢ ٩٠٠(تكاليف أخـرى للمـوظفين      � �١:  ذلك بما في الوظائف  المتعلقة ب لتغطية التكاليف غير    

ــة لإصــلاح الحواس    ــة العامــة والعمــل الإضــافي والخــدمات التعاقدي ـــالمســاعدة المؤقت  ،ب الشخصــية، والســائقيني
 ٨٢ ٠٠٠(خـبراء استشـاريون   � �٢ ومشـغلي مطـابع؛   ،بصـرية  -، وتقنيـي معـدات سمعيـة    والسعاة، وكهربائي 

الأمانة العامة من أجل تعزيز نظم الرصد والتقييم وإعـداد مـواد إعلاميـة عـن                احـة لـدى   تخبرة م لديهـم  ) دولار
لتشـاور مـع المقـر      اللمشـاركة في اجتماعـات و     )  دولار ١٣٢ ٢٠٠(سـفر المـوظفين     � �٣برامج التعاون الـتقني؛     

مثل بـرامج   )  دولار ٣٣٣ ٠٠٠(الخدمات التعاقدية   � �٤رصد وتقييم البرامج والمشاريع؛     للقيام ببعثات   االعام و 
 ٣ ٣١٥ ٦٠٠(مصـاريف التشـغيل العامـة    � �٥التدريب وخدمات هياكل تجهيز البيانات والطباعـة الخارجيـة؛    

 والأثـاث   ،وصـيانة المبـاني والمرافـق واسـتئجار المعـدات، وصـيانة معـدات تجهيـز البيانـات                 بما فيهـا إيجــار      ) دولار
ــة؛ )  دولار٣ ٣٠٠ (الضــيافة� �٦ وخــدمات متنوعــة أخــرى؛  ،والتجهيــزات ــوازم ومــواد  � �٧للمهــام الرسمي ل

المساهمة في وحـدة التنسـيق المشـتركة        � �٩دولار؛  ) ١ ٢٠٢ ١٠٠(أثاث ومعدات   � �٨؛  ) دولار ٥٤٤ ٧٠٠(
 ). دولار٤ ٢٠٠(بين الوكالات بإشراف برنامج الأمم المتحدة الإنمائي 

ــالغ  ٧٧-١٨  ــداخلي ) أ: (يلــينتيجـــة مــا ف هــو صــافي دولار تحــت بنــد الوظــائ  ١ ٠٧١ ٥٠٠والانخفــاض الب النقــل ال
النقـل الخـارجي    ) ب(للجنـة؛   برنامجية  الإدارة ال عموم   من التوجيه التنفيذي والإدارة لتعزيز       ٤-لوظيفة برتبة ف  
وحـدة التنسـيق   عمـل  للتوجيـه التنفيـذي والإدارة مـن أجـل تعزيـز      ) تبـة محليـة    ر ٢و   ٣-ف ١(لثلاث وظـائف    

النقــل الخــارجي ) ج(التشــريعية للجنــة؛ لأجهـــزة عــم القــدرة علــى تقــديم الخــدمات إلى ا لأقــل البلــدان نمــوا ود
إلغــاء ) د(احتياجــات المكتــب مــن الخــدمات؛ جـــم  تقــديرا لح٣لوظيفــة مــن الرتبــة المحليــة إلى البرنــامج الفرعــي 

سـيما   التعاقديـة، لا  الخـدمات   الاستعانة ب ة التكاليف عن طريق     ـلياوظيفة من الرتب المحلية نتيجة لتحسن فع       ١٤
ة العمليـات والاسـتثمار في   ـن ــنـي تكنولوجيا المعلومات وإدارة المرافق وزيادة الإنتاجيـة بفضـل زيـادة مك      َـفي مجال 

 .تكنولوجيات المعلومات
 إلى ، أساسـا  ،الوظـائف المتعلقـة ب  تحـت بنـد التكـاليف غـير          دولار   ٣٧٠ ٤٠٠إلى الزيادة البالغـة     وتـعود الحاجـة    ٧٨-١٨ 

الـتي يمكـن القيـام بهـا     والوظائف من الرتب المحلية رص على استمرار المهام في بعض المجالات التي تُــلغـى فيها      الح
 اتسـتثمار لاضـافية وا الإتشـغيل  التغطيـة مصـاريف   إلــى  ، ويــة دمات التعاقدالخعلى نحو أكثر فاعلية عن طريق     

جة صافية لزيادة تكـاليف تـوفير الخـدمات التعاقديـة        والزيادة ذات الصلة هي نتي    . تكنولوجيا المعلومات مجال  في  
لمجمع في بانكوك، وعقود الصيانة لتجهيـز البيانـات، واسـتبدال معـدات       بنـى ا لتجهيز البيانات، وعقود الصيانة لم    

جزئيـــا انخفـــاض الاحتياجـــات إلى ، ويعوضهــــا التشـــغيل الآلي المكتبيـــة، وزيـــادة تكـــاليف الكهربـــاء واللـــوازم 
 .تبدال وصيانة الأثاث والمعدات المكتبيةالاتصالات واس
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 مـن فئـة     ١٦و   من الفئة الفنيـة      ٥( وظيفة   ٢١دولار   ٢ ٤٦٩ ٧٠٠وتغطي الموارد الخارجة عن الميزانية البالغة        ٧٩-١٨ 
ومـوارد لتغطيـة خـدمات دعـم أنشـطة التعـاون الـتقني في مجـال إدارة التعـاون الـتقني والرصـد                        ) الخدمات العامـة  
 .وتكنولوجيا المعلومات وخدمات متنوعة أخرىشتريـات لية وإدارة الموارد البشرية والموالتقييم والما

 
 ٢٧-١٨الجدول 

 لتنفيــذ التوصــيات ذات الصــلة لهيئــات الرقابــة الداخليــة والخارجيــة  ةتخــذجــراءات المتابعــة الملإمــوجز   
   واللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية

  المتخذة لتنفيذ التوصيةءاتالإجرا وصف موجز للتوصية
 اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية

)A/58/7( 
 

تلاحـــظ اللجنـــة الاستشـــارية أن عـــرض الاحتياجـــات مـــن  
الموارد لتكنولوجيا المعلومات والاتصالات في هذا الجزء من        
الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة يتفـاوت مـن بـاب إلى آخـر، بــل        

 ).٢ -الفقرة خامسا  (الأبوابوحتى داخل بعض 

ــرد      ــات والاتصــالات ت ــا المعلوم ــة لتكنولوجي ــوارد المطلوب الم
 .من هذا الباببرامج دعم التحت بند 

ــر      ــه ينبغــي الســعي بصــورة أكث ــة الاستشــارية أن ــرى اللجن ت
ــا الجديــدة في تنفيــذ    نشــاطا وراء الاســتفادة مــن التكنولوجي

 ).٣ -رة خامسا الفق (اللجان الإقليميةفي عمل البرنامج 

تســتخدم اللجنـــة الاقتصـــادية والاجتماعيـــة لآســـيا والمحـــيط  
التكنولوجيـا الجديـدة لتنفيـذ برنـامج العمـل         ) اللجنة(الهادئ  

أو ) الإنتـرانــت (سواء من حيث تطبيقات الشـبكة الداخليـة       
 .برامج قواعد البيانات لتتبع تنفيذ المشاريع

ــة التأكيــد علــى رأيهــا القائــل    بضــرورة ارتبــاط تكــرر اللجن
المنشــورات ارتباطــا مباشــرا بالإنجــازات المتوقعــة بالطريقــة      

 مــن تقريــر اللجنــة الاستشــارية الأول ٧٢المحــددة في الفقــرة 
-٢٠٠٢عـــن الميزانيـــة البرنامجيـــة المقترحـــة لفتـــرة الســـنتين  

٢٠٠٣) A/56/7 .( ــا بالتفكي ــة أيضــ ـــوتوصــــي اللجنــ ر في ـــ
لتي يجـري توصـيلها     تصميم وسائل أخرى لتوفير المعلومات ا     

ــع في     ــل التوسـ ــة، مثـ ــورات الورقيـ ــن خـــلال المنشـ ــا مـ حاليـ
ــة الشــاملة للأمــم     اســتخدام شــبكة الإنترنــت والشــبكة المحلي

، فضــــلا عــــن الحلقــــات الدراســــية  )الإنترانـــــت (المتحــــدة
 ).٤ -الفقرة خامسا  (وحلقات العمل

بإنجـازات متوقعـة    على نحـو واضــح     جميع المنشورات   ترتبـط  
 ٢٠٠٧-٢٠٠٦فرعيــة بعينــها خــلال فتــرة الســنتين لــبرامج 

تســاهم في تحقيــق الإنجــاز وذلــك مــن خــلال نتــائج وسيطـــة 
وقــد اســتخدمت وســائل إضــافية لنشــر  . المتوقــع ذي الصــلة

العديــد بخاصــة الإنترنــت والإنترانــت، لتعمــيم   و،المعلومــات
 .من المنشورات الورقية التقليدية

ـــة الاستشاريــــــ ــ  ــذكِّر اللجنــــ ـــه  تـ ــا أبدتـــــ ـــا ة بمـ ــن سلفـ مـ
المرجـــع (ن ـيــــملاحظــات علـــى التفاعـــل والتعــاون الأقاليمي  

 ، وخامسـا  ٣١ - ، وخامسـا  ٢٨ - نفسه، الفقرات خامسا  
، وتطلـــب إلى اللجـــان الإقليميـــة )٥٠ - ، وخامســـا٤٩ -

داخــل منظومــة الأمــم   التنسيـــق تكثيــف جهودهــا وزيــادة   
ــ. المتحــدة اتخــذت حــتى الآن ر الــتي ـوتــرى اللجنــة أن التدابي

أن تكثف  نبغـي لهـا   كافية، وتعتقد أن اللجان الإقليمية ي      غير
ــع         ــها وم ــا بين ــل فيم ــاون والتفاع ــود للتع ــن جه ــه م ــا تبذل م
ــة الأخــرى لكــي تتقاســم معهــا الخــبرات     الكيانــات الإقليمي

 ).٥ -الفقرة خامسا  (والدروس المستفادة وعبء العمل

جان الإقليمية بانتظـام    تخطيط البرامج لدى الل   ُــعـب  تجتمع ش 
ــع إدار ــة  مــ ــادية والاجتماعيــ ــؤون الاقتصــ ــب ة الشــ  ومكتــ

خــدمات الرقابــة الداخليــة وشــعبة تخطــيط الــبرامج والميزانيــة  
وقـــد أنشـــئ مجلـــس . لتبـــادل المعلومـــات ووجهـــات النظـــر 

للمواقع الشبكية للجان الإقليمية لتبادل التجارب والدروس       
تخطــيط دورات  وعقــدت. والممارســات الجيــدة فـــادة المست

ــات    ــع الكيانـ ــطة مـ ــة انشـ ــؤون   لتابعـ ــة للشـ ــة التنفيذيـ للجنـ
 أثنــاء تطــوير برنــامج العمــل لفتــرة  الاقتصــادية والاجتماعيــة

 .٢٠٠٧-٢٠٠٦السنتين 
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  المتخذة لتنفيذ التوصيةءاتالإجرا وصف موجز للتوصية

 ٧٢تذكِّر اللجنة الاستشارية بأن الجمعية العامـة، في الفقـرة    
، قد لاحظت مع القلـق ارتفـاع نسـبة          ٥٦/٢٥٣من قرارها   

ــة الخــدم   ــة في   وظــائف فئ ــة الفني ــة إلى وظــائف الفئ ات العام
اللجان الإقليمية، وطلبت إلى الأمين العام أن يقـدم إليهـا في            
دورتها السابعة والخمسين تقريرا عن الجهود المبذولة في هذا         

علمـا  الاستشـاريــة  وتحـيط اللجنـة   . الشأن، حسب الاقتضاء  
ــرة    ــواردة في الفقـ ــات الـ ــة   ٦٦بالمعلومـ ــة الميزانيـ ــن مقدمـ  مـ

برنامجية المقترحة، وتطلب توفير المعلومات بشأن الخطوات        ال
في  تكون قد اتخذت لتلبية طلب الجمعية العامة، بما       ربمـا  التي  

ذلك توضـيح الظـروف السـائدة علـى الصـعيد المحلـي، لكـل               
 لجنـــة مـــن اللجـــان الإقليميـــة في ســـياق التقـــديرات القادمـــة

 ).٦ -الفقرة خامسا (

لآســـيا والمحـــيط والاجتماعيـــة اعتمـــدت اللجـــة الاقتصـــادية 
نهجا استباقيا لتقليص عدد الموظفين من الرتب المحلية        الهادئ  

تحـت بنـد    وظيفــة    ١٤ ضـمنها    ، وظيفـة  ١٥من خلال إلغاء    
لية التكــاليف عــن ـعـــان فيـــســعيا لتحسوذلــك دعــم الــبرامج 

ــة، لا  ــا ـســيما في مجال ــ طريــق الخــدمات التعاقدي ي تكنولوجي
افــق وزيــادة الإنتاجيــة بفضــل زيــادة      المعلومــات وإدارة المر

 .ة العمليات والاستثمار في تكنولوجيات المعلوماتـنـنـمك

ــة الاستشــارية بتوصــياتها     ــذكّر اللجن ــواردة ت ــال ن ـفي الفقرتي
ــا  ــا ٣٩ -خامســ ــابق   ٤٠ - وخامســ ــا الســ ــن تقريرهــ  مــ

)A/56/7 ( ــة   ســين بشــأن الحاجــة إلى تح ــات الميزن بعــض تقني
الاقتصــادية والاجتماعيــة لآســيا  علــى أســاس النتــائج للجنــة  

علــى المحــاولات الاستشــارية وتــثني اللجنــة . الهــادئوالمحــيط 
لجنــة الاقتصــادية والاجتماعيــة لآســيا والمحــيط  الالــتي بذلتــها 

 لصياغة الإنجـازات المتوقعـة ومؤشـرات الإنجـاز بمزيـد         الهادئ
مــن الإيجــاز، وتشــجع علــى مواصــلة إدخــال التحســينات في 

 ).٤١ -فقرة خامسا ال (هذا المجال

سيا والمحيط الهادئ   لآنظمت اللجنة الاقتصادية والاجتماعية     
ــبرامج ورصــدها     مجموعــة مــن المناســبات تتعلــق بتخطــيط ال

وذلـك  وتقييمها وبالتدريب على تقديم التقـارير عـن الأداء،          
وأسـفر ذلـك عـن     . مـديري ومـوظفي الـبرامج الفرعيـة       لكـل  

 أدق وإعـداد تقـارير أداء       تطوير الإنجازات المتوقعة على نحـو     
 .البرامج على نحو أفضل في شكل حسابات إنجاز

 
 تقرير مجلس مراجعي الحسابات

)A/59/5 المجلد الأول، الفصل الثاني( 
أن الإدارة علـــى يكــرر المجلــس تأكيــد توصــيته الســابقة بــأن  

مــا يلــزم لاســتعراض تلــك الصــناديق الاســتئمانية الــتي تتخــذ 
ــها منـــذ ققـــت تح ــة تحديـــد وإقفـــال  أغراضـ أمـــد طويـــل بغيـ

 الصناديق الاستئمانية الخاملـة الـتي لم تعـد هنـاك ضـرورة لهـا              
 ).٥٢الفقرة (

سيا والمحيط الهادئ   لآنقحت اللجنة الاقتصادية والاجتماعية     
ــة( ــة المتعلقــة   ) اللجن ــة الحالي الإجــراءات والتعليمــات الداخلي

 جديـد   وقـد نشـر دليـل     . بصناديق التعاون التقني الاسـتئمانية    
وتهـدف اللجنـة مـن      . للموارد علـى الشـبكة الداخليـة للجنـة        

ــادة وعــي موظفيهــا بــالإجراءات المعمــول بهــا إلى     خــلال زي
إغلاق المشاريع في وقتها والتقليل من التـأخر        إمكانيـة  زيادة  

 .في إعادة برمجة الأموال
ــة   ـــم المكاتــب الموضــوعية  يوصــي المجلــس الإدارة بكفال تقدي

عـــن المشــاريع الجاريــة وتقــارير انتــهاء  عـــن مرحليــة تقــارير 
 ).٥٦الفقرة  (لمشاريع المستكملة، كل في أوانها

سيا والمحيط الهادئ   لآنشرت اللجنة الاقتصادية والاجتماعية     
وأُدخلت . دليلا جديدا بالموارد على الشبكة الداخلية للجنة      

تحســينات علــى الاستعراضــات والضــوابط الداخليــة لكفالــة  
 .ارير المرحلية والنهائية في وقتها وتحسين نوعيتهاإعداد التق
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ــس أن تواصــل الإدارة   ـــذ  يوصــي المجل ــوير وتنفي الــبرامج  تط
الميزنـة  نظــام   التدريبية التي تعالج المسائل التي تدخل في تنفيذ         

 ).١٨٨الفقرة  (على أساس النتائج

نفذت اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهـادئ         
ــرامج تدريب  فيمــا م ــذ ب ـــة ضــى وستســتمر في تنفي للتصــدي ي

 .النتائجأساس الميزنة على نظام للمسائل المرتبطة بتنفيذ 
ــة     ــة الاقتصــادية والاجتماعي ــأن تقــوم اللجن يوصــي المجلــس ب

بتقيـيم ورصـد الامتثـال      دائما  ) اللجنة(لآسيا والمحيط الهادئ    
ــة   ــة المتعلقـ ــارم للتعليمـــات الإداريـ ــالصـ ــتعانة بـ براء الخبالاسـ

 ).٢٥٦الفقرة  ( أدائهمالاستشاريين وبأجورهم وتقييم

اللجنــة عاكفــة علــى إعــداد شــكل قياســي للإطــار المرجعــي في 
هـــذا الشـــأن يتضـــمن النتـــائج المســـتهدفة، وتـــواريخ الإنجـــاز،   

واللجنـة حريصـة علـى      . ومؤشرات الأداء، واحتياجات السـفر    
ــتي     ــة لمســتويات الأجــور ال ــادئ التوجيهي ــزام بالمب  حــددها الالت

مكتــب إدارة المــوارد البشــرية وتتعــاون مــع مــديري الــبرامج       
  .لضمان إجراء عمليات التقييم في الوقت المناسب

 الإقليمية  تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عن مراجعته لأعمال اللجان
)A/58/785( 

خـارج  الممولـة مـن     بدلا من التركيز على المشـاريع الصـغيرة         
أيــة علــى تنفيــذ تعتمــد في قــدرتها ي للجنــة أن الميزانيــة، ينبغــ

الاحتياجـات الماليـة    تحليـل   مشاريع خارجة عن الميزانية على      
 والإداريـة اللازمــة للاضــطلاع بأنشــطتها الأساســية المعياريــة 

 .)٣٦الفقرة (

انتهجت اللجنة سياسـة تركـز علـى المشـاريع الواسـعة النطـاق              
يط بالنتــائج المتعــددة التخصصــات، باســتخدام أســلوب التخط ــ
 .كوسيلة لزيادة التأثير في مجال العمل التعاوني التقني

تضع اللجنة مؤشرات مرجعية لتحديد مستويات مسـاهماتها        
 .)٣٧ الفقرة (العينية في الأنشطة الخارجة عن الميزانية

يضمن إطار المشاريع الجديد للجنة القـائم علـى النتـائج تحديـد             
وتســترد جميــع المــوارد . شــاريعجميــع المــوارد اللازمــة لتنفيــذ الم 

الإضـافية للأنشــطة الخارجـة عــن الميزانيـة علــى النحـو المناســب     
 مــن النظــام المــالي لضــمان ألا  ١١-٣مــن المــانحين وفقــا للبنــد  

تنطوي المشاريع الخارجة عن الميزانية على تبعات مالية إضـافية          
 .على المنظمة

ــة أن    ــاء التنفيــذيين للجــان الإقليمي يجــروا إعــادة ينبغــي للأمن
ــة مــن أجــل تبســيط      ــة الدولي ــهم الحكومي ــيم شــاملة لآليت تقي

وينبغـي أن تُعـرض للنظـر علـى         . العمليات وتـلافي الازدواج   
ــدول الأعضــاء التوصــيات المتعلقــة بإعــادة تنشــيط ودعــم     ال
الكيانــات الــتي يمكــن أن تكــون مفيــدة وتغــيير محــور تركيــز   

لأمنــاء لوينبغــي . ةملــاخصــارت الكيانــات الأخــرى الــتي   
العـام  لاتسـاق    بصورة محددة مدى ا    واالتنفيذيين أن يستعرض  
 كـل    الحكوميـة الدوليـة الـتي يتبعهـا        اتوالفعالية العامة للـهيئ   

توحيـد  � �١: ، مع التركيز بصورة خاصة على مـا يلـي    منهم
بمــا في ( الهيئــات تلــكالقواعــد والإجــراءات المتعلقــة بإنشــاء 

ــة  ــات الفرعيــ ــك الهيئــ ــتع ��٢و ؛ )ذلــ ــد الاســ راض والرصــ
توضـيح   ��٣و  المنتظمان لمشاركة أعضاء اللجان الإقليميـة؛       

ــة؛      ــات المختلفـ ــين الهيئـ ــا بـ ــداخل فيمـ ــتلافي التـ ــات لـ  الولايـ
 

أُعيد تقييم الآلية الحكومية الدولية في اللجنة خـلال اسـتعراض           
ذي أجـري   نصف المدة لسير عمل هيكـل المـؤتمرات باللجنـة ال ـ          

الاســتبيانات في واســتخدمت الآراء الــواردة  . ٢٠٠٥في عــام 
المـؤتمرات الحكوميـة   المشـاركة في   وفـود الحكومـات     التي عبأتهـا    

ــد       ــدة وكــذلك لتحدي ــة كأســاس لاســتعراض نصــف الم الدولي
 .المؤتمراتتلك مستوى ومدى المشاركة في 
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تحقيـق   ��٥وة؛  الخاملإعادة النظر في ولايات الهيئات       ��٤ و
الـتي تخـدمها؛    وضـوعية   الهيئات والشُـعب الم   تلك  التوافق بين   

 تنفيذ التوصيات المقدمـة مـن       تقديم تقارير دورية عن    ��٦و  
 .)٧١الفقرة  (الهيئات الحكومية الدولية ومتابعة تنفيذها

يوصي مكتب خـدمات الرقابـة الداخليـة بأنـه في مجـال جمـع              
الأموال، ينبغي وجود جهة تنسـيق داخـل كـل لجنـة إقليميـة       

 جميع اجتماعات جمـع الأمـوال       متابعة� �١: من أجل ما يلي   
ــطتها؛   ــا وأنشــ ــة    ��٢و وعقودهــ ــداد ومتابعــ ــيق وإعــ تنســ

الاحتفاظ بقاعـدة بيانـات      ��٣و  مؤتمرات إعلان التبرعات؛    
إعــداد  ��٤و لجميــع المشــاريع الــتي تحتــاج إلى جمــع أمــوال؛  

ــوال        ــرز في أنشــطة جمــع الأم ــدم المح ــن التق ــر فصــلي ع تقري
 علـى جميـع رؤسـاء الشُـعب؛         للأمناء التنفيذيين، مع تعميمـه    

ــتفادة في    ��٥ و ــدروس المسـ ــادل أفضـــل الممارســـات والـ تبـ
 .)٧٧الفقرة  (جهود جمع الأموال

شــعبة إدارة الــبرامج هــي جهــة التنســيق بالنســبة لأنشــطة جمــع  
الأمــوال في اللجنــة، وقــد عهــد لهــا بتنظــيم اجتماعــات وإجــراء 
ــن    ــات عـ ــدة بيانـ ــاظ بقاعـ ــوال والاحتفـ ــع الأمـ ــدات لجمـ  تعاقـ

 .المشاريع وتوجيه تقارير دورية إلى الأمين التنفيذي

ينبغـــي للأمنـــاء التنفيـــذيين للجـــان الإقليميـــة تبـــادل أفضـــل  
ــف     ــق بتوظي ــا يتعل ــيين، الإستشــارين المالممارســات فيم قليم

ــع الأنشــطة الاستشــارية   الووضــع خطــط   عمــل ورصــد جمي
الإقليمية وتقديم تقارير عنـها وتقييمهـا، وذلـك كـي يتسـنى              

 إدماج الخدمات الاستشارية الإقليمية لدى كل لجنـة         تحسين
ية ومـن ثم تحقيـق أقصـى أثـر          وضـوع في برامج عمل شُعبها الم    

 .)٧٩الفقرة  (مواضيعي

طبقــت أفضــل الممارســات فيمــا يتعلــق بتوظيــف المستشــارين    
الإقليميين، وقدمت اللجنة إرشادات للجان الإقليميـة الأخـرى         

ن الإقليمـيين، بمـا في ذلـك        المستشـاري شـؤون   إدارة  عموم  حول  
الخبرات المستمدة مـن وضـع خطـط العمـل، ورصـد الخـدمات              

وجــرى التعــاون مــن أجــل  . امــةع، وتقيــيم الفعاليــة الةالمســتمر
الخدمات الاستشارية في إطـار    عموم  إعداد نهج ثابت لتخطيط     

ــتقني الاعتيــادي   ــامج التعــاون ال ، بمــا في ذلــك )٢٢البــاب (برن
لفتــرة العــامين واضــيعية عمــل بالشــعب المالمواءمــة مــع بــرامج ال 

٢٠٠٧-٢٠٠٦. 
: ا يلـي لم ـينبغي للأمناء التنفيذيين للجان الإقليمية إنشاء آليـة        

تصــــنيف منشــــور  ��٢و تقيــــيم نوعيــــة المنشــــورات؛ � �١
تنسيق توقيت إصدار المنشـورات      ��٣و  ؛  �رائد�كمنشور  

تنفيــــذ عمليـــات اســــتعراض الأقــــران؛   �٤و �الرائــــــــــدة؛  
ــرّاء؛     ��٥ و ــيم تكــوين جمــاهير الق ــادل أفضــل   ��٦ وتقي تب

ويمكـن أن يتـيح هـذا لكـل       . الممارسات والدروس المسـتفادة   
ــات في      ــر المعلومـ ــين نشـ ــة تحسـ ــان الإقليميـ ــن اللجـ ــة مـ لجنـ
منطقتها، وتحسين إمكانية الحصول على منشوراتها وتوحيـد        

 .)٨٣الفقرة  (السياسات المتعلقة باستخراجها من الإنترنت

ري اللجنة استعراضـا دقيقـا للقيمـة الـتي تضـيفها المنشـورات        تج
لى تحقيــق الإنجــازات المتوقعـــة لكــل برنـــامج فرعــي في إطـــار     إ

وقــد نفــذت تــدابير مــن أجــل ضــمان إصــدار   . برنــامج العمــل
منشورات رفيعة المستوى من خلال آليـات اسـتعراض الأقـران           

ــزا في مجــالي النش ــ     ــر تركي ــهاج سياســات أكث ر ومــن خــلال انت
 .والإصدار
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  .رتبة محلية: م ر وكيل أمين عام؛: عو أ  ؛الموارد الخارجة عن الميزانية: م خ م الميزانية العادية؛:   م ع:المختصرات

 .وظائف جديدة )أ( 

التنفيذي الأمين مكتب
 :م ع

 ٢- مد١
 ١- مد١
 ٥- ف٣
 ٤- ف١
 ٣- ف٢
 ٢- ف٢

 رم١٣

 الأمين التنفيذي
 :م ع

 و أ ع ١

 شعبة الخدمات الإدارية
 : خ مم :م ع 
  ر م١٢ ١- مد١ 
 ٥- ف٥ 
 ٤- ف١٤ 
 ٣- ف١٧ 
 ٢- ف٦ 
  ر م١٣١ 

جامشعبة إدارة البر
 :م خ م :م ع 
 ٥- ف١ ١- مد١ 
 ٤- ف١ ٥- ف٢ 
 ٣- ف٣ ٤- ف٣ 
  رم٤ ٣- ف٢ 
 ٢- ف١ 

  ر م٧

 المكتبة
 :م ع

 ٤- ف١
 ٢- ف١

  رم٩

مركز عمليات المحيط 
 الهادئ التابع للجنة

 :م ع
 ١ � مد ١
 ٤- ف ١
 )أ(٤- ف ١
 ٢- ف١
  ر م٣

شعبة الإحصاءات
 :م ع

 ١- مد١
 ٥- ف١
 ٤- ف١
 ٣- ف٤
 ٢- ف٣

  ر م١١

شعبة الفقر والتنمية
 :م خ م :م ع 
 ٥-ف ٣ ١- مد١ 
 ٥ � ف ٣ 
 )أ(٥- ف١ 
 ٤- ف٧ 
 ٣- ف٥ 
 ٢- ف٤ 
  ر م١٦ 

شعبة القضايا الاجتماعية 
 المستجدة

 :م خ م :م ع 
 ٥- ف١ ١- مد١ 
 ٤- ف١ ٥- ف٣ 
  ر م٣ ٤- ف٧ 
 ٣- ف٤ 
 ٢- ف٤ 

 مر ١٣ 

شعبة النقل والسياحة
 :م خ م :م ع 
 ٥- ف٢ ١- مد١ 
 ٥- ف٣ 
 ٤- ف٦ 
 ٣- ف٤ 
 ٢- ف٣ 
  ر م١١ 

شعبة تكنولوجيا المعلومات 
 والفضاءوالاتصال 

 :خ م م :م ع 
 ٥-ف١   ١- مد١ 
 ٥- ف٣ 
 )أ(٥- ف١ 
 ٤- ف٤ 
 ٣- ف٢ 
 ٢- ف٢ 
 )أ(٢- ف١ 

  ر م٨ 

بيئة والتنميةشعبة ال
 المستدامة

 :م خ م :م ع 
 ٥- ف١ ١- مد١ 
 ٥- ف٣ 
 ٤- ف٦ 
 ٣- ف٣ 
 ٢- ف٤ 
  ر م١٣ 

شعبة التجارة والاستثمار
 :م خ م :م ع 
 ٥- ف٢ ١- مد١ 
 ٥- ف٣ 
 )أ(٥- ف١ 
 ٤- ف٤ 
 ٣- ف٤ 
 ٢- ف٣ 
  ر م١١ 

مركز التخفيف من وطأة
الفقر، من خلال تنمية 

المحاصيل الثانوية، في آسيا 
 والمحيط الهادئ

 :م خ م 
 ١ � مد ١
 ٥- ف٢

  ر م١٠

المعهد الإحصائي لآسيا
  والمحيط الهادئ

 :م خ م 
 ١- مد١
 ٥- ف١
 ٣- ف٤
  ر م٤

مركز الهندسة والآليات 
 الزراعية  لآسيا
  والمحيط الهادئ

 :م خ م 
 ١- مد١
  ٥- ف١
  ر م٦

مركز آسيا والمحيط الهادئ 
 لنقل التكنولوجيا

 :م خ م
 ١- مد١

  ر م١٢
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 المرفق 
 ٢٠٠٧-٢٠٠٦  التي لن تنفذ في فترة السنتين٢٠٠٥-٢٠٠٤فترة السنتين نواتج   

 
A/58/6، 
 سبب التوقف الكمية الناتج الفقرة

   التوجيه التنفيذي والإدارة
ان الاجتمــاع غــير الرسمــي المتعلــق بأقــل البلــدان نمــوا والبلــد   أ ��١)أ(٢٨-١٩

 غير الساحلية النامية 
 غير متكرر ١

الناميـة  تقرير عن المسائل المتصلة بأقل البلدان نمـوا والبلـدان            ب��٢)أ(٢٨-١٩
 غير الساحلية 

 غير متكرر ٢

ــة الإنمائيـــة    ��٣)أ(٢٨-١٩ اجتمـــاع واحـــد لفريـــق الخـــبراء بشـــأن السياسـ
 الإقليمية 

 غير متكرر ١

تعلـــق بالتنميـــة المســـتدامة للـــدول  تنفيـــذ برنـــامج العمـــل الم ��١)ب(٢٨-١٩
 الجزرية الصغيرة النامية 

 غير متكرر ١

 غير متكرر ٣٦ أفلام وأفلام فيديو وبرامج إذاعية ومنشورات وثائقية  ��٢)ب(٢٨-١٩
 غير متكرر ٨ اجتماعات لرؤساء الوكالات /اجتماعات تنسيق إقليمية ��٧)ب(٢٨-١٩
 

    الفقر والتنمية
ــة      ا أ  ��١)أ(٣٢-١٩ ــدان المحــيط الهــادئ الجزري جتمــاع غــير رسمــي بشــأن بل

 النامية 
استعيض عنـه باجتماعـات المجلـس ١

الاستشاري لبلـدان المحـيط الهـادئ
 الجزرية النامية

 غير متكرر ٢ سائل الحد من الفقر المتعلقة بمالتقارير  ب ��١)أ(٣٢-١٩
لمســتجدة المتعلقــة االاقتصــادية التقريــر المتعلــق بــأثر المســائل   ب��٣)أ(٣٢-١٩

 بالفقر 
 غير متكرر ١

اسـتعراض سياسـات تطبيـق      فريق الخـبراء المخصـص المعـني ب        ��٥)أ(٣٢-١٩
  اللامركزية وأثرها على الفقر في المناطق الحضرية

 غير متكرر ١

ــدولي بشــأن طاجيكســتان في       ��٦)أ(٣٢-١٩ ــؤتمر الاقتصــادي ال ــة الم متابع
 السياق الإقليمي لآسيا الوسطى 

 ير متكررغ ٢

السياسات ذات الأولوية لتحقيق الأهداف     : ورقات التنمية  ��١)ب(٣٢-١٩
 الإنمائية للألفية في آسيا والمحيط الهادئ 

ــوى الم  ١ ــدمج محت  فينشــورســوف ي
المنشــورات الأخــرى الصــادرة في

مـن منطلـقإطار البرنامج الفرعـي     
الجهــود الراميــة إلى تبســيط عــدد

 .المنشورات
توافـق آراء   نفيذ  السياسات ذات الأولوية لت   : رقات التنمية و ��١)ب(٣٢-١٩

 في آسيا والمحيط الهادئ  مونتيري
ــوى الم  ١ ــدمج محت  فينشــورســوف ي

المنشــورات الأخــرى الصــادرة في
منطلـقإطار البرنامج الفرعـي مـن       

الراميــة إلى تبســيط عــددالجهــود 
 المنشورات

ــلة  ��٢)ب(٣٢-١٩ ــاسلسـ ــر دراسـ ــن الفقـ ــد مـ ــة دور : ت الحـ ــدن الثانويـ المـ
 وربطها بالحد من الفقر في الحضر 

 منشور غير متكرر ١
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ــلة  ��٢)ب(٣٢-١٩ ــاسلسـ ــر دراسـ ــد مـــن الفقـ ــدة الممارســـات : ت الحـ الجيـ

 والمبتكرة لتحسين الأحوال المعيشية لسكان الأحياء الفقيرة
 منشور غير متكرر ١

 منشور غير متكرر ١ للحد من الفقر في الريفالجيدة الممارسات دليل  ��٢)ب(٣٢-١٩
الـربط بـين الفقـر والتنميـة        :  الحد من الفقر    دراسات سلسلة ��٢)ب(٣٢-١٩

   والكليعلى المستوى الاقتصادي الجزئيالمستدامة 
 منشور غير متكرر ١

ورقــة عمــل عــن ربــط الحــد مــن الفقــر بالأوضــاع علــى         ��٤)ب(٣٢-١٩
   والكليمستوى الاقتصاد الجزئي

 غير متكرر ١

ــأن    ��١)ج(٣٢-١٩ ــارية بشـ ــدمات استشـ ــي   خـ ــاد الكلـ ــات الاقتصـ سياسـ
 بناء المؤسسات في البلدان الجزرية النامية منيتصل بها  ماو

 غير متكرر ٢

مجـال  في  تعزيـز الحكومـات المحليـة       خدمات استشارية بشأن     ��١)ج(٣٢-١٩
لأهـداف الإنمائيـة    وفقـا ل  تنفيذ استراتيجيات الحد من الفقـر       

 وئلللألفية وجدول أعمال الم

 غير متكرر ٤

ــدة لخــدمات استشــارية بشــأن الممارســات الج   ��١)ج(٣٢-١٩ ــن  ي لحــد م
 الفقر

 غير متكرر ٤

الجزئيـة   الصـلات بـين المسـتويات        بشـأن حلقة عمل إقليمية     ��١)ج(٣٢-١٩
الحــد مــن الفقــر والتنميــة المســتدامة     : الكليــةوالمســتويات 

 )مشاركا ٣٠(

 غير متكرر ١

 إدارة الـديون والمسـائل الماليـة مـن          بشأنليمية  حلقة عمل إق   ��٢)ج(٣٢-١٩
 ؛ ) مشاركا٣٠(أجل التنمية في آسيا والمحيط الهادئ 

 غير متكرر ١

 قضايا أقـل البلـدان نمـوا المتعلقـة          بشأنحلقة دراسية إقليمية     ��٢)ج(٣٢-١٩
ــة،   ــل التنميـ ــر    وبتمويـ ــر، وتحريـ ــنبي المباشـ ــتثمار الأجـ الاسـ

مـــونتيري وخطـــة عمـــل التجـــارة الناجمـــة عـــن توافـــق آراء 
 )مشاركا ٣٠(بروكسل 

 غير متكرر ١

لحد مـن الفقـر   ابرامج حلقات عمل تدريبية لنشر ممارسات        ��٢)ج(٣٢-١٩
 ) مشارك١٠٠(في أقل البلدان نموا 

 غير متكرر ٢

فقـراء الريـف    برامج حلقـات عمـل تدريبيـة لتعزيـز وصـول             ��٢)ج(٣٢-١٩
علـى  واق و معلومات عن الأس  حصولهم على   إلى الأسواق و  

الائتمانـــات مـــن خـــلال ممارســـات جيـــدة تراعـــي المنظـــور 
 ) مشاركا٦٠(الجنساني 

 غير متكرر ٢

 - الفقــر والتحضــر والتنميــة الاجتماعيــةعــن مــؤتمر إقليمــي  ��٢)ج(٣٢-١٩
سـيا والمحـيط الهــادئ   آالمنتـدى الثالـث للمنـاطق الحضــرية في    

 )  مشارك١٠٠(

 غير متكرر ١

 ا دور المـــدن الثانويـــة وصـــلاتهبشـــأنليميـــة حلقـــة عمـــل إق ��٢)ج(٣٢-١٩
 ) مشاركا٤٥(لحد من الفقر في االريفية الحضرية 

 غير متكرر ١

 الممارسـات الجيـدة في مـا يتصـل     بشـأن حلقة عمـل إقليميـة      ��٢)ج(٣٢-١٩
المحلــي الصــعيد بمشــاركة فقــراء الحضــر في إدارة البيئــة علــى 

 )مشاركا ٣٥(

 غير متكرر ١
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ــوفير الخــدمات الأساســية    مشــروع ا ��٣)ج(٣٢-١٩ ــتقني بشــأن ت لتعــاون ال

ــام        ــاع الع ــين القط ــة الشــراكات ب ــن خــلال إقام ــراء م للفق
متابعــة اللجنــة الاقتصــادية والاجتماعيــة  : والقطــاع الخــاص

ــة     لآســيا والمحــيط الهــادئ لمــؤتمر القمــة العــالمي المعــني بالتنمي
ــدرات مــن أجــل   (المســتدامة  ــاء الق ــة شــراكات بــين  بن إقام
 )لعام والخاصالقطاع ا

 غير متكرر ١

مشروع التعاون التقني بشأن إدارة الموارد المائيـة للحـد مـن             ��٣)ج(٣٢-١٩
 الفقر

 غير متكرر ١

 السياســات العامــة اتمشــروع التعــاون الــتقني بشــأن أولويــ ��٣)ج(٣٢-١٩
للحد من الفقر وتعزيز النمو في البلـدان الـتي تمـر اقتصـاداتها              

 بمرحلة انتقالية

 تكررغير م ١

في مجـال الحـد مـن       الموضـوعي   الـدعم    التعاون الـتقني و    تقديم ��٣)ج(٣٢-١٩
 الإقليميةلشبكات لحكومات المحلية واإلى االفقر 

 غير متكرر ٤

لدعم بـرامج الحـد مـن    للموارد  إنشاء وتعزيز مراكز إقليمية      ��٣)ج(٣٢-١٩
ــاطق الحضــرية   في مجــالات مــن قبيــل إصــلاح   ،الفقــر في المن

، والأمـــن يالمـــرأة في الحكـــم المحلـــدور فقـــيرة، والأحيـــاء ال
 البشري

 غير متكرر ١

دور الصـلات   بشـأن   مشاريع نموذجيـة في أقـل البلـدان نمـوا            ��٣)ج(٣٢-١٩
 الريفية الحضرية في الحد من الفقر

 غير متكرر ٤

 غير متكرر ٥ مشاريع تجريبية بشأن إصلاح الأحياء الفقيرة ��٣)ج(٣٢-١٩
 غير متكرر ٣ ع تجريبية بشأن مشاركة فقراء الريف في إدارة البيئةمشاري ��٣)ج(٣٢-١٩
ــذ جــدول أعمــال    ومشــر ��٣)ج(٣٢-١٩ ــل بشــأن تنفي ع مشــترك مــع الموئ

 الموئل والأهداف الإنمائية للألفية
 غير متكرر ١

 
    الإحصاءات

ــل     ١ العامل خبراء الإحصاء تقرير فريق  أ ��٣)أ(٣٦-١٩ ــق العامـ ــة الفريـ ــد بمهمـ إلىعهـ
لجنــــــــــة الفرعيــــــــــة المعنيــــــــــةال

ــا بالإحصــاءات ــا لم ــه  وفق قضــى ب
 ٥٨/١القرار 

فريـــق الخـــبراء المخصـــص المعـــني بالمؤشـــرات الإحصـــائية       ��٤)أ(٣٦-١٩
 للأهداف الإنمائية للألفية

 غير متكرر ١

 غير متكرر ١ فريق الخبراء المخصص المعني بنشر البيانات ��٤)أ(٣٦-١٩
ؤشـرات  المحصـاءات المسـتخدمة مـن أجـل         تحسين نوعية الإ   ��٢)ب(٣٦-١٩

 ختارة للأهداف الإنمائية للألفية الم
 منشور غير متكرر ١

 منشور غير متكرر ١  تحقيق المقارنة الدولية للبيانات نحو ��٢)ب(٣٦-١٩
المجلـد الأول،  (المحيط الهـادئ    منطقة  في آسيا و  رأة والرجل   الم ��٢)ب(٣٦-١٩

 ) ملامح إحصائية
 كررمنشور غير مت ١

ــائل    ��١)ج(٣٦-١٩ ــة بالمسـ ــاءات المتعلقـ ــارية عـــن الإحصـ خـــدمات استشـ
الجنســانية، والجوانــب الأخــرى للإحصــاءات والمؤشــرات     

 الاقتصادية وتطبيقات تكنولوجيا المعلومات - الاجتماعية

 غير متكرر ٤
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 غير متكرر ١ مشروع التعاون التقني بشأن برنامج المقارنات الدولية  ��٣)ج(٣٦-١٩
مشروع التعاون الـتقني بشـأن إقامـة شـراكات جديـدة مـن               ��٣)ج(٣٦-١٩

عنصــر (المــرأة الــذي يســتهدف أجــل القضــاء علــى العنــف  
 )إحصائي

 غير متكرر ١

 
    التجارة والاستثمار

 المســتجدة قضــاياالعولمــة والفريــق الخــبراء المخصــص المعــني ب ��٤)أ(٤٠-١٩
ــة  ــ: المتعلقــة بالتجــارة والتنمي ــار المترتب ة بالنســبة لتطــوير الآث

المشاريع الصغيرة والمتوسطة وبالنسبة للقـدرة علـى التنـافس          
 في مجال التصدير 

 غير متكرر ١

بتعزيــز الوصــول إلى مصــادر فريــق الخــبراء المخصــص المعــني  ��٤)أ(٤٠-١٩
ــة      ــة الدوحـ ــار خطـ ــاوض في إطـ ــراض التفـ ــات لأغـ المعلومـ

 الإنمائية 

 غير متكرر ١

 منشور غير متكرر ١  التجارة وتوافق آراء مونتيـري تمويل تنمية ��٢)ب(٤٠-١٩
منظــورات  - تيســير الــدخول في منظمــة التجــارة العالميــة     ��٢)ب(٤٠-١٩

 قطرية 
 منشور غير متكرر ١

ــيا       ��٢)ب(٤٠-١٩ ــير الســاحلية في آس ــدان غ ــات التجــارة للبل ــل معلوم دلي
 والمحيط الهادئ 

 منشور غير متكرر ١

 منشور غير متكرر ١ ارة وتيسيرها كفاءة التج ��٢)ب(٤٠-١٩
ــإدارة     ��٢)ب(٤٠-١٩ ــافس في مجــال التصــدير في صــلتها ب القــدرة علــى التن

 التجارة والتمويل 
 منشور غير متكرر ١

 منشور غير متكرر ١  المرأة في إقامة المشاريع دورتطوير المشاريع وتعزيز  ��٢)ب(٤٠-١٩
ــتشــجيع  ��٢)ب(٤٠-١٩ ــا المعتطبيق ــات والاتصــالات في  ات تكنولوجي لوم

ــى     ــادة القــدرة عل ــة الصــغيرة والمتوســطة لزي المشــاريع الريفي
 التنافس في مجال التصدير 

 منشور غير متكرر ١

ــدة في تشــجيع الاســتثمار في     ��٢)ب(٤٠-١٩ السياســات والممارســات الجي
 البلدان ذات الاقتصاد الضعيف 

 منشور غير متكرر ١

: عــن إدارة العولمــةانــات علــى الإنترنــت سلســلة قواعــد البي أ ��٤)ب(٤٠-١٩
 دليل معاهد البحوث والتدريب في ميدان التجارة 

 غير متكرر ١

: عــن إدارة العولمــةسلســلة قواعــد البيانــات علــى الإنترنــت   أ ��٤)ب(٤٠-١٩
دليـــل المنظمـــات المتعلقـــة بالتجـــارة والاســـتثمار في تطـــوير 

ــيا والمحـــيط اله ـــ   حـــتى ادئالبلـــدان والمنـــاطق الناميـــة في آسـ
 الحاسوبي المباشر يستخدم بأسلوب الاتصال 

 غير متكرر ١

ــة  ��٢)ج(٤٠-١٩ ــية إقليميـ ــة دراسـ ــارة وسياســـات  /حلقـ ــة عـــن التجـ وطنيـ
 ) مشاركا٢٠(التمكينية تكنولوجيا المعلومات 

 غير متكرر ١

الدعم المتبـادل في مجـالي      حلقة دراسية إقليمية عن سياسات       ��٢)ج(٤٠-١٩
 )مشاركا ٢٠(تنمية تحرير التجارة وال

 غير متكرر ١
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التـرابط  حلقة دراسية عن بناء القدرات في ميدان التجـارة و      ��٢)ج(٤٠-١٩

لمصـادر المعلومـات عـن الاسـتثمار بالاسـتفادة مـن            الشبكي  
 ) مشاركا٢٠(تكنولوجيا المعلومات والاتصالات 

 غير متكرر ١

 غير متكرر ١ ) مشاركا٢٠ (التمويلحلقة دراسية عن إدارة التجارة و ��٢)ج(٤٠-١٩
 غير متكرر ١ ) مشاركا٢٠ (تيسيرهاحلقة دراسية عن كفاءة التجارة و ��٢)ج(٤٠-١٩
ــة  ��٢)ج(٤٠-١٩ ــحلقـ ــجيع   دراسـ ــدان تشـ ــدرات في ميـ ــز القـ ــن تعزيـ ية عـ

 ) مشاركا٣٠(الاستثمار وتيسيره 
 غير متكرر ١

دور  ، بمــا في ذلــك وإدارتهــاالتــدريب علــى إقامــة المشــاريع  ��٢)ج(٤٠-١٩
 ) مشاركا٦٠(المرأة في ميدان إقامة المشاريع 

 غير متكرر ٢

 الإقليمـــــي  دونمنتـــــديات للاســـــتثمار علـــــى الصـــــعيد    ��٢)ج(٤٠-١٩
 )مشارك ٤٠٠(

 غير متكرر ٤

 وأنشطة متصلة بها فيما يتعلق ببنـاء القـدرات           عمل حلقات ��٢)ج(٤٠-١٩
في أقـل البلـدان     وبخاصـة   وإقامة شبكات لرابطات الأعمـال      

سـيما   ، ولا رحلـة انتقاليـة   بموا والبلدان التي تمـر اقتصـاداتها        نم
في أقل البلدان نموا، والبلدان النامية غير الساحلية، والـدول          

 ) مشارك١٠٠ (الجزرية الصغيرة النامية

 غير متكرر ٢

 
    النقل والسياحة

في تقرير عن نتائج المؤتمر الـوزاري الـدولي المتعلـق بالتعـاون       ب ��١)أ(٤٤-١٩
  مجال النقل العابر

 غير متكرر ١

 البنيـة  تقرير عن تنفيـذ خطـة عمـل نيـودلهي المتعلقـة بتطـوير        ب ��١)أ(٤٤-١٩
   في آسيا والمحيط الهادئالتحتية

 غير متكرر ١

لنقــل وبتيســير النقــل ل  بالبنيــة التحتيــةاللجنــة الفرعيــة المعنيــة أ ��٣)أ(٤٤-١٩
  الجلسات العامة: والسياحة

د المؤتمر الوزاري المعـنيسوف يعق  ٦
 بالنقل بدلا منها

 وبتيســير النقــل بالبنيــة التحتيــة للنقــلاللجنــة الفرعيــة المعنيــة  ب ��٣)أ(٤٤-١٩
 لتنمية البنيـة    تقرير عن تنفيذ خطة عمل نيودلهي     : والسياحة
   في آسيا والمحيط الهادئالتحتية

 غير متكرر ١

 وبتيســير النقــل بنيــة التحتيــة للنقــلالاللجنــة الفرعيــة المعنيــة ب ب ��٣)أ(٤٤-١٩
  تقريران عن المسائل المتصلة بالنقل والسياحة: والسياحة

ــارير للمـــــؤتمر ٢ ســـــوف تعـــــد تقـــ
الوزاري المعني بالنقل بدلا منهما

ط السـكك الحديديـة العـابر       فريق الخبراء المخصص المعني بخ     ��٤)أ(٤٤-١٩
 لآسيا في شمال ووسط آسيا 

 غير متكرر ١

ط السـكك الحديديـة العـابر       فريق الخبراء المخصص المعني بخ     ��٤)أ(٤٤-١٩
 سيا في جنوب آسيا لآ

 غير متكرر ١

الاتفاق الحكومي الدولي المتعلـق بالشـبكة الآسـيوية للطـرق          ��٦)أ(٤٤-١٩
البريـة  السريعة من أجل تيسير التنميـة المنسـقة للطـرق           البرية  

 السريعة في آسيا 

 غير متكرر ١

اختــــزل عــــدد الإصــــدارات مــــن ١ ة حاستعراض السيا ��١)ب(٤٤-١٩
 إلى إصدار واحدإصدارين 
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مسـائل السياسـة العامـة      : ة دراسات عن إدارة العولمـة     سلسل ��٢)ب(٤٤-١٩

 يتعلق بالتنمية السياحية المستدامة  فيما
 منشور غير متكرر ١

 منشور غير متكرر ١  قليميلإالموانئ على الصعيد اتطوير استراتيجيات الشحن و ��٢)ب(٤٤-١٩
 منشور غير متكرر ١ تكامل شبكات النقل الآسيوية  ��٢)ب(٤٤-١٩
بضـــائع  اســـتعراض الاتفاقـــات الدوليـــة الـــتي تيســـر نقـــل ال ��٣)ب(٤٤-١٩

 والأفراد
 غير متكرر ١

ــدى المعاهــد       ��٣)ب(٤٤-١٩ ــدرات ل ــاء الق ــدعم تحســين بن ــة ل ــواد تدريبي م
  مجال النقل المشاركة في أنشطة التعليم والبحوث في

 غير متكرر ١

صفحة البنية التحتية للنقل التي تنشرها اللجنة على الشـبكة           ��٤)ب(٤٤-١٩
 )الويب(العالمية 

 )٢٠٠٥-٢٠٠٤كل ثلاثة أشهر،  ستكملت(

ســـوف تـــدمج صـــفحة الشـــبكة ٨
ــة  هــذه في صــفحة) الويــب(العالمي

النقل والسياحة التابعة للجنة علـى
 رابطالشبكة العالمية لضمان الت

صفحة تيسير النقل التي تنشرها اللجنة على الشبكة العالميـة           ��٤)ب(٤٤-١٩
 )الويب(
 ) ٢٠٠٥-٢٠٠٤ستكمل كل سنتين، ت(

ســـوف تـــدمج صـــفحة الشـــبكة ٤
ــة  هــذه في صــفحة) الويــب(العالمي

النقل والسياحة التابعة للجنة علـى
 الشبكة العالمية

 غير متكرر ١ احةخدمات استشارية بشأن تنمية السي ��١)ج(٤٤-١٩
 اجتماع مراكـز التخطـيط والإدارة والتعلـيم والبحـوث في            ��٢)ج(٤٤-١٩

 ؛ ) مشاركا٣٠(مجال النقل 
 غير متكرر ١

 البنيـة   حلقات عمـل بشـأن تخطـيط وتنميـة        /حلقات دراسية  ��٢)ج(٤٤-١٩
 ) مشاركا٦٠ (التحتية للنقل

 غير متكرر ١

 الأنشــطة المتصــلة  حلقــات عمــل بشــأن  /حلقــات دراســية  ��٢)ج(٤٤-١٩
ــة آســيا والمحــيط      ــات حــوادث الطــرق في منطق بقاعــدة بيان

 )مشاركا ٦٠(الهادئ 

 غير متكرر ١

 غير متكرر ١ ) مشاركا٥٠(حلقة دراسية بشأن تحرير خدمات النقل  ��٢)ج(٤٤-١٩
حلقات عمل بشأن اسـتراتيجيات الشـحن       /حلقات دراسية  ��٢)ج(٤٤-١٩

 ) مشارك١٠٠(الموانئ وتطوير 
 غير متكرر ٢

ــياحة اجتماعـــات بشـــأن التعلـــيم والتـــدريب   ��٢)ج(٤٤-١٩ في مجـــال السـ
 )مشارك ١٠٠(

 غير متكرر ٢

اجتماعـــات بشـــأن تشـــجيع الســـياحة في منطقـــة ميكونـــغ   ��٢)ج(٤٤-١٩
 ) مشاركا٨٠(دون الإقليمية الكبرى 

 غير متكرر ٢

ــات  ��٣)ج(٤٤-١٩ ــدان ا  تتصــل بترتيب ــتقني فيمــا بــين البل ــاون ال ــة التع لنامي
  التنمية السياحية والتدريب في مجال السياحةبشأن

 غير متكرر ٢

 
    البيئة والتنمية المستدامة

تقريـر عـن     :اللجنة الفرعية المعنية بالبيئـة والتنميـة المسـتدامة         ب��٣)أ(٤٨-١٩
قرارات مؤتمر القمة العـالمي للتنميـة المسـتدامة        /تنفيذ أهداف 

لأغـراض  البيئيـة   والطاقة والإدارة   المتصلة بإدارة موارد المياه     
 التنمية المستدامة 

 غير متكرر ١
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المـــؤتمر الـــوزاري المعـــني بالبيئـــة والتنميـــة في آســـيا والمحـــيط  أ ��٤)أ(٤٨-١٩

  الجلسات العامة :٢٠٠٥، الهادئ
 غير متكرر ١٠

المـــؤتمر الـــوزاري المعـــني بالبيئـــة والتنميـــة في آســـيا والمحـــيط  ب��٤)أ(٤٨-١٩
  التقارير:٢٠٠٥، الهادئ

 غير متكرر ٣

ــني بخ ــ   ��٥)أ(٤٨-١٩ ــق الخــبراء المخصــص المع ــراض  فري ــة لأغ دمات الطاق
 التنمية المستدامة في المناطق الريفية 

 غير متكرر ١

التخطيط لتحقيــق الكفــاءة فريــق الخــبراء المخصــص المعــني بــ ��٥)أ(٤٨-١٩
 في استعمال المياه 

 غير متكرر ١

يمكن نشر المعلومات الواردة بهـذه ٢ رد المائيةيومية الموا ��١)ب(٤٨-١٩
اليوميــة عــن طريــق الموقــع الكــائن

بكة العالميـة بطريقـة أكثـرعلى الش 
 فعالية

سوف يستعاض عن هـذا المنشـور ١ ٢٠٠٥ حالة البيئة في آسيا والمحيط الهادئ،  ��١)ب(٤٨-١٩
 بسلسلة تخضير النمو الاقتصادي

 منشور غير متكرر ١  المناطق الحضرية الإدارة البيئية في ��٢)ب(٤٨-١٩
ــة في      ��٢)ب(٤٨-١٩ ــار والعواصــف الرملي ــار الغب ــف آث ــتراتيجيات تخفي اس

 شمال شرق آسيا 
 منشور غير متكرر ١

ــة في شمــال     ��٢)ب(٤٨-١٩ منظــورات للتعــاون عــبر الحــدود في مجــال الطاق
 شرق آسيا 

 منشور غير متكرر ١

ري المعني بالبيئة والتنميـة في آسـيا والمحـيط    نتائج المؤتمر الوزا  ��٢)ب(٤٨-١٩
  ٢٠٠٥الهادئ، 

 منشور غير متكرر ١

معــرض لأغــراض المــؤتمر الــوزاري المعــني بالبيئــة والتنميــة في  ��٣)ب(٤٨-١٩
 ٢٠٠٥ ،آسيا والمحيط الهادئ

 غير متكرر ١

علاميـة للمـؤتمر الـوزاري المعـني بالبيئـة      الإواد مجموعة من الم ـ  ��٤)ب(٤٨-١٩
  ٢٠٠٥نمية في آسيا والمحيط الهادئ، والت

 غير متكرر ١

ــة المســتدامة لأغــراض    ةمناســب ��٥)ب(٤٨-١٩  خاصــة بشــأن مســائل التنمي
المـــؤتمر الـــوزاري المعـــني بالبيئـــة والتنميـــة في آســـيا والمحـــيط 

 ٢٠٠٥ ،ئدالها

 غير متكرر ١

 بشـأن الطاقـة     )الويـب ( الشـبكة العالميـة      صفحة اللجنة على   ��٦)ب(٤٨-١٩
 ) ٢٠٠٥-٢٠٠٤كل ثلاثة أشهر، ستكمل ت(

دمج صـــفحة الشـــبكةســـوف تُـ ــ ٨
ــة  هــذه في صــفحة ) الويــب(العالمي

البيئـــة والتنميـــة المســـتدامة التابعـــة
للجنـــــة علـــــى الشـــــبكة العالميـــــة

 لضمان الترابط) الويب(
لمـوارد   بشـأن ا )الويـب ( العالميـة   صفحة اللجنة على الشـبكة     ��٦)ب(٤٨-١٩

 )٢٠٠٥-٢٠٠٤ثة أشهر، ستكمل كل ثلات(المائية 
ســـوف تـــدمج صـــفحة الشـــبكة ٨

ــة  هــذه في صــفحة ) الويــب(العالمي
البيئـــة والتنميـــة المســـتدامة التابعـــة
للجنة على الشبكة العالمية لضـمان

 الترابط
 غير متكرر ٢ حلقات عمل عن الإدارة البيئية/حلقات دراسية ��٢)ج(٤٨-١٩
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ــاعي علــــى عمليــــات الت  ��٢)ج(٤٨-١٩ ــدريب الجمــ ــيط والإدارة التــ خطــ

 ،لمـــوارد الطاقـــة، وكفـــاءة اســـتعمال الطاقـــة الاســـتراتيجية 
ــة، و   و ــوري المتقدم ــود الأحف ــا الوق ــة  تكنولوجي ــة الطاق تنمي

 المتجددة

 غير متكرر ٩

ترتيبات التعاون التقني فيما بين البلدان النامية لتيسير تبـادل           ��٣)ج(٤٨-١٩
لكفـاءة في  المعلومات والخبرات ونقل التكنولوجيا في مجـال ا     

تكنولوجيــا الوقــود الأحفــوري المتقدمــة، اســتعمال الطاقــة و
تنميــة الطاقــة المتجــددة والإدارة البيئيــة والتنميــة المســتدامة  و

 لموارد المياه

 غير متكرر ٣

التخطــيط والإدارة ضــروب الــتقني بشــأن التعــاون مشــروع  ��٤)ج(٤٨-١٩
 ،لطاقــةاســتعمال افي  لمــوارد الطاقــة والكفــاءة ةالاســتراتيجي

ــة، و   و ــوري المتقدم ــود الأحف ــا الوق ــة  تكنولوجي ــة الطاق تنمي
 المتجددة

 غير متكرر ١

 
   تكنولوجيا المعلومات والاتصالات والفضاء

تقرير عن متابعة مؤتمر القمة العـالمي المعـني بمجتمـع           : اللجنة ب��١)أ(٥٢-١٩
  ٢٠٠٣المعلومات، 

 غير متكرر ١

تقرير عـن الأعمـال التحضـيرية       : رة العولمة اللجنة المعنية بإدا   ب��٢)أ(٥٢-١٩
للمؤتمر الـوزاري المعـني بتطبيقـات الفضـاء لأغـراض التنميـة        

  ٢٠٠٦المستدامة في آسيا والمحيط الهادئ، 

 غير متكرر ١

اللجنـة الفرعيـة المعنيــة بتكنولوجيـا المعلومـات والاتصــالات      ب��٣)أ(٥٢-١٩
ي المعــني  عــن متابعــة مــؤتمر القمــة العــالم     تقريــر   :والفضــاء 

  ٢٠٠٣بمجتمع المعلومات، 

 غير متكرر ١

تطــوير وتقاســم البرمجيــات  فريــق الخــبراء المخصــص المعــني ب  ��٤)أ(٥٢-١٩
 المشاعة 

 غير متكرر ١

مجلـــــة آســـــيا والمحـــــيط الهـــــادئ لتكنولوجيـــــا المعلومـــــات  ��١)ب(٥٢-١٩
  والاتصالات والفضاء

ت من أربعةخفض عدد الإصدارا   ٢
 ماجإلى إصدارين بالإد

التكــاملات :  إدارة العولمــةبشــأنسلســلة مــن الدراســات    ��٢)ب(٥٢-١٩
الإقليميــة لتكنولوجيــا المعلومــات والاتصــالات مــن أجــل      

 تعزيز التنمية المستدامة 

 منشور غير متكرر ١

كات الرئيسية في مجال تكنولوجيـا المعلومـات        اتشجيع الشر  ��٢)ب(٥٢-١٩
رقمية في مجال التنميـة     والاتصالات لسد ثغرة التكنولوجيا ال    

 المستدامة 

 منشور غير متكرر ١

الممارسات الجيدة في مجال سياسات تكنولوجيـا المعلومـات          ��٣)ب(٥٢-١٩
 والاتصالات في آسيا والمحيط الهادئ 

 غير متكرر ١

بتكنولوجيـــا التقيـــد بـــالأطر المتعـــددة الأطـــراف المتصـــلة      ��٣)ب(٥٢-١٩
 المعلومات والاتصالات

 ررغير متك ١

ــر     ��٣)ب(٥٢-١٩ ــات والأطـ ــوائح والسياسـ ــة للـ ــات الإقليميـ ــد البيانـ قواعـ
القانونيــــة المتصــــلة بتكنولوجيــــا المعلومــــات والاتصــــالات 

 والفضاء 

 غير متكررة ٢
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ــة     ��٣)ب(٥٢-١٩ ــة بالمؤشــرات الســكانية والاجتماعي ــات متعلق قواعــد بيان

 ) عنصر تكنولوجيا المعلومات والاتصالات(ومسائلها 
 تكررغير م ٢

ــا الفضــائية      ��١)ج(٥٢-١٩ ــات التكنولوجي ــن تطبيق خــدمات استشــارية ع
 لأغراض التنمية المستدامة

 غير متكرر ٤

ــالات في    ��١)ج(٥٢-١٩ ــات والاتصـ ــا المعلومـ ــات تكنولوجيـ إدراج سياسـ
 إطار التنمية العام

 غير متكرر ٢

خـــدمات استشـــارية عـــن تطـــوير وإدارة ونشـــر تطبيقـــات   ��١)ج(٥٢-١٩
 جيا المعلومات والاتصالاتتكنولو

 غير متكرر ٤

ــة في    ��٢)ج(٥٢-١٩ حلقــة دراســية بشــأن استكشــاف التكــاملات الإقليمي
مجال تكنولوجيا المعلومات والاتصـالات والتعـاون في مجـال          
التجـــــارة الإقليميـــــة في البضـــــائع والخـــــدمات المتصـــــلة     

 )مشاركا ٢٠( بتكنولوجيا المعلومات والاتصالات

 غير متكرر ١

 عمــل إقليميـــة لتشــجيع الشـــراكات بــين أصـــحاب    ةحلق ــ ��٢)ج(٥٢-١٩
المصـــلحة في مجـــال تكنولوجيـــا المعلومـــات والاتصــــالات     

 ) مشاركا٣٠(لأغراض التنمية المستدامة 

 غير متكرر ١

 
   التنمية الاجتماعية، بما في ذلك القضايا الاجتماعية المستجدة

دات منطقـة آسـيا والمحـيط        قيـا   قمـة  تقرير عن مـؤتمر   : اللجنة ب��١)أ(٥٦-١٩
الهادئ بشأن الالتزام بمكافحة انتشـار فـيروس نقـص المناعـة           

 الإيدز /البشرية

 غير متكرر ١

تقريـــر عـــن الاجتمـــاع الحكـــومي الـــدولي الرفيـــع : اللجنـــة ب��١)أ(٥٦-١٩
المستوى لاسـتعراض التنفيـذ الإقليمـي لمنـهاج عمـل بـيجين             

 ونتائجه الإقليمية والعالمية 

 ررغير متك ١

تقرير عـن   : اللجنة الفرعية المعنية بالفئات الضعيفة اجتماعيا      ب��٣)أ(٥٦-١٩
  المتابعة الإقليمية للجمعية العالمية الثانية للشيخوخة

 غير متكرر ١

مؤتمر قمة قيادات منطقة آسيا والمحـيط الهـادئ عـن الالتـزام              ب��٥)أ(٥٦-١٩
: زالإيـــد/بمكافحـــة انتشـــار فـــيروس نقـــص المناعـــة البشـــرية

  تقاريرال

 متكررغير  ٢

مؤتمر قمة قيادات منطقة آسيا والمحـيط الهـادئ عـن الالتـزام              أ ��٥)أ(٥٦-١٩
: الإيـــدز/بمكافحـــة انتشـــار فـــيروس نقـــص المناعـــة البشـــرية

 الجلسات العامة 

 غير متكرر ٤

ــدوليالاجتمــاع الحكــومي  أ ��٦)أ(٥٦-١٩ ــع المســتوى لاســتعراض    ال  الرفي
ــه   ــي لمن ــذ الإقليم ــة    التنفي ــيجين ونتائجــه الإقليمي ــل ب اج عم

 الجلسات العامة  :والعالمية

 غير متكرر ١٠

ــع المســتوى لاســتعراض      ب��٦)أ(٥٦-١٩ ــدولي الرفي الاجتمــاع الحكــومي ال
ــة       ــيجين ونتائجــه الإقليمي ــل ب ــهاج عم ــي لمن ــذ الإقليم التنفي

  تقاريرال: والعالمية

 غير متكرر ٣

 ـــ ب��٧)أ(٥٦-١٩ ــال التحضــــيرية ني بفريــــق الخــــبراء المخصــــص المعـ الأعمــ
ــع المســتوى لاســتعراض     ــدولي الرفي للاجتمــاع الحكــومي ال
ــة       ــيجين ونتائجــه الإقليمي ــل ب ــهاج عم ــي لمن ــذ الإقليم التنفي

 والعالمية 

 غير متكرر ١
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تنفيــذ خطــة العمــل المتعلقــة فريــق الخــبراء المخصــص المعــني ب ب ��٧)أ(٥٦-١٩

مس لآسـيا  بالسكان والفقر التي وضعها مؤتمر السـكان الخـا       
 والمحيط الهادئ 

 غير متكرر ١

ــق الخــبراء المخصــص المعــني ب   ب ��٧)أ(٥٦-١٩ ــة  فري وضــع اســتراتيجية إقليمي
لتعزيــز المســائل الصــحية والإنمائيــة في السياســات والــبرامج   

 الحكومية وسياسات المجتمع المدني وبرامجه 

 غير متكرر ١

يـز تنفيـذ اتفاقيـة القضـاء        تعزفريق الخـبراء المخصـص المعـني ب        ب ��٧)أ(٥٦-١٩
علــى جميــع أشــكال التمييــز ضــد المــرأة مــع التركيــز بصــفة   

 خاصة على العنف الموجه ضد المرأة والاتجار بالمرأة 

 غير متكرر ١

 ٤ إلى ٨اختزلت إصداراتها من  ٤ مجلة السكان لآسيا والمحيط الهادئ  ��١)ب(٥٦-١٩
مس في آســيا والمحــيط   ؤتمر الســكان الخــا  لم ــدراســة متابعــة    ��٢)ب(٥٦-١٩

  السكان والصحة بشأنالهادئ 
 منشور غير متكرر ١

ؤتمر الســكان الخــامس في آســيا والمحــيط     لم ــدراســة متابعــة    ��٢)ب(٥٦-١٩
  السكان والتنمية المستدامة والفقر بشأنالهادئ 

 منشور غير متكرر ١

 ور غير متكررمنش ١ حقوق المعوقين العمل الإنمائي المستند إلى  دليل ��٢)ب(٥٦-١٩
للتصـدي للتحـديات    القضايا المسـتجدة    الممارسات الجيدة و   ��٢)ب(٥٦-١٩

 المتعلقة بالشيخوخة 
 منشور غير متكرر ١

 ،دراسة استقصائية عن الشيخوخة في آسيا والمحـيط الهـادئ          ��٢)ب(٥٦-١٩
٢٠٠٥  

 منشور غير متكرر ١

ــدماج الاج   ��٢)ب(٥٦-١٩ ــز الان ــات  المســائل الرئيســية في تعزي تمــاعي للفئ
 الضعيفة في آسيا والمحيط الهادئ 

 منشور غير متكرر ١

تقييم التقدم المحرز في التنفيذ الإقليمـي لمنـهاج عمـل بـيجين              ��٢)ب(٥٦-١٩
 ونتائجه الإقليمية والعالمية 

 منشور غير متكرر ١

:  القضـايا الاجتماعيـة الناشـئة      بشـأن سلسلة من الدراسـات      ��٢)ب(٥٦-١٩
 ضد المرأة والاتجـار بـالمرأة والفتيـات في آسـيا            العنف الموجه 

 والمحيط الهادئ 

 منشور غير متكرر ١

:  القضـايا الاجتماعيـة الناشـئة      بشـأن سلسلة من الدراسـات      ��٢)ب(٥٦-١٩
ــة نقــص  /الجنســانية وفــيروس نقــص المناعــة البشــرية   متلازم

 في آسيا والمحيط الهادئ) الإيدز(المناعة المكتسب 

 رمنشور غير متكر ١

 -المجلــد الثــاني  (المــرأة والرجــل في آســيا والمحــيط الهــادئ      ��٢)ب(٥٦-١٩
 ) مؤشرات نوعية

 منشور غير متكرر ١

ممارسات جيدة علـى صـعيد المجتمـع المحلـي في مجـال الوقايـة                ��٢)ب(٥٦-١٩
 وتــوفير الرعايــة والــدعم مــن فــيروس نقــص المناعــة البشــرية 

 للنظر في السياسات

 منشور غير متكرر ١

تقرير إقليمي عـن التقـدم المحـرز في فتـرة مـا بعـد يوكوهامـا                  ��٢)ب(٥٦-١٩
 لأطفال والشباب للمكافحة الاستغلال الجنسي التجاري 

 منشور غير متكرر ١

 تكنولوجيــات المعلومــات والاتصــالات لفائــدة عــنمعــرض  ��٣)ب(٥٦-١٩
  المعوقين

 غير متكرر ١



 التنمية الاقتصادية والاجتماعية في آسيا والمحيط الهادئ ١٨الباب 
 

05-33552 73 
 

A/58/6، 
 سبب التوقف الكمية الناتج الفقرة
 بمكافحة فيروس نقص المناعـة      تعزيز التزام القيادات  لمعرض   ��٣)ب(٥٦-١٩

 يدز في منطقة آسيا والمحيط الهادئ لإا/البشرية
 غير متكرر ١

ــة الجهــود  ملــف إعلامــي عــن   ��٤)ب(٥٦-١٩ لمكافحــة فــيروس نقــص  تعبئ
 يدز في منطقة آسيا والمحيط الهادئ لإا/المناعة البشرية

 غير متكرر ١

الأدوات : مـا ملف إعلامي عن رصـد فتـرة مـا بعـد يوكوها            ��٤)ب(٥٦-١٩
 والنواتج 

 غير متكرر ١

 غير متكرر ٢ يوم الشباب الدولي  ��٥)ب(٥٦-١٩
مواد تدريبيـة عـن الصـحة والتنميـة لتـوفير الأمـن للإنسـان،                ��٦)ب(٥٦-١٩

ــيما تحقيـــق لا ــا يتصـــل  الإنمائيـــة هـــداف الأ سـ للألفيـــة فيمـ
 يدز لإا/بفيروس نقص المناعة البشرية

 غير متكرر ١

ــ ��٦)ب(٥٦-١٩ ــدةاسـ ــانية   تكمال قاعـ ــائل الجنسـ ــتى المسـ ــن شـ ــات عـ  بيانـ
  الرئيسية

 غير متكرر ١

ــابع للجنــة    ��٨)ب(٥٦-١٩ بفــيروس المعــني الفريــق الاستشــاري للشــباب الت
 يدز لإا/نقص المناعة البشرية

 غير متكرر ٢

الجهــود تعزيــز فيمــا يتعلــق ب تقــديم الخــدمات الاستشــارية    ��١)ج(٥٦-١٩
طـــري لتحقيــق أهــداف التنميـــة   علــى الصــعيد الق  المبذولــة  

 للألفية فيما يتصل بالمسائل الصحية

 غير متكرر ٢

حلقة دراسية إقليمية عـن الشـيخوخة والحمايـة الاجتماعيـة            ��٢)ج(٥٦-١٩
 ) مشاركا٢٠(والاندماج الاجتماعي 

 غير متكرر ١

ــتقني بشــأن     ��٣)ج(٥٦-١٩ ــاون ال ــة   مشــروع للتع ــات مكافح رصــد عملي
 تجاري للأطفال والشبابالاستغلال الجنسي ال

 غير متكرر ١

إيجاد شراكات جديـدة لإنهـاء   مشروع للتعاون التقني بشأن   ��٣)ج(٥٦-١٩
التــرابط بنــاء القــدرات وعنصــر (العنــف الموجــه ضــد المــرأة 

 )الشبكي

 غير متكرر ١

  
 المجموع
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