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 لمحة عامة  
مـم المتحـدة الجديـد للتنميـة في أفريقيـا في            أنشئ البرنامج عقب إجراء الاستعراض والتقييم النـهائيين لبرنـامج الأ           ١-١١ 

ــة، نتيجــة    . التســعينات ــة العام ــد اتخــذت الجمعي ــفق ــرارين ذلك الاســتعراض، ل ــؤرخ ٥٧/٢الق ــول١٦ الم  / أيل
ــاني٤ المــؤرخ ٥٧/٧ و ٢٠٠٢ ســبتمبر ــامج   ،٢٠٠٢ نــوفمبر/ تشــرين الث ــهما بإنهــاء البرن  اللــذين قامــت بموجب

تنميـة  مـن أجـل     بأن تصبح الشـراكة الجديـدة       ينات وتأييد توصية الأمين العام      الجديد للتنمية في أفريقيا في التسع     
 مـن أجـل   جهودهمـا مـن خلالـه   المجتمع الدولي ومنظومة الأمم المتحـدة  أفريقيا إطار العمل الذي ينبغي أن يركز   

العامـة للأمـم   الحاجة إلى إيجاد هيكل بمسـتوى ملائـم داخـل الأمانـة        العامة على   الجمعية  شددت  و. تنمية أفريقيا 
المتحــدة في نيويــورك لكــي يقــوم باســتعراض الــدعم المقــدم مــن منظومــة الأمــم المتحــدة والمجتمــع الــدولي بشــأن  

تصـل منـها   ينتـائج اجتماعـات ومـؤتمرات القمـة ومـا         لالشراكة الجديدة وتقديم تقارير عنه وعـن التنفيـذ المنسـق            
 .لمي لدعم الشراكة الجديدة وكذلك تنسيق أنشطة الدعوة على الصعيد العا،بأفريقيا

، رحبت الجمعية العامة أيضا بالإجراءات التي سبق أن اتخذت على الصـعيد الإقليمـي لتنظـيم               ٥٧/٧قرار  الوفي   ٢-١١ 
أنشطة منظومة الأمم المتحدة في مجموعات مواضيعية تشمل المجـالات ذات الأولويـة في الشـراكة الجديـدة، وفي                   

 العمليـة كوسـيلة لتعزيـز الاسـتجابة المنسـقة لمنظومـة الأمـم المتحـدة دعمـاً               هذا الصدد، حثـت علـى تعزيـز هـذه         
وأخيراً، أهابـت بمنظومـة الأمـم المتحـدة تعزيـز دورهـا في مجـال الـدعوة وأنشـطتها الإعلاميـة                . للشراكة الجديدة 

 ،٥٧/٣٠٠، أيـدت الجمعيـة العامـة في قرارهـا           ٥٧/٧وفي وقـت لاحـق مـن اتخـاذ القـرار            . دعماً لتنميـة أفريقيـا    
ــه     ،٢٠٠٢ديســمبر /كــانون الأول ٢٠المــؤرخ  ــا وعهــدت إلي  إنشــاء مكتــب المستشــار الخــاص لشــؤون أفريقي

المعنيـة  وتنسـيق فرقـة العمـل المشـتركة بـين الإدارات            بتنسيق التقارير وأنشطة الدعوة دعمـاً للشـراكة الجديـدة و          
 .ة لأفريقيابالشؤون الأفريقية لكفالة تجانس وتكامل نهج مساندة الأمم المتحد

 مكتـب المستشـار      أنشـأ الأمـين العـام      ،ST/SGB/2003/6بموجب أحكام نشـرة الأمـين العـام         استجابة لذلك، و  و ٣-١١ 
دعـم الجمعيـة العامـة والمجلـس الاقتصـادي والاجتمـاعي في             ) أ( :المهـام التاليـة   وأسند إليه   الخاص لشؤون أفريقيا    

سـيما   ، ولا ذات الصـلة بأفريقيـا    والأنشطة  تقارير  الملية إعداد   تنسيق وتوجيه ع  ) ب( مداولاتهما بشأن أفريقيا؛  
دعم الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا مـن جانـب منظومـة الأمـم المتحـدة والمجتمـع الـدولي، بمـا في ذلـك                          

تنســيق فرقــة العمــل المشــتركة بــين الإدارات المعنيــة بالشــؤون الأفريقيــة، ) ج( القطــاع الخــاص والمجتمــع المــدني؛
جميـع  يكفل تناسق وتكامل النهج الذي تتبعـه الأمـم المتحـدة في دعمهـا لأفريقيـا، بمـا في ذلـك متابعـة تنفيـذ                     بما
عـن  وضع تقـارير     )د(من نتائج ذات صلة بأفريقيا؛      تمخضت عنه مؤتمرات القمة العالمية والمؤتمرات الأخرى         ما

تنسيق أنشـطة   ) هـ( ؛لمترابطة المتعلقة بالسلام والتنمية   وبخاصة، بشأن القضايا ا   أفريقيا،  القضايا الحاسمة التي تمس     
العمـل كجهـة تنسـيق للشـراكة      )و( دعما للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا؛       الدعوة على الصعيد العالمي   

 .الأمانة العامة للأمم المتحدة في المقرداخل الجديدة من أجل تنمية أفريقيا 
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ــدرج و ٤-١١  ــولى الأنشــطة تن ـــي يت ــب مســؤوليتها  التـ ــامج   المكت ــرة السنتي ــ  ٩ضــمن البرن ــة لفت ــن الخطــة البرنامجي ن ـ م
ونطــاق الــدعم المتوقــع أن تقدمــه بــرامج منظومــة الأمــم المتحــدة ووكالاتهــا   مراعــاة لطــابع و. ٢٠٠٧-٢٠٠٦

حـو  ، علـى الن  تنمية أفريقيا، يشتمل البرنامج علـى ثلاثـة بـرامج فرعيـة            المتخصصة إلى الشراكة الجديدة من أجل     
 :التالي

تنسيق الدعوة والدعم العـالميين للشـراكة الجديـدة لتنميـة أفريقيـا تحـت مسـؤولية             - ١البرنامج الفرعي    )أ(  
 ؛أفريقيالشؤون المكتب الجديد للمستشار الخاص 

للشراكة الجديدة لتنمية أفريقيا تحت مسؤولية وحـدة        الإقليميان  التنسيق والدعم    - ٢البرنامج الفرعي    )ب(  
 ؛تنسيق الخاصة في اللجنة الاقتصادية لأفريقياال

دعــم الشــراكة الجديــدة لتنميــة الراميــة إلى الأنشــطة الإعلاميــة وأنشــطة التوعيــة  - ٣البرنــامج الفرعــي  )ج(  
 .أفريقيا تحت مسؤولية دائرة أفريقيا بإدارة شؤون الإعلام

لي وتنشــيط جهــوده مــن أجــل إحــلال الســلام تعبئــة دعــم المجتمــع الــدو )أ: ( للبرنــامج هــيالرئيســيةالأهــداف و  
التـرويج  ) ج(كفالة بقـاء التنميـة في أفريقيـا إحـدى أولويـات المجتمـع الـدولي؛                 ) ب( وتحقيق التنمية في أفريقيا؛     

تشجيع منظومة الأمم المتحدة على الاستجابة على نحو منسـق وفعـال            ) د(لإطار داعم لجهود التنمية الأفريقية؛      
زيـادة وتعزيـز التعـاون    ) ه ــ( العامة وعلى صعيد التنفيذ في سبيل دعـم التنميـة الأفريقيـة؛             على صعيد السياسات  

 . بين بلدان الجنوب
إعـداد  في   ١أحد جوانب عمل مكتب المستشار الخاص لشؤون أفريقيا المسؤول عـن البرنـامج الفرعـي                يتمثل  و ٥-١١ 

ئـات الحكوميـة الدوليـة التابعـة للأمـم المتحـدة عـن        التقارير للمساعدة على إجـراء المـداولات الـتي سـتجريها الهي         
تتعلـق  معينـة  قضـايا  السلام والتنمية في أفريقيا وغيرها مـن الدراسـات المواضـيعية الـتي تلقـي الضـوء علـى        قضايا  

إلى التوعيـة بقضـايا التنميـة الأفريقيـة مـن        المكتـب   ويسـعى   . السلام والتنمية في أفريقيـا    بالسياسات العامة وتمس    
منظومـة الأمـم المتحـدة،      في  تنسـيق   النشطة الدعوة والتحفيز، والمشاركة في المنتديات الرئيسـية، وتعزيـز           خلال أ 

وعلاوة على ذلـك، سـيقوم      .  والتواصل مع المجتمع المدني والقطاع الخاص      ،وتشجيع التعاون بين بلدان الجنوب    
ــة الأخــيرة وغيرهــا مــن   عــن كثــب برصــد ومتابعــة الالتزامــات القائمــة المقطوعــة في المــؤتم    المكتــب  رات الدولي
محليـة، وبخاصـة    تتنـاول مسـائل     الأفـريقيين   كما سينظم المكتب جلسات إحاطـة مخصصـة للمنـدوبين           . المبادرات

ويجـوز أن يطلـب مـن    . يتعلق منها بمدى التقدم المحرز في مجال تنفيذ الشراكة الجديدة من أجل تنميـة أفريقيـا              ما
ونظــرا لأوجــه . لمجلــس الاقتصــادي والاجتمــاعي وهيئاتــه الفرعيــةلتقــارير المكتــب بــين الحــين والآخــر إعــداد 

التــرابط القائمــة بــين الســلام والتنميــة في أفريقيــا، ســيحلل البرنــامج الفرعــي الأســباب الجذريــة للصــراعات في    
طـوات   وسـيقدم المشـورة بشـأن الخ   ، وسيلفت الانتباه إليها، وسيرصد إشارات الإنـذار المبكـر     ،البلدان الأفريقية 

 .التي يلزم اتخاذها للتخفيف من حدة الصراعات فيها
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الذي يقع ضمن نطاق مسؤوليات اللجنة الاقتصـادية لأفريقيـا، سـيكون    ، ٢والهدف من عمل البرنامج الفرعي   ٦-١١ 
تيسير عملية تنسيق الدعم الذي تقـدم منظومـة الأمـم المتحـدة ككـل لتنفيـذ الشـراكة الجديـدة مـن أجـل تنميـة                           

والقطـري  الصـعيد الإقليمـي ودون الإقليمـي        كـل مـن       علـى   وغيرها من البرامج والمبادرات ذات الصلة،      أفريقيا
أطر مكاتــب اللجنــة الاقتصــادية لأفريقيــا الكائنــة في المنــاطق دون الإقليميــة والجماعــات عــن طريــق الاســتعانة بــ

مـل الـتي تضـعها الأمـم المتحـدة دعمـا             والمجموعات المواضيعية المندرجة في إطار خطـط الع        ،الاقتصادية الإقليمية 
 .لهذه الشراكة ونظام المنسق المقيم والمنظمات غير الحكومية

مسؤوليات إدارة شـؤون الإعـلام، فإنـه سيشـدد بشـكل خـاص       نطاق  الذي يقع ضمن  ،٣أما البرنامج الفرعي     ٧-١١ 
نظمات الدولية الأخـرى والجهـات      على نشر الأعمال التي تضطلع بها الأمم المتحدة ومنظومة الأمم المتحدة والم           

المانحة الثنائيـة والمنظمـات الإقليميـة والبلـدان الأفريقيـة لـدعم تنفيـذ الشـراكة الجديـدة مـن أجـل تنميـة أفريقيـا،                           
ــق    ــك عــن طري ــة  تحســين وســائط الإعــلام و الاتصــال بوذل ــواد الإعلامي ــع الم ــامج الفرعــي   . توزي وسيضــع البرن

ــة تتعلــق ب  ــا والعمــل علــى أن تتضــمن هــذه     اســتراتيجيات اتصــال عالمي ــة الــتي تمــس أفريقي المســائل ذات الأولوي
ــتراتيجيات  ــاق الاسـ ــل نطـ ــا  كامـ ــا الإدارة عالميـ ــطلع بهـ ــة الـــتي تضـ ــطة الإعلاميـ ــذه . الأنشـ ــتنفذ الإدارة هـ وسـ

 .الاستراتيجيات بالتنسيق مع فريق الاتصالات التابع للأمم المتحدة ومنظومة الأمم المتحدة ككل
ية لأفريقيـا وإدارة  مكتب المستشار الخاص لشـؤون أفريقيـا واللجنـة الاقتصـاد     هذا البرنامج، سيولي    فيذ  ولدى تن  ٨-١١ 

تعزيـز التعـاون والتنسـيق بـين كيانـات منظومـة الأمـم المتحـدة العاملـة            ، الاهتمام اللازم لضرورة     شؤون الإعلام 
المتعلقـة  وات المشـتركة بـين الوكـالات       المشـاركة في مختلـف الاجتماع ـ     ، بما قد يترتـب عليـه ذلـك مـن            في أفريقيا 

 وأمانــة ،مــع الــدول الأعضــاء والاتحــاد الأفريقــي بصــورة وثيقــة  ســيعمل ، وعليــه، فــإن المكتــب.بتنميــة أفريقيــا
 ومنظومـة الأمـم المتحـدة، بمـا في ذلـك مؤسسـات بريتـون                ، في جوهانسبرغ، جنـوب أفريقيـا،      الشراكة الجديدة 

تعزيـز الأنشـطة الـتي تضـطلع بهـا هـذه       ل، تنفيـذا للمهـام المكلـف بهـا، و    ريقيـا وودز والائتلاف العالمي من أجل أف    
وعلاوة على ذلك، سـيقيم اتصـالات مـع         . الجهات كجزء من حملة إعلامية منسقة للأمم المتحدة بشأن أفريقيا         

 وسيشـجع التعـاون بـين بلـدان الجنـوب         .  ويداوم على هذه الاتصـالات     منظمات المجتمع المدني والقطاع الخاص    
 .من خلال عملية مؤتمر طوكيو الدولي بشأن التنمية الأفريقية

 ا مصـحوب  ،٢٠٠٧-٢٠٠٦لفتـرة السـنتين     المتعلقة بالبرنامج   يرد تفصيل للإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز       و ٩-١١ 
از في لإنجــازات المتوقعــة ومؤشــرات الإنجــذه اويــرد الإطــار العــام لهــ.  في إطــار برنــامج العمــل،بــالموارد اللازمــة

 .١-١١الجدول 
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 ١-١١الجدول 
 حسب العنصرلإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز اإطار   

 
 عدد مؤشرات الإنجاز عدد الإنجازات المتوقعة العنصر

   
 ٩ ٤ تنسيق الدعوة والدعم العالميين للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا - ١
 ٦ ٣ ة الجديدة من أجل تنمية أفريقياالتنسيق والدعم الإقليميان للشراك - ٢
الأنشــطة الإعلاميــة وأنشــطة التوعيــة لــدعم الشــراكة الجديــدة مــن أجــل   - ٣

 ٣ ٢ تنمية أفريقيا
 ١٨ ٩ المجموع 

  
ويتوقـع  . برنـامج فرعـي علـى حـدة       سياق كل   في  المنشورات كجزء من برنامج العمل      سألة  تم استعراض م  وقد   ١٠-١١ 

النـاتج  حسب توزيـع  وأدناه،  ٢-١١في الجدول الملخص ررة وغير المتكررة على النحو     إصدار المنشورات المتك  
 .برنامج فرعي على حدةالإعلامي لكل 

  
 ٢-١١الجدول 

 ملخص المنشورات  
 

 المنشورات
٢٠٠٣-٢٠٠٢ 
 فعلي

٢٠٠٥-٢٠٠٤ 
 تقديري

٢٠٠٧-٢٠٠٦ 
 تقديري

 ٢٣ ٢٧ ٢٠ متكررة
 ٩ ١٢ ١٠ غير متكررة

 ٣٢ ٣٩ ٣٠ المجموع 
  

 قبـل إعـادة      دولار ٩ ٧٤٠ ٤٠٠ تحت هذا البـاب      ٢٠٠٧-٢٠٠٦السنتين  الإجمالية المطلوبة لفترة    تبلغ الموارد    ١١-١١ 
يمكــن إيجــاز نمــو و).  في المائــة١,٧نســبة بأي (  دولار ١٥٦ ٤٠٠ا يعكــس زيــادة قــدرها بمــتقــدير التكــاليف، 

 : على النحو التالي٥-١١الموارد المبين في الجدول 
زيـــادة قــــدرها   ��١: ناجمـــة عـــن   ١ دولار في إطـــار البرنـــامج الفرعــــي   ١١٢ ٢٠٠زيـــادة قـــدرها    )أ(  

 ونفقـات   ، والخـدمات التعاقديـة    ، وسـفر المـوظفين    ،لمستشارين والخبراء تحت بنود ا  ( دولار   ١٠٤ ٨٠٠
نميـة  دعما للشراكة الجديدة من أجل الت     كتب  ضافية اضطلع بها الم   الإنشطة  في ضوء الأ  ) التشغيل العامة 

ــا؛  ــدرها   ��٢في أفريقي ــادة ق الهياكــل تكــاليف خــدمات  في المكتــب حصــة تعكــس  دولار ٧ ٤٠٠زي
 تكاليف الدعم؛لتجهيز البيانات المزودة مركزيا والأساسية 
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 ٥٠ ٦٠٠زيـادة قـدرها      ��١: ناجمـة عـن    ٣ في إطـار البرنـامج الفرعـي          دولار ٥٣ ٢٠٠زيادة قـدرها     )ب(  
لـدعم أنشـطة التعزيـز والاتصـال        ) وظفين الأخـرى والخـدمات التعاقديـة      تكاليف الم ـ تحت بندي   (دولار  

ــدرها  ��٢الإضــافية؛  ــادة ق ــب في   دولار تعكــس ٢ ٦٠٠ زي ــاليف خــدمات  حصــة المكت الهياكــل تك
 الدعم؛ وتكاليف لتجهيز البيانات المزودة مركزيا الأساسية 

 ٥٢٦ ٠٠٠ البالغـة    ،ودها من خارج الميزانيـة    ، ستكمل الموارد المتوقع ور    ٢٠٠٧-٢٠٠٦ فترة السنتين    خلالو ١٢-١١ 
إعـداد  ) أ: (مـا يلـي   قبيـل    الموارد المتأتية من الميزانية العادية المخصصة لتغطية تكاليف أنشطة مختلفة، من             ،دولار

بــين الســلام الصــلة المتعلقــة بأفريقيــا، مــع التشــديد علــى  ورقــات السياســة العامــة الــتي تتنــاول القضــايا الناشــئة  
متابعة الأنشطة المضطلع بها حتى انعقـاد مـؤتمر طوكيـو الـدولي الثالـث المعـني بالتنميـة الأفريقيـة؛                  ) ب (والتنمية؛

المبـادرات الـتي ترمـي إلى رفـع مسـتوى التعـاون بـين أفريقيـا         ) د(أنشطة تعزيـز الأمـن البشـري في أفريقيـا؛         ) ج(
بطالة الشباب والصـراع؛    ) و(د المائية والصراع؛    الموار) هـ(وشركائها في التنمية، بما في ذلك البلدان الآسيوية؛         

تعزيز فهم الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا ودعم تنفيذها في أوروبا وآسيا وأفريقيا عن طريق نشـر                   )ز(
النواتج علـى المواقـع الإلكترونيـة الرئيسـية ذات الصـلة بأفريقيـا، وتوزيـع مجموعـات مـواد إعلاميـة ومجموعـات                        

 .الإعلامخاصة بوسائط 
، ستصــل المــوارد المحــددة  ٢٠٠٣ديســمبر / كــانون الأول٢٣ المــؤرخ ٥٨/٢٦٩وعمــلا بقــرار الجمعيــة العامــة   ١٣-١١ 

 دولار، وهـي ممولـة مـن مـوارد الميزانيـة العاديـة وتـدرج في                 ١٥٠ ١٠٠لعمليتي الرصد والتقييم إلى مـا مقـداره         
 .امج فرعي على حدةنإطار كل بر

 .٢٠٠٧-٢٠٠٦ تقديرات النسب المئوية لتوزيع موارد البرنامج في فترة السنتين ٣-١١وترد في الجدول  ١٤-١١ 
 . ملخص لتوزيع الموارد٥-١١ و ٤-١١ويرد في الجدولين  ١٥-١١ 

  
 ٣-١١الجدول 

  البرنامج الفرعيلموارد حسب توزيع ا المئوية لةالنسب 
 الموارد الخارجة عن الميزانية الميزانية العادية العنصر

   برنامج العمل
 ٧١,٣ ٦٤,٧ تنسيق الدعوة والدعم العالميين للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا - ١
 - ١٣,٧ التنسيق والدعم الإقليميان للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا - ٢
دعم الشراكة الجديـدة مـنالرامية إلى   الأنشطة الإعلامية وأنشطة التوعية      - ٣

 ٢٨,٧ ٢١,٦ أفريقياأجل تنمية 
 ١٠٠,٠ ١٠٠,٠ المجموع 
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 ٤-١١الجدول 
   الاحتياجات من الوظائف  

  الوظـائف المؤقتــة 

 

ـــة ــائف الثابتـــــــ الوظــ
ــة ــن الميزانيـ ــة مـ الممولـ

 الميزانية العادية العادية
ـــن المــوارد الخارجــة عـ

 المجموع الميزانيـة

 الفئة
٢٠٠٤-
٢٠٠٥ 

٢٠٠٦-
٢٠٠٧ 

٢٠٠٤-
٢٠٠٥ 

٢٠٠٦-
٢٠٠٧ 

٢٠٠٤-
٢٠٠٥ 

٢٠٠٦-
٢٠٠٧ 

٢٠٠٤-
٢٠٠٥ 

٢٠٠٦-
٢٠٠٧ 

         الفئة الفنية وما فوقها
 ١ ١ - - - - ١ ١ وكيل الأمين العام 
 ١ ١ - - - - ١ ١ ٢ -مد  
 ٢ ٢ - - - - ٢ ٢ ١ -مد  
 ٤ ٤ - - - - ٤ ٤ ٥ -ف  
 ١١ ١١ - - - - ١١ ١١ ٤/٣ -ف  
 ١٩ ١٩ - - - - ١٩ ١٩  الفرعيالمجموع 

         فئة الخدمات العامة
 ١ ١ - - - - ١ ١ الرتبة الرئيسية 
 ٩ ٩ - - - - ٩ ٩ الرتب الأخرى 
 ١٠ ١٠ - - - - ١٠ ١٠  الفرعيالمجموع 

         فئات أخرى
 ١ ١ - - - - ١ ١ الرتبة المحلية 
 ١ ١ - - - - ١ ١ فرعي الالمجموع 
 ٣٠ ٣٠ - - - - ٣٠ ٣٠ المجموع 
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 ٥-١١الجدول 
  حسب البرنامج الفرعيالاحتياجات من الموارد  
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(  
   الميزانية العادية  

 الوظائف )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد  

٢٠٠٥-٢٠٠٤ البرنامج الفرعي
٢٠٠٧-٢٠٠٦ 

٢٠٠٧-٢٠٠٥٢٠٠٦-٢٠٠٤)قبل إعادة تقدير التكاليف(
تنسيق الدعوة والـدعم العـالميين للشـراكة        - ١

 ١٩ ١٩ ٦ ٣٠٣,٦ ٦ ١٩١,٤ الجديدة من أجل تنمية أفريقيا
التنســــيق والــــدعم الإقليميــــان للشــــراكة - ٢

 ٤ ٤ ١ ٣٣٠,٤ ١ ٣٣٠,٤ الجديدة من أجل تنمية أفريقيا
ة الإعلامية وأنشطة التوعية لـدعمالأنشط - ٣

 ٧ ٧ ٢ ١٠٦,٤ ٢ ٠٥٣,٢ الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا
 ٣٠ ٣٠ ٩ ٧٤٠,٤ ٩ ٥٧٥,٠ المجموع الفرعي 

 - - ٥٢٦,٠ ٥٦٨,٠ الموارد الخارجة عن الميزانية
 ٣٠ ٣٠ ١٠ ٢٦٦,٤ ١٠ ١٤٣,٠ المجموع 
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 ٦-١١الجدول 
  الميزانية العادية حسب البرنامج الفرعيالاحتياجات من الموارد في  
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 برنامج العمل  
 ١البرنامج الفرعي   
 تنسيق الدعوة والدعم العالميين للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا  
  دولار٦ ٣٠٣ ٦٠٠:) تقدير التكاليفقبل إعادة(الاحتياجات من الموارد   

وقـد صـيغ برنـامج    . لمستشار الخاص لشؤون أفريقياامكتب ضمن نطاق مسؤوليات امج الفرعي   البرن يقع هذا    ١٦-١١ 
 .٢٠٠٧-٢٠٠٦  السنتينلفترةالبرنامجية والأولويات  من الخطة ١البرنامج الفرعي  استنادا إلى العمل

  ٧-١١الجدول 
   أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء  

الـدولي لـدعم الشـراكة الجديـدة مـن أجـل تنميـة أفريقيـا وتحقيـق أهـداف الأمـم المتحـدة                         التعـاون   تعزيز :هدف المنظمة 
  الإنمائية للألفية في أفريقيا

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة

زيادة دعم المجتمع الدولي للتنمية الأفريقية بوجه عـام          )أ(
ــن أجــل تن    ــدة م ــه   وللشــراكة الجدي ــا بوج ــة أفريقي مي

 خاص

عــدد التوصــيات الــواردة في تقــارير الأمــين      ��١ )أ(
العام المدرجة في قـرارات الجمعيـة العامـة عـن تنميـة            

 أفريقيا
 :مقاييس الأداء

  توصية٢٠: ٢٠٠٣-٢٠٠٢
  توصية٤٠: ٢٠٠٥-٢٠٠٤التقديرات للفترة 

  توصية٤٠: ٢٠٠٧-٢٠٠٦الهدف للفترة 
ــادة عــدد أنشــطة منظوم ــ  ��٢   ة الأمــم المتحــدة  زي

 لدعم التنمية الأفريقية
 :مقاييس الأداء

 غير متوافرة: ٢٠٠٣-٢٠٠٢
  أنشطة١١٠: ٢٠٠٥-٢٠٠٤التقديرات للفترة 

  نشاطا١٣٠: ٢٠٠٧-٢٠٠٦الهدف للفترة 
زيادة عدد المنتديات التي تتناول التعاون بـين          ��٣ 

 بلدان الجنوب
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 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة
 :مقاييس الأداء 

 غير متوافرة: ٢٠٠٣-٢٠٠٢
 منتديان: ٢٠٠٥-٢٠٠٤يرات للفترة التقد

  منتديات٤: ٢٠٠٧-٢٠٠٦الهدف للفترة 
ــدمج     ��٤   ــتي تـ ــاء الـ ــدول الأعضـ ــدد الـ ــادة عـ زيـ

الأحكــام الــواردة في قــرارات الجمعيــة العامــة بشــأن 
 التنمية الأفريقية في برامج مساعداتها الإنمائية

 :مقاييس الأداء 
 غير متوافرة: ٢٠٠٣-٢٠٠٢

  دولة عضوا١٣: ٢٠٠٥-٢٠٠٤التقديرات للفترة 
  دولة عضوا١٦: ٢٠٠٧-٢٠٠٦الهدف للفترة 

زيــادة عــدد التوصــيات المنفــذة المدرجــة في      ��٥  
قرارات الجمعية العامة بشأن التنميـة في أفريقيـا عـبر           

 الشراكة الجديدة من أجل تنمية  أفريقيا
 :مقاييس الأداء

 غير متوافرة :٢٠٠٣-٢٠٠٢
  توصيات٨: ٢٠٠٥-٢٠٠٤التقديرات للفترة 

  توصية٢٠: ٢٠٠٧-٢٠٠٦الهدف للفترة 
زيادة الوعي بالصـلة القائمـة بـين السـلام والتنميـة في              )ب(

 أفريقيا
عــدد التوصــيات الــواردة في التقــارير الصــادرة عــن    )ب(

مكتب المستشار الخاص لشؤون أفريقيـا عـن تـدابير          
ــة للصــراعات المدرجــة في     معالجــة الأســباب الجذري

 ية العامة بشأن أفريقياقرارات الجمع
 :مقاييس الأداء

 غير متوافرة: ٢٠٠٣-٢٠٠٢
  توصيات٦: ٢٠٠٥-٢٠٠٤التقديرات للفترة 

  توصيات١٠: ٢٠٠٧-٢٠٠٦الهدف للفترة 
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 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة
تحسين التنسيق في الأمم المتحدة لتوفير الدعم للتنميـة          )ج(

 الأفريقية
عدد المبادرات المشتركة التي اضطلعت وتضطلع بها        )ج(

 الأمم المتحدة دعماً للتنمية الأفريقيةمنظومة 
 :مقاييس الأداء

 غير متوافرة: ٢٠٠٣-٢٠٠٢
  مبادرة مشتركة٣٠: ٢٠٠٥-٢٠٠٤التقديرات للفترة 

  مبادرة مشتركة٣٥: ٢٠٠٧-٢٠٠٦الهدف للفترة 
ــب     ��١ )د( زيادة الوعي الدولي بقضايا التنمية الأفريقية )د( ــع مكتـ ــارات إلى مواقـ ــدد الزيـ ــادة عـ زيـ

ــاالم ــبكة    رستشـ ــى شـ ــا علـ ــؤون أفريقيـ ــاص لشـ  الخـ
 الانترنت
 :مقاييس الأداء

  زيارة يوميا٢٠٠: ٢٠٠٣-٢٠٠٢
  زيارة يوميا٢٧٠: ٢٠٠٥-٢٠٠٤التقديرات للفترة 

  زيارة يوميا٢٨٠: ٢٠٠٧-٢٠٠٦الهدف للفترة 
زيــادة عــدد منظمــات المجتمــع المــدني، بمــا في    ��٢ 

ذ ذلك منظمات القطـاع الخـاص، المشـتركة في تنفي ـ     
 الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا

 :مقاييس الأداء
  منظمة١٠٠: ٢٠٠٣-٢٠٠٢

  منظمة١٥٠: ٢٠٠٥-٢٠٠٤التقديرات للفترة 
  منظمة١٨٠: ٢٠٠٧-٢٠٠٦الهدف للفترة 

  
 العوامل الخارجية

الـدول الأعضـاء الإرادة    أن تبـدي   :شريطة ما يلي  يتوقع أن يحقق هذا البرنامج الفرعي أهدافه وإنجازاته المتوقعة           ١٧-١١ 
وكـالات  تعمـل  أن ) ب (؛تنميـة أفريقيـا   مـن أجـل     لتنفيذ الإجراءات لـدعم الشـراكة الجديـدة         اللازمة  السياسية  

أن يبـدي القطـاع الخـاص والمجتمـع         ) ج( ؛علـى تنسـيق أنشـطتها بطريقـة متسـقة وفعالـة           منظومة الأمـم المتحـدة      
تفي الجهات المعنية بتعهـداتها الماليـة وغيرهـا مـن           أن  ) د( ؛الجديدةالمدني استعدادهما للاشتراك في تنفيذ الشراكة       

 . من أجل تنمية أفريقياالشراكة الجديدةالالتزامات لدعم 
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 النواتج
 : تحقيق النواتج التالية٢٠٠٧-٢٠٠٦سيتم خلال فترة السنتين  ١٨-١١ 

 والمـوارد الخارجـة     الميزانية العادية رد  من موا (تقديم الخدمات للهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء         )أ(  
 ):عن الميزانية

 :الجمعية العامة ��١   
الشـراكة  �: تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات المتعلقة ببند جـدول الأعمـال المعنـون            -أ     

 ؛)٨(� التقدم المحرز في التنفيذ والدعم الدولي: الجديدة من أجل تنمية أفريقيا
تقرير مرحلي عن أسباب الصراع في أفريقيـا وتحقيـق السـلام            : ت التداولية وثائق الهيئا  -ب     

ــة المســتدامة فيهــا   ــة    )٢(الــدائم والتنمي ؛ تقريــر عــن الشــراكة الجديــدة مــن أجــل تنمي
 ؛)٢(التقدم المحرز في التنفيذ والدعم الدولي : أفريقيا

شـاري المخصـص المعـني       الاست تقـديم الخـدمات الفنيـة للفريـق       : المجلس الاقتصادي والاجتماعي   ��٢   
 ؛)حسب الاقتضاء(بالبلدان الأفريقية الخارجة من صراعات 

 :لجنة البرنامج والتنسيق ��٣   
تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات ذات الصلة بلجنة البرنامج والتنسـيق أثنـاء نظرهـا               -أ    

ة الجديـدة مـن أجـل     في تقرير الأمين العام المتعلق بدعم منظومة الأمم المتحدة للشـراك          
 ؛)٣(تنمية أفريقيا 

ــة   -ب     ــائق التداولي ــة     : الوث ــدة مــن أجــل تنمي دعــم منظومــة الأمــم المتحــدة للشــراكة الجدي
 ؛)١( أفريقيا

؛ )١(نــزع الســلاح والتســريح وإعــادة الإدمــاج والتنميــة المســتدامة  : أفرقــة الخــبراء المخصصــة ��٤   
ــا  اســتجابة مؤسســات القطــاع الخــاص للشــراكة ا   ــة أفريقي ــدة مــن أجــل تنمي اســتعراض : لجدي

ــة   ــة     )١(الخــبرات والممارســات الحالي ــة بتنمي ــران المتعلق ــة لاســتعراض الأق ــة الأفريقي ــر الآلي ؛ أث
؛ حلقة نقاش بشـأن التحـديات    )١(دور المجتمع المدني    : ؛ الموارد الطبيعية والصراع   )١(أفريقيا  

؛ حلقـة نقـاش بشـأن       )١(جـل تنميـة أفريقيـا       المؤسسية التي تواجه تنفيذ الشراكة الجديدة مـن أ        
تحديات وفرص جذب الاستثمار المباشـر الأجـنبي إلى هـذا القطـاع             :  المؤسسات الصغيرة  تنمية

 الفريق الاستشاري للأمين العام المعني بتقديم الدعم الـدولي للشـراكة الجديـدة              ؛)١(في أفريقيا   
 ؛ )١(حديات والحلول الت: ؛ دور الشباب والصراع)٢(من أجل تنمية أفريقيا 

 :)من موارد الميزانية العادية والموارد الخارجة عن الميزانية(الأنشطة الفنية الأخرى  -ب     
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المسائل المحلية في مجـال تنفيـذ       : لمحة عامة عن تنمية أفريقيا    : منشورات متكررة  ��١     
ــدة   ــم المتحــدة للشــراكة     ؛ )١(الشــراكة الجدي ــة الأم ملــف عــن دعــم منظوم

 الرابعــة والخامســة مــن دليــل الطبعتــان ؛)١( ديــدة مــن أجــل تنميــة أفريقيــاالج
مســائل معينــة ورقــات بحــث بشــأن ؛ )١(المنظمــات غــير الحكوميــة الأفريقيــة 

لاجتماعــات الفريــق الاستشــاري للأمــين العــام المعــني بتقــديم الــدعم الــدولي   
تشــاري الفريــق الاستقريــر ؛ )٢(للشــراكة الجديــدة مــن أجــل تنميــة أفريقيــا   

للأمـين العــام المعــني بتقــديم الــدعم الـدولي للشــراكة الجديــدة مــن أجــل تنميــة   
 ؛ )٢(أفريقيا 

نــزع السـلاح والتســريح وإعـادة الإدمــاج والتنميــة   : منشـورات غــير متكـررة   ��٢     
؛ )١(؛ تعزيــز قــدرة أفريقيــا علــى الاضــطلاع بعمليــات ســلام  )١(المســتدامة 

أثـر الآليـة    ؛  )١( الـث المعـني بالتنميـة الأفريقيـة       مؤتمر طوكيو الـدولي الث    متابعة  
جابة مؤسسـات   ؛ اسـت  )١(الأفريقية لاستعراض الأقران المتعلقة بتنمية أفريقيـا        

اسـتعراض الخـبرات    : القطاع الخاص للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيـا        
؛ آخر المعلومات عـن اسـتراتيجية الـدعوة والاتصـال           )١(والممارسات الحالية   

 ؛ )١(؛ دور الشباب والصراع )١(
إحاطـات مـن الـدول      : الحلقات الدراسية المخصصة للمستخدمين الخـارجيين      ��٣     

ــة الأخــرى، بمــا في ذلــك القطــاع الخــاص والمجتمــع    الأعضــاء  والجهــات المعني
المدني، بشأن المسائل الراهنة والمستجدة المتعلقة بتنمية أفريقيـا والتقـدم المحـرز             
في تنفيذ الشراكة الجديـدة مـن أجـل تنميـة أفريقيـا ومتابعـة المـؤتمرات العالميـة                   

 ؛)٨(التي تعقدها الأمم المتحدة 
قاعـــدة بيانـــات عـــن المنظمـــات غـــير الحكوميـــة  :  الســـمعية البصـــريةالمـــوارد ��٤     

 الأفريقيـــــة؛ إدارة مواقـــــع مكتـــــب المنســـــق الخـــــاص لشـــــؤون أفريقيــــــا      
)http://www.un.org/esa/africa.(  
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 ٨-١١الجدول 
   ١البرنامج الفرعي : الاحتياجات من الموارد  

 الوظائف)بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد  

٢٠٠٥-٢٠٠٤ لفئةا
٢٠٠٧-٢٠٠٦ 

ــدير( ــادة تقـــــ ــل إعـــــ قبـــــ
 )التكاليف

٢٠٠٤-
٢٠٠٧-٢٠٠٦ ٢٠٠٥

      الميزانية العادية
 ١٩ ١٩  ٥ ٠٣٢,١ ٥ ٠٣٢,١ الوظائفالموارد المتعلقة ب 
 - -  ١ ٢٧١,٥ ١ ١٥٩,٣ غير المتعلقة بالوظائفالموارد  
 ١٩ ١٩  ٦ ٣٠٣,٦ ٦ ١٩١,٤  الفرعيالمجموع 

 - -  ٣٧٥,٠ ٤٧٧,١  الخارجة عن الميزانيةالموارد
 ١٩ ١٩  ٦ ٦٧٨,٦ ٦ ٦٦٨,٥ المجموع 

  
ــغ    ١٩-١١  ــة إلى مبلـ ــة حاجـ ــدرها    ، دولار٦ ٣٠٣ ٦٠٠ثمـ ــادة قـ ــس زيـ ــذي يعكـ ــاظ ، دولار١١٢ ٢٠٠ الـ  للاحتفـ

ياجـات  وسـتغطي الزيـادة في فئـة الاحت    . غير متعلقـة بالوظـائف     وما يتصل بها من موارد        الحالية ١٩بالوظائف ال ـ
 وسـفر   ،المستشـارين والخـبراء   تحت بنود    احتياجات إضافية    ، دولار ١١٢ ٢٠٠ والبالغة   ،غير المتعلقة بالوظائف  

 ونفقات التشغيل العامة، وذلك لتمكين المكتب الاستشاري للأمين العام المعـني            ، والخدمات التعاقدية  ،الموظفين
بالمزيـد مـن أنشـطة الـدعوة والتعزيـز والاتصـال دعمـا              بالشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا مـن الاضـطلاع           

تنظــيم اجتماعــات إضــافية لأفرقــة الخــبراء، والقيــام بــرحلات ســفر إضــافية وتحــديث  مــن خــلال لهــذه الشــراكة 
 ،نترنــت وإعــادة تصــميم موقــع المكتــب علــى الإ،البرامجيــات الخاصــة بــدليل المنظمــات غــير الحكوميــة الأفريقيــة

 خـدمات الهياكـل   تكـاليف في  المكتـب  حصةوستغطي هذه الزيادة أيضا  . ة والاتصال وصوغ استراتيجية للدعو  
 .المزودة مركزيا وتكاليف الدعمتجهيز البيانات ل الأساسية

 
 ٢البرنامج الفرعي   
 التنسيق والدعم الإقليميان للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا   

  دولار١ ٣٣٠ ٤٠٠: )تكاليفقبل إعادة تقدير ال(الاحتياجات من الموارد   
البرنـامج  اسـتنادا إلى    وقد تم وضع برنامج العمل      . ستتولى اللجنة الاقتصادية لأفريقيا تنفيذ هذا البرنامج الفرعي        ٢٠-١١ 

، ٢٢-١١وإضافة إلى نواتجـه الـواردة في الفقـرة        . ٢٠٠٧-٢٠٠٦ من الخطة البرنامجية لفترة السنتين       ٢الفرعي  
بشـأن   الجمعيـة العامـة       مكتب المستشار الخاص لشؤون أفريقيا المقدم إلى        أيضا في تقرير   يساهم البرنامج الفرعي  

 . للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيامنظومة الأمم المتحدةدعم 
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  ٩-١١الجدول 
 أهداف فترة السنتين، والإنجازات المتوقعة، ومؤشرات الإنجاز، ومقاييس الأداء  
دعم المقدم على نطاق منظومة الأمم المتحـدة لتنفيـذ الشـراكة الجديـدة مـن أجـل تنميـة                    تعزيز ال : هدف المنظمة   

 الإقليمي ودون الإقليميالصعيدين أفريقيا على 
 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة

تعزيز الاتساق والتنسـيق والتعـاون بـين وكـالات الأمـم             )أ(
ميــة المتحـدة لــدعم تنفيــذ الشــراكة الجديــدة مــن أجــل تن 

 أفريقيا على الصعيدين الإقليمي ودون الإقليمي

 عدد الأنشطة والبرامج المشتركة المضطلع بهـا علـى          ��١ )أ(
 الصعيدين الإقليمي ودون الإقليمي

 :مقاييس الأداء  
 غير متاحة: ٢٠٠٣ - ٢٠٠٢ 

 أنشطة وبرامج   ٥: ٢٠٠٥ - ٢٠٠٤التقديرات للفترة     
 مشتركة

 أنشــطة وبــرامج  ٨: ٢٠٠٧ - ٢٠٠٦الهــدف للفتــرة    
 مشتركة

  عدد البرامج المتداخلة التي جرى دمجها ببعضها��٢  
 :مقاييس الأداء 
 غير متوافرة: ٢٠٠٣ - ٢٠٠٢ 
ــديرات    بــرامج ٥دمــج : ٢٠٠٥ - ٢٠٠٤لفتــرة لالتق

 متداخلة
 برامج متداخلة٧ دمج :٢٠٠٧-٢٠٠٦الهدف للفترة  

مــم المتحــدة تحســين التعــاون والتنســيق بــين وكــالات الأ )ب(
الاتحــــاد الأفريقــــي،  (والمنظمــــات الأفريقيــــة القاريــــة   

ومصــــرف التنميــــة الأفريقــــي واللجــــان الاقتصــــادية     
من أجل تنفيذ الشراكة الجديـدة تنفيـذا فعـالا          ) الإقليمية

 على الصعيدين الإقليمي ودون الإقليمي

 زيادة عدد مذكرات التفـاهم الموقعـة علـى الصـعيد            ��١ )ب(
نائي بين وكالات الأمم المتحدة والاتحـاد       الجماعي أو الث  

ــات    ــي، والجماعـ ــة الأفريقـ ــرف التنميـ ــي، ومصـ الأفريقـ
الاقتصادية الإقليمية، والرامية إلى تعزيز البرمجة المشتركة       

ــاً    /و ــبرامج دعمــ ــطة أو الــ ــترك للأنشــ ــذ المشــ أو التنفيــ
للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا علـى الصـعيدين       

 يميدون الإقليمي والإقل
 :مقاييس الأداء 
توقيع مذكرتي تفاهم علـى الصـعيد       : ٢٠٠٣ - ٢٠٠٢ 

 المتعدد الأطراف/الثنائي
مـذكرات   ٥توقيع  : ٢٠٠٥ - ٢٠٠٤التقديرات للفترة    

 المتعدد الأطراف/تفاهم على الصعيد الثنائي
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 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة

ــرة الهــدف   ــع : ٢٠٠٧ - ٢٠٠٦للفت  مــذكرات ٧توقي
 فالمتعدد الأطرا/تفاهم على الصعيد الثنائي

 زيـــادة عـــدد الـــبرامج والمشـــاريع المنفـــذة في إطـــار  ��٢ 
 مذكرات التفاهم المذكورة

 :مقاييس الأداء 
 تنفيذ مذكرة تفاهم واحدة: ٢٠٠٣ - ٢٠٠٢ 
تنفيــذ مــذكرتي  : ٢٠٠٥ - ٢٠٠٤التقــديرات للفتــرة   

 تفاهم اثنتين
ــرة الهــدف   ــذ : ٢٠٠٧ - ٢٠٠٦للفت ــذكرات ٤تنفي  م

 تفاهم
مات الإقليمية ودون الإقليميـة دعمـا       تعزيز قدرات المنظ   )ج(

 للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا
 زيادة عدد المنظمات الإقليمية ودون الإقليمية الـتي         ��١ )ج(

 تضع برامجَ دعما للشراكة الجديدة
 :مقاييس الأداء 
وضع برنامج واحد لدعم الشـراكة      : ٢٠٠٣ - ٢٠٠٢ 

 قليميةالجديدة من قبل الجماعات الاقتصادية الإ
ــرة    ــديرات للفت ــامجين  : ٢٠٠٥ - ٢٠٠٤التق وضــع برن

ــدة مـــن قبـــل الجماعـــات    ــراكة الجديـ اثـــنين لـــدعم الشـ
 الاقتصادية الإقليمية

 برامج لدعم   ٤وضع  : ٢٠٠٧ - ٢٠٠٦للفترة  الهدف   
الشـــراكة الجديـــدة مـــن قبـــل الجماعـــات الاقتصـــادية      

 الإقليمية
 عـن ارتياحهـا      زيادة النسبة المئوية للبلدان التي تعـبر       ��٢ 

للدعم الإقليمي ودون الإقليمي في إطار تنفيـذ الشـراكة       
 الجديدة ميدانياً

 :مقاييس الأداء 
 غير متوافرة: ٢٠٠٣ - ٢٠٠٢ 
 في المائـة مـن      ٤٠: ٢٠٠٥ - ٢٠٠٤التقديرات للفتـرة     

البلدان الأفريقية التي تعرب عن ارتياحهـا للـدعم المقـدم           
 من الأمم المتحدة

ــرة    ــدف للفتـ ــن  ٧٥: ٢٠٠٧ - ٢٠٠٦الهـ ــة مـ  في المائـ
البلدان الأفريقية التي تعرب عن ارتياحهـا للـدعم المقـدم           

 من الأمم المتحدة
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 العوامل الخارجية
وكـالات الأمـم المتحـدة      التـزام   : يتوقع أن يحقق هذا البرنامج الفرعي أهدافه وإنجازاته المتوقعة بـافتراض مـا يلـي               ٢١-١١ 

لشـراكة الجديـدة مـن أجـل تنميـة أفريقيـا       تنفيذ الأنشطة والبرامج المشتركة دعمـاً ل ومنظماتها العاملة في أفريقيا ب 
والجماعـات الاقتصـادية    قيـام الهيئـات الإقليميـة الأفريقيـة         ) ب (؛ الإنمائيـة للألفيـة     الأمـم المتحـدة    وتحقيق أهداف 

عم المقـدم علـى نطـاق        بـدعم جهـود الأمـم المتحـدة مـن أجـل تعزيـز الـد                الإقليمية والمنظمات الحكومية الدوليـة    
 .المنظومة للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا

 النواتج
 :سيتم خلال فترة السنتين تحقيق النواتج التالية ٢٢-١١ 

 ):الميزانية العادية(تقديم الخدمات للهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء  )أ(  
وثـائق الهيئـات    : اللجنـة الاقتصـادية لأفريقيـا     ت رعايـة    يقيين المعقـود تح ـ   مؤتمر وزراء المالية الأفر    ��١   

ــة ــة       : التداولي ــين للجن ــين والإحــدى والأربع ــدورتين الأربع ــدم إلى ال ــر الاستعراضــي المق التقري
يقيين المعقـود   الأفـر والتخطـيط والتنميـة الاقتصـادية       مؤتمر وزراء الماليـة     الاقتصادية لأفريقيا عن    

دم على نطـاق المنظومـة للشـراكة الجديـدة مـن أجـل تنميـة        تحت رعاية اللجنة بشأن الدعم المق 
 ؛)٢(أفريقيا 

لجنة الخبراء الحكومية الدوليـة بالمكتـب دون الإقليمـي لغـرب أفريقيـا التـابع للجنـة الاقتصـادية                     ��٢   
التقرير المقدم إلى اجتماع اللجنة الحكومية الدولية عن دعـم          : وثائق الهيئات التداولية  : لأفريقيا
 ؛)٢(المتحدة للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا الأمم 

لجنة الخبراء الحكومية الدولية بالمكتب دون الإقليمي لأفريقيا الجنوبية التـابع للجنـة الاقتصـادية       ��٣   
التقرير المقدم إلى اجتماع اللجنة الحكومية الدولية عن دعـم          : وثائق الهيئات التداولية  : لأفريقيا

 ؛)٢(للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا الأمم المتحدة 
لجنة الخبراء الحكومية الدولية بالمكتب دون الإقليمـي لشـمال أفريقيـا التـابع للجنـة الاقتصـادية                   ��٤   

التقرير المقدم إلى اجتماع اللجنة الحكومية الدولية عن دعـم          : وثائق الهيئات التداولية  : لأفريقيا
 ؛)٢(يدة من أجل تنمية أفريقيا الأمم المتحدة للشراكة الجد

لجنة الخبراء الحكومية الدوليـة بالمكتـب دون الإقليمـي لشـرق أفريقيـا التـابع للجنـة الاقتصـادية            ��٥   
التقرير المقدم إلى اجتماع اللجنة الحكومية الدولية عن دعـم          : وثائق الهيئات التداولية  : لأفريقيا

 ؛)٢(مية أفريقيا الأمم المتحدة للشراكة الجديدة من أجل تن
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لجنة الخبراء الحكومية الدولية بالمكتـب دون الإقليمـي لوسـط أفريقيـا التـابع للجنـة الاقتصـادية                    ��٦   
التقرير المقدم إلى اجتماع اللجنة الحكومية الدولية عن دعـم          : وثائق الهيئات التداولية  : لأفريقيا

 ؛)٢(الأمم المتحدة للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا 
ــة الخــبراء المخصصــة  ��٧    ــده خــبراء الجماعــات الاقتصــادية     : أفرق ــذي يعق الاجتمــاع المخصــص ال

الشــراكة الجديــدة مــن أجــل تنميــة أفريقيــا علــى   الأفريقيــة الإقليميــة والبلــدان القائمــة بتنســيق 
الصعيد دون الإقليمي بشـأن الاسـتعراض الخـارجي للـدعم المقـدم علـى نطـاق منظومـة الأمـم                     

ة لتنفيــذ الشــراكة الجديــدة مــن أجــل تنميــة أفريقيــا علــى الصــعيدين دون الإقليمــي          المتحــد
 ؛)١(والإقليمي 

 ):الميزانية العادية(أنشطة فنية أخرى  )ب(  
الاســتعراض الخــارجي للــدعم المقــدم علــى نطــاق منظومــة الأمــم     : المنشــورات غــير المتكــررة  ��١   

ة أفريقيــا علــى الصــعيدين دون الإقليمــي    المتحــدة لتنفيــذ الشــراكة الجديــدة مــن أجــل تنمي ــ     
 ؛)١(والإقليمي 

 كتيــب عــن تعزيــز   :كتيبــات، وصــحائف وقــائع، وخــرائط حائطيــة، ومجموعــات إعلاميــة       ��٢   
ــا    ــا الأحيائيــة في أفريقي ؛ كتيــب عــن )١) (٢٠٠٧(القــدرات مــن أجــل اســتيعاب التكنولوجي

؛ )١(؛ كتيـب عـن الميـاه في أفريقيـا           )١) (٢٠٠٦(الطاقة من أجل التنمية المستدامة في أفريقيا        
كتيــب عــام عــن أنشــطة مجموعــات المواضــيعية الــتي تضــطلع بهــا الأمــم المتحــدة لتعزيــز تبــادل   

 ؛ )١(المعلومات ونشر أفضل الممارسات 
 استحداث وصيانة موقع على الشبكة العالمية بشـأن الشـراكة الجديـدة مـن أجـل                 :المواد التقنية  ��٣   

الات الأمــم المتحــدة العاملــة في أفريقيــا؛ إعــداد وصــيانة قــوائم المناقشــات   وكــ: تنميــة أفريقيــا
الإلكترونية بالنسبة لكل واحدة من مجموعات الأنشطة المواضيعية السبع للأمم المتحدة بشـأن              
الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا من أجـل تحسـين الحـوار فيمـا بـين المجموعـات وتيسـير                   

 املين لعدة قطاعات داخل المجموعات؛البرمجة والتنفيذ الش
 تقديم الدعم الـوظيفي للاجتمـاع   :تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات المشتركة بين الوكالات    ��٤   

التشــاوري الإقليمــي الســنوي لوكــالات الأمــم المتحــدة ومنظماتهــا العاملــة في أفريقيــا لمعالجــة    
؛ )٧(راكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيـا        مجموعات الأمم المتحدة المواضيعية السبع بشأن الش      

ــة   ــديم الخــدمات الفني ــم المتحــدة       تق ــالات الأم ــي الســنوي لوك  للاجتمــاع التشــاوري الإقليم
 ؛)٢(ومنظماتها العاملة في أفريقيا لدعم تنفيذ الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا 
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رحلــي عــن الاجتماعــات التشــاورية التقريــر الم: وثــائق الاجتماعــات المشــتركة بــين الوكــالات ��٥   
الإقليمية السنوية التي تعقدها وكالات الأمم المتحدة ومنظماتها العاملة في أفريقيا لـدعم تنفيـذ               

 ؛)٢(الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا 
 )الميزانية العادية(التعاون التقني  )ج(  
ــديم الخــدمات الاستشــارية  : الخــدمات الاستشــارية  ��١    ــدول الأعضــاء    ، تق ــب، لل ــى الطل ــاء عل بن

 ؛)١٠( من أجل أفريقيا الجماعات الاقتصادية الإقليمية فيما يتعلق بتنفيذ الشراكة الجديدةو
 مـن  ٢٠ إقليميـة لفائـدة       دراسـية  ةحلق ـ: عقد دورات تدريبية وحلقات دراسية وحلقات عمل       ��٢   

والاتحـاد الأفريقـي، بمـا في ذلـك         كبار المـوظفين مـن الجماعـات الاقتصـادية الإقليميـة الرئيسـية              
أمانة الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا، بشأن الـدعم المقـدم علـى نطـاق منظومـة الأمـم                    

 ).١(المتحدة للشراكة الجديدة على الصعيدين دون الإقليمي والإقليمي 
  

 ١٠-١١الجدول 
   ٢البرنامج الفرعي : الاحتياجات من الموارد  

 الوظائف )ولارات الولايات المتحدةبآلاف د(الموارد  

 ٢٠٠٥-٢٠٠٤ الفئة
٢٠٠٧-٢٠٠٦ 

٢٠٠٧-٢٠٠٥٢٠٠٦-٢٠٠٤)قبل إعادة تقدير التكاليف(
     الميزانية العادية

 ٤ ٤ ٩٥٨,٤ ٩٥٨,٤ الوظائفالموارد المتعلقة ب 
 - - ٣٧٢,٠ ٣٧٢,٠ الوظائف المتعلقة بغيرالموارد  

 ٤ ٤ ١ ٣٣٠,٤ ١ ٣٣٠,٤ المجموع الفرعي
 - - - - الموارد الخارجة عن الميزانية

 ٤ ٤ ١ ٣٣٠,٤ ١ ٣٣٠,٤ المجموع 
  

ــها     ٢٣-١١  ــة قيمت ــوارد البالغ ــتمرار      ١ ٣٣٠ ٤٠٠تغطــي الم ــاليف اس ــابق، تك ــتواها الس ــى مس ــت عل ــتي ظل  دولار، ال
كــاليف الأخــرى للمــوظفين، الت ( غــير المتعلقــة بالوظــائف ذات الصــلة والاحتياجــاتالوظــائف الأربعــة الحاليــة

 ).الخبراء الاستشاريون والخبراء، سفر الموظفين



 لتنميةالتعاون الدولي من أجل ا الجزء الرابع
 

22 05-28598 
 

 ٣البرنامج الفرعي   
كة الجديـدة مـن أجـل      الأنشطة الإعلامية وأنشطة التوعية الرامية إلى دعم الشـرا          

 تنمية أفريقيا
  دولار٢ ١٠٦ ٤٠٠): قبل إعادة تقدير التكاليف(الاحتياجات من الموارد 

ــامج الفرعــي   شــؤون إدارةســتتولى ٢٤-١١  ــامج اســتنادا إلى ضــع برنــامج العمــل  وقــد وُ.  الإعــلام تنفيــذ هــذا البرن البرن
 .٢٠٠٧ - ٢٠٠٦البرنامجية لفترة السنتين من الخطة  ٣ الفرعي

 
 ١١-١١الجدول 

 أهداف فترة السنتين، والإنجازات المتوقعة، ومؤشرات الإنجاز، ومقاييس الأداء  
وعي الدولي بالحالة الاقتصـادية والاجتماعيـة الحرجـة في أفريقيـا، فضـلا عـن الجهـود الـتي تبـذلها أفريقيـا                     زيادة ال : هدف المنظمة 

والمجتمــع الــدولي لتشــجيع الانتعــاش الاقتصــادي والتنميــة المســتدامة في المنطقــة لــدعم للشــراكة الجديــدة مــن أجــل تنميــة أفريقيــا  
  .وتحقيق أهداف الأمم المتحدة الإنمائية للألفية

 مؤشرات الإنجاز الإنجازات المتوقعة للأمانة العامة
 وإصـدارها في    � الجديـدة  أفريقيـا �تحسين جودة مجلة     )أ(

 الوقت المناسب بصيغتيها الانجليزية والفرنسية
النســبة المئويــة للقــراء المســتهدفين الــذين أعربــوا عــن  ��١ )أ(

 ارتياحهم لجودة المجلة
 :مقاييس الأداء 
  في المائة٦٠: ٢٠٠٣ - ٢٠٠٢ 
  في المائة٦٥: ٢٠٠٥ - ٢٠٠٤التقديرات للفترة  
 في المائة ٦٥: ٢٠٠٧ - ٢٠٠٦الهدف للفترة  
انخفاض عدد الأيام التي تضـاف إلى الشـهور الثلاثـة            ��٢ 

�  الجديـدة  أفريقيـا �بالنسبة لكل إصدار من إصدارات مجلة       
 بطبيعتها الانجليزية والفرنسية

 :مقاييس الأداء 
 غير منطبقة: ٢٠٠٣ - ٢٠٠٢ 
 أيام ٧: ٢٠٠٥-٢٠٠٤التقديرات للفترة  
 أيام ٦: ٢٠٠٧ - ٢٠٠٦الهدف للفترة  

تعزيز الوعي بالقضايا المواضيعية الرئيسية التي تتناولهـا         )ب(
ــامج الفرعــي في     ــتي يصــدرها البرن ــة ال ــواد الإعلامي الم
شــكل مطبــوع أو علــى الموقــع الموجــود علــى شــبكة   

 الإنترنت

 المئويــة للقــراء المســتهدفين الــذين يشــيرون إلى زيــادة النســبة )ب(
 فهمهم للقضايا المواضيعية الرئيسية

 :مقاييس الأداء
  في المائة٦٠: ٢٠٠٣-٢٠٠٢

  في المائة٦٥: ٢٠٠٥-٢٠٠٤التقديرات للفترة 
  في المائة٦٥: ٢٠٠٧-٢٠٠٦الهدف للفترة 
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 العوامل الخارجية
لفرعـي أهدافـه وإنجازاتـه المتوقعـة بـافتراض تـوفر الرغبـة لـدى وسـائط الإعـلام في                   يتوقع أن يحقق هذا البرنامج ا       ٢٥-١١ 

أوروبــا وأمريكــا الشــمالية وأفريقيــا لإعــادة إصــدار المعلومــات الــواردة في النــواتج المختلفــة في الأقســام الخاصــة  
 .� الجديدةأفريقيا�بأفريقيا، بما في ذلك 

 
 النواتج

 والموارد الخارجة عـن     الميزانية العادية (أنشطة فنية أخرى    : التاليةالنهائية  قيق النواتج   سيتم خلال فترة السنتين تح      ٢٦-١١ 
 ):الميزانية

ــا � و؛)٨(باللغــة الانكليزيــة ) ســنةال فيتصــدر أربــع مــرات   (� الجديــدةأفريقيــا�: المنشــورات المتكــررة )أ(  أفريقي
 ؛)٨(باللغة الفرنسية ) سنةال فيتصدر أربع مرات  (�الجديدة

مجموعـات إعلاميـة، وورقـات معلومـات        : كتيبات، وصحائف وقائع، وخـرائط حائطيـة، ومجموعـات إعلاميـة           )ب( 
ــادرات        ــة للأمــم المتحــدة بشــأن المب ــرامج إذاعي ــة وإســهامات في ب ــارير إعلامي ــات صــحفية، وتق مــوجزة، وبيان

دية والاجتماعيـة لأفريقيـا أو تكـون        والتطورات الرئيسية الدوليـة والإقليميـة والمحليـة الـتي تـدعم التنميـة الاقتصـا               
 ؛)٤(ذات تأثير عليها 

ترويج المواد الإعلامية التي يُعدِّها القسم من خلال الاتصـال الإعلامـي            : البيانات الصحفية والمؤتمرات الصحفية    )ج( 
دان لنشـر   بالمحررين والكتاب في كبريات وسائط الإعلام الأفريقيـة وبالجهـات المانحـة الرئيسـية وغيرهـا مـن البل ـ                  

تلـــك المقـــالات وتضـــمين منشـــوراتِها الخاصـــة معلومـــاتٍ مفيـــدة عـــن الـــدعم الـــذي تقدمـــه الأمـــم المتحـــدة    
 ؛)١( لأفريقيا

 :المواد التقنية )د( 
تطـوير وصـيانة الموقـع؛ وإنتـاج محتويـات          ): ليزيـة بالانج (العالميـة شـبكة   ال علـى    � الجديدة أفريقيا�موقع   ��١  

الإعلام والجهات الأخرى المهتمة بتنميـة أفريقيـا، لتسـهيل الوصـول            مفصلة حسب احتياجات وسائط     
للمـتلقين الوصـول إلى جميـع       يسـر   من خـلال الموقـع علـى الشـبكة ووضـع تصـميمات موقعيـة بشـكل ي                 

 ؛)١) (http://www.un.org/AR(حة المواد الإعلامية المتا
تطـوير وصـيانة الموقـع؛ وإنتـاج محتويـات           ):فرنسـية بال (العالميـة شـبكة   ال علـى    �ديـدة  الج أفريقيا�موقع   ��٢  

مفصلة حسب احتياجات وسائط الإعلام والجهات الأخرى المهتمة بتنميـة أفريقيـا، لتسـهيل الوصـول                
للمـتلقين  يسـر   بشـكل ي  وترتيـب الصـفحات     من خلال الموقع على الشـبكة ووضـع تصـميمات موقعيـة             

 ؛)١) (http://www.un.org/AR(حة  المواد الإعلامية المتاالوصول إلى جميع
 

http://www.un.org/AR
http://www.un.org/AR
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 ١٢-١١الجدول 
  ٣البرنامج الفرعي : الاحتياجات من الموارد  

 الوظائف )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد  

 ٢٠٠٥-٢٠٠٤ الفئة
٢٠٠٧-٢٠٠٦ 

٢٠٠٧-٢٠٠٥٢٠٠٦-٢٠٠٤)قبل إعادة تقدير التكاليف(
     الميزانية العادية

 ٧ ٧ ١ ٥٣٩,٣ ١ ٥٣٩,٣ الوظائفالموارد المتعلقة ب 
 - - ٥٦٧,١ ٥١٣,٩ الوظائف المتعلقة بغيرالموارد  

 ٧ ٧ ٢ ١٠٦,٤ ٢ ٠٥٣,٢ المجموع الفرعي
 - - ١٥١,٠ ٩٠,٩ الموارد الخارجة عن الميزانية

 ٧ ٧ ٢ ٢٥٧,٤ ٢ ١٤٤,١ المجموع 
  

الوظـائف السـبع     دولار، تكلفـة اسـتمرار       ٥٣ ٢٠٠دولار، وهو يمثل زيادة قـدرها        ٢ ١٠٦ ٤٠٠غطي مبلغ   ي ٢٧-١١ 
ــالغ قــدرها  .  غــير المتعلقــة بالوظــائف صــلة ذات الحتياجــاتاليــة والاالح ــادة الب  دولار ٥٣ ٢٠٠وســتغطي الزي

تكـاليف المـوظفين، والخـدمات      ات الإضـافية تحـت بنـود        الاحتياج ـوالمتعلقة بفئة الموارد غير المتعلقة بالوظـائف،        
ــة   ــة، ونفقــات التشــغيل العام ــامج الفرعــي   التعاقدي ــام بأنشــطة  ا حــتى يتســنى للبرن ــرويج في مجــال إضــافية لقي الت

والاتصال من خلال زيادة استخدام الكتاب الذين يعملون في أفريقيا بشـكل حـر، وإعـادة تصـميم موقـع مجلـة                      
اللغة الإنجليزية على الشبكة العالمية، وتحسـين التصـميم الشـكلي للمجلـة وتحسـين توزيعهـا                  ب �أفريقيا الجديدة �

 وستغطي الزيـادة أيضـا حصـة المكتـب         .وزيادة الأعداد المستهدفة من المجلة وغيرها من المواد التي ينتجها القسم          
 .من تكاليف خدمات ودعم الهياكل الأساسية لتجهيز البيانات المقدمة مركزياً
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الـــدعم الـــذي تقدمـــه الأمـــم المتحـــدة إلى الشـــراكة الجديـــدة مـــن أجـــل    
 فريقياأ تنمية

 
 ٢٠٠٧-٢٠٠٦الهيكل التنظيمي وتوزيع الوظائف لفترة السنتين   

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 :المختصرات
 وكيل أمين عام= و أ ع 

 رتبة رئيسية= ر ر 
 خدمات عامة= خ ع 

 رتب أخرى= ر أ 
 رتب محلية= ر م 

 
 إدارة شؤون الإعلام

 )الميزانية العادية(
 

  ٥ - ف ١
 ٤ - ف ١
 ٣ - ف ٢
 )ر أ( خ ع ٣

 اللجنة الاقتصادية لأفريقيا
 )الميزانية العادية(

 
 ٥ - ف ١
 ٤ - ف ١
 ٣ - ف ١

  ر م١

وحدة التعاون والدعوة 
 ووضع البرامج

 )ديةالميزانية العا(
 ١ - مد ١
 ٥ � ف ١
 ٤ - ف ١
 ٣ - ف ٢
 )ر أ ( خ ع٢

وحدة تحليل ورصد 
 السياسات

 )الميزانية العادية(
 ١ - مد ١
 ٥ � ف ٢
 ٣ - ف ٢
 )ر أ(  خ ع ٢

مكتب المستشار الخاص 
 لشؤون أفريقيا

  )الميزانية العادية(
 )أ( و أ ع١

 ٢ - مد ١
 )أ( ٤ - ف ١

 )رم( خ ع ١
 )أ() ر أ( خ ع ٢
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 مرفق 
لـن تُنفـذ خـلال فتـرة         و ٢٠٠٥-٢٠٠٤ صدرت في الفترة     واتج التي الن  

 ٢٠٠٧-٢٠٠٦السنتين 
 

A/58/6 ،أسباب عدم الاستمرار الكمية الناتج  الفقرة 

   تنسيق الدعوة والدعم العالميين للشراكة الجديدة لتنمية أفريقيا
ــني    ��٣) أ (١٧-١١ ــص المعـ ــبراء المخصـ ــق الخـ ــ فريـ ــديمقراطي بـ الحكم الـ

 نمية في أفريقياوالت
 نشاط غير متكرر ١

وجهات النظر التي ينطلـق     ب فريق الخبراء المخصص المعني    ��٣) أ (١٧-١١
منها أصحاب المصلحة المتعددون بشـأن تنفيـذ الشـراكة          

 الجديدة من أجل تنمية أفريقيا

 نشاط غير متكرر ١

بـات  التنفيـذ النـاجح لمتطل    ب فريق الخبراء المخصـص المعـني      ��٣) أ (١٧-١١
 وآليات الشراكة الجديدة على المستوى الوطني

 نشاط غير متكرر ١

سـاهمة المجتمـع المـدني في     فريق الخـبراء المخصـص المعـني بم        ��٣) أ (١٧-١١
 ؛)١(تنفيذ الشراكة الجديدة 

 نشاط غير متكرر ١

ســاهمة القطــاع الخــاص فريــق الخــبراء المخصــص المعــني بم ��٣) أ (١٧-١١
 لجديدةفي تنفيذ الشراكة ا

 نشاط غير متكرر ١

تــرد هــذه الســمات الرئيســية لهــذا التقريــر   ٢ دراسة عن تدفقات الموارد إلى أفريقيا ��١) ب (١٧-١١
حاليا في تقريـر الأمـين العـام السـنوي عـن            
ــدة    التقــدم المحــرز في تنفيــذ الشــراكة الجدي
ــدولي      ــدعم ال ــا وال ــة أفريقي ــن أجــل تنمي م

 المقدم في هذا المضمار
مــا الــذي تقــوم بــه أفريقيــا  : الأهــداف الدوليــة للتنميــة ��٢) ب (١٧-١١

ــؤتمرات    ــاة للمـ للعمـــل مـــن أجـــل تحقيـــق أهـــداف منتقـ
 ومؤتمرات القمة العالمية

 نشاط غير متكرر ١

الآمـال المعقـودة علـى    : التعاون فيما بين بلدان الجنوب   ��٢) ب (١٧-١١
ــة وآســيوية       ــدان أفريقي ــين بل ــا ب ــاون تقــني فيم ــق تع تحقي

 قاة، والتقدم المحرز في هذا المضمارمنت

 نشاط غير متكرر ١

ــراكة الجديـــدة     ��٢) ب (١٧-١١ ــاص في تنفيـــذ الشـ ــاع الخـ : دور القطـ
 أولياستعراض عام 

 نشاط غير متكرر ١

  ١٠ المجموع الفرعي
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A/58/6 ،أسباب عدم الاستمرار الكمية الناتج  الفقرة 
  التنسيق والدعم الإقليميان للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا

الخبراء المخصص المعني بتكلفة الصراعات     اجتماع فريق    ��٢) أ (٢١-١١
ــا  ــت-في أفريقيـ ــان دراسـ ــريقيين  ان إفراديتـ ــدين أفـ  في بلـ

 أحدهما في غرب أفريقيا والثاني في شرق أفريقيا(

 برنامجي ١

التوقعات والتحـديات في تنفيـذ الشـراكة الجديـدة مـن             ��١) ب (٢١-١١
 أجل تنمية أفريقيا

 نشاط غير متكرر ٢

حـــداث خاصـــة ومنتـــديات تعقـــد في المنـــاطق دون     أ ��٢) ب (٢١-١١
الإقليميــة الخمــس عــن المجــالات ذات الأولويــة في إطــار   

 الشراكة الجديدة

 نشاط غير متكرر ٥

يترتـب مـن آثـار       حلقات دراسية دون إقليمية بشـأن مـا        ��٢) ج (٢١-١١
 الشراكة الجديـدة علـى      لىبالنسبة لواضعي السياسات ع   
 القطريةالمستويات دون الإقليمية و

 نشاط غير متكرر ٢

حلقـــة عمـــل عـــن وضـــع خطـــط اســـتراتيجية إرشـــادية   ��٢) ج (٢١-١١
ــذ     ــياق تنفيــ ــة في ســ ــادية الإقليميــ ــات الاقتصــ للجماعــ

 الشراكة الجديدة

 نشاط غير متكرر ١

  ١١ المجموع الفرعي 
  ٢١ المجموع  

 


