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  متابعة الجمعية العالمية الثانية للشيخوخة 
  تقرير الأمين العام 

موجز 
يعرض هذا التقرير المسار المتعلق بتنفيذ خطة عمل مدريد الدولية للشـيخوخة؛ ويـبرز 
الأبعاد الجنسانية الرئيسية لخطة عمـل مدريـد؛ كمـا يسـتعرض التقـدم المحـرز في تحديـد طرائـق 
استعراض الخطة وتقييمها ويعطي لمحة عامة عن أهم التطورات الـتي شـهدا السـنة الأولى مـن 
عمليـة التنفيـذ. ويقـدم التقريـر عـددا مـن التوصيـات (بخـط عريـض) إلى الجمعيـــة العامــة كــي 

تنظر فيها. 
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مقدمة  أولا -
يتنـاول هـذا التقريـر قـرار الجمعيـة العامـة ١٦٧/٥٧، الـذي أيـــدت فيــه نتيجتــين مــن  - ١
النتائج الرئيسية المتمخضة عن الجمعية العالميـة الثانيـة للشـيخوخة، ألا وهمـا الإعـلان السياسـي 
وخطـة عمـل مدريـد الدوليـة المتعلقـة بالشـيخوخة. وناشـدت الجمعيـة العامـة في القـــرار نفســه 
الحكومات ومنظومة الأمم المتحدة وسائر الأطراف الفاعلة أن تتخذ الخطـوات اللازمـة لتنفيـذ 
خطـة عمـل مدريـد، وشـجعت اتمـع الـدولي علـى مواصلـة تعزيـز التعـــاون فيمــا بــين جميــع 
الجهات الفاعلة المعنيـة بتنفيـذ خطـة مدريـد. وفي هـذا الصـدد، رحبـت الجمعيـة بـإعداد مسـار 
يرمي إلى تنفيذ خطة عمل مدريـد مـن قبـل برنـامج الأمـم المتحـدة للشـيخوخة، ودعـت جميـع 
الأطـراف الفاعلـة ذات الصلـة إلى المسـاهمة في إعـداده. ودعـت الجمعيـة في القـرار نفســه لجنــة 
التنمية الاجتماعية، بوصفها الهيئة المسؤولة عن متابعة وتقييـم وتنفيـذ خطـة عمـل مدريـد، إلى 
النظر في إدماج موضوع شيخوخة السـكان بمختلـف أبعـاده في أعمالهـا علـى النحـو الـوارد في 
ـــتي  الخطـة، وأن تنظـر في طرائـق عمليـات الاسـتعراض والتقييـم في دورـا الحاديـة والأربعـين ال

ستعقد عام ٢٠٠٣. 
ويقدم التقرير أيضا استجابة لقرار الجمعية العامـة ١٧٧/٥٧ بشـأن حالـة المسـنات في  - ٢
اتمع، الذي شددت فيه الجمعية على أهمية تعميـم المنظـور الجنسـاني، مـع مراعـاة احتياجـات 
المسـنات في عمليـات وضـع السياسـات والتخطيـط علـى جميـع الصعـد. وأكـدت أهميـة وضـــع 
بيانات بحسب العمر والجنس، وتحسين جمعها وتحليلها ونشرها، وحثت الحكومـات ومنظومـة 
الأمـم المتحـدة أن تكفـل مراعـاة احتياجـات المســـنات ووجــهات نظرهــن وتجــارن في جميــع 

السياسات والبرامج الإنمائية. 
وطلبـت لجنـة التنميـة الاجتماعيـــة إلى الأمــين العــام في دورــا الحاديــة والأربعــين أن  - ٣
يـدرج في تقريـره المقـدم إلى الجمعيـة العامـة في دورـا الثامنـة والخمسـين معلومـات عـن تنفيــذ 
ــــل مدريـــد المتعلقـــة  مشــروع قرارهــا الرابــع المعنــون �طرائــق اســتعراض وتقييــم خطــة عم
بالشـيخوخة، �٢٠٠٢. وقـد دعـا مشـروع القـرار المذكـور الحكومـات، فضـلا عـــن منظومــة 
الأمم المتحدة واتمع المـدني، إلى المشـاركة في ـج �تصـاعدي� (ينطلـق مـن القـاعدة) لـدى 
استعراض وتقييم الخطة، بطرق من جملتها تبادل الأفكار وجمع البيانات وأفضل الممارسات. 

 
تنفيذ خطة عمل مدريد الدولية المتعلقة بالشيخوخة: الخطوات الأولى  ثانيا -

خلال السنة الأولى من متابعة الجمعية العالمية الثانية للشــيخوخة، تحقـق تقـدم ملحـوظ  - ٤
في تنفيذ خطة عمل مدريد في عدة مجــالات، بمـا فيـها العمليـات الحكوميـة الدوليـة، والأنشـطة 

المشتركة بين الوكالات، والإجراءات الإقليمية، والبحوث ونشر المعلومات. 
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ـــتعراض وتقييــم  وركـزت العمليـة الحكوميـة الدوليـة علـى تحديـد الطرائـق المتعلقـة باس - ٥
ـــة التنميــة  تنفيـذ خطـة عمـل مدريـد. واسـتجابة لقـرار الجمعيـة العامـة ١٦٧/٥٧، تنـاولت لجن
الاجتماعيـة، في دورـا الحاديـة والأربعـين، مسـائل مـن جملتـها اسـتعراض وتقييـم الخطــة. وفي 
أعقاب مداولاا، أوصت اللجنة الس الاقتصــادي والاجتمـاعي بتـأييد الأخـذ بنـهج سـردي 

تصاعدي في استعراض الخطة وتقييمها. 
ـــة، مباشــرة  وفي شـباط/فـبراير ٢٠٠٣، نظمـت إدارة الشـؤون الاقتصاديـة والاجتماعي - ٦
بعد انتهاء الـدورة الحاديـة والأربعـين للجنـة التنميـة الاجتماعيـة، اجتماعـا استشـاريا لمـدة يـوم 
شــاركت فيــه مراكــز التنســيق المعنيــة بالشــيخوخة التابعــة لمنظومــة الأمــم المتحــــدة. ونظـــر 
المشاركون في الاجتماع بصورة خاصـة في أنشـطة متابعـة الجمعيـة العالميـة الثانيـة للشـيخوخة، 
بما فيها عملية استعراض وتقييم خطة عمل مدريد وأنشطة التعـاون الفـني، دعمـا لتنفيـذ خطـة 
العمـل. ومـن المنتظـر أن تقـدم نتـائج مـداولات الاجتمـاع إلى اللجنـة الرفيعـة المســـتوى المعنيــة 
بالبرامج من أجل الإبقاء على إدراج موضوع تنفيـذ الخطـة علـى مسـتوى المنظومـة في جـدول 
أعمال مجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسـيق، كمـا توصـي بذلـك 

الخطة. 
كما أحرز تقدم في العمليـات الإقليميـة الهادفـة إلى ترجمـة خطـة عمـل مدريـد الدوليـة  - ٧
إلى خطط عمل إقليمية. وعقب إقرار استراتيجيات التنفيذ الإقليمية لمنطقتي اللجنة الاقتصاديـة 
لأوروبا واللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ، مضت أمانة اللجنة الاقتصاديـة 
لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي قُدما في أعمالها التحضيرية، بالتعاون مع أعضاء فريـق 
الأمم المتحدة المشـترك بـين الوكـالات المعـني بالشـيخوخة، لعقـد اجتمـاع وزاري إقليمـي مـن 
المرتقـب أن ينظـر في اسـتراتيجية التنفيـذ الإقليميـة الخاصـة بمنطقـة اللجنـة الاقتصاديــة لأمريكــا 
اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي. ومـن المقـرر أن يعقـد الاجتمـــاع في تشــرين الثــاني/نوفمــبر 

٢٠٠٣ في شيلي. 
وواصل برنامج إدارة الشـؤون الاقتصاديـة والاجتماعيـة المعـني بالشـيخوخة، بالتعـاون  - ٨
مع الرابطة الدولية لعلم الشيخوخة، تطوير المشروع المتعلق بجـدول أعمـال بحـوث الشـيخوخة 
للقرن الحادي والعشرين. وأقرت الوثيقة العالميـة لجـدول أعمـال بحـوث الشـيخوخة في منتـدى 
فالنسيا في نيسان/أبريل ٢٠٠٢ وعرضت علـى الجمعيـة العالميـة الثانيـة للشـيخوخة في مدريـد. 
ورحبت الجمعية العامة، في قرارهــا  ١٧٧/٥٧، بـإقرار منتـدى فالنسـيا لجـدول أعمـال بحـوث 
ــــد. وفي آذار/مـــارس ٢٠٠٣، عقـــد اجتمـــاع  الشــيخوخة، دعمــا لتنفيــذ خطــة عمــل مدري
استشاري للخبراء بدعوة من برنامج إدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية المعني بالشـيخوخة 
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والرابطة الدولية لعلم الشيخوخة، بدعم مالي مــن المنظمـة البريطانيـة غـير الحكوميـة �مسـاعدة 
المسنين�، في كيب تاون بجنوب أفريقيا. وحدد الاجتماع الاستشاري المعقود في كيب تـاون 
أولويـاتٍ للبحـوث الـتي تجـرى بشـأن السياسـات العامـة المتعلقـة بالشـيخوخة في أفريقيـا، وهــو 
ما من شأنه دعم تنفيذ الخطـة في المنطقـة. ويجـري عقـد اجتماعـات مماثلـة في جميـع المنـاطق أو 

من المقرر عقدها. 
واسـتجابة للقـرار ١٦٧/٥٧، نفـذ البرنـــامج المعــني بالشــيخوخة، بالتعــاون مــع إدارة  - ٩
شــؤون الإعــلام، تدابــير لنشــر الإعــلان السياســي وخطــــة عمـــل مدريـــد الدوليـــة المتعلقـــة 
بالشـيخوخة. وتشـمل تلـك التدابـير نشـــر الخطــة وتوزيعــها بثــلاث لغــات رسميــة (الاســبانية 
والانكليزيــة والفرنســية) ونشــر ملخــص مبســط للخطــة باللغــات الرسميــة الســت جميعــــها. 
واستكمل البرنامج أيضا موقعه على الإنترنت لتقديم معلومـات متعلقـة بمتابعـة الجمعيـة العالميـة 

الثانية للشيخوخة. 
 

المسار المتعلق بتنفيذ خطة عمل مدريد الدولية المتعلقة بالشيخوخة  ثالثا -
يضـع المسـار إطـارا عمليـا لتنفيـذ خطـة عمـــل مدريــد الدوليــة المتعلقــة بالشــيخوخة.  - ١٠
ـــة عمــل مدريــد علــى الصعيــد  وسـيعين الإطـار البلـدان علـى وضـع اسـتراتيجيات لتنفيـذ خط
الوطـني، عـن طريـق مسـاعدا في تحديـد أولويــات وطنيــة واختيــار النــهج الواجــب اتباعــها. 
ويسعى المسار في الوقت نفســه إلى تشـجيع التعـاون الـدولي بغيـة مسـاعدة الـدول الأعضـاء في 

جهودها التنفيذية. 
وتصـوغ خطـة عمـل مدريـد أهـداف محـددة وتقـترح توصيـات لاتخـاذ إجـراءات بنــاء  - ١١
عليـها. وتقسـم تلـك التوصيـات إلى ثلاثـة اتجاهـات ذات أولويـة، وهـي كبـار السـن والتنميــة، 
وتحسين الأحوال الصحية والرفاه حتى سن متقدمة، وكفالة بيئة تمكينية ومواتية. ويتوخـى مـن 
ـــة صياغــة السياســات  تلـك الاتجاهـات ذات الأولويـة، كمـا هـو مبـين في الخطـة، توجيـه عملي
العامة وتنفيذها نحو بلوغ هدف محدد هو القدرة على التكيف مـع عـالم آخـذ في الشـيخوخة، 
حيث يقاس النجاح بمدى التنمية الاجتماعية، وتحسـين نوعيـة الحيـاة الـتي يعيشـها كبـار السـن 
واستدامة مختلف النظم، الرسمية منها وغير الرسمية، الـتي تؤثـر في مسـتوى الرفـاه طـوال الحيـاة. 
وتبعا لذلك، توصي الخطة بالتدابير الـتي يمكـن اتخاذهـا للتكيـف مـع عـالم آخـذ في الشـيخوخة 
وإيجاد مجتمع لجميع الأعمار. في حين يقترح المسار كيفية السير نحو التنفيذ العملـي لتوصيـات 

الخطة. 
ويضع المسار في الاعتبار توصيات الخطة بخصوص الإجراءات الوطنيـة المتعلقـة بتنفيـذ  - ١٢
الخطـة ومتابعتـها؛ كمـا يدمـج الأولويـات الـتي صيغـت في الخطـة فيمـا يتعلـق بالتعـاون الـــدولي 
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بشـأن الشـيخوخة. وقـد وُضـع المسـار مـع العلـم بـأن تنفيـذ خطـة عمـل مدريـد لا هـو بــالخط 
المستقيم لا تعاريج فيه، ولا هو بالعملية المتزامنة: فمن المنتظر أن تختلف سرعة التنفيذ واتجاهـه 
من بلد إلى آخر، بل داخل البلد الواحد نفسـه. غـير أن مـن الممكـن تحديـد جـانبين جوهريـين 
مـن عمليـة التنفيـذ لهمـا صبغـة عالميـة، لا سـيما في البلـدان الناميـة والبلـدان الـتي تمـر اقتصاداــا 
بمرحلـة انتقاليـة، وهمـا بنـاء القـدرات الوطنيـة وإدمـاج مسـألة الشـيخوخة في جـداول الأعمــال 

الإنمائية الوطنية. والجانبان مترابطان ومتلازمان. 
ويشهد تنفيذ خطة عمـل مدريـد تطـورا مسـتمرا. ولـذا، ينبغـي للاسـتراتيجية المتعلقـة  - ١٣
بتنفيذها أن تتطور أيضا تبعا للأنشطة التنفيذية والدروس المستخلصة والاتصالات الجارية بـين 
جميع الأطراف الفاعلة، الدولية منها والوطنية. ويتمثل دور برنـامج إدارة الشـؤون الاقتصاديـة 
والاجتماعية المعني بالشيخوخة، بوصفه مركز التنسيق بشأن الشيخوخة في الأمـم المتحـدة، في 
تيسير مشروع المسار المتغير باستمرار من خــلال ربـط علاقـات داخـل منظومـة الأمـم المتحـدة 

وخارجها. 
 

الإجراءات الوطنية  ألف -
تفيـد خطـة عمـل مدريـد أن تنفيذهـا يتطلـب عمـلا متواصـلا علـى جميـع المســتويات.  - ١٤
ويتوقـف نجـاح أو فشـل عمليـة التنفيـذ علـى مـا يتخـذ مـــن إجــراءات علــى الصعيــد الوطــني. 

وتعميم مراعاة الشيخوخة وبناء القدرات جانبان رئيسيان في عملية التنفيذ الوطنية. 
ـــدول الأعضــاء، في الإعــلان السياســي المعتمــد في الجمعيــة العالميــة الثانيــة  وأقـرت ال - ١٥
للشيخوخة، بأهمية إدراج موضوع الشـيخوخة في جـداول الأعمـال الإنمائيـة، والـتزمت بمهمـة 
الإدمـاج الفعلـي لذلـــك الموضــوع في الاســتراتيجيات والسياســات والإجــراءات الاجتماعيــة 
والاقتصادية. وتشدد خطة عمل مدريد على ضرورة القيـام بخطـوة أولى ضمانـا لنجـاح تنفيـذ 
الخطـة، وهـــي تعميــم مراعــاة الشــيخوخة وشــواغل كبــار الســن في الأطــر الإنمائيــة الوطنيــة 

واستراتيجيات القضاء على الفقر. 
وتمكن خطة عمل مدريد من تجاوز �ـج الرعايـة الاجتماعيـة� الـذي كـان يميـل إلى  - ١٦
التركـيز المفـرط علـى الرعايـة والمسـتحقات اللازمـة لمسـاعدة كبـار السـن مـع اســـتبعادهم مــن 
الحوار بشأن السياسة الإنمائية. وتفيد الخطة أن السياسات المتعلقة بالشيخوخة تسـتحق فحصـا 
دقيقـا مـن منظـور إنمـائي يتعلــق بتوســيع نطــاق الحيــاة ومــن منظــور اتمــع ككــل، بمراعــاة 
المبـادرات العالميـة المتخـذة مؤخـرا والمبـادئ التوجيهيـة الـتي وضعتـــها مؤتمــرات الأمــم المتحــدة 
الرئيسية واجتماعاا للقمة. ومن المسلم به بصورة متزايدة حاليا أن الأهداف الإنمائية الوطنيـة 

لن تتحقق ما دامت فئة سكانية يزداد حجمها بسرعة مستبعدة من عملية التنمية. 



03-433327

A/58/160

ـــة بالشــيخوخة  وقـد أظـهرت الـدروس المسـتخلصة مـن تنفيـذ خطـة عمـل فيينـا المتعلق - ١٧
(١٩٨٢-٢٠٠٢) أن التقدم المحرز على الصعيـد الوطـني كـان متفاوتـا وغـير كـاف في الكثـير 
من الأحيان، وبخاصة في البلدان النامية والبلدان التي تمر اقتصاداـا بمرحلـة انتقاليـة. وكثـيرا مـا 
أرجعت الدول الأعضاء السبب في ذلك إلى الافتقار إلى التمويل اللازم لتنفيذ الخطـة الوطنيـة، 
وضعف القدرات المؤسسـية أو عـدم منـح الأولويـة لمسـائل الشـيخوخة علـى مسـتوى سياسـي 
رفيـع المسـتوى. ولم تتوصـل الـبرامج والمشـاريع الهادفـة إلى تحسـين أحـــوال كبــار الســن، بعــد 
محـاولات متكـررة، إلى جـذب مبـالغ ماليـة هامـة مـن الجـهات المانحـة أو إثـارة اهتمـام صـــانعي 
السياسـات أو الوكـالات الإنمائيـة التابعـة للأمـم المتحـدة. أمـا الحلقـات المفقـودة حـــتى الآن في 
تلك الجهود فهي القيام على نحو مطرد باستكشاف أسـباب وأشـكال معانـاة كبـار السـن مـن 
الحرمان والاستبعاد من المسار الرئيسي للتنمية، وكذلك بذل جـهود لتعزيـز الحـوار ومسـاعدة 
المسنين في التغلب على حالـة الاسـتبعاد. وليـس تعميـم مراعـاة الشـيخوخة محاولـة لجعـل كبـار 
السن فئة مستفيدة �جديدة� أو معاملتهم معاملـة تفضيليـة، بـل هـو محاولـة لضمـان مشـاركة 
النـاس مـن جميـع الأعمـار في اتخـاذ قـرارات وإجـراءات تعـزز التنميـة مـع قدرـــم علــى قطــف 

ثمارها. 
كما تؤكد خطة عمل مدريد أهمية بناء القـدرات الوطنيـة كشـرط مسـبق للنجـاح في  - ١٨
تنفيـذ تلـك الخطـة. وقـد اسـتخلص اتمـع الـدولي مـن مبـادرات الإدمـاج الأخـرى، وأبرزهـــا 
تعميم مراعاة المنظور الجنساني، أن من غير المرجح أن تنجح أنشطة الإدمـاج بعـد إقـرار خطـة 

للعمل بدون بناء قدرات. 
ـــيما في مجــال  وتبعـا لذلـك، ومـن أجـل دعـم الجـهود التنفيذيـة للـدول الأعضـاء، لا س - ١٩
الـترويج لإدمـاج منظـور الشـيخوخة في الأطـر الإنمائيـة الوطنيـــة واســتراتيجيات القضــاء علــى 
الفقـر، فـإن إدارة الشـؤون الاقتصاديـة والاجتماعيـــة بصــدد صياغــة برنــامج لمســاعدة الــدول 
الأعضاء، بناء على طلبها، في تنفيذ خطة عمـل مدريـد علـى الصعيـد الوطـني. وسـيكون أحـد 
جوانب هذا البرنامج عقد حلقـات عمـل وطنيـة سـتتيح للـدول الأعضـاء فرصـة التركـيز علـى 
أولوياا من حيـث تنفيـذ الخطـة، وتقييـم احتياجاـا التنفيذيـة ومـا لديـها مـن هيـاكل أساسـية 
وتحديد الموارد المتوافرة. وخلال حلقات العمل هذه، ستدرس عـدة مسـائل وسـتعالج في إطـار 

عملية التنفيذ الوطنية، ومن بينها: 
فوائد إدماج المسائل المتعلقة بالشيخوخة في برامـج التنميـة الوطنيـة والعراقيـل  (أ)

التي تعترضه؛ 
دور مراكز التنسيق والآليات الوطنية المعنية بالشيخوخة في وضــع السياسـات  (ب)

الوطنية العامة؛ 
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جعل عملية جمع البيانات المصنفة بحسـب العمـر ونـوع الجنـس علـى الصعيـد  (ج)
الوطني وتحليلها أساسا لإنجاح عملية الإدماج. وينبغي ذا الشأن أن تحـدد بدقـة الفئـات الـتي 
تسـتبعد ولا تعـامل علـى قـدم المسـاواة بسـبب العمـر أو نـوع الجنـس، وذلـك للتأثـير في وضــع 

السياسة العامة ورصدها وتقييمها؛ 
مشـاركة كبـار السـن في عمليـات صياغـة برنـامج التنميـة وتنفيـــذه ورصــده.  (د)
ويندرج كبار السن حاليا في خانة الفئـات المسـتفيدة العامـة، مثـل �المزارعـين� و �النسـاء�، 

مما يؤدي في الكثير من الأحيان إلى ميشهم أثناء المناقشات وفي الوثائق النهائية؛ 
بنـاء القـدرات وتكييفـها حـتى يفـهم الموظفـون كيفيـة إجـراء تحليـلات واتخــاذ  (هـ)

مبادرات تراعى فيها الفروق في الأعمار ويلتزموا بذلك ويكتسبوا المقدرة اللازمة. 
وتمـهيدا لعقـد حلقـات عمـل وطنيـة، سـتنظم إدارة الشـؤون الاقتصاديـة والاجتماعيـــة  - ٢٠
ــــا بـــين ٩ إلى  اجتماعــا استشــاريا أقاليميــا، تســتضيفه حكومــة النمســا في فيينــا في الفــترة م
١٢ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٣. وسينكب الاجتمـاع علـى دراسـة معايـير عمـل الإدارة في 
المستقبل فيما يتعلـق بتنفيـذ خطـة عمـل مدريـد علـى الصعيـد الوطـني. ومـن المنتظـر أن يقـترح 
الاجتمـاع الأقـاليمي نـهجا ملموسـة إزاء وضـع اسـتراتيجيات تنفيذيـة وطنيـة، تشـــمل تضــافر 
الجـهود لتعزيـز بنـاء القـــدرات الوطنيــة وإدمــاج مســائل الشــيخوخة في الــبرامج والسياســات 
الإنمائية الوطنية. ومن الناحية العملية، ينتظر أن يتمخض عن اجتماع فيينا إنتاج مواد تدريبيـة 
لحلقات العمل التي ستعقد على الصعيد الوطني كنموذج للاستراتيجيات التنفيذيـة. وسـتعرض 

تلك المواد التدريبية على الدول الأعضاء المهتمة بحلول فترة السنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥. 
 

الإجراءات الدولية  باء -
تفيد خطة عمل مدريد أنـه ينبغـي التصـدي للتحديـات الـتي يواجهـها مجتمـع آخـذ في  - ٢١
الشيخوخة من خلال برامج التنميــة العالميـة أيضـا وأن تدابـير السياسـة العامـة المتخـذة لمواجهـة 
الشـيخوخة يجـب أن تدمـــج في السياســات والــبرامج والأهــداف والأولويــات الشــاملة لعــدة 
قطاعات على الصعيد الدولي. وترى الخطـة أن إدمـاج الشـيخوخة في الـبرامج العالميـة يكتسـي 
أهميـة جوهريـة ويتطلـب ربطـــها بــالأطر الأخــرى للتنميــة الاجتماعيــة والاقتصاديــة وحقــوق 

الإنسان. 
ويقتضي إدماج الشيخوخة على الصعيـد العـالمي جـهودا واسـتراتيجية مطـردة لإدراج  - ٢٢
الشيخوخة في جميع جوانب البرامج والسياسات الإنمائية. ويتطلب طريقة تفكير مختلفـة بشـأن 
مختلف الولايات والأطر المؤسسية، والحد من النهج التجزيئي. وينبغي اتخاذ خطـوة أولى بالغـة 
الأهميـة هـي إدمـاج الشـيخوخة في عمليـة وضـع التقييمـات القطريـة المشـــتركة للأمــم المتحــدة 
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وأطر المساعدة الإنمائية اللاحقـة علـى الصعيـد القطـري. وينبغـي ألا يـؤدي الإدمـاج إلى وضـع 
ـــة. بــل يجــب أن  برامـج مسـتقلة أو جديـدة حيـث يعـوق الافتقـار إلى المـوارد التدابـير  التنفيذي
تدمـج الشـيخوخة في عمليـات وبرامـج عمـل قائمـة فعـلا في إطـار المؤسسـات التابعـة لمنظومـــة 
الأمـم المتحـدة والميزانيـات الإنمائيـة، وأن تشـــرك كبــار الســن في تنفيــذ السياســات وتقييمــها 

بصورة اعتيادية. 
ولئن كانت الخطط والسياسات الاسـتراتيجية الـتي تسـتهدف كبـار السـن ذات أهميـة  - ٢٣
بالغة، فإا ليست كافية لمعالجـة البعـد العـالمي لمسـألة الشـيخوخة. وينبغـي ألا يقتصـر التكيـف 
بنجاح مع مجتمع آخذ في الشيخوخة على معالجة التقدم في السن فحسب، بـل يجـب أن تعـزز 
ــــمل المؤسســـات الاجتماعيـــة،  عمليــات التكيــف علــى نطــاق واســع طــوال الحيــاة وأن تش
والاقتصادية، والسياسية. وينبغي ربـط الشـيخوخة بالـبرامج العالميـة المعنيـة بـالفقر كـي تشـمل 
الفقراء المسنين؛ وبالأطفال والشباب كـي تشـمل مسـائل العلاقـات بـين الأجيـال؛ وبالنـهوض 
بالمرأة كي تشمل المسنات؛ وبتنمية الأرياف كي تشمل مسائل الشيخوخة في المنـاطق الريفيـة 
والنائية؛ وبفيروس نقص المناعـة البشـرية المكتسـب/الإيـدز كـي تشـمل أثـره علـى كبـار السـن 

وللإقرار بالأهمية الحيوية لدورهم في لم شمل الأسر واتمعات المحلية لمكافحة هذا المرض. 
وقــد أهملــت المناقشــات العالميــة بشــأن اســتراتيجيات الحــد مــن الفقــر العلاقــة بـــين  - ٢٤
الشيخوخة والفقر، بسبب الافتقار إلى أدلة إحصائية دامغة بشأن مستويات الفقـر في صفـوف 
كبـار السـن وإلى معلومـات عـــن تــوارث الفقــر مــن جيــل إلى آخــر. وهــذا الإهمــال أوضــح 
ـــتي صاغتــها حكومــات  مـا يكـون للعيـان فيمـا يتعلـق بورقـات اسـتراتيجية الحـد مـن الفقـر، ال
ـــون وودز، وبــأهداف الحــد مــن الفقــر والأهــداف الاجتماعيــة  بالتعـاون مـع مؤسسـات بريت
والاقتصاديـــة الإنمائيـــة الـــواردة في الأهـــداف الإنمائيـــة للألفيـــة. وفي اتمعـــات الآخــــذة في 
الشيخوخة، سيكون من شأن إدماج الشيخوخة في الوثائق النهائية المتفق عليها دوليا أن يعـين 
ـــدء  المؤسسـات علـى مواكبـة التغيـيرات الـتي تطـرأ بفعـل الاتجاهـات الديمغرافيـة. ومـن المـهم الب
بـبرامج العمـل المتعلقـة بـالأهداف الإنمائيـة للألفيـة، وإدمـاج كبـار السـن والفئـات الاجتماعيـــة 
الأخـرى في الإجـراءات الـتي تنظـم ورقـات اسـتراتيجية الحـد مـــن الفقــر حــتى تتــم الاســتفادة 

بالكامل من السياسات التي تخدم مصالح الفقراء. 
وتتيح الإجراءات العالميـة الراميـة إلى بلـوغ الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة وتنفيـذ ورقـات  - ٢٥
اسـتراتيجية الحـد مـن الفقـر فرصـا لإشـراك جميـع قطاعـات اتمـع المـدني والحكومـة، بمـا فيــها 
وزارتا التخطيط والمالية. وقد يكـون الأخـذ بنـهج تدريجـي أفضـل وسـيلة لإدمـاج الشـيخوخة 
عـن طريـق وضـع أهـــداف عمليــة يمكــن بلوغــها، وتســتخدم بيانــات موجــودة فعــلا لوضــع 
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ـــاع صــانعي السياســات اســتنادا إلى  سياسـات في الوقـت الراهـن، بـدل الانتظـار إلى حـين اقتن
ـــات مصنفــة بحســب العمــر في  البيانـات بالطـابع المسـتعجل للمسـألة. غـير أن الافتقـار إلى بيان
ــذ  العديـد مـن البلـدان عـائق كبـير أمـام صياغـة السياسـات وتطويرهـا. وفي سـياق عمليـة التنفي
والمتابعة على الصعد الدولية والإقليمية والوطنية، دعـت خطـة عمـل مدريـد إلى جمـع البيانـات 
وتحليـل المعلومـات المصنفـة حسـب نـوع الجنـس والعمـر بغـرض تخطيـط السياسـات ورصدهـــا 
وتقييمها، بما أن البحوث قدمت أدلة جوهرية على فعاليـة السياسـات وأتـاحت أساسـا لوضـع 
سياسات فعالة في المستقبل. وتبعا لذلك، قـد ترغـب الجمعيـة العامـة في النظـر في أن تطلـب 
إلى اللجنة الإحصائية الشروع في وضع طرائق لتصنيف الإحصاءات حسـب العمـر ونـوع 

الجنس بأسرع وقت ممكن. 
وبالتالي، فرغم ازدياد الحوار ازديـادا كبـيرا بـين أصحـاب المصلحـة بشـأن الشـيخوخة  - ٢٦
كموضوع شامل لعدة قطاعات، فـإن إدماجـها في العمليـات الإنمائيـة يتعرقـل بسـبب الافتقـار 
إلى بيانات وإلى وضع مؤشـرات. وفي الوقـت الراهـن، لا تشـمل مؤشـرات الأهـداف الإنمائيـة 
للألفيـة بيانـات مصنفـة حسـب العمـر. ومـا لم تجـر دراسـات اسـتقصائية متعمقـة قائمـة علـــى 

المشاركة لجمع البيانات النوعية اللازمة، من المرجح أن يبقى كبار السن فئة مهملة. 
وإضافـة إلى آليـــة التقييــم القطــري المشــترك/إطــار المســاعدة الإنمائيــة، مــن الوســائل  - ٢٧
الأخرى لإدماج الشيخوخة في العمليـات الإنمائيـة عمليـة وضـع ورقـات اسـتراتيجية الحـد مـن 
الفقر. وتشكل هذه الورقات حلقة وصل بين الإجراءات الوطنية والدعـم المقـدم مـن الجـهات 
المانحة والنتائج الإنمائية اللازمة لتحقيق الأهداف الإنمائية للألفية. ومن شأن إدماج الشـيخوخة 
في هذه العملية أن يحسن القدرات في مجال وضـع السياسـات العامـة، بمـا في ذلـك التوصـل إلى 
فهم أفضل للشيخوخة بوصفها مسألة إنمائية؛ وتكثيف الحوار وتحسين نوعيته بـين الحكومـات 
واتمع المدني بشأن إسهام كبار السن في الحد من الفقر، فضـلا عـن جوانـب موضـوع الفقـر 
المتعددة الأبعاد والمشتركة بين الأجيال؛ وتيسير تقديم تقارير تكون أكـثر شموليـة واطـرادا عـن 

الصلة بين الشيخوخة والفقر. 
ولهذا الغرض، ستنظم إدارة الشـؤون الاقتصاديـة والاجتماعيـة، بالتعـاون مـع حكومـة  - ٢٨
تترانيـا والمنظمـة الدوليـة �مسـاعدة المسـنين�، في تشـرين الأول/أكتوبـر ٢٠٠٣، حلقـة عمـــل 
ستنكب على دراسة طبيعة العلاقة بـين الشـيخوخة والفقـر في شـرق ووسـط أفريقيـا، وتحديـد 
التدابير اللازمة للتركيز على تلك العلاقـة وإدماجـها في السياسـات والاسـتراتيجيات (ورقـات 
اسـتراتيجية الحـد مـن الفقـــر) المتعلقــة بــالفقر وفي برامــج العمــل المتعلقــة بــالأهداف الإنمائيــة 
للألفية. وستعقد حلقة العمـل مـن منطلـق أن كبـار السـن فئـة مـتزايدة الحجـم والأهميـة ضمـن 
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ـــرا في العــالم وأن إســهامهم في الحــد مــن الفقــر في مجتمعــام المحليــة، بمــا في  أشـد الفئـات فق
ذلك رعاية اليتـامى في المنـاطق المتضـررة مـن فـيروس نقـص المناعـة البشـرية المكتسـب/الإيـدز، 
يلاقى بالإهمال. وســيبحث الاجتمـاع الشـيخوخة وتـوارث الفقـر مـن جيـل إلى آخـر في إطـار 
برنــامج إنمــائي أوســع نطاقــا، بمــا في ذلــك المســائل المتعلقــة بفــرص الاســتفادة مــن المــــوارد 
ــــب السياســـة  والتحكــم فيــها، وكيفيــة جعــل الحــد مــن الفقــر والإدمــاج في اتمــع في صل
ـــة بالغــة ربــط الشــيخوخة بــالأهداف الإنمائيــة للألفيــة  الاقتصاديـة والماليـة. وممـا يكتسـي أهمي
التي قررت الحكومات أن يكون الهدف ١ منـها أن تخفـض إلى النصـف، بحلـول عـام ٢٠١٥، 
نسبة سكان العالم الذين يقل دخلهم عن دولار واحد. ومن غير المرجح أن تتحقـق الأهـداف 
المتعلقـة بـالحد مـن الفقـر في مجتمـع آخـذ في الشـيخوخة مـا لم يوضـع كبـار السـن في الاعتبـــار 
ــة  ويتـم إدماجـهم. وتبعـا لذلـك، قـد ترغـب الجمعيـة العامـة في تشـجيع الحكومـات ومنظوم
الأمـم المتحـدة علـى كفالـة إدراج الشـيخوخة في الإجـراءات الراميـة إلى بلـــوغ الهــدف ١ 

المتعلق بالقضاء على الفقر. 
وتســـعى لجنـــة التنميـــة الاجتماعيـــة إلى تشـــجيع البلـــدان علـــى وضـــــع سياســــات  - ٢٩
واسـتراتيجيات متعلقـة بـالفقر تـولي اعتبـارا كـاملا لكبـار السـن. غـير أنـه ينبغـي، عـلاوة علــى 
الفقر، إيلاء الاعتبار لربط الشيخوخة بسائر المسائل ذات الصلة، أي نوع الجنــس؛ والمشـاركة 
وحقـوق الإنسـان؛ والضمـان الاجتمـاعي والعمالـة؛ والرعايـة الصحيـة والبيئـة. وتســـتعد عــدة 
مراكـز تنسـيق تابعـة لمنظومـة الأمـم المتحـدة لإدمـاج الشـــيخوخة في العنــاصر المكونــة لــبرامج 
أعمالها، سواء على الصعيد الإقليمي أو العالمي. غير أن هذه العملية لم تبلغ بعد مرحلــة تصبـح 
فيها المسائل الناشئة عن الشيخوخة جزءا لا يتجـزأ مـن السياسـات والاسـتراتيجيات والـبرامج 
الإنمائيـة. وقـد ترغـب الجمعيـة العامـــة في النظــر في أن تطلــب إلى المؤسســات والوكــالات 
المتخصصـة التابعـة للأمـم المتحـدة التطـرق إلى مسـألة إدمـاج الشـيخوخة في برامـج عملـــها 

وتقديم تقارير عما تحرزه من تقدم إلى لجنة التنمية الاجتماعية. 
 

الأبعاد الجنسانية لخطة عمل مدريد الدولية المتعلقة بالشيخوخة وتنفيذها  رابعا -
ـــة الثانيــة  أكـدت الحكومـات مجـددا، في الإعـلان السياسـي الـذي أقرتـه الجمعيـة العالمي - ٣٠
للشيخوخة، التزامها بتعزيـز المسـاواة بـين الجنسـين، وسـلمت بضـرورة تعميـم مراعـاة المنظـور 
الجنسـاني في كـل السياسـات والـبرامج لمراعـاة احتياجـات وخـــبرات كبــار الســن مــن النســاء 
والرجـال. وشـددت الجمعيـة علـى أن تكـون حالــة المســنات ضمــن الأولويــات في إجــراءات 
السياســة العامــة، وعلــى أن الاعــتراف بــالاختلاف بــين المــرأة والرجــل مــــن حيـــث التـــأثر 

بالشيخوخة جزء لا يتجزأ من وضع تدابير فعالة لتحقيق المساواة التامة بينهما. 
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وتشـمل خطـة عمـل مدريـد مجـالات مـن ضمنـــها مشــاركة المــرأة الفعالــة في اتمــع  - ٣١
والتنمية، بما في ذلـك مشـاركتها في صنـع القـرارات علـى قـدم المسـاواة؛ وإسـهامها في اتمـع 
المحلي عن طريق العمل غير المأجور، بمـا في ذلـك رعايـة أفـراد الأسـرة، وإعالـة الأسـر المعيشـية 
والعمـل التطوعـي، فضـلا عـن أعمـال الإعاشـة الإنتاجيـة؛ والسياســـات المراعيــة للفــروق بــين 
الجنسين التي ترمي إلى التوفيق بين واجبات العمل والرعايـة؛ ومشـاركة المـرأة في سـوق العمـل 
وما يتصل بذلك مـن قدرـا المحـدودة علـى توفـير معـاش للتقـاعد وتحقيـق الاسـتقلالية في سـن 
متقدمة؛ وعدم استطاعتها التحكم في المـوارد الماليـة والممتلكـات؛ وإسـهام المسـنات في التنميـة 
الريفيـة؛ وانتشـار الفقـر في أوسـاط النســـاء ومــا يتصــل بذلــك مــن تــأمين الدخــل والضمــان 
الاجتماعي، في حالات من ضمنها الحالات الطارئـة وإعـادة الإعمـار بعـد انتـهاء الصراعـات، 
وإعادة التأهيل والتنمية؛ وفرص استفادة المـرأة مـن المعـارف، والتعليـم والتدريـب وتكنولوجيـا 

الإعلام والاتصال. 
وأقرت خطة عمل مدريـد بقلـة مناعـة المسـنات علـى الخصـوص إزاء الإعاقـة، بسـبب  - ٣٢
أمور من جملتها الفوارق بين الجنسين من حيث العمر المتوقع ومدى مقاومة الأمـراض وأوجـه 
عـدم المســـاواة بــين الجنســين طــوال الحيــاة، ودعــت إلى القضــاء علــى أوجــه عــدم المســاواة 
الاجتماعية والاقتصادية القائمة على نوع الجنس والعمـر في تقـديم خدمـات الرعايـة الصحيـة. 
وأكدت الخطة أيضا ما تتعرض له المسنات من مخاطر محددة تتمثل في الإيذاء البـدني والجنسـي 

والنفسي، بطرق من بينها الممارسات الضارة، وفي الحالات الطارئة. 
ولكفالـة بيئـة مواتيـة وتمكينيـة، أكـــدت خطــة عمــل مدريــد دور المســنات في تقــديم  - ٣٣
الرعاية غير الرسمية. كما أقرت بأن المرأة، التي تقـدم القسـط الأوفـر مـن الرعايـة غـير الرسميـة، 
تتحمل التكاليف الناجمة عن ذلك، والتي تتخذ شـكلين همـا الأعبـاء الماليـة الناجمـة عـن ضعـف 
اشتراكها في المعاشات التقاعدية، وتجاوزها في الترقيات، وتدني دخلها، والتكاليف الجسـمانية 
والعاطفية الناجمة عن التوفيق بين واجبات العمل والبيت. وقد ازداد ذلـك العـبء بسـبب آفـة 
فيروس نقص المناعة البشرية المكتســب/الإيـدز، خصوصـا فيمـا يتعلـق بالمسـنات، ولا سـيما في 
البلدان النامية. واتفقت الحكومات، دعما منها للمرأة ذا الشأن، على تأمين الرعاية والدعـم 
للأسر على مستوى اتمعات المحلية، لكنها دعت أيضا إلى تقديم المزيد مـن المعلومـات بشـأن 
الطريقة التي يمكن أن تساعد ا المسنات اللواتي يقدمن خدمات الرعايـة. وقـررت الحكومـات 
كذلك تشجيع وسائط الإعلام على تقديم صـور إيجابيـة للشـيخوخة والـترويج لهـا، ولا سـيما 

للمسنات اللواتي يصورن بصورة نمطية ومضللة. 
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وينبغـي للحكومـات والجـهات المهتمـة الأخـــرى إيــلاء اهتمــام جلــي بحالــة المســنات  - ٣٤
ـــة  وبـالجوانب الجنسـانية للشـيخوخة حـتى تكفـل معالجـة تلـك الجوانـب بصـورة وافيـة في عملي

التنفيذ والاستعراض، وفقا لخطة عمل مدريد. 
وقـد ترغـب الجمعيـة العامـة في أن توصـي بإقامـة أو تعزيـز روابـــط مؤسســية علــى  - ٣٥
الصعيد الوطني بـين الآليـات الوطنيـة للنـهوض بـالمرأة والـبرامج أو الهيئـات الحكوميـة الـتي 
تتحمل مسؤولية وضع السياسات والــبرامج المتعلقـة بالشـيخوخة وتنسـيقها و/أو تنفيذهـا. 
وينبغي السعي بوضوح إلى إشراك المنظمات غير الحكومية المعنيــة تحديـدا بحالـة المسـنات في 

مثل هذه الأنشطة. 
وينبغي أن يتواصل تعزيز الفرص المتاحة لإيلاء اهتمـام مطـرد بـالجوانب الجنسـانية  - ٣٦
للشـيخوخة وحالـة المسـنات داخـل منظومـة الأمـم المتحـدة. ويجـب إدمـاج الشـيخوخة مـن 
منظـور جنسـاني. وـذا الصـدد، مـن شـــأن إقامــة روابــط مؤسســية بــين مراكــز الاتصــال 
الجنسـانية ومراكـز الاتصـال المعنيـة بالشـــيخوخة أن يعــزز الخــبرة الفنيــة وأن يقــوي تأثــير 

الأنشطة. 
وينبغــي النظــر في إيجــاد فــــرص لمواصلـــة التنســـيق والتعـــاون بـــين لجنـــة التنميـــة  - ٣٧
الاجتماعية، التي تتحمل مسؤولية متابعة خطة عمل مدريد، ولجنة وضـع المـرأة فيمـا يخـص 

المسائل المتعلقة بالمسنات وفي إطار برامج عملهما المتعددة السنوات. 
 

طرائق الاستعراض والتقييم  خامسا -
أوصــت لجنــة التنميــة الاجتماعيــة، في دورــا الحاديــة والأربعــين، أن يتبــنى الـــس  - ٣٨
الاقتصادي والاجتماعي جـا سـرديا تصاعديـا في عمليـة الاسـتعراض والتقييـم المتعلقـة بتنفيـذ 
خطة عمل مدريد. وهذا النهج التصاعدي عمليـة مفتوحـة وقائمـة علـى المشـاركة يسـعى مـن 
ـــة الدوليــة الإقليميــة والعالميــة  خلالهـا إلى إدمـاج الأنشـطة المحليـة والوطنيـة في الهيئـات الحكومي

التابعة للأمم المتحدة وربطها ا. 
أما الغرض الرئيسي من ذلك فهو تمكين المداولات التقليدية علـى المسـتوى الحكومـي  - ٣٩
الدولي من الاستفادة من تقييم سـردي سـليم ومتـأن بشـأن مـا إذا كـان يجـري تحقيـق أهـداف 
مدريد على الصعد الإقليمية ودون الإقليميـة والوطنيـة والمحليـة. ويمكـن النظـر في الأخـذ بعـدد 
من الطرائق التي تشمل جا قائما على المشاركة. وتسـتتبع تلـك الطرائـق إقامـة حـوار مفتـوح 
وتبادل الأفكار، وعقد اجتماعات، وجمع بيانات واستخلاص أفضل الممارسات. ومن المنتظـر 
أن يشارك فيها مختلف أصحـاب المصلحـة علـى الصعـد المحليـة، سـواء مـن الأوسـاط الحكوميـة 

أو غير الحكومية، وبالشراكة مع الأطراف الفاعلة الوطنية والتنسيق معها. 
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ـــدول الأعضــاء في رصــد التنفيــذ  وبالإضافـة إلى النـهج السـردي، قـد ترغـب بعـض ال - ٤٠
مستعينة بالبيانات والمؤشرات المتاحة. غير أن الكثير من البلدان النامية قد تجـد نفسـها مفتقـرة 
إلى التمويل اللازم لجمع البيانات. ويمكن إدماج أحـد عنـاصر الاسـتعراض في هـذه البلـدان في 
عمليات الرصد القائمة  التي تضطلع ا الجهات الحكومية واتمـع المـدني. وأهـم مـا في الأمـر 
هـو كفالـة أن يسـتعين الاسـتعراض علـى النحـــو الواجــب بتجــارب وخــبرات ومــوارد جميــع 
أصحاب المصلحة على الصعيدين الوطني والمحلـي، وأن تقـرن عمليـة الاسـتعراض بالنتـائج الـتي 
يتـم التوصـل إليـها علـى المسـتويين الإقليمـي ودون الإقليمـــي. ويكتســي تقــديم دعــم إقليمــي 
للاستعراض أهمية حاسمة: فهو يمنح ميزة استراتيجية في تقييم التقدم المحرز في التنفيذ لأنـه يقيـم 
جسـرا بـين الاعتبـارات الوطنيـة والعالميـة، ويتصـدى في الوقـت نفسـه للشـواغل والاهتمامـــات 
المشـتركة. وعلـى الصعيـد العـالمي، سـيختلف الاســـتعراض والتقييــم المتعلقــان بتنفيــذ الطائفــة 
الواسعة من التوصيات الواردة في الخطة من منطقة إلى أخرى وسيتطلب إقرارا بـالتنوع الكبـير 

في المسائل المطروحة. 
ودعت خطة عمل مدريد إلى ربط الشيخوخة بالمسائل الإنمائية وإدماجـها في أهـداف  - ٤١
التنميـة وبرامجـها. وتبعـا لذلـك، سـيكون أحـد العنـاصر المهمـة في الرصـد تتبـع مـدى الإدمـــاج 
وكيفية إدماج الشيخوخة في السياسات الإنمائية. وفي العديد من البلدان الناميـة، تعـد ورقـات 
استراتيجية الحد من الفقر أبرز أداة للقضاء على الفقـر. وتبعـا لذلـك، ربمـا كـان مـدى إدمـاج 
الشـيخوخة في السياسـات الوطنيـة الخاصـــة بــالفقر والعمليــة المتعلقــة بالورقــات إحــدى أهــم 
علامات التنفيذ الموفق. وتوجـد الحكومـات، لـدى تقييـم اسـتراتيجياا الوطنيـة المتعلقـة بـالحد 
مـن الفقـر، في وضعيـة ممتـازة تؤهلـها للقيـام في الوقـت نفسـه باسـتعراض تنفيـذ أهـداف خطـــة 

عمل مدريد المتعلقة بالفقر والعمالة وحقوق الإنسان. 
ويتوخـى النـهج التصـاعدي أيضـا أن يكـون كبـار السـن مشـاركين فـاعلين في عمليـــة  - ٤٢
الاستعراض والتقييم. ويمكن أن يكفل ذلك بوضع إجراءات لإطلاع صانعي السياسـات علـى 
وجهات نظر المسنين بخصوص أثر السياسات التي تمسهم. ومن أجـل إشـراك اتمـع المـدني في 
وضـع السياسـات العامـة ورصدهـا وتقييمـها، تسـتخدم الجـــهات المانحــة والوكــالات الإنمائيــة 
والحكومات عدة أشكال من التقييمات والبحوث القائمة علـى المشـاركة، تـترتب عليـها آثـار 
بعيدة المدى على عملية وضع السياسات في الكثير من البلدان. والأصل في النـهج القـائم علـى 
المشـاركة هـو الاسـتماع إلى أصحـــاب المصلحــة ومنحــهم فرصــة الإدلاء بآرائــهم في مختلــف 
مراحل العملية. ويسمح ذلك بـالحصول علـى معلومـات ذات طبيعـة مختلفـة، قـد تكـون أكـثر 
جودة من حيث النوعية من مؤشرات الرصد التقليدية القائمة على أساس الكم. وقـد شـرعت 
المنظمة غير الحكومية �مساعدة المسـنين� مؤخـرا في مشـروع نموذجـي يرصـد مواطنـو خمسـة 
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بلدان بموجبه السياسات العامة. إذ تختار جماعات مـن المسـنين جوانـب السياسـات العامـة الـتي 
تمسهم والتي يرغبون في رصدها، ويقررون كيفية رصدها وكيفية التأكد من إحالة النتـائج إلى 
ـــة والاجتماعيــة هــذه المبــادرة  المسـؤولين الحكوميـين المعنيـين. وتتـابع إدارة الشـؤون الاقتصادي
لتقديم أمثلة للدول الأعضاء على �الدروس المستخلصة� وأفضل الممارسـات المتبعـة في عمليـة 

استعراض وتقييم خطة عمل مدريد. 
وتنظـم الإدارة اجتماعـا لفريـق خـبراء، بالتعـاون مـع حكومـة مالطـــة والمعــهد الــدولي  - ٤٣
للشيخوخة، بفاليتا في تشرين الثاني/نوفمبر ٢٠٠٣، لمواصلـة دراسـة عمليـة اسـتعراض وتقييـم 
خطة عمل مدريد، وتحديد طرائق يأخذ ا في النهج التصـاعدي والتنسـيق مـع اتمـع الـدولي 

والمنظمات الحكومية الدولية إلى أقصى حد ممكن. 
ولئن كان النهج الرئيسي لاستعراض وتقييـم خطـة عمـل مدريـد قـد تحـدد الآن، فـإن  - ٤٤
الأمـر يتطلـب بـذل المزيـد مـن الجـهود لتوضيـــح محتــوى الطرائــق ووتــيرة عمليــة الاســتعراض 
والتقييم. وقد ترغب الجمعية العامة في أن تطلب إلى لجنة التنمية الاجتماعية النــهوض ـذه 
المهمـة في دورـا الثانيـة والأربعـين الـتي سـتعقد في عـام ٢٠٠٤. وإضافـة إلى ذلـك، دعـــت 
خطة عمل مدريد اللجنة إلى إدماج مختلف أبعاد شيخوخة السكان في أعمالهـا. وتبعـا لذلـك، 
قد ترغب الجمعية في أن تقترح على اللجنة تنـاول المواضيـع ذات الأولويـة المتعلقـة بمتابعـة 

مؤتمر القمة العالمي للتنمية الاجتماعية من منظور الشيخوخة. 
  
الحواشي 
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