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الجمعية العامة 
الدورة السابعة والخمسون 

 
الجلسة العامة ٨٣ 

الثلاثاء، ١٥ نيسان/أبريل ٢٠٠٣، الساعة ١٠/٠٠ 
نيويورك 

المحاضر الرسمية

يتضمن هذا المحضر نص الخطب الملقـاة بالعربيـة والترجمـة الشفويـة للخطـب الملقــاة باللغـات الأخـرى. وينبغـي 
ألا تقدم التصويبات إلا للنص باللغات الأصليـة. وينبغـي إدخالهـا علـى نسـخة مـن المحضـر وإرســـــالها بتوقيـــــع 
أحــــد أعضــــاء الوفــــد المعـني إلى: Chief of the Verbatim Reporting Service, Room C-154A. وسـتصدر 

التصويبات بعد انتهاء الدورة في وثيقة تصويب واحدة. 
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.الرئيس:  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .      (الجمهورية التشيكية) السيد يان كافان
افتتحت الجلسة الساعة ١٠/١٠. 

تـــــأبين فخامـــــة الأونرابـــــل برنـــــارد دويوغـــــو، رئيـــــــس 
جمهورية ناورو 

الرئيس (تكلم بالانكليزيـة): يحزنـني صبـاح اليـوم أن 
أقـوم بواجـب تـأبين رئيـس جمهوريـة نـــاورو الراحــل، فخامــة 
الأونرابــل برنــارد دويوغــو، الــذي وافتــه المنيــة يــوم الأحــــد 

٩ آذار/مارس ٢٠٠٣. 
وبالنيابة عن الجمعية العامة، أطلب إلى ممثل ناورو أن 
ينقـل تعازينـا لحكومـة نـاورو وشـعبها ولأسـرة الفقيـد فخامـــة 

الأونرابل برنارد دويوغو. 
وأدعــو الممثلــين إلى الوقــوف والــتزام الصمــت لمـــدة 

دقيقة تكريما لذكرى فخامة الأونرابل برنارد دويوغو. 
التزم أعضاء الجمعية العامة الصمت لمدة دقيقة. 

الرئيـس (تكلـم بالانكليزيـــة): أعطــي الكلمــة لممثــل 
جمهوريــة كوريــــا، الـــذي ســـيتكلم باســـم مجموعـــة الـــدول 

الآسيوية. 

السـيد صـن (جمهوريـة كوريـا) (تكلـم بالانكليزيـة): 
بالنيابـة عـن الـــدول الأعضــاء في اموعــة الآســيوية، طلبــت 
ـــارد  الكلمـة للإعـراب عـن تعازينـا العميقـة لأسـرة الرئيـس برن
دويوغـو المكلومـة، ولنـاورو حكومـة وشـعبا في الوقـت الـــذي 

تشعر فيه بالأسى. 
لقد كان الرئيس دويوغو رجـل دولـة متفانيـا لنـاورو 
لأكثر من ثلاثة عقود. فهو تولى منصب الرئاسة تسـع مـرات 
ودافع بثبات عن قضايا ناورو. وطوال حياته السياسية، أظهر 
ــن  الرئيـس دويوغـو ذكـاء ورؤيـة اسـتثنائيتين بشـأن مجموعـة م
ـــتزم بتعدديــة  القضايـا في الشـؤون الدوليـة. وبإيمـان عميـق ومل
الأطـراف وبـإدراك للتحديـات الـتي تواجهـها الـــدول الجزريــة 
الصغيرة النامية، مثل ناورو، عمل الرئيس دويوغو على تعزيـز 

التعاون الدولي لتحقيق هدف التنمية المستدامة. 
وسـيتذكر اتمـع الـدولي دائمـــا الإســهامات الجليلــة 

للرئيس دويوغو من أجل تحسين حياة البشرية كلها. 
الرئيـس (تكلـم بالانكليزيـــة): أعطــي الكلمــة لممثــل 

بلغاريا، الذي سيتكلم باسم مجموعة دول أوروبا الشرقية. 
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السيد تافروف (بلغاريا) (تكلم بالانكليزية): بالنيابة 
عن مجموعة دول أوروبا الشـرقية الأعضـاء في الأمـم المتحـدة، 
أود أن أعـرب لشـعب وحكومـة جمهوريـة نـاورو عـــن أعمــق 

وأصدق تعازينا لوفاة الرئيس برنارد دويوغو. 
منـذ بدايـــة عملــه السياســي في عــام ١٩٧٣، عندمــا 
انتخــب عضــــوا في البرلمـــان، وحـــتى فـــترة رئاســـته التاســـعة 
والأخــيرة بصفتــه رئيســا لجمهوريــة نــاورو، خــــدم الرئيـــس 
الراحل دويوغو مصالح شعبه وبلده بطريقة مثلى. وحقيقة أنه 
كان، قبل انتخابه لأرفع منصب سياسي في جمهوريـة نـاورو، 
عضـوا لمـدة طويلـة في مجلـس الـوزراء بوصفـه وزيـرا للصحـــة، 
ووزيرا للعدل ووزيرا للتنميـة والصناعـة الجزريتـين تمثـل دليـلا 

على كفاءته وخبرته الرفيعتين بصورة متميزة. 
وكـان الرئيـــس الراحــل دويوغــو شــخصا ذا مبــادئ 
ـــة، وسياســيا لــه إيمــان ثــابت عمــل دون هــوادة  ومترلـة رفيع
لتحقيـق الديمقراطيـة لبـلاده وبوصفـه رئيســـا لدولــة وحكومــة 
جمهورية ناورو، قاد برنارد دويوغو وفود ناورو إلى مؤتمـرات 
قمة بارزة للأمم المتحـدة مثـل مؤتمـر قمـة الأرض في ريـو دى 
جانيرو عام ١٩٩٢، وجمعيـة الألفيـة للأمـم المتحـدة. وشـارك 
قـادة العـالم في اعتمـاد جــدول الأعمــال التــاريخي للقــرن ٢١ 

وأهداف إعلان الألفية. 
إننا على قناعة بأن التركة السياسية للرئيس دويوغـو، 
ـــاه شــعبه، ســتقدرها وتبــني  الـذي كـرس حياتـه لازدهـار ورف

عليها الأجيال القادمة في ناورو. 
الرئيـس (تكلـم بالانكليزيـة): أعطـــي الكلمــة لممثلــة 
بربـادوس، الـتي سـتتكلم باسـم مجموعـة دول أمريكـا اللاتينيـــة 

ومنطقة البحر الكاريبي. 
السـيدة رسـيل (بربـــادوس) (تكلمــت بالانكليزيــة): 
يتشرف وفد بربادوس أن يشـيد، باسـم دول أمريكـا اللاتينيـة 
ومنطقـة البحـر الكـــاريبي، بذكــرى رئيــس جمهوريــة نــاورو، 

الرئيـس الراحـل برنـــارد دويوغــو. وتــود الــدول الأعضــاء في 
مجموعة دول أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي أن تغتنم 
هـذه الفرصـة لكـي تعـرب عـــن تعاطفــها العميــق مــع شــعب 
ناورو في فقد قائده الكبير والمحب لوطنــه، ومـع أسـرة الرئيـس 

الراحل. 
إن اسـتعراض موجـز لحيـاة الرئيـس الراحـــل سيشــهد 
علـى حقيقـة أنـه كـان مرتبطـا ارتباطـــا كــاملا بالحيــاة العامــة 
ـــده، وكــان نشــطا في الحيــاة العامــة لفــترة طويلــة  وبخدمـة بل
ـــترات كثــيرة  امتـدت ٣٢ عامـا، كمـا عمـل رئيـس لنـاورو لف
بلغت تسع مرات. وينبغي ألا يمضي إسهامه الكبـير في تحقيـق 
اســتقلال وتنميــة بلــده دون تقديــر، بينمــا اضطلــــع، طـــوال 
الأعوام الكثيرة لخدمته، بدور دبلوماسـي رئيسـي في الشـؤون 

الدولية لبلده. 
وتشارك مجموعة دول أمريكا اللاتينية ومنطقة البحـر 
الكـاريبي اتمـع الـدولي في تـأبين هـذا الابـن العظيـــم والمحــب 

لوطنه، جمهورية ناورو. 
الرئيـس (تكلـم بالانكليزيـــة): أعطــي الكلمــة لممثــل 

موريتانيا، الذي سيتكلم باسم مجموعة الدول الأفريقية. 
السـيد ولـد ديـداش (موريتانيـا) (تكلـم بالفرنســـية): 
مــن دواعــي حــزني اليــوم أن أعــرب، بالنيابــة عــن اموعـــة 
الأفريقيـة، للوفــد الصديــق لنــاورو وحكومتــها وشــعبها عــن 
تعازينا لوفاة رئيس جمهورية ناورو. والواضح أنه لعبء ثقيـل 
في هـذه الظـروف أن نعـرب لأصدقائنـا في نـــاورو عــن مــدى 

مشاطرة اموعة الأفريقية بكاملها لحزم. 
لقد فقدت جمهوريـة نـاورو رئيسـها، الراحـل برنـارد 
دويوغو، خلال إجراء عملية جراحية في القلب بالغة التعقيـد. 
وتوفي الرئيس دويوغو في عمر صغير بلغ ٥٧ عاما وكـان قـد 
بـدأ مـن فـوره فترتـه التاسـعة والأخـيرة رئيســـا لنــاورو. ومــن 
الواضح أنه بإعادة انتخابه تسع مـرات لذلـك المنصـب، يمكـن 
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حقـا أن يعتـبر الراحـــل برنــارد دويوغــو شــخصية رئيســية في 
بلاده وخارجها. 

ويكفينا أن نستعيد الحياة المهنية لبرنارد دويوغو لكي 
نلاحـظ الـدور الكبـير الـــذي اضطلــع بــه في الحيــاة السياســية 
لبــلاده وعلــى الســاحة الدوليـــة. فبعـــد دراســـته القـــانون في 
أستراليا وفي بلده نفسه، بـدأ برنـارد دويوغـو مهنتـه السياسـية 
بانتخابه للبرلمان في عـام ١٩٧١ عـن المقاطعـة الـتي ظـل يمثلـها 
باستمرار لمدة ٣٢ عاما، حتى وفاته. وكـان عضـوا في العديـد 
مـن الحكومـات في نـاورو كمـا تـــولى منــاصب وزاريــة هامــة 
متنوعـة. وانتخـب رئيسـا لأول مـــرة في عــام ١٩٧٦، عندمــا 
كان عمره ٣٠ عاما، ليصبح بذلك أصغر رئيس لناورو علـى 
الإطلاق. وكان برنارد دويوغو رجل مبـادئ وقناعـة، ملتزمـا 
ـــة البيئــة وكــان رجــل قــانون ونظــام  بحقـوق الإنسـان وبحماي

حصل على احترام الجميع في ناورو وفي الخارج. 
وللذيــن فقــدوه – زوجته وأطفالـه الثمانيـة وأحفـاده 
الـ ٢٩ – أود أن أستعيد الخطبة الجميلـة الـتي ألقاهـا ماسـيلون 
في جنـازة الملـك لويـــس الرابــع عشــر. فيمــا يتعلــق بواحــــــد 
يسمـــي نفســه لويـــس الأكـبر، قـــــال الخطيـب مـــا يذكرنـــا 
بــه نحن المسلمـــين المـــؤذن بصوتــــه الــذي لا يضاهى، خمـس 
مــرات فــي اليوم: االله أكــــبر، يـا أخـوتي االله أكـــــبر، وكـــــل 

ما عداه فان. 
الرئيـس (تكلـم بالانكليزيـــة): أعطــي الكلمــة لممثــل 
أنـدورا، الـذي ســـيتكلم باســم مجموعــة دول أوروبــا الغربيــة 

ودول أخرى. 
السـيدة بيـا كوميلـلا (أنـدورا) (تكلمـت بالفرنســية): 
نجتمع اليوم في ظروف حزينة جـدا. ويشـرفني أن أتكلـم باسـم 
مجموعة دول أوروبا الغربية ودول أخـرى لأعـرب عـن تعازينـا 

إلى حكومة ناورو وشعبها. 

وقد خدم الرئيس الراحل دويوغو بلده لسنوات عدة، 
وقاده بكل عطف نحو العضوية في مجتمع الأمم المتحـدة - مـن 
الواضح أا حدث سيمثل معلما بارزا في تـاريخ نـاورو. وإننـا 

نشيد به ونمجد ذكراه. 
وإننـا نشـاطر شـعب نـاورو ألمـه بمناســـبة وفــاة رئيســه 
المفاجئة. وإن وفود مجموعة دول أوروبـا الغربيـة ودول أخـرى 

تقف إلى جانب شعب ناورو وتؤكد له تعاوا. 
الرئيـس (تكلـم بالانكليزيـة): أعطـي الكلمـة إلى ممثــل 

الولايات المتحدة الأمريكية، البلد المضيف. 
السـيد سـيف (الولايـات المتحـــدة الأمريكيــة) (تكلــم 
بالانكليزيـة): تحيـي الولايـات المتحـدة بوصفـها البلـد المضيــف، 
الحياة العظيمة التي عاشها الرئيـس دويوغـو. وكـانت وفاتـه في 
الشهر الماضي خسارة لا لشعب ناورو فحسب، وإنمـا لجماعـة 
المحيط الهادئ الأوسع، بما فيها الولايات المتحدة. وكان الرئيس 
دويوغو لمدة ثلاثة عقـود رمـزا شـامخا في الحيـاة العامـة لنـاورو. 
وكان معروفا جيدا في واشنطن وحاز على الإعجاب بتصميمه 

الهادئ على التعبير عن أفكاره لما فيه خدمة بني بلده. 
وعندما تسلم مهام منصبه في كانون الثــاني/ينـاير - في 
إحدى الفترات التي قضاها في الرئاسة - كان لم يبق له لخوض 
الانتخابات القادمة سوى ثلاثة أشهر. وربما كان المرء يظن أن 
أي سياسي عادي كان سيظل في الوطن ليبـني التحالفـات قبـل 
خـوض الانتخابـات القادمـة. إلا أن الرئيـــس دويوغــو لم يكــن 
سياسيا عاديا؛ فقد كان من رجال الدولة. وكــان يـدرك أهميـة 
السـفر إلى الخـارج لتمثيـل بلـده علـى أعلـى مسـتوى مـن أجـــل 
النهوض بمصالح شعبه. وقاد وفد نـاورو إلى مؤتمـر قمـة الأرض 

وإلى جمعية الألفية. 
وفي آذار/مارس، وبالرغم من اعتلال صحته، قاد مـرة 
أخـرى وفـدا مـن كبـــار المســؤولين، هــذه المــرة إلى واشــنطن، 
لإجراء سلسلة من المحادثــات الهامـة. وفي هـذه المحادثـات، اتخـذ 
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الرئيـس دويوغـو قـرارا جريئـا بمكافحـة غسـيل الأمـوال وشــراء 
ـــده تجــاه الجرائــم  جـوازات السـفر، فحـد بذلـك مـن ضعـف بل
الدولية. وكانت قراراته تلك بمثابة خطوات تدين لها الولايات 
المتحدة واتمع الدولي بأسره بالشكر، وتسجل أحد العــروض 

الختامية للشجاعة وزعامة رجل الدولة التي امتاز ا الرئيس. 
وتشعر الولايات المتحدة والشعب الأمريكي بالخسارة 
بوجه خاص إزاء وفاة الرئيس دويوغو، لأنـه أـى حياتـه علـى 
أرضنا وبسب صداقته الطويلـة العـهد مـع بلـدي علـى السـواء. 
ــــا لأســـرته ولصديقنـــا الســـفير  وإننــا نقــدم صلواتنــا واهتمامن

كلودومار هنا في نيويورك ولشعب ناورو بأسره. 
الرئيـس (تكلـم بالانكليزيـة): أعطـي الكلمـة إلى ممثــل 

ناورو. 
السـيد كلودومـار (نـاورو) (تكلـم بالانكليزيـة): إنـــه 
لشرف لي بل وامتياز أن أدلي ذا البيان للإشادة باسـم نـاورو 
حكومـة وشـعبا بحيـاة وزعامـة الرئيـس برنـارد دويوغـــو رئيــس 

جمهورية ناورو الراحل. 
واسمحوا لي في البداية أن أشكركم يا سـيادة الرئيـس، 
لتنظيم هذه المناسبة الخاصـة صبـاح اليـوم كجـزء مـن الاحـترام 
الـذي تكنـه الأمـم المتحـدة لزعيمنـا الراحـل وللكلمـات الرقيقــة 
الـتي صـــدرت عنكــم. كمــا أود أن أشــكر كــلا مــن رؤســاء 
اموعات الإقليمية الخمس وممثل البلد المضيف علـى كلمـام 
الرقيقـة. كمـا أود أن أغتنـم هـذه المناسـبة لأعـرب عـن التقديــر 
العميق لحكومتي وأسرة الرئيس الراحل برنـارد دويوغـو لجميـع 
الـدول الأعضـاء الـتي بعثـت برسـائل التعزيـة أو وقعـــت ســجل 
التعـــازي في البعثـــة - أوكليـــهما - وكذلـــــك للعديــــد مــــن 
المؤسسـات والأصدقـاء الشـخصيين لنـــاورو الذيــن قــاموا بمثــل 
ذلـك. وقـد تم إبـلاغ تلـــك الرســائل إلى الحكومــة وإلى أســرة 
الرئيـس الراحـل برنـارد دويوغـــو علــى نحــو مناســب. وقمــت 

شخصيا بتسليم كتاب التعازي إلى أسرة الرئيس عندمـا كنـت 
في ناورو لحضور الجنازة. 

وقد خدم برنارد دويوغـو بلـده وشـعب نـاورو لأكـثر 
مـن ثلاثـــين عامــا حــتى وفاتــه يــوم ٩ آذار/مــارس ٢٠٠٣ في 
واشنطن العاصمة في أعقـاب جراحـة قلبيـة خطـيرة أجريـت لـه 
قبل ذلك التاريخ بخمسة أيام. وكان يبلغ من العمر ٥٧ عامـا. 
وقـد انتخـب في الســـنوات الثلاثــين مــن حياتــه العامــة رئيســا 
للجمهورية تسع مرات بداية من عام ١٩٧٦، عندمـا كـان في 
سن الثلاثين. وكانت أطـول فـترة قضاهـا كرئيـس للجمهوريـة 
مـن كـانون الأول/ديسـمبر ١٩٨٩ إلى كـانون الأول/ديســـمبر 
ـــات  ١٩٩٥، بعــد أن انتخــب رئيســا للجمهوريــة في الانتخاب
العامة التي جـرت في كـانون الأول/ديسـمبر ١٩٨٩ و تشـرين 
الثاني/نوفمبر ١٩٩٢. وقد كان لي امتيـاز الخدمـة في حكومتـه 
كوزير أثناء تلك الفترة، ولذلك، فقـد كـان لـدي تفـهم وثيـق 

وشخصي لما كان لديه من تطلعات لبلده ولشعب ناورو. 
وليـس مـن السـهل أن نقيـس مسـاهمة برنـارد دويوغــو 
للمجتمع العالمي - أولا لأن ناورو ليست معروفـة جيـدا لـدى 
الجمهور الدولي، وثانيـا لأنـه لم يكـن لسياسـات نـاورو سـوى 
نفوذ ضئيل على الساحة الدولية. بيد أنـه إذا حاولنـا تحليـل أي 
من الفترات التي شغل فيها برنارد دويوغـو منصـب الرئاسـة في 
ناورو أو الفترات الـتي شـغل فيـها منصبـا وزاريـا لأدركنـا أـا 
صادفت بعض المناسبات التي أقامتها الأمم المتحدة والتي كانت 
تتطلب توفـــر الإرادة السياسية لدى الزعماء مـن أجـل اعتمـاد 
ما كان يعتـبر حينئـذ قـرارات سياسـية صعبـة. وفي معظـم هـذه 
المناســـبات، كـــانت نـــاورو مســـتعدة لكـــي يعـــــول عليــــها. 
وسأستشـهد ببضعـــة أمثلــة مــن أجــل الســجل: اتفاقيــة لنــدن 
لمكافحـة إلقـاء النفايـات النوويـة في المحيطـــات؛ واتفاقيــة الأمــم 
المتحدة لقانون البحـار؛ ومؤتمـر الأمـم المتحـدة للبيئـة والتنميـة، 
المعقود في ريو دي جانيرو، بالبرازيل: وخطة عمـل بربـادوس؛ 
وأهـداف إعـــلان الألفيــة؛ ونظــام رومــا الأساســي للمحكمــة 
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الجنائية الدولية. ولذلك، فإنه يـأتي في أعيننـا في مصـاف أعظـم 
رجال الدولة في القرن العشـرين بسـبب حكمتـه وشـجاعته في 
الدفـاع عـن الأمـور الـــتي كــان يعتقــد بأــا ســتجعل كوكبنــا 
الأرضي مكانا أكثر سلامة وإنصافا لأجيال البشرية القادمة. 

وإن برنــــارد دويوغــــو معــــروف جيــــدا في منطقـــــة 
أوقيانوسـيا بموقفـه الصلـب مـن التجـارب النوويـــة الفرنســية في 
بولينيزيا الفرنسية، التي أسفرت في وقت ما عن قطع العلاقـات 
ــال  الدبلوماسـية بـين نـاورو وفرنسـا؛ وضـد اقـتراح جـزر مارش
ـــة في إحــدى الجــزر الصغــيرة في  بقبـول تخزيـن النفايـات النووي
إقليمها؛ وضد شحن النفايات النووية على متن السـفن العـابرة 

للمحيط الهادئ من أوروبا إلى اليابان. 
وفيما يتعلق بمسألة حقوق الإنسان وحق الشـعوب في 
تقرير المصير، كان برنارد دويوغو صريحا في موقفه ضد إسـاءة 
معاملـة المواطنـين الـتي يرتكبـها مـــن يشــغلون مراكــز الســلطة. 
ويمكن أن نشير إلى البيـــــان الـذي أدلى بـه أثنـاء جمعيـة الألفيـة 
فيما يتعلق بحق شعب بابوا في تقرير المصير وفيما يتعلق بانتهاك 

حقوق الإنسان لشعب بابوا على أيدي العصبة الإندونيسية. 
وعلى الجبهة الداخلية، نحن في ناورو على علـم أيضـا 
بإسهاماته العديدة للأمة. فخلال أطـول فـترة أمضاهـا رئيسـا، 
اضطلع بتنفيذ أكبر برنامج لتنمية الهياكل الأساســية قـامت بـه 
أي حكومـة حـــتى الآن، وثبــت أن ذلــك كــان قــرارا حســن 
التوقيـت، لأنـــه بعــد ذلــك بفــترة وجــيزة أخــذ الاقتصــاد في 

الهبوط.  
ـــت ضــد  واختـبرت صلابتـه خـلال الدعـوى الـتي رفع
استراليا في محكمة العـدل الدوليـة للأضـرار الناجمـة عـن خيانـة 
الأمانة عندما كانت ناورو تحت انتداب عصبة الأمم ثم تحـت 
ـــة التــابع للأمــم المتحــدة، بعــد الحــرب العالميــة  مجلـس الوصاي
الثانية. وكانت حكومة دويوغو الجديدة قد تعرضـت لضغـط 
ـــل  شـديد مـن أسـتراليا لسـحب القضيـة، ولكنـه رفـض أن يفع

ذلك. ونجحت ناورو في المرحلـة الأولى مـن القضيـة، ولكنـها 
قبلت طلب أستراليا تسوية الأمر خارج المحكمة.  

وعندمــا واصــل اقتصــاد نــاورو هبوطــــه الســـريع في 
التسعينات، كان لدى برنارد دويوغـو مـن الشـجاعة والعزيمـة 
السياســية مــا جعلــه يطلــب المســاعدة مــن مصــرف التنميــــة 
الآسيوي لحكومته على إعـادة هيكلـة اقتصـاد نـاورو ومعالجـة 
جوانب الخلل التي تؤثر على مستوى المعيشة وقـدرة الحكومـة 
علـى الوفـاء بالتزاماـا الداخليـــة والخارجيــة. وكــان يعلــم أن 
الوصفـة الـتي سـيقدمها مصـرف التنميـة الآســـيوي لــن تكــون 

مستحبة سياسيا، ولكن هذا لم يثنه عن تنفيذ البرنامج.  
وأسـفر ذلـــك عــن خســارته الرئاســة في الانتخابــات 
العامة التي أجريت عام ١٩٩٥، وفي السنوات التي تلت ذلك 
ــــارد  اســتعاد الرئاســة وخســرها ثــلاث مــرات. واســتعاد برن
ـــيرة في كــانون الثــاني/  دويوغـو الرئاسـة للمـرة التاسـعة والأخ
ـــه بــذل جــهدا  ينـاير ٢٠٠٣. وعلـى الرغـم مـن تدهـور صحت
شـاقا في تصريـــف شــؤون حكومتــه، لأنــه أدرك أن مســتقبل 
ناورو سيعتمد على وجود قائد مستعد لاتخـاذ قـرارات صعبـة 
قـد لا تكـون مسـتحبة لزملائـــه البرلمــانيين أو النــاخبين. كــان 

ذلك هو مطمحه.  
ولقد كان برنارد دويوغـو سياسـيا مـن الطـراز الأول 
وشـــخصا ذا مبـــادئ راســـخة. لم يتذبـــذب أبـــدا في إيمانـــــه 
بالديمقراطية وسيادة القانون. وعندما تكلـم معـه طبيبـه بشـأن 
ـــه إنــه جــاء إلى الأمــم المتحــدة  إجـراء عمليـة جراحيـة، قـال ل
ليشارك في مناقشات هامة جدا مع حكومة الولايات المتحـدة 
الأمريكية، وأوضح بجلاء شديد أنه ليست لديه نية أن يسمح 

بأي إجراء طبي حتى يكمل عمل ما جاء من أجله.  
ـــه لزوجتــه، كرســتينا، عندمــا  وكـان صادقـا فيمـا قال
أصبـح رئيسـا في عـام ١٩٧٦: وهـو أن أولوياتـه تمثلــت علــى 
ــــام الأول في الحكومـــة والأمـــة، ثم في زملائـــه  التــوالي في المق
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وأصدقائــه، ثم في أســرته. هــذا هــو مقيــاس الرجــل. وكــــان 
الرئيس الراحل برنارد دويوغو أول رئيس لناورو يمـوت وهـو 

في سدة الرئاسة. فليرقد بسلام.  
البند ١١٧ من جدول الأعمال (تابع) 

جـــــدول الأنصبــة المقــررة لقســمة نفقــات الأمــم المتحـــدة 
 (A/57/705/Add.10) (المادة ١٩ من الميثاق)

ـــاه  الرئيـس (تكلـم بالانكليزيـة): أود أن أسـترعي انتب
الجمعية العامة إلى الوثيقـة A/57/705/Add.10، الـتي يبلـغ فيـها 
الأمين العام الجمعية العامة بأنه منذ صدور رسـائله الـواردة في 
الوثيقـــــة A/57/705 والإضافـــــــات مــــــن ١ إلى ٩، قــــــامت 
أوزبكستان بتسديد المبلغ اللازم لخفض متأخراا إلى مـا يقـل 

عن المبلغ المحدد في المادة ١٩ من الميثاق.  
هـل لي أن أعتـبر أن الجمعيـة العامـة تحيـط علمـا علـــى 

النحو الواجب بالمعلومات الواردة في الوثيقة؟  
تقرر ذلك.  

البند ١٧ من جدول الأعمال (تابع) 
تعيينات لملء الشواغر في الأجهزة الفرعية وتعيينات أخرى 

تعيين أعضاء في لجنة المؤتمرات  (ز)
الرئيس (تكلم بالانكليزية): لعل الأعضـاء يتذكـرون 
أن الجمعيــة العامــة، في جلســــتها العامـــة التاســـعة والســـبعين 
المعقـــودة في ٢٠ كـــانون الأول/ديســـمبر ٢٠٠٢، أحــــاطت 
علمــا بــأن رئيســها عــين الاتحــاد الروســي وزامبيــا وفرنســــا 
والكونغو والهند واليابان أعضاء في لجنة المؤتمرات لفترة ثلاث 

سنوات تبدأ في ١ كانون الثاني/يناير ٢٠٠٣.  
ولعـل الأعضـــاء يتذكــرون أيضــا أنــه لا يــزال هنــاك 
مقعد يتعين ملؤه من بين دول أمريكا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر 

الكاريبي.  

وبعــد التشــــاور مـــع رئيـــس مجموعـــة دول أمريكـــا 
اللاتينية ومنطقة البحر الكـاريبي، قمـت بتعيـين بوليفيـا عضـوا 
ـــرات لفــترة تبــدأ في ١٥ نيســان/أبريــل ٢٠٠٣  في لجنـة المؤتم

وتنتهي في ٣١ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٥.  
هل لي أن أعتبر أن الجمعية تحيط علما ذا التعيين؟  

تقرر ذلك.  
ــــبر أن  الرئيــس (تكلــم بالانكليزيــة): هــل لي أن أعت
الجمعيـة العامـة ترغـب في اختتـام نظرهـا في البنـد الفرعــي (ز) 

من البند ١٧ من جدول الأعمال؟  
تقرر ذلك.  

البند ١٧ من جدول الأعمال (تابع)  
تعيينات لملء الشواغر في الأجهزة الفرعية وتعيينات أخرى 
إقـرار تعيـين مديـر برنـــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي  (ط) 

 (A/57/110)

الرئيس (تكلم بالانكليزيـة): اسـترعي انتبـاه الجمعيـة 
إلى مذكرة الأمين العام الـواردة في الوثيقـة A/57/110 المتعلقـة 

بإقرار تعيين مدير برنامج الأمم المتحدة الإنمائي.  
في الفقـــرة ٢٢ مــن الجـــــزء بــــاء مـن القـرار ١٢٤٠ 
(د - ١٣) المؤرخ ١٤ تشرين الأول/أكتوبر ١٩٥٨ والمتعلق 
بإنشاء الصندوق الخاص، نصت الجمعية العامة على أن يتـولى 
الأمين العام، بعد التشاور مع مجلـس إدارة الصنـدوق الخـاص، 
تعيـين المديـر التنفيـــذي، بشــرط إقــراره مــن الجمعيــة العامــة. 
وفُسر هذه الإجراء بأنه ينطبق أيضا على تعيـين مديـر برنـامج 

الأمم المتحدة الإنمائي.  
ـــا ٣٢٣/٥٣  وأقـرت الجمعيـة العامـة، بموجـب مقرره
المــــــؤرخ ٢٣ نيســـــان/أبريــل ١٩٩٩، تعيــين الأمــين العــــام 
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للســيد مــارك مــالوك بــراون مديــرا لبرنــامج الأمــم المتحـــدة 
الإنمائي لفترة أربع سنوات تبدأ في ١ تموز/يوليه ١٩٩٩.  

ويطلـب الأمـــين العــام الآن، عقــب المشــاورات الــتي 
ـــامج الأمــم المتحــدة  أجراهـا مـع أعضـاء الـس التنفيـذي لبرن
الإنمـائي، إلى الجمعيـة العامـة إقـرار تعيـين السـيد مـارك مــالوك 
براون مديرا لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي لفترة أخرى مدـا 

أربع سنوات تبدأ في ١ تموز/يوليه ٢٠٠٣.  
هـل لي أن أعتـبر أن الجمعيـة العامـة توافـق علـــى هــذا 

الاقتراح؟  
تقرر ذلك.  

السيد بنونة (المغرب) (تكلـم بالانكليزيـة): يسـعدني 
كثـيرا أن أهنـئ، بالنيابـة عـن مجموعـة الــ ٧٧ والصـين، الســيد 
مـالوك بـراون علـى تعيينـه لفـترة ثانيـــة مديــرا لبرنــامج الأمــم 

المتحدة الإنمائي.  
وأود أن أعـرب عـن ارتيـاح مجموعـة الــ ٧٧ والصــين 
ـــذا  الكــامل لإقــرار الأمــين العــام للســيد مــالوك بــراون في ه

المنصب الهام للغاية، وأن أؤكد له كامل دعمنا وصداقتنا.  
خـلال السـنوات الأربـع الماضيـــة ظــل الســيد مــالوك 
براون مخلصـــا تمامـــــا للأهـداف الإنمائيـة، ومشـاركا مجموعـة 
الــ ٧٧ والصـين نفـس الشـــواغل والتحديــات. وتمــيزت هــذه 
الفــترة بتحــول حقيقــي في التنميــة وبرؤيــة مشــتركة والــتزام 
بـالعمل في تـآزر مـع منظومـة الأمـم المتحـدة ســـعيا إلى تحقيــق 

أهدافنا المشتركة في مجال التنمية.  
ـــالدور الأساســي الــذي  ومـا زالـت مجموعتنـا تؤمـن ب
يضطلـع بـه برنـامج الأمـم المتحـــدة الإنمــائي لمســاعدة البلــدان 
الناميــــــة علــى بلــوغ أهــداف السياســة الإنمائيــة الوطنيــــــــــة 

المتعلقة ا. 
 

وفي ذلـك الصـدد، فـإن اموعـة مسـتعدة للعمـل مــع 
مديـر البرنـامج لتنفيـذ أهدافنــا الإنمائيــة المشــتركة مــن خــلال 
ترجمتـــها إلى أنشـــطة عمليـــة وتدابـــير متكاملـــة في الميـــــدان. 
ومجموعـة الــ ٧٧ علـى اقتنـاع بـــأن تنفيـذ الأهـــداف الإنمائيــة 
المتفق عليها دوليـا، بمـا فـــي ذلـك الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة، 
ـــة بدافــع مــن مصــالح  سـيهيئ لإقامـة عـالم لا توجـه فيـه العولم

الأقوياء فحسب، وإنما تدار أيضا لصالح الضعفاء. 
وذلـك يشـكِّل الإطــار الــذي تــأمل مجموعــة الـــ ٧٧ 
والصين أن تعمل من خلالـه مـع السـيد مـارك مـالوك بـراون، 
مديـر برنـامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي علــى مــدى الســنوات 
الأربـــع المقبلة. وينبغي أن يكون هدفنـا في هـذه الفـترة تنفيـذ 
ما اتفقنا عليه في المؤتمرات الرئيسية للأمـم المتحـدة ومؤتمـرات 
القمـة الـتي تعقـد في إطارهـا بغيـة مسـاعدة الفقـراء في الكفــاح 
ضـد الفقـر. وذلـك تحـد ينبغـي أن نتصـدى لـه متضـافرين مـــع 
السيد مارك مالوك براون. وأتقدم إليه بجزيـل الشـكر، متمنيـا 

له ولأسرته كل التوفيق. 
السيدة بيا كوميللا (أندورا) (تكلمت بالانكليزية): 
باسم مجموعة دول أوروبا الغربية ودول أخرى، أود أن أهنــئ 
السـيد مـارك مـالوك بـراون علـى إعـادة تعيينـه مديـرا لبرنـــامج 
الأمـم المتحـدة الإنمـائي. ونحـن علـى اقتنـاع بأنـه تحـت قيادتــه، 
سيتواصل تعزيز عمل برنامج الأمم المتحدة الإنمائي فضلا عن 
التنسيق بين الصنـاديق والـبرامج. وأخـيرا، أود أن أؤكـد علـى 
كامل دعمنا للسيد براون وتعاوننا معه، متمنين له التوفيـق في 

دوره المتجدد مديرا لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي.  
السـيد صـن (جمهوريـة كوريـا) (تكلـم بالانكليزيـة): 
ـــدول الأعضــاء في اموعــة الآســيوية، يســعدني أيمــا  باسـم ال
ـــراون  سـعادة أن أتقـدم بخـالص التـهانئ للسـيد مـارك مـالوك ب
على تعيينه مديرا لبرنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي لولايـة ثانيـة 
ـــه ٢٠٠٣. واموعــة الآســيوية، مــن  ابتـداء مـن ١ تمـوز/يولي
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جانبها،  ستواصل تقديم كامل تعاوا ودعمــها للسـيد بـراون 
في اضطلاعه بمسؤولياته.  

إن إعـادة تعيـين الســـيد مــالوك بــراون لإشــادة حقــة 
ــة  بالتزامـه بتعزيـز التنميـة علـى الصعيـد العـالمي، وتعبـير عـن ثق
الـدول الأعضـاء بقدرتـــه علــى قيــادة برنــامج الأمــم المتحــدة 
الإنمـائي في هـذه المرحلـة الهامـة مـن الإصـلاح الشـــامل للأمــم 
المتحدة. وفي ذلك الصدد، فقد تجسدت الريادة القيمة للسـيد 
مالوك براون في جعـل برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي منظمـة 
تركِّز على تقديم الخدمات وتحقيق النتائج، لاسيما مـن خـلال 
تقديم المشورة والخبرة بفعالية حيثما تكون ثمـة حاجـة إليـهما. 
ونثـني بصـورة خاصـة علـى مبادرتـه بتحقيـــق أقصــى اســتفادة 

ممكنة من تكنولوجيا المعلومات في خدمة التنمية.  
ـــة  ونظـرا للأهميـة المحوريـة الـتي تمثلـها الأهـداف الإنمائي
للألفية بالنسبة لخطط التنميـة العالميـة، ينبغـي أن ينصـب عمـل 
برنـامج الأمـم المتحـــدة الإنمــائي الآن علــى ترجمــة الرؤيــة إلى 
ـــأن الخــبرة المســتفيضة  حقيقـة واقعـة. ومـا فتئنـا علـى اقتنـاع ب
للسيد مالوك بـراون ستيسـر تنفيـذ اسـتراتيجية الأمـم المتحـدة 
لتحقيـق الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة ومسـاعدة البلـدان في شــتى 

أنحاء العالم على تحقيق أهدافها الإنمائية.  
إن الدول الأعضاء في اموعة الآسيوية تحظى بعلاقة 
عمـل تعاونيـة وثيقـة مـع برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـــائي. وفي 
حقيقة الأمر، فقد تعـززت تلـك العلاقـة الديناميكيـة علـى مـر 
السنين رغم التغيرات الناشئة وقيود الميزانيـة. وتقـدر اموعـة 
الآسيويـــــــة المساعي البناءة لهذا البرنامج في المنطقـة، لا سـيما 
ـــــل تخفيـــض الفقـــر، والحكـــم الرشـــيد،  فــــي مجـــــــالات مثــ
ومكافحة فيروس نقص المناعة البشــرية/الإيـدز، والمسـاواة بـين 
ـــدور البرنــامج تحــت قيــادة  الجنسـين. ونشـيد إشـادة خاصـة ب
السيد مالوك براون في صياغة وتنفيذ برامج الإنعاش والتعمـير 
في أفغانسـتان. ونتطلـع إلى أن يقـــوم البرنــامج بــدور وإســهام 

متزايدين على الدوام تحت قيادة السيد مالوك براون الفـذة في 
السنوات المقبلة.  

السيد لفرين (كندا) (تكلم بالانكليزية): فضـلا عـن 
تأييد كندا التـام للبيـان الـذي أدلـت بـه ممثلـة أنـدورا، نـود أن 
نتقـدم ببعـض الملاحظـات الإضافيـة فيمـــا يتعلــق ــذا التعيــين 
البـالغ الأهميـة. إن كنـدا يسـعدها تمامـا أن تؤيـد تعيــين الســيد 
مارك مالوك بروان مديرا لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي لفـترة 

أربع سنوات أخرى.  
ـــالوك  إننـا نذكـر التحديـات الـتي تصـدى لهـا السـيد م
بـراون لـــدى انضمامــه إلى البرنــامج في عــام ١٩٩٩. وتحــت 
قيادته، حقق البرنامج تحولا مشـهودا في سـرعة أدائـه واتسـاع 
نطاقه. وشهد ذلك التحول بدء التركـيز علـى الحكـم الرشـيد 
وبرامجـه، فضـلا عـن التركـيز بشـدة علـى النتـائج، مـع التـأكيد 
بشـكل خـاص علـى بيـان النتـائج. وقـد اشـتمل التحـول علـــى 
أبعـاد تمثلـت في إعـادة التوجيـه الاسـتراتيجي، وتخفيـــض عــدد 
الموظفين وتجديدهم، مع اسـتمرار التركـيز الشـديد علـى الحـد 

من الفقر والتنمية البشرية المستدامة.   
وقد أقامت كندا شراكة عمل قوية مع السـيد مـالوك 
براون خلال السـنوات الأربـع الأولى، ونتطلـع إلى الاسـتمرار 
علـى نفـس المنـوال. وتـود كنـدا أن تتقـدم بخـالص التهنئـــة إلى 

السيد مالوك براون ذه المناسبة.  
ـــة):  الســيد وردونــو (إندونيســيا) (تكلــم بالانكليزي
باســم حكومــة جمهوريــــة إندونيســـيا، أود أن أتقـــدم بـــأحر 
ـــه مديــرا  التـهانئ للسـيد مـارك مـالوك بـراون علـى إقـرار تعيين
ـــير عمــا  لبرنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي. إن ذلـك الإقـرار تعب
يتمتع به من قيادة فذة لتحقيق الأنشطة العملية للأمم المتحـدة 
في مجال التنمية، والتي تشـتد إليـها الحاجـة لتحقيـق أهدافنـا في 

التنمية المستدامة. 
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ونحــن نعيــش في عــالم يتطلــب التزامــا ثابتــا ودقيقــــا 
بالتنميـة الاجتماعيـة والاقتصاديـة - أي ـج متكـامل يعكـــس 
فـهما للاحتياجـات الماديـة، والثقافـة والتـاريخ، ويراعـي أيضـــا 
القضايا المعقّدة التي تواجهها البلدان النامية اليوم. ولقد أظـهر 
السـيد مـالوك بـراون بشـكل وافـر مثـــل هــذا الالــتزام. ونحــن 
واثقون تماما بأنه سـيدير برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي إدارة 
جيدة خلال الأعوام القادمة. إن التحدي الذي تواجهه الأمـم 
المتحدة خلال العقد القادم، وعلى الأرجح تماما خـلال القـرن 
ـــة للألفيــة. وتحــت قيــادة  القـادم، هـو تحقيـق الأهـداف الإنمائي
السيد مالوك براون، تقدر فعلا جـهود برنـامج الأمـم المتحـدة 
الإنمـائي في صياغـــة تلــك الأهــداف وتحديدهــا، والــتي تضــع 

التنمية في إطارها العالمي. 
إن السـيد مـالوك بـراون يخـدم برنـامج الأمـم المتحـــدة 
الإنمـائي بشـكل خـــاص، والأمــم المتحــدة بشــكل أعــم، مــن 
ــــى رأس جـــدول أعمالـــه.  خــلال وضــع تلــك الأهــداف عل
وجـهود برنـامج الأمـم المتحـــدة الإنمــائي للجمــع بــين خــبراء 
ــــق  السياســة والعلمــاء وجــامعي التبرعــات للعمــل علــى تحقي
الأهداف المشتركة والدعـوة علنـا مـن أجـل اعتبارهـا شـواغل 
عالمية قد وضعت الجهود الإنمائية في منظور جديـد أمـام أعـين 

العالم. 
ويمكننــا أن ننــاضل معــــا إزاء كيفيـــة الحفـــاظ علـــى 
انسـياب جـهودنا بـدون أن تفقـد لمســـتها الإنســانية؛ وكيفيــة 
خفــــض الفقــــر والقضــــاء علــــى فــــيروس نقــــــص المناعـــــة 
البشرية/الإيدز بدون أن نغـرق في مـداولات مرهقـة؛ وكيفيـة 
إدارة شـبكة عالميـة مـن المكـاتب القطريـــة ومشــاريع السياســة 
ــــدور  العامــة بــدون أن ننســى حقــائق حيــاة المحتــاجين. إن ال
القيادي للبرنامج في حملـة الألفيـة ومشـروع الألفيـة قـد أظـهر 
للعالم إبداعه والتزامه. ونحن واثقون بأننا شهدنا مجرد البدايـة. 
ونتطلع إلى سنوات عديدة من المعرفة المتبادلة، ومـن الشـراكة 

المثمرة، وطبعا من الأحوال المعيشية الأفضـل والأكـثر إنسـانية 
للبشر في كل أنحاء العالم. 

السيد أكرم (باكستان) (تكلم بالانكليزيـة): أود أن 
أضيـف صـوت باكســـتان إلى صــوتي ســفير المغــرب، بصفتــه 
رئيسا موعة الـ ٧٧، وسفير جمهورية كوريا، بصفته رئيسـا 

للمجموعة الآسيوية. 
ــــراون  أود أن أرحــب بإعــادة تعيــين مــارك مــالوك ب
مديـرا لبرنـامج الأمـم المتحـــدة الإنمــائي، حيــث أعــرف تمامــا 
مقوماته العظيمة التي تعكس الطاقة والحيويـة والفعاليـة، والـتي 
حولــت البرنــامج إلى طــرف رئيســي في الســاحة الاقتصاديـــة 
الدولية. ونحن نقـدر الـدور الشـامل الـذي يقـوم بـه البرنـامج، 
تحت قيادة مارك مالوك براون، في تشـجيع الأهـداف الإنمائيـة 
للألفية. ونقدر بالمثل الإسهامات التي قدمـها البرنـامج ومـارك 
مالوك براون في الأفكار المتعلقة بالحالة في أفغانستان والمنطقـة 
بأسرها، وفي تشجيع التعاون في إطار التنمية الوطنية في ذلـك 
الجزء العصيب من العالم - الذي يضـم أفغانسـتان وباكسـتان 
وإيـران وبلدانـا أخـرى - والـــذي أولاه الســيد مــارك مــالوك 

براون قدرا كبيرا جدا من اهتمامه ووقته. 
إننا نرحب مـن قلوبنـا بإعـادة تعيينـه، وأود أن أتقـدم 

إليه بالتهنئة.  
الســيد ولــد دادة (موريتانيــا) (تكلــــم بالفرنســـية): 
يشــرفني أن أهنــئ، باســم اموعــة الأفريقيــة، الســيد مـــارك 
مالوك براون على إعـادة تعيينـه مديـرا لبرنـامج الأمـم المتحـدة 
الإنمائي. وأود أن أضيف القول إننا نؤيد بـالطبع البيـان الـذي 

أدلى به ممثل المملكة المغربية باسم مجموعة الـ ٧٧ والصين. 
تقدر اموعة الأفريقية كثيرا الجهود التي بذلها السيد 
مارك مالوك بـراون في خدمـة التنميـة وبرنـامج الأمـم المتحـدة 
الإنمائي خلال فترة ولايته. ولقد لاحظنا الزخم الجديـد الـذي 
أُعطى لأعمال البرنامج والتحسينات الكبيرة التي طـرأت علـى 
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السياسات الإنمائية الجديدة. وتدفعنا تلك الجهود إلى الاعتقاد 
أنه يمكننــا أن نتوقـع مـن العمـل الـذي تقـوم بـه تلـك الهيئـة أن 
يكثف تعزيز التنمية ومكافحة الفقر خـلال فـترة ولايـة السـيد 
مـالوك بـراون المقبلـة. ومجموعتنـا مسـتعدة لأن تسـهم إســهاما 
كـاملا، ولأن تتعـاون بشـكل فعـال مـع السـيد مـالوك بــراون، 

الذي نتمنى له كل نجاح في تأدية مهمته. 
الرئيـس (تكلـــم بالانكليزيــة): أود أن أشــارك جميــع 
ـــه  المتكلمـين السـابقين في نئـة مـارك مـالوك بـراون علـى تعيين
ـــم المتحــدة الإنمــائي لفــترة أربــع ســنوات  مديـرا لبرنـامج الأم
أخرى. وأنا شخصيا سعيد جــدا لأننـا وافقنـا مـن فورنـا علـى 
إعادة تعيينه، ذلك لأني أعتقد أنه أبلى بلاء حسنا خلال فـترة 
ولايته الأولى. ففي ظل قيادته، أكمل البرنامج عمليـة إصـلاح 
وإعادة تنشيط في وقت مناسب وبطريقة فعالـة جـدا، ونتيجـة 
لذلك أرسى لنفسه دورا محوريا داخل المنظومة الإنمائية للأمـم 

المتحدة. 
ــامج  وعندمـا تـولى منصبـه في عـام ١٩٩٩، كـان البرن
في حالــة صعبــة. فلقــد انخفضــت مــوارده الأساســـية إلى أدنى 
مسـتوى لهـا علـى الإطـــلاق حيــث بلــغ ٦٣٠ مليــون دولار، 
وكــانت هنــاك توقعــات بــأن يســتمر ذلــك الانخفـــاض. وفي 
غضون أربع سـنوات فقـط تغـير الوضـع المـالي وازدادت الثقـة 
ـــتزايد،  بالمنظمـة إلى حـد مثـير. فالميزانيـة الأساسـية آخـذه في ال
وكذلـك إسـهام البرنـامج في التنميـة العالميـة. وتعـاظمت الثقــة 
بالمنظمــة إلى حــد كبــير بســبب الإصلاحــات الجريئــة لمـــارك 
ـــامج منظمــة مبعــثرة تمــول  مـالوك بـراون. فبعـد أن كـان البرن
مجموعـة منوعـة مـن مجـــالات المســاعدة التقنيــة، تم تحويلــه إلى 
ـــق  منظمــة شــبكية قائمــة علــى الممارســة وموجهــة نحــو تحقي
النتائج. والسرعة التي اسـتجاب ـا البرنـامج لحـالات مـا بعـد 
الصــراع، مثــل أفغانســتان وتيمــور الشــــرقية، وتصـــدى ـــا 
ــــة الجديـــدة في أفريقيـــا وغيرهـــا، جـــاءت  للتحديــات الإنمائي

لتعكس نشاطا وأهمية جديدين للمنظمة. 

لقــد عمــل مــارك مــالوك بــــراون جـــاهدا للتقريـــب 
الشـديد بـين المنظـور الإنمـائي للأمـم المتحـدة والمنظـور الخــاص 
بمؤسســات بريتــون وودز. فأقــام الشــراكات بــلا كلــل بـــين 
البرنامج ومؤسسات بريتـون وودز ممـا زاد مـن فـهم واشـنطن 
للأمـــم المتحـــدة ومـــن فـــهم منظـــور بريتـــون وودز هنــــا في 
نيويــــورك. والدعــــــم المـــــتزايد في الأمـــــم المتحـــــدة لأوراق 
اسـتراتيجية خفـــض الفقــر وحشــد مؤسســات بريتــون وودز 
خلــف الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة همــــا، إلى حـــد مـــا، مـــن 
منجزاته. كما أنه شجع باستمرار على تحقيق ترابط أكبر بـين 
عمليات الأمم المتحدة الإنمائية من خلال رئاسته لفريق الأمـم 

المتحدة الإنمائي ومن خلال نظام المنسقين المقيمين. 
واليوم، إذا كان برنامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي بـات 
صوتا قويا للأمـم المتحـدة في التنميـة وإذا أصبـح منظمـة فعالـة 
وموجهة نحو تحقيق النتـائج و ممولـة بشـكل يتحسـن بازديـاد، 
فـالفضل في ذلـك يعـــود إلى مــارك مــالوك بــراون. ويشــاطره 
موظفـوه الموهوبـون والمحفـــزون بقــدر كبــير الفضــل في ذلــك 

التحول. 
وقـد أتيحـت لي شـخصيا فرصـــة لقــاء مــارك مــالوك 
براون عدة مرات في مناسبات مختلفة. أولا، قابلته بعـد وقـت 
قليل من توليـه منصـب مديـر برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي. 
وفي ذلـك الحـين، وفي محاولـة لعكـس مسـار الاتجـاه الســلبي في 
التمويل، بادر بعقد اجتماع وزاري تشرفت برئاسته بوصفـي 
رئيسـا للمجلـس التنفيـذي للبرنـامج في ٢٠٠٠. وقابلتـه أيضــا 
في مونتـيري في مؤتمـر القمـة العـالمي للتنميـة المسـتدامة، حيـــث 
شـارك في المؤتمـر بنشـاط وبـذل الجـهود بحمـاس لتعزيـــز خطــة 
التنميــة والشــــراكات. وفي هـــاتين المناســـبتين وفي مناســـبات 
ـــالعزم  أخــرى، شــاهدته دائمــا مدافعــا عــن التنميــة يتحلــى ب
واللباقة والإخلاص ومؤيدا ملتزما بالتعاون مـن أجـل التنميـة. 

وأشعر بالفخر لمقابلته. 



03-3245111

A/57/PV.83

ـــراون ولايــة ناجحــة في برنــامج  أتمـنى لمـارك مـالوك ب
الأمم المتحدة الإنمائي. وبالنيابـة عـن الجمعيـة العامـة بأسـرها، 

أود مرة أخرى أن أهنئه على تعيينه. 
بذلـك نكـون قـد انتـهينا مـن النظـر في البنـــد الفرعــي 

(ط) من البند ١٧ من جدول الأعمال. 
تولـت الرئاسـة نائبـة الرئيـــس، الســيدة جاربوســينوفا 

(كازاخستان). 
ــل  مواعيـد الحـوار الرفيـع المسـتوى لمـدة يومـين بشـأن التموي

من أجل التنمية 
الرئيسة بالنيابة (تكلمت بالانكليزية): قبـل الانتقـال 
إلى البنـد التـالي، أود أن أبلغكـم بـــأمر يتعلــق بــالدورة الثامنــة 

والخمسين للجمعية العامة. 
يتذكـــر الأعضـــاء أن الجمعيـــة العامـــــة وافقــــت، في 
ـــؤرخ ٢٠ كــانون  الفقـرة ٤ مـن منطـوق القـرار ٢٥٠/٥٧ الم
الأول/ديســمبر ٢٠٠٢، علــى عقــد الحــوار الرفيــع المســـتوى 
بشــــأن التمويــــل مــــن أجــــل التنميــــة في أواخــــر تشــــــرين 
الأول/أكتوبر ٢٠٠٣، في تاريخ يحدده رئيـس الجمعيـة العامـة 
بعـد التشـاور مـع أصحـاب المصـالح ذوي الصلـة، بغيـة تيســـير 
مشـــاركة الـــوزراء ومشـــاركة رؤســـــاء المؤسســــات الماليــــة 
ـــة وغيرهــا مــن المنظمــات ذات الصلــة. وفي  والتجاريـة الدولي
الفقرة ٦ قررت الجمعيـة العامـة أيضـا أن يـدوم الحـوار الرفيـع 

المستوى يومين. 
ويتذكـر أيضـا الأعضـاء أن الجمعيـة العامـة قــررت في 
ـــع المســتوى، جلســات  الفقـرة ٧، أن تعقـد، قبـل الحـوار الرفي
استماع غير رسمية خلال يوم واحد، مـع ممثلـي اتمـع المـدني 

وقطاع الأعمال التجارية المعتمدين لدى الحوار. 
و أثنــاء المشــاورات الضروريــة الــتي عقدهــــا رئيـــس 
ـــتراض علــى التواريــخ الــتي  الجمعيـة العامـة، لم يكـن هنـاك اع

اقترحــها الرئيــس: ٢٩ و٣٠ تشــــرين الأول/أكتوبـــر ٢٠٠٣ 
لعقــد الحــوار الرفيــع المســتوى و ٢٨ تشــرين الأول/أكتوبـــر 
٢٠٠٣ لجلسـات الاسـتماع غـير الرسميـة خـلال يـــوم واحــد. 
ولذلـــك يخصـــص يومـــا ٢٩ و ٣٠ تشـــرين الأول/أكتوبـــــر 
٢٠٠٣ لعقد الحوار الرفيع المسـتوى بشـأن التمويـل مـن أجـل 
التنميــة ويــوم ٢٨ تشــرين الأول/أكتوبــــر ٢٠٠٣ لجلســـات 

الاستماع غير الرسمية خلال يوم واحد. 
البند ٢٧ من جدول الأعمال (تابع) 

دور الماس في تأجيج الصراع 
 (A/57/L.76/Rev.1) مشروع القرار

الرئيســـة بالنيابـــة (تكلمـــت بالانكليزيـــة): يتذكــــر 
الأعضاء أن الجمعية العامة عقدت المناقشة بشأن هذا البنـد في 
جلســــــتها العامــــــة الثانيــــــة والثمــــــانين، يــــــــوم الجمعـــــــة 

١١ نيسان/أبريل ٢٠٠٣. 
نشـــــــرع الآن في النظـــــــر في مشـــــــــروع القــــــــرار 

 .A/57/L.76/Rev.1

ــــــــــة الآن في مشـــــــــروع القـــــــــرار  تبــــــــت الجمعي
A/57/L.76/Rev.1 المعنــون �دور المــاس في تــأجيج الصـــراع: 

قطــع الصلــــة بـــين التعـــامل غـــير المشـــروع في المـــاس الخـــام 
والصراعـات المســـلحة كمســاهمة في منــع وقــوع الصراعــات 
وتسـويتها�. وأود أن أعلـن أنـه، منـذ تقـديم مشـــروع القــرار 
ــــــي  A/57/L.76/Rev.1، انضـــــم البلـــــدان التاليـــــان إلى مقدم

المشروع: لكسمبرغ ومدغشقر. 
ــــة تقـــرر اعتمـــاد  هــل لي أن أعتــبر أن الجمعيــة العام

مشروع القرار A/57/L.76/Rev.1؟ 
 A/57/L.76/Rev.1 اعتمـــــــــد مشـــــــــروع القـــــــــــرار

(القرار ٣٠٢/٥٧). 
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الرئيسـة بالنيابـة (تكلمـــت بالانكليزيــة): هــل لي أن 
ـــــم نظرهــــا في  أعتـــبر أن الجمعيـــة العامـــة ترغـــب في أن تختت

البند ٢٧ من جدول الأعمال؟ 
تقرر ذلك. 

تقارير اللجنة الخامسة 
الرئيســـة بالنيابـــة (تكلمـــت بالانكليزيـــة): تشــــرع 
الجمعيـة العامـة الآن في النظـر في تقـارير اللجنـة الخامســـة عــن 
ــــــود ١٧ (ي) و ١١١ و ١١٢ و ١١٦ و ١١٧ و ١١٨  البن

و ١٢٢ و ١٢٣ من جدول الأعمال. 
أرجــو مــــن مقـــرر اللجنـــة الخامســـة، الســـيد هيـــلا 
سيلاســي غيتاشــيو ممثــل إثيوبيــا، أن يعــرض، ببيــان واحـــد، 

تقارير اللجنة الخامسة. 
الســيد غيتاشــيو (إثيوبيــا)، مقــرر اللجنــة الخامســــة 
(تكلم بالانكليزية): أتشرف بأن أعرض علـى الجمعيـة العامـة 
تقارير اللجنة الخامسة عن عملها أثناء الجزء الأول من دورا 
ـــودة مــن ٣ إلى ٢٨ آذار/مــارس ٢٠٠٣ عــن  المسـتأنفة، المعق
ــــــود ١٧ (ي) و ١١١ و ١١٢ و ١١٦ و ١١٧ و ١١٨  البن
ـــــدورة  و ١٢٢ و ١٢٣ مــــن جــــدول الأعمــــال. وأثنــــاء ال
المستأنفة، عقدت اللجنة الخامسة سبع جلسـات رسميـة وعـدة 

جلسات غير رسمية. 
توصيـات اللجنـة الخامسـة في إطـار تلـك البنـــود هــي 

التالية. 
فيما يتعلق بالبند ١٧ (ي)، �تعيينات لمـلء الشـواغر 
في الهيئـات الفرعيـة وتعيينـات أخـــرى: تعيــين عضــو في لجنــة 
المعاشات التقاعدية لموظفـي الأمـم المتحـدة�، أوصـت اللجنـة 
في الفقــــــــرة ٤ مــــــــن تقريرهــــــــا الــــــــــوارد في الوثيقـــــــــة 
(A/57/610/Add.1) إلى الجمعية العامة تعيين السـيد مسـتفيض 
الرحمــن (بنغلاديــش) عضــوا في لجنـــــة المعاشـــات التقاعديـــة 

لموظفي الأمم المتحدة لفترة عضوية تبدأ في ١٥ نيسـان/أبريـل 
٢٠٠٣ وتنتهي في ٣١ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٤. 

ـــة  وفي الفقــرة ٥ مــن تقريــر اللجنــة الــوارد في الوثيق
A/57/648/Add.1 عـــن البنـــد ١١١ مـــن جـــدول الأعمــــال، 

المعنـــون �اســـتعراض كفـــاءة الأداء الإداري والمـــالي للأمـــــم 
المتحـدة�، توصـي اللجنـة الجمعيـة العامـــة، باعتمــاد مشــروع 
المقـرر المعنـون �الإجـــراءات المتخــذة بشــأن بعــض البنــود�، 

الذي اعتمدته اللجنة دون تصويت. 
ـــة  وفي الفقــرة ٩ مــن تقريــر اللجنــة الــوارد في الوثيق
A/57/649/Add.1، عــن البنــد ١١٢ مــن جــــدول الأعمـــال، 

المعنون �الميزانية البرنامجيـة لفـترة السـنتين ٢٠٠٢-�٢٠٠٣، 
توصي اللجنة الجمعية العامة باعتمـاد مشـروعي قراريـن. وقـد 
ـــون  اعتمــدت اللجنــة كــلا مــن مشــروع القــرار الأول، المعن
�تقرير وحدة التفتيش المشتركة عن النهج القائم على النتـائج 
في الأمم المتحدة: تنفيذ إعلان الأمم المتحدة بشـأن الألفيـة�، 
ومشـــروع القـــرار الثـــاني، المعنـــون �الاســـتراتيجية المتعلقــــة 

بتكنولوجيا المعلومات والاتصالات�، بدون تصويت. 
ـــة  وفي الفقــرة ٧ مــن تقريــر اللجنــة الــوارد في الوثيق
A/57/651/Add.1، عــن البنــد ١١٦ مــن جــــدول الأعمـــال، 

ـــرات�، توصــي اللجنــة الجمعيــة العامــة  المعنـون �خطـة المؤتم
باعتمـاد مشـروع القـرار المعنـــون �خطــة المؤتمــرات�، الــذي 

اعتمدته اللجنة بدون تصويت. 
أما تقرير اللجنة الخامسة عن البند ١١٨ مـن جـدول 
ـــهو مضمــن في  الأعمـال، المعنـون �إدارة المـوارد البشـرية�، ف
الوثيقـة A/57/771. وفي الفقـرة ٨ مـن التقريـر، توصـي اللجنـة 
الخامسة الجمعية العامة باعتماد مشروع القرار المعنون �إدارة 

الموارد البشرية� الذي اعتمدته اللجنة بدون تصويت. 
ـــة  وفي الفقــرة ٦ مــن تقريــر اللجنــة الــوارد في الوثيق
A/57/429/Add.1، المعنـون �جـدول الأنصبـة المقـــررة لقســمة 
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نفقات الأمم المتحدة�، توصي اللجنة الجمعية العامة باعتمـاد 
مشــروع القــرار المعنــون �جــدول الأنصبــة المقــررة لقســــمة 
نفقـــات الأمـــم المتحـــدة�، الـــذي اعتمدتـــه اللجنـــة بــــدون 

تصويت. 
وفي الفقـرة ١٠ مـن تقريـر اللجنـــة الــوارد في الوثيقــة 
A/57/604/Add.1، عــن البنــد ١٢٢ مــن جــــدول الأعمـــال، 

المعنـون �تقريـر الأمـــين العــام عــن أنشــطة مكتــب خدمــات 
الرقابــة الداخليــة�، توصــي اللجنــة الجمعيــة العامــة باعتمـــاد 
ـــت،  مشروعــــي قراريـن. وقـد اعتمـدت اللجنـة، بـدون تصوي
كلا من مشـروع القـرار الأول، المعنـون �تقريـر الأمـين العـام 
عــن أنشــطة مكتــب خدمــات الرقابــة الداخليــة� ومشـــروع 
القــرار الثــاني، المعنــون �التحقيــق في قيــام عــاملين في مجــــال 
المسـاعدة الإنســـانية بالاســتغلال الجنســي للاجئــين في غــرب 

أفريقيا�. 
وفيمــا يتعلــق بــــالبند ١٢٣ مـــن جـــدول الأعمـــال، 
المعنــون �إقامــة العــدل في الأمانــة العامــة�، توصــي اللجنــــة 
الخامسـة الجمعيـة العامـة في الفقـرة ٧ مـــن تقريرهــا الــوارد في 
الوثيقــة A/57/768 باعتمــاد مشــروع القــرار المعنــون �إقامـــة 
العــدل في الأمانــة العامــة�، الــذي اعتمدتــــه اللجنـــة بـــدون 

تصويت. 
وقبـل أن أختتـم عرضـي، أود أن أغتنـم هـذه الفرصــة 
ــــي  وأعــرب عــــن تقديــري لجميــع الممثلــين لتعــاوم ولموظف
ـــــات  الأمانــــــــة العامـــة لإســـهامام القيمـــة ولموظفـــي خدم
المؤتمــــرات لتفانيـهم، الـذي مكننـا مـرة أخـرى مـــن أن نختتــم 
ــد  الجـزء الأول مـن الجلسـة المستأنفـــة للجنـة الخامسـة في الموع

المحدد له. 
ــدم  الرئيسـة بالنيابـة (تكلمـت بالانكليزيـة): مـا لم يق
اقـتراح في إطـار المـادة ٦٦ مـــن النظــام الداخلــي، ســأعتبر أن 

الجمعيــة العامــــة تقـــرر ألا تنـــاقش تقـــارير اللجنـــة الخامســـة 
المعروضة اليوم على الجمعية العامة. 

تقرر ذلك. 
الرئيســة بالنيابــة (تكلمــت بالانكليزيــة): ســـتقتصر 

البيانات إذن على تعليل التصويت. 
وقـد أوضحـت الوفـــود مواقفــها في اللجنــة الخامســة 
فيمـا يتعلـق بتوصيـات اللجنـة، وانعكســـت تلــك المواقــف في 

الوثائق الرسمية ذات الصلة. 
هــل لي أن أذكــر الأعضــــاء، بـــأن الجمعيـــة العامـــة، 

بموجب الفقرة ٧ من المقرر ٤٠١/٣٤، وافقت على  
�أن تقتصر الوفود قدر الإمكان، حين ينظـر 
في مشروع القرار نفسه في إحدى اللجـان الرئيسـية، 
وفي جلسة عامة، علـى تعليـل تصويتـها مـرة واحـدة، 
أي إمـا في اللجنـة أو في الجلسـة العامـــة، مــا لم يكــن 
تصويت الوفد في الجلسة العامة مختلقا عن تصويته في 

اللجنة�. 
واسمحوا لي أيضا بأن أذكر الوفود بأنه، طبقا للمقــرر 
٤٠١/٣٤ للجمعية العامة، يحدد تعليـل التصويـت بمـدة عشـر 

دقائق، وتدلي به الوفود من مقاعدها. 
وقبـل أن نشـرع في اتخـاذ إجـراءات بشـأن التوصيــات 
ـــا  الـواردة في تقـارير اللجنـة الخامسـة، أود أن أبلـغ الوفـود بأنن
ســنمضي في البــت بنفــس الطريقـــة الـــتي اتبعـــت في اللجنـــة 
الخامسة، ما لم تكن الأمانة العامة قد أخطرت مسبقا بخـلاف 

ذلك. 
وعليه فإنني آمل أن تعتمد بدون تصويـت التوصيـات 

التي اعتمدا اللجنة الخامسة بدون تصويت. 
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البند ١١١ من جدول الأعمال (تابع) 
استعراض كفاءة الأداء الإداري والمالي للأمم المتحدة 

 (A/57/648/Add.1) تقرير اللجنة الخامسة
الرئيسة بالنيابة (تكلمت بالانكليزية): تبت الجمعيـة 
الآن في مشروع المقرر الذي أوصت اللجنة الخامسة باعتماده 
في الفقــــرة ٥ مــــن تقريرهــــا. ومشــــروع المقــــــرر معنـــــون 

�الإجراءات المتخذة بشأن بعض البنود�. 
اعتمــدت اللجنــة الخامســة مشــــروع المقـــرر بـــدون 
تصويـت. هـل لي أن أعتـبر أن الجمعيـــة العامــة تــود أن تحــذو 

حذوها؟ 
اعتمد مشروع المقرر (المقرر ٥٥٦/٥٧). 

الرئيسة بالنيابة (تكلمت بالانكليزية): بذلك تكـون 
الجمعية العامة قـد اختتمـت هـذه المرحلـة مـن نظرهـا في البنـد 

١١١ من جدول الأعمال. 
البند ١١٢ من جدول الأعمال (تابع) 

الميزانية البرنامجية لفترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ 
 (A/57/649/Add.1) تقرير اللجنة الخامسة

الرئيسة بالنيابة (تكلمت بالانكليزية): تبت الجمعيـة 
العامــة الآن في مشــروعي القراريــن اللذيــن أوصــــت اللجنـــة 

الخامسة باعتمادهما في الفقرة ٩ من تقريرها. 
نتنـاول أولا مشـروع القــرار الأول، المعنــون �تقريــر 
وحـدة التفتيـش المشـتركة عـن النـهج القـــائم علــى النتــائج في 

الأمم المتحدة: تنفيذ إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفية�. 
اعتمدت اللجنة الخامسة مشروع القرار الأول بـدون 
تصويـت. هـل لي أن أعتـبر أن الجمعيـــة العامــة تــود أن تحــذو 

حذوها؟ 

اعتمد مشروع القرار الأول (القرار ٣٠٣/٥٧). 
الرئيســة بالنيابــة (تكلمــت بالانكليزيــة): مشــــروع 
ــــاني معنـــون �الاســـتراتيجية المتعلقـــة بتكنولوجيـــا  القــرار الث

المعلومات والاتصالات�. 
اعتمدت اللجنة الخامسة مشروع القرار الثـاني بـدون 
ــــة تـــود أن تحـــذو  تصويــت. هــل أن أعتــبر أن الجمعيــة العام

حذوها؟ 
اعتمد مشروع القرار الثاني (القرار ٣٠٤/٥٧). 

الرئيسة بالنيابة (تكلمت بالانكليزية): بذلك تكـون 
الجمعية العامة قـد اختتمـت هـذه المرحلـة مـن نظرهـا في البنـد 

١١٢ من جدول الأعمال. 
البند ١١٦ من جدول الأعمال (تابع) 

خطة المؤتمرات 
 (A/57/651/Add.1) تقرير اللجنة الخامسة

الرئيسة بالنيابة (تكلمت بالانكليزية): تبت الجمعيـة 
العامة الآن في مشروع القـرار الـذي أوصـت اللجنـة الخامسـة 

باعتماده في الفقرة ٩ من تقريرها.  
اعتمــدت اللجنــة الخامســة مشــــروع القـــرار بـــدون 
تصويـت. هـل لي أن أعتـبر أن الجمعيـــة العامــة تــود أن تحــذو 

حذوها؟ 
اعتمد مشروع القرار (القرار ٢٨٣/٥٧ باء). 

الرئيسة بالنيابة (تكلمت بالانكليزية): أعطي الكلمـة 
إلى ممثل المكسيك، الذي يرغب في الكلام لتعليل موقفه بشـأن 

القرار الذي اعتمد توا. 
السـيد أسنسـيو (المكسـيك) (تكلـم بالإسـبانية): لقــد 
وافقت المكسيك على اعتماد مشروع القرار الـوارد في الوثيقـة 
A/57/651/Add.1 لأننا نعتقد بأنه يتضمن عنـاصر قيمـة سـوف 
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تساعــــد علـى تحقيـق الهـــــدف المتمثــل فـــي اســتخدام المــوارد 
المتاحــــــة للأمـــم المتحـــدة بصــورة فعالــة. ولم يطلــب وفــدي 
الكـــلام إلا لكي يســجل تفسـيره للفقـرة ٣ مـن الفـرع الثـالث 
ـــا يتبــين مــن هـــــذه الفقــرة، لم يقــر  مـــن الجــــزء بـــــاء. وكم
ــــى دمــج مــهام أمانــــــات الخدمــــــات  الاقتــــراح الرامـــــي إلــ
التقنيـة في اللجنتـين الخامسـة والسادســـة التابعــة لإدارة شــؤون 
الجمعيـة العامـة وخدمـات المؤتمـــرات وســيواصل النظــر فيــه في 
ســياق الميزانيــة البرنامجيــة المقترحــــة لفـــترة الســـنتين ٢٠٠٤-

٢٠٠٥. ولا يزال يساور وفدي بعض الشكوك إزاء فائدة هذا 
الدمج. 

الرئيسة بالنيابة (تكلمت بالانكليزية): وبذلك تكون 
ــــذه المرحلـــة مـــن نظرهـــا في  الجمعيــة العامــة قــد اختتمــت ه

البند ١١٦ من جدول الأعمال. 
البند ١١٧ من جدول الأعمال (تابع) 

جدول الأنصبة المقررة لقسمة نفقات الأمم المتحدة 
 (A/57/429/Add.2) تقرير اللجنة الخامسة

الرئيسة بالنيابة (تكلمت بالانكليزيـة): تبـت الجمعيـة 
الآن في مشروع القرار الذي أوصت اللجنة الخامسـة باعتمـاده 

في الفقرة ٧ من تقريرها. 
اعتمـــدت اللجنـــــة الخامســــة مشــــروع القــــرار دون 
تصويــت. هـــــل لـــــي أن أعـــــتبر أن الجمعيــة تــــود أن تحـــذو 

حذوها؟ 
اعتمد مشروع القرار ( القرار ٤/٥٧ جيم). 

الرئيسة بالنيابة (تكلمت بالانكليزية): وبذلك تكون 
ـــد  الجمعيـة العامـة قـد اختتمـت هـذه المرحلـة مـن نظرهـا في البن

١١٧ من جدول الأعمال. 
 

البند ١١٨ من جدول الأعمال (تابع) 
إدارة الموارد البشرية 

 (A/57/771) تقرير اللجنة الخامسة
الرئيسة بالنيابة (تكلمت بالانكليزيـة): تبـت الجمعيـة 
الآن في مشروع القرار الذي أوصت اللجنة الخامسـة باعتمـاده 

في الفقرة ٨ من تقريرها. 
اعتمـــدت اللجنـــــة الخامســــة مشــــروع القــــرار دون 

تصويت. هل لي أن أعتبر أن الجمعية تود أن تحذو حذوها؟ 
اعتمد مشروع القرار (القرار ٣٠٥/٥٧). 

ــــمت بالانكليزيـــة): وبذلـــك  الرئيــسة بالنيابــة (تكل
تكون الجمعية العامة قـد اختتمـت هـذه المرحلـة مـن نظرهـا في 

البند ١١٨ من جدول الأعمال. 
البند ١٢٢ من جدول الأعمال (تابع) 

تقريــر الأمــين العــام عــن أنشــطة مكتــب خدمــات الرقابــــة 
الداخلية 

 (A/57/604/Add.1) تقرير اللجنة الخامسة
الرئيسة بالنيابة (تكلمت بالانكليزية): تبـت الجمعيـة 
الآن في مشــروعي القــــرار اللذيـــن أوصـــت اللجنـــة الخامســـة 

باعتمادهما في الفقرة ١٠ من تقريرها. 
ـــر  ننتقـل أولا إلى مشـروع القـرار الأول المعنـون �تقري

الأمين العام عن أنشطة مكتب خدمات الرقابة الداخلية�. 
اعتمـدت اللجنـة الخامسـة مشـروع القـــرار الأول دون 

تصويت. هل لي أن أعتبر أن الجمعية تود أن تحذو حذوها؟ 
اعتمـــد مشـــروع القـــــرار الأول (القــــرار ٢٨٧/٥٧ 

جيم). 
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الرئيــسة بالنيابــة (تكلــمت بالانكليزيــة): مشــــروع 
ـــاملين في مجــال  القـرار الثـاني هـو بعنـوان �التحقيـق في قيـام ع
المسـاعدة الإنســـانية بالاســتغلال الجنســي للاجئــين في غــرب 

أفريقيا�. 
ـــاني دون  اعتمـدت اللجنـة الخامسـة مشـروع القـرار الث

تصويت. هل لي أن أعتبر أن الجمعية تود أن تحذو حذوها؟ 
اعتمد مشروع القرار الثاني (القرار ٣٠٦/٥٧). 

ــــمت بالانكليزيـــة): وبذلـــك  الرئيــسة بالنيابــة (تكل
تكون الجمعية العامة قـد اختتمـت هـذه المرحلـة مـن نظرهـا في 

البند ١٢٢ من جدول الأعمال. 
البند ١٢٣ من جدول الأعمال (تابع) 

إقامة العدل في الأمم المتحدة 
 (A/57/768) تقرير اللجنة الخامسة

الرئيسة بالنيابة (تكلمت بالانكليزية): تبـت الجمعيـة 
الآن في مشروع القرار الذي أوصت اللجنة الخامسـة باعتمـاده 

في الفقرة ٧ من تقريرها. 
مشـروع القـرار هـو بعنـوان �إقامـة العـــدل في الأمانــة 
العامـة�. وقـد اعتمـدت اللجنـة الخامسـة مشـروع القـــرار دون 
تصويت. هل لي أن أعتـبر أن الجمعيـة تـود أن تعتمـد مشـروع 

القرار؟ 
اعتمد مشروع القرار (القرار ٣٠٧/٥٧). 

ــــمت بالانكليزيـــة): وبذلـــك  الرئيــسة بالنيابــة (تكل
تكون الجمعية العامة قـد اختتمـت هـذه المرحلـة مـن نظرهـا في 

البند ١٢٣ من جدول الأعمال. 
البند ١٧ من جدول الأعمال (تابع) 

تعيينات لملء الشواغر في الهيئات الفرعية وتعيينات أخرى 
ــــة المعاشــات التقاعديــة لموظفــي  تعيـين عضـو في لجنـ (ي)

الأمم المتحدة 
 (A/57/610/Add.1) تقرير اللجنة الخامسة

ــــة (تكلـــمت بالانكليزيـــة): توصـــي  الرئيــسة بالنياب
اللجنة الخامسة في الفقرة ٤ من تقريرها الجمعية العامة بتعيـين 
ــــة  الســيد مصطفــى زيــور رحمــن (بنغلاديــش) عضــوا في لجن
المعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحـدة لفـترة عضويـة تبـدأ 
في ١٥ نيســـــان/أبريـــــل ٢٠٠٣ وتنتــــــهي في ٣١ كــــــانون 

الأول/ديسمبر ٢٠٠٤. 
هـل لي أن أعتـبر أن الجمعيـة العامـة تقـرر تعيـــين هــذا 

الشخص؟ 
تقرر ذلك. 

ــــمت بالانكليزيـــة): وبذلـــك  الرئيــسة بالنيابــة (تكل
تكون الجمعية العامة قـد اختتمـت هـذه المرحلـة مـن نظرهـا في 

البند الفرعي (ي) من البند ١٧ من جدول الأعمال. 
رفعت الجلسة الساعة ١١/٣٠. 

 


