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الدورة السابعة والخمسون 
البنود ١١١ و ١١٢ و ١١٥ من جدول الأعمال 

 استعراض كفاءة الأداء الإداري والمالي للأمم المتحدة 
 الميزانية البرنامجية لفترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ 

تنسيق شؤون الإدارة والميزانيــة بين الأمـــم المتحـــــدة 
  والوكالات المتخصصة والوكالة الدولية للطاقة الذرية 

أنشــطة اللجنــة الاستشــــارية لشـــؤون الإدارة والميزانيـــة أثنـــاء الـــدورة 
السادسة والخمسين للجمعية العامة    

  التقرير الأول للجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  
مقدمة   أولا -

تتمثـل المــهام الرئيســية للجنــة الاستشــارية لشــؤون الإدارة والميزانيــة، كمــا حددــا  - ١
الجمعية العامة في قرارها ١٤ (د-١) المؤرخ ١٣ شباط/فبراير ١٩٤٦، فيما يلي: 

ـــديم تقريــر  دراسـة الميزانيـــة الـتي يقدمـها الأمـين العـام إلى الجمعيـة العامـة وتق (أ)
عنها؛ 

تقديم المشورة إلى الجمعيـة العامـة بشـأن أي مسـائل تتعلـق بـالإدارة والميزانيـة  (ب)
محالة إليها؛ 

ــــالات  القيــام نيابــة عــن الجمعيــة العامــة، بدراســة الميزانيــات الإداريــة للوك (ج)
المتخصصة والمقترحات المتعلقة بالترتيبات المالية مع هذه الوكالات؛ 
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النظر في تقارير مراجعي الحسابات عن حسابات الأمـم المتحـدة والوكـالات  (د)
المتخصصة وتقديم تقارير عنها إلى الجمعية العامة. 

وبموجــب أحكــام قــرار الجمعيــة العامــة ١٤ (د-١)، فــــإن دراســـة اللجنـــة  - ٢
الاستشارية للميزانية لا تشمل الميزانيـة العاديـة المقـررة فقـط، بـل أيضـا النفقـات الخارجـة عـن 
الميزانيـة، بالإضافـة إلى تمويـل مختلـف عمليـات حفـظ السـلام، والمحكمــة الدوليــة ليوغوســلافيا 
السابقة، والمحكمة الدولية لرواندا. وبمقتضى المادة ١٥٧ من النظـام الداخلـي للجمعيـة العامـة، 
تؤدي اللجنة الاستشارية ما يناط ا من واجبات أخـرى وفـق أحكـام النظـام الأساسـي المـالي 
للأمم المتحدة. وعلاوة على ذلك وفيما يتعلــق بالـبرامج الممولـة مـن صنـاديق التبرعـات، تقـدم 
اللجنة الاستشارية تقـارير عـن الميزانيـات الإداريـة والمسـائل الأخـرى إلى مجـالس إدارة برنـامج 
الأمم المتحدة الإنمائي، ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة (اليونيسيف)، وصنـدوق الأمـم المتحـدة 
ـــاديق التبرعــات)، وبرنــامج الأمــم  للسـكان، ومفوضيـة الأمـم المتحـدة لشـؤون اللاجئـين (صن
المتحدة للبيئة (صندوق البيئة)، ومؤسسة الأمم المتحدة للموئل والمستوطنات البشرية، ومعـهد 
الأمـم المتحـدة لبحـوث نـزع السـلاح، ومعـهد الأمـم المتحـدة للتدريـب والبحـث (اليونيتـــار)، 
وجامعـة الأمـم المتحـدة، وبرنـامج الأغذيـة العـالمي، وبرنـامج الأمـم المتحـــدة للمراقبــة الدوليــة 
للمخـدرات، ووكالـة الأمـم المتحـدة لإغاثـة وتشـغيل اللاجئـين الفلسـطينيين في الشـــرق الأدنى 

(الأونروا). 
وبمقتضـى المـادة ١٥٦ مـن النظـام الداخلـــي للجمعيــة العامــة، يختــار أعضــاء اللجنــة  - ٣
الاستشارية، الذين يكون كل واحد منهم من جنسية غير جنسية الآخر، علـى أسـاس التمثيـل 

الجغرافي الواسع، والمؤهلات الشخصية والخبرة. 
وكان أعضاء اللجنة الاستشارية خلال الفترة المشمولة بالتقرير على النحو التالي:  - ٤

(الرئيس)  السيد س. س. م. مسيلي
(نائب الرئيس)  السيد إ. بيسلي مايكوك

نورما غويكوشيا إستينوز 
جيرارد بيرود 

السيدة نازاريث إنسيرا 
رجات ساها 

نيكولاس ثورن 
فلاديمير ف. كوزنيتسوف 

سوزان ماكلرغ 
روجر تشونغي 

جويشي تاكاهارا 



02-650493

A/57/7

أندرزيش ت. آبرازوسكي 
مانلان نارسيس أهونو 

فيليب مابيلانغان 
ميشيل و. هـ. كروم 

سون مينكين  
وخـلال الـدورة السادســـة والخمســين للجمعيــة العامــة، نظمــت اجتماعــات اللجنــة  – ٥
الاستشارية في ثلاث دورات عقـدت في نيويـورك: الأولى في الفـترة مـن ٤ أيلـول/سـبتمبر إلى 
٢١ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠١، والثانية في الفترة من ٥ شـباط/فـبراير إلى ٥ نيسـان/أبريـل 
٢٠٠٢، والثالثة في الفترة من ٧ إلى ٢٤ أيار/مايو ٢٠٠٢. كمـا اجتمعـت اللجنـة في جنيـف 
في الفترة من ٢٧ إلى ٣٠ أيــار/مـايو، وفي لاهـاي في ٣ و ٤ حزيـران/يونيـه، وفي أروشـا في ٦ 
ــــه، وفي آصــاب، إريتريــا، في  و ٧ حزيـران/يونيـه، وفي أسمـرة فـــــي ٩ و ١٠ حزيــــران/يونيـــ
ــيروبي في ١٧ و ١٨  ١١ حزيـران/يونيـه، وفي أديـس أبابـا في ١٢ و ١٣ حزيـران/يونيـه، وفي ن
حزيران/يونيه، وفي باريس في ٢١ حزيران/يونيه ٢٠٠٢. ويقدم هذا التقرير ملاحظات عامـة 
ويناقش بطريقة واقعية المسائل التي كانت معروضة على اللجنة في مختلـف المواقـع خـارج المقـر 

(انظر المرفق الأول).  
ـــة العامــة ٢٣٣/٤٩ ألــف المــؤرخ ٢٣ كــانون الأول/  وبموجـب أحكـام قـرار الجمعي - ٦
ديسمبر ١٩٩٤ بشأن عمليات حفظ السلام، وقرارها ٢٢٣/٥٢ المـؤرخ ٢٢ كـانون الأول/ 
ديسـمبر ١٩٩٧ بشـأن النفقـات الطارئـة والاسـتثنائية، اســـتجابت اللجنــة الاستشــارية، وفقــا 
للإجراءات المتبعة حاليا، لطلبات شتى من الأمين العام من خلال رسائل وجهت أثنـاء الـدورة 
السادسـة والخمسـين للجمعيـة العامـة. وفي معظـم الحـالات، كـانت اللجنـة تـأذن للأمـين العــام 
بالدخول في التزامات فيما يتعلق بتمويل عمليات مختلفة لحفظ السـلام. وتـرد في المرفـق الثـاني 

لهذا التقرير قائمة برسائل اللجنة الموجهة إلى الأمين العام. 
 

ملاحظات عامة   ثانيا –
ترد تعليقات اللجنة الاستشارية والتوصيات التي اتخذـا أثنـاء اجتماعاـا الـتي عقدـا  - ٧
في نيويـورك في التقـارير الـتي تقدمـها إلى الجمعيـة العامـة والهيئـــات التشــريعية الأخــرى (انظــر 
ــتي  المرفـق الثـاني أدنـاه). وسـتقدم التعليقـات والتوصيـات المفصلـة للجنـة بشـأن الاجتماعـات ال
عقدا خارج المقـر إلى الجمعيـة العامـة في دورتيـها السـابعة والخمسـين والثامنـة والخمسـين في 
سياق التقارير الخاصة الصادرة عن اللجنة بشأن المسـائل ذات الصلـة، بمـا في ذلـك مقترحـات 
الأمـين العـام المتعلقـة بالميزانيـة العاديـة للأمـــم المتحــدة، وعمليــات حفــظ الســلام والمحكمتــين 

الدوليتين. ولذا تقتصر اللجنة في هذا التقرير على إبداء ملاحظات عامة. 
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وقد طلبت اللجنة الاستشارية أثناء اجتماعاا المعقودة خارج المقر، معلومات عن الآثـار  – ٨
المترتبة على أنشطة الهيئات التي زارا بسبب إجراء تخفيضات في الميزانية بصفـة عامـة. وأبلغـت 
اللجنــة في حــالات كثــيرة بــأن تخفيضــات الميزانيــة اســتلزمت الوقــــف أو التقليـــص التدريجـــي 
للتحسـينات والتجديـدات الـتي كـان مـن المزمـع إدخالهـا في مجـال تكنولوجيـا المعلومـــات. وتعــرب 
اللجنة عن قلقها إزاء التأثير السلبي الذي يمكن أن يترتب علـى الجـهود الراميـة إلى تحسـين الكفـاءة 

وتحقيق وفورات في الأجل الأطول من جراء التأخير في تنفيذ هذه الأنشطة. 
وتؤكـد اللجنـة الاستشـارية مـرة أخـرى علـى أن إجـراء تنسـيق فيمـــا بــين الوكــالات  - ٩
ـــل الأمــن، والطباعــة، والشــراء أمــر مســتصوب. وتلاحــظ اللجنــة  المتخصصـة في مجـالات مث
وترحـب بإنشـاء لجنـة الملكيـة الإداريـة، المؤلفـة مـن الرؤسـاء التنفيذيـين للمنظمـات القائمـــة في 
جنيف وفرقة العمل المعنية بالخدمات المشتركة. كما أا تعـترف بالأعمـال المضطلـع ـا تحـت 
رعاية اللجنة الإدارية الرفيعة المستوى لـس الرؤسـاء التنفيذيـين لمنظومـة الأمـم المتحـدة المعـني 
بالتنسيق من أجـل وضـع ترتيبـات لتقاسـم التكـاليف الخاصـة بمكتـب منسـق شـؤون الأمـن في 
الأمم المتحدة. بيد أن اللجنة لم تعثر على أدلة تذكر علـى وجـود تنسـيق فيمـا بـين الوكـالات 
في مجال الأمن في جنيف بالذات، كما أنه لا يوجـد علـى مـا يبـدو قـدر كبـير مـن التنسـيق في 
خدمات الطباعة. غير أا ترحب بالمعلومات التي تلقتها بشـأن قيـام مكتـب الأمـم المتحـدة في 
جنيـف بتنسـيق دائـرة مشـتركة لشـراء لـوازم وخدمـات تكنولوجيـا المعلومـــات تكــون متاحــة 
لجميع الوكالات. وفي نيروبي، وضعت ترتيبــــات مشتركــــة لتوفـير خدمـــــات تشـمل ضمـن 
مـا تشـمل، خدمـات الأمـن، والخدمـات الطبيـة، وخدمـات تكنولوجيـا المعلومـات، وخدمــات 
الطباعـة والخدمـات القانونيـة، ويتـــولى مكتــب الأمــم المتحــدة في نــيروبي توفــير معظــم هــذه 
الخدمـات للوكـالات الموجـودة في نـيروبي. وعـلاوة علـى ذلـك، تشـير اللجنـة إلى إنشـــاء لجنــة 
التنسيق الإداري المشتركة بين الوكالات التي توفر آلية لاسـتطلاع ردود الفعـل والتشـاور بـين 

المكتب وعملائه من الوكالات القائمة في نيروبي. 
وتلاحـظ اللجنـة الاستشـارية أن ثمـة مشـاريع للبنـاء جاريـة أو يخطـــط لإنشــائها فيمــا  - ١٠
يتعلـق بالمنظمـة العالميـة للملكيـة الفكريـة، ومنظمـة الصحـــة العالميــة، ومنظمــة العمــل الدوليــة 
ـــة مــن الاضطــلاع بمشــاريع إنشــائية باهظــة  ومكتـب الأمـم المتحـدة في نـيروبي. وتحـذر اللجن
التكلفة في الأجل الطويل، قد لا تستوعب بعـد اسـتكمالها جميـع الموظفـين. وينبغـي أن تؤخـذ 
في الاعتبار أنماط النمو في ملاك الموظفين وأن تدرس عند تخطيط هذه المشاريع إمكانيـة تأجـير 

الحيز الزائد عن الاحتياجات الحالية. 
ولا يزال تفويض السـلطة ومنـح المزيـد مـن المرونـة لمديـري الـبرامج يشـكلان مصـدرا  - ١١
للقلق على نطاق المنظومة. وتلاحظ اللجنة الاستشارية، على سبيل المثـال، أن مفوضيـة الأمـم 
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المتحدة لحقوق الإنسان قد أعربت عن قلقها لأا باعتبارها جزءا لا يتجزأ مـن الأمانـة العامـة 
للأمـم المتحـدة ليـس لديـها تفويـض بالسـلطة الماليــة ولــذا فــإن جميــع طلبــات الحصــول علــى 
مخصصات يجب أن تمـر علـى مكتـب الأمـم المتحـدة في جنيـف ممـا يتسـبب أحيانـا في حـدوث 
تأخيرات في التمويل، الأمر الذي ينتقص مـن الكفـاءة التشـغيلية للمفوضيـة. وتـرى اللجنـة أن 

الأساس الرئيسي للتفويض الفعال يكمن في أن يكون مصحوبا بتعزيز للمساءلة. 
وتعتقد اللجنة الاقتصادية لأوروبا بـأن هنـاك افتقـارا إلى الشـفافية مـن جـانب مكتـب  - ١٢
الأمم المتحدة في جنيف في تخصيص واسـتخدام المـوارد المعتمـدة لخدمـات الإدارة، والمؤتمـرات 
والخدمات العامة في اللجنة الاقتصادية لأوروبا. إذ يضطلع مقر الأمم المتحـدة مباشـرة بمـهمتي 
إصدار المخصصات لمكتـب الأمـم المتحـدة في جنيـف والرقابـة علـى الميزانيـة بنـاء علـى المـوارد 
المعتمدة للجنة الاقتصادية لأوروبـا. وعلـى حـد قـول اللجنـة، فـإن ترتيبـات العمـل الحاليـة مـع 
مكتـب الأمـم المتحـدة في جنيـف لا تحفـز مديـري الـبرامج في اللجنـة علـى تحقيـق وفـــورات في 
إطار وجوه الإنفاق المذكورة. وتفضـل اللجنـة الاقتصاديـة لأوروبـا أن تحصـل علـى الخدمـات 
مباشرة وعلى أسـاس تنافسـي مـن مختلـف الجـهات المحتملـة لتقـديم الخدمـات، بمـا فيـها مكتـب 

الأمم المتحدة في جنيف. 
وتلاحـظ اللجنـة الاستشـارية باهتمـام الخطـوات الـــتي اتخذــا منظمــة الأمــم المتحــدة  - ١٣
للطفولة (اليونسكو) لوضع جدول للسلطة المالية لمقرها والخطط التي وضعتها من أجـل إعـداد 

جدول مماثل للميدان. 
ولاحظـت اللجنـة الاستشـارية أن المحكمتـين الدوليتـين تواجـهان عـــددا مــن المشــاكل  - ١٤
المتعلقـة بـــالموارد البشــرية. وتشــمل هــذه المشــاكل طــول الفــترات الزمنيــة اللازمــة لإصــدار 
الإعلانات عن الشواغر وما يترتب على ذلك من تأخـير في التعيينـات. وتـرى اللجنـة أن منـح 
الهيئـات ذات الولايـــات المحــدودة قــدر أكــبر مــن المرونــة ينبغــي أن يســاعد في معالجــة هــذه 
ST) سـيوفر  /AT/2002/4 المشكلة. وقد أبلغت اللجنة أن النظام الجديد لتعيين الموظفـين (انظـر
بعـض المرونـة في هـذا الصـــدد. وتعــتزم اللجنــة متابعــة مناقشــة هــذه المســألة عنــد نظرهــا في 
ميزانيات المحكمتين وعمليات حفـظ السـلام. كمـا تشـير اللجنـة مـع القلـق إلى الاتجـاه المـتزايد 
نحو نقل الموظفين ذوي الخبرة من البعثات الميدانية الثابتة إلى بعثات في مرحلة البـدء، ممـا يـترك 

فراغا في البعثات الثابتة من حيث الخبرة الفنية. 
ولاحظت اللجنة الاستشارية أن المحكمـة الدوليـة لروانـدا قـد آثـرت في الوقـت الحـالي  - ١٥
عدم تنفيذ بعض جوانـب السياسـات الجديـدة المتعلقـة بـالموارد البشـرية الـتي اعتمدـا الجمعيـة 
العامة والتي تسمح للموظفين المعينين مـن قبـل المحكمـة بعـد أيـار/مـايو ٢٠٠٢ بتقـديم طلبـات 
كمرشحين داخليين للعمل في الشواغر الموجـودة في المنظومـة. وتـرى المحكمـة أنـه مـن الممكـن 

أن تنشأ مشاكل نتيجة لمعاملة الموظفين المعينين قبل أيار/مايو ٢٠٠٢ معاملة مختلفة. 
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المرفق الأول 
 اجتماعات اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 

الاجتماعات التي عقدت في نيويورك   أولا -
نظـرت اللجنـة الاستشـارية أثنـاء دوراـا المعقـودة في نيويـورك في عـــدد مــن التقــارير  - ١
المتصلة بالميزانية العادية للأمم المتحدة، وعمليات الأمم المتحدة لحفـظ السـلام وغـير ذلـك مـن 
ـــة الأمــم المتحــدة وصناديقــها وبرامجــها. واجتمعــت  المسـائل الإداريـة والمسـائل المتعلقـة بميزاني
ـــارير، بممثلــي الأمــين العــام والرؤســاء التنفيذيــين للصنــاديق  اللجنـة، في سـياق نظرهـا في التق

والبرامج. وترد في المرفق الثاني قائمة بتقارير اللجنة. 
  

الاجتماعات المعقودة خارج المقر   ثانيا -
مكتب الأمم المتحدة في جنيف وبرامج ووكالات الأمم المتحدة في جنيف   ألف -

ركزت المناقشات التي أجرا اللجنة الاستشـارية مـع ممثلـي مكتـب الأمـم المتحـدة في  - ٢
جنيـف في ٢٧ أيـار/مـايو ٢٠٠٢ علـى خدمــات الدعــم المركــزي والعمليــات الأخــرى الــتي 
يضطلع ا المكتب، بما في ذلك المسائل المتصلة بالمبادرات الأمنية التي نفـذت في عـام ٢٠٠٢، 
والتعـاون في مجـال الخدمـات المشـتركة (أي خدمـات السـفر، ومعـدلات اســـتهلاك الكــهرباء، 
وخدمـات تكنولوجيـا المعلومـات وخدمـات النظافـة) وحـيز المكـاتب وإدارة المرافـق. وقدمـــت 
للجنة معلومات أيضا عن حالة تنفيذ الميزانيـة، ولا سـيما الآثـار المترتبـة علـى قـرارات الجمعيـة 
العامـة ٢٥٤/٥٦ مـن ألـف إلى جيـم المؤرخـة ٢٤ كـانون الأول/ديسـمبر ٢٠٠١؛ والخدمــات 
الإلكترونية، والمسائل المتصلة بنظام المعلومات الإدارية المتكامل والمسائل المتعلقة بإدارة الموارد 
البشرية، مثل الوقت الذي تسـتغرقه عمليـة التوظيـف، وقدمـت لهـا معلومـات أيضـا عـن إقامـة 
العدالـة، ونظـام تعيـين الموظفـــين وآليــات الرصــد؛ والمســائل المتعلقــة بخدمــة المؤتمــرات، مثــل 

الابتكارات التكنولوجية، والاختزال وندرة موظفي اللغات الأكفاء. 
وفي ٢٨ أيــار/مــــايو ٢٠٠٢، عقـــد اجتمـــاع مشـــترك مـــع ممثلـــي الاتحـــاد الـــدولي  - ٣
للاتصالات السلكية واللاسلكية، ومنظمـة الصحـة العالميـة، ومنظمـة العمـل الدوليـة، والمنظمـة 
العالمية للأرصاد الجوية، والمنظمة العالمية للملكيـة الفكريـة. وتركـزت المناقشـات علـى التعـاون 
المشـترك بـين الوكـالات في جنيـف في مجـالات مثـل الأمـن، والطباعـــة، والمشــتريات، وتشــييد 
المباني، والإدارة، والصيانة والدراسات المتعلقـة بـالإدارة الـتي تجريـها وحـدة التفتيـش المشـتركة 

ومهام مجلس الرؤساء التنفيذيين لمنظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق. 
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وفي ٢٩ أيار/مايو ٢٠٠٢، اجتمعت اللجنة بنائب المفوضـة السـامية لحقـوق الإنسـان  - ٤
وممثلـين آخريـن عـن مفوضيـة الأمـم المتحـدة لحقـوق الإنسـان. وقدمـت للجنـة معلومـات عــن 
الإجراءات التي اتخذت لتنفيذ عدد من توصياا بشـأن أمـور مـن قبيـل إدارة الوظـائف الممولـة 
مـن مـوارد خارجـة عـن الميزانيـة، وإعـــداد توقعــات بالنســبة للمــوارد الخارجــة عــن الميزانيــة، 
واتساق الأنشطة الممولة من موارد خارجـة عـن الميزانيـة مـع الخطـة المتوسـطة الأجـل في ضـوء 
زيادة الإسهامات المقدمة لأنشطة حقوق الإنسان من مـوارد خـارج الميزانيـة، ونظـام المقرريـن 
ـــالمنجزات  وعـبء العمـل المصـاحب لإصـدار المنشـورات، وتطويـر مؤشـرات الإنجـاز المتعلقـة ب
المتوقعة. وقد نوقشت أيضا الموضوعات التالية: ترتيبات العمل في المفوضية مـع إدارة الشـؤون 
الإدارية ومكتب الأمم المتحدة في جنيف، ولا سيما وأن المفوضية، كجـزء مـن الأمانـة العامـة 
للأمم المتحدة، لم تفوض بسلطة ماليـة، والتدابـير الـتي تتخذهـا المفوضيـة لتنظيـم الحـالات الـتي 
يضطلـع فيـها بمـهام مسـتديمة باسـتخدام الأمـوال المخصصـة للمسـاعدة المؤقتـة العامـة؛ والتقــدم 
ـــوق الإنســان، والأثــر  المحـرز أيضـا فيمـا يتعلـق بـاقتراح الأمـين العـام ترشـيد عمـل هيئـات حق
المترتب في عمل المفوضية على التخفيضات التي أجريت في الميزانيـة العاديـة للفـترة ٢٠٠٢ إلى 

 .٢٠٠٣
وفي ٢٩ أيـار/مـايو ٢٠٠٢ تبـادلت اللجنـة الاستشـــارية الآراء مــع المفتشــين التــابعين  - ٥
ـــش المشــتركة بشــأن المســائل ذات الاهتمــام المشــترك وناقشــت برنــامج عمــل  لوحـدة التفتي

الوحدة. 
ـــا وممثلــين  واجتمعـت اللجنـة الاستشـارية بـالأمين التنفيـذي للجنـة الاقتصاديـة لأوروب - ٦
آخريـن عـن اللجنـة في ٣٠ أيـار/مـايو ٢٠٠٢. وأبلغـت اللجنـة أنـــه ســيجري تعزيــز القطــاع 
الاجتمــاعي في برنــامج عمــل اللجنــة، وأن مجــــالات الأولويـــة في العمـــل ستشـــمل مســـألتي 
الشيخوخة والمرأة، بينما سيقل التركيز على مجالات مثل النقل، والتجارة وإلى حد ما المسـائل 
البيئية. وناقش ممثلو اللجنة الاقتصادية لأوروبا ترتيبات العمل الحالية للجنـة مـع مكتـب الأمـم 
المتحدة في جنيف ومسألة المخصصات، واستخدام المكتــب للمـوارد المعتمـدة للجنـة مـن أجـل 
الإدارة وخدمات المؤتمرات والخدمات العامة، وكذلك حاجـة اللجنـة الاقتصاديـة لأوروبـا إلى 
توخي المزيد من المرونة في تنفيذ ميزانيتها، وخاصة في اسـتخدام المـوارد المخصصـة في الميزانيـة 
للوظـائف. وأفـاد ممثلـو اللجنـة الاقتصاديـة لأوروبـا أن خفـض ميزانيـة فـترة الســـنتين ٢٠٠٢-
٢٠٠٣ قد أثر تأثيرا سلبيا على برنامج عمـل اللجنـة في عـدد مـن اـالات، أهمـها تكنولوجيـا 
المعلومـات، والاتصـالات، والترجمـة وإصـــدار المطبوعــات، والســفر وصيانــة قواعــد البيانــات 
الإحصائية. وأخيرا، أُبلغت اللجنة بأنـه قـد أحـرز مزيـد مـن التقـدم في إدخـال تحسـينات علـى 
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ـــة البرنامجيــة المقترحــة لفــترة الســنتين ٢٠٠٤- الإنجـازات المتوقعـة ومؤشـرات الإنجـاز للميزاني
٢٠٠٥ حتى يتسنى ربط النواتج على نحو أوثق بالأهداف المحددة في الخطة المتوسطة الأجل. 

واجتمعت اللجنة الاستشارية مـع ممثلـي مفوضيـة الأمـم المتحـدة لشـؤون اللاجئـين في  - ٧
ـــات بشــأن عــدد مــن المســائل منــها عمليــات  ٣٠ أيـار/مـايو ٢٠٠٢. وقدمـت للجنـة معلوم
المفوضية في إريتريا وأفغانســتان. وتتحمـل المفوضيـة مسـؤولية شـاملة عـن التنسـيق فيمـا يتعلـق 
بتقديم المساعدة للمشردين داخليا في أفغانستان. وتعتبر حالات العجز في التمويـل الـتي تواجـه 
الشركاء الرئيسيين في المساعدة من العوامل التي تؤثر على عمل المفوضيـة في أفغانسـتان ضمـن 
عوامل أخرى. وفيما يتعلق بإعادة الإريتريين الموجوديـن في السـودان طوعيـا إلى الوطـن، فقـد 
أبلغت اللجنة بأن مجمـوع الأشـخاص الذيـن تمـت مسـاعدم علـى العـودة إلى الوطـن قـد بلـغ 
٠٠٠ ٤٧ شخص من بين الرقم المســتهدف البـالغ ٠٠٠ ١٦٠ شـخص للفـترة مـن أيـار/مـايو 
٢٠٠١ إلى كــانون الأول/ديســمبر ٢٠٠٢. وفيمــا يتعلــق بموضــوع تمويــل البرنـــامج تتوقـــع 
ـــروف الخاصــة  المفوضيـة حـدوث نقـص في الدخـل قـدره ٩٨,٧ مليـون دولار. وفي ضـوء الظ
المحيطـة بعمليـة أفغانسـتان، فـإن المفوضيـة تخطـط لتدبـير متطلبـات العمليـة في عـام ٢٠٠٣ مـــن 
خارج الميزانية البرنامجية السنوية. وقدمت للجنة معلومات أيضا فيمـا يتعلـق بالعمليـات الجويـة 
والتدابـير المتخـذة لتحسـين إدارة الأمـن وتعزيـز سـلامة الموظفـــين واللاجئــين علــى الســواء في 

العمليات الميدانية. 
 

ــــة  المحكمــة الدوليــة ليوغوســلافيا الســابقة، والمحكمــة الدوليــة لروانــدا، ومحكم باء -
 العدل الدولية 

تضمنـت المعلومـات الـتي قدمـت للجنـــة في لاهــاي بشــأن عمليــات المحكمــة الدوليــة  - ٨
ليوغوسـلافيا السـابقة في ٣ حزيـران/يونيـه بيانـات مقدمـة مـن رئيـس المحكمـــة والمدعــي العــام 
ونائب المدعي العام والمسجل وغيرهم من كبار موظفي المحكمـة. ونوقشـت اسـتراتيجية إنجـاز 
مهام المحكمة والمسائل المتعلقة بالإصلاح القضائي في البوســنة والهرسـك والمعايـير والإجـراءات 
المتعلقة بإحالة القضايا إلى محاكم وطنية في المستقبل بشيء مـن التفصيـل. وأبلغـت اللجنـة بـأن 
لـدى مكتـب المدعـي العـام ٢٥ تحقيقـا متبقيـا ينبغـي أن تســـتكمل بنهايــة عــام ٢٠٠٣، وقــد 
يـترتب عليـها ٣٠ لائحـة اـام جديـدة تشـمل مـا يقـرب مـن ١٠٠ متـهم. ومـن المتصـور أنـــه 
بنهاية عام ٢٠٠٤، يمكن إحالة قضايا تشمل ٥٠ متهما من بين المتـهمين الــ ١٠٠ إلى محـاكم 
وطنية. أما الدور الذي يمكن أن تقوم بـه المحكمـة في المحـاكم المحليـة فمـا زال غـير واضـح حـتى 
الآن، ويجري حاليا مناقشة الإجراءات الخاصة بذلك. ويتمثل أحـد البدائـل الممكنـة في نمـوذج 
كوسوفو التي تستخدم قضاة دوليين. وأُبلغـت اللجنـة بـأن هنـاك سـت محاكمـات تجـري علـى 
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نحو متزامن في المحكمة. ونوقش موضـوع الحاجـة إلى فريقـين إضـافيين للتحضـير للمحاكمـات 
ليبلغ العدد الإجمالي ١٢ فريقا. والهدف المتوخـى هـو إجـراء سـت محاكمـات كاملـة الإعـداد، 
بحيـث يمكـن البـدء في إجـراء سـت محاكمـات جديـدة علـــى الفــور، عندمــا يتــم الانتــهاء مــن 
المحاكمات الحالية. وقد أبلغت اللجنة أيضا بالتخطيط لإنشاء نقابـة للمحـامين وتعديـل مدونـة 
السـلوك المـهني بحيـث تتضمـن نظامـا للانضبـاط وأحكامـا تتعلـق بتقاســـم الأتعــاب وتضــارب 
المصالح. ومن بين الموضوعات الأخـرى الـتي نوقشـت موضـوع الكـم الكبـير مـن الوثـائق الـتي 

يتعين ترجمتها والحلول المأمولة للتعطيل الذي أسهمت فيه متطلبات الترجمة. 
وفي ٤ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٢، تبـادلت اللجنـة الاستشـــارية الآراء مــع المدعــي العــام  - ٩
للمحكمـة الدوليـة لروانـدا، ومقـره في لاهـاي وهـو يعمـل أيضـا في نفـس الوقـت كمـدع عــام 
للمحكمة الدولية ليوغوسلافيا السابقة. وقد تركزت المناقشات علـى المصـاعب الـتي تواجهـها 
المحكمة في ضمان تعـاون الحكومـات في تعقـب المشـتبه فيـهم والقبـض عليـهم والحصـول علـى 
الوثــائق، وثقــل عــبء جــدول الدعــاوى المقــرر أن تنظــر فيــها الدوائــــر الابتدائيـــة الثـــلاث 
للمحكمـة. واسـتخدام المحاكمـات المشـتركة ونظـام �المسـار الثنـائي� حيـث تقـوم كـل دائــرة 
ابتدائيـة بـالفصل في محـاكمتين بالتنـاوب؛ والحاجـة إلى قضـاة متخصصـين؛ والعـدد الكبـير مـــن 

الوظائف الشاغرة في المحكمة. 
وفي ٤ حزيران/يونيه ٢٠٠٢، اجتمعت اللجنة الاستشارية أيضـا بأعضـاء مـن محكمـة  - ١٠
العدل الدولية، وأمين سجل المحكمة في قصر السلام بلاهاي وناقشت مختلف المسائل الـتي ـم 
اللجنة والمحكمة. وفيما يتعلق بعبء العمل الذي تتحمله المحكمة، أبلغت اللجنـة أن هنـاك ٢٤ 
قضية لم يفصل فيها حتى الآن، غير أنه من الصعب التنبؤ بحجم العمل، لأن المحكمـة لا يمكنـها 
التحكم في عدد الدعاوى الجديدة وتوقيت تقديمها. فالدول الأعضاء ترفع قضايا جديـدة أمـام 
المحكمة وتطلب منها الأمم المتحدة ووكالاـا المتخصصـة الفتـاوى دون إشـعار سـابق. وعلـى 
العكـس مـن ذلـك، يمكـن للأطـراف، سـحب القضايـا في أي لحظـة. وقـد أخـبرت اللجنـة بــأن 
المحكمـة تتخـذ خطـوات لتحسـين أســـاليب عملــها، وخاصــة مــن خــلال إدخــال تكنولوجيــا 
المعلومات. وأبلغ ممثلو المحكمة بأن موقع المحكمة علـى شـبكة الإنـترنت مـا زال ناجحـا للغايـة 
(فقـد استنسـخت إلكترونيـا نحـو ٠٠٠ ٢٢٥ نسـخة مـن أحكامـها وثمـة ٠٠٠ ١٤٠ شــخص 
يسـتخدمون الموقـع سـنويا)؛ إلا أن تخفيـض الميزانيـة الـذي أقرتـه الجمعيـة العامـة لفـترة الســنتين 
٢٠٠٢-٢٠٠٣ قـد أثـر علـى توفـير خدمـات قلـم المحكمـــة في عــدة مجــالات متعلقــة بــالدعم 
الإداري بمــا في ذلــك تكنولوجيــا المعلومــات، والاتصــالات والســفر، والخدمــــات التعاقديـــة 

والمعدات. 
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المحكمة الدولية لرواندا   جيم -
في ٦ و ٧ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٢ اجتمعـت اللجنـة الاستشـارية في أروشـا مـع رئيــس  - ١١
المحكمة الدولية لرواندا ومع قضاة آخرين وأمين سجل المحكمة وكبار موظفـي مكتـب المدعـي 
العام (انظر أيضا الفقرة ٩ أعـلاه)، وممثلـين آخريـن للمحكمـة. وفي ٧ حزيـران/يونيـه، قـامت 
اللجنـة أيضـا بزيـارة مرفـق الاحتجـاز التـابع للأمـم المتحـدة في أروشـا. وفيمـا يتعلـق بــالجداول 
الزمنية لقاعات المحكمة وحجم عمل دوائر المحكمة، أُبلغت اللجنـة بـأن هنـاك تسـع محاكمـات 
جارية، تجرى ثلاث منها في كل دائرة. وأفاد القضاة أن قــدرا كبـيرا مـن الوقـت قـد أنفـق في 
الاستماع إلى الطعون وقالوا إنه توجد ثمة حاجة لاتخـاذ إجـراء وقـائي لتفـادي كـثرة الطعـون. 
وعقدت اجتماعات أسـبوعية مـع الأطـراف لهـذا الغـرض وقـد أثبتـت فعاليتـها. ونوقـش أيضـا 
 .(A/ مفهوم المسار الثنائي الذي كانت اللجنة قد أعربت عن قلقها إزاءه سابقا (انظر 56/666
وفيما يتعلق بمسائل الموظفين، أحيطـت اللجنـة الاستشـارية علمـا بالتدابـير الـتي يجـري  - ١٢
اتخاذها لمعالجة استمرار ارتفاع معدل الشواغر في المحكمة. ومن بين أمـور أخـرى، شـدد ممثلـو 
المحكمة على الحاجة الماسة إلى توظيـف مراجعـين في المحكمـة، وأبـرزوا الصعوبـات الـتي تواجـه 
جذب موظفين لغويين بسـبب تـدني مسـتويات الوظـائف المعروضـة عليـهم في المحكمـة مقارنـة 
بأماكن أخرى في المنظومـة. وكـان مـن بـين المواضيـع الأخـرى الـتي نوقشـت، نظـام المسـاعدة 
ـــام المحكمــة ولكنــهم لا يدلــون  القانونيـة، وإنفـاذ الأحكـام، ومسـألة الشـهود الذيـن يمثلـون أم

بشهادام والنفقات ذات الصلة المتكبدة وإدارة المحكمة. 
 

بعثة الأمم المتحدة في إثيوبيا وإريتريا   دال -
في ٩ و ١٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٢، اجتمعت اللجنة الاستشـارية في أسمـرة مـع الممثـل  - ١٣
الخاص للأمين العام وكبار موظفيه، حيث أُطلعت على عمليات بعثة الأمم المتحـدة في إثيوبيـا 
وإريتريا، وعلى التقدم المحرز في عملية السلام. وقام كبير الموظفـين الإداريـين وكبـار الموظفـين 
من زملائه بإطلاع اللجنة على المسائل الرئيسية المتعلقة بالإدارة، وشــؤون الموظفـين، والميزانيـة 
وخدمـات النقـل والإمـداد والخدمـات العامـة، بمـا في ذلـك الجـهود الراميـة إلى التوظيـــف لمــلء 
الشواغر وارتفاع معدل دوران الموظفـين الدوليـين في البعثـة، بالإضافـة إلى نظـام الدعـم الطـبي 
المدني في البعثة. وفي ٩ حزيران/يونيه، اجتمعت اللجنة أيضا مـع مؤسسـات الأمـم المتحـدة في 
أسمـرة في مجمـع برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي وقـامت بزيـارة مركـز تنسـيق الأعمـال المتعلقــة 
بالألغام. وأُبلغت اللجنة أن اتمع الدولي قدم مساعدة لأكثر من ٠٠٠ ١٨٠ شخص مشـرد 
داخليا وأكثر من ٠٠٠ ٣٠ لاجئ للعودة إلى مناطقـهم الأصليـة. إلا أنـه لم يكـن بوسـع عـدد 
كبير من الأشخاص المشردين داخليا العودة إلى ديـارهم بسـبب حقـول الألغـام والذخـيرة الـتي 
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لم تنفجـر. واسـتمرت الوكـالات والـبرامج الإنسـانية في تقـديم المســـاعدة في الأنشــطة المتعلقــة 
بالبناء، وشكلت المشاريع ذات الأثر السـريع عنصـرا هامـا في هـذه المسـاعدة. وأُبلغـت اللجنـة 
أنـه تمـت الموافقـة علـى مبلـغ ٠٠٠ ٧٠٠ دولار لتنفيـذ ٦٤ مشـروعا مـن هـذه المشـــاريع. وفي 
١٠ حزيران/يونيه، قامت اللجنة بزيارة المستودعات المتكاملة ومنشآت تنقية المياه وتعبئتها. 

وفي ١١ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٢، أجـرت اللجنـة الاستشـارية زيـارة إلى مقـــر القطــاع  - ١٤
الشرقي للبعثة وسرية الهندسة/نزع الألغام السلوفاكية في آصاب. وقامت اللجنـة أيضـا بزيـارة 
الكتيبة الكينية عند النقطة ٦٠، حيث أطلعت على ترتيبات الإقامة الجديدة التي توفرهـا الأمـم 

المتحدة. 
وفي ١٢ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٢، قـدم كبـار موظفـي البعثـة في أديـس أبابـا معلومـــات  - ١٥
للجنة الاستشارية عن حالـة حقـوق الإنسـان والمكونـين العسـكري والإداري للبعثـة في أديـس 
أبابـا وقـامت بزيـارة أمـاكن الإقامـة الجديـدة. وكـانت البعثـة تقيـم سـابقا في حاويـات تقــع في 

أماكن الإقامة التابعة للجنة الاقتصادية لأفريقيا. 
 

اللجنة الاقتصادية لأفريقيا   هاء -
في ١٢ و ١٣ حزيــران/يونيــه ٢٠٠٢، التقــت اللجنــة الاستشــــارية في أديـــس أبابـــا  - ١٦
بـالأمين التنفيـذي للجنـة الاقتصاديـة لأفريقيـا وكبـار المديريـن في برنامجـــه. ونوقــش عــدد مــن 
القضايـا بمـا فيـها دور وفعاليـة المراكـز الإنمائيـة دون الإقليميـة، واحتمــال وجــود ازدواجيــة في 
أعمـال الممثلـين الخـــاصين للأمــين العــام في المنطقــة والمراكــز؛ ومشــروع تحديــث تكنولوجيــا 
المعلومات التابع للجنة، والتقدم المحرز في مجال تطوير الموقع على الشبكة، والجـهود الراميـة إلى 
تخفيض عدد المنشورات الصادرة عن اللجنة؛ والخطوات المتخذة لتخفيض نسـبة الموظفـين مـن 
ـــة العامــة إلى الموظفــين مــن الفئــة الفنيــة وإلى تخفيــض معــدلات الشــواغر بالنســبة  فئـة الخدم

للموظفين الفنيين، وإدارة مركز مؤتمرات الأمم المتحدة. 
 

مكتب الأمم المتحـدة في نـيروبي، وبرنـامج الأمـم المتحـدة للبيئـة وبرنـامج الأمـم  واو -
 المتحدة للمستوطنات البشرية 

في الاجتماعــات المعقــودة في ١٧ حزيــران/يونيــه ٢٠٠٢ مــع ممثلــي مكتــب الأمــــم  - ١٧
المتحدة في نيروبي، أُطلعت اللجنة الاستشـارية علـى التحديـات الـتي تواجهـها نـيروبي كمركـز 
عمـل، والميزانيـة المتكاملـة لشـــعبة الخدمــات الإداريــة، ومشــروع الخدمــات المشــتركة للأمــم 
ـــه تم إطــلاق  المتحـدة في كينيـا والمسـائل المتعلقـة بـالأمن وخدمـة المؤتمـرات. وأُبلغـت اللجنـة أن
مشروع خدمات مشتركة في الفترة ٢٠٠٠-٢٠٠١ شمل ترتيبات مشتركة لمسـائل مـن بينـها 



1202-65049

A/57/7

الأمـن والخدمـات الطبيـة وتكنولوجيـا المعلومـات والخدمـات القانونيـة. ويقـــوم مكتــب الأمــم 
المتحدة في نيروبي حاليا بتقديم معظم الخدمات إلى الوكالات الأخرى في نـيروبي. وتوفـر لجنـة 

التنسيق الإداري المشتركة بين الوكالات منتدى للمناقشة بين المكتب وزبائنه. 
ـــب،  وردا علـى تسـاؤل اللجنـة الاستشـارية بشـأن تأثـير تخفيضـات الميزانيـة علـى المكت - ١٨
أُبلغت اللجنة أنه نظرا لضرورة تسـديد مدفوعـات العقـود الخارجيـة، فقـد أجريـت بـالضرورة 
تخفيضـات في الميزانيــة في جميــع اــالات تقريبــا. وكــانت تكنولوجيــا المعلومــات مــن أكــثر 
االات تأثرا بشكل خاص. وأُطلعت اللجنة على الاقتراح بتشييد حـيز إضـافي للمكـاتب يتـم 
تمويله بقرض من برنامج الأمم المتحدة للبيئة. والهدف من ذلـك هـو إنشـاء دار الأمـم المتحـدة 
لإقامة موظفي الأمم المتحدة في امع نفسـه. ويوجـد حاليـا ٦٠٠ ١ موظـف في مجمـع الأمـم 

المتحدة و ٦٠٠ موظف في أماكن أخرى في نيروبي. 
وفي ما يتعلق بمسألة التعـاون في مجـال خدمـات المؤتمـرات، أُبلغـت اللجنـة الاستشـارية  - ١٩
بأن مكتب الأمم المتحدة في نيروبي أبرم اتفاقـا، سـيصبح رسميـا قريبـا، لتقـديم المسـاعدة للجنـة 
الاقتصاديـة لأفريقيـا في مجـال خدمـات المؤتمـــرات عنــد الحاجــة. بالإضافــة إلى ذلــك، يتعــاون 
المكتب بنشاط مع خدمات المؤتمـرات فيمـا يخـص المحكمـة الدوليـة لروانـدا، وتسـتخدم اللجنـة 

والمحكمة على السواء خدمات الطباعة الموجودة في مكتب الأمم المتحدة في نيروبي. 
وفيمـا يتعلـق بمسـائل المـوارد البشـرية، أُبلغـت اللجنـة الاستشـارية أن متوسـط الوقـــت  - ٢٠
اللازم لتوظيف الموظفين في مكتب الأمم المتحدة في نـيروبي يسـتغرق سـتة أشـهر وأن المكتـب 

تمكن من تخفيض معدل الشواغر نسبيا من خلال التوظيف المؤقت. 
وفي ١٨ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٢، اجتمعـت اللجنـــة الاستشــارية مــع المديــر التنفيــذي  - ٢١
ـــامج. وأُطلعــت اللجنــة علــى أنشــطة  لبرنـامج الأمـم المتحـدة للبيئـة وموظفـين آخريـن في البرن
وبرنامج عمل برنامج الأمم المتحدة للبيئة، بما في ذلـك الأعمـال التحضيريـة اللازمـة لمشـاركته 
في مؤتمر القمة العالمي للتنميـة المسـتدامة (الـذي عقـد في جوهانسـبرغ في الفـترة مـن ٢٦ آب/ 
أغسـطس إلى ٤ أيلـول/سـبتمبر ٢٠٠٢). ونوقـش أيضـا تكويـــن مجــالس إدارة برنــامج الأمــم 
ـــي لأمانــة البرنــامج والمكــاتب الخارجيــة بشــيء مــن  المتحـدة للبيئـة ودورهـا والهيكـل التنظيم
التفصيل. وأُطلعت اللجنة على إطار عمل مالي منقح للبرنامج لفـترة السـنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ 
اعتبارا من ١٥ حزيران/يونيه ٢٠٠٢ يظهر عائدات متوقعة في إطار صندوق البيئة تقل بكثـير 

عن العائدات المقدرة أصلا في الميزانية المقترحة. 
ـــري برنــامج الأمــم المتحــدة  وفي ١٨ حزيـران/يونيـه أيضـا، قـدم فريـق مـن كبـار مدي - ٢٢
للمستوطنات البشرية إلى اللجنة الاستشارية استعراضا عاما لمهمة وأهـداف البرنـامج وناقشـوا 
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تعزيز ولايته ومركزه الجديد بعد اتخاذ الجمعيـة العامـة لقرارهـا ٢٠٦/٥٦ المـؤرخ ٢١ كـانون 
الأول/ديسـمبر ٢٠٠١، باعتبـاره أحـد برامـج الأمـم المتحـدة. وأُطلعــت اللجنــة علــى أنشــطة 
برنـامج الأمـم المتحـدة للمسـتوطنات البشـرية – الموئـل في مجـالات مـن قبيـل إعـادة البنـاء بعـــد 
الصراعــات، واســتمرار التحضــر، والحيــازة الآمنــة والإدارة المدنيــة. ونوقشــت أيضــا الخطـــة 
المتوسطة الأجل المنقحة المقترحة لبرنامج الأمم المتحدة للمسـتوطنات البشـرية – الموئـل، ودور 

مجلس إدارته، وآليات التمويل وأدوات تقاسم المعلومات مع الحكومات والشركاء. 
 

منظمة الأمم المتحدة للتربية والعلم والثقافة   زاي -
اجتمعت اللجنة الاستشـارية مـع ممثلـي منظمـة الأمـم المتحـدة للتربيـة والعلـم والثقافـة  - ٢٣
ـــة تنفيــذ الإدارة علــى أســاس  (اليونسـكو) في مقرهـا ببـاريس. وتركـزت المناقشـات علـى حال
النتـائج، وآليـات التقييـم، والرقابـة والمسـاءلة؛ وإصـــلاح سياســات شــؤون الموظفــين؛ وتنفيــذ 
النظام الجديد للمسائل المالية والميزانية. وأُبلغت اللجنة أن المدير العام أنشأ هيئة مـن مسـاعدي 
المديـر العـام كهيئـة غـير رسميـة لمناقشـة السياسـات تقـوم كـل ســـتة أشــهر باســتعراض وتنفيــذ 
البرامج التي تركـز علـى اسـتخدام المـوارد والحاجـة إلى إعـادة التوزيـع النـهائي، والحفـاظ علـى 
النتائج المتوقعة. وأُبلغت اللجنة أيضا أنه لا تزال الجهود الرامية إلى إعطـاء مزيـد مـن التفويـض 
جاريـة؛ واسـتكمل جـــدول بالســلطة الماليــة لمقــار اليونســكو، ويزمــع وضــع جــدول مشــابه 
للمكاتب الميدانية. وفيما يتعلق بالنظام المالي والميزانية، ذُكر أن هـذا النظـام عبـارة عـن نسـخة 
معدلة لبرنامج حاسوبي متوفر تجاريا يستخدم لإدارة جميع الموارد المالية والمادية اللازمـة لتنفيـذ 
ـــع الصفقــات وإدخالهــا في الحســاب. وسيســتخدم أيضــا في المســتقبل  البرنـامج وتسـجيل جمي
كمكون باعتباره أحد عناصر إدارة الموارد البشرية والرواتـب. وأُطلعـت اللجنـة علـى إصـلاح 
الموارد البشرية في اليونسكو وإعادة هيكلة الأمانة في المقر، بما في ذلك تخفيض عــدد الوظـائف 

في رتبة مد – ١ وما فوقها. 
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 المرفق الثاني 
تقارير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية المقدمـة إلى الدورتـين 

الخامسة والخمسين والسادسة والخمسين للجمعية العامة   
دورة الخريف لعام ٢٠٠٠    

(نيويورك، ٥ أيلول/سبتمبر - ٢٢ كانون الأول/ديسمبر)   
التقارير المقدمة إلى الجمعية العامة 

اسـتعراض مشـكلة فـيروس نقـص المناعـة البشـــرية/متلازمــة نقــص المناعــة  A/55/376

المكتسب (الإيدز) من جميع جوانبها (١٢ أيلول/سبتمبر ٢٠٠٠) 
توفــير خدمــــات الترجمـــة الشـــفوية لاجتماعـــات اموعـــات الإقليميـــة  A/55/430

واموعات الرئيسية الأخرى للدول الأعضاء؛ وتحسـين اسـتخدام مرافـق 
المؤتمرات في مكتب الأمم المتحدة في نيروبي، والترجمـة الشـفوية عـن بعـد 

(٢٨ أيلول/سبتمبر ٢٠٠٠) 
إصلاح نظام الشراء والتدابـير المتخـذة لتحسـين أنشـطة الشـراء في الميـدان  A/55/458

(٦ تشرين الأول/أكتوبر ٢٠٠٠) 
ممارسات الاستعانة بمصادر خارجية (١٣ تشرين الأول/أكتوبر ٢٠٠٠)  A/55/479

نظـام المعاشـــات التقاعديــة لموظفــي الأمــم المتحــدة (١٣ تشــرين الأول/  A/55/481

أكتوبر ٢٠٠٠) 
التقــارير الماليــة والبيانــات الماليــة المراجعــة وتقــارير مراجعــي الحســـابات  A/55/487

(١٦ تشرين الأول/أكتوبر ٢٠٠٠) 
إصــــلاح إدارة المــــوارد البشــــرية، المســــاءلة والمســــؤولية، الممارســـــات  A/55/499

والسياسات المتعلقة بالموظفين والمخالفات التنظيميـة (١٩ تشـرين الأول/ 
أكتوبر ٢٠٠٠) 

إقامة العدل في الأمم المتحدة (٢٣ تشرين الأول/أكتوبر ٢٠٠٠)  A/55/514

قوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان (٢٤ تشرين الأول/أكتوبر ٢٠٠٠)  A/55/516

تمويــل إدارة الأمــم المتحــدة الانتقاليــة في تيمــــور الشـــرقية (٣٠ تشـــرين  A/55/531

الأول/أكتوبر ٢٠٠٠) 
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الميزنة على أساس النتائج (٣ تشرين الثاني/نوفمبر ٢٠٠٠)  A/55/543

تمويل بعثة الأمم المتحدة للإدارة المؤقتـة في كوسـوفو (١٣ تشـرين الثـاني/  A/55/624

نوفمبر ٢٠٠٠) 
تمويـل المحكمـة الدوليـة لمحاكمـــة الأشــخاص المســؤولين عــن الانتــهاكات  A/55/642

الجسـيمة للقـانون الإنسـاني الـــدولي الــتي ارتكبــت في إقليــم يوغوســلافيا 
الســــابقة منــــذ عــــام ١٩٩١: الاحتياجــــات المقترحــــــة لعـــــام ٢٠٠١ 

(٢٢ تشرين الثاني/نوفمبر ٢٠٠٠) 
تمويل المحكمة الجنائيـة الدوليـة لمحاكمـة الأشـخاص المسـؤولين عـن أعمـال  A/55/643

الإبادة الجماعية وغـير ذلـك مـن الانتـهاكات الجسـيمة للقـانون الإنسـاني 
الـدولي المرتكبـة في إقليـــم روانــدا والمواطنــين الروانديــين المســؤولين عــن 
ـــادة الجماعيــة وغيرهــا مــن الانتــهاكات المماثلــة المرتكبــة في  أعمـال الإب
أراضـي الـدول اـاورة بـين ١ كـانون الثـاني/ينـاير و ٣١ كــانون الأول/ 

ديسمبر ١٩٩٤ (٢٢ تشرين الثاني/نوفمبر ٢٠٠٠) 
سلامة وأمن موظفي الأمم المتحدة (١ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٠)  A/55/658

الحالـة في أمريكـا الوسـطى: إجـراءات إقامـة سـلام وطيـد ودائـــم والتقــدم  A/55/674

المحرز في تشكيل منطقــة سـلام وحريـة وديمقراطيـة وتنميـة: الآثـار المترتبـة 
على مشروع القرار A/55/L.42 في الميزانيـة البرنامجيـة (٨ كـانون الأول/ 

ديسمبر ٢٠٠٠) 
تنفيـذ تقريـر الفريـق المعـــني بعمليــات الأمــم المتحــدة للســلام (٨ كــانون  A/55/676

الأول/ديسمبر ٢٠٠٠) 
الوضـع الحـرج للمعـــهد الــدولي للبحــث والتدريــب مــن أجــل النــهوض  A/55/677

بالمرأة: الآثار المترتبة في الميزانية البرنامجيـة علـى مشـروع القـرار الـوارد في 
الوثيقة A/C.3/55/L.16/Rev.1 (٨ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٠) 

بعثــة الأمــم المتحــدة للتحقــق في غواتيمــالا: الآثــــار المترتبـــة في الميزانيـــة  A/55/680

البرنامجيـة علـى مشـروع القــرار A/55/L.33/Rev.1 (١٢ كــانون الأول/ 
ديسمبر ٢٠٠٠) 

  A/55/685

مخطـــط الميزانيـــة البرنامجيـــــة المقترحــــة لفــــترة الســــنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣  Corr.1و
(١٣ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٠) 
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تمويل بعثة الأمــم المتحـدة في إثيوبيـا وإريتريـا (١٣ كـانون الأول/ديسـمبر  A/55/688

 (٢٠٠٠
 

الميزانية البرنامجية لفترة السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ 
 

التقريـــر الأول: أنشـــطة اللجنـــة الاستشـــارية لشـــؤون الإدارة والميزانيــــة  A/55/7

والمسائل المتعلقة بالميزانية أثناء الـدورة الرابعـة والخمسـين للجمعيـة العامـة 
(١٤ تشرين الثاني/نوفمبر ٢٠٠٠) 

استعراض وتقييم مشـكلة الأسبسـتوس في الأمـم المتحـدة؛ وإدارة المرافـق؛  A/55/7/Add.1

ـــة؛ والخدمــات  وشـبكة تبـادل المعلومـات بشـأن إدارة الممتلكـات الخارجي
المشتركة؛ وأنشطة الطباعة الداخلية والخارجية للمنظمة؛ وتدابير مقترحـة 

لتحسين ربحية الأنشطة التجارية (٢٢ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٠) 
التقديرات المنقحة في إطار الباب ٧، محكمـة العـدل الدوليـة؛ البـاب ٣٢،  A/55/7/Add.2

ــــن مرتبـــات الموظفـــين؛ وبـــاب الإيـــرادات ١،  الاقتطاعــات الإلزاميــة م
الإيــرادات الآتيــــة مـــن الاقتطاعـــات الإلزاميـــة مـــن مرتبـــات الموظفـــين 

(٢٨ تشرين الثاني/نوفمبر ٢٠٠٠) 
استعراض لجنة تنسيق نظم المعلومات (٨ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٠)  A/55/7/Add.3

الخطة الرئيسية للأصول الرأسمالية (١١ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٠)  A/55/7/Add.4

 A/55/7/Add.5

تقريـر الأداء الأول عـن الميزانيـة البرنامجيـة لفـترة الســنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١  Corr.1 و
(١٢ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٠) 

التقديـرات المنقحـــة فيمــا يتعلــق بالمســائل المعروضــة علــى مجلــس الأمــن  A/55/7/Add.6

(١٤ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٠) 
ـــس أبابــا (٢٠ كــانون  تشـييد مرافـق إضافيـة للمؤتمـرات في بـانكوك وأدي A/55/7/Add.7

الأول/ديسمبر ٢٠٠٠) 
مشـــروع نظـــام المعلومـــات الإداريـــــة المتكــــامل (١١ كــــانون الثــــاني/  A/55/7/Add.8

يناير٢٠٠٠) 
تقارير أخرى 

 

التقديــرات المنقحــة لميزانيــــة فـــترة الســـنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ ومســـؤولية  DP/2000/38

مكتــب الأمــم المتحــدة لخدمــات المشــاريع في مجــــال شـــؤون الموظفـــين 
(١٨ أيلول/سبتمبر ٢٠٠٠) 
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ــام  الميزانيـة البرنامجيـة السـنوية لمفوضيـة الأمـم المتحـدة لشـؤون اللاجئـين لع A/AC.96/932/Add.1

٢٠٠٠ (٢٥ أيلول/سبتمبر ٢٠٠٠) 
تقرير أداء الميزانية للفترة ١٩٩٨-١٩٩٩ والتقارير المراجعة حسابيا لفترة  WFP/EB.3/2000/4

السنتين ١٩٩٨-١٩٩٩ وتعزيز القدرة الإداريـة لبرنـامج الأغذيـة العـالمي  (A,B,D)/2

(١٣ تشرين الأول/أكتوبر ٢٠٠٠) 
الميزانيـة المقترحـة لمؤسسـة الأمـم المتحـــدة للموئــل والمســتوطنات البشــرية  HS/C/18/9/Add.1

لفترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ (٢٢ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٠)  
الميزانية المقترحة لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة ودعم البرنامج لفترة السـنتين  UNEP/GC.21/6/Add.1

٢٠٠٢-٢٠٠٣ (٧ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٠) 
مشــروع برنــامج العمــل والميزانيــة المقترحــة لســنة ٢٠٠١ لمعــهد الأمـــم  AC/1440                  

المتحدة لبحوث نزع السلاح (٣٠ تشرين الثاني/نوفمبر ٢٠٠٠) 
إنشــاء احتيــاطي تشــغيلي لمنظمــة الأمــم المتحــدة للطفولــة (٢٦ كـــانون  E/ICEF/2001/AB/L.4

الأول/ديسمبر ٢٠٠٠) 
 

الرسائل الموجهة إلى الأمين العام 
 

الصنـدوق الاسـتئماني التطوعـي لتقـديم المسـاعدة في ميـــدان إزالــة الألغــام  AC/1432              

(١٢ أيلول/سبتمبر ٢٠٠٠) 
بعثة الأمم المتحدة في إثيوبيا وإريتريا (٨ أيلول/سبتمبر ٢٠٠٠)  AC/1433             

إعـادة التعيـين في لجنـة الاسـتثمارات التابعـة للأمـــم المتحــدة (١١ تشــرين  AC/1437             

الأول/أكتوبر ٢٠٠٠) 
تقديــرات التكــاليف الإداريــة لســــنة ٢٠٠١ لصنـــدوق الأمـــم المتحـــدة  AC/1442             

للشراكات الدولية (٢٩ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٠) 
 البيانات الشفوية 

 A/ C.5/54/L.83 خطة المؤتمرات: الآثار المترتبة في الميزانية البرنامجية على مشروع القرار
الآثار الإدارية والمالية المترتبة على القرارات والتوصيات الواردة في تقرير لجنة الخدمة المدنيـة 

الدولية 
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طلب إعانة مالية لمعهد الأمم المتحدة لبحوث نزع السلاح ناشئ عن توصيات مجلـس أمنـاء 
المعهد بشأن برنامج عمل المعهد لعام ٢٠٠١ 

تمويـل المحكمـة الدوليـة لمحاكمـة الأشـخاص المســـؤولين عــن الانتــهاكات الجســيمة للقــانون 
الإنساني الدولي التي ارتكبت في إقليم يوغوسلافيا السابقة منذ عام ١٩٩١ 

ـــة  تمويـل المحكمـة الجنائيـة الدوليـة لمحاكمـة الأشـخاص المسـؤولين عـن أعمـال الإبـادة الجماعي
وغـير ذلـك مـن الانتـهاكات الجسـيمة للقـانون الإنســـاني الــدولي المرتكبــة في إقليــم روانــدا 
والمواطنين الروانديين المسؤولين عن أعمال الإبادة الجماعية وغيرها من الانتـهاكات المماثلـة 
المرتكبة في أراضي الدول اـاورة بـين ١ كـانون الثـاني/ينـاير و ٣١ كـانون الأول/ديسـمبر 

 ١٩٩٤
الترتيبات الأمنية في مكتب الأمم المتحدة بجنيف 

ـــة: المســاعدة الدوليــة الطارئــة مــن أجــل إحــلال الســلام  الآثـار المترتبـة في الميزانيـة البرنامجي
والأوضاع الطبيعية في أفغانستان المنكوبـة بـالحرب وتعميرهـا والحالـة في أفغانسـتان وآثارهـا 

على السلام والأمن الدوليين 
التقديرات المنقحة الناشئة عن قرارات ومقررات الـس الاقتصـادي والاجتمـاعي في دورتـه 

الموضوعية لعام ٢٠٠٠ 
الآثار المترتبة في الميزانية البرنامجية: حقوق الإنسان في فلسطين 

صندوق الطوارئ: البيان الموحد بالآثار المترتبة في الميزانية البرنامجية والتقديرات المنقحة 
 

دورة الشتاء لعام ٢٠٠١    
 (نيويورك، ٦ شباط/فبراير - ٢٠ آذار/مارس) 

التقارير المقدمة إلى الجمعية العامة 
تمويل بعثة الأمم المتحدة في إثيوبيا وإريتريا (٢ آذار/مارس ٢٠٠١)   A/55/688/Add.1

شروط خدمة القضاة المخصصين للمحكمة الدولية ليوغوسـلافيا السـابقة  A/55/806        
(٢٣ شباط/فبراير ٢٠٠١) 

الخـبرات المكتسـبة مـن اسـتخدام مراجعـي الحســابات المقيمــين في بعثــات  A/55/828        
حفظ السلام (١٢ آذار/مارس ٢٠٠١) 

التحكيم المتصل بالمشتريات (٩ آذار/مارس ٢٠٠١)  A/55/829        
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التقارير المالية والبيانات المالية المراجعة وتقارير مجلس مراجعـي الحسـابات  A/55/836       
(١٣ آذار/مارس ٢٠٠١) 

تمويل بعثة الأمم المتحدة في سيراليون (١٦ آذار/مارس ٢٠٠١)  A/55/839       
تقريــر الأداء المالـــي لبعثــــة الأمـم المتحـــدة فـــي سيراليــــون للفتــــرة مـن  A/55/869         

ـــه ٢٠٠٠ (٤ نيســان/أبريــل  ١ تمـوز/يوليـه ١٩٩٩ إلى ٣٠ حزيـران/يوني
 (٢٠٠١

التصــرف النــــهائي في أصـــول قـــوة الأمـــم المتحـــدة للانتشـــار الوقـــائي  A/55/870         

(٢ نيسان/أبريل ٢٠٠١) 
تمويل عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام (٦ نيسان/أبريل ٢٠٠١)  A/55/874           

تقرير عن الأداء المالي للفترة مـن ١ تمـوز/يوليـه ١٩٩٩ إلى ٣٠ حزيـران/  A/55/874/Add.1

يونيه ٢٠٠٠ وميزانية قوة الأمم المتحدة لمراقبة فض الاشـتباك للفـترة مـن 
ـــه ٢٠٠٢ (٤ نيســان/أبريــل  ١ تمـوز/يوليـه ٢٠٠١ إلى ٣٠ حزيـران/يوني

 (٢٠٠١
تقرير الأداء المالي لبعثـة الأمـم المتحـدة للمراقبـة في العـراق والكويـت عـن  A/55/874/Add.2

الفترة من ١ تموز/يوليه ١٩٩٩ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٠ وميزانيتـها 
للفـــترة مـــن ١ تمـــــوز/يوليــــه ٢٠٠١ إلى ٣٠ حزيــــران/يونيــــه ٢٠٠٢ 

(٥ نيسان/أبريل ٢٠٠١) 
تقرير الأداء المالي لقوة الأمم المتحدة لحفـظ السـلام في قـبرص عـن الفـترة  A/55/874/Add.3

مـن ١ تمــوز/يوليــه ١٩٩٩ إلى ٣٠ حزيــران/يونيــــه ٢٠٠٠، وميزانيتــها 
للفـــــــترة مـــن ١ تمـــوز/يوليـــه ٢٠٠١ إلى ٣٠ حزيـــران/يونيــــه ٢٠٠٢ 

(٣ نيسان/أبريل ٢٠٠١) 
تقرير أداء الميزانية عن الفترة من ١ تموز/يوليه ١٩٩٩ حتى ٣٠ حزيـران/  A/55/874/Add.4

يونيــه ٢٠٠٠ وعــن الميزانيــة للفــترة مــــن ١ تمـــوز/يوليـــه ٢٠٠١ حـــتى 
ــــم المتحـــدة في جورجيـــا  ٣٠ حزيــران/يونيــه ٢٠٠٢ لبعثــة مراقــبي الأم

(٥ نيسان/أبريل ٢٠٠١) 
ـــترة مــن  تقريـر الأداء المـالي لبعثـة الأمـم المتحـدة في البوسـنة والهرسـك للف A/55/874/Add.5

ـــه ٢٠٠٢ (٣ نيســان/أبريــل  ١ تمـوز/يوليـه ٢٠٠١ إلى ٣٠ حزيـران/يوني
 (٢٠٠١
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تقرير الأداء المالي لبعثة الأمـم المتحـدة لـلإدارة المؤقتـة في كوسـوفو للفـترة  A/55/874/Add.6

من ١ تمــوز/يوليـه ١٩٩٩ إلى ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٠ وميزانيـة الفـترة 
من ١ تموز/يوليه ٢٠٠١ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٢ (٤ نيسان/أبريــل 

 (٢٠٠١
تقرير الأداء المالي للفترة من ١ تمــوز/يوليـه ١٩٩٩ إلى ٣٠ حزيـران/يونيـه  A/55/874/Add.7

٢٠٠٠ وميزانية الفترة مـن ١ تمـوز/يوليـه ٢٠٠١ إلى ٣٠ حزيـران/يونيـه 
٢٠٠٢ لبعثـة الأمـم المتحـدة للاسـتفتاء في الصحـراء الغربيـــة (٤ نيســان/ 

أبريل ٢٠٠١) 
تمويل قاعدة الأمم المتحدة للنقل والإمداد في برينديـزي (٣ نيسـان/أبريـل  A/55/874/Add.8

 (٢٠٠١
التقارير المالية والبيانات المالية المراجعة وتقارير مجلس مراجعـي الحسـابات  ِA/55/878            

(٥ نيسان/أبريل ٢٠٠١) 
تقريــــر الأداء المالي لبعثة مراقـبي الأمـم المتحـدة في أنغـولا عـن الفـترة مـن  A/55/879           

ـــه ٢٠٠٠ (٣ نيســان/أبريــل  ١ تمـوز/يوليـه ١٩٩٩ إلى ٣٠ حزيـران/يوني
 (٢٠٠١

تقرير الأداء المالي لبعثة مراقبي الأمم المتحدة في طاجيكستان خلال الفـترة  A/55/880           

من ١ تموز/يوليه ١٩٩٩ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٠ (٣ نيسان/أبريــل 
 (٢٠٠١

تمويـل بعثـة الأمـم المتحـدة لتقـديم الدعـم في هـايتي، وبعثـة الأمـــم المتحــدة  A/55/881          

الانتقالية في هايتي، وبعثة الشـرطة المدنيـة التابعـة للأمـم المتحـدة في هـايتي 
(٣ نيسان/أبريل ٢٠٠١)  

تقريـر الأداء المـالي لحسـاب الدعـم لعمليـات حفـظ السـلام للفـترة الممتــدة  A/55/882          

من ١ تموز/يوليه ١٩٩٩ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٠ وميزانية حســاب 
ـــن ١ تمــوز/يوليــه  الدعـم لعمليـات حفــــظ الســــلام للفتـــــرة الممتـــــدة م

٢٠٠١ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٢ (٣ نيسان/أبريل ٢٠٠١) 
استحقاقات الوفاة والعجز (٣ نيسان/أبريل ٢٠٠١)  A/55/883           
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تقريـر الأداء المـالي لبعثـة الأمـم المتحـدة في جمهوريـة أفريقيـا الوسـطى عــن  A/55/884          

الفـــترة مـــــن ١ تمــــوز/يوليــــه ١٩٩٩ إلى ٣٠ حزيــــران/يونيــــه ٢٠٠٠ 
(٣ نيسان/أبريل ٢٠٠١) 

تقريـر الأداء المـالي لقـوة الأمـم المتحــدة المؤقتــة في لبنــان عــن الفــترة مــن  A/55/885          

ـــه ٢٠٠٠ (٤ نيســان/أبريــل  ١ تمـوز/يوليـه ١٩٩٩ إلى ٣٠ حزيـران/يوني
 (٢٠٠١

تقريـر الأداء المـالي لقـوة الأمـم المتحـدة للحمايـة، وعمليـة الأمـــم المتحــدة  A/55/886          

لاستعادة الثقة في كرواتيـا، وقـوة الأمـم المتحـدة للانتشـار الوقـائي ومقـر 
قيادة قوات السلام التابعة للأمم المتحدة (٤ نيسان/أبريل ٢٠٠١) 

إصلاح إجراءات تحديد المبالغ التي تسدد إلى الـدول الأعضـاء مقـابل  A/55/887      
المعدات المملوكة للوحدات (٤ نيسان/أبريل ٢٠٠١) 

 

الميزانية البرنامجية لفترة السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ 
صنـــدوق الأمـــم المتحـــدة للشـــراكات الدوليـــــة (١٣ آذار/مــــارس  A/55/7/Add.9 

 (٢٠٠١
تقارير أخرى 

معــهد الأمــم المتحــدة للتدريــب والبحــث: الميزانيــة البرنامجيــة لعـــام  AC/1443      
٢٠٠١ (١٦ شباط/فبراير ٢٠٠١) 

صندوق برنامج الأمم المتحدة للمراقبـة الدوليـة للمخـدرات: ميزانيـة  E/CN.7/2001/10

الدعــــم والميزانيــة البرنامجيــة المنقحتــــان المقترحتـــان لفـــترة الســـنتين 
٢٠٠٠-٢٠٠١ والمخطـط الأولي المقـــترح لفــترة الســنتين ٢٠٠٢-

٢٠٠٣ (٧ آذار/مارس ٢٠٠١) 
الرسائل الموجهة إلى الأمين العام 

أنغولا: تنفيذ ولاية آلية الرصد لفترة ثلاثة أشـهر (١٩ شـباط/فـبراير  AC/1444          

 (٢٠٠١
طلب تقديم معلومات عن وضع مطالبات التحكيم في بدايـة شـباط/  AC/1448       

فبراير وأيلول/سبتمبر من كل عام (٩ آذار/مارس ٢٠٠١) 
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صنـدوق الأمـم المتحـدة للشـراكات الدوليـة: ملاحظـات وتوصيـــات  AC/1449

بشأن عرض تقديرات الميزانية (١٣ آذار/مارس ٢٠٠١) 
تمويل مكتب المبعوثين الخاصين للأمــين العـام إلى البلقـان (٢ نيسـان/  AC/1450

أبريل ٢٠٠١) 
تمويل مكتب الممثل الخاص لجنوب لبنان (٢ نيسان/أبريل ٢٠٠١)  AC/1451

ــــانية (٢ نيســـان/أبريـــل  مكتــب المستشــارة الخاصــة للقضايــا الجنس AC/1452

 (٢٠٠١
بعثــة منظمــــة الأمـــم المتحـــدة في جمهوريـــة الكونغـــو الديمقراطيـــة؛  AC/1453

التزامات إضافية (٢٣ نيسان/أبريل ٢٠٠١) 
رسائل أخرى 

رئيـــس مجلـــس مراجعـــي الحســـابات: مـــهام مراجعـــــة الحســــابات  AC/1445

(٢١ شباط/فبراير ٢٠٠١) 
ـــروا (٢٨ شــباط/فــبراير  التعديـلات المدخلـة علـى النظـام المـالي للأون AC/1446

 (٢٠٠١
 

البيانات الشفوية 
الموظفون المقدمون من الحكومات والكيانات الأخرى دون مقابل 

الميزانيـة المنقحـة لقـوة الأمـم المتحـدة المؤقتـــة في لبنــان في الفــترة مــن 
١ تموز/يوليه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠١ 

 :A/55/L.80 الآثار المترتبة في الميزانية البرنامجية علـى مشـروع القـرار
تضاف السنغال إلى قائمة أقل البلدان نموا 

 
 دورة الربيع لعام ٢٠٠١ 

(١ أيار/مايو – ١٣ تموز/يوليه) 
 

 التقارير المقدمة إلى الجمعية العامة 
تمويـل بعثـة منظمـة الأمـم المتحـدة في جمهوريـة الكونغـــو الديمقراطيــة  A/55/941

(١٥ أيار/مايو ٢٠٠١) 
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الميزانية البرنامجية لفترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ 
مخطـط الميزانيـــة البرنامجيــة المقترحــة لفــترة الســنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣  A/55/7/Add.10

لمركز التجارة الدولية المشترك بين الأونكتاد ومنظمة التجارة العالميـة 
(٤ أيار/مايو ٢٠٠١) 

 

الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ 
التقرير الأول عن الميزانية البرنامجية المقترحـة لفـترة السـنتين ٢٠٠٢- A/56/7

 ٢٠٠٣
تقارير أخرى 

برنامــــــــج الأغذيـــــــة العالمي: تقريـــــــر إدارة الميزانية لعام ٢٠٠٠؛   WFP/EB.A/2001/5

ـــترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥؛ والتعديــلات  والخطـة الاسـتراتيجية والماليـة للف (A,BC,D,E)/2

المدخلـة علـــى النظــام المــالي للبرنــامج بشــأن الاحتيــاطي التشــغيلي؛ 
وتقريـر المديـرة التنفيذيـة عـن اسـتخدام المسـاهمات والإعفـــاءات مــن 
التكاليف؛ وتقرير إدارة الأموال النقدية (١٦ نيسان/أبريل ٢٠٠١) 
برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي: الشــؤون الماليــة وشــؤون الميزانيـــة  DP/2001/24        
والإدارة لفــــترة الســــــنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ (٢٩ حزيـــــران/يونيـــــه 

 (٢٠٠١
صنـدوق الأمــم المتحــدة للســكان: تقديــرات ميزانيــة الدعــم لفــترة  DP/FPA/2001/2

السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ (١٤ آب/أغسطس ٢٠٠١) 
 

الرسائل الموجهة إلى الأمين العام 
تمويل فريق للخبراء بشأن ليبريا (٣ أيار/مايو ٢٠٠١)  AC/1454        

تمويل آلية الرصد الخاصة بأنغولا (١٦ أيار/مايو ٢٠٠١)  AC/1456        
معـهد الأمـــم المتحــدة للتدريــب والبحــث (اليونيتــار): رفــع درجــة  AC/1457        
– ٢ إلى أمـــين عـــــام مســــاعد  وظيفـــة المديـــر التنفيـــذي مـــن مـــد 

(١ حزيران/يونيه ٢٠٠١) 
تعميم مراعاة المنظـور الجنسـاني: الإبقـاء علـى وظيفـة بالرتبـة مـد-١  AC/1458        

(١ حزيران/يونيه ٢٠٠١) 
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المستشار الخاص المعني بقبرص (٥ تموز/يوليه ٢٠٠١)  AC/1460       
أمـــــاكن الإقامـــــة التابعـــــــة للأمــــــم المتحــــــدة في أديــــــس أبابــــــا  AC/1462       

(A/CN.1/R.1194) (١٣ تموز/يوليه ٢٠٠١) 
 

رسائل أخرى 
مشروع اقتراح لإدخال تعديلات على عرض ميزانية مفوضية الأمـم  AC/1459       

المتحدة لشؤون اللاجئين (٧ حزيران/يونيه ٢٠٠١) 
رئيـس لجنـة المؤتمـــرات: الإجــراءات المتبعــة حاليــا لتنظيــم اســتخدام  AC/1464           

خدمات المؤتمرات المقدمــة إلى اللجنـة الاستشـارية (٧ آب/أغسـطس 
 (٢٠٠١

 

البيانات الشفوية 
ــــة التحضيريـــة  الآثــار المترتبــة في الميزانيــة البرنامجيــة: الإعــداد للعملي

الموضوعية والمؤتمر الدولي لتمويل التنمية 
 

 دورة الخريف لعام ٢٠٠١ 
 (نيويورك، ٤ أيلول/سبتمبر - ٢١ كانون الأول/ديسمبر) 

 التقارير المقدمة إلى الجمعية العامة 
ـــات الماليــة المراجعــة وتقــارير مجلــس مراجعــي  التقـارير الماليـة والبيان A/56/436

الحسابات (٤ تشرين الأول/أكتوبر ٢٠٠١) 
توفـير الوثـائق الـتي تكفـل الأداء السـليم للـهيئات الحكوميـة الدوليـــة؛  A/56/475

تقـديم الوثـائق علـى نحـو يتمشـى مـع قـاعدة الأســابيع الســتة؛ تنفيــذ 
التوصيات المتعلقة بمجلـة وقـائع الأمـم المتحـدة؛ إعـادة تصميـم نظـام 
القرص الضوئي؛ الترجمة الشـفوية عـن بعـد؛ توفـير خدمـات الترجمـة 
الشــفوية لاجتماعــات اموعــات الإقليميــة واموعــات الرئيســـية 
الأخرى؛ معدلات الشواغر المفرطــة في دوائـر اللغـات ببعـض مراكـز 
العمـل والقضايـا المتصلـة بتعيـين موظفـي اللغـات؛ اسـتخدام مركــزي 
الأمم المتحدة للمؤتمرات في بانكوك وأديـس أبابـا؛ تحسـين اسـتخدام 
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مرافـق المؤتمـرات في مكتـب الأمـــم المتحــدة في نــيروبي (١٦ تشــرين 
الأول/أكتوبر ٢٠٠١) 

تنفيـــذ تقريـــر الفريـــق المعـــني بعمليـــات الأمـــــم المتحــــدة للســــلام  A/56/478

(١٦ تشرين الأول/أكتوبر ٢٠٠١) 
ــــان (٢٩ تشـــرين الأول/أكتوبـــر  قــوة الأمــم المتحــدة المؤقتــة في لبن Corr.1 و A/56/510

 (٢٠٠١
ــن  طلـب إعانـة لمعـهد الأمـم المتحـدة لبحـوث نـزع السـلاح ناشـئ ع A/56/511

توصيات مجلس أمناء المعهد بشأن برنامج عمـل المعـهد لعـام ٢٠٠٢ 
(٢٦ تشرين الأول/أكتوبر ٢٠٠١) 

التقديـرات المنقحـــة الناجمــة عــن القــرارات والمقــررات الــتي اتخذهــا  A/56/518

الـس الاقتصـادي والاجتمـاعي في دورتـه الموضوعيـــة لعــام ٢٠٠١ 
(٣١ تشرين الأول/أكتوبر ٢٠٠١) 

سـلامة وأمـــن موظفــي الأمــم المتحــدة (١٣ تشــرين الثــاني/نوفمــبر  A/56/619

 (٢٠٠١
تمويـل بعثـة الأمـم المتحـدة في سـيراليون (١٤ تشـــرين الثــاني/نوفمــبر  A/56/621

 (٢٠٠١
معايـير تحديـد درجـات السـفر بالطـائرة (١٥ تشـــرين الثــاني/نوفمــبر  A/56/630

 (٢٠٠١
الاتجار غير المشروع بالأسلحة الصغيرة والأسلحة الخفيفـة مـن جميـع  A/56/644

ـــة في الميزانيــة البرنامجيــة علــى مشــروع القــرار  جوانبـه: الآثـار المترتب
E/C.1/56/L.47 (٢١ تشرين الثاني/نوفمبر ٢٠٠١) 

ميزانية بعثة الأمم المتحدة في إثيوبيا وإريتريا للفترة من ١ تمــوز/يوليـه  A/56/661

٢٠٠١ إلى ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٢ (٢٨ تشـــرين الثــاني/نوفمــبر 
 (٢٠٠١

ميزانيـــة المحكمـــة الدوليـــــة لمحاكمــــة الأشــــخاص المســــؤولين عــــن  A/56/665

الانتهاكات الجسيمة للقانون الإنساني الدولي الــتي ارتكبـت في إقليـم 
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يوغوسلافيا السابقة منذ عام ١٩٩١ لفترة السـنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ 
(٢٨ تشرين الثاني/نوفمبر ٢٠٠١) 

تمويـل المحكمـة الجنائيـة الدوليــة لمحاكمــة الأشــخاص المســؤولين عــن  A/56/666

أعمال الإبادة الجماعية وغير ذلك من الانتهاكات الجسـيمة للقـانون 
الإنســاني الــدولي المرتكبــة في إقليــم روانــدا والمواطنــين الروانديــــين 
المسـؤولين عـــن أعمــال الإبــادة الجماعيــة وغيرهــا مــن الانتــهاكات 
المماثلة المرتكبة في أراضي الدول ااورة بـين ١ كـانون الثـاني/ينـاير 
و ٣١ كــانون الأول/ديســمبر ١٩٩٤ (٢٩ تشــرين الثــاني/نوفمــــبر 

 (٢٠٠١
مشروع نظام المعلومات الإدارية المتكامل (٦ كانون الأول/ديسـمبر  A/56/684

 (٢٠٠١
ميزانية إدارة الأمم المتحدة الانتقالية في تيمور الشرقية للفــترة الممتـدة  A/56/685

من ١ تموز/يوليه ٢٠٠١ إلى ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٢ (٦ كـانون 
الأول/ديسمبر ٢٠٠١) 

تمويـل بعثـة منظمـة الأمـم المتحـدة في جمهوريـة الكونغـــو الديمقراطيــة  A/56/688

(٧ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠١) 
تقريـر الأداء الثـاني عـــن الميزانيــة البرنامجيــة لفــترة الســنتين ٢٠٠٠- A/56/694

٢٠٠١ (١١ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠١) 
بعثـة الأمـم المتحـدة للتحقـق في غواتيمـالا: الآثـار المترتبـة في الميزانيـــة  A/56/705

البرنامجيــة علــــى مشـــروع القـــرار A/56/L.42 (١٣ كـــانون الأول/ 
ديسمبر ٢٠٠١) 

ــــم  الحالــة في أمريكــا الوســطى: إجــراءات إقامــة ســلام وطيــد ودائ A/56/709

والتقـدم المحـرز في تشـكيل منطقـة سـلام وحريـة وديمقراطيـة وتنميــة: 
 A/56/L.45 الآثار المترتبة في الميزانيـة البرنامجيـة علـى مشـروع القـرار

(١٤ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠١) 
مؤتمــر القمــة العــالمي للتنميــة المســتدامة: الآثــار المترتبــة في الميزانيــــة  A/56/710

البرنامجيـة علـى مشـروع القـرار A/C.2/56/L.71 (١٤ كــانون الأول/ 
ديسمبر ٢٠٠١) 
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تشــييد مرافــق مكتبيــة إضافيــــة في اللجنـــة الاقتصاديـــة لأفريقيـــا في  A/56/711

أديس أبابا (١٤ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠١) 
ـــأقل البلــدان نمــوا (١٤ كــانون  مؤتمـر الأمـم المتحـدة الثـالث المعـني ب A/56/716

الأول/ديسمبر ٢٠٠١) 
التقديرات المنقحة لفترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ الناجمـة عـن تعزيـز  A/56/717

دور خدمـات الرقابـة الداخليـة في المحكمتـين الدوليتـــين (١٨ كــانون 
الأول/ديسمبر ٢٠٠١) 

المساعدة الدولية الطارئة من أجل إحلال السلام والأوضاع الطبيعيـة في  A/56/720

أفغانستان المنكوبة بالحرب وتعميرها والحالة في أفغانستان وآثارها على 
السلم والأمن الدوليين (١٨ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠١) 

 

الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ 
المصروفات الإدارية للصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفـي  A/56/7/Add.1     

الأمم المتحدة (١٩ تشرين الأول/أكتوبر ٢٠٠١) 
شـروط خدمـة وأجـور المسـؤولين بخـلاف مســـؤولي الأمانــة العامــة:  A/56/7/Add.2     
أعضـاء محكمـة العـدل الدوليـة، وقضـاة المحكمـة الدوليـة ليوغوسـلافيا 
ـــــة لروانــــدا، والقضــــاة  الســـابقة، وقضـــاة المحكمـــة الجنائيـــة الدولي
المخصصـون في المحكمــة الدوليــة ليوغوســلافيا الســابقة ( ٦ كــانون 

الأول/ديسمبر ٢٠٠١) 
الجزء الرابع، التعاون الدولي من أجل التنمية، الباب ١١ بـاء، مركـز  A/56/7/Add.3     
التجـارة الدوليـة المشـترك بـين مؤتمـر الأمـم المتحـدة للتجـارة والتنميــة 

ومنظمة التجارة العالمية (١١ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠١) 
التقديرات المنقحة: الآثار المترتبة على تغير أسعار الصرف والتضخم  A/56/7/Add.4     

(٤ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠١) 
التقديرات المتعلقة بالمسائل المعروضة على مجلس الأمـن (١٢ كـانون  A/56/7/Add.5     

الأول/ديسمبر ٢٠٠١) 
التقديرات المتعلقة بالمسائل المعروضة على مجلس الأمـن (١٨ كـانون  A/56/7/Add.6     

الأول/ديسمبر ٢٠٠١) 



2802-65049

A/57/7

التقديرات المتعلقة بالمسائل المعروضة على مجلس الأمـن (١٩ كـانون  A/56/7/Add.7     
الأول/ديسمبر ٢٠٠١) 

 
تقارير أخرى 

مكتب الأمم المتحدة لخدمـات المشـاريع: التقديـرات المنقحـة لميزانيـة  DP/2001/29

فـترة الســـنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١، وتقديــرات الميزانيــة لفــترة الســنتين 
٢٠٠٢-٢٠٠٣، والتقريــر المتعلــق بمســتوى الاحتيــــاطي التشـــغيلي 

(٥ أيلول/سبتمبر ٢٠٠١) 
مفوضية الأمم المتحدة لشـؤون اللاجئـين: الميزانيـة البرنامجيـة السـنوية  A/AC.96/950/Add.1

لعام ٢٠٠٢ (٢١ أيلول/سبتمبر ٢٠٠١) 
وكالة الأمم المتحدة لإغاثة وتشغيل اللاجئين الفلسطينيين في الشرق  AC/1467   
الأدنى: الميزانية المقترحة لفترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ (١٩ أيلـول/ 

سبتمبر ٢٠٠١) 
برنامج الأغذية العالمي: التقرير المرحلي الثاني عن تنفيــذ التوصيــات  WFP/EB.3/2001/5

الــواردة في تقريــر المراجــع الخـــارجي عـــن الفـــترة الماليـــة ١٩٩٨- A,B,C,D)/2       
١٩٩٩؛ وتعيـين المراجـع الخـارجي للفـترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥: التقريـــر 
ــــترة الســـنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣؛  النــهائي للجنــة التقييــم؛ وميزانيــة ف
وشـبكة البرنـامج للمعلومـــات والنظــام العــالمي للمعلومــات لتحليــل 

التكاليف واحتوائها (٩ تشرين الأول/أكتوبر ٢٠٠١) 
معهد الأمم المتحدة لبحوث نـزع السـلاح: مشـروع برنـامج العمـل  AC/1471

والميزانية المقترحة لعام ٢٠٠٢ (٢٩ تشرين الأول/أكتوبر ٢٠٠١) 
جامعة الأمم المتحدة: البرنامج الأكـاديمي المقـترح والميزانيـة المقترحـة  AC/1472

للجامعة لفترة السـنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ (٣١ تشـرين الأول/أكتوبـر 
 (٢٠٠١

صندوق برنامج الأمم المتحدة للمراقبة الدوليـة للمخـدرات: الميزانيـة  E/CN.7/2001/18

النهائيـة المقترحـــة لفــترة الســنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ والميزانيــة الأوليــة 
المقترحـة لفـترة الســـنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ (٥ تشــرين الثــاني/نوفمــبر 

 (٢٠٠١



02-6504929

A/57/7

ميزانية الدعم لمنظمة الأمم المتحدة للطفولـة لفـترة السـنتين ٢٠٠٢- E/ICEF/2001/AB/L.11

٢٠٠٣ (٢١ تشرين الثاني/نوفمبر ٢٠٠١) 
 

الرسائل الموجهة إلى الأمين العام 
فريق الرصد في أفغانستان (٤ تشرين الأول/أكتوبر ٢٠٠١)  AC/1469     

إعادة التعيين في لجنة الاستثمارات التابعة للأمـم المتحـدة (٩ تشـرين  AC/1470       

الأول/أكتوبر ٢٠٠١) 
ــــاب  الموافقـــة علـــى الدخـــول في التزامـــات للجنـــة مكافحـــة الإره AC/1475      

(١ تشرين الثاني/نوفمبر ٢٠٠١) 
الشـواغل الأمنيـــة الناشــئة عــن الأحــداث المأســاوية الــتي وقعــت في  AC/1478      

١١ أيلول/سبتمبر ٢٠٠١ (١٩ تشرين الثاني/نوفمبر ٢٠٠١) 
الممثل الخاص لأفغانستان (١٩ تشرين الثاني/نوفمبر ٢٠٠١)  AC/1479     

الإبقـاء علـى مكتـــب الأمــم المتحــدة لبنــاء الســلام في طاجيكســتان  AC/1480     

(١٩ تشرين الثاني/نوفمبر ٢٠٠١) 
تشـييد حـيز إضـافي في مجمـع الأمـم المتحـدة في نـــيروبي (١٢ كــانون  AC/1481    

الأول/ديسمبر ٢٠٠١) 
الســـن الإلزاميـــة لإـــاء الخدمـــة (A/56/701) (١٨ كــــانون الأول/  AC/1482    

ديسمبر ٢٠٠١) 
رسائل أخرى 

إنشــاء وظيفــة برتبــة أمــين عــام مســاعد لشــــؤون منـــع الكـــوارث  AC/1473         

والإنعــاش، تمــول مــن مــوارد خارجــة عــن الميزانيــة (٣١ تشــــرين 
الأول/أكتوبر ٢٠٠١) 

رئيس الس التنفيذي لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي/صندوق الأمـم  AC/1476      
المتحدة للسكان: إنشاء وظيفة برتبة أمـين عـام مسـاعد لشـؤون منـع 
الكـوارث والإنعـاش، تمـول مـن مـــوارد خارجــة عــن الميزانيــة (١٥ 

تشرين الثاني/نوفمبر ٢٠٠١) 
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رئيـس مجلـس مراجعـي الحسـابات: توزيـع مـهام مراجعـة الحســـابات  AC/1483

اعتبارا من ١ تموز/يوليه ٢٠٠٢، على نحو ما اقترحه مجلس مراجعي 
الحسابات (١٩ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠١) 

 
البيانات الشفوية 

الأتعاب التي تصرف لأعضاء هيئات الأمم المتحدة وهيئاا الفرعية 
ـــر  الآثـار الإداريـة والماليـة المترتبـة علـى القـرارات والتوصيـات الـواردة في تقري

لجنة الخدمة المدنية الدولية 
ـــالبلدان غــير الســاحلية الناميــة والــدول الجزريــة  فعاليـة أداء الوحـدة المعنيـة ب

الصغيرة النامية 
الجمعية العالمية الثانية للشيخوخة 

اسـتخدام المرتزقــة كوســيلة لانتــهاك حقــوق الإنســان وإعاقــة ممارســة حــق 
الشعوب في تقرير المصير 

اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة 
الدورة الاستثنائية للجمعية العامة المعنية بالطفل  

تطوير قدرات محطة دولية للبث الإذاعي للأمم المتحدة 
المركز دون الإقليمي لحقوق الإنسان والديمقراطية في وسط أفريقيا 

مكتب رئيس الس الاقتصادي والاجتماعي  
حالة حقوق الإنسان في ميانمار 

اللغـات المسـتخدمة في وثـــائق ومنشــورات اللجنــة الاقتصاديــة والاجتماعيــة 
لغرب آسيا 

موقع الأمم المتحدة على شبكة الإنترنت 
أنشطة الإعلام 

المركز دون الإقليمي لحقوق الإنسان والديمقراطية في وسط أفريقيا 
تطوير قدرات محطة دولية للبث الإذاعي للأمم المتحدة  
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دورة الشتاء لعام ٢٠٠٢ 
 (نيويورك، ٥ شباط/فبراير – ٥ نيسان/أبريل) 

 التقارير المقدمة إلى الجمعية العامة 
الميزانيـة المقترحـة لبعثـة منظمـة الأمـم المتحـــدة في جمهوريــة الكونغــو  A/56/845        

الديمقراطية (٢٧ شباط/فبراير ٢٠٠٢) 
السن الإلزامية لإاء الخدمة (٢٨ شباط/فبراير ٢٠٠٢)  A/56/846

الاعتمـــادات النهائيـــة لفـــترة الســـــنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ (١٣ آذار/  A/56/868

مارس ٢٠٠٢) 
التنفيذ والمتابعة الشاملان للمؤتمر العالمي لمكافحـة العنصريـة والتميـيز  A/56/869

العنصري وكره الأجانب وما يتصـل بذلـك مـن تعصـب (١٣ آذار/ 
ـــة علــى مشــروع  مـارس ٢٠٠٢)، الآثـار المترتبـة في الميزانيـة البرنامجي

 A/C.3/56/L.84/Rev.1 القرار
الجوانب الإداريــة والمتعلقـة بالميزانيـة لتمويـل عمليـات الأمـم المتحـدة  A/56/887

لحفظ السلام (٥ نيسان/أبريل ٢٠٠٢) 
تقريــــــر الأداء المـــــــالي عن الفتــــــرة من ١ تموز/يوليه ٢٠٠٠ حـتى  A/56/887/Add.1

٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠١ وعن الميزانية المقترحة للفترة من ١ تمـوز/ 
يوليـه ٢٠٠٢ حـتى ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٣ لبعثـــة مراقــبي الأمــم 

المتحدة في جورجيا (٢٧ آذار/مارس ٢٠٠٢) 
تقريــــــر الأداء المـــــــالي عن الفتــــــرة من ١ تموز/يوليه ٢٠٠٠ حـتى  A/56/887/Add.2

٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠١ والميزانيـة المقترحـــة للفــترة مــن ١ تمــوز/ 
يوليه ٢٠٠٢ حتى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٣ لبعثة الأمم المتحـدة في 

البوسنة والهرسك (٢٦  آذار/مارس ٢٠٠٢)  
تقريــــــر الأداء المـــــــالي عن الفتــــــرة من ١ تموز/يوليه ٢٠٠٠ حـتى  A/56/887/Add.3

٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠١ والميزانيـة المقترحـــة للفــترة مــن ١ تمــوز/ 
يوليه ٢٠٠٢ حتى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٣ لبعثة الأمم المتحـدة في 

سيراليون (٣ نيسان/أبريل ٢٠٠٢) 
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تقريــــــر الأداء المـــــــالي عن الفتــــــرة من ١ تموز/يوليه ٢٠٠٠ حـتى  A/56/887/Add.4

٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠١ والميزانية المقترحة للفترة من ١ تموز/يوليه 
٢٠٠٢ حـتى ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٣ لقـوة الأمـم المتحـدة لحفــظ 

السلام في قبرص (٣ نيسان/أبريل ٢٠٠٢) 
تقريــــــر الأداء المـــــــالي عن الفتــــــرة من ١ تموز/يوليه ٢٠٠٠ حـتى  A/56/887/Add.5

٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠١ والميزانية المقترحة للفترة من ١ تموز/يوليه 
٢٠٠٢ حتى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٣ لبعثة الأمم المتحـدة للمراقبـة 

في العراق والكويت (٤ نيسان/أبريل ٢٠٠٢) 
تقريــــــر الأداء المـــــــالي عن الفتــــــرة من ١ تموز/يوليه ٢٠٠٠ حـتى  A/56/887/Add.6

٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠١ والميزانية المقترحة للفترة من ١ تموز/يوليه 
٢٠٠٢ حتى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٣ لبعثة الأمـم المتحـدة لـلإدارة 

المؤقتة في كوسوفو (٤ نيسان/أبريل ٢٠٠٢) 
تقريــــــر الأداء المـــــــالي عن الفتــــــرة من ١ تموز/يوليه ٢٠٠٠ حـتى  A/56/887/Add.7

٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠١ والميزانية المقترحة للفترة من ١ تموز/يوليه 
٢٠٠٢ حـتى ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٣ لقـوة الأمـم المتحـدة المؤقتـة 

في لبنان (٥ نيسان/أبريل ٢٠٠٢) 
تقريــــــر الأداء المـــــــالي عن الفتــــــرة من ١ تموز/يوليه ٢٠٠٠ حـتى  A/56/887/Add.8

٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠١ والميزانية المقترحة للفترة من ١ تموز/يوليه 
٢٠٠٢ حـتى ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٣ لقـوة الأمـم المتحـدة لمراقبــة 

فض الاشتباك (٤ نيسان/أبريل ٢٠٠٢) 
تقريــــــر الأداء المـــــــالي عن الفتــــــرة من ١ تموز/يوليه ٢٠٠٠ حـتى  A/56/887/Add.9

٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠١ والميزانية المقترحة للفترة من ١ تموز/يوليه 
٢٠٠٢ حــتى ٣٠ حزيــران/يونيــه ٢٠٠٣ لبعثــة الأمــم المتحــــدة في 

إثيوبيا وإريتريا (٥ نيسان/أبريل ٢٠٠٢) 
تمويـل قـاعدة الأمـم المتحـدة للســـوقيات في برينديــزي (١٢ نيســان/  A/56/887/Add.10

أبريل ٢٠٠٢) 
مفهوم مخزون النشر الاستراتيجي وتنفيذه (٥ نيسان/أبريل ٢٠٠٢)  A/56/902
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 الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ 
تقديـرات متصلـــة بالمســائل المعروضــة علــى مجلــس الأمــن (٤ آذار/  A/56/7/Add.8

مارس ٢٠٠٢) 
 

تقارير أخرى 
 WFP/EB.1/2002/6

برنامج الأغذية العالمي: إدارة الأموال النقدية والاسـتثمارات: حجـم  (A,B)/2

الاستثمارات المالية وسياسة الاستثمار وأرصدة المشاريع المقفلـة قبـل 
عـــام ٢٠٠١ والمرحلـــة إلى شـــبكة البرنـــامج للمعلومـــات والنظـــــام العــــالمي 

للمعلومات لتحليل التكاليف واحتوائها 

معــهد الأمــم المتحــدة للتدريــب والبحــث: الميزانيــة البرنامجيــة لعـــام  AC/1487

٢٠٠٢ (٢١ شباط/فبراير ٢٠٠٢) 
 

الرسائل الموجهة إلى الأمين العام 
إنشــاء ودعــم بعثــة دعــــم متكاملـــة للأمـــم المتحـــدة في أفغانســـتان  AC/1486

(١٥ شباط/فبراير ٢٠٠٢) 
دائـرة الإجـراءات المتعلقـة بالألغـام - إعـادة تصنيـف وظيفـة الرئيـــس  AC/1488

من الرتبة مد - ١ إلى الرتبة مد - ٢ (٧ آذار/مارس ٢٠٠٢) 
الميزانية البرنامجية المقترحة لصندوق الأمم المتحدة للشراكات الدوليـة  AC/1489

(٢٦ آذار/مارس ٢٠٠٢) 
 

 رسائل أخرى 
نــائب وزيــر خارجيــة كوبــا: اجتمــاع فريــق العمــل المشــترك بـــين  AC/1485

الوكالات المعني بالمشتريات المقرر عقده في هافانا في الفــترة مـن ٢٢ 
إلى ٢٦ نيسان/أبريل ٢٠٠٢ 

بيانات شفوية 
الموظفون المقدمون دون مقابل من الحكومات وغيرها من الكيانات 

الاستشاريون وغيرهم من الأفراد المتعاقدين 
ــــات الرقابـــة الداخليـــة في  التقديــرات المنقحــة الناجمــة عــن تعزيــز دور خدم

المحكمتين الدوليتين خلال الفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٣ 
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دورة الربيع لعام ٢٠٠٢ 

 (نيويورك، ٧-٢٤ أيار/مايو) 
 التقارير المقدمة إلى الجمعية العامة 

تقريـر الأداء المــالي لبعثــة منظمــة الأمــم المتحــدة في جمهوريــة الكونغــو  A/56/887/Add.11

الديمقراطيـة للفـــترة مــن ١ تمــوز/يوليــه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيــران/يونيــه 
ـــوز/يوليــه ٢٠٠٢ إلى  ٢٠٠١ والميزانيـة المقترحـة للبعثـة للفـترة مـن ١ تم

٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٣ (٨ أيار/مايو ٢٠٠٢) 
تقريـر الأداء المـالي لحسـاب الدعـم لعمليـات حفـظ الســـلام للفــترة مــن  A/56/941             

١ تموز/يوليه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠١ والميزانية المقترحة للفـترة مـن 
١ تمــوز/يوليــه ٢٠٠٢ إلى ٣٠ حزيــران/يونيــه ٢٠٠٣ (٩ أيــــار/مـــايو 

 (٢٠٠٢
تقريــر الأداء المــالي لإدارة الأمــم المتحــدة الانتقاليــة في تيمــور الشـــرقية  A/56/945            

للفترة من ١ تموز/يوليه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠١ والميزانيــة 
المقترحــة لبعثــة الأمــم المتحــدة للدعــم في تيمــور الشــرقية للفــترة مــــن 
ـــران/يونيــه ٢٠٠٣ (١٦ أيــار/مــايو  ١ تمـوز/يوليـه ٢٠٠٢ إلى ٣٠ حزي

 (٢٠٠٢
تمويل بعثة الأمم المتحدة للاســتفتاء في الصحـراء الغربيـة (١٧ أيـار/مـايو  A/56/946           

 (٢٠٠٢
تمويل بعثة مراقبي الأمم المتحدة في أنغولا (١٧ أيار/مايو ٢٠٠٢)  A/56/948           

تقريــر الأداء النــهائي لعمليــة الأمــم المتحــدة الثانيــة في الصومـــال (١٧  A/56/949           

أيار/مايو ٢٠٠٢) 
الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ 

تعزيز أمن وسلامة مباني الأمم المتحدة (٩ أيار/مايو ٢٠٠٢)  A/56/7/Add.9     

ـــن: بعثــة الأمــم  التقديـرات المتعلقـة بالمسـائل المعروضـة علـى مجلـس الأم A/56/7/Add.10    

المتحدة لتقديم المساعدة في أفغانستان (١٧ أيار/مايو ٢٠٠٢) 
خدمات المؤتمرات وخدمات الدعم المقدمة إلى لجنـة مكافحـة الإرهـاب  A/56/7/Add.11    

في مجال تنفيذ قرار مجلس الأمن ١٣٧٣ (٢٠٠١) (٢٠ أيار/مايو ٢٠٠٢) 
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 تقارير أخرى 
 WFP/EB.A/2002/6

برنامج الأغذية العالمي: استعراض أولي لمعـدل تكـاليف الدعـم غـير  (A,C)/2

المباشـر واسـتخدام المسـاهمات والإعفـاء مـن التكـــاليف (١٧ أيــار/ 
مايو ٢٠٠٢) 

اليونيســيف: المســاعدة النقديــة المقدمــة إلى الحكومــات في ســــياق  E/ICEF/2002/AB/L.6

ــــايو  طرائــق التعــاون البرنــامجي المتبعــة في اليونيســيف (٣٠ أيــار/م
 (٢٠٠٢

 
رسالة موجهة إلى الأمين العام 

 
إنشاء وظيفة برتبة مد - ١ لرئيس وحـدة بنـاء السـلام المقترحـة في  AC/1492            

إدارة الشؤون السياسية (٢١ أيار/مايو ٢٠٠٢) 
 بيانات شفوية 

تنفيذ القرار ٢٤٢/٥٦ المتعلق بخطة المؤتمرات 
تمويل إدارة الأمم المتحدة الانتقالية في تيمور الشرقية- التصرف النهائي 

في الأصول 
ترتيبات التمويل المؤقتة لإدارة الأمم المتحدة الانتقالية في تيمور الشـرقية 
وبعثة الأمم المتحدة للدعـم في تيمـور الشـرقية للفـترة مـن ١ تمـوز/يوليـه 

٢٠٠١ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٢ 
تقديـرات متصلـة بالمسـائل المعروضـة علـى مجلـس الأمـن: مكتـب الأمـــم 

المتحدة لبناء السلام في طاجيكستان 
 


