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الدورة السابعة والخمسون 
البند ١٢٢ من القائمة الأولية* 

  وحدة التفتيش المشتركة 
وحدة التفتيش المشتركة   

 مذكرة من الأمين العام 
وفقا للفقرة ٢ من المادة ٩ مــن النظـام الأساسـي لوحـدة التفتيـش المشـتركة، يتشـرف 
ـــام ٢٠٠٢ (انظــر  الأمـين العـام بـأن يحيـل إلى أعضـاء الجمعيـة العامـة برنـامج عمـل الوحـدة لع

المرفق). 
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المرفق 
 برنامج عمل وحدة التفتيش المشتركة لعام ٢٠٠٢ 

مقدمــة   أولا -
وضـع برنامج العمل التالي وفقـا للفقـرة ١ مـن المـادة ٩ مـن النظـام الأساسـي لوحـدة  - ١
التفتيــش المشــتركة الــوارد في مرفــق قــــرار الجمعيـــة العامـــة ١٩٢/٣١ المـــؤرخ ٢٢ كـــانون 
الأول/ديسمبر ١٩٧٦. وقد روعيت فيه المبادئ التوجيهية الـواردة في قـرارات الجمعيـة العامـة 
المتعاقبة والمتعلقة بعمل الوحدة، ولا سيما القـرار ٢٣٣/٥٠ المـؤرخ ٧ حزيـران/يونيـه ١٩٩٦ 
ـــــؤرخ  والقـــرار ١٦/٥٤ المـــؤرخ ٢٩ تشـــرين الأول/أكتوبـــر ١٩٩٩ والقـــرار ٢٤٥/٥٦ الم
٢٤ كـانون الأول/ديسـمبر ٢٠٠١. وكمـا هـو معمـول بـه حـتى الآن، يمكـــن تعديــل برنــامج 
العمـل خـلال السـنة: إذ يمكـن إضافـة تقـارير جديـة وتعديـل أو إرجـاء أو إلغـاء تقـــارير مقــرر 
تقديمها عندما تقتضي الظروف ذلك؛ ويمكن تغيير العناوين لإظهار التوجـه الجديد للتقارير. 

وكانت تصدر في الماضي قائمة أولية للتقارير المحتملة للسنة التالية وما بعدها بـالتزامن  - ٢
مع برنامج عمل السنة الحالية. بيد أن الجمعية العامة في الفقرة ٥ من قرارها ٢٤٥/٥٦ دعـت 
وحـدة التفتيـش المشـتركة إلى تحسـين عمليـة عـرض القائمـة الأوليـة �وذلـك عـن طريـق تقــديم 
معلومات عن المصدر، بما في ذلك الأساس التشريعي، والأهـداف، ومـا سـيجري معالجتـه مـن 
مشاكل، والفترة التي سيستغرقها العمل، والتاريخ المتوقع لإتمامه، وتقديم هـذه المعلومـات قبـل 
الفصل الأخير مـن كـل عـام�. وـدف الامتثـال لذلـك، سـتصدر الوحـدة في المسـتقبل قائمـة 
التقـارير المحتملـة للسـنة التاليـة ومـا بعدهـا كوثيقـة منفصلـة في غضـون المهلـة الزمنيـة الـتي نــص 
عليـها القـرار. وسـتواصل الوحــدة التمــاس الاقتراحــات مــن المديريــن التنفيذيــين للمنظمــات 
المشاركة تتعلق بــالمواضيع المـراد إدراجـها فيـها، إضافـة إلى المقترحـات الـتي لهـا ولايـة تشـريعية 

فضلا عن المقترحات الآتية من مصادر داخلية. 
ويتضمـن برنـامج عمـل السـنة الحاليـة كمـا يـرد في الفـــرع ثانيــا أدنــاه خمســة تقــارير  - ٣
جديدة ومذكرة جديدة واحدة. وتود وحدة التفتيــش المشـتركة أن توجـه الانتبـاه إلى أنـه، إلى 
جانب هذه التقارير والمذكرة الجديدة، تقوم الوحدة بإعداد ١٦ تقريـرا ومذكـرة علـى الأقـل، 
حولت من خطط عمل السنوات السابقة، وتتوقع إصدار ما لا يقل على ١٤ تقريـرا ومذكـرة 

قبل اية عام ٢٠٠٢. 
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برنامج العمل لعام ٢٠٠٢   ثانيا -
التقارير   

ـــــة الصناعيــــة  ألف - اســـتعراض التنظيـــم والإدارة في منظمـــة الأمـــم المتحـــدة للتنمي
 (اليونيدو) 

سيشكل هذا الاستعراض جزءا من مجموعـة متواصلـة مـن التقـارير الـتي تعدهـا وحـدة  - ٤
التفتيـش المشـتركة بشـأن التنظيـــم وإلإدارة في الوكــالات  المتخصصــة التابعــة لمنظومــة الأمــم 
المتحـدة، ومنظمـة العمـل الدوليـة (١٩٩٩)، ومنظمـة الأمـم المتحـــدة للتربيــة والعلــم والثقافــة 
(اليونسكو) (٢٠٠٠)، والاتحاد الدولي للاتصالات السـلكية واللاسـلكية (٢٠٠١)، ومنظمـة 
الصحة العالمية (٢٠٠١). كما يشكل استعراض مماثل لمنظمة الأمم المتحدة للأغذيـة والزراعـة 
(الفـاو) جـزءا مـن برنـامج العمـل الحـالي (انظـر الجـزء الفرعـي دال أدنـاه). ويعـود قــرار إدراج 
اليونيدو في مجموعة التقارير هذه، في الأصل، إلى  اقتراح تقدمت به أمانتها بأن تقـوم الوحـدة 
باستعراض عملية تفويض السلطة داخل اليونيدو. وتعتقد الوحدة بأن ثمة ما يسـتدعيى توسـيع 
نطاق التقرير المقترح بشأن تفويض السـلطة داخـل اليونيـدو ليصبـح اسـتعراضا أوسـع للتنظيـم 
والإدارة فيـها، لا سـيما بـالنظر إلى عمليـة التقليـص الهامـة الـــتي شــهدا هــذه المنظمــة خــلال 
النصف الثاني من التسعينات. وفي ضوء هذه التغييرات التنظيمية الأخـيرة، سـتكون الغايـة مـن 
تقرير الوحدة تحديد االات التي تستوجب مزيـدا مـن التحسـين في مجـال التنظيـم والإدارة في 
اليونيدو، فضلا عن إبراز الممارسات الجيدة. وسـيركز التقريـر علـى اـالات الرئيسـية التاليـة: 
التخطيــط والبرمجــة والميزنــة والرصــد والتقييــم؛ وإدارة المــوارد البشــــرية؛ والمراقبـــة الداخليـــة 
والخارجية. ويعتزم تقـديم التقريـر إلى مجلـس التنميـة الصناعيـة التـابع لليونيـدو في دورتـه المقـرر 

عقدها في الربع الثالث من عام ٢٠٠٣. 
 

بلـوغ الهـدف الـدولي المتمثـل في توفـــير التعليــم الابتدائــي للجميــع بحلــول عــام  باء -
 ٢٠١٥: دراسة مدى اتساق منظومة الأمم المتحدة في بعض البلدان المختارة 

مـن المعـترف بـه أن التعليـم مفتـاح التنميـة المسـتدامة وشـرط أساسـي لسـد الفجـــوات  - ٥
ـــم  المعرفيـة في عـالم آخـذ في العولمـة. وعليـه، فقـد جـدد اتمـع الـدولي مؤخـرا، في إعـلان الأم
المتحدة بشأن الألفية(أ) وفي إطار عمل داكـار(ب)، عزمـه والتزامـه فيمـا يتعلـق ببلـوغ الأهـداف 
التعليمية التي سبق أن حدد البعض منها في مؤتمـرات رئيسـية سـابقة. وقـد آن الآوان للنظـر في 
مـا إذا كـانت هـذه الالتزامـات تـترجم إلى أعمـال في وقـت يواجـــه فيــه  اتمــع الــدولي الآن 

مرحلة التنفيذ. 
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احتفظ بالالتزام التالي كأحد الأهداف الورادة في إعلان الأمم المتحدة بشـأن الألفيـة:  - ٦
�أن نكفل، بحلول عام ٢٠١٥، أن يتمكـن الأطفـال في كـل مكـان، سـواء الذكـور منـهم أو 
الإناث، من إتمام مرحلة التعليـم الابتدائـي، وأن يتمكـن الأولاد والبنـات مـن الالتحـاق بجميـع 
مستويات التعليم على قدم المساواة�. أما أهداف إطار عمل داكار فهي أكثر طموحـا إذ أـا 
تتناول في ما تتناوله مواضيع النوعية، وتعليم البالغين، والرعاية والتعليـم الشـاملين للأطفـال في 
المراحل الأولى من حيام، وخاصة لفائدة أضعـف الأطفـال وأكـثرهم حرمانـا، والمسـاواة بـين 
الجنسين في الحصول على التعليم بحلول عـام ٢٠١٥، واكتسـاب المراهقـين والشـباب لمـهارت 

الحياة، وأهمية التعليم. 
وسيبحث التقرير الذي سيعتمد جا يقوم على تحقيق النتائج ما إذا كـانت الظـروف  - ٧
متوفرة الآن لتمكين اتمع الدولي من بلوغ هذه الأهداف بحلـول الآجـال المسـتهدفة المحـددة. 
وسيشـتمل التقريـر، علـى أســـاس بعــض البلــدان المختــارة، علــى تقييــم الاســتراتيجيات الــتي 
يستخدمها أعضاء اتمع الدولي، وخصوصا مختلف أعضاء منظومة الأمم المتحدة، وذلك مـن 
حيث اتساقها وما إذا كانت ستفضي إلى مساعدة الدول الأعضاء على بلـوغ هـذه الأهـداف 
ــــة  في الوقــت المحــدد. ومــن المقــرر أن يعــرض التقريــر علــى الجمعيــة العامــة في دورــا الثامن

والخمسين. 
 

متابعـة تقريـر وحـدة التفتيـش المشـتركة عـن دعـم منظومـة الأمـم المتحـدة للعلــم  جيم -
 (JIU/REP/95/7) والتكنولوجيا في آسيا والمحيط الهادئ 

تنص المادة ١٢ من النظام الأساسي لوحدة التفتيـش المشـتركة علـى مـا يلـي: �يؤمـن  - ٨
الرؤسـاء التنفيذيـون للمنظمـات تنفيـذ توصيـات الوحـدة الـتي اعتمدـــا الأجــهزة المختصــة في 
منظمام بأسرع ما يمكن. ويجوز للأجهزة المختصة في المنظمات أن تتحقق مـن هـذا التنفيـذ، 
ويجـوز لهـا أيضـا أن تطلـب مـن الوحـدة إصـدار تقـارير المتابعـة؛ ويجـوز للوحـدة أيضـا أن تعــد 

تقارير من هذا القبيل بمبادرة منها�. 
ويجري إعداد التقرير بنـاء علـى مبـادرة وحـدة التفتيـش المشـتركة كجـزء مـن نظامـها  - ٩
الجديـد للمتابعـة الـذي أيدتـه الجمعيـة العامـة. ويسـعى نظـام المتابعـة هـــذا إلى تتبــع مــا تتخــذه 
الأجـهزة التشـريعية المختصـــة وأمانــات المنظمــات المشــاركة مــن إجــراءات بشــأن توصيــات 
الوحـدة والإبـلاغ عنـه. وسـيقيم التقريـر مـدى مـا وصلـت اليـه المنظمـات حـتى الآن في تنفيــذ 
J الوارد في الوثيقة A/50/721)، مـع  IU/REP/95/7) التوصيات الواردة في تقرير الوحدة الأولي
التركيز بشكل خاص على الإجراءات الرامية إلى تعزيز التعـاون الإقليمـي والأقـاليمي في مجـالي 
العلم والتكنولوجيا. وستراعى أثناء عملية التحقق من التنفيـذ التطـورات الرئيسـية الـتي جـدت 
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داخل منظومة الأمم المتحدة في ميدان العلم والتكنولوجيـا والـتي لهـا صلـة بالتوصيـات الـواردة 
في التقرير المعني. ومن المقرر أن يعرض هـذا التقريـر، في مرحلـة أولى، علـى الجمعيـة العامـة في 

دورا السابعة والخمسين. 
 

استعراض التنظيم والإدارة في منظمة الأمم المتحدة للأغذية والزراعة (الفاو)   دال –
كمــا ورد في الفقــرة ٤ أعــلاه، يمثــل هــذا التقريــر جــزءا مــن مجموعــة مــن تقــــارير  - ١٠
الاســتعراض المخصصــة لــلإدارة والتنظيــم في الوكــالات المتخصصــة التابعــة لمنظومــة الأمــــم 
ـــارير مماثلــة عــن منظمــة العمــل الدوليــة واليونســكو والاتحــاد الــدولي  المتحـدة. وهـو يلـي تق
للاتصــالات الســلكية واللاســلكية ومنظمــة الصحــة العالميــة، ويجــري إعــداده بــالتزامن مــــع 
اسـتعراض لليونيـدو. وسـيركز هـذا التقريـر علـى اـالات التاليـة: هيـــاكل وخدمــات الإدارة؛ 
ـــا المعلومــات ونظــم المعلومــات الإداريــة؛ والتخطيــط والبرمجــة والميزنــة  واسـتخدام تكنولوجي
والرصـد والتقييـم؛ وإدارة المـوارد البشـرية؛ وعمليـة اللامركزيـة والأنشـــطة الميدانيــة؛ والمراقبــة 
الداخليـــة والخارجيـــة. وســـتبحث في هـــــذا الاســــتعراض الإصلاحــــات الإداريــــة الأخــــيرة 
والإصلاحات الجارية في الفاو، وذلك في ضوء التوصيــات الـتي يقـترح الأخـذ ـا علـى صعيـد 
المنظومة والواردة في تقارير وحدة التفتيش المشتركة، وفي ضوء أفضل الممارسـات الـتي تبينـت 
في أثناء إعداد تقارير الاستعراضات السابقة. ومن المقرر أن يعرض هذا التقرير في الوقت ذاتـه 

على الدورتين المقبلتين للجنتي البرنامج والمالية التابعتين للفاو. 
 

دراسة مقارنة لمعايير الإقامة والوقت الـذي يسـتغرقه السـفر والتوقـف مـن أجـل  هاء -
 الاستراحة دف مواءمة السياسات في كامل منظومة الأمم المتحدة 

سيكون هذا التقرير تاسع تقرير من مجموعــة مـن التقـارير الـتي تعدهـا وحـدة التفتيـش  - ١١
المشتركة عن إجراءات السفر في الأمم المتحدة ومؤسسـات منظومـة الأمـم المتحـدة. والغـرض 
من التقرير، الذي أُدرج في برنامج عمل الوحدة بناء على مقـترح تقدمـت بـه اليونسـكو، هـو 
إجراء دراسة مقارنة لمختلف عناصر السـفر - درجـة السـفر، والتوقـف مـن أجـل الاسـتراحة، 
والوقت الذي يستغرقه السفر، والإقامة في الفنادق، والنفقـات النثريـة عنـد المغـادرة والوصـول 
وغيرها - بالنسبة للموظفين المسافرين على نفقة مؤسسات منظومة الأمم المتحــدة. وسيشـمل 
بحـث وتقييـم سياسـات مختلـف المؤسسـات وممارسـاا، مـع تسـليط الضـــوء علــى الممارســات 
الجيدة وبيان سبل التحسين الممكنة، وذلك دف مواءمتها في كامل المنظومة. ومن المقـرر أن 
يعرض التقرير على مجالس إدارة مؤسسات منظومـة الأمـم المتحـدة في النصـف الثـاني مـن عـام 
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مذكرة   
ــال  تواجـد منظومـة الأمـم المتحـدة وتنسـيق أنشـطتها علـى الصعيـد الإقليمـي: مث واو -

 البلدان العربية 
في المنطقة العربية، كما هو الحال في مناطق أخرى، يقيم عدد من مؤسسات منظومـة  - ١٢
الأمم المتحدة مكاتب إقليمية أو دون إقليمية تخدم البلدان الـتي تشـملها عـن طريـق طائفـة مـن 
الأنشطة التي تنفذ علـى الصعيـد الوطـني ودون الإقليمـي والإقليمـي، وذلـك في حـدود الولايـة 
المخولة لكل منـها. ومـن بـين هـذه المؤسسـات: اللجنـة الاقتصاديـة والاجتماعيـة لغـربي آسـيا، 
ومنظمـة الأمـم المتحـدة للأغذيـة والزراعـة، ومنظمـة الطـيران المـــدني الــدولي، ومنظمــة العمــل 
الدولية، والاتحاد الـدولي للاتصـالات السـلكية واللاسـلكية، وبرنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي، 
وبرنامج الأمم المتحدة للبيئة، واليونسكو، وصنـدوق الأمـم المتحـدة للسـكان، ومنظمـة الأمـم 
المتحدة للطفولة، ومنظمة الأمم المتحـدة للتنميـة الصناعيـة، ومنظمـة الصحـة العالميـة. وأعـدت 
وحدة التفتيش المشتركة في عام ١٩٩٧ تقريرا بعنـوان �تعزيـز التمثيـل الميـداني لمنظومـة الأمـم 
المتحدة� (الوثيقة JIU/REP/97/1، الواردة في الوثيقة A/52/457)، ركز على التنسيق والتعاون 
على الصعيد القطري وذلك أساسا مـن خـلال نظـام المنسـقين المقيمـين. وسـيجري السـعي في 
هـذه المذكـرة إلى تقييـم آليـات التنسـيق الحاليـة لمؤسسـات منظومـة الأمـم المتحـــدة، مــع أخــذ 
المنطقة العربية كدراسة حالـة إفراديـة، وتبحـث سـبل تعزيزهـا علـى المسـتوى الإقليمـي لفـائدة 

بلدان ومنظمات هذه المنطقة وبالتعاون معها. 
  

الحواشي 
انظر قرارا الجمعية العامة ٢/٥٥.  (أ)

انظر التقرير الختـامي للمنتـدى العـالمي للتعليـم، داكـار، السـنغال، ٢٦ - ٢٨ نيسـان/أبريـل ٢٠٠٠، (بـاريس،  (ب)
منظمة الأمم المتحدة للتربية والعلم والثقافة، ٢٠٠٠). 

 
 


