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 الدورة السابعة والخمسون 

التنقيحات المقترحة للخطة المتوسطة الأجل للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥   
البرنامج ٧ 

  الشؤون الاقتصادية والاجتماعية 
ـــة للميزانيــة،  تحكـم الأنظمـة والقواعـد الـتي تنظّـم تخطيـط الـبرامج، والجوانـب البرنامجي - ١
ورصد التنفيذ، وأساليب التقييم إعـداد الخطـة المتوسـطة الأجـل وشـكلها ومحتواهـا وتنقيحاـا 

 .(ST/SGB/2000/8)

وينص البند ٤-١٣، في جملـة أمـور، علـى أن تنقـح الخطـة المتوسـطة الأجـل، حسـب  - ٢
الحاجـة، كـــل ســنتين لكــي تشــتمل علــى التغيــيرات المطلوبــة في الــبرامج، وعلــى أن تكــون 
التنقيحات المقترحة تفصيلية حسب الاقتضاء لكي تشتمل على الآثار المترتبـة في الـبرامج علـى 
القـرارات والمقـررات الـتي اتخذـا الهيئـات الحكوميـة الدوليـة أو المؤتمـرات الدوليـة منـذ اعتمــاد 

الخطة. 
وتشمل التنقيحات الـتي أُدخلـت في الخطـة المتوسـطة الأجـل للفـترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥،  - ٣
(الـواردة في هـذا المرفـق مـا يلـي: تنقيـح التوجـه العـام (الفقـــرات ٧-١ إلى ٧-٤)؛ والبرنــامج 
الفرعـــــي ١ (الفقــــرات ٧–٦ إلــــــى ٧-٩)؛ والبرنامـــــج الفرعــــي ٢ (الفقــرات ٧-١٠ إلى 
٧-١٤)؛ والبرنـامج الفرعـي ٣ (الفقـرات ٧-١٥، ٧-١٨)؛ والبرنـامج الفرعـي ٧ (الفقــرات 
٧-٣٣ إلى ٧-٣٥)؛ وإضافة برنامج فرعي جديد، هو البرنامج الفرعـي ٩، المعنـون �التنميـة 

المستدامة للغابات�. 
ـــات الجديــدة المعتمــدة وخاصــة مــا يلــي: قــرارا  وتعكـس التنقيحـات المقترحـة الولاي - ٤
الجمعية العامة ٢/٥٥ المتعلـق بـإعلان الأمـم المتحـدة بشـأن الألفيـة، و ٩٥/٥٦ المتعلـق بمتابعـة 
مؤتمر قمة الألفية؛ والتغييرات المسـتمدة مـن الميزانيـة البرنامجيـة لفـترة السـنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ 
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بالصيغــة المعتمــدة مــن الجمعيــة العامــــة في قرارهـــا ٢٥٣/٥٦؛ وقـــرارا الـــس الاقتصـــادي 
والاجتمــاعي ٢٩/٢٠٠٠ بشــأن فرقــة العمــــل المعنيـــة بتكنولوجيـــا المعلومـــات والاتصـــال، 
و ٣٥/٢٠٠٠ بشأن تقرير الـدورة الرابعـة للمنتـدى الحكومـي الـدولي المعـني بالغابـات، الـذي 
جرى بموجبه إنشاء منتدى الأمم المتحدة المعني بالغابات؛ ومقـرر الـس ٢٩٣/٢٠٠١ بشـأن 
تقريـر منتـدى الأمـم المتحـدة للغابـات عـن دورتـــه الأولى وجــدول الأعمــال المؤقــت لدورتــه 
الثانيــة، الــذي جـــــرى بموجبـــــه اعتمــاد برنــامج العمــل المتعــدد الســنوات للمنتــدى للفـــترة 

٢٠٠١-٢٠٠٥؛ فضلا عن الترتيبات الجديدة للتنسيق المشترك بين الوكالات. 
وأُجريت مع الهيئـات ذات الصلـة مشـاورات بشـأن التنقيحـات المقترحـة علـى النحـو  - ٥

الموضح أدناه: 
  

تاريخ الاستعراض جهة الاستعراض البرنامج الفرعي 
القضايا المتعلقة بنوع الجنس والنهوض بالمرأة آذار/مارس ٢٠٠٢  لجنة وضع المرأة ٢

السياسات الاجتماعية والتنمية  شباط/فبراير ٢٠٠٢  لجنة التنمية الاجتماعية ٣
التنمية المستدامة للغابات  آذار/مارس ٢٠٠٢  منتدى الأمم المتحدة المعني بالغابات ٤

  
وقــد اعتمــدت الجمعيــة العامــة الخطــة المتوســطة الأجــل للفـــترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥ في  - ٦
قرارهــا ٢٣٤/٥٥ المــؤرخ ٢٣ كــانون الأول/ديســمبر ٢٠٠٠، وصــدرت الخطــــة بوصفـــها 
الوثيقة A/55/6/Rev.1. أما الميزانية البرنامجيـة المقترحـة لفـترة السـنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ فـترد في 
ـــواب ١-٣٣، وأبــواب الإيــرادات  الوثـائق A/56/6، و Corr.1، و Add.1 و 2 (المقدمـة، والأب
١-٣). وقـد نقحـت هـذه الميزانيـة وأقـرت الجمعيـة العامـة التنقيحـــات في قراريــها ٢٥٣/٥٦ 

و ٢٥٤/٥٦ المؤرخين ٢٤ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠١. 
وفي التنقيحات المقترحة فيما يلـي يظـهر النـص الجديـد المـراد إدخالـه بحـروف داكنـة،  - ٧
ويظهر النص المراد حذفه مشطوبا. كما يرد شرح لهذه التغييرات بحروف مائلة بين معقفين. 
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المرفق   

التنقيحات المقترحة في البرنامج ٧، الشؤون الاقتصادية والاجتماعية   
   التوجه العام 

يتمثل الغرض العام للبرنامج في تعزيز التعـاون الـدولي  ٧-١
في اـالين الاقتصـادي والاجتمـاعي وتعزيـز التنميــة بأســلوب 
شامل جامع يتسم ببعد النظر. والأمم المتحدة في وضـع فريـد 
يمكنها من التعـامل مـع اهتمامـات جميـع البلـدان، بمـا في ذلـك 
الشواغل المتعلقة بالاحتياجـات والتنميـة لـدى البلـدان شـديدة 
التـأثر بـالمد القـوي للقـوى الـتي تحـرك التغـير العـــالمي، ولكنــها 
ــــات  قليلــة الإمكانيــات للتأثــير بشــكل انفــرادي علــى العملي
الجارية. ويتيح اعتماد إعلان الألفية ولاية تسـتهدف إعـادة 
تكريس التزام الأمم المتحـدة بالاحتياجـات الحقيقيـة للنـاس 
في كـل مكـان والتصـدي لشـواغلهم واسـتيفاء طموحـــام. 
ـــالغ علــى التنميــة وعلــى الحاجــة إلى  وبـالنظر إلى التأثـير الب
تعزيـز تعدديـة الأطـراف النـاجم عـــن المــد الشــديد للقــوى 
السـائدة في عـالم يتحـول تحـولا ســـريعا إلى العولمــة، تتطلــب 
الفـرص والتحديـات والمخـاطر القائمـة تحليـلا أكـثر تعمقـــا، 
وبنـاء لتوافـق الآراء علـى الصعيـد الـدولي، وتعزيـزا للدعـــم 
التنفيذي. وتتسم الأعمال الـتي تضطلـع ـا إدارة الشـؤون 
الاقتصادية والاجتماعية في هذه االات الثلاثة بـأن يعضـد 
كـل عمـل منـها الآخـر ويثريـه. وسيسـتمر البرنـامج في إيــلاء 
اهتمام خاص للهدف العام المتمثل في تحقيق التنميـة المسـتدامة 
لا سيما في مجالات القضاء على الفقر، ومعالجـة الاحتياجـات 
الخاصة لأفريقيا وأقل البلـدان نمـوا، وبلـدان المـرور العـابر غـير 
الساحلية النامية، والدول الجُزريـة الصغـيرة الناميـة، والنـهوض 
بالتعاون فيما بين بلدان الجنـوب. وسيسترشـد البرنـامج أيضـا 
بالحاجة إلى تمكين المـرأة، مـن خـلال تعميـم المنظـور الجنسـاني 
والاضطـلاع بأنشـطة الدعـوة ووضـــع السياســات الراميــة إلى 

تحقيق الأهداف ذات الصلة. [نقح التوجيـه العـام ليتوافـق مـع 
ـــة البرنامجيــة المقترحــة لفــترة الســنتين  الفقـرة ٩-٢ مـن الميزاني
ـــــا  ٢٠٠٢-٢٠٠٣ المعتمـــدة مـــن الجمعيـــة العامـــة في قراره

 [٢٥٣/٥٦
وتشـــمل الســـلطة التشـــريعية ذات العلاقـــة الــــبرامج  ٧-٢
ومناهج العمل التي اعتمدا الجمعية العامـة مثـل الاسـتراتيجية 
الإنمائية الدولية، وخطـة التنميـة، ونتـائج مؤتمـر الأمـم المتحـدة 
المعني بالبيئة والتنمية (١٩٩٢) والمؤتمر العالمي المعـني بالتنميـة 
المستدامة للدول الجزرية الصغيرة النامية (١٩٩٤) والمؤتمر 
الـدولي للسـكان والتنميـة (١٩٩٤) ومؤتمــر القمــة العــالمي 
للتنميـة الاجتماعيـة (١٩٩٥) والمؤتمـر العـالمي الرابـع المعــني 
بـــالمرأة (١٩٩٥)، والـــدورة الاســـتثنائية التاســـعة عشــــرة 
ــــم الشـــاملين لتنفيـــذ  للجمعيــة العامــة للاســتعراض والتقيي
ـــدورة الاســتثنائية  جـدول أعمـال القـرن ٢١ (١٩٩٧) وال
الثانية والعشرون للجمعية العامة لاسـتعراض وتقييـم تنفيـذ 
ـــة الصغــيرة  برنـامج العمـل للتنميـة المسـتدامة للـدول الجُزري
الناميـة (١٩٩٩)، والإجـراءات الرئيسـية المتخـــذة مــن أجــل 
تنفيذ أوسع لبرنامج العمل المعتمد في ذلـك المؤتمـر (١٩٩٩)، 
ــدورة  ومؤتمـر القمـة العـالمي للتنميـة الاجتماعيـة (١٩٩٥)، وال
الاسـتثنائية للجمعيـة العامـة بشـــأن تنفيــذ نتــائج مؤتمــر القمــة 
ــــادرات الأخـــرى (٢٠٠٠)  العــالمي للتنميــة الاجتماعيــة والمب
ــــدورة  والمؤتمـــر العـــالمي الرابـــع المعـــني بـــالمرأة (١٩٩٥). وال
ـــة �المــرأة في عــام ٢٠٠٠:  الاسـتثنائية للجمعيـة العامـة المعنون
المســاواة بــــين الجنســـين والتنميـــة والســـلام في القـــرن �٢١ 
(٢٠٠٠) والمنتدى العالمي للتعليـم (٢٠٠٠) وإعـلان الألفيـة 
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(٢٠٠٠) ومتابعــة نتــائج مؤتمــر قمــــة الألفيـــة (٢٠٠١). 
وبالإضافـــة إلى ذلـــك، ينتظـــر أن تـــؤدي القـــرارات الــــتي 
سـتتخذها الجمعيـة العامـة بشـأن نتـائج المؤتمـر الـدولي المعــني 
بتمويل التنمية، والجمعية العالمية الثانية للشيخوخة، ومؤتمـر 
القمـة العـالمي للتنميـة المسـتدامة (المقـرر أن تتخـذ جميعــها في 
ــــامج.  عــام ٢٠٠٢)، مزيــدا مــن الســلطة التشــريعية للبرن
[تعكس التنقيحات إشارات إلى الولايات الجديـدة مـع إدراج 

السلطات التشريعية مرتبة زمنيا] 
ويمتلك البرنامج القدرة الأوسع نطاقا داخـل منظومـة  ٧-٣
الأمم المتحدة على توفير الإحصاءات الاقتصادية والاجتماعية 
والديمغرافية، بما في ذلك جمع وتحليل البيانات المتعلقة بالمسائل 
الديمغرافيـة، كمـا يمتلـك قـدرات متمـيزة في اـالات الرئيســية 
المتمثلـة في التحليـل الاقتصـــادي الكلــي، والتنميــة المســتدامة، 
ـــة، والاقتصــادات العامــة والإدارة العامــة،  والتنميـة الاجتماعي
بالإضافـة إلى المسـائل المتعلقـة بنـوع الجنـس والنـهوض بــالمرأة. 
وفضلا عن ذلك، يتيح البرنامج إمكاناتـه المعياريـة والإجرائيـة 
لتقديم الدعم المتكامل والفعال في مجـال وضـع السياسـات مـن 
طرف الهيئات والعمليـات الحكوميـة الدوليـة المعنيـة، والدعـوة 
إلى متابعتـها علـى الصعيديـن العـــالمي والوطــني. ومــن الأمــور 
ذات الأهميـة الخاصـة في هـذا الصـدد تعزيـز وضـع السياســـات 
المتعلقة بمسائل الاقتصاد الكلـي مثـل تلـك الـتي تتبـع في تمويـل 
العمليـات الإنمائيـــة؛ وتجديــد الحــوار مــن خــلال الشــراكة في 
ـــذي تنظــر فيــه المســائل  الجمعيـة العامـة؛ وارتفـاع المسـتوى ال
الاقتصاديـة والاجتماعيـة في الـس الاقتصـادي والاجتمــاعي، 
بمـا في ذلـك الحـوار الـذي يجريـه الـس مـع المؤسسـات الماليــة 
والتجاريـــة؛ والحـــوار المســـتمر في الجمعيـــة العامـــة والــــس 
الاقتصـادي والاجتمـاعي بشـــأن السياســات الخاصــة بالعولمــة 
ـــة المتكاملــة  والاعتمـاد المتبـادل وآثارهمـا علـى التنميـة، والمتابع
للمؤتمرات العالمية. وخاصة في مجال التنفيذ والمتابعة المتكاملين 
والمنسـقين لنتـــائج المؤتمــرات الرئيســية للأمــم المتحــدة. ومــن 

ـــذا الصــدد، متابعــة إعــلان  الأمـور ذات الأهميـة الخاصـة في ه
الألفيـة وتعزيـــز وضــع السياســات المتعلقــة بقضايــا الاقتصــاد 

الكلي. [تعكس التنقيحات ولايات جديدة] 
ويضطلــع البرنــامج أيضــا بمســــؤوليات خاصـــة عـــن  ٧-٤
التنسـيق داخـل الأمـم المتحـــدة، مــن خــلال اللجنــة التنفيذيــة 
المعنيـة بالشـــؤون الاقتصاديــة والاجتماعيــة، ومنظومــة الأمــم 
المتحدة ككل. وفيما يتعلق بالمنظومـة، فـإن البرنـامج مسـؤول 
عــن دعــم الــس الاقتصــــادي والاجتمـــاعي، والإجـــراءات 
المشتركة بين الـس الاقتصـادي والاجتمـاعي ولجنـة التنسـيق 
الإداريـة ومجلـس الرؤسـاء التنفيذيـين لمنظومـة الأمـم المتحــدة 
المعني بالتنســيق. ويتيـح البرنـامج أيضـا الموقـع الإداري لتقـديم 
الخدمات الفنية والتقنية للجنة التنسيق الإدارية و لهذا الـس، 
وهي خدمات يتم دعمها على أساس مشترك بين الوكالات. 
[تعكـس التنقيحـات الترتيبـات الجديـدة للتنسـيق المشـترك بــين 

الوكالات] 
 

البرنامج الفرعي ١   
دعــم وتنســيق شــــؤون الـــس الاقتصـــادي 

والاجتماعي   
الهدف 

يتمثــل هــدف هــــذا البرنـــامج الفرعـــي في النـــهوض  ٧-٦
ـــالين الاقتصــادي  بـالدور الـذي تقـوم بـه الأمـم المتحـدة في ا
والاجتماعي وذلك من خلال ما يلي: (أ) تنسيق الدعم الفـني 
الذي يقدم لجوانب العمل ذات الصلة للجنتـين الثانيـة والثالثـة 
ــــتزايد لقـــدرة الـــس  للجمعيــة العامــة؛ و (ب) التعزيــز الم
الاقتصــادي والاجتمــاعي مــن أجــــل مســـاعدته في الوفـــاء 
بالدور المنوط به في ميثـاق الأمـم المتحـدة، بمـا في ذلـك عـن 
طريـق إتاحـة الفـرص الجديـدة للتفـاعل فيمـا بـــين أصحــاب 
المصلحـة في مجــال التنميــة علــى اختــلاف مشــارم، وعــن 
طريق مواءمة أساليب عمل الس مـع المتطلبـات الجديـدة؛ 
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(ب) (ج) دعـم قـدرة الـس الاقتصـادي والاجتمـــاعي علــى 
ممارسة أدواره التوجيهية والتنسيقية الشاملة وفي تعزيـز الحـوار 
المتعلق بالسياسات الخاصـة بالمسـائل الاقتصاديـة والاجتماعيـة 
المتداخلـــة، بمـــا في ذلـــك النـــــهوض بــــالأهداف والمقــــاصد 
الاجتماعيــة والاقتصاديــة لإعــلان الألفيــة، وكذلــــك عـــن 
طريق توظيف تكنولوجيـا المعلومـات والاتصـال في أغـراض 
التنمية، والمتابعة المنسقة للمؤتمرات الرئيسية ومؤتمـرات القمـة 
الــتي تعقدهــا الأمــــم المتحـــدة، والاجتماعـــات الخاصـــة مـــع 
المؤسسـات الماليـة والتجاريـــة، وإعــداد ومتابعــة اســتعراضات 
سياسات الأنشطة التنفيذيــة مـن أجـل التنميـة الـتي تجـري كـل 
ثلاث سنوات. وكجـزء مـن هـذا الهـدف، سيسـاعد البرنـامج 
الفرعــي في تعزيــز التنفيــذ الفعــال لتوصيــات الــس داخــــل 
منظومة الأمم المتحدة بما في ذلك عـن طريـق مجلـس الرؤسـاء 
التنفيذيــين لمنظومــة الأمــم المتحــدة المعــــني بالتنســـيق لجنـــة 
التنسيق الإدارية وآليته الفرعية، وسيسهل تحقيقا لهـذا الغـرض 
قيـام التعـاون الوثيـق بـين الـس ومجلـس الرؤسـاء التنفيذيــين 
لمنظومـة الأمـم المتحـــدة المعــني بالتنســيق واللجنــة. [تعكــس 
التنقيحات ما ورد بقراري الجمعية العامة ٢/٥٥ و ٩٥/٥٦، 
ـــــــس الاقتصــــــادي والاجتمــــــاعي ٢٩/٢٠٠٠  وقـــــرار ال

والترتيبات الجديدة للتنسيق المشترك بين الوكالات] 
 

الاستراتيجية 
تتولى شعبة دعـم وتنسـيق شـؤون الـس الاقتصـادي  ٧-٧
والاجتمـاعي مسـؤولية تنفيـذ هـذا البرنـامج الفرعـي. وتســـعى 
الشــعبة إلى تحقيــق هدفــها مــن خــــلال اســـتراتيجية متعـــددة 

الشعب تشمل ما يلي: 
تقـديم الدعـــم الفعــال للمجلــس الاقتصــادي  (أ)

والاجتماعي، بما في ذلك شقُّه التنسيقي؛ 
توسيع نطاق التفاعل بين الس الاقتصـادي  (ب)
والاجتمــاعي ومجلــس الرؤســاء التنفيذيــين لمنظومــــة الأمـــم 

المتحـدة المعـني بالتنســـيق ولجنــة التنســيق الإداريــة؛ [تعكــس 
التنقيحــــات الترتيبــــات الجديــــدة للتنســــيق المشــــترك بــــــين 

الوكالات] 
كفالة استعادة التحضير لعمل الجمعية العامـة  (ج)
في االين الاقتصادي والاجتماعي وعمـل الـس الاقتصـادي 
والاجتمــاعي مــن المدخــلات المنســقة الصــــادرة عـــن جميـــع 

الأطراف المعنية في المنظمة وفي المنظومة بصفة عامة؛ 
تعزيــز الطبيعــة التفاعليــة لمناقشــات الجمعيـــة  (د)
العامة والس الاقتصادي والاجتماعي، بمـا في ذلـك تعزيزهـا 
بالمناقشـات الـتي تتـم مـن خـلال الأفرقـة واجتماعـــات المــائدة 
المسـتديرة وتشـارك فيـها المؤسسـات الماليـة والتجاريـة التابعـــة 
للأمم المتحدة، وصناديق الأمـم المتحـدة وبرامجـها ووكالاـا 
المتخصصــــة، والمنظمــــات غــــــير الحكوميـــــة ذات المركـــــز 
الاستشــــاري لــــدى الــــس الاقتصــــادي والاجتمـــــاعي، 
والقطـاع الخـاص، وأصحـــاب المصلحــة الآخريــن في اتمــع 
ــــاعلين  المــدني؛ [أُدخلــت التنقيحــات لبيــان كــامل نطــاق الف

المشاركين في المناقشات] 
المساعدة في جعل نتائج عمل الجمعية العامـة  (هـ)
والـس الاقتصـادي والاجتمـاعي ذات أهميـة قصـــوى لوضــع 
السياسات، وكفالة إيجاد الترتيبات لرصد التنفيذ الفعـال لهـذه 
النتائج عن طريق القيام في جملة أمور بربط نتائج الجزء الرفيـع 
المستوى من دورة الس الاقتصادي والاجتماعي بالمداولات 

التي تجري في إطار الجمعية العامة؛ 
تعزيز إجراء المشـاورات الدوريـة فيمـا بـين  (و)
رئيس الس ورؤساء الأجهزة الرئيسية الأخـرى، وخاصـة 
الجمعيـة العامـــة ومجلــس الأمــن. [تعكــس التنقيحــات قــرار 

الجمعية العامة ٢٨٥/٥٥] 
الإنجازات المتوقعة 

تشمل الإنجازات المتوقعة ما يلي:  ٧-٨
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تعزيـــــز دور الجمعيـــــة العامـــــة في اــــــالين  (أ)
الاقتصـادي والاجتمـاعي وزيـادة فعاليـة وزيـادة قـدرة الـــس 
الاقتصادي والاجتماعي في ممارسـة أدواره المتعلقـة بالتوجيـه 
والتنسيق عموما في مجال السياسات وفي تشـجيع الحـوار في 
ــــــاء التوافـــــق في الآراء وتنســـــيق  مجــــال السياســــات وفي بن
السياســات الخاصــــة بالمســـائل الرئيســـية المتداخلـــة و بشـــأن 
القضايـا الاقتصاديـة والاجتماعيـة المترابطـة المتعلقـــة بالتعــاون 
الــدولي، بمــا في ذلــك الأنشــطة التنفيذيــة للتنميــــة؛ [تعكـــس 
التنقيحات الجدول ٩-٧ في الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة لفـترة 
السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ بصيغتها المعتمدة من الجمعيـة العامـة 

في قرارها ٢٥٣/٥٦] 
ـــاعي  (ب)    اضطــلاع الــس الاقتصــادي والاجتم
بتقديم توجيه وتنسيق أكثر فعالية في مجـال وضـع السياسـات، 

وذلك فيما يتعلق بعمل لجانه الوظيفية؛ 
(ج) (ب)  تقــديم دعــم فــني وتعزيــز قــدرة اللجنــــة 
ــــات غـــير الحكوميـــة وإلى، فضـــلا عـــن قدرة  المعنيــة بالمنظم
المنظمات غير الحكومية ذات المركز الاستشاري لـدى الـس 
الاقتصادي والاجتماعي علـى التفـاعل مـع الـس؛ [تعكـس 
التنقيحات الجدول ٩-٧ في الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة لفـترة 
السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ بصيغتها المعتمدة من الجمعيـة العامـة 

في قرارها ٢٥٣/٥٦] 
ـــس والمنظمــات غــير  (د)      زيـادة التفـاعل بـين ال

الحكومية ذات المركز الاستشاري لدى الس؛ 
(هـ)     زيـــادة التفـــاعل بـــين الـــس والمؤسســــات 

التجارية والمالية. 
مؤشرات الإنجاز 

تشمل مؤشرات الإنجاز ما يلي:  ٧-٩
حصر الطرق التي أمكن ا للبرنامج الفرعـي  (أ)
تعزيـز بنـاء التوافـق في الآراء حـول المسـائل الرئيســـية للتنميــة، 

الـتي تشـمل مسـائل السياسـات العليـا مثـل اعتمـاد التوصيـــات 
ـــها، فضــلا عــن تعزيــز  والبلاغـات والاسـتنتاجات المتفـق علي
كفــاءة وفعاليــة المناقشــات المتعلقــة بمتابعــة إعــلان الألفيـــة 
والقضايا ذات الصلة؛ [تعكس التنقيحات ولايات جديدة] 
ـــــــائج المناقشــــــات المشــــــتركة  جـــــدوى نت (ب)
ـــدول الأعضــاء بشــأن  ومناقشـات الأفرقـة، و مـدى ارتيـاح ال
الحــوارات ومناقشــات المــائدة المســتديرة وحلقــات المناقشــــة 
ومناقشات الأفرقة، ونشر وقـائع تلـك المـداولات بعـدة طـرق 

من بينها الإنترنت؛  
مســــتوى رضــــى المشــــــاركين بالعمليـــــات  (ج)
الحكومية الدولية، ومدى ارتياح الدول الأعضاء والأطراف 
الفاعلة  ذات الصلة إزاء مقدار الدعـم المقـدم مـن البرنـامج 
إلى هذه العمليات، المناقشات الحوارية علـى صعيـد الـس، 
بما في ذلك المشـاركة المتوازنـة جنسـانيا مـن جـانب منظومـة 

الأمم المتحدة والقطاع الخاص والمنظمات غير الحكومية؛ 
مـــــدى ارتيـــــاح الـــــدول الأعضــــــاء إزاء  (د)
المدخــلات الآتيــة مــن الأجــزاء المعنيــة مــن المنظمــة ومــــن 
المنظومــة ككــل، وذلــك مــن حيــــث ملاءمتـــها وتنســـيقها 

وحسن توقيتها؛ 
تحســـين الروابـــط بـــين الأعمـــال المعياريــــة  (هـ)

والتنفيذية في االين الاقتصادي والاجتماعي؛ 
توثيق التعاضد فيمـا بـين الأطـراف الفاعلـة  (و)
في اـالين الاقتصـادي والاجتمـــاعي، بمــا في ذلــك الجمعيــة 
العامـة والـس الاقتصـادي والاجتمـاعي ووكـالات الأمـــم 
المتحــدة وصناديقــها وبرامجــها ومؤسســــات بريتـــون وودز 

وغيرها؛ 
التغذيـة المرتـدة مـن الـدول الأعضـاء بشـأن  (ز)
مدى ملاءمة استعراض الأنشطة التنفيذية مـن أجـل التنميـة 

والأنشطة المتصلة ا، الذي يجري كل ثلاث سنوات؛ 
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ـــــدول الأعضــــاء  ازديـــاد الوعـــي لـــدى ال (ح)
والأطــــراف الفاعلــــة الأخــــــرى ذات الصلـــــة بالقضايـــــا 
ـــــة والوســــائل الدوليــــة  الاقتصاديـــة والاجتماعيـــة المترابط

لمعالجتها على الوجه الفعال؛ 
زيادة إسهام المنظمات غـير الحكوميـة ذات  (ط)
المركز الاستشاري لدى الس الاقتصادي والاجتماعي في 

أعمال الس؛ 
إنجـــاز الطلبـــات المتراكمـــــة المقدمــــة مــــن  (ي)
المنظمات غير الحكومية للحصول على المركز الاستشاري، 
وقيـام اللجنـــة المعنيــة بالمنظمــات غــير الحكوميــة بــالنظر في 
الحــالات المعروضــة عليــها في التوقيــت الســليم. [تعكــــس 
التنقيحـات الـواردة في الفقـرات (ب) إلى (ي) الجــدول ٩-٧ 
في الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة لفـترة الســنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ 

بصيغتها المعتمدة من الجمعية العامة في قرارها ٢٥٣/٥٦] 
البرنامج الفرعي ٢ 

القضايا المتعلقة بنوع الجنس والنهوض بالمرأة 
الهدف 

ـــز  الهــدف الرئيســي لهــذا البرنــامج الفرعــي هــو تعزي ٧-١٠
التنفيـذ الفعـال لإعـلان ومنـهاج عمـل بيجـين الصـــادرين عــن 
المؤتمـر العـالمي الرابـع المعـــني بــالمرأة، ولنتــائج اســتعراضهما في 
الدورة الاستثنائية للجمعيـة العامـة المعقـودة في حزيـران/يونيـه 
٢٠٠٠، وقرار مجلس الأمن المتعلق بالمرأة والسلام والأمن، 
والتوصيات المتصلة بالمساواة بين الجنسين الواردة في إعلان 
الألفية. ويسعى البرنامج الفرعي إلى كفالة تمتـع المـرأة بكـامل 
ـــم  حقوقــها الإنســانية، وتحقيقــا لهــذا الغــرض، ســيكفل الدع
اللازم لمساعدة اللجنة المعنية بالقضـاء علـى التميـيز ضـد المـرأة 
ــة  علـى زيـادة فعاليتـها وكفاءـا. ويتمثـل أحـد الأهـداف الهام
لهذا البرنامج الفرعي في دعـم عمليـة تعميـم المنظـور الجنسـاني 
في كــل القطاعــات، كمــا أن تحســين التــوازن بــين الجنســـين 

وتحقيــق المســاواة بينــهما في الأمانــة العامــة للأمــم المتحــــدة، 
والترويج لإيجاد بيئة عمل تراعي بقدر أكبر المنظور الجنساني، 
كلها أمور تندرج ضمـن أهـداف البرنـامج الفرعـي. [تعكـس 

التنقيحات ولايات جديدة] 
وتقدم لجنة وضع المرأة واللجنـة المعنيـة بالقضـاء علـى  ٧-١١
التمييز ضد المرأة التوجيـه للبرنـامج الفرعـي. ويتوقـع أن تقـدم 
ـــة المعنونــة �المــرأة ٢٠٠٠:  الـدورة الاسـتثنائية للجمعيـة العام
المساواة بين الجنسـين وتحقيـق التنميـة والسـلام للقـرن الحـادي 
والعشـرين� مزيـدا مـن التوجيـــه في تنفيــذ البرنــامج الفرعــي. 

[يعكس التنقيح آخر المستجدات] 
الاستراتيجية 

سيسـعى مكتـب المستشـارة الخاصـة للقضايـــا المتعلقــة  ٧-١٢
ـــس والنــهوض بــالمرأة وشــعبة النــهوض بــالمرأة إلى  بنـوع الجن
تحقيق الأهداف المذكـورة أعـلاه مـن خـلال اسـتراتيجية تقـوم 
على تقديم الدعم الفعـال للـهيئات الحكوميـة الدوليـة وإدمـاج 
الخدمـات الاستشـارية في مجـال السياســـات في مجمــل برنــامج 
العمل، وتوسيع نطـاق التفـاعل والاتصـال مـع اتمـع المـدني. 
ـــامج  وعــلاوة علــى ذلــك، ســتمكِّن هــذه الاســتراتيجية البرن
الفرعي من القيـام بـدور أكـثر فعاليـة في زيـادة تعميـم مراعـاة 
قضايا نوع الجنس فضلا عن تنفيذ منهاج العمـل علـى صعيـد 
ـــرق، مــن  المنظومـة، وتنفيـذ نتـائج الـدورة الاسـتثنائية بعـدة ط
بينـها، زيـادة فعاليـة اللجنـة المعنيـة بالقضـاء علـى التميـيز ضـــد 
ـــة المشــتركة  المـرأة، والتعـاون المشـترك بـين الوكـالات، واللجن
بـين الوكـالات المعنيـة بـالمرأة والمســاواة بــين الجنســين التابعــة 
للجنة التنسيق الإدارية، وذلك تحت قيادة المستشـارة الخاصـة. 
[تعكس التنقيحات الترتيبات الجديـدة والتنسـيق المشـترك بـين 

الوكالات] 
الإنجازات المتوقعة 

تشمل الإنجازات المتوقعة ما يلي:  ٧-١٣
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تحقيق تقدم ملحوظ في تعميم مراعاة منظــور  (أ)
جنسـاني في برامـج عمـل وأنشـطة المحـــافل الحكوميــة الدوليــة 
وكيانات منظومة الأمم المتحدة والمنظمات الحكوميـة الدوليـة 
الأخرى والدول الأعضاء؛ [تعكس التنقيحات الجـدول ٩-٩ 
في الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة لفـترة الســنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ 

بصيغتها المعتمدة من الجمعية العامة في قرارها ٢٥٣/٥٦]  
تعزيــــز الـــ قـــــــدرة علـــى تقـــديم الخدمـــات  (ب)
الاستشــارية الفعالــة المتعلقــة بقضايــا نــوع الجنــس لمســــاعدة 
البلدان النامية والبلدان التي تمر اقتصاداـا بفـترة انتقاليـة، بنـاء 
ــــادة  علــى طلــب منــها، علــى تنفيــذ الــدول الأعضــاء، وزي
مشــاركة جميــع الأطــــراف في التنفيـــذ الفعـــال للتوصيـــات 
الواردة في إعلان ومنهاج عمل بيجين الصادرين عن المؤتمـر 
العالمي الرابع المعني بالمرأة، ونتائج عمليات الاسـتعراض الـتي 
ــران/يونيـه  ستقوم ا الدورة الاستثنائية للجمعية العامة في حزي
٢٠٠٠، واتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضـد المـرأة 
وولايـات الهيئـات الحكوميـة الدوليـة اللاحقـة، دورة الجمعيـــة 
العامة الاستثنائية الثالثة والعشرين وإعلان الألفية؛ [تعكس 
التنقيحات الجدول ٩-٩ في الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة لفـترة 
السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ بصيغتها المعتمدة من الجمعيـة العامـة 

في قرارها ٢٥٣/٥٦، وإضافة ولايات جديدة] 
إقامـــة شـــبكة موســـعة لتبـــــادل المعلومــــات  (ج)

والاتصال مع الحكومات ومنظمات اتمع المدني المعتمدة؛ 
تحقيـق المسـاواة بـين الجنســـين داخــل الأمانــة  (د)
العامـة للأمـم المتحـدة في عـدد أكـبر مـن الإدارات والمكــاتب، 
وتحسين تمثيل المرأة على جميع المســتويات وفي جميـع الوظـائف 
في الفئـة الفنيـة ومـا فوقـها دون المسـاس بأحكــام المــادة ١٠١ 
من الميثاق، فضلا عن يئة بيئة عمل أكــثر مراعـاة للمنظـور 
ـــــع الموظفــــين؛ [تعكــــس  الجنســـاني وأقـــوى مســـاندة لجمي
التنقيحات الجدول ٩-٩ في الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة لفـترة 

السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ بصيغتها المعتمدة من الجمعيـة العامـة 
في قرارها ٢٥٣/٥٦] 

ـــة المشــتركة بــين  زيـادة كفـاءة وفعاليـة اللجن (هـ)
الوكــالات المعنيــة بــالمرأة والمســاواة بــين الجنســــين التعـــاون 
المشترك بين الوكـالات؛ [يعكـس التنقيـح الترتيبـات الجديـدة 

للتنسيق المشترك بين الوكالات] 
زيادة عدد التصديقـات علـى اتفاقيـة القضـاء  (و)
على جميع أشكال التمييز ضد المرأة وبروتوكولها الاختيـاري، 
ـــلاغ في إطــار  وزيـادة امتثـال الـدول الأطـراف لالتزامـات الإب
الاتفاقية، وتحسين التنسيق بين شعبة النهوض بالمرأة ومفوضية 
الأمم المتحدة لحقوق الإنسان أثناء المســاهمة في النـهوض بآليـة 
حقـوق الإنسـان وتعزيزهـا لضمـان تمتـع النســـاء بمــا لهــن مــن 

حقوق؛ 
تعزيــز قــدرة اللجنــة المعنيــة بالقضــــاء علـــى  (ز)
التميـيز ضـد المـرأة علــى نحــو مــا تنــص عليــه المــادة ١٨ مــن 
الاتفاقية على إنجاز ولايتـها بموجـب الاتفاقيـة والـبروتوكول 
الاختيــاري. [تعكــس التنقيحــات الجــدول ٩-٩ في الميزانيــة 
البرنامجيـة المقترحـــة لفــترة الســنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ بصيغتــها 

المعتمدة من الجمعية العامة في قرارها ٢٥٣/٥٦] 
مؤشرات الإنجاز 

تشمل مؤشرات الإنجاز ما يلي:  ٧-١٤
تقييم التقدم المحـرز في تعميـم مراعـاة المنظـور  (أ)
الجنسـاني مـن خـــلال تحليــل نتــائج المناقشــات الــتي دارت في 
المحـافل الحكوميـة الدوليـة، وإدمـاج منظـور جنسـاني في برامــج 
عمـل كيانـات منظومـة الأمـم المتحـــدة والــردود الــواردة مــن 
الدول الأعضاء بشأن التدابير التي اتخذا؛ زيادة عـدد برامـج 
الأمـم المتحـدة وأنشـطتها الـتي يعمـــم فيــها مراعــاة المنظــور 
الجنســاني؛ [تعكــس التنقيحــــات الجـــدول ٩-٩ في الميزانيـــة 
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البرنامجيـة المقترحـــة لفــترة الســنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ بصيغتــها 
المعتمدة من الجمعية العامة في قرارها ٢٥٣/٥٦] 

عـدد التصديقـات علـى اتفاقيـة القضـاء علـــى  (ب)
جميـع أشـــكال التميــيز ضــد المــرأة وبروتوكولهــا الاختيــاري، 
وعدد الدول الأطراف التي قدمت تقاريرهـا إلى اللجنـة المعنيـة 
بالقضـاء علـى التميـيز ضـد المـرأة في الوقـت المحـدد لهـا، وعــدد 
التقارير المدروسة في اللجنة المعنيـة بالقضـاء علـى التميـيز ضـد 

المرأة؛ 
ـــذي تعــرب عنــه الــدول  مـدى الارتيـاح ال (ج)
الأطــراف بشــأن فــائدة الخدمــــات الاستشـــارية والأنشـــطة 
الإعلامية والإرشادية المقدمة إلى الـدول الأطـراف لتحسـين 
درجة امتثالها لالتزامـــات تقديـــم التقاريــــر طبقــا للاتفاقيـة 
وما يرتبط ا من مجالات العمل؛ [تعكس التنقيحات الجدول 
ـــترة الســنتين ٢٠٠٢- ٩-٩ في الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة لف
٢٠٠٣ بصيغتــها المعتمــــدة مـــن الجمعيـــة العامـــة في قرارهـــا 

 [٢٥٣/٥٦
زيادة عدد الإدارات والمكاتب الـتي يوجـد  (د)
لديها تدريب علـى مراعـاة المنظـور الجنسـاني، وزيـادة عـدد 
السياســات والممارســات المطبقــة للنــهوض ببرنــامج أســـرة 
العمـل؛ وزيـادة عـدد الكيانـات الـتي بلغـت مسـتوى تحقيـــق 
التـوازن بـين الجنسـين وزيـادة النســـبة المئويــة للنســاء اللائــي 
يشغلن وظائف في الفئة الفنية وما فوقها داخـل الأمانـة العامـة 
في أمانــات مؤسســات منظومــة الأمــم المتحــــدة، بمـــا فيـــها 
عمليات حفــظ السـلام، وتحسـين توزيعـهن بحسـب الدرجـة؛ 
ـــــة  [تعكـــس التنقيحـــات الجـــدول ٩-٩ في الميزانيـــة البرنامجي
المقترحة لفترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ المعتمـدة مـن الجمعيـة 

العامة في قرارها ٢٥٣/٥٦] 

زيــادة الأنشــــطة وتدابـــير المســـاءلة المتعلقـــة  (هـ)
بتعميـم مراعـاة قضايـــا الجنســين الــواردة في الخطــة المتوســطة 

الأجل على صعيد المنظومة للنهوض بالمرأة؛ 
القيــام، عــن طريــق اللجنــة المشــــتركة بـــين  (و)
الوكالات المعنية بـالمرأة والمسـاواة بـين الجنسـين التابعـة للجنـة 
التنسـيق الإداريـة، التعـاون المشـترك بـين الوكـالات، بتطويـــر 
الأدوات والمنـهجيات وتعزيـز الممارسـات الجيـدة فيمـــا يتعلــق 
بتعميـم مراعـاة قضايـا الجنسـين علـى صعيـد المنظومـــة، بمــا في 
ــــة الإقليميـــة للعمـــل  ذلــك تعزيــز قــدرات اللجــان الاقتصادي
كجـهات وصـل للتنسـيق المشـترك بـين الوكـالات فيمـا يتعلــق 
بقضايــا الجنســين داخــل منظومــة الأمــم المتحــــدة؛ [يعكـــس 

التنقيح الترتيبات الجديدة للتنسيق المشترك بين الوكالات] 
مـدى ارتيـاح الـدول الأعضـــاء والأطــراف  (ز)
الفاعلة الأخرى ذات الصلة إزاء مساهمة التقارير والوثـائق 
التقنية الأخرى والخدمات الفنية للهيئات الحكومية الدولية 
وهيئـات الخـبراء، والخدمـات الاستشـارية والمـواد التدريبيـــة 
وجــهود الدعــوة والإرشــاد الإعلامــي في تعزيــز القـــدرات 
الوطنيـة علـى تنفيـذ التوصيـات الـواردة في إعـلان ومنـــهاج 
عمـل بيجـــين الصــادرين عــن المؤتمــر العــالمي الرابــع المعــني 
ـــــــائج دورة الجمعيــــــة العامــــــة الاســــــتثنائية  بـــــالمرأة، ونت
الثالثــة والعشــرين، وإعــلان الألفيــة. [تعكــس التنقيحــــات 
الجـدول ٩-٩ في الميزانيـــة البرنامجيــة المقترحــة لفــترة الســنتين 
ـــــا  ٢٠٠٢-٢٠٠٣ المعتمـــدة مـــن الجمعيـــة العامـــة في قراره

٢٥٣/٥٦، وولاية إضافية جديدة] 
 

 البرنامج الفرعي ٣ 
 السياسات الاجتماعية والتنمية 

الهدف 
يتمثل الهدف الأساسي في تعزيـز التعـاون الـدولي مـن  ٧-١٥
ـــلاء اهتمــام خــاص للقضايــا  أجـل التنميـة الاجتماعيـة، مـع إي
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الأساسية الثلاث، وهي القضاء على الفقر وإيجاد فــرص عمـل 
وتحقيـق الاندمـاج الاجتمـاعي. وسـوف يسـعى هـذا البرنـــامج 
الفرعـــي أيضـــا إلى تحســـين العمـــل في مجـــالات الشــــيخوخة 
والإعاقة والأسرة وتعزيز برامـج الشـباب المتفـق عليـها دوليـا. 
وهناك هدف آخر للبرنامج الفرعي يتمثل في تعزيز البرامج 
المتفق عليها دوليا لكبار السـن والمعوقـين والشـباب وتعزيـز 
العمل المتعلق بالأسرة وقضايا الأجيال. وتتـولى لجنـة التنميـة 
ــــه هـــذا البرنـــامج الفرعـــي علـــى الصعيـــد  الاجتماعيــة توجي
الحكومـــي الـــدولي. [أدخـــل التنقيـــح مـــن أجـــل اســــتعمال 

المصطلحات المقبولة] 
الاستراتيجية 

تتولى شعبة السياسات الاجتماعية والتنميــة المسـؤولية  ٧-١٦
عـن هـذا البرنـامج الفرعـي. وإلى جـــانب الاســتعانة بقــدرات 
الشـعبة لتحليـل السياسـات وتقـــديم الدعــم الحكومــي الــدولي 
ـــتراتيجية  والخدمــات الاستشــارية، ســوف تشــمل هــذه الاس
مسـاعدة الحكومـات وغيرهـا مـن العنـاصر المؤثـرة مـن خـــلال 
تطويـر المعايـير الموحـدة والسياسـات والعمـل التعـاوني ووضـــع 
النهج المتكاملة. ولبلوغ هذه الغاية، سيتم تنفيذ هـذا البرنـامج 

الفرعي من خلال: 
تحديد مزيد من المبادرات علـى أسـاس تقييـم  (أ)
وتقدير مدى تنفيذ التدابير والتوصيات والأنشطة ذات الصلـة 
بعقد الأمــم المتحـدة الإنمـائي الرابـع (١٩٩١-٢٠٠٠) وعقـد 
الأمـم المتحـدة الأول للقضـاء علـى الفقـــر (١٩٩٧-٢٠٠٦)، 
وصولا إلى هدف تخفيـض نسـبة الأشـخاص في العـالم الذيـن 
يقل دخلهم عن دولار واحـد في اليـوم إلى النصـف، بحلـول 
عام ٢٠١٥، على النحو الوارد في إعلان الألفية؛ [تعكـس 

التنقيحات ولاية جديدة] 
تعزيز تنفيذ الالتزامـات والسياسـات الـواردة  (ب)
ـــامج  في إعــلان كوبنــهاغن المتعلــق بالتنميــة الاجتماعيــة وبرن

ــــة  العمــل المعتمــد في مؤتمــر القمــة العــالمي للتنميــة الاجتماعي
(١٩٩٥)، والنـــهوض أيضـــــا، في هــــذا الســــياق، بالتدابــــير 
والمبادرات الأخرى للتنمية الاجتماعية المعتمـدة مـن الجمعيـة 
العامـة في دورـا الاســـتثنائية الرابعــة والعشــرين (٢٠٠٠)، 
من أجل إجـراء اسـتعراض وتقييـم شـاملين لمـدى تنفيـذ نتـائج 
مؤتمــــر القمــــة العــــــالمي للتنميـــــة الاجتماعيـــــة المعقـــــود في 
ـــدة بموجــب قــرارات في هــذا  حزيـران/يونيـه ٢٠٠٠، والمعتم
الصــدد للجنــة التنميــة الاجتماعيــة؛ [يعكــس التنقيــــح آخـــر 

المستجدات] 
ـــــات وتحليــــل  تطويـــر البحـــث وجمـــع البيان (ج)

السياسات؛ 
تقديم الخدمات الاستشـارية والقيـام بأنشـطة  (د)
التعــاون التقــني، بمــا فيــها التدريــب، بنــاء علــى طلــــب مـــن 

الحكومات؛ 
مسـاعدة الحكومـــات واتمــع العــالمي علــى  (هـ)
مواصلــة تنفيــذ الوثــائق الحكوميــة الدوليــة الرئيســية المتصلـــة 
بالشيخوخة في مجال إدماج كبار السن والأشخاص المعوقـين 
والشباب، والسياسات والبرامج الراميـة إلى تحقيـق تقـدم في 
قضايا الأسرة والأجيال. وتتضمن هذه الوثـائق خطـة العمـل 
الدوليـــة بشـــأن الشـــيخوخة، والوثـــــائق المتعلقــــة بتنقيحــــها 
ـــق تكــافؤ الفــرص  واسـتيفائها، والقواعـد الموحـدة بشـأن تحقي
للمعوقـين وبرنـامج العمـل العـالمي للشـباب حـتى ســنة ٢٠٠٠ 
ومـا بعدهـا. وسيسـهل البرنـامج الفرعـي أيضـا وييسـر ســبل 
الحصول على المعلومات في هـذه اـالات بوسـائل شـتى منـها 
إنشـاء وتنفيـذ قـاعدة بيانـات بشـأن السياســـات ذات الصلــة، 
يمكن الوصول إليها عن طريق الإنـترنت؛ [أدخـل التنقيـح مـن 

أجل استعمال المصطلحات المقبولة] 
الإنجازات المتوقعة 

تشمل الإنجازات المتوقعة ما يلي:  ٧-١٧
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تنفيـذا أكـثر فعاليـة للالتزامـــات والسياســات  (أ)
العامة الواردة المعتمدة في إعلان الألفيـة، وإعـلان كوبنـهاغن 
المتعلق بالتنمية الاجتماعية، وبرنامج عمل مؤتمر القمة العـالمي 
ـــائج دورة الجمعيــة العامــة الاســتثنائية  للتنميـة الاجتماعيـة ونت
ـــــودة في حزيــــران/يونيــــه ٢٠٠٠،  الســـابعة والعشـــرين المعق
والمبــادرات الأخــــرى المتعلقـــة بالتنميـــة الاجتماعيـــة الـــتي 
اعتمـــدت في دورة الجمعيـــــة العامــــة الاســــتثنائية الرابعــــة 
ـــة  والعشـرين؛ [تعكـس التنقيحـات الجـدول ٩-١١ في الميزاني
البرنامجيـة المقترحـــة لفــترة الســنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ بصيغتــها 
المعتمــدة مــن الجمعيــة العامــة في قرارهــا ٢٥٣/٥٦، وولايـــة 

إضافية جديدة] 
توفــير المســاعدة الفعليــة المقدمــة إلى الـــدول  (ب)
الأعضـاء تحسـين قـدرات الـدول الأعضـاء مـــن أجــل تحقيــق 
هدف القضاء على الفقر من خلال أعمال وطنية حاسمة ومـن 
خلال التعاون الدولي؛ وبخاصة في سياق أهـداف مؤتمـر القمـة 
ــة  الاجتمـاعي؛ [تعكـس التنقيحـات الجـدول ٩-١١ في الميزاني
البرنامجية المقترحة لفترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ المعتمدة مـن 

الجمعية العامة في قرارها ٢٥٣/٥٦] 
تعزيـز قـدرة اتمـع الـدولي علـى الاســـتجابة  (ج)
ــــة الاجتماعيـــة  للقضايــا الطويلــة الأجــل والمتجــددة في التنمي
الاقتصادية؛ تحسين الفهم والوعي لدى الحكومـات واتمـع 
المـدني والقطـاع الخـــاص بشــأن القضايــا الناشــئة في ميــدان 
التنمية الاجتماعية، بما في ذلك القضايا الجنسانية ولا سـيما 
عــن طريــق تحســين وصــول الحكومــــات والمنظمـــات غـــير 
الحكوميـــة والأوســـاط الأكاديميـــة والأفـــــراد في التوقيــــت 
ـــم  المناسـب إلى البحـوث والتحليـلات الـتي تضطلـع ـا الأم
المتحـدة في ميـدان التنميـة الاجتماعيـة؛ [تعكـس التنقيحـــات 
الجـدول ٩-١١ في الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة لفـترة الســـنتين 
٢٠٠٢-٢٠٠٣ بصيغتــها المعتمــدة مــــن الجمعيـــة العامـــة في 

قرارها ٢٥٣/٥٦] 

ـــدرات التقنيــة والمؤسســية للبلــدان  زيـادة الق (د)
الناميـة والبلـدان الـتي تمـر اقتصاداـا بفـــترة انتقاليــة مــن أجــل 
صياغـة وتنفيـذ سياسـات وبرامـج اجتماعيـة واقتصاديـة فعالــة 
تسـهم في تحقيـق النمـو الاقتصـادي والتنميـة المسـتدامة وتوفــير 
– الاقتصاديـة للتنميـة، بمـــا فيــها  الدعـم للجوانـب الاجتماعيـة 
عمليات التعمير والإصلاح في حالات ما بعد انتهاء الصراع؛ 
[تعكــس التنقيحــات الجـــدول ٩-١١ في الميزانيـــة البرنامجيـــة 
المقترحة لفترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ بصيغتها المعتمـدة مـن 

الجمعية العامة في قرارها ٢٥٣/٥٦] 
تعزيـز قــدرات الحكومــات واتمــع الــدولي  (هـ)
علـى زيـادة تنفيـذ الوثـائق الحكوميـــة الدوليــة الهامــة في مجــال 
السياسـات العامـة المتعلقـة بالشـيخوخة، بمـا فيـها خطـة العمــل 
الدولية للشيخوخة؛ زيـادة الوعـي لـدى الحكومـات الوطنيـة 
ـــــة العمــــل الدوليــــة بشــــأن  واتمـــع الـــدولي حـــول خط
الشيخوخة، والقواعد الموحدة بشـأن تحقيـق تكـافؤ الفـرص 
للمعوقــين، وبرنــامج العمــل العــالمي للشــــباب حـــتى ســـنة 
٢٠٠٠ وما بعدها، وزيـادة قـدرات الـدول الأعضـاء علـى 
تعزيز الأعمال المتعلقة بتحقيـق الاندمـاج الاجتمـاعي بمـا في 
ذلـك القضايـا المتصلـــة بكبــار الســن والأشــخاص المعوقــين 
والشباب والأسرة؛ [تعكـس التنقيحـات الجـدول ٩-١١ في 
الميزانيــة البرنامجيــة المقترحــة لفـــترة الســـنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ 
بصيغتـها المعتمـــدة مــن الجمعيــة العامــة في قرارهــا ٢٥٣/٥٦ 

وإدراج قائمة بالصكوك الدولية] 
(و)      تنفيـذ أكـبر للمقـاييس والمعايـــير الدوليــة مــن 

أجل تحقيق المساواة في الفرص المتاحة للمعوقين؛ 
(ز)      تعزيــــز قــــدرة الحكومــــات علــــى صياغـــــة 
السياســـات العامـــة والـــبرامج المتعلقـــــة بالأســــرة وتنفيذهــــا 

وتقييمها؛ 
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(ح)     تعزيـز مشـاركة الشـباب في الأنشـطة المتصلـة 
بالتنمية والسلام. 
مؤشرات الإنجاز 

تشمل مؤشرات الإنجاز ما يلي:  ٧-١٨
مستوى مقدار الارتياح المعرب عنه من قبـل  (أ)
الدول الأعضاء إزاء فيما يتعلق الدعم المقدم للقيـام بمختلـف 
عمليــات السياســة العامــة، بمســاهمات البرنــامج الفرعـــي في 
إدمـاج أهـــداف التنميــة الاجتماعيــة والمنظــور الجنســاني في 

الاستراتيجيات والسياسات الوطنية؛ 
ــــوغ الأهـــداف الكميـــة  التقــدم المحــرز في بل (ب)
والنوعية التي حددا الأجهزة الحكومية الدولية، خاصة مؤتمـر 
ــــر؛ توثيـــق  القمــة الاجتمــاعي، وفي تنفيــذ نتــائج ذلــك المؤتم
التعـاون بـين وكـالات الأمـم المتحـــدة وصناديقــها وبرامجــها 

بشأن قضايا التنمية الاجتماعية؛ 
عدد السياسات والمبـادرات الاجتماعيـة الـتي  (ج)
صيغت وأعدت، ومـدى إدماجـها في السياسـات العامـة علـى 
الصعيدين الوطني والدولي؛ مدى الارتياح الـذي تعـرب عنـه 
الدول الأعضاء بشـأن مسـاهمة البرنـامج الفرعـي في تحسـين 
قدرـا علـى إعـادة تقييـم سياســات الاقتصــاد الكلــي بغيــة 
إحلال هدفي توفـير فـرص العمـل وتقليـل مسـتوى الفقـر في 

موضع رئيسي ضمن أهداف سياسات الاقتصاد الكلي؛ 
أثر الخدمات الاستشارية المقدمـة في مجـالات  (د)
عمل البرنامج الفرعي. التغذية المرتدة من الحكومـات بشـأن 
مدى مساهمة الخدمات الاستشـارية والحلقـات التدريبيـة في 
بناء قدرة في مجال تنفيذ سياسات وبرامج اجتماعية فعالة؛ 

التغذيــة المرتــدة بشــأن مســــاهمة البرنـــامج  (هـ)
الفرعـي في زيـادة جـــهود الــدول الأعضــاء في تنفيــذ خطــة 
العمل الدولية بشأن الشيخوخة المعتمدة في الجمعية الدولية 
للشــيخوخة (٢٠٠٢)؛ وزيــادة تنفيــــذ القواعـــد والمعايـــير 

الدوليـة لتحقيـق تكـافؤ الفـرص للمعوقـين؛ وتحسـين إدمـــاج 
شـواغل الشـباب في السياســـات الإنمائيــة الوطنيــة؛ وزيــادة 
ـــدة علــى  عـدد السياسـات والـبرامج المتصلـة بالأسـرة المعتم

الصعيد الوطني؛ 
زيادة اهتمام المنظمـات غـير الحكوميـة، بمـا  (و)
ــــات  فيــها المنظمــات النســائية، بأعمــال اللجنــة والاجتماع
والمؤتمـــــرات الدوليـــــة أو الإقليميـــــة المتصلـــــــة بالتنميــــــة 
الاجتماعيـة، مقاسـا بجملـة مؤشـرات، منـــها، عــدد حــالات 

اعتماد المنظمات لدى الاجتماعات ذات الصلة؛ 
التغذية المرتدة من المستعملين بشـأن المـدى  (ز)
الذي تسهم به نتائج البحوث التي تعدها الشـعبة في ميـدان 
التنمية الاجتماعية. [تعكس التنقيحـات الـواردة في الفقـرات 
ــــة البرنامجيـــة المقترحـــة  (أ) إلى (ز) الجــدول ٩-١١ في الميزاني
لفترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ بصيغتها المعتمـدة مـن الجمعيـة 
ـــرة الفرعيــة (هـــ)  العامـة في قرارهـا ٢٥٣/٥٦، وتتضمـن الفق

أيضا إشارة إلى ولاية جديدة] 
 

 البرنامج الفرعي ٧ 
 الاتجاهات والقضايا والسياسات المتعلقة بالتنمية العالمية 
تتولى شعبة تحليل السياسات الإنمائيـة مسـؤولية تنفيـذ  ٧-٣٣

هذا البرنامج الفرعي. وتشمل الاستراتيجية ما يلي: 
دعم الجهود الرامية إلى كفالـة توافـر الحكـم  (أ)
الرشيد في كل بلد، والحكم السـليم علـى الصعيـد الـدولي، 
والشفافية في النظم المالية والدولية على نحو ما دعي إليه في 
إعلان الألفية، ما تبذله البلـدان الناميـة، وبخاصـة أقـل البلـدان 
نموا والبلدان التي تمر اقتصاداا بمرحلة انتقالية مـن جـهود مـن 
أجل تعبئة الموارد اللازمة للتنمية عن طريق تطوير نتائج مؤتمر 
ـــالث المعــني بــأقل البلــدان نمــوا والاجتمــاع  الأمـم المتحـدة الث
ـــالتمويل لأغــراض  الحكومـي الـدولي الرفيـع المسـتوى المتعلـق ب
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التنميـة المزمـع عقـده في عـام ٢٠٠١؛ [يعكـس التقييـــم ولايــة 
جديدة] 

ـــائج مؤتمــر  اسـتخدام البحـث والتحليـل، ونت (ب)
الأمـم المتحـدة الثـــالث المعــني بــأقل البلــدان نمــوا، والمؤتمــر 
الـدولي المعـني بتمويـل التنميـة، وخاصـة في اـالات المســائل 
المتعلقة بحشد الموارد الداخلية وزيادة حجم المسـاعدة الإنمائيـة 
الرسميــــة، وزيــــادة تدفقــــات رأس المــــال الخــــاص الـــــدولي، 
والتحديــات الجديــدة الــتي يواجهــها النظــام المــــالي الـــدولي، 
والفرص والتحديات المالية التي يطرحـها الـدور المـتزايد الـذي 
يقــوم بــه القطــاع الخــــاص في النشـــاط الاقتصـــادي وعولمـــة 

الأسواق المالية؛ [يعكس التنقيح ولايات جديدة] 
ــــق  تحليــل الإجــراءات الــلازم اتخاذهــا لتحقي (ج)
الاسـتقرار المـالي الــدولي وتحســين القــدرات في مجــال الإنــذار 
المبكر بالأزمات المالية ومنع نشوا واستشرائها والتصدي لهـا 
في الوقـــت المناســـب، وإصـــلاح النظـــام المـــالي الـــدولي مـــع 
الاحتفاظ بالقدرة على مواجهة تحديـات التنميـة وحمايـة أكـثر 
البلـدان والفئـات الاجتماعيـة ضعفـا، ممـا يشـتمل علـــى تقييــم 

دور المؤسسات المالية الدولية؛ 
تقديم المساعدة إلى الدول الأعضاء والهيئـات  (د)
الحكوميـة الدوليـة المعنيـة، بنـاء علـى طلبـــها، لدراســة وتحليــل 
الاتجاهـات الإنمائيـة وتحديـد الاتجاهـات الجديـدة والناشـئة الــتي 
تواجهـها التنميـة علـى المـدى الطويـــل، وتقــديم المســاعدة إلى 
الهيئات الحكومية الدولية ذات الصلة، بناء علـى طلبـها، في 
ـــة علــى المــدى الطويــل. وبذلــك  صياغـة اسـتراتيجيات للتنمي
يســهم البرنــامج الفرعــي في وضــع أهــــداف واســـتراتيجيات 
جديدة للتنمية على المدى الطويـل؛ [تعكـس التنقيحـات علـى 
نحو أكثر دقة الاستراتيجية المتوخاة في إطار البرنامج الفرعي] 
توطيــد التعــاون وزيــادة التفــاهم فيمــا بــــين  (هـ)
الجمعية العامة والـس الاقتصـادي والاجتمـاعي ومؤسسـات 

ـــين العــام  بريتـون وودز، علـى نحـو مـا يدعـو إليـه تقريـر الأم
المعنون �الدليل التفصيلي لتنفيذ إعلان الأمم المتحدة بشأن 
الألفيــة�، (A/56/326، الفقرتـــان ٢٦٩ و ٢٩٨) المعتمـــد في 
ـــح ولايــات  قـرار الجمعيـة العامـة ٩٥/٢٥٦. [يعكـس التنقي

جديدة] 
 

الإنجازات المتوقعة 
من بين تشمل الإنجازات المتوقعــة الـتي تجـدر الإشـارة  ٧-٣٤
إليــها، إقامــة حــوار بنــاء بشــأن المســائل المتعلقــة بسياســـات 
الاقتصـــاد الكلـــي في الجمعيـــة العامـــة والـــس الاقتصــــادي 
ـــة  والاجتمـاعي عـن طريـق إجـراء دراسـات اسـتقصائية منتظم
للاقتصــاد العــالمي وتقــديم الدعــم الفــــني للعمليـــات المتعلقـــة 
ــــل العمليـــات المتصلـــة بـــالحدث  بالسياســات العامــة مــن قبي
الحكومـي الـدولي الرفيـع المســـتوى المعــني بــالتمويل لأغــراض 
التنمية ومؤتمر الأمم المتحـدة الثـالث المعـني بـأقل البلـدان نمـوا، 

ما يلي: 
تعزيـــز الحـــوار بشـــــأن قضايــــا سياســــات  (أ)
الاقتصاد الكلي وتمويـل التنميـة في الجمعيـة العامـة والـس 

الاقتصادي والاجتماعي؛ 
تعزيز الفهم في البلدان الناميـة، وبخاصـة في  (ب)
ــــة  أقــل البلــدان نمــوا والبلــدان الــتي تمــر اقتصاداــا بمرحل
انتقاليـة، للإجـراءات اللازمـــة لتعبئــة المــوارد الماليــة المحليــة 
وتخصيصــها لأغــراض التنميــة، علــى نحــو يتســم بالكفـــاءة 

والحياد بين الجنسين؛ 
إجــــراء حــــوار حكومــــي دولي في الأمـــــم  (ج)
المتحدة يعزز المناقشات الجارية بشأن عولمة الأسـواق الماليـة 
والاسـتقرار المـالي الـــدولي والإنــذار المبكــر في هــذا اــال، 

ومنع نشوب الأزمات المالية والتصدي لها؛ 
زيــــادة المناقشــــة في الــــس الاقتصـــــادي  (د)
ــــة  والاجتمــاعي والجمعيــة العامــة بشــأن الاتجاهــات الإنمائي
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الطويلـة الأجـل، بمـــا في ذلــك أبعادهــا الجنســانية، وإحــراز 
ـــة الاســتراتيجيات الإنمائيــة الطويلــة الأجــل  تقـدم في صياغ
وتعميـــــــــم مراعـــــــــاة البعـــــــــد الجنســـــــــاني في تلـــــــــــك 
الاســـتراتيجيات.[أضيفـــــت الفقــــرات الفرعيــــة (أ) إلى (و) 
لتعكـس الجـدول ٩-١٩ في الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة لفـــترة 
الســنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣، بصيغتــها المعتمــــدة مـــن الجمعيـــة 
العامة في قرارها ٢٥٣/٥٦؛ وتعكس الفقرة الفرعية (أ) أيضــا 

ولاية جديدة] 
 

مؤشرات الإنجاز 
ـــا يلــي: زيــادة في النســبة  تشـمل مؤشـرات الإنجـاز م ٧-٣٥
المئوية لعدد القرارات التي يتم التوصل إليـها والإجـراءات الـتي 
تتخـذ بتوافـق الآراء في الأمـم المتحـــدة واتمــع الــدولي علــى 
وجـه العمـوم والحكومـات لتسـريع النمـو والتنميـة في البلـــدان 
النامية والبلدان التي تمر اقتصاداا بمرحلة انتقالية، بمـا في ذلـك 
بذل جهود وطنية وإقليمية ودولية ليصبح النظام المـالي العـالمي 
أكـثر اسـتجابة لتحديـات التنميـة المنبثقـة عـن الحـــدث الــدولي 
الرفيع المستوى المعني بالتمويل لأغـراض التنميـة ومؤتمـر الأمـم 

المتحدة الثالث المعني بأقل البلدان نموا. 
مدى ارتياح الدول الأعضـاء بشـأن درجـة  (أ)
إسـهام المنشـــورات والتقــارير الــتي تعــد في إطــار البرنــامج 

الفرعي في تحسين فهم هذه القضايا؛ 
ـــــة نتيجــــة  زيـــادة تبـــادل الخـــبرات الوطني (ب)
للمناقشــــات في الجمعيــــة العامــــة والــــس الاقتصــــــادي 

والاجتماعي؛ 
ـــــع  ازديــــاد عــــدد المشــــاورات علــــى جمي (ج)
المسـتويات فيمـا بـين الجمعيـــة العامــة والــس الاقتصــادي 

والاجتماعي ومؤسسات بريتون وودز؛ 
التغذيـة المرتـدة مـــن الــدول الأعضــاء عــن  (د)
ـــل المقــدم إلى الجمعيــة العامــة والــس  مـدى إسـهام التحلي

بخصـــوص الاتجاهـــات الإنمائيـــة الطويلـــة الأجـــل في إثــــارة 
ــــذه القضايـــا. [تعكـــس التنقيحـــات في  مناقشــات بشــأن ه
ـــــة  الفقـــرات الفرعيـــة (أ) إلى (و) الجـــدول ٩-١٩ في الميزاني
البرنامجيـة المقترحـــة لفــترة الســنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ بصيغتــها 

المعتمدة من الجمعية العامة في قرارها ٢٥٣/٥٦] 
البرنامج الفرعي ٩ 

التنمية المستدامة للغابات [جديد] 
الهدف 

٧-٤٠يتمثــل هــدف هــذا البرنــامج الفرعــي في مواصلـــة 
تطويـــر السياســـات والحـــــوارات فيمــــا بــــين الحكومــــات 
ـــا فيــها اموعــات الرئيســية، علــى  والمنظمـات الدوليـة، بم
النحــو الموضــح في جــدول أعمــال القــرن ٢١، مــن أجــل 
تسـهيل تنفيـذ الاتفاقـات المتعلقـة بالغابـات وتعزيـز التفـــاهم 
المشــترك المعــني بــالإدارة المســتدامة للغابــات؛ ومــن أجــــل 
معالجة المسائل المتصلة بالغابـات ومجـالات الاهتمـام الناشـئة 
بأسلوب كلي وشامل ومتكامل، وتعزيـز إدارة جميـع أنـواع 
الغابـات وحفظـــها وإدارــا بطريقــة مســتدامة بغيــة تعزيــز 
الالـتزام السياسـي الطويـل الأجـل اســـتنادا إلى إعــلان ريــو 
ـــة، والبيــان الرسمــي غــير الملــزم قانونــا  بشـأن البيئـة والتنمي
بمبـادئ مـن أجـل توافـق عـــالمي في الآراء بشــأن إدارة جميــع 
أنـــواع الغابـــات وحفظـــها وتنميتـــها المســــتدامة (مبــــادئ 
الغابـات)، والفصـــل ١١ مــن جــدول أعمــال القــرن ٢١، 
ونتائج عملية الفريق الحكومي الدولي المعني بالغابات/المحفل 

 الحكومي الدولي المعني بالغابات. 
الاستراتيجية 

ـــني بالغابــات  ٧-٤١تتـولى أمانـة منتـدى الأمـم المتحـدة المع
ــامج  مسـؤولية هـذا البرنـامج الفرعـي. وسـيعتمد تنفيـذ البرن
الفرعـي علـى إعـلان ريـو بشـــأن البيئــة والتنميــة، ومبــادئ 
الغابــات، والفصــل ١١ مــن جــدول أعمــال القــــرن ٢١، 
ومقترحـات العمـــل المقدمــة مــن الفريــق الحكومــي الــدولي 
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المعـني بالغابـات/المنتـدى الحكومـي الـدولي المعـــني بالغابــات، 
وقـــرار الـــس الاقتصـــــادي والاجتمــــاعي ٣٥/٢٠٠٠، 
وبرنـامج العمـــل المتعــدد الســنوات لمنتــدى الأمــم المتحــدة 
ـــائج عمليــة الفريــق الحكومــي الــدولي  المعـني بالغابـات، ونت

المعني بالغابات/المنتدى الحكومي الدولي المعني بالغابات. 
الإنجازات المتوقعة 

٧-٤٢تشمل الإنجازات المتوقعة ما يلي: 
ـــــال الإدارة  تعزيـــز التعـــاون الـــدولي في مج (أ)
والتنميــة المســــتدامين للغابـــات فيمـــا بـــين 
الدول الأعضاء، بمـا في ذلـك التنسـيق بـين 
بلــدان الشــمال والجنــــوب، والشـــراكات 
العامــة والخاصــة، والتعــاون المشــترك بــــين 
القطاعـات علـى الصعـد الوطـني والإقليمــي 

والعالمي؛ 
تسهيل وتعزيز مقترحات العمل المقدمة من  (ب)
الفريـــــــق الحكومـــــــي الـــــــدولي المعـــــــــني 
بالغابـات/المنتـدى الحكومـــي الــدولي المعــني 
بالغابــات، وســوى ذلــك مــن الإجـــراءات 

التي قد يتم الاتفاق عليها؛ 
تعزيــــز الالتزامــــات السياســــية بـــــالإدارة  (ج)
والحفـظ والتنميـة المســـتدامة لجميــع أنــواع 
الغابـات مـن خـلال المشـــاركات الوزاريــة، 
والحـوارات ذات المنحـى العملـي، وصياغــة 

السياسات المتصلة بالغابات؛ 
رصـد وتقييــم التقــدم المحــرز علــى الصعــد  (د)
الوطــني والإقليمــــي والعـــالمي مـــن خـــلال 
التقارير التي تقدمـها الحكومـات، وكذلـك 
عن طريق المنظمات والمؤسسـات والهيئـات 

الإقليمية والدولية. 

 
مؤشرات الإنجاز 

٧-٤٣تشمل مؤشرات الإنجاز ما يلي: 
عـدد أنشـطة التنســـيق والتعــاون الــتي يتــم  (أ)
تنفيذها بشأن إجراءات متفق عليـها تتعلـق 
بالغابــــات، والزيــــادة المتحققــــة في تـــــآزر 

الجهود؛ 
اعتمــــاد وتنفيــــذ خطــــة العمـــــل لتنفيـــــذ  (ب)
مقترحـات الفريـق الحكومـي الـدولي المعـــني 
بالغابـات/المنتـدى الحكومـــي الــدولي المعــني 
ــــك الوفـــاء بالغايـــات  بالغابــات، بمــا في ذل
ــــادات الماليـــة،  والجــداول الزمنيــة والاعتم
وعدد الأنشطة الوطنية والإقليمية والعالميـة 
المضطلع ا لدعم الغابـات الوطنيـة وسـائر 
الـــبرامج المتعلقــــة بالاســــتخدام المتكــــامل 

للأرض؛ 
عــدد اجتماعــات الجــزء الرفيــع المســــتوى  (ج)
المعقود على المستوى الوزاري، بما في ذلك 
ـــين الــوزراء والرؤســاء التنفيذيــين  الحـوار ب
للمنظمـــات المعنيـــــة بالشــــراكة التعاونيــــة 
المتعلقـــة بالغابـــات، وصياغـــة السياســـــات 
ــــق  المتصلــة بوضــع بــارامترات لولايــة تتعل
بإنشــاء إطــار قــانوني شــامل جميــــع أنـــواع 

الغابات؛ 
إنشــاء آليــة فعالــة لرصــد وتقييــم وتقـــديم  (د)

التقارير عن التقدم المحرز. 
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الولايات التشريعية 
البرنامج ٧ 

الشؤون الاقتصادية والاجتماعية 
 قرارات الجمعية العامة 

تنفيذ نتائج مؤتمر القمة العالمي للتنميــــة الاجتماعية (الـبرامج الفرعيـة ٣ و ٥  ١٦١/٥٠
و ٦ و ٨) 

متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعني بـالمرأة والتنفيـذ التـام لإعـلان ومنـهاج عمـل  ٢٠٣/٥٠
بيجين (البرامج الفرعية ٢ و٥ و ٦) 

تجديـد الحـوار بشـأن تعزيـز التعـاون الاقتصـادي الـدولي لأغـراض التنميـة عــن  ١٨٦/٥٢
طريق الشراكة (البرنامجان الفرعيان ١ و ٧) 

الاستعراض الذي يجري كل ثلاث سنوات لسياسات الأنشـطة التنفيذيـة مـن  ١٩٢/٥٣
أجل التنمية التي تضطلع ا منظومة الأمم المتحدة (الـبرامج الفرعيــــة ٢ و ٣ 

و ٨) 
إعلان الألفية (جميع البرامج الفرعية)  ٢/٥٥

دمج الاقتصادات التي تمر بمرحلـة انتقاليـة في الاقتصـاد العـالمي (البرنامجـان  ١٩١/٥٥
الفرعيان ٧ و ٨) 

متابعة نتائج مؤتمر قمة الألفية (جميع البرامج الفرعية)  ٩٥/٥٦
متابعـة المؤتمـر العـالمي الرابـع المعـني بـالمرأة والتنفيـذ التـام لإعـــلان ومنــهاج  ١٣٢/٥٦
عمل بيجين ونتـائج الـدورة الاسـتثنائية الثالثـة والعشـرين للجمعيـة العامـة 

(البرامج الفرعية ٢ و ٥ و ٦) 
تنفيذ نتائج مؤتمر القمة العـالمي للتنميـة الاجتماعيـة ودورة الجمعيـة العامـة  ١٧٧/٥٦

الاستثنائية الرابعة والعشرين (البرامج الفرعية ٣ و ٥ و ٦ و ٨) 
الحوار الرفيع المستوى بشــأن تعزيـز التعـاون الاقتصـادي الـدولي لأغـراض  ١٩٠/٥٦

التنمية عن طريق الشراكة (البرنامجان الفرعيان ١ و ٧) 
الاستعراض الذي يجري كل ثـلاث سـنوات لسياسـات الأنشـطة التنفيذيـة  ٢٠١/٥٦
من أجل التنمية التي تضطلع ـا منظومـة الأمـم المتحـدة (الـبرامج الفرعيـة 

١ و ٢ و ٣ و ٨) 
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دور الأمم المتحدة في تعزيز التنميـة المسـتدامة في سـياق العولمـة والاعتمـاد  ٢٠٩/٥٦
المتبادل (البرنامجان الفرعيان ١ و ٧) 

التنفيذ والمتابعة المتكاملان والمنسـقان لنتائج المؤتمرات الرئيسية ومؤتمـرات  ٢١١/٥٦
القمة التي تعقدها الأمم المتحدة في االين الاقتصادي والاجتمـاعي (جميـع 

البرامج الفرعية) 
 

قرارات الس الاقتصادي والاجتماعي 
التنفيـذ والمتابعـة المتكـاملان والمنسـقان للمؤتمـرات ومؤتمـرات القمـة الرئيســـية  ٥٥/١٩٩٩

للأمم المتحدة (جميع البرامج الفرعية) 
التنفيذ والمتابعة المتكاملان والمنسقان لنتائج المؤتمرات الرئيسـية ومؤتمـرات  ٢١/٢٠٠١

القمة التي تعقدها الأمم المتحدة (جميع البرامج الفرعية) 
 

البرنامج الفرعي ١ 
 دعـم وتنسيق شؤون الس الاقتصادي والاجتماعي 

قرارات الجمعية العامة 
دور الأمم المتحدة في دعم التنمية في سياق العولمة والاعتماد المتبادل  ١٦٩/٥٣

 
قرارات ومقررات الس الاقتصادي والاجتماعي 

تمويل الأنشطة التنفيذية التي تضطلع ـا منظومـة الأمـم المتحـدة مـن أجـل  ١٩/٢٠٠٠
التنمية 

التقدم المحرز في تنفيذ قـرار الجمعيـة العامـة ١٩٢/٥٣ بشـأن الاسـتعراض  ٢٠/٢٠٠٠
الـذي يجـري كـل ثـلاث سـنوات لسياسـات الأنشـطة التنفيذيـــة مــن أجــل 

التنمية التي تضطلع ا منظومة الأمم المتحدة 
فرقة العمل المعنية بتكنولوجيا المعلومات والاتصال  ٢٩/٢٠٠٠

ــــة الدوليـــة في أعمـــال الـــس الاقتصـــادي  مشــاركة المنظمــات الحكومي ٢١٣/٢٠٠٠
والاجتماعي 

ـــام  تقريـر اللجنـة المعنيـة بالمنظمـات غـير الحكوميـة عـن دورـا المسـتأنفة لع ٢١٦/٢٠٠٠
١٩٩٩ وجدول الأعمال المؤقت لدورة اللجنة لعام ٢٠٠٠ 



1802-34648

A/57/6 (Prog.7)

الاسـتعراض الشـامل الـذي يجـري كـل ثـــلاث ســنوات لسياســة الأنشــطة  ١/٢٠٠١
التنفيذية من أجل التنمية التي تضطلع ا منظومة الأمم المتحدة 

تنفيـذ قـراري الجمعيـة العامـة ٢٢٧/٥٠ و ١٢/٥٢ بـاء: تحسـين أســاليب  ٢٧/٢٠٠١
عمل اللجان التنفيذية التابعة للمجلس الاقتصادي والاجتماعي 

إنشاء فرقة العمل المعنية بتكنولوجيا المعلومات والاتصال  ٢١٠/٢٠٠١
 

استنتاجات الس الاقتصادي والاجتماعي المتفق عليها 
بشأن تقييم التقدم المحرز داخل منظومة الأمم المتحدة، من خلال عمليــات  ٢/٢٠٠٠
اسـتعراض المؤتمـــرات، في تشــجيع التنفيــذ والمتابعــة المتكــاملين والمنســقين 
لنتائج المؤتمرات الرئيسية ومؤتمــرات القمـة الـتي تعقدهـا الأمـم المتحـدة في 

االين الاقتصادي والاجتماعي وما يتصل ما من مجالات 
بشأن دور الأمم المتحدة في تعزيز التنميـة، لا سـيما فيمـا يتعلـق بـالحصول  ١/٢٠٠١
علـــى المعرفـــة والتكنولوجيـــا ونقلـــهما، وبصفـــة خاصــــة تكنولوجيــــات 
ـــور عــن طريــق الشــراكات مــع  المعلومـات والاتصـال، وذلـك في جملـة أم

أصحاب المصلحة ذوي الصلة، بما في ذلك القطاع الخاص 
 

البلاغات الوزارية الصادرة عن الجزء الرفيع المستوى للمجلس الاقتصادي والاجتماعي 
ـــدولي في القــرن الحــادي والعشــرين: دور تكنولوجيــا  التنميـة والتعـاون ال ٢٠٠٠

المعلومات في إطار اقتصاد عالمي قائم على المعرفة 
دور منظومـة الأمـم المتحـدة في دعـــم جــهود البلــدان الأفريقيــة في تحقيــق  ٢٠٠١

التنمية المستدامة 
 

البرنامج الفرعي ٢ 
 القضايا المتعلقة بنوع الجنس والنهوض بالمرأة 

قرار مجلس الأمن 
١٣٢٥ (٢٠٠٠) بشأن المرأة والسلام والأمن 

 
قرارات الجمعية العامة 

متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعني بـالمرأة والتنفيـذ التـام لإعـلان ومنـهاج عمـل  ١٤١/٥٤
بيجين 

العمل من أجل القضاء على الجرائم المرتكبة ضد المرأة باسم الشرف  ٦٦/٥٥
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الاتجار بالنساء والفتيات  ٦٧/٥٥
القضاء على جميع أشكال العنف ضد المرأة، بما في ذلك الجرائم المحددة في  ٦٨/٥٥
الوثيقــة الختاميــة للــدورة الاســتثنائية الثالثــة والعشــرين للجمعيــة العامـــة 
المعنونـة �المـرأة عـام ٢٠٠٠: المسـاواة بـين الجنسـين والتنميـة والســـلام في 

القرن الحادي والعشرين� 
تحسين مركز المرأة في الأمانة العامة للأمم المتحدة  ١٣٩/٣٤  ١٢٧/٥٦

الممارسات التقليدية أو العرفية التي تؤثر في صحة المرأة والبنــت  ١٣٣/٥٤  ١٢٨/٥٦
تحسين حالة المرأة في المناطق الريفية  ١٣٥/٥٤  ١٢٩/٥٦

العنف ضد العاملات المهاجرات  ١٣٨/٥٤  ١٣١/٥٦
دور المرأة في التنمية  ٢١٠/٥٤  ١٨٨/٥٦

اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة  ١٣٧/٥٤  ٢٢٩/٥٦
 

قرارات الس الاقتصادي والاجتماعي 
تمكين لجنة وضع المرأة من مواصلة الاضطلاع بولايتها  ٢٥٧/١٩٩٩

مقترحات بخصوص برنامج العمل المتعدد السنوات للجنـة وضـع المـرأة في  ٤/٢٠٠١
الفترة من ٢٠٠٢ إلى ٢٠٠٦ 

تعميم مراعاة المنظـور الجنسـاني في جميـع سياسـات وبرامـج منظومـة الأمـم  ٤١/٢٠٠١
المتحدة 

 
البرنامج الفرعي ٣ 

 السياسات الاجتماعية والتنمية 
قرارات الجمعية العامة 

السنة الدولية لكبار السن، ١٩٩٩  ١٠٩/٥٣
تنفيذ نتائج مؤتمر القمة العالمي للتنمية الاجتماعية  ٢٣/٥٤

متابعة السنة الدولية لكبار السن  ٢٤/٥٤
متابعة السنة الدولية للأسرة  ١٢٤/٥٤

مبادرات أخرى من أجل التنمية الاجتماعية  دإ-٢/٢٤
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التحضير للذكرى العاشرة للسنة الدولية للأسرة والاحتفال ا  ١١٣/٥٦
دور التعاونيات في التنمية الاجتماعية  ١١٤/٥٦

تنفيذ برنامج العمل العالمي المتعلق بالمعوقين: نحو بناء مجتمـع للجميـع  ٨٢/٥٢  ١١٥/٥٦
في القرن الحادي والعشرين 

السياسات والبرامج المتصلة بالشباب  ١٢٠/٥٤  ١١٧/٥٦
ــــى الفقـــر (١٩٩٧- تنفيــذ عقــد الأمــم المتحــدة الأول للقضــاء عل ٢٣٢/٥٤  ٢٠٧/٥٦
ــــدوق عـــالمي  ٢٠٠٦)، بمــا في ذلــك الاقــتراح القــاضي بإنشــاء صن

للتضامن من أجل القضاء على الفقر 
متابعــة الســنة الدوليــــة لكبـــار الســـن: الجمعيـــة العالميـــة الثانيـــة  ٢٢٨/٥٦

للشيخوخة 
 

قرارات الس الاقتصادي والاجتماعي 
مواصلة تحقيق تكـافؤ الفـرص للمعوقـين مـن جانبـهم ولفـائدم وبالتعـاون  ١٠/٢٠٠٠

معهم 
ــــامج عمـــل متعـــدد الســـنوات للجنـــة التنميـــة  مقترحــات مــن أجــل برن ٧/٢٠٠١

الاجتماعية للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٦ 
الحملة العالمية للقضاء على الفقر  ٤٢/٢٠٠١

 
البرنامج الفرعي ٧ 

 الاتجاهات والقضايا والسياسات المتعلقة بالتنمية العالمية 
قرارات الجمعية العامة 

دمج الاقتصادات التي تمر بمرحلة انتقالية في الاقتصاد العالمي  ١٧٩/٥٣
النظر على صعيد حكومي دولي رفيع المستوى في موضوع تمويل التنمية  ١٩٦/٥٤

نحو نظام مالي دولي مستقر يستجيب لتحديات التنمية، ولا ســيما في البلـدان  ١٩٧/٥٤
النامية 

تنفيــذ الالتزامــات والسياســات المتفــق عليــها في الإعــلان المتعلــق بالتعــــاون  ٢٠٦/٥٤
الاقتصـادي الـدولي، وبخاصـة تنشـيط النمـــو الاقتصــادي والتنميــة في البلــدان 
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ـــد الأمــم المتحــدة الإنمــائي  الناميـة، وتنفيـذ الاسـتراتيجية الإنمائيـة الدوليـة لعق
الرابع 

تجديـد الحـوار بشـأن تعزيـز التعـاون الاقتصـادي الـدولي لأغـراض التنميـة عــن  ٢١٣/٥٤
طريق الشراكة 

دور الأمم المتحدة في تعزيز التنمية في سياق العولمة والاعتماد المتبادل  ٢٣١/٥٤
الإعـداد للعمليـة التحضيريـة الموضوعيـة والمؤتمـــر الــدولي لتمويــل  ٢٤٥/٥٥  ألف و باء

التنمية 
نحو هيكل مالي دولي معـزز ومسـتقر يسـتجيب لأولويـات النمـو والتنميـة،  ١٨١/٥٦

ولا سيما في البلدان النامية، ولتعزيز العدالة الاقتصادية والاجتماعية 
تعزيز التعاون الدولي مــن أجـل إيجـاد حـل دائـم لمشـاكل الديـون الخارجيـة  ١٨٤/٥٦

للبلدان النامية 
تنفيذ الإعلان المتعلق بالتعاون الاقتصـادي الـدولي، وبخاصـة تنشـيط النمـو  ١٩١/٥٦
ـــة  الاقتصــادي والتنميــة في البلــدان الناميــة، وتنفيــذ الاســتراتيجية الإنمائي

الدولية لعقد الأمم المتحدة الإنمائي الرابع 
المؤتمر الدولي المعني بتمويل التنمية  ٢١٠/٥٦

 

 


