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  الدورة السابعة و الخمسون 
  التنقيحات المقترحة للخطة المتوسطة الأجل للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥ 

البرنامج ١٥ 
 التنمية الاقتصادية والاجتماعية في آسيا والمحيط الهادئ 

ـــة للميزانيــة،  تحكـم الأنظمـة والقواعـد الـتي تنظـم تخطيـط الـبرامج، والجوانـب البرنامجي - ١
ورصد التنفيذ، وأساليب التقييم إعـداد الخطـة المتوسـطة الأجـل وشـكلها ومحتواهـا وتنقيحاـا 

 .(ST/SGB/2000/8 انظر الوثيقة)
وينص البند ٤ -١٣، في جملة أمور، علـى أن تنقـح الخطـة المتوسـطة الأجـل، حسـب  - ٢
الحاجـة، كـــل ســنتين لكــي تشــتمل علــى التغيــيرات المطلوبــة في الــبرامج، وعلــى أن تكــون 
التنقيحات المقترحة تفصيلية حسب الاقتضاء لكي تشتمل على الآثار المترتبـة في الـبرامج علـى 
ـــة منــذ اعتمــاد  القـرارات والمقـررات الـتي اتخذـا الهيئـات الحكوميـة الدوليـة والمؤتمـرات الدولي

الخطة. 
ـــة والاجتماعيــة لآســيا والمحيــط الهــادئ للقــرار ١/٥٣  ولـدى اتخـاذ اللجنـة الاقتصادي - ٣
المـؤرخ ٣٠ نيسـان/أبريـل ١٩٩٧، والـذي ينـص علـى إطـار الـبرامج الفرعيـة السـبعة للبرنـامج 
١٥ مـن الخطـة المتوسـطة الأجـل، قـررت اللجنـة أن تسـتعرض هيكـل مؤتمراـــا، بمــا في ذلــك 
أولوياتـه الموضوعيـــة وهيكلــه الفرعــي، في أجــل أقصــاه دورــا الثامنــة والخمســون، في عــام 
٢٠٠٢. وعملا بذلك القرار، وبالولايات الإقليمية والعالمية الجديـدة الـتي نشـأت بعـد اعتمـاد 
الجمعية العامة للخطة المتوسطة الأجل في ٢٠٠٠، بدأت الأمانة تبذل جهودا مـن أجـل إعـادة 
تنشيط اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهـادئ بغيـة وضـع برنـامج فعـال ومركـز 
بشـكل واضـح يبـين الاحتياجـات الأوليـة للأعضـاء والأعضـاء المنتسـبين إلى اللجنـة ويجســد في 

الآن ذاته الأهداف الإنمائية للألفية على النحو الوارد في إعلان الألفية. 
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وأعـرب الـوزراء المشـاركون في المـائدة المسـتديرة، الـتي عقـدت أثنـاء الـدورة الســـابعة  - ٤
والخمسين للجنة، في نيسان/أبريل ٢٠٠١، عن تأييدهم للجهود الـتي تبذلهـا الأمانـة مـن أجـل 
إعادة تنشيط اللجنة الاقتصادية والاجتماعية، واقترحوا أيضا أن تحـدد الأمانـة أفكـارا واضحـة 
لإصـلاح اللجنـة وأن تعرضـها علـى الأعضـاء والأعضـاء المنتسـبين للنظـر فيـها خـلال اجتمــاع 
حكومي دولي يعقد قبل الدورة الثامنة والخمسـين للجنـة. وفي ذلـك الصـدد، وضعـت الأمانـة 
ورقة مفاهيم تبين ما يلي: (أ) المواضيع الثلاثة للجنـة الاقتصاديـة والاجتماعيـة، أي، الحـد مـن 
الفقـر، وإدارة العولمـة ومعالجـة القضايـا الاجتماعيـــة المســتجدة؛ و (ب) وضــع إطــار برنــامجي 
جديـد وتحديـد مجـالات تركـــيز جديــدة للجنــة. وقــد أعربــت اللجنــة الاستشــارية للممثلــين 
الدائمــين وغــيرهم مــن الممثلــين الذيــن يعينــهم أعضــاء اللجنــة، في معتكــف لهــا في تشــــرين 
الثاني/نوفمبر ٢٠٠١ وفي اجتماع غـير رسمـي للأفرقـة العاملـة في كـانون الثـاني/ينـاير ٢٠٠٢، 

عن تأييدها العام للإطار البرنامجي الجديد والات التركيز الجديدة. 
وفي الاجتمـاع الحكومـي الـدولي لاســتعراض هيكــل مؤتمــرات اللجنــة، بمــا في ذلــك  - ٥
أولوياتـه المواضيعيـة وهيكلـه الفرعـي، الـذي عقـد خـلال الفـترة مـــن ٢٦ إلى ٢٨ آذار/مــارس 
٢٠٠٢، أيد الاجتماع المواضيع الثلاثة واالات العامة للدفع والتركيز في البرنامج وفقـا لهـذه 
المواضيـع الثلاثـة. وفي ذلـك الصـدد، أيـد الاجتمـاع الحكومـي الـدولي أيضـــا مجــالات الــبرامج 
التاليـة: تحليـل السياسـات المتعلقـة بـالفقر والتنميـة؛ الإحصـاءات؛ ممارسـات الحـــد مــن الفقــر؛ 
التجـارة، والصناعـة والاسـتثمار علـى الصعيـد الـدولي؛ هيـاكل النقـل الأساسـية وتيسـير النقـــل 
والسياحة؛ البيئة والتنمية المسـتدامة؛ تكنولوجيـا المعلومـات، والاتصـالات والفضـاء؛ والقضايـا 

الاجتماعية المستجدة. وبناء عليه، يقترح تنقيح هيكل البرامج على النحو التالي: 
الحد من الفقر  الموضوع:

الفقر والتنمية (يحل محل البرنـامج الفرعـي القـديم ٢، بحـوث  البرنامج الفرعي ١ -
التنميـة وتحليـل السياســات والبرنــامج الفرعــي ٤، الســكان 

والتنمية الريفية والحضرية)؛ 
الإحصـــاءات (يحـــل محـــــل البرنــــامج الفرعــــي القــــديم ٧،  البرنامج الفرعي ٢ -

الإحصاءات)؛ 
إدارة العولمة  الموضوع:

التجـارة والاسـتثمار (يحـل محـل البرنـامج الفرعـي القـــديم ١،  البرنامج الفرعي ٣ -
التعاون الاقتصادي الإقليمي)؛ 
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النقل والسياحة (يحل محل البرنامج الفرعـي القـديم ٦، النقـل  البرنامج الفرعي ٤ -
والاتصالات والسياحة وتنمية الهياكل الأساسية)؛ 

البيئـة والتنميـة المسـتدامة (يحـل محـل البرنـامج الفرعـي القــديم  البرنامج الفرعي ٥ -
٥، البيئة وتنمية الموارد الطبيعية)؛ 

تكنولوجيا المعلومات، والاتصالات والفضاء (برنامج فرعي  البرنامج الفرعي ٦ -
جديد)؛ 

الموضوع: معالجة القضايا الاجتماعية المستجدة 
القضايـا الاجتماعيـة المسـتجدة (يحـل محـل البرنـــامج الفرعــي  البرنامج الفرعي ٧ -

القديم ٣، التنمية الاجتماعية). 
ـــترة مــن ١٦ إلى  في الـدورة الثامنـة والخمسـين للجنـة، المعقـودة في بـانكوك خـلال الف - ٦
٢٢ أيـار/مـايو ٢٠٠٢، أيـدت اللجنـة التنقيحـات الـتي يقـترح إجراؤهـا علـى الخطـة المتوســطة 

الأجل والواردة في المرفق. 
ونظرا لضخامة هذه التنقيحات، لم يكن من العملي إظهار التغييرات باستخدام الخـط  - ٧
الداكن للنص الجديد والشطب للنص المراد حذفـه. لذلـك، جـاء السـرد كأنـه جديـد ولا يمـيز 
بين النص الجديد والنص المراد حذفه. وبدلا من ذلك، تـرد الإحالـة إلى الفقـرات الموجـودة في 

الخطة المتوسطة الأجل الحالية بخط مائل كلما تعين ذلك. 
وقــد اعتمــدت الجمعيــة العامــة الخطــة المتوســطة الأجــل للفـــترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥ في  - ٨
قرارهــا ٢٣٤/٥٥ المــؤرخ ٢٣ كــانون الأول/ديســمبر ٢٠٠٠، وصــدرت بوصفــها الوثيقـــة 
ـــة لفــترة الســنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ في الوثــائق  A/55/6/Rev.1. وتـرد الميزانيـة البرنامجيـة المقترح

A/56/6 و Corr.1 و Add.1 و 2 (مقدمــــة، الأبــــواب ١-٣٣ وأبــــواب الإيــــــرادات ١-٣). 

وقامت الجمعية العامة بتنقيحها والموافقـة عليـها في قراريـها ٢٥٣/٥٦ و ٢٥٤/٥٦ المؤرخـين 
٢٤ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠١. 
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  المرفق 
التنقيحـات المقترحـة للبرنـامج ١٥، التنميـة الاقتصاديـــة والاجتماعيــة في 

  آسيا والمحيط الهادئ 
التوجه العام 

يتمثـل الغـرض العـــام مــن البرنــامج في تعزيــز التنميــة  ١٥-١
الاقتصادية والاجتماعية للأعضاء والأعضـاء المنتسـبين للجنـة. 
وســيكون الغــرض منــه علــى وجــه التحديــد تحســــين قـــدرة 
الأعضـاء والأعضـاء المنتسـبين علـــى وضــع وتنفيــذ سياســات 
واستراتيجيات تراعي مصلحـة الفقـراء، وتتيـح لهـم الاسـتفادة 
أقصى ما يمكن من مزايا العولمة وتشجع على تساوي الفـرص 
من أجل المشاركة المنتجة لجميع الفئـات الاجتماعيـة وتحسـين 
نمـط العيـش بشـكل عـام. وستســعى اللجنــة إلى تحقيــق ذلــك 
بالتعـاون والتنســـيق مــع الجــهات العالميــة، والإقليميــة، ودون 
الإقليمية والوطنية المعنية بالأنشـطة الإنمائيـة في المنطقـة، بمـا في 
ذلك اتمع المدني والقطاع الخـاص، وبالتـالي تعزيـز علاقـات 
التعـاون وتفـادي الازدواجيـة. [بعـض هـذا النـــص هــو نفســه 

الوارد في الفقرة ١٥-١ القديمة] 
وولايـــة البرنـــامج مســـــتمدة مــــن قــــراري الــــس  ١٥–٢
الاقتصـــادي والاجتمـــــاعي ٣٧ (د - ٤) المــــؤرخ ٢٨ آذار/ 
مارس ١٩٤٧، و٤١٤ (د - ١٣) المؤرخ ٢٠ أيلــول/سـبتمبر 
١٩٥١، اللذيــــن أنشــــئت بموجبــــهما اللجنــــة الاقتصاديــــــة 
والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ. وقد وردت تفـاصيل هـذه 
الولاية أيضا في عدد مـن القـرارات ذات الصلـة الصـادرة عـن 
الجمعيـة العامـة، والـس الاقتصـادي والاجتمـاعي، واللجنـــة، 
ــــة ١٩٧/٣٢ المـــؤرخ ٢٠ كـــانون الأول/  منــها قــرار الجمعي
ديسـمبر ١٩٧٧ بشـــأن إعــادة هيكلــة القطــاعين الاقتصــادي 
والاجتماعي لمنظومة الأمم المتحدة، والذي عينـت فيـه اللجنـة 
للقيـام بـدور مركـز رئيسـي للتنميـــة الاقتصاديــة والاجتماعيــة 
العامـة داخـل منظومـة الأمــم المتحــدة لآســيا والمحيــط الهــادئ 

وبدور وكالة منفذة للمشاريع المشتركة بين القطاعات، علـى 
الصعيـــد دون الإقليمـــي، والإقليمـــي والأقـــاليمي. ويشــــكل 
اعتمــاد الجمعيــة لإعــلان الألفيــة في أيلــــول/ســـبتمبر ٢٠٠٠ 
وللدليـل التفصيلـــي لتنفيــذ الإعــلان (A/56/326) مزيــدا مــن 
التوجيـه للبرنـامج. [بعـــض هــذا النــص هــو نفســه الــوارد في 

الفقرة ١٥-٢ القديمة] 
وسيسعى إلى تحقيق هذه الأهداف في إطـار المواضيـع  ١٥–٣
الرئيسية الثلاثة وهي الحـد مـن الفقـر، وإدارة العولمـة ومعالجـة 
القضايا الاجتماعية المستجدة. ويعـد الفقـر التحـدي الأول في 
مجال التنمية الذي يواجه الأعضاء والأعضاء المنتسبين في آسيا 
والمحيط الهادئ، حيث يعيش ثلثا فقراء العالم في هـذه المنطقـة. 
ـــال في مجــال الحــد مــن  وتتجسـد الحاجـة الملحـة إلى إجـراء فع
الفقر في الأهداف الإنمائية للألفية التي رسمتـها الأمـم المتحـدة، 
ـــن يعيشــون في فقــر مدقــع  والـتي تدعـو إلى خفـض نسـبة الذي
بمقـدار النصـــف بحلــول عــام ٢٠١٥. وقضيــة الفقــر متعــددة 
الأبعاد ومتغيرة، تنطوي على مسائل معقدة ومترابطة تتطلـب 
التركـيز فيـــها علــى اــال الاقتصــادي والاجتمــاعي والبيئــي 
ـــة آثــار  بشـكل متكـامل. وفي الآن ذاتـه، لعمليـة العولمـة الجاري
ـــــزال كامنــــة في مجــــال التنميــــة الاقتصاديــــة  عميقـــة ومـــا ت
ـــة. ويتمثــل التحــدي القــائم في كيفيــة  والاجتماعيـة في المنطق
تعزيز قدرة الأعضاء والأعضاء المنتسبين من أجل التعـامل مـع 
عمليـة العولمـة، أي صياغـة وتنفيـذ سياسـات فعالـــة مــن أجــل 
الاستفادة أقصى ما يكون من الفرص التي تتيحها العولمة بأقل 
ما يكون من التكـاليف الحتميـة. ويواجـه الأعضـاء والأعضـاء 
المنتسبون أيضا تحديات جديدة ومتواصلة من اتجاهـات عالميـة 
وإقليمية في مجال التنمية تؤثـر بقـدر كبـير في الأفـراد، والأسـر 
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ـــن النــاس يواجــه في المنطقــة عقبــات  والجماعـات. فـالعديد م
تعرقل المشاركة على قـدم المسـاواة والتمتـع الكـامل بـالحق في 
ـــس، أو الســن، أو الإعاقــة، أو الدخــل أو  التنميـة بسـبب الجن
عوامل أخرى. وثمة مخاطر أخـرى ـدد �أمـن البشـرية� ولهـا 
صلة بزيادة الإصابـة بفـيروس نقـص المناعـة البشـرية ومتلازمـة 
نقص المناعة المكتسب (الإيدز)، بالإضافـة إلى الاتجـار بالبشـر 
ـــدة  وغــير ذلــك مــن الجرائــم. وهنــاك تحديــات إقليميــة جدي
كذلك مرتبطة بسـرعة شـيخوخة السـكان وبـالهجرة الدوليـة، 
مما يؤثر بشكل عام في التنميــة الاجتماعيـة الاقتصاديـة. [فقـرة 

جديدة] 
ـــــترة  وتـــرد الاســـتراتيجية العامـــة للجنـــة خـــلال الف ١٥–٤
٢٠٠٢-٢٠٠٥ لتحقيــق أهــداف البرنــامج في ســبعة برامـــج 
فرعيـة مترابطـة ومتكاملـة، جمعـت في ثلاثـة مواضيـع رئيســية 

على النحو التالي: 
الحد من الفقر: البرنـامج الفرعـي ١، الفقـر والتنميـة،  �

والبرنامج الفرعي ٢، الإحصاءات؛ 
إدارة العولمـة: البرنـامج الفرعـي ٣، التجـارة والتنميـة،  �
ـــامج  والبرنــامج الفرعــي ٤، النقــل والســياحة، والبرن
ــــامج  الفرعـــي ٥، البيئـــة والتنميـــة المســـتدامة، والبرن
الفرعـــي ٦، تكنولوجيـــــا المعلومــــات والاتصــــالات 

والفضاء؛ 
ــــامج  معالجـــة القضايـــا الاجتماعيـــة المســـتجدة: البرن �

الفرعي ٧، القضايا الاجتماعية المستجدة. 
وسيشكل البرنامج منتدى للمشاورات الحكوميـة الدوليـة مـن 
أجل تحديد قضايا مستجدة تشكل مصدر قلق بالنسبة للتنمية 
ـــردود  الاقتصاديـة والاجتماعيـة في المنطقـة ومـن أجـل وضـع ال
الملائمة على التحديـات الـتي تشـكلها تلـك القضايـا بالتعـاون 
الوثيق مع منظومـة الأمـم المتحـدة الإنمائيـة العاملـة في المنطقـة. 
وسـيقوم المنتـدى أيضـــا بتيســير صياغــة المواقــف الإقليميــة في 

المؤتمرات العالمية وبالرصد والإبلاغ عن التقدم المحـرز في مجـال 
تنفيـذ الاتفاقـات العالميـة علـى المسـتوى الإقليمـــي. وستشــمل 
استراتيجية التنفيذ موازنة بين العمل المعيـاري والتنفيـذي، مـع 
التركيز بشكل خاص علـى متابعـة الإنجـازات الـتي تحققـت في 
ــــة للألفيـــة ذات الصلـــة، والخدمـــات  إطــار الأهــداف الإنمائي
الاستشـــارية الـــتي تراعـــي السياســـة العامـــة وتبـــادل أفضـــل 
الممارســات في المنطقـــة. وســـيركز البرنـــامج علـــى مشـــاريع 
التعاون التقني التي قد تقدم مسـاهمة كبـيرة في جـهود التنميـة. 

[فقرة جديدة] 
ــــى  ووفقــا للأولويــات العالميــة، ســيركز البرنــامج عل ١٥–٥
الاحتياجات الخاصة لأقل البلدان نموا، والبلدان غير السـاحلية 
والجزريــة الناميــة، بالإضافــة إلى البلــدان الــتي تمــر اقتصاداـــا 
بمرحلـة انتقاليـة، مـن أجـل الإسـراع بإدماجـها في الاقتصـــادين 
الإقليمـي والعـالمي. وفي إطـار تأسـيس مجتمـع يكفـــل الرعايــة، 
ستعزز قضايا المساواة بين الجنسين ومراعـاة المنظـور الجنسـاني 
ـــة المهمشــة، لاســيما  وحقـوق واحتياجـات الفئـات الاجتماعي
الفقراء، والنساء، والشباب، والمعوقون، والمسنون، والحاملون 
لفيروس نقص المناعة البشرية والمصابون بالإيدز. [بعـض هـذا 

النص هو نفسه الوارد في الفقرة ١٥-٥ القديمة] 
ـــامج، لتحقيــق أهدافــه، التعــاون مــع  وسـيواصل البرن ١٥–٦
مؤسســــات بريتــــون وودز، ومصــــرف التنميــــة الآســـــيوي 
والمنظمـات دون الإقليميـة. وسيشـجع البرنـامج أيضـا التعــاون 
ــــات الأمـــم المتحـــدة  والتنســيق بشــكل وثيــق مــع ســائر هيئ
والوكـالات المتخصصـة في مجـال الاضطـلاع بأنشـــطة إقليميــة 
مـــن خـــلال اجتمـــاع المنســـقين المقيمـــين والأفرقـــة العاملـــة 
المواضيعية التابعة لـه. [بعـض هـذا النـص هـو نفسـه الـوارد في 

الفقرة ١٥-٦ القديمة] 
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البرنامج الفرعي ١   
الفقر والتنمية   

[يحل محل البرنامجين الفرعيين ٢ و٤ القديمـين؛ ويسـتعاض عـن 
الفقرات القديمة من ١٥-١٢إلى ١٥-١٥ ومن ١٥-٢٠ إلى 

١٥-٢٤ بالفقرات الجديدة الواردة أدناه] 
الهدف 

يتمثـل هـدف هـذا البرنـامج الفرعـــي في تعزيــز قــدرة  ١٥–٧
أعضـاء اللجنـة والأعضـاء المنتســـبين لهــا علــى تحديــد وتحليــل 
الفـرص السـانحة والعقبـات القائمـة في مجـــال الحــد مــن الفقــر 
ووضــع وتنفيــذ سياســات وبرامــج للحــد مـــن الفقـــر وفقـــا 

للأهداف الإنمائية للألفية ذات الصلة. 
الاستراتيجية 

تقع المسؤولية الفنيـة عـن هـذا البرنـامج الفرعـي علـى  ١٥–٨
عاتق شعبة بحوث التنمية وتحليل السياسات، وشـعبة السـكان 
ـــات المحيــط الهــادئ  والتنميـة الريفيـة والحضريـة، ومركـز عملي
التـابع للجنـة الاقتصاديـة والاجتماعيـة، وسـتتبع هـذه الجــهات 

الاستراتيجية التالية: 
إجـــراء بحـــث متعـــدد التخصصـــات بشــــأن  (أ)
السياسات والاستراتيجيات التي تراعي مصالح الفقـراء، بمـا في 
ذلـك بحـث العلاقـة القائمـة بـين الفقـر والسـكان والبيئــة، مــع 
التركـيز بوجـه خـاص علـى الجوانـب الاجتماعيـــة الاقتصاديــة 
والمؤسســية الكــبرى للحــد مــن الفقــــر، ورصـــد الاتجاهـــات 
والقضايـا الاقتصاديـة العالميـــة والإقليميــة الــتي لهــا تأثــير علــى 

الفقر؛ 
تحديد أفضل الممارسـات المتبعـة في الحـد مـن  (ب)
ـــــة  الفقـــر وتحليلـــها، وتوثيقـــها ونشـــرها في المنـــاطق الحضري
والريفيــة، واختبــار تلــك الممارســات مــــن خـــلال المشـــاريع 
التجريبيـة وإسـداء المشـورة للأعضـــاء والأعضــاء المنتســبين في 

المنطقــة وتحســــين قدرـــا علـــى تكييـــف تلـــك الممارســـات 
وتكرارها؛ 

العمـل مـع الشـبكات الإقليميـة للمؤسســـات  (ج)
والمنظمات المعنية بالتخفيف من وطأة الفقر وإنشـاء منتديـات 
إقليمية تعنى بالتخفيف من وطـأة الفقـر ينـاقش فيـها أصحـاب 
المصلحـة ويسـتعرضون السياســـات والممارســات الــتي تراعــي 

مصالح الفقراء ويتبادلون التجارب. 
ومشـيا علـى هـذه الاسـتراتيجية، سـتركز اللجنـــة، في  ١٥–٩
الدراسـة الاسـتقصائية الاقتصاديـة والاجتماعيـة لآسـيا والمحيــط 
الهادئ التي تصدر سنويا، على التوقعات والقضايا الاقتصاديـة 
المتعلقة بمستويات الفقر، لاسيما بوصفها قوة دافعة، بالإضافة 
إلى تعزيـز الوضـع الاقتصـادي والاجتمـاعي للفقـراء، وتحســـين 
مشـاركتهم في صنـع القـرار، وتشـــجيع اســتخدام تكنولوجيــا 
المعلومات والاتصالات للحد مـن الفقـر، وتمكـين الفقـراء مـن 
نيـل نصيبـهم مـــن المــوارد الطبيعيــة باســتمرار وتخفيــف وقــع 
الكـوارث الطبيعيـة علـى الفقـراء. . وســـتولي اللجنــة اهتمامــا 
خاصا للحد مـن الفقـر في أقـل البلـدان نمـوا، وفي البلـدان غـير 
الساحلية والجزرية النامية والبلدان الـتي تمـر اقتصاداـا بمرحلـة 
انتقاليـة. وسيسـعى أيضـا إلى تحقيـق الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة 
ـــح. وسيسترشــد  المتعلقـة بتحسـين معيشـة سـكان مـدن الصفي
ـــإعلان بروكســيل وبرنــامج العمــل الــذي  البرنـامج الفرعـي ب
اعتمده مؤتمر الأمـم المتحـدة الثـالث المعـني بـأقل البلـدان نمـوا، 
بالإضافة إلى توافق آراء مونتيري الذي اعتمـده المؤتمـر الـدولي 

المعني بتمويل التنمية. 
الإنجازات المتوقعة 

تشــمل الإنجــازات المتوقعــة مــا يلــي: (أ) التســـليم  ١٥-١٠
بـدور اللجنـة كمركـز فكـــري لاختصــاصيين يدركــون بدقــة 
ـــة إلى الحــد مــن  مسـتويات الفقـر والسياسـات والـبرامج الرامي
الفقـر بشـكل فعـال في المنطقـة؛ و(ب) ازديـاد قـدرة الأعضــاء 
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والأعضــاء المنتســبين للجنــة علــى وضــــع وتنفيـــذ سياســـات 
وبرامـج تراعـي مصـالح الفقـراء وأفضـــل الممارســات في مجــال 
ـــن الفقــر؛ و(ج) تحســن التعــاون الإقليمــي فيمــا بــين  الحـد م
الأعضـاء والأعضـاء المنتسـبين للجنـة مـن أجـــل دعــم الجــهود 

الوطنية الرامية إلى الحد من الفقر. 
مؤشرات الإنجاز 

تشمل مؤشرات الإنجاز ما يلـي: (أ) آراء الأعضـاء  ١٥–١١
والأعضاء المنتسبين بشأن جدوى الدور الذي تقوم به اللجنـة 
كمركز فكري لاختصاصيين يدركون بدقـة مسـتويات الفقـر 
ـــة؛  والسياسـات والـبرامج الراميـة إلى الحـد مـن الفقـر في المنطق
و(ب) عـدد السياسـات والـبرامج المراعيـة لمصـالح الفقـراء الــتي 
وضعها الأعضاء والأعضاء المنتسبون للجنـة تحقيقـا للأهـداف 
الإنمائيـة للألفيـة ذات الصلـة؛ و(ج) عـــدد أفضــل الممارســات 
المتبعة في مجال الحد من الفقر التي حـددت واختـبرت بمشـاريع 

تجريبية وكُيفت وطٌبقت في المنطقة. 
 

البرنامج الفرعي ٢ 
 

الإحصاءات 
 

[يحل محل البرنامج الفرعي ٧ القديم؛ ويستعاض عن الفقـرات 
من ١٥-٣٥ إلى ١٥-٣٨ القديمة بالفقرات الجديـدة الـواردة 

أدناه] 
الهدف 

يتمثـــل الهـــدف في تحســـين القـــدرات الإحصائيـــة  ١٥–١٢
للأعضاء والأعضاء المنتسبين للجنة، مع التركيز بوجـه خـاص 
ـــر وقيــاس  علـى تعزيـز قدرـم علـى إعـداد بيانـات بشـأن الفق

التقدم المحرز في مجال تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية. 
الاستراتيجية 

تقع المسؤولية الفنية عن هذا البرنامج الفرعي علـى  ١٥–١٣
عاتق الشعبة الإحصائية، التي ستنهج الاستراتيجية التالية: 

المشـاركة في وضـع أسـاليب مشـــتركة وــج  (أ)
ـــر بــين البلــدان وقيــاس الفقــر  موحـدة لمقارنـة مسـتويات الفق

ورصده؛ 
المسـاهمة في تحسـين قـــدرة النظــم الإحصائيــة  (ب)
الوطنية، لا سيما في االات التي تحظى بالأولوية التي حددهــا 
الأعضاء والأعضاء المنتسبون، لأغراض التخطيط علــى أسـاس 
بيانات دقيقة، ووضع السياسات، وصنع القرار ورصد التقدم 
المحرز. ولهذا الغرض، سـيعزز اسـتخدام أسـلوب محسـن لجمـع 
البيانـات، وتجـهيزها وتحليلـــها واســتخدام الإحصــاءات بقــدر 

أكبر؛ 
جمــع ونشــــر البيانـــات الإحصائيـــة المتعلقـــة  (ج)
ببلـــدان المنطقـــة وجـــهاا، مـــع مراعـــاة المطـــالب الوطنيــــة، 
والإقليميـة والعالميـة؛ وتنسـيق الطلبـات الدوليـة للتخفيـف مـــن 
عـبء الأعضـــاء والأعضــاء المنتســبين فيمــا يتعلــق بــالتصدي 
للمشـاكل؛ وتشـجيع تبـادل البيانـات باســـتخدام التكنولوجيــا 
الإلكترونية. وسيولى اهتمام خاص إلى تحسين قـدرة الوصـول 

إلى البيانات اموعة وقابلية مقارنتها دوليا؛ 
تعزيز مشاركة الأعضاء والأعضـاء المنتسـبين  (د)
ـــام الإحصــائي العــالمي. وعمــلا بتوصيــات  في المنطقـة في النظ
اللجنـة الإحصائيـة بـالأمم المتحـدة، ستشـرع اللجنـة في وضــع 
مقاييس إحصائية دولية مختارة وتنقيحـها واختبارهـا وتنفيذهـا 
وستنسق هذه العملية على الصعيد الإقليمـي، وسـتعدل، عنـد 
اللزوم، هذه المقاييس لتتماشـى وظـروف الأعضـاء والأعضـاء 

المنتسبين واحتياجام؛ 
تحســـــــين دور تكنولوجيـــــــــا المعلومــــــــات  (هـ)
والاتصـــالات في المكـــاتب الإحصائيـــــة وتشــــجيع تطبيقــــها 
لمساعدة الأعضاء والأعضاء المنتسبين في قياس الاقتصـاد علـى 

أساس المعرفة وإدارة العولمة؛ 
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ـــــة  تعزيــــز شــــبكات المؤسســــات الإحصائي (و)
ـــات الأساســية لرصــد السياســات  الإقليميـة الـتي سـتقدم البيان
والاســتراتيجيات الراميــة إلى الحــد مــن الفقــــر وغيرهـــا مـــن 

الأهداف الإنمائية للألفية ذات الصلة. 
وســتتحقق هــذه الاســتراتيجية مـــن خـــلال عقـــد  ١٥–١٤
اجتماعات حكومية دولية واجتماعات لأفرقـة الخـبراء؛ وجمـع 
البيانـــات والمعلومـــــات المتعلقــــة بالإحصــــاءات الاقتصاديــــة 
والاجتماعيـة والبيئيـة ومؤشـــرات الفقــر وتحليــل ونشــر هــذه 
البيانات والمعلومات؛ وتعزيز عملية تنسـيق العمـل الإحصـائي 
بشكل أفضل في المنطقـة؛ وتقـديم الخدمـات الاستشـارية لبنـاء 
القدرات في ميداني الإحصاءات ومؤشرات الفقر. وسيضطلع 
بالتدريب وما يتصل به مـن مـواد بالتعـاون الوثيـق مـع المعـهد 
الإحصـائي لآسـيا والمحيـط الهـادئ، الـذي يعـد مؤسسـة فرعيــة 

تابعة للجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ. 
الإنجازات المتوقعة 

من الإنجازات المتوقعة ما يلي: (أ) تحسينات كبـيرة  ١٥–١٥
لمعظم الأعضاء والأعضاء المنتسبين في مجال موثوقية تقديـرات 
حالات الفقر  والمؤشرات الإنمائية المتصلة بالفقر وقابليـة هـذه 
التقديرات للمقارنة؛ و(ب) زيادة القدرة في المنطقة، لا سـيما 
لــدى أقــل البلــدان نمــوا، والبلــدان غــير الســاحلية والجزريـــة 
الناميـة، علـى تحديــد البيانــات الضروريــة للتنميــة الاقتصاديــة 
ــــــة وجمعـــــها، وتجـــــهيزها، وتحليلـــــها،  والاجتماعيــــة الوطني
واسـتخدامها، بمـا في ذلـك القـدرة علـى دعــم تحليــل القضايــا 
الجنسانية؛ و(ج) تحسن التنسيق، والتعاون وتبادل المعلومات، 
وزيادة استخدام المقاييس الإحصائية العامة في المنطقة وتحسـن 
ــــة بشـــأن  مــدى وجــود البيانــات الإحصائيــة القابلــة للمقارن
ـــــة؛ و(د) تخطيــــط تكنولوجيــــا  البلـــدان واـــالات في المنطق
المعلومات بشــكل أكـثر انتظامـا واعتمـاد سياسـات متماسـكة 

في هذا الميدان. 

مؤشرات الإنجاز 
تشمل مؤشرات الإنجاز ما يلي: (أ) زيادة في عـدد  ١٥–١٦
الأعضـاء والأعضـاء المنتسـبين الذيـن يعــدون إحصــاءات ذات 
جــودة معقولــة بشــأن الفقــــر؛ و(ب) الأرقـــام الـــتي حققـــها 
الأعضاء والأعضاء المنتسبون في مجال تطبيـق نظـام الحسـابات 
القومية لعام ١٩٩٣؛ و(ج) عدد المشاركين، لاسيما من أقـل 
البلدان نموا، والبلدان غـير السـاحلية، والجزريـة الناميـة، الـذي 
ــــة والـــدورات  يشــير إلى أن الاجتماعــات الــتي عقدــا اللجن
التدريبية التي نظمتـها شـكلت مسـاهمة كبـيرة في بنـاء قـدرات 
ـــة  هــؤلاء المشــاركين علــى تحديــد البيانــات الضروريــة للتنمي
الاقتصادية والاجتماعية الوطنية وجمعها، وتجهيزها، وتحليلها، 
واســتخدامها، بمــا في ذلــك الإحصــــاءات المتعلقـــة بالقضايـــا 
ــــات الإحصائيـــة  الجنســانية؛ و(د) تحســن مــدى وجــود البيان

ـــــة بشــــأن البلــــدان واــــالات في المنطقــــة؛   القابلـــة للمقارن
و (هـ) عدد الأعضاء والأعضاء المنتسبين والدوائــر الإحصائيـة 
الوطنيــــة الــــتي تعتمــــد الخطــــط والاســــتراتيجيات المتعلقـــــة 

بتكنولوجيا المعلومات. 
  

البرنامج الفرعي ٣ 
التجارة والاستثمار   

[يحل محل البرنامج الفرعي ١ القديم؛ ويستعاض عن الفقـرات 
من ١٥-٧ إلى ١٥-١١ بالفقرات الجديدة الواردة أدناه] 

الهدف 
ـــامج في تحســين قــدرة  يتمثـل الهـدف مـن هـذا البرن ١٥–١٧
الأعضـاء والأعضـاء المنتسـبين للجنـــة علــى الاندمــاج بشــكل 
فعــال في الاقتصــاد العــالمي مــن خــلال التجــارة والاســـتثمار 

المستدامين. 
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الاستراتيجية 
تقع المسؤولية الفنية عن هذا البرنامج الفرعي علـى  ١٥–١٨
عـــاتق شـــــعبة التجــــارة الدوليــــة والصناعــــة، الــــتي ســــتتبع 

الاستراتيجية التالية: 
التركــيز علــى الاندمــــاج الفعـــال في النظـــم  (أ)
التجاريـة العالميـة والإقليميـة، وكفـاءة التجـارة، والقـدرة علـــى 

المنافسة، وتعزيز الاستثمار وتطوير المؤسسات التجارية؛ 
القيـام بـدور المبـادرة في تعزيـز الحـوار بشـــأن  (ب)
السياسات والأنشطة التنفيذية، بما في ذلــك التدريـب، وتقـديم 
الخدمات الاستشارية والاتصال الشبكي الإقليمـي والأقـاليمي 

ودون الإقليمي؛ 
تكييــف نــــهج ابتكاريـــة وعمليـــة إزاء بنـــاء  (ج)
القــدرات لكــل مــن المــوارد البشــرية والمؤسســات للأعضـــاء 
والأعضــاء المنتســبين لدمجــهم بشــــكل فعـــال في الاقتصـــادين 

الدولي والإقليمي، مع التركيز على التجارة والتنمية؛ 
دعـــم الاتصـــال الشـــبكي بـــين مؤسســــات  (د)

البحث والتدريب في المنطقة. 
وستتبع هذه الاستراتيجية من خلال التعاون الوثيق مـع مؤتمـر 

الأمم المتحدة للتجارة والتنمية ومنظمة التجارة العالمية. 
الإنجازات المتوقعة 

ــــي: (أ) تحســـين  تشــمل الإنجــازات المتوقعــة مــا يل ١٥-١٩
إدراك واضعـي السياسـات الوطنيـة لاتفاقـات التجـارة متعــددة 
الأطراف والنتائج المترتبة عليها، بما في ذلـك عمليـة الانضمـام 
ـــدان  إلى منظمــة التجــارة العالميــة؛ (ب) ازديــاد مشــاركة البل
النامية والبلدان المنتسبة في اتفاقات التجارة الإقليميـة، واتفـاق 
بـانكوك علـى وجـه الخصـــوص؛ (ج) تعميــق معرفــة واضعــي 
السياسات الوطنية بغية زيادة كفــاءة التجـارة بتقليـل الحواجـز 
الإجرائيـة والإداريـة المفروضـة علـى التجـارة وتبسـيط الوثـــائق 
التجاريــة ومواءمتــها؛ (د) تعزيــز معرفــة الموظفــين المركزيـــين 

والمحليين في أقل البلـدان نمـوا والبلـدان غـير السـاحلية والبلـدان 
الجزريـة الناميـة والبلـدان الـتي تمـــر اقتصاداــا بمرحلــة انتقاليــة 
بــالعوائق والمســائل الأخــــرى المتعلقـــة بـــاجتذاب الاســـتثمار 
وبإجراءات التيسير والتنفيـذ؛ (هــ) تعزيـز قـدرات المؤسسـات 
الوطنية التي تقدم المساعدة إلى الشـركات الصغـيرة ومتوسـطة 
الحجم في البلدان النامية الأعضاء والأعضـاء المنتسـبين وبوجـه 
خاص أقل البلدان نموا والبلـدان الجزريـة الناميـة والبلـدان الـتي 

تمر اقتصاداا بمرحلة انتقالية بغية تعزيز تنافسية صادراا. 
 

مؤشرات الإنجاز 
ـــدد  تشـمل مؤشـرات الإنجـاز مـا يلـي: (أ) زيـادة ع ١٥-٢٠
الاتفاقـات متعـددة الأطـراف الـتي تعـبر علـى نحـو أفضـــل عــن 
مصالح البلدان النامية الأعضــاء والبلـدان المنتسـبة؛ (ب) زيـادة 
عدد المنضمين الجـدد إلى منظمـة التجـارة العالميـة مـن المنطقـة؛ 
ــــانكوك؛  (ج) زيـــادة عـــدد الموقعـــين الجـــدد علـــى اتفـــاق ب
(د) زيـادة عـدد الأعضـاء والأعضـاء المنتسـبين الذيـن يطبقــون 
تدابير جديدة لكفـاءة التجـارة؛ (هــ) زيـادة عـدد أقـل البلـدان 
نموا والبلدان غــير السـاحلية والبلـدان الجزريـة الناميـة والبلـدان 
الــتي تمــر اقتصاداــا بمرحلــة انتقاليــة الــتي تدخــل تشـــريعات 
ــــدة أو معدلـــة تتعلـــق  وقواعــد تنظيميــة و/أو سياســات جدي
باجتذاب الاستثمار وتدابير التيسير والتنفيذ؛ (و) زيـادة عـدد 
الشركات الصغيرة والمتوسطة الحجم الـتي تعـرب عـن رضاهـا 
عما تتلقاه من دعم من المؤسسات التابعة للأعضاء والأعضـاء 
ـــــة الاقتصاديــــة  المنتســـبين الـــتي تتلقـــى المســـاعدة مـــن اللجن
والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ، ولا سـيما مؤسسـات أقـل 
البلدان نموا والبلدان غير الساحلية، والجزريـة الناميـة والبلـدان 

التي تمر اقتصاداا بمرحلة انتقالية. 
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البرنامج الفرعي ٤ 
النقل والسياحة 

 

[يســتبدل البرنــامج الســابق ٦؛ اســتبدلت الفقــــرات القديمـــة 
١٥-٣٠ إلى ١٥-٣٤ بالفقرات الجديدة أدناه] 

الهدف 
يتمثــل هـــدف هـــذا البرنـــامج الفرعـــي في تعزيـــز  ١٥-٢١
قدرات أعضاء اللجنة الاقتصاديــة والاجتماعيـة لآسـيا والمحيـط 
الهـادئ والأعضـاء المنتسـبين لهـا بغيـة إعـداد وتنفيــذ مبــادرات 
وسياسات النقل الإقليمية والأقاليمية سـعيا لتحسـين الوصـول 
إلى الأسواق الإقليمية والعالمية وتعزيز دور السياحة في التنميـة 

الاقتصادية والاجتماعية. 
 

الاستراتيجية 
تتولى شعبة النقـل والاتصـالات والسـياحة وتطويـر  ١٥-٢٢
الهيـاكل الأساسـية المسـؤولية الفنيـة عـن هـذا البرنـامج الفرعـي 

وستتبع الاستراتيجية التالية:  
ـــة  تنسـيق وتيسـير إعـداد شـبكات نقـل إقليمي (أ)
وأقاليمية تعزز قدرات أعضاء اللجنة الاقتصاديـة والاجتماعيـة 
لآسيا والمحيط الهادئ والأعضاء المنتسـبين لهـا علـى المنافسـة في 

الأسواق الإقليمية والعالمية؛ 
القيـام بـدور سـباق في تشـجيع إقامـــة أنظمــة  (ب)
النقـل الوطنيـة والإقليميــة مــن خــلال عمليــات حــوار دوليــة 
بشـأن السياسـات العامـة وأنشـطة تنفيذيـــة وإقامــة الشــبكات 

على الصعيدين الإقليمي ودون الإقليمي؛ 
اتبـاع ـج مبتكـرة وعمليـة لتعزيـز القـــدرات  (ج)
ـــط  المؤسســية الوطنيــة لإعــداد وتنفيــذ سياســات نقــل وتخطي
مســتدامة تراعــى فيــها الاعتبــارات الاقتصاديــة والاجتماعيـــة 

والبيئية؛ 

دعـــم تنميـــــة الســــياحة المســــتدامة بتعزيــــز  (د)
القدرات على إعداد السياسات العامة وتمتـين روابـط التعـاون 
الإقليمـي، لا سـيما إقامـة الشـبكات بـين مؤسسـات التدريــب 

السياحي. 
وسـتطبق هـذه الاسـتراتيجية بتنفيـــذ إعــلان ســيول  ١٥-٢٣
بشـأن تطويـر البـنى الأساسـية في آسـيا والمحيـــط الهــادئ الــذي 
اعتمـده الاجتمـاع الـــوزاري للجنــة الاقتصاديــة والاجتماعيــة 
لآســيا والمحيــــط الهـــادئ بشـــأن البـــنى الأساســـية في تشـــرين 
ـــامج العمــل الإقليمــي  الثـاني/نوفمـبر ٢٠٠١، بمـا في ذلـك برن
(٢٠٠٢-٢٠٠٦) وخطـة عمـل نيودلهـي بشـأن تطويـــر البــنى 
الأساسية في آسيا والمحيط الهـادئ (١٩٩٧-٢٠٠٦)، وخطـة 
العمــل المتعلقــة بتنميــة الســياحة المســـتدامة في منطقـــة آســـيا 
والمحيـــط الهـــادئ (١٩٩٩-٢٠٠٥). ومـــن الوســـــائل الــــتي 
ستســتخدم عقــد اجتماعــات حكوميــة دوليــــة واجتماعـــات 
لأفرقة الخبراء وتجميع البيانات والمعلومات عن البنى الأساسـية 
للنقل وتحليلها ونشرها وتيسير النقل والسياحة لتعميق الوعـي 
ـــــة والعالميــــة البالغــــة الأهميــــة  بالقضايـــا الإقليميـــة والأقاليمي
والاســتراتيجيات المســتدامة لتطويــــر وتمتـــين عـــرى التعـــاون 
الإقليمي والأقاليمي في مواجهة المسائل والمشكلات المشتركة 
ـــــات  واســــتحداث وإعــــداد مــــواد تدريبيــــة وتقــــديم الخدم
الاستشارية لبناء القـدرات في مجـالات النقـل والبـنى الأساسـية 

وتيسير النقل والسياحة. 
 

الإنجازات المتوقعة 
تشمل الإنجازات المتوقعة ما يلي: (أ) توسيع نطاق  ١٥-٢٤
التغطية الجغرافية وقدرات الطريـق الـبري الآسـيوي والسـكك 
الحديديـة العـابرة لآسـيا واسـتحداث وتطويـــر المعايــير المتعلقــة 
بـــالوصلات الرئيســـية للبـــنى الأساســـية للنقـــل بالشــــاحنات 
الأساسية وتطوير التكامل بين شبكات النقـل لربـط الأسـواق 
الإقليمية والعالمية؛ (ب) تعزيز مشاركة أصحـاب المصلحـة في 
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سياسـة النقـل وفي عمليـات التخطيــط والتطويــر بمــا في ذلــك 
الاعتبــارات الاقتصاديــة والاجتماعيـــة والبيئيـــة؛ (ج) تحديـــد 
وإزالة العوائق المتعلقة بالبنى الأساسية وذات الطـابع التنظيمـي 
والإجرائي والوثائقي في عملية النقل التي تعرقل حركة السـلع 
ــــز قـــدرات  والأشــخاص والخدمــات دون انقطــاع؛ (د) تعزي
المخططين السياحيين ومؤسسات السياحة علـى تعزيـز التنميـة 
المســتدامة للســياحة؛ (هـــ)  تعزيــــز التعـــاون بـــين وكـــالات 
ومنظمات السياحة ومؤسسات التعليم والتدريب في المنطقة. 

 

مؤشرات الإنجاز 
تشمل مؤشرات الإنجـاز مـا يلـي: (أ) وضـع اتفـاق  ١٥-٢٥
حكومي دولي بشأن الطريق الـبري الآسـيوي وعـدد الأعضـاء 
ــــك الاتفـــاق؛ تشـــغيل  والأعضــاء المنتســبين المنضمــين إلى ذل
قطارات الحاويات في ممرات مختـارة في نطـاق شـبكة السـكك 
الحديدية العابرة لآسيا والخطط الرامية إلى إنشاء مراكز للنقـل 
ـــدان  والإمـداد المتعـدد الوسـائط؛ (ب) عـدد الوكـالات في البل
الأعضـاء في اللجنـــة الاقتصاديــة والاجتماعيــة لآســيا والمحيــط 
ـــها الذيــن يتخــذون إجــراءات  الهـادئ والأعضـاء المنتسـبين إلي
متابعة ترمي إلى تيسـير مشـاركة أصحـاب المصلحـة في عمليـة 
النقــل؛ (ج) السياســات والتدابــير الــتي اســتحدثها الأعضــــاء 
والأعضــاء المنتســبون عمــــلا بتوصيـــات اللجنـــة الاقتصاديـــة 
ــات  والاجتماعيـة لآسـيا والمحيـط الهـادئ الراميـة إلى إزالـة العقب
المادية وغير المادية التي تعرقل عمليات النقل؛ (د) بيـان تدابـير 
المتابعــة الــتي اتخذهــا الأعضــاء والأعضــــاء المنتســـبون بشـــأن 
ـــة لآســيا والمحيــط الهــادئ المتعلقــة  توصيـات اللجنـة الاقتصادي
بــإعداد السياســات العامــة والتخطيــــط في قطـــاع الســـياحة؛ 
(هـــ) عــدد تدابــير التعــاون الــذي اتخذهــا ونفذهــا الأعضـــاء 
والأعضــاء المنتســبون المشــاركون في شــبكة معــــاهد التعليـــم 

والتدريب في مجال السياحة في منطقة آسيا والمحيط الهادئ. 
 
 

البرنامج الفرعي ٥ 
البيئة والتنمية المستدامة 

 

[يســتعاض عــن الفقـــرات ١٥-٢٥ إلى ١٥-٢٩ بـــالفقرات 
الجديدة الواردة أدناه] 

 

الهدف 
يتمثــل هـــدف هـــذا البرنـــامج الفرعـــي في تعزيـــز  ١٥-٢٦
القـدرات الوطنيـة لأعضـاء اللجنـة الاقتصاديــة لآســيا والمحيــط 
الهـادئ وأعضائـها المنتســـبين بغيــة إعــداد وتنفيــذ السياســات 
ـــتي تمكنــها مــن  والاسـتراتيجيات البيئيـة والإنمائيـة المسـتدامة ال

الاستفادة إلى أقصى حد من فوائد العولمة. 
 

الاستراتيجية 
تتولى شعبة البيئة وتنمية المـوارد الطبيعيـة المسـؤولية  ١٥-٢٧

الفنية عن هذا البرنامج الفرعي وستتبع الاستراتيجية التالية: 
ــــدور ســـباق في تشـــجيع عمليـــات  القيــام ب (أ)
الحوار بشأن السياسة العامة التي تضمــن الاعتبـارات البيئيـة في 
ـــة الاقتصاديــة والاجتماعيــة وكذلــك في  الخطـط العامـة للتنمي

قطاعات محددة مثل موارد المياه والطاقة؛ 
رصـد التوجـــهات البيئيــة وتنفيــذ الاتفاقــات  (ب)

البيئية العالمية على الصعيد الإقليمي والإبلاغ عنها بانتظام؛ 
اتبـاع ـــج ابتكاريــة وعمليــة لبنــاء قــدرات  (ج)
المـوارد البشـرية والمؤسسـات بـــين أعضــاء اللجنــة الاقتصاديــة 
والاجتماعيـة لآسـيا والمحيـط الهـادئ والأعضـاء المنتسـبين إليــها 
مـن أجـل تحقيـق التنميــة المســتدامة والتركــيز علــى التأثــيرات 

البيئية الناجمة عن العولمة وتحرير التجارة؛ 
تشــجيع توســيع نطــاق مشــاركة أصحــــاب  (د)
المصلحــة في عمليــة اتخــاذ القــــرارات وفي تنفيـــذ السياســـات 

والقرارات ذات الصلة بالتنمية المستدامة؛ 
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دعم التعاون البيئي الإقليمي ودون الإقليمـي  (هـ)
بتعزيز الشبكات. 

وستتبع هذه الاستراتيجية من خلال تنفيـذ برنـامج  ١٥-٢٨
العمـــل الإقليمـــي للتنميـــة المســـتدامة الســـليمة بيئيـــا للفــــترة 
٢٠٠١-٢٠٠٥، والمبادرات السبعة الواردة في برنـامج عمـل 
فنوم بن الإقليمي بشأن التنمية المستدامة لآسيا ومنطقة المحيـط 
الهادئ الذي اعتمده الاجتماع الإقليمي رفيـع المسـتوى لمؤتمـر 
القمة العالمي للتنمية المستدامة المعقود في تشرين الثـاني/نوفمـبر 
٢٠٠١. ومــن الوســائل الــتي ستســــتخدم عقـــد اجتماعـــات 
حكوميـة دوليـة ولأفرقـة الخـبراء؛ وإجـراء بحـــوث ودراســات؛ 
ـــــادل  وتوفـــير التدريـــب وتقـــديم الخدمـــات الاستشـــارية وتب
التجـارب وتكـرار تطبيـق أفضـل الممارسـات والتعـاون الوثيـــق 
مــع برنــامج الأمــم المتحــدة للبيئــة وبرنــامج الأمــم المتحــــدة 
الإنمائي. وستعالج أيضا الأهداف الإنمائيـة للألفيـة ذات الصلـة 

بالتنمية المستدامة والحصول على مياه الشرب الآمنة. 
 

الإنجازات المتوقعة 
ــــي: (أ) تحســـين  تشــمل الإنجــازات المتوقعــة مــا يل ١٥-٢٩
القـدرات الوطنيـة للتفـاوض بشـأن الاتفاقـات البيئيـــة المتعــددة 
ـــــي لهــــذه الاتفاقــــات؛  الأطـــراف الرئيســـية والامتثـــال الفعل
(ب) تعزيز القدرات الوطنية والمحلية في مضمار رصـد وتقييـم 
التوجــهات البيئيــة والإنمائيــة؛ (ج) تعزيــز القــدرات الوطنيـــة 
لوضـع وتنفيـــذ سياســات وخطــط لتنميــة الطاقــة المســتدامة؛ 
ــــددة  (د) تحســـين القـــدرات الوطنيـــة في تنميـــة الطاقـــة المتج
وتحسين كفاءة الطاقة والتعـاون عـبر الحـدود في مجـال الطاقـة؛ 
ـــة للتخطيــط الاســتراتيجي وإدارة  (هــ) تمتـين القـدرات الوطني
موارد المياه وتحسين الحصول على مياه الشرب الآمنة وتعميق 
وعي العامة بالحفـاظ علـى الميـاه؛ (و) زيـادة إشـراك أصحـاب 
المصلحة في تخطيط وتنفيذ تكرار تطبيق أفضـل الممارسـات في 
إدارة البيئة؛ (ز) تنمية القدرات الوطنية لوضـع وتنفيـذ خطـط 

عمل للتأهب للكوارث الطبيعيـة وتخفيـف وطأـا فيمـا يتعلـق 
بالمياه. 

 

مؤشرات الإنجاز 
تشـــمل مؤشـــرات الإنجـــاز مـــــا يلــــي: (أ) عــــدد  ١٥-٣٠
ــــتي اســـتحدثها الأعضـــاء والأعضـــاء  السياســات والتدابــير ال
المنتسبون لتنفيذ الاتفاقات البيئية متعـددة الأطـراف والامتثـال 
ــة ذات  لهـا وإعمالهـا؛ (ب) عـدد تقـارير التقييـم الوطنيـة والمحلي
ــــدد الأعضـــاء  الصلــة بالتوجــهات البيئيــة؛ (ج) الزيــادة في ع
والأعضـــاء المنتســـبين الذيـــن يتخـــذون خطـــــوات لتضمــــين 
التخطيــط والإدارة الاســتراتيجيتين في سياســــام وخططـــهم 
الوطنيـة للطاقـة؛ (د) الزيـادة في عـدد الخطــط الوطنيــة للطاقــة 
ـــات الراميــة  المتجـددة الـتي تم اسـتحداثها أو تحسـينها والسياس
إلى تحقيـق كفـاءة الطاقـة والتدابـير المتخـذة في المؤسسـات الــتي 
تستهلك قدرا كبيرا من الطاقة وما يثبـت تعزيـز التعـاون دون 
ــــ) الزيــادة في عــدد السياســات  الإقليمـي في مجـال الطاقـة؛ (ه
والتدابـير المتخـذة لتدعيـــم التخطيــط والإدارة الاســتراتيجيتين 
لموارد المياه بما في ذلـك السياسـات الراميـة إلى تحسـين وسـائل 
الحصـول علـى ميـاه الشـرب الآمنـة والزيـادة في عـدد حمـــلات 
توعية العامة بشأن الحفاظ علـى المـوارد المائيـة؛ (و) الإفـادات 
الواردة من الحكومات واتمع المــدني بشـأن نطـاق ومسـتوى 
مشاركة أصحاب المصلحة في تخطيـط وتنفيـذ وتكـرار تطبيـق 
أفضـــل الممارســـــات في إدارة البيئــــة؛ (ز) الزيــــادة في عــــدد 
الأعضاء والأعضاء المنتسبين الذين أعدوا ونفذوا خطط عمـل 
وطنية بشأن التأهب للكوارث الطبيعية وتخفيـف وطأـا فيمـا 

يتعلق بالمياه. 
 



02-4031013

A/57/6 (Prog. 15)

البرنامج الفرعي ٦ 
تكنولوجيــــا الإعــــلام والاتصــــالات والفضـــــاء 

 [جديد] 
الهدف 

يتمثــل هـــدف هـــذا البرنـــامج الفرعـــي في تعزيـــز  ١٥-٣١
قدرات أعضاء اللجنة الاقتصاديــة والاجتماعيـة لآسـيا والمحيـط 
الهادئ والأعضاء المنتسبين لها على يئة بيئـة مشـجعة لإعـداد 

ونقل وتطبيق تكنولوجيا المعلومات والاتصالات والفضاء. 
 

الاستراتيجية 
يتــولى قســم التكنولوجيــا التــابع لشــــعبة التجـــارة  ١٥-٣٢
الدوليـة والصناعـة وقسـم تطبيقـات تكنولوجيـا الفضـاء التـــابع 
لشـعبة تنميـة المـوارد البيئيـة والمـوارد الطبيعيـة المسـؤولية الفنيــة 
عن هذا البرنامج الفرعي ويقومان باتباع الاستراتيجية التالية: 
ـــر قانونيــة وتنظيميــة  التركـيز علـى إعـداد أط (أ)
وسياسـات تنـافس تتعلـق بالاسـتثمار وتوفـير الخدمـات والبــنى 

الأساسية لتكنولوجيا المعلومات والاتصالات والفضاء؛ 
ــــق  دعـــم الجـــهود الوطنيـــة الراميـــة إلى تطبي (ب)
تكنولوجيــا المعلومــات والاتصــالات في قطاعــــات اقتصاديـــة 
واجتماعيـــة شـــتى، ولا ســـــيما لتعزيــــز تنافســــية المنتجــــات 

والخدمات؛ 
ـــــات  تعزيــــز تطبيقــــات تكنولوجيــــا المعلوم (ج)
والاتصــالات الــتي تســتخدم الســـواتل لا ســـيما الاستشـــعار 
ـــد والاتصــالات بواســطة الســواتل للمنــاطق  المتكـامل عـن بع
النائيـة والمنـــاطق الريفيــة والتعليــم عــن بعــد وتخطيــط التنميــة 

المستدامة؛ 
ــــــات تكنولوجيـــــا  تعزيــــز اســــتخدام تطبيق (د)
المعلومات والاتصالات والفضاء من خلال عـدة وسـائل منـها 
تيسير التكيف مع الظروف المحلية أو نقل أفضل الممارسات. 

وستتبع هذه الاستراتيجية مـن خـلال تنفيـذ إعـلان  ١٥-٣٣
دلهـي المتعلـق بتطبيقـات تكنولوجيـا الفضـــاء في آســيا والمحيــط 
الهادئ لتحسين نوعيـة الحيـاة في الألفيـة الجديـدة واسـتراتيجية 
وخطـة عمـــل تطبيقــات تكنولوجيــا الفضــاء لتحقيــق التنميــة 
المستدامة في آسيا والمحيط الهادئ في الألفية الجديدة. وسـتطبق 
الاستراتيجية أيضا من خلال عقد اجتماعات حكوميـة دوليـة 
ولأفرقة الخبراء وإجراء الدراسات والبحـوث وتنفيـذ الأنشـطة 
التشــغيلية بمــا في ذلــــك التدريـــب والمشـــروعات النموذجيـــة 
وتقـديم الخدمـات الاستشـــارية وتوفــير الربــط الشــبكي علــى 

الصعيدين الإقليمي ودون الإقليمي. 
 

الإنجازات المتوقعة 
ــــي: (أ) تحســـين  تشــمل الإنجــازات المتوقعــة مــا يل ١٥-٣٤
السياســات العامــــة والأطـــر التنظيميـــة في مجـــال تكنولوجيـــا 
المعلومـات والاتصـــالات وتعزيــز القــدرات المؤسســية لتيســير 

تطويــــر هــــــذه التكنولوجيـــــات علـــــى الصعيـــــد الوطـــــني؛  
ـــــي في مجــــال تطبيقــــات  (ب) تمتـــين عـــرى التعـــاون الإقليم
تكنولوجيـا المعلومـــات والاتصــالات دعمــا للجــهود الوطنيــة 
المبذولــة لتعزيــز تنافســية المنتجــات والخدمــــات؛ (ج) تعزيـــز 
التعاون الإقليمي في مجال تطبيقـات تكنولوجيـا الفضـاء دعمـا 
للجـهود الوطنيـة في إدارة الكـوارث؛ (د) تمتـين عـرى التعــاون 
الإقليمــي في تطبيــق تكنولوجيــا المعلومــات والفضــــاء دعمـــا 
ــــز  للجــهود الوطنيــة الراميــة إلى الحــد مــن الفقــر؛ (هـــ) تعزي
القـدرات الوطنيـة لاسـتخدام تكنولوجيـا المعلومـات والفضـــاء 

لحماية البيئة والإدارة المستدامة للموارد الطبيعية. 
 

مؤشرات الإنجاز 
تشمل مؤشرات الإنجاز ما يلي:  ١٥-٣٥

ــــن  عــدد الأعضــاء والأعضــاء المنتســبين الذي (أ)
ـــة والاجتماعيــة لآســيا  يتلقـون مسـاعدة مـن اللجنـة الاقتصادي
والمحيــط الهــادئ والمبــادرات الجديــدة الــتي اتخذوهــــا تحســـينا 
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لسياسام في مجال تكنولوجيا المعلومات والاتصالات والأطر 
المؤسســية؛ (ب) عــــدد مراكـــز التدريـــب الوطنيـــة في مجـــال 
تكنولوجيا المعلومات والاتصالات الـتي تم تحسـينها والأنشـطة 
ذات الصلة بالتعاون التقني بين البلدان النامية الـتي تم تنظيمـها 
بمسـاعدة مـن اللجنـة الاقتصاديـة والاجتماعيـة لآســـيا والمحيــط 
الهادئ؛ (ج) إنشـاء آليـة إقليميــة للتعــاون في مجــال تطبيقــات 
تكنولوجيـا الفضـاء دعمـــا للجــهود الوطنيــة الراميــة إلى إدارة 
الكوارث؛ (د) عدد المشروعات النموذجية في مجال تطبيقـات 
تكنولوجيا المعلومات والفضاء التي نفذت بمساعدة من اللجنة 
الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيـط الهـادئ دعمـا للجـهود 
الوطنيــة الراميــة إلى الحــد مــن الفقــر؛ (هـــ) الزيــادة في عـــدد 
ـــيا  الأنشـطة الـتي نظمتـها اللجنـة الاقتصاديـة والاجتماعيـة لآس
والمحيط الهادئ، لا سـيما مـن خـلال التعـاون التقـني فيمـا بـين 
البلـدان الناميـة لاسـتخدام تكنولوجيـا المعلومـات والفضـــاء في 

حماية البيئة والإدارة المستدامة للموارد الطبيعية. 
 

البرنامج الفرعي ٧ 
المسائل الاجتماعية المستجدة 

 

ــــامج الفرعـــي الســـابق ٣] [يســـتعاض عـــن  [يحــل محــل البرن
ـــدة  الفقــرات القديمــة ١٥-١٦ إلى ١٥-١٩ بــالفقرات الجدي

الواردة أدناه] 
 

الهدف 
يتمثــل هـــدف هـــذا البرنـــامج الفرعـــي في تعزيـــز  ١٥-٣٦
قدرات أعضاء اللجنة الاقتصاديــة والاجتماعيـة لآسـيا والمحيـط 
الهادئ والأعضاء المنتسبين إليـها في إعـداد وتنفيـذ السياسـات 
والبرامج الرامية إلى معالجة المسائل الاجتماعيـة الناشـئة الملحـة 
في مظاهرها الآخذة في التغير. وتشمل هذه المسائل ما يلي: 

كفالـة المشـاركة المتسـاوية والأمـــن البشــري للفئــات  �
ــــون  الضعيفـــة اجتماعيـــا (النســـاء والشـــباب والمعوق
والمســــنون والمصــــــابون بفـــــيروس نقـــــص المناعـــــة 

البشــرية/الإيــــدز) في ســـياق التغيـــيرات الاجتماعيـــة 
الاقتصادية والديمغرافية المتسارعة؛ 

ـــة، والتركــيز بوجــه خــاص  المسـائل الصحيـة والإنمائي �
ــة  علـى مـا يـترتب علـى الإصابـة بفـيروس نقـص المناع
البشــرية/الإيــدز وإســاءة اســـتعمال المخـــدرات مـــن 

عواقب اجتماعية واقتصادية. 
 

الاستراتيجية 
تتولى شعبة التنمية الاجتماعية المسؤولية الفنيـة عـن  ١٥-٣٧

هذا البرنامج الفرعي وتتبع في ذلك الاستراتيجية التالية: 
ـــــــة للمســــــائل  الدعـــــوة إلى إيـــــلاء الأولوي (أ)
الاجتماعية المستجدة في السياسات والبرامج الوطنية وكذلـك 

في اعتمادات الميزانية؛ 
تشـجيع الشـراكات متعـددة القطاعـــات بــين  (ب)
الحكومات الوطنية والمحلية وهيئات الأمم المتحدة والوكـالات 
المتخصصـة والقطـاع الخـاص واتمـــع المــدني لكفالــة معالجــة 

المسائل الاجتماعية المستجدة والملحة على نحو فعال؛ 
تعزيز المؤسسات الوطنية لتمكينها من تحليـل  (ج)
ـــة إزاء المســائل الاجتماعيــة المســتجدة بصــورة  السياسـة العام
أكثر فعالية علـى النحـو المذكـور أعـلاه، بمـا في ذلـك المسـائل 

الناشئة عن تغير التوجهات والديناميات السكانية؛ 
توثيـق وتشـجيع تكييـف الممارسـات الحســـنة  (د)
في التعـامل مـع المسـائل الاجتماعيـة المسـتجدة في شـتى بيئـــات 

السياسة العامة والتنفيذ؛ 
تعزيــز قــــدرات الموظفـــين علـــى الصعيديـــن  (هـ)
ـــــي في تخطيــــط وتقــــديم الخدمــــات الصحيــــة  الوطـــني والمحل

والاجتماعية للفئات الضعيفة اجتماعيا؛ 
تعزيز مراعاة الأبعاد الجنسانية والمسائل ذات  (و)
ــــات  الصلــة بفــيروس نقــص المناعــة البشــرية/الإيــدز واهتمام
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المعوقــين والمســائل ذات الصلــــة بالشـــيخوخة في السياســـات 
والبرامج الوطنية. 

ــام  وعنـد اتبـاع هـذه الاسـتراتيجية سـينصب الاهتم ١٥-٣٨
علـى تمتـين عـرى التعـاون الإقليمـي ســـعيا لتحقيــق الأهــداف 
الإنمائيـة للألفيـة ذات الصلـة بـالتمكين للمـرأة ومحاربـة انتشــار 
فيروس نقص المناعـة البشـرية/الإيـدز ومحاربـة إسـاءة اسـتعمال 
المخدرات والجريمة عبر الوطنية ويدخل في بـاب ذلـك الاتجـار 
بالبشر والتركيز علـى الشـباب. وسـيتصدى البرنـامج الفرعـي 
أيضا لمسائل تتعلق بالمساواة في الفرص للمعوقين والديناميـات 
الديمغرافية المتغيرة، بما في ذلك نـزوع السـكان إلى الشـيخوخة 
وازدياد الحراك السكاني. وسيتم تحقيق ذلك بتعاون وثيق مـع 
الحكومات وأصحاب المصلحة المتعدديـن ومـن بينـهم القطـاع 
الخاص ومنظمات اتمع المدني واجتماعات الأفرقة الحكومية 
الدوليــة وأفرقــة الخــبراء وتحليــل البيانــات والمعلومــات وبثـــها 
تعميقــــا للوعــــي بالمســــــائل الاجتماعيـــــة البالغـــــة الأهميـــــة 
ـــدرات  والاســتجابات المناســبة المتعــددة القطاعــات وبنــاء الق

الوطنية بتقديم التدريب والخدمات الاستشارية. 
 

الإنجازات المتوقعة 
تشمل الإنجازات المتوقعة ما يلـي: (أ) إيـلاء أولويـة  ١٥-٣٩
عليـا مـن قبـل واضعـي السياســـات الوطنيــة والمحليــة ومديــري 
الــبرامج للمســائل الاجتماعيــة المســتجدة علــى نحــو مـــا ورد 
تعريفـه أعـلاه؛ (ب) تعزيـز قـدرات المؤسسـات الوطنيـة علـــى 
تنفيـــذ سياســـات ترمـــي إلى معالجـــــة المســــائل الاجتماعيــــة 
المســتجدة؛ (ج) قيــام الحكومــات واتمــع المــــدني بتكييـــف 
الممارســات الحســنة المتبعــة في معالجــــة المســـائل الاجتماعيـــة 
المســتجدة لتلائــم بيئــات شــتى؛ (د) ازديــاد قــدرة الموظفــــين 
ــــديم خدمـــات صحيـــة  الوطنيــين والمحليــين علــى تخطيــط وتق
واجتماعيـة بصـورة أكـثر فعاليـة للفئـــات الضعيفــة اجتماعيــا؛ 
(هــ) إعـداد وتنفيـذ مزيـد مـن الـبرامج و المشـروعات متعـــددة 
ـــة والمحليــة  القطاعـات مـن قبـل مختلـف الجـهات الفاعلـة الوطني

(أي الحكومـات وهيئـات منظومـة الأمـــم المتحــدة ووكالاــا 
والجـهات الفاعلـة في اتمـع المـدني بمـا في ذلـك ممثلـي الفئــات 
ـــا) لمعالجــة المســائل الاجتماعيــة المســتجدة؛  الضعيفـة اجتماعي
(و)  التزامات أشد من قبل الحكومات بتعزيز مراعـاة الأبعـاد 
الجنســـانية والمســـائل ذات الصلـــة بفـــــيروس نقــــص المناعــــة 
البشـرية/الإيـدز واهتمامـات المعوقـين في السياسـات والـــبرامج 

الوطنية. 
 

مؤشرات الإنجاز 
تشــمل مؤشــرات الإنجــــاز مـــا يلـــي: (أ) ارتفـــاع  ١٥-٤٠
مستوى الموارد البشرية والمالية المخصصة على الصعد الوطنيـة 
والمحلية لمعالجة المسـائل الاجتماعيـة الناشـئة علـى النحـو المحـدد 
أعلاه؛ (ب) عدد المؤسسات الوطنية التي تتلقـى مسـاعدة مـن 
اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ في إجراء 
تحليـل للسياسـة العامـة بشـأن المسـائل الاجتماعيـــة المســتجدة؛ 
(ج) الإفـادات الـواردة مـن الحكومـات واتمـع المـدني بشــأن 
جــدوى الممارســات الحســنة الــتي بثتــها اللجنــــة الاقتصاديـــة 
والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ بغية تكييفها محليـا ووطنيـا؛ 
(د) توفـير مزيـد مـن التدريـب و/أو تخطيـط أعمـال محـــددة في 
تطبيـق المعـارف الـتي اكتسـبها الموظفـــون الوطنيــون والمحليــون 
ـــــة بــــالتدريب  الذيـــن شـــاركوا في حلقـــات الدراســـة المتعلق
والسياسـة العامـة الـتي عقدـا اللجنـة الاقتصاديـة والاجتماعيـة 
لآســيا والمحيــط الهــــادئ لزيـــادة كفـــاءة الخدمـــات الصحيـــة 
والاجتماعيـة المقدمـة للفئـات الضعيفـة؛ (هــ) الزيـادة في عـــدد 
الأنشطة المشتركة بين مختلف الجهات الفاعلة الوطنيـة والمحليـة 
(أي الحكومـات وهيئـات منظومـة الأمـم المتحـدة والوكــالات 
والجهات الفاعلة في اتمع المدني ومن بينها ممثلـو اموعـات 
الضعيفـة) لمعالجـــة المســائل الاجتماعيــة المســتجدة؛ (و) عــدد 
ــــاة  وطبيعــة التوجيــهات الــتي أصدرــا الحكومــة دعمــا لمراع
المنظــور الجنســاني والمســائل المتعلقــة بفــيروس نقــص المناعــــة 
البشـرية/الإيـدز واهتمامـات المعوقـين في السياسـات والـــبرامج 

الوطنية.  
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 الولايات التشريعية 
البرنامج الفرعي ١ 

 الفقر والتنمية 
قرارات الجمعية العامة 

تجديد الحوار بشأن تعزيز التعاون الاقتصادي الدولي لأغراض التنمية  ١٨١/٥٣
عن طريق الشراكة 

إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفية  ٢/٥٥
دمج الاقتصادات التي تمر بمرحلة انتقالية في الاقتصاد العالمي  ١٩١/٥٥
برنامج عمل العقد ٢٠٠١-٢٠١٠ لصالح أقل البلدان نموا  ٢٧٩/٥٥

متابعة نتائج مؤتمر قمة الألفية  ٩٥/٥٦
نحـو هيكـل مـــالي دولي معــزز ومســتقر يســتجيب لأولويــات النمــو  ١٨١/٥٦
والتنميـة، ولا سـيما في البلـدان الناميـة، ولتعزيـــز العدالــة الاقتصاديــة 

والاجتماعية 
الأعمال التجارية والتنمية  ١٨٥/٥٦

مواصلـة تنفيـذ نتـائج المؤتمـر العـالمي المعـني بالتنميـة المســتدامة للــدول  ١٩٨/٥٦
الجزرية الصغيرة النامية 

الـدورة الاسـتثنائية للجمعيـة العامـة المعنيـة بـإجراء اسـتعراض وتقييـــم  ٢٠٥/٥٦
شـاملين لتنفيـذ نتـــائج مؤتمــر الأمــم المتحــدة للمســتوطنات البشــرية 

(الموئل الثاني) 
مؤتمر الأمم المتحدة الثالث المعني بأقل البلدان نموا  ٢٢٧/٥٦

 
قرارات الس الاقتصادي والاجتماعي 

التنفيـذ والمتابعـة المتكـاملان والمنسـقان للمؤتمـــرات ومؤتمــرات القمــة  ٥٥/١٩٩٩
الرئيسية للأمم المتحدة 

عقــــــد التعــــــاون لتنمية منطقة ر الميكونغ دون الإقليمية الكـبرى،  ٥/٢٠٠٠
 ٢٠٠٠-٢٠٠٩
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قرارات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ 
النهوض بالمدن من حيث الصحة والسلامة البيئية  ٦/٥٢

الرصد والمراقبة على الصعيديـن الاقتصـادي والمـالي في منطقـة اللجنـة  ٢/٥٥
الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ 

عقد التعاون لتنميــــة منطقة ـــر الميكونــــغ دون الإقليميـة الكـبرى،  ١/٥٦
 ٢٠٠٠-٢٠٠٩

 
البرنامج الفرعي ٢ 

 الإحصاءات 
قرارات الجمعية العامة 

إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفية  ٢/٥٥
متابعة نتائج مؤتمر قمة الألفية  ٩٥/٥٦

دور الأمــم المتحــدة في تعزيــز التنميــة في ســياق العولمــة والاعتمــــاد  ٢٠٩/٥٦
المتبادل 

 
قرارا الس الاقتصادي والاجتماعي 

نظام الحسابات القومية لعام ١٩٩٣  ٥/١٩٩٣
البرنامج العالمي لتعداد السكان والمساكن لعام ٢٠٠٠  ٧/١٩٩٥

 
قرار اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ 

الدوائر الإحصائية في آسيا والمحيط الهادئ  ٢٤٦ (د – ٤٢)
 

البرنامج الفرعي ٣ 
 التجارة والاستثمار 

قرارات الجمعية العامة 
التعاون بين الأمم المتحدة ومنظمة التعاون الاقتصادي  ١٠٠/٥٤

إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفية  ٢/٥٥
دمج الاقتصادات التي تمر بمرحلة انتقالية في الاقتصاد العالمي  ١٩١/٥٥
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نحو إقامة شراكات عالمية  ٧٦/٥٦
متابعة نتائج مؤتمر قمة الألفية  ٩٥/٥٦

التجارة الدولية والتنمية  ١٧٨/٥٦
إجراءات محـددة تتصـل بالحاجـات والمشـاكل الـتي تنفـرد ـا البلـدان  ١٨٠/٥٦

النامية غير الساحلية 
دور الأمــم المتحــدة في تعزيــز التنميــة في ســياق العولمــة والاعتمــــاد  ٢٠٩/٥٦

المتبادل 
 

قرار الس الاقتصادي والاجتماعي 
ـــة منطقــة ــر الميكونــغ دون الإقليميــة الكــبرى،  عقـد التعـاون لتنمي ٥/٢٠٠٠

 ٢٠٠٠-٢٠٠٩
 

قرارات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ 
برنامج العمل المنقح للتعـاون الاقتصـادي الإقليمـي في مجـالي التجـارة  ١٠/٥٢

والاستثمار 
ـــة منطقــة ــر الميكونــغ دون الإقليميــة الكــبرى،  عقـد التعـاون لتنمي ١/٥٦

 ٢٠٠٠-٢٠٠٩
إدمـاج بلـدان آسـيا والمحيـــط الهــادئ الناميــة والاقتصــادات الــتي تمــر  ٥/٥٧

بمرحلة انتقالية في النظام التجاري الدولي 
 

البرنامج الفرعي ٤ 
 النقل والسياسة 

قرارات الجمعية العامة 
التعاون بين الأمم المتحدة ومنظمة التعاون الاقتصادي  ١٠٠/٥٤

إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفية  ٢/٥٥
بيئة المرور العابر في الدول غير السـاحلية في آسـيا الوسـطى وجيراـا  ١٨١/٥٥

من بلدان المرور العابر النامية 
برنامج عمل العقد ٢٠٠١-٢٠١٠ لصالح أقل البلدان نموا  ٢٧٩/٥٥
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متابعة نتائج مؤتمر قمة الألفية  ٩٥/٥٦
إجراءات محـددة تتصـل بالحاجـات والمشـاكل الـتي تنفـرد ـا البلـدان  ١٨٠/٥٦

النامية غير الساحلية 
مواصلـة تنفيـذ نتـائج المؤتمـر العـالمي المعـني بالتنميـة المســـتدامة للــدول  ١٩٨/٥٦

الجزرية الصغيرة النامية 
 

قرار الس الاقتصادي والاجتماعي 
ـــة منطقــة ــر الميكونــغ دون الإقليميــة الكــبرى،  عقـد التعـاون لتنمي ٥/٢٠٠٠

 ٢٠٠٠-٢٠٠٩
 

قرارات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ 
أشكال النقل بالطرق والسكك الحديدية وتدابير تيسيره  ١١/٤٨

الجسور البرية داخل آسيا وبين آسيا وأوروبا  ٩/٥٢
ـــاه الداخليــة في منطقــة آســيا والمحيــط  التنميـة المسـتدامة للنقـل في المي ١/٥٥

الهادئ 
ـــة منطقــة ــر الميكونــغ دون الإقليميــة الكــبرى،  عقـد التعـاون لتنمي ١/٥٦

 ٢٠٠٠-٢٠٠٩
 

البرنامج الفرعي ٥ 
 البيئة والتنمية المستدامة 

قرارات الجمعية العامة 
برنامج مواصلة تنفيذ جدول أعمال القرن ٢١  دإ – ٢/١٩

تنفيــذ ومتابعــة نتــائج مؤتمــر الأمــم المتحــدة المعــني بالبيئــة والتنميـــة  ٢١٨/٥٤
والدورة الاستثنائية التاسعة عشرة للجمعية العامة 

إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفية  ٢/٥٥
متابعة نتائج مؤتمر قمة الألفية  ٩٥/٥٦

الاستراتيجية الدولية للحد من الكوارث  ١٩٥/٥٦
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مواصلـة تنفيـذ نتـائج المؤتمـر العـالمي المعـني بالتنميـة المســـتدامة للــدول  ١٩٨/٥٦
الجزرية الصغيرة النامية 

 
قرارات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ 

إطار لبرنامج عمل شرق آسيا دون الإقليمي للتعاون البيئي  ٣/٥٣
تعزيز مستقبل الطاقة المستدامة للدول الجزرية الصغيرة  ٤/٥٦

المؤتمــر الــوزاري المعــني بالبيئــة والتنميــة في آســيا والمحيــــط الهـــادئ،  ٢/٥٧
 ٢٠٠٠

تنفيذ البرامج والاستراتيجيات وطرائق التنفيـذ المتعلقـة بتنميـة الطاقـة  ٦/٥٧
المسـتدامة في منطقـة آسـيا والمحيـــط الهــادئ للفــترة ٢٠٠١-٢٠٠٥، 
دعما لإعلان بالي المتعلق بآفاق الطاقـة والتنميـة المسـتدامة في منطقـة 

آسيا والمحيط الهادئ 
 

البرنامج الفرعي ٦ 
 تكنولوجيا المعلومات والاتصالات والفضاء 

قرارات الجمعية العامة 
التعاون الدولي في استخدام الفضاء الخارجي في الأغراض السلمية  ٦٧/٥٤

إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفية  ٢/٥٥
متابعة نتائج مؤتمر قمة الألفية  ٩٥/٥٦

مؤتمر القمة العالمي تمع المعلومات  ١٨٣/٥٦
 

قرار الس الاقتصادي والاجتماعي 
التعــاون الإقليمــي في مجــال التطبيقــات الفضائيــة لأغـــراض التنميـــة  ٦/٢٠٠٠

المستدامة في آسيا والمحيط الهادئ 
 

قرارا اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ 
ـــراض  التعــاون الإقليمــي في مجــال تســخير التطبيقــات الفضائيــة لأغ ٣/٥٦

التنمية المستدامة في آسيا والمحيط الهادئ 
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التعـاون الإقليمـي في تكنولوجيـا الاتصـالات والمعلومـــات مــن أجــل  ٤/٥٧
التنمية 

 
البرنامج الفرعي ٧ 

 القضايا الاجتماعية المستجدة 
قرارات الجمعية العامة 

تنفيذ برنامج عمل المؤتمر الدولي المعني بالسكان والتنمية  ١٨٣/٥٣
تحسين حالة المرأة في المناطق الريفية  ١٣٥/٥٤
إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفية  ٢/٥٥

متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة والتنفيـذ التـام لإعـلان بيجـين  ٧١/٥٥
ومنهاج العمل ونتائج الـدورة الاسـتثنائية الثالثـة والعشـرين للجمعيـة 

العامة 
متابعة نتائج مؤتمر قمة الألفية  ٩٥/٥٦

تنفيذ برنامج العمل العالمي المتعلق بالمعوقين: نحو بناء مجتمـع للجميـع  ١١٥/٥٦
في القرن الحادي والعشرين 

السياسات والبرامج المتصلة بالشباب  ١١٧/٥٦
العنف ضد العاملات المهاجرات  ١٣١/٥٦

تنفيــذ نتــائج مؤتمــــر القمـــة العـــالمي للتنميـــة الاجتماعيـــة والـــدورة  ١٧٧/٥٦
الاستثنائية الرابعة والعشرين للجمعية العامة 

دور المرأة في التنمية  ١٨٨/٥٦
تنمية الموارد البشرية  ١٨٩/٥٦

متابعة السنة الدولية لكبار السن: الجمعية العالمية الثانية للشيخوخة  ٢٢٨/٥٦
اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة  ٢٢٩/٥٦

 
قرار الس الاقتصادي والاجتماعي 

ـــة منطقــة ــر الميكونــغ دون الإقليميــة الكــبرى،  عقـد التعـاون لتنمي ٥/٢٠٠٠
 ٢٠٠٠-٢٠٠٩
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قرارات اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ 
القضاء على الإساءة الجنسية والاسـتغلال الجنسـي للأطفـال في آسـيا  ٤/٥٣

والمحيط الهادئ 
تعزيز الدعم الإقليمي في القرن الحادي والعشرين للمصـابين بحـالات  ١/٥٤

عجز 
ـــامج العمــل المعــني بالتنميــة  إعـلان مـانيلا بشـأن التعجيـل بتنفيـذ برن ٢/٥٤

الاجتماعية في منطقة اللجنة الاقتصادية لآسيا والمحيط الهادئ 
تعبئة الموارد البشرية والمالية لتعزيز تنفيذ الإجراءات اللازمـة لتحقيـق  ٤/٥٤
أهداف منطقة اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ 

نحــو مجتمــع لجميــع الأعمــار: إعــلان وخطــة عمــل ماكــاو بشــــأن  ٤/٥٥
الشيخوخة لآسيا والمحيط الهادئ 

ـــة منطقــة ــر الميكونــغ دون الإقليميــة الكــبرى،  عقـد التعـاون لتنمي ١/٥٦
 ٢٠٠٠-٢٠٠٩

تعزيز تنمية الموارد البشرية في آسيا والمحيط الهادئ  ٢/٥٦
دعوة إقليمية لاتخاذ إجراءات لمكافحة فيروس نقص المناعـة البشـرية/  ١/٥٧

متلازمة نقص المناعة المكتسب (الإيدز) في آسيا والمحيط الهادئ 
متابعـة المؤتمـر الرابـع العـالمي المعـني بـالمرأة ونتـائج الـدورة الاســـتثنائية  ٣/٥٧

الثالثة والعشرين للجمعية العامة 
 


