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   تقرير الأمين العام عن بعثة الأمم المتحدة للإدارة المؤقتة في كوسوفو 
أولا - مقدمة 

يقـدم هـذا التقريـر عمـلا بقـرار مجلـس الأمـــن ١٢٤٤  - ١
ــــرر  (١٩٩٩) المـــؤرخ ١٠ حزيـــران/ يونيـــه ١٩٩٩الـــذي ق
بموجبـه الـس إنشـاء بعثـة الأمــم المتحــدة لــلإدارة المؤقتــة في 
كوسوفو، وطلب تقديم تقـارير في فـترات منتظمـة عـن تنفيـذ 
ولايتها. ويغطي هذا التقرير أنشطة البعثة والتطـورات الجاريـة 
في كوسـوفو، جمهوريـــة يوغوســلافيا الاتحاديــة، منــذ التقريــر 
المقـدم في ٢٢ نيســـان/أبريــل ٢٠٠٢ (S/2002/436). ويشــير 
التقرير، حسب الضرورة، إلى المسائل المبلغة إلى مجلـس الأمـن 
في جلسـاته المعقــودة في ٢٤ نيســان/أبريــل و ١٦ أيــار/مــايو 
و ٢٦ حزيــران/يونيــــه (انظـــر الوثـــائق S/PV.4518، و 4533 

و 4559). 
 

 ثانيا - بناء مؤسسات ديمقراطية عاملة 
الفرعان التنفيذي والتشريعي  ألف -

حـدث تطـور هـام خـلال الفـترة المشـمولة بــالتقرير ألا  - ٢
وهو تحديد الشكل النهائي لحكومة كوسوفو المتعددة الأعراق، 
وذلك على أثر تعيين ممثلين لصرب كوسوفو في اية أيار/مايو 
في منصـبي وزيـر للزراعـــة والغابــات والتنميــة الريفيــة ومنســق 
ــــوزراء. وفي ١٢  وزاري لشــؤون العــودة في مكتــب رئيــس ال
حزيـران/يونيـه، أدى جميـع أعضـاء الحكومـة اليمـــين القانونيــة، 

متعهدين بالتزامهم بالعمل في خدمة جميع الطوائف. واعتمدت 
الجمعية برنامج الحكومة، القائم علـى اتفـاق ٢٨ شـباط/فـبراير 
(انظـر S/2002/436) وأقـرت المعايـير الـتي قدمـها ممثلـي الخـــاص 
 .(S/PV.4518 انظـــر) لــس الأمــن في نيســان/أبريــــل ٢٠٠٢
وتشمل أولويات البرنامج تعزيز الهيـاكل الديمقراطيـة، وتحسـين 
التعليـم والرعايـة الصحيـة، ودعـم التنميـــة الاقتصاديــة. ويركــز 
البرنامج أيضا على حماية حقوق الطوائف ومصالحـها – بمـا في 

ذلك الحق في العودة – والتكامل الإقليمي. 
ووفقـا للإطـار الدسـتوري للحكـم الـــذاتي المؤقــت في  - ٣
ـــــاعدة  كوســـوفو الصـــادر في أيـــار/مـــايو ٢٠٠١ (انظـــر الق
ـــة الأمــم المتحــدة لــلإدارة المؤقتــة في كوســوفو  التنظيميـة لبعث
٩/٢٠٠١ المؤرخـة ١٥ أيـار/مـــايو ٢٠٠١)، واصلــت البعثــة 
نقـل المســـؤوليات المبينــة في الفصــل ٥ مــن تلــك الوثيقــة إلى 
ـــة. وأحــرزت  الفـرع التنفيـذي لمؤسسـات الحكـم الـذاتي المؤقت
الوزارات درجات متفاوتة من التقدم غير أن نقل المسؤوليات 
جرى عموما بصورة سلسة، ولم يحـدث أي انقطـاع كبـير في 

تقديم الخدمات. 
وأُحرز تقدم تدريجي في دفع العملية التشـريعية قُدمـا.  - ٤
وأصدرت الجمعية أول قانون لها تحـت رقـم ١/٢٠٠٢ بشـأن 
منهجيــة تحديــد مســتوى المعاشــات التقاعديــــة الأساســـية في 
كوسـوفو. وتمـت إحالـة المزيــد مــن مشــاريع القوانــين بشــأن 
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التعليـم والغابـات إلى اللجـان المخصصـة للنظـر فيـها. وخـــلال 
الفـترة المشـمولة بـالتقرير، قـامت مبـادرة دعــم الجمعيــة؛ الــتي 
ينفذها عنصر بنـاء المؤسسـات في البعثـة بقيـادة منظمـة الأمـن 
والتعـاون في أوروبـا، بتكثيـف مـا تقدمـه مـــن دعــم ومشــورة 
تقنيــة إلى اللجــان وبتدريــب رؤســاء اللجــــان علـــى دراســـة 

مشاريع القوانين وتعديلها. 
واكتسـب أيضـا أعضـاء الجمعيـة خـــبرة مــن زيــارات  - ٥
العمـل الـتي قـاموا ـا إلى البرلمانـات الأخـرى. ومـن الزيــارات 
التي لها أهمية خاصة الزيارة التي قام ا وفـد مـن كوسـوفو إلى 
جمعيـة أيرلنـدا الشـمالية حيـث تمكَّـن مـن متابعـة عمـــل جمعيــة 
أخرى قائمة على أساس التقسيم الطـائفي. واكتسـب أعضـاء 
الجمعية مزيدا مـن الخـبرة عندمـا اشـترك وفـد متعـدد الأعـراق 
يتكون من ثلاثين عضوا من أعضاء الجمعية في حزيـران/يونيـه 
ــــد� في الولايـــات  في حلقــة عمــل بشــأن �بنــاء الحكــم الجي

المتحدة تلتها زيارة إلى الكونغرس. 
واتخذ الفرعان التنفيذي والتشريعي كلاهمـا خطـوات  - ٦
لحماية حقوق الطوائف ومصالحـها. وقـررت الجمعيـة توسـيع 
ـــق بــالتمثيل المناســب  عضويـة اللجـان لتلبيـة الحاجـة فيمـا يتعل
ــــة، علـــى النحـــو المبـــين في الإطـــار  للأقليــات في لجاــا الفني
الدستوري. وأنشأ مكتب رئيس الـوزراء فريقـا للخـبراء معنيـا 
باســـتعراض التنـــوع بمشـــاركة حكوميـــة وعرقيـــة متعــــددة، 
وأســندت إليــه مهمــة تشــجيع ورصــــد السياســـة الحكوميـــة 

اللاتمييزية. 
وأقيمـت علاقـات عمـل جيـدة إلى حـــد معقــول بــين  - ٧
أعضاء الجمعيــة الممثلـين لمختلـف الطوائـف في رئاسـة الجمعيـة 
وفي لجاـا. بيـد أنـه حـدث في كثـير مـن الأحيـان أن تجــاهلت 
الرئاسة مقترحات قدمها أعضاء الجمعية من صرب كوسـوفو 
خلال مناقشات الجمعية، كما لم تؤخذ في الاعتبار تعديـلات 
اقترحوهـا علـى مشـــروع القــانون. وفي ٤ تمــوز/يوليــه غــادر 

أعضـاء الجمعيـة مـن صـــرب كوســوفو الجلســة بســبب عــدم 
إدراج رئيـس الجمعيـة التعديـلات الـتي اقترحوهـــا في مشــروع 
القرار المتعلق �بحقوق الطوائف والأفراد المنتمين إليها وبشـأن 
شــروط عــودة المشــردين داخليــا واللاجئــين�. وفي الجلســــة 
نفسـها، هـدد رئيـس الجمعيـة بفـرض عقوبـــات علــى أعضــاء 
الجمعية من صرب كوسـوفو إذا مـا اسـتمروا في الحديـث عـن 
كوسوفو وميتوهيا. وتتعاون البعثة مع كل من رئيس الجمعيـة 

والأحزاب الأخرى من أجل معالجة هذه المسائل. 
وعلى الرغم من أن الإطار الدستوري يمـيز بوضـوح  - ٨
بين المسؤوليات المنقولة (الفصـل ٥) والمسـؤوليات المخصصـة 
لممثلـــي الخـــاص (الفصـــل ٨)، فــــإن مســــألة تحديــــد هــــذه 
المسؤوليات بدقة كان موضوع نقاش. وتدخـل ممثلـي الخـاص 
مـرات عديـدة لتوضيـح اـالات الخاضعـة لمســـؤوليته حصــرا. 
ونظـرا لأن العلاقـات الدوليـــة تشــكل جــزءا مــن مســؤولياته 
ـــة في ٢٣  المحـددة، فقـد أعلـن أن القـرار الـذي اعتمدتـه الجمعي
أيار/مايو بشأن اتفاق رسم الحدود بين جمهوريـة يوغوسـلافيا 
الاتحاديـة وجمهوريـة مقدونيـا اليوغوسـلافية السـابقة هـو قـــرار 
ـــاهم بشــأن التعــاون  لاغ وبـاطل. وأعلـن أيضـا أن مذكـرة تف
الاقتصادي بين وزير التجـارة والصناعـة في كوسـوفو ونظـيره 
الألبـاني، الـتي تم التفـاوض بشـأا وإبرامـها بمـا ينـاقض أحكــام 
الإطار الدستوري هـي بـالمثل لاغيـة وباطلـة. وتم الآن إصـدار 
مبادئ توجيهية تتعلق بإبرام المؤسسـات المؤقتـة لاتفاقـات مـع 

الحكومات والمنظمات الدولية. 
وعلى الرغم من هذه المنافسة الحتمية على المزيـد مـن  - ٩
المسؤوليات، فقد كانت العلاقة بين البعثة والمؤسسات المؤقتـة 
في هذه المرحلة الأولية مـن نقـل للمسـؤوليات جيـدة عمومـا. 
وأدى إنشـاء الـس الاقتصـادي والمـــالي في أيــار/مــايو، وفقــا 
للإطار الدستوري، إلى تعزيز المشـاورات وتنسـيق السياسـات 
بـين البعثـــة والمؤسســات المؤقتــة. وحــتى الآن، نــاقش الــس 
الاقتصـادي والمـالي وكالــة كوســوفو الاســتئمانية، وصنــدوق 
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كوسـوفو الاسـتئماني لمدخـرات المعاشـات، ومشـــروع قــانون 
بشأن الإدارة المالية العامة والمحاسبة، وضرورة اتساق القوانـين 
وتنسـيقها في مجـالي المسـؤوليات المنقولـة والمسـؤوليات المحتفـظ 

ا. 
 

الخدمة المدنية  باء -
لا يزال بناء خدمة مدنية تتسم بالطـابع المـهني مسـألة  - ١٠
صعبة، ويعزى ذلـك أساسـا إلى تدنـي المرتبـات الـتي يمكـن أن 
تسـمح بمنحـها ميزانيـة كوســوفو الموحــدة. وتم اتخــاذ خطــوة 
هامة في هذا الاتجاه تمثلـت في عمليـة انتقـاء المرشـحين مؤخـرا 
لتعيينهم في المناصب الرئيسية، وهي مناصب الأمنـاء الدائمـين 
في الـوزارات وفي مكتـب رئيـس الـــوزراء. ومــن المــهم تعيــين 
الأمنـاء الدائمـين في وقـــت مبكــر إذ أن هــذه المهمــة لا تــزال 

يضطلع ا موظفون دوليون رئيسيون. 
وأحرز تقدم متفاوت في تعيين أفراد مـن الأقليـات في  - ١١
ــن  الخدمـة المدنيـة، وذلـك علـى الرغـم مـن أن العـدد المـتزايد م
الموظفـين المعينـين مـن الأقليـات يشـير إلى أن صـرب كوســوفو 
أخذوا في الانضمام إلى الإدارة. وبوجه خاص، نجحت وزارة 
الزراعـة الـتي يرأسـها الآن مواطـــن مــن صــرب كوســوفو، في 
تعيــين عــدد مــن أفــراد الأقليــات موظفــين وفي إدماجـــهم في 
المكتـب المركـزي للـوزارة. وواصلـت البعثـة جـهودها الراميـــة 
إلى إتاحة الظروف الملائمـة للموظفـين المعينـين مـن الأقليـات، 
بمـا في ذلـك توفـير خدمـات النقـل العـام لهـــم. وتواصــل دعــم 
عمليـة تعيـين الموظفـين مـن الأقليـات بتوقيـع ممثلـي الخـــاص في 
حزيران/يونيه مذكرة بشأن تحديـد التمثيـل النسـبي للطوائـف. 
وعهدت هذه المبادرة إلى وزارة الخدمات العامة بمهمـة كفالـة 
تمتـع المشـردين داخليـا واللاجئـين، لا ســـيما الأقليــات بأهليــة 
ـــك، نصــت  شـغل وظـائف في الخدمـة المدنيـة. وفضـلا عـن ذل
المذكرة على ضرورة وضع خطة للعمل الإيجابي لمساعدة كـل 
من الوزارات والبلديات علـى تحقيـق نطاقـات التمثيـل النسـبي 

على أساس العرق والجنس في كامل الخدمة المدنية. 

 
الأعمال التحضيرية للانتخابات البلدية  جيم -

مـن العنـاصر الهامـة في التحضـير للانتخابـــات البلديــة  - ١٢
المقـرر إجراؤهـا في ٢٦ تشـرين الأول/أكتوبـــر ٢٠٠٢ تعزيــز 
مســـؤوليات الهيئـــــات الانتخابيــــة المحليــــة، لا ســــيما لجــــان 
الانتخابــات البلديــة. وقــدم عــدد كبــير مــن المنظمــات غـــير 
الحكومية والكيانات السياسية، بما فيـها الكيانـات الصربيـة في 

كوسوفو، طلبات لمراقبة العملية الانتخابية. 
في هــذه الســــنة، اضطلـــع عنصـــر بنـــاء المؤسســـات  - ١٣
بـــالإدارة المباشـــرة للعمليـــات الانتخابيـــة بالـــــبريد وخــــارج 
كوسوفو في صربيا نفسها وفي الجبل الأسود. وبدأت العمليـة 
الانتخابيـة بالــبريد الــتي تشــمل مــا يزيــد علــى ٣٥ بلــدا، في 
١٠ حزيــران/يونيــه. وفي ٦ تمــوز/يوليــه، وقــع عنصــــر بنـــاء 
المؤسسات مذكرة تفـاهم مـع مفوضيـة اللاجئـين في جمهوريـة 
صربيـا فيمـا يتعلـق ببرنـامج تقـديم الخدمـات للنـاخبين الخـــاص 
ـــوفو. وتم  بالمشـردين المقيمـين حاليـا في صربيـا، باسـتثناء كوس
توقيـع مذكـرة تفـاهم مسـتقلة مـــع جمهوريــة الجبــل الأســود. 
وتتيح كلتا المذكرتين للأشخاص الذين يعيشـون في كوسـوفو 
في ١ كــانون الثــاني/ينــاير ١٩٩٨ فرصــة التســجيل لـــلإدلاء 
بـأصوام لبلديـة المنطقـة الـتي كـانوا يســـكنون فيــها في ذلــك 

التاريخ. 
ـــيرة للطوائــف  وسـتتيح الانتخابـات البلديـة فرصـة كب - ١٤
ـــاطعت الانتخابــات البلديــة في عــام ٢٠٠٠، لا ســيما  الـتي ق
ـــات. وكــان انتــهاء  صـرب كوسـوفو، للمشـاركة في الانتخاب
فترة توثيق الهويات السياسية في ١ تموز/يوليه مؤشـرا مشـجعا 
علـــى زيـــادة مشـــاركة الأقليـــات علـــى المســـتوى البلــــدي. 
ـــاء المؤسســات في  ولاسـتغلال هـذا الاهتمـام، شـرع عنصـر بن
٢٤ حزيران/يونيه في تنفيـذ مشـروع لمسـاعدة الأقليـات علـى 
التعبير عن مشاغلهم إزاء سـير عمـل الدوائـر الحكوميـة المحليـة 

والبلدية. 
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وأدلى عــدد مــن ممثلــــي صـــرب كوســـوفو ببيانـــات  - ١٥
حددوا فيها شروطا للمشاركة في الانتخابـات البلديـة تحدثـوا 
فيـها عـن إنشـاء بلديــات مســتقلة لصــرب كوســوفو، وهــذه 
ـــا  فكـرة عرضـها نيبويسـا كوفيتـش، نـائب رئيـس وزراء صربي
ورئيـس مركـــز كوســوفو للتنســيق في جمهوريــة يوغوســلافيا 
الاتحاديـة/صربيـا علـى مجلـس الأمـن في نيســـان/أبريــل ٢٠٠٢ 
(انظــر الوثيقــة S/PV.4518). وأوضــح ممثلــي الخــاص للســـيد 
كوفيتش ولسلطات جمهورية يوغوسـلافيا الاتحاديـة أن عمليـة 
ـــتوطنات إقليميــة�  تقسـيم الإقليـم إلى �كانتونـات� أو �مس
ليست خيارا مجديا. وشـرعت البعثـة بـدلا مـن ذلـك في بحـث 
سـبل اسـتخدام القواعـد التنظيميـة الحاليـــة، لا ســيما القــاعدة 
ـــة بــالإدارة الذاتيــة للبلديــات في  التنظيميـة ٤٥/٢٠٠٠ المتعلق

كوسوفو، لمواصلة نقل المسؤوليات إلى المستوى المحلي. 
 

ثالثا -إرساء أسس التقدم الاقتصادي 
لا تـزال معـدلات البطالـة المرتفعـة تمثـل تحديـا رئيســيا  - ١٦
أمـام المؤسسـات المؤقتـة والوجـود الـدولي في كوســـوفو. ففــي 
قطاع المؤسسات، استقر عدد المؤسسات المسـجلة ولم يرتفـع 
سـوى عـدد الشـركات الخاصـة الصغـيرة. وفضـلا عـن ذلـــك، 
توقـف نمـو ميزانيـة كوسـوفو الموحـدة. ولا يـزال مـــن الســابق 
ـــترة  لأوانــه اســتخلاص أي نتــائج ائيــة غــير أنــه يبــدو أن ف
التوسـع المـالي السـريع قـد انتـهت وأن تضـاؤل اهتمـام المـانحين 

بدأ يؤثر سلبا في ميزانية كوسوفو الموحدة. 
وفي ١٣ حزيران/يونيه، أصدر ممثلي الخـاص القـاعدة  - ١٧
التنظيميــــة ١٢/٢٠٠٢ بشــــأن إنشــــــاء وكالـــــة كوســـــوفو 
الاستئمانية والقاعدة التنظيمية ١٣/٢٠٠٢ بشأن إنشاء دائرة 
خاصــة تابعــة للمحكمــة العليــا في كوســوفو تعــنى بالمســــائل 
ـــة كوســوفو الاســتئمانية، الــتي ستســاعد علــى  المتعلقـة بوكال
تحويل المؤسسات الاشتراكية في كوسوفو إلى القطاع الخـاص 
وتعزيـز الكفـــاءة الإداريــة للجــهات المقدمــة للمنــافع العامــة. 

ـــة الاســتئمانية علــى إثــر إنشــائها في دراســة  وشـرعت الوكال
الأصــول، والســلامة التجاريــة والســجلات العقاريــــة لنحـــو 
١ ٥٠٠ مؤسسـة اشـــتراكية في كوســوفو. وســتضطلع أيضــا 
الوكالــة الاســتئمانية بالمســؤولية عــن عــدد مـــن المؤسســـات 
المملوكة للدولة، بما فيــها شـركة إمـدادات وتوزيـع الكـهرباء، 

وشركة الاتصالات السلكية واللاسلكية، والمطار. 
ونفّــذت المؤسســات المؤقتــــة وعنصـــر إعـــادة البنـــاء  - ١٨
الاقتصــادي التــابع للبعثــة بقيــادة الاتحــاد الأوروبي مبـــادرات 
عديدة لدعم التنمية الاقتصادية. وفي محاولـة لجلـب الاسـتثمار 
الأجنـبي، الـذي أصبـح الآن يكتسـي أهميـة خاصـة بعـد إنشـــاء 
الوكالة الاستئمانية، شرعت هذه الجهات في عقد سلسلة من 
مؤتمرات الاستثمار دف إعلام رجال الأعمال من كوسوفو 
الذين يعيشون متفرقـين في أوروبـا الغربيـة والولايـات المتحـدة 
ـــوفو. وعقــد المؤتمــر الأول  بفـرص الاسـتثمار المتاحـة في كوس
الـذي حضـره مـا يزيـد علـى ٢٠٠ رجـل أعمـال مـــن ألبــانيي 
كوسوفو غير مقيمـين فيـها في ٨ حزيـران/يونيـه في سويسـرا. 
وفضلا عن ذلك، أنشـأت وزارة التجـارة والصناعـة بالتعـاون 

مع حكومة سلوفينيا وكالة للتنمية الإقليمية في بريزرين. 
ولا يزال القطاع المصـرفي يشـهد نمـوا مطـردا. وعلـى  - ١٩
الرغم من انخفاض حجم الودائع على إثر التحول إلى اليـورو، 
تواصل نمو الائتمانات التجارية السريع من ٦,١ ملايين يورو 
في كـانون الأول/ديسـمبر ٢٠٠٠ إلى ٢١,٣ مليـون يــورو في 
حزيــــــران/يونيــــــه ٢٠٠١، و ٤٦,٧ مليــــــون في كـــــــانون 
ــــون في نيســـان/أبريـــل  الأول/ديســمبر ٢٠٠١، و ٧٨,٦ ملي
٢٠٠٢. وازداد حجــم التحويــلات النقديــة البرقيــة بســـرعة، 
ويعزى ذلك جزئيا إلى التحول إلى اليـورو. ففـي الربـع الأول 
من عام ٢٠٠٢، تضاعفت حجـم التحويـلات النقديـة ثـلاث 
ــــع الأول مـــن الســـنة  مــرات تقريبــا مقارنــة بحجمــها في الرب

السابقة. 
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وأحـرز تقـدم كبـير في إتاحـة الوصـــول إلى الخدمــات  - ٢٠
المصرفيـة التنافســـية للمســتهلكين ورجــال الأعمــال. ويوجــد 
الآن ثمـانون فرعـــا تابعــا لمختلــف المصــارف التجاريــة، كمــا 
تحسن كثيرا انتفاع الأقليات من هذه الخدمات. وافتتح ممثلـي 
الخـاص أول فـرع رئيسـي تـابع لبنـك تجـاري للعمـل في شمـــال 
كوسـوفو (زفيكـان) في حزيـران/يونيـه. وقـــام أيضــا مصــرف 
تجـاري بـتركيب آلـة لصـــرف الأوراق النقديــة في غراكانيكــا 
(منطقة بريستينا)، وذلــك بالإضافـة إلى مرافـق مصرفيـة تعمـل 
جــزءا مــن الوقــت بــترخيص كــامل لخدمــــة طائفـــة صـــرب 

كوسوفو. 
 

 رابعا - مكافحة الجريمة والعنف 
الحالة الأمنية  ألف -

ظـل الاتجـاه العـام للحالـة الأمنيـة مشـــجعا إذ تواصــل  - ٢١
انخفــاض عــدد حــالات القتــل والاختطـــاف وحـــرق المبـــاني 
والنـهب. ويظـهر مـن مؤشـرات الإجـــرام الرئيســية أن غالبيــة 
الجرائم كانت بدافع اقتصـادي. وكـان الدافـع إلى التظـاهرات 
السلمية التي جرت خـلال الفـترة المشـمولة بـالتقرير اقتصـادي 
ــل في  أيضـا (مثـل مرتبـات المدرسـين). ولوحـظ اتجـاه سـلبي تمث
ازدياد عدد حالات الاغتصاب المبلغ عنها وحـالات الاعتـداء 
بالقوة. وحدثت أيضا زيـادة في حـالات العنـف المـترلي الـذي 
كان ربما يعزى إلى ازدياد الوعي العـام الناشـئ عـن الحمـلات 

الإعلامية التي قامت ا البعثة. 
وبرهنـت البعثـة عـن تصميمـها المتواصـــل علــى إنفــاذ  - ٢٢
ـــا اعتقلــت  سـيادة القـانون في ١٨ و ١٩ حزيـران/يونيـه عندم
سـتة أفـراد سـابقين مـن جيـش تحريـر كوســـوفو، ثلاثــة منــهم 
ـــانيين مــن  ينتمـون إلى فرقـة حمايـة كوسـوفو بتهمـة اعتقـال ألب
ـــهم في حزيــران/يونيــه  كوسـوفو بصـورة غـير قانونيـة، وتعذيب
١٩٩٩. وعلى عكس احتجاجات الغضب التي تلـت اعتقـال 
ثلاثـة أفـراد ينتمـون إلى جيـش تحريـر كوسـوفو ســـابقا بتهمــة 

ارتكام جرائم حرب في كانون الثاني/يناير ٢٠٠٢، لم ينشأ 
عن هذه الاعتقـالات سـوى رد فعـل محـدود في منطقـة غـرب 
كوسـوفو. وقـــامت شــرطة البعثــة في ٦ تمــوز/يوليــه باعتقــال 
المزيد من الأشخاص البـارزين. وتم اعتقـال ثمانيـة ألبـانيين مـن 
ــــهم أعضـــاء في فرقـــة حمايـــة كوســـوفو  كوســوفو، ثلاثــة من
لارتكـام هجومـا وحشـيا علـى أسـرة ألبانيـة في غلوغوفــاتش 
في آب/أغسطس ٢٠٠١ مما أدى إلى مقتل خمسة أشخاص. 

ولم يبلـــغ خـــلال الفـــترة المشـــــمولة بــــالتقرير عــــن  - ٢٣
اعتـداءات خطـــيرة أو اعتــداءات بــالقوة تمــت بدافــع عرقــي. 
وعلى الرغم مـن أنـه مـن الصعـب تقييـم الحالـة الأمنيـة خـلال 
فـترة قصـيرة مـن الزمـن، يبـدو أن الحالـة الأمنيـة للأقليـات قـــد 
تحسـنت. فمنـذ ســـنة مــن الزمــن كــانت الهجمــات وأعمــال 
التخويف التي تتعـرض لهـا الأقليـات ترتكـب بصـورة منظمـة؛ 
أمـا الآن فقـــد انخفضــت انخفاضــا كبــيرا وأصبحــت ترتكــب 
بصورة متفرقة. وتحسنت أيضـا حريـة التنقـل بعـد إزالـة نقـاط 
التفتيش الثابتة التابعـة للقـوة الأمنيـة الدوليـة في كوسـوفو ومـا 
ترتـب علـى ذلـــك مــن تنــاقص الاعتمــاد علــى فكــرة الأمــن 
الثـابت. وأصبـح صـرب كوسـوفو يتنقلـون بسـيارام بصــورة 
متزايدة إلى المناطق الـتي يسـكنها الألبـانيون في كوسـوفو دون 
حراسة على الرغم من أن سـيارات صـرب كوسـوفو لا تـزال 
تتعرض في بعض الحالات إلى الرمـي بالحجـارة. وتمشـيا وهـذا 
الاتجــاه الإيجــابي، تعــتزم القــوة الأمنيــة الدوليــة في كوســـوفو 
والبعثة مواصلة نقل المسؤوليات المدنيـة مـن القـوة الدوليـة إلى 

الشرطة التابعة للبعثة. 
 

مكافحة الإرهاب والجريمة المنظمة  باء -
إن الاهتمـام الـذي أولتـه البعثـة في الســـنة الماضيــة إلى  - ٢٤
وضع أساس قانوني قـوي لمكافحـة الإرهـاب والجريمـة المنظمـة 
بدأ يؤتي ثمـاره. ففـي ١٠ أيـار/مـايو أصـدر فريـق مـن القضـاة 
الدوليـين أول حكـم ضـد متـهمين بالإرهـاب. إذ حكـم علـــى 
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المتهم بقتل رئيس مكتب الجـوازات اليوغوسـلافي في بريشـتينا 
ـــة  في نيســان/أبريــل ٢٠٠١ بموجــب القــاعدة التنظيميــة للبعث
١٢/٢٠٠١ المؤرخة ١٤ حزيران/يونيه ٢٠٠١ المتعلقة بحظـر 
الإرهاب والجرائم ذات الصلة، بعقوبة السجن لمدة ٢٣ سـنة. 
وخـلال الفـترة المشـــمولة بــالتقرير، أصــدر القضــاة الدوليــون 
والنـواب العـامون أحكامـا في سـبع قضايـا أخـرى شملـت مــا 
ـــم إرهابيــة وجرائــم منظمــة وعبــور للحــدود  بارتكـاب جرائ

بصورة غير قانونية. 
وفي منتصــف حزيــران/يونيــه، تبــادل ممثلــي الخـــاص  - ٢٥
ـــا اليوغوســلافية  الرسـائل مـع وزيـر خارجيـة جمهوريـة مقدوني
السـابقة ممـا ممكـن فريقـا دوليـا مـن القضـــاة في كوســوفو مــن 
الحكم على قــائد سـابق لجيـش تحريـر كوسـوفو بالسـجن لمـدة 
١٤ سنة لارتكابه جرائـم في جمهوريـة مقدونيـا اليوغوسـلافية 
السابقة. وكان المتهم قد حوكم في سـكوبي علـى محاولـة قتـل 
وحيازة أسلحة بصورة غير مشـروعة في عـام ١٩٩٨ غـير أنـه 
تمكن من الفرار قبل صـدور الحكـم ضـده. وكـانت هـذه أول 
مـرة يطبـق فيـها إجـراء مـن هـذا النـوع في كوســـوفو وأرســى 
سابقة هامة. وسوف يتيح هذا الإجراء أداة قيمـة في مكافحـة 
الجرائــم فضــلا عــن أنــه سيســاعد كذلــك علــــى ألا تصبـــح 

كوسوفو ملجأ آمنا للمجرمين. 
وتعـززت مكافحـة البعثـة للجريمـة المنظمـة والإرهــاب  - ٢٦
بتوقيعها بروتوكولا بشأن التعاون الأمني مع حكومـتي صربيـا 
وجمهوريـــة يوغوســـلافيا الاتحاديـــة في ٣١ أيـــار/مــــايو . وتم 
التفاوض بشأن هذا البروتوكول ضمن إطار فريق عامل رفيـع 
المسـتوى أنشـــئ علــى أســاس الوثيقــة المشــتركة الصــادرة في 
تشرين الثاني/نوفمبر ٢٠٠١، وسـتتمكن بذلـك شـرطة البعثـة 
ــــا ويوغوســـلافيا مـــن تبـــادل المعلومـــات.  ونظيرــا في صربي
وشرعت أيضا البعثة في إجراء مفاوضات مـع سـلطات ألبانيـا 

والجبل الأسود دف إبرام اتفاقات تعاون أمنية مناسبة. 

وفي ١٠ أيار/مايو، عقد ممثلـي الخـاص مؤتمـرا إقليميـا  - ٢٧
في بريشتينا لمناقشة أساليب مكافحة ريب السـجائر. وأسـفر 
المؤتمر على �إعـلان بريشـتينا� الـذي تضمـن مجموعـة كاملـة 
من تدابير الحـد مـن ريـب السـجائر في المنطقـة. وقـدم ممثلـي 
الخاص مقترحات أخرى تتعلق بالتعاون الإقليمي في مكافحـة 
الجريمـة المنظمـة في اجتمـاع عقدتـه عمليـة التعـاون في جنـــوب 
ـــراد في حزيــران/يونيــه. وخــلال الفــترة  شـرقي أوروبـا في بلغ
المشمولة بالتقرير نفذت شـرطة البعثـة وقـوة شـرطة كوسـوفو 
عمليات ناجحة عديدة لمكافحة التهريب، بمـا في ذلـك ضبـط 
كميـات كبـيرة مـن السـجائر، والوقـود والكحـول علـى خــط 
الحدود الإدارية مع الجبـل الأسـود. وفي ٤ تمـوز/يوليـه، ضبـط 
موظفـو الجمـارك التـابعون للبعثـــة مــا يزيــد علــى ٢٠ مليــون 
سيجارة في غارات على بلدية ليبوسافيش في شمال كوسوفو. 

 
بنــاء القــدرات المحليــة في مجــالي إنفــــاذ القـــانون  جيم -

والقضاء 
ظل بناء القدرات المحلية لإنفـاذ القـانون هدفـا رئيسـيا  - ٢٨
أُحـرز قـدر كبـير مـن التقـدم في تحقيقـــه. فبعــد انقضــاء قرابــة 
ثــلاث ســنوات علــى فتــح مدرســة قــــوة شـــرطة كوســـوفو 
أصبحت هذه القوة تفوق الآن قوة شرطة بعثة الأمـم المتحـدة 
في كوسوفو عددا. وحتى الآن أكمل نحـو ٧٧٠ ٤ مـن أفـراد 
قوة شرطة كوسوفو التدريب الأساسي وتم دمجهم في القــوات 
التي تقوم بعمليات إنفاذ القـانون في قـوة شـرطة البعثـة أو هـم 
في طور الدمج فيـها. وظلـت قـوة شـرطة كوسـوفو مثـالا مـن 
أفضل الأمثلة الدالة على وجود مؤسسـة متعـددة الأعـراق؛ إذ 
ــــا ينتمـــي  أن ١٦,٢ في المائــة مــن أفرادهــا مــن النســاء، بينم
ــة  ١٥,٣ منـهم إلى طوائـف الأقليـات، مـن بينـهم ٨,٣ في المائ
من طائفة صرب كوسوفو. وظل أفـراد قـوة شـرطة كوسـوفو 
المنحدريـن مـن أصـول عرقيـة متباينـة يعملـون بنجـــاح معــا في 

الميدان ويقومون بدوريات مشتركة في كثير من المناطق. 
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ومن المؤشرات الدالـة علـى مـا أُحـرز مـن تقـدم حـتى  - ٢٩
الآن في بنــاء قــدرات الشــرطة المحليــــة أن آخـــر دورة تـــأهيل 
أساسية كانت أول دورة تضم عدة دورات دراسـية (دورتـان 
فقط من عشرة دورات) درّما مدربـون مـن الشـرطة المحليـة. 
وأضيف تدريجيا إلى قوة شرطة كوسوفو هيكل للرتب العليا، 
كما تتم في الوقت الراهن أولى الترقيات. فقد رُقي ٢٠٣ مـن 
الأفراد إلى رتبة رقيب. وفي حزيران/يونيه ٢٠٠٢ تزامـن بـدء 
ـــاط الصــف مــن الرتــب  دورة تدريبيـة إداريـة موجهـة إلى ضب
المتوسـطة مـع اختيـار أول دفعـة مـن الملازمـين تتـألف مــن ٢٠ 

ملازما. 
ـــا ومدعيــا عامــا دوليــا مــن الرقــم  ويوجـد ٢٧ قاضي - ٣٠
المستهدف وهو ٣٤ قاضيا، بينمـا يتـألف نظـام العدالـة المحلـي 
من ٣٣٧ من القضاة والمدعـين العـامين المحليـين. ويضـم ذلـك 
العدد ٣١٤ من ألبان كوسـوفو وأربعـة مـن صـرب كوسـوفو 
وعشـرة مـن بوسـنيي كوسـوفو وســـبعة مــن أتــراك كوســوفو 

واثنان من طائفة الروما بكوسوفو. 
ولا تزال البعثة ملتزمة بزيادة تمثيـل طوائـف الأقليـات  - ٣١
في الجـهاز القضـائي المحلـي. ففـي ٢٠ أيـار/مـايو، شـــارك نحــو 
٨٠ قاضيـا ومدعيـا عامـا مـــن صــرب كوســوفو، يقيمــون في 
الوقـت الراهـن في صربيـا نفسـها وفي كوسـوفو، دورة لتبـــادل 
المعلومات عن فرص العمل المتاحـة في كوسـوفو. وتم التوصـل 
من حيث المبدأ إلى اتفاق في اجتماعات عقدها ممثلـي الخـاص 
في بلغراد في ٦ تمــوز/يوليـه مـع السـيد كوفيتـش ووزيـر العـدل 
الصـربي السـيد بـاتيك. وتم الاتفـــاق علــى أن تقــوم ســلطات 
جمهورية يوغوسلافيا الاتحادية بتشجيع المترشحين على تقـديم 
طلبام بحلول ١٥ تموز/يوليه وعلى أن تكفل حكومـة صربيـا 
المعاش التقاعدي وحقوق الضمان الاجتماعي. بيـد أن إحـراز 
ـــير في توظيــف قضــاة ومدعــين عــامين مــن صــرب  تقـدم كب
كوسوفو رهين بالخطوات التي تتخذهـا صربيـا لتفكيـك نظـام 

ـــير مــن  المحـاكم الموازيـة الـتي يعمـل فيـها في الوقـت الراهـن كث
القضاة والمدعين العامين السابقين. 

 
يئة الظــروف المناسبــة للعودة وإعـادة  خامسا -

الإدماج الدائمين   
عملية العودة  ألف -

تم خـلال الأشـهر القليلـة المنصرمـة، ولأول مـــرة منــذ  - ٣٢
قدوم البعثة، يئة ظروف تشجع، على مـا يبـدو، علـى تعزيـز 
الحوار بين الأعراق المختلفة وتقوي احتمـالات العـودة. ومـن 
التطـورات المهمـة الـتي حدثـت في هـذا المضمـــار أن الطوائــف 
المنتميـة للأغلبيـة أو للأقليـــات أصبحــت جــزءا لا يتجــزأ مــن 
عملية العودة. وأتبعت الحكومة بياناا السابقة بشأن التزامـها 
بعملية العودة والمصالحة باتخاذ تدابير فعلية: فقد حضـر رئيـس 
الـوزراء بنجـامين ريكســـهيبي افتتــاح مركــز متعــدد الأعــراق 
ــة،  للشـباب في كامينيكـا وألقـى جـزءا مـن بيانـه باللغـة الصربي
وحضـر كذلـك مراسـم الاحتفـال بعيـد الفصـح الأرثوذكســي 
ـــوزراء بلديــات ــا  في بطريركيـة بيـك، كمـا زار عـدد مـن ال
ـــــات. وفي  طوائـــف مختلفـــة للالتقـــاء بممثلـــي طوائـــف الأقلي
ـــه، اتفقــت جميــع جمعيــات البلديــات علــى  ٢٨ حزيـران/يوني
اسـتراتيجية للمبـــادئ المشــتركة تؤكــد الحــق في العــودة. وفي 
شـهر حزيـران/يونيـه أيضـا، انضـــم إلى مكتــب ممثلــي الخــاص 

كبير مستشاري صرب كوسوفو لشؤون العودة. 
ـــرارا اقترحتــه  وفي ٤ تمـوز/يوليـه، اعتمـدت الجمعيـة ق - ٣٣
الحكومـة بشـأن �حقـوق الطوائـف وأفرادهـا وظـروف عــودة 
ـــين�. وأكــد القــرار علــى الحــق في  المشـردين داخليـا واللاجئ
العودة وإعادة حيازة الممتلكـات والتمتـع بحريـة الحركـة ودعـا 
المؤسسات المختصة إلى تيسير العـودة. وفي وقـت لاحـق، أيـد 
السيد كوفيتش القرار ووصفه بأنـه خطـوة مهمـة وإيجابيـة إلى 

حد كبير. 
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وفي الوقــت نفســه، ازدادت بصــورة طفيفــــة أعـــداد  - ٣٤
أفراد الأقليات العائدين، مما أوجد زخما يمكـن اسـتثماره الآن. 
وحسب الأرقام الـتي قدمتـها مفوضيـة الأمـم المتحـدة لشـؤون 
ـــارهم في  اللاجئــين، عــاد ٩٩٧ مــن المشــردين داخليــا إلى دي
كوسـوفو خـلال السـتة أشـهر الأولى مـن عـام ٢٠٠٢، منـــهم 
٤٣٩ فــردا مــن صــرب كوســوفو. ومــن أكــبر مشــــروعات 
العودة المشروع المتعلق بعـودة ٨٦ فـردا مـن طائفـة الأشـكالي 
إلى فوكيـترن في ٩ تمـوز/يوليـه. وكـانت أرقـام خـــروج أفــراد 
طوائف الأقليات دون ذلك كثيرا. فقد قدرت مفوضية الأمم 
المتحــدة لشــؤون اللاجئــين أن قرابــــة ٢٦٨ شـــخصا تركـــوا 

كوسوفو خلال الفترة نفسها. 
ورغم تفاوت درجات التقدم، فهناك مؤشـرات تـدل  - ٣٥
ـــذ  علـى أن العلاقـات بـين الطوائـف تتحسـن ببـطء. وبـدأ تنفي
مشروعات المصالحة الشعبية في مناطق شتى من بينها مشـروع 
لتقاسـم مشـتقات الألبـان في نوفـو بـردو وتنظيـم عـدة أنشــطة 
ـــة شــاركت فيــها أعــراق مختلفــة. وفي الوقــت  ثقافيـة ورياضي
الراهـن، فـإن هـذه المشـروعات صغـيرة النطـــاق وذات الطــابع 
ـــز الــتي تقيمــها العقليــة  التجـاري والثقـافي الـتي تكسـر الحواج
الانعزالية وتعزز حرية الحركة هي التي تتوافر لها أفضـل فـرص 
النجاح. أما المشروعات الأكثر طموحا مثل مشـروع السـوق 
ـــن  المتعـددة الأعـراق في ليبليـان، فلـم يتحقـق لهـا هـذا القـدر م

النجاح ولكنها تظل هدفا مهما. 
ومــن العوامــل المهمــة لبنــاء الثقــة بــين الطوائـــف أن  - ٣٦
أحكامـا بـدأت تصـدر في حـق بعـض ألبـان كوســوفو بســبب 
ــــات في أعقـــاب بـــدء  جرائــم ارتكبوهــا ضــد طوائــف الأقلي
ــــايو  الوجــود الــدولي في حزيــران/يونيــه ١٩٩٩. وفي أيــار/م
٢٠٠٢، على سبيل المثال، أصدرت هيئة من القضاة الدوليين 
حكما بالسجن لمدة ١٥ عاما على أحد ألبان كوسـوفو لقتلـه 

امرأة مسنة من صرب كوسوفو في بريزرين. 

ـــة  وسـعت البعثـة إلى اسـتثمار هـذه التطـورات الإيجابي - ٣٧
التي كان لها ضلع في تحقيقــها. ففـي أيـار/مـايو ٢٠٠٢، أطلـع 
ممثلي الخاص الجهات المانحـة علـى الاحتياجـات الماليـة اللازمـة 
لعمليـة العـــودة والــتي فــاقت ١٦ مليــون يــورو. وبعــد ذلــك 
بقليل، أصدرت البعثـة ورقتـها المعنونـة �ورقـة مفـاهيم بشـأن 
الحق في العودة المطـردة� والقائمـة علـى مبـدأ حـق الأفـراد في 
العودة إلى مواطنهم الأصلية. وحظيت المبادئ الرئيسية بتـأييد 
السيد كوفيتش ومركز كوسـوفو للتنسـيق وذلـك في اجتمـاع 
عقــده الفريــق العــامل الرفيــع المســــتوى في ٣١ أيـــار/مـــايو. 
والهدف من ذلك هو تحقيق زيادة في عدد العائدين هذا العـام 
بغية خلق زخم يؤدي إلى عودة أعداد أكبر في عـامي ٢٠٠٣ 
و ٢٠٠٤. وعـززت البعثـة جـــهودها علــى المســتوى الشــعبي 
لدعم عودة الأقليات: فهناك الآن خمسـة أفرقـة عاملـة إقليميـة 
ـــالعودة و ٢٤ فريقــا عــاملا علــى مســتوى البلديــات  معنيـة ب
ـــب محــددة مــن  فضـلا عـن ١٢ فرقـة عمـل صغـيرة تعـنى بجوان
حالات العودة في مواقـع بعينـها. وإضافـة إلى ذلـك، واصلـت 
البعثة التصدي للعقبات المتبقية الـتي تعرقـل العـودة ومـن بينـها 
حريـة الحركـة وتزويـد المشـردين داخليـا بمعلومـات دقيقـة عــن 
الحالــة في كوســــوفو وتحديـــد مصـــير المفقوديـــن مـــن جميـــع 

الطوائف ومسألة الملكية. 
 

الجهود المبذولة لتحسين حرية الحركة  باء - 
تحسنت حرية الحركة بصـورة ملموسـة خـلال الفـترة  - ٣٨
المشـمولة بـالتقرير. ويعـزى ذلـك إلى أســـباب منــها أن البعثــة 
ـــى طائفــة صــرب كوســوفو لوحــات أرقــام  وزعـت مجانـا عل
السيارات المعــدة في كوسـوفو تسـهيلا لمـرور السـيارات بحريـة 
أكبر. ومن العوامل المساعدة كذلك مواصلة البعثة الحوار مـع 
سـلطات جمهوريـة يوغوسـلافيا الاتحاديـة. وفي اجتمـاع عقــده 
الفريق العامل الرفيع المستوى في بلغـراد في ٣١ أيـار/مـايو، تم 
ـــة الصربيــة للســكك الحديديــة علــى  التوقيـع بـين البعثـة والهيئ
اتفـاق تقـني أدى إلى اســـتئناف خدمــات القطــار بــين بلغــراد 
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ــــه، تم  ومنطقــة بريشــتينا في ٤ تمــوز/يوليــه. وفي ٦ تمــوز/يولي
التوصـل إلى اتفـاق علـــى نــص بروتوكــول حركــة المركبــات 
المسـجلة وإصـدار لوحـات أرقـام الســـيارات ووثــائق تســجيل 
المركبـات، سـيمكِّن السـيارات الـتي تحمـل لوحـات أرقـام مــن 
كوســـوفو مـــن الســـير بحريـــــة في كافــــة أرجــــاء جمهوريــــة 

يوغوسلافيا الاتحادية. 
 

سد الثغرات في مجال المعلومات  جيم - 
مـن الوسـائل المبتكـــرة المهمــة بــدء زيــارات إعلاميــة  - ٣٩
لجماعات المشردين داخليـا في صربيـا نفسـها شـارك فيـها، في 
مــرة واحــدة علــى الأقــل، شــخص ينتمــي إلى طائفــة ألبــــان 
كوســوفو. وتعقــد الآن الاجتماعــات العامــــة مـــع جماعـــات 
المشردين داخليا الناجمة عـن تلـك الزيـارات بصـورة مشـتركة 
بين البعثة ومركز كوسـوفو للتنسـيق. وفي ٥ تمـوز/يوليـه، زار 
ممثلــي الخــاص مركــز سميديريفــو التعــاوني في صربيــا نفســـها 

دف تبادل المعلومات مع المشردين داخليا هناك. 
ــــة كذلـــك إلى إيصـــال المعلومـــات إلى  وســعت البعث - ٤٠
المشردين داخليا من خلال نظم المعلومات القائمة على شــبكة 
الإنـترنت ومشـروعات لوسـائط الإعـلام عـبر الحـــدود. فعلــى 
سبيل المثال، بدأت الصحيفة اليوميـة الصربيـة �دانـاس� طبـع 
ملاحـق بشـأن المسـائل الـتي تخـص كوســـوفو ووافقــت إذاعــة 
وتلفزيون كوسوفو على بث برامج للأطفـال باللغـة الصربيـة. 
ــــة إلى تطويـــر النـــهج الـــذي تتبعـــه في إيصـــال  وســعت البعث
المعلومـات إلى جماعـات المشـردين داخليـا بالتعـاون مـع مركــز 
كوسوفو للتنسيق ومع الجهات الفاعلـة الأخـرى المشـاركة في 
ـــراض  هــذه العمليــة. وتيســر اســتخدام وســائط الإعــلام لأغ
إيصال المعلومات بفضل الاتفاقات الـتي أبرمـت في مؤتمـر عـن 
ســد الثغــرات الإعلاميــــة عقـــد في بريشـــتينا في ايـــة شـــهر 
أيار/مايو وشـارك فيـه ممثلـون لوسـائط الإعـلام مـن كوسـوفو 

وصربيا نفسها والجبل الأسود وأجزاء أخرى من المنطقة. 
 

تحديد مصائر المفقودين من جميع الطوائف  دال -
ـــــة تحديــــد مصــــائر  حققـــت البعثـــة تقدمـــا في عملي - ٤١
المفقوديـن الـتي ظلـت مـن أهـم العوائـق الـتي تعرقـل المصالحـــة. 
ـــة  وبفضــل زيــادة التعــاون بــين لجنــة الصليــب الأحمــر الدولي
واللجنـة الدوليـة المعنيـة بالأشـخاص المفقوديـن وإعــادة تنظيــم 
عمليــات البعثــة في هــذه المنطقــة، كــانت عمليــات التحقــــق 
المنجزة خلال الأشهر الأولى مـن عـام ٢٠٠٢ أكـثر ممـا تحقـق 
منـها في عـام ٢٠٠١ بأكملـــه. وفي مطلــع شــهر أيــار/مــايو، 
شـرع فريـق مـن الخـبراء الدوليـين في الطـب الجنـائي في معـــهد 
الطـب الجنـائي في أوراهوفـاك الـذي كـــان مــن قبــل مشــرحة 
تديرهـا المحكمـة الجنائيـة الدوليـة ليوغوسـلافيا السـابقة. وحــتى 
الآن أجــرى هــذا المعــهد ٩٥ عمليــة تشــريح لجثــث يرجــــع 
تاريخـها إلى الصـراع الـذي اندلـــع في عــام ١٩٩٩. وأجريــت 
خــلال الفــــترة المشـــمولة بـــالتقرير تحقيقـــات في ٥٣ موقعـــا 
اكتشـفت فيـها ١٢٣ جثـة. ولا يـزال التحقيـق جاريــا في ٦٠ 
موقعا آخر. واجتمع ممثلي الخـاص بأسـر المفقوديـن مـن جميـع 
الطوائـف فـرادى وجماعـات وأوضـح لهـا أن هـذه المســـألة لــن 

تحل إلا بالتعاون. 
 

الممتلكات  هاء - 
ظلت أنشطة مديرية الإسكان والممتلكـات، بوصفـها  - ٤٢
الوســـيلة الرئيســـية للبـــت في حقـــوق الملكيـــة في كوســـــوفو 
ولضماا، تمثل أولوية لدى البعثة، وحتى الآن نظرت المديريـة 
في ٣٦٤ ١٧ ادعاء من أصـل مـا يقـدر مجموعـه بــ ٠٠٠ ٧٥ 
ادعـــاء، وفصلـت فــــي ٦٤٤ ادعـاء تمـت تسـوية ١٩٥ منـــها 
ولا يزال ٤٨٥ في طور البت فيها. وقـامت مديريـة الإسـكان 
والممتلكـات بــ ٢٠٣ عمليـــة إخــلاء تنفيــذا لهــذه القــرارات. 
وتنفيذا لولاية مديرية الإسكان والممتلكات بشـأن الممتلكـات 
ــــات تحـــت  المــهجورة، وضعــت الإدارة ٤٦٥ ١ مــن الممتلك

إدارا ولا يزال التحقيق جاريا في ٣٨٦ ٣ حالة. 
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وسعيا لتخفيف وطأة الصعوبات المالية، وقّعت البعثة  - ٤٣
والموئـل التـــابع للأمــم المتحــدة مذكــرة تفــاهم بشــأن تحويــل 
ـــة بوصفــها  مديريـة الإسـكان والممتلكـات مـن الموئـل إلى البعث
هيئـة مسـتقلة قانونيـا وإداريـا تخضـع لإشـراف البعثـة. ولتعزيــز 
القـاعدة الماليـة لمديريـة الإسـكان والممتلكـات، نظمـــت البعثــة 
ـــــتينا  وموئــــل الأمــــم المتحــــدة مؤتمريــــن للمــــانحين في بريش

وبروكسل. 
 

ـــاء  ـــائر أرج ــــة في س بســط ســلطة البعث سادسا -
كوسوفو 

ـــذ قــرار مجلــس  ظلـت متروفيكـا تمثِّـل تحديـا أمـام تنفي - ٤٤
الأمن ١٢٤٤ (١٩٩٩) ولسلطة اتمع الدولي في كوسـوفو. 
 ،(S/2002/436 انظــر) ـــل وبعـد اشـتداد العنـف في نيسـان/أبري
سعت البعثة إلى تحقيق استقرار الحالة الأمنيـة ميدانيـا بمضاعفـة 
عـدد أفـراد شـرطة البعثـــة في متروفيكــا الشــمالية وباســتخدام 
ـــة يوغوســلافيا الاتحاديــة لتوفــير  موادهـا مـع سـلطات جمهوري
الدعـم العـــام لعمليــة التغيــير في الميــدان. ومــن المــهم أن هــذا 
الحوار قد حقق نتائج ملموسة تمثلت على وجـه الخصـوص في 

تفكيك الأجهزة الموازية. 
ولـن تتـم إزالـة الأجـهزة الموازيــة ومــن بينــها أجــهزة  - ٤٥
الأمــــن إلا بإقامــــة نظــــام شــــــرعي يحـــــل محلـــــها. وفي ١٠ 
ـــه بــدأت البعثــة حملــة خاصــة لتوظيــف صــرب  حزيـران/يوني
كوسـوفو مـن متروفيكـا الشـــمالية في قــوة شــرطة كوســوفو، 
وهــــي مبــــادرة كــــانت قــــد حظيــــت بتــــأييد الحكومتـــــين 
اليوغوسـلافية والصربيـة في إطـار الـبروتوكول المعـني بالتعـــاون 
ـــع في ٣١ أيــار/مــايو ٢٠٠٢. وفي الجــانب  بـين الشـرطة الموقّ
القضائي، سعت قوة الشرطة التابعـة للبعثـة إلى الحصـول علـى 
أدلة كافية لمحاكمة العناصر الإجراميـة في متروفيكـا الشـمالية. 
وحظـــي ذلـــك بدعـــم أساســـي مـــن الرئيـــــس فوبيســــلاف 
كوستونيكا رئيس جمهورية يوغوســلافيا الاتحاديـة ومـن وزيـر 

الخارجية غوران سفيلانوفيك الذي تحـاور معـه ممثلـي الخـاص 
في بلغـــراد في ١٩ حزيـــران/يونيـــه في أثنـــاء اجتمـــــاع وزراء 

خارجية عملية التعاون في جنوب شرق أوروبا. 
وظــل إنعــاش الاقتصــاد في شمــــال كوســـوفو يحظـــى  - ٤٦
بأولويـة عليـا. ويجـري تنفيـذ عـدد مـن برامـج تمولهـــا الجــهات 
المانحــة موجهــة بصفــة عامــة إلى تطويــــر الهيـــاكل الأساســـية 
الوســيطة، كمــا أن ازديــاد توافــر الخدمــات المصرفيــة، مثـــل 
افتتـاح فـرع للمصـرف الأمريكـي في كوسـوفو في زفيكــان في 
شـهر حزيـران/يونيـه، قـد عـزز بعـــض أنشــطة تنميــة القطــاع 
الخــاص. وســيعزز إنشــاء وكالــة كوســوفو الاســتئمانية الـــتي 
سـيكون لهـا فريـق فرعـي في متروفيكـا مـن هـذه الجــهود. وفي 
الوقت نفسه، تم الحصول على تمويل لدعم أول وكالة إقليمية 
للأعمــال التجاريــة تقــع في منطقــــة مـــن منـــاطق الأقليـــات. 
ـــــد في زفيكــــان المشــــورة والخــــبرة  وســـيقدم المكتـــب الجدي
والخدمـــات العامـــــة لدعــــم الأعمــــال التجاريــــة للأوســــاط 

الاقتصادية في شمال كوسوفو. 
واســـتكملت العنـــاصر الأمنيـــة والمتعلقــــة بالقــــانون  - ٤٧
والنظام والاقتصاد في أنشطة البعثة بالنظر في إمكانيـة تفويـض 
مزيـد مـن الاختصاصـات إلى البلديـات علـــى نحــو مــا ورد في 
الوثيقة المشتركة، على أساس الهيكل الحالي لجمعية البلديـات، 
ـــع قــادة ألبــان كوســوفو للحصــول علــى دعمــهم  والحـوار م
ودعوم إلى التحلي بالصبر؛ والنظـر في تدابـير بنـاء الثقـة بـين 

الطوائف. 
 

سابعا - فرقة حماية كوسوفو 
تمــت الموافقــــة علـــى الهيكـــل الجديـــد لفرقـــة حمايـــة  - ٤٨
كوسـوفو الـذي عـدل عـدد أفـراد القـوة العــاملين إلى ٠٥٢ ٣ 
فردا وبدأت عملية تسريح الاحتيـاطي. وقـد شـاركت الفرقـة 
ودائــرة المطــافئ والإنقــاذ وقســــم الهندســـة التـــابع للبعثـــة في 
مسـاعدة السـكان في غينـالين في أعقـاب الزلـــزال الــذي وقــع 
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فيها في شهر نيسان/أبريل ٢٠٠٢. وشيد قسم الهندسة التـابع 
للبعثة مكاتب جاهزة عوضـا عـن المبـاني الـتي دمـرت وأجـرى 
ـــت فرقــة  تقييمـات فنيـة علـى ٩٠٠ ١ مـترل في المنطقـة. وتلق
حماية كوسوفو مزيدا من التدريب علـى التصـدي للـزلازل في 
الكلية التركية للدفاع المدني في أنقرة. وتحسن توظيف الأفراد 
المنتمـين إلى طوائـف الأقليـات الـتي لا يـزال يحتفـظ لهـا بنســـبة 
١٠ في المائة من الوظائف. وعـين شـخص ينتمـي إلى الطائفـة 
ــات،  البوسـنية نائبـا لقـائد فرقـة حمايـة كوسـوفو لشـؤون الأقلي
وفي شـهر حزيـران/يونيـه التحـق تسـعة مـــن طائفــة الأشــكالي 
ــــات الآن  بالفرقــة. ويشــغل أفــراد ينتمــون إلى طوائــف الأقلي
عشرين في المائة من الوظائف في شـعبة إدارة الطـوارئ التابعـة 

لمديرية الحماية المدنية. 
 

ــــع جمهوريــــــة يوغوســـــلافيا  ــــات م العلاق ثامنا -
الاتحادية 

حقق تعزيز الحوار مع بلغراد نتائج فعلية ملموسة من  - ٤٩
خلال الفريق العامل الرفيع المستوى. وخلال الفـترة المشـمولة 
بـــالتقرير جـــرى التركـــيز بوجـــه خـــــاص علــــى متروفيكــــا 
والسياسـات الاقتصاديـة والتعـاون في مجـال الشـــرطة والقضــاء 
وتقـديم المسـاعدة إلى المشـردين داخليـا مــن صــرب كوســوفو 
وتقييم ظروف العودة. ومن البوادر المهمة لبناء الثقة والأمثلـة 
على فوائد الحوار أن سلطات جمهوريـة يوغوسـلافيا الاتحاديـة 
قـد أعـادت إلى كوســـوفو، في ايــة شــهر أيــار/مــايو، تمثــالا 
صغيرا يقدر عمره بـ ٠٠٠ ٦ سنة ويعد رمزا لهويـة كوسـوفو 

الثقافية. 
ووفقا للاتفاق بشأن نقل الأشـخاص المحكـوم عليـهم  - ٥٠
المـبرم بـين البعثـة وجمهوريـة يوغوســـلافيا الاتحاديــة والــذي تم 
التوقيع عليه في ٣ نيسان/أبريل، نقل ســتة سـجناء صـرب مـن 
ـــن مركــز  أصـل سـتة عشـرة سـجينا تنطبـق عليـهم الشـروط م
الاعتقـال في متروفيكـا إلى صربيـا نفســـها في ٢٦ أيــار/مــايو. 
ــــة  ووفقــا للاتفــاق، ســتواصل جمهوريــة يوغوســلافيا الاتحادي

ـــا في تنفيــذ الأحكــام وهمــا ملزمتــان بطبيعــة  وصربيـا تعاوم
الأحكام القانونية الصادرة عن الجهاز القضائي للبعثة وبمدا. 
وظـل ممثلـي الخـــاص يشــجع الاتصــالات بــين ممثلــي  - ٥١
المؤسسات المؤقتة وسـلطات جمهوريـة يوغوسـلافيا الاتحاديـة. 
وعقد وزير المالية والاقتصـاد لكوسـوفو ووزيـر الماليـة الصـربي 
اجتماعا في بريشتينا في أيار/مايو على هامش المؤتمـر الإقليمـي 
الخاص بتهريب السجائر. بيـد أن حكومـة كوسـوفو شـددت 
ـــة اتصــالات كاملــة رفيعــة  علـى أن الوقـت لم يحـن بعـد لإقام
المسـتوى، وهـي اتصـالات لا يـزال ممثلـــي الخــاص يقــوم ــا. 
وهذه العملية تدريجية ولكنها تمضي قُدما طـوال الوقـت؛ فقـد 
رافـق صحفـي مـن ألبـان كوسـوفو ممثلـي الخـاص، لأول مــرة، 
إلى بلغـراد لحضـور اجتمـــاع الفريــق العــامل الرفيــع المســتوى 
الـذي عقـد في ايـة شـهر أيـار/مـايو. ورافقـه في وقـت لاحــق 
ستة صحفيين من ألبـان كوسـوفو عندمـا زار مركـز الاعتقـال 

في سميديريفو، وبلغراد في بداية شهر تموز/يوليه. 
 

ـــــــا  ــــــة مقدوني ــــــع جمهوري ــــــات م العلاق تاسعا -
اليوغسلافية السابقة 

ـــا المــبرم بــين  لا يـزال اتفـاق ترسـيم الحـدود وتحديده - ٥٢
ـــــــا  جمهوريـــــة يوغوســـــلافيا الاتحاديـــــة وجمهوريـــــة مقدوني
اليوغوسلافية السابقة يؤدي إلى نتـائج عمليـة، وبوجـه خـاص 
بالنسـبة للمزارعـين الذيـن تـأثرت الأراضـي الـتي يســـتخدموا 
للرعـي بالاتفـاق. وســـعت البعثــة إلى إيجــاد حلــول عمليــة في 
إطــار اللجنــة المشــتركة للخــبراء الــتي أنشــأها ممثلــي الخـــاص 
والرئيــس بوريــس ترايدوفســكي رئيــــس جمهوريـــة مقدونيـــا 
اليوغوســـلافية الســـــابقة في آذار/مــــارس ٢٠٠٢، ووافقــــت 
سـلطات جمهوريـة مقدونيـا اليوغوســـلافية الســابقة، في شــهر 
حزيـران/يونيـه، مـــن حيــث المبــدأ علــى منــح المزارعــين إذنــا 
مشـتركا بـالدخول وأيـدت المقترحـات المتعلقـــة بإنشــاء معــبر 

حدودي إضافي مؤقت لسكان المناطق الحدودية. 
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وفي ١٨ حزيــران/يونيــه، اتخــذت حكومــة ســــكوبي  - ٥٣
قرارا يقضي بإعفاء من يحملون وثائق سفر صادرة عـن البعثـة 
من التأشيرة، مما سيشكل دعما مهما لحريـة الحركـة. وإضافـة 
ــــترف  إلى ذلــك، تم الاتفــاق، مــن حيــث المبــدأ، علــى أن تع
ــا  السـلطات بلوحـات أرقـام كوسـوفو للسـيارات الـتي تصدره
البعثة وبوثائق تسجيل المركبات. وستساعد هذه التدابير على 
تعزيز الثقة المتبادلة، كما أن الأمل معقــود علـى أن تسـاهم في 
دئة الأوضاع التي تتسم أحيانـا بـالتوتر في اتمعـات المقيمـة 

على الحدود. 
 

مسائل الدعم  عاشرا -
تميـــزت الفتـــرة المشمولــــة بالتقريــــر بانخفـاض قــدرة  - ٥٤
ـــــغ المعتمـــــد للبعثـــــــة للفـــترة  ٦١ مليـــــون دولار فـــــي المبلـ
٢٠٠٢ - ٢٠٠٣. وسيسـتدعي تنفيـــذ هــذا التخفيــض نقــل 
الســلطات والمســؤوليات إلى المؤسســات المؤقتــة قبــل الموعـــد 
المقـرر لذلـك. ومـن غـير المعـــتزم إجــراء أي تخفيــض في عــدد 
الموظفين المدنيين في عنصر الشرطة والعدالــة وشـرطة البعثـة أو 
وحـدات الشـرطة النظاميـة. واقتضـى تخفيـــض الميزانيــة تقليــل 
احتياجـات التشـغيل بمبلـغ قـدره ١٢ مليـون دولار. وســـيطبق 
التخفيــف في الاعتمــاد المخصــص لاحتياجــات التشـــغيل، في 
جملـة أمـور، بإلغـاء عـدد مـن المشـروعات الهندسـية، وتخفيــض 
شراء المعدات لاستبدال معدات تجهيز البيانـات بنسـبة ٥٠ في 

المائة وبتخفيض العمليات الجوية بمبلغ ١,٢ مليون دولار. 
ويجــــري في الوقــــــت الراهـــــن فريـــــق لاســـــتعراض  - ٥٥
ـــــة،  المشـــروعات، يقـــوده مكتـــب خدمـــات الرقابـــة الداخلي
بمسـاعدة مـن شـركة مراجعـة الحسـابات KPMG، اســـتعراضا 
ـــى الســبل  لإدارة المخـاطر في البعثـة. وسـيركز الاسـتعراض عل
الـتي تتبعـها البعثـة في تحديـــد وتقييــم وإدارة ورصــد مخاطرهــا 
الاسـتراتيجية والماليـة والتشـغيلية. وسيسـتمر هـذا الاســتعراض 

حتى منتصف آب/أغسطس ٢٠٠٢. 

حادي عشر – ملاحظات 
 

كـان الانتـهاء مـن تشـكيل الحكومـة بمشـاركة صـرب  - ٥٦
كوسـوفو خطـوة هامـة نحـو إنشـاء المؤسسـات المؤقتـة للحكــم 
الـذاتي. وشـهدت الفـترة قيـد الاسـتعراض اختبـارا لا مفـر منـه 
للبعثة ودفعا مـن جـانب المؤسسـات المؤقتـة للاضطـلاع بمزيـد 
من المسؤوليات. وإنـني أؤيـد النـهج الثـابت الـذي اتبعـه ممثلـي 
الخـاص وأناشـد المؤسسـات المؤقتـة عـدم التلـهي عـــن القضايــا 
الملِّحــة الــتي أنيطــت ــا المســؤولية عــن معالجتــها. وســــتتيح 
الانتخابــات البلديــــة المقبلـــة فرصـــة هامـــة لتدعيـــم الهيـــاكل 

الديمقراطية المنتخبة. 
وما زال تعزيز سيادة القـانون في أنحـاء كوسـوفو مـن  - ٥٧
الأولويـات الرئيسـية. وقـد برهنـت بوضـوح الاعتقـالات الـــتي 
تمت مؤخرا لعناصر سابقين مـن جيـش تحريـر كوسـوفو أن لا 
أحد فوق القانون. وبفضل الدعم المتواصل للبعثة في مكافحـة 
الجريمــة، مــن خــلال التحقيقــــات الجنائيـــة، الـــتي تـــؤدي إلى 
ــــة والجـــهاز  عمليــات الاعتقــال وبنــاء قــدرات الشــرطة المحلي
ـــودة الحيــاة إلى طبيعتــها في كوســوفو.  القضـائي، سـتتحقق ع
ومن المؤمل فيه أن يكون النهج الإقليمي الـذي تتوخـاه البعثـة 
في مكافحة الجريمة فعالا كما أن المؤثرات الأولى علـى التقـدم 

الذي أحرزته مشجعة. 
والبعثـة ملتزمـة إتمـام عمليـات العـودة المطـــردة خــلال  - ٥٨
هـذا العـام، ممـا سينشـأ عنـه الزخـم الـلازم لتحقيـق المزيـد مـــن 
عمليات العودة في السنوات القليلة المقبلة. وأرحـب بمشـاركة 
الطوائف المنتمية للأغلبية أو للأقليات الـتي بـاتت تشـكل الآن 
جزءا لا يتجزأ من هذه العملية. ورغم أن إحراز تحسن نوعي 
في أحـوال طوائـف الأقليـات سيســـتغرق وقتــا، إلا أن الحــوار 
والمصالحة بين الطوائف العرقية على مستوى القواعـد الشـعبية 
شـرط مسـبق هـام لإحـراز مثـل هـذا التحسـن. وللمــرة الأولى 
منـذ انتشـــار البعثــة في كوســوفو يبــدو أن الظــروف الملائمــة 
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ــــة بـــاتت الآن  للــترويج لحــوار حقيقــي بــين الطوائــف العرقي
متوافـرة ويمكـن الاسـتفادة منـها. ومـن المـــهم أن تقــدم للبعثــة 
المساعدة المالية المطلوبة تحقيقـا لعمليـة العـودة الهامـة. ويسـاور 
ممثلـي الخـــاص قلــق إزاء النقــص في التمويــل الــذي يمكــن أن 
يشكل عائقا يحول دون هذه العودة، لذا فإنني أناشد الجـهات 

المانحة مواصلة تقديم دعمها في هذا اال الحيوي. 
وقد عززت البعثة تركيزها على إزالة العوائـق المتبقيـة  - ٥٩
ـــدم تدريجــي في  الـتي تحـول دون العـودة والمصالحـة. وأُحـرز تق
تحديـد مصـير المفقوديـن مـــن جميــع الطوائــف. وحــض ممثلــي 
الخـاص أُسـر المفقوديـن مـن جميـع الأطـراف علـى الدخــول في 
حـوار لأن التعـاون هـو الطريـق الوحيـد لإحـراز التقـدم. ومــن 
المهم أيضا أن تتعاون الطائفة الألبانيـة في كوسـوفو مـع البعثـة 

دف إيجاد حل لمصير المفقودين في كوسوفو. 
ـــارس البعثــة ســلطتها في جميــع  ومـن الضـروري أن تم - ٦٠
أنحاء كوسوفو. ويسعى ممثلي الخـاص إلى إيجـاد حلـول فوريـة 
وطويلة الأجل للوضع الذي لا يحتمـل في ميتروفيكـا وأناشـد 
سلطات جمهورية يوغوسلافيا الاتحادية أن تستخدم مـا لديـها 
ـــل في  مـن نفـوذ لتفكيـك الأجـهزة الموازيـة الـتي مـا زالـت تعم
كوسوفو وأن تدعم علنا سلطة البعثة في شمال كوسوفو. وقــد 
أُحـرز تقـدم خـلال الفـــترة المشــمولة بــالتقرير في العديــد مــن 
االات وذلك من خلال تعزيز الحوار مع سـلطات جمهوريـة 
ـــة. وثمــة أمــل في أن تشــارك المؤسســات  يوغوسـلافيا الاتحادي

المؤقتة في هذا الحوار قريبا. 
ويتواصل العمل على وضع المعايير الـتي ذكرهـا ممثلـي  - ٦١
ــــتي  الخــاص أمــام مجلــس الأمــن في نيســان/أبريــل ٢٠٠٢ وال
ستســتخدم كــأداة للتخطيــط الاســــتراتيجي لتوفـــير الوجهـــة 
والرؤية لكل من المؤسسـات المؤقتـة والبعثـة. كمـا ستسـتخدم 
كوسـيلة للقيـام بصـورة منتظمـــة بقيــاس التقــدم المحــرز وبنــاء 
القـــدرات داخـــل مؤسســـات كوســـوفو وتحفـــــيز عمليــــات 

التخطيــط وتوظيــف مــوارد البعثــة بأســرها. وقــد شـــاركت 
المؤسســات المؤقتــة بشــكل مــتزايد في عمليــة تحديــد واتخــــاذ 
إجراءات ملموسة تلبية لهذه المعايـير بغيـة تحقيـق الهـدف العـام 
المتمثل في تسليم زمام هذه العملية إلى الجهات المحليـة في ايـة 

المطاف. 
وستواجه البعثة نفسها تحديات صعبـة خـلال الأشـهر  - ٦٢
ــــض الميزانيـــة سيســـتلزم نقـــل المســـؤولية  المقبلــة. فــالبدء بخف
ـــة قبــل الموعــد المحــدد. وتبــذل  والسـلطة إلى المؤسسـات المؤقت
البعثــة مــا في وســعها لكفالــة عــدم تأثــير التخفيضــات علـــى 
مجالاـا ذات الأولويـة. فـالخفض التدريجـــي الــلازم في المــوارد 
البشــــرية والماديــــة والتغيــــيرات في المــــهام المتعلقــــة بإنشـــــاء 
المؤسسات المؤقتة، سيؤدي إلى إلقاء عبء إضافي على كـاهل 

موظفي البعثة. 
وأود أن أعــرب عــن امتنــاني لممثلــي الخــاص الســـيد  - ٦٣
مايكل شتاينر ولرجال البعثــة ونسـائها الذيـن يـؤدون مهامـهم 
في ظروف غالبا مـا تكـون صعبـة وتسـتوجب جـهودا كبـيرة. 
وأود أيضــــا أن أعــــرب عــــن تقديــــري للــــدول المشـــــاركة 
وللمنظمــات الدوليــة ولا ســيما منظمــة الأمــن والتعــــاون في 
أوروبـا والاتحـاد الأوروبي لمـا تقدمـه للبعثـة مـن دعـم سياســـي 
ـــرار  ومـادي ومعنـوي أساسـي لتحقيـق الأهـداف الـواردة في ق

مجلس الأمن ١٢٤٤ (١٩٩٩).  
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المرفق الأول 
تشكيل وقوام عنصر الشرطة في بعثة الأمم المتحدة لـلإدارة المؤقتـة في كوسـوفو 

 (في حزيران/يونيه ٢٠٠٢) 
العدد البلد العدد البلد 

٨ سويسرا ١٢٧ الاتحاد الروسي 
١١٠ غانا ٤٤٠ الأردن 
٨٨ فرنسا ١٤٠ إسبانيا 
١٩ فنلندا ٣٩٠ ألمانيا 

٥٣ فيجي ١٨١ أوكرانيا 
٦٣ الفلبين ٣ أيسلندا 
٢ قيرغيزستان ٧١ إيطاليا 

١٩ الكاميرون ٢٠٤ باكستان 
١٩ كندا ٢٠ البرتغال 
٤٢ كينيا ٢ بلجيكا 
٩ ليتوانيا ٩٦ بلغاريا 

٣٢ ماليزيا ٨٢ بنغلاديش 
٢١ ملاوي ١٢٥ بولندا 
٦٨ مصر ١٢٤ تركيا 
١٦٣ المملكة المتحدة لبريطانيا العظمى وأيرلندا الشمالية ٦ تونس 

١٥ النرويج ٢٣ الجمهورية التشيكية 
٤٥ النمسا ٣٠ الدانمرك 
١٥ نيبال ١٨٥ رومانيا 
٩٠ نيجيريا ٣٨ زامبيا 

٥٠٦ الهند ٦١ زيمبابوي 
٥ هنغاريا ١٥ سلوفينيا 
٥٤٨ الولايات المتحدة ١٥ السنغال 
٢٠ اليونان ٤٦ السويد 
٥٢٤ ٤ اموع 

 
تشكيل قوة شرطة كوسوفو 

٧٧٠ ٤ اموع 
٨٣,٧٧% رجال 
١٦,٢٣% نساء 

١٥,٣٢% أفراد من الأقليات العرقية 
٨,٣٢% صرب كوسوفو 

٧٧٠ ٤ اموع 
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 المرفق الثاني 
  إحصاءات الجريمة 

 
ــــــــــل –  نيســــــــان/أبري
حزيران/يونيه ٢٠٠٢ 

ــــــــل –  نيســـــــان/أبري
حزيران/يونيه ٢٠٠١

امـــــــوع في 
عام ٢٠٠٢ 

٥٤ ١٠٤ ٢٤ القتل 
٧٩٨ ٣ ٦٢٨ ١ ٤٠٦ السرقة 

١٠ ٢٧ ٣ الاتجار بالأشخاص 
٢٦٨ ٤٧٩ ٨٦ سرقة المركبات 

٩٥ ١١٤ ٣٧ السطو 
١٣٠ ٣ ٤٣ الاعتداءات المترلية 
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 المرفق الثالث 
تشكيل وقوام عنصر الاتصال العسكري في بعثـة الأمـم المتحـدة لـلإدارة المؤقتـة 

في كوسوفو (في ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٢)    
عدد ضباط الاتصال الجنسية 

٢ الاتحاد الروسي 
١ الأرجنتين 

١ الأردن 
١ إسبانيا 

١ أوكرانيا 
٣(أ) أيرلندا 
١ إيطاليا 

١ باكستان 
١ بلجيكا 
١ بلغاريا 

١ بنغلاديش 
١ بولندا 
١ بوليفيا 

١ الجمهورية التشيكية 
١ الدانمرك 
١ رومانيا 
١ زامبيا 

١ سويسرا 
١ شيلي 
٢ فنلندا 
١ كندا 
١ كينيا 

١ ماليزيا 
١ ملاوي 

١(ج) المملكة المتحدة لبريطانيا العظمى وأيرلندا الشمالية 
٢(ب) النرويج 
٢ النمسا 
١ نيبال 

١ نيوزيلندا 
١ هنغاريا 

٢ الولايات المتحدة الأمريكية 
٣٨ اموع 

 
يشمل ضابطي صف.  (أ)

يشمل ضابط الاتصال العسكري الرئيسي.  (ب)
مدير الوحدة الاستشارية للمسائل الأمنية بمكتب الممثل الخاص للأمين العام.  (ج)
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  المرفق الرابع 
 

 

المصدر: مكتب الخزانة التابع للهيئة المالية المركزية. 

نفقات الميزانية العامة بحسب النسبة المئوية للوظيفـة الحكوميـة مـن إجمـالي النفقـات،
أيار/مايو ٢٠٠٢ 

الإسكان 
 ٪١٠

الترفيه والثقافة 
٪١

الاقتصاد وقطاعات
أخرى 
 ٪٧

الصحة 
 ٪٨

التعليم 
 ٪١٢ النظام العام 

 ٪١١

الخدمات العامة 
 ٪٥١
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١٠٠
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ودائع وقروض المصارف التجارية، بملايين اليورو 
١ كانون الثاني/يناير ٢٠٠١ – ٣١ أيار/مايو ٢٠٠٢ 

ودائع
قروض

المصدر: هيئة الأعمال المصرفية، والمدفوعات في كوسوفو، تقارير الخدمات المالية 
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