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  التقرير السادس عشر للأمين العام عن بعثة الأمم المتحدة في سيراليون 
مقدمة  أولا -

حــث مجلــس الأمــن بعثــة الأمــم المتحــدة في ســيراليون، في قـــراره ١٤٣٦ (٢٠٠٢)  - ١
المـؤرخ ٢٤ أيلـول/سـبتمبر ٢٠٠٢، علـــى أن تكمــل، خــلال ثمانيــة أشــهر، المرحلتــين الأولى 
والثانيــة مــــن خطـــة الإـــاء التدريجـــي للبعثـــة، الـــتي عرضتـــها في تقريـــري الخـــامس عشـــر 
(S/2002/987). وطلب الــس مـني أيضـا الإبـلاغ عـن التقـدم المحـرز في ايـة كـل مرحلـة وفي 

التخطيـط للمراحـل المقبلـة. وفي القـرار نفسـه، أذن مجلـس الأمـن بنشـــر عــدد يصــل إلى ١٧٠ 
شرطيا مدنيا ضمن البعثة وطلب مني أن أقدم معلومات مستكملة عـن نشـرهم. وهـذا التقريـر 
يتضمن المعلومات المستكملة المطلوبة، ويتضمـن كذلـك تقييمـا للتقـدم المحـرز في إنجـاز المعايـير 
ـــد  المرجعيـة الأمنيـة الرئيسـية المبينـة في تقريـري الخـامس عشـر ومـل الجـهود الراميـة إلى توطي

السلام في سيراليون. 
 

تنفيذ خطة الإاء التدريجي  ثانيا -
تقضي خطة الإاء التدريجـي لبعثـة الأمـم المتحـدة في سـيراليون، الـتي ووفـق عليـها في  - ٢
قرار مجلس الأمن ١٤٣٦ (٢٠٠٢)، بـأن يتـم في المرحلتـين الأوليـين تخفيـض مـلاك البعثـة مـن 
ــار/مـايو ٢٠٠٣. وقـد تمـت  الأفراد العسكريين من ٥٠٠ ١٧ إلى ٠٠٠ ١٣ فرد بحلول ٣١ أي
المرحلــة الأولى مــن الخطــة في ٨ تشــرين الثــاني/نوفمــبر ٢٠٠٢ بســحب ٦٠٠ مــن الأفــــراد 
العسكريين من الوحدتين البنغلاديشية والنيجيرية، فضلا عن طائرات الهليكوبتر المسـتخدمة في 
الاستطلاع التي رئي أـا لم تعـد ضروريـة. وبالإضافـة إلى إعـادة هـذه الوحـدات إلى أوطاـا، 
ـــدان، لتهيئــة الوضــع للتخفيضــات  أجريـت تعديـلات عديـدة في ترتيبـات نشـر القـوات في المي
الأكبر حجما المتوخى إجراؤها في المرحلة الثانية. وكجزء من التعديلات التي أنجـزت بـالفعل، 
تركـت قـوات البعثـة ثـلاث منـاطق مـن منـــاطق الانتشــار، في مقاطعــات بونــتي وكوينــادوغو 
وبورت لوكو، وخفضت الوجـود العسـكري للأمـم المتحـدة في مقاطعـة كامبيـا. وقـد خلـص 
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التقييـم إلى أن جميـع هـذه المنـاطق جـاهزة للتسـليم إلى قـوات الأمـن الســـيراليونية دون مخــاطرة 
تذكر. 

أما المرحلة الثانية من خطـة الإـاء التدريجـي، الـتي يتوخـى فيـها سـحب ٩٠٠ ٣ مـن  - ٣
الأفراد العسكريين من البعثة، فتنفيذها جار حاليـا. وسـتنفذ إعـادة هـؤلاء الأفـراد إلى أوطـام 
في خطوتـين. ففـي الخطـوة الأولى، ســـتعاد وحــدة بنغلاديشــية واحــدة (الكتيبــة البنغلاديشــية 
الخامسـة) إلى بلدهـا خـلال شـهر كـانون الأول/ديسـمبر ٢٠٠٢، وستسـحب وحـدة المدفعيـــة 
الباكسـتانية في كـانون الثـاني/ينـاير ٢٠٠٣. وبالإضافـة إلى ذلـــك، ســيعاد تنظيــم قــوة حفــظ 
السلام التابعة للأمم المتحدة بكاملها لتصبح موجودة داخـل ثلاثـة قطاعـات بـدلا مـن خمسـة. 
وسيتألف الهيكل الجديد للقطاعات من قطاع الغـرب بقيـادة الوحـدة النيجيريـة، الـتي سـيكون 
مقـر قيادـا في فريتـاون، وقطـاع الوسـط الـذي سـتقوده الوحـدة البنغلاديشـية مـن مغبوراكــا، 
وقطاع الشرق الـذي سـتقوده الوحـدة الباكسـتانية وسـيكون مقـر قيادتـه في كويـدو. ونتيجـة 
لإعادة التنظيــم هـذه، سـيعاد ضبـاط الأركـان العسـكريين العـاملون في مقـري قيـادة القطـاعين 

المقرر إلغاؤهما إلى بلدام، هم ووحدات الإشارة المرتبطة م. 
أما الخطوة الثانية لإعـادة ذلـك العـدد مـن الأفـراد إلى أوطـام فسـتعقب فـترة قصـيرة  - ٤
للاستعراض والتدعيم، وستستمر من آذار/مارس إلى أيــار/مـايو ٢٠٠٣. ومـن المتوقـع أن تعـاد 
ـــة (الكتيبــة النيجيريــة  إلى بلداـا في هـذه الخطـوة ثـلاث وحـدات رئيسـية مـن الكتيبـة النيجيري
الثالثـة عشـرة)، والكتيبـة الغينيـة، والوحـــدة البنغلاديشــية للنقــل والإمــداد، ومعــها مستشــفى 
المسـتوى الثـاني الغـاني. وسـيقترن ـذه التخفيضـات إجـراء تعديـلات لمواقـع عـدة عنـاصر مـــن 
عنـاصر القـوة، حيـث تعـتزم قـوات البعثـة تـرك بعـض المنـاطق في مقاطعـــات كامبيــا وبومبــالي 

وكونيادوغو وبوجيهون وكينيما، وكذلك في المنطقة الغربية. 
وفي غضون ذلك، بلغ التخطيط للمرحلة الثالثة طورا متقدما بالفعل. وسأورد وصفـا  - ٥
تفصيليا للتعديلات المزمعة في إطار هذه المرحلة في التقريـر الـذي سـأقدمه إلى مجلـس الأمـن في 
شهر آذار/مارس ٢٠٠٣. وتعتزم البعثـة تنفيـذ هـذه المرحلـة في أربـع خطـوات، تبـدأ بسـحب 
تدريجي للقوات من قطاع الوسط، ثم الشروع في عمليات سحب أخرى مـن قطـاعي الشـرق 
والغـرب، لـن تنفـذ إلا بعـد إجـراء تقييـم دقيـق للحالـة الأمنيـــة الســائدة وقيــاس قــدرة شــرطة 
سيراليون وقواا المسـلحة علـى القيـام وحدهمـا بصـون الأمـن في هـاتين المنطقتـين الحساسـتين، 
ومن المعتزم أيضا أن يظل مراقبــو الأمـم المتحـدة العسـكريون يزاولـون نشـاطهم في أنحـاء البلـد 
بأسره طوال جميع مراحل عملية التخفيض التدريجي، وسيكون لهم دور حاسم في تقييم البيئـة 

الأمنية وكذلك في تقييم أداء قوات الأمن السيراليونية. 
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تعزيز قطاع الأمن  ثالثا -
قضى مجلس الأمن، في الفقرة ٤ من قراره ١٤٣٦ (٢٠٠٢)، بـأن يسترشـد في تنفيـذ  - ٦
خطـة التخفيـض التدريجـي لبعثـة الأمـم المتحـــدة في ســيراليون بتقييــم للحالــة الأمنيــة في البلــد 
واستعراض لقدرة قطاع الأمـن السـيراليوني علـى تحمـل مسـؤولية الأمـن الداخلـي والخـارجي. 
وتحقيقا لذلك، أنشأت البعثة وحكومة سيراليون آليات مشتركة، بما في ذلـك فريـق للتخطيـط 
المتكـامل واجتماعـات مشـتركة لكبـار المسـؤولين العسـكريين التـابعين للبعثـة والفريـق الوطـــني 
للتنسـيق الأمـني، تعقـد بصفـة منتظمـة لتقييـم الأحـوال الأمنيـة السـائدة. ويضـاف إلى ذلــك أن 
اللجنـة التوجيهيـة الـتي تتـولى تنسـيق الجـهود الراميـة إلى تعزيـز الشـرطة الســـيراليونية أصبحــت 
جـاهزة للعمـل. وتضـم اللجنـــة في عضويتــها شــرطة ســيراليون والبعثــة وكذلــك مستشــاري 

الشرطة التابعين للكمنولث، ويرأسها المفتش العام لشرطة سيراليون. 
وخــلال الفــترة قيــد الاســتعراض، أجــرى فريــق التخطيــط المتكــامل، الــــذي يضـــم  - ٧
المسـؤولين العسـكريين والمدنيـين ذوي الصلـة التـابعين للبعثـة، وكذلـك ممثلـين لجيـــش وشــرطة 
سيراليون، رصدا دقيقا للأحـوال السـائدة علـى أرض الواقـع، وتقييمـا لعوامـل الخطـر المحتملـة. 
ومما يسر بقدر كبير عمليات التقييم التي اضطلـع ـا فريـق التخطيـط المتكـامل المعلومـات الـتي 
جمعها المراقبون العسكريون وموظفـو الشـؤون المدنيـة التـابعون للأمـم المتحـدة والمنشـورون في 
جميـع أنحـاء البلـد، وكذلـك قيـام جيـش سـيراليون وقـوات البعثـة بدوريـات مكثفـــة في منــاطق 
الحدود. ويتبين مـن التقييمـات الـتي أجراهـا الفريـق أنـه باسـتثناء المنـاطق المتاخمـة للحـدود بـين 

سيراليون وليبريا، ظلت حالة الأمن الداخلي في سيراليون مستقرة بوجه عام. 
ولا يزال الصراع الدائر في ليبريا يشكل شاغلا رئيسيا فيما يتعلق باستدامة الاسـتقرار  - ٨
في سيراليون. فخلال شهر تشرين الثـاني/نوفمـبر، حدثـت زيـادة مفاجئـة في إغـارات الليـبريين 
المسلحين على القرى السـيراليونية في منـاطق الحـدود بحثـا عـن الطعـام. وهنـاك تقـارير كثـيرة، 
وإن كان يصعب التحقق من صحتها، تفيد بتجنيد بعض المقاتلين السـيراليونيين السـابقين مـن 
جـانب كـل مـن جبهـة الليـبريين المتحديـن مـن أجـل المصالحـة والديمقراطيـــة وقــوات الحكومــة 
الليبريـة. وفي الوقـت نفسـه، أصبـح المخيـم الـذي أنشـــأته حكومــة ســيراليون لإيــواء المقــاتلين 
الليبريين الفارين من كل من قوات تلك الجبهـة وقـوات الحكومـة جـاهزة للعمـل حاليـا، وهـو 
يؤوي حاليا ٦٤ نزيلا، منهم ٥٦ من الأفراد السابقين التابعين للقوات المسلحة الليبرية وثمانيـة 
مـن الأفـراد السـابقين التـابعين للجبهـة. ويرجـى أن ييسـر إنشـــاء هــذا المخيــم فصــل العنــاصر 
المسـلحة الـتي تتسـلل إلى داخـل مخيمـــات اللاجئــين. بيــد أن الأحــوال المتدهــورة في مخيمــات 

اللاجئين، على النحو المبين في الفقرة ٢٩ أدناه، يمكن أن توجد أيضا تحديات أمنية إضافية. 
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قوة شرطة سيراليون 
هناك تركيز حاليـا في الجـهود الـتي تبذلهـا الحكومـة وبعثـة الأمـم المتحـدة في سـيراليون  - ٩
والفريق التابع للكمنولث مـن أجـل تعزيـز قـوة شـرطة سـيراليون علـى تجنيـد المتدربـين الجـدد، 
وتدريب هؤلاء اندين الجدد وكذلك الأفراد العاملين، إلى جانب توفير ما يلزم مـن المعـدات 
والهيـاكل الأساسـية لأداء القـوة لعملـها علـى الوجـه الفعـال. وأعلنـت الحكومـــة بصفــة مؤقتــة 
عزمها على أن تصل بقوام قوة الشرطة الوطنية إلى مستواه فيما قبـل الحـرب، أي إلى ٥٠٠ ٩ 
فرد. بيد أن هناك استعراضا يجري حاليا لمؤسسة الشرطة، بغية تحديد القوام الأمثل لهـا، الـذي 
يمكنها من تحمل المسؤولية الفعلية عن الأمن الداخلي. ويتوقـع إتمـام هـذا الاسـتعراض في شـهر 
شباط/فبراير ٢٠٠٣. وإلى أن يتم هذا الاسـتعراض، تعـتزم الحكومـة زيـادة قـوام قـوة الشـرطة 
الوطنية بواقع ٠٠٠ ١ فرد في عام ٢٠٠٣. وفي إطار عملية التجنيد الجارية، تخـرج ١٨٩ مـن 
اندين الجدد من معهد هاستينغ لتدريب الشرطة في أوائل كـانون الأول/ديسـمبر والتحـق بـه 

٢٠٠ آخرون للتدريب في منتصف كانون الأول/ديسمبر. 
وعقدت اللجنة التوجيهية المسؤولة عن تنسـيق الدعـم الـدولي الـذي يسـتهدف تعزيـز  - ١٠
قوة الشرطة اجتماعها الأول في ١٨ تشرين الأول/أكتوبر. وخـلال الفـترة المشـمولة بـالتقرير، 
ركـزت اللجنـة أنشـــطتها علــى تنفيــذ الفقــرة ٩ مــن قــرار مجلــس الأمــن ١٤٣٦ (٢٠٠٢)، 
وبخاصة على التحليل المفصل للاحتياجات التدريبية لقوة الشرطة ووضع توصيات بشـأن نشـر 
ـــة  أفـراد الشـرطة المدنيـة المائـة والسـبعين في بعثـة الأمـم المتحـدة في سـيراليون. وقـد أتمـت اللجن
وضع الصيغة النهائية لمفهوم عمليات الشرطة المدنيـة التابعـة للأمـم المتحـدة وصـوغ المتطلبـات 
الواجب توافرها لدى الأفراد اللازمين للقيام بـالتدريب. وفي هـذا الصـدد، طلبـت اللجنـة مـن 
الأمم المتحدة أن تولي أولوية لتعيين كبير لموظفـي التدريـب ومعلمـين لتوفـير التدريـب لشـرطة 
سيراليون على مستوى القسم. وطلبت اللجنة من الأمم المتحـدة أيضـا توفـير بعـض أفـراد مـن 
ـــــالات المتخصصــــة، مثــــل  الشـــرطة المدنيـــة لإســـداء المشـــورة إلى شـــرطة ســـيراليون في ا
مجالات المراقبة الأمنيـة لتعديـن المـاس وأمـن المطـارات ومكافحـة الجريمـة عـبر الوطنيـة وتخطيـط 

السياسات. 
وحتى ١٧ كانون الأول/ديسمبر، كانت الأمانة العامة قد أجـرت مقـابلات شـخصية  - ١١
مع ٥٥ من أفراد الشـرطة المدنيـة المرشـحين للعمـل في بعثـة الأمـم المتحـدة في سـيراليون. وقـد 
أوفد للعمل في البعثـة مـن هـؤلاء ١٩ معلمـا و ٤ مدربـين، بنـاء علـى المتطلبـات الـتي وضعتـها 
اللجنة التوجيهية. واختير أيضا كبير لموظفي التدريـب وأخصـائي لتخطيـط السياسـات، وكـل 
منهما ينجز حاليا في بلده الإجراءات الرسميـة السـابقة للنشـر إلى منطقـة البعثـة. وبالإضافـة إلى 
ذلـك، حـددت البعثـة أيضـا، في سـياق السـحب التدريجـي لمـن تبقـى مـن مستشـــاري الشــرطة 
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المدنية الذين كانوا يخدمون مع البعثة في إطار المهام التي كـانت مكلفـة ـا سـابقا، ١٤ مدربـا 
مؤهلا من هؤلاء، سيستبقون للاضطلاع بمهام التدريب الجديدة. وإني أحث الـدول الأعضـاء 
التي يكون في وسعها أن تتيح للبعثة الأفراد اللازمين من الشرطة المدنية على أن تفعل ذلـك في 

توقيت مناسب لهذه الاحتياجات. 
أما توفير الهيـاكل الأساسـية والمعـدات الضروريـة لشـرطة سـيراليون، فـهو يفـوق فيمـا  - ١٢
يطرحه من تحديات تجنيد أفراد الشـرطة وتدريبـهم. وقـد قدمـت البعثـة (عـن طريـق تـبرع مـن 
اليابان لصندوق الأمم المتحدة الاستئماني من أجل سيراليون) وبرنــامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي 
والمملكة المتحدة لبريطانيا العظمى وأيرلندا الشـمالية حـتى الآن دعمـا لإصـلاح بعـض الهيـاكل 
الأساسية الرئيسية في فريتاون وكويدو ولونسار وماكيني وكامبيا وبلاما وكويندو ومونغـيري 
وكابالا وماتروجونغ. بيد أن من اللازم إنشاء أو إصلاح مراكز الشرطة ونقاطها وثكناـا في 
مناطق كثيرة أخرى. وتقدر الحكومة، في سياق استراتيجية الإنعاش الـتي وضعتـها، أنـه سـيلزم 
لهذا الغرض نحو ٠٠٠ ٩٣٠ ١ دولار، وأن العجـز المـالي الحـالي فيمـا يتعلـق ـذا اـال البـالغ 
الأهميــة يبلــغ ٠٠٠ ٧٧٥ دولار بالنســبة إلى عــام ٢٠٠٣. وفيمــــا يتعلـــق بـــالمعدات، تعتـــبر 
الاحتياجـات حرجـة في مجـالي الاتصـالات والنقـل. وتفيـد شـرطة سـيراليون أن الوفـاء بالمعايــير 
المطلوبة يتطلب زيادة أسطول مركباا الحالي، الذي يتألف مـن ٤٨٠ مركبـة، إلى مـا يقـارب 

مثلي هذا العدد، وأن تحسين شبكة اتصالاا يستلزم ٣,٥ ملايين دولار. 
 

القوات المسلحة لسيراليون 
لا تزال القوات المسلحة لجمهورية سـيراليون تتلقـى الدعـم في مجـال التدريـب وإعـادة  - ١٣
الهيكلة من الفريق العسكري الدولي للمشورة والتدريـب الـذي تقـوده المملكـة المتحـدة. ومـن 
المتوقع أن تؤدي عملية إعادة الهيكلة إلى تخفيض القوة من القـوام الحـالي البـالغ ٠٠٠ ١٤ فـرد 
إلى ٥٠٠ ١٠ فـرد، مـع مـا يصحـب ذلـك مـن تدابـير لكفالـة إعـادة الإدمـاج السـليم للجنـــود 
المسـرحين في اتمـع المـدني. غـير أنـه يجـدر ملاحظـة أن القـوات المسـلحة مـا زالـت تفتقـــر إلى 
البنية الأساسية اللازمة للأداء الفعال. وفي فريتـاون، تعـاني البنيـة الأساسـية مـن ـدم الثكنـات 
وازدحـام أمـاكن الإيـواء فـوق طاقتـها؛ وفي المنـــاطق الريفيــة، مــا زال هنــاك نقــص شــديد في 
الثكنات الملائمة، وتتكون أماكن الإيـواء العاديـة مـن أبنيـة بدائيـة. وظـروف المعيشـة أسـوأ في 

مناطق الحدود حيث ينتشر ثلث القوة حاليا. 
ـــير،  ومـع ذلـك فـالقوات المسـلحة لجمهوريـة سـيراليون أصبحـت الآن قـوة أفضـل بكث - ١٤
وتقوم بدوريات فعلية سواء في مناطق الحدود أو مياه سيراليون الإقليمية. وبينما يتعـذر تقـديم 
دعم بعثة الأمم المتحدة في سيراليون إلى البحرية، مـا زال الجيـش يعتمـد علـى البعثـة كمصـدر 
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للدعم وفي الحصول على دعم النقـل والإمـداد، خاصـة في المنـاطق الممتـدة علـى طـول الحـدود 
MI أيضـا بدوريـات روتينيـة.  مع ليبريا، حيث تقوم طائرات الهليكوبتر المسلحة من طـراز 24-
ولكي يكون بوسع القوات المسلحة لجمهورية سـيراليون المحافظـة علـى المسـتوى العـالي الحـالي 
لعملياـا علـى الحـدود في الأجـل الطويـل، سـتحتاج علـى سـبيل الأولويـة إلى ثكنـــات محصنــة 
دائمة، بما في ذلك أماكن لإيواء الأسر. ولا بـد مـن وضـع جـدول زمـني لتلبيـة هـذا الاحتيـاج 
الهام إزاء خطة تخفيض البعثة، التي تتوخى تسليم مــهام الأمـن إلى الجيـش والشـرطة في القطـاع 
الأوسـط علـى مـدى الاثـني عشـر شـهرا القادمـة. ورغـم ازديـاد الثقـــة بــالنفس لــدى القــوات 
المسـلحة لجمهوريـة سـيراليون فمـــا زال يتعــين إقنــاع عامــة الجمــهور تمامــا بموثوقيــة القــوات 
المسلحة في الأجل الطويل. ولتصحيح هذه الفكـرة مـن الضـرورة القصـوى أن تلـتزم الحكومـة 

معنويا وماديا بتحسين فعالية القوات المسلحة. 
ـــم المتحــدة في ســيراليون القيــام  وخـلال الفـترة المشـمولة بـالتقرير، واصلـت بعثـة الأم - ١٥
بدوريـات مشـتركة مـع شـرطة سـيراليون في فريتـاون وفي المقاطعـات، ومـع الجيـش الوطــني في 
مناطق الحدود كوسيلة لتعزيز الثقة لدى كل منهما ولتقييم قدرما على العمــل المسـتقل. وفي 
هـذا السـياق، تـرى البعثـة أن قـدرة الشـرطة الوطنيـة علـــى الاضطــلاع بمفردهــا بحفــظ الأمــن 
ــها  الداخلـي في المنـاطق الـتي أخلتـها البعثـة لم تختـبر بعـد. وتجـدر ملاحظـة أن المنـاطق الـتي أخلت
البعثة أثناء المرحلة الأولى من تخفيـض قوامـها تعتـبر منـاطق قليلـة الخطـورة نسـبيا، الأمـر الـذي 
لا يقتضي نشر أعداد كبيرة من أفراد الشرطة. غير أن المرحلـة الثانيـة مـن التخفيـض ستسـتلزم 
إعـادة نشـر علـى نطـاق واسـع لأفـراد الشـرطة الحـاليين لمـلء الفـراغ الأمـني الـذي سينشـأ عــن 
مغادرة قوات الأمم المتحدة، بينما ستقتضي المرحلـة الثالثـة زيـادة القـوام الكلـي لقـوة الشـرطة 

الوطنية. 
 

توطيد السلام  رابعا -
واصلت البعثة العمل مع الحكومة والشركاء في التنمية ضمن الجـهود المبذولـة لتوطيـد  - ١٦
الاسـتقرار علـى المـدى الطويـل في سـيراليون. وتشـمل المـهام ذات الأولويـة علـى هـــذه الجبهــة 
توطيد سلطة الدولة في جميع أنحاء البلد وإتمام إعادة إدماج المقاتلين السابقين واستعادة سـيطرة 
الحكومـة علـى منـاطق اسـتخراج المـاس، فضـلا عـن تعزيـز حقـوق الإنسـان والمصالحـة الوطنيــة 
ـــات الإنســانية المتبقيــة والإســراع بخطــى  والعدالـة. كمـا أن الجـهود المبذولـة للتصـدي للتحدي

الإنعاش الاقتصادي ذات أهمية حيوية بالنسبة لتوطيد السلام والاستقرار. 
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توطيد سلطة الدولة 
اتخـذت الحكومـة في الأشـهر القلائـل الماضيـة خطـوات محمـودة صـوب توطيـد ســـلطة  - ١٧
ــة في  الدولـة في جميـع أنحـاء البلـد. وتركـزت جـهود تحقيـق اللامركزيـة وتمكـين اتمعـات المحلي
ثلاثة مجالات رئيسية هي: نشـر الموظفـين الحكوميـين في المقاطعـات فضـلا عـن شـغل منـاصب 
الرؤسـاء السـامين الـتي أصبحـت شـاغرة أثنـــاء الحــرب والبــالغ عددهــا ٦٣ منصبــا واســتعادة 
االس المنتخبة. وقد عاد ما يقرب من ٩٠ في المائة من الموظفـين الحكوميـين إلى وظائفـهم في 
المقاطعـات وحـددت الحكومـة آذار/مـــارس ٢٠٠٣ موعــدا مســتهدفا لعــودة جميــع الموظفــين 
ـــلء منــاصب الرؤســاء الســامين الشــاغرة في ٢ كــانون الأول/  المتبقـين. وقـد بـدأت عمليـة م
ديسـمبر ٢٠٠٢ ومـن المتوقـع اختتامـها في جميـع المقاطعـــات بحلــول ٢٠ كــانون الثــاني/ينــاير 
٢٠٠٣. وتم حتى ١٧ كانون الأول/ديسمبر شغل ١٧ من هذه المناصب. وفي الوقـت نفسـه، 
ـــرر أن تجــرى انتخابــات الحكومــات المحليــة في أوائــل عــام ٢٠٠٣. غــير أن الجــهود  مـن المق
التكميليـة لبنـاء قـدرة هيـاكل الحكـم المحلـي الرئيسـية علـى تقـديم الخدمـات الأساسـية للشــعب 
مـا زالـت بحاجـة إلى الاضطـــلاع ــا. وقــد حــددت في الاســتراتيجية الوطنيــة للإنعــاش الــتي 
وضعتها الحكومة، الاحتياجات الفورية في مجالات تدريب الموظفين وإصـلاح البنيـة الأساسـية 

وتوفير دعم النقل والإمداد. 
وأحرز بعض التقدم، وإن كـان بقـدر متواضـع، في الجـهود المبذولـة لمـد نظـام المحـاكم  - ١٨
إلى جميع أنحاء البلـد وإصـلاح السـلطة القضائيـة. وتم بمسـاعدة المملكـة المتحـدة والبعثـة تجديـد 
المحاكم الجزئية التي أصبحت جاهزة للعمل في مـاكيني وماغبوراكـا وكابـالا وكويـدو. غـير أن 
التغطية القضائية ما زالت غير كافية في معظم المناطق، ويرجع ذلك جزئيا إلى نقـص الموظفـين 
المدربين، والمعوقات التشغيلية. ومن الواضح أن مـد نطـاق نظـام المحـاكم سـيكون أساسـيا مـن 
أجل فعالية الشرطة الوطنية لدى اضطلاعـها بمسـؤولية حفـظ القـانون والنظـام في المنـاطق الـتي 

ستخليها البعثة. 
 

إعادة إدماج المقاتلين السابقين 
أحرزت مؤخرا الجهود المبذولة لتهيئـة فـرص لإعـادة إدمـاج المقـاتلين السـابقين تقدمـا  - ١٩
مشجعا. فبالإضافة إلى الفرص التي يأت من خلال صندوق البنك الدولي الاسـتئماني المتعـدد 
المانحين، وفرت ألمانيا والمملكة المتحـدة والولايـات المتحـدة الأمريكيـة وبرنـامج الأمـم المتحـدة 
الإنمائي والبعثة (عن طريق مساهمة من اليابان في صندوق الأمن البشـري)، فضـلا عـن المنظمـة 
الدولية للهجرة ولجنـة الصليـب الأحمـر الدوليـة، مشـاريع موازيـة تسـتوعب أعـدادا كبـيرة مـن 
المقاتلين السابقين. وقد استفاد حتى الآن ٨٥٠ ٣٨ من المقاتلين السـابقين مـن مشـاريع إعـادة 
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ـــى بعــد ذلــك حــوالي ٩٠٠ ١٧ حالــة مــن  الإدمـاج الـتي اكتملـت أو الجـاري تنفيذهـا، وتبق
المقاتلين السابقين. وبـأخذ المشاريع الموازية المشار إليها أعلاه في الاعتبـار وكذلـك المسـاهمات 
ـــزع  المرتقبـة مـن صنـدوق البنـك الـدولي الاسـتئماني المتعـدد المـانحين، أفـادت اللجنـة الوطنيـة لن
السـلاح والتسـريح وإعـادة الإدمـاج أنـه سـيمكن توفـير فـرص إعـادة الإدمـاج لجميـع المقــاتلين 

السابقين بحلول اية عام ٢٠٠٣. 
وفي الوقـت نفسـه، مـا زال هنـاك تحـد أمـني خطـير يشـكله المقـاتلون السـابقون الذيـــن  - ٢٠
لم يسـتوعبوا بعـد في مشـاريع إعـادة الإدمـاج، وخاصـة المقـاتلين التـابعين لقـوة الدفـاع المــدني. 
وقد صرح مسؤولون من قوة الدفاع المدني في المقاطعة الجنوبيـة مؤخـرا للبعثـة بأنـه رغـم نـزع 
ـــرد)  سـلاح المقـاتلين التـابعين لهـا، فمـا زالـوا يحتفظـون بحـوالي ١٩ كتيبـة (حـوالي ٢٠٠ ١٠ ف
ـــها كمــا هــي إلى أن يتلقــى  ولا تـزال هياكلـهم القياديـة سـليمة، وأن القـوة تعـتزم الإبقـاء علي
المقـاتلون السـابقون اسـتحقاقات إعـادة الإدمـاج الخاصـة ـم. غـير أن الحكومـة تعـهدت بحـــل 
جميع هياكل قوة الدفاع المدني بحلـول كـانون الثـاني/ينـاير ٢٠٠٣، وفقـا لمـا تقـرر في اجتمـاع 

الفريق الاستشاري الذي عقد في باريس في ١٣ و ١٤ تشرين الثاني/نوفمبر ٢٠٠٢. 
كمـا أن وجـود أعـداد كبـيرة مـن المقـاتلين الســابقين العــاطلين قــد أســهم في انتشــار  - ٢١
جماعـات قطـاع الطـرق الشـباب الـتي واصلـت اغتصـاب سـلطة الحكومـة في منـاطق اســتخراج 
الماس التي لا يتوافر فيها حفظ الأمن الكافي من جانب الدولة. وإدراكـا لضـرورة معالجـة هـذه 
المسألة، شكلت الحكومة وزارة للشباب، تعمل بنشاط على فتح قنوات الاتصـال بمجموعـات 
الشباب بغية توجيه طاقام إلى الجهود الإنمائية. ومع ذلك، من الواضح أنه لـن تتسـنى معالجـة 
التـهديدات الأمنيـة المحتملـة المتمثلـة في أنشـطة بعـــض تلــك اموعــات إلا عــن طريــق إحيــاء 

النشاط الاقتصادي وإيجاد فرص العمل في الأجل الطويل. 
 

استعادة سيطرة الحكومة على استخراج الماس 
لقد أصبحت استعادة سيطرة الحكومة الفعالة على اسـتخراج المـاس أكـثر إلحاحـا مـع  - ٢٢
تخفيض البعثة. وأدى التنـافس علـى السـيطرة مـن جـانب جـهات فاعلـة غـير حكوميـة في هـذا 
القطاع الحيوي إلى إيجاد ضغوط غير مرغوبة علـى كـل مـن الصعيـد الوطـني والمحلـي. كمـا أن 
وجود مجموعات قطاع الطرق الشباب والمتجريـن اللصـوص في المنـاطق المنتجـة للمـاس يوجـد 
جوا من الريبة والتوتر. وما زالت سلطات التعدين الحكومية غير فعالـة ميدانيـا إلى حـد كبـير، 
وما برحت شرطة سيراليون مستبعدة من إنفاذ التدابير التنظيمية القائمة حاليا في البلد. وينظـر 
ـــريع جديــد تحــت توجيــه مستشــاري  فريـق التنسـيق الأمـني الوطـني في الحاجـة إلى إدخـال تش
التعدين الذين تشرف عليهم المملكــة المتحـدة. وفي هـذا السـياق، مـن المـأمول أن يسـهم خبـير 
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استخراج الماس التابع للشـرطة المدنيـة للأمـم المتحـدة الـذي طلبـت اللجنـة التوجيهيـة للشـرطة 
الاستعانة به في الإشراف الأمني الفعال على مناطق استخراج الماس. وفي الوقت نفسه، قـامت 
ــن وزارة  البعثـة ضمـن دورياـا الجويـة العاديـة بتيسـير تقييـم مـن الجـو مـن جـانب مسـؤولين م
التعدين والمستشارين المضطلعـين بمـهام اسـتطلاعية في منـاطق بوجـهون وكـايلاهون وكينيمـا، 

لمدى الاستخراج غير المشروع للماس. 
 

تعزيز حقوق الإنسان والمصالحة الوطنية والعدالة 
لا تزال أنشطة بعثة الأمم المتحدة في سـيراليون في مجـال رصـد حقـوق الإنسـان وبنـاء  - ٢٣
القدرات تـشكل جزءا هامـا مـن الجـهود الراميـة إلى توطيـد السـلام والاسـتقرار في سـيراليون. 
وبالإضافة إلى مواصلة التحقيقات في حالات انتهاك حقوق الإنسـان وحـالات خـرق القـانون 
الإنسـاني الـدولي الخطـرة الماضيـة، شـجعت البعثـة الحكومـة علـى اتخـاذ التدابـير اللازمـة لتيســير 
مشاركة ضحايا عمليـات بـتــر الأعضـاء في عمليـة تقصـي الحقـائق والمصالحـة. ويواصـل قسـم 
ــــة إحيـــاء الجـــهاز القضـــائي في  حقــوق الإنســان في البعثـــة رصــد أوضـــاع الســجون وعملي
المقاطعـات. وتقـوم البعثـة، بالتعـاون مـع برنـامج الأمـــم المتحــدة الإنمــائي والحكومــة، بتنظيــم 
برنامج تدريبـي لقضاة السلام المعينين حديثـا في المقاطعـات، والـذي سـينفذ في منتصـف شـهر 
كـانون الثـاني/ينـاير ٢٠٠٣. وتواصـل البعثـة أيضـا توفـير التدريـب في مجـــال حقــوق الإنســان 

لأفراد الشرطة والجيش في سيراليون. 
 

لجنة تقصي الحقائق والمصالحة 
على الرغم من استمرار القيود المالية، تحرز حاليا لجنة تقصي الحقائق والمصالحة تقدمـا  - ٢٤
مشجعا في إنجاز عملـها. وقـد اختتمـت مرحلـة التوعيـة مـن برنـامج عملـها في تشـرين الأول/ 
أكتوبــر ٢٠٠٢، وبــدأت في تنفيــذ مرحلــة لجمــع البيانــات في ٤ كــانون الأول/ديســـمبر في 
منطقـة بومــارو، حيــث بـــدأ الصـراع في آذار/مـارس ١٩٩١. ونشـرت البعثـة مـا يزيـد علـى 
٥٠ جامعا للبيانات في كامل أنحاء البلد وتخطط كذلـك لفتح مكـاتب إقليميـة. وسـتــلي هـذه 
المرحلة جلسات اجتماع عامة ستعقد أيضـا في جميع أنحاء البلد، بالإضافة إلى إجراء مقـابلات 
شـخصية مـــع الفئـات الضعيفـة مثـل الأطفـال والنسـاء ضحايـا الاعتـداء الجنسـي. وفي غضــون 
ذلك، دعت اللجنة الحكومة، والوكالات الحكومية والدولية والأفراد إلى تقديـم تقـارير يمكـن 
ــة  اعتبارهـا ذات صلـة بعمـل اللجنـة. وتضطلـع حاليـا لجنـة مؤقتـة بـإدارة الشـؤون اليوميـة للجن

لحيـن تعيين أمانة تنفيذية جديدة. 
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المحكمة الخاصة 
أصبحــت المحكمـة الخاصـة في ســـيراليون الآن جاهـــزة للعمــل تمامــا، كمــا أن نطــاق  - ٢٥
أنشـطتها آخــذ في الاتسـاع ليشمــل البلــد بأســره. وأُحـرز تقـدم كبـير في إنجـــاز المقــر الدائــم 
للمحكمة الخاصة. وفي ٢ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٢ تم تنصيب قضــاة المحكمة. وفي اليـوم 
نفسه أيضا، قام قضاة الدوائر التمهيدية ودوائر الاستئناف التابعة للمحكمة الخاصـة بانتخـاب 
القضـاة لرئاســة هــذه الدوائـر. وتم انتخـاب القـاضي جوفـري روبرتســـون (المملكــة المتحــدة) 
رئيســا لدائــرة الاســتئناف ورئيســا للمحكمــة، بينمــا انتخــب القــاضي بــــانكولي تــــومسون 

(سيراليون) رئيسا للدائرة التمهيدية. 
ومـا فتئـت بعثـة الأمـم المتحـــدة في ســيراليون تقــدم الدعــم الإداري والأمــني والتقــني  - ٢٦
للمحكمة، بما في ذلك استخدام المرافق الإذاعية والصحفية التابعة للبعثة. وكما دعـا إلى ذلـك 
مجلس الأمن في قراره ١٤٣٦ (٢٠٠٢)، وقَّــعت المحكمة الخاصة والبعثة مذكرة تفاهم تشـمل 
مجالات المساعدة العامة، بما فيـها الأمـن وتقـديم الدعـم لبرنـامج التوعيـة الـذي تنفـذه المحكمـة، 
ـــة. وفي تشــرين الأول/أكتوبــر ٢٠٠٢، سلَّــمـــت البعثــة  فضـلا عـن المسـاعدة التقنيـة والإداري

للمحكمة قائمة أولية بحالات القتل المتصلة بالحرب ومواقع القبور التي حـقـقـت فيها البعثة. 
 

التحديات في مجالات العمل الإنساني، والإنعاش والتنمية  رابعا -
يتعزز توافق الآراء لـدى شـركاء سـيراليون الدوليـين علـى ضـرورة الانتقـال التدريجـي  - ٢٧
مـن المسـاعدة الغوثيـة الواسـعة النطـاق إلى بــذل الجـهود مـن أجــل الإنعـاش والتنميـــة. بيــد أن 
ـــديم  سـيراليون لا تـزال تواجـه بعـض التحديـات الكبـيرة في مجـال العمـل الإنسـاني، لا سـيما تق
المساعدة إلى اللاجئين الليبريين، وإعادة لاجئـــي سـيراليون إلى وطنـهم وإعـادة توطينـهم وتلبيـة 

احتياجات المقاتلين السابقين الأطفال وغيرهم الأطفال المنفصلين عن ذويهـم. 
وتم تســجيل نحـــو ٠٣٧ ٥ طفــلا مــن بــين ٨٤٥ ٦ طفــلا مــن المقــــاتلين الســـابقين  - ٢٨
الأطفال، بالإضافة إلى ٠٩٧ ٢ طفلا من الأطفال المنفصلين ليحصلوا على دعم من وكـالات 
حماية الطفل، كما يشتركون في البرنـامج اتمعــي لإعـادة الإدمـاج. ولا يـزال يجـري البحـث 
في بعـض المنـاطق عـن الأطفـال المفقوديـن وإعـادم إلى أسـرهم. ويتواصـل أيضـا بـذل الجــهود 
الرامية إلى تعزيز قدرات المؤسسات المحلية المعنيـة بحماية الطفل. وتم توقيـع مذكـرة تفـاهم بـين 
ـــة الطفــل والجيــش والشــرطة في ســيراليون، ممــا ســيكفل إدراج حمايــة الطفــل  وكـالات حماي
والمسائل المتعلقة بحقوق الطفل في برامج تدريـب الشـرطة والجيـش. وشـرعت أيضـا وكـالات 
حمايـة الطفـل في إجـراء مناقشـة مـع المحكمـــة الخاصــة بشــأن وضــع إجــراءات تتعلــق بإشــراك 

الأطفال في مداولات المحاكمة. 
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وتعطلت الجهود التي تبذلها مفوضية الأمم المتحدة لشـؤون اللاجئـين مـن أجـل تيسـير  - ٢٩
إعـادة اللاجئـين مـن ســـيراليون إلى وطنــهم وحمايــة الأعــداد الكبــيرة مــن اللاجئــين الليــبريين 
القادمين إلى سيراليون، وذلك بسبب النقص في التمويل العالمي الذي واجهته الوكالة مؤخـرا. 
وتوقفت عملية إعادة لاجئـي سيراليون من غينيا وليبريا إلى وطنهم مرات عديدة بسـبب عـدم 
توافـر الأموال. وقلَّــص شركاء المفوضية التنفيذيون حجــم الخدمـات الأساسـية الـتي يقدموـا 
للاجئين من ليبريا بما فيها التعليـم، والإصحـاح، والمـأوى وبرامـج مقاومـة العنـف والاسـتغلال 
الجنسيين، بـل أُـيـت تلك الخدمات في بعض الحـالات. ونظـرا لتــردي الأوضـاع في مخيمـات 
اللاجئين، اضطر عدد من اللاجئين مـن ليبريـا إلى الاسـتيطان في منـاطق الحـدود أو العـودة إلى 
المناطق غير الآمنة في ليبريا. ويوجد حاليــا ٠٠٠ ٢٣ لاجـئ مـن ليبريـا يعيشــون في المخيمـات 
في سيراليون، بينما يعيـش ٥٠٠ ٨ لاجـئ في المنـاطق الحضريـة و ٠٠٠ ١٢ لاجـئ في منـاطق 
الحدود. وذكرت مفوضيـة الأمـم المتحـدة لشـؤون اللاجئـين أــا في حاجـة إلى ٢٨,٢ مليـون 
دولار لتغطيـة تكاليفـها التشـــغيلية في ســيراليون في عــام ٢٠٠٣، وذلــك فيمــا يتعلــق بإعــادة 
ــا  لاجئــي سـيراليون إلى الوطـن وإعـادة إدماجـهم وتوفـير الحمايـة والمسـاعدة للاجئـين مـن ليبري

علـى السواء. 
وأُنجزت المرحلة النهائية من البرنامج الوطني لإعادة توطين المشـردين داخليــا في بدايـة  - ٣٠
كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٢. وتم إعادة توطين نحـو ٠٠٠ ١١ مشرد في إطار هـذه المرحلـة، 
لا سيما في المنطقتين الشمالية والغربية من البلد. وواصلت البعثة دعم مكتب تنسـيق الشـؤون 
الإنسانية التابع للأمانة العامة للأمم المتحدة في مجال نقل المشـردين إلى منـاطق إعـادة التوطـين. 
وتم إعــادة توطــين قرابــة ٠٠٠ ٢٢٠ مــن المشــردين داخليـــا منــذ بدايــة تنفيـــذ البرنــــامج في 
نيسـان/أبريـل ٢٠٠١. وتركِّـــز الحكومـة والوكـالات الإنسـانية حاليـا علـــى نقــل المســتقطنين 

والذين لا مأوى لهم من المناطق الحضرية إلى المستوطنات المحلية. 
ولا تزال الاستراتيجية الحكومية للإنعاش الوطني تسـتخدم كاسـتراتيجية هامـة قصـيرة  - ٣١
الأجل للاسترشـاد ا في العملية الانتقالية من حفـظ السـلام إلى بنـاء السـلام ومـن الإغاثـة إلى 
التنميـة، وباسـتخدامها كحلقـة وصـل بـين اـالات ذات الأولويـة الأربعــة المتمثلـــة في توطيــد 
ـــة، وبنــاء الســلام، وحقــوق الإنســان، وتنشيـــط  سلطــة الدولـة، وإعـادة بنـاء اتمعـات المحلي
الاقتصاد. ويجري حاليـا وضـع الاسـتراتيجية الطويلـة الأجـل، الـتي يتوقـع أن تسـفر عـن وضـع 
برنامج لتخفيف حدة الفقر (ورقة استراتيجية الحـد مـن حــدة الفقـر)، ويُــتوقَّـــع أن تنجَـــز في 

أيلول/سبتمبر ٢٠٠٣. 
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وفي ١٣ و ١٤ تشـرين الثـاني/نوفمـبر ٢٠٠٢، اشـترك البنـك الـدولي وبرنـامج الأمـــم  - ٣٢
المتحــدة الإنمــائي في عقــد اجتمــاع فريــق استشــاري في بــــاريس ضـــــم حكومـــة ســـيراليون 
وشركاءها في االَــين الإنساني والإنمائي، وتـم فيـه اسـتعراض التقـدم المحـرز في توطيـد السـلام 
والاســتقرار في البلــد ومناقشــة كيفيــة المضــي قدمــا إلى فــترة الانتقــال إلى الســلام والتنميــــة 
المستدامين. وأشاد الاجتماع بالحكومة للتقدم الكبير الـذي أحرزتـه في عـام ٢٠٠٢، لا سـيما 
في المحافظة على الاستقرار الاقتصادي الكلي والنمو الاقتصادي، فضلا عـن الزيـادة الكبـيرة في 
عدد المقيـدين بالمدارس، وارتفاع معدلات التحصين، وتصميم اسـتراتيجية متعـددة القطاعـات 
لمكافحة خطر فيروس نقص المناعة البشــرية/الإيـدز. وأعلـن في الاجتمـاع أن نسبـــة نمـو النـاتج 
ــة في  المحلـي الإجمـالي في سـيراليون ارتفعــت مـن ٢,٨ في المائـة في عـام ٢٠٠٠ إلى ٥,٤ في المائ
عام ٢٠٠١، ويتوقع أن تـصل إلى معدل يــتراوح بـين ٦ و ٧ في المائـة خـلال فـترة السـنتين أو 
الثلاث سنوات المقبلة. ولـئـن كان هذا النمو ملحوظا فإنه تحقق مـع ذلـك انطلاقـا مـن أسـاس 
منخفـض. وأحـرزت الحكومـة أيضـا تقدمـا في مجـال تحســـين إدارة المــوارد العامــة عــن طريــق 
مكافحة الفساد والبـدء فـي إصلاحات دف إلى إزالة القيود التي تعـوق نمـو القطـاع الخـاص. 
ـــدل  ومـن المؤشـرات المشـجعة فيمـا يتعلـق بتقـديم الخدمـات الاجتماعيـة الأساسـية، ارتفـاع مع
المقيـدين بالمدارس الابتدائية من ٤٢ في المائـة في عـام ٢٠٠١ إلى ٥٩ في المائـة في عـام ٢٠٠٢ 
والزيادة في معدلات تحصين الأطفال ضد الأمراض المتفشيـة مـن ٣٣ في المائـة في عـام ٢٠٠٠ 

إلى ٧٠ في المائة في عام ٢٠٠٢. 
وفي اجتمـاع الفريـق الاستشـــاري، ذكــرت الحكومــة أن أولوياــا الإنمائيــة الرئيســية  - ٣٣
تشـمل مكافحـة الفسـاد، وتعزيـز الجـهاز القضـائي، وتحسـين الإدارة الماليـة، وإصـلاح القطـــاع 
العام والأخذ بنظام مرتبات قائم علـى الأداء في القطـاع العـام، وتخفيـف حـــدة الفقـر، واتخـاذ 
إجـراءات في مجـال التعليـم والرعايـة الصحيـة، وأيضـا بشـأن الاستبعــــاد الاجتمــاعي واغــتراب 
الشباب، ومكافحة فيروس نقص المناعـة البشـرية/الإيـدز. وبغيــة التعجيـل بـالنمو الاقتصـادي، 
ستُــعطَــى الأولوية أيضا إلى تنمية القطاع الخاص، وإعادة تشكيل هيكــل الزراعـة، فضـلا عـن 
تنشيــط صناعـة التعديـن، وإعـادة بنـاء الهيـاكل الأساسـية وإعـادة بنـاء رأس المـال البشـري مــن 

خلال البرامج اتمعية. 
وفي اية الاجتماع، وافـق الفريق الاستشاري على إطـار للسـلام والإنعـاش والتنميـة،  - ٣٤
حدد فيه عددا من النقاط الإرشادية الرئيسية التي ستستخدم كمرجع إطـاري في تقييـم التقـدم 
العام الذي سـتـحرزه سيراليون في عملهـا من أجل تحقيق السلام والتنمية المستدامين. وتشـكل 
أيضا هذه النقاط الإرشادية إطارا لـوفــاء الحكومـة وشركائــها بمسؤوليـاتــهم المتبادلـة في مجـال 
دعـم الأهداف الوطنية. وستقوم الحكومـة وشـركاؤها باسـتعراض هـذا الإطـار وتقييـم التقـدم 
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من خلال آلية لتنسيق المعونة مرة كل شهرين ويرأسها مسؤول رفيـع المسـتوى مـن الحكومـة. 
وقدم الشركاء الإنمائيون مؤشـرات تـدل على مواصلة تقـديم الدعـم إلى سـيراليون، شـريطة أن 
تظل الحكومة سائرة على طريق الإصلاح الإداري وبرامـج تخفيـف حـدة الفقـر، وقـادرة علـى 
تحسين قدرا على الدفع. وفي إطـار متابعـة اجتمـاع الفريـق الاستشـاري، قـامت بعثـة مكونـة 
من النرويج، والسويد، والولايات المتحدة الأمريكيـة، والمملكـة المتحـدة، وسويسـرا، والاتحـاد 
ـــم  الأوروبي بزيـارة إلــى سـيراليون في الفـترة مـن ٣ إلى ٦ كـانون الأول/ديسـمبر ٢٠٠٢ لتقيي
الحالـة علـى أرض الواقـع. ومـن المشـاغل الرئيسـية الـتي أعربـــت عنــها البعثــة القــدرة المحــدودة 
للشركاء التنفيذيين، وعدم الاستقرار في المنطقـة دون الإقليميــة، والاهتمـام غـير الكـافي الـذي 
يولَــى للتأهيل النفسـي، والتفاوت الجغرافي في مجال التنمية وكيفيـة تعبئـة المـوارد خـلال الفـترة 

الانتقالية. 
 

ملاحظات  خامسا -
بينـت التطـورات الـتي شـهدا الأشـهر القليلـة الماضيـة فعـلا الحكمـة مـن تخفيـض بعثــة  - ٣٥
الأمم المتحدة في سيراليون تدريجيا على امتداد فترة زمنيـة معقولـة. وبصـورة خاصـة، واصلـت 
الحكومة والبعثة بذل جهودهما المنسقة لتقييم المخاطر تقييما دقيقا وتجنب حـدوث فـراغ أمـني 
في المناطق التي تخليـها البعثـة، واصلتـا العمـل علـى ضمـان إحـلال جـو مـن الأمـن المسـتقر، ممـا 
يمكـن الحكومـة وشـركاءها في التنميـة مـن التركـيز علـى الجـهود الوطنيـة الـتي تبـذل مـن أجـــل 
الإنعاش. وعلى النحو الذي أُقر بـه أثنـاء اجتمـاع الفريـق الاستشـاري الـذي عقـد في بـاريس، 
ـــى انتــهاز هــذه الفرصــة الفريــدة مــن نوعــها واتخــذت  أبـدت الحكومـة بـالفعل تصميمـها عل
خطوات جديرة بالثناء لوضع الأساس الـلازم لإحـلال اسـتقرار طويـل الأمـد وتحقيـق الإنعـاش 
الاقتصـادي الدائـم. غـير أن التحديـات الماثلـة مـا زالـت ذات شـأن وسيســـتغرق تحقيــق تقــدم 

جوهري بعض الوقت. 
ومما يدعو إلى الارتياح ملاحظة أن الجهود التي تبذلها الحكومـة وشـركاؤها في التنميـة  - ٣٦
تركز على المعالجة المنتظمة للأسـباب المحتمـل أن تـؤدي إلى زعزعـة الاسـتقرار مـن جديـد، ممـا 
يساهم بالتالي في توطيد السـلام. وأثـني عليـهم بـالتحديد لمـا يبذلونـه مـن جـهود للمسـاندة في 
الانتهاء من إعادة دمج المقاتلين السابقين في اتمعـات المحليـة المدنيـة. ومـا يشـجعني أيضـا هـو 
ــد في  حسـن النيـة الـتي أبداهـا الشـركاء في التنميـة أثنـاء اجتمـاع الفريـق الاستشـاري الـذي عق
باريس وتركيزهم على وضع ج يسعى إلى كفالة الانتقـال بطريقـة جيـدة التنظيـم مـن حفـظ 
السـلام إلى بنائـه ومـن الإغاثـة إلى التنميـة في سـيراليون. وأنـــا أشــجعهم علــى أن يقدمــوا، في 

الوقت المناسب، الموارد التي تقتضيها هذه المرحلة الانتقالية الفاصلة.  
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والدلائل التي تشير إلى مواصلة اتمع الدولي تقديم دعمه، فضلا عن وجود البعثـة في  - ٣٧
البلد للسنتين القادمتين، تتيح لسيراليون فرصة فريدة مــن نوعـها لمواصلـة تعزيـز السـلم والأمـن 
في أراضيـها ومعالجـة أسـباب الصـراع الجذريـة. وتحقيقـا لهـذه الغايـة، أود أن أشـــجع حكومــة 
ـــة  سـيراليون علـى اتخـاذ الخطـوات اللازمـة ـدف تطبيـق المعايـير المرجعيـة الواضحـة ذات الصل
بالأمن والحد من الفقر وإدارة الشؤون العامة ومسائل الأداء الاقتصادي والإدارة، على النحـو 
الوارد في إطار النتـائج للفـترة ٢٠٠٣-٢٠٠٤ الـذي اعتمـد في اجتمـاع الفريـق الاستشـاري. 
وبالإضافة إلى ذلك، لا يمكن التصدي، على المدى الطويل، للتـهديد المحتمـل للاسـتقرار الـذي 
يمثلـه المقـاتلون السـابقون ومجموعــات الشــبان الســاخطين إلا مــن خــلال التعجيــل بالإنعــاش 

الاقتصادي الذي يؤدي إلى إيجاد فرص العمل. 
ويشكل تنفيذ خطة الإاء التدريجي لبعثة الأمم المتحـدة في سـيراليون أكـثر العمليـات  - ٣٨
التي اضطلعت ا البعثة تحديا منـذ عمليـة نـزع السـلاح الـتي أجريـت في الفـترة مـن أيـار/مـايو 
٢٠٠١ إلى كانون الثاني/يناير ٢٠٠٢. وهذه مهمة معقدة تقتضي الاحتـواء الدقيـق للمخـاطر 
التي ينطوي عليها نقل المسؤوليات الأمنية إلى حكومة سيراليون وتوسيع نطاق التنسـيق، ليـس 
بـين العنـاصر العسـكرية والسياسـية والمتعلقـة بـالنقل والإمـداد للبعثـة فحســب، بــل أيضــا مــع 
الإدارات ذات الصلة في الحكومة. كما أنه مـن المـهم للغايـة التنسـيق مـع الشـركاء في التنميـة، 
لأن الأنشـطة الـتي يضطلعـون ـا تشـكل مكونـا هامـا مـن جـهود توطيـــد الســلام علــى أرض 

الواقع. 
وإذ تسـير عمليـة الانسـحاب التدريجـي لقـوات البعثـة قدمـا وتخلـــي البعثــة مزيــدا مــن  - ٣٩
المناطق، فمن المتوقع أن تزداد التحديات التي ترافق ذلك. غـير أنـه نظـرا لطبيعـة قـدرات القـوة 
ــن  والترتيبـات المزمـع تنفيذهـا في كـل مرحلـة مـن المراحـل الفاصلـة، تتوقـع البعثـة أن تتمكـن م
التغلب على أي مشكلة أمنية رئيسية تواجهها. ويشكل إنجاز المرحلة الأولى مـن خطـة الإـاء 

التدريجي والتقدم الذي أُحرز حتى الآن في تنفيذ المرحلة الثانية بداية مشجعة. 
بيد أنه ما زال يبقى الكثير مما ينبغي عملـه لتعزيـز وجـود شـرطة سـيراليون في المنـاطق  - ٤٠
الـتي ســـتخليها البعثــة في المرحلتــين الثانيــة والثالثــة مــن إــاء البعثــة التدريجــي. وفي حــين أن 
ــد أن  الترتيبـات المتخـذة لتدريـب أفـراد الشـرطة، الجـدد والعـاملين فيـها، تسـتقطب زخمـا، لا ب
تتزامن هذه الجهود بدقة مع وتيرة إاء البعثة التدريجي. ومن المهم بصفـة خاصـة بـذل الجـهود 
اللازمة لحشد المعدات الضرورية والدعم في مجالي النقل والإمداد لكي لا تتخلف عـن مواكبـة 
الزيادة في عدد أفراد الشرطة. وينبغي للحكومة وشركائها في التنمية العمل بسرعة علـى تلبيـة 

ما لدى الشرطة والجيش من احتياجات على مستوى النقل والإمداد والهياكل الأساسية. 
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وإضافة إلى اضطلاعها بمسؤوليتها الأساسية المتمثلة في حفظ بيئة آمنة، ستقوم البعثـة،  - ٤١
حتى وهي تنهي عملها تدريجيـا، باسـتخدام قدرـا للمسـاهمة في الجـهود الـتي تبذلهـا سـيراليون 
من أجل الإنعاش. وفي هذا السياق، تواصل قوات البعثة تنفيـذ برنـامج أشـغال تحسـين الطـرق 
المصمم لمواصلة تحسين بلـوغ منـاطق البلـد كافـة. ومـا برحـت بعـض الوحـدات، وهـذا جـهد 
يستحق الثناء، تساعد على إعادة بناء المدارس وإمـداد السـكان بميـاه الشـرب وتنفيـذ مشـاريع 
ـــك  أخـرى تـؤدي إلى تحسـين الأوضـاع المعيشـية للمجتمعـات المحليـة في منـاطق انتشـارها، وذل
باستخدام الموارد الوطنية لكل من البلدان المساهمة بقوات. وعلى نحو ما سبقت الإشارة إليـه، 
سـاعدت بعثـة الأمـم المتحـدة في سـيراليون أيضـــا مفوضيــة الأمــم المتحــدة لشــؤون اللاجئــين 
وغيرها من وكالات العون علـى نقـل أعـداد كبـيرة مـن اللاجئـين والمشـردين داخليـا في جميـع 

أرجاء البلد. 
ويبدو أن الجهود التي بذلت لمعالجة الصراع الدائر في ليبيريـا والتـهديد الـذي مـا بـرح  - ٤٢
ـــق الاتصــال  يمثلـه للاسـتقرار في سـيراليون تكتسـب زخمـا بسـبب العمـل الـذي يضطلـع بـه فري
الـدولي المعـني بليبيريـا، الـذي عقـد أول اجتمـــاع لــه في دكــار في ١٩ كــانون الأول/ديســمبر 
٢٠٠٢ عقب تشكيله في أيلــول/سـبتمبر. كمـا يلـزم إحيـاء الحـوار بـين بلـدان اتحـاد ـر مـانو. 
وأفضى نشوء صراع جديد في كوت ديفوار مع ما يفاد عنه مـن ضلـوع عنـاصر مسـلحة مـن 
ليبريا وسيراليون فيه إلى اتسـاع رقعـة الصـراع وتعقيـده في المنـاطق اـاورة لسـيراليون. ويزيـد 
ـــة الحاجــة إلى اتبــاع ــج إقليمــي شــامل. وفي هــذا الصــدد،  هـذا التطـور المزعـج مـن إلحاحي
يشـجعني إلى حـد كبـير اقـــتراح مجلــس الأمــن الداعــي إلى وضــع اتمــع الــدولي اســتراتيجيةً 
ـــم الحالــة إلى المنطقــة في مطلــع عــام ٢٠٠٣،  شـاملةً لمعالجـة الحالـة في ليبريـا وإيفـاد بعثـة لتقيي
على النحــو المشــار إليه في البيان الرئاسي الـذي صـدر في ١٣ كـانون الأول/ديسـمبر ٢٠٠٢ 

 .(S/PRST/2002/36)
وختاما، أود أن أعرب عن تقديري لس الأمن والبلدان المساهمة بقوات، فضلا عـن  - ٤٣
الجماعة الاقتصادية لدول غرب أفريقيا والبلدان المانحة على الدعم المستمر لبعثة الأمم المتحـدة 
ـــي الخــاص، أولويمــي أدينجــي، وجميــع الأفــراد  في سـيراليون. كمـا أود أن أوجـه تحيـة إلى ممثل
العسـكريين والمدنيـــين العــاملين في البعثــة، والوكــالات المعنيــة بالشــؤون الإنســانية والإنمائيــة 
وأوساط المانحين، تقديرا لما بذلوه من جهود دونما كلـل لإحـلال السـلام والاسـتقرار الدائمـين 

في البلد. 
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مرفق 
ــــــانون الأول/  ـــــيراليون: المســـــــاهمات في ٢٠ ك ـــــدة في س ـــــم المتح ـــــة الأم بعث

 ديسمبر ٢٠٠٢ 
القـوام المأذون بــه: الأفــراد العسكريون: ١٦٩٠٠(يصل عدد المراقبين العسكريين إلى ٢٦٠ مراقبا 

  عسكريا) 
 

ـــــــــون  المراقب
العسكريون 

ــــــاط  ضب
الجنود الأركان 

موظفـو القطـاع 
اموع والقيادة العامة 

١٢٩  ١١٠ ٤ ١٥ الاتحاد الروسي 
١٣٢  ١٢٠ ٢ ١٠ الأردن 
١٢  ١٢   ألمانيا 

١٠    ١٠ إندونيسيا 
١١    ١١ أوروغواي 

٦٤٩  ٦٣٩ ٥ ٥ أوكرانيا 
٢٨٧ ٤ ٥٠ ٢٠٤ ٤ ١٨ ١٥ باكستان 
٠٧١ ٣ ٦٥ ٩٧٦ ٢ ١٨ ١٢ بنغلاديش 

٦    ٦ بوليفيا 
١٠   ٥ ٥ تايلند 

٥    ٥ الجمهورية التشيكية 
١٢    ١٢ جمهورية تترانيا المتحدة 

٢    ٢ الدانمرك 
٨٣٩ ٥ ٨١٨ ٦ ١٠ زامبيا 

٢    ٢ سلوفاكيا 
٣    ٣ السويد 
٦    ٦ الصين 
١٥    ١٥ غامبيا 
٩٢٨ ٥٩ ٨٥٠ ١٢ ٧ غانا 
٧٨٩  ٧٧٣ ٥ ١١ غينيا 

٢    ٢ قيرغيزستان 
١٠    ١٠ كرواتيا 

٥    ٥ كندا 
٠٨٥ ١ ٦٥ ٩٩٥ ١٤ ١١ كينيا 
٨    ٨ مالي 

١٠    ١٠ ماليزيا 
١٠    ١٠ مصر 
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ـــــــــون  المراقب
العسكريون 

ــــــاط  ضب
الجنود الأركان 

موظفـو القطـاع 
اموع والقيادة العامة 

ــــــا  المملكـــــة المتحـــــدة لبريطاني
٢٢   ٧ ١٥ العظمى وأيرلندا الشمالية 

٨١١  ٧٩٧ ٤ ١٠ نيبال 
١٥٩ ٣ ٥٧ ٠٧٧ ٣ ١٦ ٩ نيجيريا 

٢    ٢ نيوزيلندا 
٠٤٢ ٣٠١١٦ ٣٧١ ١١٦١٥ ٢٥٤ اموع 

  
قائد القوة: كينيا؛ نائب قائد القوة/رئيس المراقبين العسكريين: باكستان 

الشرطة المدنية: الأردن: ٢؛ بنغلاديـش: ٣؛ جمهوريـة تترانيـا المتحـدة: ١؛ زامبيـا: ١؛ زمبابــوي: ٢؛ 
ســــري لانكــا: ١؛ الســنغال: ٢؛ غامبيــــــا: ٢؛ غانـــــا: ٤؛ الكامـــيرون: ٢؛ كنـــدا: ٢؛ كينيـــا: ٥؛ 

ماليزيا: ٤؛ النرويج: ٣؛ نيبال: ٥؛ النيجر: ٢؛ اموع: ٤٠. 
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