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I. Introduccion

1. La Asamblea de los Estados Partes de la Corte Penal Internacional (en
adelante “la Asamblea”) requerird gran numero de servicios de secretaria para de-
sempefiar las distintas funciones inherentes a la creacion y funcionamiento de una
institucion de esta naturaleza, asi como para preparar las tareas asignadas a la
Asamblea en el Estatuto. La Asamblea trabajara en seis idiomas oficiales y requerira
la prestacion de servicios antes, durante y después de los periodos de sesiones de la
Asamblea, asi como para las reuniones de su Mesa y de cualquier otro 6rgano subsi-
diario que la Asamblea pueda establecer; asimismo habra que llevar a cabo arreglos
para los servicios de interpretacion, traduccion, publicacion de documentos, instala-
ciones de conferencias, respuestas a comunicaciones de los gobiernos, la Corte y
otras comunicaciones, etc. La secretaria se encargara de preparar el presupuesto de
la Asamblea. Dado que el presupuesto de la Corte tendra que ser aprobado por la
Asamblea, la Secretaria tendrd que llevar a cabo los arreglos necesarios para la tra-
duccidn, publicacion, y distribucion por adelantado del proyecto de presupuesto a
los participantes en la Asamblea. Ademas, la Secretaria de la Asamblea se encargara
de los preparativos de las elecciones de los magistrados, el Fiscal, el Secretario, etc.

2. En el Estatuto de Roma no figura ninguna disposicién que indique qué
organo prestara los servicios de secretaria a la Asamblea. El parrafo 1 del articulo 10
del Proyecto de Acuerdo de relacion entre la Corte Penal Intﬁrnacional y las Nacio-
nes Unidas (en adelante “Proyecto de Acuerdo de relacion”)T dice que las Naciones
Unidas convienen en que, con sujecion de la disponibilidad y a acuerdos relativos a
los costos y los gastos, proporcionaran las instalaciones y los servicios que resulten
necesarios para las reuniones de la Asamblea y de su Mesa, entre ellos servicios de
traduccion e interpretacion, servicios de documentacion y servicios de conferencias.
En el parrafo 2 del mismo articulo se dice que “las condiciones en que se facilitaran
esas instalaciones o servicios de las Naciones Unidas seran objeto, de ser necesario,
de acuerdos complementarios”.

3. Tedricamente, la Asamblea podria recibir servicios sustantivos de secre-
taria o de conferencias, o una combinacidén de ambos, de:

a) La Secretaria de las Naciones Unidas;

b) Una secretaria establecida como entidad dentro del sistema de la Corte
Penal Internacional;

¢) Una entidad externa que no forme parte del sistema de la Corte Penal In-
ternacional ni de las Naciones Unidas.

4. La opcidén del parrafo 3 c) supra, es decir una entidad externa que no
forme parte del sistema de la Corte Penal Internacional y de las Naciones Unidas, no
parece aconsejable ya que no podria garantizarse un grado suficiente de fiabilidad,
responsabilidad, continuidad y memoria institucional con los servicios prestados por
una entidad externa.

5. Por tanto, a los fines del presente documento, se examinaran las dos pri-
meras opciones, a saber, la Secretaria de las Naciones Unidas y una secretaria inde-
pendiente que forme parte del sistema de la Corte Penal Internacional.

1 PCNICC/2001/1/Add.1.
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I1.

La Secretaria de las Naciones Unidas

6. La Asamblea de los Estados Partes no es un 6rgano establecido por un tratado
de las Naciones Unidas. En el parrafo 6 del articulo 112 del Estatuto de Roma se es-
tipula que la Asamblea se reunira en la sede de la Corte, es decir en La Haya, o en la
Sede de las Naciones Unidas. Con arreglo a lo dispuesto en la resolucion 56/85 de la
Asamblea General, de 12 de diciembre de 2001, la primera reunioén de la Asamblea
de los Estados Partes se celebrara en la Sede de las Naciones Unidas cuando entre en vi-
gor el Estatuto. En el parrafo 9 de la misma resolucion, la Asamblea General pide al Se-
cretario General que inicie los preparativos necesarios para convocar la reunion. Asi
pues, en la etapa inicial del establecimiento de la Corte, los servicios de secretaria de la
primera reunion de la Asamblea los prestara la Secretaria de las Naciones UnidasZ.

7.  En la practica de la Organizacion, hay precedentes en los que la Secretaria de las
Naciones Unidas o alguno de sus programas (por ejemplo el Programa de las Naciones
Unidas para el Medio Ambiente (PNUMA)) han prestado, o prestan en la actualidad,
servicios sustantivos, administrativos u otros servicios de apoyo a 6rganos no estable-
cidos en un tratado de las Naciones Unidas. Estos servicios se prevén en los tratados
constitutivos y se refrendan en decisiones de los 6rganos deliberantes pertinentes de la
Organizacion y de los 6rganos supremos de los instrumentos internacionales en cues-
tion. A fines ilustrativos, a continuacion figuran algunos ejemplos.

La Secretaria de las Naciones Unidas y la Convencion de las
Naciones Unidas sobre el Derecho del Mar de 1982

8.  En el articulo 319 2) e) de la Convencidn sobre el Derecho del Mar se estable-
ce que el Secretario General de las Naciones Unidas “convocara las reuniones nece-
sarias de los Estados Partes de conformidad con la Convenciéon”. Tras la entrada en
vigor de la Convencidon en noviembre de 1994, la Asamblea General, en su resolu-
cion 49/28, de 6 de diciembre de 1994, pidio al Secretario General que proporciona-
se, con cargo a los recursos existentes, los servicios que pudieran necesitarse para
las reuniones de los Estados Partes en la Convencion y para la Comision de Limites
de la Plataforma Continental. Entre las funciones dimanantes de la entrada en vigor
de la Convencion, la Asamblea pidio al Secretario General, en particular, que se en-
cargase de la preparacion y convocacion de reuniones de los Estados Partes en la
Convencidon y de la prestacion ﬁe los servicios necesarios para esas reuniones, de
conformidad con la Convencién®. Asimismo pidid al Secretario General que prepa-
rase las reuniones de la Comision de Limites de la Plataforma Continental y prestase
los servicios necesarios para esa Comision, de conformidad con la Convencion™.

9.  En su resolucion mas reciente sobre el tema, la resolucion 56/12, de 28 de no-
viembre de 2001, la Asamblea General pidié al Secretario General que convocase
la 12% Reunion de los Estados Partes en la Convencion y que le proporcionase los
servicios necesarios”. La Asamblea aprob6 también la convocacion por el Secretario

N

3
4

5

El articulo 11 del Proyecto de Acuerdo de relacion establece que “las Naciones Unidas y la
Corte se aseguraran de facilitar a los representantes de todos los Estados Partes en el Estatuto y
a los observadores en la Asamblea, de acuerdo con lo dispuesto en el parrafo 1 del articulo 12
del Estatuto, acceso a la Sede de las Naciones Unidas cuando haya de celebrarse una reunion de
la Asamblea”.

Véase la resolucion 49/28 de la Asamblea General, parr. 15 g).

Ibid., parr. 15 h).

Véase la resolucion 56/12 de la Asamblea General, parr. 9.
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General del décimo periodo de sesiones de la Comision de Ljmites de la Plataforma
Continental en Nueva York a partir del 25 de marzo de 20025. Ademas, la Asamblea
General pidio6 al Secretario General que siguiese desempefiando las funciones que se
le encomendaban en la Convencion y en las resoluciones pertinentes de la Asamblea
General, incluidas las resoluciones 49/28, de 6 de diciembre de 1994, y 52/26, de 26
de diciembre de 1997, y que velase por que se pusieran a disposicion de la Division
de Asuntos Oceanicos y del Derecho del Mar de la Oficina de Asuntos Juridicos re-
cursos suficientes para que c]jsempeﬁase esas funciones en el marco del presupuesto
aprobado de la Organizacioén’. La Division ha elaborado un amplio programa de tra-
bajo en relacion con la Convenciodn y su aplicacion.

10. El Tribunal Internacional del Derecho del Mar es un 6rgano judicial interna-
cional autéonomo dotado de las competencias que se le asignan en las disposiciones
pertinentes de la Convencidén y del Estatuto del Tribunal anexo a ella. En su resolu-
cioén 49/28, la Asamblea General pidio6 al Secretario General que, con cargo a los re-
cursos existentes, convocase una reunion de los Estados Partes sobre la organizacion
del Tribunal. Asimismo le pidié que se designase a un funcionario de las Naciones
Unidas al que se encomendara que, con apoyo de la Secretaria, hiciese los preparati-
vos de caracter practico necesarios para la organizacion del Tribunal, entre ellos la
creacion de una bibliotecas. Se propuso a un funcionario de la Divisiéon de Asuntos
Oceanicos y del Derecho del Mar para que hiciera los arreglos necesarios para la or-
ganizacion del Tribunal de conformidad con la resolucion 49/28. Antes de ser elegi-
do Secretario, el funcionario fue nombrado Director de la Secretaria del Tribunal.

11. Los principios para la prestacion de servicios de conferencias por las Naciones
Unidas al Tribunal se regulan en el articulo 7 del Acuerdo de cooperacion y relacion
entre las Naciones Unidas y el Tribunal Internacional del Derecho del Mar®. En el
articulo 10 del proyecto de Acuerdo de relacion entre la Corte Penal Internacional y
las Naciones Unidas también figura una disposicion similar sobre cooperacion.

12. Las disposiciones sobre cooperacion administrativa entre las Naciones Unidas
y el Tribunal Internacional del Derecho del Mar se recogen en el articulo 8 del
Acuerdo de cooperacion y relacion de 1997. En el articulo 9 del proyecto de Acuer-
do de relacion entre la Corte y las Naciones Unidas se recogen disposiciones analogas.

13.  En respuesta a la peticion que figura en el Acuerdo de cooperacion y relacion
de 1997 para lograr la maxima eficiencia en la utilizacion de las instalaciones, la
plantilla y los servicios, la Secretaria de las Naciones Unidas, a través de la Division
de Asuntos Ocednicos y del Derecho del Mar, realiza las funciones de Oficina de
Enlace de la Secretaria del Tribunal.

14. La Convencion de 1982 establece también la Autoridad Internacional de los
Fondos Marinos, con sede en Jamaica (articulo 156). La Secretaria de la Autoridad
(articulos 166 a 169) presta los servicios de secretaria a los 6rganos principales y
subsidiarios de la Autoridad.

15. En su resolucion 48/263, de 17 de agosto de 1994, la Asamblea General decidio
que los gastos administrativos de la Autoridad Internacional de los Fondos Marinos se
sufragaran con cargo al presupuesto de las Naciones Unidas hasta el final del afio si-
guiente al afio en que entrara en vigor el Acuerdo relativo a la aplicacion de la Parte XI

6 Ibid., parr. 20.

7 Ibid., parr. 46.

8 Véase la resolucion 49/28 de la Asamblea General, parr. 11.
9 Resolucion 52/251 de la Asamblea General, anexo.
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de la Convencion sobre el Derecho del Mar de 1982. A partir de entonces, los gastos
administrativos de la Autoridad se sufragarian mediante las cuotas de sus miembrost®.

16. La Asamblea General, en su resolucion 50/23, de 5 de diciembre de 1995,
aprob6 que el Secretario General de las Naciones Unidas proporcionase los servicios
que pudieran ser necesarios para las dos reuniones de la Autoridad que se celebra-
rian en 1996 y aprobd también la peticiéon de que se mantuviesen el personal y los
servicios de que disponia anteriormente la Oficina de Kingston del Derecho del Mar
como secretaria provisional de la Autoridad. Asimismo, la Asamblea autorizé al Se-
cretario General de las Naciones Unidas a que administrase la secretaria provisional
hasta que el Secretario General de la Autoridad pudiera hacerse cargo de modo
efectivo de las funciones de la secretaria de la Autoridad.

17. En marzo de 1997, se celebr6é un Acuerdo de relaciéop_entre las Naciones Uni-
das y la Autoridad Internacional de los Fondos Marinos*™. Con arreglo a lo dis-
puesto en el articulo 12 del Acuerdo, la Secretaria de las Naciones Unidas seguiria
proporcionando asistencia para los servicios de conferencias a la Autoridad.

18. En el anexo I del presente documento figura una tabla con la plantilla actual de
la Division de Asuntos Oceanicos y del Derecho del Mar de las Naciones Unidas a
efectos ilustrativos y de referencia.

Relacion institucional entre la Secretaria de las Naciones Unidas y
la secretaria de la Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre
el Cambio Climatico de 1992

19. La Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico
de 1992 establecio una serie de o6rganos, incluida la Conferencia de las Partes (arti-
culo 7) en calidad de 6rgano supremo y la Secretaria (articulo 8) como drgano eje-
cutivo de la Convencion. Ninguno de estos o6rganos es, de derecho, un érgano subsi-
diario de las Naciones Unidas. Las funciones de la secretaria de la Convencidn, es-
tablecidas en el articulo 8 2), son las siguientes:

a)  Organizar los periodos de sesiones de la Conferencia de las Partes y de
los organos subsidiarios establecidos en virtud de la Convencion y prestarles los
servicios necesarios;

b)  Reunir y transmitir los informes que se le presenten;

c) Prestar asistencia a las Partes, en particular a las Partes que son paises en
desarrollo, a solicitud de ellas, en la reunion y transmision de la informacion necesa-
ria de conformidad con las disposiciones de la Convencion;

d) Preparar informes sobre sus actividades y presentarlos a la Conferencia
de las Partes;

e)  Asegurar la coordinacion necesaria con las secretarias de los demas orga-
nos internacionales pertinentes;

f)  Hacer los arreglos administrativos y contractuales que sean necesarios
para el cumplimiento eficaz de sus funciones, bajo la direccion general de la Confe-
rencia de las Partes;

10 Resolucion 48/263 de la Asamblea General, anexo, secc. 1, parr. 14.
11 Resolucion 52/27 de la Asamblea General, anexo.
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g) Desempefiar las demas funciones de secretaria especificadas en la Con-
vencion y en cualquiera de sus protocolos, y todas las demas funciones que determi-
ne la Conferencia de las Partes.

20. En la Convencioén se estipula que “la Conferencia de las Partes, en su primer
periodo de sesiones, designard una secretaria permanente y adoptara las medidas ne-
cesarias para su funcionamiento” (articulo 8 3)). De conformidad con lo dispuesto
en el articulo 21 relativo a los arreglos provisionales, las funciones de la secretaria a
las que se hace referencia en el articulo 8 de la Convencion las llevo a cabo, de ma-
nera provisional, la secretaria establecida por la Asamblea General de las Naciones
Unidas en su resolucion 45/212, de 21 de diciembre de 1990, hasta la conclusion del
primer periodo de sesiones de la Conferencia de las Partes. En el parrafo 12 de la re-
solucion 45/212, la Asamblea pidi6 al Secretario General de las Naciones Unidas, en
consulta con el Director Ejecutivo del Programa de las Naciones Unidas para el Me-
dio Ambiente y el Secretario General de la Organizacion Meteoroldégica Mundial,
asi como con los Jefes Ejecutivos de otros 6rganos de las Naciones Unidas que po-
seyeran experiencia en la esfera del desarrollo, que estableciera lo antes posible en
Ginebra una secretaria ad hoc de tamafio y calidad apropiados, integrada principal-
mente por funcionarios del cuadro orgéanico del Programa de las Naciones Unidas
para el Medio Ambiente y de la Organizaciéon Meteoroloégica Mundial, teniendo en
cuenta la necesidad de que los programas de trabajo de ambas organizaciones no se
vieran negativamente afectados, coordinada por esas dos organizaciones en consulta
y cooperacion con el jefe de la secretaria ad hoc y complementada, segin procedie-
ra, con personal de otros 6rganos del sistema de las Naciones Unidas, a fin de que la
secretaria ad hoc pudiera contar con la competencia técnica necesaria.

21. En 1995, la Conferencia de las Partes en su primer periodo de sesiones, y la
Asamblea General, en su quincuagésimo periodo de sesiones, apoyaron, en sendas
decisiones, la vinculacion institucional entre la secretaria de la Convencion y las
Naciones Unidas.

22.  En concreto, en la décima sesion plenaria de su primer periodo de sesiones,
celebrada el 7 de abril de 1995, la Conferencia de las Partes aprobd la decision
14/CP.1, en la que, entre otras cosas, se decidié que la secretaria de la Convencion
estuviera institucionalmente vinculada a las Naciones Unidas, sin integrarse plena-
mente en el programa de trabajo ni la estructura administrativa de ningun departa-
mento o programa concreto. La Conferencia de las Partes tomo6 nota de ello y aceptd
las disposiciones propuestas por el Secretario General de las Naciones Unidas para
la prestacion de apoyo administrativo a la secretaria de la Convencion. Por su parte,
la Asamblea General aprobd, el 20 de diciembre de 1995, la resolucion 50/115, en la
que apoyaba “los vinculos institucionales entre la secretaria de la Convencion y las
Naciones Unidas, recomendados por el Secretario General y aprobados por la Con-
ferencia de las Partes”.

23. Los arreglos xpusieron en una nota del Secretario General de fecha 14 de
noviembre de 1995T=. En particular, en la nota se seflaldé que un arreglo institucio-
nal para la secretaria de la Convencion deberia respetar el caracter particular de la
Convencion y prever la autonomia, la flexibilidad y la rendicion de cuentas de la se-
cretaria y que, al mismo tiempo, seria necesario situar a la secretaria dentro de un

12 Véase A/AC.237/79/Add.1, anexo III. El 14 de noviembre de 1994, el asesor especial del
Secretario General remitio la nota al Presidente del Comité Intergubernamental de Negociacion
de una convencidén marco sobre el cambio climatico.
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marco coherente y propicio de normas, reglamentos y procedimientos administrati-
vos que satisficieran las expectativas de las Partes en lo que se refiere a la gestion
eficiente de los recursos que aportasen. Por ello, en la nota del Secretario General se
aconsejaba que la secretaria de la Convencion estuviera vinculada institucional-
mente a las Naciones Unidas aunque no quedase plenamente integrada en el progra-
ma de trabajo ni la estructura administrativa de ningin departamento o programa es-
pecifico de la Organizacion.

24. De conformidad con los arreglos establecidos, el Secretario Ejecutivo de la se-
cretaria de la Convencidn es plenamente responsable y debe rendir cuentas ante la
Conferencia de las Partes acerca de todos los aspectos de la aplicacion de las activi-
dades encomendadas por la Conferencia de las Partes dentro de los limites de sus re-
cursos presupuestarios. En este sentido, el Secretario Ejecutivo de la secretaria de la
Convencion seria el responsable de la utilizacion adecuada de los fondos y respon-
deria ante la Conferencia de las Partes de los gastos realizados en nombre de la Con-
ferencia de conformidad con las decisiones presupuestarias adoptadas por ésta.
Ademas, el Secretario Ejecutivo se encarga de la organizacién estructural de la se-
cretaria de la Convencion. Asimismo, tiene autoridad delegada para contratar a per-
sonal destinado especificamente a la secretaria y decidir sobre su ascenso y la termi-
nacion de sus contratos.

25. Al mismo tiempo, los acuerdos de vinculacidn institucional se entienden cla-
ramente en el sentido de que la Secretaria de la Convencion esta constituida por fun-
cionarios de las Naciones Unidas a los que se les aplican las mismas condiciones de
servicio que al resto de los funcionarios de la Organizacién. En virtud de estos arre-
glos, el Secretario Ejecutivo es también un funcionario de las Naciones Unidas. El
Secretario Ejecutivo presenta los informes sobre las cuestiones administrativas al
Secretario General por conducto del Secretario General Adjunto de Gestion, y los
informes sobre las demads cuestiones por conducto del Secretario General Adjunto de
Asuntos Econdémicos y Sociales. El Secretario Ejecutivo de la secretaria de la Con-
vencion tiene la obligacidon de velar para que esta dependencia se administre en es-
tricta conformidad con las disposiciones del Estatuto y el Reglamento del Personal
de las Naciones Unidas, asi como con las instrucciones emitidas por el Secretario
General en aplicacidn de éstos. A este respecto, el Secretario Ejecutivo de la secreta-
ria responde ante el Secretario General en su calidad de mas alto funcionario admi-
nistrativo de las Naciones Unidas. Con el fin de no socavar la autoridad correspon-
diente del Secretario General, el jefe de la secretaria de la Convencién fue nombrado
por el Secretariol;(jeneral tras consultar con la Conferencia de las Partes por con-
ducto de su MesaT=.

26. En 1999, la Asamblea General examiné el desarrollo de la vinculacion institu-
cional y, en su resolucion 54/222 de 22 de diciembre de 1999, aprobd su contijua—
cién con sujecion a una nueva revision a mas tardar el 31 de diciembre de 2001T= .

En su decision 14/CP.1 de 7 de abril de 1995, la Conferencia de las Partes pidio al Secretario
General que, tras consultar a la Conferencia de las Partes, por conducto de su Mesa, nombrase al
jefe de la secretaria de la Convencion con el titulo de Secretario Ejecutivo y categoria de
Subsecretario General por un mandato de tres afios a partir del 1° de enero de 1996. Esta
decision fue examinada por la Conferencia de las Partes en su tercer periodo de sesiones, en el
que aprobo el cargo de Secretario Ejecutivo con categoria de Subsecretario General (decision
15/CP.3 de 11 de diciembre de 1997).

14 Véase la resolucion 54/222 de la Asamblea General, parr. 4.
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27. De conformidad con dicha resolucion, el Secretario General, en un documento
de fecha 18 de septiembre de 2001, presentd un informe general actualizado de la
vinculacién institucional entre la Secretaria de la Convencién y las Naciones Uni-
das. En ese informe entre otras cosas sefiald que, con respecto a las cuestiones ad-
ministrativas, el Secretario Ejecutivo habia operado en el marco de una amplia dele-
gacion de facultades que, a lo largo de los afios, se habia adaptado a las circunstan-
cias cambiantes y habia dado lugar a una asuncién de responsabilidades administra-
tivas cada vez mayor por parte de una secretaria de la Convencion. Al mismo tiem-
po, y en consulta con las Naciones Unidas, una proporcidén progresivamente mayor
de las cargas por apoyo administrativo cobradas para recuperar los costos de los ser-
vicios administrativos se habia reasignado a la secretaria de la Convencion. El Se-
cretario Ejecutivo, de consuno con el Departamento de Gestion, habia asumido gra-
dualmente la mayor parte de la responsabilidad de la administracion financiera y de
personal de la secretaria de la Convencion. Una parte sustancial de los gastos de
apoyo se reasignaban en ese momento a la secretaria mediante la financiacion de
puestos especificos o de otras necesidades administrativas de la secretaria. El resto
cubria el costo de la prestacion de servicios de auditoria, nomina de sueldos, inver-
sion, tesoreria y contabilidad por la Oficina de las Naciones Unidas en Ginebra. Se
estaban examinando nuevos ajustes de estas modalidades, segin fuera necesario, a
medida que la secretaria de la Convencion alcanzaba la autosuficiencia en las cues-
tiones administrativas. El resumen llegaba a la conclusion de que los arreglos admi-
nistrativos establecidos habian constituido y seguian constituyendo una base sélida
para el funcionamiento cotidiano de la secretaria de la Convencion. En ellos se defi-
nian claramente la obligacion del Director Ejecutivo de rendir cuentas a la Confe-
rencia de las Partes y al Secretario General y, al mismo tiempo, se establecia la res-
ponsabilidad de las Naciones Unidas de proporcionar los servicios de apoyo necesa-
rios y de prestar asesoramiento al Secretario Ejecutivo cuando lo solicitase.

28. La Asamblea General, en su resolucién 56/199, de 21 de diciembre de 2001,
aprobo la continuacion de la vinculacion institucional entre la secretaria de la Con-
vencion y los arreglos administrativos correspondientes por un nuevo periodo de
cinco afios, y pidio al Secretario General que examinase el funcionamiento de dicha
vinculacion antes del 31 de diciembre de 2006.

29. La sede de la secretaria de la Convencion sobre el Cambio Climatico se en-
cuentra, en Bonn, en locales de las Naciones Unidas proporcionados por el Gobierno
de Alemania para el Programa de Voluntarios de las Naciones Unidas. A este efecto,
se celebro en 1996 un acuerdo tripartito Ej‘e las Naciones Unidas, el Gobierno de
Alemania y la secretaria de la ConvencionT™.

30. En el documento FCCC/SB1/2001/17/Add.1 figura un cuadro con la estructura
del presupuesto por programas y la plantilla basica de la secretaria de la Convencion
Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico para el bienio 2002-2003,
que se reproduce en el cuadro 1 del anexo II del presente documento para fines ilus-
trativos y de consulta.

IS Puede consultarse la copia en el archivo.
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C.

Apoyo administrativo proporcionado por el Programa de las
Naciones Unidas para el Medio Ambiente a la secretaria del
Convenio de 1992 sobre la Diversidad Biologica

31. En el Convenio de 1992 sobre la Diversidad Biologica se establecieron o6rga-
nos similares a los previstos en la Convencidon Marco sobre el Cambio Climaético, a
saber: la Conferencia de las Partes y la secretaria. De acuerdo con el articulo 24 del
Convenio, la secretaria tendra las siguientes funciones:

a)  Organizar las reuniones de la Conferencia de las Partes previstas en el
articulo 23, y prestar los servicios necesarios;

b) Desempeiiar las funciones que se le asignen en los protocolos;

c) Preparar informes acerca de las actividades que desarrolle en desempefio
de sus funciones en virtud del presente Convenio, para presentarlos a la Conferencia
de las Partes;

d) Asegurar la coordinacién necesaria con otros Organos internacionales
pertinentes y, en particular, concertar los arreglos administrativos y contractuales
que puedan ser necesarios para el desempeiio eficaz de sus funciones;

e) Desempeiar las demés funciones que determine la Conferencia de las
Partes.

32. Con arreglo a lo dispuesto en el parrafo 2 del articulo 24 del Conveniol*'_"l, en su
primera reunion la Conferencia de las Partes aprobd la decision 1/4 (1994), en virtud
de la cual designdé al Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente
(PNUMA) para que desempefiara las funciones de secretaria del Convenio. En su
18° periodo de sesiones, celebrado en Nairobi en mayo de 1995, el Consejo de Ad-
ministracion del PNUMA aprob6 la decision 18/36, en que tomo nota de la decision
I/4 y acogid con beneplacito la designacion del PNUMA para que desempeiara las
funciones de secretaria del Convenio, seflalando que asi se garantizaba la autonomia
de esta ﬁl.lﬁlma para desempeilar las funciones mencionadas en el articulo 24 del
Convenio*™.

16

)

El parrafo 2 del articulo 24 dispone como sigue: “en su primera reunion ordinaria, la
Conferencia de las Partes designara la secretaria escogiéndola entre las organizaciones
internacionales competentes que se hayan mostrado dispuestas a desempeiiar las funciones de
secretaria establecidas en el presente Convenio”. Segtn lo dispuesto en el parrafo 1 del articulo
23, el Director Ejecutivo del Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente
convocara la primera reunion de la Conferencia de las Partes a mas tardar un afio después de la
entrada en vigor del Convenio.

17 Ademas de prestar apoyo y servicios de secretaria a la secretaria del Convenio sobre la

Diversidad Biologica, el PNUMA administra basicamente en condiciones similares las
secretarias de los o6rganos ejecutivos no vinculados a las Naciones Unidas de los cinco
convenios mundiales y 13 instrumentos regionales, con base en diversas ciudades, que se
enumeran a continuacion:

A. Convenios mundiales

» Convencion sobre el comercio internacional de especies amenazadas de fauna y flora silvestres
(Ginebra);

» Convencion sobre la conservacion de las especies migratorias de animales silvestres (Bonn);

» Convenio de Viena para la proteccion de la capa de ozono (Nairobi);

» Protocolo de Montreal relativo a las sustancias que agotan la capa de ozono (Montreal);
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33. En su tercer periodo de sesiones celebrado en 1997, la Conferencia de las Par-
tes, en virtud de su decision I11/23, invit6 al Director Ejecutivo del PNUMA y al Se-
cretario Ejecutivo del Convenio a que elaboraran normas con respecto al funciona-
miento de la secretaria permanente del Convenio. En cumplimiento de esa decision,
el PNUMA vy la secretaria del Convenio sobre la Diversidad Bioldgica establecieron
los arreglos de personal, financieros y de servicios comunes para apoyar administra-
tivamente a la secretaria del Convenio y definieron los ambitos de responsabilidad
de todos los interesados. De conformidad con el entendimiento entre el PNUMA y la
secretaria del Convenio, los arreglos de personal, financieros y de servicios comu-
nes, que deberian ser compatibles con las normas financieras adoptadas por la Con-
ferencia de las Partes, se regiran, segun proceda, por el Estatuto y Reglamento del
Personal de las Naciones Unidas, el Reglamento Financiero y Reglamentacion Fi-
nanciera Detallada de las Naciones Unidas y por las Normas Generales aplicables a
las operaciones del Fondo del PNUMA. El Secretario Ejecutivo de la secretaria del
Convenio sobre la Diversidad Bioldgica sera nombrado por el Director Ejecutivo del
PNUMA, en consulta con la Mesa de la Conferencia de las Partes. En cuestiones
administrativas y financieras, el Secretario Ejecutivo depende del Director Ejecutivo
del PNUMA. La contratacion del personal de la secretaria del Convenio se realiza
con arreglo al Estatuto y Reglamento del Personal de las Naciones Unidas. La dura-
cion de los contratos que ofrece el PNUMA para prestar servicios Unicamente en la
secretaria del Convenio esta sujeta a la disponibilidatje recursos en los fondos fi-
duciarios establecidos para la secretaria del Convenio®s. La Conferencia de las Par-
tes establece, a efectos de clasificacion y contratacion, los puestos de la secretaria
del Convenio y sus categorias pero de conformidad con los principios establecidos
por la Asamblea General de las Naciones Unidas. El PNUMA vy la Secretaria de las

Convenio de Basilea sobre el control de los movimientos transfronterizos de los desechos
peligrosos y su eliminacion (Ginebra);

Instrumentos regionales

Convenio para la proteccion del Mar Mediterraneo contra la contaminacion (Atenas);

Protocolo sobre la prevencion de la contaminacion del Mar Mediterraneo causada por vertidos
desde buques y aeronaves;

Protocolo sobre cooperacion para combatir en situaciones de emergencia la contaminacion del
Mar Mediterraneo causada por hidrocarburos y otras sustancias perjudiciales;

Protocolo sobre la proteccion del Mar Mediterraneo contra la contaminacion de origen terrestre;
Protocolo sobre las zonas especialmente protegidas del Mar Mediterraneo;

Convenio sobre la cooperacion para la proteccion y el desarrollo del medio marino y las zonas
costeras de la region del Africa occidental y central (Nairobi);

Protocolo sobre la cooperacion para combatir la contaminacion en situaciones de emergencia;
Convenio para la proteccion y el desarrollo del medio marino en la region del Gran Caribe
(Kingston, Jamaica);

Protocolo relativo a la cooperacion para combatir los derrames de hidrocarburos en la region del
Gran Caribe;

Protocolo sobre fauna, flora y zonas especialmente protegidas del Convenio para la proteccion y
el desarrollo del medio marino de la region del Gran Caribe;

Convenio para la proteccion, la ordenacion y el desarrollo del medio marino y costero de la
region del Africa oriental;

Protocolo relativo a las zonas protegidas y la fauna y flora silvestres en la region del Africa
oriental;

Protocolo de cooperacion para combatir la contaminacién marina en casos de emergencia en la
region del Africa oriental.

I8 Todas las contribuciones al Convenio se depositan en la cuenta del Fondo Fiduciario del
PNUMA.

w
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Naciones Unidas facilitan, seglin el caso, la prestacion de servicios de conferencias
a la Conferencia de las Partes y sus érganos subsidiarios.

34. La secretaria del Convenio sobre la Diversidad Bioldgica tiene su sede en
Montreal. El estatuto juridico de los locales de la secretaria, asi como las prerrogati-
vas e inmunidades de los representantes de las Partes en el Convenio que asisten a
las reuniones de la Conferencia de las Partes en el Canada, se rigen por el Acuerdo
relativo a la sede entre el Gobierno del Canada y la secretaria del Convenio sobre la
Diversidad Biolégica, firmado en octubre de 19967

35. En el documento UNEP/CBD/COP/5/18 figuran la estructura de programas y
la plantilla basica de la secretaria del Convenio sobre la Diversidad Biologica para
el bienio 2001-2002, y se reproducen en el cuadro 1 del anexo III del presente do-
cumento para fines ilustrativos y de consulta.

Vinculacion institucional entre las Naciones Unidas y la secretaria
permanente de la Convencion de 1994 de las Naciones Unidas de
Lucha contra la Desertificacion

36. En la Convencion de 1994de las Naciones Unidas de Lucha contra la Deserti-
ficacion en los paises afectados por sequia grave o desertificacion, en particular en
Africa, se establecieron también 6érganos similares a los de la Convencién Marco
sobre el Cambio Climético y el Convenio sobre la Diversidad Bioldgica. De acuerdo
con el parrafo 2 del articulo 23 de la Convencion de Lucha contra la Desertificacion,
la secretaria permanente tiene las siguientes funciones:

a)  Organizar los periodos de sesiones de la Conferencia de las Partes y de
los 6rganos subsidiarios establecidos en virtud de la Convencién y prestarle los ser-
vicios necesarios;

b)  Reunir y transmitir los informes que se le presenten;

c) Prestar asistencia a los paises Partes en desarrollo afectados, en particular
los de Africa, si éstos asi lo solicitan, para que retinan y transmitan la informacion
requerida con arreglo a las disposiciones de la Convencidn;

d) Coordinar las actividades con las secretarias de otros 6rganos y conven-
ciones internacionales pertinentes;

e) Hacer los arreglos administrativos y contractuales que requiera el desem-
pefio eficaz de sus funciones, bajo la direccion general de la Conferencia de las
Partes;

f)  Preparar un informe sobre el desempeiio de sus funciones en virtud de la
Convencidn y presentarlos a la Conferencia de las Partes; y

g) Desempeiar las demas funciones de secretaria que determine la Confe-
rencia de las Partes.

37. Al igual que la Convenciéon Marco sobre el Cambio Climatico y el Convenio
sobre la Diversidad Biologica, en el parrafo 3 del articulo 23 de la Convencion de
Lucha contra la Desertificacion se prevé la designacion de una secretaria perma-
nente en el primer periodo de sesiones de la Conferencia de las Partes. Con arreglo a
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lo dispuesto en el parrafo 4 del articulo 22, el primer periodo de sesiones fue convo-
cado por la secretaria provisional establecida en virtud de las disposiciones provi-
sionales del articulo 35, a cuyo tenor “las funciones de la Secretaria a que se hace
referencia en el articulo 23 seran desempeiiadas a titulo provisional, hasta que la
Conferencia de las Partes concluya su primer periodo de sesiones, por la Secretaria
establecida por la Asamblea General de las Naciones Unidas en su resolucion
47/188, de 22 de diciembre de 1992”.

38. En el parrafo 7 de su resolucion 47/188, la Asamblea General pidi6 al Secreta-
rio General que estableciera en Ginebra lo antes posible una secretaria ad hoc de ta-
maflo y nivel apropiados utilizando, entre otras cosas, los recursos de personal del
sistema de las Naciones Unidas, para garantizar que esa secretaria dispusiera de las
pericias técnicas necesarias para agistir al Comité Intergubernamental de Negocia-
cion en el ejercicio de su mandato=®. En el parrafo 9 la Asamblea decidid que “el
Secretario General designara jefe de la secretaria ad hoc a un funcionario de alto ni-
vel que desempefiaria sus funciones bajo la direccion del Comité Intergubernamental
de Negociacion”.

39. En suresolucion 51/180, de 16 de diciembre de 1996, la Asamblea General de-
cidid incluir el primer periodo de sesiones de la Conferencia de las Partes en la
Convencion de Lucha contra la Desertificacion y las reuniones de los 6rganos subsi-
diarios en el calendario de conferencias y reuniones para 1997-1998. También pidid
al Secretario General que, con sujecion a la decision que adoptara la Conferencia de
las Partes en su primer periodo de sesiones, considerara la posibilidad de:

a)  Autorizar a la secretaria establecida de conformidad con la resoluciéon
47/188 para que actuara como tal en el periodo de transicion siguiente al primer pe-
riodo de sesiones de la Conferencia de las Partes hasta que comenzara a funcionar la
secretaria permanente designada por la Conferencia de las Partes, lo que debia ocu-
rrir a mas tardar el 31 de diciembre de 1998;

b) Mantener las disposiciones relativas a la secretaria provisional que figu-
raban en el presupuesto por programas correspondiente a aquel ejercicio en apoyo
de la Convencion después del primer periodo de sesiones de la Conferencia de las
Partes hasta que comenzara a funcionar la secretaria permanente designada por esa
Conferencia, lo que debia ocurrir a mas tardar el 31 de diciembre de 1998, y mante-
ner las disposiciones relativas a los fondos extrapresupuestarios.

40. En 1996 la secretaria provisional recibié comunicaciones del Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), el PNUMA, la Organizacion Meteo-
rologica Mundial y el Secretario General de las Naciones Unidas, en las que se ex-
presaba interés en prestar apoyo administrativo a la secretaria permanente. En su
primer periodo de sesiones (octubre de 1997) la Conferencia de las Partes en la
Convencion de Lucha contra la Desertificacion decidid aceptar el ofrecimiento del
Secretario General de que las Naciones Unidas adqptaran disposiciones administra-
tivas y de apoyo a la secretaria de la Convencion=T. Esas disposiciones se corres-
pondian en su mayor parte con las de la secretaria de la Convencién Marco sobre el

19 El texto se puede consultar en los archivos.

En el parrafo 2 de la resolucion 47/188, la Asamblea General consign6 el mandato del Comité
Intergubernamental de Negociacion, a saber: elaborar una convencion internacional de lucha
contra la desertificacion con miras a terminar de elaborar esa convencion en junio de 1994.

21 Decision 3/CP.1.

N
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cambio climéticol;ﬁl. En particular, el Secretario General opiné que “la secretaria
permanente de la Convencion debia estar vinculada institucionalmente a las Nacio-
nes Unidas, aunque no quedara plenamente integrada en el programa de trabajo y la
estructura administrativa de ningin departamento o programa especifico. Los prin-
cipios generales de esa vinculacion y sus consecuencias para las Naciones Unidas
podian especificarse en decisiones reciprocas de la Conferencia de las Partes y la
Asamblea General. A reserva de la aprobacion de la Asamblea General, las Nacio-
nes Unidas estaban dispuestas a proporcionar apoyo administrativo y de otro tipo,
con caracter reembolsable ... en forma similar al apoyo prestado a la Convencion
Marco de_las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico, a partir del 1° de enero
de 199673,

41. En su resolucion 52/198, de 18 de diciembre de 1997, la Asamblea General
aprobo la vinculacion institucional entre la secretaria de la Convencién de Lucha
contra la Desertificacion y las Naciones Unidas, y pidié al Secretario General que
autorizara a la secretaria provisional establecida en virtud de la resolucion 47/188 a
que prestara servicios de secretaria durante el periodo de transicion siguiente al pri-
mer periodo de sesiones de la Conferencia de las Partes.

42. Tras la conclusion en agosto de 1998 de un acuerdo relativo a la sede entre las
Naciones Unidas, la secretaria de la Convencion de Lucha contra la Desertificacion
y el Gahjerno de Alemania®¥, la secretaria de la Convencion se trasladé de Ginebra
a Bonn=7 al fin de enero de 1999 y comenzo sus funciones como secretaria perma-
nente de la Convencion de 1994 de Lucha contra la Desertificacion.

43. En el documento ICCD/COP (3)/2 figuran la estructura de programas y el per-
sonal basico de la secretaria permanente de la Convencion de Lucha contra la De-
sertificacion para el bienio 2000-2001, que se reproducen en el cuadro 1 del anexo
IV del presente documento para fines ilustrativos y de consulta.

44. A la luz de los arreglos anteriores, los drganos creados en virtud de la Conven-
cion Marco sobre el Cambio Climatico, el Convenio sobre la Diversidad Bioldgica y
la Convencion de Lucha contra la Desertificacion son, desde un punto de vista ad-
ministrativo y financiero independientes de las Naciones Unidas. Tienen sus propios
organos rectores, escalas de cuotas y presupuestos. Las actividades de esos 6rganos
y los sueldos y emolumentos de los funcionarios de las Naciones Unidas que les
prestan servicios no se financian con cargo al presupuesto ordinario de las Naciones
Unidas. Ese principio se aplica también a los servicios, como los servicios de confe-
rencias, que pueden prestar las Naciones Unidas a los 6rganos creados en virtud de
esos tratados; en particular, dichos servicios se prestan a titulo reembolsable.

45. Ademas de los ejemplos citados en la presente seccion, cabe sefialar que la Se-
cretaria de las Naciones Unidas prestd servicios de interpretacion, distribucion de
documentos, etc., a reuniones que celebraron en la Sede de Nueva York determina-
dos o6rganos no vinculados a las Naciones Unidas, entre ellos la Comision Preparato-
ria de la Organizacion del Tratado de prohibicion completa de los ensayos nucleares,

La informacion detallada al respecto figura en los documentos A/AC.241/44 y A/AC.241/55
(que se pueden consultar en los archivos).

3 Véase A/AC.241/44, parr. 6.

El acuerdo de 1998 relativo a la Sede esta disponible en los archivos.

5 Al igual que la secretaria de la Convencion Marco sobre el Cambio Climatico, la secretaria de la

Convencioén de Lucha contra la Desertificacion esta ubicada en los locales de las Naciones
Unidas en Bonn.
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la Union Interparlamentaria, la Union Europea, la Secretaria del Commonwealth, la
Santa Sede, la Internacional Socialista, la Asociacion Internacional de los Clubes de
Leones, la Organizacion Internacional de la Francofonia, etc. El personal de las Na-
ciones Unidas prestd servicios a esas reuniones también a titulo reembolsable. Asi-
mismo, en ocasiones anteriores, a los 6rganos no vinculados a las Naciones Unidas
que necesitaban servicios de interpretacion se les facilitaban los nombres de intér-
pretes independientes, a quienes podian contratar por cuenta propia.

46. Las Naciones Unidas brindan también servicios de personal y locales a los or-
ganos creados en virtud de tratados en la esfera de la proteccion de los derechos
humanos. La Comision de Derecho Internacional, en su 46° periodo de sesiones ce-
lebrado en 1994, examino la practica de la Organizacion en la materia, por ejemplo
en relacion con el Comité de Derechos Humanos, el Comité para la Eliminaciéon de
la Discriminacion Racial y el Comité contra la Tortura=®.

III. Una secretaria independiente dentro del régimen de la
Corte Penal Internacional

47. Se podria vincular institucionalmente con las Naciones Unidas una secretaria
independiente de la Asamblea de los Estados Partes, cuya plantilla estaria integrada
por funcionarios de las Naciones Unidas. Otra posibilidad seria que dicha secretaria
fuese totalmente independiente de la organﬁci()n y estuviese integrada por funcio-
narios no vinculados a las Naciones Unidas=7.

A. Secretaria independiente de la Asamblea de los Estados Partes
dentro del régimen de la Corte Penal Internacional, vinculada
institucionalmente con las Naciones Unidas e integrada por
funcionarios de las Naciones Unidas

48. En caso de decidirse que dicha secretaria independiente de la Asamblea de los
Estados Partes estuviera integrada por funcionarios de las Naciones Unidas, se la
podria vincular institucionalmente con las Naciones Unidas en virtud de decisiones
reciprocas de la Asamblea General y la Asamblea de los Estados Partes en las que se
definieran el caracter, el alcance y la duracion de esa vinculacion®®. Podrian servir
de modelo los precedentes de las secretarias de la Convenciéon Marco sobre el Cam-
bio Climatico y el Convenio de Lucha contra la Desertificacion que se describen en
las secciones B y D del capitulo II, supra.

26 Para mas informacidn, véase Anuario de la Comision de Derecho Internacional, 1994, vol. 11,
segunda parte, parrs. 17 a 20.

27 Seria aconsejable que, en uno u otro caso, la secretaria de la Asamblea de los Estados Partes
estuviera ubicada en la sede de la Corte.

28 A fin de que las Naciones Unidas pudieran prestar sus servicios y locales en el marco del
Acuerdo de relacion entre la Corte Penal Internacional y las Naciones Unidas, seria necesario
concertar un acuerdo relativo a la sede entre la Corte y el Reino de los Paises Bajos en el que
constaran las disposiciones pertinentes.
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B.

Secretaria independiente de la Asamblea de los Estados Partes
dentro del régimen de la Corte Penal Internacional, integrada por
funcionarios no vinculados a las Naciones Unidas

49. En caso de establecerse una secretaria de la Asamblea de los Estados Partes
como organo independiente dentro del régimen de la Corte Penal Internacional, in-
tegrada y administrada por funcionarios no vinculados a las Naciones Unidas, la Or-
ganizacion limitaria su asistencia, en el marco de un acuerdo de relacion entre la
Corte Penal Internacional y las Naciones Unidas (de mantenerse el texto en su re-
daccion actual), principalmente a los servicios de traduccion, interpretacion, docu-
mentacion y otros servicios pertinentes de conferencias y apoyo a la Asamblea, en el
entendimiento de que la labor sustantiva, como la preparaciéon de informes, la reco-
pilacién y la comunicacién de informacion, documentacion y tareas similares corre-
ria a cargo de la propia secretaria de la Asamblea.

50. Aparentemente, esa distribucion de tareas y funciones permitiria contratar un
numero menor de funcionarios del cuadro orgénico y del cuadro de seryicios gene-
rales para que desempeflaran funciones sustantivas para la Asamblea®”. Por consi-
guiente, se podria suponer que dicha secretaria tendria un tamafio comparable o lige-
ramente superior al de la Division de Asuntos Oceanicos y del Derecho del Mar, por
ejemplo (véase el anexo I del presente documento). En el segundo de los casos, de-
bido a su caracter autonomo e independiente, la secretaria de la Asamblea po-
dria contar con una dependencia que se encargara de cuestiones administrativas y de
personal.

29 En caso de que el personal de la secretaria de la Asamblea de los Estados Partes estuviera
integrado por funcionarios de las Naciones Unidas, éstos gozarian de las prerrogativas e
inmunidades previstas en la Convencion de 1946 sobre Prerrogativas e Inmunidades de las
Naciones Unidas y en el Acuerdo de 1947 entre las Naciones Unidas y los Estados Unidos de
América relativo a la Sede de las Naciones Unidas. El articulo 12 del proyecto de acuerdo de
relacion entre la Corte Penal Internacional y las Naciones Unidas, relativo a la expedicion del
laissez-passér de las Naciones Unidas a funcionarios y personal de la Corte, no se aplica, en su
redaccion actual, al personal de la secretaria de la Asamblea de los Estados partes no vinculado
a las Naciones Unidas.
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Anexo I

Plantilla de la Division de Asuntos Oceanicos y del Derecho
del Mar

A. Cuadro organico y categorias superiores

D2 1
0 2
P 4
P-4 e 3
P 4
P 4
1] 7T 18

G0 o 2
G- 6
G- 2
G- 2
1 12
Total general (A+B) .. .. ittt i ittt ittt 30

* El Director de la Division depende del Asesor Juridico de las Naciones Unidas.
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Cuadro 2°
Plantilla del presupuesto por programas para el bienio 2002-2003

2002 2003
Cuadro orginico y categorias superiores
Secretario Ejecutivo . . .. ... ... ... L 1 1
D2 ot 3 3(+1)°
Dl 6 6
P-5 8 8
P4 16(+1)° 17(+1)°
P-3 25 25
P 9 9
Total parcial (A). . ... ittt 69 71
Cuadro de servicios generales. . . ..................... 38,5 38,5(+1)b
Total (A+B) & oottt ieieieieereeaenens 106,5(+1)" 107,5(+3="

Cambio Climatico se ha extraido del documento FCCC/SBI1/2001/17.

® Posibles puestos eventuales para el “lanzamiento” del MDL.

* Esta plantilla de la secretaria de la Convenciéon Marco de las Naciones Unidas sobre el
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Cuadro 2
Necesidades de personal con cargo al presupuesto basico”

2000 2001 2002

A. Cuadro organico
D-2 1 1 1
D-1 3 3 3
P-S. 1 3 3
P-4 10 15 15
P2 9 13 13
P2 3 2 2
Total cuadroorganico .. ..................... 27 37 37
B. Total cuadro de servicios generales ............. 20 27 27
Total (A+B). . ...... . i 47 64 64

¢ Estas necesidades de personal se han extraido del documento UNEP/CBD/COP/5/18.

0227309s.doc 21



PCNICC/2002/WGASP-PD/L.3

$-D |
OATJRIISIUTWPY ITRI[IXNY

¢-D oApensUIWPY

9-D
sexdurod ap [e101jQ

9-D (Sezueuid)
OALJRIISIUTWPY SJUASISY

G-D (salerp) | |
OATJRISTUTWIPY dJUISISY

9-D (JeuosIag) !
OATJRIISIUIWPY JUISISY

9-D |
OATJENSTUTWIPY 9IUAISISY

7-dSEWo)SIS op J[qBIU0)) _|

G- oonsigo] opesjdwyg

S-D
OATJEI)STUTWIPE TBI[IXNY

7-d seweisold
ap ojunlpy [eroyo

€-d 0dIpLIN[ [E1O

y-d seweiSo1d ap (e O

D
OAT}RNSTUTWPE JBI[IXNY

=D
OATJENSIUTWPE IRI[IXNY [

=D
uoroeuLIOjuy Bf
9p BISO[OUDQ], 9P AJUISISY

7-d epezuopeinduwo)
uQIORWLIO UL o
op Sewo)sIS P IRI[IXNY

(ojueoRA) G-4
seweI3oid
op Jo1radng [eIOIFO

p-d sezueul A —
uoroensIUIWpY op [BIOO

S-d
sezueur] A UQIOBRNSIUIWPY op dJof
sezueul £
uoENsIUIPY dp erouspuadocy

p-d se[eiudrquiy
sauonsany) ap [P

d
eaqnd
UQTORULIOJU] 9P BRI

¢-d uoroewIojuy
op SBUWIASIS AP [BIFO

g-4 1o11adng
091J1JUAI)) 0SS

G-d OJIpLN[ 10505y
seweisold op Jouadng [ero1yQ oorprnl
0JUDIWEIOSASE Op A ‘SOLIBIPISqNS
souesIo sns A sa1Ie SB[ 9P LIOUAIJUO))
e[ & oAnjue)sns oKode op erouspuadaq

7-d SPIOLIO)XE SQUOIdR[OY
ap oyunlpy [euroyQ

eweiSoxd [op sourdjjeqns S9[BIOIIO

0227309s.doc

sewe13oid so| e okody
oo1seq oysondnsaig

1BD1JISE[D 104

=71 [BUOIZY
I0PBUIPIOO))

G-D OADENSIUIWIPE
SN

71 [euoIsoy
I0peUIPIO0))

[ G-D OAmelSIuTmpe
Teq[rxny

[ C-d SPWeIs0Ig 3p |
oyunfpy [eRFO

T-d SeweIso1g
op ojunfpy [eryo

—

1
[eU0ISoYy IOPEUIPIOO))

$-D OANENSIUTpE
TeI[IXNY

-1 SeWeIs01g

seweI301g Ap [BIOIJO

¥-d
seweigo1d ap [e1OYO [ ] op ojunfpy (e
¥-d Td

sewreISoId ap [BI91JO

G-d 10peuIpIo0)
eo1[qnd UQIORWLIOJUT S SAIOLIAIXF
sauoroe[ay op erouspuado

G-d 10peuIpIoo))
[euornualdos 0oUBIIONIPAA
10 e1ed uorooy op ewerSoid

[9p ugrorIIoR] 9p BroUdpuadog

v-d
sewreISoIg op [BIOYQ [

=d
seweISo1d op [0

¥-d
sewreI3o1d op [BIOJO

G-d 10peuIpIo0) 9qLIe)) 9 A BUnE
eoLIQWY eled uorooy op ewerSord
[op uoIoBI[IoR] op BIoUSpUAda(]

G-d 10peuIpioo))
eisy eied ugrooy op eweldold
[9p uoroRIIoR] 9p Broudpuadog

G-J I0peuIpIo0)
eolJy eied ugrooy op eweIsord
[op ugroe)I[IoR 9p BOUIpUadog

S$-D
ojun(py oAnNoa[g

011B}OI09G [9P OATJRIISIUTWIPE IRI[IXNY

1

sewe1Sold op oyun(py [BIOJO

I-a

[ediourlJ I0peuIpI00))
uoroBUIPIO0)) A ugroeoldy
op $0S99014 SO op UQIoR}I[IoR,] op erouspuadoq

OANENSIUTWPE IBI[IXNY

S-D

onsi3oy [op opeajdwyg

y-d

P-d
0ANNYA[H 0118101098 [9p
[e1oadsy juolsIsy

(9ueoen) -
ojun(py 01I1e}aI109g

OATJRIISIUTWPE IRI[IXNY

D

(91uedeA) G-4
Iouadng 10s9sy

9-D
0AINOA[H 0118101098 [9P
OANBNSIUTWPE IBI[IXNY

1

a9e[ug 3P AJIf [ERYO

S-d

(9quedeA) G-
OATRISIUTWPER IRI[IXNY

[BIQUAD) O1IB}OIdISqNS

0ADNIAY OLIE)IIIIS

£007-7007 o1udlq |2 eaed ediseq eqpuerd ap 0)2940.1g
1 oIpen)

UOIIRIYIJIISI(] B[ BIIU0D BYINT AP SEPIU[] SQUOIIBN SB[ P UQIIUIAUO)) B[ IP BLIB)IIIIS
A OX3Uy  «




PCNICC/2002/WGASP-PD/L.3

Cuadro 2
Necesidades de puestos para el bienio 2000-2001°

2000 2001

A. Cuadro organico y categorias superiores
SSG o 1 1
D2 1 1
D-1 o 1 1
P-S . 6 6
P-4, 5 8
P-3. 8 8
P 3 4
Subtotal (A) . ... i it i i i e e 25 29
B. Cuadro de servicios generales . .......................... 13 15
Total (A+B) . .o v ittt i it i ittt e it 38 44

* Estas necesidades de puestos se han extraido del documento ICCD/COP(3)/2.
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