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مقدمة  أولا -
في الدورة الثامنة للجنة التحضيرية للمحكمة الجنائية الدولية، عمم المكتب �مسـارا�  - ١
P و Corr.1)، الـتي  CNICC/2001/L.2) يؤدي إلى إنشاء المحكمة الجنائية الدولية في وقت مبكر
ذكرت، في جملة أمور، ضـرورة إعـداد عـدد مـن الوثـائق في وقـت سـابق لكـي يتسـنى ضمـان 
ـــب مــن  اجتمـاع جمعيـة الـدول الأطـراف في وقـت مناسـب وعلـى نحـو يتسـم بالكفـاءة. وبطل
ـــدت الأمانــة  منسـق الفريـق العـامل المعـني بالوثـائق التحضيريـة لجمعيـة الـدول الأطـراف(١)، أع
العامـة ورقـة العمـل هـذه، الـتي تركـز علـى المســـائل المتعلقــة بترشــيح القضــاة والمدعــي العــام 
والمسجل للمحكمة الجنائية الدولية وانتخام، وفقا لنظام روما الأساسي ومع القيـام، حسـب 
الاقتضاء، بمراعاة ممارسة الأمـم المتحـدة في انتخـاب قضـاة محكمـة العـدل الدوليـة، والمحكمتـين 
الدوليتـين ليوغوسـلافيا السـابقة ولروانـــدا، فضــلا عــن ممارســة اجتمــاع الــدول الأطــراف في 

انتخاب قضاة المحكمة الدولية لقانون البحار (محكمة قانون البحار). 
وسـيجري انتخـاب القضـاة والمدعـي العـام والمسـجل للمحكمـة الجنائيـة الدوليـة وفقـا  - ٢

لما يلي: 
نظام روما الأساسي، ولا سيما المواد ٣٦ و ٣٧ و ٤٢ و ٤٣؛  (أ)

مشــروع النــص النــهائي للقواعــد الإجرائيــة وقواعـــد الإثبـــات، ولا ســـيما  (ب)
القاعدة ١٢ (PCNICC/2000/1/Add.1)؛ 

ـــادتين ٨١  النظـام الداخلـي لجمعيـة الـدول الأطـراف، ولا سـيما مشـروعي الم (ج)
 .(PCNICC/2001/L.4/Add.4) و ٨٢

وعملا بالفقرة ٧ من المادة ١١٢ من نظام روما الأساسي، لكل دولـة طـرف صـوت  - ٣
واحد. ومع ذلـك فسـيبذل كـل جـهد ممكـن للوصـول إلى المقـررات بتوافـق الآراء في الجمعيـة 
والمكتب. وسيكون هذا الحكم العام رهنـا ببنـود القـانون الخـاص السـارية في انتخـاب القضـاة 

والمدعي العام. 
وفي ترشيح وانتخاب القضاة والمدعي العام والمسجل، تشير الأحكام ذات الصلـة مـن  - ٤
نظام روما الأساسي إلى عدة اعتبارات عملية وإجرائية قد يتعين معالجتها لكـي يتسـنى ضمـان 
سير الانتخابات بشكل يتسم بالسلاسة والكفاءة. ونقاط المناقشة هذه تشـمل القيـام، حسـب 
الاقتضاء، بإصدار الدعوات المتصلة بالترشيحات، وتوقيت هذا الإصدار، بمـا في ذلـك مواعيـد 
فتـح وقفـل بـاب الترشـيحات، والنظـر في الترشـيحات المتـأخرة، والأهليـة لعمـل الترشــيحات، 

 __________
انظر أيضا قرار الجمعية العامة ٨٥/٥٦.  (١)
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ودور اللجنة الاستشارية المعنية بالترشيحات، إن وجد، ووضع قوائم وفقا لمتطلبات الفقـرة ٥ 
مـن المـادة ٣٦، والمسـائل الأخــرى الناشــئة عــن ذلــك، والنواحــي المتعلقــة باختيــار القائمــة، 
وترتيب ظهور الأسمـاء في القائمـة، والنصـاب الـلازم لأغـراض الانتخـاب، والأغلبيـة اللازمـة، 
ونتائج عدم الوصول إلى هذه الأغلبية، والأثر المترتب في الانتخابـات علـى حصـول مرشـحين 
من نفس الجنسـية علـى الأغلبيـة اللازمـة، والاعتبـارات العمليـة الناشـئة عـن المعايـير المحـددة في 
الفقرة ٨ من المـادة ٣٦، وسـحب القرعـة فيمـا يتعلـق بالقضـاة المنتخبـين والقواعـد المطبقـة في 
ـــائل بترشــيح  حالـة وجـود شـاغر. ويعـنى الجـزء الثـاني مـن ورقـة العمـل هـذه بعلاقـة هـذه المس
وانتخاب القضاة، بينما يعالج الجزآن الثـالث والرابـع، علـى التـوالي، هـذه الجوانـب مـن ناحيـة 
مـدى تأثيرهـا علـى انتخـاب المدعـي العـام والمسـجل. وتـرد هـذه المسـائل في شـكل جــدول في 

مرفق ورقة العمل. 
ومن النقاط التي سـيتعين تحديدهـا أيضـا الشـكل الـذي سـتأخذه أيـة ترتيبـات يتوصـل  - ٥
إليـها بشـأن الإجـراء الـذي سيسـتخدم في ترشـيح وانتخـاب القضـــاة، وحســب الاقتضــاء، في 
ترشيح وانتخاب المدعي العام والمسجل للمحكمة الجنائية الدولية. فعلى سبيل المثـال يمكـن أن 
تقوم جمعية الدول الأطراف قبل الانتخاب باتخاذ قرار يبين الخطـوط العريضـة لنقـاط الاتفـاق. 
ـــق  وقـد اتخـذ اجتمـاع الـدول الأطـراف في اتفاقيـة الأمـم المتحـدة لقـانون البحـار(٢) مقـررا يتعل
بالإجراء اللازم لأول انتخـاب للأعضـاء الــ ٢١ لمحكمـة قـانون البحـار، بنـاء علـى اقـتراح مـن 
الرئيس(٣) وفي بعض الحـالات قـد تلـزم توصيـات اللجنـة التحضيريـة لكـي يتسـنى عمـل بعـض 

الترتيبات التحضيرية في وقت سابق للانتخاب. 
وورقة العمل هذه تحاول مجرد تقديم أمثلة للممارسة الراهنة في الأمم المتحدة ومحكمـة  - ٦
قـانون البحـار يمكـن أن تؤخـذ في الاعتبـار عنـد معالجـة المسـائل المتصلـة بـإجراءات الانتخـــاب 
المتعلقة بالقضاة والمدعـي العـام والمسـجل للمحكمـة الجنائيـة الدوليـة. وهـي لا تحـدد مواقـف، 

ولا تقدم أية مقترحات محددة أو تخلص إلى أية استنتاجات فيما يتعلق بالاعتبارات المثارة. 
  

قضاة المحكمة الجنائية الدولية   ثانيا -
وفقا للمادة ٣٤ من نظام روما الأساسي، تتكـون أجـهزة المحكمـة مـن هيئـة الرئاسـة،  - ٧
ـــعبة تمهيديــة، ومكتــب المدعــي العــام، وقلــم المحكمــة.  وشـعبة اسـتئناف، وشـعبة ابتدائيـة وش
وينتخب الرئيس، والنائبان الأول والثاني للرئيس، الذين يكونون معـا هيئـة الرئاسـة، بالأغلبيـة 

 __________
SPLOS/14، الفقرة ١٥.  (٢)

 .SPLOS/L.3/Rev.1 (٣)
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المطلقـة للقضـاة(٤). ويحـدث التنظيـم في شـــعب مختلفــة في أقــرب موعــد ممكــن بعــد انتخــاب 
القضاة(٥). 

وينص نظام روما الأساسي أيضا على أن يكـون هنـاك ١٨ قاضيـا للمحكمـة الجنائيـة  - ٨
الدولية(٦)، ينتخبون في اجتماع لجمعية الـدول الأطـراف(٧). وينتخـب جميـع القضـاة كأعضـاء 
عاملين في المحكمة لوقت كامل ويكونون مستعدين للعمـل علـى هـذا الأسـاس مـن بدايـة فـترة 
عضويتـهم(٨). ويتوقـع النظـام الأساسـي اختيـــار القضــاة مــن بــين الأشــخاص ذوي الصفــات 
الخلقية الرفيعة، والحياد، والتراهة والذين يملكـون المؤهـلات اللازمـة للتعيـين في أرفـع المنـاصب 

القضائية في دول كل منهم(٩). 
 

نقاط للنظر بشأن ترشيح القضاة  ألف -
لدى تقييم أحكام الترشيح المتصلة بانتخاب القضاة بموجب نظام روما الأساسي، ثمـة  - ٩

عدد من المسائل قد تتطلب المزيد من النظر. 
 

إصدار دعوة للترشيحات  - ١
لا يتضمـن نظـام رومـا الأساسـي أيـة حكـم لتعيـين الجهـة المسـؤولة عـن إصـدار دعـوة  - ١٠
لتقـديم المرشـحين. وبموجـب النظـام الأساسـي لمحكمـة العـــدل الدوليــة(١٠)، والنظــام الأساســي 
للمحكمـة الجنائيـة الدوليـة ليوغوسـلافيا السـابقة(١١) (محكمـة يوغوسـلافيا) والنظـام الأساســـي 
للمحكمـة الجنائيـة الدوليـــة لروانــدا(١٢) (محكمــة روانــدا)، والنظــام الأساســي لمحكمــة قــانون 

البحار(١٣) يقوم الأمين العام للأمم المتحدة بدعوة هذه الترشيحات. 
 __________

المادة ٣٨ (١).  (٤)
المادة ٣٩ (١).  (٥)

المادة ٣٦ (١). ووفقا للفقرة ٢، يمكن زيادة عدد القضاة أو خفضه إذا حدثت زيادة بناء على اقتراح من هيئة  (٦)
الرئاسة. 

المادة ٣٦ (٦) (أ).  (٧)
المادة ٣٥ (١).  (٨)

المادة ٣٦ (٣) (أ).  (٩)
المادة ٥ (١).  (١٠)

المادتان ١٣ مكرر (١) (أ) و ١٣ ثالثا (١) (أ).  (١١)
المادة ١٢ (٢) (أ).   (١٢)

المادة ٤ (٢) في حالة الانتخاب الأول فقط. أما في حالة الانتخابات التالية يكون مسجل محكمة قانون البحـار  (١٣)
هو الجهة المسؤولة. 
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ـــة ٨٥/٥٦ المــؤرخ ١٢ كــانون الأول/ديســمبر ٢٠٠١،  وعمـلا بقـرار الجمعيـة العام - ١١
طلب من الأمـين العـام الاضطـلاع بالأعمـال التحضيريـة اللازمـة لعقـد اجتمـاع جمعيـة الـدول 
الأطراف المقرر عقده في مقـر الأمـم المتحـدة عنـد بـدء سـريان النظـام الأساسـي. وكـان أحـد 
 (A/ AC.6/56/L.25) الأنشطة المخطط لها المدرجــة في بيـان الآثـار المترتبـة في الميزانيـة البرنامجيـة
المصاحب للقرار هو قيـام الأمـين العـام بـإصدار دعـوات للترشـيحات، إذا قـرر ذلـك اجتمـاع 

جمعية الدول الأطراف. 
وبدلا من ذلك، وحسـبما هـو موضـح في �المسـار�، تقـوم جمعيـة الـدول الأطـراف،  - ١٢
من خلال مكتبها، بتعميم رسائل تدعو إلى الترشـيحات، مـع توفـير وقـت كـاف لتقـديم هـذه 

الترشيحات(١٤). 
ومن المتوقع أن تكون أمانة جمعية الدول الأطـراف هـي المسـؤولة عـن توفـير خدمـات  - ١٣
السكرتارية اللازمة لإجراء الانتخابات بشكل سلس، وأن تـؤدي بصفـة عامـة سـائر الأعمـال 

التي قد تتطلبها الجمعية أو المكتب. 
 

تحديد التوقيت المناسب لإصــدار دعــوة للترشــيحات وموعــدي فتــح وقفــل بــاب  - ٢
الترشيحات 

إضافة إلى معالجة مسألة تحديد الجهة التي ستتولى إصدار دعـوة للترشـيحات، سـيكون  - ١٤
مـن الأمـور الملحـة القيـام أيضـا بـالنظر في تحديـد الوقـت المناسـب لهـذا الإصـدار، بمـا في ذلـــك 
موعدي فتح وقفل باب الترشيحات. وقد يكون من المفيد وضع تسلسل زمــني محـدد لإصـدار 
طلــب الترشــيحات، وفتــح وقفــل بــاب الترشــيحات، وإصــدار قائمــة المرشــــحين، وإجـــراء 
الانتخابـات. وتتطلـب الفقـرة ١ مـن المـادة ٥ مـن النظـام الأساسـي لمحكمـة العـدل الدوليـــة أن 
يوجه الأمين العام طلبا مكتوبا للترشيحات قبل موعد الانتخاب بمدة ثلاثة أشهر علـى الأقـل. 
وفي هـذا الصـدد، مـا فتئـت الممارسـة العمليـة الحديثـة تتمثـل في إصـدار دعـوة في ايـة كــانون 
الثاني/يناير من العام الذي سيجري فيه الانتخاب. وفي العادة يحـدد موعـد الانتخـاب في شـهر 
أيلـول/سـبتمبر أو تشـرين الأول/أكتوبـر بعـد مشـاورات بـين رئيسـي الجمعيـــة العامــة ومجلــس 

الأمن، وتجري الانتخابات في تشرين الثاني/نوفمبر من سنة الانتخاب. 
ـــك ويطلــب أيضــا مــن الــدول  ويتفـق النظـام الأساسـي لمحكمـة قـانون البحـار مـع ذل - ١٥
الأطراف تقديم الترشـيحات في غضـون شـهرين(١٥). وبالنسـبة لأول انتخـاب لأعضـاء محكمـة 

 __________
PCNICC/2001/L.2، الفقرة ٤.  (١٤)

المادة ٤ (٢).  (١٥)
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قانون البحار، قرر اجتماع الدول الأطراف في اتفاقيـة الأمـم المتحـدة لقـانون البحـار أن يفتـح 
باب الترشيحات في ١٦ أيار/مايو ١٩٩٥ ويقفل في ١٧ حزيران/يونيه ١٩٩٦. وتقرر أيضـا 
أن يقـــــوم الأمين العــــــام بتعميم القائمة في ٥ تموز/يوليه ١٩٩٦ وأن يجـرى أول انتخـاب في 

١ آب/أغسطس ١٩٩٦(١٦). 
ــــيان لمحكمـــة يوغوســـلافيا ومحكمـــة روانـــدا علـــى تقـــديم  وينــص النظامــان الأساس - ١٦
الترشيحات من الدول التي تنطبق عليها الشروط في غضون ٦٠ يوما من تاريخ توجيه الأمـين 
العام للدعوة(١٧). ومـن الناحيـة العمليـة، يراعـي التوقيـت المحـدد لبـدء عمليـة الانتخـاب موعـد 
انتهاء فترة عضوية القضاة العاملين فضلا عن إمكانية أن يكـون عـدد المرشـحين المقدمـين أقـل 
من أدنى عدد يتعين تقديمه للجمعية العامة أو من عدد القضاة الذين يتعـين انتخـام. وفي هـذا 
الصدد، من الجدير بالذكر أنه حدث في إحدى مرات الانتخاب المتعلقـة بمحكمـة روانـدا، أن 
قل عدد المرشحين عن عدد المناصب التي كان يراد ملؤها. وفي تلـك الحالـة قـدم الأمـين العـام 
لـس الأمـن قائمـة بالمرشـحين الذيـن وردت ترشـيحام قبـل انقضـاء الخـط الزمـني القـــانوني، 
ووجه أنظار الس إلى النقص واقترح تمديد فـترة الترشـيح إلى تـاريخ محـدد. وقـرر الـس أن 
يمدد الموعد النهائي وقام الأمين العام بعد ذلك بإبلاغ الدول الـتي تنطبـق عليـها الشـروط ـذا 

التمديد(١٨). 
 

النظر في الترشيحات المتأخرة  - ٣
في غيـاب أحكـام صريحـة في نظـام رومـا الأساسـي، ثمـة نقطـة ثانويـة مـن نقـاط النظــر  - ١٧
تتعلق بكيفية معاملة التقـديم المتـأخر للترشـيحات. وفي حالـة محكمـة العـدل الدوليـة، ليـس ثمـة 
ممارسة عملية تتعلق بالتقديمات المتأخرة. فالفقرة ١ مـن المـادة ٥ مـن النظـام الأساسـي لمحكمـة 
العـدل الدوليـة تتطلـب أن تقـــوم اموعــات الوطنيــة بالترشــيحات �في غضــون فــترة زمنيــة 
معينة�، وقد فسرت الأمانة العامة هذا الحكم على الـدوام علـى اعتبـار أنـه يتضمـن أنـه يمكـن 
أن يطلـــــب من اموعات الوطنية إرسال ترشـيحاا بحيـث تصـل إلى الأمـين العـام في موعـد 
لا يتجاوز التاريخ المحدد في رسالته التي تضمنت الدعوة، والتي تحدد بشكل نمطـي آخـر موعـد 
لتقـديم الترشـيحات. وأي ترشـيحات تـرد بعـد ذلـك الموعـد لا تـدرج في القائمـــة المقدمــة إلى 

 __________
ـــة عــن انتخــاب أعضــاء  SPLOS/3، الفقـرة ١٦. وانظـر أيضـا ورقـة العمـل الـتي أعدـا أمانـة اللجنـة التحضيري (١٦)

 .(LOS/PCN/SCN.4/WP.16/Add.10) المحكمة: استعراض البدائل
(المادة ١٢ (٢) (ب) من النظام الأساسي لمحكمة رواندا والمادتان ١٣ مكـرر (١) (ب) و ١٣ ثالثـا (١) (ب)  (١٧)

من النظام الأساسي لمحكمة يوغوسلافيا. 
 .S/1998/646 و S/PV.3908 و ،S/1998/640 انظر (١٨)
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الجمعيـة العامـة أو إلى مجلـس الأمـن. ومـع ذلـك، ففــي بعــض الظــروف، شملــت الترشــيحات 
المتعددة مجموعات وطنيـة قـد تكـون عينـت مرشـحها خـارج الحـدود الزمنيـة، ولكـن ذلـك لم 
ـــالفعل في  يكـن يحـدث إلا علـى أسـاس أن هنـاك ترشـيح فيمـا يتعلـق بالمرشـح نفسـه قـد قـدم ب
الفترة الزمنية المحددة. وتتفق الممارسة في محكمة قانون البحـار مـع المتطلبـات القانونيـة الدقيقـة 
للنظام الأساسي لمحكمة قانون البحار فالترشيحات الـتي تـرد قبـل موعـد فتـح الترشـيح أو بعـد 
موعد قفله تعتبر غير صحيحة. أما بالنسبة لمحكمـة يوغوسـلافيا ومحكمـة روانـدا فيقـدم الأمـين 
العام إلى مجلس الأمن الترشيحات الـتي تلقاهـا في غضـون الفـترة المنصـوص عليـها في النظـامين 
الأساسـيين. ومـع ذلـك، مـا فتـئ المستشـار القـانوني يقـوم بشـكل روتيـني بإحالـة الترشـــيحات 
المتأخرة بعد أن يبين عليها صراحة أا وردت بعد الميعـاد، إلى مجلـس الأمـن، تحسـبا لاحتمـال 

رغبة الس في اعتبارها مقبولة. 
 

الأهلية لتقديم الترشيحات  - ٤
وفقا لنظام رومـا الأساسـي، يمكـن لأي دولـة طـرف أن تقـدم مرشـحين. ويرتـأى أن  - ١٨
إجراءات الترشيح هي الإجراءات المتعلقة بالتعيين في أرفع المناصب القضائيـة في الدولـة المعنيـة 
ــــها بالنســبة لمرشــحي محكمــة العــدل الدوليــة(١٩) وعمــلا  أو الإجــــــراءات المنصـــــوص عليــــ
بالفقرة ٤ (ب) من المادة ٣٦ يجوز لكـل دولـة طـرف أن تقـدم مرشـحا واحـدا لأي انتخـاب 
معين ولا يلزم أن يكون هذا المرشح من رعايا الدولة الطرف المعنية. ومـع ذلـك، يقتصـر هـذا 
الخيار على رعايا الدول الأطـراف الأخـرى. وعلـى ذلـك فـإن رعايـا الـدول غـير الأطـراف لا 
تنطبق عليهم شروط الترشيح. ولمـا كـان تقـديم مرشـح مـا يمكـن أن يـأتي مـن دولـة طـرف أو 
مجموعة وطنية وفقا للنظام الأساسي لمحكمة العدل الدولية، ولكي يتسنى تفادي احتمـال تلقـي 
ترشيحات مختلفة من دولة طرف ومجموعة وطنية فيما يتعلـق بـأحد المرشـحين وفقـا للفقـرة ٤ 
من المادة ٣٦، فإن من الأمور الأساسية تحديد القنوات الدبلوماسية على أـا الوسـيلة المناسـبة 
للإبلاغ عن ترشيح هذا المرشـح المقـدم فيمـا يتعلـق بانتخـاب معـين. وفي حالـة محكمـة العـدل 
ـــا دائمــا للأمانــة العامــة، فقــد  الدوليـة فنظـرا لأن تكويـن اموعـات الوطنيـة لا يكـون معروف
أصرت على الدوام على أن تقدم الترشيحات إليها من جـانب اموعـات الوطنيـة مـن خـلال 
القنوات الدبلوماسية واعتبرت أن الرسالة التي ترد عن طريق بعثة دبلوماسية هي تصديق علـى 

ترشيح قدمته مجموعة وطنية أنشئت بالشكل الواجب. 
ويمكن أن يوجه التفكير أيضا إلى مسألة ما إذا كـانت إحـدى الـدول الـتي في طريقـها  - ١٩
إلى أن تصبح دولة طرف تكون مؤهلة لتسمية مرشح للاشتراك في الانتخـاب. وفي الاجتمـاع 

 __________
المادة ٣٦ (٤) (أ) (١) (٢). انظر أيضا المادة ٤ من النظام الأساسي لمحكمة العدل الدولية.  (١٩)
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الأول الـذي عقـد بشـكل مخصـص وفقـا للفقـرة ٢ (هــــ) مــن المــادة ٣١٩ مــن اتفاقيــة الأمــم 
ـــود في ٢١ و ٢٢ تشــرين الثــاني/نوفمــبر ١٩٩٤ قــررت الــدول  المتحـدة لقـانون البحـار المعق
الأطـراف في الاتفاقيـة، بنـاء علـى توصيـات اللجنـة التحضيريـة للسـلطة الدوليـــة لقــاع البحــار 
ـــاب الترشــيحات  ولمحكمـة قـانون البحـار (LOS/PCN/L.115/Rev.1، الفقـرة ٤٣)، أن تفتـح ب
أمام هذه الدول على أساس أن تبقى الترشيحات الواردة مؤقتة ولا تدرج في قائمـة المرشـحين 
الــتي ســيجري تعميمــها قبــل الانتخــاب إلا إذا أودعــت الدولــة المعنيــة صــــك تصديقـــها أو 
انضمامها قبل ١ تموز/يوليه ١٩٩٦(٢٠) قبل موعد تعميـم قائمـة المرشـحين مـن جـانب الأمـين 

العام بأربعة أيام. 
 

تحديد دور للجنة استشارية معنية بالترشيحات  - ٥
وفقا للفقرة ٤ (ج) من المادة ٣٦ مـن نظـام رومـا الأساسـي، قـد تقـرر جمعيـة الـدول  - ٢٠
الأطـراف أن تنشـئ، إذا اقتضـى الأمـر، لجنـــة استشــارية معنيــة بالترشــيحات، تحــدد الجمعيــة 
تكوينها وولايتها. وسيكون من الضروري التفكير فيما إذا كـان مـن المرتـأى أن يكـون هنـاك 
دور للجنة الاستشارية المعنيـة بالترشـيحات خـلال الانتخـاب الأول للقضـاة، وفي هـذه الحالـة 

سيلزم تحديد تكوينها وولايتها قبل الانتخاب. 
 

نقاط للنظر فيها فيمـا يتعلق بانتخاب القضاة من جانب جمعية الدول الأطراف  باء -
من أجل الانتخاب كقاض في المحكمة الجنائية الدولية، يجب أن يكون كل مرشح قـد  - ٢١
أثبت كفاءته (أ) في القانون والإجراءات الجنائية، والخبرة الضروريـة ذات الصلـة، إمـا كقـاض 
أو كمدع عام أو كداعية أو في منصب مماثل آخــر، في مجـال الإجـراءات الجنائيـة، أو (ب) في 
مجالات مناسبة من القانون الدولي، من قبيل القانون الإنساني الدولي وقانون حقوق الإنسـان، 
وخبرة مستفيضة في منصب قانوني مهني له علاقـة بالأعمـال القضائيـة للمحكمـة(٢١). وإضافـة 
إلى ذلك، يجب أن يلم كل مرشح إلماما تاما بإحدى لغات العمل للمحكمـة وأن يتحـدث ـا 
بطلاقـة(٢٢) ويجـب أن يقـترن الترشـيح الـوارد مـن دولـة طـــرف مــا ببيــان يوضــح علــى وجــه 

التحديد استيفاء المرشح لتلك المتطلبات(٢٣). 

 __________
SPLOS/3، الفقرة ١٦.  (٢٠)

المادة ٣٦ (٣) (ب) ��١ و ��٢.  (٢١)
المادة ٣٦ (٣) (ج).  (٢٢)
المادة ٣٦ (٤) (أ).  (٢٣)
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ومن أحكام الانتخابات المتعلقـة بالقضـاة في نظـام رومـا الأساسـي، هنـاك عـدة أمـور  - ٢٢
يمكن أن تتطلب المزيد من النظر. 

 
إعداد قوائم المرشحين لأغراض الانتخاب  - ١

ـــة ألــف تتضمــن أسمــاء  لأغـراض انتخـاب القضـاة، تعـد قائمتـان مـن المرشـحين، قائم - ٢٣
المرشـحين مـن ذوي المؤهـلات المحـددة في الفقـرة ٣ (ب) ��١ مـن المـادة ٣٦ مـن نظـام رومـــا 
الأساسـي (انظـر الفقـرة ٢١ أعـلاه) وقائمـة بـاء تتضمـن أسمـاء المرشـحين مـن ذوي المؤهــلات 
المحـددة في الفقـرة ٣ (ب) ��٢ مـن المـادة ٣٦ مـــن نظــام رومــا الأساســي (انظــر الفقــرة ٢١ 
أعلاه)(٢٤). ويتطلب النظام الأساسي لمحكمـة العـدل الدوليـة(٢٥) أن يقـوم الأمـين العـام بـإعداد 
قائمة بينما في حالة النظامين الأساسيين لمحكمة يوغوسلافيا ومحكمة رواندا يقوم مجلـس الأمـن 
ـــام(٢٦). ويــأذن النظــام الأساســي  بـإعداد القائمـة مـن الترشـيحات الـتي يتلقاهـا مـن الأمـين الع
لمحكمة قانون البحار للأمين العام بإعداد قائمة لأول انتخاب، وللمسجل بالنسـبة للانتخابـات 
التالية. وينص أيضا على أن تقـدم القائمـة للـدول الأطـراف قبـل اليـوم السـابع مـن آخـر شـهر 

يسبق موعد كل انتخاب(٢٧). 
ـــتعد أو تضــع القوائــم علــى  وبالنسـبة لأول انتخـاب، يمكـن أن تتوقـف الجهـة الـتي س - ٢٤
كيفية حل النقاط المطروحة للمناقشة في الفقرات ١٠ إلى ١٣ أعـلاه. فيمكـن أن تكـون هـذه 
الجهة هي الأمين العام للأمم المتحدة أو جمعية الدول الأطراف من خـلال مكتبـها.  وسـيكون 
P) خدمات  CNICC/2002/WGASP-PD/L.3) من المتوقع أن توفر أمانة جمعية الدول الأطراف
السكرتارية الفنية اللازمة، بما فيها نشر قوائم المرشحين والسـيرة الحياتيـة لكـل مرشـح والبيـان 
المرافـق الـذي يتضمـن التفـاصيل الضروريـة لبيـان مـدى اسـتيفاء المرشـــح للشــروط الــواردة في 

الفقرة ٣ (٧) من المادة ٣٦(٢٨) فضلا عن الاضطلاع بإجراء عملية الانتخاب نفسها. 
 

اختيار القائمة  - ٢
بـالرغم مـن أن نظـام رومـا الأساسـي دقيـق بشـأن المؤهـلات المتعلقـة بالقـائمتين ألـــف  - ٢٥
ـــة  وبـاء، فإنـه لا يحـدد مـا إذا كـانت الدولـة المرشـحة أو اموعـة الوطنيـة المرشـحة أو أيـة جه

 __________
المادة ٣٦ (٥).  (٢٤)
المادة ٧ (١).  (٢٥)

المادة ١٢ (٢) (ج) من النظام الأساسي لمحكمة رواندا والمادتان ١٣ مكررا (١) (ج) و١٣ ثالثا (١) (ج) مـن  (٢٦)
النظام الأساسي لمحكمة يوغوسلافيا. 

المادة ٤ (٢).  (٢٧)
المادة ٣٦ (٤) (أ).  (٢٨)
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أخـرى سـتكون مسـؤولة عـن تقريـر القائمـة الـتي سـيدرج فيـها المرشـح لأغـــراض الانتخــاب. 
ويمكـن افـتراض أن هـذا الاختيـار سـيكون واضحـا بنفسـه مـن واقـع السـيرة الحياتيـة للمرشـــح 
ـــدى اســتيفاء المرشــح للشــروط  والبيـان المرافـق الـذي يتضمـن التفـاصيل الضروريـة لتحديـد م
الواردة في الفقرة ٣ (ب) من المادة ٣٦(٢٩). وأن دور الجهة المكلفة بإعداد القـائمتين سـيكون 
ـــد يكــون مــن المســتصوب في جميــع  ذا طـابع روتيـني. وفي الوقـت ذاتـه ولتفـادي أي شـك، ق
الحالات أن توضح الدولة المرشحة أو اموعة الوطنية المرشحة عند تقديمها لمرشح مــا القائمـة 
الـتي ينبغـي إدراج هـذا المرشـح فيـها. وعلـى ذلــك يمكــن أن تبــين الدعــوة إلى الترشــيح هــذه 

الحقيقة. 
ولاستبعاد إمكانية دخول أحــد المرشـحين الانتخابـات علـى كلتـا القـائمتين لامتلاكـه  - ٢٦
المؤهلات اللازمة لإدراجه على كل منهما يبين نظام رومــا الأساسـي صراحـة أن هـذا المرشـح 
يمكنـه اختيـار أي القـائمتين سـيظهر عليـها اسمـه(٣٠). ومـن غـير الواضـح مقـدار الأهميـة المعطــاة 
لعدم القيام ذا الاختيار. ولكـن في الحالـة السـابقة قـد يكـون لـه أهميـة حاسمـة قيـام الدولـة أو 

اموعة الوطنية المرشحة بتوضيح القائمة التي اختارها المرشح المسمى. 
وعلى أية حال من المتوقع أنه ستوجد حالات من عدم تحديد الاختيـار أو مـن وجـود  - ٢٧
تناقض ظاهري أو عدم اتساق بـين مؤهـلات المرشـح والقائمـة المختـارة فيمـا يتعلـق بانتخـاب 
معـين. ومـن المفـترض أن أمانـة جمعيـة الـدول الأطـــراف ســتقوم، حســب الاقتضــاء، بالســعي 
للحصول على أي توضيح لازم من الدولـة أو اموعـة الوطنيـة المرشـحة مـن خـلال القنـوات 
الدبلوماسية. وفي الوقت نفسه قد يكون من المناسب التفكـير في هـذه الحـالات فيمـا إذا كـان 
ينبغي أن تقوم الجمعية نفسها من خلال مكتبها، أو اللجنة الاستشارية المعنية بالترشـيحات أو 
جهـة أخـرى مـا بـالبت النـهائي في تحديـد القائمـة الـتي يجـب إدراج المرشـح فيـــها مــع مراعــاة 
المؤهـلات والبيـان المرافـق الـذي يتضمـــن التفــاصيل اللازمــة لتحديــد مــدى اســتيفاء المرشــح 

للشروط الواردة في الفقرة ٣ (ب) من المادة ٣٦. 
 

ترتيب الظهور في القوائم  - ٣
سيكون من الضــروري أيضـا التفكـير بشـأن الـترتيب الـذي سـيظهر بـه المرشـحون في  - ٢٨
القائمـة. فـالفقرة ١ مـن المـادة ٧ مـن النظـام الأساسـي لمحكمـة العـدل الدوليـة تتطلـب أن يعــد 
الأمـين العـام قائمـة مرتبـة أبجديـا لجميـــع الأشــخاص المرشــحين وفقــا للنظــام الأساســي. وفي 
الممارسـة العمليـة، تحـدد أيضـا اموعـة الوطنيـة المرشـحة في القائمـة. وينـص النظـام الأساســي 
لمحكمـة قـانون البحـار أيضـا علـى أن تبـين أسمـاء الـدول الأطـــراف المرشــحة أيضــا(٣١). ويلــزم 

 __________
المادة ٣٦ (٤) (أ).  (٢٩)

المادة ٣٦ (٥).  (٣٠)
المادة ٤ (٢).  (٣١)
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النظامـان الأساسـيان لمحكمـة يوغوسـلافيا ومحكمـة روانـدا مجلـس الأمـن بـأن يضـع قائمـــة مــن 
الترشـيحات الـتي يتلقاهـا مـن الأمـين العـام(٣٢) ويقـوم رئيـس الـس بتقـديم القائمـة إلى رئيــس 
الجمعيـة العامـة(٣٣). وفي الممـارسة العمليـة، تتضمـن القائمـة المقدمـة إلى الجمعيـة العامـة الأسمــاء 
الـتي تظـهر بـترتيب أبجـدي مـع بيـان جنســـية المرشــحين. وفي جميــع الســوابق الأربــع، يجــري 
الانتخـاب علـى أسـاس قائمـة وحيـدة مـن المرشـحين الذيـن ترتـب أسمـــاؤهم حســب الأبجديــة 

الانكليزية. 
أما بالنسبة لانتخاب القضاة، فمن المفترض أن تظهر أسماء المرشحين في القوائم مرتبـة  - ٢٩
أبجديـا وأن تبـين الدولـة (الـدول) المرشـحة أو اموعـة الوطنيـة المرشـحة. ومـن الممكـن أيضـــا 
ــائمتي  الافـتراض مـن واقـع أحكـام الفقـرة ٥ مـن المـادة ٣٦ مـن ورقـات الاقـتراح(٣٤) سـتبقى ق

المرشحين المنتمين إلى القائمة ألف والقائمة باء منفصلتين لأغراض الانتخاب. 
 

النصاب القانوني لأغراض الانتخاب  - ٤
ـــب أخــرى تســتلزم التوضيــح فيمــا يتصــل بالانتخــاب. فنظــام رومــا  ثمـة عـدة جوان - ٣٠
الأساسـي لا يتضمـن حكمـا يتعلـق بالنصـاب القـانوني السـاري فيمـا يتعلـق بالانتخـاب. ومـــع 
ذلك تنص الفقرة ٧ (أ) من المادة ١١٢ على أن القرارات بشـأن المسـائل الموضوعيـة يجـب أن 
توافق عليها أغلبية ثلثي الحاضرين المصوتـين علـى أن يشـكل وجـود أغلبيـة مطلقـة مـن الـدول 
الأطـراف النصـاب القـانوني للتصويـت. وتجعـل المـــادة ٤٤ (٢) مــن النظــام الداخلــي لجمعيــة 
الـدول الأطـراف هـذا الحكـم نـافذا. وتنـص المـادة ٤٤ (١) علـى أنـه يجـــوز للرئيــس أن يعلــن 
افتتـاح الاجتمـاع ويسـمح ببـدء المناقشـة عندمـا يبلـغ عـدد الحـاضرين ثلـــث الــدول الأطــراف 

المشتركة في الدورة على الأقل(٣٥). 

 __________
المادة ١٢ (٢) (ج) من النظام الأساسي لمحكمة رواندا والمادتان ١٣ مكـررا (١) (ج) و ١٣ (ثالثـا) (١) (ج)  (٣٢)

من النظام الساسي لمحكمة يوغوسلافيا. 
المادة ١٢ (٢) (د) من النظام الأساسي لمحكمـة روانـدا والمادتـان ١٣ مكـررا (١) (د) و١٣ ثالثـا (١) (د) مـن  (٣٣)

النظام الأساسي لمحكمة يوغوسلافيا. 
ستتوقف محتويات ورقات الاقتراع وشكلها على الاتفاق الذي يجري التوصل إليه بشأن الإجراءات الانتخابية.  (٣٤)
عبارة �الدول الأطراف المشتركة في الدورة� ليست معرفة بالنظام الداخلي للجمعية. وتعـرف المـادة ٥٦ (٢)  (٣٥)

من النظام الداخلي لاجتماع الدول الأطراف في اتفاقية قانون البحار عبارة مماثلة كما يلي: 
�رهنا بأحكام المواد ١٢ إلى ١٦ ودون المساس بسلطات لجنـة وثـائق التفويـض تعـني عبـارة �الـدول 
الأطراف المشتركة في الاجتماع� فيما يتعلق بأي اجتماع معين، أي دولة طرف قام ممثلها بتسجيلها في الأمانة 
على أا مشتركة في ذلك الاجتماع ولم تخطر الأمانة في وقت لاحق بانسحاا من الاجتماع أو من جزء منه. 

وتحتفظ الأمانة بسجل لهذا الغرض�. 
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ومن غير الواضح ما إذا كان من الجائز أن يبدأ انتخاب ما عندما يكـون ثلـث الـدول  - ٣١
الأطراف المشتركة في الدورة على الأقل حاضرة وما إذا كان يمكـن إضافـة إلى ذلـك اسـتنباط 
أن انتخابا للقضاة يعتبر من حيث الظاهر قرارا بشـأن مسـألة موضوعيـة، وبالتـالي تلـزم أغلبيـة 
مطلقة لتشكيل نصــاب قـانوني. وإذا اسـتطردنا علـى هـذا الأسـاس يكـون مـن المعقـول إمكـان 
انتخاب قاض انتخابا صحيحا بالحصول على أعلى عدد من الأصوات وثلثـي الأغلبيـة المطلقـة 

للدول الحاضرة المصوتة التي تشكل نصابا قانونيا. 
ولكفالة التيقن، قد يكون مما له أهمية حاسمـة النظـر في تحديـد النصـاب القـانوني الـذي  - ٣٢
ـــة اللازمــة. وتنــص  يسـري علـى انتخـاب القضـاة. وقـد يكـون مـن المناسـب أيضـا تقييـم العتب
الفقـرة ٤ مـن المـادة ٤ مـن النظـام الأساسـي لمحكمـة قـانون البحـار علـى أن ثلثـين مـن الـــدول 

الأطراف يشكل نصابا قانونيا لأغراض الانتخاب. 
 

مسألة حصول أكثر من مرشح على الأغلبية اللازمة  - ٥
ينص نظام روما الأساسي على أنه رهنا بالفقرة ٧ مـن المـادة ٣٦، يكـون الأشـخاص  - ٣٣
المنتخبون هم الـ ١٨ مرشحا الذين حصلوا على أعلى عدد من الأصوات وأغلبية ثلثـي الـدول 
ـــن الغمــوض بشــأن النتــائج  الأطـراف الحـاضرة المصوتـة(٣٦). وفيمـا عـدا ذلـك فـهو لا يخلـو م
المتعلقـة بالانتخـاب في حالـة حصـول أكـثر مـن العـدد المطلـوب مـن المرشـــحين علــى الأغلبيــة 

اللازمة أي إذا حدث تعادل على سبيل المثال بين المرشحين الثامن عشر والتاسع عشر.  
وقـد نشـأت عنـد انتخـاب أعضـاء محكمـة العـدل الدوليـــة، حــالات في مجلــس الأمــن  - ٣٤
حصل فيها أكثر مـن العـدد المطلـوب مـن المرشـحين علـى الأغلبيـة المطلقـة في نفـس الاقـتراع. 
وكـانت الممارسـة العمليـة للمجلـس في هـذه الحـالات هـي إجـراء تصويـت جديـد علـى جميــع 
المرشـحين حـتى لا يحصـل إلا العـدد المطلـوب مـن المرشـحين لا أكـــثر علــى أغلبيــة مطلقــة في 
الس(٣٧). وفي حالة محكمة يوغوسلافيا ومحكمة رواندا، فبالرغم من أن النظـامين الأساسـيين 
لا يذكران بالتفصيل الإجراء الانتخابي الـذي يتعـين اتباعـه، فقـد سـارت الجمعيـة العامـة علـى 
ج أساسه أنه عقـب الاقـتراع الأول، إذا حصـل أكـثر مـن المرشـحين اللازمـين علـى الأغلبيـة 
المطلقـة مـن الأصـوات، يجـرى اقـتراع ثـاني علـى جميـع المرشـحين، ويسـتمر الاقـتراع في نفـــس 

 __________
المادة ٣٦ (٦). وفقا للمادة ٦٦ من النظام الداخلـي لجمعيـة الـدول الأطـراف، تعـني عبـارة �الـدول الأطـراف  (٣٦)
الحاضرة المصوتة� الدول الأطراف الحاضرة التي تدلي بصوت إيجـابي أو سـلبي. أمـا الـدول الأطـراف الـتي تمتنـع 

عن التصويت فتعتبر غير مصوتة. 
انظر، على سبيل المثـال، A/56/372-S/2001/881، الفقـرة ١٨. وانظـر، عمومـا، حوليـة الأمـم المتحـدة القانونيـة  (٣٧)

١٩٨٤، ص ١٧٣. 
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الجلسـة إذا وكيفمـا اقتضـــى الأمــر، علــى جميــع المرشــحين، حــتى يحصــل العــدد الــلازم مــن 
المرشـحين، لا أكـثر، علـى الأغلبيـة المطلقـة(٣٨). ومـع ذلـك فحـــتى الآن لم تنشــأ أيــة حالــة في 
الانتخابات المتعلقة بقضاة محكمة يوغوسلافيا أو محكمة رواندا زاد فيها عدد المرشحين الذيـن 
حصلـوا علـى الأغلبيـة اللازمـة مـن الأصـوات عـن عـدد المقـاعد المـراد شـغلها. وأمـا بخصــوص 
انتخاب أعضاء محكمة قـانون البحـار، فعلـى أسـاس اقـتراح الرئيـس الـذي قدمـه في الاجتمـاع 
الخامس للدول الأطراف(٣٩)، في حالة تجاوز عدد المرشحين المستحقين الذيـن يتلقـون الأغلبيـة 
اللازمة للانتخاب عـدد المقـاعد المخصصـة، يعتـبر المرشـحون الحـاصلون علـى أعلـى عـدد مـن 
الأصوات منتخبين، بينمـا يعتـبر الآخـرون غـير منتخبـين(٤٠). وفي حالـة التعـادل بالنسـبة لمقعـد 

باق، يجرى اقتراع مقيد للمرشحين الذين حصلوا على عدد متساو من الأصوات(٤١). 
 

مسألة زيادة عدد المرشحين الحاصلين علـى الأغلبيـة المطلوبـة مـن إحـدى  - ٦
القائمتين على عددهم من القائمة الأخرى 

وثمة مسألة ذات صلة، هي أنه يبدو من شرط اختيار الـ ١٨ مرشحا الذيـن يسـتوفون  - ٣٥
الأحكام المتعلقة بالمنصب الواردة في الفقرة ٦ (أ) من المادة ٣٦ من نظام روما الأساسـي، أنـه 
مـن الممكـن أن يزيـد عـدد المرشـحين الحـاصلين علـى أعلـى عـدد مـن الأصـوات وأغلبيـة ثلثــي 
ـــة الأخــرى.  الـدول الأطـراف الحـاضرة المصوتـة مـن إحـدى القـائمتين عـن عددهـم مـن القائم
ولتحاشي الوصول إلى هذه النتيجة، قد يلزم تنظيـم الانتخـاب بطريقـة تضمـن انتخـاب تسـعة 
قضاة على الأقل من القائمة ألف وخمسة قضاة على الأقل من القائمة بـاء. وعلـى ذلـك يمكـن 
قراءة الفقرة ٦ (أ) من المادة ٣٦ بالاقتران مع أحكام الفقرة ٥ من المادة نفسـها، بحيـث ينـص 
على أنه في الانتخاب الأول، ينتخب على الأقل تسـعة قضـاة مـن القائمـة ألـف وخمسـة قضـاة 
على الأقل من القائمـة بـاء. وعلـى ذلـك فـإن الفقـرة ٦ (ب) مـن المـادة ٣٦، الـتي تنـص علـى 
إجـراء عمليـات اقـتراع متتاليـة في حالـة عـدم انتخـاب عـــدد كــاف مــن القضــاة في الاقــتراع 
الأول، يمكن أن تفهم على سبيل المثال لأغراض الانتخاب الأول على أساس أـا تعـني أنـه في 
حالة عدم انتخاب عـدد كـاف مـن القضـاة مـن القائمـة ألـف أو القائمـة بـاء، تجـرى عمليـات 

اقتراع متتالية حتى تملأ الحصة المخصصة الباقية لكل قائمة. 

 __________
 A/47/PV.111 الفقـــرة ١٩. وانظـــر أيضـــا ،A/55/872 الفقـــرة ١٣ و ،A/47/1005 ،انظــر علــى ســــبيل المثـــال (٣٨)

 .A/55/PV.99 و
 .SPLOS/L.3/Rev.1 (٣٩)

المرجع نفسه، الفقرة ٩.  (٤٠)
المرجع نفسه، الفقرتان ٧ و ٨.  (٤١)
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مسـألة مـا إذا كـانت عمليــــات الاقتــــراع المتتاليـــــة ستكــــون مقيـدة أو  - ٧
غير مقيدة 

بينما يرتئي نظام روما الأساسي إجراء عمليات اقتراع متتالية في حالـة عـدم انتخـاب  - ٣٦
عدد كاف من القضاة، فهو لا يذكر شـيئا عمـا إذا كـانت هـذه العمليـات سـتكون مقيـدة أم 
لا. وقد اتبعت الجمعية العامة للأمم المتحدة في ممارسـتها العمليـة بشـكل مسـتمر مـا قررتـه في 
جلستها العامة ٩١٥ المعقودة في ١٦ تشرين الثاني/نوفمبر ١٩٦٠ مـن عـدم تطبيـق المـادة ٩٤ 
مـن نظامـها الداخلـي علـى انتخابـات أعضـاء محكمـة العـدل الدوليـة، وسـارت علــى انتخــاب 
العدد المطلوب من القضاة عن طريق سلسلة من عمليات الاقتراع غير المقيـدة(٤٢).وقـد اتبعـت 

الجمعية العامة إجراء مماثلا لانتخاب قضاة محكمة يوغوسلافيا ومحكمة رواندا(٤٣). 
والمـادة ٧٩ مـــن مشــروع النظــام الداخلــي لجمعيــة الــدول الأطــراف، والــتي تشــابه  - ٣٧
المادة ٩٤ من النظام الداخلي للجمعية العامـة للأمـم المتحـدة، تـدرس إمكانيـة حـدوث اقـتراع 
مقيد في حالة وجود مكان انتخابي واحـد فقـط لشـخص مـا أو دولـة طـرف مـا. وتعـنى المـادة 
٨٠ بالاقتراع المقيد لمكانين انتخابيين أو أكثر. وهاتان المادتان تطبقـان دون المسـاس بالمـادتين 
٨٥ و ٨٦ المتعلقتين على التوالي بانتخابـات القضـاة وانتخابـات المدعـي العـام ونـائب المدعـي 
ـــانون  العـام. والمادتـان ٦٤ و ٦٥ مـن النظـام الداخلـي لاجتمـاع الـدول الأطـراف في اتفاقيـة ق
البحار(٤٤) تماثلان ذلك وتطبقان أيضا دون المسـاس بـالمواد المتعلقـة، في جملـة أمـور، بانتخـاب 
أعضاء محكمة قانون البحار. وعلى ذلك فعملا بـاقتراح الرئيـس المقـدم في الاجتمـاع الخـامس 
للدول الأطراف، في حالـة عـدم انتخـاب جميـع القضـاة الــ ٢١ للمحكمـة في الاقـتراع الأول، 

تكون عمليات الاقتراع التالية غير مقيدة. 
 

مسألة ما إذا كانت عمليات الاقتراع المتتالية غير محدودة  - ٨
من غير الواضح أيضا من أحكام نظام روما الأساسي ما إذا كانت عمليات الاقـتراع  - ٣٨
المتتاليـة يمكـن أن تسـتمر بشـكل غـير محـدود في حالـة حـدوث عـدة جـولات مـن النتـائج غـــير 
الحاسمـة. وتتوقـع المادتـان ١١ و ١٢ مـن النظـام الأساسـي لمحكمـة العـدل الدوليـة عقـــد مؤتمــر 
ـــرض الانتخــاب. وقــد  مشـترك بـين مجلـس الأمـن والجمعيـة العامـة بعـد ثـالث جلسـة تعقـد لغ
أجـرت الجمعيـة العامـة في جلسـتها ٢٤ المعقـودة في ٦ شـباط/فـبراير ١٩٤٦، مناقشــة في رأي 

 __________
حولية الأمم المتحدة القانونية ١٩٨٤، ص ١٧٣. انظر أيضا المادة ١٥١ من النظـام الداخلـي للجمعيـة العامـة،  (٤٢)

و A/56/372-S/2001/881، الفقرة ١٦. 
 .A/55/PV.99 و A/47/PV.111 الفقرتان ١٧ و ١٨. وانظر أيضا ،A/55/872 ،انظر، على سبيل المثال (٤٣)

 .SPLOS/2/Rev.3 (٤٤)
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بشأن معنى لفظ �جلسة� بالنسبة لأغـراض المـادتين ١١ و ١٢ مـن النظـام الأساسـي لمحكمـة 
العدل الدولية، وبعد اعتمـاد الجمعيـة العامـة للمـادة ٥١ مـن نظامـها الداخلـي واعتمـاد مجلـس 
الأمن للمادة ٦١ من النظام الداخلي المؤقت، فُسر لفظ �جلسة� بأنـه يعـني اقتراعـا متواصـلا 
وليــس اقتراعــا واحــدا علــى النحــو الــــذي ذهـــب إليـــه بعـــض الوفـــــــــود خـــلال المناقشـــة 
الإجرائية(٤٥). أما النظامان الأساسيان لمحكمـة يوغوسـلافيا ومحكمـة روانـدا فـلا يذكـران شـيئا 
بشأن مسألة مـا إذا كـانت عمليـات الاقـتراع المتتاليـة غـير محـدودة، كمـا في النظـام الأساسـي 
لمحكمة قانون البحار. ففـي الحالـة الأولى، اسـتعمل في الممارسـة العمليـة(٤٦) الاقـتراع المتواصـل 
في جلسة للجمعية العامة. وفي الحالــة الأخـيرة، ينـص اقـتراح الرئيـس الـذي قُـدم في الاجتمـاع 

الخامس للـــدول الأطراف علـــــى تعليـق الاقـتراع للسـماح بفـترة تفكـير وتشـاور، إذا حـدث 
أن القضـاة الــ ٢١ لم ينتخبـوا جميعـا بعـد عمليـــات الاقــتراع، وفي هــذه الحالــة، يعلــن رئيــس 

الاجتماع قبل تعليق الموعد الذي سيستأنف فيه الاقتراع(٤٧).  
 

مسألة حصول قضاة من نفس الجنسية على الأغلبية المطلوبة  - ٩
بـالرغم مـن أن الأشـخاص الحـاملين لنفـس الجنسـية يمكـن تقديمـهم كمرشــحين، فــإن  - ٣٩
نظام روما الأساسي يحظر صراحة الحالة التي تتضمن أن يكون قاضيان من قضـاة المحكمـة مـن 
رعايا الدولة نفسها(٤٨). ولا يقدم نظام رومـا الأساسـي أي حـل في حالـة إذا مـا حـدث فعـلا 
وحصل مرشحان من نفس الجنسية على الأغلبية المطلوبة. ومـع ذلـك فقـد يتطـرق إلى الذهـن 
الاحتمال البعيد المتمثل في أنه بموجب أحكام الفقرة ٧ من المـادة ٣٦، يكـون للمرشـح الـذي 
يعتبر مواطنا لأكثر من دولة واحدة خيار الاسـتفادة مـن حيازتـه لجنسـية الدولـة الأخـرى الـتي 

يمارس فيها حقوقه المدنية والسياسية عادة. 
وتنـص الفقـرة ٣ مـن المـادة ١٠ مـن النظـام الأساسـي لمحكمـة العـدل الدوليـة علــى أن  - ٤٠
المرشح الأكبر سنا من مواطني نفس الدولة الذين حصلوا على الأغلبيـة المطلقـة مـن الأصـوات 

 __________
قرار الجمعية العامة ٨٨ (د - ١). انظر أيضا الجلستين ١٣٨ و ٢٢٢ لـس الأمـن المعقودتـين في ٤ حزيـران/  (٤٥)

يونيه و ٩ كانون الأول/ديسمبر ١٩٤٧. 
انظــــر، علــــى ســــــبيل المثـــــال، A/47/1005، الفقرتـــــان ١٢ و ١٣، A/55/872 ،A/47/PV.111، الفقـــــرة ١٧  (٤٦)

 .A/55/PV.99 و
SPLOS/L.3/Rev.1، الفقرة ١٠.  (٤٧)

المادة ٣٦ (٧).  (٤٨)
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يعتبر هو المنتخب. وفي سياق النظامين الأساسيين لمحكمة يوغوسلافيا أو محكمة روانـدا، يعتـبر 
المرشح الذي يحصل على العدد الأعلى من الأصوات هو المنتخب(٤٩).  

 
النظر في المعايير الواردة في الفقرة ٨ من  المادة ٣٦ من نظام روما الأساسي  - ١٠

الفقـرة ٨ مـــن المــادة ٣٦ مــن نظــام رومــا الأساســي تنــص علــى أن تراعــي الــدول  - ٤١
الأطـراف عنـد اختيـار القضـاة في إطـــار عضويــة المحكمــة، الحاجــة إلى تمثيــل النظــم القانونيــة 
الرئيسية في العالم، والتوزيع الجغرافي العـادل، والتمثيـل العـادل للقضـاة مـن الإنـاث والذكـور، 
فضلا عن ضرورة اختيار قضاة ذوي خبرة قانونية في مسائل محددة تشمل دون حصـر العنـف 
ضد النساء والأطفال. ولا يتضمن النظام الأساسي أي إجراء للتـأكد مـن الوفـاء ـذه المبـادئ 
في الحالات الواقعية. ويمكن الافتراض المسبق بأن هـذه مسـألة تدخـل في نطـاق اـال المحفـوظ 

للدول الأطراف المشتركة في عمليتي الترشيح والانتخاب. 
ويحـث النظـام الأساسـي لمحكمـة العـدل الدوليـة النـاخبين، في كـل انتخـــاب، علــى أن  - ٤٢
يراعوا، في جملة أمور، أنه يجب أن يضمن في العملية ككل تمثيل الأشــكال الرئيسـية للحضـارة 

والنظم القانونية الرئيسية في العالم(٥٠). 
ووفقــا للنظــام الأساســي لمحكمــة يوغوســلافيا، يراعــي مجلــس الأمــن، علــى النحــــو  - ٤٣
الواجب، لدى وضع القائمة المتعلقة بالقضاة الدائمين، التي ستقدم إلى الجمعية العامة، التمثيـل 
الملائم للنظم القانونية الرئيسية في العالم(٥١). ويتضمن النظـام الأساسـي لمحكمـة روانـدا حكمـا 
مطابقـا(٥٢). والاعتبـار نفسـه، إضافـة إلى مراعـاة التوزيـع الجغـرافي العـادل(٥٣)، منصـوص عليـــه 

بشأن إعداد قائمة تتعلق بانتخاب القضاة الخاصين في محكمة يوغوسلافيا. 
ووفقا للنظام الأساسي لمحكمة قانون البحار، يكفل تمثيـل النظـم القانونيـة الرئيسـية في  - ٤٤
العالم والتوزيع الجغرافي العادل في المحكمـة ككـل(٥٤). ولذلـك، وبغيـة التوفيـق بـين الحاجـة إلى 
بعـض التيقـن بالنسـبة للتمثيـل الجغـرافي في تكويـن المحكمـة والحاجـة إلى توفـير فرصـــة متكافئــة 

 __________
المادة ١٣ مكررا (١) (د) من النظام الأساسـي لمحكمـة يوغوسـلافيا والمـادة ١٢ (٢) (د) مـن النظـام الأساسـي  (٤٩)
لمحكمة رواندا. ومن الجدير بالذكر أن النظام الأساسـي لمحكمـة يوغوسـلافيا لا يسـتبعد انتخـاب اثنـين أو أكـثر 

من القضاة الخاصين من نفس الجنسية. ولا يظهر وفقا لذلك أي حكم مقابل في المادة ١٣ ثالثا (١) (د). 
المادة ٩.  (٥٠)

المادة ١٣ مكررا (١) (ج)، انظر أيضا S/25704، الفقرة ٧٥.  (٥١)
المادة ١٢ (٢) (ج).  (٥٢)

المادة ١٣ ثالثا (١) (ج).  (٥٣)
المادة ٢ (٢).  (٥٤)
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للتنافس في الانتخاب لجميع المرشحين، اتفق الاجتمـاع الخـامس للـدول الأطـراف، بنـاء علـى 
اقتراح من الرئيس، بالنسبة لأول انتخـاب لأعضـاء المحكمـة ودون المسـاس بالترتيبـات المتعلقـة 
بأي انتخاب آخر، على آلية لتوزيع المقـاعد مـع مراعـاة أن الفقـرة ٢ مـن المـادة ٣ مـن النظـام 
الأساسـي لمحكمـة قـانون البحـار تحجـز مـا لا يقـل عـن ثلاثـة مقـاعد للأعضـاء مـن اموعــات 
الجغرافية المحددة مـن جـانب الجمعيـة العامـة للأمـم المتحـدة(٥٥). وعلـى ذلـك منحـت كـل مـن 
اموعتين الآسيوية والأفريقيـة مقعديـن إضـافيين وكـل مـن مجموعـة أمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة 
البحـر الكـاريبي، ومجموعـة أوروبـا الغربيـة ودول أخـرى مقعـد إضـافي واحـد بينمـــا احتفظــت 

مجموعة أوروبا الشرقية بالمقاعد الثلاثة المضمونة(٥٦). 
والبند المتعلق بالتمثيل العادل للقضاة من النساء والرجال أو ضرورة اختيار قضاة مـن  - ٤٥
ذوي الخبرة القانونية في مسائل محددة تشمل دون حصر العنـف ضـد النسـاء والأطفـال، يبـدو 
أنه مميز لنظام روما الأساسي. ومع ذلك ففيما يتعلق بانتخاب وتعيين القضاة الخاصين لمحكمـة 
يوغوسلافيا قد تقوم الدول المرشحة بتقديم عدد يصل إلى أربعة مرشـحين، آخـذة في الاعتبـار 

أهمية التمثيل العادل للمرشحين من النساء والرجال(٥٧). 
 

اختيار توزيع فترة العضوية بالقرعة  - ١١
بعــد الانتخــاب، يســتحق القــاضي أن يحتفــظ بمنصبــه لفــترة عضويــــة مدـــا تســـع  - ٤٦
سنوات(٥٨). ومع ذلك، ففي الانتخاب الأول، سيختار ثلث القضاة المنتخبين بالقرعة ليعملـوا 
لفترة عضوية مدا ثلاث سنوات، ويختار ثلث آخر بالقرعـة أيضـا ليعمـل لمـدة سـت سـنوات 
ـــرة ٢ مــن المــادة ١٣ مــن النظــام  ويعمـل الثلـث البـاقي لمـدة تسـع سـنوات(٥٩). وتسـتلزم الفق
الأساسـي لمحكمـة العـدل الدوليـة أن يقـوم الأمـين العـام بســـحب القرعــة عقــب الانتــهاء مــن 
الانتخاب الأول مباشرة. ويتضمـن النظـام الأساسـي لمحكمـة قـانون البحـار حكمـا ممـاثلا(٦٠). 
وينص اقتراح الرئيس المتعلق بـأول انتخـاب لأعضـاء محكمـة قـانون البحـار كذلـك علـى قيـام 

الأمين العام بسحب القرعة وفقا للمناطق(٦١). 
 __________

 .SPLOS/L.3/Rev.1 (٥٥)
المرجع نفسه، الفقرة ٢ (أ).  (٥٦)

المادة ١٣ ثالثا (١) (أ).  (٥٧)
المادة ٣٦ (٩) (أ).  (٥٨)

المادة ٣٦ (٩) (ب).  (٥٩)
المادة ٥ (٢).  (٦٠)

SPLOS/L.3/Rev.1، الفقرة ١١.  (٦١)
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ـــك  وقـد يلـزم إيـلاء الاهتمـام إلى وضـع إجـراء فيمـا يتعلـق بسـحب القرعـة، بمـا في ذل - ٤٧
تعــــيين الجهة المسؤولة عـن سـحب القرعـة وتحديـد تتـابع العمليـات وفقـا للفقـرة ٩ (ب) مـن 
المادة ٣٦ من نظام روما الأساسي فضلا عن المحافظة علـى التـوازن المنشـود بموجـب الفقـرة ٥ 

من المادة ٣٦. 
 

القواعد المطبقة في حالة حدوث شاغر  - ١٢
تنـص الفقـرة ١ مـن المـادة ٣٧ مـن نظـام رومـا الأساسـي علـى أنـه في حالـــة حــدوث  - ٤٨
شاغر، يجرى انتخاب وفقا للمادة ٣٦ لملء الشـاغر. ويمكـن توقـع أن الإجـراءات الـتي سـيتفق 
عليها ستطبق أيضا على أي انتخاب يجرى لملء أي شاغر. ومع ذلك سيشـكل الوقـت عـاملا 
أساسـيا في إجـراء هـذا الانتخـاب. وعلـى ذلـك فبـالرغم مـن أن النظـــامين الأساســيين لمحكمــة 
العـدل الدوليـة ومحكمـة قـانون البحـار يتضمنـان أحكـام ذات مضمـون متمـاثل فإمـا ينصـــان 
ـــى أنــه يجــوز للأمــين العــام وللمســجل علــى التــوالي أن يقومــا بــإصدار دعــوات  كذلـك عل
ـــة  للترشـيحات في غضـون شـهر واحـد مـن حـدوث الشـاغر. ويحـدد موعـد الانتخـاب في حال
محكمة العدل الدولية من جانب مجلـس الأمـن وفي حالـة محكمـة قـانون البحـار(٦٢) مـن جـانب 

رئيس المحكمة وذلك بعد التشاور مع الدول الأطراف. 
ــــذي ينـــص عليـــه النظامـــان الأساســـيان لمحكمـــة يوغوســـلافيا لمحكمـــة  والإجــراء ال - ٤٩
يوغوسلافيا ومحكمة رواندا يختلف عن ذلك. ففـي حالـة حـدوث شـاغر يتعلـق بـأحد القضـاة 
الدائمين في محكمة يوغوسلافيا أو أحد قضاة محكمة رواندا، يقوم الأمـين العـام، بعـد التشـاور 
مع رئيس مجلس الأمن ورئيس الجمعية العامة، بتعيين شخص تتوفر فيــه المؤهـلات علـى النحـو 

الذي يحدده النظامان الأساسيان ليعمل للمدة الباقية من فترة العضوية(٦٣). 
 

المدعي العام ونواب المدعي العام للمحكمة الجنائية الدولية  ثالثا -
ينتخب المدعي العام ونـواب المدعـي العـام للمحكمـة الجنائيـة الدوليـة مـن قبـل جمعيـة  - ٥٠
الدول الأطراف(٦٤) علـى أن يكونـوا مـن الأشـخاص ذوي الصفـات الخلقيـة الرفيعـة والكفـاءة 
العالية والخبرة العملية المستفيضة في مجال المقاضاة والمحاكمة المتصلة بالقضايـا الجنائيـة. وإضافـة 
ـــن لغــات العمــل في  إلى ذلـك يجـب أن يكونـوا ذوي معرفـة ممتـازة بلغـة واحـدة علـى الأقـل م

 __________
المادة ١٤ من النظام الأساسي لمحكمة العدل الدولية والمادة ٦ (١) من النظام الأساسي لمحكمة قانون البحار.  (٦٢)

المادة ١٣ مكررا (٢) مـن النظـام الأساسـي لمحكمـة يوغوسـلافيا والمـادة ١٢ (٤) مـن النظـام الأساسـي لمحكمـة  (٦٣)
رواندا. 

المادة ٤٢ (٤).  (٦٤)
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المحكمة وأن يتحدثوا ـا بطلاقـة(٦٥). وينتخـب نـواب المدعـي العـام مـن قائمـة المرشـحين الـتي 
يوفرها المدعي العــام. ويرشـح المدعـي العـام ثلاثـة مرشـحين لكـل منصـب مـن منـاصب نـائب 

المدعي العام(٦٦). وعلى ذلك فمن المفترض أن انتخام سيسبقه انتخاب المدعي العام. 
 

نقاط للنظر فيها فيما يتعلق بترشيح وانتخاب المدعي العام 
بعكس الحالة بالنسبة لقضاة المحكمة الجنائية الدولية، لا يتضمن نظـام رومـا الأساسـي  - ٥١
أي إجراء لترشيح المدعي العام. وعلى هذا الأساس، ثمـة عـدد مـن النقـاط الإضافيـة للتفـاصيل 

التي قد يلزم توضيحها. 
 

مسألة ترشيح المدعي العام  - ١
بالنســــبة للمــــدعي العام، ليس من الواضح من ســــيكون مســـــؤولا عـن ترشـــــيحه  - ٥٢
أو ترشيحها، والكيفية التي سيرشح أو سترشح ـا ومـا إذا كـان يجـري التفكـير في تحديـد أي 
شـكل مـن أشـكال إجـراءات فـرز المرشـحين ومـا إذا كـان ثمـة إجـــراء للترشــيح مرتــأى علــى 
الإطلاق. وعلى وجـه أكـثر تحديـدا، ليـس مـن الظـاهر مـا إذا كـان يجـوز لأي دولـة، بصـرف 
النظر عن وضعها كــــــدولة طرف، أن تقدم مرشحا لينظر في تعيينـه في منصـب المدعـي العـام 
أو نائب المدعي العام أو ما إذا كانت ثمة هيئة أو جهة مسؤولة عن وضع قائمة من المرشـحين 

لمنصب المدعي العام. 
٥٣ - وفي حالة محكمة يوغوسلافيا ومحكمة روانــدا، يعـين المدعـي العـام مـن جـانب مجلـس 
الأمن بناء على ترشيح الأمين العام(٦٧). وفي العادة يقدم الأمين العام الترشـيحات علـى أسـاس 

مرشح واحد في المرة الواحدة لينظر فيها مجلس الأمن(٦٨). 
 

الأهلية لتقديم الترشيحات  - ٢
ـــة علــى أن يكــون المدعــي العــام  وبـالرغم مـن أن نظـام رومـا الأساسـي ينـص صراح - ٥٤
ونـائب المدعـي العـام للمحكمـة الجنائيـة الدوليـة مـن جنسـيتين مختلفتـين(٦٩) فمقارنـــة بــالوضع 
بالنسبة للقضاة يفتقر النظام إلى التفاصيل بالنسبة لجنسية المدعي العام أو نائب المدعي العام. 

 __________
المادة ٤٢ (٣).  (٦٥)
المادة ٤٢ (٤).  (٦٦)

المادة ١٦ (٣) من النظام الأساسي لمحكمة يوغوسلافيا بموجب المادة ١٥ (٣) مـن قـانون محكمـة روانـدا يمكـن  (٦٧)
أن يعمل المدعي العام لمحكمة يوغوسلافيا بوصفه المدعي العام لمحكمة رواندا. 

على سبيل المثال، انظر قرار مجلس الأمن ١٢٥٩ (١٩٩٩).  (٦٨)
المادة ٤٢ (٢).  (٦٩)
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ــت في  وكمـا هـو الحـال بالنسـبة للقضـاة فـإن مسـألة مـا إذا كـانت الدولـة الـتي مـا زال - ٥٥
طريقها لأن تصبح دولـة طرفـا لهـا الحـق في تقـديم مرشـحين للاشـتراك في الانتخـاب يمكـن أن 

تكون ذات أهمية في النظر في انتخاب المدعي العام. 
 

مسألة الإجراء المُطبق بالنسبة للترشيح  - ٣
 A /CONF.183/2/Add.1,) في مشـــــروع النظام الأساســي للمحكمـة الجنائيـة الدوليـة - ٥٦
Part one)، ذُكر أنه ينبغـي أن يكـون ثمـة إجـراء يكـون لـدى جمعيـة الـدول الأطـراف بمقتضـاه 

قائمة للمرشحين لا ترشيحات يجري الانتخاب عليها مباشرة. وفي الوقت نفسه رئي أن هـذه 
المسألة تتعلق بالنظام الداخلي لجمعية الدول الأطراف(٧٠). والمشروع الحالي للقواعد الإجرائيـة 

وقواعد الإثبات لا يتضمن حكما من هذا القبيل. 
ويمكـن أن يكلَّـف مكتـب جمعيـة الـدول الأطـراف أو جهـة أخـرى مـــن قبيــل اللجنــة  - ٥٧

الاستشارية المعنية بالترشيحات بوضع هذه القائمة. 
ومن الناحية الأخرى، فإن أي اتجاه نحو وضع إجراء تفصيلي للترشيح ســينطوي علـى  - ٥٨
ضرورة النظر في أن تعين بالنسبة لأول انتخاب جهة تكون مسؤولة عن إصدار دعوة لتسـمية 

المرشحين. 
وفي مثــال مشــابه، يمكــن ملاحظــة أنــه في انتخــاب قضــاة محكمــة روانــدا ومحكمـــة  - ٥٩
يوغوسلافيا، يضع مجلس الأمن قائمـة مـن المرشـحين لتقـوم الجمعيـة العامـة بالانتخـاب منـهم، 
وذلك من الترشيحات الـتي يتلقاهـا الأمـين العـام ويقدمـها إلى الـس، عقـب إصـداره لدعـوة 
للـدول الـتي لهـا حـق تقـديم المرشـحين وفقـا للنظـامين الأساسـيين. وفي ذلـك الصـدد، فبالنســبة 
للقضاة الدائمــين لمحكمـة يوغوسـلافيا، الذيـن ينتخبـون بموجـب المـادة ١٣ مكـررا مـن نظامـها 
الأساسي، يضع مجلس الأمن قائمة تضـم عـددا مـن المرشـــــحين لا يقــــــل عـن ٢٨ مرشـــــحا 
ولا يزيد عن ٤٢ مرشحا ينتخب منهم ١٤ قاضيا وقائمـة تضـم مـا لا يقـل عـن ٥٤ مرشـحا 
ينتخب منهم القضاة الخاصون(٧١). أما في حالة قضـاة محكمـة روانـدا الذيـن ينتخبـون بموجـب 
المادة ١٢ من نظامها الأساسي، يضع مجلس الأمن قائمة تضم عددا من المرشحين لا يقــل عـن 

٢٢ مرشحا ولا يزيد عن ٣٣ مرشحا ينتخب منهم ١١ قاضيا(٧٢). 
 __________

المادة ٤٣ (٤) من مشروع النظام الأساسي، الحاشية ١٩.  (٧٠)
المادة ١٣ مكررا (١) (ج) و (د) و ١٣ ثالثا (١) (ج) و (د) من النظام الأساسي لمحكمة يوغوسلافيا. وتجـدر  (٧١)
ملاحظة أن مجلس الأمن قد قرر في عدة مناسبات أن يضع وأن يحيل إلى الجمعيـة العامـة قائمـة تضـم عـددا مـن 

المرشحين يقل عن العدد الأدنى المنصوص عليه في النظام الأساسي ذي الصلة. 
المادة ١٢ (٢) (ج) و (د) من النظام الأساسي لمحكمة رواندا.  (٧٢)
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ويمكـن أن يقـوم الأمـين العـام للأمـم المتحـدة أو جمعيـة الـدول الأطـراف، مـــن خــلال  - ٦٠
مكتبها، بتعميم رسائل الدعوة إلى الترشيح، مع إعطاء وقت كاف لتقديم الترشيحات، وبيـان 
ـــأخرة في  ميعـادي فتـح وقفـل بـاب الترشـيحات، ومـع أخـذ النواحـي المتعلقـة بالترشـيحات المت
الاعتبار. وقد يتعين أيضا النظر فيما إذا كان ستقدم لأغراض الانتخاب قائمـة المرشـحين الـتي 
وردت بكاملها أو قائمة محدودة تشمل العدد المقترح من المرشحين لهـذه القائمـة. وإضافـة إلى 

ذلك قد يتعين أن يؤخذ في الاعتبار مدى ملائمة اللجنة الاستشارية المعنية بالترشيحات. 
 

إعلان قائمة المرشحين لأغراض الانتخاب  - ٤
لا يكلـف نظـام رومـا الأساسـي أيـة جهـة بمسـؤولية إعـداد قائمـــة المرشــحين لمنصــب  - ٦١
المدعي العام لأغراض الانتخاب أما في حالة محكمة يوغوسـلافيا ومحكمـة روانـدا، فكمـا ذكـر 
أعلاه، يقدم الأمين العام الترشيحات لمنصـب المدعـي العـام لينظـر فيـها مجلـس الأمـن. وإضافـة 

إلى ذلك، يقدم المدعي العام توصيات إلى الأمين العام تتعلق بتعيين نائب المدعي العام(٧٣). 
والبت في إجراءات الترشيح التي يتعين اتباعـها قـد يسـاعد في معالجـة المسـائل المتعلقـة  - ٦٢
بإعداد قائمة المرشحين لأغراض الانتخاب، بما في ذلـك الـترتيب الـذي سـتظهر بـه الأسمـاء في 
ـــــــــأى أن تكـــــــون أمانـــــــة جمعيـــــــة الـــــــدول الأطـــــــراف  هــــــذه القائمــــــة. ومــــــن المرت
(PCNICC/2002/WUGASP-PD/L.3) مسؤولة عن توفير خدمات السكرتارية اللازمة لإجراء 

الانتخابات بشكل سلس. 
 

القواعد المطبقة في إجراء الانتخاب  - ٥
لا يتضمن نظام روما الأساسي أحكاما تفصيلية تتعلق بإجراء انتخـاب المدعـي العـام.  - ٦٣
ومـع ذلـك، فـالمدعي العـام ينتخـب بـالاقتراع السـري بأغلبيـة مطلقـــة لأعضــاء جمعيــة الــدول 
ـــدول  الأطـراف(٧٤). ولا يعـرف نظـام رومـا الأساسـي ولا مشـروع النظـام الداخلـي لجمعيـة ال

الأطراف المصطلح �الأغلبية المطلقة�. 
ومع ذلك، ما فتئت الممارسة الثابتة للأمـم المتحـدة هـي تفسـير المصطلـح علـى اعتبـار  - ٦٤
أنه يعني أغلبية جميع الناخبين سواء اشتركوا في التصويت أم لا وسواء إذا كـان مسـموحا لهـم 
بالتصويت أم لا. وعلى ذلك، فبالنسبة لانتخابات قضـاة محكمـة العـدل الدوليـة فالنـاخبون في 

 __________
المادة ١٦ (٣) و (٥) من النظـام الأساسـي لمحكمـة يوغوسـلافيا والمـادة ١٥ (٣) مـن النظـام الأساسـي لمحكمـة  (٧٣)
رواندا. انظر أيضا المادة ٣٨ مــن النظـام الداخلـي لمحكمـة يوغوسـلافيا والمـادة ٣٨ مـن النظـام الداخلـي لمحكمـة 
رواندا. ومــن الجديـر بـالذكر أنـه علـى النقيـض مـن النظـام الأساسـي لمحكمـة روانـدا لا ينـص النظـام الأساسـي 

لمحكمة يوغوسلافيا على منصب نائب المدعي العام في حد ذاته. 
المادة ٤٢ (٤).  (٧٤)
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الجمعية العامة هم جميع الدول الأعضاء في الأمم المتحـدة إضافـة إلى دولـة واحـدة غـير عضـو، 
والتي هي طرف في النظام الأساسـي لمحكمـة العـدل الدوليـة وتدعـى إلى الاشـتراك في انتخـاب 
أعضــــاء المحكمـــــة بنفس الطريقة السارية بالنسـبة للـدول الأعضـاء وذلـك وفقـا للقـرار ٢٦٤ 
(د - ٣) المـؤرخ ٨ تشـرين الأول/أكتوبـر ١٩٤٨(٧٥). وثمـة تفسـير ممـاثل، يـــأخذ في الاعتبــار 
ــد  أحكـام الأهليـة ذات الصلـة مـن النظـامين الأساسـيين لمحكمـة يوغوسـلافيا ومحكمـة روانـدا ق

طبق فيما يتعلق بانتخابات قضاة محكمة يوغوسلافيا ومحكمة رواندا(٧٦). 
والمسـائل الـتي عرضـت أعـلاه فيمـا يتعلـق بـالإجراء المتصـل بانتخابـات قضـاة المحكمــة  - ٦٥
الجنائيـة الدوليـة يمكـن أن تكـــون مناســبة فيمــا يتعلــق بانتخــاب المدعــي العــام. وعلــى وجــه 
الخصوص، يمكن النظر في إجـراء اسـتعراض للقواعـد الـتي يتعـين تطبيقـها إذا حصـل أكـثر مـن 
مرشح واحد على الأغلبية المطلقة، وفي حالة عدم حصول أي مرشح على هـذه الأغلبيـة، وفي 
حالة حدوث تعـادل أو حيثمـا يوجـد تعـادل بـين مرشـحين مـن نفـس الجنسـية، ومـا إذا كـان 
سيكون هناك أي عمليـات اقـتراع متتاليـة أم لا، وإذا وجـدت هـذه العمليـات، مـا إذا كـانت 

ستكون مقيدة، وذلك فضلا عن القواعد المطبقة في حالة حدوث شاغر. 
 

مسجل المحكمة الجنائية الدولية  رابعا -
طبيعة التوصيات المتعلقة بتعيين المسجل من قبل جمعية الدول الأطراف 

المسـجل ونـائب المسـجل للمحكمـة الجنائيـة الدوليـة اللـذان يكونـــان مــن الأشــخاص  - ٦٦
ذوي الأخلاق الرفيعة، والكفاءة العالية وعلـى معرفـة ممتـازة بـإحدى لغـات العمـل في المحكمـة 
الجنائية الدولية(٧٧) على الأقل وأن يتحدثوا ا بطلاقة ينتخبان بالاقتراع السري بأغلبية مطلقـة 
للقضاة، مع مراعاة أي توصية من جمعية الدول الأطراف في حالة المسـجل وبنـاء علـى توصيـة 

المسجل في حالة نائب المسجل(٧٨). 
وفي حالة عدم حصول أي مرشح على الأغلبية المطلقة للأصـوات في الاقـتراع الأول،  - ٦٧

تجرى عمليات اقتراع متتالية حتى يحصل أحد المرشحين على أغلبية مطلقة(٧٩). 

 __________
انظر على سبيل المثال A/56/372-S/2001/881، الفقرة ١٣، وأيضا حوليـة الأمـم المتحـدة القانونيـة ١٩٤٨، ص  (٧٥)

١٧٣ والحولية القانونية ١٩٨٦، ص ٢٧. 
 .A/55/PV.99 الفقرة ١٥ و ،A/55/872 ،انظر، على سبيل المثال (٧٦)

المادة ٤٣ (٣).  (٧٧)
المادة ٤٣ (٤).  (٧٨)

الفقرة ٣ من القاعدة ١٢ من مشروع النص النهائي للقواعد الإجرائية وقواعد الإثبات.  (٧٩)
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وفيما يتعلق بمحكمة العدل الدولية، يعين المسجل من قبل المحكمـة(٨٠). ووفقـا للمـادة  - ٦٨
٢٢ من النظام الداخلي للمحكمة الدوليـة يجـري هـذا الانتخـاب عـن طريـق الاقـتراع السـري 
مـن بـين المرشـحين الذيـن يقترحـهم أعضـاء المحكمـة. ويقـوم رئيـس المحكمـة بالإشـعار بوجــود 
شـاغر أو بتوقـع وجـود شـاغر، محـددا موعـدا لإغـلاق قائمـة المرشـحين بحيـــث يســمح بتلقــي 
الترشـيحات والمعلومـات المتعلقـة بالمرشـحين قبـل الانتخـاب بوقـت كـافٍ. ومـن المفـــترض أن 
تبـين الترشـيحات المعلومـات ذات الصلـة المتعلقـة، علـى وجـه الخصـوص، بالســـن، والجنســية، 
والمهنــة الحاليــة، والمؤهــلات الجامعيــة، ومعرفــة اللغــات، وأي خــبرة ســابقة في القــــانون، أو 
ـــام المــادة ٢٢ مــن النظــام الداخلــي  الدبلوماسـية، أو أعمـال المنظمـات الدوليـة. وتنطبـق أحك
لمحكمة العدل الدولية أيضا على انتخاب نائب المسجل(٨١). والإجراء المتبع في المحكمـة الدوليـة 

لقانون البحار يماثل ذلك(٨٢). 
أما بالنسبة لمحكمة يوغوسلافيا ومحكمة رواندا، يعين المسجل من جانب الأمـين العـام  - ٦٩
بعـد التشـاور مـع رئيـس المحكمـة المعنيـة(٨٣). ووفقـا للنظـام الداخلـي للمحكمـة المعنيـة، يســعى 
الرئيـس إلى الحصـول علـى آراء القضـاة بشـأن المرشـحين لمنصـــب المســجل قبــل التشــاور مــع 
الأمـين العـام(٨٤). كمـا أنـه بموجـــب النظــام الداخلــي المطبــق، يتشــاور المســجل مــع المكتــب 
(الرئيس ونائب الرئيس والقضاة رؤساء دوائر المحكمة) قبـل عمـل أي توصيـات تتعلـق بتعيـين 

نائب المسجل(٨٥). 
تنص الفقرة ١ من القاعدة ١٢ من مشروع النص النهائي للقواعد الإجرائيـة وقواعـد  - ٧٠
الإثبات على أن تضع هيئة الرئاسة، حالما يتم انتخاا، قائمة بالمرشـحين لمنصـب المسـجل وأن 
تحيل هذه القائمة إلى جمعية الدول الأطراف مع طلب بتقـديم أيـة توصيـات. وتنـص الفقـرة ٢ 
من القاعدة ١٢ على أنه عند تلقي أيـة توصيـات مـن جمعيـة الـدول الأطـراف، يحيـل الرئيـس، 

دون تأخير، القائمة مشفوعة بالتوصيات إلى الجلسة العامة لجميع القضاة. 

 __________
(المادة ٢١).  (٨٠)

المادة ٢٣ من النظام الداخلي لمحكمة العدل الدولية.   (٨١)
المـادة ١٢ مـن النظـام الأساسـي للمحكمـة الدوليـة لقـانون البحـار. انظـر أيضـا المـادتين ٣٢ و ٣٣ مـن النظـــام  (٨٢)

الداخلي لمحكمة قانون البحار. 
المادة ١٧ (٣) من النظام الأساسي لمحكمة يوغوسلافيا، والمادة ١٦ (٣) من النظام الأساسي لمحكمة رواندا.  (٨٣)

المادة ٣٠ من النظام الداخلي لمحكمة يوغوسلافيا والمادة ٣٠ من النظام الداخلي لمحكمة رواندا.  (٨٤)
المادة ٣١ من النظام الداخلي لمحكمة يوغوسلافيا والمادة ٣١ من النظام الداخلي لمحكمة رواندا.  (٨٥)
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وقد يتعين إيلاء اهتمام ملائم لطابع التوصيات المتمشية مع النظام الأساسـي، الـتي قـد  - ٧١
ترغب جمعية الدول الأطراف في تقديمها بالنسـبة لانتخـاب المسـجل، وعلـى وجـه الخصـوص، 
قد يكون من الضـروري توضيـح مـا إذا كـانت جمعيـة الـدول الأطـراف سـتتلقى قائمـة بأسمـاء 
المرشحين لمنصب المسجل وتضع، حيثما اقتضـى الأمـر، قائمـة قصـيرة يقـوم القضـاة بانتخـاب 
المسـجل منـها. وفي هـذا الخصـوص، يبـدو أن مسـألة تحديـد مـا إذا كـانت اللجنـة الاستشــارية 
المعنية بالترشيحات، أو أي هيئة أخرى، من قبيل المكتب أو الجمعيـة نفسـها سـيكون لهـا دور 

أم لا هي مسألة ذات أهمية. 
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المرفق 
نقاط للنظر فيها فيما يتعلق بـالإجراء المتصـل بانتخـاب القضـاة والمدعـي 

 العام والمسجل للمحكمة الجنائية الدولية 
الخيارات المصدر/السابقة المسألة  

إصدار دعوة للترشيحات ١ - 
 

ـــــــدل الدوليــــــة،  النظـــــام الأساســـــي لمحكمـــــة الع
المادة ٥ (١): الأمين العام للأمم المتحدة 

ـــــرار  الأمـــين العـــام للأمـــم المتحـــدة ق
الجمعية العامة ٨٥/٥٦ (بالنسـبة لأول 

انتخاب) 
النظــام الأساســي لمحكمــة يوغوســــلافيا، المـــادة ١٣ (الفقرات ١٠-١٣)  

ـــــــا (١) (أ)، والنظــــــام  مكـــــررا (١) (أ) و ١٣ ثالث
الأساسي لمحكمة رواندا، المـادة ١٢ (٢) (أ): الأمـين 

العام للأمم المتحدة 
النظــام الأساســي لمحكمــة قــانون البحــار، المــــادة ٤ 
(٢): الأمـــين العـــام للأمـــــم المتحــــدة والمســــجل في 

الانتخابات اللاحقة 

ـــلال  جمعيـة الـدول الأطـراف مــــن خـــ
 PCNICC/2001/L.2 مكتبـــها، (المســـــار

و Corr.1) (بالنسبة لأول انتخاب)  
  

دور لأمانــة المحكمــة الجنائيــــة الدوليـــة 
(لأول انتخـــــاب ومـــــــا يليــــــه مــــــن 

انتخابات) 
ــــوة ٢ -  تحديــد وقــت إصــدار دع

ـــح  للترشــيحات وموعــدي فت
وقفل باب الترشيحات 

النظـام الأساسـي لمحكمـــة العــدل الدوليــة، المــادة ٥ 
ــــى  (١): قبــل ميعــاد الانتخابــات بمــدة ٣ شــهور عل

الأقل. 

 

(الفقرات ١٤-١٦)   
ــــــاب  موعــــدا فتــــح وقفــــل ب

الترشيحات 

الممارسـة العمليـة المتبعـة مـن جـــانب محكمــة العــدل 
ــــاير مـــن ســـنة  الدوليــة: إصــدار الدعــوة في ايــة ين

الانتخاب. 
النظـام الأساســـي لمحكمــة قــانون البحــار متفــق مــع 
مــا ســبق، وتقــدم الــدول الأطــراف الترشـــيحات في 

غضون شهرين، المادة ٤ (٢). 

 

محكمـــة قـــانون البحـــــار (SPLOS/3، الفقــــرة ١٦)،   
الفتح: ١٦ أيار/مايو ١٩٩٥ 

 

القفل: ١٧ حزيران/يونيه ١٩٩٦، تعميم القائمة: ٥   
تموز/يوليه ١٩٩٦ 

 

 الانتخاب: ١ آب/أغسطس ١٩٩٦   
النظــام الأساســي لمحكمــة يوغوســلافيا المادتـــان ١٣   

مكـــررا (١) (ب) و ١٣ ثالثـــا (١) (ب). والنظــــام 
الأساســـي لمحكمـــــة روانــــدا المــــادة ١٢ (٢) (ب): 
ـــا مــن تــاريخ دعــوة  الترشـيحات في غضـون ٦٠ يوم
الأمــين العــام. ملاحظــة: في إحــدى الحــالات مــــدد 
مجلــس الأمــن فــترة الترشــــيحات عندمـــا قـــل عـــدد 

الترشيحات عن المناصب المراد ملؤها. 
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الخيارات المصدر/السابقة المسألة  

النظر في الترشيحات المتأخرة ٣ - 
(الفقرة ١٧) 

محكمــة العــدل الدوليــــة لا توجـــد ممارســـة متعلقـــة 
بالتأخر في تقديم الترشيحات. 

 

الممارســـة العمليـــة لمحكمـــة قـــانون البحـــار تطــــابق   
لاشـتراطات النظـام الأساسـي الصارمـة: الترشـــيحات 

الواردة قبل ميعاد لفتح أو بعد ميعاد القفل باطلة. 

 

بالنسـبة لمحكمـة يوغوسـلافيا ومحكمـة روانـدا الأمــين   
العام يقدم الترشيحات الــتي يتلقاهـا في غضـون الفـترة 
ــــها في النظـــامين الأساســـيين. ويقـــوم  المنصــوص علي
المستشار القانوني بشـكل روتيـني بإحالـة الترشـيحات 
المتأخرة إلى مجلس الأمن تحسبا لاحتمـال رغبـة مجلـس 

الأمن في اعتبارها مقبولة. 

 

الأهليـــــة بالنســـــــبة لتقــــــديم ٤ - 
الترشيحات 

  

  (الفقرتان ١٨ و ١٩)  
ـــــــــــوات   (أ) اســـــــــتعمال القن

الدبلوماســــــية فيمــــــا يتعلـــــــق 
بالترشـــــيحات مــــــن خــــــلال 

اموعات الوطنية 

الممارســة العمليــة لمحكمــة العــدل الدوليــة: أصـــرت 
الأمانـة العامـة علـى أن تقـــدم إليــها الترشــيحات مــن 
جـــانب اموعــــة الوطنيــــة مــــن خــــلال القنــــوات 

الدبلوماسية. 
(ب) اشــــتراك الـــــدول غـــــير  

الأطراف 
محكمة قانون البحار (SPLOS/3، الفقرة ١٦)، انظــر 
ــــــــدول  أيضــــــا LOS/PCN/.L.115/Rev.1: قــــــررت ال
الأطـراف في اتفاقيـة الأمـم المتحـدة لقـانون البحــار أن 
ــــتي هـــي في  تفتــح بــاب الترشــيحات أمــام الــدول ال
طريقها لأن تصبح دولة طـرف علـى أسـاس أن تبقـى 
الترشـــيحات الـــواردة مؤقتـــة ولا تـــــدرج في قائمــــة 
المرشـــحين الـــتي يجـــري تعميمـــها في وقـــت ســـــابق 
للانتخابـــات إلا إذا أودعـــت الدولـــة المعنيـــة صـــــك 

تصديقها أو انضمامها قبل ١ تموز/يوليه ١٩٩٦ 

لكــي يتســــنى تفـــادي إمكانيـــة تلقـــي 
ترشـيحات مختلفـة مـن دولـة طـرف مــا 
ومجموعة وطنية مـا فيمـا يتعلـق بتقـديم 
مرشح واحد وفقا للفقرة ٤ مـن المـادة 
ــــــــوات  ٣٦، ويمكـــــــن وصـــــــف القن
ـــا وســيلة مناســبة  الدبلوماسـية علـى أ

لإبلاغ الترشيح. 

دور للجنــة استشــارية معنيـــة ٥ - 
بالترشيحات 

(أ) إنشــــاء لجنــــة استشــــارية معنيــــــة نظام روما الأساسي، المادة ٣٦ (٤) (ج) 
بالترشيحات خلال أول انتخاب. 

(ب) تكوينها وولايتها.  (الفقرة ٢٠)  
وضـــــع قوائـــــــم المرشــــــحين ٦ - 

لأغراض الانتخاب 
النظـام الأساسـي لمحكمـــة العــدل الدوليــة، المــادة ٧ 

(١): يقوم الأمين العام بإعداد القائمة. 
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(الفقرتان ٢٣ و ٢٤)  
(أ) الجهة التي تعد القائمة 

(ب) الجهة التي تضع القائمة 

النظـام الأساســـي لمحكمــة يوغوســلافيا، ١٣ مكــررا 
ـــام الأساســي  (١) (ج) و ١٣ ثالثـا (١) (ج)، والنظ
لمحكمـة روانــدا، المــادة ١٢ (٢) (ج): وضــع مجلــس 
الأمن قائمة مـن الترشـيحات الـتي يتلقاهـا مـن الأمـين 

العام. 
النظام الأساسي لمحكمة قانون البحـار المـادة ٤ (٢): 
الأمـين العـام يعـد قائمـة لأول انتخـاب ويقـوم بذلـــك 
المســجل فيمــا يتعلــق بالانتخابــات اللاحقـــة وتقـــدم 
القائمة للدول الأطراف قبل اليـوم السـابع مـن الشـهر 

الأخيرة قبل موعد كل انتخاب. 
محكمة العدل الدولية، محكمة قانون البحار، محكمـة 

يوغوسلافيا، محكمة رواندا قائمة وحيدة. 

الأمـين العــام للأمــم المتحــدة (بالنســبة 
لأول انتخاب) 

ــــن خـــلال  جمعيــة الــدول الأطــراف م
مكتبها (بالنسبة لأول انتخاب) 

دور لأمانــة المحكمــة الجنائيــــة الدوليـــة 
(أول انتخاب وللانتخابات اللاحقة). 

  اختيار القائمة ٧ - 
  (الفقرات ٢٥-٢٧)  
ــــف بـــإعداد  (أ) من الذي يختار القائمة؟   (أ) دور للجهــة الــتي تكل

القائمة بشكل يتكرر 
(ب) لتفـادي أي شـك تبـين الدولــة أو    

اموعــة الوطنيــة المرشــــحة، في جميـــع 
الحالات، الاختيار عن تقديم ترشـيحها 
وعلى ذلك يمكـن للدعـوة للترشـيحات 

أن تبين ذلك 
(ب) إذا كـان المرشـــح مؤهــلا  

للإدراج على كلتا القائمتين 
نظام روما الأساسـي المـادة ٣٦ (٥): يجـوز للمرشـح 

أن يختار القائمة التي يرغب في إدراج اسمه عليها. 
(ج) تبـين الدولـة أو اموعـــة الوطنيــة 
المرشحة ما اختاره المرشح الذي تقدمه 

(ج) عـدم تحديـد الخيـــارات أو  
حالــة وجــود تنــاقض ظـــاهري 
بـين مؤهـلات المرشـح والقائمــة 
ـــق بانتخــاب  المختـارة فيمـا يتعل

معين 

(د) دور لأمانة المحكمة الجنائية الدولية  
في الســعي إلى الحصــول علــى توضيـــح 
من الدولة أو اموعة الوطنية المرشـحة 

من خلال القنوات الدبلوماسية 

(هـ) دور للجمعية نفسها، مـن خـلال    
مكتبــها أو اللجنــة الاستشــارية المعنيــــة 
بالترشيحات أو جهة أخــرى مـا لاتخـاذ 

قرار ائي بشأن القائمة 
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ترتيب الظهور في القائمتين ٨ - 
(الفقرتان ٢٨ و ٢٩) 

النظـام الأساسـي لمحكمـــة العــدل الدوليــة، المــادة ٧ 
(١) الأمين العام يعد قائمة مرتبــة أبجديـا بأسمـاء جميـع 
الأشخاص المرشــحين. وتحـدد أيضـا اموعـة الوطنيـة 

المرشحة في القائمة. 
النظام الأساسي لمحكمة قانون البحـار، المـادة ٤ (٢) 
حكــم ممــاثل وتبــين أيضــا أسمــــاء الـــدول الأطـــراف 

المرشحة. 

 

النظـام الأساسـي لمحكمـة يوغوســـلافيا، المادتــان ١٣   
ــــــام  مكــــررا (١) (ج) و ١٣ ثالثــــا (١) (ج) والنظ
الأساسي لمحكمة رواندا، المـادة ١٢ (٢) (ج) مجلـس 
الأمـن يضـع قائمـة مـن الترشـيحات الـتي يتلقاهــا مــن 
الأمـين العـام وفي الممارسـة العمليـة تقـــدم القائمــة إلى 
الجمعيــة العامــة وــا الأسمــاء الــتي تظــهر في ترتيــــب 

أبجدي مع بيان جنسيات المرشحين. 
محكمـــة العـــدل الدوليـــة ومحكمـــة قـــانون البحــــار 
ومحكمــــة يوغوســــلافيا ومحكمــــة روانــــدا يجــــــري 
ـــن المرشــحين  الانتخـاب علـى أسـاس قائمـة وحيـدة م

المدرجين وفقا لترتيب الأبجدية الانكليزية. 

(أ) تظــــهر أسمــــاء المرشــــــحين علـــــى 
القــائمتين حســــب الـــترتيب الأبجـــدي 
وتبـــين الدولـــة (الـــدول) المرشــــحة أو 

اموعة الوطنية المرشحة 
(ب) وفقــــا للمــــادة ٣٦ (٥) تبقــــــى 
أوراق الاقـــــتراع قـــــائمتي المرشــــــحين 
الوارديـن في القائمـة ألـف والقائمـة بــاء 

منفصلتين لأغراض الانتخاب 

ـــــلازم لأغــــراض ٩ -  النصـــاب ال
الانتخاب 

(الفقرات ٣٠-٣٢) 
ــــــذي  (أ) تحديــــد النصــــاب ال
ســــيطبق بالنســــــبة لانتخـــــاب 

القضاة 
(ب) مــا إذا كــان يلــزم عتبـــة 

محددة 

نظـام رومـا الأساسـي، المـادة ١١٢ (٧) (أ): النظـــام 
الداخلـي لجمعيـة الـدول الأطـراف، المــادة ٤٤ (٢): 
القـرارات المتعلقـة بالمسـائل الجوهريـة يجـــب أن توافــق 
عليــها أغلبيــة قدرهــا ثلثــي الحــاضرين المشــتركين في 
التصويت شريطة أن تشكل أغلبية مطلقـة مـن الـدول 

الأطراف النصاب اللازم للتصويت. 
عبارة �الدول الأطراف المشتركة في الدورة� ليسـت 

معرفة في النظام الداخلي لجمعية الدول الأطراف. 
ولكن انظر المادة ٥٦ من النظام الداخلي لاجتمـاع 

الدول الأطراف في اتفاقية قانون البحار. 

 

النظام الداخلي لجمعية الدول الأطـراف، المـادة ٤٤   
(١): يجـوز للرئيـــس أن يعلــن افتتــاح الاجتمــاع وأن 
يســمح ببــدء المناقشــة عندمــــا يكـــون ثلـــث الـــدول 

الأطراف المشتركة في الدورة على الأقل حاضرة. 

 

النظـــــام الأساســـــــي لمحكمــــــة قــــــانون البحــــــار،   
المـادة ٤ (٤): يشـــكل ثلثــا الــدول الأطــراف نصابــا 

لأغراض الانتخاب. 
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مسألة حصول عدد أكبر مـن ١٠ - 
ــــــة  المرشـــــحين علـــــى الأغلبي

اللازمة 
(الفقرتان ٣٣ و ٣٤) 

ــــة في الانتخـــاب  النتــائج المترتب
علــــى حصــــــول عـــــدد مـــــن 
ـــــدد  المرشـــحين يزيـــد عـــن الع
المطلوب على الأغلبية اللازمة. 

انتخابــات محكمــة العــدل الدوليــة الممارســة العامــة 
لس الأمن هـي إجـراء تصويـت جديـد بشـأن جميـع 
المرشــحين حــتى يحصــل العــدد المطلــوب فقــــط مـــن 

المرشحين لا أكثر على أغلبية مطلقة في الس. 
ــــة روانـــدا في  انتخــاب محكمــة يوغوســلافيا ومحكم
الممارســة العامــة للجمعيــة العامــة إذا حصــل عقــــب 
الاقـتراع الأول عـدد مـن المرشـحين يزيـد عـــن العــدد 
المطلـوب علـى أغلبيـة مطلقـــة مــن الأصــوات، يجــري 
اقتراع ثان على جميع المرشـحين ويسـتمر الاقـتراع في 
الجلسة نفسها، إذا وحيثما كان ذلك ضروريـا، حـتى 
يحصـل العـدد المطلـوب مـن المرشـــحين لا أكــثر علــى 

أغلبية مطلقة. 

 

محكمة قانون البحـار SPLOS/L.3/Rev.1، الفقـرة ٩:   
في حالــة تجــاوز عــدد المرشــحين المؤهلــين الحـــاصلين 
علـــى الأغلبيـــة اللازمـــة للانتخـــاب عـــــدد المقــــاعد 
المخصصة، يعتبر المرشحون الحاصلون على أكبر عدد 
مــن الأصــوات منتخبــين بينمــا يعتــبر الآخــرون غـــير 

منتخبين. 

 

محكمة قانون البحار SPLOS/L.3/Rev.1، الفقرتان ٧   
و ٨: في حالة التعادل فيما يتعلـق بمقعـد بـاق، يجـري 
اقتراع مقيد بالنسبة للمرشحين الحـاصلين علـى نفـس 

العدد من الأصوات. 

 

مسـألة زيـــادة عــدد المرشــحين ١١ - 
الحاصلين على الأغلبيـة اللازمـة 
مـــن إحـــدى القـــائمتين علـــــى 

عددهم من القائمة الأخرى 
 

(أ) قراءة المادة ٣٦ (٦) (أ) مـن نظـام نظام روما الأساسي، المادة ٣٦ (٦) (أ) 
ـــالاقتران مــع أحكــام  رومـا الأساسـي ب

المادة ٣٦ (٥) 
(ب) في حالـــة عـــدم انتخـــاب عــــدد 
كاف من القضـاة مـن القائمـة ألـف أو 
القائمــة بــاء. تجــرى عمليــات اقــــتراع 
متتالية حتى يملأ عدد المقاعد المخصـص 

من كل قائمة. 
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مســــألة مــــــا إذا كـــــانت ١٢ -
عمليات الاقتراح المتتاليـة 

مقيدة أم غير مقيدة 
(الفقرتان ٣٦ و ٣٧) 

انتخابات محكمة العدل الدولية (القرار المتخــذ 
ـــــودة في ١٦  في جلســــتها العامــــة ٩١٥ المعق
تشرين الثاني/نوفمبر ١٩٦٠) وفقـا للممارسـة 
العملية للجمعية العامـة لا تنطبـق المـادة ٩٤ مـن 
نظامها الداخلي علـى انتخابـات أعضـاء محكمـة 
العدل الدولية وقــد سـارت الجمعيـة العامـة علـى 
انتخاب العــدد المطلـوب مـن القضـاة عـن طريـق 
ــــن عمليـــات الاقـــتراع غـــير المقيـــدة  سلســلة م
الممارسـة العمليـة للجمعيـة العامـــة في انتخابــات 
محكمــة يوغوســلافيا ومحكمــة روانــدا كــــانت 

مماثلة. 

 

  

انتخابات محكمة قانون البحار، النظـام الداخلـي 
لاجتماعـات الـدول الأطـراف في اتفاقيـة قـــانون 
 (SPLOS/2/Rev.3) ــــان ٦٤ و ٦٥ البحـــار، المادت
اقتراع مقيد في حالـة عـدم وجـود سـوى مكـان 
انتخـابي واحـد لشـخص مـا أو دولـة طـــرف مــا 
واقتراع مقيد في حالـة وجـود مكـانين انتخـابين 

 أو أكثر. 

  

ـــــــان دون المســــــاس  المادتـــــان ٦٤ و ٦٥ يطبق
بــالقواعد المتعلقــة، في جملــــة أمـــور، بانتخـــاب 

 أعضـــــاء محكمـــــة قانون البحار. 

  

وهكـذا فوفقـا لــ PLOS/3/Rev.1: في حالـة عـدم 
انتخــاب جميــع القضــاة الـــ ٢١ لمحكمــة قـــانون 
البحار في أول اقتراع تكون عملية الاقتراع بعــد 

 ذلك غير مقيدة. 

  

والمادتــــان ٧٩ و ٨٠ مــــن مشــــروع النظـــــام 
الداخلـــــــي لجمعيـــــــة الـــــــدول الأطـــــــــراف 
(PCNICC/2001/L.4/Add.4) تماثلان المادتين ٦٤ 

و ٦٥ وتطبقان أيضا دون المساس بالمـادتين ٨٥ 
و ٨٦، علـــى التـــوالي، المتعلقتـــــين بانتخابــــات 
القضــاة والانتخابــــات المتصلـــة بـــالمدعي العـــام 

 ونائب المدعي العام. 
مســــألة مــــــا إذا كـــــانت ١٣ -

عمليات الاقتراع المتتاليـة 
غير محدودة 

ـــــة،  النظـــام الأساســـي لمحكمـــة العـــدل الدولي
ـــر مشــترك بــين  المادتـان ١١ و ١٢: عقـد مؤتم
مجلس الأمن والجمعية العامة بعد الجلسة الثالثة. 
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الجلســـة ٢٤، المعقـــودة في ٦ شـــباط/فــــبراير (الفقرة ٣٨)  
ــــة ٨٨ (د-١)،  ١٩٤٦، قــرار الجمعيــة العام
الجلســـــتان ١٣٨ و ٢٢٢ لـــــس الأمــــــن، 
ـــانون  المعقودتــان في ٤ حزيــران/يونيــه و ٩ ك
ـــراض  الأول/ديســمبر ١٩٤٧: �جلســة� لأغ
المادتين ١١ و ١٢ وبعد اعتمـاد الجمعيـة العامـة 
للمادة ١٥١ ومجلس الأمـن للمـادة ٦١ فُسـرت 
بأا تعني عمليات اقتراع متواصلة وليس اقتراعا 

وحيدا فقط. 

 

الممارسـة العمليـة في حالـة محكمـة يوغوســـلافيا   
ـــــدا: اســــتخدمت في الممارســــة  ومحكمـــة روان
العمليــة عمليــات اقــــتراع متواصلـــة في جلســـة 

للجمعية العامة. 

 

   :SPLOS/3/Rev.1 بالنسبة لمحكمــة قـانون البحـار
تعليــق الاقــــتراع إذا لم ينتخـــب جميـــع القضـــاة 
الــ ٢١ بعـــد أربــع عمليــات اقــتراع، وفي هــذه 
الحالـة يعلـن رئيـس الجلســـة قبــل التعليــق موعــد 

استئناف الاقتراع. 

 

مسـألة حصـول قضـاة مـن ١٤ -
نفـــــس الجنســـــية علــــــى 

الأغلبية اللازمة 

نظام روما الأساسـي، المـادة ٣٦ (٧): لا يجـوز 
أن يكــون هنــاك قاضيــان مــــن قضـــاة المحكمـــة 

الجنائية الدولية من رعايا الدولة نفسها. 

 

النظام الأساسي لمحكمة العـدل الدوليـة، المـادة (الفقرتان ٣٩ و ٤٠)  
١٠ (٣): يعتبر الأكبر سنا منتخبا. 

 

النظام الأساسي لمحكمة يوغوسلافيا، المادة ١٣   
مكـــررا (١) (د) والنظـــام الأساســـي لمحكمـــــة 
ـــــذي  روانــــدا، المادة ١٢ (٢) (د): المرشــــح ال
ـــبر  يحصــل علــى أكــبر عــدد مــن الأصــوات يعت
منتخبــا. ملاحظــة: النظــــام الأساســـي لمحكمـــة 
يوغوسـلافيا لا يمنـع انتخـاب اثنـين أو أكـثر مـــن 

القضاة الخاصين من نفس الجنسية. 

 

ـــير الــواردة ١٥ - النظـر في المعاي
ــــادة  في الفقـــرة ٨ مـــن الم
٣٦ مـــــن نظـــــام رومــــــا 

الأساسي 

ـــــة،  النظـــام الأساســـي لمحكمـــة العـــدل الدولي
المـادة ٩: يراعـي النـاخبون في كـل انتخـــاب، في 
جملة أمور، أنه في الهيئة ككل ينبغي كفالة تمثيل 
الأشـكال الرئيسـية للحضـــارة والنظــم القانونيــة 

الرئيسية في العالم. 
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(الفقرات ٤١-٤٥)  
(أ) الإجــــراء، إن وجــــــد، 
الـلازم لضمـان التوافـق مــع 
المبـــــــادئ في أي حالـــــــــة 

عملية. 
��١ تمثيـل النظـــم القانونيــة 
الرئيســـــــــية في العــــــــــالم، 
والتوزيع الجغرافي العادل. 

النظام الأساسي لمحكمة يوغوسلافيا، المادة ١٣ 
مكـررا (١) والنظـام الأساسـي لمحكمـــة روانــدا 
المـادة ١٢ (٢) (ج): يراعـي مجلـس الأمـن علــى 
النحو الواجب لدى قيامه بوضع القائمة المتعلقـة 
بانتخـــاب القضـــاة الدائمـــين الـــتي ســــتقدم إلى 
الجمعيـة العامـة التمثيـــل الملائــم للنظــم القانونيــة 

الرئيسية في العالم. 

 

النظام الأساسي لمحكمة يوغوسلافيا، المادة ١٣   
ثالثا (١) (ج): القائمة المتصلة بانتخاب القضـاة 
الخاصين لمحكمة يوغوسلافيا: نفس الاعتبـارات، 
إضافة إلى مراعاة أهمية التوزيع الجغرافي العادل. 

 

النظام الأساسي لمحكمة قانون البحار، المـادة ٢   
(٢): في المحكمة ككل ينبغي كفالة تمثيل النظـم 
القانونيـة الرئيســـية في العــالم والتوزيــع الجغــرافي 

العادل. 

 

SPLOS/L.3/Rev.1 بالنســـــــبة لأول انتخـــــــــاب   

لأعضــاء محكمــة قــانون البحــار ودون المســـاس 
بالترتيبــات المتعلقــة بــأي انتخــاب آخــــر، آليـــة 
لتوزيع المقاعد مع مراعاة أن الفقرة ٢ من المـادة 
٣ مـن النظـام الأساســـي لمحكمــة قــانون البحــار 
تحجز ما لا يقـل عـن ثلاثـة مقـاعد لأعضـاء مـن 
اموعات الجغرافية المحددة مـن جـانب الجمعيـة 

العامة للأمم المتحدة. 

 

SPLOS/L.3/Rev.1، الفقــرة ٢ (أ) منحــت كـــل   

مــن اموعتــين الأفريقيــة والآســــيوية مقعديـــن 
ـــة  إضــافيين، وحصلــت مجموعــة أمريكــا اللاتيني
ومنطقـة البحـر الكـاريبي ومجموعـة دول أوروبـــا 
الغربيـة ودول أخـرى مقعـد واحـد إضـافي لكـــل 
ــــت مجموعـــة دول أوروبـــا  منــها، بينمــا احتفظ

الشرقية بالمقاعد المضمونة الثلاثة. 
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��٢ التمثيل العادل للقضاة  
من النساء والرجـال فضـلا 
عـن ضـرورة اختيـار قضـــاة 
من ذوي الخبرة في مسـائل 
محـددة تشـــمل دون حصــر 
ـــــــاء  العنــــــف ضــــــد النس

والأطفال 

النظام الأساسي لمحكمة يوغوسلافيا، المادة ١٣ 
ــــق بانتخـــاب وتعيـــين  ثالثــا (١) (أ): فيمــا يتعل
القضــاة الخــاصين لمحكمــة يوغوســــلافيا، يجـــوز 
للدولـة المرشـحة أن تقـدم عـددا يصـل إلى أربعــة 
ــــاة أهميـــة التمثيـــل العـــادل  مرشــحين مــع مراع

للمرشحين من النساء والرجال. 

 

اختيــــار فــــترة العضويــــة ١٦ -
بالقرعة 

النظام الأساسي لمحكمـة العـدل الدوليـة، المـادة 
١٣ (٢): يقــوم الأمــين العــام بســحب القرعـــة 

عقب اتمام الانتخاب مباشرة. 
النظام الأساسي لمحكمة قانون البحار، المـادة ٥ (الفقرتان ٤٦ و ٤٧)  

(٢): تتضمن حكما مشاا. 
SPLOS/L.3/Rev.1، الفقــرة ١١: يقــوم الأمــــين   

العام بسحب القرعة وفقا للمنطقة 

تعيين الجهة المسؤولة عن  (أ)
سحب القرعة 

(ب) ترتيـب سـحب القرعـــة 
بشكل يتمشى مع المادة ٣٦ 
(٩) (ب) مــن نظــــام رومـــا 

الأساسي 
(ج) ضمـــــــان الاحتفــــــــاظ 
بـــالتوازن المنشـــور بموجــــب 

المادة ٣٦ (٥). 
ـــة في حالــة ١٧ - القواعـد المطبق

وجود شاغر 
(الفقرتان ٤٨ و ٤٩) 

ـــت إصــدار  (أ) تحديـد توقي
الدعوات. 

ــــــــق  (ب) الإجــــــراء المتعل
بالانتخاب. 

نظام روما الأساسي، المادة ٣٧ (١) 
ـــــة،  النظـــام الأساســـي لمحكمـــة العـــدل الدولي
ــــة قـــانون  المــادة ١٤ والنظــام الأساســي لمحكم
البحـــار، المـــادة ٦ (١): يجـــوز للأمـــين العـــــام 
ـــــوالي، البــــدء في إصــــدار  والمســـجل، علـــى الت
الدعـوات للترشـيحات في غضـــون شــهر واحــد 
مـن حـدوث الشـاغر. وبالنســـبة لمحكمــة العــدل 
الدولية يحدد مجلس الأمـن موعـد الانتخـاب أمـا 
بالنســبة لمحكمــة قــانون البحــــار فيقـــوم رئيـــس 
المحكمة بتحديد الموعد بعـد التشـاور مـع الـدول 

الأطراف. 

 

النظام الأساسي لمحكمة يوغوسلافيا، المادة ١٣   
مكررا (٢) والنظــام الأساسـي لمحكمـة روانـدا، 
المــادة ١٢ (٤): في حالــة حــــدوث شـــاغر في 
أحــــد منــــاصب القضــــــاة الدائمـــــين لمحكمـــــة 
يوغوسلافيا أو أحد قضاة محكمـة روانـدا، يقـوم 
ـــع رئيســي مجلــس  الأمـين العـام، بعـد التشـاور م
الأمن والجمعية العامة بتعيـين شـخص تتوفـر فيـه 
المؤهــلات الــتي يحددهــــا النظامـــان الأساســـيان 

ليعمل خلال المدة الباقية من فترة العضوية. 
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ـــــي ١٨ - مســـألة ترشـــيح المدع
العام 

(الفقرات ٥٠-٥٣) 

  

(أ) مـن ســـيكون مســؤولا  
عن الترشيح؟ 

(ب) الكيفيــة الــتي يرشـــح 
ا المدعي العام؟ 

(ج) مـــا إذا كـــان يجــــري 
التفكير في أي إجراء لفـرز 
المرشحين من أي شكل. 

(د) ما إذا كان من المرتأى 
علــى الإطــلاق وضــــع أي 

إجراء للترشيح. 
(هـ) ما إذا كان يجوز لأيـة 
ـــن  دولــة بصــرف النظــر ع
وضعـها كدولـة طـــرف أن 
تقـــدم مرشـــحا لينظـــــر في 
اختيـــاره لمنصـــب المدعــــي 
العــــام أو نــــائب المدعـــــي 

العام. 
(و) ما إذا كانت ثمـة هيئـة 
أو جهـــــة مـــــا ســـــــتكون 
مسـؤولة عـن وضـع قائمـــة 
بالمرشـحين لمنصـب المدعــي 

العام. 

النظام الأساسي لمحكمة يوغوسلافيا، المادة ١٦ 
(٣): المدعي العام يعينه مجلـس الأمـن بنـاء علـى 

ترشيح الأمين العام. 
ــــى أن يقـــدم الأمـــين العـــام  وجــرت العــادة عل
المرشـحين علـى أســـاس مرشــح واحــد في المــدة 

الواحدة لينظر مجلس الأمن في تعيينهم. 

 

الأهليــــــــــــة لتقــــــــــــــديم ١٩ -
الترشيحات 

(الفقرات ٥٤-٥٥) 

  

(أ) خلافـــا لمـــا يحــــدث في  
حالــة القضـــاء لا يتضمـــن 
نظــــام رومـــــا الأساســـــي 
أحكامــــا محــــددة بشــــــأن 
جنســـية المدعـــي العــــام أو 

نائب المدعي العام. 
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ـــة   (ب) مــا إذا كــان للدول
الـــــتي في طريقـــــــها إلى أن 
تصبح دولة طرفــا أن تقـدم 

مرشحا ما. 

  

مشـروع النظـام الأساسـي للمحكمـــة الجنائيــة ٢٠ -
الدولية A/CONF.183/2/Add.1، المادة ٤٣، (٤) 
الحاشية رقم ١٩: ينبغي أن يكون هناك إجـراء 
توفر بمقتضاه لجمعية الدول الأطراف قائمـة مـن 
المرشــحين بــدلا مــــن إجـــراء الانتخـــاب علـــى 
الترشيحات مباشرة. وفي الوقت نفسـه اعتـبر أن 
هـذه المسـألة تدخـــل في نطــاق النظــام الداخلــي 

لجمعية الدول الأطراف. 

(أ) يمكن للأمين العام للأمـم 
المتحــدة، أو لجمعيــة الــــدول 
الأطـــــراف، مـــــن خـــــــلال 
ــــــم  مكتبـــــها، القيـــــام بتعمي
رســــــــــــائل تدعــــــــــــــو إلى 

الترشيحات. 

المشــروع الراهــــن للنظـــام الداخلـــي لجمعيـــة  
الدول الأطراف: لا يوجد حكم ذا الشكل. 

 

مثـال منـاظر: انتخابــات محكمــة يوغوســلافيا،  
(المــادة ١٣ مكــررا (١) (ج)، المــادة ١٣ ثالثـــا 
ـــــادة ١٢ (٣)  (١) (ج)) ومحكمـــة روانـــدا (الم
(ج)) يضع مجلس الأمن قائمة مرشـحين، لتقـوم 
الجمعيـة العامـة بالانتخـاب منـهم، وذلـــك علــى 
أسـاس قائمـــة الترشــيحات المقدمــة مــن الأمــين 
ـــدول الــتي تنطبــق  العـام عقـب إصـداره دعـوة لل

عليها الشروط وفقا للنظامين الأساسيين. 

 

النظام الأساسي لمحكمة يوغوسلافيا، المادة ١٣  
مكـــررا (١) (ج) و (د): مـــن قائمـــــة تشــــمل 
ما لا يقل عن ٢٨ مرشحا وما لا يزيد عن ٤٢ 

مرشحا ينتخب ١٤ قاضيا دائما. 

 

النظام الأساسي لمحكمة يوغوسلافيا، المادة ١٣  
ثالثــــا (١) (ج) و (د): مــــــن قائمـــــة تشـــــمل 
ما لا يقل عن ٥٤ مرشحا، ينتخـب ٢٧ قاضيـا 

من القضاة الخاصين. 

 

 

مســـألة الإجـــراء المطبـــــق 
فيما يتعلق بالترشيح 
(الفقرات ٥٦-٦٠) 

(أ) مـــا إذا كـــان مكتــــب 
جمعيـة الـدول الأطــراف أو 
ـــل  أي جهـة أخـرى مـن قبي
اللجنـة الاستشـــارية المعنيــة 
بالترشيحات يمكنــها وضـع 

هذه القائمة. 
(ب) مـا إذا كـانت هنــاك، 
في حالـــة وجـــــود إجــــراء 
تفصيلـي للترشــيح، حاجــة 
ــــــوم  إلى تحديــــد جهــــة تق

بإصدار الدعوات. 
(ج) النظر في المهلة الزمنية 
الــــــتي تعطــــــــى لتقـــــــديم 

الترشيحات. 
(هــــ) النظـــر في موعـــــدي 

الفتح والقفل. 
(و) الترشيحات المتأخرة. 
(ز) مــا إذا كــــان ســـيقدم 
فيمــا يتعلــــق بالانتخابـــات 
قائمــة المرشــــحين الـــواردة 
بأكملها أم لا يقدم سـوى 

قائمةى محدودة. 
(ح) في حالــــــة القائمــــــــة 
المحدودة، ضرورة النظـر في 
عــــدد المرشــــحين الــــــذي 

يدرج في هذه القائمة. 
ـــة  (ط) مـدى ملائمـة اللجن

الاستشارية. 

النظـام الأساســـي لمحكمــة روانــدا، (المــادة ١٢ 
(٣) (ج) و (د)): مـن قائمـة تشـمل مـا لا يقــل 
عن ٢٢ مرشــحا ومـا لا يزيـد عـن ٣٣ مرشـحا 

ينتخب ١١ قاضيا. 
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إعـــداد قائمـــة المرشــــحين ٢١ -
لأغراض الانتخاب 

(الفقرتان ٦١ و ٦٢) 
(أ) اتخـــــاذ قـــــرار بشـــــأن 
ـــــتي  إجـــراءات الترشـــيح ال

ستتبع. 
ـــــــــذي  (ب) الـــــــترتيب ال
ستظهر به الأسماء المدرجـة 

على هذه القائمة. 

وفقــا للممارســة العمليــة لمحكمــة يوغوســــلافيا 
ومحكمة رواندا قام الأمـين العـام بتقـديم مرشـح 
ــــق بمنصـــب  واحــد في المــرة الواحــدة فيمــا يتعل

المدعي العام لينظر فيه مجلس الأمن. 
النظــام الأساســي والنظــــام الداخلـــي لمحكمـــة 
يوغوسلافيا، المادة ١٦ (٣) و (٥) والمـادة ٣٨ 
ـــــان الأساســــي  مـــن النظـــام الداخلـــي والنظام
والداخلـــي لمحكمـــة روانـــــدا، المــــادة ١٥ (٣) 
والمـادة ٣٨ مـن النظـام الداخلـي: يقـــدم المدعــي 
العام توصيات إلى الأمين العام فيما يتعلق بتعيين 

نائب المدعي العام. 

(أ) تكــــون أمانــــة المحكمـــــة 
الجنائية الدولية مسـؤولة عـن 
توفــير خدمــات الســكرتارية 
اللازمـة لإجــراء الانتخابــات 

بشكل سلس. 

القواعـد المطبقـة في إجــراء ٢٢ -
الانتخاب 

ــر  (الفقـرات ٦٣-٦٥، انظ
أيضا الفقرات ٣٣-٤٩) 

ــــة  انتخابــات محكمــة العــدل الدوليــة: الممارس
العمليـة للأمـم المتحـــدة �أغلبيــة مطلقــة� تعــني 
أغلبيــة مــن جميــع النــاخبين ســواء اشـــتركوا في 
التصويــت أم لا وســــواء كـــان مســـموحا لهـــم 

بالتصويت أم لا. 

 

(أ) معنى �أغلبية مطلقة�.  
(ب) القواعـد الـتي ســتطبق 
في حالة حصول أكـثر مـن 
مرشح واحد على �أغلبية 

مطلقة�. 
(ج) القواعـد الـتي ســـتطبق 
في حالـة عـدم حصــول أي 
مرشح على هذه الأغلبية. 
(د) القواعــد الــتي ســـتطبق 
في حالة حدوث تعـادل أو 
حيثمـا يوجـــد تعــادل بــين 
مرشــــحين مــــن الجنســـــية 

نفسها. 
(هـ) ما إذا كان سـتحدث 
أية عمليات اقـتراع متتاليـة 
أم لا وفي حالة حدوثها ما 
ـــدة  إذا كـانت سـتكون مقي

أم لا. 
ـــــــــق  (و) الإجــــــــراء المتعل

بالشواغر. 

ــدا،  انتخابـات محكمـة يوغوسـلافيا ومحكمـة روان
الممارسة العملية للأمم المتحدة مماثلة. 

 



3802-26282

PCNICC/2002/WGASP-PD/L.1

الخيارات المصدر/السابقة المسألة  

طبيعـة التوصيـات المتعلقــة ٢٣ -
بتعيـين المســـجل مــن قبــل 

جمعية الدول الأطراف. 
(الفقرات ٦٦-٧١) 

ــادة  النظـام الداخلـي لمحكمـة العـدل الدوليـة، الم
ـــة،  ٢٢: النظـام الداخلـي لمحكمـة العـدل الدولي
المـادة ٢٢: مسـجل محكمـة العـدل الدوليـة يعــين 
مـن جـانب المحكمـة، ويجـــري هــذا التعيــين مــن 
ــــين  خــلال الانتخــاب بــالاقتراع الســري مــن ب

المرشحين الذين يقترحهم الأعضاء. 

 

ـــادة   النظـام الأساسـي لمحكمـة قـانون البحـار، الم
ـــة قــانون البحــار،  ١٢، النظـام الداخلـي لمحكم
المادتــان ٣٢ و ٣٣: الإجــراء المتبــع في محكمــــة 

قانون البحار مماثل. 

 

النظام الأساسي لمحكمة يوغوسلافيا، المادة ١٧  
(٣) والنظـام الأساسـي لمحكمـــة روانــدا، المــادة 
١٦ (٣): مسجلا محكمــة يوغوسـلافيا ومحكمـة 
روانـدا يعينـهما الأمـين العـام، بعـد التشـاور مـــع 
رئيس محكمة يوغوسلافيا ورئيس محكمة رواندا 

على التوالي. 

 

النظام الداخلي لمحكمة يوغوسلافيا، المـادة ٣٠  
والنظـام الداخلـي لمحكمـة روانـــدا، المــادة ٣٠: 
ينشــد الرئيــس آراء القضــــاة بشـــأن المرشـــحين 
لمنصب المسجل قبل التشاور مع الأمين العام. 

 

 

ــــــــــة  (أ) النظــــــــر في طبيع
ــــع  التوصيــات، المتمشــية م
النظــــام الأساســــي، الـــــتي 
ســـتقدمها جمعيـــة الـــــدول 

الأطراف. 
(ب) توضيح ما إذا كانت 
جمعيـــة الـــدول الأطــــراف 
ســــتتلقى قائمــــــة بأسمـــــاء 
المرشحين لمنصب المسجل، 
وتضـع، حسـب الاقتضــاء، 
قائمـة قصـيرة يقـوم القضـاة 

بانتخاب المسجل منها. 
(ج) مـا إذا كـان ســـيكون 
ثمة دور للجنة الاستشـارية 
المعنية بالترشيحات، أو أي 
هيئـــة أخـــرى مـــــن قبيــــل 
ــــدول  المكتــب أو جمعيــة ال

الأطراف. 

النظام الداخلي لمحكمة يوغوسلافيا، المـادة ٣١ 
والنظـام الداخلـي لمحكمـة روانـــدا، المــادة ٣١: 
ـــــب قبــــل وضــــع  يتشـــاور المســـجل مـــع المكت

التوصيات المتعلقة بتعيين نائب المسجل. 
مشــروع النــص النــهائي للقواعـــد الإجرائيـــة 
وقواعــد الإثبــات، القــاعدة ١٢ (١): بالنســـبة 
ــــة تقـــوم هيئـــة  لمســجل المحكمــة الجنائيــة الدولي
الرئاسة فور انتخاا بوضع قائمة مـن المرشـحين 
لمنصب المسجل وتحيل القائمــة إلى جمعيـة الـدول 

الأطراف مشفوعة بطلب أية توصيات. 
القاعدة ١٢ (٢): عند تلقي أيـة توصيـات مـن 
جمعيــة الــدول الأطــــراف يقـــوم الرئيـــس، دون 
تأخـير، بإحالـة القائمـة مشـفوعة بالتوصيــات إلى 

الجلسة العامة لجميع القضاة. 

 

 
 


