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. Introduccion

1.  En su séptimo periodo de sesiones, la Comision Preparatoria de la Corte Penal
Internacional pidi6 a la Secretaria que preparase un proyecto de presupuesto para el
primer gjercicio financiero de la Corte a fin de examinarlo en su octavo periodo de
sesiones. El presente documento ha sido preparado en atencién a esa solicitud. Las
estimaciones de |os recursos necesarios para el primer gjercicio financiero de la
Corte Penal Internacional corresponden a los gastos del primer afio de funciona-
miento y a los relativos a los periodos de sesiones de la Asamblea de |os Estados
Partes, las sesiones de la Mesa de la Asamblea y la Sesion Inaugural de la Corte.

2. Los recursos que necesitara la Corte en su primer afio de funcionamiento de-
penderan del ambito y alcance de sus actividades, esto es, de si en ese afio le seria o
no remitida una situacién. Por ello, se tuvieron en cuenta dos posibilidades, la de
gue no se remitiese una situacion, en lo sucesivo “hipétesis A", y la de que se remi-
tiese una situacion, en lo sucesivo “hipotesis B”. Los créditos solicitados en esta se-
gunda hipétesis partian del supuesto de que la Corte tendria seis procesos y seis de-
tenidos en su primer afio de funcionamiento.

3. EnlaPrimera Parte se pasa revista a la estructura propuesta de los 6rganos de
la Corte y alas disposiciones administrativas correspondientes. En éstas se tienen en
cuenta la composicion y la experiencia de las instituciones judiciales internacional es
existentes que mas vienen al caso, como la Corte Internacional de Justicia, el Tribu-
nal Internacional paralaex Yugoslavia, el Tribunal Penal Internacional para Rwanda
y el Tribunal Internacional del Derecho del Mar. Se prevé que, en la hipétesis de que
no se remitan situaciones (hipotesis A), la Corte necesitaria una plantilla total de
83 puestos y, en la de que se remitan situaciones (hipotesis B), la plantilla tendria
que ser de 191, (108 puestos més). En los anexos VI y VII infra se encontrardn de-
talles de la estructura propuesta para la dotacion de personal.

4.  En la Segunda Parte se indican las estimaciones de gastos, calculadas sobre la
base de diversos supuestos, de las disposiciones propuestas para la administracién y
estructura de la Corte y de la experiencia de instituciones similares como el Tribunal
Internacional paralaex Yugoslavia. Ademas, habida cuenta de que no se sabe dénde
se celebraran los periodos de sesiones de la Asamblea de los Estados Partes, las se-
siones de la Mesa y la Sesién Inaugural, se han preparado dos estimaciones distin-
tas, una para el caso de que tengan lugar en La Haya y otra para el de que tengan lu-
gar en Nueva York. Cabe observar que el presente proyecto de presupuesto se ha
preparado a titulo provisional en délares de los Estados Unidos hasta que se adopte
una decision acerca de la unidad monetaria que se empleara en el presupuesto en el
futuro con arreglo al Reglamento y Reglamentacién Financiera Detallada de la Corte.

5. Si el periodo de sesiones de la Asamblea de | os Estados Partes, |as sesiones de
laMesay la Sesién Inaugural de la Corte tienen lugar en La Haya, se estima que el
costo total para el primer afio de la Corte, incluido el costo de las reuniones y el de
funcionamiento de la propia Corte, ascenderia a 15.788.000 délares en la hipétesis A
y a 30.133.400 en el de la hipotesis B.

6. Si las reuniones mencionadas tienen lugar en la Sede de las Naciones Unidas
en Nueva York, se estima que las necesidades totales se reducirian en 109.100 déla-
res en cualquiera de los dos supuestos porque los gastos por concepto de servicios
de conferencias en Nueva York son mas altos pero también lo son los gastos
por concepto de servicios distintos de los de conferencias relacionados con la
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celebracién de las sesiones en La Haya (y compensan con creces a los primeros).
Asi, las necesidades totales ascenderian a 15.701.100 ddlares en la hipotesis A y a
29.891.400 délares en el de la hipétesis B.

7. El costo exacto dependera de diversos factores que no estan claros en este
momento. En particular, no se han incluido créditos relativos a los locales de la
Corte. Sobre la base del nimero de magistrados y del nimero y la categoria de los
puestos que se han propuesto, se estima que la Corte necesitaria un minimo de 8.500
metros cuadrados de espacio (3.600 en la hipotesis A) para las oficinas de la Presi-
dencia, las Secciones y Salas, la Fiscaliay la Secretaria, las salas de audiencias y |os
espacios accesorios!. Cabe sefialar que, en una carta de fecha 20 de julio de 2001 di-
rigida al Asesor Juridico de las Naciones Unidas, el Representante Permanente de
los Paises Bajos ante las Naciones Unidas, informo a la Secretaria, de que el Go-
bierno anfitrién, entre otras cosas “proporcionaria y financiaria locales ‘ provisiona-
les' dignos de la Corte a fin de que ésta pudiera comenzar a funcionar desde su pri-
mer dia de existencia’. Sin embargo, no esta claro en este momento qué instal acio-
nes o que equipo incluirian esos locales ni en qué condiciones serian proporcionados
y financiados.

8. Enla misma carta, €l Gobierno anfitrion comunico a la Secretaria que estaba
dispuesto “a hacer una contribucion financiera para las primeras sesiones de la
Asamblea de los Estados Partes y su Mesa, asi como para la Sesién Inaugural de la
Corte”.

9. Cabria ademas sefialar que las estimaciones que figuran en el presente docu-
mento se basan en pardmetros de costos para el afio 2001. Cuando se sepa la fecha
efectiva de entrada en vigor del Estatuto tal vez haya que introducir ajustes para te-
ner en cuenta cambios en esos parametros.

10. Por ultimo, el presente documento incluye varios anexos que reproducen en
forma de cuadros los datos que figuran en las Partes Primera y Segunda y, en algu-
nos casos, contienen mayores detalles.

1 En el supuesto de que 1 metro cuadrado de espacio costaria 240 ddlares, si los locales fuesen
alquilados habria que consignar por ese concepto 2.040.000 ddlares en la hipétesis B y
864.000 doblares en la hipétesis A.

und_gen_n0148261_docu_n.doc 5
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Primeraparte
Disposiciones administrativasy estructura
propuestas

|I. SededelaCorte

11. La Sede de la Corte estara en La Haya (Paises Bajos) (Estatuto, art. 3, parr. 1).
Sin embargo, la Corte podra celebrar sesiones en otro lugar cuando lo considere
conveniente (art. 3, parr. 3).

12. El Estatuto no indica si la Asamblea de |os Estados Partes debe aprobar los lo-
cales que se escojan para la Corte. En todo caso, establece que el acuerdo relativo a
la sede que se concierte con el Estado anfitrién estara sujeto a la aprobacion de la
Asamblea (art. 3, parr. 2). En consecuencia, si la descripcion de los locales estuviese
incluida en el Acuerdo relativo a la sede, los locales quedarian también sujetos a la
aprobacién de la Asamblea.

1. Localesnecesarios
13. En general, los locales deberian ser suficientes para dar cabida a los siguientes
organos de la Corte y atender a sus necesidades (art. 34):

a) LaPresidencia, integrada por el Presidente y los Vicepresidentes Primero
y Segundo (art. 38, parr. 3);

b) Una Seccion de Apelaciones, integrada por el Presidente y otros cuatro
magistrados (art. 39, parr. 1);

¢) Una Seccién de Primera Instancia, integrada por no menos de seis ma-
gistrados (ibid.);

d) Una Seccién de Cuestiones Preliminares, integrada por no menos de seis
magistrados (ibid.);

e) Una Salade Apelaciones, integrada por cinco magistrados (art. 39, parr. 2
b) 1));

f)  Una Sala de Primera Instancia, integrada por tres magistrados (ibid.,
parr. 2 b) ii));

g) Una Sala de Cuestiones Preliminares, integrada por hasta tres magistra-
dos (ibid., parr. 2 b) iii));

h) LaFiscalia;
i) LaSecretaria;

i) Un pabellén penitenciario.

6 und_gen_n0148261_docu_n.doc
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14. Habida cuenta de la indole de la Corte como institucion judicial penal interna-
cional y de la experiencia del Tribunal Internacional para la ex Yugoslavia?, los lo-
cales de la Fiscalia deberian estar separados de los del resto de la Corte.

15. Enla hipétesis de que no se remitan situaciones a la Corte durante los 12 pri-
meros meses, las necesidades de locales para la Corte propiamente dicha podrian
quedar reducidas a las de las oficinas de la Presidencia y a locales minimos para la
Fiscaliay la Secretaria.

16. En caso de que se remita una situacion a la Corte, se necesitarian ademas |lo-
cales para las Secciones de Cuestiones Preliminares, de Primera Instancia y de
Apelaciones, salas de audiencia paralas Salas de Cuestiones Preliminares, de Prime-
ralnstanciay de Apelaciones y locales mas amplios para la Secretaria y la Fiscalia.
Habria que tener, asimismo, locales para un pabell6n penitenciario.

17. En cualquiera de los dos casos se necesitarian también locales para €l primer
periodo de sesiones de la Asamblea de |os Estados Partes, las sesiones de la Mesa, la
Sesion Inaugural de la Corte y el periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea
(que se ha de celebrar en el segundo semestre del primer afio).

18. Como se indico en el parrafo 7 del presente documento, el pais anfitrion ha
comunicado a la Secretaria que proporcionaria y financiaria locales provisionales
para la Corte. En todo caso, no esta claro qué instalaciones o equipo incluirian esos
locales 0 en qué condiciones serian proporcionados y financiados. Cabria resolver
esta cuestion en el Acuerdo relativo a la sede.

19. Habria que tomar otras disposiciones temporales para:

a) La Asamblea de los Estados Partes (estatuto, art. 122), compuesta de re-
presentantes de un minimo de 60 Estados (mas un minimo de 139 observadores);

b) La Mesa, compuesta de un Presidente, dos Vicepresidentes y 18 miem-
bros elegidos por la Asamblea (art. 112, parr. 3 a));

c¢) LaSesion Inaugural de la Corte.

[Il1. LaAsamblea delosEstados Partes

20. No esta claro cuando se ha de convocar el primer periodo de sesiones de la
Asamblea. Segun el Estatuto, la Asamblea puede reunirse en la sede de la Corte 0 en
la Sede de las Naciones Unidas (art. 112, parr. 6) y oportunamente habria que aclarar
esta cuestion.

21. Asistiran al primer periodo de sesiones de la Asamblea representantes de por
lo menos 60 Estados Partes, que podran hacerse acompafiar de suplentes y asesores
(art. 112, péarr. 1). El Estatuto no regula el tamafio maximo de las delegaciones de los
Estados Partes y, habida cuenta de la importancia del primer periodo de sesiones,
cabria suponer que estaran compuestas por no menos de tres personas.

2 El hecho de que en el Tribunal paralaex Yugoslavialas Salas y la Fiscalia compartan el mismo
edificio ha causado problemas y fricciones innecesarias (véase el informe del Grupo de
Expertos, A/54/634, parr. 250).

und_gen_n0148261_docu_n.doc 7
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22. Dereunirse la Asamblea en La Haya, habria que tener espacio suficiente para dar
cabida a un minimo de 60 delegaciones de Estados Partes® y un gran nimero de dele-
gaciones de observadores®. En la actualidad, 139 Estados han firmado el Estatuto y
unos 149 han firmado el Acta Finals. El Estatuto no regula la composicién y el tamafio
de las delegaciones de observadores, cuestion que, por lo tanto habria que examinar en
la Comision Preparatoria.

23. Los idiomas oficiales y de trabajo de la Asamblea seran los de la Asamblea
General de las Naciones Unidas (Estatuto, art. 112, parr. 10). Las disposiciones para
el primer periodo de sesiones, de celebrarse en La Haya, tendrian que incluir espacio
y equipo de oficina para personal temporario, con inclusion de intérpretes y traduc-
tores. Sobre la base de la experienciay la organizacion de las primeras reuniones de
distintos érganos creados en virtud de tratados, como el primer periodo de sesiones
de la Conferencia de las Partes en el Convenio Marco de las Naciones Unidas sobre
el Cambio Climético, habria que concertar con el pais anfitrion un completo acuerdo
relativo a la Conferencia en el que se especificarian, entre otros, los arreglos relati-
vos al personal de apoyo, los locales, el equipo, los servicios publicos y los sumi-
nistros, asi como los arreglos financieros para el primer periodo de sesiones de la
Asamblea®. Habria que resolver ademas la cuestion del seguro de responsabilidad
contra terceros para el periodo de sesiones y sus participantes (concertar una clau-
sula de exoneracion de responsabilidad o contratar un seguro contra todo riesgo).

24. La Asamblea celebrard un periodo ordinario de sesiones al afio. Sin embargo,
segln el Estatuto podran convocarse periodos extraordinarios de sesiones cuando las
circunstancias lo exijan (art. 112, péarr. 6). Cabe concebir que en el segundo semestre
del primer afio de funcionamiento de la Corte la Asamblea celebre un periodo ex-
traordinario de sesiones para, entre otras cosas, elegir un fiscal adjunto (de una lista
de candidatos presentada por el Fiscal (art. 42, parr. 4) y aprobar el Reglamento del
Personal (art. 44, parr. 3) que preparara el Secretario. La celebracion del periodo
extraordinario de sesiones entrafiaria también consecuencias administrativas, de or-
ganizacion y financieras.

V. LaMesadela Asamblea

25. Segun el Estatuto, la Mesa de la Asamblea se reunira con la periodicidad que
sea necesaria, pero por lo menos una vez al afo (art. 112, parr. 3 ¢)). La Mesa estara
compuesta de 21 miembros elegidos por la Asamblea (ibid., parr. 3 a)). Cabe prever
que, en el curso del primer afio, la Mesa se reunira varias veces para examinar cues-
tiones de organizacion. Habra que adoptar disposiciones relativas a los locales para
esas reuniones y la asistencia a ellas y la asignacién de personal para prestarles ser-
vicios entrafiaran también gastos de viaje y conexos. El Estatuto no dice nada acerca
de los idiomas oficiales y de trabajo de la Mesa. Habida cuenta del caracter repre-
sentativo de la Mesa (ibid., parr. 3 b)), cabria suponer que tendria los mismos

3 En el Salén de la Asamblea General en la Sede de las Naciones Unidas en Nueva York, cada
delegacion tiene derecho a seis lugares.

4 Podran asistir alos periodos de sesiones de la Asamblea, a titulo de observadores, |os Estados
que hayan firmado el Estatuto o el Acta Final (Estatuto, art. 112, parr. 1).

5 La Secretaria espera que el Gobierno de Italiale confirme el niUmero exacto de signatarios del
ActaFinal.

6 Se pueden consultar en los archivos e emplares de los acuerdos relativos a conferencias.
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idiomas oficiales y de trabajo que la Asamblea de los Estados Partes, esto es, los de
la Asamblea General de las Naciones Unidas.

V. LaSesién Inaugural dela Corte

26. Unavez elegidos, los 18 magistrados y el Fiscal deben hacer una promesa so-
lemne (Estatuto, art. 45). Podria aprovecharse también la sesion en que se hiciera la
promesa para que los magistrados eligieran la Presidencia de la Corte y fijaran la
composicion de las Secciones y las Salas. Asi, habria que tomar disposiciones ade-
cuadas en cuanto a los locales parala Sesion Inaugural de la Corte?.

27. Parala Sesion Inaugural habra también que tener en cuenta los gastos de viajes
de ida y vuelta de los 18 magistrados y el Fiscal y otros gastos conexos de quienes
asistan a ella. El monto total de los gastos para la Sesion Inaugural dependera del
lugar en que se celebre y del nimero de participantes.

VI. LaPresdencia

28. Los tres magistrados que componen la Presidencia, esto es, el Presidente y los
Vicepresidentes Primero y Segundo, desempefiaran sus cargos en régimen de dedi-
cacién exclusiva tan pronto como sean elegidos (art. 35, parr. 2), en la Sesién Inau-
gural. Segun el Estatuto, la Asamblea decidira los sueldos, estipendios y dietas que
han de percibir, los cuales no seran reducidos en el curso de su mandato (art. 49).
Respecto de las condiciones de servicio de los magistrados que no integren la Presi-
dencia, véase la seccion VI infra.

29. En cuanto a los recursos necesarios para los magistrados de la Corte Penal In-
ternacional, cabria tener en cuenta |las condiciones de servicio de los miembros de la
Corte Internacional de Justicia, el Tribunal Internacional para la ex Yugoslavia, €l
Tribunal Penal Internacional para Rwanday el Tribunal del Derecho del Mar8.

30. Segun el articulo 32 del Estatuto de la Corte Internacional de Justicia, cada
miembro de la Corte percibird un sueldo anual, el Presidente percibira un estipendio
anual especial, el Vicepresidente percibira un estipendio especial por cada dia en
gue desempefie las funciones de Presidente y los sueldos y estipendios seran fijados
por la Asamblea General y no podran ser disminuidos durante el periodo del cargo. La
Asamblea General, en la seccion VIII de su resolucion 53/214, de 18 de diciembre

~

Los 11 magistrados del Tribunal Internacional parala ex Yugoslavia fueron elegidos el 17 de
septiembre de 1993; la Sesion Inaugural del Tribunal tuvo lugar dos meses més tarde en el
Palacio dela Paz (La Haya) el 17 de noviembre de ese afo. Los 21 magistrados del Tribunal
Internacional del Derecho del Mar fueron elegidos por la Reunién de los Estados Partes el 1° de
agosto de 1996; el primer periodo de sesiones del Tribunal, que tuvo lugar del 1° al 31 de
octubre de 1996, estuvo dedicado a cuestiones de organizacion (en particular, se establecié la
Sala de Procedimiento Sumario; la ceremonia de inauguracion del Tribunal tuvo lugar en el
Ayuntamiento de Hamburgo el 18 de octubre de 1996 y asistieron a la ceremonia invitados
especiales de alto nivel y otros 600 invitados que incluian representantes de 67 paises.

8 La Asamblea General examinara en su quincuagésimo sexto periodo de sesiones los
emolumentos, las pensiones y otras condiciones de servicio de |os magistrados de la Corte
Internacional de Justicia, el Tribunal Internacional paralaex Yugoslaviay el Tribunal Penal
Internacional para Rwanda (resolucion 53/214, secc. VI, parr. 7).

und_gen_n0148261_docu_n.doc 9
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de 1998, fijo en 160.000 dolares de los EE.UU. el sueldo anual de los miembros de
la Corte Internacional de Justicia.

31. Segun el parrafo 3 del articulo 13 bis del Estatuto del Tribunal Internacional
para la ex Yugoslavia, enmendado el 30 de noviembre de 2000, las condiciones de
servicio de los magistrados de ese Tribunal seran las mismas que las de los miem-
bros de la Corte Internacional de Justicia. Mé&s concretamente, la Asamblea General
ha aprobado los emolumentos y otras condiciones de servicio para los magistrados
de ese Tribunal en las resoluciones 49/242 B, de 20 de julio de 1995, y el parrafo 4
de la seccion VI de su resolucidn 53/214, de 18 de diciembre de 1998.

32. Las condiciones de servicio de los magistrados del Tribunal Penal Internacio-
nal para Rwanda son también las mismas que las de los miembros de la Corte Inter-
nacional de Justicia. La Asamblea General, en la seccion VIII de su resolucion
53/214, decidi6 examinar en su quincuagésimo sexto periodo de sesiones los emo-
lumentos, las pensiones y otras condiciones de servicio de los miembros de la Corte
Internacional de Justiciay los magistrados de los Tribunales para la ex Yugoslaviay
para Rwanda.

33. Los magistrados del Tribunal Internacional del Derecho del Mar perciben un
sueldo anual y un estipendio especial por cada dia en que gjerzan sus funciones
(art. 18, parr. 1 del Estatuto de ese Tribunal). El monto del estipendio especial no
puede exceder del monto del sueldo anual. El 1° de agosto de 1996, la Reunién de
los Estados Partes fijo en 145.000 ddlares de los EE.UU. la remuneracion maxima
de un magistrado sobre la base de la remuneracién del pais tomado a efectos de
comparacion®. La Reunion decidio también que, con la excepcion del Presidente, la
remuneracion anual de los magistrados constara de tres elementos:

a) Un sueldo anual pagadero mensualmente y equivalente a la tercera parte
de la remuneracion anual global;

b)  Un estipendio especial por cada dia que dedicase a asuntos del Tribunal;

c) Dietas por cada dia en que asistieran a los periodos de sesiones que se
celebrasen en la sede del Tribunal1°.

34. Los magistrados del Tribunal Internacional del Derecho del Mar pueden perci-
bir también estipendios especiales por los trabajos preparatorios que realicen antes
de las reuniones del Tribunal, hasta un maximo de cuatro semanas por cada reunion
de cuatro semanas de duracién. Podran percibir igualmente dietas cuando realicen
actividades relacionadas con el Tribunal fuera de su lugar normal de residencia,
hasta un maximo de dos semanas por cada periodo de cuatro semanas de trabajos
preparatorios.

35. Ademas, a efectos de comparacion, parece conveniente tener en cuenta la re-
muneracion de los siguientes funcionarios internacionales y nacionales: funcionarios
de alto nivel de la Secretaria (Subsecretario General en La Haya, Secretario General
Adjunto en Ginebra, Vicesecretario General en Nueva York), miembros de érganos

9 Lanovena Reunion de los Estados Partes decidié aprobar, a partir del 1° de enero de 2000, un
gjuste de la remuneracion anual maxima de los magistrados del Tribunal Internacional del
Derecho del Mar para que equivaliera alos emolumentos percibidos por 1os miembros de la
Corte Internacional de Justicia con arreglo alaresolucion 53/214 de la Asamblea General, esto,
es, 160.000 ddlares de los EE.UU.

10 SPLOS/4, parr. 25 iv).
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de las Naciones Unidas (Presidentes de la Comision de Administracion Publica In-
ternacional, la Comision Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto y
la Dependencia Comin de Inspeccién), magistrados del poder judicial nacional
(Corte Suprema de los Estados Unidos de América, Corte Suprema del Canad4, Pre-
sidente de la Corte Suprema del Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte,
Presidente de la Corte Suprema de Australia), el Tribunal de Justicia de las Comuni-
dades Europeas y €l Tribunal de Reclamaciones entre el Iran y los Estados Unidos?1.

36. Cualquiera que sea el criterio que se adopte a este respecto, en las estimaciones
provisionales habria que tener en cuenta las siguientes necesidades de los magistra-
dos de la Corte Penal Internacional que integren la Presidencial2:

— Sueldo;
— El estipendio especial pagadero al Presidente;

—Los estipendios especiales pagaderos a los Vicepresidentes que ejerzan la
Presidencia;

— Atenciones sociales;
—Vigedeiday vueltaala Sesién Inaugural;

—Vigje con ocasiéon del nombramiento (para tres magistrados, con inclusion de
sus hijos y familiares a cargo);

— Prima de instalacion;

— Mudanza de efectos domeésticos (para los magistrados, con inclusion de sus
hijosy familiares a cargo);

— Subsidio de educacién para los hijos que retinan los requisitos para él;

— Vacaciones en el pais de origen (para los magistrados y sus hijos y familiares a
cargo);

— Pension, prestaciones por fallecimiento y costo de la reinstalacion en su pais
de origen al terminar el periodo de servicio.

37. En cuanto alos gastos de viaje, hay que sefialar que los magistrados del Tribu-
nal Internacional parala ex Yugoslaviay el Tribunal Penal para Rwanda tienen de-
recho a vigjar en clase intermedia y a percibir dietas a una tasa suplementaria
del 40%.

38. El Presidente contara con la asistencia de un oficial juridico superior de cate-
goria P-5 y los dos Vicepresidentes con la de un oficial juridico de categoria P-4. El
Presidente y los dos Vicepresidentes de la Corte deberian tener por o menos dos se-
cretarios (cuadro de servicios generales), uno de la categoria principal que seria
asignado al Presidente y otro paralos dos Vicepresidente (véase el anexo I11.B).

11 Puede encontrarse informacion detallada acerca de estas cuestiones en el informe del Secretario
General de fecha 6 de octubre de 1998 sobre las condiciones de servicio y laremuneracion de
los miembros de la Corte Internacional de Justicia, cuadros 1y 2 (A/C.5/53/11).

12 Estas estimaciones tendrian que basarse en el supuesto de que, tras su eleccion, los tres
magistrados residirian en la sede de la Corte.
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12

Per sonal necesario

39. El personal necesario en general en las dos hipotesis es el siguiente:

Hipdtesis A (sin remision)

Presidencia:

Presidente

1 Oficial juridico superior
1 Secretario
Vicepresidente Primero
Vicepresidente Segundo
1 Oficial juridico

1 Secretario

Plantilla (hipdtesis A)

Oficialesjuridicos 2
Secretarios 2
Total 4

Plan B (remision)

Presidencia:

Integrada igual que en la hipotesis A

Secciones:

a)

b)

c)

Seccion de Apelacion

1 Presidente

1 oficial juridico

1 secretario

4 magistrados

2 oficialesjuridicos
2 secretarios

Seccion de Primera Instancia

No menos de seis magistrados
3 oficialesjuridicos
3 secretarios

P-5
CSG (CP)

P-4
CSG

P-4
CSG

P-4
CSG

P-4
CSG

Seccion de Cuestiones Preliminares

No menos de seis magistrados
3 oficialesjuridicos
3 secretarios

P-4
CSG
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Salas:

a) Salade Apelaciones
Todos los magistrados de la Seccion de Apelaciones (5)

b) Salade Primeralnstancia
Tres magistrados de la Seccién de Primera Instancia
¢) Salade Cuestiones Preliminares
Uno o tres magistrados de la Seccidn de Cuestiones Preliminares

Plantilla (hipétesis B)

Oficialesjuridicos de apoyo ala Presidencia 2
Oficialesjuridicos de apoyo a las Secciones 9
Secretarios 11

Total 22

40. Los funcionarios que anteceden, si bien basicamente prestarian servicios a la
Presidencia o a las Secciones y Salas, constituirian administrativamente parte de la
Secretaria. Habria que adoptar disposiciones especiales entre esos 6rganos y la Se-
cretaria en cuanto alas condiciones de servicio del personal, su contratacion, etc.

VII. Magistrados que no integren la Presidencia

41. Los magistrados que integren la Presidencia, de conformidad con el articulo 35
del Estatuto, desempefiardn sus cargos en régimen de dedicacién exclusiva tan
pronto como sean elegidos y la Presidencia decidira, sobre la base del volumen de
trabajo de la Corte y en consulta con sus miembros, hasta qué punto los demas ma-
gistrados tendran que desempefiar sus cargos en ese régimen. Los sueldos, estipen-
dios y dietas de esos magistrados seran fijados por la Asamblea de los Estados Par-
tes de conformidad con el articulo 49 del Estatuto.

42. En este contexto y a efectos de referencia, cabe consultar |os parrafos 30 a 35
del presente documento.

VIIl. LaFiscalia

43. La Fiscalia actuara en forma independiente como 6rgano separado de la Corte
(Estatuto, art. 42, parr. 1). Como ya se ha sefialado, los locales de la Fiscalia debe-
rian estar separados del resto de la Corte, de preferencia en un edificio separado. En
cambio, puede ser importante que, por razones practicas, los dos lugares no estén
demasiado distantes entre si. En cuanto a los gastos relativos a los locales de la Fis-
calia, son también aplicables las observaciones formuladas en el parrafo 18 del pre-
sente documento. La estructura y dotacion de personal de la Fiscalia dependeran del
volumen de actividades de la Corte en el primer periodo de 12 meses.

44, Se parte del supuesto de que el Fiscal sera elegido en el primer periodo de se-
siones de la Asamblea.
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45. El Fiscal contara con la asistencia de uno o mas fiscales adjuntos (Estatuto,
art. 42, parr. 2). En la hipotesis A, cabe suponer que el Fiscal tendra un fiscal ad-
junto con el que trabajara en cuestiones tales como la contratacion, las normas de
investigacion, la estructuracion de la fiscalia, etc. Cabe también suponer que en caso
de que se remita una situacion a la Corte en su primer afio de funcionamiento se ne-
cesitaran dos fiscales adjuntos. Los Fiscales Adjuntos seran también elegidos por la
Asamblea de una lista de candidatos presentada por el Fiscal. El Fiscal propondra
tres candidatos para cada puesto de Fiscal Adjunto que deba cubrirse (art. 42,
parr. 4). Habida cuenta de estos requisitos, es poco probable que los Fiscales Ad-
juntos sean elegidos en el primer periodo de sesiones de la Asamblea (a menos que
se llegue antes a un consenso en cuanto a los candidatos idéneos). En consecuencia,
podrian ser elegidos en un periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea (se-
gundo semestre del primer afo).

46. El Fiscal y los Fiscales Adjuntos desempefiaran su cargo en régimen de dedica-
cion exclusiva (art. 42, parr. 2). Asumiran las obligaciones de su cargo después de ha-
cer una declaracién solemne en sesion publica de la Corte (art. 45). Correspondera ala
Asamblea de los Estados Partes determinar la duracién en el cargo del Fiscal y los
Fiscales Adjuntos de conformidad con el parrafo 4 del articulo 42 del Estatuto. En este
contexto tal vez quepa considerar la conveniencia de estructurar su duracion en €l car-
go de manera de preservar la experienciay la memoria institucional de la Fiscalia.

47. En cuanto a la dotacion de personal, el Fiscal estard autorizado para nombrar
los funcionarios calificados que requiera, incluido el nombramiento de investigado-
res (Estatuto, art. 44, pérr. 1). Esos funcionarios formaran parte del personal de la
Corte y estaran sujetos al reglamento del personal que proponga el Secretario, previa
anuencia de la Presidencia y el Fiscal, y apruebe la Asamblea (ibid., parr. 3). El Fis-
cal nombraria también asesores juridicos especialistas en determinados temas como,
por ejemplo, violencia sexual, violencia por razones de género y violencia contra los
nifios (art. 42, parr. 9). No queda claro en el Estatuto si los asesores de esta categoria
formarian parte del personal de la Corte.

48. El Fiscal podrd, en circunstancias excepcionales, recurrir a la pericia de perso-
nal proporcionado gratuitamente por Estados Partes, organizaciones interguberna-
mentales u organizaciones no gubernamentales (art. 44, parr. 4). Ese personal sera
empleado de conformidad con directrices que ha de establecer la Asamblea (ibid).
No esta claro si en los 12 primeros meses de funcionamiento de la Corte se necesita-
ré personal proporcionado gratuitamente.

49. El Fiscal tendré plena autoridad para dirigir y administrar la Fiscalia, con in-
clusion del personal, las instalaciones y otros recursos (art. 42, parr. 2).

Per sonal necesario en la hipétesis A (sin remision)

50. LaFiscalia propiamente dicha constaria del Fiscal, un fiscal adjunto (D-2) un
auxiliar especial del Fiscal (P-5), cuatro fiscales, cuatro investigadores, un oficial
juridico, un oficial de informacién, un programador/analistay un secretario del cua-
dro de servicios generales (Categoria principal) asignado al Fiscal.

51. Se necesitaria una dependencia administrativa para ayudar a Fiscal a con-
tratar al personal necesario y encargarse de la gestion y administracion de la Ofici-
na. Habida cuenta de que el Fiscal estara encargado de conservar y archivar la
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informacion y las pruebas fisicas que se obtengan en el curso de las investigaciones
y de velar por su seguridad (Reglas de Procedimiento y Prueba, articulo 10), tam-
bién se necesitaria una dependencia de gestion de la informacion y las pruebas.

52. En consecuencia, los recursos de personal para establecer inicialmente una
Fiscalia de dimensiones minimas consistirian en una plantilla basica integrada por el
Fiscal (con la categoria de Secretario General Adjunto), un fiscal adjunto (D-2),
cuatro fiscales (1 D-1, 1 P-5, 1 P-4 y 1 P-3), cuatro investigadores (1 D-1, 1 P-5,
1 P-4y 1P-3), un auxiliar especial del Fiscal (P-5), un asesor juridico (P-4), un oficial
de personal (P-5), un oficial de finanzas (P-4), un oficia de gestién de pruebas (P-5),
un oficial de informacion (P-4), un programador/analista (P-3) y un funcionario del
cuadro de servicios generales (Categoria principal) asignado al Fiscal, asi como de
nueve funcionarios del cuadro de servicios generales que desempefien funciones de
secretaria y otras similares para los fiscales, investigadores y oficiales de personal,
finanzas, gestion de las pruebas e informacion (cada uno de los cuales contaria con
la asistencia de un funcionario del cuadro de servicios generales). Partiendo de los
supuestos que anteceden (no remisién) el organigrama de la Fiscalia seré el indicado
en el anexo I.A. En el anexo |.B se indican los puestos necesarios en esta hipotesis.

53. En los recursos necesarios iniciales para el Tribunal Internacional para la
ex Yugoslavia se incluyd una categoria titulada “personal temporario y horas ex-
traordinarias’. Una categoria similar en la partida “otros gastos de personal” sufra-
garia: a) los recursos de personal temporario para hacer reemplazos en la Fiscalia
durante periodos de licencia por maternidad o prolongada y b) recursos para atender
a las necesidades de horas extraordinarias o pluses por trabajo nocturno. Parece
conveniente incluir estos elementos en el presupuesto para el primer afio de la Corte.

54. Habria que consignar recursos adecuados por concepto de gastos de viaje de
funcionarios de la Fiscalia.

Per sonal necesario en la hipétesis B (remision)

55. En caso de remisién de una situacién con arreglo al articulo 13 del Estatuto,
habria que ampliar la estructura y la plantilla de la Fiscalia para darle méas capacidad
alos efectos de las investigaciones y los procesamientos. Se necesitarian dos cargos
de Fiscal Adjunto (uno supervisariala Seccion de Procesamiento y el otro la Seccion
de Investigaciones).

56. LaFiscalia propiamente dicha podria estar compuesta del Fiscal, dos fiscales
adjuntos (D-2), un auxiliar especial del Fiscal (P-5) y un auxiliar especial (P-4) para
cada uno de los Fiscales Adjuntos. Habria tres secretarios, uno de los cuales
(CSG(CP)) estaria asignado al Fiscal.

57. Dependencia de Apelaciones. Se podria establecer esta Dependencia como
parte de la Fiscalia propiamente dicha para ayudar al Fiscal en la tramitacion de las
causas ante la Sala de Apelaciones de la Corte. Se podria establecer un puesto de la
categoria P-5 de abogado-asesor para las apelaciones a fin de que asesorara 'y ayuda-
ra al Fiscal en la preparacion y presentacion de las apelaciones a la Sala correspon-
diente. Este funcionario podria contar con la asistencia de un funcionario del cuadro
de servicios generales.
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Seccién de Procesamiento

58. En vista de la experiencia de los Tribunales para la ex Yugoslavia y para
Rwanda, la Seccion de Procesamiento necesitaria por lo menos un equipo de prepa-
racion del proceso, encabezado por un director de categoria D-1. La Dependencia de
Procesamiento necesitara un abogado superior (P-5) un abogado en la categoria P-4,
uno en la categoria P-3, un oficial juridico (P-2), un auxiliar de causas (CSG (OC))
y un funcionario de apoyo (CSG (OC)). Este equipo tendria dos secretarios
(CSG (0C)).

59. Cabria establecer una dependencia de asesoramiento juridico a fin de que
impartiera a la Fiscalia asesoramiento juridico de especialistas independientes, espe-
cialmente en materia de derecho internacional y derecho penal comparado. El personal
de esta Dependencia podria incluir un asesor juridico superior (P-5) un asesor en de-
recho comparado (P-4) y un asesor en derecho internacional (P-4); dos secretarios
(CSG (0OC)) se encargarian del apoyo administrativo a esta Dependencia.

60. En consecuencia, la dotacién total de personal para la Seccion de Procesa-
miento consistiria en un puesto de categoria D-1, dos de categoria P-5, tres de cate-
goria P-4, uno de categoria P-3, uno de categoria P-2 y seis del cuadro de servicios
generales (Otras categorias).

Seccion de I nvestigaciones

61. La Seccion de Investigaciones estaria dirigida por un jefe de investigaciones
de categoria D-1, encargado de la realizacion eficiente de éstas. Un comandante de
investigaciones, de categoria P-5, estaria encargado de coordinar y dirigir las activi-
dades de un equipo de investigacion criminal, integrado por un jefe (P-4), siete in-
vestigadores (4 P-3 y 3 P-2) y un analista de informacién (P-2), y contaria con la
asistencia de cuatro auxiliares de idiomas del cuadro de servicios generales (Otras
categorias) encargados de traducir documentos que se utilizarian para los procesos.
Podria reforzarse el equipo de investigacion con los servicios de personal propor-
cionado gratuitamente con arreglo al parrafo 4 del articulo 4413,

62. Seré facultad discrecional del Fiscal establecer una dependencia integrada por
cuatro asesores juridicos de categoria P-4 que impartiesen asesoramiento juridico al
Equipo de Investigacion.

63. El apoyo administrativo para la Seccion de Investigaciones podria estar a
cargo de seis secretarios, uno para el jefe de investigaciones, uno para el coman-
dante de investigaciones, dos para el equipo de investigaciones y dos para la depen-
dencia de asesoramiento juridico para los equipos de investigacién (cada secretario
prestaria servicios a dos asesores juridicos).

64. En consecuencia, la dotacién general de personal para la Seccion de Investiga-
ciones constaria de un funcionario de categoria D-1, uno de categoria P-5, cinco de
categoria P-4, cuatro de categoria P-3, cuatro de categoria P-2 y diez del cuadro de
servicios generales (Otras categorias).

65. Habria que consignar mas recursos por concepto de gastos de vigje de los fun-
cionarios de la Fiscalia.

13 LaDivision de Investigaciones del Tribunal parala ex Yugoslavia incluye también un equipo de
investigacion de dirigentes politicos, un equipo de anélisis militar, la dependencia de
informacién sobre fugitivos y fuentes confidenciales y la dependencia forense.
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66. Al igual que en la hipétesis A a que se refiere el parrafo 53 del presente docu-
mento, parece conveniente prever también en este caso una partida para “Otros gas-
tos de personal”. Con ella se sufragarian: a) los recursos de personal temporario ge-
neral para hacer reemplazos en la Fiscalia durante periodos de licencia por materni-
dad o de enfermedad prolongada y b) recursos para atender a las necesidades de ho-
ras extraordinarias o pluses por trabajo nocturno.

67. En el anexo I1.A se encontrara el organigrama de la Fiscalia en la hipétesis B
(remisién). En el anexo 11.B se encontrard una propuesta relativa a los puestos nece-
sarios en esta hipétesis.

IX. LaSecretaria

68. La estructura y la dotacién de personal de la Secretaria dependeran del volu-
men y el alcance de las actividades de |a Corte.

69. La Secretaria estara encargada de |os aspectos no judiciales de la administracion
de la Corte y de prestarle servicios (Estatuto, art. 43, parr. 1). Estara dirigida por el
Secretario, que sera €l principal funcionario administrativo de la Corte. El Secretario
gjercera sus funciones bajo la autoridad del Presidente de la Corte (ibid., parr. 2).

70. EIl Secretario sera elegido por los magistrados. Se podré elegir un secretario
adjunto “de ser necesario [y] ... por recomendacion del Secretario (ibid., parr. 4).

71. Se parte del supuesto de que el Secretario serd elegido por los magistrados in-
mediatamente después de la Sesién Inaugural. En la hipétesis de que no se remitan
situaciones, tal vez no se necesite un secretario adjunto en el primer periodo de
12 meses.

Personal necesario para la Secretaria en la hipotesis A
(sin remision)

Secretaria

72. La Secretaria propiamente dicha estaria integrada por un Secretario con la
categoria de Subsecretario General y un funcionario del cuadro de servicios genera-
les (Otras categorias).

73. Dependencia de Apoyo Juridico para la Presidencia. Esta Dependencia
proporcionaria a la Presidencia el asesoramiento juridico y el apoyo de secretaria
necesarios. Estaria integrada por un oficial juridico superior (P-5) asignado al Presi-
dente y un oficial juridico (P-4) asignado a los dos Vicepresidentes. El Presidente
contaria ademas con la asistencia de un secretario del cuadro de servicios generales
(Categoria principal) y los dos Vicepresidentes contarian con la de un funcionario
del cuadro de servicios generales (Otras categorias).

74. Dependencia de Apoyo Juridico para la Secretaria. Esta Dependencia im-
partiria asesoramiento sobre los aspectos juridicos de las cuestiones administrativas
y estaria integrada por un oficial juridico superior (P-5), un oficial juridico (P-3)
y un funcionario del cuadro de servicios generales (Otras categorias) encargado
de prestar el apoyo administrativo y de secretaria que fuese necesario para la
Dependencia.
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75. Oficina de Prensa e Informacion. Esta Oficina incluiria un portavoz de la
Corte (P-4), un auxiliar de prensa e informacién (CSG (CP)) y un auxiliar de infor-
macién publica (CSG (0OC)).

76. Seccion de Seguridad y Vigilancia. Esta seccion estaria encargada de la segu-
ridad de los locales de la Corte. Los puestos necesarios incluirian los de un jefe de
seguridad (P-4), un auxiliar del jefe (SM (CP)), un auxiliar administrativo del Jefe
(CSG (0CQ)) y 10 oficiales de seguridad. Habida cuenta de la indole de la Corte, la
posibilidad de ataques terroristas en su contra pareceria justificar el establecimiento
de un nimero razonable de puestos de oficiales de seguridad incluso en la hipétesis
de que no le sean remitidas situaciones. Queda entendido que la seguridad fuera de
los locales de la Corte estara a cargo del pais anfitrién.

77. Habida cuenta de que, en la hipdtesis de que no se remitan situaciones a la
Corte, no habria actividad judicial propiamente dicha, la Secretaria desempefiaria
basicamente funciones administrativas.

Division Administrativa
78. Oficina del Jefe de Administracion. El Jefe de Administracion (D-1) tendria

a su cargo cinco secciones administrativas y contaria con la asistencia de un funcio-
nario del cuadro de servicios generales.

79. Seccion de Servicios Generales. Esta seccion estaria encargada de los arre-
glos de adquisiciones, vigjes y trafico, asi como de las actividades de transportes y
administracion de edificios. La estructura de personal podria incluir un jefe de sec-
cion (P-4), un oficial de adquisiciones (P-3), un oficial de administracion de edifi-
cios (P-2) y dos auxiliares (CSG (OC)).

80. Seccion de Servicios de Personal. La estructura de personal propuesta para
dos dependencias incluiria un jefe de seccion (P-4), un oficial de contratacion (P-3),
un oficial de personal (P-2) y dos auxiliares (CSG (OC)).

81. Seccion de Servicios de Presupuesto y Finanzas. La estructura que se propo-
ne para esta seccion consistiria en un jefe de seccién (P-4), un oficial de finanzas
(P-3) y un auxiliar de presupuesto y uno de finanzas, ambos del cuadro de servicios
generales (Otras categorias).

82. Seccion de Servicios de Apoyo de Conferencias e |diomas. Esta seccion es-
taria encargada de los servicios de traduccién y de interpretacion simultaneay la es-
tructura que se propone consistiria en un jefe de seccion (P-5), un traductor/revisor
(P-4) y un intérprete (P-4), dos traductores/revisores y un intérprete (P-3) y un auxi-
liar (CSG (0CQ)).

83. Seccion de Servicios de Comunicaciones 'y Apoyo Electr énico. Las funciones
de esta seccidn incluirian tanto las comunicaciones como |os servicios de informatica.
La estructura que se propone consistiria en un jefe de seccion (P-4), un coordinador de
comunicaciones y programador superior (P-3), un administrador superior de la red de
area local (CSG (OC)) y cinco puestos del cuadro de servicios generales (Otras cate-
gorias) (un técnico de comunicaciones, un empleado de comunicaciones, un auxiliar
de programacion, un técnico audiovisual y un auxiliar de apoyo informatico).

84. Al igual que en la hipétesis A a que se refiere en el parrafo 53 en relacién con
la Fiscalia, parece conveniente prever para la Secretaria una partida para “Otros
gastos de personal”. Con ella se sufragarian: a) los recursos de personal temporario
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general para hacer reemplazos en la Secretaria durante periodos de licencia por ma-
ternidad o de enfermedad prolongada, y b) recursos para atender a las necesidades
de horas extraordinarias o pluses por trabajo nocturno.

85. En el anexo Ill. A se encontrara el organigrama de la Secretaria en la hipéte-
sis A (sin remision). En el anexo I11.B se encontraran las propuestas relativas a los
puestos necesarios para la Secretaria en esta hipétesis.

Personal necesario para la Secretaria en la hipétesis B (remision)

86. [En caso de que se remitiera una situacién con arreglo al articulo 13 del Esta-
tuto, el personal necesario parala Secretaria aumentaria a la par del mayor nimero y
la mayor complejidad de las funciones que se llevarian a cabo.

87. Se necesitaria un puesto adicional de Secretario Adjunto (D-2), al que se asig-
naria otro auxiliar del cuadro de servicios generales (Otras categorias). Asi, la Se-
cretaria propiamente dicha incluiria estos dos puestos nuevos y la asistencia ad-
ministrativa y de secretaria para el Secretario podria quedar a cargo de un funciona-
rio del cuadro de servicios generales (Categoria principal).

88. Dependencia de Apoyo Juridico para la Secretaria. Habida cuenta de las
mayores funciones que la Secretaria tendria en esta hipotesis se podria reforzar esta
Dependencia con un oficial juridico de categoria P-4, ademas del oficial juridico su-
perior (P-5), el oficial juridico (P-3) y un funcionario del cuadro de servicios gene-
rales (Otras categorias).

89. Oficina de Prensa e Informacién. Los recursos de personal para esta depen-
dencia podrian mantenerse sin variaciones (parr. 75).

90. Seccién de Seguridad y Vigilancia. Habria que incrementar los recursos de
personal de esta Seccién vy, para ello, se podrian establecer puestos adicionales de
oficial de seguridad para las salas de audiencias de la Sala de Cuestiones Prelimina-
resy la Sala de Apelaciones. Las funciones de la Seccion de Seguridad incluirian las
de proteger a los testigos antes y después de su testimonio, acompafiar al acusado
por todo el complejo de la Corte 'y, en general, vigilar la seguridad en los locales. El
personal necesario consistiria en un jefe de seguridad (P-4), un auxiliar del jefe
(CSG (CP)), un auxiliar administrativo (CSG) (OC)) y 30 oficiales de seguridad.
Dos de los oficiales de seguridad supervisarian la seguridad en la Sala de Cuestiones
Preliminares y la Sala de Apelaciones, cuatro estarian encargados permanentemente
de la seguridad en las salas de audiencia y ocho vigilarian las galerias abiertas al
publico, las zonas para espectadores de las dos salas y las entradas y salidas de los
sectores de la Corte abiertos al publico. Tres estarian encargados de escoltar a los
detenidos dentro del complejo de la Corte y desde y hacia sus celdas.

Seccién de Administracion dela Cortey Servicios de Apoyo

91. Estanueva seccion, dirigida por un jefe de categoria D-1, al que seria asignado
un auxiliar del cuadro de servicios generales (Otras categorias), estaria encargada de
administrar el funcionamiento de las salas, prestar asistencia juridica mediante la
asignacién de abogados defensores, recomendar medidas de proteccién y proporcio-
nar asesoramiento y apoyo a victimas y testigos. En la etapa inicial, podria constar
de las dependencias siguientes.
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92. Dependencia de Administraciéon de la Corte y Servicios de Apoyo. La De-
pendencia estaria encargada de tomar todas las disposiciones necesarias para las
vistas y las reuniones con las partes, incluida la prestacion de los servicios necesa-
rios durante las actuaciones (recibir los documentos presentados en las diligencias
prejudiciales, ocuparse de las pruebas y preparar minutas de procedimiento). La De-
pendencia necesitaria como minimo dos equipos, cada uno de los cuales estaria i nte-
grado por un jefe de categoria P-2 y un oficial de sala (CSG (OC)) asignados a la
Sala de Cuestiones Preliminares y a la Sala de Apelacion. Cada equipo contaria con
la ayuda de dos auxiliares de archivo judicial y un empleado del cuadro de servicios
generales (Otras categorias).

93. Dependencia de Victimasy Testigos. La estructura propuesta para la Depen-
dencia consistiria en un coordinador (P-4), un oficial de proteccion (P-3), un oficial
de apoyo (P-2), un empleado encargado de los testimonios (CSG (OC)) y un auxiliar
administrativo (CSG (OC)). Un funcionario del cuadro de servicios generales (Otras
categorias) tendria a su cargo el apoyo de secretaria para la Dependencia.

94. Dependencia de Apoyo Juridico para la Presidencia, las Secciones y las
Salas. Esta Dependencia proporcionaria servicios de apoyo administrativo y juridi-
co, investigacion, documentaciéon y edicion a los magistrados (la Presidencia, la
Seccién de Cuestiones Preliminares, la Sala de Cuestiones Preliminares, la Seccién
de Apelaciones y la Sala de Apelaciones). Los recursos de personal consistirian en
un jefe de la Dependencia (P-5), un oficial juridico superior asignado al Presidente
de la Corte (P-5), 10 oficiales juridicos (P-4) asignados a los magistrados, un fun-
cionario del cuadro de servicios generales (Categoria principal) asignado al Presi-
dente de la Corte y 10 funcionarios de servicios generales (Otras categorias) para la
prestacion de apoyo administrativo y de secretaria ala Dependencia.

95. Dependencia de Abogados Defensores. Esta Dependencia podria tener un
funcionario de categoria P-3 y un auxiliar administrativo (CSG) (OC)).

96. Dependencia de Biblioteca y Referencias. La Dependencia podria tener un
bibliotecario (P-3), un archivero (P-2) y un auxiliar administrativo (CSG) (OC)).

97. En el anexo IV.A se encontrard el organigrama de la Seccion de Administra-
cion del Tribunal y Servicios de Apoyo en la hipotesis B. En el anexo IV.B. se en-
contraran las propuestas relativas a los puestos necesarios en esta hipotesis.

Division Administrativa

98. Oficina del Jefe de Administracion. La estructura de la Division Adminis-
trativa seria la misma que en la hipotesis de que no se remitieran situaciones. En
consecuencia, el Jefe de Administracion (D-1) estaria a cargo de cinco secciones

administrativas y contaria con la asistencia de un auxiliar del cuadro de servicios
generales (Otras categorias).

99. Seccion de Servicios Generales. La dotacion de personal de esta Dependencia
aumentaria y quedaria constituida por un jefe de seccion (P-4), un oficial de adqui-
siciones (P-3), un oficial de administracion de edificios (P-2), un funcionario del
cuadro de servicios generales (Categoria principal) y 14 funcionarios del cuadro de
servicios generales (Otras categorias) que corresponderian a los puestos de auxiliar
administrativo, secretario, auxiliar de adquisiciones, empleado de viajes/tréfico, su-
pervisor de mantenimiento, auxiliar de mantenimiento y operaciones, encargado de
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recepcion, empleado de control de inventario, correo y valija diplomaética, disefiador
grafico en computadoras, dos empleados de reproduccién y dos choferes.

100. Seccion de Servicios de Personal. Las actividades de esta Seccién seguirian
siendo las mismas, esto es contratacion, preparacion de contratos y administracion
de las prestaciones. La estructura de personal tampoco cambiaria, a saber: un jefe de
seccion (P-4), un oficial de contratacién (P-3), un oficial de personal (P-2) y dos au-
xiliares del cuadro de servicios generales (Otras categorias).

101. Seccion de Servicios de Presupuesto y Finanzas. La estructura de personal
de esta seccion también quedaria igual, con un jefe de seccién (P-4), un oficial de
finanzas (P-3) y dos puestos del cuadro de servicios generales (Otras categorias)
(1 auxiliar de presupuesto y 1 auxiliar de finanzas).

102. Seccién de Servicios de Apoyo de Conferencias e Idiomas. Habria que au-
mentar la dotacion de personal de esta Seccion habida cuenta de que, en caso de serle
remitidas situaciones, la Corte tendria funciones mayores y mas amplias. La Seccion
estaria encargada de la traduccion y la interpretacion simultanea, los servicios de con-
ferencias y la preparacion de actas taquigraficas; la estructura propuesta consistiria en
un jefe de seccion (P-5), cinco traductores/revisores (P-4), cinco intérpretes de confe-
rencias (P-4) y dos puestos del cuadro de servicios generales (Otras categorias).

103. Seccion de Servicios de Comunicaciones y Apoyo Electroénico. Con la adi-
cion de un coordinador de operaciones en las salas de audiencia, la estructura pro-
puesta seria la siguiente: un jefe de seccién (P-4), un programador supe-
rior/coordinador de comunicaciones (P-3), un coordinador de operaciones en las sa-
las de audiencia (P-2), un administrador superior de la red aérea local (CSG (CP)) y
cinco funcionarios de servicios generales (Otras categorias): un técnico de comuni-
caciones, un empleado de comunicaciones, un auxiliar de programacién, un técnico
audiovisual y un auxiliar de apoyo informatico.

104. En el anexo V.A se encontrard el organigrama de la Division Administrativa de
la Secretaria en la hipotesis B. En el anexo V.B se encontraran las propuestas relati-
vas a los puestos necesarios.

105. Al igual que en la hipotesis A a que se refiere el parrafo 84, parece conve-
niente prever para la Secretaria una partida para “Otros gastos de personal”. Con
ella se sufragarian: a) los recursos de personal temporario general para hacer reem-
plazos en la Secretaria durante periodos de licencia por maternidad o de enfermedad
prolongada; b) asistencia temporaria para |os procesos y €) recursos para atender a
las necesidades de horas extraordinarias o pluses por trabajo nocturno.

106. En el anexo VI seindica la dotacién total de personal parala Corte en la hipo6-
tesis de que no haya remisiones y en el anexo VI figurala propuesta para el caso de
que las haya.
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Segunda parte
Estimaciones provisionalespara e primer gercicio
financiero dela Corte

I. Resumen delasestimaciones

107. Como se sefialé en la introduccion, si los periodos de sesiones de la Asamblea
de los Estados Partes, las sesiones de la Mesa y la Sesion Inaugural de la Corte se
celebraran en La Haya se estima que el costo total de la Corte en el primer afio, para
el caso de que no se remitan situaciones (hipotesis A), ascenderia a 15.788.000 déla-
res, de los cuales 9.731.100 ddlares, corresponderian al costo de funcionamiento de
la Corte y 6.056.900 dolares al costo de las sesiones de la Asamblea de los Estados
Partes, las sesiones de la Mesa y la Sesion Inaugural de la Corte. En la hipotesis B
(remisién), el costo de las sesiones no cambiaria pero el de funcionamiento seria
mucho mas alto. Asi, las necesidades totales se estiman en 30.133.400 ddlares, de
los cuales 24.076.500 dolares corresponderian al costo de funcionamiento de la
Corte. Sin embargo, en los dos casos tiene que quedar claramente entendido que es-
tas estimaciones son por su propia indole indicativas y que el monto preciso de los
recursos necesarios Unicamente se sabra a la luz de la experiencia y a medida que
los Estados Partes adopten decisiones en cuanto al tamafio y la composicion de las
dependencias que quieran financiar. Las estimaciones se han hecho sobre la base del
costo total, pero el monto efectivo de las contribuciones necesarias tal vez sea mas
bajo porque es probable que, en razén del tiempo que media entre la contratacion y
la asuncién del cargo, en el primer afio de funcionamiento haya una tasa de vacantes
relativamente alta como se menciona en la notaa) delos cuadros2,5y 7.

108. Si las sesiones mencionadas se celebraran en Nueva York, se estima que se he-
cesitarian 109.100 dolares menos en cualquiera de las dos hipotesis porque el costo
de los servicios de conferencias en Nueva York es mas alto pero también lo es el de
los servicios distinto de los de conferencias en La Haya. Habida cuenta de que la se-
de de la Corte estara en La Haya, el costo de su funcionamiento no dependera del
lugar que se seleccione para las sesiones mencionadas. Por lo tanto, si las sesiones
se celebrasen en Nueva York, en la hipotesis A |os recursos necesarios se estiman en
total en 15.678.900 ddlares, de los cuales 9.731.100 dodlares corresponderian al costo
de funcionamiento de la Corte y 5.947.800 ddlares al costo de las sesiones. En la hi-
potesis B, las necesidades totales aumentarian a 30.024.300 ddlares. Las estimacio-
nes correspondientes a la celebracién de las sesiones en La Hayay en Nueva York se
resumen en los cuadros 1 a) y 1 b) respectivamente.

109. Las estimaciones hechas en la hipotesis B parten del supuesto de que la Corte
tendria hasta seis detenidos y seis procesos en su primer afio de funcionamiento.
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Cuadro 1 a)
Resumen de las estimaciones por programa para el primer afio

Si los periodos de sesiones de la Asamblea de los Estados Partes, las sesiones
delaMesay la Sesion Inaugural dela Corte se celebran en La Haya
(En miles de délares EE.UU.)

Recur sos necesarios

Hipotesis A (sin remision) Hipotesis B (remision)
I. Funcionamiento dela Corte
A. Presidenciay Secciones® 1025,3 3641,8
B. Fiscalia 2862,8 5182,5
C. Secretaria 4552,1 11 528,5
D. Apoyo alos programas 1291,0 37237
Gastos totales (cifras brutas) 9731,1 24 076,5
I1. Periodos de sesiones de la Asamblea de los Estados
Partesy sesiones de la M esa
A. Gastos de servicio de conferencias 4019,9 4019,9
B. Gastos distintos de servicios de conferencias 299,3 299,3
C. Gastos de apoyo alos programas (13% de la suma
deAyB) 561,5 561,5
D. Reservas paraimprevistos (15% de lasumade A, B
y Q) 732,1 732,1
Total (A+B+C+D) 5612,8 5612,8
I11.Sesion Inaugural dela Corte
A. Gastos de servicios de conferencias 171,8 171,8
B. Gastos distintos de servicios de conferencias 170 170
C. Gastos de apoyo alos programas (13% de la suma
deAyB) 44.4 44.4
D. Reservas paraimprevistos (15% de lasumade A, B
y Q) 57,9 57,9
Total (A+B+C+D) 444,1 444,1
Total (I1+111) 6 056,9 6 056,9
Total general (I1+11+11) 15 788,0 301334

& Los puestos necesarios que estan directamente asignados a la Presidenciay las Secciones estan incluidos en
los recursos correspondientes a la Secretaria.
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Cuadro 1 b)
Resumen de las estimaciones por programa para el primer afio

Si los periodos de sesiones de la Asamblea de los Estados Partes, las sesiones
delaMesay la Sesion Inaugural dela Corte se celebran en Nueva York
(En miles de délares EE.UU.)

Recur sos necesarios

Hipotesis A (sin remision)

Hipotesis B (remision)

I.  Funcionamiento dela Corte? 9731,1 24 076,5
Il. Periodos de sesiones de la Asamblea de los
Estados Partesy sesiones de la M esa
A. Gastos de servicios de conferencias 4198,9 4198,9
B. Gastos distintos de servicios de conferencias 80,7 80,7
C. Gastos de apoyo a los programas (13% de
lasumade Ay B) 556,4 556,4
D. Reservas paraimprevistos (15% de la suma
deA,ByC) 725,4 725,4
Total (A+B+C+D) 5561,4 5561,4
I1l1. Sesién Inaugural dela Corte
A. Gastos de servicios de conferencias 148,1 148,1
B. Gastos distintos de servicios de conferencias 149,3 149,3
C. Gastos de apoyo a los programas (13% de
lasumade Ay B) 38,7 38,7
D. Reservas paraimprevistos (15% de la suma
deA,ByC) 50,4 50,4
Total (A+B+C+D) 386,4 386,4
Total (I1+111) 5947,8" 5947,8
Total general (I+11+I11) 15 678,9 30 024,3

& Se prevé que todas las actividades de la Corte tendran lugar en su sede en La Haya. El lugar en que se

celebren los periodos de sesiones de la Asamblea de | os Estados Partes, las sesiones de la Mesa o |a Sesion
Inaugural de la Corte no afecta al costo de las actividades de la Corte. Véase en el cuadro 1 a) un desglose
del costo estimado de las actividades de |a Corte.

® Refleja una reduccion de 109.100 délares que obedece a que |os gastos por concepto de servicios

Programa detrabajo

de conferencias en Nueva York son mas altos, pero también lo son los gastos por conceptos distintos
de servicios de conferencias en La Haya.

110. El volumen y alcance de las actividades de la Corte dependera de que le sea
remitida 0 no una situacion en su primer afio de funcionamiento. De no haber remi-
sion, la Corte necesitaria inicamente el volumen minimo de recursos para iniciar sus
actividades y prepararse para las causas que le sean sometidas con el tiempo. La
Corte, sin embargo, si le fuese remitida una situacion por un Estado, de conformidad
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con el articulo 14 del Estatuto, o por el Consejo de Seguridad actuando en virtud del
Capitulo VII de la Carta de las Naciones Unidas, tendria un volumen de trabajo mu-
cho mayor y, por lo tanto, necesitaria recursos consi derablemente mayores.

[11. Estimaciones preliminaresdelosrecur sos necesarios para
el primer afio defuncionamiento dela Corte

111. Enlahipétesis de no remision, los recursos total es que necesitaria la Corte pa-
ra su primer afio de funcionamiento se estiman en 9.731.100 délares. En la hipotesis
de remision, ese total se estima en 24.076.500 ddlares. En el cuadro 2 se encontrara
un desglose de las necesidades estimadas por objeto de los gastos. Las estimaciones
correspondientes a la hipotesis de remision partian del supuesto de que la Corte, en
su primer afio, tendria un maximo de seis procesos con seis detenidos.

112. Como se resume en el cuadro 3, se estima que, en caso de no remisién, se ne-
cesitarian 83 puestos (41 del cuadro organico y superiores y 42 del cuadro de servi-
cios generales y cuadros conexos, con inclusion de 10 puestos de servicios de segu-
ridad). En caso de remisién, la Corte necesitaria un total de 191 puestos (81 del
cuadro organico y superiores, 80 del cuadro de servicios generales y 30 del Servicio
de Seguridad).

113. Las estimaciones que figuran en el presente documento seran revisadas cuando
se disponga de informacién mas exacta. En particular, no se han incluido estimacio-
nes acerca de los locales de la Corte. Sobre la base del nimero de magistrados y del
nimero de puestos que se propone, se estima que la Corte necesitaria un minimo
de 8.500 metros cuadrados de espacio (3.600 en la hipdtesis de no remision) para
las oficinas de la Presidencia, las secciones y las salas, |a Fiscaliay la Secretaria 'y
las salas de audiencia y espacios auxiliares. Como se mencioné en la Introduccion
(parr. 7), el gobierno anfitrién ha indicado que “proporcionara y financiara locales”
provisionales “dignos de la Corte” a fin de que ésta pueda comenzar a funcionar
desde su primer dia de existencia. Sin embargo, por el momento no esta claro qué
instalaciones y equipos se incluirian en esos locales y en qué condiciones serian
proporcionados y financiados. Sin conocer las disposiciones precisas de |0s acuerdos
que se concertaran con el pais anfitrién no es posible por ahora preparar estimacio-
nes de varios gastos no periddicos por concepto de partidas tales como renovacion
de locales, mobiliario y equipo de conferencias o cables para redes de computacion.
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Cuadro 2

Resumen de las estimaciones para el primer afio de funcionamiento de la Corte

por objeto delos gastos
(En miles de délares EE.UU.)

Recursos necesarios

(Sin remision) (Remisioén)

Sueldos, prestaciones y honorarios de |os magistrados 1025,3 3629,8
Puestos 6 846,7 14 530,22
Otros gastos de personal 474,4 1560,8
Consultores y expertos 12,0 180,0
Gastos de vigje 80,7 449,0
Atenciones social es 1,0 3.0
Servicios por contrata 109,8 1257,3
Gastos general es de funcionamiento 3224 795,6
Suministros y materiales 129,7 299,1
Mobiliario 107,3 330,5
Equipo de automatizacién de oficina 571,0 947,9
Mantenimiento de mobiliario y equipo 50,8 93,4
Necesidades totales 9731,0 24 076,5

@ Estas cifras parten del supuesto de que no habra vacantes. Sin embargo, de aplicar un factor
por concepto de puestos vacantes del 50% en el cuadro organico y categorias superiores'y
65% en el cuadro de servicios generales y categorias conexas, |0s recursos necesarios por
concepto de puestos ascenderian a 3.738.200 ddlares en la hipotesis de no remision y a
7.906.600 ddlares en la de remision. En consecuencia, |0s recursos necesarios para el primer
afio de funcionamiento de la Corte ascenderian, en total a’5.992.800 délares 'y 16.169.900

dolares respectivamente.

Cuadro 3

Resumen de los puestos necesarios para el primer afio de funcionamiento

delaCorte

Necesidades estimadas

Sin remision Remision
Cuadro organico y categorias superiores

SGA 1 1
SsG 1 1
D-2 1 3
D-1 3 4
P-5 8 9
P-4 14 38
P-3 11 13
P-2/1 2 12
Total 41 81
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Necesidades estimadas

Sin remision Remision

Otras categorias
Cuadro de servicios generales (Categoria principal) 4 6
Cuadro de servicios generales (Otras categorias) 28 74
Servicio de Seguridad 10 30
Total 42 110
Total general 83 191

A. Presidenciay Seccionesdela Corte

Cuadro 4
Estimaciones por objeto de |los gastos®
(En miles de délares EE.UU.)

A. Presidenciay Secciones de la Corte

Necesidades estimadas

Sin remision Con remision

Sueldos y estipendios de |os magistrados 824,4 2904,4
Gastos comunes de |os magistrados 200,9 725,4
Consultores y expertos - -
Viajes - 12,0
Necesidades totales 1025,3 3641,8

& No se incluyen los recursos para puestos directamente asignados a la Presidenciay las
Secciones de la Corte. Esos recursos estan incluidos en los recursos correspondientes a
la Secretaria (véase el cuadro 8).

Actividades

114. En la hipétesis A, la Presidencia desempefiaria un papel activo; la Corte se
ocuparia principalmente de cuestiones de organizacion relacionadas con su primer
ano de funcionamiento. No obstante, en caso de que se remitiera una situacion a la
Corte, funcionarian las tres Secciones (Apelaciones, Primera Instancia y Cuestiones
Preliminares) y las Salas (Apelaciones, Primera Instancia y Cuestiones Prelimina-
res), lo que significa que, ademas de los magistrados que integraran la Presidencia,
otros tres magistrados asignados a las Secciones (y Salas) desempefiarian sus cargos
en régimen de dedicacion exclusiva. Las Secciones y la Presidencia contarian con la
asistencia de cierto numero de funcionarios del cuadro organico y del cuadro de ser-
vicios generales. Se entiende que, en la hipotesis B, la Corte podria tener que ocu-
parse de hasta seis procesos.
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Recur sos necesar ios

115. Las estimaciones de esta partida guardan relacion con los sueldos, estipendios
y gastos comunes de los magistrados. No se incluyeron las necesidades de consulto-
res y expertos encargados de prestar asistencia a la Presidencia, las Secciones y las
Salas porque no se disponia a la sazdn de los datos pertinentes. No obstante, se con-
sidera prudente incluir una reducida suma, para viajes oficiales de los magistrados
en la hipétesis B, dado que podria ser necesaria para que los magistrados se despla-
zaran alos lugares de los delitos 0 a otros lugares en comision de servicio. Las nece-
sidades en concepto de viajes relacionados con la asistencia a los periodos de sesio-
nes de la Asamblea de los Estados Partes, |as sesiones de la Mesay la Sesién | naugu-
ral de la Corte no se incluyeron en esta partida, pero se recogen dentro de los gastos
no relacionados con servicios de conferencias correspondientes a esas reuniones.

116. Partiendo de los supuestos indicados, l10s recursos necesarios para la Presiden-
ciay las Secciones se han estimado en 1.025.300 dolares para la hipotesis A, y en
3.641.800 dolares parala hipétesis B.

Sueldosy estipendios de los magistrados

117. La Presidencia esta integrada por el Presidente y dos Vicepresidentes (los Vi-
cepresidentes Primero y Segundo). De conformidad con el articulo 35 del Estatuto,
los magistrados que constituyan la Presidencia desempefiaran sus cargos en régimen
de dedicacién exclusiva tan pronto como sean elegidos en la Sesion Inaugural. Co-
mo se ha indicado, en la hipotesis B, se considera que, ademés de los magistrados
gue constituyan la Presidencia, los otros 15 magistrados también desempefiarian sus
cargos en régimen de dedicacion exclusiva. Los magistrados percibiran los sueldos,
estipendios y dietas que decida la Asamblea de los Estados Partes y esos sueldos y
estipendios no seran reducidos en el curso de su mandato (articulo 49 del Estatuto).

118. A los efectos de las presentes estimaciones, se considera que las condiciones de
servicio de los magistrados de la Corte Penal Internacional serian similares alas de los
magistrados de la Corte Internacional de Justicia. En consecuencia, en la hipotesis B
se prevé una suma de 2.904.400 dolares para el pago de un sueldo anual de 160.000
délares a los 18 magistrados, el pago de un estipendio anual extraordinario de 15.000
délares al Presidente y el pago de un estipendio anual extraordinario de 9.400 dolares
alos Vicepresidentes. Este Ultimo se pagara a los Vicepresidentes por cada dia que de-
sempefien la Presidencia, siempre que ese estipendio extraordinario no exceda anual-
mente de 9.400 ddlares en total. Como se ha indicado en €l péarrafo 41 supra, en la
hipétesis A la Presidencia, sobre la base del volumen de trabajo de la Corte y en con-
sulta con sus miembros, podra decidir que algunos o todos los 15 magistrados restan-
tes desempefien sus funciones en régimen de dedicacion exclusiva. En consecuencia,
se prevé un crédito de 824.400 dolares para el pago del sueldo del Presidente, los dos
Vicepresidentes y el equivalente de otros dos magistrados en régimen de dedicacion
exclusiva, asi como para €l pago de un estipendio anual extraordinario de 15.000 déla-
res al Presidente y un estipendio anual extraordinario de hasta 9.400 délares a los Vi-
cepresidentes, al igual que en la hipétesis B. En caso de que los Estados Partes decidan
establecer diferentes condiciones de servicio para los magistrados de la Corte Interna-
cional de Justicia, habria que revisar las estimaciones.
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Gastos comunes de los jueces

119. Los recursos estimados de 200.900 dolares (725.400 dolares en la hipotesis B)
se destinarian a sufragar los gastos correspondientes al vigje en clase preferente para
tomar posesion del cargo, €l subsidio de instalacion, la mudanza de enseres domeésti-
cos, €l subsidio de educacién y las vacaciones en el pais de origen.

Gastos de per sonal

120. En esta partida no se incluyen los gastos relacionados con el personal directa-
mente asignado ala Presidencia y alas Secciones. A efectos administrativos, el perso-
nal que serd asignado para prestar servicios sustantivos a la Presidencia y las Seccio-
nes figura dentro de la Secretaria (véanse los parrafos 38 a 40 supra). Sin embargo,
para facilitar el andlisis, el anexo VIII contiene un desglose de esos recursos de perso-
nal de la Secretaria, en funcién de su pertenencia ala Presidencia o a las Secciones.

Viajes
121. Se considera que los viajes de los magistrados seran escasos en el primer afio
de funcionamiento de la Corte. Asi pues, se prevé una consignaciéon modesta de

12.000 délares para la hipotesis B en concepto de viajes de los magistrados (véase €l
parrafo 114).

B. Fiscalia

Cuadro 5
Estimaciones por objeto de los gastos
(En miles de délares EE.UU.)

B. Fiscalia
Necesidades estimadas
Sin remision Con remision

Puestos 2 615,2 4 381,82
Otros gastos de personal 202,2 364,5
Consultores y expertos - 60,0
Viajes (incluidos los viajes con fines de investigacién) 45,4 376,2
Alquiler de locales” - -

Total de gastos 2 862,8 5182,5

& Estas cifras corresponden a la hipotesis de que no haya ninguna vacante. No obstante, si se
aplicaran los factores de vacantes del 50% para | os puestos del cuadro organico y categorias
superiores y del 65% paralos puestos del cuadro de servicios generales y cuadros conexos,
las necesidades de puestos ascenderian a 1.377.600 doélares en la hipotesis A y a 2.329.800
dolares en la hipétesis B. En consecuencia, |as necesidades totales para el primer afio de
funcionamiento serian de 1.485.200 ddlares y 2.852.700 doélares, respectivamente.

® En espera de los resultados de |as negociaciones con el Gobierno anfitrién, no se prevé
ningun crédito en esta estimacion.
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Cuadro 6
Puestos necesarios
(En miles de délares EE.UU.)

B. Fiscalia

Necesidades estimadas

Sin remision Con remision

Cuadro organico y categorias superiores

SGA 1 1
D-2 1 2
D-1 2 2
P-5 5 5
P-4 5 10
P-3 3 5
P-2/1 0

Total 17 30

Otras categorias

Cuadro de servicios generales (Categoria principal) 1 1
Cuadro de servicios generales (Otras categorias) 9 19
Total 10 20
Total general 27 50

Actividades

122. De conformidad con el parrafo 1 del articulo 42 del Estatuto, la Fiscalia actua-
ra en forma independiente como érgano separado de la Corte. Por ello, los locales de
la Fiscalia estaran ubicados en un lugar separado del resto de la Corte, preferible-
mente en un edificio independiente. La Fiscalia estara dirigida por el Fiscal, quien
tendra plena autoridad para dirigirla y administrarla, con inclusién del personal, las
instalaciones y otros recursos (art. 42, parr. 2).

123. Durante el primer afio de funcionamiento, la estructura y la dotacién de perso-
nal de la Fiscalia dependerian del volumen de actividad de la Corte. En la hipéte-
sis A, la Fiscalia necesitaria Unicamente los recursos minimos necesarios para de-
sempefiar |as tareas relacionadas con su establecimiento inicial. En la hipétesis B, la
Fiscalia necesitaria recursos adicionales para mantener su plena capacidad de proce-
samiento e investigacion.

124. En la hipétesis B, se necesitaria una Fiscalia propiamente dicha, con una dota-
cion de personal completa, integrada por el Fiscal, dos Fiscales Adjuntos (encargados
de supervisar, respectivamente, la Seccion de Procesamiento y la Seccidn de Investi-
gaciones), un auxiliar especial del Fiscal (P-5) y sendos auxiliares especiales (P-4)
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encargados de prestar asistencia a cada uno de los Fiscales Adjuntos. Ademas,
laFiscalia contaria con apoyo de personal administrativo y de secretaria. La Sec-
cion de Procesamiento necesitaria, por lo menos, una Dependencia de Procesa-
miento, encabezada por un jefe de categoria D-1. La Seccién de Investigaciones,
integrada como minimo por un equipo de investigacion criminal, estaria dirigida por
un jefe de investigaciones, de categoria D-1, y se encargaria de la debida realizacion
de todas las investigaciones. Ademas, habria una Dependencia de Asesoramiento Ju-
ridico encargada de preparar dictamenes especializados independientes para la Sec-
cion de Procesamiento y un equipo de asesores juridicos que asesoraria al equipo de
investigacion.

Recur sos necesar ios

125. Los recursos de la Fiscalia se han estimado en 2.862.800 ddlares para la hipo6-
tesis A y en 5.182.500 doélares para la hipotesis B, distribuidos como se indica infra
(véase el cuadro 5).

Puestos

126. En la hipoétesis A, se estima que se necesitarian 2.615.200 dolares para sufra-
gar los gastos de 27 puestos (17 del cuadro organico y categorias superioresy 10 del
cuadro de servicios generales). Las necesidades estimadas de 4.381.800 dolares para
la hipotesis B se destinarian a sufragar los gastos de 50 puestos (30 del cuadro orga-
nico y categorias superiores y 20 del cuadro de servicios generales). Los detalles
relativos a la dotacién de personal y a su distribucién en la Fiscalia figuran en la
seccion VIII supra (parrs. 43 a 64), en el cuadro 6, y en los organigramas, de los
anexos| y I1.

Otros gastos de per sonal

127. Los recursos estimados de 202.200 délares en la hipotesis A se destinarian a
sufragar los gastos de personal temporario general correspondiente a 12 meses de
trabajo del personal de la categoria P-4 y a 24 meses de trabajo del personal del
cuadro de servicios generales (otras categorias). La suma de 364.500 dolares en la
hipotesis B incluiria 358.500 dolares en concepto de personal temporario general co-
rrespondiente a dos funcionarios de la categoria P-4 y tres funcionarios del cuadro
de servicios generales durante un periodo de 12 meses cada uno, asi como 6.000
délares para horas extraordinarias y un plus por trabajo nocturno.

Consultoresy expertos

128. Se estima que, en la hipotesis B, el Fiscal podria necesitar los servicios de con-
sultores y expertos. En el supuesto de que la Corte se encargara de un maximo de
seis juicios, se ha previsto la suma de 60.000 dolares para sufragar los gastos co-
rrespondientes a los peritos que hayan de prestar asistencia como testigos.

Viajes

129. Se considera que, en la hipotesis A, los gastos de viaje serian reducidos en
el caso del Fiscal, los Fiscales Adjuntos y otros funcionarios de la Fiscalia. Se ha
previsto la suma de 45.400 dolares para sufragar los gastos de vigje para fines tales

como la celebracion de consultas y la tramitacion de otros asuntos en relacion
con el establecimiento de la Corte. En la hipétesis B, las necesidades estimadas de
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376.200 délares guardan relacion con los vigjes del Fiscal y el personal de la Fisca-
lia, desglosados de la manera siguiente: 106.300 ddlares por concepto de vigjes y
dietas del Fiscal, el Fisca Adjunto y otros funcionarios de la Fiscalia en relacion
con causas, consultas y otros asuntos oficiales y 269.900 délares para vigjes y dietas
relacionados con misiones de investigacion. Los gastos de viaje y las dietas relacio-
nados con la asistencia a periodos de sesiones de los Estados Partes, |as sesiones de
su Mesay la Sesion Inaugural de la Corte no se incluyen en esta partida, dado que se
recogen dentro de los gastos no relacionados con servicios de conferencias corres-

pondientes a esas reuniones.

Secretaria

Cuadro 7
Estimaciones por objeto de los gastos
(En miles de délares EE.UU.)

C. Secretaria

Necesidades estimadas

Sin remision Con remisién
Puestos 42315 10 148,4%
Otros gastos de personal 272,2 1196,3
Consultores y expertos 12,0 120,0
Viajes 35,4 60,9
Atenciones social es 1,0 3,0
Alquiler de locales” - -
Necesidades totales 4552,1 11 528,5

& Esas cifras corresponden ala hipétesis de que no haya ninguna vacante. No obstante, si se
aplicaran los factores de vacantes del 50% para los puestos del cuadro organico y categorias
superiores y del 65% paralos puestos del cuadro de servicios generales y cuadros conexos,
las necesidades de puestos ascenderian a 2.360.600 doélares en la hipétesis A y a5.576.800
ddlares en la hipétesis B. En consecuencia, |as necesidades totales para el primer afio de
funcionamiento serian de 2.191.500 ddélares y 5.951.700 délares, respectivamente.

® En espera de los resultados de |as negociaciones con el Gobierno anfitrién, no se prevé

ningun crédito en esta estimacion.
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Cuadro 8
Puestos necesarios®

C. Secretaria

Necesidades estimadas

Cuadro organico Y categor ias superiores Sin remision Con remision
SsG 1 1
D-2 0 1
D-1 1 2
P-5 3 4
P-4 9 28
P-3 8 8
P-2/1 2 7

Total 24 51

Otras categorias

Cuadro de servicios generales (Categoria principal) 3 5
Cuadro de servicios generales (Otras categorias) 19 55
Seguridad y vigilancia 10 30
Total 32 90
Total general 56 141

& Corresponden a todos los puestos que administrativamente forman parte de |a Secretaria
(incluidos |l os asignados directamente a la Presidenciay alas Secciones de la Corte).

Actividades

130. A tenor del parrafo 1 del articulo 43 del Estatuto de la Corte, la Secretaria, sin
perjuicio de las funciones y atribuciones del Fiscal de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 42, estara encargada de | os aspectos no judiciales de la administracion
de la Corte y de prestarle servicios. La Secretaria sera dirigida por el Secretario, que
serd el principal funcionario administrativo de la Corte (art. 43, parr. 2). En la hipo-
tesis B, se prevé que sera necesario contar con un secretario adjunto.

131. El nivel de actividad de la Secretaria dependeria del nivel y alcance de las ac-
tividades de la Corte. En la hipétesis A, la Secretaria desempefiaria principal mente
funciones administrativas y, por ello, necesitaria un volumen minimo de recursos.
En la hipétesis B, la Secretaria necesitaria mas recursos, habida cuenta de sus mayo-
res responsabilidades y de la mayor complejidad de las tareas que desempefiaria.
Con arreglo a estos supuestos, se estima que, durante el primer afio de funciona-
miento de la Corte, las necesidades de Secretaria ascenderian a 4.552.100 ddlares en
la hipotesis A y a 11.528.500 dolares en la hipétesis B.

132. Segln lo previsto, se necesitarian instalaciones para un pabellon de detencion
de los acusados entregados a la Corte, en espera de que éstos fueran juzgados o
interpusieran un recurso. La necesidad de contar o no contar con un crédito para
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alquiler de esas instalaciones dependera de los acuerdos que se concierten con el
Gobierno anfitrién en relacion con los locales de la Corte.

Recur sos necesar ios
Puestos

133. En la hipdtesis A, los recursos estimados, por valor de 4.231.500 dolares, se
destinarian a sufragar los gastos de 56 puestos (24 puestos del cuadro organico y
categorias superiores, 22 puestos del cuadro de servicios generales y 10 puestos del
Servicio de Seguridad). En la hipotesis B, se estima que se necesitarian 10.148.400
délares para sufragar 141 puestos, incluidos 51 del cuadro organico y categorias su-
periores, 6 del cuadro de servicios generales y cuadros conexos y 30 del Servicio de
Seguridad.

134. Los pormenores relativos a las funciones y la estructura de la Secretaria figu-
ran en la seccion | X supra (parrs. 68 a 104) y en los organigramas de los anexos |11
a V. El cuadro 8 contiene las necesidades de personal de la Secretaria, incluido el
personal que seria directamente asignado a la Presidencia y las Secciones (véase
también el anexo VIII).

Otros gastos de per sonal

135. El crédito de 272.200 délares en |la hipétesis A se destinaria sufragar los gastos
de personal temporario (268.200 ddlares), correspondientes a dos funcionarios de la
categoria P-3 y a dos funcionarios del cuadro de servicios generales (otras catego-
rias) durante un periodo de 12 meses cada uno, mas horas extraordinarias (4.000
délares). La suma de 1.196.300 dolares en |la hipotesis B se destinaria a sufragar 10s
gastos por concepto de personal temporario general (775.900 ddlares), correspon-
dientes a cinco funcionarios de la categoria P-3, dos funcionarios del cuadro de ser-
vicios generales (categoria principal) y tres del cuadro de servicios generales (otras
categorias) durante un periodo de 12 meses cada uno; personal temporario para reu-
niones (408.400 ddlares), que corresponderia a mas intérpretes y traductores, meca-
nografos, revisores, estenografos, oficiales de sala, etc., encargados de suplir a los
funcionarios durante los juicios; y horas extraordinarias (12.000 ddlares).

Consultoresy expertos

136. Los recursos estimados de 12.000 délares en la hipétesis A se destinarian a su-
fragar los gastos en concepto de expertos en programas informaticos de la Secreta-
ria. En la hipotesis B, se necesitaria un crédito de 120.000 délares para expertos en
tecnologia de lainformacién e idiomas, quienes prestarian asistencia en el momento
de la llegada de los detenidos y en las situaciones en que los testigos depusieran en
idiomas distintos de los idiomas de trabajo de la Corte.

Viajes
137. Las necesidades estimadas de 60.900 dolares (35.400 dolares en la hipétesis A)
corresponderian a gastos de viaje y dietas del Secretario, €l Secretario Adjunto y
otros funcionarios de la Secretaria. Se estima que, en la hipotesis B, el Secretario, €l
Secretario Adjunto y los jefes de seccién tendrian que desplazarse a Nueva York pa-

ra celebrar consultas en la Sede de las Naciones Unidas en relacién con las activida-
des previstas en el proyecto de acuerdo de relaciones entre la Corte y las Naciones
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Unidas. En la hipdtesis A, se considera que se necesitaria una suma para gastos Uni-
camente respecto del Secretario, a los efectos de que celebrara consultas en la Sede
de las Naciones Unidas y se ocupara ocasional mente de otros asuntos oficiales. Los
gastos de viaje relacionados con la asistencia a periodos extraordinarios de sesiones
de la Asamblea de los Estados Partes y a las sesiones de la Mesa no se incluyen en
esta partida, sino que se consignan dentro de los gastos de prestacién de servicios no
relacionados con conferencias respecto de esas reuniones.

Atenciones sociales

138. Habida cuenta del gran interés que se espera que genere la Corte en la opinion
publica, se prevé que habra que organizar algunas recepciones oficiales, particular-
mente con motivo de visitas de altos dignatarios. Por consiguiente, se necesitaria un
crédito de 1.000 dodlares en la hipétesis A y de 3.000 dolares en la hipétesis B por
concepto de atenciones sociales.

D. Apoyo alos programas
Cuadro 9
Estimaciones por objeto de los gastos

(En miles de délares EE.UU.)

D. Apoyo alos programas

Necesidades estimadas

Sin remision Con remisién

Servicios por contrata (incluida la traduccion externa) 109,8 1257,3
Gastos generales de funcionamiento 322,4 795,6
Suministros y materiales 129,7 299,1
Mobiliario 107,3 330,5

Presidencia 9,7 9,7

Secciones - 31,3

Fiscalia 19,5 34,8

Secretaria 78,1 254,7
Equipo de automatizacion de oficinas 571,0 947,9

Presidencia 22,9 23,2

Secciones - 75,0

Fiscalia 86,9 162,2

Secretaria 461,2 687,5
Conservacion de mobiliario y equipo 50,8 93,4

Total 1291,0 37237
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139. En el articulo 3.3 del proyecto de Reglamento Financiero de la Corte Penal
Internacional 14 se dispone que el presupuesto de la Corte “estara dividido en titulos,
secciones y, cuando proceda, apoyo a los programas’. A los efectos del presente
proyecto de presupuesto, se considera conveniente incluir dentro del apoyo a los
programas ciertos recursos necesarios para el funcionamiento de toda la Corte, a sa-
ber, la Presidencia, las Salas, las Secciones, la Fiscalia y la Secretaria. Esos recur-
so0s, como los correspondientes a servicios por contrata, gastos generales de funcio-
namiento, suministros y materiales, mobiliario y equipo, etc. estarian bajo la admi-
nistracion del Secretario.

Recur sos necesar ios

140. En la hipotesis A, se estima que se necesitarian 1.291.000 délares. En la hipo-
tesis B, las necesidades se han estimado en 3.723.700 dolares.

Servicios por contrata

141. En la hipétesis A, se necesitarian 109.800 dolares para impartir capacitacion
en materia de seguridad a 10 oficiales en ambitos tales como la gestion de la seguri-
dad, la proteccion especial de las personalidades, las armas de fuego, |as actividades
basicas de lucha contra incendios y la evacuacion y los primeros auxilios (78.500
délares), la impresion externa (12.000 dolares) y los servicios de procesamiento de
datos (19.300 dolares). En la hipotesis B, se estima que se necesitarian 1.257.300
délares por concepto de asistencia letrada (814.300 dolares), incluidos los honora-
rios y gastos de viaje del equipo de la defensa, integrado por tres personas (un abo-
gado, un investigador y un auxiliar) durante un periodo de tres meses a los efectos
de asesorar a los sospechosos y los acusados en la medida necesaria; prestacion de
servicios a los detenidos (60.000 délares), partiendo de la base de que haya un méa-
ximo de seis detenidos; prestacion de servicios médicos a los detenidos (12.000 do-
lares), a un costo estimado de 2.000 dolares por detenido; capacitacién en materia
técnicay de gestion (15.200 ddlares); capacitacion en materia de seguridad (109.000
délares) de 30 funcionarios de seguridad; capacitacion en materia de tecnologia de
la informacién (30.000 dolares) del personal de la Secretaria y de la Fiscalia; tra-
duccion externa (157.000 dolares), que abarcaria alrededor de 1.200.000 palabras de
documentos de caracter menos confidencial; impresion externa (12.000 dolares); y
servicios de procesamiento de datos (47.800 ddlares).

Gastos gener ales de funcionamiento

142. En la hipotesis A, los recursos necesarios de 322.400 délares se destinarian a:
comunicaciones (163.700 ddlares), incluidas las comunicaciones comerciales, como
las tarifas por Ilamadas locales y de larga distancia, las tarifas de los teléfonos mo-
viles, etc., las suscripciones a servicios por satélite como Inmarsat e Intelsat, los
servicios de valija y los servicios de correo; conservacion de locales (65.700 dola-
res), agua, luz, etc. (34.500 dolares); alquiler de equipo (15.000 ddlares); y gastos
diversos de funcionamiento (43.500 dolares), que abarcarian los gastos por concep-
tos de seguros, cargos bancarios, posible alquiler de vehiculos, limpieza de unifor-
mes, etc.
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143. En la hipétesis B, se necesitarian los 795.600 ddlares que se destinarian a su-
fragar gastos por concepto de comunicaciones (404.100 ddlares), conservacion de
locales (162.000 délares), agua, luz, etc. (85.300 ddlares), alquiler de equipo
(45.000 ddlares) y gastos diversos de funcionamiento (99.200 dolares).

Suministrosy materiales

144. Enlahipotesis A, se necesitarian 129.700 dolares que se destinarian a sufragar
los gastos de suministros de oficina, suministros y materiales para la conservacion
de locales, suministros para procesamiento de datos, suscripciones a diarios y otros
medios de comunicacién, suministros audiovisuales, gasolina, aceite y lubricantes
para el automavil o automdviles de la Corte, libros de biblioteca (60.000 ddlares) y
otros suministros y materiales diversos. En la hipétesis B, se necesitarian 299.100
délares, que incluirian, entre otras cosas, la suma de 9.000 ddlares para suministros
y materiales forenses y 120.000 dolares para libros de biblioteca.

Mobiliarioy equipo

145. En la hipotesis A, se necesitarian 107.300 dolares en la hipotesis de la no re-
mision para adquirir 4 cajas fuertes, 17 armarios de acero, 3 mesas de juntas (una
para la Presidencia, una para la Fiscalia y una para la Secretaria), 87 escritorios de
diversa calidad y otro mobiliario como sillas, mesas para computadora, archivos,
etc. También se utilizaria para la compra de equipo de seguridad (35.000 délares),
como uniformes, pistolas, municiones y equipo de limpieza de armas y un vehiculo
(15.000 dolares).

146. En la hipotesis B, habida cuenta del mayor nimero de personal que se necesi-
taria, del aumento de las actividades y del hecho de que las Secciones se manten-
drian activas, se estima que se necesitarian 330.500 délares para la compra de mo-
biliario, que incluiria, entre otras cosas, 12 cajas fuertes, 7 mesas de juntas (una para
la Presidencia, tres paralas Secciones, una para la Fiscaliay dos para la Secretaria),
23 armarios y 208 escritorios, equipo de seguridad (146.500 ddlares), que incluiria
un aparato de rayos X y espejos de registro de los bajos de vehiculos, asi como para
la compra de dos vehiculos (30.000 délares).

Equipo de automatizacioén de oficinas

147. Los 571.000 dolares que se necesitarian en la hipétesis A se destinarian a la
adquisicion de 2 servidores, 86 computadoras e impresoras personales, 4 impresoras
de gran potencia, escaneres, maquinas de facsimile y otro equipo de automatizacion
de oficinas, asi como programas de procesamiento de datos. En la hipotesis B se ne-
cesitarian 947.900 ddlares para la adquisicion de 219 computadoras e impresoras
personales, 8 impresoras de gran potencia, escaneres, maquinas de facsimile, pro-
gramas de procesamiento de datos, la base de datos Lexis-Nexis (base de datos juri-
dicos en linea) y equipo de oficina de otro tipo.

Conservacién de mobiliario y equipo

148. Se estima que, en la hipétesis A, se necesitarian 50.800 d6lares para la conser-
vacion de equipo de procesamiento de datos, lo que incluiria contratos de apoyo pa-
ra los programas informaticos, los servidores y el equipo de la red, la conservacién
del equipo y mobiliario de oficinas y del equipo diverso (como el equipo de seguri-
dad). En la hipotesis B, esas necesidades se estiman en 93.400 dolares.
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V. Estimaciones preliminares delos gastosrelacionados con los
periodos de sesiones de la Asamblea de los Estados Partes,
las sesionesdela Mesay la Sesion Inaugural dela Corte

149. Por lo que respecta al primer afio de funcionamiento de la Corte, seria necesa-
rio celebrar dos periodos de sesiones de la Asamblea de los Estados Partes, tres se-
siones de la Mesa de los Estados Partes y la Sesion Inaugural de la Corte. Aunque la
Corte tendra su sede en La Haya, por el momento no esta claro si esas reuniones se
celebraran en La Haya o en |la Sede de las Naciones Unidas, en Nueva York. Por
consiguiente, se realizan estimaciones respecto de ambos lugares.

150. Se prevé que la organizacion de las reuniones en cuestion requerira una amplia
participacion del personal de la Secretaria. Dado que las reuniones no tendrian con-
secuencias financieras para el presupuesto ordinario de las Naciones Unidas, deberia
informarse a los Estados Partes de que, segin la practica seguida por las Naciones
Unidas, se cobra una suma equivalente al 13% de |os gastos correspondientes a esas
actividades para sufragar los gastos administrativos y de apoyo de otra indole (gas-
tos de apoyo alos programas) efectuados por las Naciones Unidas a los efectos de la
realizacion de dichas actividades. Esos gastos de apoyo a los programas se incluirian
dentro de los gastos totales que sufragarian los Estados Partes.

151. Las presentes estimaciones abarcan los gastos relacionados con servicios de
conferencias, |0s gastos no realizados con servicios de conferencias, los gastos de
apoyo a los programas y una reserva para imprevistos. Los recursos totales para la
celebracién de esas reuniones se estiman en 6.081.600 dolares para La Haya y en
5.947.800 délares para Nueva York. En el anexo IX y en sus cuadros 1 X.1 a IX.6 fi-
gura el desglose de esos gastos.

152. Deberia informarse a los Estados Partes de que las actividades relacionadas
con la preparacion y la celebracion de la Asamblea de los Estados Partes, tres sesio-
nes de la Mesa de la Asamblea de los Estados Partes y la Sesion Inaugural de la
Corte, asi como las actividades relacionadas con el primer afio de funcionamiento de
la Corte, no deberian tener consecuencias financieras para el presupuesto ordinario
de las Naciones Unidas.

A. Estimacion de los gastos relacionados con servicios de conferencias

153. La estimacion de los gastos relacionados con servicios de conferencias se ba-
san en la hipétesis de que, para todas las reuniones, los idiomas de trabajo serian los
seis idiomas oficiales de las Naciones Unidas, a saber, el arabe, el chino, el espafiol,
el francés, el inglésy el ruso. También se entiende que las sesiones plenarias de la
Asamblea exigirian la preparacion de actas literales. Se prevé que el primer periodo
de sesiones de la Asamblea de los Estados Partes tendria una duracién de seis sema-
nas, el periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea dos semanas y cada una de
las sesiones de la Mesa cinco dias. La Sesién Inaugural se espera que tenga una du-
racién de tres dias.
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154. Se considera que los documentos necesarios para esas reuniones serian los
siguientes:

Primer periodo de sesiones de la Asamblea de los Estados Partes: 10 docu-
mentos antes del periodo de sesiones (440 paginas), 30 documentos durante el
periodo de sesiones (270 paginas) y 10 documentos después del periodo de se-
siones (450 paginas);

Periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea: 10 documentos antes del pe-
riodo de sesiones (400 péaginas), 25 documentos durante el periodo de sesiones
(250 paginas) y 10 documentos después del periodo de sesiones (300 paginas);

Cada una de las sesiones de la Mesa: 10 documentos antes de la sesién
(100 péginas), 5 documentos durante la sesion (50 paginas) y 10 documentos
después de la sesién (150 péginas);

Sesién Inaugural de la Corte: 5 documentos antes de la Sesion (30 paginas),
10 documentos durante la Sesién (30 péaginas) y 10 documentos después de la
Sesién (30 paginas).

155. Utilizando la determinacion de costos estandar, se estima que, como minimo,
las necesi dades de personal encargado de prestar servicios de conferencias serian las
siguientes:

Primer periodo de sesiones de la Asamblea de los Estados Partes (31 funciona-
rios durante 6 semanas): 20 intérpretes, 1 coordinador de servicios de confe-
rencias, 2 oficiales de conferencias, 2 oficiales de control de documentos,
2 oficiales de distribucién de documentos, 2 oficiales de reproduccion de do-
cumentosy 2 especialistas técnicos;

Periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea (26 funcionarios durante 2
semanas): 20 intérpretes, 1 coordinador de servicios de conferencias, 1 oficial de
conferencias, 1 oficial de control de documentos, 1 oficial de distribucion de do-
cumentos, 1 oficial de reproduccion de documentosy 1 especialista técnico;

Cada sesion de la Mesa (26 funcionarios durante 5 dias): 20 intérpretes, 1 co-
ordinador de servicios de conferencias, 1 oficial de conferencias, 1 oficial de
control de documentos, 1 oficial de distribuciéon de documentos, 1 oficial de
reproduccién de documentos 'y 1 especialista técnico;

Sesién Inaugural de la Corte (20 funcionarios durante 3 dias): 1 coordinador de
servicios de conferencias, 1 oficial de conferencias, 1 oficial de control de do-
cumentos, 1 oficial de distribucién de documentos, 1 oficial de reproduccién
de documentos, 14 intérpretesy 1 especialista técnico.

156. Si lasreuniones se celebran en La Haya se prevé que se necesitaria la suma de
425.500 dolares por concepto de gastos de viaje y dietas del personal de servicios de
conferencias. De conformidad con la practica existente, esos funcionarios procede-
rian de las diversas oficinas de las Naciones Unidas; no obstante, a efectos de de-
terminacién de los costos, se toma como base Ginebra, dado que es el lugar mas
proximo.
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157. Tomando como base las hip6tesis anteriores, se estima que las necesidades de
servicios de conferencias seran las siguientes:

En miles de délares EE.UU.

LaHaya Nueva York

Documentacion antes del periodo de sesiones 1180,3 1342,3
Documentacion durante el periodo de sesiones 661,6 791,1
Documentacién después del periodo de sesiones 12424 1410,6
Servicios de reuniones (intérpretes, oficial de conferencias, oficial de
distribucion de documentos y oficial de reproduccion de documentos) 643,3 717,3
Otras necesi dades (técnicos en sonido, etc.) 38,6 85,7
Viajes del personal de servicios de conferencias 425,5

Total 4191,7 4 347,0

B. Estimacion de los gastos no relacionados con servicios de
conferencias

158. Si las sesiones se celebraran en La Haya, se estima que se necesitarian 305.300
ddlares para sufragar los gastos de viaje y las dietas de los siguientes funcionarios
sustantivos y administrativos de la Secretaria: 1 D-2, 1 D-1, 6 P-5/4 y 3 funcionarios
del cuadro de servicios generales. Ademas, se necesitarian 129.400 dolares para
sufragar los gastos de vigje y las dietas de los 18 jueces y el Fiscal con motivo de su
asistencia a la Sesién Inaugural de la Corte. Por otra parte, se estima que se necesi-
tarian 23.100 ddlares para la contratacién de cuatro funcionarios locales del cuadro
de servicios generales (Otras categorias).

159. Si las sesiones se celebraran en Nueva York, se estima que se necesitarian
218.500 ddlares para sufragar los gastos de vigie y las dietas de los magistrados y el
Fiscal con motivo de su asistencia a la Sesion Inaugural de la Corte (148.300 délares)
y los gastos de viagje y las dietas del Presidente de la Corte, el Fiscal y el Secretario
con motivo de su asistencia al periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea de
los Estados Partes y a las sesiones segunda y tercera de la Mesa (70.200 dolares).

160. Ademas, se prevén créditos para comunicaciones (7.000 délares) y suministros
y materiales diversos (4.500 délares).
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161. Habida cuenta de los supuestos anteriores, se estima que las necesidades no
relacionadas con servicios de conferencias serian las siguientes:

En miles de délares EE.UU.

LaHaya Nueva York

Viajes, dietas y pequefios gastos de salida y |legada respecto del personal

de la Secretaria 305,3 -

Personal temporario (cuatro funcionarios del cuadro de servicios

generales (otras categorias) durante un total de 70 dias) 23,1 -

Vigjes, dietas y pequefios gastos de salida y |legada respecto de los

magistrados, la Fiscal y el Secretario 129,4 218,5

Comunicaciones 7,0 7,0

Suministros y materiales diversos 4,5 4.5
Total 469,3 230,0

C. Estimacioén delos gastos de apoyo a los programas

162. Como se ha indicado, las Naciones Unidas cobrardn una suma, cifrada en el
13% de los gastos, para sufragar los gastos administrativos y de otra indole efectua-
dos por la Organizacién en relacién con la convocacion de las reuniones. En conse-
cuencia, en las estimaciones se prevén fondos que representan alrededor del 13% de
los gastos relacionados con servicios de conferencias y no relacionados con servi-
cios de conferencias. Asi pues, en caso de que las reuniones se celebren en La Haya,
se estima que |os gastos de apoyo a los programas ascenderian a 605.900 délares. En
caso de que se celebraran en Nueva York, los gastos estimados de apoyo a los pro-
gramas serian de 595.000 délares.

D. Reservaparaimprevistos

163. De conformidad con las politicas y practicas establecidas de las Naciones Uni-
das, deberia consignarse un crédito, correspondiente al 15% de los gastos estimados
totales de las reuniones (incluidos los gastos de apoyo a los programas) para esta-
blecer una reserva para imprevistos que abarcaria los posibles déficit y gastos fina-
les. En consecuencia, se estima que, en caso de que las reuniones se celebraran en
La Haya, se necesitaria una reserva de 790.000 délares; en caso de que se celebraran
en Nueva York, la reserva seria de 775.800 dolares.
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E. Resumen de los gastos estimados

En miles de délares EE.UU.

LaHaya Nueva York

|I. Relacionados con servicios de conferencias 4191,7 4 347,0
1. No relacionados con servicios de conferencias 469,3 230,0
I1l.  Gastos de apoyo a los programas (13%) 605,9 595,0
IV. Reserva paraimprevistos (15%) 790,0 775,8
Total 6 056,9 5947,8

164. Es de destacar que los gastos que se indican constituyen una estimacion reali-
zada sobre la base de la experiencia con que se cuenta en materia de reuniones si-
milares, el volumen de trabajo previsto y la informacion de la que se dispone ac-
tualmente. Los gastos reales Unicamente se podran determinar después de la clausu-
ra de las reuniones, momento en que se conoceran dichos gastos. Ademas, se espera
gue se hagan revisiones de esas estimaciones a medida de que se disponga de infor-
macion suplementaria.
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Anexo |
Fiscalia

Hipotesis A (sin remision)

A. Organigrama

Fiscalia propiamente dicha

Fiscal SGA
1 fiscal Adjunto D-2
1 auxiliar especial del SGA P-5
1 fiscal D-1
1 fiscal P-5
1 fiscal P-4
1 fiscal P-3
1 investigador D-1
1 investigador P-5
1 investigador P-4
1 investigador P-3
1 asesor juridico P-4
1 oficial deinformacion P-4
1 programador/analista P-3

1 funcionario del cuadro de servicios
agenerales (Categoria principal)

Dependencia Administrativa
(presupuesto administrativo/de
personal y cuentas)

P-5
P-4

1 oficial de personal
1 oficial de finanzas

Dependencia de Gestién de la
Informacion y las Pruebas

1 oficial de gestion de pruebas

P-5

Dependencia de Asesoramiento
Juridico

4 asesores juridicos P-4
Grupo de 9 secretarios del cuadro de

servicios generales (Otras categorias)

B. Puestos necesarios

D-2

D-1 P-5 P-4 P-3 P-2

CSG(CP)

CSG(OC)

Total

1

9

27
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Anexo |
Fiscalia
Hipotesis B (con remision)

A. Organigrama

Fiscalia propiamente dicha

Fiscal SGA

2 fiscales adjuntos D-2 Dependencia de Apelaciones

1 auxiliar especial P-5

2 auxiliares especiales P-4 1 abogado-asesor paralas

1 funcionario del CSG (CP) apelaciones P-5

2 funcionarios del CSG (OC) 1 funcionario del CSG (OC)

Seccion de Procesamiento Seccion de I nvestigaciones
Dependencia de Procesamiento 1 jefe de investigaciones D-1 Dependencia d(? -

1 director de Procesamiento  D-1 1 comandante de — Asesoramiento Juridico
i Zgggﬁg superior I;i investigaciones P-5 4 asesores juridicos P-4
1 abogado P-3
1 oficial juridico P-2

1 auxiliar de causas (CSG (OC))
1 funcionario de apoyo (CSG (OC))
2 secretarios (CSG (0OCQ))

Dependencia de Asesoramiento Equipo de investigacion Apoyo administrativo para
Juridico . . i igaci
1 ¢ juridico superior P.5 1 !efe d? equipo P-4 1 la Seccién de I nvestigaciones
1 asesor juridico P-4 4 investigadores P-3 6 funcionarios del CSG (OC)
(derecho comparado) 3investigadores pP-2
1 asesor juridico P-4 1 analista de informaci6n P-2
(derecho internacional) 4 auxiliares de idiomas (CSG (OC))
2 funcionarios del (CSG (OC))

B. Puestos necesarios

SGA D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2| CSG (CP) | CSG (OC) Total

1 2 2 5 10 5 5 1 19 50
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Anexo I 11

Secretaria
Hipotesis A (sin remision)

A. Organigrama

1 Secretario

Secretaria

1 funcionario del CSG (OC)

SSG

Divisién
Administrativa

1 jefede

Oficina del Jefe de
Administracién

administracion
1 funcionario
del CSG (OC)

D-1

Dependencia de Apoyo
Juridico parala Presidencia
P-5
P-4

1 oficial juridico superior

1 oficial juridico

1 funcionario del CSG (CP)
1 funcionario del CSG (OC)

Dependencia de Apoyo
Juridico parala Secretaria
P-5
P-3

1 oficial juridico superior
1 oficial juridico
1 funcionario del CSG (OC)

Oficina de Prensa
e Informacion

1 portavoz de la Corte P-4

2 funcionarios del CSG (OC)

Seccién de Seguridad
y Vigilancia

1 jefe de seguridad P-4
1 funcionario del CSG (CP)
1 funcionario del CSG (OC)

10 oficiales de seguridad

Seccion de Seccién de Seccién de Seccién de Servicios Seccién de Servicios
Servicios Servicios de Servicios de de Apoyo de Confe- de Comunicacionesy
Generales Per sonal Presupuesto rencias e | diomas Apoyo Electronico
1 jefe de seccionP-4 || 1 jefe de seccionP-4 y Finanzas 1 jefedeseccion  P-5| | 1 jefe de seccion P-4
1 oficial de 1 oficial de 1 jefede 1 traductor/revisor P-4 | | 1 coordinador de
adquisiciones P-3 contratacion  P-3 seccion P-4 1 intérprete P-4 comunicaciones y
1 oficial de 1 oficial de 1 oficial de 2 traductores/ programador
administracion personal P-2 finanzas P-3 revisores P-3 superior P-3
deedificios P-2 | 2 funcionarios del 2 funcionarios 1 intérprete P-3 | | 1 funcionario del CSG
2 funcionarios del CSG (0C) del CSG (OC) 1 funcionario del (cP
CSG (0C) CSG (OC) 5 funcionarios del CSG
(0C)
B. Puestos necesarios
Servicio de
SSG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2| CSG(CP)| CSG(OC)| Seguridad| Total
1 - 1 3 9 8 2 3 19 10| 56
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Anexo IV
Secretaria
Hipotesis B (con remision, primera parte)

Secretaria propiamente dicha y Seccion de Administracion
dela Cortey Servicios de Apoyo

A. Organigrama Dependencia de Apoyo

Juridico parala Secretaria

Secretaria propiamente dicha 1 oficial juridico

1 Secretario SSG \ superior P-5
1 Secretario Adjunto D-2 1 oficial juridico P-4
1 funcionario del CSG (CP) 1 oficial juridico P-3

1 funcionario del CSG (OC) 1 funcionario del CSG (OC)

Oficina de Prensa e | nfor macién

Seccién de Seguridad y Vigilancia

1 jefe de seguridad P-4
1 funcionario del CSG (CP)

1 funcionario del CSG (OC)
30 oficiales de seguridad

Seccién de Administracion de la

Cortey Servicios de Apoyo 1 portavoz P-4

1 auxiliar de prensa

e informacion CSG (0C)
1 auxiliar de informacién

publica GS (0C)

1jefe de seccién D-1
1 funcionario del CSG (OC)

) Dependencia de - : .
Dependencia de Victimasy Testigos Dependencia de Apoyo Dependencia de Dependencia de
Administracién . Juridico parala Abogados Bibliotecay

delaCortey 1 coordinador P-4 Presidencia, las Defensores Referencias
Serviciosd 1 oficial de protec. P-3 i ) ) o )
er'&/;)%;)z ¢ 1 oficial de gpoyo p-2 Seccionesy las Salas 1 funcionario P-3 1 bibliotecario P-3
1 empleado enc. de los 1 jefe dela Depend. P-5 1 auxiliar adm. larchivero P-2
testimonios CSG (OC) 1 oficial juridico CSG (0C) 1 auxiliar admin.
1 auxiliar administ. CSG superior P-5 CSG (0C)
(OC) 10 oficialesjurid. = P-4
1 funcionario del CSG 1 funcionario CSG (CP)
(0C) 10 funcionarios CSG
(0C)
Equipo 1 Equipo 2
1 adjunto (jefe de equipo) P-2 1 adjunto (jefe de equipo) p-2
1 oficial desala CSG (0C) 1 oficial de sala CSG (0OC)
2 auxiliares de archivo 2 auxiliares de archivo
judicial CSG (0C) judicial CSG (0C)
1 empleado CSG (0OC) 1 empleado CSG (0OC)
B. Puestos necesarios
Servicio de
SSG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2| CSG (CP)| CSG (OC)| Seguridad| Total
1 1 1 3 14 4 4 3 29 30 90

46 und_gen_n0148261_docu_n.doc



PCNICC/200/WGFYB/L.1

AnexoV
Secretaria

Hipotesis B (con remision, segunda parte)
Seccion Administrativa

A. Organigrama

Secretaria propiamente dicha

Oficina del Jefe de
Administracién

1 Jefe de Administracién D-1
1 funcionario del CSG (OC)

y Apoyo Electroénico

1 jefe de seccion P-4
1 coordinador de comunicaciones

y programador superior P-3
1 coordinador de operaciones de

las salas de audiencias P-2

1 funcionario del CSG (CP)
5 funcionarios del CSG (OC)

B. Puestos necesarios

Seccién de Servicios Seccién de Servicios Seccioén de Servicios Seccioén de Servicios de
Generales de Personal de Presupuesto Apoyo de Conferencias
1jefe de seccién P-4 1jefe de seccién P-4 y Finanzas e ldiomas

1 oficial de 1 oficial de 1 jefe de seccion P-4 1 jefe de seccion P-5
adquisiciones P-3 contratacion P-3 1 oficial definanzas P-3 5 traductores/

1 Oficial de 1 oficial depersonal P-2 2 funcionarios del CSG revisores P-4
administracion 2 funcionarios del (0C) 5 intérpretes P-4
de edificios P-2 CSG (0C) 2 funcionarios del CSG

1 funcionario del CSG (0C)

(CP)

14 funcionarios del CSG
(0C)

Seccion de Servicios de Comunicaciones

SsG

P-3

P-2| CSG (CP) | CSG (OC)

Servicio de
Seguridad Total

3 2 26

und_gen_n0148261_docu_n.doc

47




PCNICC/200/WGFYB/L.1

Anexo VI

Estructura propuesta de la dotacién de per sonal

dela Corte Penal | nter nacional

Hipotesis A (sin remision)

Servicio de

SGA SsG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 CSG (CP) CSG (OC) Seguridad Total
Fiscalia 1 - 1 2 5 5 3 - 1 9 - 27
Secretaria - 1 - 1 8 2 3 19 10 56

Total 1 1 1 3 8 14 11 2 4 28 10 83
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Anexo VII
Estructura propuesta de la dotacién de per sonal
dela Corte Penal I nternacional
Hipotesis B (con remision)
Servicio de
SGA SsG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 CSG (CP) CSG (OC) Seguridad Total
Fiscalia 1 - 2 2 5 10 5 5 1 19 - 50
Secretaria - 1 1 2 4 28 8 7 5 55 30 141
Total 1 1 3 4 9 38 13 12 6 74 30 191
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Anexo VIl

Asignacion propuesta de recur sos de per sonal
alaPresidenciay las Secciones/Salas*

Necesidades estimadas

Objeto de los gastos Sin remision Con remision

1. Presidencia
Cuadro organico y categorias superiores 2 2
P-5
P-4
Otras categorias 2 2
CSG (CP)
CSG (0C)

Total 4 4

2. Seccion de Apelaciones

Cuadro organico y categorias superiores - 3
P-4 - 3

Otras categorias - 3
CSG (CP)
CSG (0C) - 3

Total - 6

3. Seccion de Primera Instancia

Cuadro organico y categorias superiores - 3
P-4 - 3

Otras categorias - 3
CSG (CP)
CSG (0C) - 3

Total - 6

4. Secci6n de Cuestiones Preliminares

Cuadro organico y categorias superiores - 3
P-4 3
Otras categorias - 3
CSG (CP)
CSG (0C) 3
Total - 6
Total cuadro organico y categorias
superiores 2 11
Total otras categorias 2 11
Total general 4 22

& Administrativamente, esos puestos forman parte de la Secretaria (véase el cuadro 8 del
documento principal).
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Anexo I X

Cuadro resumen

Estimaciones de los gastos r elacionados con servicios de conferencias
y no relacionados con servicios de conferencias
(En miles de ddlares EE. UU.)

Estimaciones de los gastos de los periodos de sesionesdela
Asamblea, lassesionesdela Mesay la Sesidon I naugural de
laCorte

Viagjesy dietas de |los magistrados, el Fiscal y el Secretario

und_gen_n0148261_docu_n.doc

LaHaya Nueva York
Primer periodo de sesiones de la Asamblea de las Partes en el Estatuto
de Roma 2 306,2 2261,3
Periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea de | os Estados Partes 15214 1619,1
Primera sesion de la Mesa de |la Asamblea de | os Estados Partes 595,0 540,1
Segunda sesion de la Mesa 595,0 570,5
Tercera sesion de la Mesa 595,0 570,5
Sesién Inaugural de la Corte (Mesa) 444,1 386,4
Total 6 056,9 5947,8
Cuadro IX.1
Primer periodo de sesiones de la Asamblea de los Estados Partes
Estimaciones de los gastos r elacionados con servicios de conferencias
y no relacionados con servicios de conferencias
(En miles de délares EE.UU.)
LaHaya Nueva York
Gastos relacionados con servicios de conferencias
Prestacién de servicios a reuniones 332,3 370,5
Documentacién antes del periodo de sesiones 432,7 502,0
Documentacion durante el periodo de sesiones 254,6 305,0
Documentacién después del periodo de sesiones 4423 513,3
Otras necesidades (por €jemplo, técnicos en sonido) 20,0 44,3
Viajes del personal de servicios de conferencias 187,1 -
Total (A) 1669,0 17351
Gastos no relacionados con servicios de conferencias
Personal temporario general (4 funcionarios del CSG(OC) durante
32 dias — La Haya Unicamente) 10,6 -
Viajesy dietas del personal sustantivo de las Naciones Unidas 90,1
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LaHaya Nueva York

Comunicaciones 3,5 3,5

Suministros y materiales diversos 15 15

Total (B) 105,7 5,0

Total (A+B) 17747 1740,1

C. Gastos de apoyo alos programas (13% del total de A+B) 230,7 226,2

Total (A+B+C) 2 005,4 1966,3

D. Reserva paraimprevistos (15% del total de A+B+C) 300,8 2949

Total general (A+B+C+D) 2 306,2 2261,3
Cuadro 1X.2

Periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea de los Estados Partes

Estimaciones de los gastos r elacionados con servicios de conferencias
y no relacionados con servicios de conferencias
(En miles de délares EE.UU.)

LaHaya Nueva York

A. Gastos relacionados con servicios de conferencias

Prestacién de servicios a reuniones 110,8 123,5
Documentacion antes del periodo de sesiones 394,2 456,4
Documentacioén durante el periodo de sesiones 234,0 282,1
Documentacion después del periodo de sesiones 298,4 343,2
Otras necesidades (por € emplo, técnicos en sonido) 6,7 14,8
Viajes del personal de servicios de conferencias 68,7

Total (A) 1112,8 1220,0

B. Gastos no relacionados con servicios de conferencias

Personal temporario general (4 funcionarios del CSG (OC) durante

12 dias — La Haya Unicamente) 4,0 -
Viagjesy dietas del personal sustantivo de las Naciones Unidas 51,5
Viajesy dietas de |los magistrados, el Fiscal y el Secretario - 23,4
Comunicaciones 15 15
Suministros y materiales diversos 1,0 1,0
Total (B) 58,0 25,9
Total (A+B) 1170,8 1245,9
C. Gastos de apoyo alos programas (13% del total de A+B) 152,2 162,0
Total (A+B+C) 1323,0 1407,9
D. Reserva paraimprevistos (15% del total de A+B+C) 198,4 211,2
Total general (A+B+C+D) 1521,4 1619,1
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Cuadro 1X.3
Primera sesion de la M esa de la Asamblea de los Estados Partes

Estimaciones de los gastos r elacionados con servicios de conferencias
y no relacionados con servicios de conferencias
(En miles de délares EE.UU.)

LaHaya Nueva York

A. Gastos relacionados con servicios de conferencias

Prestacién de servicios a reuniones 55,6 62,0
Documentacién antes de |a sesién 106,5 116,2
Documentacion durante la sesion 46,9 56,5
Documentacién después de la sesion 154,2 172,5
Otras necesidades (por ejemplo, técnicos en sonido) 3,3 7,4
Viajes del personal de servicios de conferencias 46,2 -
Total (A) 4127 4146

B. Gastos no relacionados con servicios de conferencias
Personal temporario general (4 funcionarios del CSG (OC) durante

7 dias — La Haya Unicamente) 2,3 -
Viagjesy dietas del personal sustantivo de las Naciones Unidas 41,9
Viagjesy dietas de los magistrados, el Fiscal y el Secretario - 23,4
Comunicaciones 0,5 0,5
Suministros y materiales diversos 0,5 0,5
Total (B) 45,2 24,4
Total (A+B) 457,9 439,0
C. Gastos de apoyo alos programas (13% del total de A+B) 59,5 57,1
Total (A+B+C) 517,4 496,1
D. Reserva paraimprevistos (15% del total de A+B+C) 77,6 74,4
Total general (A+B+C+D) 595,0 570,5

& Las necesidades son menores en el caso de la primera sesién de la Mesa (por comparaci6n
con las sesiones segunda y tercera), habida cuenta de que no seria necesario efectuar gastos
por concepto de vigjesy dietas del Presidente de la Corte, el Fiscal y el Secretario.
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Cuadro IX.4
Segunda sesion dela M esa de la Asamblea de los Estados Partes

Estimaciones de los gastos r elacionados con servicios de conferencias
y no relacionados con servicios de conferencias
(En miles de délares EE.UU.)

LaHaya Nueva York
A. Gastos relacionados con servicios de conferencias
Prestacién de servicios a reuniones 55,6 62,0
Documentacién antes de |a sesién 106,5 116,2
Documentacion durante la sesion 46,9 56,5
Documentacién después de la sesion 154,2 172,5
Otras necesidades (por ejemplo, técnicos en sonido) 3,3 7,4
Viajes del personal de servicios de conferencias 46,2 -
Total (A) 412,7 4146
B. Gastos no relacionados con servicios de conferencias
Personal temporario general (4 funcionarios del CSG
(OC) durante 7 dias — La Haya Gnicamente) 2,3 -
Viagjesy dietas del personal sustantivo de las Naciones Unidas 41,9
Viagjesy dietas de los magistrados, el Fiscal y el Secretario - 23,4
Comunicaciones 0,5 0,5
Suministros y materiales diversos 0,5 0,5
Total (B) 45,2 24,4
Total (A+B) 457,9 439,0
C. Gastos de apoyo alos programas (13% del total de A+B) 59,5 57,1
Total (A+B+C) 517,4 496,1
D. Reserva paraimprevistos (15% del total de A+B+C) 77,6 74,4
Total general (A+B+C+D) 595,0 570,5
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Cuadro I X.5
Tercera sesion de la Mesa dela Asamblea de los Estados Partes

Estimaciones de los gastos r elacionados con servicios de conferencias
y no relacionados con servicios de conferencias
(En miles de délares EE.UU.)

LaHaya Nueva York

A. Gastos relacionados con servicios de conferencias

Prestacién de servicios a reuniones 55,6 62,0
Documentacién antes de |a sesién 106,5 116,2
Documentacion durante la sesion 46,9 56,5
Documentacién después de la sesion 154,2 172,5
Otras necesidades (por ejemplo, técnicos en sonido) 3,3 7,4
Viajes del personal de servicios de conferencias 46,2 -
Total (A) 4127 4146

B. Gastos no relacionados con servicios de conferencias
Personal temporario general (4 funcionarios del CSG

(OC) durante 7 dias — La Haya Gnicamente) 2,3 -
Viagjesy dietas del personal sustantivo de las Naciones Unidas 41,9
Viagjesy dietas de los magistrados, el Fiscal y el Secretario - 23,4
Comunicaciones 0,5 0,5
Suministros y materiales diversos 0,5 0,5
Total (B) 45,2 24,4
Total (A+B) 457,9 439,0
C. Gastos de apoyo alos programas (13% del total de A+B) 59,5 57,1
Total (A+B+C) 517,4 496,1
D. Reserva paraimprevistos (15% del total de A+B+C) 77,6 74,4
Total general (A+B+C+D) 595,0 570,5
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Cuadro 1X.6
Sesién Inaugural dela Corte (Mesa)

Estimaciones de los gastos r elacionados con servicios de conferencias
y no relacionados con servicios de conferencias
(En miles de délares EE.UU.)

LaHaya Nueva York
A. Gastos relacionados con servicios de conferencias
Prestacién de servicios a reuniones 33,4 37,3
Documentacién antes de la Sesion 34,0 35,3
Documentacién durante la Sesion 32,3 34,5
Documentacién después de la Sesion 39,1 36,6
Otras necesidades (por ejemplo, técnicos en sonido) 2,0 4,4
Viajes del personal de servicios de conferencias 31,0 -
Total (A) 171,8 148,1
B. Gastos no relacionados con servicios de conferencias
Personal temporario general (4 funcionarios CSG
(OC) durante 5 dias — La Haya Gnicamente) 1,7 -
Viagjesy dietas del personal sustantivo de las Naciones Unidas 38,0
Viagjesy dietas de los magistrados, el Fiscal y el Secretario 129,3 148,3
Comunicaciones 0,5 0,5
Suministros y materiales diversos 0,5 0,5
Total (B) 169,9 149,3
Total (A+B) 341,8 297,4
C. Gastos de apoyo alos programas (13% del total de A+B) 44,4 38,7
Total (A+B+C) 386,2 336,0
D. Reserva paraimprevistos (15% del total de A+B+C) 57,9 50,4
Total general (A+B+C+D) 444,1 386,4
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