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 تنظيم الدورة -أولا  
 

 انتخاب أعضاء المكتب -ألف  
رئيسا، وانتخـب   ) بيلاروس (السيد أندري دابكيوناس   التنفيذي سعادة    انتخب الس  - ١

، )بـنغلاديش (الـسيد إفتخـار أحمـد تـشودري         ، وسـعادة    )جيبـوتي  (لهـاي والـسيد روبـل أ    سعادة  
) هولنـدا (  يـان نيوفنـهويس  -ديـرك  ، والـسيد  )بوليفيـا (السيد إرينستو أرانيبار كيروغا وسعادة 

 .نوابا للرئيس
 

 الافتتاحيةالبيانات  -باء  
 بالـذكري الـسنوية     ٢٠٠٦ديسمبر  /قال الرئيس إن اليونيسيف تحتفل في كانون الأول        - ٢

هذه المنظمة ترعى أطفال العالم منذ ستين سنة بعزم ثابت وبدون كلـل             ”الستين لإنشائها وإن    
 الــتي كانــت جــزءا مــن اسمهــا الأصــلي، في  “الطــوارئ”ولم يــؤثر شــطب كلمــة . “أو ضــعف

لتصدي بقوة للمشقة والمعاناة التي تلحق بالأطفـال نتيجـة الكـوارث الـتي تتـسبب                قدرا على ا  
 وأعـرب   “النظـام الاجتمـاعي والاقتـصادي الـسائد في عالمنـا هـذا            ”فيها الطبيعة أو الإنسان أو      

 . عن أمله في التعاون مع مجلس الإدارة لتحسين العادات والممارسات الجيدة
 اليونيـــسيف تـــدخل ســـنتها الـــستين بعـــد تـــاريخ حافـــل وقالـــت المـــديرة التنفيذيـــة إن - ٣

بالإنجازات لفائدة أطفال العالم، ولكن عليها أيضا القيام بتغييرات جريئة لتـتمكن مـن مواجهـة      
واستعرضت البعض من أهم الأنشطة التي اضطلعت ا منـذ          . احتياجاا الحالية والواقع الجديد   

 “٢٠١٥ العد التنـازلي نحـو عـام         ”في ذلك مؤتمر    انعقاد أخر اجتماع للمجلس التنفيذي ، بما        
الــذي عقــد بلنــدن والــذي اســتعرض مــسألة بقــاء الطفــل خــلال الــسنتين اللــتين عقبتــا صــدور   

 . بشأن هذا الموضوع Lancetسلسلة مقالات المحلية الطبية لانسيت 
اء وشــددت المــديرة التنفيذيــة في لنــدن علــى أن التقــدم الــذي تحقــق في مجــال تعزيــز بق ــ - ٤

وحثت المشاركين على التركيز على ثـلاث مجـالات عامـة           . الطفل في أنحاء العالم لم يكن كافيا      
تكامــل تقــديم الخــدمات، وتوســيع الممارســات الــتي ثبــت نجاحهــا مثــل  : للتعجيــل بالتقــدم هــي

والأهـم هـو    . التعجيل ببرامج بقـاء الطفـل ونمائـه في غـرب أفريقيـا، وتجديـد الالتـزام بالـشراكة                  
وتمثل الأهداف الإنمائية للألفيـة خريطـة طريـق لتحقيـق           . ز على تحقيق نتائج قابلة للقياس     التركي

 .نتائج قيمة لفائدة الأطفال خلال العقد القادم
ــة ولايتـــه، الـــسيد مهـــدي دانـــيش   - ٥ ــة إيـــران (يـــزدي  - وقـــال الـــرئيس المنتهيـ جمهوريـ

ــام   ) الإســلامية ــذي حقــق في ع ــدما كــبير ٢٠٠٥إن الــس التنفي ــدة،    تق ــهات عدي ــى جب ا عل
وينبغـي لاهتمـام    . ٢٠٠٩-٢٠٠٦لاسيما اعتماد الخطة الاستراتيجية المتوسـطة الأجـل للفتـرة           
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وينبغــي أن يتواصــل .  النجــاح في رصــد الخطــة وتنفيــذه علــى الميــدان إلىالــس أن يتجــه الآن 
هــداف عمــل الــس التنفيــذي واليونيــسيف مــستلهما ومــدعوما بــالالتزام العــالمي بتحقيــق الأ   

 .الإنمائية للألفية
 

 إقرار جدول الأعمال -جيم  
أقـــر الـــس التنفيـــذي جـــدول الأعمـــال والجـــدول الـــزمني وتنظـــيم أعمـــال الـــدورة    - ٦
)E/ICEF/2006/1.( 
 وفـدا  ٣٩ من النظـام الـداخلي، أعلـن أمـين الـس التنفيـذي أن              ٢-٥٠ووفقا للمادة    - ٧

الفريق الـدائم    منظمات حكومية دولية و    ٤لمتحدة و    من هيئات الأمم ا    ٣مراقبا، وفلسطين، و    
 .، وكيانا واحدا آخر قدمت وثائق اعتمادهاللجان الوطنية لليونيسيف

 
 مداولات الس التنفيذي -ثانيا  
  الس الاقتصادي والاجتماعيإلىالتقرير السنوي للمديرة التنفيذية  -ألف  

 الــس إلى الخارجيــة التقريــر الــسنوي عــرض مــدير شــؤون الأمــم المتحــدة والعلاقــات - ٨
ــصادي والاجتمــاعي   ــة شخــصيا    ). E/ICEF/2006/3(الاقت ــا ملتزم ــة إ ــديرة التنفيذي وقالــت الم

بالأهداف التي أكدها التقرير وإا، علـى سـبيل المثـال، شـجعت مـوظفي اليونيـسيف المـؤهلين                   
ب في مكتبـها لمستـشار رفيـع    على متابعة دورة المنـسق المقـيم التقييميـة، واقترحـت إنـشاء منـص            

وقالت إن اليونيسيف تتعاون مع الأمانـة للأمـم المتحـدة           . المستوى معني بإصلاح الأمم المتحدة    
بشأن المسائل المتعلقـة بالإصـلاح، أمـا في اـالات الـتي بـدأت الأمانـة العامـة العمـل فيهـا مثـل                         

 جعل إجراءاـا تتوافـق   إلى تسعى الكشف المالي وحماية المبلّغين عن المخالفات، فإن اليونيسيف 
ومثلمـا ورد في التقريـر، فـإن العمـل الـذي ينتظـر              . مع الإجراءات الـتي تتخـذها الأمـم المتحـدة         

اليونيــسيف في العــام القــادم يتطلــب وضــع الافتراضــات الــتي كانــت ســائدة مــن قبــل موضــع     
 إلىت الممكنــة  تحقيــق نتــائج قابلــة للقيــاس وتقــدم أحــسن الخــدما  إلىالتــساؤل، في ســعي عــام 

 .الأطفال
وكان معروضا على الس التنفيذي أيضا مذكرة إعلامية عن أنشطة وحـدة التفتـيش               - ٩

وخــلال الفتــرة المــشمولة بــالتقرير، مــن     ). E/ICEF/2006/4(المــشتركة الــتي ــم اليونيــسيف    
، كـان هنـاك خمـسة تقـارير مـن ذلـك النـوع               ٢٠٠٥سـبتمبر   / أيلـول  إلى ٢٠٠٤سـبتمبر   /أيلول

 .تاحة على موقع وحدة التفتيش المشتركة على الإنترنتم
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وذكـر بعـضها أنـه كـان        . وعموما، اعتـبرت الوفـود التقريـر واضـحا وشـاملا ومـوجزا             - ١٠
بالإمكــان أن يكــون التقريــر أكثــر تركيــزا علــى التحليــل العميــق وأن يتــضمن معلومــات عــن     

. تركيزا من الناحيـة الاسـتراتيجية     التحديات التي ظهرت، وأنه ينبغي للتقارير أن تكون أحسن          
 إلىوأُشـير   . وطلبت الوفود مزيدا مـن التفاصـيل عـن النتـائج، وعـن أثرهـا علـى حيـاة الأطفـال                    

ضــرورة تــضمين التقــارير في المــستقبل مزيــدا مــن المعلومــات عــن النــهج القــائم علــى حقــوق      
ضا علـى أهميـة بنـاء    وشـدد المتكلمـون أي ـ  . الإنسان، بما في ذلك ما يتعلـق بالتـدريب ذي الـصلة         

 .القدرات في تحقيق النتائج وفي تمكين الأطفال
ــة عــدد مــوظفي اليونيــسيف العــاملين        - ١١ ــق بــسبب قل ــه مــن قل ــا أُعــرب عن وردا علــى م

كمنسقين مقيمين، أكد المدير من جديد أن المديرة التنفيذية جعلت تلك المسألة مـن أولويـات                
ــتي     ــداءات ال ــك في الن ــا    المنظمــة ســواء كــان ذل ــتي توجه ــصدرها شخــصيا أو الرســائل ال  إلىت

وشدد المدير على أهمية الخبرة التي يكتسبها من يقـوم بـدور المنـسق المقـيم،                . العاملين في الميدان  
وقــد . وذكــر أنــه علــى جميــع المرشــحين أن يتمــوا عمليــة تقيــيم الكفــاءة، وهــي عمليــة مكلفــة  

قـوم حاليـا سـتة مـوظفين بتلـك المهمـة،             من موظفي اليونيسيف بدور المنسق المقيم، وي       ١١ قام
اثنــان منــهم كنــائبي الممثــل الخــاص للأمــين العــام، واثنــان آخــران أوصــى مــدير برنــامج الأمــم    

 .المتحدة الإنمائي بتكليفهما بمهمة المنسق المقيم
وأشـار أحـد الوفـود      . وشددت عدة وفود على الجوانب الجنسانية في عمل اليونيسيف         - ١٢
بين الجنسين هامة ليس فقط في حدا ذاا وإنما أيضا كشرط لتحقيـق الأهـداف    أن المساواة  إلى

الإنمائيــة للألفيــة، ولــذلك مــا ينبغــي الاقتــصار علــى إدراج الــشواغل الجنــسانية في البرمجــة وإنمــا  
وردا علـى أســئلة تتعلـق بالإطــار   . ينبغـي أيـضا الإبــلاغ عـن النتــائج الـتي تتحقــق في هـذا اــال     

 الجنـساني، بينـت الأمانـة أنـه يجـري حاليـا تحديـد صـلاحيات عمليـة التقيـيم وأنـه                الزمني للتقييم 
وســتبدأ العمليــة باســتعراض . أُنــشئت لجنــة توجيهيــة ترأســها ريمــا صــالح نائبــة المــديرة التنفيذيــة 

ــف   ــي في خري ــهي في صــيف    ٢٠٠٦داخل ــستقلا ينت ــا م ــضمن تقييم  وســيقدم .٢٠٠٧، وستت
 . الس التنفيذيإلىالتقرير 

وذكر وفدان أن تقدما كـبيرا تحقـق في إصـلاح الأمـم المتحـدة وأنـه مـن المهـم الآن أن             - ١٣
ومـن المهـم تعميـق الالتـزام        . تكثف اليونيسيف ما تقوم به في إطـار اسـتراتيجية مكافحـة الفقـر             

بإنشاء نظام موحد، وقد طُلب من الأمانة أن تقدم بيانا عن النتـائج الرئيـسية المنـشودة في هـذا                    
ال، مع تحديد الإطار الزمني لذلكا. 
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وطلب أعضاء مجموعة دول أمريكا اللاتينية والبحر الكاريبي ببـذل المزيـد مـن الجهـود                 - ١٤
للاهتمــام بأنــشطة العــصابات، وطلبــوا بالقيــام بأنــشطة مــشتركة بــين وكــالات الأمــم المتحــدة   

بيرا فإــا ليــست منطقــة ورغــم أن المنطقــة حققــت تقــدما ك ــ. لمكافحــة تلــك الظــاهرة المتناميــة
 بشكل متجانس؛ ففي حين حققت بعض البلدان تقدما من حيـث المؤشـرات        “طبقة وسطى ”

 .الاقتصادية، فإن الفقر لم يتقهقر في بعض البلدان الأخرى مما زاد من اتساع فجوة التفاوت
ــاء        - ١٥ ــيما بنـ ــدرات، لاسـ ــاء القـ ــسألة بنـ ــى مـ ــة علـ ــدان الإفريقيـ ــة البلـ ــددت مجموعـ وشـ
 إلى وجوب تقديم الدعم الكامل لتحقيق الأهداف الإنمائية للألفيـة، و          إلىوأشارت  . ساتالمؤس

بعــض المــسائل الــتي تحظــى باهتمــام اليونيــسيف مثــل تــسريح الأطفــال الجنــود، وفــيروس نقــص  
 .، والتعليم، وبشكل خاص المساواة بين الجنسين في المناطق الريفيةالإيدز/المناعة البشرية

قطــع الأعــضاء التناســلية  /هوفــود علــى مــا أُنجــز في مجــال مكافحــة تــشوي  وأثنــت عــدة  - ١٦
للإناث وزواج الأطفال، واستفسرت عن الفروق بين الطرق غـير القـسرية المتبعـة وبـين النـهج                  

ــسابق  ــة في تفــسيرها للتقــدم المحــرز في مجــال مكافحــة    . الــتي كانــت تتبــع في ال وأشــارت الأمان
 أنه يمكن تفسير ذلك التقـدم بالـشراكة القويـة الـتي             إلىناث،  قطع الأعضاء التناسلية للإ   /ـهتشوي

 . أنشأها مركز إينوسنتي للبحوث مع المفكرين الإسلاميين
وأثنت عدة وفود على اليونيسيف لتكثيف تعاوا مع شركاء وكالات الأمـم المتحـدة            - ١٧

ضا عـن ارتياحهـا     وأعربـت الوفـود أي ـ    .  الشريكة ومنها صندوق الأمم المتحـدة الإنمـائي للمـرأة         
الـشراكة  لمبادرات الشراكة التي اتخذت مؤخرا، ومنها مبادرة الأمم المتحدة لتعليم الفتيـات، و            

اتحـدوا مـن أجـل الأطفـال، اتحـدوا في مواجهـة             ”، وحملة   ع والطفل يمن أجل صحة الأم والرض    
 “الإيدز
نـة أنـه مـن      وردا على أسئلة حول قرار إنشاء مكتب قطري مشترك ثان، ذكـرت الأما             - ١٨

مجموعـة الأمـم المتحـدة      وتقـوم   . المقرر، من حيث المبدأ، إنشاء مكتبين أو ثلاثة مكاتب إضافية         
 . بتحديد بلدان جديدة لذلكالإنمائية
وتناولــت تعليقــات أخــرى وحــدة إصــلاح الأمــم المتحــدة المقــرر إنــشاؤها في مكتــب    - ١٩

 التحــديات التنظيميــة الــتي تواجههــا  المــديرة التنفيذيــة، للنظــر في مــسائل الإصــلاح العامــة وفي  
ــدة       ــة بالطفــل؛ وفائ ــة العامــة الاســتثنائية المعني ــا؛ ومتابعــة دورة الجمعي ــا وخارجي المنظمــة داخلي

 .الدورة التوجيهية التي نظمتها الأمانة لأعضاء الس
 وقالت المديرة التنفيذية في الختام إن التركيـز في اليونيـسيف منـصب علـى النتـائج الـتي                    - ٢٠

تتحقــق لفائــدة الأطفــال، وأن المنظمــة باقيــة علــى التزامهــا بحمايــة الأطفــال، بمــا في ذلــك ضــد   
 .الاتجار، وبمبادرة الأمم المتحدة لتعليم الفتيات، وبالتصدي لزواج الأطفال
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 أن مـوجز التعليقـات الـتي        إلىوأشار الرئيس   . وأحاط الس التنفيذي علما بالتقريرين     - ٢١
ناقشة سيعرض على الس الاقتصادي والاجتماعي لينظر فيه في دورتـه الفنيـة             أُبديت خلال الم  

 .، عند نظره في تقرير الس نفسه٢٠٠٦لعام 
 

 الموافقة على الوثائق المنقحة للبرامج القطرية -باء  
، علــق الــس علــى مــشروع وثــائق الــبرامج ٢٠٠٢/٤قـال الــرئيس إنــه طبقــا للمقــرر   - ٢٢

 برنامجا قطريا في الدورتين الـسنوية والعاديـة         ٢٧يزانيات الإرشادية التجميعية لـ     القطرية وأقر الم  
ثم نقحــت مــشاريع وثــائق الــبرامج القطريــة، مــع مراعــاة التعليقــات الــتي   . ٢٠٠٥الثانيــة لعــام 

ونــشرت الوثــائق . أدلــت ــا الوفــود خــلال تلــك الــدورة، وأضــيفت مــصفوفة نتــائج مــوجزة   
نــوفمبر / الثــانيتــشرين ١يــة علــى موقــع اليونيــسيف علــى الإنترنــت في   المنقحــة للــبرامج القطر

ــرر  . ٢٠٠٥ ــة المنقحــة ســيقرها الــس     ٢٠٠٢/٤وذكــر المق ــبرامج القطري ــائق ال ــضا أن وث  أي
التنفيذي في هذه الدورة على أساس عدم الاعتراض، مـا لم يقـم خمـسة أعـضاء بـإبلاغ الأمانـة                     

، برغبتــهم في عــرض أي برنــامج ٢٠٠٥سمبر ديــ/ الأولكــانون ١٢خطيــا، في موعــد أقــصاه 
 .وقال إنه أُحيط علما بأن الأمانة لم تبلغها أي رغبة في ذلك الاتجاه. قطري على الس

ولـــذلك أُقـــرت الـــبرامج القطريـــة للأطفـــال والنـــساء الفلـــسطينيين في الأردن ولبنـــان   - ٢٣
الاتحــاد الروســي، : لــدان التاليــةوالأراضــي الفلــسطينية المحتلــة والجمهوريــة العربيــة الــسورية وللب

ندونيــسيا، أوغنــدا، أوكرانيــا، بلغاريــا، بــنغلاديش، بوركينــا فاســو، بــيرو، إأفغانــستان، ألبانيــا، 
ــرأس         ــا، ال ــة، جورجي ــو الديمقراطي ــة الكونغ ــشتي، جمهوري ــشاد، تيمــور لي ــا، ت ــيلاروس، تركي ب

 .يا، ميانمار، ناميبيالأخضر، سوازيلند، الصين، غانا، غيانا، فييت نام، كمبوديا، ليبير
 وأعرب ممثلو الاتحاد الروسي وبـيلاروس والـصين وفييـت نـام عـن تقـديرهم للتعـاون                    - ٢٤

. مع اليونيسيف ولأن وثائق البرامج القطرية كانت متوافقة مـع الأولويـات والأهـداف الوطنيـة     
تحـدة للمـساعدة   ورحب وفد فييت نام ببداية العمل بالتقييم القطري المشترك وبإطار الأمـم الم            

الإنمائية كجزء من جهود التبسيط والمواءمة في إصـلاح الأمـم المتحـدة، وقـال إن تلـك الجهـود             
 .أثمرت نتائج ملموسة

ــامج    إلىوأشــار وفــد آخــر   - ٢٥ ــه علــى وثيقــة البرن ــاول، بموافقت  أن الــس التنفيــذي لا يتن
وأضــاف إن . ك الوثيقــةالقطــري للــرأس الأخــضر، ســوى العناصــر المتــصلة باليونيــسيف في تل ــ

الوفد سيقدم تعليقات أكثـر تفـصيلا علـى الإطـار التخطيطـي العـام للـبرامج القطريـة المـشتركة                     
خلال دورة التبسيط والمواءمة للاجتماع المشترك بين االس التنفيذيـة لبرنـامج الأمـم المتحـدة                

 . العالميصندوق الأمم المتحدة للسكان، واليونيسيف، وبرنامج الأغذية/نمائيلإا
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 ٢٠٠٧-٢٠٠٦ميزانية الدعم لفترة السنتين  -جيم  
-٢٠٠٦كان معروضا علـى الـس التنفيـذي ميزانيـة الـدعم المقترحـة لفتـرة الـسنتين                    - ٢٦

٢٠٠٧) E/ICEF/2006/AB/L.1 و Corr.1 (  ــة الاستـــــشارية لـــــشؤون الإدارة ــر اللجنـــ وتقريـــ
ــة  ــسيد    وعــرض الم). Corr.1 و E/ICEF/2006/AB/L.3والميزاني ــة ال ــديرة التنفيذي ــة نائــب الم يزاني

 .توشيوكي نيوا والمراقب المالي
وعموما، أثنت الوفود على الأمانة لما أدخلته من تحسينات علـى عـرض وثيقـة الميزانيـة          - ٢٧

ورحبـت عـدة وفـود بالتقـدم        . ولما قدمته قبـل الـدورة مـن إحاطـات غـير رسميـة بـشأن الميزانيـة                 
ــة  ــين       المحــرز في الإدارة والميزن ــة ب ــق بالعمــل الجــاري للمواءم ــا يتعل ــائج، وفيم ــى أســاس النت  عل

وأُعـرب عـن تأييـد فكـرة إنـشاء صـندوق منفـصل وتجزئـة تكـاليف الأمـن              . الصناديق والـبرامج  
 خطوط اعتماد منفصلة، وإن واصلت بعـض الوفـود الإعـراب عـن قلقهـا                إلىالمشتركة مركزيا   

 .ارد العادية للأمم المتحدةلأن تكاليف الأمن العامة لا تحمل على المو
وأحاط نائب المديرة التنفيذيـة الـس علمـا بالأعمـال الجاريـة في مجـال إصـلاح الأمـم                    - ٢٨

وقــال إن . المتحــدة، بمــا في ذلــك البرمجــة المــشتركة، والمكاتــب المــشتركة، والخــدمات المــشتركة
ــسؤولة        ــة، ســتكون م ــم المتحــدة، المقترحــة في الميزاني ــة   وحــدة إصــلاح الأم ــسيق عملي عــن تن

الإصــلاح وعــن جميــع الأنــشطة ذات الــصلة الــتي تقــوم ــا مختلــف الــشعب والمكاتــب داخــل     
ستراتيجية بشأن موقف اليونيـسيف مـن إصـلاح الأمـم           اوقد وضع مشروع وثيقة     . اليونيسيف

طلاع لاالمتحدة، وستدرس الوثيقة داخليا ثم تتاح بعد وضع صيغتها النهائيـة للوفـود المهتمـة بـا                
 .عليها
وفيما يتعلق بتكاليف الأمن العامـة، قـال إن اليونيـسيف تـشاطر الوفـود آراءهـا بـشأن                    - ٢٩

وقد سبق للمدير التنفيـذي الـسابق أن أطلـع اللجنـة            . التمويل من الميزانية العادية للأمم المتحدة     
د أن  بي ـ.  نيابة عن جميـع الـصناديق والـبرامج        ٢٠٠٤الخامسة للجمعية العامة على ذلك في عام        

ديـسمبر  / كـانون الأول   ٢٣ المـؤرخ    ٥٩/٢٧٦اليونيسيف ملزمة، بموجب قرار الجمعيـة العامـة         
وفيمـا  . ، بأن تدرج في ميزانيتها للدعم اعتمادا لتكاليف الدعم الإلزامية للأمم المتحـدة            ٢٠٠٤

يتعلق باسترداد التكاليف، قامت وكالات الأمم المتحدة بمواءمة مبادئهـا ومـصطلحاا ولكنـها              
لم تتفق على معدل وحيـد بـسبب الاختلافـات في هياكـل التكلفـة وفي النـهج التـشغيلية الـذي                      

 إلى أن اليونيـسيف بحاجـة       إلىوأشارت المديرة التنفيذيـة في بياـا الافتتـاحي          . تتبعها كل وكالة  
ــة اســترداد       ــائج تخــدم الأطفــال مــع كفال ــة تحقيــق نت ــادة مــن فــرص توســيع الــشراكات بغي الزي

ــر عــن اســترداد التكــاليف      التكــاليف،  ــسياق ســيقدم التقري ــذا ال ــدورة  إلىوفي ه ــس في ال  ال
 .يونيه/السنوية في حزيران
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، قـال إن العـدد الجملـي        “الهرم الوظيفي ”وردا على الأسئلة المتعلقة بوظائف المقر وبـ         - ٣٠
ـــ   ــة بنمــو مجمــوع المــوارد الــذي بلــغ   ٢،٩للوظــائف ارتفــع ب ئــة بــين  في الما٣٠ في المائــة مقارن

وســيكون التعــيين في كــل وظيفــة جديــدة وفــق  . ٢٠٠٧-٢٠٠٦ و ٢٠٠٥-٢٠٠٤الفتــرتين 
. لمــوظفي المنظمــةالإداري والأساســي  النظامــانعمليــة الاســتعراض العاديــة الــتي يــنص عليهــا  

 الجديـدة القـدرات الأساسـية لـدعم إنجـاز الأهـداف الإنمائيـة         ٣٩وستعزز الوظائف المقترحة الـ     
إصــلاح الأمــم المتحــدة؛  : الخطــة الاســتراتيجية المتوســطة الأجــل ت التركيــز في للألفيــة ومجــالا

 للمـصابين بالإجهـاد؛ وفـيروس نقـص         تقديم المـشورة  والاستجابة الإنسانية؛ والموارد البشرية؛ و    
 في مكــان العمــل؛ وتحويــل المناصــب الاستــشارية والمــساعدة المؤقتــة في   الإيــدز/المناعــة البــشرية

. علومات لـدعم مـشاريع الاسـتثمار الـتي اعتمـدت في فتـرة الـسنتين الماضـية              شعبة تكنولوجيا الم  
 وما يمكـن أن يحـدث مـن اخـتلال في تـوازن هيكـل       ٥وفيما يتعلق بالزيادة في وظائف الرتبة فـ       

ــوظيفي وعلــى متوســط الرتــب في       ــوظيفي، قــال إن اليونيــسيف تحــافظ علــى الهــرم ال المــلاك ال
صنيف المهني للجنة الخدمة المدنية الدوليـة المنطبقـة علـى جميـع              مع إتباع معايير الت    ٤،٢مستوى  

 .منظمات الأمم المتحدة
وقال المراقب المالي إن إنشاء الوظيفة الإضافية لمستشار في الإجهاد يتوافـق مـع مـا هـو                   - ٣١

متبـع في منظمــات كـبيرة أخــرى مثـل الأمانــة العامــة للأمـم المتحــدة، ومفوضـية الأمــم المتحــدة      
ومستـشار الإجهـاد يقـدم      . للاجئين، وبرنامج الأمم المتحـدة الإنمـائي، والبنـك الـدولي          لشؤون ا 

 . وكالات أخرى تعمل داخل البلدان في زيارات ميدانية يستفيد منها الطرفانإلىالدعم أيضا 
وفيما يتعلق بإدارة عـدد كـبير مـن حـالات التقاعـد، قـال إن اليونيـسيف تقـوم بـذلك                       - ٣٢

لافة، وتيسير التنقل بـين الوكـالات، وتـشجيع صـغار المـوظفين، والزيـادة               عن طريق تخطيط الخ   
 .من التعيين في منتصف الحياة الوظيفية

 تجنـب إدراج    إلى كان يرمـي     ٢٠٠٨يناير  /وقال إن طلب اعتماد مؤقت لكانون الثاني       - ٣٣
ض ، وإذا مــا تغــير توقيــت اســتعرا ٢٠٠٧ســبتمبر /المــسألة في جــدول أعمــال الــس في أيلــول 

وعندئـذ  . سـبتمبر /البرنامج، فإنه من الممكن عرض ميزانيـة الـدعم علـى دورة الـس في أيلـول                
 . لن يستعمل الاعتماد المخصص لذلك الشهر

وتساءل عدد من الوفود عن الربط بـين ميزانيـة الـدعم وبـين الأولويـات الاسـتراتيجية                   - ٣٤
راقــب المــالي إن الــربط مكفــول خــلال  وقــال الم. الخطــة الاســتراتيجية المتوســطة الأجــلونتــائج 

لخطــط إدارة الــبرامج القطريــة وخطــط إدارة المكاتــب، الــتي أُضــفي .الاســتعراض غــير المركــزي
وتكفــل عمليــة الاســتعراض أيــضا أن تكــاليف . عليهــا طــابع مؤســسي داخــل المقــر وفي الميــدان
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 الاسـتراتيجيات   إلىيـة، و   الاحتياجـات البرنامج   إلىالدعم والموظفين لهـا مـا يبررهـا تمامـا اسـتنادا             
 .والتدخلات ذات الصلة

وردا على أسئلة تتعلـق بفئـات ميزانيـات الـبرامج، ودعـم الـبرامج، والإدارة والتنظـيم،                   - ٣٥
صـندوق  /فسر المراقب المالي أن السين  التنفيذيين لليونيسيف ولبرنامج الأمم المتحدة الإنمـائي       

ــر   الأمــم المتحــدة للــسكان وافقــا علــى تــصنيف   ــة، إث  التكــاليف علــى أســاس الوحــدة التنظيمي
ــامي    ــرت في عـ ــة جـ ــشات مكثفـ ــة   ١٩٩٧ و ١٩٩٦مناقـ ــب العمليـ ــق بالجوانـ ــباب تتعلـ  لأسـ
وكــان العمــل بخــلاف ذلــك يتطلــب تــصميما وتنفيــذا  . والتبــسيط واعتبــارات التكلفــة والمنــافع

لنظر للغـرض   وإدارة لنظام تسجيل وإبلاغ عن وقت الموظف، وقد اعتـبر ذلـك مكلفـا جـدا بـا                 
وكـان قـرار الـس بـشأن أصـناف التكلفـة أيـضا أحـد الخطـوات الملموسـة في اتجــاه           . المقـصود 

 .المواءمة بين الوكالات الثلاث، وهو نموذج متسق بدأت منظمات أخرى في تطبيقه
 في المائـة مـن   ٨٣ في المائة من استخدام الموارد العادية و ٦٥وفي فئة البرنامج التي تمثل      - ٣٦
 توجــد ثلاثــة عناصــر هــي  ٢٠٠٧-٢٠٠٦مــوع المــوارد الــتي تــديرها اليونيــسيف في الفتــرة  مج

في شـكل مـوظفين وخـبراء       ( الحكومات، والخـبرة التقنيـة       إلىاللوازم، والمساعدة النقدية المقدمة     
وكانــت الأنــصبة بــين العناصــر الثلاثــة موضــع مفاوضــات مــع النظــراء الــوطنيين   ). استــشاريين

وفيمـا يتعلـق بالـسؤال الـذي        .  في خطط العمل السنوية للبرامج القطريـة       وموضع تخطيط مسبق  
ــرى       ــة، تـ ــبرة التقنيـ ــشأن إدراج الخـ ــة بـ ــشؤون الإدارة والميزانيـ ــشارية لـ ــة الاستـ ــه اللجنـ طرحتـ

ــدها في ذلــك منظمــات أخــرى في الأمــم  المتحــدة،  أن ذلــك     يمثــل عنــصرا  اليونيــسيف، وتؤي
 .غنى عنه في البرامج لا

 في المائـة    ٣راقب المالي إنه مـن المتوقـع أن تواصـل المـوارد العاديـة نموهـا بنـسبة                   وقال الم  - ٣٧
 مجمـوع   إلىسنويا خلال فترة السنتين القادمة، بالرغم من توقـع اسـتمرار نـسبة المـوارد العاديـة                  

 إلىويـستند تخـصيص المـوارد العاديـة     . الموارد في الانخفاض لأن بقية الموارد تشهد نموا متواصلا   
 صيغة وافق عليها الس التنفيذي، وطريقـة اسـتخدام تلـك المـوارد تتقـرر                إلىدان البرنامجية   البل

 .بالاتفاق بين المكتب القطري لليونيسيف والحكومة
طلاع على نص المقرر الذي اعتمـده الـس         لا ل ٢٠٠٦/٢نظر الفصل الثالث، المقرر     ا - ٣٨

 .التنفيذي
 

 رالبرامج المشتركة بين الأقطا -دال  
عــــــرض مــــــدير شــــــعبة الــــــبرامج مقتــــــرح الــــــبرامج المــــــشتركة بــــــين الأقطــــــار     - ٣٩

)E/ICEF/2006/P/L.1.( 



E/2006/34 (Part I)
E/ICEF/2006/5 (Part I)  
 

06-23931 11 
 

الـبرامج  ”وردا على سؤال عـن سـبب مناقـشة ميزانيـة الـدعم في نفـس سـياق مناقـشة                      - ٤٠
، فــسر المــدير أن ميزانيــات اليونيــسيف والبرنــامج الإنمــائي وصــندوق   “المــشتركة بــين الأقطــار

 منفـصلة عـن   ١٩٩٩للسكان، وميزانيات تطوير البرامج والدعوة تقدم منذ عـام        الأمم المتحدة   
، “الـبرامج المـشتركة بـين الأقطـار       ”وقد اعتمـدت الوكـالات الـثلاث مـصطلح          . ميزانية الدعم 

وهو يعني في اليونيسيف سقف الموارد الأخرى الذي يسمح لها بقبول تمويل للمـوارد الأخـرى               
 .لس التنفيذيلا يناسب أي سقف آخر أقره ا

وردا على سؤال حول حجم التمويل الذي أمكن الحصول عليه تحـت سـقف الـبرامج                 - ٤١
 ملايـين دولار خـلال فتـرة الـسنتين الماضـية، قـال المـدير إن                 ٣٠٢المشتركة بـين الأقطـار البـالغ        

 في المائـة مـن مجمـوع        ١٠ مليون دولار، وهو مـا يمثـل أقـل مـن             ١٥٨ذلك التمويل بلغ حوالي     
ــة   ا ــواردات مــن المــوارد الأخــرى العادي ، والــتي خصــصت  ) عــدا المتعلقــة بحــالات الطــوارئ (ل

) معظمهـا مكاتـب قطريـة     (لمكاتب المقر، والمكاتـب الإقليميـة والـبرامج المـشتركة بـين الأقطـار               
 . على التوالي٣ إلى ٢ إلى ٤بنسب بلغت 

 ).٢٠٠٦/١المقرر انظر الفصل الثالث، (وافق الس التنفيذي على التوصية  - ٤٢
 

 التقرير عن التمويل المواضيعي لدعم الخطة الاستراتيجية المتوسطة الأجل -هاء  
مدير مكتب تمويل البرامج، الذي قدم نبذه عـن         ) E/ICEF/2006/9(عرض هذا التقرير     - ٤٣

ــل           ــراء التموي ــذ إج ــة تنفي ــن كيفي ــوجزا ع ــسائدة، وم ــة ال ــات المالي ــة الموضــوع، والاتجاه خلفي
ديـسمبر  / كـانون الأول   ٣١ حـد    إلىو. الخطة الاستراتيجية المتوسطة الأجـل    يعي في إطار    المواض
 . مليون دولار من التمويل المواضيعي٧٧٤، ورد ما مجموعه ٢٠٠٥

وأعربت عدة وفـود عـن دعمهـا القـوي لإجـراء التمويـل المواضـيعي كطريقـة لتحقيـق                   - ٤٤
بيــد أن بعــض . ل أكثــر اســتراتيجيةولتخفــيض تكلفــة المعــاملات، والعمــل بــشك.نتــائج أحــسن

.  كفالـة عـدم ابتعـاد التمويـل المواضـيعي عـن المـوارد العاديـة        إلىالمتكلمين شددوا علـى الحاجـة    
وأعربت عدة وفود عن قلقها لأن اال المواضـيعي لبقـاء الأطفـال الـصغار ونمـائهم، ومـا يمثلـه                 

 والمــاء، والإصــحاح البيئــي،   مجــالات إضــافية هــي التغذيــة، إلىمــن نــصيب مــالي كــبير، قُــسم   
و اقترحــت الوفــود، بــدلا مــن ذلــك أن تكــون ــالات التمويــل صــلة   . والتحــصين، والملاريــا

وأكـدت المـديرة التنفيذيـة      . الخطـة الاسـتراتيجية المتوسـطة الأجـل       مباشرة بمجالات التركيـز في      
لمقترحــة الــتي فيمــا بعــد أن اليونيــسيف ســوف تواصــل العمــل باــالات المواضــيعية الخمــسة ا    

ــز في    ــالات التركيـ ــع مجـ ــا مـ ــابق تمامـ ــل تتطـ ــطة الأجـ ــتراتيجية المتوسـ ــة الاسـ ــافة الخطـ  إلى، إضـ
 .وسيعرض أي تغيير مقترح على الس التنفيذي. الاستجابات الإنسانية
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 استراتيجية اليونيسيف للصحة والتغذية -واو  
ــتراتيجية اليوني ــ      - ٤٥ ــن اس ــر ع ــبرامج التقري ــعبة ال ــدير ش ــصحة  عــرض م ــشتركة لل سيف الم

وقـــال إن الاســـتراتيجية المقترحـــة تحـــدد إســـهام اليونيـــسيف في  ). E/ICEF/2006/8(والتغذيـــة 
 التعجيل بـالإجراءات الـصحية والتغذويـة لتحقيـق الأهـداف الإنمائيـة              إلىالجهود الوطنية الرامية    

م الــسياسات  الأدلـة في رس ـ إلى عــن طريـق تحليـل الحـالات اســتنادا    ٢٠١٥للألفيـة بحلـول عـام    
واتخاذ الإجراءات؛ ويئـة أطـر عمـل مؤسـسية تمكينيـة؛ والتعجيـل علـى نطـاق واسـع بالتغطيـة             

 .٥ و ٤الفعلية للتدخلات الداعمة للهدفين 
وأثنـــت عـــدة وفـــود علـــى اليونيـــسيف لعمليـــة المـــشاورة الواســـعة المـــستخدمة في          - ٤٦

ستراتيجية أكثر وضـوحا في دعمـه       واستصوب بعضها أن يكون إطار الا     . الاستراتيجية الإنمائية 
وطرحـت أسـئلة تتعلـق بالكيفيـة الـتي سـتوفق ـا              . الخطة الاسـتراتيجية المتوسـطة الأجـل      لتنفيذ  
ــس ــدوم   ياليوني ــتراتيجية ت ــين اس ــدة    ١٠ف ب ــة الجدي ــة العلمي ــين التطــورات والأدل .  ســنوات وب

 الوفـود علـى   وشـددت . وشجعت اليونيسيف على إتباع ـج تـسمح باسـتكمال الاسـتراتيجية       
 .الخطة الاستراتيجية المتوسطة الأجلضرورة رصد الاستراتيجية في إطار مصفوفات نتائج 

ف على كفالة ملكيـة البلـدان زمـام أمـور برامجهـا، وتمكـين               يوحثت عدة وفود اليونيس    - ٤٧
ذ  التنفيــإلىاتمعــات المحليــة، وتحقيــق المــساواة بــين الجنــسين في جميــع المراحــل، مــن التخطــيط  

مكانيــات التظــافر مــع اســتراتيجيات إوشــجعت اليونيــسيف علــى اســتغلال . والرصــد والتقيــيم
ومـن المتوقـع أن   . الدعم الأخرى مثل المتعلقـة بالمـاء، والإصـحاح، والنظافـة الـصحية، والتعلـيم           

 .تعزز اليونيسيف قدراا على كفالة التنفيذ الفعال
تيجية لا تتناول بدرجة كافية مـسائل الأمـن         وأعربت عدة وفود عن قلقها لأن الاسترا       - ٤٨

وأعربـت عـن    . الغذائي، وتخطيط الأسرة، والصحة الإنجابيـة لاسـيما للمـراهقين، ودور الرجـل            
 .بشكل أوضح عند تنفيذ الاستراتيجيةرغبتها في أن تثار تلك المسائل 

 المـسائل   وشدد وفـدان علـى أهميـة دور الأبـوين والأسـرة في الإرشـاد والتوجيـه بـشأن                   - ٤٩
وأشـار  . الجنسية والإنجابية، والتثقيف، وغيره من المسائل التي لها أهمية كبيرة في حيـاة الأطفـال              

 أنه لا يري في الاستراتيجية ما يمكـن اعتبـاره دعمـا أو تأييـدا أو تـشجيعا علـى                     إلىأحد الوفود   
 .الإجهاض أو استعمال وسائل الإجهاض

ــدعوة    - ٥٠ ــى ال ــسيف عل ــشبكات   إلىوشــجعت اليوني ــة وال ــز دور الحكومــات الوطني  تعزي
الصحية الوطنية بوصفها عناصر أساسية في استدامة التدخلات العميقـة الأثـر في مجـالي الـصحة            

وشجع المتكلمون أيضا اليونيسيف على تعزيز تفاعلها مع مستوي رسـم الـسياسات             . والتغذية
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ساهمات الـشركاء المعـززة والاشـتراك       والتنفيذ الميداني، وعلى القيام بدور استباقي في تشجيع م        
 .المتعدد القطاعات على الصعيد القطري

وأعـــرب الأمـــين العـــام المـــساعد لمنظمـــة الـــصحة العالميـــة عـــن تأييـــد المنظمـــة القـــوي  - ٥١
لاستراتيجية الـصحة والتغذيـة، وشـدد علـى أن مبـادئ تلـك الاسـتراتيجية وتوجهاـا وجهـا                    

ســتراتيجية لمنظمــة الــصحة العالميــة في مجــال صــحة الأطفــال   التنفيــذي متبعــة في التوجهــات الا 
وقـال إن التكامـل مـع اسـتراتيجية اليونيـسيف المـشتركة سـيزيد مـن تعزيـز الجهـود                  . والمراهقين

 .العالمية في مجالي الصحة والتغذية من عدة جوانب، وفي مجال العمل التقني
ــث، المقــرر   ا - ٥٢ ــذي اتخــذه   طــلاع علــى ا لا ل٢٠٠٦/٣نظــر الفــصل الثال ــهائي ال لمقــرر الن

 .الس التنفيذي
 

 تقرير شفوي: استجابة اليونيسيف الإنسانية للأزمات الأخيرة -زاي  
ــا الاســتهلالية       - ٥٣ ــا صــالح في ملاحظا ــة ريم ــديرة التنفيذي ــة الم ــزال إلىأشــارت نائب  أن زل

 أبـرز   ٢٠٠٥ام  جنوب آسيا الذي ضرب باكستان والهند وجمهورية أفغانستان الإسلامية في ع          
 .مرة أخرى ضعف الأطفال الشديد

وأبرز مدير مكتب برامج الطـوارئ مـدى الـضرر الفـادح الـذي خلفـه زلـزال جنـوب                     - ٥٤
 شــخص وتــرك ملايــين الأشــخاص بــدون ٧٤ ٠٠٠آســيا، الــذي قــضى علــى مــا لا يقــل عــن 

 مليـون  ٢،٢ و ١،٦وكان الأطفال من بين أكثر المتضررين الذين بلغ عـددهم مـا بـين            . مأوى
وكانت التحديات اللوجستية في التصدي للدمار الواسع الذي أتى علـى           . في باكستان وحدها  

 .قرى بأسرها تحديات هائلة
وقــد ســاعد علــى التــصدي للكارثــة وجــود قيــادة قويــة علــى رأس الــسلطات الوطنيــة    - ٥٥

ة المـوظفين  وحضور اليونيسيف منذ وقت طويـل في البلـدان المتـضررة، ممـا سمـح للمنظمـة بتعبئ ـ        
والموارد واللوازم بسرعة، والاعتماد علـى الـشراكات الجيـدة القائمـة مـع الحكومـة ومـع سـائر                    

 .الوكالات
ومن بين الإنجازات التي حققتها جهود الإغاثة، تحصين ما يزيد على مليون طفل ضـد                - ٥٦

ة مــن  في المائــ٩٠وأمكــن تلبيــة قرابــة .  طفــل ضــد شــلل الأطفــال٥٠٠ ٠٠٠الحــصبة، وقرابــة 
وتتمثل ألح الاحتياجات اليـوم     .  مرحاض ٩ ٦٠٠ الماء، وبني أكثر من      إلىالاحتياجات المتوقعة   

وتمكنـت اليونيـسيف،    .  مليون طفل من برد الشتاء ورعايـة مـن يهـددهم المـرض             ١,٦في حماية   
ــة، مــن توزيــع     مجموعــة ألبــسة شــتائية ونــصف  ١١٠ ٠٠٠بمــساعدة لجــان اليونيــسيف الوطني
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وأوجــز المــدير أيــضا أهــم . طانيــات علــى أطفــال يعيــشون داخــل منــاطق الثلــوج مليــون مــن الب
 .النتائج التي تحققت في الهند

وقالت إن اليونيسيف اشتركت في قيادة الاستجابة الجماعيـة التقنيـة في مجـالات المـاء،                 - ٥٧
ومرافــق الــصرف الــصحي، والحمايــة، والتثقيــف، وتبــادل البيانــات، وهــي تتعــاون مــع برنــامج 

 أن هــذه هــي أول الجهــود في تنفيــذ إلىوأشــار . الأغذيــة العــالمي في مجموعــة الأغذيــة والتغذيــة
وقـد استخلـصت مجموعـة      . النهج العنقودي الذي أقرته اللجنة الدائمة المشتركة بين الوكالات        

 .من الدروس تضمنتها وثيقة المعلومات الأساسية التي عممت على أعضاء الس
كــارات الــتي يتــضمنها النــهج العنقــودي أن يحــسن الإنجــاز الفعلــي علــى    وينبغــي للابت - ٥٨

ــة علــى الــصعيد الميــداني، إضــافة    . الميــدان  تخــصيص مــوارد إلىويتطلــب تحــسين التنــسيق مرون
 .لوكالات التنفيذ

وطرحت جميع الوفود عمليا أسئلة وأعربت عن قلق بشأن النهج العنقودي، ووجهـوا              - ٥٩
يف لكـي تقـدم معلومـات منتظمـة عـن تنفيـذه، وعـن التعـيين والمـلاك،           اليونيـس إلىنداء صريحا   

واعتـبرت عـدة وفـود أن النـهج العنقـودي يزيـد مـن               . وعن إصلاح الأمم المتحـدة بـشكل عـام        
 .وطلبت وفود أخرى تحليلا أكثر تفصيلا لمزاياه وعيوبه. قيمة الاستجابة الإنسانية

ه تنـسيق الاسـتجابة العنقوديـة، لاسـيما         وأبرزت عدة وفود صعوبة التحدي الـذي يمثل ـ        - ٦٠
ــة موجــودة علــى        ــادة مجموعــة عنقودي ــة بقي في الحــالات الــتي لا تكــون فيهــا الوكــالات المكلف

واستفسرت وفود عن النتائج، بالنسبة لليونيسيف، في حالة قيـادة أو عـدم قيـادة تلـك                 . الميدان
ظام اموعات العنقوديـة،    وطلب المتكلمون معلومات إضافية عن خطط العمل بن       . اموعات

ــة مــن مجموعــات       ــة تقني ــربط بــين الاســتراتيجيات في كــل مجموعــة عنقودي وأكــدوا ضــرورة ال
 .اليونيسيف

واستفسرت الوفود أيضا عن الدروس التي قد تكون استخلصت من النـهج العنقـودي               - ٦١
ومرافـق الـصرف    لاسيما في مجالات نشر المـوظفين، والمـاء،         (في الاستجابة لزلزال جنوب آسيا      

وطلـب أحـد المـتكلمين توضـيحا        . ومتى سيجري تقييم متزامن لاستجابة اليونيـسيف      ) الصحي
، وســأل كيــف ســتتناول اليونيــسيف “مــورد المــلاذ الأخــير”بــشأن تفــسير اليونيــسيف لعبــارة 

وشـددت  . مسألة القدرة التنظيميـة في ضـوء هـذا العنـصر وغـيره مـن عناصـر النـهج العنقـودي                    
علــى أهميــة الــشراكات وطلبــت مزيــدا مــن المعلومــات عــن تقــسيم العمــل بــين     بعــض الوفــود 

 .اليونيسيف وغيرها من الجهات الفاعلة مثل لجنة الصليب الأحمر الدولية
 أهميــة الــدروس الــتي استخلــصت مــن الأزمــات الأخــرى في عــام        إلىوأشــار المــدير   - ٦٢

كل مـن القطـاعين الخـاص والعـام،         ونوه بالسخاء الاستثنائي الذي أظهره المانحون في        . ٢٠٠٥
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وشــكر الــدول الأعــضاء علــى المــساعدة الــتي قدمتــها والــتي كفلــت زيــادة إيــرادات المــساعدة     
 .، وليس فقط في الاستجابة للتسونامي٢٠٠٥الطارئة في عام 

نه من الواضح أن الحالة تتطلب سـرعة وزيـادة كـبيرة في تمويـل المـساعدة                 إوقال المدير    - ٦٣
البلـــدان المـــارة بمرحلـــة انتقاليـــة، مثـــل جمهوريـــة أفغانـــستان الإســـلامية، وليبيريـــا،  إلىالمقدمـــة 
وقــد اشــتركت اليونيــسيف في إدارة العمليــات الــتي تلــت الأزمــات في العديــد مــن  . والــسودان

 فيمـا يتعلـق بوضـع عناصـر      مجموعـة الأمـم المتحـدة الإنمائيـة       البلدان وتعاونـت تعاونـا وثيقـا مـع          
 .وستقدم المنظمة تقريرا تفصيليا عن هذه المسألة في الدورة السنوية. يةستراتيجية انتقالا

وحسنت اليونيسيف قدرا على التدخل السريع في حالات الطـوارئ، وذلـك بفـضل          - ٦٤
الدعم الذي قدمه مكتب المفوضية الأوروبيـة للـشؤون الإنـسانية ومـانحون آخـرون، وحـسنت                 

 .طوارئنظمها الداخلية للتعيين في حالات ال
. ٢٠٠٥وشكرت الوفود اليونيسيف على استجابتها القوية لحالات الطوارئ في عـام             - ٦٥

 عـن تقـديرها الـشديد للمـساعدة         ٢٠٠٥وأعربت وفود البلدان التي تعرضت لكوارث في عام         
 .التي تلقتها من اليونيسيف

 لهـا، وطلبـت   وأبرز عدة متكلمين أهمية القدرات الوطنية في اتقاء الكوارث والتـصدي      - ٦٦
 .وفود عدة بلدان معرضة للكوارث مزيدا من المساعدة على بناء قدراا

وطُرحت أيـضا أسـئلة تتعلـق بالتمويـل، بمـا في ذلـك عـن كيفيـة اسـتخدام اليونيـسيف                       - ٦٧
، وأيـن يـرجح أن تجـد المنظمـة تمـويلا للتـصدي لحـالات           لصندوق المتجـدد المركـزي للطـوارئ      ل

 .٢٠٠٦الطوارئ في عام 
ــام       - ٦٨ ــها في ع ــأكثر مــن طاقت ــسيف عملــت ب ــأن اليوني ــدير في رده ب ــرف الم  ٢٠٠٥واعت

 توسيع قدرا علـى التـدخل       إلىبسبب عدد وضخامة حالات الطوارئ في العالم، وهي تسعى          
 ســتحدث حــسب المــرجح في ٢٠٠٦ أن ألح الأزمــات في عــام إلىوتــشير التوقعــات . الفــوري

 التهديــد الثلاثــي في إلىاطيــة، والقــرن الإفريقــي، إضــافة  الــسودان، وجمهوريــة الكونغــو الديمقر
، وسـوء التغذيـة في      الإيـدز /الجنوب الأفريقي المتمثل في الجفاف وفيروس نقـص المناعـة البـشرية           

 .والحالة في كوت ديفوار تبعث أيضا على القلق الشديد. منطقة الساحل، وإنفلونزا الطيور
لـصندوق   علـى أن التمويـل لـيس متاحـا بعـد مـن ا              وفيما يتعلق بالتمويـل، شـدد المـدير        - ٦٩

واليونيـسيف أكـبر مقتـرض مـن ذلـك الـصندوق            . ، الذي تم توسيعه   المتجدد المركزي للطوارئ  
وهــي تعتــزم اســتخدام مرفــق الإقــراض في  . مــن حيــث الحجــم، ولكــن ســجل تــسديدها جيــد 

د مـول نـصف   وق ـ. بيـد أنـه مـن المهـم تجنـب التمويـل الإضـافي           . الصندوق عندما يـصبح متاحـا     
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وقــد اقترضــت اليونيــسيف .  في المائــة٥٠بنــسبة تقــل عــن ٢٠٠٥نــداءات اليونيــسيف في عــام 
 لتمويـل أنـشطة في الـسودان،        ٢٠٠٦ في عـام     لصندوق المتجدد المركـزي للطـوارئ     أموالا من ا  

 . دعمإلىولذلك فمن المؤكد أن أنشطة المنظمة في ذلك البلد ستكون بحاجة 
ــدرك ج  - ٧٠ ــدا الحاجــة  واليونيــسيف ت ــة في   إلىي  وجــود روابــط بــين الاســتراتيجيات التقني

النـهج العنقـودي، وبـين اموعـات العنقوديـة ذات الـصلة في اليونيـسيف الـتي أظهـرت التزامــا          
 .قويا بذلك النهج

وقال إن النهج العنقودي يـسمح تمـع المـساعدة الإنـسانية بإتبـاع ـج تقـوم بدرجـة                     - ٧١
ــى الاســتراتيجي  ــزة كــبيرة    أكــبر عل ــل مي ــة، وإن ذلــك يمث ــة والاســتراتيجيات القطاعي . ات العام

والنهج القطاعي يسمح أيضا بتغطية مجالات لا يغطيها أي قطاع بمفرده، وهو، لـذلك، يـؤدي                
 . أدنى قدر من الفجواتإلى
 أن الحماية تمثـل بـشكل خـاص قطاعـا كـبيرا             إلىوفيما يتعلق بالشراكات، أشار المدير       - ٧٢
 الــصليب الأحمــر الدوليــة، ولكــن   إن اليونيــسيف تتعــاون  تعاونــا وثيقــا مــع لجنــة  وقــال. جــدا
 .توجد جهة تنسيق عام للحماية في باكستان لا
وأضاف يقول إن اتمع الدولي يتعلم بالممارسة فيما يتعلق بالنـهج العنقـودي، ولكـن              - ٧٣

ل بنظام يقيم، على المـستوى      ففي أوغندا مثلا، تقرر العم    . المقصود ليس تغيير نظام ثبت نجاحه     
 تغيير ترتيبات التنسيق في حـد       إلى والنهج العنقودي لا يرمي      “من يمكنه القيام بماذا   ”القطري،  
 . تحسين الأداءإلىذاا، بل 

ــسيق شــؤون        - ٧٤ ــدير إن مكتــب تن ــال الم ــسبة، ق ــدروس المكت ــق بال ــى أســئلة تتعل وردا عل
ــنظم تقييمــا علــى مــستو    ــسانية ي ى المنظومــة للنــهج العنقــودي، وأن اليونيــسيف   المــساعدة الإن

أمــا فيمــا يتــصل بخطــط العمــل، فإنــه ينبغــي إدراج النــهج العنقــودي في نــداءات . ستــشترك فيــه
 .الطوارئ

وفيما يتعلق بالقدرات الوطنية، قال إن زلزال جنـوب آسـيا وتـسونامي المحـيط الهنـدي                  - ٧٥
وقـد  . التخفيف من الكوارث والتصدي لهـا     مثالان يؤكدان بوضوح أهمية القدرات الوطنية في        

 .أثمرت الجهود التي استثمرا البلدان في التأهب للكوارث
ومن الدروس المكتسبة في مجال الماء ومرافق الـصرف الـصحي، أهميـة النظافـة الـصحية                  - ٧٦

وقـد طُبقـت جميـع الـدروس المستخلـصة مـن التـسونامي في حالـة الطـوارئ في                   . وتغيير السلوك 
 .نباكستا
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وســيجري تقيــيم في الوقــت الحقيقــي للحالــة في باكــستان ولكــن بعــد اكتمــال التقيــيم  - ٧٧
 .على مستوى المنظومة للنهج العنقودي وربما على أساس مشترك بين الوكالات

، قــال المــدير إن هــذه “مــورد المــلاذ الأخـير ”وفيمـا يتعلــق بتفــسير اليونيـسيف لمفهــوم    - ٧٨
لليونيـسيف، وأن مواجهـة ذلـك التحـدي يتطلـب مـن المنظمـة زيـادة                 المساءلة تمثل تحديا كـبيرا      

 .قدرا التقنية، وقدرا على التدخل السريع، وشبكات تدخلها
 

ــسيف في  ا -حاء   ــتراتيجية اليوني ــاه و س ــوفير المي ــصحي  ت ــصرف ال ــصحية  ال ــة ال والنظاف
 للجميع

 ٢٠١٥-٢٠٠٥ للفتـرة   قدم مدير شعبة البرامج نظرة عامة عن الاسـتراتيجية المقترحـة           - ٧٩
)E/ICEF/2006/6   و Corr.1(              ،تـوفير  ، وأكد الأهمية القـصوى الـتي يكتـسيها، بالنـسبة للأطفـال

 وعـدم مأمونيتـها، وسـوء       هوقال إن قلة الميـا    . والنظافة الصحية للجميع  الصرف الصحي   المياه و 
مـراض الـتي    مرافق الصرف الصحي وممارسات النظافة الصحية السيئة تتسبب في العديد من الأ           

 شـرط   والنظافة الـصحية للجميـع     الصرف الصحي  توفير المياه و   و. تقتل الأطفال وتعوق نموهم   
 .سيما الفتيات، في المدارس بد منه لإبقاء الأطفال، لا لا

، ازداد عدد الموصـولين بـشبكات ميـاه الـشرب وشـبكات الـصرف               ١٩٩٠ومنذ سنة    - ٨٠
 تحـسين  إلى بليـون نـسمة بحاجـة    ٢,٦يـزال هنـاك   الصحي بأكثر مـن بليـون نـسمة؛ بيـد أنـه لا       

ــاه غــير مأمونــة، وهــي مــشكلة    ١,١مرافــق صــرفهم الــصحي، و    بليــون نــسمة يــستعملون مي
 .منتشرة خاصة في إفريقيا جنوب الصحراء الكبرى، حيث التغطية منخفضة جدا

وأعربت عدد من وفود البلـدان      . الوفودوحظيت الاستراتيجية بتأييد واسع من طرف        - ٨١
البرنامجية عن تقديرها للعمل الذي تقوم به اليونيـسيف في هـذا اـال، وذكـروا أن اسـتراتيجية                   

. ع تتمـشى مـع اسـتراتيجيام الوطنيـة        والنظافـة الـصحية للجمي ـ    الـصرف الـصحي     توفير الميـاه و   
الــصرف تــوفير الميــاه و علــى وشــدد العديــد مــن المــتكلمين علــى أن التحــسينات الــتي أُدخلــت  

ع أثرت على الأهداف الإنمائية في العديد من االات الحرجـة           والنظافة الصحية للجمي  الصحي  
 .الأخرى مثل الصحة والتغذية والمساواة بين الجنسين والتعليم

ــة       - ٨٢ ــها الجوانـــب الإداريـ ــسائل، منـ ــن المـ ــدد مـ ــشأن عـ ــيحات بـ ــود توضـ وطلبـــت الوفـ
وأُعــرب عــن القلــق بــشأن . ا مــا يتــصل باســتدامتها وبطابعهــا التــشاركيللاســتراتيجية، لاســيم

تقليــل التركيــز علــى البيئــة، وأبــرزت عــدة وفــود مــسائل مثــل أهميــة تنــاول خيــارات الــصرف    
 .الصحي الايكولوجي، ونضوب الطبقات المائية الجوفية، وموارد الماء العذب في العالم
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لحكومـات الوطنيـة في تقـديم الـدعم المطلـوب           وشددت ثلاثة وفود على أهمية إشـراك ا        - ٨٣
. لما تقوم به هي نفسها من جهـود اسـتباقية في التـصدي للجفـاف والكـوارث الطبيعيـة عمومـا                    

وشدد المتكلمون أيضا على أهمية اللامركزية وإشراك اتمع المحلي بمـا في ذلـك أضـعف فئـات                  
 . الماءوشددت بعض الوفود على أهمية مراقبة نوعية. سكان الأرياف

وأعــرب معظــم المــتكلمين عــن تأييــدهم للنــهج القــائم علــى حقــوق الإنــسان في إتبــاع  - ٨٤
وأعـرب أحـد الوفـود عـن قلقـه بـشأن هـذا              . الاستراتيجية وفي تحقيق الأهداف الإنمائية للألفيـة      

 مـن الأفـضل مناقـشة المزيـد مـن           إلىالنهج، مـشددا علـى ضـرورة التأكـد مـن فعاليتـه، ومـشيرا                
واستفسر عدد مـن المـتكلمين      . العملية، مثل الأطر التنظيمية، وآليات التمويل الفعالة      الخطوات  

 مليـون دولار مـن التمويـل    ٢٥٠عن الكيفية التي تنوي أن تحقـق اليونيـسيف ـا هـدف تـأمين              
 . عن طريق تعبئة موارد أخرى٢٠١٥بحلول عام 

التراعـات علـى الـبرامج      وطُلبت معلومات إضافية عن تنسيق حـالات الطـوارئ، وأثـر             - ٨٥
 بــرامج إلىوالــشراكات القائمــة، وخطــط اليونيــسيف للانتقــال مــن المــساعدة القــصيرة الأجــل  

 .التنمية المستدامة الطويلة الأجل
. ورد مدير شعبة البرامج قائلا إن التقارير المقبلـة ستتـضمن معلومـات عـن الـشراكات         - ٨٦

، الـتي   اللجنة الدائمة المشتركة بـين الوكـالات       أما فيما يتعلق بحالات الطوارئ، فإن خطة عمل       
وسـوف تتعـاون اليونيـسيف مـع البنـك الـدولي ومـع              . تدوم سنتين، متاحة للوفـود الـتي تطلبـها        

. برنامج الأمم المتحدة الإنمائي لوضع تقريـر عـن عمليـة الانتقـال يعـرض علـى الـدورة الـسنوية                    
والنظافـة الـصحية    الـصرف الـصحي     الميـاه و  تـوفير   وستمول الزيادات المقـررة في النفقـات علـى          

 جهــود إلى مــن النافــذة المواضــيعية ومــن المــوارد الأخــرى ومــن أشــكال الــدعم المقــدم  للجميــع
 .المساعدة في حالات الطوارئ

وأقامت اليونيسيف تحالفات مع الحكومات وغيرهـا مـن الـشركاء، منـهم علـى سـبيل                  - ٨٧
. ، لربط المسائل البيئية بصحة الطفل وبالتنميـة المـستدامة         الصندوق العالمي للأحياء البرية   المثال،  

لجنــة ويتواصــل التعــاون مــع بقيــة وكــالات الأمــم المتحــدة، وتقــوم اليونيــسيف بــدور نــشط في 
 مــن بــين ١٤وقــادت اليونيــسيف أيــضا رصــدا عالميــا لـــ  . الأمــم المتحــدة المعنيــة بــالموارد المائيــة 

 . معها منظمة الصحة العالمية جزئيا في ذلك، وقد تعاونت٥٥الأهداف الإنمائية الـ 
الـس  وشددت عدة وفود على الشراكة الجديـدة الـتي تتكـون بـين اليونيـسيف وبـين                   - ٨٨

 .التعاوني لتوفير المياه والمرافق الصحية
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ــث، المقــرر    - ٨٩ ــذي اتخــذه    لا ل٢٠٠٦/٤انظــر الفــصل الثال ــهائي ال طــلاع علــى المقــرر الن
 .الس التنفيذي

 
 تقرير شفوي: ستراتيجية اليونيسيف التعليميةا -ء طا 

ستراتيجية التعلـيم تـزداد تعقيـدا    اقال مدير شعبة البرامج إن البيئة التي يجري فيها تنفيذ            - ٩٠
 مليــون طفــل، معظمهـم فتيــات وفي إفريقيـا جنــوب الــصحراء   ١٠٠ويوجــد حـوالي  . وصـعوبة 

نوعيــة التعلــيم لا تــزال تمثــل مــشكلة   أن إلىالكــبرى وجنــوب آســيا، خــارج المدرســة، إضــافة  
وتتمثل أخطـر التهديـدات في الفقـر، والجفـاف، والـصراعات، وانعـدام الأمـن الغـذائي،                  . عامة

وفي الوقــت نفــسه . ، والأمــراض، والتقلبــات الــسياسيةالإيــدز/وفــيروس نقــص المناعــة البــشرية 
 . التعليمسيكون لتطور هياكل الدعم الإنمائي أثر على دور اليونيسيف كشريك في

وسوف تشدد الاستراتيجية على قيـام البلـدان بـالأدوار القياديـة وعلـى الـدعم بـشكل                   - ٩١
متناسق ومتوائم؛ وعلـى نظـم التعلـيم الفعالـة والمـستدامة والـشاملة للجميـع؛ وحمايـة الـضعفاء؛           

وسوف يعـاد النظـر في القـدرات مـن حيـث عـدد              . والاستثمار في ج التعجيل بتحقيق النتائج     
لموظفين وصفام في كامل المنظمـة، وإدخـال تغـييرات عليهـا بـشكل يعـزز مختلـف الكفـاءات            ا

وستـشدد الاسـتراتيجية أيـضا علـى المـسائلة          . الحيوية والمزايا النسبية لليونيسيف في مجال التعليم      
 . تحقيق النتائجإلىالمتبادلة وعلى الإدارة الهادفة 

مبادرة الأمم المتحدة لتعلـيم الفتيـات، ومبـادرة المـسار      الخبرة المكتسبة من  إلىواستنادا   - ٩٢
السريع للبنك الدولي، والحالات الطارئة، سوف تضع اسـتراتيجيات اليونيـسيف للـدعم نظامـا               

وسيتـضمن  . يحدد كثافة الدعم وفقـا لمختلـف الاحتياجـات لتحقيـق الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة                
اصة للتقليل مـن انقطـاع الفتيـات عـن الدارسـة؛      البلدان التي تتطلب حالتها جهودا خ      )أ(ذلك  

ــدان الـــتي تحتـــاج   )ب( ــراءات  إلىالبلـ ــة مـــن الإجـ ــوارئ؛   مجموعـ ــتجابة في حـــالات الطـ للاسـ
 . التنمية والإصلاح القطاعينإلىالبلدان التي تناسب حالتها تقديم الدعم  )ج(

لى جميـع أشـكال   وسوف تدي الاستراتيجية باتفاقية حقوق الطفل واتفاقية القضاء ع   - ٩٣
 تحـسين المـستوى؛ واسـتخدام       إلىالتمييز ضد المرأة؛ وستقوم على الممارسات الجيدة، والـدعوة          

وسـوف تـستخدم الأدوات     . النهج المشترك بين القطاعات ومبدأ المعاملة بالمثل بـين القطاعـات          
اذج الـتي ثبتـت     والنماذج الاستراتيجية لتحقيق فعالية التنفيذ، بما في ذلك تعمـيم اسـتعمال النم ـ            

)  غير ذلـك   إلىالمدارس الملائمة للأطفال، ومجموعات الإجراءات المعدة خصيصا لهم،         (فعاليتها  
 . إنشاء الشراكات حول المبادرات الجريئةإلىوالدعوة 
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وسوف تدعم الاستراتيجية قيـام البلـدان بـالأدوار الرئيـسية، وتعـزز المؤسـسات المحليـة                  - ٩٤
وســوف تقــوم علــى عمليــة تــشاور  . فعالــة تخــدم المــصالح الوطنيــة  إقامــة شــراكات إلىوتــدعو 

كثيــف يــشترك فيهــا موظفــو اليونيــسيف والبلــدان، والمنــاطق، والــشركاء المــانحون؛ ووكــالات  
الأمــم المتحــدة الأخــرى والــشركاء الرئيــسيون؛ وهيئــات التقيــيم، ومراكــز الامتيــاز؛ وأعــضاء    

 .االس التنفيذية
ــن ا   - ٩٥ ــود ع ــت الوف ــتراتيجية     وأعرب ــشاور لوضــع الاس ــة الت ــتراك في عملي ــا بالاش . لتزامه

الخطـة الاسـتراتيجية المتوسـطة      أنه ينبغي للاستراتيجية أن تكون مرتبطة بوضـوح ب         إلىوأشارت  
ــا في ذلــك      الأجــل ــة، بم ــادرات الدولي ــات والمب ــشكل كــاف الاتفاق  وبأهــدافها، وأن تعكــس ب

 تـوفير   إلىلطفـل، وجـدول الأعمـال العـام الرامـي           الأهداف الإنمائيـة للألفيـة، واتفاقيـة حقـوق ا         
 .التعليم للجميع

وأُثــني علــى اليونيــسيف لمبـــدئها التــوجيهي الحــريص علـــى إقامــة شــراكات جيـــدة،         - ٩٦
ولسياستها المتمثلة في البرمجة على أساس الحقوق، وكذلك لمبدأ تـولي البلـدان الأدوار الرئيـسية                

يسيف علـى توضـيح مزاياهـا النـسبية في مجـال التعلـيم مـع                وحثت الوفود اليون  . في إدارة برامجها  
تحديد دورها بوضوح بالمقارنـة بمـا تقـوم بـه الجهـات الفاعلـة الأخـرى علـى الـصعيدين الـوطني            

وشـددت عـدة وفـود بـشكل خـاص علـى أهميـة قيـام اليونيـسيف بتعزيـز تعاوـا مـع                        . والدولي
عليم، لاسيما منظمة الأمم  المتحـدة للتربيـة   وكالات الأمم  المتحدة الأخرى العاملة في مجال الت   

وينبغـي  . ، وولايتها في مجال توفير التعليم للجميـع، والبنـك الـدولي           )اليونسكو(والعلم والثقافة   
ــسماح         ــدولي، مــع ال ــصعيد ال ــى ال ــدعوة عل ــا في مجــال ال ــسيف مواصــلة وتكثيــف دوره لليوني

، بالقيـام بـدورهم     ل التربيـة والتعلـيم    منتدى النساء الأفريقيات العاملات في حق ـ     للشركاء، مثل   
وينبغــي لليونيــسيف أيــضا أن توضــح تعاوــا مــع اتمــع  . علــى الــصعيدين الإقليمــي والــوطني 

 .الدولي في تحقيق أهدافها
وأعــرب المتكلمــون عــن تقــديرهم لــدور اليونيــسيف في مبــادرة الأمــم المتحــدة لتعلــيم    - ٩٧

 أنـه ينبغـي القيـام بالـدعوة         إلىوأشـاروا   . الـدور الفتيات، وطلبوا توضيحات إضـافية عـن ذلـك          
وبتبادل المعارف في سياق تلك المبـادرة في جميـع البلـدان الـشريكة لليونيـسيف ولـيس فقـط في                     

وطلـب أحـد الوفـود المزيـد مـن التـشديد علـى تعلـيم         . البلدان التي تجري فيها عمليـات قطاعيـة      
 .الفتيات

 أن تعكـــس جـــدول أعمـــال المعونـــة الجديـــد   أنـــه ينبغـــي للاســـتراتيجيةإلىوأشـــارت  - ٩٨
وينبغي لهـا   . والابتعاد عن المشاريع الفردية نحو ج قطاعي يعتمد بقدر أكبر على الاستراتيجية           

أن تركز على التخطيط والإبلاغ القائم على النتـائج وعلـى مـا تحتاجـه المنظمـة تحديـدا، وبيـان                     
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وينبغــي تحديــد مجــالات التــضارب . لكيفيــة القيــام بــذلك، وإيــضاح تفاصــيل إجــراءات التمويــ
 .الممكنة في البرمجة

وأيدت الوفود التشديد على تحسين نوعية التعليم، وطالبت بالمزيـد مـن التـشديد علـى               - ٩٩
 . تعليم الفئات المحرومة، لاسيما الفتيات وأطفال الفئات الضعيفة اقتصاديا واجتماعيا

الطـوارئ يمثـل عنـصرا أساسـيا وأشـارت          واعترفت عدة وفود بـأن التعلـيم في حـالات            -١٠٠
 أنه ينبغي اعتباره آلية تحمي الأطفال في تلـك الحـالات وينبغـي اسـتمرار العمـل ـا في فتـرة         إلى

ــسلام  ــاء ال ــيم في حــالات الطــوارئ،    ينبغــي أن تعكــس الاســتراتيجية  و. بن ــدنيا للتعل ــايير ال المع
المــشتركة بــين الوكــالات للتعلــيم في والأزمــات المزمنــة والــتعمير المبكــر الــتي وضــعتها الــشبكة  

وينبغي وضع تعريف واضح للدور الذي تقوم بـه اليونيـسيف في الـدول الهـشة                . الطوارئ حالة
في مجــال التعلــيم، وكــذلك الأمــر بالنــسبة لــدورها في وضــع تــدابير حمايــة الأطفــال عــن طريــق   

 .التعليم
 الثامنـة عـشرة، وكـذلك في        وشدد أحد الوفود على أهمية النظر في حقوق الطفل حتى          -١٠١

 .التدريب التقني والمهني للمراهقين
وطلبت عدة وفود وضع جـدول زمـني لرسـم الاسـتراتيجية، مـع تحديـد معـالم الإنجـاز                     -١٠٢

 .الرئيسية
وقال المدير إن عملية التشاور الـتي سـتبدأ في أقـرب وقـت ممكـن، إثـر عـرض الجـدول                       -١٠٣

 .ت التي أُبديتالزمني على المكتب ستهتدي بالتعليقا
 

 ٢٠٠٦خطة شعبة القطاع الخاص والميزانية المقترحة لعام  -ياء  
وأثــنى ). E/ICEF/2006/AB/L.2(عــرض مــدير شــعبة القطــاع الخــاص بالنيابــة التقريــر    -١٠٤

ــة لليونيــسيف للنتــائج الممتــازة الــتي       وفــدان علــى شــعبة القطــاع الخــاص وعلــى اللجــان الوطني
ين أعترف بأن تلـك النتـائج تـأثرت كـثيرا بحالـة الطـوارئ الـتي                 وفي ح . ٢٠٠٥تحققت في عام    

أحدثها التسونامي، مثلما ورد أعلاه، أُعرب عن الارتياح للاتجاه المتنامي في إجمـالي الإيـرادات        
 .من جمع الأموال، وكذلك من مبيعات بطاقات المعايدة والمنتجات الأخرى

ينها التقريــر أرقامــا جمليــة واتجاهــات  و أثــني علــى شــعبة القطــاع الخــاص أيــضا لتــضم   -١٠٥
وأُبديت أيضا تعليقات على استخدام أرقام المبيع والإيـراد المؤقتـة،       . ، مما زاده شفافية   يراداتلإا

 .والتي تبدو متفائلة بعض الشيء، وكثيرا ما تخفض في التقارير النهائية
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. زيــادة شــفافية التقــاريروأعــرب المــدير بالنيابــة عــن تقــديره للتعليقــات الايجابيــة علــى   -١٠٦
وقــال إن شــعبة القطــاع الخــاص تــدرك أن عمليــة بطاقــات المعايــدة مــستقرة ولا تــشهد زيــادة   

 إلى مليون دولار من المـوارد العاديـة         ٦٠ و   ٥٥بيد أن تلك العملية لا تزال تقدم ما بين          . قوية
 إلىالــتي تــصل  مــساهمتها في جهــود الــدعوة ، فعــدد البطاقــات  إلىبــرامج اليونيــسيف، إضــافة 

و اتخــذت الــشعبة أيــضا مبــادرات جديــدة، مثــل  .  مليــون بطاقــة١١٨المــستخدم النــهائي يبلــغ 
ــشراكة بــين صــندوق الولايــات المت    لتوســيع Hallmarkدة لليونيــسيف ومؤســسة هالمــارك  حــال

 .نطاق توزيع بطاقات اليونيسيف، وسوف تواصل البحث عن شراكات جديدة
ستثمار، لاحـظ أحـد الوفـود أن الاسـتراتيجية كانـت ترمـي في               وفيما يتعلق بأموال الا    -١٠٧

 توليد الموارد العادية فقط، في حين أن الاستراتيجية الحاليـة تـشمل، علـى مـا يبـدو،                   إلىالماضي  
 أن أمـوالا اسـتثمارية يجـري        إلىوأشار المدير بالنيابـة     . جمع الأموال المواضيعي للموارد الأخرى    

المواضيعي، وأيضا للمكاتب الميدانيـة، فقـط في البلـدان الـتي توجـد          استخدامها في جمع الأموال     
 مـساهمات في المـوارد      إلىمكانيات كبيرة لذلك، وسوف تحول الأمـوال في ايـة المطـاف             إفيها  

ــة ــة المتعلقــة بفــيروس نقــص المناعــة      . العادي ــه مــن المتوقــع أن يولّــد الاســتثمار في الحمل وقــال إن
 . مليون دولار٣٥٠لغ في الأجل الطويل  إيرادات تبالإيدز/البشرية
وردا على أسئلة تتعلق بالزيادات في تكاليف السفر والخبراء الاستـشاريين، قـال المـدير              -١٠٨

بالنيابة إن تلك التكاليف تستخدم فقط لتوليد إيرادات جديـدة في الأسـواق ذات الإمكانيـات                
 .في الأجل الطويلالعالية مثل الصين والهند ومن المتوقع أن تجني ثمارها 

انظــر الفــصل (ووافــق الــس التنفيــذي علــى الميزانيــة وعلــى الخطــة المتوســطة الأجــل    -١٠٩
 ).طلاع على المقررلا ل٢٠٠٦/٥الثالث، المقرر 

 
 اجتماع إعلان التبرعات -كاف  

 أن اليونيــسيف إلىافتــتح المــدير التنفيــذي الاجتمــاع الــسابع لإعــلان التبرعــات مــشيرا  -١١٠
كثيرا ثقة الحكومات في عمل المنظمة، واللجـان الوطنيـة لليونيـسيف، والقطـاع الخـاص،                تقدر  

وقـال  . ٢٠٠٥مثلما اتضح من الاستجابة بشكل لم يسبق لـه مثيـل لحـالات الطـوارئ في عـام                   
 والأهـداف الإنمائيـة للألفيـة، يتطلـب أن       الخطة الاستراتيجية المتوسطة الأجـل    إن تحقيق أهداف    

قاعــدة إيــرادات قويــة وموثــوق ــا، تكــون المــوارد العاديــة فيهــا أهــم مــورد تكــون لليونيــسيف 
وفي حين ازداد عـدد الحكومـات الـتي اعترفـت بأهميـة التمويـل الرئيـسي في أنـشطة                  . للإيرادات

ــة لم تحقــق مــستوى النمــو الــذي     بلغتــه المــوارد غــير الرئيــسية،  اليونيــسيف، فــإن المــوارد العادي
.  في المائـة   ٧٠ إلى ٣٠ بــ    ٢٠٠٥ بقيـة المـوارد تقـدر في عـام           إلىاديـة   جعل نـسبة المـوارد الع      مما

ومــع ذلــك، حققــت اليونيــسيف للعــام الرابــع علــى التــوالي زيــادة في مــستوى المــوارد العاديــة     
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 مليـون دولار  ٢٢ مليون دولار، أي بزيـادة  ٤٦٠المقدمة من الحكومات، وبلغ اموع مبدئيا    
 .٢٠٠٤عما كانت عليه في عام 

 
 مليـون دولار، بمـا في ذلـك         ٢٥٧,٥ إعلان تبرعات بلـغ مجموعهـا        ٤٢وتلقت الأمانة    -١١١

 في المائــة بالمقارنــة بمــستوى  ٠,٧ويمثــل ذلــك زيــادة قــدرها  . التبرعــات المعلنــة قبــل الاجتمــاع 
ــها   ــتي أعلنت ــسابقة  ٥٠التبرعــات ال ــسنة ال ــة في ال ــتي بلغــت   حكوم ــون دولار، ٢٥٥،٧وال  ملي

.  مليـون دولار ٤٦٩لهدف المحدد في الخطة الماليـة المتوسـطة الأجـل، البـالغ            في المائة من ا    ٥٥ و
ورغم ارتفاع قيمة الدولار بالمقارنة بالعملات الرئيسية الأخرى، زادت معظم الحكومات مـن             

ومن حيث نسبة الزيادة، تصدرت كرواتيا قائمة المتبرعين، إذ زادت تبرعهـا بالعمليـة              . تبرعاا
 إلىوضــاعفت نيوزيلنــدا والاتحــاد الروســي تبرعهمــا . لمقارنــة بالــسنة الــسابقة مــرة با١٩المحليــة 

ــن      ــسابقة، م ــسنة ال ــة بال ــة بالمقارن ــوارد العادي ــدي و  ٢,٢الم ــون دولار نيوزيلن  ٥٠٠ ٠٠٠ ملي
ن دولار أســــترالي، والنمــــسا  مليــــو٢،٥وزادت أســــتراليا تبرعهــــا بـــــ . دولار علــــى التــــوالي

 مليـون يـورو، ولكـسمبرغ       ٤,١ يورو، وفرنسا بـ     ٣٥٠ ٠٠٠ يورو، وفنلندا بـ     ١٠٠ ٠٠٠ بـ
 مليـون كرونـة     ٤٠ دولار، والـسويد بــ       ٤٠٠ ٠٠٠ يورو، وجمهورية كوريا بــ       ٢٧٠ ٠٠٠بـ  

 .سويدية
بلجيكا، الدانمرك، سـري    :وأعلنت البلدان العشرة التالية عن تبرعات متعددة السنوات        -١١٢

ومثلمـا حـدث في     . نـرويج، نيوزيلنـدا، هولنـدا     لانكا، السويد، سويسرا، فنلنـدا، لكـسمبرغ، ال       
عـدم  السنوات الماضية لم يكن بمقدور عـدة مـانحين رئيـسيين الإعـلان عـن أي تبرعـات بـسبب               

 .توافق السنوات المالية
 

 مسائل أخرى -لام  
 عرض عن مبادرة القضاء على جوع الأطفال ونقص تغذيتهم

غذيـة العـالمي هـذه المبـادرة المـشتركة          فسر مدير شعبة الـبرامج كيـف وضـع برنـامج الأ            -١١٣
 مـن الهـدف     ٢التي توجد حاليا في مرحلة التخطيط، لتدارك قلة التقـدم المحـرز في تحقيـق الغايـة                  

 من نسبة مـن يعـانون       ٢٠١٥ و   ١٩٩٠ النصف بين عامي     إلىلإنمائي للألفية، وهو التخفيض     ا
 إلى كبيرة من الـشراكات      وسوف يرمي هذا الجهد العالمي الذي سيتضمن مجموعة       . من الجوع 

التصدي للجوع بوصـف ذلـك التـصدي أولويـة إنمائيـة عاجلـة، وسـوف يـساعد البلـدان علـى                      
تحديد وتقييم وتحليل وتنفيذ الـبرامج والـسياسات الكفيلـة بتحقيـق الأهـداف الوطنيـة والدوليـة                  

رز في  و سـوف تـربط تلـك الجهـود بالتقـدم المح ـ           . في مجال القـضاء علـى الجـوع ونقـص التغذيـة           
الخطـة الاسـتراتيجية    تحقيق أهداف إنمائية أخرى للألفية وسوف تركز على مجـالات         إلىالسعي  
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ويجـري وضـع خطـط مؤقتـة للـشروع في تنفيـذ المبـادرة في اجتمـاع مجموعـة          . المتوسطة الأجـل  
 .٢٠٠٦يوليه /البلدان الصناعية الثمانية في تموز

لـدورة الـسنوية وأعـرب عـن ارتياحـه لأن           وطلب أحد الوفود تقديم تقرير مرحلي في ا        -١١٤
. الــس التنفيــذي لبرنــامج الأغذيــة العــالمي يفكــر في القيــام في عمليــة مماثلــة لتبــادل المعلومــات 

ــادرات العديــدة أن تحجــب إطــار     الخطــة الاســتراتيجية المتوســطة  وقــال إنــه مــا ينبغــي لهــذه المب
والأمــر يتطلــب . والــبرامج المــشتركة، أو تزيــد مــن أعبــاء الأعمــال الرئيــسية للــصناديق  الأجــل

تقييما واضـحا للأسـاس المنطقـي الـذي تقـوم عليـه تلـك المبـادرات، فـضلا عـن تقـسيم للعمـل                         
ــان  . وينبغــي أن تكــون تكــاليف النقــل في إطــار رشــيد   . وللمــسؤوليات ــد ث  أن إلىوأشــار وف

نيـسيف الـس علـى    برنامج الأغذية العالمي اتخذ قرارا بشأن هذه المبادرة وطلـب أن تطلـع اليو           
 . قائمة المسائل التي ستنظر فيها الدورة السنويةإلىما يستجد بشأن هذه المسألة، وأن تضيفها 

 
 فلونزا الطيور في حالة تفشيهانعرض عن دور اليونيسيف في الاستجابة لأ

. قال مدير مكتب برامج الطوارئ إن العالم يواجه حاليا كارثة لم تتحدد أبعادهـا بعـد       -١١٥
 خطر الإصابة، لحقت بالناس أضرار في شكل فقدان الـدخل مـن تربيـة الـدواجن               إلىضافة  لإباف

ويبـدو أيـضا أن الأطفـال معرضـون بــشكل     . وفقـدان مـصدر هـام مـن مـصادر تغذيـة الأطفـال       
وعنـد  .  في المائة مـن وفيـات المـرض لـدى الأطفـال     ٩٠خاص لهذا المرض، ففي تركيا، حدثت   

غي الحـرص علـى التمييـز بـين أنفلـونزا الطيـور، وأنفلـونزا الإنـسان                 الحديث عن هذا المرض، ينب    
 .ليمكن تتبع المرض بدقة

ــر      -١١٦ ــدة عناصـ ــر عـ ــذا الخطـ ــصدي لهـ ــسيف في التـ ــشمل دور اليونيـ ــتعمل . ويـ أولا، سـ
اليونيسيف عن طريق منظومة الأمم المتحدة بأسرها، التي بـدأت بالفعـل تتأهـب للتـصدي لهـذا        

يف علــى لهــا مــن مزايــا نــسبية في مجــالات الاتــصالات، والتطعــيم،   وســتعتمد اليونيــس. المــرض
ومساعدة الحكومات على الصعيد الوطني، وخاصة علـى صـعيد الأقـاليم الـداخلي واتمعـات                

 .المحلية
وستركز المنظمة مشاركتها في عدة مجالات، منها الشراكة مع الحكومات، والاتـصال             -١١٧

ــسلوك، وا     ــيير في ال ــن أجــل إحــداث تغ ــراء اللقاحــات      م ــلام؛ وش ــائط الإع ــع وس ــات م لعلاق
 .وتوزيعها إذا لزم الأمر؛ والحضور القوي على الصعيدين الوطني دون الوطني

وينــصب التــشديد حاليــا علــى مرحلــة الاحتــواء لإيقــاف تفــشي أنفلــونزا الطيــور بــين    -١١٨
الأولى . اسـتراتيجية والهدف من ذلك هو تحقيق أربع نتـائج         .  الإنسان إلىالطيور، ومنع انتقالها    

 إحـداث تغـيير في الـسلوك        إلىويتـضمن عنـصر الاتـصال لأغـراض الوقايـة الـسعي             . هي الوقاية 
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للحد مـن التعـرض للإصـابة بـأنفلونزا الطيـور؛ وتحـسين الإبـلاغ عـن الطيـور المـصابة؛ وكفالـة                    
 في “مـا يمكــن للمـرء أن يفعلــه  ”وجـود إبـلاغ مــسؤول في وسـائط الاتـصال؛ والتــشديد علـى      

ويتضمن عنصر الصحة والتغذية لأغـراض الوقايـة تقيـيم أثـر فـرز الطيـور                . التصدي لهذا المرض  
 .في المداجن؛ والتطعيم إن أمكن؛ والنظر في القدرة على تلبية الطلب بسرعة

ويتطلـب ذلـك دعمـا مـن     . وتتمثل النتيجة الاسـتراتيجية الثانيـة في التأهـب للاسـتجابة        -١١٩
ءا من تدابير تأهـب تلـك الـسلطات نفـسها، وتخـزين مـا يلـزم مـن                   السلطات الوطنية يكون جز   

وكـان علـى   . لوازم طبية، وتحديد الاحتياجات الممكنة من القدرات على تلبيـة الطلـب بـسرعة        
 .اليونيسيف أن تضع خططا تأهب مناسبة على جميع الصعد ولجميع السيناريوهات

اسـتمرارية برامجهـا حـتى في حالـة     ثالثا، كـان علـى اليونيـسيف أن تتخـذ تـدابير تكفـل               -١٢٠
ولـذلك ينبغـي لخطـط التأهـب أن تأخـذ في اعتبارهـا إمكانيـة وضـع                . تفشي الوبـاء عنـد البـشر      

قيود على السفر، وغلق الحدود، وعمل الموظفين من مواقع نائيـة، فـضلا عـن تحديـد المـوظفين                   
 .والبرامج الذين لا يمكن الاستغناء عنهم

وســوف يكــون ذلــك .  أن تكفــل أمــن المــوظفين وســلامتهموأخــيرا، علــى اليونيــسيف -١٢١
 .جزءا من خطة طوارئ على مستوى المنظومة تتطلب تدريبا على جميع الصعد

وســتعمل اليونيــسيف وفقــا لعــدة مبــادئ توجيهيــة مماثلــة للمبــادئ المتبعــة في أي حالــة   -١٢٢
، وكـذلك مـع شـركاء    أولا، ستعمل المنظمة في شراكة مع الحكومات الوطنية والمحلية . طوارئ

وسـتتبع اليونيـسيف جـا نظاميـا يقـوم علـى أسـاس              . داخل منظومـة الأمـم المتحـدة وخارجهـا        
 . جميع المناطق بما فيها أبعدهاإلىتحقيق النتائج وتطبيق الحقوق لكفالة وصول التدخلات 

ــة مجـــالات  -١٢٣ ــة أربعـ ــراءات؛  : وتـــشمل الخطـــوات التاليـ ــاذ الإجـ الاتـــصال لأغـــراض اتخـ
هـــب لحـــالات الطـــوارئ؛ والتـــدريب  ت الـــشراء واللقاحـــات واللـــوازم الطبيـــة؛ والتأ وخـــدما

 .المركزي غير
وقدم ممثل تركيا آخر المـستجدات في تـدابير الوقايـة والتـصدي، وتقـديرات عـن عـدد                    -١٢٤

 .الأشخاص المصابين، وأكد على أهمية بناء القدرات في البلدان المتضررة
 

 أطفال الهجن: شأن العنف ضد الأطفالعرض عن دراسة الأمم المتحدة ب
قدمت نائبة المديرة التنفيذية ريما صالح موجزا عـن آخـر المـستجدات في دراسـة الأمـم                   -١٢٥

التعـاون مـع دولـة      : المتحدة بشأن العنف ضد الأطفال، مع مثـال ملمـوس عمـا أُنجـز في الميـدان                
يط ســينمائي قــصير عــن وعــرض شــر. الإمــارات العربيــة وبلــدان أخــرى لحمايــة أطفــال الهجــن

 . بلدهم باكستانإلىك الأطفال ـإعادة البعض من أولئ
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وشدد ممثل باكستان على أن حكومته يـساورها قلـق بـالغ بـسبب هـذه المـسألة، وأنـه                     -١٢٦
وذكـر أن الفقـر هـو       . يجري اتخاذ خطوات بالتعـاون مـع اليونيـسيف لتفـادي الحـوادث المماثلـة              

د آخـر أن منـع حـدوث العنـف يمثـل أولويـة في أمريكـا                 وقـال وف ـ  . السبب الأساسـي للمـشكلة    
الوسطى، وأنه ينبغي توجيه اهتمام خاص لوضـع حـد لمعانـاة الأطفـال والنـساء ضـحية الاتجـار                   

 .والأطفال والنساء المهاجرين
وقــال إن اليونيــسيف . وشــكرت نائبــة المــديرة العامــة حكومــة باكــستان علــى تعاوــا  -١٢٧

وقـدمت أيـضا معلومـات عـن       .  منـع الاتجـار في أمريكـا الوسـطى         إلىستكثف جهودهـا الراميـة      
التقريــر، وشــددت علــى أهميــة أنــشطة المتابعــة بعــد وضــع الدراســة في صــيغتها   -نــشر الدراســة

 .النهائية
 

 البيانان الختاميان للمديرة التنفيذية والرئيس -ميم  
.  بــشراكات قويــةأكــدت المــديرة التنفيذيــة مــن جديــد التــزام اليونيــسيف بالاحتفــاظ    -١٢٨

ــادرات الــتي نوقــشت خــلال الــدورة      وأعربــت عــن امتناــا للمجلــس لتأييــده الــسياسات والمب
 بلـدا، بزيـادة     ٤٢ مليـون دولار مـن       ٢٥٧ولنجاح اجتماع إعلان التبرعـات الـذي جمـع قرابـة            

 وفي ضـوء المناقـشات بـشأن   . حوالي مليون دولار عن التبرعات التي أُعلن عنها في العام الماضي   
مجــالات التمويــل المواضــيعي، شــددت علــى اــالات الــتي ســتظل المواضــيع الخمــسة المقترحــة    

ــتراتيجية المتوســـطة الأجـــل المقابلـــة ـــالات التركيـــز في   ــافة الخطـــة الاسـ  الاســـتجابة إلى، إضـ
وأُعلن أن اليونيسيف ستعزز مكتب أمين المظالم المشترك بين برنـامج الأمـم المتحـدة               . الإنسانية

ائي وصندوق الأمم المتحـدة للـسكان، ومكتـب الأمـم المتحـدة لخـدمات المـشاريع، بـدعم                   الإنم
وشكرت في الختام الـرئيس والوفـود       . رابطة الموظفين العالمية  إضافة موظف كبير، بالتشاور مع      

وأعربـت عـن شـكرها      . وجميع الحاضرين على ما قاموا به من عمل جيد وما أبـدوه مـن التـزام               
ليمـي لغـرب ووسـط أفريقيـا، المنتهيـة ولايتـه، جيـاني مـورزي، علـى الـدور                    الخاص للمدير الإق  

 . سنة١٨ المنظمة طوال إلىالقيادي الذي قام به وعلى الخدمة التي قدمها 
وقال إن ذلـك شمـل صـنع        . وأشاد الرئيس بروح الحوار التي اتسمت ا أعمال الدورة         -١٢٩

لتـشاور بالمقارنـة بمـا كـان سـائدا في الـدورة        القرار الذي استفاد من زيادة مـستوى الـشفافية وا         
وشـكر  .  بين أعضاء المكتب والس والأمانة     “الرفيع المستوى ”وأشاد أيضا بالتنسيق    . الماضية

بشكل خاص ممثل سويسرا، السيد فرانسوا روهنر، الذي كان يحضر أخـر دورة يونيـسيف لـه                 
 .يلة من الخدمة في الأمم المتحدةبعد سنوات طو
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ــام       - ثالثا  ــة الأولى لع ــه العادي ــذي في دورت ــتي اتخــذها الــس التنفي ــررات ال المق
٢٠٠٦  

 
 البرامج المشتركة بين الأقطار -٢٠٠٦/١

 
 ١مشروع القرار   

 
 ٢٠٠٧-٢٠٠٦تقديرات الموارد العادية للميزانية البرنامجية لفترة السنتين   

 
 إن الس التنفيذي 
 ررــقـي 
 دولار ٢٥ ١٩٠ ٠٠٠ برنامجية من الموارد العادية قـدرها        الموافقة على ميزانية   )أ( 

، وذلــك حــسب التفاصــيل ٢٠٠٧-٢٠٠٦لفتــرة الــسنتين ) عــدا صــندوق برنــامج الطــوارئ (
 :الواردة أدناه

 
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 
  المقر

 - شعبة الموارد البشرية
 ٤ ٧٦٠ شعبة الاتصالات

 ٢ ٩٧٠ شعبة السياسات والتخطيط
 ١ ٠٥٠ مكتب برامج الطوارئ

 ٨٩٠ مكتب التقييم
 ٦٠٠  جنيف-المكتب الإقليمي لأوروبا 
 ١٠٠  بروكسل-المكتب الإقليمي لأوروبا 
 ٦٠٠ مكتب المديرة التنفيذية
 ٦٠٠ مكتب الشراكات العامة

 ٥ ٠٧٠ شعبة البرامج
 ٨٠٠ شعبة الإمدادات
 ١٧ ٤٤٠ اموع الفرعي
  المكاتب الإقليمية

 ١ ٥٠٠ شرق أفريقيا والجنوب الأفريقي
 ١ ٥٠٠ غرب ووسط أفريقيا
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  المقر

 ٩٥٠ الأمريكتان ومنطقة البحر الكاريبي
 ٩٥٠ شرق آسيا والمحيط الهادئ

 ٩٥٠ جنوب آسيا
 ٩٥٠ أوروبا الوسطى والشرقية، ورابطة الدول المستقلة، ودول البلطيق

 ٩٥٠ الشرق الأوسط وشمال أفريقيا
 ٧ ٧٥٠ اموع الفرعي

 ٢٥ ١٩٠ اموع 
 

 بمبلـغ   ٢٠٠٧-٢٠٠٦الموافقة علـى ميزانيـة صـندوق بـرامج الطـوارئ للفتـرة               )ب( 
  مليون دولار؛٢٥

ــأ وجــه ممكــن في إطــار        )ج(  ــى أكف ــصناديق عل ــإدارة ال ــة ب الإذن للمــديرة التنفيذي
ــد مــن ال ــ  . الاعتمــاد المرصــود لكــل صــندوق   ــة، بــدون إذن جدي س ويجــوز للمــديرة التنفيذي

 في ١٠التنفيذي، أن تنقل، عند اللزوم، فيما بين اـالات البرنامجيـة الرئيـسية مبلغـا لا يتجـاوز            
 .المائة من الميزانية المعتمدة للصندوق المنقول إليه المبلغ

 
 ٢مشروع القرار   
-٢٠٠٦تقديـــــرات الميزانيـــــة البرنامجيـــــة الممولــة مــن المــوارد الأخــرى لفتــرة الــسنتين    

٢٠٠٧ 
 ،إن الس التنفيذي 
 :يقرر 
 مليـون   ٣٠٢,٢الموافقة على ميزانية برنامجية ممولـة مـن المـوارد الأخـرى بمبلـغ                )أ( 

، رهنــا بتــوفر التبرعــات المحــددة لأغــراض خاصــة، علــى  ٢٠٠٧-٢٠٠٦دولار لفتــرة الــسنتين 
 :النحو التالي

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
 

  
 ٨٠ ٢٠٠ المقر

 ٨٢ ٠٠٠  الإقليميةالمكاتب
 ١٤٠ ٠٠٠ البرامج المشتركة بين الأقطار

 ٣٠٢ ٢٠٠ اموع  
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ــرة الــسنتين     )ب(  ــة بالنــسبة لفت ، علــى توصــية كليــة بمبلــغ    ٢٠٠٧-٢٠٠٦الموافق
ويمكن عند اللزوم تلقي أمـوال تزيـد علـى          .  مليون دولار للتمويل من الموارد الأخرى      ٣٠٢,٢

ت برنامجيــة ومنــاطق محــددة، وذلــك بــشرط أن يظــل مجمــوع المبــالغ المبــالغ المبينــة بالنــسبة ــالا
 .المتلقاة ضمن الحدود الموافق عليها

 
 الدورة العادية الأولى

 ٢٠٠٦يناير / كانون الثاني١٧
  

 ٢٠٠٧-٢٠٠٦ السنتين لفترة الدعم ميزانية - ٢٠٠٦/٢  
 

 ،التنفيذي الس إن 
 في الــواردة بــصيغتها ،٢٠٠٧-٢٠٠٦ الــسنتين لفتــرة الــدعم ميزانيــة في نظــر وقــد 
 .Corr.1 و ،E/ICEF/2006/AB/L 1 الوثيقة

ــق - ١  ــى يواف ــادات عل ــة اعتم ــدرها إجمالي ــراض دولار ٧٤٦ ٧٩٤ ٠٠٠ ق  للأغ
ــة ــاه الجــدول في المبين ــررو أدن ــرادات اســتخدام يق ــدرة الإي ــغ المق  دولار ١٩٠ ٠٠٠ ٠٠٠ بمبل
 ٥٥٦ ٧٩٤ ٠٠٠ بمبلـغ  مقـدرة  صـافية  اداتاعتم ـ عـن  يـسفر  ممـا  الإجمالية، الاعتمادات لمقابلة
 دولار؛

 
 ٢٠٠٧-٢٠٠٦ السنتين لفترة الدعم ميزانية  

  )المتحدة الولايات دولارات بآلاف(
  :دعم البرامج

 ٣٩٠ ٢٥٧,٤ والإقليمية القطرية المكاتب 
 ١١٤ ٣٦٤,٦ المقر 
 ٥٠٤ ٦٢٢,٠ الفرعي اموع 
 ٢٤٢ ١٧٢,٠ المنظمة وإدارة تنظيم
 ٧٤٦ ٧٩٤,٠ الصافية الإجمالية ماداتالاعت

 )١٩٠ ٠٠٠,٠( الميزانية إلى المقدرة الإيرادات  :منه مخصوما
   ٥٥٦ ٧٩٤,٠ المقدرة الصافية الاعتمادات

 أقـصى  بحـد  الاعتمـادات،  بنـود  بـين  فيمـا  المـوارد  بنقـل  التنفيذية للمديرة يأذن - ٢ 
 وارد؛الم إليه تنقل الذي الاعتماد من المائة في ٥ قدره
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ــة التكــاليف تعكــس أن يقــرر - ٣  ــا المــشتركة الأمني  الأمــمذنــت ــا أ الــتي مركزي
 الفــصل في المــبين النحــو علــى اليونيــسيف مــوارد خطــة في منفــصلا اعتمــادا باعتبارهــا المتحــدة
 المــوارد مــن دولار ٢٦ ٢٠٤ ٠٠٠ المبلــغ ويقــر ،E/ICEF/2006/AB/L.1 الوثيقــة مــن الثالــث
 التكاليف؛ هذه تغطيةل لليونيسيف العادية

 انتـهاء  عـن  تنـشأ  الـتي  الالتزامـات  لتغطيـة  الخدمـة  لانتهاء صندوق إنشاء يقرر - ٤ 
 يوافـق و ،E/ICEF/2006/AB/L.1 الوثيقـة  مـن  الرابـع  الفـصل  في المبين النحو على الخدمة وإاء
 أولي كمبلـغ  العاديـة  اليونيـسيف  مـوارد  مـن  دولار ١٠ ٠٠٠ ٠٠٠ قـدره  مبلـغ  تخـصيص  على
ــة اليونيــسيف إلى ويطلــب الغــرض، ذالهــ ــادرة هــذه انــسجام كفال ــذلها الــتي الجهــود مــع المب  تب

 المواءمة؛ أجل من وبرامجها المتحدة الأمم صناديق
ــالقر علمــا يحــيط - ٥   /E/ICEF/2004) و (E/ICEF/2004/7/Rev.1 ٢٠٠٤/٧ راب

AB/L.2 ٢٠٠٥/١٦ راوالقـر  لليونيـسيف،  الـسنتين  لفتـرة  الـدعم  ميزانيـة  اعتمـاد  توقيت بشأن 
E/ICEF/2005/5/Rev.1) و (E/ICEF/2005/AB/L.3 ميزانيــة فيسبق مــ اعتمــادتخــصيص  بــشأن 

 ؛٢٠٠٦ يناير/الثاني كانون لشهر الدعم
 /الثـاني  كـانون  لـشهر  يخـصص  واحـد  لـشهر  سبقم ـ اعتمـاد  رصـد  على يوافق - ٦ 
 الـــسنتين لفتـــرة عمالـــد ميزانيـــة في اســـتيعابه يـــتم دولار ٣١ ٦٠٠ ٠٠٠ بمبلـــغ ٢٠٠٨ ينـــاير

 ؛٢٠٠٩-٢٠٠٨
 اليونيسيف أن تدرج، أثنـاء دورة الـس التنفيـذي الـسنوية المزمـع        إلى يطلب - ٧ 

جـراءات المتـسقة للموافقـة علـى البرنـامج      الإ، في التقرير بشأن   ٢٠٠٦يونيه  /عقدها في حزيران  
وق الأمـم المتحـدة      بالاشتراك مع برنامج الأمم المتحدة الإنمـائي وصـند         االقطري، المنتظر وضعه  

تقييما للانعكاسات الممكنة على توقيت موافقة الس التنفيذي علـى ميزانيـة الـدعم              ،  للسكان
 لفترة سنتين؛

 بالتحــسن المــستمر في الإدارة القائمــة علــى النتــائج ويحــث المــديرة       يرحــب - ٨ 
ة الــسنتين المقبلــة زنــة القائمــة علــى النتــائج لفتــر ي لتنفيــذ المقــصوىالتنفيذيــة علــى إيــلاء أولويــة 

 ؛٢٠٠٩-٢٠٠٨
 كفالـــة تلقـــي جميـــع البلـــدان المـــشمولة بـــبرامج ة التنفيذيـــة المـــديرإلى يطلـــب - ٩ 

اليونيسيف دعما برامجيا كافيا، في حدود الموارد المتاحة، للمساهمة في تحقيـق الأهـداف المحـددة                
 .فيةوإنجاز الأهداف الإنمائية للأل في الخطة الاستراتيجية المتوسطة الأجل

 
 الدورة العادية الأولى

 ٢٠٠٦يناير / كانون الثاني١٩
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ـــة دعـــــاستراتيجي - ٢٠٠٦/٣   ـــة الاستراتيجيـــــلخطم اـــ ـــة الأجـــــة المتوسطــ  لــ
 أن الصحة والتغذيةــبش

 
 ،إن الس التنفيذي 
ــد  - ١  ــد تأكي ــرة الخطــة الاســتراتيجية المتوســطة الأجــل   يعي  ٢٠٠٩-٢٠٠٦ للفت

 توجيهيا لجميع االات التي تشملها برامج اليونيسيف؛باعتبارها إطارا 
لـــصحة والتغذيـــة بـــشأن ااستراتيجيــــــــــة اليونيـــسيــــف المـــشتركـــة  بيرحـــب  - ٢ 
 الخطــة الاســتراتيجية المتوســطة الأجــل    باعتبارهــا اســتراتيجية لــدعم   ٢٠١٥-٢٠٠٦للفتــرة 

ع البلـدان المـشمولة بـبرامج اليونيـسيف         وباعتبارها أداة توجيهية لموظفي اليونيسيف العـاملين م ـ       
لتحسين النتائج المستدامة الكامنة في صلب الصحة والتغذية، مع مراعاة الحالة الخاصة الـسائدة              
في كل بلد من البلدان المشمولة بـبرامج اليونيـسيف، فـضلا عـن أولويـات واسـتراتيجيات كـل                    

 بلد على حدة؛
ذل اليونيـسيف مزيـدا مـن الجهـود لزيـادة            المديرة التنفيذية كفالـة ب ـ     إلى يطلب - ٣ 

تنميـــة القـــدرات الوطنيـــة مـــن أجـــل تحـــسين النتـــائج المـــستدامة علـــى النحـــو المبـــين في هـــذه    
 ؛الخطة الاستراتيجية المتوسطة الأجلالاستراتيجية لدعم 

ــداها أعــضاء     إلى يطلــب - ٤  ــتي أب ــة مراعــاة الملاحظــات ال ــة كفال ــديرة التنفيذي  الم
 بـشأن اسـتراتيجية اليونيـسيف المـشتركة         ٢٠٠٦في الدورة العادية الأولى لعام      الس التنفيذي   

ــرة    ــة للفت ــدعم في مجــال الــصحة    ٢٠١٥-٢٠٠٦بــشأن الــصحة والتغذي ــرامج ال ــذ ب  لــدى تنفي
 والتغذية؛
لخطــة الاســتراتيجية  المــديرة التنفيذيــة رصــد أثــر اســتراتيجية دعــم ا إلى يطلــب - ٥ 

تغذيــة وذلــك مــن خــلال عمليــة التقيــيم الــتي حــددا هــذه   بــشأن الــصحة والالمتوســطة الأجــل
 الخطة؛

ــب - ٦  ــل       إلى يطل ــة بتحلي ــتعراض الخط ــة اس ــام عملي ــة ضــمان قي ــديرة التنفيذي  الم
التطورات العلمية وخـبرة البرمجـة في مجـال الـصحة والتغذيـة وكفالـة مراعـاة الاسـتنتاجات الـتي                     

 ة والتغذية؛تتوصل إليها لدى تنفيذ برامج الدعم في مجال الصح
لخطـة الاسـتراتيجية     المديرة التنفيذية أن تدرج في استراتيجية دعـم ا         إلى يطلب - ٧ 

 بشأن الصحة والتغذية مرفقا يبـين الكيفيـة الـتي تـساهم ـا اسـتراتيجية الـدعم                   المتوسطة الأجل 
في تحقيــق مجــالات تركيــز الخطــة ومؤشــرات الإنجــاز الرئيــسية الــتي وضــعتها، واســتكمال هــذا   

 . اللاحقة الاستراتيجية المتوسطة الأجلطلخطلمرفق عند الاقتضاء بعد الاتفاق على اا
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استراتيجية دعم الخطة الاستراتيجية المتوسطة الأجل المتعلقـة بتـوفير الميـاه             - ٢٠٠٦/٤

 والصرف الصحي وحفظ الصحة
 

 إن الس التنفيذي، 
 ٢٠٠٩-٢٠٠٦ الخطــة الاســتراتيجية المتوســطة الأجــل للفتــرة   يؤكــد مجــددا - ١ 

 باعتبارها الإطار التوجيهي لجميع مجالات برامج اليونيسيف؛
ــصحي    يرحــب - ٢  ــاه والــصرف ال ــوفير المي  باســتراتيجيات اليونيــسيف المتعلقــة بت

راتيجية  باعتبارهـــا اســـتراتيجية دعـــم للخطـــة الاســـت ٢٠١٥-٢٠٠٦وحفـــظ الـــصحة للفتـــرة 
المتوسطة الأجل ودليلا توجيهيا لموظفي اليونيسيف فيمـا يتعلـق بالتعامـل مـع البلـدان المـشمولة                 
بالبرامج من أجل تحسين النتائج المستدامة في مجالات الميـاه والـصرف الـصحي وحفـظ الـصحة                  
ــه      ــالبرامج وكـــذلك أولوياتـ ــة لكـــل بلـــد مـــن البلـــدان المـــشمولة بـ ــة الخاصـ ــاة الحالـ مـــع مراعـ

 راتيجياته الوطنية؛واست
 المـــديرة التنفيذيـــة لليونيـــسيف ضـــمان أن تزيـــد اليونيـــسيف مـــن إلى يطلـــب - ٣ 

ــة   ــائج المــستدامة المحــددة في     إلىمــساعيها الرامي ــة لتحــسين النت ــة القــدرات الوطني  مواصــلة تنمي
 استراتيجية الدعم هذه للخطة الاستراتيجية المتوسطة الأجل؛

ذيــة ضــمان أن تؤخــذ في الاعتبــار عنــد تنفيــذ بــرامج   المــديرة التنفيإلى يطلــب - ٤ 
الــدعم في مجــالات الميــاه والــصرف الــصحي وحفــظ الــصحة التعليقــات الــتي أدلى ــا أعــضـاء    

 بـشأن اسـتراتيجيات اليونيـسيف المتعلقـة         ٢٠٠٦الس التنفيذي في دورته العادية الأولى لعـام         
 ؛٢٠١٥-٢٠٠٦بتوفير المياه والصرف الصحي وحفظ الصحة للفترة 

 المديرة التنفيذيـة رصـد تـأثير اسـتراتيجية دعـم الخطـة الاسـتراتيجية                إلى يطلب - ٥ 
المتوسطة الأجل على المياه والصرف الصحي وحفظ الصحة مـن خـلال عمليـة التقيـيم المحـددة                  

 في الخطة الاستراتيجية المتوسطة الأجل؛
تعراض الخطـــة   المـــديرة التنفيذيـــة ضـــمان أن تحلـــل عمليـــة اسـ ــ    إلى يطلـــب - ٦ 

الاســتراتيجية المتوســطة الأجــل التطــورات وخــبرة البرمجــة في مجــالات الميــاه والــصرف الــصحي  
وحفظ الصحة وضمان أن تؤخذ النتائج التي يتوصل إليها في الاعتبار عند تنفيذ بـرامج الـدعم                 

 في مجالات المياه والصرف الصحي وحفظ الصحة؛
درج في استراتيجية دعـم الخطـة الاسـتراتيجية          المديرة التنفيذية أن ت    إلى يطلب - ٧ 

المتوسطة الأجل المتعلقة بتوفير المياه والـصرف الـصحي وحفـظ الـصحة مرفقـا يوضـح الكيفيـة                    
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ــز الخطــة          ــة بمجــالات تركي ــام المتعلق ــدعم في إنجــاز المه ــا اســتراتيجية ال  ــساهم ــتي ســوف ت ال
رئيــسية واســتكمال هــذا المرفــق عنــد الاســتراتيجية المتوســطة الأجــل والوفــاء بمؤشــرات الأداء ال

 .الاقتضاء بعد الموافقة على الخطط الاستراتيجية المتوسطة الأجل اللاحقة
 

 الدورة العادية الأولى
 ٢٠٠٦يناير / كانون الثاني١٩

  
  لشعبة القطاع الخاص٢٠٠٦ خطة العمل والميزانية المقترحة لعام ‐ ٢٠٠٦/٥

 
 ٢٠٠٦ لشعبة القطاع الخاص لموسم النفقات الواردة في الميزانية -ألف  

 
 ،إن الس التنفيذي 

 كـانون  ٣١ إلىينـاير   / كـانون الثـاني    ١، بالنسبة للسنة المالية الممتدة من       يوافق - ١ 
ــسمبر /الأول ــة     ٢٠٠٦دي ــة والبالغ ــة في الميزاني ــات المدرج ــى النفق ــين دولار ١٠٥,٣، عل  ملاي
ــى ــود ال   علــ ــوجز في العمــ ــاه والمــ ــصل أدنــ ــو المفــ ــدول  النحــ ــن الجــ ــاني مــ ــة  ٧ثــ ــن الوثيقــ  مــ

E/ICEF/2006/AB/L2: 
 

 )بملايين دولارات الولايات المتحدة( 

 ١,٥  المكاتب الميدانية-العمولات 
 ٣٢,٠ تكاليف السلع المسلمة

 ٢٩,٤ نفقات التسويق
 ٢١,٠ نفقات خدمات الدعم
 ٢١,٤ أموال الاستثمارات

 ١٠٥,٣ مجموع النفقات، موحدة  
  

 : لمنظمة الأمم المتحدة للطفولة بما يليذنيأ - ٢ 
ــدول     )أ(  ــن الجـ ــاني مـ ــود الثـ ــوجزة في العمـ ــات، المـ ــل النفقـ ــة  ٧تحمـ ــن الوثيقـ  مـ

E/ICEF/2006/AB/L.2                   وزيادة النفقـات حـتى المـستوى المـبين في العمـود الثالـث مـن الجـدول ،
 إلىقــد ارتفعــت  أو مبيعــات البطاقــات والهــدايا  /نفــسه إذا اتــضح أن حــصيلة جمــع الأمــوال و  

 مــا دون إلىالمــستويات المبينــة في العمــود الثالــث، وبالتــالي تخفــيض النفقــات، بالقــدر الــلازم،   
 المستوى المبين في العمود الثاني في حالة انخفاض الحصيلة الصافية؛
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)  أعـلاه ١على النحـو المفـصل في الفقـرة    (نقل الموارد بين مختلف بنود الميزانية    )ب( 
  في المائة من المبالغ الموافق عليها؛١٠ بحد أقصى قدره

إنفــاق مبلــغ إضــافي في الفتــرة بــين دورات الــس التنفيــذي، عنــد الــضرورة،   )ج( 
 .٢٠٠٦بالقدر الذي تتسبب فيه تقلبات العملات، وذلك لتنفيذ خطة العمل المعتمدة لعام 

 
 ٢٠٠٦الإيرادات المدرجة في الميزانية لموسم  -باء   

 ،تنفيذيإن الس ال 

/  كـانون الثـاني    ١ بأن الحصيلة الصافية لشعبة القطـاع الخـاص، للفتـرة مـن              يحيط علما  
 مليـون دولار    ٤٣٩,٧، مدرجـة في الميزانيـة بمبلـغ         ٢٠٠٦ديـسمبر   / كـانون الأول   ٣١ إلىيناير  

 مــــن الوثيقــــة ٧علــــى النحــــو المــــبين في العمــــود الثــــاني  مــــن الجــــدول  ) المــــوارد العاديــــة(
E/ICEF/2006/AB/L.2. 

 
 قضايا السياسة العامة  -جيم   

 ،إن الس التنفيذي 

 ؛٢٠٠٦ مليون دولار لعام ٢١,٤ أموال الاستثمار بمبلغ يجدد - ١ 

 ٢٠٠٦ لمنظمة الأمم المتحدة للطفولـة بتحمـل النفقـات في الفتـرة الماليـة                يأذن - ٢ 
للـسنة  ) نتجـات أخـرى   شـراء مـواد خـام، وبطاقـات وم        /إنتـاج (تتصل بتكاليف الـسلع المـسلّمة       

 مليون دولار على النحو المـبين في الخطـة المتوسـطة الأجـل       ٣٢,٧ إلى بمبلغ يصل    ٢٠٠٧المالية  
 ).E/ICEF/2006/AB/L.2 من الوثيقة ٦انظر الجدول (لشعبة القطاع الخاص 

 
 الخطة المتوسطة الأجل -دال   

 
 ،إن الس التنفيذي 

 مـن   ٦طاع الخاص  بصيغتها الـواردة في الجـدول           الخطة المتوسطة الأجل لشعبة الق     يقر 
 .E/ICEF/2006/AB/L.2الوثيقة 

 
 الدورة العادية الأولى

 ٢٠٠٦يناير /الثانيكانون  ١٩
 


