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Comision de la Condicion Juridica y Social de l1a Mujer
47° periodo de sesiones

3 a 14 de marzo de 2003

Tema 2 del programa provisional

Aprobacién del programa y otras cuestiones de organizacion

Programa provisional anotado y organizacion
de los trabajos propuesta

1. Eleccion de la Mesa.
2. Aprobacion del programa y otras cuestiones de organizacion.

3. Seguimiento de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer y del periodo
extraordinario de sesiones de la Asamblea General titulado “La mujer en el
afio 2000: igualdad entre los géneros, desarrollo y paz para el siglo XXI™:

a) Examen de la incorporacién de una perspectiva de género en las
organizaciones del sistema de las Naciones Unidas;

b) Nuevas cuestiones, tendencias y criterios respecto de los problemas
que afectan a la situacion de la mujer o la igualdad entre la mujer y el
hombre;

c) Consecucion de los objetivos estratégicos, adopcion de medidas en las
esferas de especial preocupacion y medidas e iniciativas ulteriores:

i)  Participacion de la mujer en los medios de comunicacién y en las
tecnologias de la informacién y las comunicaciones, y acceso de la
mujer a ellos, asi como su repercusion en el adelanto y la potencia-
cién de la mujer y su utilizacion con esos fines;

ii) Los derechos humanos de la mujer y la eliminacién de todas las
formas de violencia contra la mujer y la nifla, segin la Plataforma
de Accion de Beijing y el documento final del vigésimo tercer pe-
riodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General.

4.  Comunicaciones relativas a la condicidn juridica y social de la mujer.
5. Seguimiento de las resoluciones y decisiones del Consejo Econémico y Social.

6.  Programa provisional del 48° periodos de sesiones de la Comision.
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7. Aprobacion del informe de la Comision sobre su 47° periodo de sesiones.

Anotaciones

Eleccion de la Mesa

En el articulo 15 del reglamento de las comisiones organicas del Consejo Econdémi-
co y Social se dispone que, al comienzo de la primera sesion de un periodo ordinario
de sesiones, la Comision elegira, de entre los representantes de sus miembros, un
Presidente, uno o mas Vicepresidentes y los demas integrantes de la Mesa que sean
necesarios. En su 46° periodo de sesiones, la Comision eligi6é, ademas de un Presi-
dente, cuatro Vicepresidentes, a uno de los cuales se asignaron funciones de relator.

En su resolucion 1987/21, el Consejo recomendoé que, a fin de aumentar la eficacia
de la labor de la Comision, los miembros de la Mesa fueran nombrados por un pe-
riodo de dos afios. Los miembros elegidos en el 46° periodo de sesiones continuaran
desempafiando sus funciones en el 47° periodos de sesiones.

De conformidad con su decisiéon 2000/234, el Consejo, a fin de mejorar la labor de
la Comision y velar por la continuidad de la labor de las sucesivas Mesas decidio
que, a partir del 47° periodo de sesiones de la Comision, que se celebrara en 2003, la
Comision, inmediatamente después de la clausura de un periodo ordinario de sesiones,
celebrara la primera sesion del siguiente periodo ordinario de sesiones unicamente
con el objeto de elegir al nuevo Presidente y a otros miembros de la Mesa, de con-
formidad con el articulo 15 del reglamento de las comisiones organicas del Consejo.

La primera sesion del 48° periodo de sesiones tendra lugar inmediatamente después
de la clausura del 47° periodo de sesiones, momento en que la Comision tal vez de-
see elegir al Presidente y a otros miembros de la Mesa para que desempefien sus
funciones en los periodos de sesiones 48° y 49°,

Los miembros de la Comisién cuyo mandato termina al finalizar los periodos de se-
siones 47° a 50° figuran en el anexo II. Los miembros de la Comision cuyo mandato
termina al finalizar los periodos de sesiones 48° a 51° figuran en el anexo III.

Aprobacion del programa y otras cuestiones de organizacion

En el articulo 7 del reglamento se dispone que, al principio de cada periodo de se-
siones, la Comision, después de haber elegido su Mesa, aprobara el programa de ese
periodo de sesiones basandose en el programa provisional.

En su resolucion 2002/236, el Consejo aprobd el programa provisional y la docu-
mentacion del 47° periodo de sesiones de la Comision.

Los preparativos del 47° periodo de sesiones de la Comision se llevaron a cabo de
conformidad con las conclusiones convenidas 1996/1 sobre los métodos de trabajo.
En consecuencia, la Mesa de la Comision celebro varias reuniones y una sesion con-
sultiva con todas las delegaciones interesadas el 27 de noviembre de 2002 para exa-
minar la organizacion y los métodos de trabajo para el periodo de sesiones.

Se prevé que se dedicara tiempo a la celebracidon de un debate general. Con el objeto
de lograr una amplia participacion, se recomienda que las intervenciones de los go-
biernos, las organizaciones intergubernamentales, las entidades de las Naciones
Unidas y las organizaciones no gubernamentales tengan una duraciéon maxima de
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a)

cinco minutos, y las intervenciones en nombre de grupos se limiten a diez minutos,
como en los periodos de sesiones anteriores. Se recomendé también que, como en
los periodos de sesiones anteriores, las intervenciones de las organizaciones no gu-
bernamentales, teniendo en cuenta la ubicacion geografica, se integraran en el de-
bate general, y que la participacion de las ONG en el debate general seria adicional
a su participacion en cada una de las deliberaciones de los grupos sobre cuestiones
tematicas.

En su decision 46/101, la Comision decidid que, a partir de su 47° periodo de sesio-
nes, introduciria la opcion de las mesas redondas de alto nivel. Autoriz6 a la Mesa a
que, tras celebrar consultas con todos los Estados interesados por conducto de los
grupos regionales, adoptara una decision acerca del numero, el calendario y el tema
de cada una de esas mesas redondas.

La Asamblea General, en su resolucion 57/175, pidié al Grupo de Trabajo sobre el
futuro funcionamiento del Instituto Internacional de Investigaciones y Capacitacion
para la Promocion de la Mujer (INSTRAW) que presentara un informe preliminar
sobre el seguimiento de la aplicacion de las medidas a que se hace referencia en el
parrafo 2 de dicha resolucion a la Comision en su 47° periodo de sesiones y que pre-
sentara su informe definitivo al respecto a la Asamblea en su quincuagésimo octavo
periodo de sesiones.

La Comision tendra ante si una nota de la Secretaria sobre el estado de la documen-
tacion para el periodo de sesiones.

Documentacion

Nota de la Secretaria sobre el estado de la documentacion para el periodo de sesio-
nes (E/CN.6/2003/L.1)

Seguimiento de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer y del periodo
extraordinario de sesiones de la Asamblea General titulado “La mujer en el
afio 2000: igualdad entre los géneros, desarrollo y paz para el siglo XXI”

Examen de la incorporacion de una perspectiva de género en las organizaciones
del sistema de las Naciones Unidas

Incorporacion de una perspectiva de género en todas las politicas y programas del
sistema de las Naciones Unidas

En el parrafo 5 de la seccion III de su resolucion 1996/6, el Consejo Econdmico y
Social pidi6 al Secretario General que todos los afios elaborara, en relacion con el
tema 3, un informe sobre las medidas adoptadas y los progresos logrados en el se-
guimiento y la aplicacion de la Declaracion y Plataforma de Accion de Beijing y en
los progresos logrados en la incorporacion de una perspectiva de género en las orga-
nizaciones del sistema de las Naciones Unidas. La peticion se acaba de reiterar en la
resolucion 57/182 de la Asamblea General. La Comision tendréd ante si el informe
pedido.

La Comision escuchara también un informe oral de la Asesora Especial del Secreta-
rio General en Cuestiones de Género y Adelanto de la Mujer sobre la labor del Co-
mité Interinstitucional sobre la Mujer y la Igualdad entre los Géneros.
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Situacion de la mujer palestina y asistencia en su apoyo

En su resolucion 2002/25 sobre la situacion de la mujer palestina y la asistencia en
su apoyo, el Consejo pidi¢ a la Comision que siguiera vigilando la aplicacion de las
Estrategias de Nairobi orientadas hacia el futuro para el adelanto de la mujer, en
particular el parrafo 260, relativo a las mujeres y los nifios palestinos y la Platafor-
ma de Accion de Beijing y los resultados del vigesimotercer periodo extraordinario
de sesiones de la Asamblea General; y pidio al Secretario General que siguiera exa-
minando la situacion, prestara asistencia a las mujeres palestinas por todos los me-
dios posibles y presentara a la Comision, en su 47° periodo de sesiones, un informe
sobre los progresos logrados en la aplicacion de dicha resolucion. La Comision ten-
dra ante si el informe pedido.

La situacion de las mujeres y las nifias en el Afganistan

En su resolucion 2002/4 sobre la situacion de las mujeres y las nifias en el Afganis-
tan, el Consejo pidid al Secretario General que siguiera examinando la situacion de
las mujeres y las nifias en el Afganistdn y que presentara a la Comision, en su 47°
periodo de sesiones, un informe sobre el progreso alcanzado en la aplicacion de di-
cha resolucion. La Comision tendra ante si el informe pedido.

Plan de trabajo conjunto sobre los derechos de la mujer

En su resoluciéon 39/5, la Comision pidid al Secretario General que procurara que se
preparase anualmente un plan de trabajo conjunto sobre los derechos de la mujer pa-
ra el Centro de Derechos Humanos y la Division para el Adelanto de la Mujer. En su
resolucion 2002/50, la Comision alenté al Secretario General a que asegurara la
aplicacion del plan de trabajo conjunto, continuara elaborando ese plan, reflejando
todos los aspectos de los trabajos en marcha y las ensefianzas adquiridas, indicara
dénde existian obstaculos e impedimentos y esferas en que se debia intensificar la
colaboracion y lo facilitara a la Comisiéon de Derechos Humanos en su 59° periodo
de sesiones y a la Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer en su 47°
periodo de sesiones. La Comision tendra ante si el plan de trabajo conjunto.

Mejoramiento de la situacion de la mujer en el sistema de las Naciones Unidas

En su resolucion 57/180 sobre el mejoramiento de la situacion de la mujer en el sis-
tema de las Naciones Unidas, la Asamblea General pidio al Secretario General que
presentara un informe sobre el cumplimiento de esa resolucion, con estadisticas ac-
tualizadas sobre el numero y el porcentaje de mujeres empleadas en todas las depen-
dencias organicas y en todas las categorias en el sistema de las Naciones Unidas, asi
como sobre las tasas de disminucion natural desglosadas por género en todas las de-
pendencias orgénicas y en todas las categorias y sobre el cumplimiento de los planes
de accion departamentales para lograr la paridad entre los géneros. La Comision
tendra ante si el informe pedido.

Violencia contra la mujer

En su resolucion 50/166 sobre el papel del Fondo de Desarrollo de las Naciones
Unidas para la Mujer (UNIFEM) en la eliminacion de la violencia contra la mujer, la
Asamblea General pidiéo al UNIFEM que incluyera en sus informes periddicos in-
formacion sobre el establecimiento de un fondo fiduciario para apoyar las medidas
nacionales, regionales e internacionales con el objetivo de eliminar la violencia
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contra la mujer y que proporcionara esa informacion a la Comision y a la Comision
de Derechos Humanos. La Comision dispondra de esa informacion.

Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacion contra la
mujer

De conformidad con el parrafo 2 del articulo 21 de la Convencién sobre la elimina-
cion de todas las formas de discriminacion contra la mujer, los informes del Comité
para la Eliminacién de la Discriminacion contra la Mujer se transmiten a la Comi-
sion para su informacion. La Comision tendra ante si, a titulo informativo, el infor-
me del Comité sobre la labor realizada en sus periodos de sesiones 26° y 27° y los
periodos extraordinarios de sesiones y una nota por la que se transmiten los resulta-
dos del 28° periodo de sesiones del Comité (13 a 31 de enero de 2003).

Cuestiones de programas

De conformidad con el Reglamento y la Reglamentacion Detallada para la planifica-
cion de los programas, los aspectos de programas del presupuesto, la supervision de
la ejecucion y los métodos de evaluacion, se sefala a la atencion de la Comision el
programa de trabajo y las actividades relacionadas con las cuestiones de género y el
adelanto de la mujer. La Comision tendra ante si una nota preparada por la Secreta-
ria sobre el programa de trabajo propuesto de la Oficina de la Asesora Especial en
Cuestiones de Género y Adelanto de la Mujer y de la Division para el Adelanto de la
Mujer para el bienio 2004-2005 (subprograma 2 de la seccion 9 del proyecto de pre-
supuesto por programas para el bienio 2004-2005). El programa de trabajo pro-
puesto se ha establecido de conformidad con el plan revisado de mediano plazo para
el periodo 2002-2005 (A/57/6/Rev.1).

Documentacion

Informe del Secretario General sobre el seguimiento y la aplicacion de la Declara-
cion y Plataforma de Accion de Beijing y los resultados del vigésimo tercer periodo
extraordinario de sesiones de la Asamblea General (E/CN.6/2003/2)

Informe del Secretario General sobre la situacion de la mujer palestina y la asisten-
cia en su apoyo (E/CN.6/2003/3)

Informe del Secretario General sobre las mujeres y las niflas en el Afganistan
(E/CN.6/2003/4)

Informe del Secretario General sobre el plan de trabajo conjunto de la Division para
el Adelanto de la Mujer y la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas
para los Derechos Humanos (E/CN.4/2003/73-E/CN.6/2003/5)

Informe del Secretario General sobre los progresos alcanzados en el mejoramiento
de la situacion de la mujer en el sistema de las Naciones Unidas (E/CN.6/2003/8)

Nota del Secretario General por la que se transmite la informacion proporcionada
por el Fondo de Desarrollo de las Naciones Unidas para la Mujer sobre la aplicacion
de la resolucion 50/166 de la Asamblea General (E/CN.6/2003/11)

Nota de la Secretaria por la que se transmiten los resultados del 29° periodo de se-
siones del Comité para la Eliminacion de la Discriminacién contra la Mujer
(E/CN.6/2003/CRP.1)
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Proyecto de presupuesto por programas para el bienio 2004-2005 (E/CN.6/2003/CRP.2)

Documentacién que se proporcionara a titulo informativo

Informe del Secretario General sobre el mejoramiento de la situacion de la mujer en
el sistema de las Naciones Unidas (A/57/447)

Informe del Comité para la Eliminacion de la Discriminacion contra la Mujer sobre
sus periodos de sesiones 26° y 27 ° y periodos extraordinarios de sesiones (A/57/38)

Informe del Secretario General sobre la situacion de la Convencidon sobre la Elimi-
nacion de todas las formas de discriminacion contra la mujer (A/57/406)

Nota del Secretario General por la que se transmite el informe sobre las actividades
del Fondo de Desarrollo de las Naciones Unidas para la Mujer (A/57/125)

Nuevas cuestiones, tendencias y criterios respecto de los problemas que afectan
la situacion de la mujer o la igualdad entre la mujer y el hombre

En su resolucion 1996/6, el Consejo decidié que en el programa de la Comision se
incluyera anualmente un subtema b) en el tema 3 sobre nuevas cuestiones, tenden-
cias y criterios respecto de los problemas que afectan a la situacion de la mujer o a
la igualdad entre la mujer y el hombre; y pidié al Secretario General que preparara
un informe sobre las nuevas cuestiones en relacion con ese subtema, cuando corres-
pondiese, a solicitud de la Comisiéon o de su Mesa. No se ha pedido la preparacion
de un informe en relaciéon con ese subtema.

Consecucion de los objetivos estratégicos, adopcion de medidas en las esferas
de especial preocupacién y medidas e iniciativas ulteriores

Cuestiones tematicas

En su resolucion 2001/4, el Consejo aprobo el programa de trabajo multianual de la
Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer para el periodo comprendi-
do entre 2002 y 2006, y adoptd un calendario para examinar la consecucion de los
objetivos estratégicos, la adopcion de medidas en las esferas de especial preocupa-
cion y las medidas e iniciativas ulteriores. Para 2003 se fijaron los siguientes dos
temas: “Participacion de la mujer en los medios de comunicacion y en las tecnolo-
gias de la informacion y las comunicaciones, y acceso de la mujer a ellos, asi como
sus efectos sobre el adelanto y la potenciacion de la mujer y su utilizacion con esos
fines”; y “Los derechos de la mujer y la eliminacion de todas las formas de violencia
contra la mujer y la nifia, definidos en la Plataforma de Accion de Beijing y en el
documento final del vigesimotercer periodo extraordinario de sesiones de la Asam-
blea General”. La Comision tendra ante si los informes del Secretario General sobre
las cuestiones tematicas, incluidas las conclusiones y las recomendaciones que di-
manen de las reuniones del grupo de expertos que se hayan celebrado sobre esos
temas.

Documentacion

Informe del Secretario General sobre la participacion de la mujer en los medios de
comunicacion y en las tecnologias de la informacioén y las comunicaciones, y acceso
de la mujer a ellos, asi como sus efectos sobre el adelanto y la potenciacion de la
mujer y su utilizacién con esos fines (E/CN6.2003/6)
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Informe del Secretario General sobre los derechos de la mujer y la eliminacion de
todas las formas de violencia contra la mujer y la nifia, definidos en la Plataforma de
Accion de Beijing y en el documento final del vigesimotercer periodo extraordinario
de sesiones de la Asamblea General (E/CN.6/2003/7)

Comunicaciones relativas a la condicion juridica y social de 1a mujer

En su resolucion 76 (V), el Consejo establecid un procedimiento para que la Comi-
sion recibiese y examinase las comunicaciones relativas a la condicion de la mujer.
En la resolucion 304 I (XI), el Consejo enmend¢ la resolucion 76 (V) y pidio al Se-
cretario General que preparara, antes de cada periodo de sesiones de la Comision,
una lista de comunicaciones confidenciales y no confidenciales en la que expusiera
brevemente lo esencial de cada comunicacion.

En su resolucion 1983/27, el Consejo reiter6 el mandato de la Comision de examinar
las comunicaciones confidenciales y no confidenciales relativas a la condicion juri-
dica y social de la mujer y la autoriz6 a que constituyera un grupo de trabajo que se
ocupara de esas comunicaciones y preparara el informe correspondiente para la
Comision.

En su resolucion 1993/11, el Consejo reafirmé que la Comision estaba facultada pa-
ra presentarle recomendaciones sobre las medidas que deberian adoptarse en cuanto
a las nuevas tendencias y modalidades de discriminacion contra la mujer que se des-
prendieran de esas comunicaciones.

En su decision 2002/235, el Consejo decidid, con miras a mejorar la eficiencia y la
eficacia del procedimiento de comunicaciones de la Comision de la Condicion Juri-
dica y Social de la Mujer:

a)  Que la Comision, a partir de su 47° periodo de sesiones, designara en ca-
da periodo de sesiones a los miembros del Grupo de Trabajo sobre Comunicaciones
relativas a la Condicion Juridica y Social de la Mujer para el siguiente periodo
de sesiones, a fin de que los miembros pudieran reunirse y la Secretaria pudiera pu-
blicar el informe tres dias laborales antes de la aprobacion del programa por la
Comision;

b)  Pedir al Secretario General:

i)  Que informara a los gobiernos acerca de cada comunicacion rela-
cionada con ellos que fuera a ser examinada por la Comision
12 semanas antes de que el Grupo de Trabajo sobre las Comunica-
ciones procediera al examen, y

i)  Velara por que los miembros del Grupo de Trabajo recibieran con
anticipacion las listas de comunicaciones, incluidas las respuestas
de los gobiernos, si las hubiere, para que las tuvieran en cuenta en
la preparacion del informe que presentarian a la Comision para su
examen.

Se pedira a la Comision que, en su primera sesion, designe a los miembros del Gru-
po de Trabajo para que desempeiien sus funciones en el 47° periodo de sesiones.
Asimismo, se pedira a la Comision que designe, antes de la clausura del 47° periodo
de sesiones, a los miembros del Grupo de Trabajo para el 48° periodo de sesiones.
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Documentacion

Nota del Secretario General por la que se transmite la lista confidencial de comuni-
caciones relativas a la condicion juridica y social de la mujer (E/CN.6/2003/SW/
Communications List No. 37)

Seguimiento de las resoluciones y decisiones del Consejo Econémico y Social

La Comision tendra ante si una carta del Presidente del Consejo sobre el segui-
miento de las directrices de politica del Consejo. También tendra ante si un informe
del Secretario General sobre el seguimiento de las directrices por la Comision.

Documentacion

Carta de fecha 31 de octubre de 2002 dirigida al Presidente de la Comision por el
Presidente del Consejo Econémico y Social (E/CN.6/2003/9)

Informe del Secretario General sobre el seguimiento de las directrices de politica del
Consejo (E/CN.6/2003/10)

Programa provisional del 48° periodo de sesiones de la Comisién

De conformidad con el parrafo 3 de la resolucion 1894 (LVII) del Consejo y con su
decision 2002/236, la Comisioén tendra ante si un proyecto de programa provisional
de su 48° periodo de sesiones, en que se indicaran los documentos que habran de
presentarse en relacion con cada tema del programa y la base legislativa en virtud de
la cual se habran de preparar.

Aprobacion del informe de la Comisiéon sobre su 47° periodo de sesiones

De conformidad con el articulo 37 del reglamento de las comisiones organicas del
Consejo Econdémico y Social, la Comision presentara al Consejo un informe sobre la
labor realizada en su 47° periodo de sesiones.
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Anexo I

Organizacion de los trabajos propuesta

Fecha/hora

Tema del programa

Programa

Lunes 3 de marzo

Manana

Tarde

Martes 4 de marzo

Mafiana

Tarde

Miércoles 5 de marzo
Mainana
Tarde

Jueves 6 de marzo
Maifiana

Tarde

0274229s.doc

Apertura del periodo de sesiones

2 Aprobacion del programa y otras cuestiones
de organizacion

3 Seguimiento de la Cuarta Conferencia
Mundial sobre la Mujer y del vigésimo
tercer periodo extraordinario de sesiones
de la Asamblea General titulado “La Mujer
en el afio 2000: igualdad entre los géneros,
desarrollo y paz para el siglo XXI”

3 ¢)i) Participacion de la mujer en los medios
de comunicacion en las tecnologias de
la informacién y las comunicaciones, y
acceso de la mujer a ellos, asi como sus
efectos sobre el adelanto y la
potenciacion de la mujer y su
utilizacién con esos fines

3 ¢)ii) Los derechos de la mujer y la
eliminacion de todas las formas de
violencia contra la mujer y la nifia,
definidos en la Plataforma de Accion de
Beijing y el documento final del
vigésimo tercer periodo extraordinario
de sesiones de la Asamblea General

3c) Consecucion de los objetivos
estratégicos, adopcion de medidas en
las esferas de especial preocupacion y
medidas e iniciativas ulteriores

3 (continuacion)

3 (continuacion)

3 (continuacion)

3 (continuacion)

Nombramiento de los miembros
del Grupo de Trabajo sobre las
Comunicaciones

Presentacion de los informes seguida
de un dialogo

Debate general

Grupo de expertos: presentacion y
dialogo

Grupo de expertos: presentacion y
didlogo

Mesa redonda de alto nivel

Debate general

Debate general

Consultas oficiosas

Consultas oficiosas



E/CN.6/2003/1

Fecha/hora

Tema del programa

Programa

Viernes 7 de marzo

Manana

12.00 a 13.00 horas

Tarde
Lunes 10 de marzo
Mafiana

Tarde

Martes 11 de marzo
Manana

Tarde

Miércoles 12 de marzo

Mafiana

Tarde
Jueves 13 de marzo
Mafiana

Tarde

Viernes 14 de marzo

Manana

Tarde

Seguimiento de las resoluciones y
decisiones del Consejo Economico
y Social

(continuacion)

(continuacion)

Programa provisional del 48° periodo
de sesiones de la Comision

(continuacion)

(continuacion)

Comunicaciones relativas a la condicion
juridica y social de la mujer

(continuacion)

(conctinuacion)

(conclusion)

Aprobacion del informe de la Comision
sobre su 47° periodo de sesiones

Observacion del Dia Internacional de
la Mujer

Seguimiento de las resoluciones y
decisiones del Consejo

Consultas oficiosas

Consultas oficiosas

Presentacion de las propuestas
relativas a los temas del programa
para el préximo periodo de sesiones
de la Comision

Consultas oficiosas

Consultas oficiosas

Sesion privada para examinar el
informe del Grupo de Trabajo sobre
las Comunicaciones

Consultas oficiosas

Consultas oficiosas

Adopcion de medidas sobre las
propuestas

Adopcion de medidas sobre las
cuestiones pendientes

Aprobacion del informe

Clausura del periodo de sesiones

Eleccion de la Mesa del 48° periodo
de sesiones de la Comision
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Anexo 11

Composicion de la Comision de la Condicion Juridica
y Social de l1a Mujer en su 47° periodo de sesiones*

(45 miembros con un mandato de cuatro aiios)

Conclusion de los periodos
de sesiones
47°, 48°, 49°y 50°,

0274229s.doc

Miembros respectivamente
Alemania . . . ... 2005
ATEENtING. . . . L 2005
Azerbalydn. . . . ... 2005
Bélgica . . ... 2003
Benin. . ... 2004
Botswana. . ... ... 2006
Brasil. . . .. 2004
Burkina Faso . . ... ... 2006
Burundi . . ... 2003
Chile . . .o 2004
China. . . .o 2004
Croacia . . . v oottt 2004
Cuba . .o 2006
Dinamarca . . . .. ... 2004
Egipto . . .o 2003
Emiratos Arabes Unidos . ... ............. ..ot 2006
Estados Unidos de América . .. ........... ... . 2004
Federacionde Rusia ... ... ... . 2003
Gabin . . . .. 2006
Guatemala . . ... .. 2006
GUINGA. . . ot 2004
Indonesia. . ... ... .. . 2006
Iran (Republica Islamicadel) . . ... ... .. .. 2006
Ttalia . .. 2003
Japon. . . 2005
KirguiStan . . . .. ..o 2004
Lituania. . .. ..o 2003
Malasia . . .. 2005
MalaWwi . ... 2004
MEXICO v vttt 2003
Mongolia . . . .ot 2003
*

Los miembros terminan su mandato al finalizar los periodos de sesiones 47°, 48°, 49° y 50° en
2003, 2004, 2005 y 2006, respectivamente como se indica.
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Conclusion de los periodos
de sesiones
47°,48°, 49°y 50°,

Miembros respectivamente
NICATAGUA. .« . ottt 2006
Paises Bajos . . . . .. 2005
PakiStan. . . . ... 2005
Pertl. . .o 2005
Reino Unido de Gran Bretafia e Irlandadel Norte. . ... ... ... ... ... ... ..... 2005
Republicade Corea. . . ... ..o ittt 2006
Republica Dominicana. . . . ... ...ttt 2004
Republica Popular Democraticade Corea . .. .............. ..., . 2003
Republica Unidade Tanzania . . . ... .. .. ... e 2005
Senegal . . ... 2003
Sudafrica . . .. ... 2006
Sudan . ... e 2006
TUNEZ . . . o 2005
Turquia . . ..o 2003
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Anexo 111

0274229s.doc

Composicion de la Comision de la Condicion Juridica
y Social de l1a Mujer en su 48° periodo de sesiones*

(45 miembros con un mandato de cuatro ainos)

Conclusion de los periodos
de sesiones
48°,49°, 50°y 51°,

Miembros respectivamente
Alemania. . .. ... 2005
Argelia ... 2007
ATENTINA. . . ottt e e 2005
ATIENIA. « . oot e 2007
Azerbalydn. . . . .. 2005
Belgica . . ... 2007
Benin. . ... 2004
Bolivia. . . .o 2007
Botswana. . ... ... 2006
Brasil. . . .. 2004
Burkina Faso . . . ... 2006
Canada. . . . . ... 2007
Chile . . oo 2004
China. . . .. 2004
CONGO .« o et 2007
Croacia . . . ..ot 2004
Cuba . .o 2006
Dinamarca . . . .. ... 2004
Emiratos Arabes Unidos . .. ...... ... 2006
Estados Unidos de América . ... ...t 2004
Federacionde Rusia . ... ... ... . . 2007
Gabon . . . .. 2006
Guatemala . . . ... 2006
GUINCA. . . ot e 2005
India . ... 2007
Indonesia. . ... ... . 2006
Iran (Republica Islamicadel) . .. ... ... ... . 2006
JapoOn. . . 2005
KIrguistan . . . ... ..o 2004
Malasia . . .o 2005
Malawi . ..o 2004
*

Los miembros terminan su mandato al finalizar los periodos de sesiones 48°, 49°, 50° y 51° en
2004, 2005, 2006 y 2007, respectivamente, como se indica.
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Conclusion de los periodos
de sesiones
48°, 49°, 50°y 51°,

Miembros respectivamente
NICATAGUA. .« . ottt 2006
NIETIa . . o o 2007
Paises Bajos . . . . ..o 2005
Pakistan. . . . . ... 2005
Pert. . . 2005
Reino Unido de Gran Bretafia e Irlandadel Norte. . ... ....... ... ... ....... 2005
Reptblicade Corea. . ... ...t 2006
Republica Dominicana. . . .. ... ... 2004
Republica Unidad de Tanzania . . .. ... ... ... .. .. .. . . ... .. 2005
Sudafrica . . .. .o 2006
Suddn . ... 2006
Tailandia . . . ... 2007
TUNCZ . . . 2005
Turquia . . ... 2007
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