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人权委员会  
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临时议程项目 18(c) 

人权机制的有效运作 

联合国人权机构的调整和加强 

联合国人权事务高级专员办事处工作人员的组成  

高级专员的报告  

 1.  人权委员会 2000 年 4 月 26 日第 2000/73 号决议请人权事务高级专员提交

一份关于其办事处工作人员的全面报告  

 2.  但必须指出 秘书长根据大会的一些决议每年都向大会提交关于秘书处人

员组成情况的正式报告 最近的决议包括 1994 年 12 月 23 日第 49/222 A 号决

议 1997 年 4 月 3 日第 51/226 号决议 1997 年 12 月 22 日第 52/219 号决议和

1999 年 4 月 7 日第 53/221 号决议 最近一份报告载于 2000 年 9 月 28 日 A/55/427

号文件  

 3.  根据大会 1999 年 4 月 7 日第 53/221 号决议第九节第 4 段 现已停止按各

主要区域集团排列工作人员组成情况的做法 所有国家都按字母顺序排列  

 4.  下文表 1 按国籍 职等和性别分列截至 2000 年 11 月 1 日人权事务高级专

员办事处(人权署)按地域分配的专业人员以上工作人员员额  
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 5.  表 2 按国籍 职等和性别分列截至 2000 年 11 月 1 日属于以下职类的人权

署专业人员以上工作人员 (一 ) 任用期在一年以下的工作人员 (二 ) 由一般临时

助理人员基金提供经费的工作人员 (三) 为执行专门任务而特别任用的人员 (四) 

作为技术合作项目人员雇用的工作人员  

 6.  高级专员就人权委员会第 2000/73 号决议所提事项采取了下列措施  

(a) 设立一个人权署人事问题咨询小组 这一内部管理机构的责任是 评

价填补人权署总部和外地临时员额的所有建议 提升临时工作人员和

横向调职 以确保最高的效率 能力和忠诚以及公平的地域分配  

(b) 有系统地拟订人权署总部和外地临时员额的职务说明 并以前后一致

的方式加以公布 以及在人权署网页上公布空缺职位  

 7.  为了在联合国系统中将人权纳入主流 人权署采取的另一项促进征聘发展

中国家国民的主动行动是 增加扩大申请人名册 人权署要能在极短时间内协助

满足联合国其他部门的征聘需要时 这种做法特别有用 这些部门包括维持和平

行动事务部和政治事务部  

 8.  为了设法扩大关心人权的候选人的人源 高级专员建议人力资源管理厅

(人力厅)建立一个人权方面的专业群体 一般认为 这一措施会促成吸引无人权领

域人员和人员不够的国家的合格初级专员人员参加人权方面的工作 人力厅同意

设计和组织一次人权领域的专业竞争性考试 这次考试将提供给 38 个参加 2001

年国家竞争征聘考试方案的会员国国民参加  
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表   1 

须按地域分配员额的人权署工作人员 按国籍 职等和性别分列  

(截至 2000 年 11 月 1 日) 

地区 国   籍  工作人员总数  副秘书长  助理秘书长  D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 
 总数  妇女  男  女  男  女  男  女  男  女  男  女  男  女  男  女  男  女  男  女  

阿尔及利亚  2 0       1      1      
澳大利亚  2 1         1     1     
巴哈马  1 1                1   
玻利维亚  1 0               1    
柬埔寨  1 1              1     
喀麦隆  1 0           1        
加拿大  1 0             1      
中国  1 1              1     
科特迪瓦  2 0             2      
克罗地亚  1 1                1   
丹麦  2 0               2    
萨尔瓦多  1 0             1      
赤道几内亚  1 0           1        
芬兰  1 1              1     
法国  4 0           2  2      
德国  4 2           1  1 2     
希腊  1 1          1         
危地马拉  1 1              1     
圭亚那  2 1   1             1   
伊朗伊斯兰共和国 1 1          1         
爱尔兰  1 1  1                 
以色列  1 0         1          
意大利  4 1         2   1   1    
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地区 国   籍  工作人员总数  副秘书长  助理秘书长  D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 
 总数  妇女  男  女  男  女  男  女  男  女  男  女  男  女  男  女  男  女  男  女  

日本  3 0         1    2      
黎巴嫩  1 1                1   
马尔代夫  1 0               1    
墨西哥  1 1          1         
尼泊尔  1 0           1        
荷兰  2 1           1   1     
巴拉圭  1 1                1   
秘鲁  1 0             1      
菲律宾  1 0             1      
波兰  1 0         1          
大韩民国  2 1              1 1    
俄罗斯联邦  1 0           1        
沙特阿拉伯  1 1            1       
塞内加尔  3 1     1     1 1        
西班牙  6 5           1   5     
苏丹  1 0             1      
瑞士  1 1              1     
乌克兰  1 0           1        
大不列颠及北爱

尔兰联合王国  
4 3        1   1   1  1   

美利坚合众国  7 2           4 1 1 1     
南斯拉夫  1 1              1     
总计  78 33 0 1 1 0 1 0 1 1 6 4 16 3 14 18 6 6 0 0 
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表   2 

无须按地域分配员额的人权署工作人员 按国籍 职等和性别分列  

(截至 2000 年 11 月 1 日) 

国   籍  工作人员总数  副秘书长  助理秘书长  D-2/L-7 D-1/L-6 P-5/L-5 P-4/L-4 P-3/L-3 P-2/L-2 P-1/L-1 
 总数  妇女  男  女  男  女  男  女  男  女  男  女  男  女  男  女  男  女  男  女  

安道尔  1 1                1   
阿根廷  3 2             1 2     
澳大利亚  4 1     1          1 1 1  
奥地利  1 0               1    
比利时  1 0               1    
保加利亚  2 0           1    1    
布基纳法索  1 0               1    
加拿大  7 2         2 1 1   1 2    
中非共和国  1 1            1       
哥伦比亚  2 1            1 1      
哥斯达黎加  1 0             1      
克罗地亚  1 0               1    
刚果民主共和国  3 0           1  1  1    
多米尼加共和国  1 0             1      
丹麦  1 0           1        
埃及  1 0             1      
厄立特里亚  2 0         1    1      
芬兰  2 1             1 1     
法国  12 7          1   3 1 2 5   
格鲁吉亚 1 1                1   
德国  1 1              1     
印度  2 0     1        1      
伊朗伊斯兰共和国 1 1              1     
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国   籍  工作人员总数  副秘书长  助理秘书长  D-2/L-7 D-1/L-6 P-5/L-5 P-4/L-4 P-3/L-3 P-2/L-2 P-1/L-1 
 总数  妇女  男  女  男  女  男  女  男  女  男  女  男  女  男  女  男  女  男  女  

爱尔兰  3 1       1    1     1   
意大利  8 6         1  1   1  5   
马来西亚  2 2        1  1         
马里  2 0             2      
毛里塔尼亚  1 0             1      
蒙古  1 1                1   
摩洛哥  1 0               1    
荷兰  2 1             1 1     
尼日利亚  1 1                1   
秘鲁  3 2            1 1   1   
俄罗斯联邦  2 0             1  1    
塞内加尔  2 0             1  1    
索马里  1 0               1    
南非  1 1             1   1   
西班牙  6 2          1 1  1 1 2    
苏丹  1 0         1          
瑞典  2 1       1     1       
瑞士  3 1             1 1 1    
突尼斯  2 1         1     1     
土耳其  1 0             1      
乌干达  1 0               1    
大不列颠及北爱

尔兰联合王国  
7 5            1  2 1 2 1  

美利坚合众国  7 4        1  1 2   2 1    
总计  112 48 0 0 0 0 2 0 2 2 6 5 9 5 22 16 21 20 2 0 
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