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| NTRODUCCI ON

1. El Consejo Econdémico y Social tond nota de |a resoluci 6n 1997/25 de |la
Comi si 6n de Derechos Humanos, de 11 de abril de 1997, en la que |a Coni siodn
pidi 6 al Secretario General que presentara a |a Asanblea General, en su

qui ncuagési no segundo periodo de sesiones, un infornme sobre |la situaci 6n de
personal de |as Naciones Unidas y de otras personas que ||l evan a cabo

activi dades en cunplinmento del mandato de una operaci 6n de | as Naci ones

Uni das, que se encuentren encarcel adas, desaparecidas o retenidas en un pais
contra su voluntad, sobre |os nuevos casos que se hayan resuelto en forma
satisfactoria, y sobre la aplicacién de |as nedidas a que se hace referencia
en la resol uci 6n.

2. En su resoluci 6n 52/126 de 12 de dicienbre de 1997, | a Asanbl ea
General tomd nota con gran preocupaci 6n del inforne del Secretario Genera
(A/52/548) y de | os acontecimentos que en el infornme se sefal an, en
particul ar del el evado numero de nuevos casos de arrestos y detenciones, asi
cono del asesinato de funcionarios internacionales. En la msna resol ucio6n
| a Asanbl ea deplord el aumento del namero de casos en que se veia
conpronetida |a seguridad y |a protecci 6n de |os funcionarios, asi cono el
ninero creciente de casos en que |os funcionarios, en el ejercicio de sus
funci ones oficial es, habian visto anenazados su vida y su bienestar. La
Asanbl ea instd al Secretario General a que, con cargo a | 0s recursos
di sponi bl es, encargase | a realizaci6n de un estudio anplio e independiente
que determ nase con nas claridad | os problemas de seguridad y de proteccion
con que tropiezan el personal de |las Naciones Unidas y otras personas que
Il evan a cabo activi dades en cunplimento del mandato de operaci ones de | as
Naci ones Uni das, tomando en cuenta |la evoluci6n de |a natural eza de | as
m si ones de | as Naciones Unidas en todo el nmundo y | as mayores
responsabi | i dades que ha de asumr ese personal, y prestando debi da
consi deraci 6n a |las opiniones de las principales instituciones interesadas de
| as Naci ones Uni das asi conp de | as organi zaci ones internacional es
conpetentes, tanto intergubernanmental es cono no gubernament al es.

3. El presente informe, que contiene infornmaci 6n sobre | a seguridad de
| os funcionarios de | as Naci ones Unidas, se ha preparado en aplicacio6n de |la
resol uci 6n 52/126 de | a Asanbl ea CGeneral, y se basa en | as opiniones y
coment ari os presentados por | os organi snps especi ali zados y otros organi snos
afines en relaci6n con | as reconendaci ones fornul adas por la Relatora
Especi al encargada de |a cuestién de | os derechos humanos de | os funcionarios
de | as Naciones Unidas, Sra. C. Bautista, en su inforne fina
(E/ CN. 4/ Sub. 2/ 1992/ 19). Estas opiniones y conentari os se han recogi do con e
fin de que sirvan de base para el estudi o i ndependi ente reconendado por |a
Asanbl ea General en |a nmencionada resoluci6n. A continuaci 6n figura una
lista de | os organisnos y organi zaci ones a | os que se ha invitado a que
presenten sus opiniones y conentarios sobre | as reconmendaci ones de |a
Rel at ora Especi al encargada de |a cuestion de |la protecci én de | os derechos
humanos de | os funcionarios y expertos de | as Naci ones Unidas y de sus
fam li as.
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. OPINIONES Y COMENTARI CS DE LOS ORGANI SMOS
ESPECI ALI ZADOS DE LAS NACI ONES UNI DAS

4. Las instituciones a las que se invitdé a que conuni casen sus opini ones y
comentarios son |as siguientes: el Coordinador de Asuntos de Seguridad de

| as Naci ones Unidas, |a Organizaci 6n de | as Naciones Unidas para |a
Alinmentacién y la Agricultura (FAO, el Programa Miundial de Alinentos (PMY),
I a Organi zaci 6n de | as Naciones Unidas para |a Educacién, la Cenciay la
Cultura (UNESCO), la Oicina Internacional del Trabajo (O T), el Organisno

I nt ernaci onal de Energia Atomica (O EA), |la Organizaci 6n de | as Naci ones

Uni das para el Desarrollo Industrial (ONUDI), el Fondo Mnetario

I nternacional (FM), |a O ganizaci 6n Mundi al del Conercio (OMO), la

Organi zaci 6n Met eor ol 6gi ca Mundial (OMM, la Organizaci 6n Mundial de |la
Propi edad Intelectual (OWIl), |la Organizaci 6n Mundial de la Salud (OVS),

I a Uni6n Internacional de Tel ecomuni caciones (U T), |a O ganizaci 6n Mindi a
del Turisno, |a Federaci 6n de Asoci aci ones de Funcionarios |nternacionales,
| a Asociaci 6n para |la Seguridad y | a I ndependencia de | os Funcionarios

I nt ernacionales (ASIFI), el Comté de Coordi naci 6n de Sindicatos y
Asoci aci ones Aut 6nonmas del Personal de |as Naci ones Unidas (CCl SUA), |a
Organi zaci 6n Maritima Internacional y el Banco Mundial. Sol amente han
respondi do al gunas instituciones: el Banco Mundial, la Oicina |Internaciona
del Trabajo, |a Organizaci6n de Aviacién Civil Internacional, |a O ganizacidn
de |l as Naciones Unidas para el Desarrollo Industrial, la Unio6n Posta
Universal, el Comté Internacional de la Cruz Roja (CICR) y |l a Asociaci 6n
para |l a Seguridad y |a Independencia de | os Funcionarios Internacional es.

5. La Oicina Internacional del Trabajo "considera que el inforne plantea
una serie de cuestiones de politica interesantes aunque sensibles asi conp
di | emas operaci onal es, que exigirian un debate extenso y coordi nado entre
todas | as organi zaci ones interesadas".

6. La Organizaci 6n de Aviacion Civil Internacional afirm su apoyo con mras
a "la el aboraci 6n de mbddul os de capacitaci 6n para | os funcionari os desi gnados
y demds personal interesado con objeto de pronover |a seguridad del persona
en estas m siones”.

7. La Organi zaci 6n de | as Naciones Unidas para el Desarrollo Industria
expresa su preocupaci 6n por |l a seguridad de |os funcionarios y afirma, en
consecuencia, que "la protecci é6n de nuestro personal en |os diversos |ugares
de destino es real mente una gran preocupaci 6n de nuestra Organi zaci 6n; tanto
mas cuanto que |la transfornaci 6n en curso de |a ONUDI supondra un aunento de
nuestra representaci é6n sobre el terreno. La ONUDI confirnma su apoyo a todas
| as medi das que garanticen |a seguridad del personal". Segun |la ONUDI,

ni nguno de sus funcionarios ha sido victima de arresto o detenci6n, o de
cual quier otro incidente que constituya una violacién de |os principios de

| as prerrogativas e innmuni dades de | os funcionarios, desde el 7 de julio

de 1997.
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8. La Unio6n Postal Universal sostiene |as reconendaci ones de |a Relatora
Especial. "En particular, estanos de acuerdo con |as reconendaci ones de
informe relativas a |la seguridad del personal de | as Naci ones Unidas durante
nm si ones a paises en situaci 6n de conflicto".

1. | NFORMACI ON FACI LI TADA POR LOS REPRESENTANTES DEL PERSONAL DE
LA ASOCI ACl ON PARA LA SEGURI DAD Y LA | NDEPENDENCI A DE LGOS
FUNCI ONARI OS | NTERNACI ONALES (ASI FI)

A. Conentarios sobre las reconendaciones que figuran en el inforne fina
de la Relatora Especial de la Subcom sién (E/CN. 4/Sub.?2/1992/19) sobre
la proteccién de | os derechos humanos de los funcionarios y expertos

de las Naciones Unidas y de sus fanilias

| nf or maci 6n

9. La Asociacion para |l a Seguridad e I ndependencia de | os Funcionarios

I nternaci onales (ASIFI) esta de acuerdo con |la Relatora Especial en que una
i nformaci 6n mas abierta constituye un nmedio eficaz de conbatir |as

vi ol aci ones de derechos humanos. Deberia ser féacilmente accesible a una

i nformaci 6n regul ar y objetiva sobre | os funcionarios detenidos,
desapareci dos o0 que han perdido la vida en el ejercicio de sus funciones.

Act uaci 6n

10. Es necesario actuar inmedi atanente cuando un funcionari o sea detenido,
decl arado desaparecido o retenido conp rehén. A tal efecto, |los funcionarios
gue desenpefien puestos de autoridad deben ser infornados debi danmente de | os
procedi m ent os que deben seguirse en tales casos. Ademas, |la ASIFlI apoya |la
reconmendaci 6n formul ada por la FAOy retenida por |la Relatora Especial en e
sentido de que se envie perioddicamente a | as diversas organi zaci ones de
sistema de | as Naci ones Unidas infornmaci 6n actualizada sobre | os diversos

i nstrument os de derechos humanos regi onal es e internacionales, con indicacioén
de |l os paises que los han ratificado. Esto ofreceria una buena base | ega
para discutir con las autori dades y podria hacerse a través del Field
Security Handbook.

11. Esta actuaci6n inicial innmediata deberia ir seguida de otras
iniciativas. Es inportante insistir en el derecho a visitar a |los
funcionarios detenidos y pedir que se les dispense |a atenci 6n nmédica
adecuada. La ASIFI est& de acuerdo con |la Relatora Especial en que deben
tomar se nmedi das mas concretas, conp |a suspensi 6n de actividades y mi siones,
cuando | os gobiernos no faciliten informaci 6n adecuada ni adopten nedi das
para resol ver el caso

| ndemni zaci 6n y conpensaci 6n

12. Dado el nunero cada vez mayor de personas que se destinan a zonas de
conflicto y la diversidad de acuerdos contractual es, es necesari o prestar
atenci 6n urgente a |l a cuestion de |a indemizaci6n de las victimas y sus

famliares con el fin de garantizar un trato justo a todo el personal
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i ncluido el personal contratado |ocalmente. Pero al mnmisnp tienpo debe
explorarse la forma de conseguir que | os responsables de | os dafios causados a
| a organi zaci 6n paguen una i ndemi zaci 6n

Rehabilitaci 6n y manteni ni ento de | os derechos contractual es

13. Los funcionarios cuyos derechos basi cos hayan sido viol ados no deben ser
penal i zados nuevamente con |a pérdi da de sus derechos contractual es.

M entras estén deteni dos, desaparecidos o retenidos conp rehenes, no debe
ponerse fin al contrato de ningun funcionario, aunque el contrato expire
durante ese periodo. En tal caso, deberia prorrogarse autonati canente. Esta
es la Unica forna de proteger a los funcionarios. Tanbi én debe
facilitarsel es asistencia de caréacter adm nistrativo, noral y médico asi conp
psi col 6gi co después de su |iberacién

| nvesti gaci ones

14. Un caso no debe abandonarse nunca antes de que sea resuelto a la

sati sfacci 6n del Secretario General, y debe seguir figurando en las listas
publ i cadas por |as Naci ones Uni das hasta ese nonmento. Estas |istas deben ser
recapitul ati vas. Cuando el caso se resuelva, debe indicarse claranmente y
publicanmente. La ASIFlI apoya plenanente |la reconendaci 6n de la Relatora
Especi al de que se establ ezcan juntas independi entes para investigar |os
asesi nat os de funcionari os de |as Naci ones Unidas. Las conclusiones de | as
juntas deben hacerse publicas.

Sequridad durante | as m siones

15. Las vidas de los funcionarios de | as Naciones Unidas y del persona

asoci ado que trabaja sobre el terreno se ven cada vez nas anenazadas.

En al gunos casos, han sido sel ecci onados concretanente cono victinas.

Un ejenplo de este nuevo e inquietante fendéneno fue el asesinato, hace un
afilo, en Rwanda de cinco colegas de la Oicina del Alto Com sionado para | os
Der echos Humanos. Desde 1990, nas de 150 funcionarios de |as Naci ones Unidas
(un tercio de ellos en Rwanda en 1994) han nuerto asesi nados en el ejercicio
de sus funciones. Esta cifra no incluye |os cascos azules ni |os sol dados de
| as Naci ones Unidas. Asi pues, |a necesidad de pronover |as nedi das de
seguridad es evidente. Es nmucho | o que se ha hecho a este respecto

desde 1992, pero todavia queda mas por hacer

B. Casos sin resolver

16. Hay al gunos casos antiguos todavia sin resolver, algunos de |os cuales
se renmontan a hace mas de 20 afios. Michos de estos casos han sido
abandonados sinpl emente, sin explicacién al guna por parte de |as

or gani zaci ones y organi snos de | as Naciones Unidas. La ASIFlI ha solicitado
en muchas ocasi ones que se facilitase informaci 6n sobre |a suerte de

Vi viana M cucci (Organi zaci 6n Mundi al de | a Sal ud) desapareci da desde 1976 en
la Argentina, de Belay Ml ake (Conision Econdmica para Africa) desaparecida
en Etiopia desde 1978, de Wadood Abdul Fattah, secuestrado en 1989 en

Paki stan, y de Aw Janma Adan Zai nab desaparecido en Somalia desde 1988, anbos
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del Programa Mundi al de Alinmentos. Tanpoco se ha aclarado nunca |l a suerte de
Mahrmoud Hussei n Ahrmad, de Mbhammad Ali Sabbah, de Alec Collett y de

Mohammad El Hajj Ali, del Organisno de Cbras Publicas y Socorro de |as

Naci ones Uni das para | os Refugi ados de Palestina en el Cercano Oriente
(OOPS), desaparecidos en el Libano entre 1983 y 1986.

17. Nueve funcionarios de contrataci 6n |local de |a O ganizaci én de |as

Naci ones Unidas para la Agricultura y la Alinentaci6n y del Programa de |as
Naci ones Uni das para el Desarroll o, expul sados arbitrarianente de Mauritani a
en 1989 y otros dos funcionarios de | a CEPA expul sados de Etiopia han sido
si mpl enent e ol vi dados.

18. La Corte Suprema de Chile dictd su veredicto final el 24 de agosto

de 1996 en el caso del asesinato de Carnelo Soria Espinosa en 1976. La Corte
aplico el Decreto-ley de amistia N 2191 de 1978 y se negd a abrir de nuevo
el caso. El Gobierno de Chile habia reconoci do previ anente que agentes de
Est ado eran responsabl es de este asesinato. Deberia proseguirse este caso y
tratarse de obtener justicia.

19. Hay todavia 37 funcionarios de organi zaci ones y organi snos de | as
Naci ones Uni das deteni dos sin proceso en condi ci ones espantosas en Rwanda.
Al gunos de ellos estan deteni dos desde 1994 y 1995. Hay que hacer presion
sobre el Gobierno de Rwanda para que estos col egas comparezcan ante un
tribunal o sean puestos en |ibertad.

20. Segln la ASIFl, hay todavia detenidos funcionarios de | as Naci ones

Uni das en Angola, Etiopia, Somalia y Sudan. Adends, |o0s casos de |os
funcionarios de |a OOPS detenidos en |la Faja de Gaza y en |la Ribera
Cccidental por las autoridades israelies o por |la Autoridad Pal estina, asi
conmo en Jordania, en el Libano y en |a Republica Arabe Siria, plantean

probl emas especiales. Es nuy dificil seguir estos casos, ya que no se
facilita un informe sobre casos particulares de un afio a otro. Aunque la
OOPS declard, en el infornme presentado en el Ultinmo periodo de sesiones de |la
Asanbl ea Ceneral por el Secretario General sobre el respeto de |as
prerrogativas e innmuni dades de | os funcionarios de |as Naciones Unidas y |os
organi snos especi al i zados y organi snos afines (A/C. 5/52/2) que "durante e
periodo que se exam na (1° de julio de 1996 a 30 de junio de 1997), dism nuyo
en general el namero de funcionarios detenidos", no se dio ninguna
explicaci 6n acerca de |la suerte de | os funcionarios que, segln el informe de
afio anterior, estaban detenidos. No se habia hecho ninguna declaraci 6n en e
senti do de que todos ellos hubieran sido puestos en |ibertad.

I11. SITUACI ON DE LA CONVENCI ON SOBRE LA SEGURI DAD DEL PERSONAL
DE LAS NACI ONES UNI DAS Y EL PERSONAL ASCClI ADO

21. En su resoluci 6n 49/59, de 9 de dicienbre de 1994, |a Asanbl ea Genera
adopt 6 | a Convenci 6n sobre | a Seguridad del Personal de |as Naci ones Unidas y
el Personal Asoci ado.
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22. Tonmando en consideraci 6n el inforne del Comté Especial de Operaciones
de Mantenimento de la Paz (A/57/130 y Corr.1), |la Asanblea General aprobd |Ia
resol uci 6n 51/137, de 13 de dicienbre de 1996, en la que inst6 a todos |os
Est ados que no | o hubi eran hecho a que consideraran |a posibilidad de
ratificar, aceptar o aprobar |a Convenci6n o adherirse a ella para que ésta
entrara en vigor a la brevedad posible; y pididé al Secretario General que
continuara tomando | as nedi das necesarias para facilitar |a difusioén de

i nformaci 6n sobre | a Convenci 6n y para pronover |la mas anplia conprensi6n

de ésta.

23. En novienbre de 1996 ! la situacion de las firmas y ratificaciones de |la

Convenci 6n sobre | a Seguridad del Personal de |as Naciones Unidas y e
Personal Asociado era |la siguiente:

Firma, aceptaci 6n

Participante o ratificacién Fecha
Al emani a Fi rma 1° de febrero de 1995
Argentina Firma 15 de dicienbre de 1994
Australia Fi rma 22 de dicienbre de 1995
Bangl adesh Firma 21 de dicienbre de 1994
Bel ar us Fi rma 23 de octubre de 1995
Bél gi ca Firma 21 de dicienbre de 1995
Bolivia Firm 17 de agosto de 1995
Br asi | Fi rma 3 de febrero de 1995
Canada Firm 15 de dicienbre de 1994
Di namar ca Rati fi caci 6n 11 de abril de 1995
Esl ovaqui a Rati fi caci 6n 26 de junio de 1996
Espafia Firma 19 de dicienbre de 1994
Est ados Uni dos de Anérica Fi rma 19 de dicienbre de 1994
Feder aci 6n de Rusi a Firm 26 de septienbre de 1995
Fiji Firma 25 de octubre de 1995
Fi i pi nas Firma 27 de febrero de 1995
Fi nl andi a Fi rma 15 de dicienbre de 1994
Franci a Fi rma 12 de enero de 1995
Hai t i Fi rma 19 de dicienbre de 1994
Hondur as Firm 17 de mayo de 1995
Italia Fi rma 16 de dicienbre de 1994
Japén Acept aci 6n 6 de junio de 1995
Li echtenstein Fi rma 16 de octubre de 1995
Luxenbur go Firma 31 de mayo de 1995
Mal t a Fi rma 16 de marzo de 1995
Nor uega Rati fi caci 6n 3 de julio de 1995
Nueva Zel andi a Fi rma 15 de dicienbre de 1994
Paki st an Fi rma 8 de marzo de 1995
Panama Rati ficaci 6n 4 de abril de 1996

Traités multilatéraux déposés auprés du Secrétaire général., Etat au 31
de decenbre 1996 (ST/LEG SER E/ 15).
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Firma, aceptaci 6n
Partici pante o ratificacioén Fecha

Pai ses Baj os Firm 22 de dicienbre de 1995
Pol oni a Firm 17 de marzo de 1995
Por t ugal Firm 15 de dicienbre de 1994
Republ i ca Checa Firma 27 de dicienbre de 1995
Rei no Uni do de Gran Bretafia

e Irlanda del Norte Firm 19 de dicienbre de 1995
Rumani a Firm 27 de septienbre de 1995
Sanpa Firm 16 de enero de 1995
Senegal Firm 21 de febrero de 1995
Sierra Leona Firm 13 de febrero de 1995
Si ngapur Rati fi caci 6n 26 de marzo de 1996
Sueci a Rati ficaci 6n 25 de junio de 1996
Togo Firm 22 de dicienbre de 1995
Tanez Firm 22 de febrero de 1995
Ucr ani a Ratificaci 6n 17 de agosto de 1995
Ur uguay Firm 17 de novi enbre de 1995

24, La Convenci 6n sobre | a Seguridad del Personal de |as Naci ones Unidas y
el Personal Asoci ado desenpefia un papel prinordial en |a protecci6n contra

| os arrestos y detenciones de |os funcionarios y sus famliares. Sin
enmbargo, esta Convenci 6n s6lo ha sido firmada por 43 Estados M enbros y
ratificada so6l o por 10. La Convenci 6n no podra entrar en vigor hasta que |la
hayan ratificado 20 Estados.

V. CONCLUSION

25. Los infornmes recibidos de |os organi smos del sistena de |as
Naci ones Uni das ponen de relieve |a preocupaci 6n de que se garanticen nejores
condi ci ones de seguridad para | os funcionarios internacional es.

26. En este contexto, cobran toda su inportancia |as reconendaci ones

formul adas en su inforne final por la Sra. Bautista, Relatora Especial de |la
Subcom si én de Prevenci 6n de Discrimnaciones y Proteccién a |las Mnorias
encargada de | a cuestién de | a protecci 6n de | os derechos humanos de | os
funcionarios y expertos de |as Naciones Unidas y de sus famlias. Asi pues,
| a preparaci 6n del estudio solicitado por |a Com sién de Derechos Humanos ha
permtido hacer progresar Gtilnmente el debate sobre |a cuestion

27. Cabe sefialar que el estudio anmplio e independiente solicitado no ha
podi do realizarse hasta | a fecha por falta de nedi os adecuados, ya que |la
Coni si 6n di spuso expresanente que este estudio se realizase "con cargo a |los
recursos di sponibles".
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Anexo |

CONCLUSI ONES Y RECOMENDACI ONES FI NALES DE LA RELATORA ESPECI AL DE

LA SUBCOM SI ON DE PREVENCI ON DE DI SCRI M NACI ONES Y PROTECCI ON A

LAS M NORI AS ENCARGADA DE LA CUESTION DE LA PROTECCI ON DE LCS

DERECHOS HUMANGS DE LOS FUNCI ONARI OS Y EXPERTOS DE LAS NACI ONES
UNI DAS Y DE SUS FAM LI AS (E/ CN. 4/ Sub. 2/ 1992/ 19)

En su informe final sobre la protecci6n de | os derechos humanos de | os
funcionarios y expertos de |las Naciones Unidas y de sus famlias, |la Relatora
Especi al presentd una serie de reconendaci ones detal | adas. Toda vez que |a
Coni si 6n debe pronunci arse sobre estas reconendaci ones, éstas se reproducen a
continuaci 6n integranente a fin de facilitar |os debates.

| nf or ndci 6n

1.1. La Relatora Especial hace suya | a reconendaci 6n de |a FAO en | a que se
pi de que se envie a las diversas organi zaci ones informaci 6n actualizada

peri 6di camente sobre | os diversos instrunentos de derechos humanos regi onal es
e internacionales a fin de que éstas puedan invocar |as disposiciones

perti nentes cuando tengan que tomar nedi das para proteger a sus funcionarios.
Con objeto de facilitar |a aplicaci6n de esa reconmendaci 6n, |a Relatora
Especi al reconi enda que se adjunten conp anexos al Mnual sobre Seguridad y a
| os document os correspondi entes utilizados por |os organi snos especi al i zados,
| os extractos pertinentes de esas normas, junto con la situaci én de |as
ratificaciones e instrucciones sencillas para |l a consulta de esos textos.

1.2. La Relatora Especial recom enda firnmenente el establ ecimniento innediato
de un sistema nmej or coordinado y mas detall ado de i nformaci én sobre | os casos
de violaci 6n de | os derechos humanos de funci onari os de organi zaci ones
internacionales y de sus famliares. Ese sistenmn deberé establ ecerse bajo |la
responsabi | i dad del Coordi nador de Medi das de seguridad de | as Naci ones

Uni das. Es preciso recordar a | os organi snos especi alizados y otras

or gani zaci ones que deberan informar sin denora al Secretario CGeneral a fin de
que éste disponga de datos precisos, conpletos y fundanentados sobre | os

di stintos casos.

1.3. El sistema de informaci 6n debera contener datos facticos sobre cada
caso que puedan ser consultados por cual qui er persona o asoci aci 6n

i nteresada, asi conp infornmaci 6n sobre la forma en que se tratd |la situacion
restringi da solanmente a | as personas autorizadas con mras a crear una base
de datos que sirva para abordar casos simlares, y la definicion de |as
directrices mas idoneas.

1.4. La Relatora Especial observa que en el anexo del inforne anual de
Secretario General a |la Asanblea General se incluye una |lista de funcionarios
deteni dos. Esta lista contiene en general |a siguiente informacidn:

a) nonbre y nacionalidad de | a persona detenida o encarcel ada, su
situaci 6n laboral y su funcidén oficial en | as Naciones Unidas;
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cuando se trate de famliares deberda i nformarse cual es e
par ent esco;

b) hora, lugar y demas circunstancias de |la detencién o
encar cel am ent o;

c) expresion juridica o figura legal utilizada en la |egislacidn
vigente del pais para describir Ia detenciédn o el encarcel am ento;

d) fundanmentos juridicos de |a detencion o encarcel am ento, incluidos
| os cargos contra | a persona interesada;

e) nonmbre del organi snmo gubernanental, cono por ejenmplo, tribunal o
autori dad adm nistrativa, que ordend esa nedida;

f) posi bilidad de que un representante de |as Naci ones Uni das haya
tenido o tenga acceso a | a persona detenida o encarcel ada; en
caso afirmativo, se informara tanbi én de toda solicitud o de
cual qui er otra manifestaci 6n de | a persona interesada;

g) posi bilidad de di sponer de protecci 6n consular y/o asistencia
juridica para |la persona detenida o encarcel ado en su nmonento o
mas adel ante; en caso afirmativo, deber& comunicarse |a natural eza
de esos servicios.

1.5. Ademés de esos datos, |a Relatora Especial sugiere que se incluya
i nformaci 6n sobre el estado de salud de | as personas detenidas y sobre
cual qui er nmedi da concreta que deba tomarse al respecto.

2. Medi das que han de adoptarse en caso de viol aci ones graves de | os
der echos humanos

2.1. En el caso en que un funcionario sea retenido en su pais de origen en
contra de su voluntad o detenido sin que se hayan dado al Secretario Cenera
o al Director Ceneral de |a organizaci én de que se trate garantias de que la
det enci 6n no se debe a las actividades que realiza el interesado en su
calidad de funcionario, |a Relatora Especial recom enda que el Secretario
General o el Director General congele |a contrataci én de naci onal es del pais
i nteresado hasta que la situaci 6n se solucione en forma satisfactoria.

2.2. La Relatora Especial recuerda el parrafo 117 del Manual de Seguri dad de
I as Naci ones Uni das, que establece que si un caso de detenci 6n o prisioén de
un funcionario de un organisno del sistema de |as Naci ones Uni das constituye
una violacion clara de |as prerrogativas e i nmuni dades de ese funcionario vy,
al misnmo tienpo, |a organizacién que lo enplea no ha podido cunmplir sus

obl i gaci ones para con el funcionario, el Secretario General de |as Naciones
Uni das, solicitara a los jefes de | as organi zaci ones que tengan progranmas en
di cho pais en cuesti 6n que suspendan todas | as operaciones, distintas de |as
que tengan un caréacter puramente humanitari o, y suspendan las futuras

m siones hasta que se resuelva |la situacion. La Relatora Especial recom enda
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gque el Secretario General exam ne con | os secretarios generales y directores
de | os organi snos especi al i zados | os nedi os para aplicar esta nedida.

2.3. La Relatora Especial recuerda que el Prograna de | as Naci ones Uni das
para el Desarrollo propuso que | os Estados M enbros se conpronetieran
firmenmente a permitir que un funcionario acreditado por una organi zaci 6n 0 un
representante desi gnado por él entrara en contacto con el funcionario

det eni do en un plazo de 24 horas con posterioridad a su detencio6n, y a
proporci onar una explicaci 6n oficial del gobierno respecto de |os notivos de
| a detenci én, asi conmo informaci 6n sobre el |ugar de detenci 6n del interesado
en | as 48 horas siguientes. Tanbién deberéan indicarse en el nmisnmo plazo |os
canbi os de lugar de detenci6n

2.4. La Relatora Especial recom enda enérgi canente que se establ ezcan juntas
i ndependi entes para investigar |os asesinatos de |os funcionarios de |as

Naci ones Uni das, con arreglo a | a propuesta del G upo de Tareas sobre la

I ndependenci a y Seguridad de | os Funcionarios de |a Adm nistraci én Pudblica

I nt ernaci onal , apoyada deci di damente por el Com té Coordi nador de Sindicatos
y Asoci aci ones | ndependi entes del Personal del Sistema de |as Naci ones Uni das
(CCSAl) y la Federaci 6n Internacional de Funcionarios |nternacional es
(FICSA). Ademas, |os nonbres de todos |os funcionarios que han desapareci do
0 han sido asesi nados deben mantenerse en la |ista presentada por e
Secretario CGeneral a |a Asanbl ea General

3. | ndemmi zaci 6n

Es injusto que | os perjuicios ocasionados por |os Estados a |as activi dades
y programas de | as Naci ones Unidas o de | os organi snos especi alizados, a raiz
de | a detenci 6n o retenci 6n de funcionarios, repercutan en el conjunto de |la
comuni dad internacional. La Relatora Especial recom enda que |la Secretaria
exam ne |las fornmas de poner en practica |os principios enunci ados por |a
Corte Internacional de Justicia en su opiniédn consultiva de 11 de abril de
1949 (Reparaci 6n de perjuicios causados al servicio de | as Naci ones Unidas),
con mras a reparar |os dafios sufridos por |la organizaci én y por e
funcionario o por sus beneficiarios y presentar un inforne al respecto a | as
i nstanci as conpet ent es.

4. Rehabilitaci 6n y preservaci 6n de | os derechos reconoci dos

La Rel atora Especial conprende que cuando se libera a un funcionario de |as
Naci ones Uni das, pese a que sus sufrimentos fisicos puedan haber termn nado,
segui ran existiendo miltiples obstéacul os invisibles para su plena
rehabilitaci 6n e integraci 6n. La Relatora Especial, consciente de que |as
nedi das especi al es que se adopten no resol veran satisfactori anente esos
probl emas, reconi enda que se enm ende el Manual de Sequridad de | as Naci ones
Uni das, el Reglanmento del Personal y cualquier otro instrumento pertinente de
valor juridico simlar a fin de incluir disposiciones adecuadas sobre |a
rehabilitaci 6n e i ndemmi zaci én de | os funcionarios y sus famliares en caso
de enfernedad, invalidez o nuerte por notivo de detencidn, prisién o
secuestro. Los funcionarios deben seguir gozando pl enanente de | os derechos
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gue les asisten desde el msnp nonmento en que hayan dej ado de cunplir con sus
funci ones debido a su detenci én o encarcel an ent o.

5. Sequridad durante el cunplimento de una m Si6n

5.1. La Relatora Especial sabe que se estédn |l evando a cabo actual nente
vari as operaci ones de mantenimento de |la paz en distintas partes del mnundo.
Habi da cuenta del creciente riesgo de violaciones de | os derechos humanos de
| os funcionarios de |as Naci ones Uni das que deben cumplir sus funciones en
zonas de conflicto en todo el nundo, |la Relatora Especial expresa |la
esperanza de que se tonen todas | as precauci ones necesarias para garantizar

| a seguri dad de esos funcionari os.

5.2. La Relatora Especial acoge con satisfaccion |as decisiones adoptadas
por el Comté de Coordinaci 6n entre el Personal y la Adm nistraci 6n (CCPA) en
su ultinmo periodo de sesiones, cel ebrado del 15 al 19 de junio de 1992

encam nadas a tomar | as nedi das necesarias para reforzar |a seguridad dentro
de la Secretaria de | as Naciones Unidas.

5.3. La Relatora Especial, al tienpo que reconoce |a necesidad de prestar
asi stencia continua de caracter politico, humanitario y de emergencia a | as
pobl aci ones en peligro, considera que es absol utanmente indi spensable que | os
funci onarios que participen en esas misiones reciban |a infornmaci 6n adecuada
y capacitacion idonea a fin de garantizar su seguridad y eficiencia durante
el desenpefio de sus funciones. La Relatora Especial recom enda, por lo
tanto, que se el aboren nmbdul os de capacitaci 6n para | os funcionarios

desi gnados, |os coordi nadores de sector y el personal en general sobre
cuestiones de seguridad, tales conp alerta tenprana, nedi das de precauci6n y
reacci ones en determ nadas situaciones.

6. Sequi m ent o

6.1. La Relatora Especial apoya |os esfuerzos despl egados por el G upo de
Trabaj o entre periodos de sesiones sobre |a racionalizacioén de los trabajos y
el programa de | as Subcomisién. En ese contexto, |la Relatora Especia
conprende que uno de | os principales problems esta en el seguinento de |os
informes finales. Aunque el mandato de |a Relatora Especial expira en el afo
en curso, sin enbargo una cuesti 6n tan estrechanente vincul ada con e

funci onami ento msno del sistema de |as Naci ones Unidas no deberia caer en

el abandono.

6.2. En ese sentido, |la Relatora Especial desea expresar su preocupaci 6n
porque el inforne del Secretario General sobre el respeto de | as
prerrogativas e innmuni dades de | os funcionarios de |as Naciones Unidas y |os
or gani snos especi al i zados y organi zaci ones afines sél o se examnara en e
futuro cada dos afios. La lista preparada por el Secretario Genera

(véase parr. 37 supra) con | os nonbres de | os funcionarios de |as Naci ones
Uni das cuyos derechos fundamental es no han sido respetados por | os gobiernos
se ha convertido en el transcurso de | os afios en una referencia clave para
todos | os interesados en |la cuestién. La Relatora Especial esta convencida
de que el examen bienal de ese infornme sera perjudicial para |la situacién de



E/ CN. 4/ 1998/ 33
pagi na 14

| os funcionarios que trabajan en condiciones peligrosas. La Relatora
Especi al sugiere que |a Com si 6n de Derechos Humanos exami ne | a situaci 6n de
| os derechos humanos de | os funcionarios de | as Naciones Unidas y |os

organi snos especi alizados y de sus fanmiliares, asi conp | as nmedi das adopt adas
0 previstas para proteger esos derechos fundanental es.

6.3. La Relatora Especial apoya |as reconendaci ones del Comité

Admi ni strativo de Coordi naci 6n, incluidas en el informe de la reuni6n ad hoc
entre organi snos sobre asuntos de seguridad (G nebra, 12 a 15 de mayo

de 1992). Acoge ademas con benepl acito | a oportuna cel ebraci 6n de esa
reuni 6n y reconi enda que se organi cen peri 6di canente reuni ones analogas a fin
de garantizar que se asigne naxinma prioridad y se preste |la mayor atenci én a
| as cuestiones relacionadas con |a seguridad y | a i ndependencia de |os

funci onari os.

6.4. Por ultimo, |a Relatora Especial expresa |a esperanza de que,

cual esqui era que sean | as nedi das conpl enmentarias que se adopten, éstas
tengan en cuenta el funcionam ento adecuado de | as Naci ones Unidas; sin
enbargo, para al canzar ese objetivo es indispensable que | os funcionarios
puedan cunplir con la tarea que se les ha confiado sin interferencias y en
condi ci ones segur as.
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Anexo |11

LI STA CONSOLI DADA DE FUNCI ONARI OS DETENI DOS O DESAPARECI DOS

RESPECTO DE LOS CUALES LAS NACI ONES UNI DAS Y LOS ORGANI SMOS

ESPECI ALI ZADCS Y ORGANI ZACI ONES AFI NES NO HAN PCDI DO EJERCER
PLENAMENTE SU DERECHO DE PROTECCI ON 2

Nonbr e Or gani sno Lugar y fecha del incidente

Abdal a Daker Hayatl i ooPS Desapareci do en | a Republica
Arabe Siria desde el 20 de abri
de 1980.

| ssedi ne Hussei n Abu ooPS Det eni do en | a Republica Arabe

Khr ei sh Siria desde el 11 de septienbre
de 1980.

Mahmoud Hussei n Ahmad OOPS Desapareci do en el Libano desde

el 22 de marzo de 1983.
Presunt ament e det eni do por
mlicias o el ementos
desconoci dos.

Mohammad Al i Sabbah ooPS Desapareci do en el Libano desde
el 22 de marzo de 1983.
Presunt ament e det eni do por
mlicias o el ementos
desconoci dos.

Alec Collett ooPS Det eni do en el Libano por
mlicias o el enentos desconoci dos
desde el 25 de marzo de 1985.

Mohammad Must af a ooPS Desapareci do en el Libano desde
El-Hajj Ali el 28 de novienbre de 1986.
Presunt ament e det eni do por
mlicias o el ementos
desconoci dos.

Kassu Asgedon PMVA Det eni do en Etiopia desde
el 4 de septienbre de 1991
Andual em Zel eke CEPA Det eni do en Eti opia desde
el 25 de junio de 1993
Al fredo Afonso PVA Det eni do en Angol a desde julio
de 1994

2En la lista consolidada figuran en orden cronol 6gico | os nonbres de | os
funci onari os que seguian detenidos o desaparecidos el 30 de junio de 1997.
Sin enbargo, no se incluye informaci 6n sobre todos |os casos de funcionarios
det eni dos o desapareci dos hasta |l a fecha ni sobre |os casos de aquell os que
perdieron |a vida en el cunplimento de sus funciones.
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Nonbr e
Al fred Rusigariye

El i zi er Cyi mani zanye

Deo | danunbira

Benoit Ndejeje

Jean-Marc U i mubensh

At hanase Habi nana

Jean Bosco Rwagaj u

Jean Chri sostone

Muvunyi

Charl es Ngendahi mana

Al fred Nsinga

Mat hi eu Nsengi yarenye

Luc Birushya

At hanase Ngendahi mana

Joseph Nsabi nana

Francoi s Semanzi

Al oys Byugura

Prosper Gahamanyi

Clotil de Ndagiji mana

Augustin Rukeri buga

Or gani sno
UNAM R

UNI CEF

PNUD

PNUD

ACNUR

ACNUR

ACNUR

ACNUR

ACNUR

UNAM R

ACNUR

PNUD

PNUD

ACNUR

ACNUR

UNI CEF

PNUD

UNI CEF

ACNUR

Lugar vy fecha del incidente

Deteni do en Kigali desde el 22 de
septi enbre de 1994.

Deteni do en Kigali desde el 28 de
octubre de 1994.

Desapar eci do en Rwanda desde
el 1° de novi enbre de 1994.

Deteni do en Kigali desde el 11 de
novi enbre de 1994.

Det eni do en Butare (Rwanda) desde
el 15 de novi enbre de 1994.

Det eni do en Butare (Rwanda) desde
di ci enbre de 1994.

Det eni do en G tarama (Rwanda)
desde enero de 1995.

Det eni do en G kongoro (Rwanda)
desde el 9 de enero de 1995.

Det eni do en Butare (Rwanda) desde
el 10 de enero de 1995.

Deteni do en Kigali desde el 8 de
febrero de 1995.

Det eni do en Cyangugu ( Rwanda)
desde el 12 de febrero de 1995.

Det eni do en Kigali desde el 13 de
mar zo de 1995.

Det eni do en Kigali desde el 25 de
mar zo de 1995.

Det eni do en Nyanza (Rwanda) desde
el 25 de marzo de 1995.

Det eni do en Butare (Rwanda) desde
abril de 1995.

Deteni do en Kigali desde el 4 de
abril de 1995.

Deteni do en Kigali desde el 12 de
abril de 1995.

Det eni da en Butare (Rwanda) desde
el 14 de abril de 1995.

Det eni do en Butare (Rwanda) desde
el 23 de abril de 1995.
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Nonbr e Or gani sno Lugar y fecha del incidente
Di smas Gahamanyi PMVA Detenido en Kigali desde el 2 de
juni o de 1995.
Theodore N yitegeka PVA Deteni do en Kigali desde el 2 de
juni o de 1995.
Ful gence Ruki ndo Oicina de Derechos Detenido en Kibuye (Rwanda) desde

Humanos en Rwanda el 17 de junio de 1995.

Boni face Rutagungira UNI CEF Detenido en Kigali desde el 20 de
juni o de 1995.

Manasse Migabo UNAM R Desapar eci do en Rwanda desde
el 19 de agosto de 1995.

Joseph Munyanbonera ACNUR Det eni do en Kigali desde el 19 de
octubre de 1995.

Khal ed Urar EI Hamanmeh OOPS Detenido en |a Faja de Gaza por
| a Autoridad Pal esti na desde
el 1° de novi enbre de 1995.

Al Haki m Hasan Mahdi OOoPS Det enido en |l a Ribera Cccidenta
por | a Autoridad Pal estina desde
el 25 de novienbre de 1995.

Andre Uwi zeyi mana ACNUR Det eni do en Butare (Rwanda) desde
el 29 de dicienbre de 1995.

Mahmoud Sager ElI Zat ma ACNUR Detenido en | a Faja de Gaza por
| a Autoridad Pal estina desde
el 3 de febrero de 1996.

Boaz | mani vugnanamm si UNAM R Detenido en Kigali desde el 19 de
febrero de 1996.

Maher Mohamed Sal em ooPS Retenido en | a Faja de Gaza por
| a Autoridad Pal esti na desde
el 14 de marzo de 1996.

Tareq Soboh Abu ooPS Detenido en | a Faja de Gaza por
El Hussain | a Autoridad Pal estina desde
el 16 de nmarzo de 1996.

Bernard Nshi nyunuki za UNAM R Detenido en Kigali desde el 19 de
marzo de 1995.

Raed Subhi El Zagzouq OOPS Detenido en | a Faja de Gaza por
| a Autoridad Pal esti na desde
el 29 de marzo de 1996.

Davi d Bukeyeneza UNI CEF Detenido en Kigali desde el 4 de
abril de 1996.
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Nonbr e

Emmanuel Twagi rayi zu

Francoi s Nsabi mana
Husni Mohammad Ahmad
Bor i ni

Benoi t Twagi r unuki za
Hasan | brahi m al Hnouz
I srael Nkulikiyi mana
Jean Mari e Bagaragaza
Vi ctor Ni yonubyeyi
Tareq Ahmed Mohaned
Ziiad
Theodom r Nkaka

J. Baptiste Sibonmana
Adnan Orar Mans

Mahnmoud Al | an

Wael | brahi mIswed

Ber hane Gebr enedhin

Or gani sno
UNI CEF

UNI CEF

OooPS

PVA

OooPS

UNI CEF

ACNUR

ACNUR

OooPS

ACNUR

Ofici na de Derechos

Humanos en Rwanda

OooPS

OooPS

OooPS

ACNUR

Lugar y fecha del incidente

Det eni do en Kigali desde el 28 de
abril de 1996.

Det eni do en Kigali desde mayo

de 1996.

Detenido en | a Ri bera Cccidenta
desde el 21 de mayo de 1996.

Det eni do en G tarama (Rwanda)
desde el 6 de junio de 1996.
Detenido en | a Ri bera Cccidenta
desde el 17 de junio de 1996.
Deteni do en Kigali desde el 7 de

agosto de 1996.

Det eni do en Rwanda desde obtubre
de 1996.

Det eni do
de 1996.

en Rwanda desde octubre

Det eni do
desde el

en la Ribera Cccidenta
7 de octubre de 1996.

Det eni do
de 1997.

en Rwanda desde nazo

Det eni do
de 1997.

en Rwanda desde marzo

Det eni do
el 28 de

en Jordani a desde
mayo de 1997.

Detenido en | a Ri bera Cccidenta
por | a Autoridad Pal estina desde
el 7 de junio de 1997.

Det eni do en Jordani a desde
el 12 de junio de 1997.

Det eni do en Eti opia desde
el 24 de junio de 1997.



LI STA DE FUNCI ONARI OS QUE PERDI ERON LA VI DA DESDE EL 1°

Nonbr e

Mohaned Ali Shei k
Sai d

Roger Maniraki za

Ger mai n Lugano
Bar ega

Agustin Semmaga

Vener anda Uwi mana

Sel eshi Jenbere

Ther ese Ndongko

Jorge Leitao

Tomas Qui j ada

Graham Tur nbul |

Sastra Chi m Chan

Jean Bosco

Munyaneza

Agri ppi n Ngabo

Ai mabl e Nsengi yumvu

Al phonse Ngoga

Nacionalid

ad

Somal i a

Bur und

Zaire

Rwanda

Rwanda

Eti opia

Caner an

Angol a

E
Sal vador

Rei no

Uni do

Canboya

Rwanda

Rwanda

Rwanda

Rwanda

Anexo |11

O gani sno
UNESCO

UNI CEF

ACNUR

PNUD

PNUD

UNI CEF

CEPA

PNVA

UNCPS

Oicina del Alto
Comi si onado de

I as Naci ones Uni das
para | os Refugi ados

Oicina del Alto
Comi si onado de

I as Naci ones Uni das
para | os Refugi ados

Oicina del Alto
Comi si onado de

I as Naci ones Uni das
para | os Refugi ados

Oicina del Alto
Comi si onado de

I as Naci ones Uni das
para | os Refugi ados

Oicina del Alto
Comi si onado de

I as Naci ones Uni das
para | os Refugi ados

PNUD

Lugar y fecha de
epi sodi o

Mbgadi shu, 28 de
octubre de 1996

Bubonga (Burundi)

29 de octubre de 1996

Goma (Republica
Denocratica de
Congo) 1° de

novi enbre de 1996

Kigali, 4 de
novi enbre de 1996

Kigali, 6 de
novi enbre de 1996

Conoras, 23 de
novi enbre de 1996

Conoras, 23 de
novi enbre de 1996

Ngonguenbo (Angol a),
11 de dicienbre de
1996

Nueva Concepci 6n
(El Salvador), 13 de
enero de 1997

Kar engara ( Rwanda)
4 de febrero de 1997

Kar engara ( Rwanda)
4 de febrero de 1997

Kar engara ( Rwanda)
4 de febrero de 1997

Kar engara ( Rwanda)
4 de febrero de 1997

Kar engara ( Rwanda)
4 de febrero de 1997

Ki gal i
de 1997

14 de febrero
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DE JULI O DE 1996

Causa de la nuerte

Heri das de bal a

Heri das de bal a

Heri das de bal a

Heri das de bal a

Heri das de bal a

Victima de
secuestro y

acci dente de un
avi on de Et hi opi an
Airlines

Victima de
secuestro y

acci dente de un
avi on de Et hi opi an
Airlines

Heri das de bal a

Heri das de bal a

Heri das de bal a

Heri das de bal a

Heri das de bal a

Heri das de bal a

Heri das de bal a

Heri das de bal a
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Nacionalid Lugar y fecha de
Nonbr e ad Organi sno epi sodi o Causa de la nuerte
lurie Caraganciu Mol dova Banco Mundi al Chi si nau (Republica Mierto en e
de Ml dova), 14 de transcurso de un
febrero de 1997 robo
El i zabeth Assey Tanzani a Tri bunal Penal Arusha (Republica Mierta en e
I nt er naci onal Uni da de Tanzani a), transcurso de un
para Rwanda 24 de febrero de 1997 robo
John Rei gnat Sierra Departanento de Asuntos Makeni (Sierra Heri das de bal a
Leona Humani tari os a/ Leona), 7 de nmayo de
1997
Di dace Nkezagera Rwanda PVA Ruhengeri (Rwanda), Heri das de bal a
14 de junio de 1997
Jean de Dieu Rwanda PVA Ruhengeri (Rwanda), Heri das de bal a
Mur wanashyaka 17 de junio de 1997
Felicien Rwanda Oicina del Alto Ruhengeri ( Rwanda) Heri das de bal a
Bucyekabi I'i Coni si onado de 19 de junio de 1997
| as Naci ones Uni das
para | os Refugi ados
Sayeef Uddi n Mahnud Bangl adesh OVB Si ddhi r ganj Heri das de bal a

(Bangl adesh), 17 de
julio de 1997

al Sustituido por la Oicina del Coordinador de Socorro de Energencia a partir del 12 de
septienbre de 1997.



