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可持续发展委员会 

第十八届会议 

2010 年 5 月 3 日至 14 日 

临时议程
* 
项目 3 

2010-2011 年执行周期专题组——审查会议 
 
 
 

  2012-2013 年期间拟议战略框架：方案 7(经济和社会事务)

次级方案 4(可持续发展) 
 
 

  秘书长的说明 
 
 

 秘书长说明载有 2012-2013 年期间拟议战略框架方案 7(经济和社会事务)次

级方案 4(可持续发展)的两年期方案。秘书长请可持续发展委员会审查此项计划

并提出意见。经酌情修改的拟议两年期方案计划将提交方案和协调委员会第十五届

会议。所提建议将转交大会第六十五届会议结合 2012-2013 年期间拟议战略框架进

行审议。 

  次级方案 4 

  可持续发展 
 

本组织的目标：根据国际商定发展目标，包括《联合国千年宣言》所载目标和联合国各次会议和首

脑会议，特别是可持续发展问题世界首脑会议的成果，加快执行可持续发展各项目标和承诺 

秘书处预期成绩  绩效指标 

(a) 切实审查和确定多年期工作方案可持续发展

的主要挑战和优先行动，促进森林、生物多样性、

旅游和山脉领域的执行工作 

(a) 会员国对政府间进程的支持和服务，包括与

共识建立、可持续发展委员会主席团、伙伴关系

展示会、学习中心和主要团体参加有关活动的满

意度提高 
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 业绩计量 

2008-2009估计：81% 

2010-2011估计：85% 

2012-2013目标：86% 

(b) 提高获取地方、国家、区域和国际各级通过

和执行可持续发展政策方案、实际措施、具体行

动的信息和知识的便利程度 

(b) ㈠ 会员国对案例研究、伙伴关系、最佳做

 法和经验数据库的投入增加 

 业绩计量 

 2008-2009估计：30个(投入) 

2010-2011估计：40个(投入) 

2012-2013目标：42个(投入) 

 ㈡ 可持续发展司网站访问量和下载量增加 

 业绩计量 

 2008-2009估计：450万(网站访问次数) 

2010-2011估计：450万(网站访问次数) 

2012-2013目标：460万(网站访问次数) 

(c) 加强发展中国家和经济转型国家执行能源、

水、自然资源、可持续消费和生产领域可持续发

展行动和国家战略的技术、人力和机构的能力

(c) ㈠ 对旨在实现可持续发展目标的咨询、技

 术合作和能力建设服务表示满意的国家增加 

业绩计量 

 2008-2009 估计：92%(表示咨询服务和项目

有用) 

2010-2011 估计：93%(表示咨询服务和项目

有用) 

2012-2013 目标：94%(表示咨询服务和项目

有用) 

 ㈡ 接受培训后知识技能得到提高的本国工

作人员增加 

 业绩计量 

 2008-2009 估计：230 名(本国工作人员接受

培训) 

2010-2011 估计：240 名(本国工作人员接受

培训) 

2012-2013 目标：250 名(本国工作人员接受

培训) 
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战略 

 本次级方案由可持续发展司负责执行。战略内容如下： 

 (a) 促进和支持国家、区域和全球各级有效和协调一致地执行联合国可持续

发展议程，包括《21 世纪议程》、《进一步执行 21 世纪议程方案》、《约翰内斯堡

执行计划》、以及《小岛屿发展中国家可持续发展行动纲领》、《关于进一步执行

小岛屿发展中国家可持续发展行动纲领的毛里求斯战略》，重点是通过国家可持

续发展战略进一步整合可持续发展的社会、经济和环境方面； 

 (b) 为政府间进程，特别是可持续发展委员会和 2012 年联合国可持续发展

大会提供实务和有效支持，包括政策制订和分析； 

 (c) 为全系统和机构间执行可持续发展目标的活动提供协调一致的支持； 

 (d) 应会员国，包括小岛屿发展中国家的要求，向其提供技术和政策咨询服

务，提高其制订、执行、监督和审查国家可持续发展战略和可持续消费和生产行

动计划；管理水、能源、应对气候变化行动和战略；以及执行国家和区域有效信

息、监督、审查和报告体系的能力； 

 (e) 加强与主要团体的合作，寻找进一步参与联合国可持续发展领域工作的

机会； 

 (f) 深入分析和评估可持续发展执行工作的趋势，包括各种经验、最佳做法

和新的挑战，对经济、能源、气候变化、水和自然资源领域的可持续发展进行跨

部门分析； 

 (g) 维持和改进透明、方便用户和进入的网站，包括可持续发展信息数据系

统； 

 (h) 向可持续发展委员会和会员国提供有关可持续发展伙伴关系的资料和

摘要报告。 

 


