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 لجنة التنمية المستدامة
 الدورة السادسة عشرة

 ٢٠٠٨مايو / أيار١٦ - ٥
 * من جدول الأعمال المؤقت٣البند 

ـذ ــ ــدورة التنفي ــ ــة ل ـــ ــة المواضيعي ــالمجموع
     دورة الاستعراض- ٢٠٠٨-٢٠٠٧

   مناقشة مقدمة من المجموعات الرئيسيةوثائق لل  
  مذكرة من الأمانة العامة  

  إضافة 
  **العمال والنقاباتمساهمة   
 المحتويات

الصفحةالفقرات 

.مقدمة - أولا  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . .٣٢-١
. للتنمية المستدامة العالمي القمةمؤتمرانعقاد نقابات للتقدم المحرز منذ التقييم  -ثانيا   . . . .٣٨٣-٤
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 مقدمة - أولا 
لتحقيـق   في الدورة السادسة عشرة للجنـة التنميـة المـستدامة            تنقاباالسيسعى العمال و   - ١

 الاجتمـاعي للتنميـة     البُعـد  تطبيـق    اسـتعراض التقـدم المحـرز علـى صـعيد         هدف أساسي ألا وهـو      
 التعهـــدات المقطوعـــة في مـــا يتعلـــق بأمـــاكن العمـــل  تنفيـــذالمـــستدامة، وتحديـــدا علـــى صـــعيد

وتقـع أمــاكن  .  والمجتمعــات المحليـة الــتي يعـيش فيهــا العمـال وأُســرهم    المعتمــدة فيـه جـراءات الإو
 ات منتـدىً  العمل في صميم عملية الإنتاج، ويوفر القسم الأكبر من الاستهلاك العـالمي للمنتج ـ            

وتتمثـل مهمتنـا في كفالـة إسـهام العمـال، بمـا لـديهم مـن طاقـة           . للتفاعل والتغـيير الاجتمـاعيين    
 .ومعارف ومنظمات، في التغييرات التي يتعيّن إجراؤها

ــستند  - ٢ ــا في مجــال   الوت ــشط لأعماله ــا الن ــات في أدائه ــستدامة إلى الفــصل   نقاب ــة الم  التنمي
ارك في دورات لجنة التنمية المـستدامة ومنظمـة التعـاون           ، فتش ٢١من جدول أعمال القرن      ٢٩

والتنميــة في الميــدان الاقتــصادي ومنظمــة الأغذيــة والزراعــة ومنظمــة الــصحة العالميــة ومنظمــة    
. التجارة العالمية ومنظمة العمل الدولية وبرنامج الأمم المتحدة للبيئـة ومنتـديات عديـدة أخـرى               

نقابـات  النقابـات واللجنـة الاستـشارية لـشؤون         لالـدولي ل  ويمثل هذه النقابـات كـلٌ مـن الاتحـاد           
 اللـذان يعـبران معـا عـن آراء أكثـر مـن              ،التابعة لمنظمـة التعـاون والتنميـة في الميـدان الاقتـصادي           

 الاتحادات العالمية النقابية التي تمثـل عمـالا         كما يمثلها  بلدا وإقليما،    ١٥٣ مليون عضو في     ١٦٨
 . معينةمن قطاعات 

مؤسـسة العمـل الدوليـة للتنميـة        ونقابـات   ال، تـشاركت    ٢٠٠٦يناير  /نون الثاني وفي كا  - ٣
منظمة العمل الدولية وبرنامج الأمم المتحـدة الإنمـائي ومنظمـة           مع  ) SustainLabour(المستدامة  

 في نيروبي، كينيا، توصـل أثناءهـا   ، معنية بالعمل والبيئةنقابيةجمعية عقد أول في  الصحة العالمية   
 التنميــة المــستدامة يــربط بــشأن زعــيم وناشــط نقــابي إلى اتخــاذ موقــف مــشترك ٢٠٠أكثــر مــن 

وفي فتـرة  . )١(مسائل الحـد مـن الفقـر والعدالـة الاجتماعيـة وحمايـة البيئـة والعمـل اللائـق         بين   ما
 لتعمــل كهيئــة لتــوفير وحــدة نقابيــة معنيــة بالتنميــة المــستدامة، أُنــشئت ٢٠٠٦ عــام في ،لاحقــة

شؤون ل ـلنقابـات واللجنـة الاستـشارية ل      لنات، يضطلع بتنسيقها الاتحاد الـدولي       المعلومات والبيا 
 والشبكة العالمية للبحوث النقابية ومؤسسة العمـل الدوليـة للتنميـة المـستدامة، مـن أجـل          بيةنقاال

تحليــل التقــدم المحــرز في هــذا المجــال وتقــديم التقــارير عنــه، مــع التركيــز علــى مؤشــرات التنميــة    
للجنـة  لـدورة الـسادسة عـشرة       ذات صـلة با   تتوافر بيانـات مـصنفة حـسب البلـدان          و. المستدامة

 ./www.tradeunionsdunit.org/profiles: التالي الإلكترونيعلى الموقع لتنمية المستدامةا

__________ 

 .http://www.global-unions.org/pdf/ohsewpO_6d.EN.pdfانظر الموقع الإلكتروني  )١( 
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ــاد نقابــــات للتقــــدم المحــــرز منــــذ  التقيــــيم  -ثانيا   ــؤتمرانعقــ ــةمــ ــالمي  القمــ  العــ
 المستدامة للتنمية

لتنميـة المـستدامة    لجنـة ا  المواضيع التي ستتناولها الدورة الـسادسة عـشرة ل        نقابات  التعتبر   - ٤
وفر نتـائج مـؤتمر     وت ـ.  التداخل تجسّد الشواغل البيئيـة والاجتماعيـة والاقتـصادية         شديدةَ مجموعةً
العـالمي للتنميـة المـستدامة في هـذه المجـالات جـدول أعمـال للاسـتعراض الـذي سـنجريه،                     القمة  

 الزراعـة    في مجـالات   وبـشكل خـاص   ،  نقابـات ضـمنه أولوياتهـا     الي تحـدد    وهذا هـو الـسياق الـذ      
 في إطار الطابع المتعدد الوظائف للزراعـة والأراضـي، مـع            ، واستخدام الأراضي  الريفيةتنمية  الو

 حيـث يقتـضي العديـد مـن المـسائل معالجـة             ،اهتمامـا خاصـا    لعمـال الـزراعيين في أفريقيـا      إيلاء ا 
 . )١(عاجلة جدا

 
 في  ى الاسـتعراض الـذي سـيجر      فعليـا في  ركائز التنمية المـستدامة الـثلاث       اج  إدر -ألف  

 الحالية للجنة التنمية المستدامةالدورة السادسة عشرة 
 

 أولويات النقابات/ العالمي للتنمية المستدامة القمةنتائج مؤتمر  
 وإعـلان   العـالمي للتنميـة المـستدامة    القمـة تدعو خطـة جوهانـسبرغ لتنفيـذ نتـائج مـؤتمر       - ٥

  القمـة مـؤتمر  الـذي أكـده    (٢١وجـدول أعمـال القـرن        )٢(جوهانسبرغ بشأن التنميـة المـستدامة     
إلى إدراج أبعاد التنميـة المـستدامة الثلاثـة، بـشكل كامـل، في الـبرامج                )  للتنمية المستدامة  العالمي

ومـن  . عيـة الاجتمـاعي ودعـم نظـم الحمايـة الاجتما        الانتبـاه إلى البُعـد       مـع     المعتمدة والسياسات
. المفترض إدماج الحد مـن الفقـر والتنميـة الاجتماعيـة في أنمـاط الاسـتهلاك والإنتـاج المـستدامة                   

ضـرورة  ، و البعـد الاجتمـاعي للعولمـة     ة بشأن    منظمة العمل الدولي    أعمال  إلى وتشير نتائج القمة  
ل القـرن  أصـحاب المـصلحة المعنـيين في تنفيـذ جـدول أعمـا       وسائر تعزيز مشاركة المجتمع المدني 

 . على نطاق أوسعالجمهورتعزيز الشفافية ومشاركة و، ٢١
أنمـاط  لـذا تكتـسي    ،ضارتنالح ـ اثـنين مـن المقومـات الأساسـية     الزراعة والغـذاء    تشكلو - ٦

ويقتـضي تنفيـذ نتـائج      . ة بالنسبة لخطط التنميـة المـستدام       أهمية حاسمة  التنمية في هذين القطاعين   
ستدامة إجـراء اسـتعراض شـامل وفقـا للمبـادئ الـتي يـستند إليهـا                  العالمي للتنميـة الم ـ     القمة مؤتمر

ستند الطـــابع المتعـــدد الوظـــائف للزراعـــة ويـــ . والأراضـــيالطـــابع المتعـــدد الوظـــائف للزراعـــة
 يعيش العمـال ويُنـشئون أُسـرهم     عليها أنّ الأرض الزراعية هي الأرض التي  واقعوالأراضي إلى   

الاعتبار لتحكم السكان المحليين بأراضـيهم وإقامـة علاقـات        يوليوهو  . ويبنون مجتمعاتهم المحلية  

__________ 

 .٢٠٠٢سبتمبر / أيلول٤لتنمية المستدامة في  لمؤتمر القمة العالمي ل١٧اعتُمد في الجلسة العامة  )٢( 
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جيدة بين القطاعات الـصناعية ومـشاركة العمـال في صـنع القـرار وتحديـد الأهـداف وتنفيـذها                    
 المــشار إليــه في الفــصلين مــع قيــام النقابــات بــدورهاوتقيــيم هــذا التنفيــذ وتقــديم التقــارير عنــه، 

يـشارك   و .المـستدامتين الزراعة والتنمية الريفية    ن  بشأ،  ٢١ من جدول أعمال القرن      ٢٩و   ١٤
 لممارسـات غـير   يةضـح  العديـد منـهم يقـع   ومع أنّ ، ‘‘الإنتاج الزراعي’’نصف عمال العالم في    

 .  إدخال تغييرات على السلسلة الغذائيةفإن بوسعهم المساهمة فيمستدامة، 
 

 ٢٠٠٢وصف الحالة السائدة منذ عام   
 بعض التقدم في ما يتعلق بالطابع المتعـدد الوظـائف للزراعـة       ظتلاحنقابات   ال أنرغم   - ٧

ــروز        ــة الزراعــة والنظــام الغــذائي مــع ب ــدهور حال ــدلائل إلى ت والأراضــي، يــشير الكــثير مــن ال
أزمـة، وتجمـع    إلى   التـدهور البيئـي      تربية الحيوانات بالوسـائل الـصناعية تحـوّل       تطورات من قبيل    

.  المتبعـة في قطـاع العمـل       لمواد السمية وبين أسـوأ الممارسـات      بين تردي نوعية المياه واستخدام ا     
 على الأغذية والزراعـة      الكبيرة ويترتب على سيطرة عدد ضئيل من الشركات المتعددة الجنسية        

 علــى الإنتــاج الزراعــي واســتهلاك المنتجــات الزراعيــة عــن طريــق   تلــك الــشركاتتزايــد نفــوذ
مـر الـذي يعطـل قـدرة المجتمعـات المحليـة علـى زراعـة                عمليات بيع بالتجزئـة تنافـسية للغايـة، الأ        

نعكس سـلبا علـى   ي ـتـولّي شـؤون أراضـيها بنفـسها، و    قدرتها علـى  المحاصيل لتلبية احتياجاتها أو    
وأدّى تحرير التبـادلات التجاريـة وإلغـاء الـنظم الـتي تحكمهـا              . سلامة الإمدادات الغذائية وأمنها   

لتكاليف البيئيـة   ا دون مراعاة الخطرة في أرجاء العالم     إلى تحرر حركة التكنولوجيات والمنتجات      
 . الأمن الغذائي، ولا سيما في البلدان النامية  ضمانأو ،والاجتماعية المترتبة على ذلك

  
 ١الإطار 

 الحفاظ على الأراضي الزراعية والمجتمعات المحلية في الهند
) Paschim Banga Khet Majoor Samity) PBKMS انـضمت نقابـة   ٢٠٠٧في عـام   

منطقـة سـنغور في     في  قـرويين   الزارعين و الم ـعمـال وصـغار     الالتابعة للاتحاد الدولي للأغذيـة إلى       
 Tata Motors  هكتار مـن الأراضـي الزراعيـة إلى شـركة    ٤٠٠غرب البنغال لمنع انتقال ملكية 

.  شخص من أراضـيهم وأرزاقهـم    ٣٠ ٠٠٠ السيارات الصغيرة سيحرم     علتنفيذ مشروع لصن  
وينظمـون   القرويون وزعماء لجنة حماية الأراضي الزراعيـة المخيمـات بـصورة دائمـة،               ويشغل
وقـد هاجمـت الـشرطة المتظـاهرين بـالهراوات والـدروع والغـاز              .  واجتماعـات يوميـة    مسيرات

 ماسـة   اجةهم بح ريت  تُالعديد من الأسر المقيمة بالقرب من الأرض التي اش        و. المسيل للدموع 
  .)http://www.iuf.org انظر (اءإلى الغذاء والدو

 



E/CN.17/2008/13/Add.6  
 

08-20482 5 
 

 أحد محاور التنمية المستدامةهو  الفقر القضاء على -باء  
 

 أولويات النقابات/العالمي للتنمية المستدامةالقمة نتائج مؤتمر   
 علــى جميــع الأصــعدة مدروســةاتخــاذ تــدابير إلى  المــؤتمر العــالمي للتنميــة المــستدامة دعــا - ٨

 التنميـة   في سـياق يراعـي     الفقـر    بالقضاء على ين البلدان النامية من تحقيق الأهداف المتصلة        لتمك
 الهــدف الإنمــائي للألفيــة المتمثــل في خفــض نــسبة الــذين يقــل  تحقيــقويــشمل ذلــك . المــستدامة

 الحصول علـى ميـاه      أو المحرومين من  دخلهم اليومي عن دولار واحد والذين يعانون من الجوع          
 إلى إنـشاء صـندوق تـضامن عـالمي     ا المـؤتمر ودع ـ. ٢٠١٥ إلى النصف بحلول عـام    شرب مأمونة 

للحد من الفقر، وتعزيز التنمية الاجتماعيـة والبـشرية في البلـدان الناميـة، وحـشد المـوارد الماليـة          
ــة بأســعار        ــادة فــرص الحــصول علــى الأغذي ــشة، وزي ــع مــستوى المعي ــة لرف واســتخدامها بفعالي

 نظم منصفة وفعالة لتوزيعها من خلال القيام، علـى سـبيل المثـال،               وكذلك استحداث  ،معقولة
ــشراكات  ــشجيع الــ ــات بتــ ــستندة إلى المجتمعــ ــة المــ ــكان   ، المحليــ ــين ســ ــربط بــ ــتي تــ ــدن  الــ المــ

 .والمشاريع والأرياف
 

 ٢٠٠٢عام  وصف الحالة السائدة منذ  
نمية المستدامة بالنـسبة    لم يُحرز أيّ تقدم على الإطلاق في تنفيذ نتائج المؤتمر العالمي للت            - ٩

 وضـع حـد     مثـل ويُ. ، وبخاصة بالنسبة للعمال الزراعيين    لمئات الملايين من العمال في أنحاء العالم      
الـذين يعيـشون   )  بلايـين شـخص  ٣(نـصف سـكان الكـرة الأرضـية      لحواليللفقر حلما بالنسبة   

سـتنادا إلى   وا.  بليـون شـخص يعيـشون في فقـر مـدقع           ١,٥ نحـو أقل من دولارين يوميـا، و     على  
 مليـون  ٣٤  مليـون شـخص في البلـدان الناميـة و        ٨٠٠ نحـو    لا يحصل ،  منظمة الأغذية والزراعة  

 . حرمانا بينهمالأكثر الفئة ، والأطفال هم على تغذية لائقةشخص في البلدان المتقدمة صناعيا 
 ،تخفيـــف حـــدة الفقـــرالفوائـــد المكتـــسبة مـــن يُبطـــل  أن  العـــالميويمكــن لـــتغير المنـــاخ  - ١٠

 في  ٦٠أكثـر مـن     تـؤوي   وخصوصا بالنسبة للـذين يكـسبون رزقهـم مـن الأرض في آسـيا الـتي                 
.  مليـون مزرعـة صـغيرة المعروفـة في العـالم     ٤٠٠ في المائـة مـن الــ       ٨٧ والمائة من سـكان العـالم       

ــود         ــاج الوق ــة المحاصــيل المزروعــة مــن أجــل إنت ــؤدي توســيع رقع ــك، يمكــن أن ي إضــافة إلى ذل
 ثـــــاني  بإزالـــــة الغابـــــات إلى تفـــــاقم تغـــــير المنـــــاخ وزيـــــادة انبعاثـــــات ةالأحيـــــائي المرتبطـــــ

 المزروعـــة المزروعـــة لإنتـــاج الوقـــود لتلـــكالمحاصـــيل وكـــذلك إلى مزاحمـــة  الكربـــون أكـــسيد
هـل ذهبـت   (  Up in Smoke? Asia and the Pacificالتقريـر المعنـون    انظـر ( .الأغذيـة  لإنتـاج 
  الإلكتـــرونيعلـــى الموقـــع  المتـــاح) يط الهـــادئالمبذولـــة هبـــاءً؟ آســـيا ومنطقـــة المحـ ــ    الجهـــود

)www.neweconomics.org/gen/asiaupinsmoke191107.aspx( .    وهذا الأثر الهائل الذي يتركه 

http://www.neweconomics.org/gen/asiaupinsmoke191107.aspx
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العــالم، يتوقعــه الفريــق  تغــير المنــاخ علــى الزراعــة وخــصوصا بالنــسبة لأشــد الــسكان فقــرا في     
تترتـب  الـذي يتوقـع أن      الـصادر عنـه      تقرير التقييم الرابـع   الحكومي الدولي المعني بتغير المناخ في       

تزايد تقلب المناخ وازدياد تـواتر الظـواهر      ، على   في الأجل القصير إلى المتوسط    أوخم العواقب،   
وسـتعاني أفريقيـا   . الحـر  كالعواصـف وحـالات الجفـاف والفيـضانات وموجـات           الجوية المتطرفة 

ــى الزراعــة، حيــث       ــاخ عل ــار تغــير المن ــشكل خــاص مــن آث ــاجســيتناقص ب ــشدةالإنت ومــن .  ب
 أنّ هؤلاء السكان هم أقل مَن يقع عليه اللوم في إحداث تغـير المنـاخ وأكثـر                  المفارقات المؤسفة 

 .  الخسائر نتيجة لذلكيتكبدمَن 
 

 للتنمية المستدامةأحد الأركان الأساسية كالعمل اللائق  -جيم  
 

 أولويات النقابات/ العالمي للتنمية المستدامة القمةنتائج مؤتمر  
ئـق سـبيلا للـتخلص مـن الفقـر،          المؤتمر العالمي للتنمية المستدامة إلى اتخاذ العمل اللا       ا  دع - ١١

 بتقديم المـساعدة علـى جميـع المـستويات لزيـادة فـرص العمـل المـدر للـدخل مـع مراعـاة                   وطالب
 وكـذلك بـرامج     ،منظمة العمل الدولية   الصادر عن     المبادئ والحقوق الأساسية في العمل     إعلان

 المــوارد الإنتاجيــة إمكــان حــصولهم علــى  أولويــات الفقــراء وتتــيح  تجــسّدمكافحــة الفقــر الــتي  
منظمـة العمـل    إلى اتفاقيـات    نتبـاه    المـؤتمر الا   ووجّـه . ووصولهم إلى الخدمات والمؤسسات العامة    

 إلى وضع حـد للتمييـز        الرامية )اليونسكو (ظمة الأمم المتحدة للتربية والعلم والثقافة     الدولية ومن 
المستند إلى نوع الجنس وإلى تحسين إمكان حصول الـسكان الأصـليين ومجتمعـاتهم المحليـة علـى                  

عمـل ومجتمـع محلـي وبيئـة ماديـة مأمونـة       ظـروف  فرص عمل كامل ومستدام تـساهم في تـوفير      
في الـبرامج البيئيـة والإنمائيـة، بمـا في          م  عين تشجيع مشاركة العمال ونقاباته    ويت. ونظيفة وصحية 

مج تكييــــف العمــــل ذلــــك إيجــــاد فــــرص العمــــل ووضــــع الاســــتراتيجيات الــــصناعية وبــــرا  
 .التكنولوجيا ونقل

 
 ٢٠٠٢وصف الحالة السائدة منذ عام   

الغـذائي والزراعـي     كـبيرا مـن الإنتـاج        قـسما لاسـتعراض أن يتجاهـل أنّ       ذا ا لا يمكن له   - ١٢
عمـال  ال غير مقبولة وغير مستدامة، وخصوصا على أيدي         ظل ظروف  في   يجريالعالمي لا يزال    

 في المائة من عمال البلـدان الناميـة ويقعـون،           ٦٠ ويمثلون يعملون بأجور محددة      الذين زراعيينال
 هـؤلاء العمـال   ويقـف . ، ضمن فئة أقل القادرين على شراء الأغذية الـتي ينتجونهـا          مفارقةويا لل 

في الصف الأمامي لنظام يشهد تزايدا مستمرا في الطلب علـى المنتجـات الزراعيـة الـتي تزاحمهـا       
ــصنيع  نتجــات المالآن  ــستخدمة لت ــائي الم ــود الأحي ــشتدوس. الوق ــضا في ضــوء   ي  هــذا الطلــب أي

 .٢٠٥٠ بلايين نسمة بحلول عام ٩التوقعات بارتفاع عدد سكان العالم إلى 
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ــة في   يعــيش معو - ١٣ ــدان النامي ــة ظــم فقــراء البل ــاطق الريفي ــهم   المن  حيــث يعمــل الملايــين من
 أو في إطــار علاقــات غــير رسميــة، ومــشاركينفلاحــين وكمــزارعين صــغار ومتوســطي الحجــم 

يمثـل الفقـر     و . أو كرقيـق أو كعمـال متعاقـدين أو كأطفـال عـاملين             بالـسخرة وكذلك كعمـال    
لتي يطرح فيها العمال المهـاجرون إشـكالية كـبرى،        أيضا عاملا من عوامل الصفقات التجارية ا      

علــى حــد مــا أشــارت إليــه منظمــة الأغذيــة والزراعــة ومنظمــة العمــل الدوليــة والاتحــاد الــدولي 
ــا   ــة في تقريره  Agricultural Workers and Their Contribution to Sustainableللأغذي

Agriculture and Rural Development (2006)) راعيــون ومــساهمتهم في الزراعــة العمــال الز
ويــشكل العمــال الزراعيــون العــاملون بــدوام كامــل   . ))٢٠٠٦(والتنميــة الريفيــة المــستدامتين  

ظمهــم يعمــل بــشكل مــوسمي أو عرضــي وعقــود عمــل مأمونــة حالــة اســتثنائية اليــوم، إذ إن مع
ضـمان  يعملـون بـأجور ضـئيلة وبقـدر ضـئيل مـن             الذين  هاجرون  المعمال  ال ويشكل. مؤقت أو

ــة   وتكــشف قاعــدة . ، عــددا كــبيرا منــهم العمــل أو الــضمان الاجتمــاعي أو مــستحقات البطال
ــدان    ــات عــن البل  أنّ بعــض )Trade Union Country -by Country Profiles(بيانــات النقاب

يـشجعها، ويحـرم أعـدادا متزايـدة     أو حـتى  ستقر المعمل غير الممارسات يتغاضى عن  الحكومات  
 .)www.tradeunionsdunit.org/profilesانظر  (ول على حماية النقاباتمن العمال من الحص

  
 ٢الإطار 
ــزم  ــرارات الت ــاد  صــانعو الق ــراءات لإيج ــاذ الإج ــن أجــل       باتخ ــق م ــل اللائ ــرص العم ف
 كريمة حياة

دعـوة الحملـة المـشتركة المعنونـة      علـى    ٢٠٠٧نوفمبر  /حيث وقعوا في تشرين الثاني     
تغـيير القواعـد    : ملتـزمين بمـا يلـي      اتخاذ الإجراءات لإيجاد العمل اللائق من أجل حياة كريمة        

ــاملين في      ــة حقــوق الع ــة، وحماي ــة غــير العادل ــى   تنظــيم الالتجاري ــصادقة عل ــات، والم في نقاب
المهـاجرين وتنفيـذها،   ن حمايـة العمـال   المتحـدة ومنظمـة العمـل الدوليـة بـشأ     اتفاقيات الأمم  

.  في المائــة مــن ســكان العــالم الــذين يعيــشون مــن دونهــا ٦٠ ـوتــوفير الحمايــة الاجتماعيــة لــ
شخصيات كبيرة مثـل المـدير العـام لمنظمـة العمـل الدوليـة، ووكيـل الأمـين                 ويضم الموقعون   

عمـل  مجلـس إدارة منظمـة ال     ورئـيس   ون الاقتصادية والاجتماعية بالأمم المتحـدة،       ؤالعام للش 
ــة ــضمان        الدولي ــل وال ــر العم ــل، ووزي ــل بالبرازي ــر العم ــالأرجنتين، ووزي ــل ب ــر العم ، ووزي

. بي، ورئــيس حــزب الاشــتراكيين الأوربــيين وتحــاد الأورغــال ورئاســة الاالاجتمــاعي بالبرت
: نظـــرا(.  عـــن طريـــق تحالفـــات وطنيـــة تـــشمل النقابـــات اتقيعـــتووتقـــوم الحملـــة بجمـــع 

www.ituc-csi.org(. 
 

http://www.tradeunionsdunit.org/profiles
http://www.ituc-csi.org/
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شــخص أصــبحوا الآن مــن اللاجــئين البيئــيين   مليــون ٢٥والي لحــويجــب إيــلاء العنايــة  - ١٤
 مليـــون شـــخص ١٠٠ظـــواهر المنـــاخ والطقـــس؛ وبحـــسب بعـــض التكهنـــات، فـــإن   نتيجـــة ل

الفريـــق أشـــار و. )٣(٢١٠٠سيتعرضـــون للخطـــر المباشـــر للفيـــضانات الـــساحلية بحلـــول عـــام  
 مليونـا  ١٥٠ربما تـصل إلى  أعداد المعرضين للأخطار أن إلى  مي الدولي المعني بتغير المناخ    الحكو

الاتحـاد  وكـان   .  للخطر بدرجة قـصوى    ين، وسيكون العديدون منهم معرض    ٢٠٥٠بحلول عام   
 مـن بـين العديـد مـن     ا واحـد )للبنـاء والزراعـة والبيئـة   الاتحاد العمـالي   (IG BAU الألماني العمالي
 في تأسـيس اتحـاد العمـال        وشـارك .  بـرامج للعمـال المهـاجرين      ت التي اسـتجابت بتقـديم     الاتحادا

 تـشمل   “العمل الموسمي المنصف  ” حملة بعنوان    ، أطلق ٢٠٠٧وبيين، وفي عام    المهاجرين  الأور  
إضـافة إلى ذلـك،     . مشروعا لوضع ملصقات تدل على ممارسـات العمـل الجيـدة في المؤسـسات             

إدارة لتقــديم الخــدمات للعمــال    لديــه   (DGB)الألمــاني للنقابــات   الاتحــاد الــوطني   فــإن مركــز  
 .)٤(المهاجرين

  
 ٣الإطار 

 الاتحاد العالمي للنقابات يقدم ميثاقا بحقوق العمال المهاجرين
ميثـاق حقـوق العمـال المهـاجرين العـاملين في مجـال              الاتحـاد الـدولي للأغذيـة     وضع   
ة بالمــسائل المتعلقــة بالعمــال المهــاجرين، مــع      لتوعيــة المنتــسبين للنقابــات العمالي ــ  الزراعــة

، والعنـصرية، وكراهيـة     المجـردين مـن الـضمير     ملاحظة المخاطر الناجمـة عـن مقـاولي العمالـة           
 بتوسـيع  الاتحـاد الـدولي للأغذيـة    وللدفاع عـن هـؤلاء العمـال وتنظـيمهم، تعهـد          . الأجانب

طـراف بـين الجهـات المنتـسبة في         الأنشطة المتعلقـة بإقامـة اتفاقـات دوليـة ثنائيـة ومتعـددة الأ             
الاتحــاد الــدولي ويلاحــظ . تحــاد الــدوليوبلــدان المقــصد، وبإعــداد بطاقــة للا بلــدان المنــشأ 

أصحاب العمل والعاملين في الالتحاق بالمنظمات الـتي         أن الحق الأساسي لكل من     للأغذية
ــدأ    ــه في مب ــة يختارونهــا منــصوص علي ــة النقابي ــه في الحري ــة حــق    حــسبما تم التعــبير عن اتفاقي

ــة(التجمــع  ــدد( ١٩٢١ ،)الزراع ــة حــق التنظــيم     ، و)١١ الع ــة وحماي ــة النقابي ــة الحري اتفاقي
العـدد   (١٩٧٥،  تفاقية بشأن منظمـات العمـال الـريفيين       لاا، و )٨٧العدد   (١٩٤٨،  النقابي
إعلان منظمة العمل الدوليـة بـشأن المبـادئ والحقـوق الأساسـية       ؛ وجميعها مدمجة في     )١٤١

 .في العمل
  

__________ 

 .http://www.ipcc.ch/pdf/assessment-report/ar4/wg2/ar4-wg2-chapter6.pdf: انظر )٣( 
 .www.migration-online.de: انظر الموقع الشبكي )٤( 
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 والتمييز القائم على نوع الجنسعمالة الأطفال  –دال  
 

 أولويات النقابات/مؤتمر القمة العالمي للتنمية المستدامةنتائج   
 إلى اتخـاذ تـدابير لإنهـاء عمـل الأطفـال، وإلى             للتنميـة المـستدامة   دعا مؤتمر القمة العالمي      - ١٥

 المـشاكل الـتي تواجههـا النـساء العـاملات في            مراعية للفوارق بين الجنسين لمعالجـة     /برامج معدَّلة 
ــات         ــساء والفتي ــز، وتحــسين وضــع الن ــك العنــف والتميي ــشمل ذل ــة، وي ــة والأغذي مجــال الزراع
وصحتهن ورفاههن الاقتصادي عن طريق الحصول الكامل، وعلى قـدم المـساواة مـع الرجـال،                

ودعـا المـؤتمر إلى إنهـاء       . ية والتعليم والرعاية الصح   الائتمانعلى الفرص الاقتصادية والأراضي و    
التمييــز القــائم علــى نــوع الجــنس مــع الفــرص المتــساوية في التوظيــف والأجــور المتــساوية لكــل  

مناسـبة للـدعم    وخدمات  وإلى أنظمة   العاملين، سواء في علاقات العمل الرسمية أو غير الرسمية،          
زيـادة  إلى  الوالديـة، و جتماعي، بما في ذلـك رعايـة الأطفـال وإجـازة     الاسياسي و القتصادي و الا

نسبة النساء العاملات في مناصب اتخاذ القرار وكمخططـات ومستـشارات فنيـات ومـديرات،               
 .وكعاملات في مجالات الإرشاد البيئي والتنموي

 
 ٢٠٠٢وصف الحالة السائدة منذ عام   

 فقـراء    في المائـة مـن     ٧٠ لملاحظتـه أن     ،٢٠٠٧ لعـام    الاتحاد الـدولي للأغذيـة    عبَّر مؤتمر    - ١٦
ــة وأعمــال    ، العــالم هــم مــن النــساء  حيــث ينخــرط العديــد منــهن في الأعمــال العرضــية والمؤقت

المهاجرين أو العمل الحُر في قطاعي الأغذية والزراعة، عن قلقه من غيـاب أو تقـويض الحقـوق                  
 أثـر   الأساسية، مثل الحرية النقابية وعدم التمييز والأمومة والحماية الاجتماعية، ونظر المـؤتمر في            

وتفتقــر . انعــدام الأمــن والأجــور المنخفــضة وســاعات العمــل غــير النظاميــة علــى حيــاة الأســرة 
مئات الآلاف من النساء العاملات إلى الحماية الصحية والأمنية المناسبة، حيث لا يتم الإعـلان               

أضــف إلى ذلــك، مــا يــرتبط بنــوع . عــن العديــد مــن الحــوادث والأمــراض بطريقــة رسميــة أبــدا 
من عنف وتخويف ومضايقة جنسية، وأن أكثر من نصف مليون امـرأة يمُـتْن سـنويا مـن                  الجنس  

ــة         ــدام الرعاي ــع وانع ــدُ الموق ــر وبُعْ ــسبب الفق ــاقم ب ــتي تتف جــراء المــضاعفات المرتبطــة بالحمــل ال
القـوى  غالبيـة   النـساء أيـضا     تمثـل   كما  . الإيدز/الصحية، إضافة إلى فيروس نقص المناعة البشرية      

 الـتي لهـا صـلة مباشـرة بـصناعات الأغذيـة والزراعـة، والـتي                 ناطق تجهيـز الـصادرات    مالعاملة في   
والعديـد مـن البلـدان      . تطالها يد تشريعات العمل ولا تتواجـد فيهـا النقابـات العماليـة تقريبـا               لا
بعد على اتفاقيات منظمة العمل الدولية المعنية بالحرية النقابيـة، والأجـور المتـساوية،              تصادق   لم

ييــز، والــصحة والــسلامة، وحمايــة الأمومــة، والعــاملين الــذين لــديهم مــسؤوليات أســرية،   والتم
 .والعاملين من منازلهم، الخ
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وإلى اتخــاذ   عمــل الأطفــالء إلى إنهــامــؤتمر القمــة العــالمي للتنميــة المــستدامة كمــا دعــا  - ١٧
ة الوصــول إلى الإجــراءات اللازمــة لــضمان دخــول الأطفــال إلى المــدارس الابتدائيــة مــع إمكاني ــ

جميــع مــستويات التعلــيم؛ وإلى اتخــاذ تــدابير فوريــة وفعالــة للقــضاء علــى أســوأ أشــكال عمالــة    
ــة الأطفــال وأســبابها       ــة في معالجــة عمال ــدان النامي ــدولي لمــساعدة البل الأطفــال؛ وإلى التعــاون ال

د الـشباب؛   كافحة انتـهاكات حقـوق الإنـسان ض ـ       اتخاذ تدابير لم  الجذرية المتمثلة في الفقر؛ وإلى      
ودعـا المـؤتمر   . وإلى برامج لتـوفير الـصحة والتغذيـة والتعلـيم ومحـو الأميـة والتخفيـف مـن الفقـر               

ســتراتيجيات لفــرص التوظيــف البديلــة  اوضــع في المنظمــات للتعــاون مــع الــوزارات والهيئــات   
 .وتوفير التدريب المطلوب للشباب والنساء

 القليـل مـن   ىه لم يكـن هنـاك سـو     يوضـح أن ـ   ٢٠٠٢وللأسف، فإن السجل منـذ عـام         - ١٨
ن مـستويات عمالـة     إ، حيـث    مـؤتمر القمـة العـالمي للتنميـة المـستدامة         المتابعة والإنجاز لالتزامـات     

وضـح  يو. بأسـوأ أشـكال العمـل     إجبار الكثيرين منهم علـى القيـام        الأطفال ما زالت عالية، مع      
تـصدره منظمـة     الـذي    .“كـن إنجـاز مم  : إنهـاء عمالـة الأطفـال     ”عـن    ٢٠٠٦ لعام    العالمي ريرالتق

 أي نـصف العـدد الإجمـالي        - سـنة    ١٤-٥ مليونا من الأطفال في سـن        ١٣٢العمل الدولية أن    
وعمالة الأطفال هي واحـدة مـن المعـالم    . )٥( يعملون في مجال الزراعة   - للأطفال العاملين تقريبا  

وك فيهـا مـن البلـدان       الأكثر خزيـا للاقتـصاد العـالمي الـذي تحُـوَّل فيـه الأعمـال الخطـرة والمـشك                  
ــيرة   ــدان الفق ــة إلى البل ــة       . الغني ــدان النامي ــا والبل ــه الخــصوص في أفريقي ــى وج ــائدة عل ــي س وه

الأخرى، وتشارك فيها، بدرجة غير متناسـبة، الفتيـات الـلاتي مـن المحتمـل أن يعملـن لـساعات               
فــال في المنــاطق والأط. التــدبير المــترلي والأعمــال المترليــةطويلــة، إضــافة إلى مهــامهن المرتبطــة ب 

ــضاعفة لإمكان     ــاجرة معرضــون بدرجــة م ــة المه ــة أو في الأســر العامل ــة اســتغلالهم بهــذه   الريفي ي
وتقــدر منظمـة العمــل الدوليــة  . ن العديـد منــهم يعملـون إلى جانــب والـديهم   الطريقـة، حيــث إ 

ال ن منهم يعملـون في مج ـ ل المستعبدين حول العالم، والكثيرووجود عشرات الملايين من الأطفا  
عمالــة الأطفــال سياســات اقتــصادية واجتماعيــة صــريحة، تــشجع وفي بعــض البلــدان، . الزراعــة

 ببـساطة،   ،وتبيع الأسر الأطفال صراحة أو تسترقهم في أسر العبوديـة مـن أجـل دفـع ديونهـا أو                  
 .من أجل البقاء

 
 
   

__________ 

مكتـب العمـل الـدولي، جنيـف،        (إنجـاز ممكـن، منظمـة العمـل الدوليـة           : إنهـاء عمالـة الأطفـال     : التقرير العالمي  )٥( 
٢٠٠٦.( 
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 ٤الإطار 

  عمالة الأطفال في مجال الزراعةشراكة جديدة للقضاء على
ــؤتم   ــدولي  شــكل م ــة  م(ر العمــل ال ــة العمــل الدولي ــدولي لعمــال    و،)نظم الاتحــاد ال

الأغذية والزراعة والفنادق والمطـاعم وخـدمات تقـديم الطعـام والتبـغ والرابطـات العماليـة                 
شـراكة مـع منظمـة العمـل الدوليـة ومنظمـة الأغذيـة              ) تحاد الدولي للأغذية  الا (ذات الصلة 
لمجموعــة الاستــشارية للبحــوث الزراعيــة   واراعيــةالــصندوق الــدولي للتنميــة الز والزراعــة و

إعـلان نوايـا    ، لإصـدار    ٢٠٠٧، في خلال عام     الاتحاد الدولي للمنتجين الزراعيين   والدولية  
اسـع للبحـوث    وذلك لإجـراء برنـامج و     ن عمالة الأطفال في مجال الزراعة       أعن التعاون بش  

 .طاعتخاذ الإجراءات لإنهاء عمالة الأطفال في هذا القوالدعم وا
 

 اليوم العالمي لمكافحة عمالة الأطفال
ــوم     ــة ي ــران١٢خصــصت منظمــة العمــل الدولي ــه / حزي ــوم عــالمي  ٢٠٠٧يوني  كي

لتزام المستدام والطويل الأجل من قِبَـل الحكومـات        افحة عمالة الأطفال، ودعت إلى الا     لمك
 الزراعـة   :حـصاد للمـستقبل   ’وتـدعو   . وأصحاب العمل والنقابات العمالية والمجتمع المـدني      

 ١٨٤ الحكومات للتصديق على اتفاقية منظمة العمل الدولية رقـم           ‘من دون عمالة أطفال   
، المعهــد الــدولي لبحــوث سياســات الأغذيــةوأكــد . المعنيــة بالــسلامة والــصحة في الزراعــة

، تعاونـــه لمجموعـــة الاستـــشارية للبحـــوث الزراعيـــة الدوليـــة الـــذي يمثـــل تحـــالف مراكـــز ا
ــع ــرين  مـ ــاع   الـــشركاء الآخـ ــال في قطـ ــة الأطفـ ــة للقـــضاء علـــى عمالـ ــود المبذولـ في الجهـ

 ساســيةأتمهيديــة  مركــزا دوليــا للبحــوث تقــوم بــإجراء أعمــال   ١٥وهــو يــدعم  .الزراعــة
نظــــر ا( الحلــــول المتــــصلة بالــــسياسات لوقــــف الجــــوع وســــوء التغذيــــة والفقــــر لــــدعم

www.ifap.org/en/newsroom/pr-childlabour-12-06-07.html(. 
  

نظمـة قويـة ويـسهل الحـصول عليهـا          في إطـار أ   بصحة وسلامة العـاملين     الاهتمام   -هاء  
 للصحة العامة

 أولويات نقابات العمال/مؤتمر القمة العالمي للتنمية المستدامةنتائج 
منظمــة الــصحة /اءات لتقويــة بــرامج منظمــة العمــل الدوليــةاتخــاذ إجــرتـدعو القمــة إلى   - ١٩

لوفيات والإصابات والأمراض المهنيـة المرتبطـة بالـصحة العامـة؛ وحمايـة صـحة          الخاصة با العالمية  
مدونــة منظمــة العمــل عتبــار، مــن بــين جملــة أمــور، مة العــاملين عــن طريــق الأخــذ في الاوســلا

http://www.ifap.org/en/newsroom/pr-childlabour-12-06-07.html
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، وربـط   الإيـدز وعـالم العمـل     /س نقص المناعة البشرية   الدولية الخاصة بالممارسات المتعلقة بفيرو    
ــصحية المحــسنة    ــدابير مكــان العمــل بالخــدمات ال ــة الأطــراف    . ت ــات الثنائي ــرت بقيمــة الآلي وأق

 البيئـة   في مجـالات  والثلاثية الأطـراف وحـصول العـاملين وممثلـيهم بدرجـة أكـبر علـى التـدريب                  
دعت نقابات العمـال وأصـحاب العمـل         و ،والسلامة والصحة والرفاه الاقتصادي والاجتماعي    

شراك العاملين وممثلـيهم في بـرامج منظمـة العمـل الدوليـة             إلى إ والحكومات والوكالات الدولية    
 .ومنظمة الصحة العالمية لربط الصحة المهنية بالصحة العامة

 
 ٢٠٠٠وصف الحالة السائدة منذ عام   

إلى جانب التعـدين  ( خطرا في العالم   المهن الثلاث الأكثر   ىحدإن العمل الزراعي هو إ     - ٢٠
 مـن الوفيـات     ٣٣٠ ٠٠٠مـن بـين     وفاة   ١٧٠ ٠٠٠حيث تنســـــب إليه حــــــــوالي     ) والتشييد

مـؤتمر  ويرمـي   . ثرين بالإصـابات والأمـراض    مـن المتـأ   ف  لاالمتعلقة بالعمل سـنويا، إضـافة إلى الآ       
 إلى الـصحة   طـلاق نانقطـة    العمـل ك    إلى اسـتغلال بـرامج أمـاكن       القمة العالمي للتنميـة المـستدامة     

تواجـه عـددا مـن القـضايا،      في دورتهـا الـسادسة عـشرة    - لجنة التنمية المستدامةلذا فإن  . العامة
الــنظم بمــا في ذلــك ســلامة وأمــن إمــدادات الغــذاء في منــاخ عــالمي تهــدد فيــه التغــييرات في           

 . الإمدادات الغذائية للملايين كما تهدد صحتهمالإيكولوجية
ــام    ا وعقــب  - ٢١ ــة في ع ــصحة العالمي ــصحة    ٢٠٠٧عتمــاد منظمــة ال ــة ل خطــة عمــل عالمي

اللجنـة الدوليـة للـصحة    دخلت نقابات العمال في شراكة مع منظمة الصحة العالميـة و           العاملين،
تحــسين الــصحة المهنيــة وممارســات مــن أجــل لرابطــات الــصحة العامــة العــالمي تحــاد  والاالمهنيــة

 .)٦(بالعالمالسلامة في أماكن العمل 
 وهناك، على وجه الخصوص، حاجـة للتعامـل مـع الظـروف غـير الـصحية في الزراعـة               - ٢٢

وتقدر منظمة الـصحة العالميـة أن مـا لا يقـل     . كن عملهمابالنسبة للعاملين الذين يعيشون في أم 
 ســنويا، إضــافة إلى الملايــين الــذين الآفــات  شــخص يموتــون مــن جــراء مبيــدات ٤٠ ٠٠٠عـن  

كمـا أن العمـال الـزراعيين هـم أول مـن            . بدرجة خطـيرة في الحقـول وفي مـساكنهم        يتسممون  
 المُمْرِِضـة بدرجـة   أنفلـونزا الطيـور  مـن فـيروس   H5N1  لـسلالة تتهددهم المخاطر الجديـدة، مثـل ا  

 مـن إمكانيـة حـدوث طفـرة وراثيـة فيهـا بحيـث               ٢٠٠٧عالية، والتي كان هنـاك تحـذير في عـام           
ــشر   ــرض إلى الب ــل الم ــم معظــم ا   ول.تنق ــى الا   كــن لم يق ــصديق عل ــدان حــتى الآن بالت ــة لبل تفاقي

تفاقيـة  علـى الا   أو   ،اتفاقيـة الـسلامة والـصحة المهنيـتين        لمنظمة العمـل الدوليـة، وهـي         ١٥٥ رقم
 .اتفاقيــة الــسلامة والــصحة في الزراعــة، وهــي ٢٠٠١ لمنظمــة العمــل الدوليــة لعــام ١٨٤رقــم 

ــل وبال ــ     ــروف العم ــاملين بظ ــوق الع ــرتبط حق ــث    وت ــة، حي ــصحة العام ــة وبال ن إسلامة الغذائي
__________ 

مـل  ، منظمـة الع   “تقـديرات عالميـة، الأثـر والاسـتجابة       : الإيـدز والعمـل   /فـيروس نقـص المناعـة البـشرية       ”انظر   )٦( 
 .٢٠٠٤الدولية، لعام 
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حتواء تفشي المـرض أو تحديـد مـا إذا    ا وىمعرفة العدوأقدر من يستطيع العاملين الزراعيين هم    
هـؤلاء   قيـام وعلـى الـرغم مـن أن    . كان يتم تنفيذ الحد الأدنى من معايير السلامة الغذائيـة أم لا         

استعادة إيمان وثقة الجمهور بالسلامة الغذائيـة،       قد يساعد في    ور استباقي   دبتحاداتهم  العاملين وا 
 .إلا أن قليلا من أصحاب العمل والحكومات يشركونهم بهذه الطريقة

  
 ٥الإطار 

 تيليدياس
اتخـــاذ إجـــراءات عالميـــة عاجلـــة بـــشأن مـــادة   يـــدعو الاتحـــاد الـــدولي للأغذيـــة إلى 
ذه المــــادة الــــسمية المنكِّهــــة للأغذيــــة مــــن أجــــل وضــــع حــــد لاســــتخدام هـ ـــ دياســــيتيل
 المعـروف في الولايـات المتحـدة باسـم          عوِّقالمالتهاب القُصيبات   رُبطت ب المنكِّهة التي    الكيماوية

”Popcorn Workers's Lung“ .  والمعلومــات لهــذه المــادة وبــسبب نقــص الأحكــام الناظمــة
عرضـين  النطاق الكامـل للعمـال الم     ، لا يُعرف    الأغذيةعلى أغلفة   عادة  تي تُلصق    ال االمتعلقة به 

ويجـب إرفــاق المعلومــات المتعلقـة بالمنتجــات أو العلامــات التجاريــة   . في عملـهم لهــذه المــادة 
بطريقة واضحة ويسيرة، ويجب أيضا إشراك نقابات عمال قطاع الأغذيـة في تنفيـذ برنـامج       

شمل القيـام في الموقـع برصـد وتقيـيم طرائـق      ي ـمن الأبحاث الشاملة حول مخاطر هذه المـادة،    
.  بـالمرض المـذكور  تهمصـاب إل المحتمـل  ا والتدابير الوقائية والإشراف الطبي علـى العم ـ       الإنتاج

هـذه، يجـب وقـف اسـتخدامها فـورا           مـادة دياسـيتيل    وبناء على المعارف المتوافرة اليـوم عـن       
 ).www.iuf.orgانظر ( ريثما تخضع أخطارها في مكان العمل لتحليل دقيق

  
ل ومكـان العمـل     االإيـدز مـسألة تتعلـق بالعم ـ      / البـشرية  إن مسألة فـيروس نقـص المناعـة        - ٢٣

ل وتأديتـهم لعملـهم وأمنـهم بـشكل عـام، ولأن مكـان              ابسبب ما لها من أثر علـى صـحة العم ـ         
ليـة أن هـذا   دوويتضح من إحصاءات منظمة العمل ال .تدابير الوقاية والرعايةتوفير   ل أيَّهالعمل م 

ــز في أوســـاط الأشـــخاص الـــذين  ــاء يتركـ ــمالوبـ ــن في  هـ  نـــشاطهم المهـــني، إذ إن نحـــو  واتسـ
) “اليد العاملـة  ”وهذا تعريف أشمل من      (مجالات إنتاجية مليون شخص ممن يعملون في       ٣٦,٥

 في المائــة منــهم في  ٧٠ويعــيش مــا يربــو علــى    . )٧( البــشريةمــصابون بفــيروس نقــص المناعــة   

__________ 

 .HIV/AIDS and Work: Global Estimates, Impact and Response”, ILO, 2004“انظر  )٧( 
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ذ تــدابير حيــث أفــادت بعــض الحكومــات أن الوبــاء يــضعف مــن مقــدرتها علــى تنفي ــ )٨(ايــأفريق
 .عاجلةالتكيف مع آثار تغير المناخ وعلى توفير الخدمات البيئية وال

الإيـدز لا يـؤدي إلى الهـلاك أو الـوهن فحـسب، بـل               /إن فيروس نقـص المناعـة البـشرية        - ٢٤
 يـؤدي إلى فقـدان دخـل الأسـر المعيـشية وتقلـيص القـدرة        حيـث أيضا إلى توسـيع دائـرة الفقـر،       

 وبالنــسبة للعديــد مــن العمــال .بلــدالفــرد والمؤســسة واللــذي يدفعــه ثمن ااجيــة وازديــاد الــتالإن
فقـدانهم عملـهم دون الحـصول علـى تعويـضات           البا ما يتسبب المرض أو الإصابة في        الفقراء، غ 

ــة صــحية   ــسي شــيراك في آذار    . أو خــدمات رعاي ــرئيس الفرن ــده ال ــؤتمر عق ــارس /وخلــص م م
 المباشـرة الـتي تـستتبعها تـشكل العامـل            إلى أن تكاليف الرعاية الـصحية والنفقـات غـير          ٢٠٠٦

ــراثن الفقــر   ويفتقــر مــا يربــو علــى ثلــث ســكان العــالم    . الأكثــر مــساهمة في إيقــاع النــاس في ب
وشــهدت الــسنوات الأخــيرة  .إلى إمكانيــة الحــصول علــى أي خــدمات صــحية) في المائــة ٣٦(

رات عالميـة بهـذا الـشأن       ينبغي لـدى اتخـاذ أي مبـاد       وازديادا في مشاعر القلق بشأن هذه الحالة،        
  .طاولة البحثالجلوس إلى دعوة ممثلي العمال إلى 

  
 ٦الإطار 

الإيدز/على فيروس نقص المناعة البشريةالضوء  تسلط ٢٠٠٨أبريل /نيسان ٢٨حملة 

للعمـال  إجـلالا   أبريل العالمي للعمال المتوفين والمصابين مكرس       / نيسان ٢٨إن يوم    
 الــتي آليــات العمــلبــسبب أمــاكن العمــل وفي وح أو بــأمراض الــذين قتلــوا أو أصــيبوا بجــر 

ومنذ أول احتفـال بهـذا اليـوم الـذي           .لا تطاق معايير السلامة وغير الصحية والتي      تراعي   لا
، اتـــسع نطاقـــه ليـــشمل تنظـــيم آلاف ١٩٩٦جـــرى في الأمـــم المتحـــدة في نيويـــورك عـــام 

ــة وعملي ــ    ــة والتربوي ــات القطاعي ــات الحاشــدة والفعالي ــع أرجــاء   التجمع ــضغط في جمي ات ال
 بلـدا  ١٩ تعتـرف بـه رسميـا الحكومـات في      دوليـا أبريل يوما/نيسان ٢٨فأضحى يوم  .العالم

ــت(أو إقليمــا  ــا والبرتغــال ا وإســبانيا وإكــوادور وأوكر ينالأرجن وبرمــودا وبلجيكــا وبنمــا   ني
سمبرغ وبولنــدا وبوليفيــا وبــيرو وتــايوان والجمهوريــة الدومينيكيــة وكنــدا وكولومبيــا ولك ــ 

إضافة إلى ذلك، اتفقت جماعة بلدان الأنديز، أي إكـوادور وبوليفيـا وكولومبيـا              . )واليونان
ــد الو ــة وهــيعــضو المنتــسب البل ــة فترويــلا جمهوري ــوم   البوليفاري  ،، علــى الاحتفــال بهــذا الي
وبدأ مؤتمر الاتحاد الدولي للنقابات ينفذ عمليـة تـؤدي في نهايـة     . بلدا١٩يرفع العدد إلى  امم

وللاطـلاع علـى الأنـشطة الـتي      .المطاف إلى اعتراف الجمعية العامة للأمم المتحدة بهذا اليـوم 
ــدان ــذتها البلـــــ ــاملنفـــــ ــع  ٢٠٠٧عـــــ ــارة الموقـــــ ــى زيـــــ ــاليا، يرجـــــ -www.global: لتـــــ

__________ 

-http://www.global علــــى الموقــــع التــــالي‘‘ Trade Union Country Profiles for HIV-Aids’’انظــــر  )٨( 

unions.org/pdf/ohsewpP_8Ae.EN.pdf. 
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unions.org/pdf/ohsewpT_4a.EN.pdf.  
 

  
 في العالميــة، ةالــصح ومنظمــة العامــة للخــدمات الدوليــة للهيئــة وفقــا اليــوم، العــالم إن - ٢٥

ــة مجــال في عــاملين إلى ماســة حاجــة ــو مــا إن إذ الــصحية، الرعاي  نــسمة بليــون ١,٣ علــى يرب
ــرون ــة خــدمات إلى يفتق ــصحية  الرعاي ــنقص الأساســية،ال ــى وال ــا في أشــده عل ــوب أفريقي  جن
 المائـة  في ٢٤ عـاني ي العـالم،  سـكان  مـن  المائـة  في ١١ نـسبة  سـكانها  يمثـل  الـتي  الكبرى الصحراء

فـإن نـسبة العـاملين في مجـال الرعايـة الـصحية في هـذه المنطقـة                  ذلـك  ومـع  الأمـراض،  مـن  ممنه
 في بالـصحة  المتعلق العالمية الصحة منظمة تقرير ويفيد . من عددهم عالميا    المائة في ٣ تتجاوز لا

ين وغيرهـم مـن     مرض ـالمو اءطب ـعـدد إضـافي مـن الأ       إلى ملحـة  حاجـة  ثمة أنب ٢٠٠٧ لعام العالم
 المجــال هــذا في منــه يعــاني الــذي الــنقص لــسديتجــاوز أربعــة ملايــين  الــصحة مجــال في املينالعــ
 الـتي  للأسف، ،هي البلدان وهذه .الكبرى الصحراء جنوب أفريقيا في بلدا ٣٦ منها بلدا، ٧٥

 نإلا أ الهجـرة،  في الحـق  تؤيـد  النقابات أن حين وفي .العاملين هؤلاء من عدد أكبر منها يهاجر
 الرعايــة نظــم علــى النــساء، مــن معظمهــمو العــاملين، هــؤلاء هجــرة تخلفــه الــذي الــسلبي الأثــر

 .معالجته من بد ولا خطيرة درجات بلغ النامية، البلدان في الصحية
  

 ٧الإطار 
ــاملات في        ــالهجرة والعـ ــة بـ ــة معنيـ ــة دوليـ ــنظم حملـ ــة تـ ــدمات العامـ ــة للخـ ــة الدوليـ الهيئـ

 الصحي القطاع
الفـروع التابعـة لهـا      دعـوة إلى     ٢٠٠٥ت العامـة في عـام       الهيئة الدولية للخـدما   وجهت   

توظيـف عـاملين صـحيين والأثـر        النـهج الأخلاقيـة في      لمشاركة في حملة تمتـد أسـبوعا بـشأن          ل
 بلــدا ١٦مــن وثمــة شــبكة  .الــسلبي الــذي تخلفــه هجــرتهم علــى البلــدان الــتي يهــاجرون منــها 

 جميـع   ودعت ـلات في القطاع الصحي،     أنشئت كجزء من الحملة الدولية المعنية بالهجرة والعام       
سيما التي تضم في عـضويتها عـاملين في القطـاع الـصحي، إلى تنظـيم                 الفروع التابعة لها، ولا   

لأن الهجـرة  ، ه الأنـشطة هـذ في خاصـة   اللجـان النـسائية بـصفة   تـشارك  و .أنـشطة في مناطقهـا  
وأعدت الهيئـة    .ؤثر في النساء كعاملات في القطاع الصحي وكمستخدمات له على السواء          ت

المذكورة مواد إعلامية ونموذج حل لهذه الأزمة ومنشورا يصف الأهمية التي تعلقهـا النقابـات     
.  في حملاتهـا    لاسـتخدامها  توظيف عاملين في القطاع الصحي    النهج الأخلاقية في    لة  أ مس على
. equality@world-psi.org: للاستزادة، يرجى الاستعلام عن طريق البريد الإلكتروني التاليو  
 

mailto:genevieve.gencianos@world-psi.org
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  شرطا لا بد منه لتحقيق التنمية المستدامة هالانتقال من عمل إلى آخر باعتبار -واو  

 
 أولويات النقابات/مية المستدامةنتائج المؤتمر العالمي للتن  

ــشري، ولا ســيما ا    - ٢٦ ــن الب ــدام الأم ــتج    يمكــن لانع ــرص العمــل، أن ين ــدام أمــن ف ــنع ن ع
ــان إلى تحمّ ــ    ــب الأحي ــؤدي في غال ــييرات محــددة ت ــصى التكــاليف   تغ ــاتهم أق ــال ومجتمع . ل العم

ــرامج لإنــصاف       ــة الأراضــي، مــا لم تُعتمــد سياســات وب ــزاع ملكي فخــسارة فــرص العمــل وانت
تمـا إلى ازديـاد    لدى الانتقـال إلى بيئـة أقـل تلوثـا واقتـصاد أكثـر اسـتدامة، سـيؤديان ح               ينملاالع

ودعـا المـؤتمر العـالمي للتنميـة المـستدامة          . ديةحدة الفقر والتفاوت الاجتماعي والضائقة الاقتـصا      
ــل وفي       ــة بالعمــ ــبرامج المتعلقــ ــاتهم في الــ ــال ونقابــ ــشاركة العمــ ــز مــ ــدابير لتعزيــ ــاذ تــ إلى اتخــ
الاستراتيجيات الصناعية وبرامج تكيـف اليـد العاملـة ونقـل التكنولوجيـا، وأوصـى المؤسـسات                 

 الـتي تمـر بمرحلـة انتقاليـة          والاقتصادات ميةالمالية الدولية وغيرها من الوكالات بدعم البلدان النا       
 الطاقــة والتكنولوجيـــا  في مــا تبذلــه مــن جهــود للتكيــف مــع الــتغيرات الــتي يــشهدها مجــال          

 .به المتصلة
 

 ٢٠٠٢صف الحالة السائدة منذ عام و  
ما برح العمال يعانون إما من ضائقة اقتصادية أو من انعدام الأمـن الاقتـصادي نتيجـة                   - ٢٧

فمنـذ انعقـاد المـؤتمر المـذكور،        . الـتغيرات تلـك   ناخ والعوامل الأخـرى الـتي تكمـن وراء          لتغير الم 
اشتدت إلى حد كبير الأخطار التي تتهدد الأنماط التقليدية المتبعة في الزارعة وإمدادات الغـذاء،               
ويخلف ذلك آثارا سلبية على العمال الزراعيين وصغار المـزارعين وغيرهـم ممـن يعتمـدون علـى                  

ودأبــت النقابــات علــى ممارســة الــضغط لتنفيــذ  . ســيما في البلــدان الناميــة القطــاعين، لاهــذين 
برامج بشأن الانتقال في مجال العمـل مـن أجـل تـوفير بعـض العدالـة وبنـاء الثقـة ودعـم الجهـود                         

وتتوقف خطة عمل نيروبي النقابية لأفريقيـا علـى مـدى إشـراك     . الوطنية لمعالجة آثار تغير المناخ   
مجتمعاتهم في استراتيجيات التكيف مع آثار تغير المناخ التي تشتد الحاجة إليها في هـذه               العمال و 
وباستثناء قلة قليلة من الاتفاقات التي تم التوصـل إليهـا بالتفـاوض مـع أربـاب العمـل                   . )٩(القارة

والحكومات، ما زال إنصاف العمال لدى الانتقال إلى بيئـة أقـل تلوثـا واقتـصاد أكثـر اسـتدامة                    
وما برح يتعين على الحكومات وأرباب العمل كفالة امتلاك العمـال القـدرة             . لما بعيد المنال  ح

ــة فــرص العمــل       ــة معرف ــدة، ومــنحهم، كحــد أدنى، إمكاني علــى التكيــف مــع الأوضــاع الجدي

__________ 

-http://www.global . يرجــى زيــارة الموقــع ١٢/٢٠٠٦للاطــلاع علــى بيــان النقابــة أمــام مــؤتمر الأطــراف،    )٩( 

unions.org/pdf/ohsewpP_8Ae.EN.pdf. 
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المناســبة وامــتلاك المهــارات وتــوفير برنــامج لتغــيير مهــارات قــوة العمــل وبــرامج لــدعم الــدخل   
التي أعدتها النقابـات أن معظـم       لامح القطرية   وتبين الم . لصناعات المتضررة تُخصص للعمال في ا   

 ١٢٢ - ج مثــل الاتفاقيــة رقــم ،دق بعــد علــى اتفاقــات منظمــة العمــل الدوليــةاالبلــدان لم يــص
 المتعلـق بالعواقـب الاقتـصادية       ١٩٧٤ عـام     منظمة العمل الدوليـة     أو قرار  ، سياسة العمالة  بشأن

ــة للإجــراءات  ــة، وتــدعو النقابــات في هــذه التحلــيلات إلى اتخــاذ إجــراءات    والاجتماعي الوقائي
  .العمالعلى لوضع حد للعواقب الاقتصادية والاجتماعية التي تؤثر 

  

 ٨الإطار 
التحـديات الـتي يطرحهـا      ”تركز الوثيقة المعنونة    : العمل اللائق لتحقيق التنمية المستدامة    

ــاخ ــة   الـــــتي أعـــــدها الفريـــــق العامـــــل ا “تغـــــير المنـــ لمعـــــني بالبُعـــــد الاجتمـــــاعي للعولمـــ
)GB.300/WP/SDG/1،  علــى الانتقــال المنــصف   ) ٢٠٠٧نــوفمبر / جنيــف، تــشرين الثــاني

وقـام  . اجتماعيا إلى أنواع العمل المراعية للبيئة وعلى العلاقة بين تغير المنـاخ والعمـل اللائـق               
اني ومعهــد  ومعهــد ووبرتــال الألمــSYNDEX كــل مــن الاتحــاد الأوروبي للنقابــات وشــركة 

ISTASــا وبلجيكــا       لإ ا ــة وإســبانيا وإيطالي ــها المفوضــية الأوروبي ــداد دراســة موّلت ســباني بإع
وفرنــسا وفنلنــدا والمملكــة المتحــدة؛ وبحثــت هــذه الدراســة الآثــار الــتي يُحتمــل أن تتركهــا    
أهــداف التخفيــف مــن انبعاثــات ثــاني أكــسيد الكربــون في الاتحــاد الأوروبي علــى العمــل،    

، والـصناعات   )الكهرباء، النفط (إنتاج الطاقة   : ربعة قطاعات صناعية كبرى هي    وذلك في أ  
ــة    ــاء)الــصلب، الاسمنــت(الــتي تقتــضي كميــات كثيفــة مــن الطاق . التــشييد/، والنقــل، والبن

 إلى أنه يمكـن تحقيـق ربـح صـاف شـامل في مجـالات العمـل المـذكورة إذا                    الدراسة وخلصت
 أنـه    مـن  غير أنهـا حـذرت    . لبيئة ا راعييشكل  بخدامها  تم تحويل طريقة إنتاج الطاقة واست      ما

لن يتم خلق فرص العمل إلا حينما تغتنم الشركات الفرص التي توفرها الـسياسات المتعلقـة           
: انظـر ( وأنها سـتختفي حينمـا تعجـز الـشركات عـن التكيـف مـع آثـار تغـير المنـاخ                       ،بالمناخ

ــة ” ــأثير تغــير المنــاخ علــى العما : تغــير المنــاخ والعمال ــة في دول الاتحــاد الأوروبي الخمــس  ت ل
  .“٢٠٣٠العشرين، وتدابير خفض انبعاثات ثاني أكسيد الكربون بحلول عام و
  

 إلى أنمـاط إنتـاج واسـتهلاك مـستدامة          “انتقـال عادلـة   ”وأخيرا، يستحيل تحقيق عمليـة       - ٢٨
لتنميـة في البلـدان     وتـوفر ا  . لم تُدخل تغييرات على أنمـاط التجـارة الـتي تـضر بالبلـدان الناميـة                ما

وتعـاني البلـدان الناميـة مـن        . الصناعية نموذجا غير سليم لأرجاء العالم الأخرى، وخاصة أفريقيا        
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شروط التبادل التجاري السلبية وثقل الديون الذي يعيق تطورها ومطالبتها بإحـداث تغـييرات              
 .هيكلية تجعل تحقيق التنمية المستدامة أصعب بكثير

  
 ٩الإطار 
ــدير  ــة       المـ ــة للبيئـ ــل المراعيـ ــرص العمـ ــادرة فـ ــروّج لمبـ ــة يـ ــل الدوليـ ــة العمـ ــام لمنظمـ العـ

 انتقالية كاستراتيجية
ــوما     ــذكر الــسيد خــوان س ــل الدوليــة، أنــه      في تتــوافر يا، المــدير العــام لمنظمــة العم

يع الـتي   إمكانات هائلة لخلق فرص عمل مراعية للبيئة عبر السياسات المتعلقة بالطاقة والتـصن            
ــن ان  ــف مـ ــاني أ تخفـ ــات ثـ ــة     بعاثـ ــاءة الطاقـ ــتثمارات في كفـ ــون، إذ إن للاسـ ــسيد الكربـ كـ

وتكنولوجيــا الطاقــة النظيفــة والطاقــة المتجــددة قــدرة فائقــة علــى خلــق فــرص العمــل المنــتج  
 ٢٠٢٠واللائق؛ فيمكن لقيمة سوق تكنولوجيا الطاقة النظيفة وحده أن تصل بحلـول عـام                

ي يؤدي إلى خلق فرص عمل مراعيـة للبيئـة وإلى    ترليون دولار، الأمر الذ١,٩إلى ما قدره   
يتعين علينا أيضا تهيئـة أنفـسنا لمواجهـة         ’’ :ويقول سومافيا . تحقيق النمو الاقتصادي المستدام   

آثار الخسائر في فرص العمل ودعم العمال والمؤسسات التجارية للانتقال إلى وسـائل عمـل               
 علينـا الاســتثمار أكثـر بكــثير في   جديـدة تخفــف إلى حـد كــبير مـن هــذه الانبعاثـات، ويلــزم    

الاستراتيجيات الرامية إلى التخفيف من هذه الانبعاثات في سبيل تحقيق تنمية لا تخفف مـن               
 كفالـة انتقـال جميـع المعنـيين    ] مـن أجـل  [وذلـك   ... تقدم في مجال تخفيف حدة الفقر     الوتيرة  

  العـام لمنظمـة العمـل الدوليـة      ديربيـان أدلى بـه الم ـ     . (‘‘ إلى مجالات مراعية للبيئـة     انتقالا سلسا 
  ).٢٠٠٧سبتمبر / أيلول٢٤أمام الاجتماع الرفيع المستوى المعني بتغير المناخ، نيويورك، 

   
 مدخلات الطاقة والمياه والمواد الكيميائية في الصناعات الغذائية والزراعية  -زاي  

 
 أولويات النقابات/مؤتمر القمة العالمي للتنمية المستدامة  

تعد مدخلات الطاقـة والميـاه وغيرهـا مـن المـدخلات الرئيـسية الأخـرى في الـصناعات                    - ٢٩
. الغذائية والزراعية من المسائل البارزة المتعلقـة بالإنتـاج والاسـتهلاك، وبـالمرافق العامـة كـذلك                

ا في  ودعا مؤتمر القمة العالمي للتنمية المستدامة إلى إدماج جميـع الاعتبـارات المتعلقـة بالطاقـة، بم ـ                
ذلــك يــسر تكلفتــها وإمكانيــة الحــصول عليهــا، في جميــع الــبرامج، بخاصــة الــبرامج المتعلقــة           

ودعا المؤتمر أيـضا إلى إجـراء بحـوث علـى           . بالقطاعات المستهلكة للطاقة، كقطاع الزراعة مثلا     
مــوارد الطاقــة الــتي تتــسم بالموثوقيــة ويــسر التكلفــة والجــدوى الاقتــصادية والقبــول الاجتمــاعي 
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م الإضرار بالبيئة، وتطوير هذه الموارد لأغراض التنمية المستدامة ومن أجـل إعـداد وتنفيـذ                وعد
خطط متكاملة لإدارة الأرض واستخدام المياه، علـى أن يـرتبط ذلـك بتعزيـز قـدرة الحكومـات          

وحدد المؤتمر أولويـات للحـصول      . والسلطات والمجتمعات المحلية على رصد وإدارة هذه الموارد       
اه المترليــة الــصالحة للــشرب، والتثقيــف في مجــال النظافــة الــصحية، وتحــسين خــدمات   علــى الميــ

ــة       ــشية، مــع إعطــاء الأولوي ــات، علــى مــستوى الأســرة المعي الــصرف الــصحي، ومعالجــة النفاي
 ويـشارك  بالـشفافية  وتتـسم  بالاسـتقرار  تتميـز  حكوميـة  تنظيميـة  أطر داخل ،لاحتياجات الفقراء 

 وتعزيــز الخــدمات مقــدمي جميــع أنــشطة رصــد أجــل مــن يــون،المعن المــصلحة أصــحاب فيهــا
 .مساءلتهم إمكانية

 
 ٢٠٠٢وصف الحالة السائدة منذ عام   

 ،٢٠٠٢ عـام  في المـستدامة،  للتنمية العالمي القمة مؤتمر في لوحظت التي المشاكل تزال لا - ٣٠
 الغذائيـة  لـصناعات ا في والـربح  بالإنتاجيـة  المتعلقـة  الأولويـات  تـرجح  حيـث  اليـوم،  حـتى  مستمرة
 بـسبب  الآن، الأزمـة  مـستوى  البيئـة  تـدهور  ووصل .والاجتماعية البيئية الشواغل على والزراعية
 الكيميائيـة  والمـواد  للطاقـة  المـستدامة  غـير  الاسـتخدام  أنمـاط  على المترتبة المستدامة غير الممارسات
ــاه، ــا والمي ـــي بم ــك ف ــاد ذل ــتخدام ازدي ــدخلات اس ــدات م ــات مبي ــ الآف ــة وادوالم ــة الطبي  الأحيائي

 وتراجــع النوعيــة، جودتهــا وتــدهور الميــاه اســتخدام وازديــاد الــسمية؛ والمــدخلات والمخــصبات
ــاة موائــل وتقلــص البيولــوجي التنــوع ــة الحي ــة؛ الأراضــي ومــساحات البري ــاه وانعــدام الطبيعي  المي
 غـير  الاسـتخدام  اءجـر  الجوفيـة  الميـاه  وتلـوث  المترليـة،  الأغـراض  في الاسـتخدام  أجـل  مـن  المأمونة
 علــى عــلاوة ،‘المــصانع المــزارع’ في الأخــرى الاصــطناعية والمــدخلات الآفــات لمبيــدات المــأمون
 ميــاه آبــار نــسبة أن ســييرا نــادي ويقــدر .الأرض علــى أو الــبرك في الحيوانيــة بالفــضلات تلوثهــا
 وســطالأ الأمريكــي الغــرب في النتــرات مــن مأمونــة غــير مــستويات علــى تــشتمل الــتي الــشرب
ــغ ــة في ١٣ تبل ــوث، نتيجــة المائ ــات وجــود إلى بالإضــافة للتل ــة ضــارة كمي ــن بالبيئ ــسفور م  الف

ــة والمــضادات ــدروجين كبريتيــد عــن الناتجــة الهــواء وملوثــات الحيوي ــا وغــاز الهي  ووجــد .الأموني
 الحيوانيـة  المنتجـات  مـصانع  قرب يعيشون الذين العائلات وأفراد الحقول في العاملين أن الباحثون
 الأعـراض  علـى  كـثيرا  تزيـد  بمـستويات  والنفـسية  والبدنيـة  التنفسية الأمراض أعراض عليهم تظهر
 واكتئـاب  تـوتر  من يعانونه ما مستويات ارتفاع على علاوة الأخرى، المجموعات على تظهر التي

 .)١٠(وإنهاك وغضب
 

__________ 

 .http://www.ituc-csi.org: ق الإنسان والحقوق النقابية، على موقع الانترنتانظر حقو )١٠( 
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 ١٠الإطار 
 نتحالف أمريكا الشمالية يعارض الأنشطة المكثفة لتربية الحيوا 

، إلى  ‘مزارع تربية الحيـوان الـصناعية     ’يهدف التحالف المعني بإبراز عواقب أنشطة        
توجيــه الانتبــاه إلى المخــاطر الناجمــة عــن أنــشطة تربيــة الحيــوان في أمريكــا الــشمالية، حيــث 

 رأس من الماشية، وحظائر ضـخمة للخنـازير         ٢٠ ٠٠٠توجد مزارع أعلاف عملاقة تضم      
 ١٠٠ ٠٠٠ ختريــر، ومــزارع دواجــن تــؤوي ٢٠ ٠٠٠ و ٥ ٠٠٠يتــراوح بــين  تــضم مــا

طائر، مقامة على مساحات صغيرة من الأرض، وتـسود فيهـا ظـروف عمـل مكثـف شـبيه                   
، تنثـر فيهـا     ‘المـصانع ’وتزرع الأعلاف عادة في أماكن بعيـدة عـن هـذه            . بالنشاط الصناعي 

ياجـات تغذيـة   أو ترش عليها الأسمـدة المـصنعة مـن الفـضلات الحيوانيـة بكميـات تفـوق احت          
وتم العثــور علــى العديــد مــن المــواد . المحاصــيل، ممــا يــسبب تلــوث الميــاه الــسطحية والجوفيــة

كبـول الخنـازير    : السمية أو المسببة للأمراض في مياه الشرب بالمنـاطق المحيطـة بهـذه المـزارع              
ــدات        ــة، والمبي ــف الكيميائي ــواد التنظي ــازير وم ــشرية وجيــف الخن ــضلاتها والفــضلات الب وف

شرية وبذور الأعشاب، والمركبات العضوية الطيارة والأملاح، والنيتـروجين والفـسفور           الح
الكاديوم والزنك والنيكل والرصاص والحديـد      (والبوتاسيوم والكالسيوم والمنغنيز، والمعادن     

ــورون والنحــاس  ــضادات     )والب ــة للم ــا المقاوم ــة، والبكتيري ــضادات الحيوي ، واللقاحــات والم
ات، وأنواع أخرى من البكتيريا ومسببات الأمـراض الفيروسـية مـن قبيـل              الحيوية، والطفيلي 

 -ة، وبكتيريـا سـالمونيلا واشيريـشيا       ـالكائنات الأولية المسببة لمرض البزيرات الصغيرة الخفي ـ      
وتمثــل كميــات الفــضلات الحيوانيــة معــضلة في حــد ذاتهــا، نظــرا إلى أن هــذه         . كــولاي

تغـسل الحظـائر مـن     مـن الميـاه الـصالحة للـشرب كـي        تستخدم ملايـين الغالونـات      ‘ المصانع’
وتنفـق البلـدان   . الفضلات الحيوانية وتدفع بها إلى البرك والمنخفضات التي تتجمع فيها المياه        

ــن        ــسم الأكــبر م ــشرية، لكــن الق ــى معالجــة الفــضلات الب ــدولارات عل ــين ال ــات  بلاي كمي
 د مــن المعالجــة ســوى القليــلالمــصانع لا تجــ/الفــضلات الحيوانيــة الــتي تنتجهــا تلــك المــزارع 

  ).www.beyondfactoryfarming.orgانظر (لا تعالج بتاتا  أو
  

 بليـون  ١,٣ يبلـغ  الأشـخاص  مـن  إضـافي  لعـدد  الكهربائيـة  الإمدادات توفير من وبالرغم - ٣١
 شــخص بليــون ١,٤ أن إلا الماضــية، والعــشرين الخمــس الــسنوات خــلال الناميــة البلــدان في فــرد
 عـدد  يـزداد  أن توقـع  مـع  الدولية، الطاقة وكالة لإحصاءات وفقا الكهرباء إلى يفتقرون يزالون لا

 بحلــول شــخص بليــون ٢,٧ إلى ليــصل الأحيائيــة الكتلــة مــن الطاقــة إنتــاج علــى يعتمــدون الــذين
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 الـسرطان  أمـراض  جـراء  شـخص  مليوني زهاء موت العالمية الصحة منظمة وتنسب .٢٠٣٠ عام
 كـذلك،  .الأحيائيـة  الكتلـة  انبعاثـات  إلى تعرضهم إلى الرئتين وأمراض سيالتنف الجهاز والتهابات
 كالرعايـة  الأساسـية  الاجتماعية الخدمات توفر أمام كأداء عقبة الطاقة على الحصول عدم يشكل
 مـن  مزيـدا  ‘الـرخيص  الـنفط ’ عهـد  انقـضاء  يعـني  ذلـك،  على وعلاوة .التعليم وخدمات الصحية
 مبـادرة  إطـار  في الـديون،  عـبء  بتخفيف المتعلقة المساعدة متلقو ذلك في بما كبيرة، لأعداد الفقر
 الأغذيـة  قطـاعي  تـشغيل  في الـنفط  علـى  كـبير  بـشكل  تعتمـد  الـتي  بالـديون  المثقلـة  الفقـيرة  البلدان

 علــى العــالم اعتمــاد أن واقــع البلــدان، بهــذه الحــائق الجــور إلى يــضاف أن ويمكــن .فيهــا والزراعــة
 العـيش،  كـسب  وسـبل  الأرواح يهـدد  الـذي  المنـاخ،  تغـير  في رئيـسيا  بباس يعد الأحفوري الوقود

 .وآسيا الكبرى الصحراء جنوب أفريقيا في سيما لا
 تباطـأت  قـد  والتحرير القيود وفك الخصخصة لعمليات الواسع الانتشار أن من وبالرغم - ٣٢

 ومجتمعـاتهم  فيهـا  لعـاملين ا وعلـى  والزراعيـة،  الغذائيـة  الصناعات على يؤثر يزال لا أنه إلا وتيرته،
 العـالم  بلـدان  أشـد  بعـض  في الارتفـاع  في والطاقـة  المياه أسعار وتستمر .أفريقيا في وبخاصة المحلية،
 الميــاه علــى الحــصول علــى دخلــها مــن الأكــبر القــسم إنفــاق علــى المعيــشية الأســر يجــبر ممــا فقــرا،

ــة ــا وهـــو الـــصحي، الـــصرف وخـــدمات المأمونـ  علـــى للمـــصاعب والنـــساء البنـــات يعـــرض مـ
 .الخصوص وجه

  
 ١١الإطار 

 الهيئة الدولية للخدمات العامة
افر مع أداتهـا البحثيـة المتمثلـة في وحـدة           ضتقوم الهيئة الدولية للخدمات العامة، بالت      

الأبحاث التابعة لها، بـإجراء بحـوث متقدمـة للغايـة حـول المـسائل المتـصلة بالطاقـة وخـدمات                 
 ن، ع ـ ٢٠٠٧ دراسة أجريت في عام      وضحوت.  والخدمات الأخرى  المياه، علاوة على المرافق   

مشاركة مصرف التنمية الآسيوي في عملية خصخـصة قطـاع الطاقـة في باكـستان، وحـول                 
المياه باعتباره من الخدمات العامة، الكيفية التي يستطيع المجتمع الـدولي أن يـوفر بهـا                بمداد  الإ

البلـدان الناميـة، بغيـة      القطـاع العـام في       في   لعـاملين االدعم للحكومات والمؤسـسات العامـة و      
وبالإضــافة إلى ذلــك، . تــوفير خــدمات الميــاه والــصرف الــصحي وإدخــال تحــسينات عليهــا  

: أحـلام بعيـدة المنـال     ’عنـوان   بنشرت الهيئـة تقريـرا عـن التعـاون مـع حركـة التنميـة العالميـة،                  
،تم فيــه اســتعراض ‘الناميــةفــشل القطــاع الخــاص في الاســتثمار في خــدمات الميــاه في البلــدان 

ويمكـن الحـصول   . جنـوب وشـرق آسـيا   في  الاستثمار في أفريقيا جنوب الصحراء الكبرى، و      
  .www.world-psi.org: على العشرات من المنشورات ذات الصلة من موقع الإنترنت
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قـرن  وجدد مؤتمر القمة العالمي للتنميـة المـستدامة، الالتـزام الـوارد في جـدول أعمـال ال                  - ٣٣
علــى امتــداد فتــرة فعاليتــها، بغيــة   الإدارة الــسليمة للمــواد الكيميائيــةالحــادي والعــشرين، تجــاه 

تخفيف الآثار الضارة الناجمة عن إنتاجها واستخدامها على صحة الإنسان والبيئـة، فيمـا يتعلـق                
 أجـل   بصحة الإنسان وسلامة البيئة، باستخدام إجراءات تستند إلى العلم وتتسم بالشفافية مـن            

وأبـدى المـؤتمر التزامـه بالـشراكات، وبمـساعدة      . تقييم المخاطر وإدارتها مع مراعاة مبـدأ الحيطـة   
البلدان النامية علـى تعزيـز قـدرتها علـى إدارة المـواد الكيميائيـة والنفايـات الـضارة، وبالتـشجيع                     

ة وتنفيـذها، بمـا     على التصديق على الصكوك الدولية المتعلقة بالمواد الكيميائية والنفايات الـضار          
اتفاقية روتردام لتطبيق إجراء الموافقة المـسبقة عـن علـم علـى مـواد كيميائيـة ومبيـدات               في ذلك   

آفات خطرة معينة متداولة في التجارة الدولية، واتفاقية ستوكهولم المتعلقـة بالملوثـات العـضوية               
ساقه مؤخرا فيما يتعلـق     وشجع البلدان على تطبيق النظام العالمي الذي تحقق ات        العصية التحلل،   

 .بتصنيف المواد الكيميائية ووسمها
 

  ٢٠٠٢وصف الحالة السائدة منذ عام   
يــؤدي إنتــاج واســتخدام المــواد الكيميائيــة في مجــالي الزراعــة والأغذيــة إلى نــشوء عــدد   - ٣٤

وتـسجَّل أعلـى معـدلات التعـرض للمـواد      . متزايد من المشاكل المتعلقة بالبيئـة وصـحة الإنـسان         
الكيميائية في العادة في أماكن العمل، لكن المجتمعـات المحليـة الـتي تعتمـد علـى الزراعـة تتعـرض          

ويعتـبر تآكـل    . ، تنتـشر عـن طريـق الريـاح أو الميـاه           من المواد الكيميائيـة   أيضا لمجموعة متمازجة    
وجي، طبقة الأوزون، وترسبات الأحماض، وتلوث المياه والتربة والهواء، وفقـدان التنـوع البيول ـ            

إفرازات جانبية للاستخدام غير الـصحيح للمـواد الكيميائيـة، وبخاصـة الأنـواع العـصية التحلـل                  
وتعتــبر مــشاركة العــاملين ونقابــاتهم مــن . الــتي تتــراكم في النظــام البيولــوجي والعــابرة للحــدود
كية لكـن بـالرغم مـن أن الطرائـق التـشار          . العوامل الحيوية للإدارة الصحيحة للمواد الكيميائيـة      

معتـرف بهـا في      قد حققت فوائد ضخمة في ما يتعلق بالصحة العامة والبيئة، فإنهـا لا تـزال غـير                
ولا تــزال بعــض المفــاهيم الأساســية، كالمبــدأ التــشاركي والإنتــاج  . معظــم الــسياسات الوطنيــة

 . النظيف وأفضل التقنيات المتاحة وأفضل الممارسات البيئية، تحتاج إلى التطبيق الفعلي
ــة مــن قبيــل النــهج الاســتراتيجي       - ٣٥ وقــد تعاونــت النقابــات في مــا يتعلــق باتفاقــات دولي

لــلإدارة الدوليــة للمــواد الكيميائيــة، والاتفاقيــات والاتفاقــات الــتي أبرمــت تحــت مظلــة منظمــة  
العمل الدولية، وتعاونت أيضا مع برنامج الأمم المتحدة للبيئة في مـا يتعلـق بالملوثـات العـضوية                  

تحلــل والموافقـة الــسابقة عـن علــم وغـازات الدفيئــة، في سـياق اتفاقيــة الأمـم المتحــدة      العـصية ال 
الإطاريــة المتعلقــة بــتغير المنــاخ، ومــع المنتــدى الحكــومي الــدولي للــسلامة الكيميائيــة، وإعــلان    

ويتوقع الحصول على نتـائج جيـدة       . بشأن السلامة الكيميائية، على سبيل المثال لا الحصر        باهيا
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 المتعلـق بتـسجيل وتقيـيم    ١٩٠٧/٢٠٠٦ذ التشريع التنظيمي للجماعة الأوروبيـة رقـم        عند تنفي 
 .الأوروبي المواد الكيميائية وإصدار التراخيص لها في منطقة الاتحاد

 
الابتكـــارات التكنولوجيـــة في مجـــال الـــصناعات الزراعيـــة والمجـــالات الـــصناعية   -حاء  

 رة للجنة التنمية الاجتماعيةالأخرى ذات الصلة بمواضيع الدورة السادسة عش
 

 الأولويات النقابية/نتائج مؤتمر القمة العالمي للتنمية المستدامة  
ــة أحــد مجــالات الاهتمــام الرئيــسية لجميــع المــستهلكين،     - ٣٦ تمثــل الابتكــارات التكنولوجي

لكنــها تعتــبر مثــار اهتمــام خــاص لــدى العــاملين الــذين يجــدون أنفــسهم في مواجهــة منتجــات   
وقـد عـالج مـؤتمر القمـة العـالمي          . ات جديدة قد تهـدد صـحتهم وصـحة مجتمعـاتهم المحليـة            وعملي

للتنمية المستدامة مسألة الكائنات المحورة وراثيـا وغيرهـا مـن الابتكـارات الأخـرى ذات الـصلة                  
بتكثيف إنتاج الأغذيـة والإنتـاج الزراعـي، ودعـا المـؤتمر إلى اتخـاذ إجـراءات بغيـة تعزيـز تمويـل                       

الحــصول علــى التكنولوجيــات غــير الــضارة بالبيئــة والمعــارف المتــصلة بهــا وتطويرهــا    عمليــات 
 مـن  ٣٤ونشرها، لا سيما في البلدان النامية، وفقا لـشروط مجزيـة، حـسب مـا ورد في الفـصل               

ودعـــا المـــؤتمر أيـــضا إلى مـــشاركة العـــاملين ونقابـــاتهم في وضـــع . ٢١جـــدول أعمـــال القـــرن 
بالبيئــــة والتنميــــة، بمــــا في ذلــــك مــــا يتعلــــق منــــها بالعمالــــة  الــــسياسات والــــبرامج المتعلقــــة 

 .والاستراتيجيات الصناعية وبرامج تكيف قوى العمل وعمليات نقل التكنولوجيا
 

 ٢٠٠٢وصف الحالة السائدة منذ عام   
لا يفتــأ إدخــال تكنولوجيــات جديــدة في الأنظمــة العالميــة لإنتــاج الأغذيــة والمحاصــيل     - ٣٧

سريعة وغير مقننة في معظم الأحيان، يهـدد سـلامة وأمـن إمـداداتنا الغذائيـة،                الزراعية، بطريقة   
وتجعـل المعـاملات التجاريـة      . كما يهدد في الوقت نفسه صحة العاملين وسلامة البيئـة الطبيعيـة           

ذات الأنماط الحرة، والمدعومة باتفاقـات دوليـة، حمايـة البلـدان لأنفـسها ضـد الابتكـارات غـير                    
وقـد وثقـت النقابـات    . أو محاولاتها وضع معايير عالية للأغذية، مسألة عسيرة السليمة والخطرة   

المخــاطر الــتي تــشكلها الكائنــات المحــورة وراثيــا، عــلاوة علــى الهرمونــات والإضــافات الدوائيــة 
والمواد الأخـرى الـتي لا حـصر لهـا الـتي تُـدخَل يوميـا في عمليـات إنتاجنـا للمحاصـيل الزراعيـة                         

وتُعد منظمة عمال المزارع المتحدين بأمريكا تقارير منتظمة عـن مخلفـات         . يةوالإمدادات الغذائ 
الإفــراط في اســتخدام العقــاقير في مجــال تربيــة الماشــية، الــتي تــشكل خطــورة علــى العــاملين في    

القــوانين : وعــود كاليفورنيــا المخلفــةويكــشف الكتــاب الــذي أعدتــه المنظمــة بعنــوان . المــزارع
 عـــن مـــشاكل كـــثيرة مـــن  تلـــف عـــن القـــوانين المطبقـــة في الحقـــول، المدرجـــة في الأضـــابير تخ

 .القبيل هذا
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 ١٢الإطار 

أصــدرت منظمــة عمــال المــزارع المتحــدين بأمريكــا تحــذيرا يتعلــق بمؤســسة إنتــاج      
ــسماة   لحــوم ــار الم ــست  ’الأبق ــورث وي ــف ن ــزارع المنتجــة     ‘بي ــن أكــبر الم ــي واحــدة م ، وه

 تحـت  ، بقـرة في العـام  ٤٠ ٠٠٠ تـسمين زهـاء     حيث يتم فيهـا    ،مساحة في أمريكا   للأعلاف
ووجهـت إدارة الأغذيـة والعقـاقير تحـذيرا للـشركة           . “لحوم الأبقار الريفية الطبيعية   ”مسمى  

بــشأن مخلفــات الإفــراط في اســتخدام نــوعين مــن العقــاقير بــصورة تــشكل مخالفــة للــشروط    
هـول  ’بيعة من خـلال متـاجر   الطالريفية  في المائة من لحوم الأبقار ٦٠وتباع نسبة  . الاتحادية
ــودز ــع   ‘ف ــاجر لبي ــسلة مت ــة ”، وهــي سل ــة الطبيعي ــدَّعي “الأغذي ــات في  ت ــزام بالأخلاقي  الالت

ــة  ــاجر   . الممارســات التجاري ــة مت ــودز ’وناشــدت المنظم ــول ف ــدم   ‘ه ــة ع ــى كفال  العمــل عل
ا لحوم الأبقار التي تباع لديها على مستويات غـير مأمونـة مـن العقـاقير، كمـا طالبتـه                   احتواء

ــذي    ــزارع الـ ــال المـ ــساندة عمـ ــضا بمـ ــابي   نأيـ ــل نقـ ــى تمثيـ ــصول علـ ــسعون إلى الحـ ــر  ( يـ انظـ
http://www.ufwaction.org/campaign/beef(.  

  
وأوجدت النقابات، من خلال المفاوضات، العديد من آليـات النـهج المتعلقـة بالـصحة            - ٣٨

وفقـا للـتغيرات التكنولوجيـة    والسلامة المهنية، والتي تركـز علـى مكـان العمـل ويمكـن تكييفهـا              
ويمكـن أن تـتم مـن خـلال مبـادرات مـشتركة بـين النقابـات وأربـاب العمـل                     . وسلامة الأغذية 

تقيــيم عنــصر المخــاطرة والأخطــار، : تتعلــق بــالتقييم والتنفيــذ، معالجــة مــسائل معلقــة مــن قبيــل
عنـصر المخـاطرة    وضع منهجيات في مجال التكنولوجيا الأحيائية، بمـا في ذلـك            /وإجراء تحليلات 

ــالمحتوى الغــذائي،       ــة فيمــا يتعلــق ب ــالجودة النوعي ــزات المتعلقــة ب في مجــال الــصحة العامــة؛ والممي
 .وطرائق الإنتاج والامتثال التنظيمي الفعَّال، واستقطاب الدعم لدستور الأغذية

  
 ١٣الإطار  
 غذائيةاتحاد العاملين في مجالي الأغذية والزراعة يطلق حملة بشأن السيادة ال 

، سياسة تتعلق بتعريف حـق      ٢٠٠٧اعتمد الاتحاد الدولي للأغذية، في مؤتمره لعام         
نتـــاج وتوزيـــع واســـتهلاك الأغذيـــة، بغيـــة كفالـــة إالــشعوب في امـــتلاك الـــسيادة في مجـــال  

كانـت  في الوقت الراهن، البلـدان الـتي         المطبق   ر النموذج الاقتصادي الحر   ضطوي. استدامتها
وتزحـف الأعمـال   . لى اسـتيراد المنتجـات الزراعيـة   إ ،اتي في مجـال الأغذيـة     تحقق الاكتفاء الـذ   

 علـــى الأراضـــي العامـــة ،التجاريـــة الزراعيـــة ذات المحـــصول الواحـــد الموجـــه نحـــو التـــصدير
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يــشغلها الــسكان التقليــديون وعــائلات المــزارعين التقليــديين، وتــؤدي زراعــة أشــجار     الــتي
 ،احات شاسعة في أمريكا اللاتينية وآسيا وأفريقيـا       والأوكاليبتوس على مس  النخيل الأفريقي   

علاوة على زراعة قصب السكر وأشجار النخيـل وفـول الـصويا والمحاصـيل المنتجـة للوقـود                  
الأحيائي، إلى القضاء على فرص العمـل وتـدهور البيئـة واسـتتراف المـوارد الطبيعيـة وتـدمير                   

ــة   ــة الأســرية التقليدي ــد  . قطــاع الزراع ــة الوســيدعم الاتحــاد ال ــاحولي للأغذي ــن أجــل  كف  م
الإصلاح الزراعي، بغية المحافظة على الزراعة الأسرية، وتحقيق مستويات معيـشية وظـروف             

 المشروع البـديل للتنميـة الريفيـة المـستدامة المتبادلـة     وعلاوة على ذلك، سيحقق . عمل لائقة 
ه إلى تـأثير المـزارع       بغيـة توجيـه الانتبـا      ،التقاء منظمات المـزارعين ومنظمـات عمَّـال المـزارع         

  .الشاسعة على العمل والمجتمع
   

 إجراءات مكان العمل واتفاقاتهيخص  ماالمضي قدماً في - ثالثا 
 

 أولويات النقابات/لتنمية المستدامةلنتائج مؤتمر القمة العالمي   
، يمتلك العمال ومنظمـاتهم     ٢١عمال القرن   أجدول   من   ٢١عرض في الفصل     وفقاً لما  - ٣٩
وقد دعا هـذا مـؤتمر القمـة العـالمي للتنميـة المـستدامة إلى إزالـة الحـواجز                   . درة هائلة للاستدامة  ق

التي تعـوق مـشاركة العامـل وإلى اتخـاذ خطـوات إيجابيـة نحـو المـشاركة والـتمكين علـى أسـاس                        
كما دعا إلى إقامة علاقات وشراكات صـناعية سـليمة لتعزيـز مـساهمة علاقـات                . العمل اللائق 

 ،لعمل في التنمية المستدامة، بما في ذلك إيجاد دور للنقابات في مواجهـة الـتغير الـصناعي           مكان ا 
وترد إشـارات عديـدة إلى آليـات        . بإبرام اتفاقات بيئية جماعية ترمي إلى تحقيق التنمية المستدامة        

علــى مــستوى مكــان العمــل والمــستويين المجتمعــي  يمكــن إقامتــها مــشتركة أو ثلاثيــة الأطــراف 
ز حريــة العمــال في تكــوين الجمعيــات وفقــاً  يــطني لتنــاول مــسألتي الــسلامة والــصحة وتعزوالــو

وكـان  . ع الحكومـات علـى التـصديق عليهـا وتنفيـذها          يتشج، و لاتفاقيات منظمة العمل الدولية   
، بمــا فيهــا “الــشراكات”هــو التركيــز علــى القمــة أحــد المواضــيع الرئيــسية الــتي تناولهــا مــؤتمر  

مثـل، العلامـات    (ن العمل، لتعزيز الشفافية والمساءلة وأدوات المعلومات        شراكات وبرامج مكا  
 .التي تعبر عن الجوانب المتعلقة بصحة الإنسان وسلامته) الإيكولوجية

 
 ٢٠٠٢منذ عام وصف الحالة السائدة   

لتنميــة لمــؤتمر القمــة العــالمي الحالــة لا تبــشر بحــدوث مــا التــزم بــه في  مــن المؤســف أن  - ٤٠
العديــد مــن الــدول قــد تحركــت في بــل إن العلاقــات الــصناعية الــسليمة، مــن حيــث مة المــستدا

ــه    أدى قــد ف. الاتجــاه المعــاكس  ــدائم وعولمت ــة  إلى الحــد تجريــد العمــل مــن الطــابع ال مــن إمكاني
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لانتـهاك  والأشد وطأةً من ذلك هو أن الدراسـة الاستقـصائية   . على تمثيل نقابيالعمال حصول  
 توثـق زيـادة     ٢٠٠٧ام بتجميعها المؤتمر الـدولي لنقابـات العمـال في عـام             حقوق النقابات التي ق   

 شخـصاً  ١١٥مذهلة في عدد الأشخاص الذين قتلوا لقيامهم بأنشطة نقابية، حيـث ارتفـع مـن     
في كولومبيـا   وكانـت أكثـر الزيـادات حـدة         ،  ٢٠٠٦ شخصاً في عام     ١٤٤ إلى   ٢٠٠٥في عام   

اركتهم في أعمال تهدف إلى حماية حقـوق العمـال،          واحتجز الآلاف جراء مش   . وآسيا وأفريقيا 
وقـد عمـل أيـضاً عـدد مـن          . وواجهت ألوف كـثيرة أخـرى التهديـد أو الفـصل بـشكل مباشـر              

 .)١١(زيادة تقييد حقوق النقابات العماليةالبلدان الصناعية على 
ويواصل العمال تأكيد حقـوقهم، بالاسـتعانة بالمعلومـات وبـدعم تنظـيم الأعمـال غـير                  - ٤١

عمـال  لأإسـناد ا  ”عـن    لأغذيـة للاتحـاد الـدولي     المستقرة، وتوفير موارد تعليمية مثل آخـر دليـل ل         
تهديـد للعمـال    : صناعة الأغذيـة والمـشروبات    على  خارجية وإضفاء الطابع العرضي      إلى جهات 
الحــوار هــو أســاس أكثــر مــن مليــوني اتفــاق جمــاعي تفاوضــت بــشأنها قــد كــان و. “والنقابــات

ع أرجاء العالم، وهي اتفاقـات يكملـها مجـالس الأعمـال الأوروبيـة والاتفاقـات                النقابات في جمي  
الإطارية التي توفر منهاجاً من المعايير التي يتعين على أي شـركة متعـددة الجنـسيات أن تطبقهـا                   

 ٢٠٠١وكان أحد الاتفاقات الأولى في مجال صناعة الأغذية اتفاق أبـرم في عـام               . أينما عملت 
، وهي أكبر جهـة توظيـف   )Brands International ( وشركة شيكيتاولي للأغذيةالاتحاد الدبين 

كما تعد لجنة مكـان العمـل للبيئـة والـصحة المهنيـة إحـدى               . )١٢(لعمال الموز في أمريكا اللاتينية    
وهــي لجنــة تتمثــل ولايتــها الرئيــسية في تثقيــف  ثبــت نجاحهــا، آليــات العلاقــات الــصناعية الــتي 

مـؤتمر القمـة العـالمي      أعطـى   وقـد   . ات تخطيط ورصد تحسين أداء الشرك     أعضائها والمشاركة في  
م نقابـات العمـال مـع       لتنمية المستدامة دوراً لتقييمات مكان العمل، فبموجب هـذا الـدور تقـيّ            ل

لمعايير تتعلق بالبيئة أو المـوارد      متفق عليها   أصحاب العمل أداء مكان العمل وفق قوائم مرجعية         
، الأمر الذي يفضي إلى وضع خطـط مـشتركة لتحديـد            اجتماعيةعايير  بمو  أو المهنة أو الصحة أ    
 . لهاولالمشاكل وإيجاد حل

__________ 

 .http://www.ituc-csi.org على الموقع “حقوق الإنسان وحقوق النقابات العمالية”انظر  )١١( 
 .www.ituc-csi.orgانظر  )١٢( 
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 ١٤الإطار 
 :تقييمات سلسلة التوريدبإعداد شركات الشحن السويدية قيام 

تشارك شركات الشحن والنقل في السويد في إعـداد تقييمـات سلـسلة التوريـد علـى                  
وقـد اتفـق    . العـروض الناجحـة لعقـود النقـل أو الـشحن          يـد   ليتم على أساسها تحد   نطاق البلد   

كــل مــن منظمــة العمــل الــسويدية الوطنيــة والجمعيــة الوطنيــة لــسلامة المــرور مــع أكثــر مــن     
شــركة ســويدية للتجزئــة والتــصنيع تــشكل عنــصراً هامــاً في النظــام الغــذائي والزراعــي   ١٠٠

تقييم عروض لإبرام عقود للنقـل بنـاءً   على أن تشارك في المؤتمر الثالث لنوعية الهواء من أجل       
ــازات        ــات الغ ــرور وانبعاث ــة وســلامة الم ــث مؤشــرات البيئ ــن حي ــا م ــى أدائه ــذه   ،عل ــرد ه وت

وستمنح هذه المنظمـة شـهادة المـؤتمر الثالـث          . في دليلٍ وُضع لهذا الغرض    المؤشرات بالتفصيل   
، لتنقـل   ى الاعتـراف بهـا    عل ـعدد متنام من شركات التجزئة والتصنيع       اتفق   التي   ،لنوعية الهواء 

ويجــري، بموجــب معــايير . بــذلك عــبء المــسؤولية مــن ســائق الــشاحنة إلى شــركات الــشحن
أي شــركة والوقــود  تحدثــه الهــواء الــذي  تلــوث المــؤتمر الثالــث لنوعيــة الهــواء، التــدقيق في     

ــة وصــيانتها، إضــافةً إلى حجــم العمــل      المــستهلك بالنــسبة إلى الأميــال المقطوعــة وأداء المركب
ــسرعة وســلامة المعــدات       ــه وسياســات ال ــصحية وهندســة ظــروف العمــل وإدارت ــة ال والرعاي

للحــصول علــى المزيــد مــن المعلومــات، يرجــى الاتــصال  (. والإشــراف عليهــا، ومــا إلى ذلــك
  .Lass.holm@Q3.se: على الموقع) Lasse Holm (بلاس هولم

   
نعقاد مؤتمر القمـة العـالمي المعـني بالتنميـة المـستدامة، زادت نقابـات العمـال مـن                   ومنذ ا  - ٤٢

لـصحة والـسلامة المهنيـة،    بـشأن ا  لمعلومـات   لنظـم   تطـوير   قدراتها المخصصة للتدريب، ويجري     
بالاعتماد علـى أشـكال ديمقراطيـة مـن مـشاركة العمـال، لـصالح العمـال الـزراعيين والمـزارعين                     

ويجــري العمــل علــى إعــداد العــاملين للتكيــف مــع الظــروف  . والمــستهلكينوالمجتمعــات المحليــة 
التـدريب المهـني    داء الاقتصادي عن طريق مبـادرات في مجـالات          لأالمتغيرة، مما يسهم في تحسين ا     

ــل الاتفــاق الأوروبي بــش       ن التــدريب المهــني في  أوتحــسين المهــارات والــتعلم مــدى الحيــاة، مث
ـــالزراع ــام ــ ــا أن لأ.٢٠٠٢ة لعـ ــا    كمـ ــق مـــن أدائهـ ــشاريع أو التحقُـ ــات المـ دوات مثـــل تقييمـ

أهــداف جــدول أعمــال   مــع  في الوقــت ذاتــه  تفــقوالعلامــات الإيكولوجيــة أثــر تثقيفــي، وت   
 . في مكان العمل٢١ القرن

 
 التحالفات العالمية والإقليمية  

 الكـثير مـن المـسائل المطروحـة في هـذا الاسـتعراض الـذي تـضطلع بـه                  بـين   ربط  اليمكن   - ٤٣
تعميـق العولمـة، الـتي تـدعو إلى اسـتجابة      ومسألة الدورة السادسة عشرة للجنة التنمية المستدامة      

mailto:Lass.holm@Q3.se
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ولم تقر أبداً نقابات العمال بالفكرة الرائجة بأن العولمـة جعلـت البلـدان عـاجزة                . عالمية جماعية 
ل  في تقــديم خــدمات مثــارئيــسيدورا لدولــة لعــن تلبيــة احتياجــات مواطنيهــا، ولا تــزال تــرى  

وفي هــذا الــصدد، نلاحــظ أن مــؤتمر القمــة دعــا      . التعلــيم والرعايــة الــصحية ومــا إلى ذلــك    
ــسؤولية        ــهوض بم ــستويات للن ــع الم ــى جمي ــوى باتخــاذ إجــراءات عل ــات إلى أداء دور أق الحكوم

 .)١٣(إعلان ريو بشأن البيئة والتنميةالشركات وزيادة مساءلتها استناداً إلى 
 

 ١٥الإطار 
 التنمية المستدامة من خلال المشاريع المشتركةتعزز لمانية  العمال الأاتنقاب

اتخذت نقابات العمال الألمانيـة واحـدة مـن أولى مبـادرات التنميـة المـستدامة عنـدما          
وقــد . ١٩٩٤ في عــام “الاتحــادات النقابيــةبرعايــة التحقــق الإيكولــوجي ”أطلقــت برنــامج 

يــة مثــل اتحــاد حمايــة البيئــة والطبيعــة   عمــل اتحــاد نقابــات العمــال الألمانيــة مــع منظمــات بيئ  
والمنظمة الألمانية غير الحكوميـة لحفـظ الطبيعـة والـصندوق العـالمي للطبيعـة مـن أجـل إنـشاء                     

واضـطلع اتحـاد البنـاء    . هيئة للتحقـق الإيكولـوجي مـستقلة عـن أصـحاب العمـل الـصناعيين              
 نقابــات عمــال البنــاء وتعــد. للحراجــة المــستدامةبمبــادرة بيئيــة ناجحــة .والزراعــة والتنميــة 

 في ألمانيـا،    “مجلـس الإشـراف علـى الغابـات       ”والزراعة والبيئـة مـسؤولة معـاً عـن تأسـيس            
وهــي المنظمــة الأولى الــتي أنــشأت نظــام إصــدار الــشهادات للأخــشاب المنتجــة بطريقــة          

للغابــات في جميــع أنحــاء العــالم، مــع إيــلاء  رشــيدة إدارة إلى هــذا المجلــس يــدعو و. مــستدامة
 .الإيكولوجية والاجتماعية والاقتصاديةالمتطلبات م وثيق لتحقيق التوازن بين اهتما

  
ولا تزال نقابات العمال تعمل على تكوين تحالفات استراتيجية مع جماعـات الأعمـال               - ٤٤

ويــدعو . التجاريــة وغيرهــا مــن الجماعــات الهامــة، إضــافةً إلى اتخــاذ مبــادرات وطنيــة وقطاعيــة  
 والاتحـاد العـام   ،برم بين الحكومة الإسبانية واتحاد نقابـات اللجـان العماليـة     الم ٢٠٠٥اتفاق عام   
إلى التعـــاون فيمـــا يتعلـــق بـــالجهود الوطنيـــة للوفـــاء  ومنظمـــات الأعمـــال الرئيـــسية،  ،للعمـــال

. آثـــار ذلـــك علـــى العمالـــة، مـــع إيـــلاء الاهتمـــام إلى الآثـــار الاجتماعيـــة وكيوتـــوبالتزامـــات 
في ين الحكومــة والاتحــاد العــام للعمــل في كــل مــن الأرجنــتين و  توجــد اتفاقــات مبرمــة ب ــ كمــا

 ضـمن إطـار بروتوكـول       “الآليـات المرنـة   ”بلجيكا، وقد وجهت الحكومة نهجهـا المعتمـد إزاء          
مقترحــات الــتي تقــضي بــأن يراعــى في  كيوتــو إلى الــسياسات الاجتماعيــة والمتعلقــة بالعمالــة،  

منظمة التعاون والتنميـة في     التوجيهية التي وضعتها    الخطوط  للمبادئ الواردة في    المشاريع تطبيق   
ــة    للــشركات متعــددة الجنــسيات الميــدان الاقتــصادي ، وأحكــام اتفاقــات منظمــة العمــل الدولي

__________ 
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وترصـد نقابـات العمـال تنفيـذ المـشاريع         . المبادئ والحقـوق الأساسـية في العمـل       وإعلانها بشأن   
ــذلك تقــديم الخــدمات الأساســية للــسكان المحل ــ   ــة  مراعــاة يين، إضــافةً إلى لتكفــل ب ــار البيئي الآث

 .والاجتماعية والاقتصادية
 

 ١٦الإطار 
 يتـدخل في عمليـة تـصويت رئيـسية علـى قـانون أوروبي لتنظـيم                 الاتحاد الدولي للأغذيـة   

 مبيدات الآفات
لا يؤثر قـانون تنظـيم مبيـدات الآفـات في الاتحـاد الأوروبي علـى حيـاة العمـال في                      

ولهـذا  .  الزراعية في العالم فحسب، بل أيضاً على الممارسـات العالميـة           أحد أكبر الاقتصادات  
اسـتراتيجية الاتحـاد الأوروبي المواضـيعية بـشأن         ”السبب، تدخل الاتحاد الـدولي للأغذيـة في         

وســيحدد أحــد . ٢٠٠٧أكتــوبر / في تــشرين الأول“الاســتخدام المــستدام لمبيــدات الآفــات 
نتجات حمايـة نباتـات وكـذلك أحـد التوجيهـات المتعلقـة             قوانين الاتحاد الأوروبي المقترحة لم    

بالاســتخدام المــستدام لمبيــدات الآفــات إطــاراً تنظيميــاً للمــواد الكيميائيــة الزراعيــة لــسنوات  
، دعا الأمين العـام للاتحـاد       رسالة مفتوحة موجهة إلى أعضاء البرلمان الأوروبي      وفي  . قادمة

 العـام الإقليمـي لأوروبـا، هارالـد فايـدنهوفر، إلى            الأوروبي للأغذية، رون أوسوالد، والأمين    
ــة هــي الــتي ســتتحكم في تــرخيص اســتخدام مبيــدات      التأكيــد بــأن الــصحة البــشرية والبيئي
ــسامة أو الحــد مــن اســتخدامها، وأن       ــدات الآفــات ال ــه ســيجري إتــلاف مبي ــات، وبأن الآف
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