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I. Informacién general

1. El informe nacional méas reciente de Tailandia sobre la aplicacion del Pacto
Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales (ICESCR) se referia a la
antigua Constitucién (Constitucion del Reino de Tailandia de 2550 de la era budista
(2007)). En la actualidad, la ley suprema del pais es la Constitucién Provisional de 2557 de
la era budista (2015). Esta Constitucidn garantiza todos los derechos humanos y la dignidad
humana de la misma manera que las constituciones anteriores. Si bien la nueva
Constitucidn se esta redactando y su proceso de reforma esta en curso para abrir el camino
a una democracia fortalecida con el respeto de los derechos humanos, todas las leyes
promulgadas antes de la derogacién de la Constitucion anterior siguen vigentes, al igual que
las instituciones encargadas de hacer cumplir las leyes y los organismos independientes
previstos en esa Constitucion. Todas las acciones del Gobierno estan plenamente sujetas al
estado de derecho.

* El presente documento se publica sin haber sido objeto de revision editorial oficial.
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Respuesta a las cuestiones planteadas en el parrafo 1 de la lista de cuestiones
(E/C.12/THA/Q/1-2)

2. En Tailandia, debido a su ordenamiento juridico dual, los instrumentos juridicos
internacionales no se aplican directamente en el sistema judicial. Por consiguiente, no es
comin que los instrumentos juridicos internacionales se invoquen ante los tribunales
internos o sean aplicados por estos.

3. Es importante sefialar que pese a que no es una practica habitual que en el sistema
judicial vigente en Tailandia se invoquen pactos internacionales ante un tribunal, los
principios de derechos humanos que dimanan del ICESCR se defienden y se tienen en
cuenta por los tribunales al dictar sus fallos. En muchos casos, se reiteran los derechos
econdmicos, sociales y culturales ante los tribunales internos cuando alguna de las partes en
la causa se remite a la legislacidn que los abarca.

4, Ademas, hay algunos casos en que los derechos econémicos, sociales y culturales
son mencionados ante los tribunales internos o aplicados por estos como parte de los
"derechos comunitarios" garantizados por la Constitucion. Los derechos comunitarios, de
conformidad con la Constitucién, comprenden los derechos econdmicos, sociales y
culturales colectivos de los miembros de la comunidad.

5. La Constitucion establece que las comunidades, incluidas las locales o tradicionales,
tendran derecho a conservar o recuperar sus costumbres, conocimientos locales o cultura.
Los miembros de la comunidad también tendran derecho a participar en la gestion, el
mantenimiento, la conservaciéon y la utilizacién de los recursos naturales y el medio
ambiente, incluida la biodiversidad, de manera equilibrada y sostenible.

6. Estd prohibido todo proyecto o actividad que pueda afectar gravemente a la
comunidad, en especial respecto de la calidad del medio ambiente, de los recursos naturales
y de la salud, a menos que se hayan estudiado sus consecuencias para la calidad del medio
ambiente y la salud de las personas y se hayan organizado audiencias publicas al respecto.

7. Con miras al ejercicio efectivo de los derechos comunitarios, las comunidades
también tienen derecho a demandar a los organismos estatales, las empresas estatales o los
organismos gubernamentales locales por motivos relacionados con esos derechos.

8. La expresion "derechos comunitarios” se utiliza con frecuencia ante los tribunales en
los litigios entre una comunidad local y una empresa privada que explota los recursos
naturales, o entre una comunidad local y las autoridades en relacién con sus derechos sobre
la tierra y los recursos naturales. EI Tribunal Administrativo esta facultado para examinar la
legalidad de las acciones de las autoridades.

9. Dado que son derechos individuales, los derechos econémicos, sociales y culturales
también se tienen en cuenta por los tribunales, en especial el Tribunal Constitucional y el
Tribunal Administrativo. El Tribunal Constitucional decidié en su momento que una ley
que prohibia la produccion de alcohol con masa de arroz fermentada segin la tradicion
propia de una comunidad era inconstitucional y vulneraba el derecho de las personas a
ejercer una actividad economica. EIl Tribunal Administrativo resolvio que una orden dictada
por el Colegio de Abogados por la que se prohibia a una persona con discapacidad
presentarse al examen para el ejercicio de la abogacia constituia un ejercicio ilicito de sus
facultades.

10.  El reconocimiento de los derechos culturales como parte de los derechos
comunitarios se pone de manifiesto en una serie de sentencias del Tribunal Administrativo.
Por ejemplo, el Tribunal fallé una vez a favor de un grupo de la comunidad local en la
provincia de Nakhon Pathom que alegaba que una construccién del municipio cercana a un
lugar de interés histdrico tendria un efecto perjudicial en su patrimonio historico y
arquitectdnico.
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Respuesta a las cuestiones planteadas en el parrafo 2 de la lista de cuestiones

11.  Las constituciones de Tailandia, incluida la Constitucion Provisional de 2014,
siempre han garantizado la dignidad humana, los derechos humanos, las libertades y la
igualdad de las personas, incluidos los derechos econémicos, sociales y culturales, como
los derechos y libertades en materia de educacion y los derechos a los servicios de salud
publica y bienestar social, entre otros. Las autoridades del Estado tienen en cuenta esos
derechos y libertades del pueblo en el ejercicio de sus facultades o la ejecucion de
proyectos.

12. Ademas de la Constitucion, cada organismo publico tiene la obligacion de acatar el
tercer Plan Nacional de Derechos Humanos (2014-2018), aprobado recientemente, que
abarca elementos de la Constitucion, las obligaciones internacionales en materia de
derechos humanos contraidas por Tailandia y las recomendaciones aceptadas para su
aplicacion de conformidad con el Examen Periddico Universal (EPU).

13.  Es importante sefialar que 9 de las 11 areas de intervencion del tercer Plan Nacional
de Derechos Humanos estadn relacionadas con los derechos econémicos, sociales y
culturales. Se trata de planes de derechos humanos relativos a la salud publica; la
educacién; los derechos econdmicos; los recursos naturales y el medio ambiente; la
vivienda; los derechos culturales y los derechos sobre la religién; los datos, la informacién,
la tecnologia de la informacidn, y las comunicaciones; el transporte; y la seguridad social.

14.  Asimismo, en el tercer Plan Nacional de Derechos Humanos se han establecido
medidas adicionales para garantizar la misma proteccion de todos los miembros de la
sociedad. El plan de derechos humanos relativo a la seguridad social incluye medidas
especificas para proteger los derechos de 15 grupos vulnerables y desfavorecidos, como
medidas en favor de los nifios, las mujeres, las personas de edad, las personas con
discapacidad, las personas que viven en la pobreza, los afectados por el proceso de
desarrollo, las personas en situacion irregular, los grupos étnicos y los solicitantes de asilo o
los desplazados. A modo de ilustracion, una de las medidas para proteger los derechos de
las personas que viven en la pobreza consiste en alentar a estas a que expresen sus
opiniones y preocupaciones y a que sigan participando en proyectos de desarrollo, como el
desarrollo de infraestructuras en gran escala.

15.  También se sigue la practica, prevista en las constituciones de Tailandia desde 1997,
de que los organismos publicos, ya sean centrales, provinciales o locales, tienen la
obligacion de realizar una evaluacién del impacto ambiental y organizar consultas publicas
antes de aprobar un plan de desarrollo social, econémico, politico o cultural, asi como otras
actividades que puedan afectar los intereses del publico, como el urbanismo, la
determinacion del uso de la tierra y la promulgacion de leyes. Ademas, la Constitucion
también faculta a la poblacion para expresar sus opiniones ante los organismos competentes
sobre la ejecucidn de todo proyecto o actividad que pueda tener consecuencias en la calidad
del medio ambiente, el estado de salud, la calidad de vida o los intereses de una comunidad
local.

16. Cuando se presenten vulneraciones de los derechos econémicos, sociales y
culturales en los proyectos de desarrollo, las personas o comunidades afectadas pueden
someter el caso ante el Tribunal Administrativo y recibir la debida indemnizacién del
organismo publico responsable.

17.  Respecto de las negociaciones del acuerdo comercial, el Ministerio de Comercio,
principal organismo encargado de este asunto, llevo a cabo una serie de actividades para
fomentar la participacion del publico en el proceso de las negociaciones al respecto; por
ejemplo, la difusion de informacion sobre el acuerdo de libre comercio y los resultados
esperados, y la celebracion de consultas con las diferentes partes interesadas. La
Constitucién también dispone que todo tratado relativo a una zona de libre comercio o de
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cooperacion aduanera debera ser aprobado por la Asamblea Legislativa Nacional, que
normalmente basa sus deliberaciones en las evaluaciones de los efectos y en las opiniones
de las partes interesadas y de la poblacion en general.

La causa Map Ta Phut

« Ainicios de 2009, los aldeanos de Map Ta Phut interpusieron una demanda contra el
Gobierno ante el Tribunal Administrativo y exigieron que el Gobierno protegiera los
derechos de las comunidades locales y resolviera los problemas resultantes de su
politica de desarrollo del poligono industrial de Map Ta Phut. En particular, las
comunidades locales pidieron al Gobierno que abordara el problema de los impactos
sanitarios y ambientales para los habitantes del lugar.

e EI Tribunal Administrativo determin6 que Map Ta Phut era una zona de
contaminacion controlada y por lo tanto suspendié 76 proyectos en el poligono
industrial que no cumplian el articulo 67 de la Constitucién de 2007. La sentencia
del Tribunal implicaba que, para obtener la correspondiente autorizacion del
Gobierno, las empresas industriales debian acatar las medidas previstas en el
articulo 67, como la realizacion de la necesaria evaluacién del impacto ambiental y
sanitario y consultar con las comunidades locales.

 En la actualidad, Map Ta Phut ha pasado a ser uno de los mejores ejemplos practicos
de cooperacion entre las empresas industriales y las comunidades locales en
Tailandia. Se ha establecido la Asociacion de Alianzas Comunitarias, cuyos
miembros estan decididos a convertir el poligono industrial de Map Ta Phut en una
poblacion ecoindustrial para 2018 y a que sirva de modelo para otros poligonos
industriales de Tailandia.

Respuesta a las cuestiones planteadas en el parrafo 3 de la lista de cuestiones

18.  Pese a la derogacion de la Constitucion de 2010, la Comisién Nacional de Derechos
Humanos de Tailandia contintda funcionando normalmente.

19.  El Gobierno también ha asignado a la Comisiéon Nacional de Derechos Humanos
una creciente consignacion presupuestaria anual para que sufrague sus gastos
administrativos y cumpla su mandato de manera eficaz e independiente. La Comision
Nacional de Derechos Humanos ha podido tramitar cada vez mas casos, ya que pas6 de 112
en su primer afio, 2001, a alrededor de 600 o 700 en la actualidad (Estadisticas sobre la
consignacion presupuestaria del Gobierno a la Comisién Nacional de Derechos Humanos;
véase el cuadro 1 del anexo).

20. La Comision Nacional de Derechos Humanos ha intentado mejorar su eficiencia,
teniendo en cuenta las recomendaciones de 2008 del Subcomité de Acreditacion del Comité
Internacional de Coordinacion de las Instituciones Nacionales para la Promocion y la
Proteccion de los Derechos Humanos. Se han aplicado satisfactoriamente dos de las cuatro
recomendaciones, a saber: 1) disponer de sus propias instalaciones y establecer una
presencia regional permanente; y 2) contar con su propio personal. La Comision Nacional
de Derechos Humanos ahora tiene su propia oficina con personal contratado de manera
independiente, asi como una oficina local en la zona de las provincias fronterizas del sur,
establecida en la provincia de Pattani en 2014.

21.  La Comision Nacional de Derechos Humanos también esta aplicando las otras dos
recomendaciones. En cuanto a la recomendacion de que celebrara amplias consultas en
relacién con la presentacion de candidatos y la seleccién de miembros de la Comision y la
recomendacion del Subcomité en 2014 de que estableciera la inmunidad funcional en las
leyes pertinentes (como el proyecto de ley sobre la Comision Nacional de Derechos
Humanos), la Comisidn Nacional de Derechos Humanos ha comunicado debidamente esas
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recomendaciones al Consejo de Ministros, a la Asamblea Legislativa Nacional y al Consejo
Nacional de Reforma. Con miras a reforzar su eficiencia, la Comision Nacional de
Derechos Humanos también ha transmitido recomendaciones al Comité de Redaccion de la
Constitucién.

22.  Con respecto a la sugerencia de que velara por la aplicacién y el seguimiento de sus
recomendaciones por las autoridades competentes, la Comisién Nacional de Derechos
Humanos recomendé al Comité de Redaccién de la Constitucion mejorar el proceso de
seguimiento, en particular permitiéndole detectar, en sus recomendaciones, los organismos
publicos competentes de caracter central, provincial o local y vigilar la aplicacion de las
recomendaciones mediante los mecanismos de inspeccidn gubernamentales existentes.

23.  En la actualidad, el Comité de Redaccion de la Constitucion esta examinando
cuidadosamente diversas opciones para el drgano nacional de derechos humanos y las
medidas que mas fortalecerian su ejecucion y la proteccién de los derechos humanos de
todos, teniendo en cuenta el contexto y el dinamismo del pais. En ese sentido, se han
organizado consultas con las partes interesadas, incluida la propia Comisién Nacional de
Derechos Humanos y organizaciones internacionales.

1. Cuestiones relativas a disposiciones especificas del Pacto
(arts. 1ab)

Articulo 1
Derecho a la tierray a los recursos naturales

Respuesta a las cuestiones planteadas en el parrafo 4 de la lista de cuestiones

24.  Tailandia no tiene pueblos indigenas segun la definicion habitualmente utilizada,
que implica que haya sociedades precoloniales o anteriores al asentamiento de colonos. Sin
embargo, el pais reconoce y protege los derechos de los pueblos a ser propietarios de las
tierras y los derechos de los integrantes de los diferentes grupos étnicos que viven en
Tailandia a conservar sus identidades culturales, modos de vida e idiomas.

25.  Como miembro responsable de la comunidad internacional, Tailandia ha hecho todo
lo posible en el plano nacional para prevenir la deforestacion, uno de los problemas mas
urgentes que afectan al clima mundial. Sin embargo, al igual que muchos otros paises,
Tailandia también se ha enfrentado a dificultades al buscar el equilibrio adecuado entre
cumplir ese compromiso mundial y las obligaciones nacionales de respetar los derechos de
los pueblos y comunidades locales a una distribucién equitativa de los beneficios de la
utilizacion de las tierras y los recursos naturales.

26.  También es importante que las medidas adoptadas por el Gobierno se apliquen de
manera uniforme y coherente en todo el pais y que los grupos de empresarios e
intermediarios se diferencien de los pobres que se vean afectados y de las personas en
situaciones vulnerables.

27.  Por tanto, el plan del Gobierno con respecto a los titulos de propiedad de la tierra y
la documentacion conexa establece diferentes grados de propiedad, asi como la facultad de
transferir, vender y utilizar la tierra en funcidon de sus diferentes caracteristicas, su
ubicacidn y el tiempo en que haya permanecido ocupada o habitada.

28.  Las decisiones del Consejo de Ministros de 1997 y el reciente Plan Maestro para
Evitar la Invasién de Tierras Forestales Protegidas, de 2014, reconocen plenamente los
derechos de la poblacién que vivia en la zona antes de que se la declarara tierra forestal
protegida y, a tal efecto, permiten que esa poblacién acceda a la plena titularidad sobre la
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tierra y la transmita a sus herederos legitimos, siempre que no se considere que la tierra en
cuestién entrafia un riesgo de dafiar el sistema ecolégico circundante.

29.  En algunos otros contextos también se prevén medidas de adaptacion por parte del
Gobierno para que la poblacién tenga derechos de utilizacion del suelo y derechos de
residencia temporal en la zona, con sujecion a algunas condiciones. En los demaés casos,
que se refieren a nuevas situaciones habitacionales y de realizacién de faenas agricolas, asi
como a la ocupacién de tierras forestales protegidas, se pide a las personas que abandonen
la zona. A quienes tengan medios especialmente escasos se les proporcionara asistencia,
por ejemplo en materia de vivienda, servicios publicos y formacion, y los diferentes
organismos publicos y organizaciones no gubernamentales (ONG) interesadas les brindaran
oportunidades laborales.

30. La Oficina de la Reforma Agraria, creada en 1975, trabaja en la asignacion de tierras
a los agricultores para vivienda y alojamiento, la revitalizacion del medio ambiente, el
aprovechamiento de los recursos en las zonas de la reforma agraria, el desarrollo de las
infraestructuras y del proceso de apoyo del aprendizaje y la prestacién de asistencia
financiera a los agricultores para el desempefio de su labor. Hasta la fecha, los distintos
proyectos de la Oficina de la Reforma Agraria relacionados con la asistencia a los
agricultores pobres han tenido resultados desiguales debido a complicaciones conexas y a
problemas en su aplicacién.

31. El proyecto de asentamiento comunitario emprendido por el Ministerio de
Desarrollo Social y Seguridad Humana en 43 lugares del pais es un ejemplo del modelo
utilizado para la asignacion de tierras a las personas afectadas, con miras a que se vuelvan a
asentarse, cultiven y se ganen la vida mediante la ayuda prestada en forma de
infraestructuras basicas y formacion para el empleo.

32.  El Instituto de Fomento de las Organizaciones Comunitarias del Ministerio de
Desarrollo Social y Seguridad Humana también presta apoyo a los aldeanos y a los
miembros de la comunidad afectados a través de un proyecto destinado a resolver los
problemas relacionados con los derechos del medio rural. Entre las actividades del proyecto
estan la asignacion de viviendas para los afectados y el establecimiento de un sistema de
reunion de datos y cartografia para las comunidades locales.

33.  Ademas, diferentes organismos, como el Ministerio de Agricultura y Cooperativas y
la administracion local, han adoptado medidas para ejecutar el Proyecto Forestal
Comunitario, de caracter experimental, mediante el cual los miembros de la comunidad
pueden participar en el aprovechamiento de los recursos forestales de manera sostenible.

34.  Siempre se hacen publicas las decisiones conexas del Consejo de Ministros y el
Gobierno para velar por la transparencia del proceso, y las personas y comunidades
afectadas son libres de expresar sus inquietudes.

35.  Un ejemplo de ello son las protestas de las ONG a finales de la década de los
noventa, en que exigian al Gobierno de la época que confirmara la decision del Consejo de
Ministros de 1997, en lugar de revisarla. Su exigencia fue discutida y examinada a la sazén
por el Consejo de Ministros. Si bien es cierto que no todos los llamamientos de las ONG se
cumplen, sus solicitudes normalmente se examinan debidamente y el Gobierno, entre tanto,
siempre ha intentado establecer medidas que sigan mitigando los problemas y reduciendo
las dificultades en la ejecucion de politicas. Esas medidas incluyen la aceleracion de la
demarcacion de las tierras forestales y la aclaracién de las normas conexas sobre los
derechos sobre la tierra cuando resulten incoherentes e incompatibles.

36.  Varias ONG interesadas que trabajan sobre el terreno tienen posturas firmes y
organizadas, lo que se refleja claramente en las propuestas detalladas conjuntas presentadas
al Gobierno.
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37.  Ademas, las ONG también han realizado campafias para que los gobiernos revisen
cuatro aspectos de la legislacién que son importantes para ayudar a los pobres, a saber:
1) transformar el Reglamento de la Oficina del Primer Ministro de 2010 en una Ley de
Derechos Comunitarios en la Ordenacién de Tierras; 2) establecer una Ley del Régimen
Impositivo sobre la Tierra que repartiria la riqueza entre la poblacion del pais; 3) fundar el
Banco de Ordenacion de Tierras; 4) establecer un Fondo de Justicia para financiar el
funcionamiento del Banco de Ordenacion de Tierras y prestar asistencia juridica y apoyo
financiero a los aldeanos afectados en los casos de litigios sobre las tierras.

38.  El Gobierno actual y los anteriores han considerado estas propuestas y ya han
aceptado y aplicado las ideas principales de algunas de ellas.

39.  Se haavanzado en el establecimiento y el fortalecimiento del mecanismo del Fondo
de Justicia. El proyecto de ley sobre el Fondo de Justicia fue aprobado en principio por el
Consejo de Ministros en diciembre de 2014 y se presentard a la Oficina del Consejo de
Estado y posteriormente a la Asamblea Legislativa Nacional para su examen. El Fondo de
Justicia tiene por objeto prestar apoyo financiero para facilitar el acceso a la asistencia
letrada y a abogados, y asistir en el proceso de administracién de justicia, incluida la
reunion de pruebas, y en la obtencion de fianzas, en especial para las personas necesitadas.

40. EIl fondo creado dentro del Ministerio de Justicia también ha servido para prestar
asistencia a la comunidad de Chao Lay, afectada por litigios sobre las tierras con las
empresas privadas a raiz del tsunami, en especial en la playa de Rawai, en la provincia de
Phuket. El apoyo financiero y juridico prestado a esta comunidad contribuyd a que pudiera
defender sus causas ante los tribunales.

Articulo 2, parrafo 1
Maximo de recursos disponibles

Respuesta a las cuestiones planteadas en el parrafo 5 de la lista de cuestiones

41.  Tailandia es consciente de que la corrupcion constituye un gran obstaculo para que
los tailandeses gocen plenamente de sus derechos econémicos, sociales y culturales. El
Gobierno Real de Tailandia ha hecho esfuerzos considerables para luchar contra la
corrupcion a todos los niveles. Desde su toma de posesion, el nuevo Gobierno ha anunciado
que una de sus méximas prioridades es la erradicacion de la corrupcion.

42.  La Comision Nacional de Lucha contra la Corrupcion es uno de los principales
organismos encargados de combatir este fendmeno. Esa Comision es un organismo publico
independiente, creado teniendo en cuenta el principio de la separacién de los poderes, que
se encarga de velar por la integridad y transparencia de las politicas del Gobierno. Coordina
la recepcion de denuncias de corrupcién del pablico, examina los hechos importantes en
cada caso y remite estos a la Oficina del Fiscal General para que se lleven a cabo las
actuaciones judiciales que correspondan. La Comision alienta a la poblacién a denunciar los
presuntos casos de corrupcion e incluso brinda proteccion a los testigos y denunciantes de
actos de corrupcion de las autoridades.

43.  La corrupcidn relacionada con las tierras, los bosques y los recursos naturales es la
que mas repercute en los derechos econémicos, sociales y culturales de la poblacién.
La Comision Nacional de Lucha contra la Corrupciéon adopt6 medidas especificas para
impedir la corrupcién y la conducta ilicita de los funcionarios puablicos en casos
relacionados con la proteccion y conservacién del medio ambiente, incluida la
contaminacién causada por las fabricas, la utilizacion de las vias de navegacion, el replante
de arboles de caucho en el marco del fondo de ayuda para el replante, la gestion de recursos
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hidricos, la tala ilegal, la invasion de tierra forestal protegida y la expedicidn de permisos
para el uso de la tierra.

44,  En virtud de la Constitucion Provisional de Tailandia, la Comision Nacional de
Lucha contra la Corrupcién se encarga de coordinar la cooperacién internacional para
cumplir la obligacion internacional de luchar contra la corrupcidn.

45,  En cuanto a la aplicacion de la Convencion de las Naciones Unidas contra la
Corrupcién, que Tailandia ratificé el 1 de marzo de 2011 y en que es parte desde el 31 de
marzo de 2011, la Comisién Nacional de Lucha contra la Corrupcion ha estado
participando activamente en el Grupo de Examen de la Aplicacion, un proceso de examen
por homélogos en que Estados miembros examinan el cumplimiento por otros Estados
miembros de las obligaciones contempladas en la Convencién. Se prevé que Tailandia se
someta al proceso de examen de la aplicacion de la Convencidn, que tendra lugar en junio
de 2015. A este respecto, la Comisidn Nacional de Lucha contra la Corrupcion se coordiné
estrechamente con todos los organismos pertinentes para que el proceso de examen
conforme a la Convencién fuera oportuno y completo.

46. Como parte en la Convencion de las Naciones Unidas contra la Corrupcién,
Tailandia reafirma su compromiso de cumplir las obligaciones contraidas en virtud de este
instrumento y actualmente estd considerando la posibilidad de modificar las leyes
nacionales sobre la lucha contra la corrupcion. La Comisién Nacional de Lucha contra la
Corrupcién ha presentado proyectos de modificacion de la Ley Organica de Lucha contra la
Corrupcién, de 2542 de la era budista (1999), modificada en 2550 de la era budista (2007)
y 2554 de la era budista (2011), que estd examinado la Asamblea Legislativa Nacional.
Ademas el Ministerio de Justicia esta considerando la posibilidad de modificar la Ley del
Codigo de Procedimiento Penal.

47.  Mientras que la Comisién Nacional de Lucha contra la Corrupcién se encarga de la
aplicacion de la Convencion de las Naciones Unidas contra la Corrupcién, la Comision de
Lucha contra la Corrupcion en el Sector Publico del Ministerio de Justicia actia como la
autoridad encargada de la prevencion y represion de la corrupcién en ese sector. Una de las
principales estrategias de la Comision de Lucha contra la Corrupcion en el Sector Publico
es el establecimiento de un centro de operaciones para reunir informacion relacionada con
los procesos burocraticos y apoyar a todos los ministerios en sus iniciativas de lucha contra
la corrupcion. Esta Comisién trabaja estrechamente con el Departamento de Investigaciones
Especiales y la Oficina de Lucha contra el Blanqueo de Dinero, bajo el control ejecutivo del
Ministerio de Justicia, para investigar y enjuiciar a los funcionarios publicos que hayan
cometido actos de corrupcion.

Programa de Proteccién de Testigos

48. Toda persona que denuncie un caso de corrupcion tiene derecho a solicitar ser
beneficiaria del programa de proteccion de testigos de la Comisiéon Nacional de Lucha
contra la Corrupcion, que incluye al demandante, a la victima o al presunto responsable.
La Comision examina las solicitudes de acceso a este programa y, una vez aprobadas, el
Ministerio de Justicia ejecuta el programa de conformidad con las normas y reglamentos
aplicables.

49.  El programa de proteccion ofrece, entre otras cosas, refugio, supervision especial
por los agentes de seguridad y ocultamiento de la informacion personal al mas alto nivel de
confidencialidad. Por otro lado, si se rechaza la solicitud de inclusién en el programa de
proteccion, ello no priva al interesado del derecho a solicitar ser beneficiario del programa
en el futuro.
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Articulo 2, parrafo 2
No discriminacion

Respuesta a las cuestiones planteadas en el parrafo 6 de la lista de cuestiones

50. Tailandia se enorgullece de su fortaleza por ser una sociedad pluralista. Con una
poblacion integrada por diversas razas, toda creencia o favoritismo que lleve al racismo o a
la superioridad racial estaria en contra de la opinién fundamental del pueblo tailandés. Por
consiguiente, una ley especifica contra la discriminacion no es una de las prioridades
principales para el Gobierno, si se compara con otros problemas urgentes en materia de
derechos humanos en el pais, que pueden requerir la adopcion de medidas para hacer
cumplir las leyes.

51.  Sin embargo, en la préctica, la Constitucion ha garantizado la igualdad de todas las
personas ante la ley. Estd prohibida la discriminacion injusta de una persona basada en su
origen, raza, idioma, sexo, edad, estado fisico o de salud, situacion personal, posicion
econdmica o social, creencias religiosas, educacion u opinion politica.

52.  Con respecto a la discriminacion basada en la raza, Tailandia, al ser Estado parte en
la Convencion Internacional sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion
Racial, cumple con su obligacion de prevencién y proteccion respecto de la discriminacién
racial.

53.  Teniendo en cuenta la reserva de Tailandia al articulo 4 de dicha Convencidn, el pais
solo promulgara leyes que penalicen la discriminacion racial si ve que es necesario hacerlo.
Un estudio del Ministerio de Justicia ha puesto de manifiesto que las leyes vigentes bastan
para impedir la discriminacion racial en el pais.

54.  Tailandia es parte en la Convencion sobre la Eliminacion de Todas las Formas de
Discriminacion contra la Mujer y la discriminacién sexual est4 prohibida por ley. Tailandia
promulgd recientemente una Ley de Igualdad de Género de amplio alcance, que prohibe la
discriminacion por motivos de sexo y orientacion sexual. La discriminacion entre los sexos
y géneros esta penalizada, y la ley también reconoce expresamente la diversidad de género.

Respuesta a las cuestiones planteadas en el parrafo 7 de la lista de cuestiones

55.  Si bien aun no es parte en la Convencion de 1951 sobre el Estatuto de los
Refugiados ni en su Protocolo de 1967, Tailandia tiene una larga tradicién humanitaria. El
Gobierno es plenamente consciente de las necesidades concretas de proteccion de diversos
grupos de poblacion y en los Ultimos tres decenios ha proporcionado alojamiento y
cuidados a muchas personas, entre ellas unos 130.000 desplazados de Myanmar. También
permite a la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados
(ACNUR) realizar su propia determinacion del estatuto de refugiado y ofrece el marco
juridico necesario para la proteccion de los grupos vulnerables, pese a no existir ninguna
obligacion al respecto en la Convencidn y su Protocolo. Al 31 de diciembre de 2014, habia
unos 7.185 solicitantes de asilo registrados en el ACNUR a los efectos de recabar
proteccion en Tailandia.

56.  En virtud de la legislacion tailandesa, todos los desplazados y otras personas de la
competencia del ACNUR gozan de la misma proteccion y estan sometidos al mismo
sistema de justicia que los nacionales tailandeses. Ademas, las personas con
vulnerabilidades especificas también gozan de proteccién adicional de las organizaciones
internacionales y las ONG competentes, de conformidad con las obligaciones
internacionales y las normas de Tailandia.

57. El Gobierno también colabora estrechamente con los asociados locales e
internacionales para sensibilizar y velar por el acceso universal al sistema de justicia. Por

GE.15-06827 9



E/C.12/THA/Q/1-2/Add.1

10

ejemplo, en 2014, el Centro de Asistencia Juridica, creado por el Ministerio del Interior y el
Comité Internacional de Rescate, impartié formacion sobre las leyes basicas y los derechos
civiles a 7.349 desplazados y a otras personas de su competencia; ademas, puso en marcha
programas de formacion y otros programas de fomento de la capacidad para 2.601
dirigentes comunitarios y miembros de ONG. Por otra parte, se inaugurara un nuevo centro
de aprendizaje interactivo en 2015 como parte del programa del Gobierno en pro del
empoderamiento y el fomento de la capacidad de los desplazados de Myanmar.

58.  Tailandia también alberga una gran poblacién de trabajadores migratorios de los
paises vecinos que buscan mejores oportunidades de trabajo. Si bien ha adoptado iniciativas
importantes para promover la migracién legal de este grupo de personas, como los
memorandos de entendimiento firmados con tres de sus paises vecinos sobre cooperacion
en materia de empleo y distintas medidas para reducir el costo de la contratacion, el hecho
de que un gran tramo de la frontera terrestre esté cubierto por bosques contribuye a que
haya oleadas de migrantes irregulares. Para solucionar este problema y garantizar una
proteccion sin trabas de estas personas y sus derechos, el Gobierno tailandés ha sefialado
que la regularizacion de los trabajadores migratorios es una de sus principales prioridades
nacionales. Hasta la fecha, mas de 1,6 millones de trabajadores migratorios y sus hijos se
han registrado en los Centros de Atencién Integral y han realizado un examen médico,
recibido permisos de trabajo temporales y un seguro médico a la espera de la verificacién
de la nacionalidad. Los hijos de migrantes que residen en Tailandia también tienen acceso a
la ensefianza bésica.

Respuesta a las cuestiones planteadas en el parrafo 8 de la lista de cuestiones

59.  Como parte de los compromisos formulados en la reunion ministerial celebrada con
motivo del 60° aniversario de la Convencidn de 1951 sobre el Estatuto de los Refugiados y
del 50° aniversario de la Convencién de 1961 para Reducir los Casos de Apatridia, asi
como de los esfuerzos que realiza el Gobierno para reducir los casos de apatridia, hoy todos
los nifios tienen acceso universal a los servicios de proteccion social, y los nacidos en
Tailandia tienen derecho a que se inscriba su nacimiento y otros derechos contemplados en
el articulo 7 de la Convencion sobre los Derechos del Nifio.

60. El Gobierno también seguird considerando la posibilidad de realizar, cuando
proceda, nuevas modificaciones en la Ley de Registro Civil y la Ley de Nacionalidad y de
ampliar el acceso a los servicios de inscripcion de nacimientos y de documentos personales,
lo que incluye la inscripcién tardia de los nacimientos, para consolidar los avances logrados
en la reduccion de la vulnerabilidad a la apatridia. A este respecto, el Gobierno de Tailandia
estd colaborando estrechamente con el ACNUR para reducir las discrepancias entre las
leyes sobre la nacionalidad y otras leyes pertinentes.

61. Tan solo en 2014 se expidieron 3.391 certificados de nacimiento a hijos de
desplazados en 9 albergues temporales en Tailandia. Adicionalmente, en los primeros 7
meses de 2014 se han expedido certificados de nacimiento a 24.854 hijos de padres no
tailandeses; a 8.282 hijos de padres con problemas relacionados con su situacion juridica; y
a 3.196 hijos de trabajadores migratorios de la RepUblica Democratica Popular Lao,
Camboya y Myanmar.

62.  Se han adoptado medidas para abordar algunos de los problemas y velar por el
registro universal de los nacimientos. Actualmente, las bases de datos del registro de los
nacimientos de 794 hospitales del pais estan vinculadas a la base de datos nacional de
registro del Ministerio del Interior a efectos de la inscripcién oportuna y precisa de los
nacimientos, y otras 98 bases de datos quedaran vinculadas a esa red en expansion.

63. También se ha avanzado en la ejecucion de la Estrategia del Gobierno Tailandés
parea Resolver el Problema de la Condicion y los Derechos de las Personas de 2548 de la
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era budista (2005), que tiene por objeto agilizar la resolucién de los problemas al respecto
mediante orientaciones claras que contribuyan a aclarar la situacion juridica de las personas
en caso de necesidad.

64. En virtud de esa Estrategia, el Ministerio del Interior publicé una orden en
septiembre de 2013 por la que se concedia la nacionalidad a los no tailandeses nacidos en
Tailandia de padres no tailandeses. La orden busca otorgar la nacionalidad a cinco grupos
especificos de personas, incluidos los hijos de padres tailandeses y de otras etnias que
habian migrado desde hacia mucho tiempo a Tailandia, asi como los nacidos en Tailandia
sin uno de sus padres.

Articulo 3
Igualdad de derechos entre hombres y mujeres

Respuesta a las cuestiones planteadas en el parrafo 9 de la lista de cuestiones

65.  Durante el periodo sobre el que se informa, Tailandia ha ejecutado: 1) el Plan para el
Desarrollo de la Mujer previsto en el décimo Plan Nacional de Desarrollo Econdémico y
Social (2007-2011) ("plan para la mujer de 2007-2011"); y 2) el Plan para el Desarrollo de
la Mujer previsto en el 11° Plan Nacional de Desarrollo Econémico y Social (2012-2016)
("plan para la mujer de 2012-2016").

66. El plan para la mujer de 2007-2011 tuvo el objetivo de erradicar los valores, las
creencias y los prejuicios tradicionalmente negativos contra la mujer, que han sido causas
fundamentales de la discriminacién contra la mujer y obstaculos para la igualdad de género.
El plan incluia cinco objetivos, a saber: 1) lograr un mayor respeto de la dignidad humana y
la igualdad de género entre los nifios, los jévenes, las mujeres y los hombres; 2) aumentar el
namero de mujeres en la politica y la administracion a todos los niveles; 3) mejorar la
participacion de los grupos de mujeres en la esfera de la formulacion de politicas sanitarias
y promover el acceso a atencion médica y servicios de salud reproductiva de calidad;
4) reducir la violencia contra la mujer; y 5) crear las condiciones para una mayor
participacion econdmica de la mujer y una mejor distribucion de los beneficios. En cada
objetivo hay estrategias especificas para ejecutar plenamente el Plan.

67.  Dentro de esos objetivos, ha habido avances en la promocién de la participacion de
la mujer en la politica y la proporcion de mujeres en la administracion y el sector privado.
En la administracién central, los datos de 2003 a 2010 mostraban que el porcentaje de
mujeres que ejercian cargos de responsabilidad habia aumentado del 20,94% en 2003 al
24,44% en 2010. En 2012, las mujeres representaban el 6,43% de todos los cargos que
entrafian la adopcion de decisiones en la administracion local. La tasa era del 39% en el
sector privado, y razon por la que Tailandia ocupaba el tercer puesto entre 34 paises
estudiados por la empresa Grant Thronton.

68.  Tailandia atribuye importancia a la eliminacion de la violencia contra la mujer.

69.  Algunos de los avances recientes han sido la aplicacion de la Ley de Proteccién de
las Victimas de Violencia Doméstica, de 2007, y la creacion de los centros de atencion
integrada de emergencia en todo el pais, que prestan asistencia y rehabilitan a mujeres y
nifios.

70.  En la actualidad Tailandia esta ejecutando el plan para la mujer de 2012-2016, en el
que se fortalecieron las iniciativas para lograr las metas establecidas en el plan anterior. El
examen de mitad de periodo del plan para la mujer de 2012-2016 revelé que hay una
tendencia creciente a que las mujeres ejerzan funciones de direccion en relacion con el
desarrollo de las comunidades locales de todas las regiones del pais. La estrategia de
mejorar las oportunidades econémicas y sociales de las mujeres ha tenido la méxima
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a)

b)

prioridad y se ha traducido principalmente en proyectos y actividades. Sin embargo, la
estrategia de promover actitudes positivas hacia el empoderamiento de la mujer y la
igualdad de género, que puede haberse considerado la meta mas intangible, resulté atraer
menos atencién y se aplicd en menor medida en los proyectos. Por consiguiente, la segunda
mitad de la ejecucidn del plan debe centrarse en mejorar la situacién econémica y en
sensibilizar a hombres y mujeres respecto de la igualdad de género.

71. Ademaés, Tailandia ha puesto recientemente en practica la Ley de Igualdad de
Género, que prohibe toda politica, norma, orden, declaracién, o acto de un particular,
organismo estatal u organizacion independiente con arreglo a la Constitucion que se
considere discriminatoria por motivo de género. La Ley establece un mecanismo de
recursos y reparacion para las victimas de dicha discriminacion. Ademas, se redact6
teniendo en cuenta el compromiso contraido por Tailandia en virtud de los instrumentos
internacionales de derechos humanos.

Cuestiones relativas a disposiciones especificas del Pacto
(arts. 6 a 15)

Respuesta a las cuestiones planteadas en el parrafo 10 de la lista de cuestiones

Resumen

72.  Las conclusiones para el tercer trimestre de 2014 de la Encuesta de la Poblacion
Activa muestran que a finales del trimestre la poblacidn activa se cifraba en 38,8 millones
de personas, de las que 38,4 millones estaban empleadas, 0,33 millones estaban
desempleadas y 0,06 millones estaban estacionalmente inactivas, lo que equivalia a una tasa
de desempleo efectiva del 0,84%. Ademas, fuera de la poblacidn activa habia 4,8 millones
de personas que desempefiaban labores domésticas, 4,4 millones de estudiantes y 6,9
millones de personas en otras situaciones.

Grupos étnicos

73.  Tailandia alberga a diferentes grupos étnicos, entre ellos una mayoria de tailandeses
y numerosas tribus de montafia que viven principalmente en el norte. Si bien Tailandia
atribuye gran importancia al ejercicio del derecho al trabajo para todos, sin distincién de
origen étnico, el Gobierno es consciente de los problemas que enfrentan los diferentes
grupos de personas. A este respecto, el Departamento de Desarrollo y Bienestar Social del
Ministerio de Desarrollo Social y Seguridad Humana ha emprendido un Proyecto de
Desarrollo del Empleo en las Zonas Montafiosas con el objetivo de apoyar y desarrollar el
empleo de las personas de ingresos bajos que viven en 20 provincias montafiosas a fin de
que ganen lo suficiente para llevar una vida dignha y de mejor calidad.

Discapacidad

74.  Los trabajadores con discapacidad estan protegidos por la ley para que reciban el
mismo trato que los demas trabajadores. Este principio también se extiende mas alla de la
esfera laboral, en el sentido de que todas las personas con discapacidad deben ser tratadas
de la misma manera que las personas sin discapacidad. A fin de garantizar la igualdad de
trato, la Ley de Promocién y Fomento de la Calidad de Vida de las Personas con
Discapacidad de 2550 de la era budista (2007) establece que los empleadores, tanto en el
sector publico como en el privado, deberan emplear a personas con discapacidad en funcién
de la naturaleza de las tareas asignadas y el estado de salud de esas personas. Ademas, el
Reglamento Ministerial del Ministerio de Trabajo, de conformidad con lo dispuesto en la
Ley, también establece que los empleadores y los propietarios de todo lugar de trabajo con
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mas de 100 empleados deberdn emplear a una persona con discapacidad por cada 100
empleados o fraccion de 100 empleados. ElI mismo requisito también se aplica a todos los
6rganos gubernamentales. Las estadisticas del Ministerio de Desarrollo Social y Seguridad
Humana muestran que, en 2014, el 40,6% de las personas con discapacidad en edad de
trabajar estaban empleadas, el 45,2% estaban desempleadas y el 14,2% no pertenecian a la
poblacion activa. La tasa de desempleo por discapacidad puede consultarse en el cuadro 2
del anexo.

Sexo

75. A juicio de Tailandia la igualdad de género no es un asunto de mujeres, sino que
debe interesar a hombres y mujeres y contar con la plena participacion de los dos grupos.
Actualmente las mujeres tailandesas son respetadas y triunfan en los negocios, en la politica
y en muchas otras profesiones. También desempefian un papel fundamental en la sociedad
tailandesa. Segun las conclusiones de la Encuesta de la Poblacién Activa, en 2001 el
nimero de hombres empleados en campos profesionales era 2,9 veces mayor que el de
mujeres, lo que sugiere que los hombres tenian casi el triple de posibilidades de ser
contratados que las mujeres. Esta cifra ha disminuido con los afios y se situé en 2,7
en 2010, lo que releva una disminucion de la brecha entre los géneros. Ademas, la tasa
general de desempleo de hombres y mujeres ha sido practicamente idéntica en los
altimos 12 afios, lo que da muestra del éxito logrado merced a fomentar la igualdad de
oportunidades de empleo y establecer un equilibrio en relacién con la participacion de
hombres y mujeres en la poblacion activa. La tasa de desempleo por sexo puede consultarse
en el cuadro 3 del anexo.

Edad

76.  Las estadisticas sobre la tasa de desempleo desglosadas por edad muestran que
sistematicamente las personas de 15 a 24 afios han sido el grupo con el mayor desempleo en
el Gltimo decenio. Al rapido aumento de la matriculacién en la educacion terciaria y
titulaciones superiores, que se ha traducido en la aparicién de un conjunto de nuevos
graduados en un mercado laboral que se adapta lentamente a ellos, se suma la conclusion
del Informe de la Situacién y las Perspectivas Sociales, en su version del cuarto trimestre
de 2013, publicada por la Oficina de la Junta Nacional de Desarrollo Econémico y Social,
de que la gran mayoria de empleadores tiende a buscar a trabajadores que tienen mas
experiencia, formacion especifica de una empresa y una elevada tasa de productividad. Por
lo tanto, a menudo es dificil satisfacer esos criterios para los nuevos graduados o los
trabajadores jovenes. Para abordar este problema, el Ministerio de Trabajo intenta, por una
parte, que los nuevos graduados tengan mas informacion sobre sus titulaciones para que se
ajusten a los criterios de seleccion de los empleadores y, por otra, que mejore la
comunicacion a fin de que se difundan de manera mas eficiente las ofertas laborales.
Actualmente, la Federacién de las Industrias Tailandesas colabora con el Ministerio de
Trabajo y la Oficina de la Comisién de Ensefianza Profesional para emprender varios
proyectos de promocién del empleo vy, en paralelo, el desarrollo de los recursos humanos.
Por ejemplo, cabe mencionar los programas de capacitacion en cuyo marco los empresarios
invitan a los profesores y los estudiantes a que se informen mas sobre el trabajo de la
empresa con el fin de fomentar una relacion mas estrecha entre la educacion y el trabajo
practico y el empleo. La tasa de desempleo por edad puede consultarse en el cuadro 4 del
anexo.

Zonas urbanas y rurales

77.  Las estadisticas sobre la tasa de desempleo desglosadas por regién muestran una
tendencia gradualmente a la baja durante casi un quinquenio y que varia poco entre las
regiones. Aunque todas las regiones gozan de una disminucién constante de la tasa de
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desempleo en ese periodo, el sur ha registrado un leve aumento del desempleo en los
altimos afios. Por lo tanto, el Ministerio de Trabajo ha puesto oficialmente en marcha su
primer "Centro de Empleo Inteligente" en la provincia de Songkhla en febrero de 2015, asi
como un centro de coordinacion para las provincias de la frontera meridional. EI Centro
comprende un equipo de blsqueda de vacantes y un equipo sobre cuestiones de
contratacién para aconsejar a quienes buscan empleo y desarrollar sus aptitudes con el fin
de que logren mayores ingresos. Debido al éxito del Centro, el Ministerio estd haciendo
preparativos para hacer extensivos los servicios a las principales provincias del pais. La tasa
de desempleo por region puede consultarse en el cuadro 5 del anexo.

Articulo 7
Derecho a condiciones de trabajo equitativas y satisfactorias

Respuesta a las cuestiones planteadas en el parrafo 11 de la lista de cuestiones

78.  En 2014, el Gobierno de Tailandia ejecuté un plan de registro a nivel nacional de los
migrantes ilegales de Myanmar, la Republica Democréatica Popular Lao y Camboya con el
fin, por una parte, de velar por que todos los trabajadores migratorios quedasen abarcados,
estuviesen protegidos y contasen con servicios de bienestar social con arreglo a la
legislacién laboral de Tailandia y, por otra, de evitar que fuesen victimas de la explotacién,
en particular en el sector de la pesca y otras actividades conexas. Durante el periodo de
registro permitido, a saber, de junio a octubre de 2014, unos 1,6 millones de trabajadores
migratorios y sus familiares se inscribieron y obtuvieron permisos temporales para trabajar
y residir en Tailandia a la espera de la verificacion de su nacionalidad.

79. Todos los trabajadores migratorios inscritos adquirieron el seguro médico del
Ministerio de Salud Publica a un precio asequible (unos 50 dolares de los Estados Unidos al
afio), lo que les permitia disfrutar de los mismos servicios de salud publica que los
ciudadanos tailandeses en el marco de la cobertura sanitaria universal. También se les
reconocieron sus derechos laborales y se les informd sobre el mecanismo para interponer
denuncias. También se inscribe a los familiares de los trabajadores migratorios, a quienes se
les imparte ensefianza gratuita y se les permite acceder a los servicios de salud publica.
Asimismo se prestan los demas servicios complementarios, como los de interpretacion,
para asegurarse de que los migrantes pueden acceder debidamente a los servicios de salud y
otros servicios sociales.

80. Todos los trabajadores migratorios en Tailandia con visados y permisos de
residencia validos gozan de libertad de circulacion en el pais. Si bien los trabajadores
migratorios ilegales estan sometidos a algunas restricciones debido a su situacion juridica,
todos los trabajadores migratorios inscritos a la espera de la verificacién de su nacionalidad
también gozan de libertad de circulacion en la provincia en que trabajan y fuera de ella si se
desplazan con sus empleadores.

81.  Los trabajadores migratorios tienen acceso a sus documentos personales y todas las
autoridades competentes conciencian activamente a esos trabajadores y a los empleadores
para que el acceso a los pasaportes y a los permisos de trabajo sea obligatorio, y de esta
forma velar por la libertad de circulacion e impedir el trabajo forzoso o la trata con fines de
explotacion laboral.

Respuesta a las cuestiones planteadas en el parrafo 12 de la lista de cuestiones

82.  Para erradicar eficazmente el trabajo forzoso en el sector de la pesca, el Gobierno de
Tailandia ha comenzado el proceso de registro de todos los trabajadores de los barcos
pesqueros para que gocen de la proteccion laboral prevista en la legislacion tailandesa. El
Gobierno también revisé el Reglamento del Ministerio de Trabajo para Proteger a los
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Trabajadores del Sector de la Pesca Maritima, de 2557 de la era budista (2014), para
proporcionar a los trabajadores una proteccion mas completa, mejorar condiciones de
trabajo, erradicar el trabajo infantil a bordo y garantizar que todos los trabajadores se
rigiesen por un contrato laboral uniforme. Se crearon Centros de Gestion Laboral en todas
las provincias costeras para proteger eficazmente los derechos de los trabajadores de la
pesca y a las victimas de la trata en ese sector. Los organismos competentes han incluido en
sus mandatos la inspeccién de los barcos pesqueros y han elaborado una base de datos
central que permite realizar un examen completo para detectar la explotacion, la
vulneracion de derechos laborales y la pesca ilegal a bordo. EI Gobierno también ha
adoptado medidas preventivas de reglamentacién de los barcos pesqueros mediante la
revision de las normas de pesca maritima y el establecimiento de un sistema de supervision
e informacién de los barcos para minimizar los riesgos que pueden correr los trabajadores
en relacidn con la pesca ilegal, no declarada y no reglamentada.

83.  Araiz de la intensificacion de las inspecciones de los barcos de pesca, de octubre
de 2013 a septiembre de 2014 se inspeccionaron 652 barcos, de los cuales 29 vulneraban
derechos laborales. En esos casos, el Ministerio de Trabajo dicta una orden para que los
empleadores cumplan la legislaciéon y programa una inspeccion de seguimiento. Si no se
cumple la legislacion, se imponen multas. Cuando se descubre trabajo infantil o forzoso a
bordo, se rescata inmediatamente al trabajador y el inspector de trabajo remite el caso a la
policia para que esta denuncie al empleador y al propietario de la embarcacion.

Articulo 8
Derechos sindicales

Respuesta a las cuestiones planteadas en el parrafo 13 de la lista de cuestiones

No nacionales

84. La Ley de Relaciones Laborales de 2518 de la era budista (1975) no permite a los
trabajadores migratorios fundar sindicatos (art. 88), pero si afiliarse a ellos (art. 95). Entre
tanto, el Gobierno de Tailandia estd examinando la reforma de la Ley de Relaciones
Laborales y a la legislacién conexa, como la Ley de Relaciones Laborales en las Empresas
Estatales, para seguir promoviendo los derechos sindicales. Los proyectos de reformas
legislativas fueron aprobados por el Consejo de Estado! el 22 de julio de 2014, y se
presentaran al Consejo de Ministros para que este los apruebe a su debido tiempo.

85.  Entre tanto, el Departamento de Proteccién del Trabajo y Bienestar Social ha
aplicado su plan de accién para el ejercicio fiscal de 2015, destinado a promover las
relaciones laborales de la siguiente manera:

1) Impulsando las relaciones laborales bilaterales y tripartitas y la buena fe entre
las partes;

2) Prestando apoyo a los Centros de Operaciones Provinciales para las
Cuestiones relativas a las Relaciones Laborales, cuyo objetivo es eliminar y resolver los
problemas relativos a las relaciones laborales, coordindndose de manera proactiva con
todos los sectores implicados;

3) Analizando minuciosamente las empresas en que se considere elevado el
riesgo de disputas y desacuerdos laborales, para contribuir a evitar esos conflictos, en
particular en las empresas con trabajadores migratorios; y
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b)

c)

4) Desarrollando y ampliando el proyecto destinado a resolver los desacuerdos y
disputas laborales en las zonas econémicas especiales, como proyecto experimental, para
ayudar a reducir los problemas relativos a las relaciones laborales en zonas en que los
trabajadores migratorios sean mayoritarios, como en la zona econdmica especial de Mae
Sot.

Personal docente de las universidades publicas y trabajadores de "instituciones
publicas' cuasigubernamentales

86. Enel articulo 43 de la Ley de la Funcion Publica de 2551 de la era budista (2008) se
establece lo siguiente: "Los funcionarios publicos tienen libertad para reunirse en grupo,
conforme a lo dispuesto en la Constitucion, siempre que sus reuniones no afecten a la
eficiencia de la administracién nacional ni a la continuidad de los servicios publicos y no
tengan un objetivo politico. Las normas, los procedimientos y las condiciones para las
reuniones a que se hace referencia en el primer parrafo seran los que se prescriban mediante
real decreto”.

87. En virtud de esa Ley, el Consejo de Estado aprobd en 2014 el proyecto de real
decreto sobre la libertad de reunion, que esta listo para su presentacién al Consejo de
Ministros con miras a que este lo examine.

88.  Si bien las citadas leyes contribuyen a garantizar a todos los funcionarios el derecho
a fundar sindicatos y a afiliarse a ellos, la liberalizacién de las universidades publicas
en 2005 ha traido consigo la contratacion de nuevas generaciones de personal docente que
no forma parte del funcionariado y que, por tanto, no queda abarcado por esas leyes. El
Gobierno de Tailandia es plenamente consciente de este problema y, por decision de su
Consejo de Ministros, el 28 de marzo de 2011 promulgdé una nueva ley para velar por que
todo el personal de la administracidn publica, ya se tratara de funcionarios o de trabajadores
de instituciones cuasipublicas, disfrutara del mismo derecho. Esa nueva ley sigue
redactandose con representantes de todos los organismos en el comité de redaccién para
conseguir que sea integradora y transparente.

Personal docente de las universidades privadas

89. En el articulo 23 de la Ley de Universidades Privadas de 2546 de la era budista
(2003) se establece que, si bien las actividades de las universidades privadas no estan
sujetas a lo dispuesto en la Ley de Proteccion Laboral de 2541 de la era budista (1998) y la
Ley de Relaciones Laborales, los empleados de esas universidades deben recibir las mismas
prestaciones e indemnizaciones que las previstas en la Ley de Proteccion Laboral. Los
gobiernos ulteriores han sefialado, ademas, que estan dispuestos a seguir promulgando
leyes sobre el derecho del personal docente de las universidades privadas a fundar
sindicatos o afiliarse a ellos.

Articulo 9
Derecho a la seguridad social

Respuesta a las cuestiones planteadas en el parrafo 14 de la lista de cuestiones

90. Enla Ley de Seguridad Social de 2533 de la era budista (1990) se establece que los
empleadores que tengan al menos un empleado deberan inscribirlo(s) en la seguridad social,
la cual prevé prestaciones para los empleados del sector privado formal, los trabajadores
migratorios en situacion regular (art. 33) y los trabajadores del sector informal de la
economia (art. 40). Asimismo, los inmigrantes de la Republica Democréatica Popular Lao,
Camboya y Myanmar que hayan concluido el proceso de verificacién de su nacionalidad en
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el marco del Plan de Regularizacién también tendran derecho a las prestaciones previstas en
la Ley de Seguridad Social.

91.  Si esos trabajadores sufren lesiones a causa de su trabajo e informan de ello a las
autoridades, la Ley de Indemnizacién por Accidentes del Trabajo de 2537 de la era budista
(1994) permite a las autoridades exigir responsabilidades a los empleadores para que estos
indemnicen directamente a quienes hayan sufrido lesiones, independientemente de su
situacion juridica.

92.  El Gobierno de Tailandia otorga gran importancia a que los trabajadores migratorios
estén bien informados de los derechos que les amparan en virtud de las leyes laborales. Por
ejemplo, se ofrecen traductores y material en diversos idiomas para informar a todos los
trabajadores migratorios de sus derechos en el marco del Plan de Regularizacion. Entre
tanto, Tailandia ha creado también servicios de asistencia telefénica para atender posibles
denuncias en los Centros de Operaciones Provinciales para las Cuestiones relativas a las
Relaciones Laborales, en los cuales se dispone de traductores, para poder satisfacer de
manera oportuna las necesidades de los trabajadores migratorios. EI Ministerio de Justicia
también presta asesoramiento juridico a todos los trabajadores migratorios en base a
consideraciones humanitarias, lo que incluye asistencia letrada gratuita, mecanismos de
denuncia y apoyo financiero, de conformidad con su Reglamento sobre el Fondo de Justicia
(2010). EI Ministerio también ha establecido el Centro de Reparacidn para las Victimas de
Delitos como mecanismo proactivo para atender a las necesidades de las victimas de
delitos, incluidos los trabajadores migratorios.

93. La cobertura de seguridad social de los trabajadores del sector informal de la
economia y sus familiares sigue planteando problemas. Entre los intentos realizados para
hacer extensiva la cobertura a este grupo de personas figuran el establecimiento (en virtud
del articulo 40 de la Ley de Seguridad Social de 2533 de la era budista (1990)) de un plan
voluntario, subvencionado en parte por el Gobierno, que ofrece cobertura por enfermedad,
invalidez y muerte y, de manera opcional, un subsidio de jubilacion en forma de pago
Unico. El plan se revisdé en mayo de 2010 con la entrada en vigor de un nuevo real decreto
que ofrecia nuevas prestaciones con mayor grado de subvencién del Estado para alentar a
los trabajadores del sector informal de la economia a darse de alta en el sistema de la
seguridad social.

94.  EIl Gobierno de Tailandia también ha declarado su intencidn de abordar el problema
de los trabajadores del sector informal de la economia y ha hecho de la ampliacién de la
proteccion social un objetivo clave del 11° Plan Nacional de Desarrollo Econémico y Social
(2012-2016), para lograr "mayor justicia en la sociedad".

95. En marzo de 2010 se cre6 un Equipo Conjunto sobre Niveles Minimos de
Proteccién Social para apoyar los esfuerzos del Gobierno de Tailandia a los efectos de
aplicar de manera progresiva un sistema adecuado y sistémico de proteccion social, basado
en los derechos. El Equipo esta encabezado por la Organizacion Internacional del Trabajo
(OIT) y cuenta con apoyo coordinado de otros Organos de las Naciones Unidas. Su
principal objetivo es desarrollar una vision integral y coherente de la proteccion social en
Tailandia para avanzar hacia la provision de una proteccion social basica y universal para
todos.

96.  Aparte de las citadas medidas para asegurar a los trabajadores del sector informal de
la economia el acceso a los servicios basicos y a la seguridad social, este grupo de
trabajadores puede disfrutar también de asistencia sanitaria universal en el marco del plan
de salud disponible para todos.

97.  Otra tarea que hay que acometer se refiere al acceso de los trabajadores migratorios
en situacion irregular a derechos fundamentales. EI Gobierno de Tailandia otorga gran
importancia a la prestacion de asistencia sanitaria basica a todos los trabajadores,
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independientemente de su nacionalidad. Los trabajadores migratorios tienen acceso a
atencion de la salud de manera incluyente y no discriminatoria. ElI Gobierno alienta a los
trabajadores migratorios en situacion irregular de los tres paises vecinos a inscribirse, en el
marco del Plan de Regularizacion, para que tanto ellos como las personas a su cargo tengan
acceso a reconocimientos médicos y a cobertura sanitaria.

Articulo 10
Proteccion de la familia, la madre y el nifio

Respuesta a las cuestiones planteadas en el parrafo 15 de la lista de cuestiones

Marco juridico, reforma legislativa, mecanismos de aplicacion de la ley y
jurisprudencia pertinente

98. Tailandia ha seguido reforzando su marco juridico para asegurar a los nifios una
proteccion eficaz contra la explotacion sexual y econdmica y la exposicion a trabajos
peligrosos o abusivos. Para ello ha adoptado las medidas siguientes:

a) La Ley de Proteccién Laboral de 2541 de la era budista (1998), que ofrece
proteccion juridica a los nifios que forman parte de la fuerza de trabajo. Entre los
principales aspectos de esta Ley cabe citar la prohibicion de emplear a nifios menores de 15
afios y de que los menores de 18 afios trabajen entre las 22.00 y las 6.00 horas o en
vacaciones, y de que hagan horas extraordinarias. También esta prohibido que los menores
de 18 afios trabajen en empleos peligrosos, como el prensado de metales, los trabajos que
deban realizarse bajo tierra, bajo el agua, en cuevas, en tlineles o en galerias de montafias, 0
trabajos en que haya que utilizar sierras eléctricas o motosierras. Cabe sefialar los continuos
esfuerzos por asegurar el cumplimiento del Convenio N° 138 (sobre la edad minima) vy el
Convenio N° 182 (sobre las peores formas de trabajo infantil) de la OIT. Tailandia tiene en
cuenta ambos Convenios al modificar o aplicar las leyes.

b) La Ley de Proteccion de la Infancia de 2546 de la era budista (2003), cuyo
objetivo es proteger a los nifios contra todas las formas de abuso, explotacion, violencia y
abandono grave, estableciendo expresamente que todos los nifios menores de 18 afios estan
protegidos por el Estado. En la Ley también se prohibe inducir, alentar o permitir la
explotacion de un nifio, obligar o amenazar para que dicha explotacion se produzca o actuar
de alguna otra forma que permita dicha explotacién o que constituya un acto de tortura,
fisica o mental, del nifio.

c) La Ley de Proteccion de Testigos de 2546 de la era budista (2003), que
ofrece la proteccion necesaria y alienta a los nifios y adolescentes victimas a que declaren
como testigos para combatir las redes de trata y la delincuencia organizada conexa. Todas
las victimas que testifiquen tendran garantizado el derecho a recibir proteccion y un trato y
una remuneracién adecuados del Estado, conforme a lo establecido por la ley.

d) La Ley de Proteccion de las Victimas de la Violencia Doméstica de 2550 de
la era budista (2007), que protege a todos los miembros de la familia y, en especial a las
mujeres y a los nifios, de toda forma de abuso y explotacién.

e) La Ley de Promocion del Desarrollo Infantil y Juvenil de 2550 de la era
budista (2007), que contribuye de manera directa a la promocién de programas y
actividades para nifios y jovenes a todos los niveles. La Ley ayuda a empoderar a esas
personas y a evitar que se conviertan en victimas de la explotacion en cualquiera de sus
formas.

f) La Ley de Lucha contra la Trata de Personas de 2551 de la era budista
(2008), que ofrece un enfoque integral para combatir el problema de la trata de seres
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humanos, intensificando el castigo impuesto a sus autores y garantizando la proteccion de
las victimas. La Ley, que entrd en vigor el 5 de junio de 2008, hace hincapié en prevenir,
evitar y suprimir una gama mas amplia de actividades relacionadas con la trata de seres
humanos y todas las formas de explotacion. Por ejemplo, en ella se tipifican como delito de
trata de seres humanos el comprar, adquirir, poner en venta y vender nifios, asi como el
traer, enviar, retener, confinar, albergar o recibir a nifios con tales fines. Quienes cometan
un delito de trata de nifios podran ser castigados con penas de prision y multas mas severas
en virtud de esta Ley.

Medidas adoptadas para garantizar la aplicacién de las leyes
99.  Se han adoptado las siguientes medidas para aplicar las leyes:

a) El Anuncio emitido por el Comité Nacional para la Erradicacién de las
Peores Formas de Trabajo Infantil sobre los tipos de empleos peligrosos para la mano de
obra infantil en Tailandia, firmado por el Ministro de Trabajo el 9 de noviembre de 2013,
en que se divide en dos categorias el trabajo infantil peligroso: a) el tipo 1, en que corre
peligro el bienestar fisico, mental o moral del nifio por la naturaleza del trabajo realizado; y
b) el tipo 2, en que corre peligro el bienestar fisico, mental o moral del nifio por las
condiciones en que el trabajo se realiza. EI Anuncio no solo garantiza el cumplimiento del
Convenio N° 182 de la OIT, sino que también aumenta la transparencia en lo que se refiere
a la gestion del problema de trabajo infantil. Y lo que es mas importante, impone sanciones
penales en caso de incumplimiento de lo dispuesto en él.

b) Tailandia también ha intensificado su campafia contra las peores formas de
trabajo infantil mediante el establecimiento del Comité Nacional para la Erradicacion de las
Peores Formas de Trabajo Infantil, encargado de supervisar los esfuerzos nacionales en esta
esfera. Asimismo, el Ministerio de Trabajo, en colaboracién con el Instituto de Poblacién e
Investigaciones Sociales de la Universidad de Mahidol, ha terminado de redactar
recientemente el Plan y la Politica Nacionales para Eliminar las Peores Formas de Trabajo
Infantil para el periodo fiscal 2015-2020, que se pondran en marcha en 2015.

C) La Autoridad de Turismo y el Ministerio de Turismo y Deporte de Tailandia
han aunado esfuerzos para combatir el turismo sexual, adoptando medidas estrictas contra
las agencias de viaje y transporte que participen en esa actividad. Un paso importante ha
sido la cooperacion con ECPAT International, Child Wise y los hoteles Accor Asia en la
aplicacion del Codigo de Conducta para la Proteccion de los Nifios frente a la Explotacién
Sexual en los Viajes y el Turismo. Se han organizado cursos de capacitacion para agencias
provinciales de turismo y miembros de asociaciones privadas de turismo sobre cdmo hacer
frente a los casos presuntos y reales de utilizacién de nifios en el turismo sexual y aplicar
medidas de prevencién. También se ha asignado a agentes de policia la labor de vigilar,
investigar e informar a la Policia Turistica de cualquier sospecha de utilizacion de nifios en
el turismo sexual.

d) En 1998 se creo el Centro para la Proteccion de los Nifios, los Jovenes y las
Mujeres en el seno de la Policia Real de Tailandia para prestar asistencia a los nifios, los
jévenes y las mujeres que hubieran sido victimas de agresiones y de abusos sexuales. El
Centro ha adoptado un enfoque méas centrado en los derechos humanos y en las victimas,
teniendo en cuenta las vulnerabilidades de estas y su interés superior.

e) El Ministerio de Desarrollo Social y Seguridad Humana estableci6 la linea de
atencion telefénica directa "1300", disponible 24 horas al dia y gestionada por el Centro de
Asistencia Social (un centro de atencion integrada de emergencia), para ayudar a nifios,
mujeres, ancianos, personas con discapacidad y personas con problemas sociales, entre
ellos los relacionados con la trata. Ademas de esta linea de atencion telefonica se dispone
también de otras tres vias para denunciar este tipo de casos: 1) 20.000 centros en distintos
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organismos gubernamentales locales de toda Tailandia; 2) el sitio web oficial
http://www.osccthailand.go.th; y 3) la aplicacién mévil del centro de atencién integrada de
emergencia. En cuanto se recibe una denuncia de un problema social a través de la linea de
atencidn telefénica, el caso se remite de inmediato a las autoridades competentes para que o
bien procedan a un pronto rescate de la victima o bien inicien una investigacion. En 2014 se
recibieron 3.485 denuncias, la mayoria de ellas por actos de violencia contra nifios,
mujeres, personas con discapacidad y personas de edad. También se dispone de servicios de
interpretacién en cinco idiomas (inglés, camboyano, birmano, vietnamita y chino),
integrados en una lista de mas de 40 intérpretes voluntarios. En 2014, los 78 centros
existentes prestaron asistencia a 138 extranjeros.

Respuesta a las cuestiones planteadas en el parrafo 16 de la lista de cuestiones

100. En 2014 se investigaron un total de 280 casos de trata de personas. Se procesé a 155
personas y se condend a 104. De esas 104, 24 fueron condenadas a entre 1 y 3 afios de
prision; 40 fueron condenadas a entre 3 y 5 afios de prision; 11 fueron condenadas a entre 5
y 7 afios de prision; y 20 fueron condenadas a entre 7 y 30 afios de prision?.

101. El Gobierno de Tailandia presta servicios integrales a las victimas para garantizar su
acceso a todos los articulos de primera necesidad, a tratamiento médico adecuado y
especializado, a servicios de rehabilitacion fisica y mental, a educacion y capacitacion y a
asistencia letrada y procedimientos legales para obtener medidas de restitucion,
indemnizacion y reparacion. En 2014, el Ministerio de Desarrollo Social y Seguridad
Humana tuvo bajo su proteccion a 303 victimas, 67 de ellas tailandesas y 236 extranjeras.
La mayoria, 165, eran adultos. La trata con fines de explotacion laboral es la forma mas
frecuente de explotacion: se han identificado 188 victimas. EIl resto son victimas de
explotacion sexual (108) y de mendicidad forzada (7).

102. Las victimas también tienen derecho a incoar acciones legales para obtener medidas
de reparacion, restitucién e indemnizacion conforme a lo dispuesto en las leyes, lo que
incluye: 1) ayuda financiera del Fondo de Lucha contra la Trata de Personas (124.934
ddlares® destinados a 463 victimas); 2) una indemnizacion civil por los dafios sufridos como
consecuencia de la trata (287.111 délares destinados a 57 victimas (14 tailandesas y 43
extranjeras) que fueron llevadas a Tailandia por una red de trata, y 751.639 délares para 19
victimas tailandesas que regresaron del extranjero); 3) abono de salarios no percibidos en
virtud de la Ley de Proteccion Laboral de 2541 de la era budista (25.284 dolares destinados
a 39 victimas (14 tailandesas y 25 extranjeras)); y 4) indemnizaciones a las victimas en
causas penales (53.000 délares destinados a 53 victimas).

Articulo 11
Derecho a un nivel de vida adecuado

Respuesta a las cuestiones planteadas en el parrafo 17 de la lista de cuestiones

103. La pobreza ha experimentado una disminucién constante en Tailandia. EI umbral
nacional de pobreza, que se utiliza como herramienta para medir la incidencia de la pobreza
en el pais, ha experimentado mejoras constantes afio tras afio. Segun la Oficina de la Junta
Nacional de Desarrollo Econémico y Social, el umbral nacional de pobreza fue de 72,47
dolares per capita al mes en 2009. En 2013, el umbral nacional de pobreza aument6 hasta
los 85,73 dolares per capita al mes. Desde el punto de vista numérico, en 2009 vivian en
situacion de pobreza 11,6 millones de personas (el 17,88% de la poblacion total), segun el

2 Informe sobre la Trata de Personas de Tailandia de 2014.
® El tipo de cambio es de aproximadamente 1 délar de los Estados Unidos por 30 bahts tailandeses.
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umbral nacional de pobreza. En 2013, esta cifra se redujo considerablemente, a 7,3 millones
de personas (el 10,94% de la poblacion total).

104. Los datos demogréaficos del pais ponen de manifiesto que el nimero de hombres que
viven en situacion de pobreza es ligeramente superior al de mujeres. En 2012 vivian en
situacion de pobreza aproximadamente 4,204 millones de hombres y 4,197 millones de
mujeres.

105. En cuanto a la edad, la poblacién en edad de trabajar (15 a 59 afios) registraba la
mayor proporcién de pobres, con 4,6 millones de personas en situacién de pobreza. Habia
2,1 millones de nifios (0 a 14 afios) y 1,7 millones de personas de edad (60 afios 0 mas) que
vivian en situacion de pobreza. Sin embargo, si se observa la tasa de pobreza entre la
poblacién de cada grupo de edad, se pone de manifiesto que el porcentaje de nifios y
personas de edad que vivian en situacién de pobreza era superior al de personas en edad de
trabajar. En 2012, las tasas de pobreza de los nifios y las personas de edad se cifraban en el
16,86% y el 16,03%, respectivamente, mientras que la tasa de pobreza entre la poblacion
activa se cifraba tan solo en el 10,56%.

106. Las estadisticas muestran también que la pobreza se concentra mas en las zonas
rurales que en las zonas urbanas. En 2013 habia 4,8 millones de personas pobres en las
zonas rurales (el 13,89% de la poblacién rural), frente a los 2,4 millones de personas pobres
en las zonas urbanas (el 7,70% de la poblacion urbana). Al examinar la pobreza en las
distintas regiones se observa que la pobreza estd ampliamente concentrada en las regiones
del norte y el noreste, con 2 millones en el norte y 3,7 millones en el noreste en 2012. Las
estadisticas sobre la incidencia de la pobreza pueden consultarse en los cuadros 6 a 9 del
anexo.

107. Las Constituciones han garantizado el derecho de las personas sin hogar y con
recursos insuficientes a recibir asistencia del Gobierno, el cual ha adoptado varias politicas
y medidas para combatir la pobreza, la desigualdad y las cuestiones conexas. En el 11° Plan
Nacional de Desarrollo Econémico y Social (2012-2016) se establecian directrices para
hacer avanzar el pais hacia un mayor grado de igualdad, inclusion y sostenibilidad,
haciendo de las personas el elemento central del desarrollo. Asimismo, el Gobierno, tal y
como se refleja en la Politica N° 3 de su Declaracion de Politica, también hace hincapié en
combatir las disparidades sociales en materia de renta y calidad de vida para mitigar las
dificultades a que se enfrentan las personas desfavorecidas y ayudarlas a lograr una
igualdad de oportunidades en la sociedad.

108. EIl Tercer Plan Nacional de Derechos Humanos (2014-2018) aborda el problema de
la pobreza mediante un plan sobre derechos econémicos, cuyo objetivo es mejorar el acceso
de las personas a oportunidades de trabajo e ingresos adecuados, tal como les reconoce la
ley. El Plan de Derechos Humanos también incorpora un plan sobre personas en situacion
de pobreza y personas afectadas por el proceso de desarrollo, cuyo objetivo es permitir a
todos los miembros de la sociedad disfrutar del derecho al desarrollo en condiciones de
igualdad.

109. También se han aplicado otras politicas y medidas para que nadie quede excluido de
la campafia contra la pobreza. Entre ellas figuran: a) medidas para aumentar los ingresos,
reducir los gastos y mejorar la calidad de vida, como la politica de un salario minimo de
300 bahts (10 dolares), el establecimiento de Fondos de Empoderamiento de las Mujeres
Tailandesas y del Fondo Empresarial, y la provision de servicios gratuitos de autobuls y
ferrocarril; b) la creacion de oportunidades de educacidn, permitiendo a todos los nifios,
incluidos los nifios con problemas relacionados con su condicidn juridica y dependientes de
migrantes, acceder a la educacion basica de 12 afios de manera gratuita; c) la prestacion de
proteccidn y asistencia social, entre otras cosas mediante un subsidio para las personas de
edad y las personas con discapacidad, y el plan de cobertura sanitaria universal, que ayuda a
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b)

evitar el empobrecimiento de las personas como consecuencia de los gastos médicos;
d) medidas para reducir la desigualdad en relacion con el aprovechamiento de la tierra y los
recursos naturales, por conducto de una reforma agraria encaminada a lograr una
distribucion mas equitativa de los derechos de tenencia de la tierra; €) la mejora del acceso
a servicios basicos de infraestructura; y f) la mejora del acceso a la justicia para las
personas pobres, mediante el establecimiento del Fondo de Justicia.

110. EIl Gobierno actual estd tratando de introducir nuevas politicas fiscales para
redistribuir la riqueza y reducir las desigualdades. Un ejemplo es el anteproyecto de ley
sobre los impuestos de sucesiones y donaciones, que actualmente esta siendo examinado en
la Asamblea Legislativa Nacional.

Respuesta a las cuestiones planteadas en el parrafo 18 de la lista de cuestiones

Vivienda

111. El censo nacional de poblacion y vivienda llevado a cabo en 2010 por la Oficina
Nacional de Estadisticas puso de manifiesto que el 99,5% de la poblacién de Tailandia
vivia en casas independientes, casas unifamiliares, apartamentos o casas adosadas. Solo el
0,5% (en torno a 99.123 hogares) disponia de viviendas no tradicionales, como
embarcaciones, balsas o automdviles o carecia de vivienda.

112. Sin embargo, hay 676 comunidades en Bangkok que pueden considerarse
asentamientos superpoblados. Estas comunidades dan cabida a 702.404 personas, 0 130.213
hogares.

113. El Gobierno ha estado llevando a cabo diversas iniciativas en materia de vivienda,
como ofrecer viviendas, sobre todo a hogares pobres. Algunos ejemplos son el Programa de
vivienda "Baan Eua-Arthorn Housing" (Casa de la compasién) o el Programa "Baan
Mankong" (Viviendas colectivas). También se ha prestado asistencia financiera a aquellos
que necesitaban una vivienda y a los ciudadanos con bajos ingresos. Ademas, existen
programas para alojar a las personas sin hogar, como el Programa "Baan Imjai" (Casa de
plenitud), que comenzé a finales de 2012 y ha estado proporcionando alojamiento, ropa,
alimentos y cursos de formacién profesional a personas sin hogar en Bangkok.

Ordenes emitidas por el Consejo Nacional de la Paz y el Orden

114. Las 6rdenes emitidas por el Consejo Nacional de la Paz y el Orden en relacion con
la gestion forestal son la Orden N° 64, titulada "Represion y eliminacion de la invasion y la
destruccion de los recursos forestales”, y la Orden N° 66, titulada "Adicién de 6rganos
gubernamentales para frenar y poner fin a la invasién y la destruccion de los recursos
forestales, y politicas provisionales para regular las practicas en la situacion actual”. Ambas
ordenes fueron emitidas en junio de 2014.

115. La Orden N° 64 del Consejo Nacional de la Paz y el Orden tiene por objetivo poner
fin al problema de la deforestacion, frenando la invasién y la destruccion de las tierras
forestales de manera exhaustiva y equilibrada. Ademas de medidas para frenar la invasion
de terrenos forestales protegidos, las autoridades también deben intensificar los esfuerzos
destinados a inspeccionar las fabricas de madera para poner fin a cualquier actividad de tala
ilegal. Los funcionarios que sean negligentes o que participen en esas actividades ilegales
podran ser acusados por la via penal y recibir duras sanciones disciplinarias. Las
autoridades competentes también deben lograr la participacion de los pueblos y las
organizaciones comunitarias en los esfuerzos para prevenir una mayor deforestacion y
promover la reforestacion, y coordinar dichos esfuerzos.

116. La Orden N° 66 del Consejo Nacional de la Paz y el Orden, posterior a la Orden
N° 64, establece directrices para la aplicacion de dicha Orden N° 64, entre otras cosas el
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principio de no incidir en los pobres, las personas con bajos ingresos y las personas sin
tierra, en particular aquellas que hubieran vivido en las zonas afectadas antes de anunciarse
que estas se convertian en terrenos forestales protegidos.

117. Un resultado que dimana de todo esto es la inevitable reubicacién de personas, sobre
todo en las zonas consideradas necesarias para preservar el territorio forestal y el sistema
ecologico. Durante estos procesos, no resulta raro ver como quienes se benefician del statu
quo, entre ellos los especuladores inmobiliarios, los aldeanos locales y las personas con
medios limitados, se resisten a desplazarse y reasentarse en otras zonas.

118. Aun asi, el Gobierno ha realizado grandes esfuerzos para adoptar un enfoque
equilibrado con respecto a esta situacion compleja. En octubre de 2014, la Oficina del
Primer Ministro emitié un Reglamento para crear el Comité Nacional de Politica Agraria,
presidido por el Primer Ministro. Entre los miembros del Comité figuran ministros y
funcionarios de organismos gubernamentales pertinentes, asi como representantes de
diversos sectores, entre ellos la administracion local, diversas ONG sin &nimo de lucro
dedicadas a cuestiones relacionadas con la ordenacién de las tierras y expertos en esferas
como las relativas a los derechos sobre la tierra, el urbanismo, el medio ambiente, el
derecho y la economia. Entre los principales objetivos del Comité figuran aumentar la
eficiencia del uso de la tierra y la asignacion de los recursos naturales, resolver y solventar
controversias con los aldeanos locales y aprovechar las tierras lo maximo posible, de
manera equitativa y sostenible. VVéanse también las respuestas a la pregunta N° 4.

Avrticulo 12
Derecho a la salud fisica y mental

Respuesta a las cuestiones planteadas en el parrafo 19 de la lista de cuestiones

119. Tailandia logrd la cobertura sanitaria universal en 2002. Segun las estadisticas de la
Junta Nacional de Desarrollo Econémico y Social de finales de 2014, el 99,87% de los
ciudadanos de Tailandia estan cubiertos por seguros de salud que les garantizan un acceso
equitativo a conjuntos de servicios bésicos de atencién primaria de la salud, a un precio
razonable, y otros mas amplios, que incluyen la cobertura y el tratamiento en casos de
enfermedades como el sida, el cdncer y enfermedades renales.

120. El objetivo del Gobierno de Tailandia en el marco de la cobertura sanitaria universal
es garantizar el derecho de los tailandeses a la seguridad sanitaria, asegurandoles a todos el
acceso a servicios sanitarios efectivos a un precio razonable.

121. Se estdn adoptando diversas medidas para seguir mejorando los servicios que se
ofrecen, teniendo en cuenta los problemas planteados por los cambios demogréficos (en
particular el envejecimiento de la poblacion y el aumento de las enfermedades no
transmisibles). Entre estas medidas figuran las siguientes:

« Seguir reforzando las capacidades de los hospitales y los centros de salud locales del
interior del pais, de manera que se conviertan en importantes proveedores de
servicios tanto a los pacientes como a las personas de edad, segmento de la
poblacion que estd aumentando;

+ Aplicar mecanismos innovadores para financiar el sistema de cobertura sanitaria
universal, como impuestos especiales, para asegurar la sostenibilidad de los
servicios para todos a un precio razonable, sin imponer costos extremadamente altos
a la poblacion; y

« Ampliar el conjunto de prestaciones y los métodos de prestacion de servicios para
atender de manera eficaz a las personas de todo el pais.
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122. Entre los problemas experimentados en la préctica a los efectos de garantizar la
cobertura sanitaria universal figuran los siguientes:

» Un uso limitado de los servicios de salud que se ofrecen por los grupos vulnerables,
como las personas con discapacidad, las personas con problemas mentales y las
personas que deben permanecer en cama en sus casas;

« El hacinamiento en los hospitales a nivel provincial; y

 La necesidad de disponer de un diagnostico temprano mediante una visita temprana
al médico en el caso de enfermedades como la diabetes, la hipertension, el sida, la
insuficiencia renal crénica y el asma, con el fin de impedir la carga de morbilidad a
largo plazo.

Respuesta a las cuestiones planteadas en el parrafo 20 de la lista de cuestiones

123. La proteccién de las personas contra los riesgos para la salud relacionados con el
medio ambiente se rige por una serie de marcos juridicos como la Ley de Salud Publica de
2535 de la era budista (1992), la Ley de Fabricas de 2535 de la era budista (1992), la Ley
de Sustancias Peligrosas de 2534 de la era budista (1991) y la Ley para la Mejora y la
Conservacién de la Calidad del Medio Ambiente Nacional de 2535 de la era budista (1992).

124. Esas leyes incluyen disposiciones sobre los niveles de contaminantes y sustancias
peligrosas permitidos en los alimentos, el agua y el medio ambiente y sanciones para los
infractores. Por ejemplo, las fabricas que incumplan los reglamentos sobre proteccién
ambiental podran ser sancionadas con multas de 200.000 bahts (unos 6.000 dolares) y/o la
suspension de sus actividades hasta que se lleven a cabo las tareas de restauracion o
renovacion necesarias para el cumplimiento de dichos reglamentos. En virtud de la Ley de
Sustancias Peligrosas, a quienes incumplan los reglamentos podra retirarseles la licencia e
imponérseles una pena de prision de hasta seis meses y/o una multa de 50.000 bahts
(aproximadamente 1.500 dolares).

125. Puede observarse la adopcion de medidas para ofrecer reparacion a las personas
afectadas por incidentes que deterioran el medio ambiente en casos como el vertido de
petrdleo que tuvo lugar en la provincia de Rayong en 2013. Tras los esfuerzos conjuntos de
las autoridades competentes, las empresas y la comunidad local para limpiar la marea negra
vertida, las autoridades siguen controlando el nivel de contaminacién del agua y el suelo en
la zona afectada. También se ha creado un grupo de trabajo para supervisar la rehabilitacién
de la zona con vistas a limitar el impacto negativo del incidente en el medio ambiente.

126. También en 2013 el Departamento de Control de la Contaminacion, dependiente del
Ministerio de Recursos Naturales y Medio Ambiente, desempefié su funcién de medir la
contaminacién y los contaminantes en el agua de una zona industrial de la provincia de
Prachin Buri, tras una denuncia de la comunidad local. La medicion arrojo resultados
negativos; sin embargo, el Departamento de Asuntos relativos a las Féabricas, dependiente
del Ministerio de Industria, ha creado un comité tripartito integrado por representantes de la
comunidad local, empresarios y las autoridades gubernamentales competentes para vigilar
el medio ambiente, sobre todo el grado de contaminacidn, en dicha zona industrial.

Respuesta a las cuestiones planteadas en el parrafo 21 de la lista de cuestiones

127. El plan de seguro médico que ofrece el Gobierno de Tailandia cubre el acceso a
servicios de salud sexual y reproductiva. Esos servicios incluyen también servicios de
asesoramiento para "madres adolescentes"”, asi como asistencia psicologica y otra asistencia
necesaria en esta esfera. El centro de atencion integrada de emergencia, dependencia
administrada por el Ministerio de Desarrollo Social y Seguridad Humana con el objetivo de
ofrecer asistencia inmediata a los nifios, las mujeres, las personas de edad y las personas
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con discapacidad, ha dedicado recursos a ayudar a mujeres y adolescentes con embarazos
no deseados.

128. El Ministerio de Salud Pudblica ha puesto en marcha servicios de salud adaptados a
las necesidades de los adolescentes, que se prestan en los hospitales y los centros de salud
de todo el pais. Con ello se pretende prestar servicios adecuados a la nueva generacion, con
miras a evitar futuros problemas de salud reproductiva. También se espera que la iniciativa
evite problemas sociales a largo plazo, como los embarazos de adolescentes, ofreciendo
informacién y servicios Utiles para mantener a los adolescentes bien informados sobre su
salud sexual y reproductiva.

Articulos 13y 14
Derecho a la educacion

Respuesta a las cuestiones planteadas en el parrafo 22 de la lista de cuestiones

129. Laeducacion es un sector en el que Tailandia ha hecho grandes inversiones, cifradas
casi en el 20% del presupuesto del Estado en 2015.

130. Tailandia ya ha logrado su objetivo de eliminar las diferencias de género en la
ensefianza primaria y secundaria antes de 2005. Por ley, todos los nifios en Tailandia tienen
acceso a 12 afios de ensefianza basica gratuita, independientemente de su sexo.

131. Sin embargo, Tailandia ain no ha logrado la ensefianza primaria universal. Segun el
informe titulado "Tailandia: Seguimiento de la situacion de los nifios y las mujeres"”
(Thailand: Monitoring the situation of children and women), de la Oficina Nacional de
Estadistica y el UNICEF, se ha constatado que la tasa neta de asistencia escolar en 2012 fue
del 95,7%. La proporcién fue menor en la ensefianza secundaria, donde se cifré en el
78,8%. Es preciso sefialar que no se apreciaron grandes diferencias en funcién del género,
la zona (urbana o rural) o la regidn, sobre todo en la ensefianza primaria.

132. Otra de las constataciones realizadas fue que, cuanto mas elevado era el nivel de
educacién, mayor era la tasa de abandono escolar de nifios y jévenes. A la escuela asistian
aproximadamente el 97% de los nifios de entre 5y 11 afios (periodo de edad durante el que
se cursaba la ensefianza primaria), pero entre los 12 y los 14 afios dicha proporcion
empezaba a reducirse, y ya entre los 15 y los 20 afios (segundo ciclo de la ensefianza
secundaria y niveles de educacion superior, incluida la formacién profesional) se producia
un marcado descenso en la tasa de asistencia a los centros de ensefianza. El principal
motivo de abandono era la falta de recursos, a lo que se afiadian otras circunstancias, como
la excesiva lejania del centro de ensefianza, la falta de inscripcion de los nacimientos, la
apatridia o la ausencia por enfermedad.

133. Las estadisticas sobre las tasas de asistencia escolar pueden consultarse en los
cuadros 10 a 13 del anexo.

134. El Gobierno ha tratado de aumentar las tasas de asistencia mediante leyes y politicas
diversas, entre ellas: 1) el establecimiento de 12 afios de ensefianza basica gratuita segun lo
dispuesto en la Constitucién; 2) la decision del Consejo de Ministros, de 5 de julio de 2005,
que hizo posible que todos los nifios, incluidos los que carecian de los documentos de
inscripcion reglamentarios, recibieran 12 afios de ensefianza basica gratuita, y 3) la
concesién de préstamos a quienes desean estudiar a un nivel superior y necesitan ayuda
financiera, entre otros.
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Respuesta a las cuestiones planteadas en el parrafo 23 de la lista de cuestiones

135. Tailandia sigue una politica de "educacion para todos". Todos los nifios deben
cursar 9 afios de educacion obligatoria y tienen derecho a 12 afios de ensefianza basica con
arreglo a la Ley Nacional de Educacién de 2542 de la era budista (1999) y a su reforma
(N° 2) de 2545 de la era budista (2002). Esa politica se ve reforzada por el programa de
ensefianza gratuita de 15 afios para todos, desde el jardin de infancia hasta la escuela
secundaria, independientemente de la nacionalidad. Asi pues, los nifios de las provincias
fronterizas meridionales también tienen derecho a acceder al programa de ensefianza
gratuita.

136. En vista de los constantes ataques de que son victimas los profesores en las
provincias fronterizas meridionales, las autoridades competentes de los ambitos civil,
policial y militar y la Federacion de Maestros de las Provincias Fronterizas Meridionales
mantienen una estrecha colaboracién entre si con el fin de brindar proteccion y seguridad a
los maestros y al personal docente en esas zonas. Se examinan datos pertinentes, como la
ubicacién del pueblo y la ruta que siguen los maestros y el personal docente desde sus
hogares hasta los centros de ensefianza para asi garantizar su seguridad en esos trayectos.
Asimismo, se alienta a las comunidades locales a que colaboren a los efectos de prestar
asistencia a los maestros y al personal docente.

137. En las provincias fronterizas meridionales, el Comité de Administracion de la
Educacion en las Provincias Fronterizas Meridionales es el 6rgano encargado de ejecutar
planes y politicas para la mejora de la ensefianza en la zona. Entre sus iniciativas destaca la
ejecucion del Plan Estratégico de Mejora de la Ensefianza en las Provincias Fronterizas
Meridionales de 2555 a 2559 de la era budista (2012-2016) y la creacion de la Oficina de
Coordinacion e Integracién Educativas en las Provincias Fronterizas Meridionales. El
Comité tiene como funcion especifica paliar los problemas relativos a la educacion
derivados de la situacion de inestabilidad existente en la zona, asi como mejorar la calidad
de la ensefianza. EI Comité es también una de las principales entidades encargadas de
fomentar el desarrollo, la paz y la seguridad sobre el terreno. Cada afio se aprueba un plan
presupuestario especifico para proteger y promover el derecho a la educacion de los nifios
en las provincias fronterizas meridionales. El presupuesto se destina ante todo a formar al
personal y a ofrecer becas a los nifios que desean proseguir sus estudios. Los alumnos
beneficiarios de una beca son libres de escoger sus ambitos de estudio. Al afio se otorgan al
menos 815 becas. A estas se suman las que conceden el Ministerio de Relaciones
Exteriores de Tailandia y los gobiernos de otros paises para financiar estudios en el
extranjero.

138. Ademas, el Ministerio de Educacién elaboré un proyecto de aprendizaje a larga
distancia por satélite, ulteriormente convertido en una de las principales herramientas para
ofrecer una educacién de calidad que llega hasta las escuelas de las provincias fronterizas
meridionales. En el marco de este proyecto, se ha equipado a cientos de escuelas con
tecnologia por satélite.

Articulo 15
Derechos culturales

Respuesta a las cuestiones planteadas en el parrafo 24 de la lista de cuestiones

139. Tailandia es consciente de que la diversidad es un valioso aspecto del patrimonio
cultural nacional.

140. El Ministerio de Cultura ha adoptado medidas para defender los derechos de los
grupos étnicos y para proteger y promover su arte, su cultura y sus conocimientos
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tradicionales. De ese modo, se alienta la participacién de las personas pertenecientes a los
grupos étnicos.

141. En todas las provincias del pais existe una oficina del Ministerio de Cultura.
La oficina provincial vela por la proteccion y la promocién del patrimonio cultural de cada
grupo. En las provincias donde existen multiples grupos étnicos, la oficina suele colaborar
con cada grupo o con los aldeanos para organizar eventos segln la tradicién de cada cual o
para crear un museo.

142. Ademas, el Ministerio de Cultura comprende un Departamento de Promocién
Cultural cuyo cometido consiste en reducir en lo posible el peligro de desaparicion de
algunos idiomas étnicos. Entre las medidas adoptadas a tal fin cabe destacar las siguientes:

« La financiacién de proyectos de recopilacion y gestion de datos. La creacion de un
sistema de datos sobre el patrimonio cultural nacional y los conocimientos
tradicionales dentro del Departamento de Promocién Cultural mejora la labor del
Departamento en el ambito de la conservacion y la promocion de tales
conocimientos. Los proyectos también tienen por objeto fomentar la participacion de
los miembros de las comunidades en la conservacién de su patrimonio cultural. Se
anima a los miembros de las comunidades a que elaboren planes y tomen decisiones
de manera colectiva sobre como les gustaria que fuesen la gestién, conservacion y
promocion de sus conocimientos tradicionales.

» Desde 2012, han sido declarados patrimonio cultural nacional y conocimientos
tradicionales 25 idiomas étnicos, con el fin de sensibilizar al pais acerca de su
conservacion. La declaracién como patrimonio cultural nacional de un idioma étnico
se considera, ademas, una manera de reconocer la importancia de la existencia de
€s0S grupos étnicos y sus miembros, de modo que no sientan que han quedado
rezagados en la sociedad.

 El Centro Antropoloégico Princesa Maha Chakri Sirindhorn (organizacién publica)
(SAC) es una institucion académica sin animo de lucro encargada de la recopilacion,
el procesamiento y el mantenimiento sistematicos de datos antropolégicos. EI SAC
ha asumido el compromiso de favorecer el progreso académico mediante la
ampliacién de los conocimientos antropoldgicos, la difusion de investigaciones y
hallazgos novedosos, la prestacion de aliento y apoyo a los efectos de la elaboracion
de estudios de investigacion y la recopilacion de una amplia coleccion de materiales
antropoldgicos (centrados en Tailandia y en Asia Sudoriental). Si bien el SAC no
tiene como objetivo especifico luchar contra el peligro de desaparicion de los
idiomas étnicos, sus estudios son de gran utilidad para la promocion y la
conservacion de la sabiduria étnica.

Respuesta a las cuestiones planteadas en el parrafo 25 de la lista de cuestiones

143. Las disposiciones sobre los delitos de lesa majestad forman parte del Cddigo Penal
de Tailandia. Sirven para proteger los derechos y la reputacion del Rey, la Reina, el
Principe Heredero o el Regente de manera parecida a una ley sobre la difamacion en el
derecho ordinario.

144. Laley no pretende limitar el derecho a la libertad de expresion ni el derecho de toda
persona a participar en la vida cultural y a gozar de la libertad necesaria para llevar a cabo
actividades creadoras.

145. El ndmero de casos que han llegado a los tribunales en aplicacion de las
disposiciones sobre los delitos de lesa majestad ha sido minimo. Consciente de la libertad
de las personas y de su derecho a tener una vida cultural y a la actividad creativa, Tailandia
nunca ha empleado la legislacion de manera que el legitimo ejercicio de los derechos
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intelectuales y culturales se viera restringido, incluso por cuanto se refiere a los debates
sobre la monarquia como institucion.

146. Sin embargo, en determinadas circunstancias en que se plantean problemas para la
seguridad nacional, se ha constatado que se han difundido ampliamente por Internet
multiples afirmaciones del tipo de las contempladas en las disposiciones sobre los delitos
de lesa majestad, cuya intencién expresa es incitar al odio y sembrar la discordia en la
sociedad.

147. Derecho a usar Internet:

« El uso de Internet entra en el ambito de responsabilidad del Ministerio de
Tecnologia de la Informacidn y las Comunicaciones. Dado el derecho a la
informacién y a la actividad cultural en Internet que asiste a todas las personas, la
censura de contenidos inadecuados en linea se lleva a cabo de manera muy limitada
y con arreglo a la ley.

 Segln la Ley de Delitos Informaticos, la difusion de informacién ilegal por Internet
solo puede restringirse previa autorizacion del Ministro de Tecnologia de la
Informacion y las Comunicaciones y mediante una orden judicial. Los motivos de la
restriccion son los citados en la Ley, a saber que la informacion redunde en perjuicio
del orden publico o se haya generado mediante actos delictivos relacionados con la
seguridad nacional y el terrorismo. Cuando se dicta una orden judicial, se envia una
notificacion al proveedor de servicios a los efectos de que restrinja la difusién en
Internet de la informacion en cuestion.

148. Es importante reiterar que, ademas de velar por que las disposiciones juridicas no se
utilicen indebidamente para restringir el derecho a participar en la vida cultural, la libertad
de realizar actividades creativas o el uso de Internet, también habria que procurar que la
promocion bienintencionada de esos derechos y libertades no se aproveche para incitar al
odio y generar discordia social.
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Anexos

Cuadros

Cuadro 1
Consignacion presupuestaria de la Comision Nacional de Derechos Humanos
de Tailandia

250

200
150 / N
100

50 -

(Millones de bahts)

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Fuente: Comision Nacional de Derechos Humanos de Tailandia.

Cuadro 2
Desempleo por discapacidad

110857

® Empleados

Desempleados

352.945 Personas no incluidas

en la fuerza de trabajo

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social y Seguridad Humana.
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30

Cuadro 3
Tasa de desempleo por sexo (porcentaje)

25
2
1'5 BHombres
1
B Mujeres
05
0
2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Fuente: Encuestas sobre la poblacion activa de la Oficina Nacional de Estadistica.
Cuadro 4
Tasa de desempleo por edad (porcentaje)
8 —e— 15a19
7 —=— 20a24
6 —u— 25229
5 —»— 30a 34
4
—%— 35a39
3
2 —eo— 40a49
1 —— 50a59
0 —— 60 0 mas

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Fuente: Encuestas sobre la poblacion activa de la Oficina Nacional de Estadistica.

Cuadro 5
Tasa de desempleo por regién (porcentaje)

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
3 Bangkok EZZ3 Centro [ Norte 3 Noreste

Sur —&— Promedio nacional

Fuente: Encuestas sobre la poblacion activa de la Oficina Nacional de Estadistica.
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Cuadro 6
Umbral de pobreza, tasa de pobreza y nimero de personas pobres
(gasto de consumo)

60 - 57,97 i 57; 3.000
50 - e o472 92285 A 2492 %71 2500
42,54 38,63 42,33 1934 2 006
407 35,25 719 - 2.000
30 1338 i L 1500
94 20,04 20,43

20 - 042043 17 88 i

87 1637 3 59 B 1.000
10 - - 500
o 341316 278 241203 227 258199165138 127131 116108 88 84 74

1988 1990 1992 1994 1996 1998 2000 2002 2004 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Tasa de pobreza (%) Numero de pobres (personas) —¢— Umbral de pobreza (baths/persona/mes)

Fuente: Encuestas socioecondmicas de la Oficina Nacional de Estadistica, compiladas por la
Oficina de la Junta Nacional de Desarrollo Econémico y Social.

Cuadro 7
Tasa de pobreza por region

90
80
70
60
90
40
30
20
10

0

1988 1990 1992 1994 1996 1998 2000 2002 2004 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

—+— Bangkok —s— Centro —a— Norte —#—Noreste  ——Sur

Fuente: Encuestas socioecondmicas de la Oficina Nacional de Estadistica, compiladas por la
Oficina de la Junta Nacional de Desarrollo Econémico y Social.
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Cuadro 8
Numero de personas que viven en la pobreza, por sexo

(Millones)

O = N W = 01 N 0

2006 2007 2008

2009 2010 2011 2012

% Hombres Wl Mujeres

Fuente: Encuestas socioecondmicas de la Oficina Nacional de Estadistica, compiladas por la
Oficina de la Junta Nacional de Desarrollo Econémico y Social.

Cuadro 9
Tasa de pobreza por edad
80
70 o
60 &\.
R NNN )
40
30
10
O T T T T T T T T T T T T T T T 1
1988 1990 1992 1994 1996 1998 2000 2002 2004 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
== Niiios (menores de 15 aiios)
—#— Personas en edad de trabajar (15 a 59 afos)
—— Personas de edad (a partir de 60 anos)

Fuente: Encuestas socioeconémicas de la Oficina Nacional de Estadistica, compiladas por la
Oficina de la Junta Nacional de Desarrollo Econémico y Social.
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Cuadro 10
Tasa neta de asistencia escolar en 2012, por sexo (porcentaje)

95,7

100 -
0
80
70
60
50
40
30
20
10

0

Primaria Secundaria

Alumnos

[0 Alumnas

—4— Promedio

Fuente: Thailand: Monitoring the situation of children and women, Oficina Nacional de Estadistica

y UNICEF, 2012.

Cuadro 11
Tasa neta de asistencia escolar en 2012, por edad (porcentaje)

100 T

L 3
4
L
4
/o

0
80 \

70 \.\

60 \

50 \.\
40

30 \

20 e

10

~~

0 T T 11T 1T T
5 6 7 8 9 10 11 12

13 14 15 16 17 18 19
Edad

20 21 22

23 24

Fuente: Thailand: Monitoring the situation of children and women, Oficina Nacional de Estadistica

y UNICEF, 2012.
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Cuadro 12
Tasa neta de asistencia escolar en 2012, por zona (urbana/rural) (porcentaje)

100
95
90
85

80 Urbana
75 Rural

70 —— —
65 —— —
60 . .

Primaria Secundaria

Fuente: Thailand: Monitoring the situation of children and women, Oficina Nacional de Estadistica
y UNICEF, 2012.

Cuadro 13
Tasa neta de asistencia escolar en 2012, por region (porcentaje)
100
80
B Bangkok
60 & Centro
40 | ENorte
Noreste
20 [0 Sur
0 S : )
Primaria Secundaria

Fuente: Thailand: Monitoring the situation of children and women, Oficina Nacional de Estadistica
y UNICEF, 2012.
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