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Se declara abierta la sesi6n a las 15.10 horas.
EXAMEN DE LOS | NFORMES (terma 5 del programa) (continuacién)

a) | NFORMES PRESENTADOS POR LOS ESTADOS PARTES DE CONFORM DAD CON LOS
ARTI CULCS 16 Y 17 DEL PACTO (continuaci 6n)

Republica Islamca del Iran (E/ 1990/5/ Add.9) (continuaci én)

1. El PRESIDENTE invita al representante de |la Republica Isléanmica del Iran a
gue conteste a las preguntas formnul adas por |os nienbros en | a sesién
anterior.

2. El Sr. TABATABAEE (Republica Islamca del Iran) desea nmnifestar antes de
contestar a |l as preguntas hechas verbal nente por |l os menbros del Conité, que
| a del egaci 6n del Iran ya di spone de todas |as respuestas escritas a |l as
preguntas hechas por escrito por el Comté y que cuando haya respondido a | as
restantes preguntas presentara esas respuestas.

3. Al contestar a una pregunta de la Sra. |der sobre el derecho de huel ga,
di ce que ese derecho existe efectivamente y esta regul ado por el articulo 142
del nuevo Cddi go del Trabajo.

4, En respuesta a la pregunta de la Sra. lder sobre si |as mnujeres reciben
pensi ones, el orador manifiesta que el articulo 20 de | a Constituci 6n di spone
gue todo ciudadano esté protegido por la ley y puede gozar de | os derechos
soci al es econémicos y politicos. No existe discrimnacion respecto de |as
pensiones, y la nmujer al igual que el honbre disfruta de esa prestacion.

5. En respuesta a |la pregunta de por qué |las personas solteras no reciben el
m sno subsi di o de desenpl eo que | as casadas, el orador explica que ello se
debe a que | as personas casadas sin enpleo necesitan mas apoyo que | as

sol teras, debido a sus obligaciones fanmliares y social es.

6. La Sra. lder ha preguntado si ha habi do nuchos cierres de enpresas
ordenados por |os inspectores de trabajo por incunplinento de | as nornas
estipul adas. De conformdad con los articulos 96 a 116 del Coddi go de

Trabaj o, las visitas de inspecci6n se pueden realizar en cual qui er nobnento y
una vez realizadas |as oportunas advertencias, |la autoridad conpetente esté
facul tada para adoptar medi das |egales contra | os infractores cuando | as
circunstancias lo exijan. Los inspectores de trabajo tienen tanbi én derecho a
entrar en las instal aciones e inspeccionarlas sin previo aviso y en cual qui er
nonmento del dia o de la noche. Sus informes tienen la msnma validez que |a de
| os funcionarios de los tribunales. Se han registrado casos de cierre de
centros de trabaj o, nmuchos han recibido advertencias y el Cobierno y e

M nisterio de Trabajo se toman nuy en serio este asunto. De hecho, el

M nisterio de Trabajo ha creado un organi sno especi al de fornmaci 6n de

i nspectores y fonento del sistema de inspecci6n en todo el pais.
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7. La Sra. Bonoan- Dandan ha preguntado por el prinmer plan qui nquenal de
desarrollo y la funci 6n asignada al sector privado en el marco de ese plan y
cOno se coordina éste. En virtud de ese plan se fomentan y apoyan | as

i nversiones, y se restablece el equilibrio econdémco de |os diferentes
nmercados. El CGobi erno ha reducido rmucho | as inversiones innecesarias en el
sector economco, y en el plan se hace hincapi é en | as fuerzas del nercado.
Se han introducido | a desregulaci6n y la privatizacion, y se ha fonentado e
papel del sector privado en las politicas econdm cas con nmiras a conpl enentar
la | abor de los distintos 6rganos gubernanent al es.

8. En la esfera cultural, la Sra. Ider ha preguntado si se realizan
actividades artisticas y si |las asociaciones no religiosas reciben algun tipo
de ayuda para sus actividades. En |la Repliblica Isléamca del Iréan funcionan
mas de 2.500 sociedades culturales y artisticas, relaci onadas con el cine, el
teatro, la misica, las artes tradicionales y sectores afines. El GCobierno
asi gna fondos para esas activi dades del sector privado. En todo el pais se
cel ebran muchas nanif estaci ones artisticas, sobre todo de caracter anual,
entre ellas festivales internacionales de cine, teatro, nisica y de

mar i onet as.

9. En relacion con la pregunta del Sr. Kouznetsov sobre la libertad de
prensa, en |la Republica Islamca del Iran se publican con caréacter senanal,
nensual o anual nmas de 600 diarios y revistas en | as esferas cul tural es,
cientificas y politicas, 1o que representa una tirada de nmas de 450 mi |l ones
de ejenplares al afio. En los ultims 15 afios se ha registrado un aunento
del 130% de esas publicaci ones, que brindan una oportunidad a | a pobl aci 6n
para expresar sus opini ones sobre cuestiones sociales, culturales y

econoni cas.

10. Con referencia a la lista de cuestiones planteadas en el docunento

E/ C. 12/ 1993/ WpP. 11, y concretamente sobre nedi das conp prestaci ones, subsidios,
exenci ones de inpuestos e instituciones para el cuidado de |os nifos, el

orador afirma que una nedi da adoptada en ese sentido fue |la creaci 6n, de
conform dad con el parrafo 3 del articulo 21 de la Constituci 6n, de tribunal es
para sal vaguardar | a santidad de la famlia, que tienen que tomar una deci si 6n
en el plazo de cinco dias. En la legislacion pertinente se establ ece tanbi én
| a conpetencia de esos tribunales y | os casos que pueden soneterse a su
jurisdiccion.

11. Ademas, el Parlanento ha aprobado una | ey para nodificar |as normas sobre
el divorcio, en cuyo articulo 1 se prevé que |las parejas que hayan deci di do
separarse o divorciarse han de exponer su problema ante el tribunal conpetente
gue entonces ha de iniciar inmedi atanente el procedi niento correspondi ente.
Esa | ey contiene articulos que contenplan la forma en | a cual cada uno de | os
conyuges puede aportar sus testigos y la manera en la cual el tribuna
conprueba | a conpetencia de esos testigos. La ley contiene tanbién articul os
que tratan de los infornes escritos sobre | a situaci 6n de | os cdnyuges, |a
custodia de los hijos, |a asesoria psicol gica y aspectos afines.



E/ C. 12/ 1993/ SR 9
pagi na 4

12. Oras nedidas conprenden una ley que prevé la prestaci 6n de jubil aci on
equi val ente al 50% del salario nensual de |os enpl eados estatales, y un
subsi di o que asciende al 10% del salario por cada hijo nmenor de 20 afios hasta
un maxino de tres hijos. Sin enbargo, otra nedida del Cbédigo del Trabajo
aprobado hace cinco afios consiste en |a concesi 6n de tres dias de perm so
adi ci onal para trabajadores casados, y tres dias de perm so por |a nuerte de

| a esposa, la madre o un hijo. Existen tanbi én otras disposiciones relativas
a |l as prestaci ones sufragadas por el enpleador a |as nmadres | actantes, cono se
ha nenci onado ya.

13. En cuanto a la vivienda, muchas personas, cuando la situacion famliar |lo
justifica, reciben ayuda financiera para comda y transporte segun |la

di stancia que han de recorrer hasta su lugar de trabajo. Existen nmuchas
normas que prorueven | a estabilidad de la unidad famliar

14. Respecto de la cuestién planteada en el parrafo 11 del docunento de
trabajo, la situacion de |las madres solteras, de conform dad con |a

| egislacion relativa a las madres solteras y | os huérfanos, aprobada hace dos
afios por el Parlanento, y con arreglo tanmbién al articulo 21 de la
Constitucién, la nmujer y los hijos que no gocen de ninguna otra proteccion

reci ben ayuda estatal. En esa categoria estan conprendidas |as viudas y |as
per sonas anci anas, y esa ayuda se presta en efectivo o en especie, con
caracter permanente o especial. Asinisnp se prestan tanbi én servicios

educacionales y cientificos, en nateria de asistencia sanitaria, ayuda para
hal | ar enpleo y para volverse a casar y restablecer una unidad famliar.
Entre esas nedidas figuran centros de atenci 6n diurna y nocturna para nifios y
honbres y nuj eres de edad.

15. Con respecto al parrafo 12 relativo a la tasa de fecundi dad de | as mujeres
iranies, el orador explica que |la nujer trabajadora goza de una |icencia por
mat erni dad de 90 dias por afio, de | os cual es 45 dias como nminino se han de
tomar después del parto, y |las vacaci ones anual es se prol ongan 14 dias nas en
cada caso. La nujer puede regresar a su antiguo enpl eo después del parto y e
enpl eador tiene que acatar |as 6rdenes del nedico si |la nujer trabajadora no
esta en condiciones de realizar el misno trabajo que antes de dar a | uz.

16. Existen normas sobre | os centros de trabajo que dan enpleo a mujeres.

Se han consegui do progresos en |la creaci 6n obligatoria en cada centro de
guarderias a disposicién de |la nujer trabajadora. Los enpl eadores tienen que
conceder a |las nadres una pausa de nedi a hora cada tres horas para que puedan
amamant ar a sus hijos hasta que cunplan dos afios. A |os enpl eadores que no
acatan esas normas se | es puede inponer una nulta que |l ega a ser diez veces
el salario nininb de |a trabajadora de que se trate. Ademas, existen

di sposiciones relativas a | as trabaj adoras que no desean continuar trabajando
después del parto. La norma de reducci 6n de | as vacaci ones anual es de una
nmuj er enbarazada por cuarta vez se introdujo debido a |la el evada tasa nedia de
natalidad de 3,2 hijos por pareja y |la consiguiente necesidad de educar a | as
fam lias para que tengan nenos hij os.
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17. En | a docunentaci én disponible figura un grafico que nmuestra la tasa de
natal i dad por nmil habitantes, tanto en | as zonas urbanas cono en |as rurales,
correspondi ente a octubre de 1991. El Gobierno del Iréan esta decidido a
reducir la tasa de fecundidad total, objetivo que procura al canzar nedi ante
activi dades cui dadosanente pl ani fi cadas cono progranmas de al fabetizaci 6n, el
desarrollo cualitativo y cuantitativo de di spensarios en |as zonas rurales, en
| as cual es | as tasas de fecundi dad son superiores al pronedi o nacional, el
enpl eo de nujeres voluntarias para difundir infornmaci 6n sobre |la planificacion
de la famlia, el nejoramento de la condicion de la nujer en la sociedad y su
partici paci 6n en la vida econdm ca, social, cultural y politica del pais, la
revision de las normas y las politicas inconpatibles con | os programas de
control denogréafico, un mayor conocim ento publico de esos progranas por e
publico, la introducci 6n de materiales de control denogréafico en | os progranas
naci onal es de estudio, el aunento de la calidad de | os servicios nediante una
nej or capacitaci 6n del personal, la entrega gratuita de anticonceptivos, una
nej or coordi naci 6n de | as organi zaci ones encargadas de | os programas de
planificaci6n de la famlia y el establecimento de rel aciones con

or gani zaci ones internacionales. En |la docunentaci 6n escrita figuran mas
reconmendaci ones al respecto.

18. Con referencia al parrafo 13 del docunmento de trabajo, su del egaci 6n

ha facilitado una lista conpleta de |as guarderias, junto con infornmaci6n
sobre las calificaciones de los directores de los centros y las tarifas por

cui dados prestados. Con respecto a la pregunta 14, |a reducci 6n de | a jornada
| aboral para |las mujeres no inplica una reducci 6n de su salario. Existen

t anbi én di sposiciones para |l a protecci 6n de | as mnujeres conprendi das en | as
cat egorias nencionadas en |a pregunta 15.

19. Con referencia al articulo 11 del Pacto, el orador dice que su del egaci 6n
facilitara a los menbros |os resultados de |os estudios relativos a la

di stribuci 6n de productos alinenticios. En el parrafo 23 se recogian junto
con las principales |eyes, |os reglanmentos adm nistrativos y acuerdos

col ectivos destinados a pronobver el derecho de toda persona a una alinentacion
adecuada. En cuanto a | as cuestiones planteadas en los parrafos 30 a 32 de
docunento de trabajo, su pais disfruta de el evados i ngresos por habitante y
por eso no hay probl enas de hanbre ni de falta de ropa adecuada. El Gobierno
estima que su funcion consiste en prestar a | a pobl aci 6n servicios que |le
permitan alinmentarse y vestirse de forma adecuada. Sin enbargo, por deseo de
G upo de Trabajo anterior al periodo de sesiones, su del egaci 6n realiza

actual nente gestiones ante |l os mnisterios conpetentes para averiguar qué

di sposi ci ones exi sten en esas esferas. Su del egaci 6n tanbi én ha preparado

i nformaci 6n escrita relativa a otras cuesti ones pl anteadas por |os m enbros
sobre los articulos 10 a 15 del Pacto, que por desgraci a no puede resefiar

ver bal rente, por falta de tienpo

20. El PRESI DENTE expresa su agradecimento a | a del egaci 6n del Iran por la
i nf or maci 6n conpl enentaria proporci onada. Los resultados de las ulteriores

del i beraci ones del Comité sobre el inforne de |a ReplUblica Islamca del Iréan
se | e comuni caran a esa del egaci 6n en su debi do nonent o.
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21. El Sr. Tabatabaee, el Sr. Fannizadeh, el Sr. Shiradj, el Sr. Msjed-Janei,
el Sr. Hosseini, el Sr. Khirouzi y el Sr. Nasseri (Republica Islamca de

Iradn) se retiran.

22. El _Sr. Alston ocupa |la Presidencia.

Vi et Nam (E/ 1990/ 5/ Add. 10)

23. El _PRESIDENTE invita al Comté a examinar el informe inicial presentado
por Viet Nam de conform dad con los articulos 1 a 15 del Pacto
(E/ 1990/ 5/ Add. 10) .

24, Por invitacion del Presidente, el Sr. Nguyen Luong. el Sr. Nguyen Van Son.
la Sra. Nguyen Thi Nha y la Sra. Ha Thi Ngoc Ha (Viet Nam) ocupan asientos en
la nesa del Conité.

25. El Sr. NGUYEN LUONG (Viet Nam), al presentar el infornme inicial de su pais
(E/ 1990/ 5/ Add. 10), dice que Viet Nam experinmenta actual nente un proceso de
renovaci 6n, y que esta abierto al nundo y di spuesto a col aborar de form

am stosa con todos | os paises de |la comunidad mundial. El infornme presentado
al Comté para su exanen se basa en | as di sposiciones de | a Constitucion

de 1980. Sin enbargo, el 15 de abril de 1992 | a Asanbl ea Naci onal aprobd |a
nueva Constituci 6n, que contenpla |l as profundas nodificaci ones que ha
experinmentado desde 1986 la vida politica, econénmica y social del pais.

Por ello, el orador facilitara informaci 6n actualizada sobre | os Ultinops
acontecimentos relativos a |la aplicaci 6n de | as di sposiciones del Pacto a la
luz de |l a nueva Constituci6n

26. El pueblo vietnamta, tras recuperar su independencia y su soberania a
cabo de mas de 80 afios de domi naci 6n colonial, tuvo que esperar otros 30 afios
para convertirse en 1977 en Menbro de | as Naci ones Uni das conp pais soberano
y reunificado. En 1981, Viet Nam pas6 a ser parte en la Convenci é6n para |la
Prevenci6n y la Sanci 6n del Delito de Genocidio, |a Convenci6n |nternaci ona
sobre la Represidn y el Castigo del Crinmen de Apartheid, y |Ia Convencion

I nternaci onal sobre la Elinminaci 6n de todas |as Formas de Discrim naci 6n
Racial. En 1982 se adhirid a los dos Pactos Internacionales, y ulteriornente
pas6 a ser parte de |la Convenci 6n sobre |la Elimnaci 6n de Todas |as Formas de
Di scrim naci 6n contra la Mijer, la Convenci 6n sobre | os Derechos del Nfioy la
Convenci 6n sobre la inprescriptibilidad de los crinmenes de guerra y de | os
crinenes de | esa humanidad. Asi se ve que Viet Nam es un deci di do defensor de
| os derechos hunmanos, que |a independencia le ha permtido descubrir y
realizar. El proceso de aplicaci 6n del Pacto |nternaci onal de Derechos

Econdm cos, Sociales y Culturales con sus consiguientes retos, ha aportado
nmuchas ensefianzas val i osas, al nostrar que de hecho | os dos Pactos

I nt er naci onal es son inseparables, y que sin la realizaci 6n de | os derechos
econom cos no es posible la realizaci 6on de otros derechos; que |la aplicacién
de las disposiciones de | os dos Pactos es un proceso permanente que no puede

| ograrse sino en un clim de estabilidad politica, econémica y social y que en
el cunplimento de sus disposiciones hay que tener en cuenta | os val ores



E/ C. 12/ 1993/ SR 9
pagi na 7

naci onal es tradicionales, y no se pueden inponer desde fuera. En ese
contexto, el proceso de renovaci 6n politica ha permtido vislunbrar |as

condi ciones y | as posibilidades de aplicaci 6n de | as di sposiciones del Pacto a
largo y a nediano pl azo, aunque se plantean graves limnitaciones a corto plazo.

27. Su pais creia antes que una distribucion equitativa de | as prestaciones
soci al es generaria |l a sinergia necesaria para edificar una naci 6n poderosa y
proéspera. Después se ha visto que no era asi; |as nmedidas social es no han
produci do un m | agro econom co; por el contrario, la actividad econdmi ca ha

i do marchitandose conmpb consecuenci a del deseo del Estado de actuar en todos
los frentes al msno tienmpo sin | os recursos necesarios, y la igual dad se ha
consegui do a expensas de |la prosperidad. En la actualidad, con la |l egada de
una econoni a de nercado di nam ca, seguranmente se producira una cierta

pol ari zaci 6n entre ricos y pobres. Por ejenplo, la realizaci 6n del derecho a
trabajo plantea retos obvios: el Estado fomenta iniciativas para |a creacion
de enpleo y es probabl e que aunente el nunero de puestos de trabajo, pero |os
i ngresos estan di sm nuyendo conp resultado del recurso al enpleo conpartido y
al enpl eo con gran densidad de mano de obra. La salud y |la educaci é6n son
otros dos sectores en |los cuales | os servicios estan enpeorando debi do a que
la financiacion es insuficiente. Las actividades cultural es tanbi én estan
sonetidas hasta cierto punto a | as fuerzas del nercado, pues el Estado no
tiene ya | 0os recursos necesari os para pronover valores que no tienen un precio
de mercado. En ese contexto de oportuni dades y retos, hay que pagar

i nevitabl enente un precio a corto plazo, y el Estado debe desenpefar |a
funci 6n de internediario.

28. El PRESI DENTE agradece al representante de Viet Nam sus observaci ones de
apertura, e invita a los menbros de |a del egaci 6n a que respondan a | as
preguntas del Coniteé.

29. E Sr. NGUYEN LUONG (Viet Nam sefal a que rmuchos de | os probl enas

pl ant eados en | as preguntas fornul adas por |os nienbros se han resuelto ya en
| a nueva Constituci é6n de 15 de abril de 1992. En cuanto al parrafo 1 de la
|ista de cuestiones presentadas por el Gupo de Trabajo anterior al periodo de
sesi ones (E/ C 12/1993/WpP.9), Viet Nam no cuenta con una entidad u 6rgano
especificos que se ocupe de | os derechos humanos. Sin enbargo, se trata
fundanent al rente de una cuesti 6n de actitud: Viet Namcree que | os derechos
humanos entran en el anbito de conpetencia de todos | os érganos de |a

admi ni straci on del Estado y a todos los niveles. El articulo 94 de |a nueva
Constituci 6n estipula que |os ciudadanos tienen el derecho de interponer

recl anaci ones o denunci as ante cual qui er organi sno conpetente del Estado en
relaci 6n con la transgresi on de la ley por cual quier 6rgano estatal,

or gani zaci 6n econdém ca y social, fuerza, unidad o persona. Las reclanaci ones
y denunci as tienen que ser exam nadas y tram tadas en el periodo de tienpo
estipulado por la ley y las victimas tienen derecho a i ndemi zaci 6n por dafos
y a rehabilitacidn. Los tribunales de cada nivel de |a adm nistraci 6n deben
contestar a todas | as cuestiones fornul adas y recl amaci ones interpuestas a ese
respect o.
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30. Con respecto a | os presos de conciencia, nencionados en el parrafo 4 de
docunento de trabajo, en Viet Namno existen. Los presos asi denom nados son
en real idad personas que violaron la |legislaci 6n del pais. Con arreglo a
articulo 132 de | a nueva Constituci 6n, esta garantizado el derecho del acusado
a exponer su caso de forma personal o nediante un representante. Se va a
crear una organi zaci 6n de juristas para ayudar a | os acusados y a otras
personas a defender sus legitinos derechos e intereses, y a contribuir ala
defensa de la legislacion socialista. En otra parte, |la nueva Constitucion
garantiza el derecho a utilizar el propio idiom mterno en |as actuaci ones de
def ensa.

31. En cuanto a la pena de nuerte, existen disposiciones en el Cddigo Pena
rel ati vas a una gana de sanci ones, conprendida |a pena de nuerte, que se

i mppondréa a | os asesinos, asi conp a |as personas que produzcan, al macenen
conercialicen o transporten de forma il egal grandes canti dades de drogas
"duras", o abusen de su poder para ese fin, ademas de a cul pabl es de otros
delitos contra | a seguridad nacional. En el articulo 87 del Cddigo Penal se
prevén de 12 a 20 afios de prisi én, cadena perpetua o pena de nuerte en casos
de secuestro de buques o aeronaves, segun |a gravedad del acto. Por |o tanto,
| a pena de nuerte esta reservada a | os acusados que hayan conetido delitos
graves con peligro para la vida humana o |a seguridad nacional, a |os

i mplicados en el trafico de drogas. No se inpone en el caso de delitos
econom cos. En | os casos de imtacion fraudul enta, sobre todo |a de productos
farmacéuti cos en venta en el nmercado nacional, ha existido, sin enbargo, una

i nportante demanda publica de inmposicion de penas mas severas que | as
prescritas actual mente por esos delitos.

32. Con referencia al grupo de cuestiones planteadas sobre el derecho a
trabaj o, el orador dice que se encuentra ya en fase avanzada | a el aboraci 6n de
un nuevo cddigo del trabajo y esta previsto que se soneta a |a Asanbl ea

Naci onal para su aprobaci on en el nes de junio de 1993. Su Gobierno ha
contado con | os servicios de expertos de la AT en |la preparaci 6n de ese
proyecto de ley y se han tenido en cuenta | as nornmas | aboral es

i nternacionales. El proyecto de c6digo, recogi do en un vol um noso docunent o,
se ha distribuido anplianente en todo el pais y existe un ejenplar a

di sposici 6n de | os m enbros del Comité que deseen exam nar con nmayor detalle
sus di sposi ci ones.

33. Sobre la cuestion de | a protecci 6n del enpleo y |as sal vaguardi as contra
despido arbitrario, en el articulo 41 del anteproyecto de la Ley del trabajo
se adoptan di sposiciones, ademés de las relativas a |la termnaci on del enpleo
con previo aviso para | os trabajadores que rescindan un contrato de enpleo de
forma unilateral con aviso a corto plazo en casos en |los que: al trabajador
no se |l e haya asignhado el puesto de trabajo o no se | e haya enpl eado con
arreglo a | as condiciones estipuladas en el contrato; no se |l e pague la
cantidad total especificada en el tienpo acordado, esté sujeto a malos tratos
por el enpleador, se elija para un cargo publico con plena dedicaci 6n, o no
pueda cunplir el contrato de enpleo por dificultades fanmliares graves.

El articulo 42 contiene disposiciones sobre el enpleador que rescinda el
contrato de enpleo sin aviso en debida forma o cuando: el trabajador no
realice satisfactorianente sus tareas; haya estado ausente del |ugar de
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trabajo durante mas de 24 horas |l aborales en un nmes u 80 horas | aboral es en un
afio sin justificacion; haya coneti do robos, nalversaciones u otros delitos que
afecten gravenente a |l os intereses del enpleador; haya caido enferno sin

ni nguna perspectiva de recuperaci 6n durante seis nmeses consecuti vos de

tratam ento, y en casos de desastre natural, incendio o fuerza mayor; cuando
el enpl eador se vea obligado a reducir la producci 6n y |os costos de mano de
obra o en caso de liquidacioén de la enpresa. Se fornulan tanbién

di sposi ci ones sobre determ nados casos de consultas entre enpl eadores y
comités ejecutivos de | as enpresas, sindicatos o representantes de | os

trabaj adores, aunque |a decision final del enpleador es |a determ nante.

34. Con respecto a la pregunta sobre el poder adquisitivo y el salario nininop
nedi o de subsistencia, el orador no puede facilitar cifras exactas. Hay que
tener en cuenta que, si bien el salario nmininb es bajo expresado en ddl ares de
los EE.UU., el pais no se encuentra en una situaci 6n de hanbruna o absol uta
pobreza y |l a poblacién se las arregla para vivir, posiblenente nejor que
antes, debido a que en general se trata de un puebl o i ndustrioso, y nuchas
personas tratan de aumentar sus ingresos basicos trabaj ando tanbi én en el
sector no estructurado, sector que ha denpbstrado ser nuy eficaz, pero difici
de eval uar en térm nos financieros.

35. No es posible facilitar detalles del porcentaje de honbres y mujeres que
trabajan en |l os principal es sectores de producci 6n, aunque | as nujeres son
mayoria en sectores conp | a educaci 6n, la salud publica, la industria |ligera,
la agricultura y la industria textil y de confecci6n, por |o general cono
trabaj adoras, donde reciben un salario igual por trabajo igual. A ese
respecto, el articulo 63 de la Constitucion estipula entre otras cosas que
todos | os ciudadanos, cual qui era sea su sexo, tienen igual es derechos en todos
| os respectos: politicos, econém cos, culturales, sociales y en la vida
famliar. La Constitucion tanbi én contiene di sposiciones concretas sobre |la
condi cion social y la proteccién de la nujer. Actual nente se esta realizando
un exanen de | os indices salariales con |a ayuda de | a O ganizaci 6n

I nt ernaci onal del Trabajo. En el nuevo sistenm, y en aras de aunentar |a
eficiencia y la produccion, las diferencias entre el salario nmininmb y e
nmaxi b son probabl emente mayores que antes, cuando se hacia hincapi é en |la

i gual dad.

36. En cuanto al grupo de cuestiones relativas al derecho a condiciones de
trabajo equitativas y satisfactorias, y en especial al derecho a |la asistencia
de salud, el orador confirma que ésta es gratuita en Viet Nam Sin enbargo,
en la practica el Estado tropieza con dificultades financieras para adquirir
cant i dades suficientes de productos farnmacéuticos, y por eso es frecuente que
| a gente conpre esos productos en el nmercado negro. Respecto de |os niveles
nmaxi nos de radi aci 6n de | os trabajadores, es de sefial ar que en Viet Nam sél o
exi ste un pequefio reactor, que se utiliza con fines de investigacion. Estéa
prohi bi do el enpleo de toda persona nenor de 18 afios en esas instal aciones y
el funcionam ento del reactor esta sonetido a las normas y |a supervisién de
Organi sno | nternaci onal de Energia Atdm ca
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37. En relacién con | os derechos de | os trabaj adores a periodos de descanso y
vacaci ones, en el articulo 80 del proyecto del Cddigo del Trabajo se dispone
gue todos | os trabajadores que hayan estado enpl eados durante 11 neses
consecutivos en una enpresa tienen derecho a vacaci ones pagadas. En virtud de
I a nueva | egislacidn, no existia ya ninguna diferencia en cuanto al ndmero de
di as de vacaci ones, que seria un periodo basico de 12 dias anuales, sin
incluir el tienmpo necesario para que el trabajador se desplace de su lugar de
trabajo a su regi 6n de origen. En el proyecto de ley se prevé tanbién |la
posi bi |l i dad de aunentar |as vacaci ones anual es hasta 15 6 18 dias, segun la
dureza del trabajo. En Viet Nam |o0s trabajadores tienen tanbi én derecho a
ocho dias anual es de vacaci ones pagadas con notivo de fiestas nacional es, asi
cono licencia remunerada con ocasi 6n del matrinonio o nmuerte de algun faniliar
consagui neo, de conformdad con la tradicién y la cultura vietnamtas. En el
proyecto de la legislacion | aboral se prevé que se pague al trabajador una

i ndemmi zaci 6n cuando el enpl eador le pide trabajar en un dia en el que

normal mente no esté obligado a hacerl o.

38. Con respecto a | os derechos sindicales, el sistema es anal ogo a

est abl eci do por 1o general en la Europa oriental, en el cual |o0s sindicatos
asunen grandes responsabilidades. En el nuevo Codigo del Trabajo se estipula
gue incunmbe a | os sindicatos hacer un segui m ento cui dadoso de | os asuntos de
politica |l aboral y de las condiciones de trabajo. La Confederaci 6n Naci ona

de Sindicatos esta facultada para proponer proyectos de ley a |la Asanbl ea

Naci onal y a estar representada durante | os debates oficiales sobre |os
derechos de | os trabajadores. Existen publicaciones sobre |a situacion en |la
fabrica o en el lugar de trabajo, entre otras cosas en forma de un peri odico
gue goza de anplia difusidn y que no sélo publica articulos sobre | os derechos
de | os trabajadores, sino tanbién articulos criticos sobre temas conp casos de
abuso de poder y corrupci 6n

39. Respecto del derecho a | a seguridad social, aunque exi ste desde hace

al gun tienpo un sistenma de seguridad social que contiene disposiciones de
nmucho al cance, en la préactica funciona en la nedida en que lo permten |os
limtados nedi os de que dispone el Estado. Viet Namno tiene un sistema de
pensi ones conb | os que existen en | os paises europeos; sin enbargo, habida
cuenta de |l a estrecha estructura fam liar que persiste todavia en | a sociedad
vietnamta, |os trabajadores tienden a considerar a sus hijos y sus nietos
conp una fuente potencial de ayuda en la vejez. La edad de jubilaci 6n estaba
est abl eci da en 55 afios para la nujer y 60 para el honbre, pero con arreglo a
nuevo Coddi go de Trabajo se fijara a | os 60 afios tanto para el honbre conp para
la mujer.

40. En cuanto a la proteccion de la fanmlia, las nmadres y los hijos, e

orador se remte al exanen del infornme inicial presentado por su pais a

Conmité de | os Derechos del N fio (CRC/C/3/Add.4) y al ulterior intercanbio de
puntos de vista en el marco del periodo de sesiones del Comté, celebrado en
enero de 1993. El articulo 151 del anteproyecto del Cddigo de Trabajo, que
conti ene disposiciones para la licencia y | os subsidios por naterni dad, es de
particular pertinencia en relacién con |la protecci 6n de |las nadres. Los
subsi di os se conceden sobre todo cuando nacen el prinmero y el segundo hijos, y
esas di sposici ones se deben considerar en el contexto de Viet Nam con una
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tasa de natalidad nuy el evada, probl emas denopgraficos y con un bajo producto
naci onal bruto per capita que hace inperativo fomentar |la reducci 6n de la tasa
de natal i dad.

41. En respuesta a la solicitud de contenida en el parrafo 20 del docunento
de trabaj o de proporcionar informaci 6n sobre |la | egislacién con respecto a
aborto y a la utilizaci 6n de nétodos contraceptivos, actual nente esta en

mar cha una canpafia de anplio al cance en | os nedi os de conuni caci é6n sobre
planificacién famliar, en la cual se recomenda a |las parejas que no tengan
mas de uno o dos hijos. Es posible abortar a peticién propia. Si nace un
tercer hijo la famlia tendra nenos nedi os, pero no se utiliza ningan tipo de
fuerza para obligar a recurrir al aborto o a |la contracepci 6n. La canpafia es
nmas bi en de persuasi 6n intensiva, y conprende |a representaci 6n de obras de
teatro y otras actividades artisticas que denuestran | os beneficios de la
planificacién de la famlia, sobre todo para |as trabajadoras, e incluso para
| os honbres cuando enferman los hijos de una fam lia nunerosa y tienen que
per manecer en casa y cuidar de ellos. Adenés, |la nedicina es cara.

Sin enbargo, en las zonas rurales, se considera que |os hijos son una

i nversi 6n de capital; esa actitud constituye uno de |os obstéacul os culturales
y econom cos de su pais, y todavia falta nucho tienpo para superarl os.

42. En relaci 6n con el parrafo 21, de conformdad con el péarrafo 135 de
informe inicial de Viet Nam sobre |la aplicacion de |a Convenci 6n sobre |os
Derechos del Nifio (CRC/ ¢ 3/ Add, 4) de todos | os nifios adoptados por

extranj eros, aproxi madanente el 40% son adopt ados por escandi navos, otro 40%
por nacional es de otros paises de Europa occidental y alrededor del 20% por
norteaneri canos. El orador sefial a que | as adopci ones real i zadas por parejas
sui zas han sido satisfactorias y afirma que su pais se preocupa de vigilar y
hacer un segui mento estrecho de | a adopci 6n, ya que asune |a responsabilidad
de | os nifios adoptados hasta que sean adultos, dado sobre todo que podrian
conet erse abusos, comp el trafico de 6rganos de nifios. A |los padres de |os
ni fios adoptados se | es exi ge que envien un inforne anual sobre | os progresos
real i zados por el nifio, junto con una fotografia. En el articulo 64 de la
Constituci 6n se declara que la famlia es el nucleo de | a sociedad.

El matrinoni o debe contraerse libremente y tiene que estar basado en una
actitud progresista y de nonogania e igualdad entre el marido y la nujer. A
| os ni fios hay que educarlos conp ciudadanos Gtiles, que respetan y cuidan a
sus padres y abuelos. No existe discrimnacién entre |os nifios de una nmsma
famlia. Con arreglo al articulo 65, |la protecci 6n, el cuidado y |a educaci 6n
de los hijos constituyen una responsabilidad conjunta del Estado, |a sociedad
y la famlia. En virtud del articulo 67, |os huérfanos de | os nuertos por |la
patria y los de | os sol dados di scapacitados y otros que hayan prestado
servicios a la patria tienen derecho a recibir ayuda, si no reci ben apoyo
famliar.

43. Pasando al parrafo 22, el orador sefial a que no hay estadisticas sobre el
narmero de divorcios, aunque todavia no es un probl ema demasi ado grave, pese a
ir en aunmento en | as ciudades, conp resultado de la influencia de | os val ores
occidental es. Las causas de divorcio no han sido todavia objeto de un
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analisis apropiado. Un factor es la libertad de el ecci 6n del |ugar de
trabajo: aunque eso es algo bueno en si, podria dar |ugar a desacuerdos si
el marido y |a nujer desean trabajar en diferentes ciudades.

44. Con respecto a los parrafos 23 y 24, el orador dice que | a delincuencia
juvenil es notivo de gran preocupaci 6n. Manifiesta su profunda gratitud a |as
or gani zaci ones no gubernanental es, cuyo ninmero ha pasado de 10 a 100, por su

| abor con | os nifios de todo tipo, en especial con |os discapacitados y nifios
de la calle, a quienes han reintegrado en | a sociedad. La asistencia técnica
y financiera recibida de organi zaci ones no gubernanental es para | os nifios que
se encuentran en circunstanci as de indefensi 6n ha ascendido a 30 m |l ones de
dél ares en 1992.

45. En relaci 6n con el parrafo 25, el orador remte al Comté al parrafo 69
del infornme inicial. El derecho vietnamita prohibe I a discrimnacién entre

| os nifios de parejas casadas y de parejas no casadas. Acerca del parrafo 26
afirma que | os padres que abandonan a sus hijos son objeto de duras criticas
en | os nedi os de conunicaci 6n y se ven obligados a volver a cuidar de ellos

bajo la presi 6n de | a opinié6n publica.

46. En cuanto al parrafo 27, el orador celebra informar al Conmité de que el
Conmité Central encargado de la proteccién y | a atencion del nifio ha recibido
el rango de mnisterio. Existe toda una red de comtés popul ares, que actlan
a nivel provincial y mantienen bien infornmado al Comité Central

47. Sobre las cuestiones relativas al derecho a un nivel de vida adecuado, el
orador afirma que a raiz de la liberalizaci6n de |os precios, en 1986, |la

i nfl aci 6n al canzé unos nivel es inquietantemente altos, y Ilegdé al 1.000% I os
economi stas lo calificaron de terapia de choque. En canbio, antes de |la

li beralizaci6on, estaba en vigor un sistema de subvenciones, nediante el cua

| os precios se establ ecian por debajo de su costo de producci 6n. Existian

si nul t aneanente un mercado regulado y un nercado libre y los tipos de canbio
variaban nucho. La situaci 6n ha nejorado desde entonces: hay sé6lo un tipo de
canbio y la inflacion, que fue del 17%en 1992, esta bajando. Sin enbargo,

en 1992 la inflacién obligé al pais a devaluar su noneda: el tipo de canbio
I1eg6b a ser de 14.600 dong por doélar pero actual nente esta en torno

a 10.500 dong por ddlar. Aunque |a deval uaci 6n contribuyd a un buen resultado
de | a bal anza conerci al -exportaci ones por valor de 2.000 mllones de dél ares
en 1992- |os precios de | os productos agricolas, han bajado, con consecuenci as
negativas para los agricultores. En térm nos generales, |a estabilizacién
aument 6 sin enbargo |a confianza de |a poblacién en el valor de | a nbneda, con
el resultado de que | a gente desea increnmentar |a productividad y nmejorar su
ni vel de vida

48. En respuesta al parrafo 29, el orador dice que |la experiencia de |a ayuda
procedente de paises desarrollados es desigual. Viet Namse ha visto afectado
por la brusca retirada de | a ayuda procedente de la ex URSS y de Europa
oriental, que ascendia a mles de mllones de délares, pero con el tienpo ha

i do establ eci endo vincul os conerci al es con nuevos interlocutores y esta
aprendi endo a vivir por sus propios nedios. El enorme déficit conercial

de 150 m |l ones de ddl ares se ha reduci do de forna considerabl e nediante |a
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restriccion de las inportaciones. El enbargo conercial de | os Estados Uni dos
agrava las dificultades de su pais, pero quiza tengan sus propi os probl enas

i nternos con respecto al |levantam ento del enbargo (del cual, sefiala e

orador, tanbi én son victinmas |as enpresas petroleras internacionales). Se ha
reci bido con gratitud ayuda, sobre todo de Suecia, pero tanbi én de Australia,
Italia, Francia, Finlandia, Noruega y ultimanmente del Japén. Entre |os paises
en desarroll o, tanbi én han aportado ayuda Taiwan y |a Republica de Corea, esta
ultinma en forma de asistencia oficial al desarrollo. Taiwan tanbi én encabeza
la lista de inversionistas en el pais, seguida por Hong Kong y Francia; |as

i nversi ones suman actual nente un total de 5.200 nmillones de dolares. Viet Nam
nmant i enen buenas rel aci ones con otros paises asiaticos: Singapur es su
principal interlocutor conercial y a su vez Viet Names, en opini 6n de

orador, el segundo interlocutor conercial de Singapur. Por |o general, la
situaci 6n en materia de inversiones es satisfactoria.

49, Sobre el parrafo 30, el orador dice que cuando se producen desal oj os de

| as viviendas -cuando éstas tienen que ser denolidas para, por ejenplo, dejar
espaci 0 para nuevas carreteras- |os afectados tienen derecho a ser real oj ados.
La gente tiene conciencia de su derecho y procura obtener una nueva vi Vi enda.
Sin enbargo, el Gobierno esta muy preocupado por el problema de | os ocupantes
i | egal es de vivi endas.

50. Con respecto al parrafo 31, el orador manifiesta que, si bien antes |os
altos funcionarios tenian viviendas gratuitas, eso ya se acabd. Se prevé que
con sus suel dos cubran todos |os gastos. El sector nmas desfavoreci do para
obt ener viviendas es el de |as personas que |legan a | as ciudades procedentes
de las zonas rurales y no tienen enpl eo.

51. Acerca del parrafo 32, a diferencia de Hanoi, donde reina el caos, debido
al aurmento del nunero de pequefias uni dades de vivi enda que surgen por todas
partes, estos problemas no existen en las zonas rurales. En al gunos casos el
Estado y el particular cooperan en una inversion conjunta para construir
viviendas. Al particular se | e conceden condiciones favorabl es para pagar a
Estado a plazos. Si no, |os ciudadanos pueden construir sus propias viviendas
con ayuda de sus vecinos, a quienes a su vez pueden ayudar después.

Se di spone de nmateriales conb la paja y el banbu

52. En respuesta al parrafo 33, el orador dice que existia una planificacion
centralizada para |l a construcci 6n de vivi endas, pero que el proceso se
descentralizo total nente, hasta el punto de que hay ninisterios, departanentos
y provincias que conpiten entre si para proporcionar viviendas a famlias
necesi t adas.

53. En relacio6n con el parrafo 34, no se produce éxodo del canpo hacia | as
ci udades, sinplenmente porque resulta mas facil obtener una vivienda en |as
zonas rural es.

54, En cuanto a la pregunta del parrafo 35, |as organi zaci ones no
guber nanental es han sido y son nuy Gtiles para proporcionar viviendas a
personas conp veteranos de guerra que pueden haber perdido a sus famlias.
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55. Con respecto a la cuestién planteada, en el parrafo 36 en relaci 6n con el
derecho a la salud fisicay nental, el orador dice que el Cobierno y |os
nedi os de conuni caci 6n coordi nan actual mente sus esfuerzos para alertar a

[ a opinién publica sobre los peligros del SIDA. Se han registrado 290 casos
de esa enfernedad, entre los que figuran 75 extranjeros. Con |a ayuda

de la Organi zaci 6n Mundial de la Salud se ha sonetido a prueba a

unas 47.000 personas pertenecientes a grupos de alto riesgo, conp prostitutas
y drogadi ctos, pero su pais necesita mas equi po para detener el avance de |la
enf ermedad que ya es una anenaza. El Mnisterio de Salud ha | ogrado al gunos
éxi tos nedi ante su canpafia de publi ci dad.

Se levanta |la sesién a las 18. 05 horas.



