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| nt roducci 6n

1. El 10 de abril de 1990, |a Republica de Corea se adhirid al Pacto

I nt er naci onal de Derechos Econdém cos, Sociales y Culturales (en adel ante

denom nado "el Pacto"). La adhesi 6n de Corea al Pacto se hizo efectiva el 10 de
julio de 1990.

2. Desde | a presentaci 6n del inforne inicial, |a Republica de Corea ha

ef ectuado una serie de canbios y reformas encam nados a proteger y potenciar |os
derechos humanos. Entre las nedidas juridicas e institucional es destinadas a
pronmoverl os, cabe citar |las normas estrictas que rigen |a detencidn, |la enm enda
de las leyes |l aborales para ajustarlas a las directrices internacionales y la
extensi 6n de |la asistencia juridica a | os grupos nas desfavoreci dos. No se han
escati mado esfuerzos en los Ultinos afios para construir una soci edad nmas
denocratica al servicio de los ideales de justicia y de sal vaguardi a de | os

der echos humanos. Hay que nmencionar, entre ellos, |la anpliacién de |as

prestaci ones sociales a las nujeres y mnusvalidos; la nodificacién de |a Ley de
naci onal i dad con objeto de facilitar su adquisicién; |a defensa mas abierta de

| a denpbcracia a través de |l a aplicaci 6n generalizada del principio de autononia
local; y la introducci 6n del sistema del nonbre real en |os sectores financiero
e innobiliario a fin de velar por una econonmia mas justa y equitativa. Sin

embar go, aun queda mucho por hacer para garantizar el pleno disfrute de |os
derechos humanos, por |lo que |a Republica de Corea no cejaréa en sus esfuerzos
por nmejorar |la situaci6n. El nuevo Gobi erno, que tonmd posesi on el 25 de febrero
de 1998, tras la prinera transicién pacifica del poder politico desde |Ia
fundaci 6n de | a Republica, se esta dedicando a consolidar |la proteccién de |os
derechos humanos nedi ante |a aplicaci 6n sinulténea de |os principios de |la
denocracia y de |a econonia de nercado.

3. En el segundo informe periddico, basado en las Directrices revisadas
relativas a la forma y el contenido de |los infornmes que han de presentar |os

Est ados Partes y en | os debates habi dos en el Conmité en torno al inforne
inicial, se describen |las nmedidas que Corea ha adoptado para aplicar el Pacto en
| os cinco afios transcurri dos desde |a presentaci 6n del infornme inicial, asi conp
la evolucién y desarrollo ulteriores.

. OBSERVACI ONES GENERALES

4, En el segundo informe periddico sobre |la aplicacién del Pacto

I nt ernaci onal de Derechos Civiles y Politicos (CCPR/ C/ 114/ Add. 1) figura una
descripci 6n del sistemm de protecci én y sal vaguardi a de | os derechos humanos en
| a Republica de Corea. En pocas pal abras, Corea es una republica denocratica que
se rige por un sistema presidencial, al anparo del principio de controles y
contrapesos. La soberania reside en el pueblo. La Asanblea Nacional, |a

Admi ni straci6on y |la Judicatura son | as depositarias respectivas de | os poderes

| egislativo, ejecutivo y judicial. El Cobierno no escatinma esfuerzo al guno para
vel ar a ultranza por |os derechos humanos fundanental es de todos | os ci udadanos,
observar | os tratados internacionales y defender |a paz en | a conuni dad

i nt er naci onal

5. En el informe inicial sobre la aplicaci 6n del Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos (CCPR/ C/ 68/ Add. 17), asi conmpo en el infornme inicia
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sobre |l a aplicaci 6n de |Ia Convenci 6n contra la Tortura y Oros Tratos o Penas
Cruel es, I nhumanos o Degradantes (CAT/ C 32/ Add. 1) se indica con todo género de
detall e cuales son | as autoridades conpetentes en materia de derechos humanos.
En el informe inicial sobre I a aplicacién del Pacto Internacional de Derechos
Econém cos, Sociales y Culturales se han plasnmado de forma pornenorizada | os
mecani snos en vigor para luchar contra |las violaciones de | os derechos hunmanos.
En resunen, los tribunal es estan dotados de atribuciones judiciales, y e

Tri bunal Constitucional es |a naxima autoridad en el caso de que | os poderes
publicos, por accién u om sién, hubi esen quebrantado | os derechos
constitucional es. El Gobierno ha adoptado programas de asistencia | etrada
destinados a | os grupos soci al es nmas desprotegi dos. Esos progranmas perniten
prestar servicios gratuitos de consulta juridica, sufragar |as costas judiciales
y pagar | os honorarios del procurador y del abogado defensor y otros gastos. La
Asanbl ea Naci onal, |as organi zaci ones no gubernanental es de derechos humanos y

| os medi os de comuni caci 6n vel an por el respeto de | os derechos humanos. Ademas,
el Gobierno esta proyectando |la creaci 6n de una "Com si 6n Naci onal de Derechos
Humanos" para anpliar la protecci é6n y defensa de esos derechos.

6. El informe inicial sobre la aplicacién del Pacto ha sido distribuido
profusanente entre | as autoridades y 6rganos conpetentes. Luego se publicaron y
di stribuyeron | as observaci ones del Conité de Derechos Econém cos, Sociales y
Culturales relativas al informe inicial. Las autoridades afectadas tomaron

t anbi én en consi deraci 6n di chas observaciones a |a hora de definir sus
politicas. El tema de la "Legislacién Internacional en nateria de Derechos
Humanos" se incluyd asi msno en el plan de estudios de 1997 del Instituto de

I nvestigaci 6n y Formaci 6n Judicial, en el que se inmparten cursos de dos afios a
los aspirantes a la fiscalia y a la magistratura antes de obtener el titulo y de
ser nonbrados fiscales o jueces. Se han organi zado conferencias acerca de | as
caracteristicas principales del Pacto, asi conmpb de |os recursos de que disponen
las victimas de | as viol aci ones de esos derechos.

7. En el informe inicial sobre la aplicaci 6n del Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos figura una descripci én conpleta, en térni nos
general es, de |la situaci 6n econém ca, social y cultural de |a Republica de
Corea. Para una informaci 6n mas detal | ada, es nenester consultar |os parrafos
correspondi entes de este inforne.

8. El articulo 1 del Pacto, en el que se reconoce el derecho a la libre
det ermi naci 6n, se aborda in extenso en el inforne inicial presentado por |la
Republica de Corea sobre el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos.

9. En cuanto a la aplicacién de los articulos 2 y 3 del Pacto, |las partes
pertinentes del infornme inicial, del segundo informe periddico sobre la
aplicaci 6n del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos y |os
parraf os correspondi entes del presente infornme contienen infornmaci 6n detall ada
al respecto.

10. El Gobi erno no ha cejado en sus esfuerzos por hacer realidad | os ideales
de igualdad entre honbres y nujeres, consagrados en el articulo 3 del Pacto, y
| a situaci 6n actual ha quedado reflejada en el inforne inicial y en el segundo
i nforme periddico sobre | a aplicaci én del Pacto Internacional de Derechos
Civiles y Politicos.
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11. En lo que respecta a los articulos 4 y 5, que establecen las |imtaciones
a que podran soneterse | os derechos recogidos en el Pacto, el Gobierno no
interpreta que esas disposiciones infrinjan en nodo al guno | os derechos y

| i bertades reconocidos en virtud de ese instrunento o que limten las |ibertades
mas alléd de las restricciones establ eci das especificanente por |os articul os
pertinentes, conp se indicd en el inforne inicial y en el segundo inforne

peri 6di co sobre | a aplicaci6n del Pacto Internacional de Derechos Civiles y

Pol iti cos.

1. | NFORVACI ON SOBRE DETERM NADOS ARTI CULOS DEL PACTO
Articulo 6 (EIl derecho a trabajar)

1. La garantia del derecho a trabajar

12. La Constituci 6n de Corea define y protege los principios de la dignidad y
el valor del ser humano (art.10), de la igualdad ante la ley (art.11), de |la
libre eleccién de |la profesién (art.15) y del derecho a unas condiciones de vida
dignas (art.34). El articulo 32 garantiza asi msnmo el derecho a trabajar y e
deber del Estado de sal vaguardar y vel ar por ese derecho, al disponer que "Todos
| os ciudadanos tendréan el derecho a trabajar" y que el "Estado se esforzara por
pronmover el enpleo de |os trabajadores, por garantizar sal arios razonables a
través de nedi das econémicas y sociales y hard cunplir el sistema de salario
nninmo prescrito por ley" (parr.1). "Las condiciones de trabajo se determ naran
por ley, de nmobdo que se garantice |a dignidad del ser humano" (parr.3). Para
hacer realidad estos ideal es consagrados en |a Constituci én, el Gobierno de
Corea estéa aplicando unas politicas |aborales enérgicas, con mras a garantizar
un enpl eo productivo, asi conp nedi das gl obal es destinadas a proteger |as

condi ciones de trabajo y potenciar el bienestar de | os trabaj adores.

2. El_nmercado | abora

13. A comi enzos del decenio de 1990, el panoranma del enpleo en el mercado de
trabaj o experinmentd una transfornmaci 6n acel erada debido al alto grado de
especi al i zaci 6n de las estructuras industriales, a |la autonmatizaci 6n de | os

si stemas de produccion y a las fluctuaciones de |a actividad econém ca a nive
naci onal . En cuanto a la oferta de mano de obra, hay que nencionar | os canbi os
denograficos y, entre ellos, la reduccion de la tasa de crecimento de la

pobl aci 6n econdm canente activa y el envejecimento de | a soci edad. Ademas, |a
gente enpezd a rechazar |os trabajos denom nados "PDS" (peligrosos, dificiles,
suci 0s), tendencia que cabe atribuir a un nivel general mente superior de
educaci6n y a la nejora de sus condiciones de vida. Se estaban produciendo, a la
par, otras nodificaci ones rapidas, conp el cierre/clausura de fabricas, notivado
por el ajuste estructural de las industrias, |la dismnucién de | a denanda de
mano de obra a causa de | os progresos de |la automatizacidn y el increnento de |a
demanda de trabaj adores capaces de dom nar una tecnol ogia noderna y
especi al i zada, que respondi ese al alto grado de especializaci én de |a estructura
i ndustri al

14. Durante | os prineros afios del decenio de 1990, el descenso de |a tasa de
crecimento econdm co generé un aunento del desenpleo. Pero en 1995 y 1996 | a
situaci6n nejoro y se logré mantener una tasa de desenpl eo del 2,0 por ciento,
que pernmiti 6 estabilizar el enpleo. La poblacién econénm canente activa y |la tasa
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de participaci 6n en las activi dades econdm cas experinmentaron un al za sost eni da,
graci as sobre todo al ingreso de las nmujeres en el nercado | aboral. La nueva
mano de obra fenenina contribuydé a que |a tasa de participaci6n de |as nujeres
en la actividad econém ca nostrara un incremento constante.

Cuadro 1: Tendenci as del enpleo
(Uni dad: 1000 personas, %

1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997
PEA 19 048 19 426 19803 20 326 20797 21188 21 604
(2,7) (2,9) (1,9) (2.,6) (2,3) (1,9) (2,0)
TPAE (%)
- Hombres 60,6 60,0 61,1 61,7 62,0 62,0 62,2
- Mujeres 74,7 75,3 76,0 76,4 76,5 76,1 75,6
47,3 47,3 47,2 479 48,5 48,7 49,5
Empleados 18612 18 085 19 253 19873 20377 20764 21048
(2,9) (3,0) (2,8) (3,0) (2,7) (1,9) (1,9)
Tasa de desempleo 2,3 2,4 2,8 2,4 2,0 2,0 2,6
Nota: Las cifras que figuran entre paréntesis reflgjan el incremento porcentual en comparacién con el mismo periodo del afio anterior.
Fuente:  OficinaNaciona de Estadistica, Informe Anual sobre la Poblacion Econémicamente Activa
PEA: Poblacién Econémicamente Activa

TPAE:  Tasade Participacion en la Actividad Econdmica

15. En | a actualidad, Corea utiliza el nmétodo de la OT para calcular |a tasa
de desenpleo (es decir, el de preguntar a | os trabajadores si se habian dedi cado
activamente a buscar trabajo durante |la semana anterior). No obstante, a raiz de
su adhesi 6n a | a OCDE en dicienbre de 1996, Corea proyecta estimar |la tasa de
desenpl eo a partir de un periodo de cuatro senmanas, en vez de contabilizar sélo
| a semana anterior, por ser el nmétodo adoptado por |la mayoria de | os estados de
| a OCDE

16. Desde 1991, el nanmero de personas que trabajan en la agricultura,
silvicultura y pesca esté regi strando un descenso constante. Y en el sector de
| as manufacturas, que crecia a un ritnmo sosteni do hasta entonces, esta cayendo
el namero de trabaj adores, a pesar de |a estabilizacién de | a situaci én gl oba
del enpleo en | os mercados de trabaj o, aunque el nunero de trabaj adores aunmento
ligeramente en 1994 y 1995 en conparaci 6n con el afio anterior. El nuUnero de
trabaj adores en el sector de la infraestructura y enpresas de servicios ha
experimentado un crecimento constante. Esta dism nuyendo |a proporcién de
puestos de trabajo fijos/eventual es.
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Cuadro 2: Evolucién del enpleo por industrias
(Uni dad: 1000 personas, %
Mineria y Manufacturas Infraestructuray otrasindustrias de servicios
ia/af Agr?Cultha Ventas al por mayor Banca
Industria/afio | Silvicultura o 5 p y Transporte | Servicios
Pesca Mineria Manufacturas Total Construccion y menor Hoteles .
Almacenes | privados
Restaurantes -
Electricidad
1992 2991 4891 4828 11079 1658 4419 1638 3364
(-2,4) (-34) (-3,3) (5,6) (5,6) (8,2) (8,0) 0,9
1993 2828 4704 4652 11721 1685 4848 1711 3488
(-5,4) (-3,8) (-3,6) (5,8) (1,6) (9,5) (4,5) (3,7
1994 2699 4735 4695 12 403 1777 5198 1761 3667
(-4,6) 0,7 0,9 (5,8) (5,5) (7,4) (2,9 (5,1)
1995 2541 4799 4733 13037 1896 5358 1857 3926
(-5,9) (1,4) 1,7 (5,2) (6,7) (3,2 (5,5) (7,2)
1996 2405 4701 4677 13657 1968 5628 1927 4135
(-5,4) (-2,0 (-2,0) (4,8) (3,8) (5,0) (3,8) (5,3)
1997 2324 4501 4 475 14 223 2004 5799 2002 4419
(-5,4) (-4,3) (-4,3) (4,2) (1,8) (3,0) (3,9 (6,9)
Nota: Las cifras entre paréntesis representan cambios porcentuales con respecto al afio anterior.
Fuente:  OficinaNaciona de Estadistica, Informe Anual sobre la Poblacion Econémicamente Activa
3. Politica de enpleo
a) Adopci 6n _de nuevas nedidas legislativas en materia de politica de enpleo

17. En dicienbre de 1993, el Gobierno promulgd la Ley de politicas basicas de
enpl eo. Esta |l ey establece que el Estado deber& el aborar pl anes basi cos de
politica de enpleo y tomar nedi das gl obal es en nateria de politicas de enpleo
con mras a desarrollar |as capaci dades profesionales de | os trabajadores y

el evar el nivel del enpleo. Fija tanbién | os objetivos y medi os indispensabl es
para | as politicas de estabilizaci 6n del enpleo en el pais potenciando |a
eficacia del mercado |laboral y el equilibrio de la oferta y | a demanda de

ef ectivos | aboral es.

18. Desde julio de 1995 esté en vigor el Plan de Seguro del Enpleo, que se
puso en marcha en cunplimento de |o dispuesto en |a Ley de seguro del enpleo
(dicienmbre de 1993). Con este plan se pretende hacer extensivas a |os

trabaj adores desenpl eados | as prestaci ones de paro, a fin de que puedan contar
con nedios fijos de vida, crear servicios destinados a pronover el enpleo y la
recol ocaci 6n y afianzar el desarrollo de |as aptitudes profesional es de

trabaj ador. Este plan ha sentado | as bases para |a adopci 6n de di sposici ones de
politica en respuesta al paro estructural ocasionado por |a reorgani zaci 6n

i ndustrial y para nedidas activas orientadas hacia el nercado |aboral. Gacias a
este nuevo plan, son ya cuatro | os grandes progranmas de seguros soci al es de que
di spone en | a actualidad Corea, pues ha venido a sumarse al plan de seguros
conpensatori os por accidentes |aborales, al seguro nédico y al plan nacional de
pensi ones.
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19. En dicienbre de 1996, se pronulgé |la Ley sobre nejora de |as condiciones
de enpleo de | os trabajadores de |a construcci 6n. Medi ante dicha |l ey se
introdujo la formul a de una nutualidad de previsién con mras a la jubilacién de
esos trabaj adores, que constituyen un alto porcentaje de |la mano de obra, pero
gue no habian gozado hasta ahora de una buena protecci 6n del Gobierno debido a
su extrema novilidad y a | a costunbre de contratarl os cono jornal eros. Por
consiguiente, la ley ha sentado | as bases para |a estabilizaci 6n del enpleo, la
capaci taci 6n profesional pernanente y el fonento de |a proteccid6n social de |os
trabaj adores.

b) Col ocaci 6n laboral y orientaci én profesiona

20. Hay 53 organi zaci ones que prestan servicios de enpleo a nivel nacional: 46
oficinas de trabajo y siete bancos de mano de obra. Estos Gltinbps se han creado,
y para ello se ha contratado a asesores profesional es i ndependi entes, con e
objetivo de luchar contra la ineficiencia de | os servicios de enpleo y ofrecer
servicios mas rigurosos de col ocaci 6n. Los organi snbs que prestan servicios de
enpl eo a nivel nacional han establ ecido una estrecha relaci 6n con otros organos
publicos de enpleo, inclusive con centros de informaci 6n sobre puestos de
trabajo y oficinas de informaci 6n | aboral, dentro del marco de | os gobi ernos

| ocal es.

21. La Oficina Central de Informaci 6n sobre el Enpleo publica un Boletin
semanal de informaci 6n gl obal acerca del enpleo, de distribucion gratuita, a fin
de dar a conocer todos | os datos necesari os en materia de puestos de trabajo
vacantes y nercado | aboral para solicitantes y proveedores de enpl eo. Ademas, en
I as oficinas de enpleo | ocal es pueden encontrarse publicaci ones semanal es

gratui tas que brindan informaci 6n | aboral en relacidén con 21 sectores y funciona
tanmbi én un consultori o permanente que da respuesta a |as consultas verbal es de

|l os solicitantes de enpl eo sobre puestos de trabajo no cubiertos. En 1996, |la
cifra de usuarios se elevd a 348.306, | o que supone un pronedi o de 954 || amadas
al dia. Desde 1997, seis organizaci ones |aborales de anbito regional, incluida

| a de Sedl, prestan una version actualizada de este servicio, de forma que | os
que |l aman pueden acotar mas |a infornmaci 6n deseada, nedi ante una sel ecci 6n de
| as nodal i dades y condi ci ones del puesto. Ademas, a través de |a pagina de

M nisterio de Trabajo en Internet, es posible consultar |las ofertas de enpleo y
los fornmularios de solicitud y | os servicios de infornaci 6n | aboral, pruebas de
aptitud profesional y otros servicios pertinentes.

22. En julio de 1995, cuando entrd6 en vigor el Plan de Seguro del Enpleo, se
cred una base de datos para recoger toda la infornaci 6n sobre | os sectores
pertinentes, incluida |la colocacion |aboral, la formaci én y | a ensefianza

prof esi onal es, | as tendencias del nercado de trabajo y |os planes de apoyo a |la
regul aci 6n del enpleo. Se ha anpliado |la red conputadorizada para |la gestién de
enpl eo, inaugurada en 1987, a fin de que adquiera un al cance gl obal que le
permta cubrir el panorama de puestos de trabajo a escala nacional. Esa red esta
abierta a | os gobiernos |ocales, asi conp a | os organi snbs que prestan servicios
de enpleo en el pais. A partir de octubre de 1997 esta tanbi én di sponi ble en 52
ofi cinas | aboral es | ocales, 144 oficinas de gobiernos |ocales, 17 sucursal es del
Organi sno Coreano de Mano de Cbra (KOWA), y en el Mnisterio de Patriotas y

Vet eranos (en total, en 214 puntos).

23. El Gobierno tiene intencién de anpliar el servicio publico de enpleo,
reforzando en especial el funcionanmi ento de | os bancos de mano de obra. Con



E/ 1990/ 6/ Add. 23
pagi na 9

arreglo al plan, se crearan 20 nuevos bancos de mano de obra, sobre todo en |as
princi pal es ciudades y nlcleos industriales, y se destacara a cada uno de ellos
a asesores profesional es i ndependi entes, a personal de apoyo y a dos
funcionarios de orientaci 6n profesional. De nmanera anal oga, en | os departanentos
de seguridad | aboral y de seguros del enpleo de las oficinas de trabajo |ocales
se daré& cabida a asesores profesional es independientes (6 asesores en cada
oficina, o que hace un total de 276 asesores para 46 oficinas) y se
reestructuraran 22 oficinas |ocal es de enpl eo, consideradas de facil acceso para
el publico, en un centro gl obal de servicios de enpleo que abriréd una ventanilla
Uni ca para col ocaciones, orientaci 6n profesional y prestaci ones por desenpl eo.

c) Formaci 6n y ensefianza prof esi onal es

24, A finales de 1997 habia 95 institutos publicos de fornmaci 6n prof esional

que representaban el 20 por ciento del total de centros de formaci 6n (473). A
fin de pronover la participacion y el papel del sector privado en |a esfera de
la formaci 6n profesional y fomentar |a conplenentari edad de | os sectores publico
y privado, el Gobierno estéd tratando de garantizar que |los institutos puablicos
de formaci 6n se dedi quen a materi as basi cas y avanzadas para personas que hayan
finalizado sus estudi os secundarios, ancianos, mnusvalidos y otros grupos

vul nerabl es, mentras que los institutos de fornmaci 6n privados facilitaran una
formaci 6n béasica y avanzada, enfocada a | os enpl eos especi ali zados que necesitan
| as enpresas y a otros puestos de trabajo para |l os que | os institutos publicos
tienen dificultades en ofrecer capacitacion

25. Ademas, en respuesta a | os canbi os habi dos en la industria, se ha

pot enci ado el programa de desarrollo de | os recursos humanos, con mras a formar
a trabajadores polivalentes y, con tal fin, se han sel eccionado 19 centros de
capaci taci 6n, que han recibido | a denom naci 6n de Escuel as Politécnicas, con una
buena dotaci 6n de nmaterial e instal aci ones para aprovechar esos recursos. Los

pl anes de estudio y formaci 6n en esas escuel as abarcan asi gnaturas de tecnol ogia
avanzada, conmp | a automatizaci 6n de | a produccién, la electronica aplicada a |la
maqui naria, |os servicios de informaci én y tel econuni caci ones y el disefio

i ndustri al

d) Pronoci 6n de varias nodal i dades de enpl eo

26. La | egislaci 6n | aboral actual prohibe cual quier tipo de cesio6n tenporal de
trabaj adores, salvo en el caso de que | o haga un sindicato, aunque se trata, no
obstante, de una practica nmuy generalizada en el nercado de trabajo. El Gobierno
| a habia prohibido en 1993 y en dicienbre de 1996 detect6 un total de 570
proveedores ilegales y denuncié a 21 de ellos. El problemn, sin enbargo, reside
en que la firme intervenci 6n del Gobierno contra | os proveedores il egal es de
trabaj adores provoca la ruptura del contrato de éstos y favorece posturas nuy
rigidas entre las enpresas en materia de contrataci 6n. Habi da cuenta de esas
circunstancias, y tras consultar con | os trabaj adores y enpl eadores, el Gobierno
ha el aborado una Ley relativa a |la protecci6n, etc., de |os trabajadores
subcontrat ados, que entré en vigor el 1° de julio de 1998. Esta | ey establece

| as condi ci ones | aborales de | os trabajadores subcontratados (o "arrendados"),
fomenta una anplia gama de tipos de enpleo y reduce al propio tienpo al ninino

| a posible inseguridad | aboral originada por |la |legalizaci6n de |os progranmas de
subcontrataci 6n de trabaj ador es.
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e) Politica activa de enpleo con arreglo al Plan de Sequro del Enpleo
27. Desde julio de 1995 se estan ofreciendo prestaci ones de desenpleo - una de

| as tres nodal i dades incluidas en el Plan de Seguro del Enpleo - en |las
enpresas con 30 o mas trabajadores fijos, mentras que |os otros dos programas
(el proyecto de seguridad | aboral y el proyecto de desarrollo de | a capaci dad
prof esi onal) estan concebi dos para enpresas con 70 6 mas trabajadores fijos. Sin
enmbargo, en nmarzo de 1998, se anpli é el alcance del plan de prestaciones de
desenpleo a fin de dar cobertura a |las enpresas con 5 6 mas trabaj adores y se
hara | o propio con | os otros dos planes a partir de julio de 1998. En julio de
1992 se anpliaré nuevanente |a cobertura de esos planes de seguro del enpleo
para engl obar a | as enpresas con nmenos de 5 trabaj adores y con trabaj adores
tenporales o a tienpo parci al

Cuadro 3: Cobertura del sequro del enpleo
(A partir del 30 de abril de 1998)

N° de empresas Ne de trabajadores cubiertos
Cubiertas Total Trabajadores Trabajadoras
Total 130 488 4771013 3503 844 1267 169
Los tres programas acogidos a Plan de Seguro del 35059 3581 624 2661747 919 877
Empleo
Plan de prestaciones de desempleo 95 429 1189 389 842 097 342 292
28. El Pl an de Seguro del Enpleo se financia con cargo a |las contribuci ones de

| os trabaj adores y enpl eadores asegurados. Las contribuci ones se invierten
fundament al mrent e en prestaci ones de desenpl eo, proyectos de seguro del enpleo y
pl anes de desarrollo de | a capaci dad profesional. La cotizaci 6n maxi ma abonada
es del 3 por cientoy la tasa varia en funcio6n de |a evoluci6n de |os ingresos y
gastos del plan de aseguram ento y otras circunstanci as econém cas pertinentes.
Las coti zaci ones actual es para cada uno de los tres planes son del 0,6 por
ciento de I a nénm na gl obal por concepto de prestaci ones de desenpl eo, del 0,2
por ciento para |os proyectos de seguro del enpleo y del 0,1 al 0,5 por ciento
(segun | as di nensiones de |a enpresa) para | os proyectos de desarrollo de la
capaci dad pr of esi onal

29. El objetivo de | os proyectos incluidos en el Plan de Seguro del Enpleo
estriba en increnentar |a seguridad | aboral, evitando el paro ocasi onado por
canbios en la estructura industrial y el entorno conercial; fonmentar |a
contrataci 6n de la mujer, |as personas mayores y otros grupos vul nerables; y
facilitar una distribucién y utilizacion razonables de | os recursos hunmanos,
centralizando | os datos pertinentes sobre vacantes y solicitudes de enmpl eo. Con
tal fin, se presta ayuda financiera a | os enpl eadores, bajo la forma de
subvenci ones por cierre tenporal, por capacitaci 6n debida a |la reconversi 6n de
puesto de trabajo, por educaci 6n/formaci 6n para el inicio de actividades
conercial es, por redistribucidn de |os efectivos |aborales, por nuevas
contrataci ones, por fornaci 6n para | a adaptaci 6n al puesto de trabajo, por
pronoci 6n del trabajo de |as personas de edad, por fomento de |a col ocaci 6n de
| os parados, para potenciar |os perm sos a |las madres con objeto de que puedan
atender a sus hijos y para favorecer |la creaci 6n de guarderias infantiles.
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Exi ste ademas un programa de préstanps a fin de ayudar a | os enpl eadores a
cubrir | os gastos de construcci 6n o anpliaci 6n de las instal aci ones de guarderia
infantil en |l as enpresas.

30. El proyecto de desarrollo de | a capaci dad profesional ha sido concebido
con mras a inplantar un plan de capacitaci én profesional continua, con arreglo
al cual | os trabajadores puedan seguir formandose y nejorando sus aptitudes a lo
| argo de toda su trayectoria |laboral. A |os enpleadores que organi zan cursos de
capaci taci 6n profesional en el trabajo se |es subvenci onaran | os gastos de
formaci 6n en un 90-100 por ciento (70-80 por ciento si se trata de enpresas
grandes) y en un 70-90 por ciento si esos cursos se |llevan a cabo en centros de
ensefianza universitaria o de nivel superior o en institutos de capacitacio6n

sel ecci onados por el Mnisterio de Trabajo. Ademas, recibiran el salario de |os
trabaj adores y el 70-90 por ciento de | os gastos de formaci 6n hasta un limte de
6 mllones de won (4 mllones de won en el caso de enpresas grandes) si ofrecen
a sus trabaj adores contratos por un periodo de un afio o mas, vacaci ones pagadas
de 30 dias o mas y si |es abonan | os sal ari os habitual es o canti dades mas

el evadas durante ese periodo.

31. Dentro del marco del proyecto de desarrollo de |a capaci dad profesional

se presta tanbi én apoyo financiero a |os trabajadores. Si se trata de

trabaj adores jubil ados de 50 afios o mAs que se inscriben en cursos de fornacién
en centros de capacitaci 6on profesional o instituciones educativas, se

benefici aran de una subvenci én por val or del 90 por ciento del coste de la
matricula hasta un limte de 1 mll6n de won. En el caso de trabajadores

acogi dos al réginmen de seguridad social que van a ser desplazados de su puesto
de trabajo o de trabaj adores despl azados que estuvi eron previ anente asegurados y
se matriculan en cursos de fornaci 6n/ ensefianza para iniciar una nueva actividad
econdém ca, se les financiara en su integridad el costo de la

capaci taci 6n/ ensefianza. Ademas, para |os trabaj adores asegurados que se
inscriban en |a Escuela Politécnica, o en centros de enseflanza superior o
universitaria, se ha adoptado un progranma de créditos destinado a prestarles e
di nero indi spensabl e para sufragar |os cursos, con un interés anual reducido de
1 por ciento, un periodo de gracia de dos afios y un plazo de anortizaci 6n de 4.
Por otra parte, se facilita capacitaci 6n para el reenpleo a | os trabajadores en
paro que necesitan adquirir nuevos conocimentos y técnicas para encontrar un
puesto de trabajo. A fin de cubrir el costo de |la formaci 6n, se otorga ayuda
financiera y subvenci ones destinadas a | a capacitaci 6n a | os organi zadores de
los cursos y a | os trabaj adores.

32. La finalidad de | as prestaci ones de desenpl eo consiste en estabilizar la
situaci 6n soci oeconém ca de | os trabajadores en paro y sus fanilias y fomentar
una nueva col ocaci 6n nedi ante el suministro sistematico de informaci 6n sobre
puestos de trabajo y formaci é6n profesional. Existen dos tipos de subsidios de
desenpl eo: | as subvenci ones destinadas a | a blsqueda de trabajo y | as desti nadas
a la pronoci 6n del enpleo. Las prinmeras sirven para estabilizar |a situacioén
soci oeconéni ca de | os trabaj adores desenpl eados y ayudarles a encontrar un nuevo
enpl eo, mentras que |as segundas sirven para facilitar el reenpleo. Las
subvenci ones para |la pronoci 6n del enpleo pueden dividirse, a su vez, en cuatro
ti pos: subvenciones para | a pronta recol ocaci én, subvenci ones para el desarrollo
de | a capaci dad profesional, subvenciones para | a busqueda de enpleo a gran
escal a y subvenci ones para el traslado. Cual quier trabajador/a tiene derecho a
perci bir una subvenci 6n para encontrar trabajo si ha estado acogido al Plan de
Seguro del Enpleo durante un periodo minino de 12 de los UGltinps 18 neses. La
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subvenci 6n destinada a | a busqueda de enpl eo asciende al 50 por ciento de
salario medio anterior, por un periodo que oscila entre 60 y 210 dias, en
funci 6n del tienpo que haya estado asegurado y de |a edad que tuviera cuando
perdi 6 el enpleo.

Cuadro 4: Duraci6n en dias de |las subvenci ones destinadas a
| a busgueda de enpl eo

Periodo de tiempo que estuvo asegurado
Edad en que perdié el trabajo Mas de 6 mesesy Mas de 1 afioy Mas de 3 afios y Mas de 5 afios y B )
o 10 afios 0 mas
menos de 1 afio menos de 3 menos de 5 menos de 10
Menos de 30 afios 60 dias 60 dias 90 dias 120 dias 150 dias
30 a50 afios 60 dias 90 dias 120 dias 150 dias 180 dias
50 afios 0 més 60 dias 120 dias 150 dias 180 dias 210 dias
4. Apoyo al enpleo de | os grupos vul nerabl es
a) Medi das de politica para fonentar el enpleo fenenino

33. E
muj eres con respecto al

crecimento econdm co sostenido,
trabajo y | as nedi das gubernanent al es encam nadas a

I a nmotivaci 6n cada vez mayor de | as

mej orar | as condiciones del enpleo femenino, han estimulado |a participaci 6n de
la mujer en el nmundo | aboral. En 1997, la tasa de enpleo fenenino se elevd a
49,5 por ciento y se espera que siga aunentando.
Cuadro 5: Evolucioén de la participacién de las nujeres
en la econonma
(uni dad: 1000 personas, %
N° de personas de 15 afios 0 mas
— Tasade Tasad
Afio Poblacién econémicamente activa Poblacin participacion asade
oM desempleo (%
Total econdmicamente | oo ) pleo (%)
Subtotal Empleados Desempleados inactiva
1980 12 659 5412 5222 190 7247 428 35
1985 14 258 5975 5833 141 8283 41,9 2,4
1990 15897 7474 7341 133 8423 47,0 18
1995 17 307 8363 8224 139 8944 483 19
1996 17593 8568 8434 134 9025 487 1,6
1997 17 866 8843 8639 204 9023 495 23

Fuente: Informe sobre la Poblacion Econémicamente Activa, Oficina Nacional de Estadistica.

34. La Constituci 6n de |a Republica de Corea anpara e
y, en el parrafo 1 de
ante la ley, sin distincién alguna de género,
anmbito de la vida politica, econénica, socia

religi 6n o posicioén socia
o cultural. Ese principio se

principi o de igual dad
articulo 11, dispone que todos |os ciudadanos son igual es
en el
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recoge tanbi én en el articulo 5 de la Ley de nornmas | aboral es: "Los enpl eadores
no podréan aplicar nedidas discrimnatorias contra | os trabajadores por notivos
de género, ni aplicar un trato discrimnatorio en relacién con |as condiciones
de enpl eo debi do al origen nacional, religién o posicion social". La Ley de

i gual dad de oportuni dades en el enpleo, pronul gada en 1987 para consagrar e
principio de igualdad, prevé |la "prohibicidén de |a discrimnacién en |la
contrataci 6n", la "igual dad de retribuci é6n para puestos de trabajo del msnmo
valor",la "prohibicién de |a discrimnacién en |a educaci 6n, la distribucion de
| os puestos de trabajo y la pronocién"” y la "prohibicién de Ia discrimnacién en
la jubilacién y el despido". El conprom so del CGobierno de abonar |as m smas
canti dades por trabajos de igual valor queda claranmente denostrado tras |a
ratificaci 6n en dicienbre de 1997 el Convenio N° 100 de la OT relativo a la

i gual dad de renuneraci 6n entre |la mano de obra masculina y |a mano de obra
femeni na por un trabajo de igual valor

35. El Gobi erno ha procedi do en agosto de 1995 a una revision en profundi dad
de | a Ley de igual dad de oportuni dades en el enmpleo, a fin de pronover |a

i nserci 6n | aboral y las condiciones de trabajo de la nujer. Tras |a revision
han quedado prohi bidas todas | as medi das discrimnatorias que afecten a la
protecci 6n social de |os trabajadores, incluidas |as prestaciones en efectivo o
en especie, asi comp |los créditos para | a adquisicién de una vivienda. Ademas,
se ha afiadi do una disposiciéon a la ley en el sentido de que se debera consultar
a los representantes de | os trabajadores, sin olvidar a |las trabajadoras, a la
hora de fijar los criterios de equiparaci én de trabajos del m sno valor. Esa

di sposici én crea un marco juridico que garantiza que se respetaréa el principio
de a igual trabajo, igual salario.

36. En una iniciativa paralela, el Gobierno ha exam nado a fondo, |a normativa
| aboral que rige |as condiciones de trabajo actual es para una serie de enpresas,
y ha instado a | os enpl eadores a elimnar cual quier nedida discrimnatoria, s
exi stiera, para las trabajadoras, en relacién con |la contratacio6n, |as
condi ci ones de trabajo, el sueldo y la jubilacio6n. Por ese notivo se abolié e
nodel o de gesti én de personal basado en el género que inperaba en |a banca (e
denom nado sistenmm de cajeras), que tenia evidentes connotaci ones
discrimnatorias para |la nmujer. Desde 1997, el Gobierno ha exhortado a |as
enpresas con 100 trabajadores o mas a corregir cual quier situaci én | aboral

i ncluidos | os procedi mentos de céalculo de los salarios, que resulte

di scrimnatoria para |la nujer.

37. La Ley de nornmas | aborales y |la Ley de igual dad de oportuni dades en e

enpl eo se aplican en la actualidad a | as enpresas que cuentan con cinco o nas
trabaj adores, | o que supone que |las que tienen cuatro trabajadores o nenos no se
rigen por esas |eyes. Sin enbargo, se ha adoptado un mecani sno alternativo de
protecci 6n para | os trabaj adores de esas enpresas: en el caso de que |os
derechos de un trabajador resulten | esionados en al gin puesto de trabajo o en e
nonent o del ascenso, la oficina de enpleo |ocal instard al enpleador a nodificar
la situaciéon y ofrecera i nformaci é6n al trabajador sobre | a posibilidad de
resolver el problema dentro del marco de |la Ley de procedimento civil.

38. En octubre de 1994, el Gobierno adoptd |as "Medidas para anpliar |os

servi cios destinados a |os nifios", a fin de facilitar ayuda a |las famlias con
objeto de criar a sus hijos y potenciar lel ingreso de |la nmujer casada en e
nercado | aboral. Durante el periodo conprendido entre 1995 a 1997, se desenbol sé
la cifra de 1,3 trillones de won para invertir o prestar dinero con mras a la
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construcci 6n de instal aciones para atender a los nifios. A finales de 1997 habia
15. 365 guarderias, de |las que 158 estaban ubicadas en el seno de enpresas. Ora
iniciativa del Gobierno para anpliar el nunero de guarderias, fue |l a de otorgar
9.400 m |l ones de won en 1997 para prestar un apoyo financi ero encam nado a
cubrir los gastos de instalaci én de centros infantiles fundados conjuntanente
por pequefias y nedi anas enpresas (2,72 mllones de won por centro). El Gobierno
respal da asi nmisnmp enérgi canente | a creaci 6n de guarderias publicas por parte de
| a Enmpresa Coreana de Protecci 6n Social en el Trabajo. Desde 1995 tanbi én, e
CGobi erno ha facilitado ayuda financiera para cubrir |os salarios del personal de
| as guarderias establ ecidas por |as enpresas.

Cuadro 6: Evoluci 6n anual de | as quarderias
(En dicienbre de 1997)

N Guarderias estatales o . ) Guarderiasenlas 3 .
Afio Total L Guarderias privadas Guarderias a domicilio
publicas empresas

1992 4513 720 1808 28 1957

1993 5490 837 2419 29 2205

1994 6975 983 3091 37 2864

1995 9085 1029 4125 87 3844

1996 12 098 1079 6 037 117 4865

1997 15 365 1158 8172 158 5877
39. La Ley de igualdad en el enpleo prevé un "sistena de perm sos para e

cui dado de | os nifios". Con arreglo a dicho sistema, cuando un trabajador con un
hijo menor de un afio solicita un perm so para ocuparse de su hijo, su enpl eador
o enpl eadora puede concedérsel o. Para favorecer |la difusion de este sistemn, en
julio de 1995 el Gobi erno adoptd una "subvenci 6n" encam nada a fonentar |os
perm sos para atender a los hijos". La cantidad actual (1997) de esta
subvenci 6n, que se abona al enpl eador que concede ese tipo de perm sos es de
90. 000 a 135.000 won por nes y trabajador. Se ha introduci do, ademas una
"subvenci é6n para potenciar |la recolocacién de la nujer", con mras a facilitar
la reinserci 6n | aboral de |as trabaj adoras que hayan abandonado su enpresa por
estar enbarazadas, de baja maternal o atendiendo a sus hijos. El enpleador que
vuel va a dar trabajo a una enpleada conp | as menci onadas anteriornente en un
cierto plazo de tienpo reci be una subvenci én Unica, cuyo nonto es cal cul ado con
caracter anual por el Mnisterio de Trabajo.

Cuadro 7: Pagos por concepto de subvencién a la pronoci 6n del perm so
destinado al cuidado de | os hijos

Pagos
Afio Normas relativas a la cantidad de la subvencion Cifratotal de
N° de empresas .
subvenciones abonadas
- Grandes empresas: 80.000 won a mes por trabgjador -
1995 Pequefias y medianas empresas: 120.000 won a mes por 68 56 millones de won
trabagjador
1996 Igual que el afio anterior 442 1 446 millones de won
- Grandes empresas. 90.000 won al mes por trabagjador
1997 - Pequefias y medianas empresas: 135.000 won a mes por 473 2 031 millones de won
trabagjador
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40. En un esfuerzo por fonentar |a capacitaci én profesional de |os efectivos
| aboral es fenmeninos y potenciar la participacién de la nmujer en el sector

i ndustrial, se han abierto recientenente 10 escuel as técnicas secundarias y se
han hecho m xtas 98 escuel as técni cas superiores que anteriornmente sé6lo eran
mascul i nas. Las estudi antes que asistieron a cursos de formaci 6n profesional a
nmenos en una ocasi 6n durante el periodo 1993-1996 ascendi eron a 107.000, es
decir al 16,2 por ciento del total. El porcentaje de mujeres entre |os

estudi antes de | as escuel as publicas de fornmaci 6n profesional se elevé del 8,2
por ciento en 1994 al 11,7 en 1996.

Cuadro 8: Evolucién de |la formaci é6n profesional fenenina

A Total Institutos publicosde | Centros de formacién en Centros privados de
fio o
formacion profesional d trabajo capacitacion autorizados
1993 32682 2682 22013 7988
1994 35283 2663 26 100 6 520
1995 37644 2555 29291 5798
1996 34077 5174 22 367 6 536
1997 40 324 10 232 23112 6980
41. Se han creado "Centros de Mijeres Trabajadoras” a fin de estimular |la

actividad econénica y proporci onar oportuni dades de desarroll o de su capaci dad
profesional a |las nmujeres casadas que encuentran dificultades para recibir una
formaci 6n en los centros ordi nari os de capacitaci 6n debido a sus
responsabi | i dades donésticas, incluido el cuidado de sus hijos. Entre 1993 y
1996, se fundaron tres centros al afio, y en 1997 se construyeron ci nco nuevos
centros, con lo que la cifra total se eleva en |la actualidad a 17. Los Centros
de Mij eres Trabaj adoras ofrecen cursillos de formaci 6n (de nenos de seis neses)
en materias cono informatica, conputadoras, edicién electroénica, orientacioén
para | a lectura, cocina, peluqueria, econonia donméstica, etc., y servicios de
blsqueda de enpl eo en estrecha cooperaci 6n con | as enpresas. Desde 1993, 19.292
nuj eres han pasado por |os cursos de formaci 6n profesional, de |l as que 8.565
encontraron un puesto de trabajo. Ademés, 42.572 nujeres han asistido a
cursillos de educaci 6n social y cultural

b) Fonent o del enpleo para m nusvalidos

42. El Gobi erno de Corea promulgé |la Ley de pronoci 6n del enpleo, etc., para

m nusval i dos con mras a potenciar el trabajo, la reinsercién profesional y la
protecci 6n del enpleo de estas personas y a ayudarles a |Ilevar una vida digna.
Ademas, en nayo de 1996, el Gobierno reevalué |as nedidas de politica en vigor
para el enpleo de |os mnusvalidos, con objeto de incrementar de nanera
apreci abl e su nivel de ocupaci én, y adoptd el Plan Qui nquenal (1996-2000) para
el fomento del enpleo de |os mnusvalidos. El presupuesto de 380.000 mllones de
won del Plan se ha invertido en prestar apoyo a los institutos de fornmaci én
prof esi onal para discapacitados, en construir centros de fornmaci 6n profesiona
superior para mnusvalidos y en favorecer |la creaci 6n de enpresas en las que |os
di scapaci t ados puedan encontrar trabajo con mas facilidad.
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43. En virtud de la Ley de pronoci 6n del enpleo, etc., para mnusvalidos, |as
grandes enpresas con 300 6 mas trabajadores tienen |a obligaci on de reservar
puestos de trabajo a | os discapacitados. En 1993, se revisO |la Ley para el evar
del 1,6 al 2 por ciento el cupo de trabajadores discapacitados. Todo enpl eador
que no cunpla dicho cupo obligatorio debera pagar una nulta cuya cuantia estara
det erm nada por el Mnisterio de Trabajo en funci6n del nivel del salario
nininmo. El nunero de trabajadores ninusvalidos contratados por |as grandes
enpresas pas6 de 8.764 en 1991 a 10.185 en 1996 y el de funcionarios publicos
di scapaci tados al servicio de | os gobiernos |ocales y del gobierno naciona
aunent 6 tanbi én de 1.698 en 1991 a 2.999 en junio de 1997.

44, Ademas, cuando un enpl eador contrata a un nunmero nméas el evado de

trabaj adores mnusvalidos de la cifra fijada en su cupo, el Gobierno | e presta
respal do financiero. En el caso de que la enpresa no |l egue a |os 300

trabaj adores, se concede un apoyo financiero a través de |la "subvenci 6n para |l a
pronoci é6n del enpleo de | os discapacitados". Durante el periodo transcurrido
entre 1992 y junio de 1997, se abonaron respectivanmente 1.790 y 5.460 nmillones
de won en concepto de apoyo financiero y subvenci ones. Conp nedi da

conpl ementaria para estinmular |a nueva contrataci 6n de trabaj adores

m nusval i dos, el Gobierno ha invertido hasta junio de 1997 1.820 nillones de won
en subvenci ones a enpl eadores que hayan manteni do durante un afio o mas en su
puesto de trabajo a | os trabajadores m nusval i dos contrat ados.

Cuadro 9: Evoluci é6n del enpleo de | os mnusvalidos

Empresas Gobiernos nacional y locales
= Proporcion de Proporcion de
Afio ) N° de trabajadores P ) ) ) N° de funcionarios p. )
Ne de trabajadores . o trabajadores Ne de funcionarios . L funcionarios
minusvélidos . L minusvélidos ) L
minusvélidos minusvélidos
1993 2013363 8843 0,44 279 480 1987 0,71
1994 2092 055 9097 0,43 280 887 2181 0,78
1995 2238490 9582 0,43 279 849 2309 0,83
1996 2279116 10185 0,45 294594 2926 0,99
Juin 1997 2279116 10185 0,45 293 167 2999 1,02

45.  En junio de 1997,

Especi al es",

Adenmas,

que un 5 por

e
a fin de pronover
di scapaci tados y nejorar su preparaci 6n
subvenci ones adi ci onal es,
educati vas.

pr of esi onal

formaci 6n profesiona
de garanti zar
di scapaci tados y estan autorizados a organi zar
tanto para estudi antes normal es cono para m nusvali dos.

nmenos de

Desde entonces,
desti nadas a respal dar, por
se han sel eccionado 15 institutos publicos de fornacién
di stribuidos equitativanmente por todo e
para di scapacitados”.
ciento al

ej enpl o,

Gobi erno designd a 16 escuel as conp "Escuel as

institutos de formaci 6n profesional para | os

Gobi erno ha ofrecido

i nst al aci ones

pais conp "centros de
Estos centros tienen |la obligacion
| os estudi antes sean

nuevos cursos 0 cursos especi al es

Esos

institutos de

formaci 6n sel ecci onados reci ben tanbi én subvenci ones publicas encam nadas a

nmej or ar

especi al

| as instalaciones y locales y a pagar
de capacitaci 6n o col ocaci 6n | aboral

enti dades privadas de formaci 6n profesiona

Adenmas,

a | os nmonitores un conpl enento
se concede a | as

una subvenci 6n para el naterial y
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| os instrunentos de capacitaci 6n necesari os, asi conp un préstanp para |l a
or gani zaci 6n de servi ci os.

46. Se ha previsto que en febrero de 1999 se inaugurara un Centro d obal de
Rehabi l i taci 6n Profesional. Ese centro, que se construird en la provincia de
Kyonggi, se encargaréa de dar una formaci6n y rehabilitaci 6n profesional a |as
personas aquej adas de una m nusval ia grave, asi conp de la investigacién a
respecto. Tanbi én se edificara en Pusan, para marzo del afio 2000, una Escuel a
Prof esi onal Juvenil, a fin de dar a | os trabajadores di scapacitados un alto
ni vel de fornmacion.

c) Pronoci én del enpleo de |os trabaj adores mayores

47. El porcentaje de mayores de 55 afios entre | a poblaci 6n pas6 del 12,6 por
ciento en 1993 al 14,3 por ciento en 1997, y se espera que supere el 16 por
ciento a principios del afio 2000. En respuesta al réapido envejecinmento de |la
soci edad, se han adoptado di sposiciones para ayudar a | as personas myores a
encontrar puestos de trabaj o adaptados a sus capaci dades. La tasa de enpleo de
estas personas ha regi strado un consi derabl e incremento, del 4,82 por ciento en
1993 al 6,24 por ciento en 1996.

48. Para estinular el enpleo de | as personas mayores, el Gobierno ha el aborado
una lista de ocupaci ones que se consideran idéneas para ese grupo de edad y ha
instado a una serie de enpresas a darles prioridad a |a hora de contratar

trabaj adores. En 1992, la |lista abarcaba 20 enpleos y, en 1995, se |e agregaron
otros 20. A finales de 1997 se efectuaron encuestas con mras a hallar puestos
de trabajo mas apropiados a fin de afadirlos a la lista. Se ha fijado |a neta de
buscar col ocaci ones de entre | as enuneradas en la |lista para el afo 2000 al 80
por ciento de |la poblacion y el Gobierno va a estinular enérgi canente a | as
enpresas para que contraten a nmas personas nmayores. Desde 1996 existe una
subvenci 6n para | a pronoci 6n del enpleo de | as personas nayores, con objeto de
prestar apoyo a |las enpresas en las que el 5 por ciento o mas de | os

trabaj adores ha superado una cierta edad. Con arreglo a este sistenma de

subvenci ones, 5.154 enpresas han reci bido un total de 6.400 nillones de won.
Qro plan encam nado a pronover el enpleo de esos trabajadores es |a subvenci én
creada para | a nueva contrataci 6n de personas mayores, que se concede a | os

enpl eadores que ofrecen una col ocaci 6n a di chas personas.

d) Pronoci 6n del enpl eo de personas de baj os ingresos

49. En el pasado se habia prestado ayuda a | as personas de bajos ingresos
dentro del marco de | os programas de asistencia social, pero posteriornente se

i mpuso | a necesidad de brindarles |a oportunidad de asistir a cursos de
formaci 6n profesional para que pudi eran ser autoénonos. Por ello, desde 1993, se
estan organi zando cursos de capacitaci én profesional para personas de bajos
ingresos, a fin de ayudarles a conquistar |a autonom a necesaria y a obtener una
remuneraci 6n mas el evada.

50. La formaci 6n profesional se inparte a personas de bajos ingresos o
posi bl es efectivos | aboral es no capacitados, cono son | os beneficiarios de una
prestaci 6n de subsistencia, de una pension de orfandad, o las famlias de
agricultores y pescadores de bajos ingresos, |os trabajadores en paro, |os

di scapacitados, |os menbros de | as fuerzas armadas a punto de licenciarse, |as
amas de casa, |os ancianos, |os jovenes desenpl eados y | os al ummos de ensefianza
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nedi a o secundaria que no tienen intenci6n de proseguir sus estudios. La
subvenci 6n del Gobierno cubre enteranmente el costo de la formaci 6n y | os
beneficiarios reci ben una subvenci 6n por concepto de capacitaci 6n durante e
periodo de aprendi zaje. Ademds, cuando consiguen un trabajo una vez term nados
| os cursos u obtenido el diploma, se |les concede una subvenci 6n destinada a
potenciar |la eficacia de la formaci 6n profesional. En 1997, 17.684 al umos, de
un total de 26.339, term naron sus cursos de capacitacién y 7.321 | ograron un
enpl eo (la tasa de col ocaci 6n asciende al 41,4 por ciento). La neta fijada para
1998 fue de 100. 000 al ummos.

Articulo 7 (Condiciones de trabajo)

1. Sequridad | abora

51. Con arreglo a la Ley de normas | aborales que entrd en vigor en 1953, gozan
de protecci 6n oficial |los factores basicos que determ nan el trabajo (incluidos
|l os salarios, las horas de trabajo, los dias festivos, los permsos y e
despido). Afin de velar por el cumplimento de la |ey, hay 840 inspectores de
trabaj o, que estéan desarrollando su | abor desde nmayo de 1998 en 46 ofi ci nas

| ocal es repartidas por todo el pais. Entre las nisiones principales de |os

i nspectores figura |la de |Ilevar a cabo inspecciones en |os centros de trabajo,
tramtar |as quejas y hacer un seguimento adm nistrativo o judicial de |as
denunci as y actuaci ones | egal es instadas por |os trabajadores.

52. A partir de junio de 1998, la Ley de normas | aborales no se aplica a |las
enpresas con menos de cinco trabajadores fijos. Sin enmbargo, el Gobierno ha
organi zado un Centro de tram taci 6n de denuncias para | os trabaj adores de

m croenmpresas en las oficinas de trabajo |ocales con objeto de proteger a esos
trabaj adores. El Gobi erno ha el aborado y distribuido asi misnmo un nodel o
normal i zado de contrato | aboral que recoge |as condici ones basicas de trabajo
con mras a reducir al mininm |a posibilidad de conflictos surgidos por ese
notivo y ha facilitado también servicios de informaci 6n acerca de |as fuentes
de asesoram ento juridico. Se espera que, a partir de 1999, varias di sposiciones
de la Ley de normas de trabaj o se hagan extensivas a | as enpresas con nenos de 5
trabaj adores.

53. La Ley de nornas | aboral es prohibe cual quier discrimnacién por notivo de
naci onal i dad. Por ello, |os trabajadores extranjeros que tienen un enpleo |ega
reciben la m sma protecci 6n que | os nativos. Sin enbargo, |os trabajadores
extranjeros que carecen de pernm so de residencia o de trabajo en regla no pueden
acogerse a dicha ley. De todas maneras, se presta una protecci 6n de caracter
humanitario a | os "aprendi ces técnicos industriales" que |leven trabajando en
real i dad desde febrero de 1995. Se |es han aplicado varias disposiciones de |a
Ley de normas de trabajo, entre |as que cabe nencionar | as que prohiben e
trabajo forzado y la violencia y las relativas al pago de |os salarios, horario
de trabaj o, vacaciones y pernmisos, asi conp |la Ley de seguros de indemizaci 6n
por accidentes |laborales y |la Ley sobre el salario ninino.

54, Desde febrero de 1994, con efectos retroactivos desde 1991, se ha otorgado
una i ndemmi zaci én por accidente |aboral a | os trabajadores extranjeros en
situaci on ilegal. Ademés, |os centros de tramitaci 6n de denunci as para

trabaj adores extranjeros de cada oficina de trabajo |ocal estan creando
servi ci os de asesoram ento y haci éndose cargo de | os casos de pagos venci dos.
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Cuadro 10: Proteccion de | as condiciones | aborales de conform dad

con la Ley de normas de trabajo

Tipo de condiciones

Adultos 8 horas a dia, 44 horas semanales
Horario laboral
Menores (de 18 afios) 7 horas d dia, 42 horas semanales
No superiores a 12 semanales sblo en caso de acuerdo entre el empleador y €
Hombres adultos per P y

trabajador interesados

Mujeres adultas

No superiores a2 horas diarias, 6 horas semanalesy 150 horas anuales solo en
caso de acuerdo entre el empleador y el trabajador interesados

Horas extraordinarias
Menores (de 18 afios)

No superioresa 1 horadiariay 6 horas semanales, solo en caso de acuerdo entre
el empleador y € trabgjador interesados

Prestacion por horas
extraordinarias

Un 50% adiciona 0 més de latarifahoraria del salario habitua

Mujeresy menores

Prohibicién del trabajo nocturno (22.00-6.00)

Trabajo nocturno Prestacion por trabajo nocturno

Un 50% adicional 0 més de latarifahoraria del salario habitual (en el caso de
varones adultos)

Diafestivo semanal

1 diaalasemana (52 dias a afio, pagados)

, ) Diadel Trabgjo (1° de mayo) 1 diafestivo pagado
Diasfegtivos
Prestacion por trabajo en dia Un 50% adicional o més de latarifa horariadel salario habitual
festivo
V acaciones anuales pagadas Vacaciones pagadas de 10 dias para los trabajadores que hayan trabajado un afio
completo. 8 dias de vacaciones pagadas para los trabajadores que hayan trabajado
un 90% o més del afio (se afiade 1 dia cada afio por cada periodo de 2 afios de
trabajo 0 més)
Permiso mensua pagado Permiso mensua pagado de 1 dia (12 dias a afio)
Permiso Permiso menstrua pagado (para | Permiso mensual pagado de 1 dia (12 dias a afio)

mujeres)

Permiso pre- y postnata (para
mujeres)

Permiso pagado de 60 dias

Permiso para cuidar alos hijos
(paramujeres)

Permiso sin sueldo de 1 afio 0 menos, previa solicitud

Pension de jubilacion

Se concede el equivalente a 30 dias de sueldo por cada afio de servicios
ininterrumpidos, parael caso de servicios ininterrumpidos de 1 afio 0 més

Precondiciones
Despido

No estan autorizados los despidos sin causa justificada (en e caso de regulacion
de empleo, los gestores procuraran evitar 1os despidos anticipados; establecer
criterios justos y equitativos para seleccionar alos trabajadores que serén
despedidos; enviar una notificacion con 60 dias de antelacion alos afectados; y
proceder a celebrar consultas auténticas con |os representantes de [os
trabajadores)

Notificacion de despido

Se enviara una notificacion con 30 dias de antelacion o €l equivalente al salario
de 1 mes d trabgjador afectado

Prestacién por cierre tempora

El 70% del saario habitual en el caso de que se considere responsable a
empleador del cierre temporal

Indemni zacion por accidente |aboral

1. indemnizacion por concepto de tratamiento médico en el caso de
lesiones 0 enfermedades laborales. 2. indemnizacion por cierre temporal.
3. indemnizacion por discapacidad. 4. indemnizacion alos supérstites.

5. ayuda paralos gastos de enterramiento
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2. Garantia del salario ninino

55. Desde dicienbre de 1986, la Ley sobre el salario nminino ha anpliado su

cobertura en varias ocasiones y, a partir de enero de 1990, se esta aplicando a
| as enpresas con 10 trabajadores o mas. En 1998, se volvid a revisar la ley para
que englobara a |las enpresas de cinco trabajadores o mas. Se esté estudiando |a
posi bilidad de hacerla extensiva a | as enpresas con menos de cinco trabaj adores.

56. El Mnisterio de Trabajo establ ece anual nente el salario ninino, teniendo
en cuenta el coste real de la vida, |os salarios vigentes y |a productividad

| aboral. Antes de fijar una cifra definitiva, el Consejo de Determ naci 6n de
Salario Mninpo exam na el nivel salarial en funcioén del tipo de trabajo. Cada
afio se nodifica al alza su cuantia. En el cuadro que figura a continuaci 6n se
recoge el numero de trabaj adores que se han beneficiado de ese sistena desde
1992 hasta agosto de 1998.

Cuadro 11: Ninero de trabaj adores acogidos al sistemn del salario ninino

1992 1993 enero-agosto sept.1994- sept.1995- sept.1996- sept.1997-
1994 agosto 1995 agosto 1996 agosto 1997 agosto 1998
Cobertura
Empresas con 10 trabajadores o més

N° de empresas cubiertas 88771 98 695 103 774 112 274 117 658 122 351 -
Ne de trabgjadores 4620 164 5045 064 4916 322 4863923 5380 697 5240 135 5324834
cubiertos
Ne de trabajadores 392 502 227519 102 312 103033 103 191 127 353 123513
acogidos a sistema

Fuentes: Ministerio de Trabajo, "Encuesta sobre la situacion en las empresas'; Consejo de Determinacion del Salario Minimo, "Informe dela
encuesta sobre salarios'.

3. Salarios e ingresos

a) Determ naci 6n de |los salarios

57. Durante el periodo 1988-1991, la tasa de increnmento anual de | os salarios
se cifro en el 18,2 por ciento. Debido a |a cuantia de esta el evaci 6n, surgieron
probl emas econdém cos conp el alza de |los precios y |la pérdida de conpetitividad.
El Gobi erno reaccioné sel ecci onando a 780 enpresas y aconsej andol es que
limtaran |la tasa de crecimento de |os salarios al 5 por ciento anual o nenos.
Esa sugerencia carecia de fuerza vinculante, de manera que, en |la mayoria de |os
casos, el tipo de aunento real superd el nivel reconendado.

58. En 1993 y 1994, el Gobierno aconsej6 a | as enpresas que se ajustaran a |la
tasa de increnmento sal arial acordada por |a organizaci 6n sindical nacional y |la
organi zaci 6n de enpl eadores. Conp | as dos organi zaci ones no pudi eron |l egar en
1995 y 1996 a un acuerdo sobre la tasa de crecimento salarial, el Gobierno
sugirié que |l as enpresas basaran el alza salarial en |a tasa propuesta por |os
expertos en asuntos |aborales y por los representantes del interés publico en e
Consejo Central Tripartito. Sin enbargo, desde 1997, el Gobierno no ha
reconendado ni ngan nivel concreto, sino que se ha adherido mAs bien al principio
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| a autonomia de | os representantes de |os trabajadores y de |la

salaria

59. En esta dltim etapa,

tras afo.

En 1996,
o mas se cifro en 1.367.501 won,

el salario nmedio mensua

11, 2 por

| os nivel es sal arial es han segui do el evandose afio
en | as enpresas con 10 trabaj adores

| o que supone un increnmento del ciento

con respecto al afio anterior. Sin enbargo, en 1997, |a tasa de aumento salaria
medio no I legd al 10 por ciento, debido en parte a la recesi 6n econémca y, en
parte, a | os esfuerzos de trabajadores y enpl eadores para frenar el alza de |os
sal ari os.
Cuadro 12: Evolucién de los salarios y de |1 os precios de consunp
Salario nominal Precios de consumo Salario real
. Tasa de _ . Tasa de . Tasa de _
Cantidad Indice Cantidad Cantidad Indice
aumento aumento aumento

1992 869 284 15,2 711 6,3 86,0 1010 795 8,4 82,8

1993 975125 12,2 79,8 48 90,1 1082 269 7,0 88,6

1994 1098 984 12,7 89,9 6,2 95,7 1148 364 6,1 94,0

1995 1222097 11,2 100,0 45 100,0 1222097 6,4 100,0

1996 1367501 11,9 111,9 49 104,9 1303623 6,7 106,7

1997 1463 300 7,0 119,7 45 109,6 1335128 24 109,2

Notas: 1. Los sdlarios reales son € resultado del gjuste de los sdarios nominales a partir de los precios de
consumo en 1995.
2. El afio de referencia paralos indices salariales y el indice de |os precios de consumo es 1995.
Las tasas de incremento de los precios de consumo se ca culan sobre una base anual.

C) Distribucidn de los salarios e ingresos

60. A nedida que ha ido subiendo el nivel de |os salarios,
nejora paralela de |a distribucion de |os ingresos.
| os ingresos | aborales, que se habia manteni do estancada en el 61,0 por ciento
desde 1992, ascendi 6 al 63,7 por ciento en 1996. Ademas, el coeficiente de G ni
di sm nuy6 del 0.2732 en 1990 al 0.2540 en 1996, | o que refleja una distribucidn
de |l os ingresos mas favorable.

se ha produci do una
La tasa de distribucién de

61. Por otra parte, se han ido reduciendo |las diferencias salariales entre |as

distintas industrias y entre honbres y nujeres. Pero se han increnmentado, no

obstante, esas diferencias entre enpresas de diversas di nensi ones, aunque se
registré una ligera nejoria en 1997.
Cuadro 13: Tasa de distribucioén de los ingresos |aborales
Afio 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997
Tasade distribucién de 60,2 61,0 60,4 60,0 61,2 63,7 64,3
losingresos laborales

Fuente: Instituto de Trabajo de Corea, "Estadisticas Laborales del Instituto de Trabajo de Corea'.
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Cuadro 14: Coeficiente de G ni
1985 1990 1995 1996
Coeficiente de Gini 0,3110 0,2732 0,2487 0,2540
Fuente: Ministerio de Trabgjo, "Informe de 1996 sobre la encuesta bésica relativa ala estructura
delossdarios'.
Cuadro 15: Evolucién de las diferencias salariales

1987 1988 1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997

Diferencias salariales entre 1,14 1,26 1,35 1,35 1,41 1,38 1,36 1,38 1,40 1,43 1,38

grandesy pequefias empresas &/

Diferencias salariales entre 2,0 1,95 1,90 1,87 1,83 1,79 1,77 1,71 1,68 1,64 1,61
hombrey mujer b/

Fuente:  "Informe de laencuesta mensua sobre estadisticas |aborales' del Ministerio de Trabgjo.
a Promedio sdlariad entre empresas con 500 trabajadores o més, dividido por el promedio de las empresas con 10 a 29 trabajadores.
b/ Promedio sdlaria delos trabajadores dividido por el de las trabajadoras.

4. Protecci6n social del trabajo

62. La Ley sobre fonento de |a proteccidn social de |os trabajadores de |as
pequefias y medi anas enpresas entré en vigor en dicienbre de 1993, para potenciar
esa protecci 6n en dichas enpresas, en |as que escasean |as nedi das de proteccio6n
soci al de | os trabajadores, en conparaci 6n con | as de mayores di nensi ones. De
conform dad con esa ley, el Mnisterio de Trabaj o disefia y pone en practica

pl anes basi cos de pronoci 6n del bienestar social y respalda tanbién a | os

gobi ernos locales a fin de que puedan inplantar y organizar servicios de

prot ecci 6n soci ol aboral y elevar el nivel del Fondo de Fonento de |la Protecci6n
Soci al del Trabajo, hasta cubrir el costo de pronopci6n de |la proteccién socia
de | os trabaj adores de | as pequefias y medi anas enpresas. Este prograna se
financi a nedi ante aportaci ones publicas y |las ganancias de la loteria, y sus
recursos se invierten en i) créditos para |l a adquisicién o alquiler de
viviendas; ii) préstanps y apoyo financiero para estabilizar |os nedios de
subsistencia; iii) préstanps y ayudas para sufragar |os gastos de
escol ari zaci 6n; iv) apoyo a la inplantaci 6n y funci onani ento de servicios
publicos de protecci én social del trabajo; v) respaldo y créditos para |l a

i mpl antaci 6n y funci onam ento de servicios de protecci 6n social en pequefias y
medi anas enpresas; y vi) ayuda para actividades cul tural es.

63. La Ley sobre nejora de la vida | aboral y apoyo al seguro de enpl eo enpezé
a aplicarse en agosto de 1997. Con arreglo a dicha ley, el Gobierno ha abierto
cuentas de ahorro que i) ofrecen beneficios fiscales a |os trabajadores; ii)
prestan ayuda financiera a | as enpresas que han quedado al margen de |a
cobertura del Plan de Seguro del Enpleo, iii) otorgan una ayuda financiera a |as
que proceden a una reconversi 6on de actividades sin despedir a sus trabaj adores;
y iv) conceden subvenciones a |las que brindan un nuevo enpleo a | as personas
mayores o a |l as trabajadoras despl azadas de ciertos ti pos de activi dades.
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5. Garantia de la seqguridad industria
a) Leyes y di sposiciones conexas
64. La Ley sobre la seguridad y sal ubridad industriales prevé | as condiciones

especificas que deben observarse para velar por la seguridad y |la salud de |os
trabaj adores. Entre otras |leyes y nornmas pertinentes cabe citar: el decreto de
aplicacion y desarrollo normativo de la Ley sobre la seguridad y sal ubridad

i ndustriales, la Ley sobre la prevenci é6n de | a neunpbconiosis y |la protecci 6n de
| os trabaj adores con neunpconiosis, etc. y el decreto de aplicacién y desarrollo
normati vo correspondi entes. Adenas, |os comuni cados publicos, estatutos,
directrices, orientaciones y normas técnicas para el entorno |aboral recogen | os
regl anentos y reconendaci ones pertinentes.

b) Evol uci 6n actual de |os accidentes | aborales

65. La tasa de incidencia de | os accidentes | aboral es ha segui do descendi endo
a partir de nedi ados del decenio de 1980, y desde el prinmer porcentaje

regi strado en 1995 (0,99 por ciento), se ha manteni do por debajo del 1 por
ciento hasta 1997. En cuanto a | as enfermedades profesionales, pese a la
aparici 6n de nuevas patol ogias, ha dism nuido el ninero de trabaj adores que,
seguln se estinmm, padecen esos trastornos, debido a | as nmedidas activas de
prevenci 6n. Ha aunmentado, en canbio, con arreglo a |as estimaciones, |a cantidad
y proporci 6n de trabaj adores aquej ados de afecciones conunes, ya que un nuamero
cada vez mayor de personas ha desarroll ado di versas enfernedades propias de

adul tos, incluidas alteraciones crénicas de caréacter degenerativo.

Cuadro 16: Tasa de incidencia de accidentes |aborales
1991 1992 1993 1994 1995 1996
N° de trabajadores a/ 7922704 7058 704 6 942 527 7273132 7893727 8156 894
Ne° de trabajadores que han sufrido 128 169 107 435 90 288 85948 78 034 71548
accidentes laboraes
N° de casos de accidentes laborales 125 755 105 330 88 817 83480 76 388 70188
b/ 6,35 6,02 5,18 4,69 3,90 3,49
d 2,16 2,65 2,41 2,47 2,10 2,19
d/ 16,18 15,22 13,01 11,82 9,89 8,77
e 1,62 1,52 1,30 1,18 0,99 0,88
a  Numero de trabajadores cubiertos por € seguro de indemnizacion por accidentes laborales.
b/ Ne°de casos de accidentes laborales
x 1 000 000
N° de horas anuales de trabgjo
¢/ Ne°total dedias detrabajo perdidos
x 1000
Ne° total de horas de trabajo anuales
d/ Nede trabgjadores que han sufrido accidentes laboraes
x 1000
N° de trabajadores
e/ Ne°de trabgjadores que han sufrido accidentes laboraes

x 100

N©° de trabajadores
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Cuadro 17: Proporcio6n de trabaj adores gue padecen, segun |as
estimaci ones, enfernedades profesionales o conunes (%
1991 1992 1993 1994 1995 1996
Enfermedades profesionales 0,21 0,16 0,12 0,08 0,09 0,08
Enfermedades comunes 321 3,71 4,03 4,59 5,42 6,12
c) Medi das de prevenci6n contra | os accidentes | aborales
66. El Gobi erno ha aplicado sistemas avanzados de seguridad y salud en e

trabaj o, entre | os que cabe nmencionar | a hoja de datos sobre seguridad fisica,

| a el aboraci 6n de infornes sobre seguridad y el sistema de certificaci 6n de
seguri dad. Esos necani snos se adoptaron en tres ocasi ones (afios 1994, 1995 y
1996), al anparo de la revision de la Ley sobre la seguridad y sal ubridad

i ndustrial es, con objeto de garantizar |la seguridad y |a salud de |os

trabaj adores. Ademas, en 1995, el Gobierno hizo suyo el "Proyecto Especial para
| a Prevenci 6n de | os Accidentes Laborales” e invirtié 300.000 mllones de won en
ayudar a | as pequefias y nedi anas enpresas a inplantar nedi das de prevenci 6n y
nejorar el nivel de |os dispositivos de seguridad. El Gobierno ofrece tanbién
asesoranmiento y orientaci én técnica en materia de prevenci 6n de accidentes y
apoya | a noderni zaci 6n de | as instal aci ones de seguridad y | os necani snbs en
materia de gestion de la seguridad y salud en | as enpresas cuyas activi dades
conllevan un riesgo nuy alto de accidentes | aboral es y enfernedades
prof esi onal es. Ademas, en 1996, el Gobierno el abor6 el Plan Trienal para
promover |a Seguridad en el Trabajo y ya ha tomado una serie de nedi das en ese
senti do.

Articulo 8 (Tres derechos fundanmental es de | os trabaj adores)

1. El derecho a organizarse, actuar y negociar col ectivanente

67. El parrafo 1 del articulo 33 de Ia Constitucion garantiza los tres
derechos fundanental es de | os trabaj adores, cuando afirma que "para nejorar |as
condi ci ones de trabajo, |os trabajadores tendran derecho a fundar asoci aci ones

i ndependi entes, y a | a negociacién y accion colectivas". A fin de hacer efectiva
esa di sposi ci6n, en 1953 se promulgaron la Ley de sindicatos y la Ley sobre la
regul aci 6n de |l os conflictos | aborales. En marzo de 1997 se refundi eron en una
s6la: la Ley sindical y de regulacién de |los conflictos |aborales. Esa |ey

conti ene disposiciones relativas a i) la |ibertad de organi zar sindicatos; ii)
| as negoci aci ones col ectivas y | a negoci aci 6n de conveni os col ectivos de forma
aut6nomm; iii) el caracter juridicanente vinculante y la validez de |os

conveni os colectivos; iv) la regulacidon y el arbitraje de los conflictos
| aborales; y v) la prohibicion de las préacticas |aboral es desleal es de |os
enpl eador es.

68. El articulo 5 de la Ley de sindicatos y de regulaci 6n de los conflictos

| aboral es prevé que | os trabaj adores (que dependen para su subsistencia de
jornal, salario u otra clase de ingresos simlares, independi entenente de su
ti po de ocupaci 6n) tienen derecho a organizar |librenente sindicatos y a
adherirse a ellos. Esto significa que |os trabajadores pueden crear asociaci ones
sindical es a nivel de enpresa, de regi6n, de industria o de ocupaci 6n. Por otra
parte, se ha suprim do |a disposicion que prohibia el pluralisno sindical, a fin
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de legalizar el establecimento miltiple de federaciones o confederaci ones de
sindi catos. Desde | a aprobaci 6n de esa reforma, se han fundado una serie de
federaci ones sindicales a nivel de industrias. No obstante, para |as enpresas

i ndi vi dual es, se ha apl azado esta posibilidad hasta el afio 2002. Se necesita ese
periodo de gracia para perfilar |os métodos y nmecani snos actual es de negoci aci 6n
col ectiva, con objeto de evitar canbi os abruptos en | os sistemas de negoci aci 6n
gue puedan desestabilizar |as relaciones entre trabaj adores y enpl eadores,

acost unbrados cono estén al sindicato Unico tradicional

69. En cuanto a |l a fundaci 6n de un sindicato, el Gobierno ha adoptado e
principio de "libre organizaci 6n" y de presentaci 6n de infornes. Los

trabaj adores han de el aborar una solicitud para |la creaci 6n de un sindi cato,
dirigida al Mnisterio de Trabajo, que acreditara tres dias mas tarde nedi ante
un certificado la recepci6n de |la solicitud. Estan prohibidas |as practicas

| abor al es desl eal es de | os enpl eadores en relaci 6n con |la constituciony

funci onam ento de | os sindicatos, (conp por ejenplo, el despido o |la

di scrim naci 6n de | os trabaj adores, so pretexto de que han tomado parte en
acci ones col ectivas justificadas, asi conmo el intento de controlar o intervenir
en la creaci 6n de un sindicato por parte de |os trabajadores, o en sus

activi dades) .

70. A finales de 1996, el nunero de sindicatos y de trabajadores sindi cados
ascendia a 6.424 y 1.598.558 respectivanente, y la tasa de afiliacién era de
13,3 por ciento. Esta tasa ha experinentado un crecimento nuy vel oz desde julio
de 1987, gracias a |os grandes progresos |ogrados en |la denocratizaci én politica
y social. Sin enbargo, en 1990 la tasa sufrid un descenso, debido

principal mente a que |a aceleraci6n de |a reestructuraci 6n industrial provoco
canmbi os en |l a estructura del enpl eo.

Cuadro 18: Evolucidén de la afiliacidén sindica

Ne de trabajadores sindicados
Afio Ne de sindicatos
Total Hombres Mujeres
1992 7531 1734598 1323521 411077
1993 7147 1667 373 1265 859 391514
1994 7025 1659011 1285627 373384
1995 6 606 1614 800 1254133 360 667
1996 6 424 1598 558 1259 626 338626
71. Los sindicatos revisten varias nodal i dades: a nivel de enpresa, de region
de industria, etc.,. Afinales de 1996, habia 26 sindicatos en el anbito de la

i ndustria, constituidos por organi zaciones sindicales a nivel de enpresa. Con |a
el i mnaci 6n en narzo de 1997 de | a disposici6n que prohibia el pluralisno
sindical, ya se habian creado en mayo de 1998 otros 14 sindicatos mas a nivel de
i ndustri a.

2. Restricciones en relacién con la afiliacién y las actividades sindical es

a) Derechos | aborales de los funcionarios publicos

72. El parrafo 2 del articulo 33 de |la Constituci6n dispone que "sélo |os
enpl eados publicos nonbrados oficial nente tendran derecho a | a organi zaci 6n, |a
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negoci aci 6n colectiva y | as nedidas colectivas". De nmanera sinmlar, la Ley de
funcionarios publicos y la Ley de funcionarios de | os gobi ernos |ocal es inponen
restricciones a | os derechos de | os funcionarios publicos a organizarse y a
afiliarse a sindicatos. No se permite a |l os menbros de |as fuerzas arnadas,
agentes de policia, funcionarios penitenciarios y bonberos, que son todos
funcionarios publicos, disfrutar de los tres principal es derechos | aboral es.
Esas restricciones se basan en el argunento de que en di chos funcionarios
publ i cos concurren |las circunstanci as especi al es de estar al servicio de toda |la
pobl aci 6n y de ser | os responsabl es de velar por su seguridad.

73. Sin enbargo, |os funcionarios publicos que desarrollan un trabajo manua
en el Centro M&dico Nacional y en |las organi zaci ones publicas que pertenecen a
M ni sterio de Informaci 6n y Comuni caci ones, asi conmp en |a Administraci 6n

Naci onal de Ferrocarriles, tienen derecho a organizarse o afiliarse a

si ndi catos, por que no estan cubiertos por el articulo 66 de la Ley de
funcionarios publicos ni por el articulo 58 de la Ley de funcionarios de

gobi ernos | ocal es. Ademds, a raiz del acuerdo firnmado por la Comisién Tripartita
en febrero de 1998, destinado a garantizar el derecho de | os funcionarios
publicos a organi zarse, el Gobierno redactd |a Ley sobre fundaci 6n y

funci onam ento de | as asoci aci ones de funci onarios publicos en sus |ugares de
trabaj o, que legaliza | as asociaciones de |os funcionarios en el centro en que
desenpefian sus activi dades, a partir de enero de 1999.

Cuadro 19: Afiliacion de |os funcionarios publicos
(A finales de 1997)

Nombre del sindicato Fecha de fundacion Ne de afiliados
Sindicato de ferrocarriles 24 de agosto de 1961 27 695
Sindicato de servicios postales 24 de agosto de 1961 23390
Sindicato del Centro Médico Nacional 8 de marzo de 1963 250
b) Derechos | aborales de |os docentes
74. En un nuevo esfuerzo por garantizar |os derechos de | os trabajadores, e

Gobi erno de Corea autorizd la afiliacién de | os docentes. El 6 de enero de 1999
se aprobd en | a Asanmbl ea Nacional la Ley de afiliacidn y gestiédn de |os

sindi catos de docentes, que entrd en vigor el 1° de julio de 1999. Con arreglo a
dicha ley, se garantizan |os derechos | aboral es basicos de | os profesores, asi
cono el derecho a | a negociaci én col ectiva, de conform dad con |as
recomendaci ones de la O T y |la OCDE

C) Actividades politicas de |os sindicatos

75. Aunque tras la revision de la |egislacidon |aboral en nmarzo de 1997 se
elimné |la disposiciéon por la que se prohibian |las actividades politicas de |os
si ndi cat os, éstos quedaron sujetos, junto con otras organi zaci ones, a ciertas
limtaciones, en virtud de las |l eyes y disposiciones que rigen |as el ecciones.
No obstante, gracias a la revision de la Ley sobre | a designaci 6n de
funcionarios publicos y |la prevenci 6n de practicas el ectoral es abusivas,

ef ectuada el 30 de abril de 1998, |os sindicatos han podido |l evar a cabo
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canpafias el ectorales a favor o en contra de un partido politico o de un
candi dato durante el periodo el ectoral

3. Reforma de las rel aciones | aboral es

d) Ant ecedentes de | as nuevas | eyes |aborales

76. En mayo de 1996 se cred | a Com sion Presidencial para |la Reforma de |as
Rel aci ones Laboral es, que engl oba a representantes de | os trabajadores, de |os
enpl eadores y del interés publico, con objeto de sondear a |a opinidn publica,
equilibrar los intereses de | os sectores del trabajo y |la gestiodn, y exam nar
formul as viables para revisar la |legislacién |aboral. A pesar de que |os
representantes de | os trabajadores, de |os enpleadores y del interés publico que
integran la Comi sién conpartian el criterio de que era inprescindible reformar
| as rel aci ones | aboral es para estinular |a conpetitividad de | as enpresas y
pot enci ar una nmayor calidad de vida para |os trabajadores, éstos Ultinos y |os
enpl eadores no |l egaron a salvar |a distancia que |os separaba en torno a una
seri e de puntos.

77. El Gobi erno reaccioné constituyendo en novienbre de 1996 | a Com si 6n de
Pronoci 6n de |a Reforna de | as Rel aciones Industriales, integrada por |os
titulares de los Mnisterios pertinentes. La Com sion preparé el proyecto de
reforma de |la |l ey del Gobierno sobre |la base de | os resultados de | os debates y
lo presentd en dicienbre de 1996 a | a Asanbl ea Nacional. El 26 de dicienbre de
1996, sélo los |egisladores afiliados al partido de Nueva Corea, que estaba
entonces en el poder, se reunieron en | a Asamnbl ea Nacional y aprobaron e
proyecto. Pero debido a | a enérgica resistencia de |os trabajadores a |a "nueva
ley", se volvid a estudiar otra revision de la |legislaciéon |aboral en la
Asanbl ea Nacional. Por ultinmo, en marzo de 1997, |as nuevas | eyes sobre
rel aci ones | aboral es, el aboradas de comin acuerdo tanto por |os partidos en e
poder conp por |os que estaban en | a oposicién, iniciaron su andadura. Su
objetivo se cifrdé en sentar |as bases para unas negoci aci ones i ndependi ent es
entre los representantes de | os trabajadores y de | os gestores, dotar de mayor
flexibilidad al mercado laboral y elimnar |os sistemas y practicas obsol etos.

e) El i minaci 6n de la prohibicién de intervencién de terceros

78. Con | a promul gaci 6n de | as nuevas | eyes | aborales, se elinind el parrafo 2
del articulo 13 de la antigua Ley sobre |la regulaci én de | os conflictos

| aboral es, que prohibia |la intervenci 6n de terceros, y se agregaron nuevas

di sposiciones relativas a | as personas u organi zaci ones a qui enes pueden acudir

| os representantes de | os trabajadores y de |a gestion en busca de ayuda. Es
decir, que sindicatos y enpl eadores podréan solicitar ayuda profesional en

mat eri a de negoci aci ones col ectivas y de huel gas respectivanente, a

organi zaci ones de trabajo y de gesti6n de nivel superior, propuestas a través de
un informe al Mnistro de Trabajo por |os representantes de |os trabajadores o
de la gestidn, y a otras instancias autorizadas por |ley a prestar ayuda
profesional. El informe al Mnistro de Trabajo es un tramite sencillo destinado
a proteger la independencia de |os sectores del trabajo y la gestién frente a

i njerencias desleales de terceros no solicitados. A finales de dicienbre de
1997, se habian presentado informes al Mnisterio de Trabajo respecto de 683.589
personas en total, a fin de proporcionar ayuda en materia de negoci aci ones
colectivas y huelgas a 185 enpresas de todo el pais: 683.574 personas en 182
enpresas fueron propuestas nedi ante un informe presentado por |os sindicatos,
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m entras que 15 personas en 3 enpresas fueron propuestas a través de un inforne
presentado por | os enpleadores. Hasta |a fecha, el Mnisterio de Trabajo no ha
rechazado ni nguna solicitud.

f) Restricciones al arbitraje de las autoridades en |os conflictos que
af ecten a funcionarios publicos

79. La antigua Ley sobre la regulacion de los conflictos |aborales permtia la
nedi aci 6n de | as autoridades en cual quier conflicto | aboral de |a funcion
publica. Sin enbargo, con arreglo a |a nueva ley, sélo | os servicios publicos
esenci al es (por ejenplo, los servicios médicos, el agua, la electricidad, el gas
y las tel ecomuni caci ones) que, de paralizarse, pondrian claramente en peligro |a
vida cotidiana de |a gente, socavarian |la econonia nacional y serian dificiles
de substituir por enpresas conerciales ordinarias, estan sujetos al arbitraje de
| as autoridades. Antes de la revision, se podia recurrir a la nediaciodn a
petici6n de |as autoridades adm nistrativas o de |la Com si6n de Rel aci ones
Laboral es. En canmbio, la nueva ley prevé que |a Com si 6n de Rel aci ones Laboral es
ani cament e podré medi ar por reconendaci 6n de | a Comi si 6n de Regul aci 6n Especi al

| as autoridades de |la adm nistraci 6n ya no pueden solicitar el arbitraje. La
Comi si 6n de Regul aci 6n Especial esté integrada por tres m enbros de |a Comi sidn
de Rel aci ones Laboral es en representaci 6n del interés publico, nonbrados por e
Presi dent e.

g) Modi ficacié6n de las restricciones a las acciones colectivas enprendi das
por trabajadores de la industria de defensa

80. Habi da cuenta de las circunstancias estratégicas y mlitares de la
Republica de Corea, reviste una gran inportancia para |la seguridad naci ona

di sponer de unas reservas y de una gesti 6n estables de | os principales
mat eri al es de defensa y, por ello, el parrafo 3 del articulo 33 de |la
Constituci 6n prevé ciertas restricciones en relacidn con | as acciones col ectivas
de | os trabajadores de las principales enmpresas de la industria de defensa. E
probl ema estriba en que, en virtud de |as antiguas |eyes | aborales, se
restringia tanbi én el derecho a participar en acciones colectivas a | os

enpl eados que conpagi naban su trabajo en esas enpresas con |la fabricacién de
productos civiles. Por ello, la nueva ley reduce las |initaciones a participar
en acciones colectivas a |os trabajadores i) cuya principal msién consiste en
fabricar material de defensa; y ii) cuya actividad se centra en el sum nistro de
servicios de electricidad o de agua que guarden una relaci én directa con la
producci 6n de material de defensa, pernitiendo asi a | os demas trabaj adores que
desarrollan un trabajo de oficina o de algun otro tipo sin relacio6n directa con
| a fabricaci 6n de productos de defensa, participar en acciones col ectivas.

h) Pronoci 6n de | os principios de equidad y profesionalidad de |a Comi sién de
Rel aci ones Laboral es

81. La Comi si 6n de Rel aci ones Laboral es est& integrada por |a Conisién

Naci onal de Rel aci ones Laborales, |as 13 com siones regional es de rel aci ones

| aboral es y | as com siones especi al es de rel aci ones | aborales. Su objetivo se
cifra en resolver los conflictos de derechos o intereses entre |os trabajadores
y | a gestion, originados por despidos inprocedentes o desacuerdos entre anbos
sectores sobre salarios y otras condiciones |aborales. Cada Coni si 6n de
Rel aci ones Laboral es consta de m enbros que representan a | os trabajadores, a

| os enpl eadores y al interés publico. Asi conp |os representantes de |os
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trabaj adores han de ser el egidos entre | os candi datos respal dados por e
sindicato y | os representantes de | os enpl eadores entre | os candi dat os
present ados por su asociaci 6n, |os representantes del interés publico seran
desi gnados por | os trabajadores y enpl eadores entre | as personas reconendadas
por el Presidente de |a Comisi6n de Rel aci ones Laborales, el sindicato y |as
asoci aci ones de enpl eadores interesadas.

82. Por otra parte, en marzo de 1997 se revisO la Ley relativa a | a Comi siodn
de Rel aci ones Laboral es, en aras de una mayor autononia, equidad y
profesionali dad de |a Com sién. Para conseguir |la total independencia de |as
oper aci ones, se otorg6 rango de mnistro al Presidente de |la Com si6n Naci ona
de Rel aci ones Laborales y se anpliaron sus atribuciones en cuanto a

di sposi ci ones personal es, planificaci6n del presupuesto, control general sobre
| as admini straciones, etc.,. Los menbros que representan al interés publico se
di viden en dos grupos: el de decisién y el de regulacién, para | os que se

requi eren diferentes condici ones.

Articulo 9 (Sistemn de |a seguridad social)

1. Desarrollo de |a seqguridad socia

83. En | os parrafos 131 y 132 del inforne inicial sobre Ia aplicacién de
Pacto se explica detall adanente cénp se inplantd el sistenma de seguridad soci al

2. Sistenmn de sequridad socia

84. En | os parrafos 133 y 137 del inforne inicial sobre Ia aplicacién de
Pacto figura una descripci 6n m nuci osa del sistema de seguridad soci al

a) Sistema de seguro nedico

85. Se ha anpliado el sistema de seguro médi co que se adoptd en virtud de |la
Ley de seguro nmédico, pronulgada el 16 de dicienbre de 1963, para hacerlo
extensivo a la totalidad de | a poblacién, con exclusi én del segnento de nenores
i ngresos (1.642.000 personas en dicienbre de 1997), que no podia abonar su
contribuci 6n y que estaba cubierto por el servicio de ayuda médica. La cobertura
uni versal enpezdé a aplicarse el 1° de julio de 1989.

86. El sistema de seguro nédico y sus prestaci ones quedé reflejado
exhaustivanente en los parrafos 139 y 140 del infornme inicial sobre la
aplicaci 6n del Pacto. No incluye prestaciones en netalico por enfernedad ni por
mat er ni dad.

87. Conp hasta finales de 1994, el periodo anual de prestaciones se |limtaba a
180 dias, | os pacientes con enfernedades crénicas o que requerian un tratam ento
a largo plazo no estaban confornes con esas condi ciones del seguro nedico. Por
ello, en 1991, se extendié a 270 dias el periodo de prestaciones, con | o que

di sm nuyeron | as quejas de |os pacientes. En 1996 se suprim o6 la |imtacion de
periodo de prestaciones para | as personas mayores o di scapacitadas. El Gobierno
de Corea proyecta anpliar 30 dias mas al afio el periodo de prestaciones y
elimnar para el 2000 la limtaci 6n existente, nediante una revisién de |la Ley
de seguro nmédi co.
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88. El asegurado o sus fam liares han de sufragar una parte de sus gastos
médi cos cuando son atendi dos por |os servicios de asistencia sanitaria de
programa de seguro nédico. Si han de ser hospitalizados, pagaréan el 20 por
ciento del coste global. Los pacientes ambul atorios contribuyen con un 30 a un
55 por ciento del coste total, segln la clase de atenci 6n nédica recibida. Sin
enmbargo, | os mayores de 70 afios abonan una cuota inferior a la de | os denmas en
concepto de aportaci 6n a |la financiacién del coste de |os servicios
anmbul at ori os.

89. La contribuci 6n de | os enpl eados al programa de seguro nedi co estéa

det erm nada por |os estatutos de |as diferentes soci edades de seguro médico y
oscila entre el 2 y el 8 por ciento del salario nensual nedio; a ello hay que
afladir |a suma pagada por el enpleador, que asciende a la mtad de |a abonada
por el enpleado. La tasa de contribuci 6n de |os funcionarios del Estado y de |os
enpl eados de | os centros de enseflanza privada asciende al 3,8 por ciento de
salario nmensual nmedio y el Estado paga la mitad de |a aportaci 6n de |os

enpl eados publicos. El enpl eador debe abonar el 30 por ciento de |la contribucio6n
de | os enpl eados del sector privado y el Estado subvenciona el 20 por ciento.

90. En cuanto al programa de seguro médico de | os trabaj adores auténonos, |a
contribuci 6n se cal cula sobre | a base de | os ingresos, propiedades, tamafio de |a
famlia y namero de vehiculos. A fin de reducir la carga que la contribucidn
supone para | os trabaj adores auténonps de |as zonas rurales, el Estado
subvenci ona una parte de ésta, asi conp la totalidad de | os gastos

admi ni strativos del programa. En el ejercicio fiscal de 1998, el Gobierno aporto
al programa una subvenci6n de 1.05 trillones de won, |o que representé el 27 por
ciento del gasto total, el 1,5 por ciento del presupuesto del Gobierno central y
el 0,2 por ciento del PNB

91. Con mras a garantizar |la estabilidad financiera de cada asegurador meédico
y atenuar |l as diferencias financieras entre aseguradores, en 1991 se puso en

mar cha un fondo conmin para abonar | as tarifas nédicas el evadas, fondo en el que
todos ellos debian participar. A partir del 1° de julio de 1997, si |os gastos
médi cos de una persona de edad superan la cifra de 1 mllén de won, todo | o que
exceda del mllén se paga con cargo al fondo comin. Desde 1995 se esta
utilizando un programa de fondos manconmunados destinado a abonar | os honorari os
médi cos, con objeto de aliviar la carga financiera que recae sobre | os nmayores.
Para | os que han cunplido | os 60 afios, cubre todos | os gastos hospital arios.
Graci as a esos dos programas, desde 1997 se han transferido 248.200 m || ones de
won de | os aseguradores nedi cos de | os enpl eados a | os aseguradores nedi cos de

| os trabaj adores. La préactica de agrupar |os fondos contribuye a la
estabilizacién fiscal de | as soci edades de seguro nédico de | os trabajadores

aut 6nonos, sobre todo de | as correspondi entes a |las zonas rurales, en donde e
porcentaje de ancianos y agricultores. es alto. En altino término, |os progranas
de fondos manconunados contribuyen a hacer mas |l evadera | a carga de | os
ancianos y de |los agricultores.

b) Progranma de ayuda neédica

92. El programa de ayuda nédi ca, que es un programa asistencial, esta
concebi do para | as personas de escasos ingresos que reciben una ayuda de

subsi stencia y que han quedado excl uidas de |a cobertura del seguro médico
debido a la incapaci dad de sufragar su aportaci 6n al seguro médi co. Este
programa, financiado con cargo al presupuesto gubernanental, proporciona a |los
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pobres prestaci ones nmédicas y se divide en ayuda neédica de clase | para personas
i nternadas en instituciones de atenci 6n nédi ca, personas desi gnadas por e

Gobi erno cono val ores cultural es, personas a |las que se reconocen nmeritos a
nivel nacional y victims de desastres: y ayuda nmédica de clase I, para |las
personas que reci ben asistencia destinada a su subsistencia. Desde dicienbre de
1997, a este programa de ayuda nedi ca se han acogido 1.642. 000 personas.

93. En el péarrafo 143 del informe inicial sobre | a aplicacién del Pacto se
descri ben detal | adanmente | as prestaci ones por concepto de ayuda nedica.

94. Cada gobi erno | ocal ha establecido un Fondo de Ayuda Médi ca financi ado por
| os gobiernos central y local. En 1998, este programa recibi 6 539.600 m |l ones
de won.

95. El sistema de pensiones publicas de Corea consta de un plan nacional de
pensi ones para ci udadanos ordinarios y de un plan especial de pensiones para
funci onari os, personal mlitar y profesores de centros privados. En 1960 se
introdujo el Plan de Pensiones de |os Funcionarios, el Plan de Pensiones de
Personal Mlitar en 1963, el Plan de Pensiones de | os Docentes de |as Escuel as
Privadas en 1975 y el Plan Naci onal de Pensiones en 1988.

96. Segln | a Ley naci onal de pensiones de 1986 (promul gada en 1988), el Plan
Naci onal de Pensiones ofrece cobertura a todos |os coreanos entre 18 y 60 afos
que residan en el pais. En un principio, su aplicacion era obligatoria para

enpl eados y enpl eadores de establ eci m entos privados con 10 enpl eados o nas. En
1992 se hizo extensiva la cobertura obligatoria a | os establ eci mi entos con cinco
o mas enpleados y el 1° de julio de 1995 a |los agricultores, pescadores y

trabaj ador es aut énonbs que resi dieran en zonas rural es.

97. La cobertura varia en funcidon de que i) |la persona esté asegurada en su

| ugar de trabajo, conmo | os enpl eados y enpl eadores de establ eci mi entos de cinco
trabajadores o mas; ii) |la persona esté asegurada en una zona rural, conmo | os
agricultores, pescadores y trabajadores auténonos; iii) |la persona se haya
acogi do voluntarianente al seguro; y iv) el asegurado haya prorrogado

vol untari amente su péliza por un plazo inferior a 20 afios, conp | as personas
mayor es (con edades conprendi das entre los 60 y | os 64 afios). En julio de 1997,
el namero total de asegurados se elevd a 7.903.000 (5.687.000 en su lugar de
trabaj o; 2.078.000 en zonas rurales; y 138.000 asegurados vol untarios, incluidos
| os que suscribieron una prdérroga voluntaria).

98. Conp el periodo mininb de cotizaci6n para tener derecho a |a pensién de
vejez es de 15 afios o mas, y el Plan Nacional de Pensiones Il eva funci onando
s6l o desde hace diez afios, |os afiliados que tenian mas de 45 afios, pero menos
de 60, el 1° de enero de 1988 no reunian el nunero suficiente de afios cotizados
para acogerse al Plan de Pensiones de Vejez. Con objeto de garantizar que |as
personas de edad pudi eran beneficiarse del Plan, se ha abonado a | os que habian
cotizado 5 afios o0 mas una Pensi 6n Especial de Vejez y se ha hecho extensiva |la
cobertura, con caracter excepcional, a los agricultores y pescadores de mas de
60 y nenos de 65 afios al 1° de julio de 1995. Se ha aplicado este plan a |as
personas dedi cadas a al gun tipo de activi dad generadora de ingresos, pero han
guedado excluidas de |a cobertura obligatoria |las anas de casa a tienpo conpleto
o las mujeres que conpartian un negocio con el marido. No obstante, si una nujer
se divorcia de su esposo o se vuel ve a casar si ha enviudado, pierde su derecho
a la pension, o que pone en peligro la seguridad de sus ingresos en |la vejez.
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Por ese motivo, el Gobierno ha intentado garantizar el derecho de la nujer a
perci bir una pensi 6n

99. Dentro del marco del Plan Nacional de Pensiones, |as prestaciones incluyen
| a pensi 6n de vejez, |la pension de invalidez, y |as pensiones para | os
supérstites. Tambi én existe |la posibilidad de reenbol so de una sunma gl obal y de
pago de una suma gl obal por fallecimento. La pensién de vejez se abona a |as
personas que han cunplido | os 60 afios y que han estado aseguradas durante 20
afios o nas. Se ha fijado |la cuantia de | as prestaciones para garantizar que |as
personas que han cotizado durante 40 afos, con un nivel de ingresos simlar ala
medi a de todos | os asegurados, reciban un 70 por ciento de su salario nmedio a lo
| argo de su vida. Tienen derecho a una pension de invalidez |as personas que
padecen una enfermedad o | esion durante el periodo de cotizaci 6n y que quedan
con una minusvalia fisica o psiquica después de aplicado el tratam ento nedico.
La pensi 6n para supérstites se abona a |as personas a cargo del asegurado que
haya cotizado durante un afio o mas o0 a | os supérstites del afiliado fallecido.

El reembol so de |la suma gl obal se produce cuando el interesado pierde su
condi ci 6n de asegurado, y se benefician de él |as personas cuyo periodo de
aportaciones es inferior al ninino fijado para tener derecho a |la pensiodn. Se
paga una suma gl obal por defunci 6n cuando fall ece un asegurado. Al 31 de junio
de 1997, el nuanmero total de pagos se el evaba a 4.981.000, incluidos |os 202.000
casos de pensi 6n especial de vejez, los 47.000 casos de pensi 6n por

di scapaci dad, |os 196. 000 casos de pensiones para supérstites y |los 4.532.000
casos de reenbol so de una suna gl obal. Conp el sistema |Ileva funcionando sélo 10
afios, no se ha pagado hasta ahora ni nguna pensi 6n conpleta de vejez. La mayoria
de | as prestaci ones abonadas son por concepto de reenbol so de una suma gl obal

ya que la cobertura obligatoria se encuentra en fase de inplantaci én

100. ElI Plan Nacional de Pensiones se financia fundanmental nente con cargo a | as
contri buci ones de | os asegurados. El Gobi erno subvenciona el 100 por cien (en

| as zonas rurales) o el 50 por cien (en | os establecimentos) de | os gastos

admi ni strativos de funcionam ento del sistema. Ademés, subvenciona asi m snp una
suma equi valente al tercio de | as aportaci ones de | as personas que perci ben unos
i ngresos nensual es nedi os nmuy baj os, cono son | os agricultores y pescadores. E
Gobierno facilitdé en 1997 85.700 m |l ones de won para gastos administrativos y
de presupuesto de | a Enpresa Naci onal de Pensiones y para subvenci onar |as
aportaci ones de agricultores y pescadores.

101. En junio de 1997 se cred un grupo de trabajo destinado a potenciar |a
estabilidad financiera a largo plazo y la reforma del Plan Naci onal de
Pensi ones. En 1999, se anplié |la cobertura obligatoria a | os trabaj adores
aut 6nonos resi dentes en zonas urbanas, a fin de que el Plan Nacional de
Pensi ones pudi era abarcar a toda |a poblaci 6n del pais.

102. En los parrafos 150 a 152 del informe inicial sobre la aplicacion de
Pacto se describen | os detalles del sistema de pensiones para |os funcionarios
publicos, incluidos |os profesores de centros privados y |os menbros de |as
fuerzas arnadas.

d) Asi stencia publica

103. De conform dad con la Ley de protecci 6n de |a subsistencia (1961), Corea
ha desarrol |l ado vari os programas con mras a garantizar el nivel ninino de
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subsi stencia a todos aquell os que tienen poca o0 ninguna capaci dad para ganarse
| a vida por si m snos.

104. Entre los criterios de seleccién de |os beneficiarios de |a protecci6n de
subsi stencia figura el de di sponer de unos ingresos fam |iares nensual es de
nenos de 210.000 a 220.000 won per cépita y de unas propi edades donmésticas de un
val or inferior a 26-28 mllones de won. En 1997, habia 1.414.000 personas

acogi das a este programa. Los beneficiarios reciben cada nes ayuda para | os
gastos de subsistencia, conp son |a conpra de alinentos. Se abonan asi msnmo | as
matriculas y | as nmensual i dades escolares, a fin de que | os parientes a cargo de
beneficiario puedan asistir a clases de ensefianza nmedia o secundaria. En caso de
enfermedad o accidente, |os beneficiarios reciben asistencia nédica.

105. A los beneficiarios que estan en condiciones de trabajar se |les ofrece
formaci 6n profesional y asistencia financiera con objeto de nontar un negoci o.
Tanbi én se | es proporciona ayuda para |l os funerales y para | a maternidad. Los
programas estan financi ados por | os gobiernos central y |ocales.

106. Ademas, el Gobierno sufraga la totalidad de | os gastos nedi cos de |os

di scapaci tados de bajos ingresos y concede ayudas econdnicas para adquirir y
reparar sillas de ruedas, proétesis, férulas, bastones para ciegos, etc. E

Gobi erno abona tanbi én 45. 000 won al nmes a cada una de | as aproxi madanent e

42. 000 personas con mnusval ias severas y conpl ej as que no pueden organi zar su
vida diaria sin ayuda de | os demas. Por otra parte, el Gobierno otorga créditos
de autoayuda a | os discapacitados que estan en condici ones de obtener unos

i ngresos nini nos.

107. ElI Gobi erno concede prestaciones a |as personas mayores de bajos ingresos.
Tanbi én presta apoyo para | a educaci 6n y ayuda a |las nujeres que son cabeza de
famlia. En un futuro préxino, el Gobierno ha previsto anpliar el alcance de
esos programas y el evar el nivel de apoyo.

e) Sequr o de indemi zaci 6n por accidentes |aborales

108. ElI seguro de i ndemi zaci 6n por accidentes |aborales esta concebido para

i ndemnmi zar a | os trabaj adores por |as |esiones, enfernedades o nuertes que se
hayan produci do durante el trabajo. Con arreglo a ese sistema, el Gobierno cobra
pri mas anual es a | os enpl eadores en previsidn de que éstos no puedan pagar una

i ndermi zaci 6n adecuada a | os trabajadores o a sus fanm lias. Para aplicar ese

pl an, se pronul g6 en novienbre de 1963 |a Ley de i ndemmi zaci 6n por acci dentes

| aboral es. El sistema estuvo bajo el control directo del Mnisterio de Trabajo
hasta abril de 1995, pero el 1° de nmayo de 1995 se encargd a | a Enpresa Coreana
de Bi enestar Laboral |a adm nistraci 6n de |as operaciones, a fin de potenciar |la
eficiencia y |la profesionalidad de |as actividades rel aci onadas con el seguro.

109. El sistemm de seguros de indemi zaci 6n por accidentes | aborales se aplica
en general a todos |os establecimentos. Sin enbargo, al gunos sectores
conerci al es (segln el grado de riesgo, tanmafio, enplazam ento de |as activi dades,
etc.) y enpresas de dinensiones inferiores a ciertos nivel es quedan excl ui dos de
| a aplicacién obligatoria. A finales de junio de 1997, se habian adherido a

si stema 209. 000 establ ecim entos y estaban cubiertos 8.092. 000 trabaj adores de
di chas enpresas. El fondo del seguro para accidentes | aborales se financia con

| as contri buciones (prinmas de | os seguros) aportadas por |os enpleadores, y e
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CGobi erno sufraga parte de | os gastos adm nistrativos del sistema (9.000 mllones
de won en 1996 y 10.890 millones en 1997).

110. Los trabaj adores perci ben una i ndemmi zaci 6n por accidente |aboral si han
sufrido una | esi 6n o padecen una enfermedad o di scapaci dad o fall ecen por causas
rel aci onadas con el trabajo. Entre |as prestaciones cabe citar |a asistencia
nmédi ca, | as bajas por enfernmedad (indemi zaci 6n por | esiodn/enfernedad), |as
prestaci ones por discapaci dad, para famliares supérstites y por funerales. Con
objeto de proteger a | os trabajadores que han sido victinms de un accidente

| aboral mentras trabajaban para una enpresa que se habia adherido al sistem
obligatorio de seguro, |as prestaciones se otorgan a |os trabajadores de que se
trate, independi entemente de que | as enpresas estén acogidas o no al plan

111. El nivel actual de indemnizaci ones por accidente |aboral es mas el evado
que el reconmendado por la OT. En concreto, el Plan de |ndemmizaci ones M ni mas
fija normas especiales para | os trabaj adores pobres, cuyos ingresos son tan
baj os que no resulta préactico utilizar su salario medio para calcular |as
prest aci ones por discapacidad o |as correspondientes a sus fanmliares
supérstites. Ademas, si el salario nedio de los trabajadores afectados es
inferior al salario mninp, se usara este Ultinmo para calcular el nonto de |a
pensi 6n de i ndemi zaci 6n por |esién/enfermedad y | as prestaci ones por cese de
actividad | aboral .

112. Para estabilizar el nivel de vida y contribuir a sentar |as bases
necesarias para |la subsistencia de |os trabajadores con una di scapaci dad severa
gue han perdido | a capaci dad de trabajar a causa de un acci dente |aboral, se
concede una ayuda financiera destinada a cubrir el coste de la viday la
escol ari dad. Ademas, con nmiras a contribuir a la recuperaci 6n de |os

trabaj adores | esionados, a su reinsercidn en la vida normal y a su
rehabilitaci 6n, existen servicios nédicos, talleres de autoayuda e instal aci ones
de fisioterapia.

113. El Plan actual de seguro de indemizaci 6n por accidentes | aboral es no
cuenta con un fondo especial para financiar |as indemizaci ones destinadas a | os
trabaj adores con | esiones o enfermedades de |arga duraci 6n. Pero cuando se
cierra la enpresa de un trabajador con una | esio6n o enfernmedad de | arga
duraci 6n, | a i ndemi zaci 6n que ha de abonarsel e se financia conjuntanmente por
todos | os sectores | aborales en proporcién a |os salarios totales de cada

i ndustri a.

f) Presupuesto de | a sequridad socia

114. El presupuesto de | a seguridad social del Gobierno de Corea se elevd de
2,4 por ciento del presupuesto estatal, o el 0,4 por ciento del PNB en 1981, a
6,2 por ciento del presupuesto o al 1,0 por ciento del PNB en 1997. E
presupuesto de | a seguridad social del CGobierno para 1997 fue de 4,2 trillones
de won. El crecimento acel erado del presupuesto de |a seguridad social en |os
16 ultinps afios obedece a | a expansi 6n de sus servicios, incluida |la adopci én en
1989 del Pl an Naci onal de Pensiones, |a extensién en 1989 de |a cobertura de
seguro médico a toda la nacio6n, |a anpliacion de |la cobertura de |as pensiones a
las zonas rurales y la introducci é6n en 1995 del seguro del enpleo, asi conp |la
aplicaci 6n y expansi 6n de | os programas de asistencia publica descritos mas

arri ba.
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115. El Fondo de Bienestar Social, financiado por contribuciones de civiles, se
describe en el parrafo 166 del informe inicial sobre |la aplicaci6n del Pacto.

116. En 1997, las reservas del Fondo ascendian a 32.200 millones de won y en
ese m sno afio el Fondo don6é 12.500 millones de won. Su funcionanmi ento se explica
en el parrafo 167 del informe inicial del Pacto.

117. El Fondo de Bi enestar Social desenpefia una funci én conpl ementaria de
presupuest o gubernanental de protecci 6n social. Ha servido efectivanente para
pronmover |a participaci én de | os ciudadanos en el trabajo social y en |as causas
de esa indole, gracias a |a cooperaci6n entre el Gobierno y el sector privado.

Al pronul garse el 1° de octubre de 1998 | a Ley de recaudaci 6n de fondos
conunitarios para |la protecci6n social, se clausurdé el Fondo de Bienestar

Social y se trasladaron sus reservas a |a Organi zaci 6n Conunitaria de
Recaudaci 6n de Fondos. Mediante | a adopci 6n del mecani snb conunitario de
recaudaci 6n de fondos, se podran novilizar al maxinmo | os recursos civiles de

pr ot ecci 6n soci al

4. Planes para |la anpliacién de |a sequridad socia

118. Actual nmente todos | 0os coreanos residentes en el pais estéan cubiertos por

el seguro médico y |la ayuda nédica. Sin enbargo, el sistema en vigor de "tarifas
reduci das/ prestaci ones bajas" no satisface |a demanda de servicios médicos de |a
pobl aci 6n ni en |l o que respecta a la calidad ni en lo que respecta a la
cantidad. El Gobierno tiene previsto convertir este sistema en otro de "tarifas
Opti mas/ prestaci ones Optinmas", con mras a transformar el sistenma de seguro de
salud vigente, centrado en el tratam ento, en un Plan Naci onal de Seguro de

Sal ud, de caracter global, que incluya prestaciones conp el diagnéstico, e
tratam ento, la rehabilitacion y |la prevencidén. El Plan Naci onal de Pensiones,
que cubre a |l os trabajadores de establ ecimientos con cinco o mas enpl eados, |os
trabaj adores aut énonps en zonas rurales, |os agricultores y | os pescadores, se
hara extensivo a todos |os ciudadanos en | os prinmeros afios del proxino decenio.

119. En 1997, la cuantia de |la prestaci 6n por trabajador perteneciente a
segnento de bajos ingresos se elevé a 104. 000 won al nes, |o que supone duplicar
con creces |la cantidad abonada durante | os cinco afios anteriores. El Gobierno
prevé seguir aunentando gradual nente el nivel de proteccién de |a subsistencia
hasta que | os beneficiarios |ogren equipararse a | os denas ci udadanos. E

Gobi erno proyecta tanbi én nmultiplicar el nlinero de servicios de proteccioén
social, incrementar |a prestacion de proteccién famliar y mejorar |os programas
de servicios de protecci6n famliar a personas mayores, discapacitados y nifos.
Ademas, para potenciar el sistema de aplicaci 6n efectiva de |la proteccidn

soci al, el Gobierno proyecta crear y mantener una red de oficinas de protecciodn
soci al en ciudades, condados y distritos, que son |l os prineros niveles
del gobierno | ocal

5. Cooperaci 6n internaciona

120. En los parrafos 170 a 172 del informe inicial sobre la aplicacion de
Pacto se explica detalladamente | a cooperaci 6n internacional para pronover |a
seguri dad social en Corea.
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Articulo 10 (Proteccidn de la nujer, el nifioy la famlia)

1. Concepto de fanilia

121. El concepto de famlia y las caracteristicas del grupo famliar en Corea
se describen en forma resum da en los parrafos 173 y 174 del inforne inicia
sobre | a aplicaci 6n del Pacto.

2. Politicas de bienestar social para |las personas de edad

122. Gracias al crecimento econénico sostenido, al alto nivel de vida y a |los
progresos de | a asistencia nmédica en Corea, |a esperanza de vida de | os coreanos
ha pasado de 69 afios en 1985 a 71,6 en 1990 y se confia en que alcance los 74,9
en el afo 2000. Por ello, cada vez aunenta mas el porcentaje de |a poblacién
total con 65 afios o mas. En 1971, dicho porcentaje se elevaba al 3,1 por ciento,
en conparaci 6n con el 6,6 por ciento en 1998. Se espera que, en el afio 2000,
seran 3.371.000 | as personas de mas de 65 afios, | o que supone el 7,1 por ciento
de |l a poblacio6n total. Ademas, se prevé que en el afio 2020 el porcentaje
correspondi ente ascendera al 13,2 por ciento. Se ha estinmado que | as necesi dades
de protecci 6n social de |as personas mayores se iran haci endo mas conpl ejas a
nedi da que vaya creci endo | a poblaci 6n de edad. Por ello, el Gobierno de Corea
ha adoptado y esta aplicando politicas gl obales de protecci én social para |as
personas de edad, a fin de prevenir |os problemas social es origi nados por e
envej ecimento de |l a sociedad, mejorar |a situaci 6n social de | os mayores y
garantizarl es una situaci 6n segura en |la vejez.

a) Politicas para increnentar la sequridad econdénica de |las personas de edad

123. Plan especial para garantizar un nivel de vida digno. Dentro del nmarco de
programa de Protecci 6n de | a Subsistencia (que es, por asi decirlo, un progranma
de asistencia publica), desde 1991 se ha estado facilitando a | as personas de
escasos recursos y de edad avanzada una prestaci 6n de ayuda a |la vejez. Este
sistemn de prestaciones cubria sdlo a un namero linmtado de anci anos y su nive
est aba considerado insuficiente. Por ello, el Gobierno ha anpliado | a prestacién
a |l as personas nayores de entre 65 y 79 afos (unas 228.000), proporcionandol es
35.000 won al nmes y a |l os mayores de 80 afios (unos 36.000), proporcionandol es en
1997 50.000 won al mes. A pesar de |a expansion del Plan Nacional de Pensiones,
la mayoria de | a poblacion de 65 afios o mas no esta cubierta por él. Por ello,
cuando se ennendd en 1997 | a Ley sobre el bienestar de |os ancianos, se
substituyd | a prestaci 6n de ayuda a |la vejez por |a pension de vejez, con objeto
de hacer hincapi é en | as capaci dades aut énomas de | os anci anos de pocos
recursos. El nuevo plan de pensiones para |la vejez se puso en marcha en julio de
1998.

124. Politicas para potenciar |as oportuni dades de enpleo. Existen tres
programas de blsqueda de enpleo que ofrecen a | as personas de edad |a
oportuni dad de obtener ingresos aprovechando adecuadanente su tienpo libre: i)
Fonento del enpleo de | os nayores con arreglo a |la Ley de pronoci 6n del enpl eo;
ii) Banco de enpl eos para personas de edad; y iii) Enpresas para nayores. La Ley
de pronoci 6n del enpleo dispone que | os ancianos tienen preferencia para
desenpefar 60 tipos de trabajos (venta de fichas para el autoblUs y cigarrillos,
ayudant es de aparcam entos y parques publicos, etc.). En 1998, |as sucursales

| ocal es de | a Asociaci 6n Naci onal de Ciudadanos de Edad se encargaban de

funci onam ento de 70 bancos. El CGobierno ha creado 481 talleres de trabajo para
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personas de edad en | os centros de bienestar y activi dades sociales de |os
mayor es.

b) Politicas sanitarias y nmédicas para |las personas de edad

125. Consolidacif6n de los servicios médicos y de salud. Entre | as prestaciones
gue el Programa Naci onal de Seguro de Salud ofrece a | as personas mayores, cabe
citar los controles de salud a fin de prevenir o diagnosticar enfernmedades
geriatricas en un estadio precoz. Dentro del programa de Protecci6n de |la

Subsi stencia, |os ancianos tienen derecho a controles gratuitos de salud. Para
mejorar |la salud de | as personas de edad, el Gobierno ofrece expl oraciones

médi cas gratuitas que abarcan enfernedades especial es, en funci6on de |as

necesi dades de | os nayores. Las prestaci ones del Programa Naci onal de Seguro de
Salud se limtaban en 1998 a 300 dias al afio, pero se anpliaréan gradual nente
cada afio hasta al canzar | os 365 dias anual es para el afio 2000. En 1996, se anul 6
ese |imte para |l os ancianos y di scapacitados. Esta extensi én proporcionara mas
oportuni dades de tratam ento a | as personas de edad que padecen enfernmedades
cronicas y necesitan nmayor asistencia nédica y tratam entos mas prol ongados.

126. Plan decenal especial para ancianos con denencia. A la par del aunento de
ninmero de anci anos afectos de denencia, que corre parejas con el envejecimento
de | a pobl aci 6n, el Gobierno ha iniciado una politica de organizaci 6n de
servicios de asistencia publica destinados a | as personas de edad. El Gobierno
proyecta crear Centros de Detecci én y Asesoramn ento sobre | a Denmencia en cada

di spensari o de salud para dotarlos de servicios con base en |a comuni dad. Hay en
| a actualidad nueve residencias que se dedi can especificanente a | os anci anos
con derenci a. Ademas, se estan construyendo 15 mas y 9 hospital es para anci anos
denenci ados.

127. Servicios de asistencia social para |os nmayores. Conb es consciente de |la
dificultad de atender a | as personas de edad en casa, el Gobierno ha enpezado a
dedi car su atenci6n a |os servicios de asistencia social a |os mayores. Existen
52 centros de servicios de ayuda a domcilio que ofrecen toda una ganma de

posi bilidades. Para las famlias a quienes resulta inposible atender a sus
nmayores a corto plazo en su casa, funcionan en la actualidad 31 centros de dia y
15 centros de asistencia para estancias breves.

c) Pol iticas encam nadas a ofrecer una vida digna y conoda a | os anci anos

128. Creaci6n de centros de actividad para |os mayores. Cada uno de | os cas
30.000 (cifras de 1998) centros de actividad para | os mayores cuenta con una
subvenci 6n de 44.000 won al mes destinada a gastos de funcionanm ento y 250.000
won anual es para cal efacci é6n, con cargo, en anbos casos, al presupuesto de

Gobi erno central. Ademés, con objeto de potenciar |as actividades de |os
centros, se estan el aborando y distribuyendo en ellos programas de infornmaci6n y
de otra indole y estudi ando necani snbs para sunministrar datos (til es sobre sal ud
y bienestar, enpleo, seguro de salud y pensiones. Tanbi én se facilitaran ayudas
para | a vida cotidiana, conp servicios de |linpieza y de distribucién de comi das,
en col aboraci 6n con asoci aci ones de nujeres y de jo6venes de |a conuni dad.

129. Creaci6n de centros polivalentes para personas de edad. A fin de ofrecer
servi ci os gl obal es de bi enestar social, conp asesoram ento en materia de salud y
actividades culturales y de ocio para | os mayores, se estan creando cinco
centros polival entes para personas de edad en Seul y, con el tienpo, se hara lo
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propio en el resto del pais. Funcionan en |la actualidad ochenta centros para la
tercera edad, cifra que se anpliaréa, sobre todo en | as zonas netropolitanas.

130. Expansio6n de |os servicios sufragados por ciudadanos de clase nedia de la
tercera edad. Con miras a satisfacer |as necesi dades de | os ciudadanos de cl ase
media de |l a tercera edad de di sponer de actividades de ocio y de al oj am entos de
alta calidad, |os organi snos del gobierno central otorgan apoyo financiero a
enpresas del sector privado que prestan servicios de bienestar social. E

Gobi erno concede préstanps de bajo interés por valor de 5.000 a 6.000 m |l ones
de won y exenciones fiscales a enpresas del sector privado que participen en la
construcci 6n de hogares para anci anos, servicios de atenci é6n médica y hospital es
para |la tercera edad, en | os que |os beneficiarios sufragan | os gastos de

asi stencia. El Gobierno continuard asi msno pronoviendo |as inversiones de
sector privado en bienestar soci al

131. Fonento de las posibilidades de participar en actividades sociales y de
voluntariado. La tasa de participaci 6n en activi dades de vol untariado es nuy
reduci da, debido a la falta de conciencia social, aunque al gunos anci anos si
toman parte en activi dades voluntarias conp son | a protecci 6n del nedio anbiente
y la regul aci 6n del trafico rodado. Dado que | as activi dades vol untarias pueden
potenciar |a calidad de vida de | os mayores, tanto a nivel nmental cono fisico,
se estéan estudi ando férnul as para pronover el voluntariado, fonentando | as
actividades civiles y subvencionando |las tarifas de transporte.

d) Pronoci én del respeto a |las personas de edad

132. Celebracién de la Senana vy el Dia de respeto por |0os ancianos. El Gobierno
celebra la "Semana de respeto por |os ancianos" y el "Dia de respeto por |os
anci anos" el 2 de octubre con activi dades especiales a nivel regional, asi como
en los lugares de trabajo, con objeto de potenciar y desarrollar el espiritu de
respeto a | os nmayores. Adenas, el Gobierno ha otorgado reconpensas a |os

anci anos que han |l evado a cabo actos ejenplares por |os demas y ha organi zado
aconteci m entos deportivos para | os mayores y sem nari os sobre e

envej eci m ento.

133. Anpliacidn del sistema de descuento para la tercera edad. El sistema de
descuento para la tercera edad se aplica a un total de 13 productos, incluidas
las tarifas del transporte publico (50 por ciento de la tarifa ferroviaria de
segunda cl ase, 30 por ciento de la tarifa ferroviaria de prinera clase, 20 por
ciento de las tarifas de transporte maritino, 10 por ciento de las tarifas
aéreas y gratuidad en el netro) para |l os nayores de 65 afios. Este sistema ayuda
a fonentar el respeto por |as personas de edad, y se anpliara en col aboraci 6n
con otros mnisterios.

3. Politicas de pronoci 6n de |os derechos del niiio

134. El programa de proteccion social de la infancia, que se puso en marcha
para proteger a | os huérfanos de |la guerra de Corea, se ha anpliado a fin de dar
cobertura a todos | os nenores de 18 afios. En enero de 1991 se pronulgé |la Ley de
atenci 6n a |l os nifios de corta edad, con objeto de prestar asistencia e inpartir
ensefianza a | os ni fios que no podian criarse en un hogar debido al trabajo o

enf ermedad de sus tutores. El Gobierno se esta esforzando no sél o por garantizar
una buena educaci 6n a | os nifilos sino tambi én por potenciar |a participacion de
las mujeres en el trabajo, invirtiendo en | a expansi 6n de |as guarderias, con
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arreglo al Plan Trienal (1995-1997) destinado a proporcionar cuidados de dia a

| os ni fios nenores de seis afios. El Gobierno formenta tanmbi én | a asistencia en e
seno de la famlia a |los nifios necesitados, nediante |a pronul gaci én en enero de
1995 de la Ley sobre | a pronoci 6n de | a adopci én y el procedi mento en casos
especi al es.

a) Ayuda para ni fios necesi t ados

135. Los centros de asesoram ento a |la infancia ofrecen consejos y orientacion
a | os nmenores que no pueden ser atendi dos por sus tutores y |los centros de
blsqueda de nifios buscan a todos | os que hayan sido abandonados o estén
desapareci dos. En dicienbre de 1997 habia 47 centros de asesoramento a |la
infancia, dirigidos por personas juridicas, y oficinas en ciudades, condados y
distritos. In 1997, recibieron asesoram ento 29.288 nifios.

b) Sistema de adopci 6n famliar

136. El Gobierno ha alentado en el pais |a adopci 6n de nifios necesitados y
fomenta su bienestar nediante |a Ley de 1995 nenci onada anteriornente. Se han
facilitado prestaci ones y subvenci ones de acogimento a las famlias que han
adopt ado ni fios con mnusvalias y se exinme a | os hijos adoptivos del pago de |as
tasas de educaci 6n.

137. En dicienbre de 1997 habia 9.559 fam lias (16.702 personas) acogi das a
programa de protecci 6n a | a subsistencia, encabezadas por menores de 18 afios. E
Gobi erno sufraga | os gastos escol ares, de transporte y de alinentaci 6n de |os

ni ios y concede subvenci ones que |l es pernmten proseguir sus estudios y continuar
viviendo con su famlia. El Gobierno | es ayuda a convertirse en adultos
responsabl es, aportandol es el apoyo noral necesario a través de | os servicios de
asesoram ento y voluntariado, asi conp un apoyo financiero, gracias a

patroci nio de menbros de | a comuni dad.

c) Educaci 6n idénea de |os nifios necesitados

138. De conform dad con la Ley de protecci 6n social de la infancia, se han
establ eci do centros de bienestar infantil, cuyo funcionam ento se rige tanbién
por dicha ley y, en dicienbre de 1997, habia 16.936 ni fios atendi dos en 274
centros. El Gobierno esta esforzandose por transformar |a asistencia
institucional en una atenci6n residencial a pequefios nucl eos, cono por ejenplo,
|l a que se ofrece en viviendas individuales u hogares de grupo, debido a la

di smi nuci én del nuamero de ni ios necesitados en | os centros de bienestar

139. Se han organi zado centros aut 6nonpbs para brindar consejos y puestos de
trabajo a | os nenores que abandonan | as instituciones. Tanbi én exi sten hogares
aut 6nonos para facilitar alojam ento durante un cierto periodo de tienpo a |os
menores y prepararlos para una vida i ndependi ente.

140. A los nifios atendidos en las instituciones de bienestar, a | os cabezas de
famlia nenores de edad y a los hijos de fanmlias rotas o de bajos ingresos se
| es buscan tutores dispuestos a otorgar un apoyo financiero y enocional
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d) Fonmento del carifio a | os nifios

141. El Gobi erno ha designado el 5 de nayo conmob Dia de | os Nifios, para
potenci ar el carifio hacia éstos. Durante ese dia se cel ebran una serie de
aconteci mentos conp festivales de la infancia, concursos de redaccio6n y
activi dades deportivas, en los que el Gobierno prema a |las personas que han
contribuido a estimular el bienestar infantil

e) Centros de cui dados de dia

142. Conp se indic6 anteriormente, el Gobierno ha invertido en |la anpliaci én de
mas de 9.000 centros de cui dados de dia. En dicienbre de 1997, habia 521. 000
ni ios at endi dos en 15. 375 centros de dia.

4. Politicas de pronoci 6n del bienestar de |la nujer

a) Medi das para orientar y proteger a las prostitutas

143. No se ha escatimado ningun esfuerzo para |uchar contra la prostituciény
proporci onar asesoramento y orientacidn a las nujeres que se dedican a esa
profesi én, asi conmo para facilitar su reinserci6n social a través de un trabajo
| egal, gracias a una serie de nedidas de rehabilitacion, incluida |a asistencia
a cursos de fornmaci 6n profesional. A la par de esas iniciativas, el Gobierno
nodi ficéd en enero de 1996 la Ley de prevenci 6n de | a prostituci on, con objeto
fundanent al nente de que | as nujeres dedicadas a |a prostituci én pudieran residir
en centros de orientaci 6n y acogida. La Ley establece asi misno castigos mas
severos para todos |los inplicados en |as redes de prostituci én, o que incluye
no sélo a las prostitutas, sino tanbién a sus clientes y a | os organi zadores o
pr oxenet as.

144. Adenmés, el Gobierno ha creado 110 centros de protecci 6n y asesoram ento a
las mujeres, con mras a sumnistrar consejos y directrices a |las nmujeres que se
nueven en el nundo de la prostituciodn, a |las que huyen de | os malos tratos
domésticos, y a las que estan en grave riesgo de caer en |la prostitucion. Esos
servici os cuentan con una plantilla de 420 asesores. Por otra parte, en 12
refugi os tenporal es, en instal aci ones de proteccién y orientacion, y en
servicios de fomento de la autononia y rehabilitaci 6n social se inparten
consejos y cursos de formaci 6n profesional para facilitar la reinsercion en la
soci edad de | as nmujeres dedicadas a |la prostitucion

b) Prevenci 6n de la violencia contra la mujer y proteccio6n de las victimas

145. En enero de 1994 se pronulgé la Ley de castigo de |la violencia sexual y
protecci 6n de sus victimas, a fin de inpedir la violencia sexual ejercida contra
la mujer, proteger a las victimas de esa violencia y castigar a | os que coneten
di chos delitos. A partir del 30 de junio de 1997, se han creado en todo el pais
35 centros de asesoram ento destinados a luchar contra |a violencia sexual y 3
centros de acogida de las victimas, o que permtiréa velar por un eficaz
cunplimento de la ley.

146. Con objeto de proteger a las nujeres de la violencia doméstica, se han
establecido un total de siete centros tenporales de acogida. Con mras a hacer
frente a | a necesidad de unas nedi das de protecci 6n mas enérgicas para | as
victimas de delitos violentos, el Gobierno pronul gdé en dicienbre de 1997 |la Ley
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sobre prevenci 6n de | a violencia donéstica y proteccién de las victims. Con
arreglo a dicha ley, se han tomado disposiciones juridicas e institucionales, no
s6l o a nivel del Gobierno central sino tanmbién a nivel de |os gobiernos I|ocales,
encam nadas a prevenir la violencia donéstica, proteger a las victimas y
facilitarles asistencia médica y asesoram ento.

C) Apoyo a la estabilizacidn de |os nedios de subsistencia de |las antiguas
victimas de | a esclavitud sexual inpuesta por |las fuerzas arnndas
j aponesas (conocidas por el nonbre de "esclavas sexual es")

147. A fin de estabilizar la vida de |as nujeres que fueron sonetidas contra su
vol untad a servidunmbre sexual por |as fuerzas arnadas japonesas durante la
segunda guerra mnmundi al, el Gobierno promul gé en junio de 1993 |la Ley de
estabi li zaci 6n de | os nedi os de subsistencia de |las antiguas victinmas de |a
esclavitud sexual impuesta por |as fuerzas arnadas japonesas. Esa | ey

humani taria habilita nedi os de subsistencia para estas nujeres, asi conp

asi stenci a nédi ca.

148. ElI Gobi erno ha ofrecido tanbi én viviendas de alquiler preferencial a |argo
pl azo a |l as antiguas escl avas sexual es y servicios de proteccién social a |las
nuj eres escl avi zadas, conmp el envio de voluntarios y de cui dadores a domcilio
Di sponen asi nmisnmp de apoyo financiero para sus necesi dades nédi cas generales y
de asistencia dental

d) Respaldo a |las nujeres cabezas de fam lia de escasos ingresos para
incrementar su autononia

149. Con arreglo a la Ley de protecci 6n social maternoinfantil, se ha hecho
extensiva en 1993 a | os nenores matricul ados en escuel as secundari as de conercio
| a posibilidad de obtener becas, |imitadas hasta entonces a | os alumos de

ensefianza primaria y nmedia pertenecientes a famlias de escasos ingresos
encabezadas por una nujer. Tanbi én se ha anpliado |a prestaci 6n destinada a
criar a los hijos, a fin de prorrogarla hasta | os seis afios, en vez de hasta |os
tres, conop anteriormente era

150. Para poder respaldar a las famlias de bajos ingresos a cargo de una nujer
en su lucha por conquistar |la autononia, se dispone de créditos de apoyo a |la
subsi stencia de bajo interés, de viviendas de alquiler de |larga duracioén a
preci os reducidos y de servicios de busqueda de enpl eo. Ademés, estan

funci onando en total 39 residencias de acogida para famlias sin hogar a cargo
de una nujer, en |as que pueden al ojarse durante un cierto periodo de tienpo, a
fin de sostenerlas en sus esfuerzos por conquistar |a autonom a.

e) Apoyo a la participacion fenmenina en activi dades soci al es

151. Se ha el aborado un Plan Rector de Politicas para |a Mijer correspondi ente
al periodo 1998-2002, que ofrece directrices de politica globales al Gobierno de
Corea. De conformidad con ese plan, se fonentaran las politicas que benefician a
las nujeres a través de | a cooperaci 6n entre todos |os mnisterios interesados.
Los mnisterios del Gobierno central y |os 6rganos de | os gobi ernos |ocales
aplicaran sistemati canente sus progranmaes respectivos dentro del marco de |a
estructura general del Plan
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152. El Gobierno ha creado 39 dependencias de iniciativas para la nujer en | os
m ni steri os y organi snos del Gobierno central, con mras a facilitar la

coordi naci 6n de | as politicas en beneficio de ésta. Adenmds, se exige a todos |os
m ni steri os y organi snos que presenten infornes anual es sobre | os planes de

nedi das rel aci onadas con la nujer y su ejecuci6n a |la Comi sién Presidencial de
Asuntos de la Miujer, que informa directamente al Presidente. Las politicas en
pro de |las nujeres se aplicaran, por consiguiente, de forna coherente y
sistemética

f) Expansi 6n de | a participacién fenenina en los Comtés del Gobierno

153. Con miras a pronover |os derechos e intereses de la mujer, y garantizarle
una partici paci 6n adecuada en | a soci edad, el Gobierno ha procurado aunentar |a
presencia femenina en una serie de comtés y conmi siones que desenpefian un pape

i nportante en |la el aboraci 6n de politicas. Entre otras iniciativas, el Gobierno
ha fijado una cuota anual obligatoria de m enbros feneninos en esos conités.
Pero en septienbre de 1995, el porcentaje de nujeres que pertenecian a conités y
coni si ones del Gobierno no habia | ogrado superar el 7.0 por ciento. Ese

estancam ento ponia de nanifiesto | a necesi dad de adoptar nedidas mas firmes y
no limtarse a instar a dichos comtés y comi siones a cunplir voluntarianmente

| os nivel es establ eci dos de participacion. A fin de hacer frente a esa situacidn
se pronmul g6 en 1996 |la Ley de pronoci én de la nmujer. Esta |ley ha sentado |as
bases juridi cas inprescindibles para que | os 6rganos aut 6nonps naci onal es y

| ocales fijasen |l as cuotas de participaci é6n fermenina y vel asen por su
cunplimento. Gracias a esas nedidas, |a proporcion de nujeres en |los conités y
com si ones del Gobierno ha pasado del 3 por ciento en junio de 1992 al 9,2 por
ciento en 1996. Se espera que |los conités y com siones incrementen para el afio
2002 su cuota fenenina al menos hasta un 30 por ciento.

Cuadro 20: Porcentajes de representaci 6n fenenina
en los com tés/com siones (cons.) del Gobierno

Coms. que Coms. en Composicion de los coms. en régimen de gestion especial
Ne total de no han régirmen de
Categoria miembrosde | alcanzado el egﬁi on Total Ex officio Seleccionados | % demujeres
coms. objetivo del 9 ) entrelos
30% especial Total Mujeres | Total Mujeres | Total Mujeres | seleccionados
Tota 1186 272 914 15031 1404 3762 153 11 269 1251 11,1
Gobierno central 310 111 199 4148 346 1022 22 3126 324 10,4
Gobiernos 876 161 715 10883 1058 2740 131 8143 927 11,4
municipales/
provinciales

154. Desde 1996 estéa en vigor el sistena de cuota fenmenina en |a funcion
publica. Esta cuota se ha fijado para favorecer la contrataci 6n de nujeres en e
sector publico, con objeto de aunentar de manera apreci able el nanero de
funcionarias de alto nivel (y ver asi reflejados |os intereses y perspectivas de
las mujeres en el proceso de el aboraci én de las politicas). Si |a proporcién de
nmuj eres que aprueban el concurso oposicion de ingreso en |a adm nistraci 6n no

al canza |l as netas previstas, se contrata a | as candi datas que hayan consegui do
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la mejor puntuaci 6n, con mras a cunplir |las cuotas establ ecidas. El sistema ha
guedado pl asmado en | as Normas revi sadas de Nonmbram ento de Funcionarios de 22
de dicienbre de 1995 y en | as Normas revi sadas de Nonbram ento de Funci onari os
de I a Adm nistraci 6n Local, de 23 de marzo de 1996. Esas normas di sponen que e
sistemn descrito anteriornente debe aplicarse a | os exdnmenes para el ingreso en
la adm nistracién y en el servicio exterior cuando el nuamero proyectado de
candi dat os en cada exanen sea superior a 10. Se ha utilizado tanbi én en | os
exanenes abiertos para contratar a personal del séptinm nivel en |la

adnm nistraciéon y en los sectores de | a seguridad publica y rel aci ones
exteriores. La cuota porcentual deterninada en estos exanenes pasara del 10 por
ciento en 1996 al 20 por ciento en el 2000. A partir de 1999, se aplicaréa
tanbi en ese sistena a | os exanenes previstos para contratar a funcionarios de |la
admi ni straci 6n nacional y |ocal del noveno nivel. La proporci én fijada para esos
exanenes se increnentara a un 20 por ciento, adel antandose en un afio e
cunplimento de | os objetivos. Hasta la fecha, |a proporcién de nujeres en e
quinto nivel o niveles superiores (que desenpefian un papel decisivo en |la
formul aci 6n de politicas) se ha mantenido nmuy baja, equivalente a un 2,5 por
ciento en dicienbre de 1996. La participacién de la nmujer en | os procesos de

el aboraci 6n de politicas ha sido, por ello, puranmente nomnal. El sistema de
cuota fenmenina aplicado a | os funcionarios servira para dar un fuerte inmpulso a
| a pronoci én de la nujer a puestos de alto nivel, a fin de que |l os intereses y
opi niones de |las nujeres hallen mayor eco en las politicas nacionales y |ocales.

s)) Formaci 6n profesional para nujeres

155. El Gobierno esta poniendo en practica |as siguientes nmedidas con mras a
reformar el sistema de ensefianza para la nujer y dotar a ésta de las aptitudes y
t écni cas i ndi spensabl es para conpetir en un entorno soci oeconémn co en constante
evol uci 6n:

a) En primer lugar, se incrementard el numero de centros técnicos de
ensefianza secundaria (ocho en 1995) nediante |la creaci 6n de uno nuevo cada afio;

b) En segundo |ugar, se seguiran creando facultades de ingenieria con
todos | os departanmentos correspondi entes en | as universi dades feneninas. En
1996, en | a Universidad Feneni na de Ehwa se afadi eron cuatro departanent os
nuevos de ingenieria con un total de 260 estudi antes. Gracias a esas
iniciativas, las mujeres podran cursar carreras cientificas y tecnol 6gi cas;

c) En tercer lugar, se desarrollaran y ejecutaran progranmas de
formaci 6n profesional que sepan aprovechar |las caracteristicas especificas de la
mujer. A fin de potenciar |as aptitudes profesional es femeninas, |os organi snos
publicos de fornmaci 6n profesional han enpezado a inpartir capacitaci 6n en
ambitos conp | as tecnologias de informaci 6n y |a noda. La proporci é6n de nujeres
en esas esferas pas6 del 12,7 por ciento en agosto de 1996 al 15 por ciento en
1997, al 20 por ciento en 1998 y Ilegarda al 30 por ciento en el afio 2000;

d) En cuarto lugar, a finales de 1996, el Gobierno adopto6 nedi das para
pronmover |a formaci 6n profesional de |la nujer. Con esas nedi das pretende
fomentar | as aptitudes profesionales de la nujer y darle una fornmaci 6n en
especi al i dades que le permitan trabajar en la industria. Asi, las mujeres
di spondran de un namero nmayor de oportuni dades para recibir ensefianza y
capaci taci 6n por parte del sector publico y mejorar de ese nbdo sus perspectivas
de enpl eo;
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e) Por ultinmo, el Gobierno enpez6 a establecer en 1993 tres "Casas de
I a Mijjer Trabaj adora" al afo, para apoyar a |as nujeres casadas en |a esfera de
enpleo y de las activi dades de capacitaci 6n. A finales de 1997 funci onaban 17
casas con objeto de prestar ayuda | as divorci adas que no pueden acudir a otros
centros de formaci én profesional

h) Sistemn de permi sos para cuidar a |os hijos

156. El Gobierno estd inplantando un sistenma de perm sos para atender a | os
hijos, que facilitarda a las nujeres |a tarea de conpagi nar su trabajo con e

cui dado de sus hijos. Con arreglo a ese sistemn, |os enpl eadores habréan de
conceder un perm so de un afio para atender a sus hijos a | as enpl eadas con
hijos nmenores de un afio que asi | o soliciten. En agosto de 1995 se revisé la Ley
de igual dad de oportuni dades en el enpleo para hacer extensivo ese perm so a |os
honbres. Tanbi én se ennendd en dicienbre de 1995 la Ley de la funci én publica a
fin de que los funcionarios publicos pudieran disfrutar asi msno del permso
para cuidar a sus hijos. Entretanto, el Fondo de Seguro del Enpleo enpezé a
otorgar a |l os enpl eadores en dicienbre de 1995 incentivos nonetari os por |os
perm sos de atencién a los hijos, con miras a aliviar la carga financiera que
recae sobre ellos cuando sus enpl eados se toman un perm so prol ongado. Esa

conbi naci é6n de | eyes y respaldo financiero ha contribuido a pronover adn mas
entre | os enpl eadores el perm so para el cuidado de |os hijos.

i) Sistemn de incentivos al enpleo femenino en el sector puablico

157. La Cuarta Conferencia Miundial sobre |la Mijer, celebrada en Beijing, asigno
un lugar destacado entre | os principales temas de su progranma al potencia
econdém co de la nujer y adoptd un Programa de Acci 6n que exigi 6 | a adopci 6n de
nedi das enérgicas para erradicar |as barreras de discrimnaci6n de género. En un
esfuerzo por |lograr esa neta, el Gobierno establecid en octubre de 1995 e
Sistema de incentivos al enpleo femenino en el sector puablico, que Ileva en
funci onam ento desde 1996. La finalidad del sistema consiste en otorgar |la

maxi ma di fusi 6n posible en el sector privado al objetivo prioritario de dar
cabida a la mujer en el nundo del trabajo. OQtorga una ventaja de cinco puntos a
| as candi datas fenmeni nas en | os concursos-oposi ci 6n abi ertos organi zados por |as
enpresas que reci ben inversiones gubernamental es. A finales de 1997, 21 de |as
106 enpresas conercial es/industriales del sector privado (19,8 por ciento) se
habi an benefici ado del sistem

5. Politicas para fonentar | a proteccid6n social de |os discapacitados

158. En Corea, la proteccio6n social de |as personas con di scapaci dades ha
experi mentado una mejora consi derabl e desde que se celebr6é en 1981 el Afo

I nternacional de |os Inpedidos. Las Oinpiadas para | os D scapacitados que
tuvieron lugar en 1988 en Sell sirvieron para dar a conocer entre |a opinidn
publica | a existencia de personas con mnusvalias y aceleraron | a adopci 6n de
politicas gl obales con mras a potenciar |la proteccién social de |os

di scapacitados. A fin de consolidar esas politicas, se ha otorgado categoria de
Oicina a la seccion del Mnisterio de Salud y Bienestar que se encarga de |a
protecci 6n social de | os discapacitados. Adenmas, |a Conferencia |Internaciona
sobre Di scapaci dad, cel ebrada en Sedl, tuvo lugar en 1997, justo a nmedi ados de
Decenio para | os Inpedidos de Asia y el Pacifico, 1993-2002. Di cha Conferencia
const6 de tres reuniones, la de los altos funcionarios de |as Naciones

Uni das/ CESPAP, | a Conferencia Regional de Rehabilitation International y |a de
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| a Canpafia de Redes Regi onal es de organi zaci ones no gubernanental es 1997, con
una asistencia de mas de un mllar de participantes procedentes de 45 paises. En
| a Conferencia se estudiaron alternativas e ideas para increnentar |a protecciodn
soci al de |l os discapacitados en la regi6n de Asia y el Pacifico y se exani naron
necani snos destinados a reforzar |a cooperaci 6n internacional en aras de |la
consecuci 6n de netas conunes.

159. El CGobierno se ha fijado el objetivo de defender |os derechos de |os

di scapacitados a | a plena participacidon e igualdad. Con tal fin, el Gobierno

di spensa a | os minusvalidos una protecci 6n adecuada, incluida |la ayuda a |l a
subsi stenci a concedida al segnmento de bajos ingresos, |a organizaci 6n de
servicios de protecci 6n social a | os discapacitados segun el tipo de mnusvalia
y tanbi én | as nmedi das encam nadas a elimnar las barreras y prejuicios sociales
que | es afectan. En 1995, se estinaba que el nunmero de di scapacitados se el evaba
a 1.053.000, de los que 501.000 ya figuraban en la |ista establ ecida en nmarzo de
1998.

160. Con objeto de prestar unos servicios de rehabilitaci 6n i déneos, se han
promul gado | eyes relativas a |l a protecci 6n social de |os discapacitados, com |a
Ley de servicios de protecci én social para discapacitados, |la Ley de pronoci 6n
del enpleo, etc., para los discapacitados y la Ley de fonento de | a educaci 6n
especial. Y el 11 de abril de 1998 se pronul g6 una Ley destinada a garanti zar

| as ayudas necesarias para | os di scapacitados, ancianos, nujeres enbarazadas y

| actantes. En virtud de esa Ley, |os discapacitados pueden optar a servicios
especi al es de educaci 6n, y rehabilitaci 6n profesional y a beneficiarse de |as

i nstal aci ones de protecci 6n soci al .

a) Anpliacién de 10s servicios domciliarios de proteccién social a |os
di scapaci t ados

161. A fin de facilitar servicios nmédicos de rehabilitaci6n, el Gobierno esta
formando a personal médico y sufragando | os gastos de gesti on de |os centros
médi cos de rehabilitaci én. El Progranma de Seguro Médico reenbol sa siete tipos de
prétesis a | os discapacitados, comp audifonos. Los centros de protecci én socia

y los gimasios prestan servicios gl obales de protecci 6n social a |os

di scapaci tados en su domcilio y se han establ eci do servicios de rehabilitacidn
conpo el centro de servicios domciliarios de protecci 6n social, el centro de
servicios de nensajeria para ciegos, |os centros de cui dados de dia y |as

resi denci as col ectivas, con mras a pronover |la calidad de vida de |os

di scapacitados y de sus fanilias.

b) Mant eni m ento del nivel de ingresos de |os discapacitados

162. El gobierno proporciona a |os discapacitados y a sus fanilias nmedi das de
apoyo para mantener su nivel de ingresos, cono |la de otorgarles prioridad en |a
concesi 6n de distribui dores automaticos y de tiendas en |las instal aciones y
edificios publicos y concederles créditos a |argo plazo con tipos de interés nuy
reduci dos. Una forma de subvenci 6n indirecta son | os beneficios fiscales, conp

| a reducci 6n de inmpuestos sobre |l os ingresos y derechos reales, |la dismnuciodn o
exenci 6n de i npuestos sobre | os productos para di scapacitados, |a reduccion y
exenci 6n de | as tasas que gravan a |los vehiculos y, en especial, de |los

i mpuest os sobre el consunp para | os vehicul os adaptados con di spositivos
auxi | i ares para discapacitados. Adenmds, el Gobierno atenla parte de |as cargas
financi eras que pesan sobre | os discapacitados, rebajandoles las tarifas
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tel efdni cas y concedi éndoles |la gratuidad de los viajes en ferrocarril y de
netro, del canon de televisién y del peaje en |as autopistas.

c) Servicios de protecci6n social para di scapacitados

163. Hay varias organi zaci ones que prestan servicios de rehabilitaci6n para

di scapaci tados, conp centros residenciales, de atenci én sanitaria, de
readapt aci 6n profesional y de protecci 6n social no residencial. En enero de 1998
exi stian servicios de rehabilitaci6n social, nmédica y educativa en 68 centros de
protecci 6n social y 16.232 discapacitados estaban recibiendo rehabilitaci 6n en

| os 183 centros residenciales.

d) Pronoci é6n de nejoras sociales para |los di scapacitados

164. Para fonentar |la participaci 6n de | os discapacitados en actividades
soci al es es preciso Ilevar a cabo una serie de reformas en varias esferas en | as
que estda restringida su participaci é6n, conb son |las normas, servicios y
reconoci mento publico de | as personas que padecen di scapaci dades. Se estan
adaptando | os edificios publicos, con objeto de elimnar |as barreras que

i npi den el acceso de | os di scapacitados y el Gobierno ha promnulgado |a Ley
especi al de adaptaci 6n de instal aci ones para di scapacitados, anci anos, mujeres
enbarazadas y madres |actantes. A fin de elimnar |os prejuicios contra |os

di scapaci tados, 242 organi zaci ones participan en |a "Canpafia a favor de | os

Di scapaci tados”, que cuenta con el apoyo financiero y admnistrativo de

CGobi erno central y de | os gobiernos | ocal es.

e) Prohibicién de la discrimnaciodn contra |los di scapacitados

165. ElI Gobi erno ha promrul gado varias |leyes con mras a prohibir la

di scrim naci 6n de | os discapacitados. En priner lugar, el articulo 3 de la Ley
de servicios de protecci6n local a |os discapacitados di spone que ninguna
persona con mnusval ia podra ser objeto de discrimnaciones en el anmbito
politico, econdm co, social o cultural. Ademés, |os enpl eadores no podran

di scrimnar a |os trabajadores di scapacitados en nateria de enpl eo, pronocidn,
trasl ados, educaci6n y formaci 6n, etc., con arreglo a | o dispuesto en e
articulo 4 de la Ley sobre pronoci 6n del enpleo, etc., de |os discapacitados. En
el articulo 13 de la Ley de pronoci 6n de | a educaci 6n especi al se establ ece que
los directores de |as escuelas no podran tomar nedi da al guna que suponga una

di scrimnaci 6n injusta con respecto a | os estudi antes di scapacitados, incluida
|l a de rechazar su solicitud de matricula o de ingreso en el centro.

f) Educaci 6n para | os discapacitados

166. Para mejorar |la calidad de |a educaci 6n especial y multiplicar |as
posi bi |l i dades educativas, se han diferenciado y reforzado | os 6rganos

adnm nistrativos y se han creado escuel as de educaci 6n especial y clases tanbién
especi al es en | as escuel as ordinarias. Se ha anpliado el abanico educativo a
través de férmulas conmo |la integraci 6n escolar, |a adscripcidén a |los centros de
prof esores orientadores y el disefio de un sistem de educadores a domcilio para
| os discapacitados. Se han nejorado asi msnpo | os conteni dos de | a educaci 6n
especi al, nediante, por ejenplo, el establecinmento de materi as especi al es para
| a capacitaci 6n profesional y el apoyo prestado a |l a construcci 6n de aul as de
orientaci 6n profesional, asi conp |a consolidaci6n de |a formaci 6n profesiona
en | as escuel as especi al es.
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g) Capacitacién y enpleo para |os di scapacitados

167. En 1990, el Gobierno promulgdé |a Ley sobre pronoci 6n del enpleo, etc.

para m nusvalidos. En virtud de dicha Ley, |os enpl eadores que contratan a nmas
de 300 trabaj adores han de velar por que un 2 por ciento al nmenos de | os puestos
de plantilla se reserven a | os discapacitados. Para dar cunplimento a dicha

l ey, el sector publico se ha esforzado en enplear a mnusvalidos. Desde enero de
1998, estan funcionando 137 talleres protegidos y 9 talleres convencional es, con
mras a pronover el enpleo y la fornmaci 6n de personas con di scapaci dades
severas. Se han creado a nivel nacional siete puntos de venta al por nenor que
comercializan | os productos fabricados por |os discapacitados. A fin de
consolidar |a base |aboral de este grupo de |a poblacién, el Gobierno ha

est abl eci do i ndustrias de protecci 6n social para | os mnusvalidos y adoptado un
sistema de enpl eo que favorecera | a col ocaci 6n de | as personas que hayan pasado
por los centros de rehabilitaci 6n profesional. El Gobierno facilita asi msnmo
prestaci ones especi al es de capacitaci 6n y organiza ferias del enpleo para

di scapaci tados, con objeto de dar a conocer mas anplianente | os probl emas

| abor al es de estas personas.

6. Proteccioén de |las nmujeres enbarazadas

168. En | os parrafos 197 a 200 del informe inicial sobre |la aplicacion de
Pacto se explica detalladanente |a protecci 6n de |as nujeres enbarazadas.

7. Politica de protecci6n de |os nenores de edad

a) Medi das para la proteccién de los jovenes

169. El 1° de julio de 1997 habia 12.138.000 j6venes (6.274.000 varones y
5.864. 000 nujeres) en |la Republica de Corea, de edades conprendi das entre los 9
y los 24 afos, que suponian el 26,4 por ciento de |a poblacién total, proporcién
gque estda experinentando una caida constante.

170. El CGobierno pronulgé en julio de 1997 una |ley de protecci 6n de la juventud
encam nada a fonentar un entorno propicio en el que |os joévenes pudieran
convertirse en adultos dotados de una sélida conciencia noral. En concreto, la
ley protege a los jévenes de |la exposicién a la pornografia, la violenciay e
abuso de drogas, a través de | os nedi os de comuni caci 6n audi ovi sual es, inpresos
uotro tipo de materiales. En julio de 1977, el Gobierno estableci6 el Conmté de
Protecci 6n a | a Juventud, conp organi zaci 6n adm nistrativa adscrita a

M nisterio de Cultura, a fin de inmpulsar una serie de nmedi das destinadas a vel ar
por el cunplimento de la |ey.

b) Politicas para |la pronoci6n de la juventud

171. El Mnisterio de Deportes y de |la Juventud, creado en |a renondel aci 6n
guber nanental de 1990, ha sido el encargado de desarrollar |os proyectos
oficiales para la juventud. Pero cuando ese Mnisterio se fusiondé en 1993 con e
de Cultura, la Oicina de Politica para |la Juventud del Mnisterio de Cultura y
Deportes se hizo cargo de la admi nistraci én de las politicas destinadas a |os

j 6bvenes.

172. El Fondo de Apoyo a |l a Juventud, establecido para |la construcci6n de
instalaciones y la nmejora de otros servicios pertinentes ascendia a finales de
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1997 a 116.500 nillones de won. Los recursos del Fondo proceden de |a

contri buci 6n del Gobierno, del Fondo para |a Pronoci 6n del Deporte y de |os

i ntereses que generan esas sumas. El Gobierno proyecta increnmentar anual nente e
Fondo de Apoyo.

173. En 1992, habia 298 servicios para la juventud, conpo centros de

capaci taci 6n juvenil y al bergues para jo6venes, distribuidos por todo el pais.
Sin enbargo, en 1997, con el respal do del Gobierno, su nimero se elevé a 487. A
fin de encauzar a los jo6venes por el buen camino, el Gobierno ha inpartido una
formaci 6n hasta 1997 a mas de 3.000 jévenes dirigentes y | os ha destinado a

or gani zaci ones juveniles y de otro tipo.

174. En 1997, eran ya 90 | as organi zaci ones juveniles, de |las que 37 se
agruparon bajo la tutela del Consejo Nacional de Organi zaci ones Juveniles. E
ninero de jovenes afiliados a esas organi zaci ones ascendia a 2,45 mllones, lo
que representa el 19,7 por ciento de la juventud del pais.

175. El Gobierno no va a escatimar esfuerzo al guno para formar a | os jovenes,
de nodo que puedan afrontar toda |a ganma de problemas del siglo XXI. No cejaréa
en su enpefio de nejorar |os servicios de | os centros especializados en |la
juventud. Y |Ilamaré& a profesores conpetentes para capacitar a | os jévenes en
esferas especializadas.

c) Medi das de protecci6n para los joOvenes trabajadores

176. En 1997, 425.000 jovenes entre 15 y 19 afios estaban trabajando, |o que
refleja un descenso en relaci 6n con | os 639.000 que se registraban en 1990. Eran
32.000 los jovenes que habian perdido su enpleo, mentras que |a tasa de paro de
este grupo de edad se cifraba en el 9,9 por ciento. La disminucién es inputable
a la reducci 6n del namero y nivel de conpetitividad de |as enpresas con alta
densi dad de mano de obra y al aunmento de la cantidad de j6venes que abordan |os
est udi os superi ores.

Cuadro 21: Poblaci6n de trabaj adores j6venes
(unidad: mles)

1980 1990 1994 1995 1996 1997

Poblacion de trabajadores jovenes 1194 639 479 441 426 425

Fuente: Oficina de Estadistica, "Informes anuales sobre la poblacion de trabajadores'.

177. El parrafo 4 del articulo 32 de la Constitucién de |a Republica de Corea
est abl ece que "se otorgard una protecci 6n especial a las nmujeres que trabajen y
a |l os nifos". La Ley de normas | aborales no pernmite contratar a nenores de 15
afios. Ademas, se prohibe a | os nmenores de 18 afios desenpefiar 57 tipos diferentes
de trabaj o, incluidos |os considerados peligrosos o noral o fisicanmente
perjudiciales para ellos. La |ley dispone tanbi én que su horario |aboral no podra
superar las siete horas diarias o las 42 semanal es. Los nmenores tanpoco estén
autori zados a trabajar por la noche entre las 22 y las 6 horas, ni durante |as
vacaci ones.
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178. ElI Gobierno ha construido bl oqgues de apartanmentos de 30 a 54 netros
cuadrados para trabajadoras solteras jévenes con nmras a increnmentar sus
i ngresos y proporcionarles unas condiciones de vida mas asequi bl es. Hasta | a
fecha se han edificado 8.053 bl oques de apartanentos en total en 83 regiones.

179. El Gobierno ha | evantado centros, que tambi én gestiona, para joévenes

trabaj adores en conplejos o zonas industriales en donde viven nuchos de ell os.
Los centros contribuiran a favorecer el potencial de |os jovenes trabajadores,
facilitandol es servicios sociales y educativos, y actividades extraacadém cas.
En | os centros existen servicios de ensefianza, salud y deportes, asi conmp otros
servicios auxiliares. Estos centros, que ya son 21 y estan distribui dos por todo
el pais, ofrecen tanmbi én cursos de cultura, educaci 6n, programas de arte y
cursillos breves de capacitaci én. Para potenciar |la creatividad de | os jé6venes
trabaj adores, el Gobierno cel ebra cada afio festivales culturales que abarcan | as
bellas artes, la literatura, la misicay el teatro.

Articulo 11 (Derecho a un nivel de vida adecuado)

1. Nivel de vida

180. Corea ha logrado un crecimento econdm co acel erado en un corto periodo de
tienpo nmedi ante | os Pl anes Econdm cos Qui nquenal es que se iniciaron en 1962, a
ti empo que trataba de hacer frente a | as agitaciones sociales y a | os estragos
ocasi onados por |la Guerra de Corea. El desarrollo econém co acel erado, por no
habl ar de la industrializacién y |a urbanizaci én, ha influido en el alza de

ni vel de vida. Tanbi én | o ha hecho en | as pautas sociales y en la cultura, asi
cono en la estructura famliar, que es el pilar fundanental de |a sociedad.

181. Conp se ha explicado en el parrafo 60 de este inforne, ha la situacion
salarial y la distribucidn de |os ingresos han evol uci onado en sentido
favorabl e.

182. En el parrafo 61 del presente informe se describen |as diferencias
salariales entre las distintas industrias.

a) Estado nutriciona

183. La evol uci 6n anual de la ingesta diaria de proteinas en |la dieta, que es
un indi cador Optinmo del estado nutricional, fue de 67,2 gr. en 1980, de 78,9 gr
en 1990 y de 73,3 gr. en 1995. Durante ese periodo de tienpo, |la ingesta de
proteinas aninales en |la dieta ha pasado de 19,3 gr. en 1980 a 31,4 gr. en 1990
y a 34,7 gr. en 1995, lo que refleja |l a enorne nmejora del estado nutricional. Se
prevé, no obstante, desde hace poco, un increnmento del nunero de paci entes con
enf er medades degenerativas croénicas, debido a una ingesta excesiva de
nutrientes.

b) | nst al aci ones nedi cas

184. Se ha duplicado anplianente el nunero de instal aci ones nédi cas, pasando de
11.781 en 1980 a 30.772 en 1996. En cuanto a | os nedicos, incluyendo entre ellos
a los dentistas y a | os honmedpatas, han aunentado de 29.199 en 1980 a 87.281 en
1997, lo que significa que hay 644 habitantes por cada médi co, contando a | os
honedpatas, y 3.007 habitantes por dentista. Durante |los Ultinpos 15 afios se ha
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triplicado con creces el numero de enfernmeros, auxiliares de enferneriay
farmacéuticos. Estas cifras han facilitado el acceso de |a poblacién a |los
servi ci os nedi cos.

c) Sequro nmédi co

185. Gracias a la extension de |a cobertura del seguro nédico a todo el pais,
| a esperanza de vida de | a poblaci 6n coreana ha pasado de 65,8 afios en 1980 a
71,7 en 1991.

d) Par que de vivi endas

186. ElI Gobierno ha anpliado | a disponibilidad de viviendas y ha consegui do
elevar la relacid6n de sumnistro de viviendas al 76 por ciento, nediante |la
aplicaci 6n del Plan de Construcci 6n de Dos M|l ones de Uni dades de Viviendas
entre 1988 y 1992. No obstante, en |as zonas urbanas, se observa una escasez

mar cada de vivi endas, pues la relacién de sum nistro esta por debajo del 70 por
ciento. Este déficit podria ser un obstaculo a |la consecuci 6n del objetivo de un
desarrollo equilibrado entre todos |os sectores y de un incremento de |a
conpetitividad industri al

187. Por ello, el Gobierno fornmul 6 un Nuevo Plan de Desarroll o Econdm co

Qui nquenal , que supone el evar |la relacié6n de sunministro al 90 por ciento,
gracias a la construcci 6n de 500. 000- 600. 000 uni dades al afio entre 1993 y 1997,
garantizando al misnmo tienpo un ritno estable de edificacién y de disponibilidad
de al oj am entos, acorde con | a capaci dad econéni ca de Corea.

188. Durante ese plazo de cinco afios se han construido 3.130.000 viviendas (lo
que representa un 10 por ciento mas del proyecto inicial), elevando al 92 por
ciento para 1997 la relacién de suministro. El sector publico, incluida |la
Enmpresa Naci onal de Vivienda de Corea y | os gobiernos | ocal es han edificado
1.164. 000 uni dades, que corresponden al 86 por ciento de la cifra proyectada. E
sector privado construyd 1.961.000 uni dades, superando en un 31 por ciento |as
previ si ones de 1.500.000 viviendas.

Cuadro 22: Evolucién de la relacién de suninistro de viviendas

1980 1990 1992 1994 1995 1997
Relacion de suministro (%) 71,2 72,4 76,0 81,7 86,1 92,0
Parque de viviendas (miles de unidades) 5319 7357 8310 9346 9579 10 627
NUmero de familias (miles) 7470 10 168 10933 11 436 11131 11 544

189. El indice de nmedicién de |a seguridad en | a conunidad, es decir, el namero
de delitos conetidos, esta reflejando tanmbi én un aunento gradual, de 560 casos
por 100.000 habitantes en 1990, a 650 en 1993 y 889 en 1996.

f) Servi ci 0s _conunes

190. En cuanto a |l os servicios conunes, el nunmero de tel éfonos por cada 100
habi t ant es ha pasado de 31 en 1990 a 37,8 en 1993 y a 43 en 1996. El nunero de
automdvi |l es ha experinmentado un fuerte incremento, de 2.075.000 en 1990 a
4.271.000 en 1993 y 6.894.000 en 1996.
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191. En pocas pal abras, el nivel de vida de | os coreanos ha registrado una
mej ora sostenida en todos | os segnmentos de | a soci edad.

2. PNB per céapita de | os pobres y unbral de |la pobreza

192. Los criterios que rigen la determ naci 6n de qui énes deben beneficiarse de
| a asistencia publica, establecidos a partir de una encuesta realizada cada
cinco afos, son los que sirven para fijar el unbral de | a pobreza en Corea.

Cuadro 23: Criterios para seleccionar a | os beneficiarios
de la asistencia publica en 1997

Ingresos (por persona/mes) Bienes (por familia)
Beneficiario de asistenciaparala Menos de 210 000 won Menos de 26 millones de won
autosuficiencia
Beneficiario de asistencia para autoayuda Menos de 220 000 won Menos de 28 millones de won

193. El ndamero de beneficiarios de |a asistencia publica descendi 6 de 2.176. 000
en 1992 a 1.414.000 en 1997.

Cuadro 24: Evolucidén de |la asistencia publica - Beneficiarios
(Uni dad: 1.000 personas, %

1993 1994 1995 1996 1997
Total 2001 1903 1755 1506 1414
(% de la poblacion) (4,8 4,3 (39 (33 (31
Asigtenciainstitucional 83 81 78 76 77
Asistenciaadomicilio 338 321 307 296 297
Asistencia para la autosuficiencia 1580 1501 1370 1134 1040

3. Derecho a una alinentaci én suficiente

a) Mejora de la calidad de los alinentos

194. En los parrafos 231 a 236 del informe inicial sobre |la aplicacion de
Pacto se explican m nuci osanente |as nmedidas juridicas y de otra indole
relativas al suministroy a los controles de inocuidad de | os alinentos.

195. En virtud de |la Ley de sanidad alinmentaria y a la Orden sobre e

mej orami ento de la nutricidn, se ha |levado a cabo entre 1969 y 1995 una
encuesta nacional en torno a la nutricion, para evaluar el estado nutricional de
| a pobl aci 6n coreana, exam nando |la ingesta de nutrientes y de alinentos, asi
conp el estado de salud. Desde 1996, se efectla cada tres afios, en cunplimento
de la Ley de pronoci 6n de |a sal ud.
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b) Fuentes de informacién en la esfera de la alinentacién

196. Los datos sobre alinmentaci 6n son recopil ados por el Mnisterio de Salud y
Asunt os Soci al es, | a Adm nistraci 6n de Productos Alinenticios y Farmacéuticos de
Corea (KFDA), seis Adm nistraciones |ocales de Productos Alimenticios y
Farmacéuti cos, | os gobiernos |ocales a nivel de ciudad, condado y provincia, |os
i nspectores honorarios de alimentos, asi conmo grupos de ciudadanos, que tanbi én
se encargan de el aborar |os respectivos infornes. La informaci6n recogi da por e
M nisterio y los institutos subsidiarios sirve para controlar |os resultados de
la ingesta nutricional. La informaci én reunida por |os inspectores honorarios de
al i mrentos, asi conop por |os grupos de ciudadanos se basa en informes o denunci as
sobre alinmentos fraudul entos o adulterados. Ademas, |os funcionarios residentes
en el extranjero recogen informaci 6n acerca de |os alinentos inportados.

197. La adm nistraci 6n de Productos Alinmenticios y Farnacéuticos de Corea y |as
del egaci ones | ocal es manti enen oficinas de asesoramniento al consum dor, mentras
qgue | os gobi ernos | ocal es organi zan ofici nas de denuncias del consum dor con
mras a recopilar informaci 6n y abordar |os probl emas detectados por |os

i nspectores en relaci 6n con |las instal aci ones en que se producen alinentos
fraudul entos y adulterados. Gracias a esas iniciativas, ha nejorado |a calidad
de las instalaciones y de | os propios productos alinenticios.

c) Encuesta Nacional sobre Nutricidn

198. Los datos de | as encuestas nacionales de nutricién y |os bal ances

al i mentari os el aborados por el Departamento de Agricultura han denostrado que no
exi sten en Corea casos agudos de hanbre o nmal nutricioén. Sin enbargo, |os datos
recogi dos no descartan | a posible existencia de excesos de nutriciodn o de
déficits marginales. A fin de corregir esa situaci 6n, se han enprendi do canpafias
publicitarias para nmejorar |os habitos y adecuarlos a las directrices dietéticas
preparadas en 1990.

199. ElI Gobierno de Corea ha |l evado a cabo encuestas naci onal es sobre
nutrici én en 100 puntos, que han abarcado hasta 1995 a 2.000 fam lias al afio,
con arreglo a lo dispuesto en el articulo 70 de la Ley de inocuidad de |os
alinmentos y |la Ley sobre el mejoramiento de |la nutricidén y se ha nodificado de
sigui ente nodo el nuamero de nuestras:

Cuadro 25: Mdificacié6n de las nuestras para |l as encuestas naci onal es
sobre nutricién

Afio N° de muestras Poblacion muestral Sectores examinados Referencia
(familias)
1969 990 Junta de Planificacion Econémica | Selll, Kyonggi, Chungnam, Chungbuk Encuesta efectuada por la
(Anuario de Estadistica) Sociedad Coreana de Nutricion
1970- 1974 | 600 Informe sobre la encuesta de - Selll, Kyonggi, Chungbuk (1970, Diferentes apartados de la
poblacion asentada (estimacion) 1973) encuesta por periodos trienales:
- Kangwon, Chonbuk, Chonnam (1971, 1°:1970-1972
1974) 20:1973-1974
-Pusan, Kyongbuk, Kyongnam, Jgju
(1972)
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Afio N° de muestras Poblacion muestral Sectores examinados Referencia
(familias)
1975-1982 | 1200 " Ciudades grandes - provincias (con A partir de 1975, laencuesta se
exclusion de Jeju) hace anivel naciona
1983-1986 | 1000 Informe de 1982 sobre laencuesta | " "
de poblacién asentada
1987-1992 | 2 000 Listade 1985 de nombresparael | " En 1987, las familias fueron
censo 1000
1993-1995 | 2 000 Listade 1990 de nombresparael | Ciudades grandes - provincias
censo

200. Desde que se pronmulgdé y entr6 en vigor en 1995 |la Ley de pronoci 6n de la
salud, se ha elimnado el articulo 70 de |a Ley de inocuidad de |os alinentos.
Con arreglo tanmbi én al articulo 16 de |la Ley de pronoci 6n de |la salud, se

segui ran el aborando cada tres afios, a partir de 1998, |as encuestas nacional es
sobre nutricién (salud), con una nodificaci 6n de |a poblaci 6n nmuestral, de |os
temas exam nados y del sistema utilizado para el analisis. La finalidad de esta
encuesta se cifra en disefiar politicas internas de fonento de la salud y

obj etivos nacional es de nutricié6n nediante |a eval uaci 6n de |la ingesta
alinmentaria, |as conductas relacionadas con la salud y | os resultados de |os
exanenes en esta materia. Segln los infornes previos redactados a partir de |as
encuestas naci onal es de nutricién, |os datos sobre | a evoluci6n anual de |la
ingesta alimentaria nmedia por dia y por grupo de alinentos, |a conparacién de |a
i ngesta nedia alinmentaria por grupo de alinentos/dial/sector, |os canbios anual es
en la ingesta de nutrientes, |la conparaci 6n entre la ingesta nedia de nutrientes
por habitante/dia/sector, la ingesta ajustada de nutrientes conp porcentaje de

| os niveles dietéticos reconendados (NDR) para adultos, asi conp |a conparaci 6n
del indice de masa corporal (IMC) para mayores de 20 afos, clasificados por
sexo, son | os siguientes:

Cuadro 26: Evoluci6n anual de la ingesta alinmentaria nedia grupo de alinmentos
(a _escala nacional, por habitante y dia)
(Uni dad: gr.)

Grupo de alimentos 1969 1979 1989 1995
Total 1055 1004 1016 1101
Subtotal aimentos vegetales 1024 885,5 824,9 871
Proporcion de alimentos vegetal es (%) 97,0 88,2 81,2 79,1
Ceredlesy productos en grano 558,8 478 354,9 308,9
Hortalizas y sus productos 249 34,9 55,5 34,7
Patatas y dmidones 75,6 26,9 55,3 21,2
Hortalizas 271 288 2239 286,2
Fruta 48,1 27,8 77,6 146,0
Algas 0,8 2,7 7,2 6,6
Especias - Bebidas 41,0 233 35,5 47,6
Aceitesy grasas (vegetaes) - 39 48 7,5
Otros 35 0,0 10,1 11,9
Subtotal de alimentos de origen animal 32 1185 191,1 230
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Grupo de alimentos 1969 1979 1989 1995

Proporcion de alimentos de origen animal 30 11,8 18,8 20,9

(%)

Carne, aves de corral y sus productos 6,6 26,0 453 67,7

Huevos 42 12,8 185 21,8

Pescado y marisco 18,2 69,3 74,0 75,1

Lechey productos lacteos 2,4 10,4 52,9 65,6

Aceitesy grasas (animaes) - 0,0 04 0,1

Otros 0,6 0,0 0,0 -
201. Del cuadro supra se desprende que se ha increnentado porcentual mente |a
i ngesta de alinmentos de origen aninal, a la par de una dism nuci6n de |a ingesta
porcentual de alinmentos de origen vegetal

Cuadro 27: Conparaci 6n de la ingesta de alinentos por habitante y dia

para cada grupo de alinmentos por sector, 1995
(Uni dad: gr.)
Zona
Grupo de alimentos A escala Zona urbana
i Zonarural
nacional Promedio urbano Ciudad grande Ciudad pequefia
Tota 1100,9 11221 1139,7 1098,2 990,0
Subtotal aimentos vegetales 870,6 875,5 884,3 863,3 845,7
Proporcion aimentos vegetal es (%) 79,1 78,0 77,6 78,6 854
Ceredlesy productos a base de grano 308,9 308,1 311,2 304,0 3133
Patatas y dmidones 21,2 21,9 21,5 22,5 17,5
Azlcaresy dulces 3,6 37 3,6 37 33
Hortalizas y sus productos 34,7 359 36,5 351 28,4
Semillasy nueces 2,0 2,1 2,0 2,2 1,5
Hortalizas 286,2 2821 2879 2743 308,0
Setasy champifiones 2,2 2,3 2,8 1,7 1,8
Fruta 146,0 150,9 149,2 1531 120,6
Algas 6,6 7,2 73 6,9 34
Bebidas 18,0 19,9 224 16,5 78
Especias 29,6 28,9 281 30,0 33,0
Aceitesy grasas (vegetaes) 7,5 7,8 81 7,4 59
Otros 41 47 3,7 59 1,2
Subtotal aimentos de origen animal 230,3 246,6 255,4 2349 144,3
Proporcion de aimentos de origen animal (%) 20,9 22,0 22,4 21,4 14,6
Carne, aves de corral y sus productos 67,7 71,8 72,2 71,2 46,1
Huevos 21,8 232 24,6 21,4 14,5
Pescado y marisco 751 78,3 77,6 79,3 57,8
Lechey productos |4cteos 65,6 78,2 80,8 63,0 259
Aceitesy grasas (de origen anima) 0,1 0,1 0,2 0,0 0,0
202. En el cuadro supra se advierte que la ingesta total de alinmentos, asi conp

la ingesta de alinmentos de origen ani mal
en |l as zonas urbanas.

es mas baja en las zonas rural es que
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Cuadro 28: Evolucié6n anual de |la ingesta de nutrientes
(a_nivel nacional, por habitante y dia)

Nutriente 1969 1979 1989 1995

Energia (Kcal) 2105 2098 1871 1839
Proteinas 65,6 69,6 753 733

(de origen animal) (g) (7,6) (22,2) (29,8) (34,7)
Grasas 16,9 26,5 27,9 38,5

(de origen animal) () 5,7) (20,6) (10,5) (18,0)
Carbohidratos (g) 423 395 323 295
Calcio (mg) 444 699 498 531
Hierro (mg) 24,8 12,4 222 21,9

VitaminaA (Ul) ¢/ 1400 1324 1657 443 ¢/
Tiamina (mg) 1,76 1,31 1,15 1,16
Riboflavina (mg) 1,28 0,93 1,18 1,20
Niacina (mg) 27,8 21,3 19,5 16,7
Acido ascorbico (mg) 89,9 98,2 65,8 98,3
Porcentaje de proteinas animales (%) &/ 11,6 31,9 39,5 47,3
Porcentaje de energia derivada de los cereales (%) b/ 85,9 77,4 66,5 61,2

a  Porcentaje de proteinas animales (%) = proteinas animaes proteinas totales x 100.
b/ Porcentaje de energia derivada de los cereales = energia derivada de | os cereales/energia total x 100.
¢/ Launidad devitaminaA se denominaE.R. (equivalente en retinol).

Cuadro 29: Comparacién de laingesta media de nutrientes por _habitante,

diay zona, 1995)

Zona
] Zona urbana
Nutriente Aescala
nacional Promedio Ciudad grande Ci uda~d Zonarural
urbano pequefia

Energia (Kcal) 1839 1861 1884 1837 1711
Proteinas 733 75,2 75,5 74,7 64,0

(de origen animal) () (34,7) (36,7) (36,8) (36,6) (25,0)
Grasas 38,5 40,3 41,2 39,1 28,5

(de origen animal) (g) (18,0) (19,0 (19,5) (18,3 (12,2)
Carbohidratos (g) 294,5 294,9 297,4 291,3 2934
Calcio (mg) 530,9 544,6 557,2 527,6 4584
Hierro (mg) 219 22,2 22,3 22,0 21,3
Vitamina A (E.R.) 443,0 461,7 4716 4484 3453
Tiamina (mg) 1,16 1,17 1,19 1,18 1,06
Riboflavina (mg) 1,20 1,24 1,27 1,21 1,03
Niacina (mg) 16,7 17,0 16,7 17,3 14,9
Acido ascorbico (mg) 98,3 99,3 99,8 98,5 92,3
Foésforo (mg) 1040 1065 1077 1054 911
Fibra cruda (g) 7,1 7,0 6,8 7,2 7,6
Ceniza (g) 219 22,0 22,0 216 22,9
Porcentaje de proteinas de origen animal (%) 47,3 48,8 48,7 49,0 39,1
Porcentgje de energia derivada de | os cereales (%) 61,2 60,3 60,3 60,2 66,7
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203. La ingesta de energia, proteinas de origen animal, grasa, calcio, y
vitami na A es mas baja en |las zonas rurales que en | as zonas urbanas.
Cuadro 30: Ingesta ajustada de nutrientes comb % del NDR
para adul tos, 1995 a/
Nutriente b/ Energia | Proteinas | Calcio | Hierro | VitaminaA | Tiamina | Riboflavina | Niacina Acido
(keal) )] (mg) (mg) (ER) (mg) (mg) (mg) ascorbico
(mg)
NDR
Hombre 2500 75 700 12 700 1,30 1,60 17,0 55
Mujer 2000 60 700 18 700 1,00 1,20 13,0 55
Ingesta 2215 87,5 527,5 19,1 4701 141 1,54 20,4 102,0
Porcentaje 88,6 116,7 75,4 159,5 67,2 108,8 96,0 119,8 185,4

a  Dado quelasextarevision del Nivel Dietético Recomendado (NDR) paralos coreanos, anunciada en 1995, introdujo varios cambios en los
niveles de NDR de ciertos nutrientes en comparacién con los anteriores (proteing, 70 g - 75 g; cacio, 600 mg - 700 mg), se han utilizado los
nuevos vaores del NDR para esos nutrientes en el informe de 1995
sobre la Encuesta Nacional de Nutricion.

b/ En comparacion con € NDR, los niveles de ingesta de todos los nutrientes, excepto e de vitamina A, son Gptimos.

Cuadro 31: Conparaci 6n de

IMC a/ en individuos de 20 6 mas afios de edad,

clasificados por sexos, 1995
Total Hombres Mujeres
IMC
N° de sujetos Porcentaje (%) N° de sujetos Porcentaje (%) N° de sujetos Porcentaje (%)
<15,0 7 0,2 3 0,2 4 0,2
15,0~17,0 49 11 13 0,6 36 15
17,1~20,0 731 16,1 252 12,0 479 19,6
20,1~25,0 2820 62,1 1437 68,4 1383 56,7
25,1~30,0 862 19,0 378 18,0 484 19,9
30,1~35,0 61 13 11 05 50 2,0
> 351 8 0,2 6 0,3 2 0,1
Total 4538 100,0 2100 100,0 2438 100,0
al IMC (Indice de Masa Corporal) = peso corporal (kg)/estatura (m)>2
Criterios: <20 falta de peso, 20.1-25.0 peso normal, 25.1-30.0 sobrepeso, >30.1 obesidad.
Cuadro 32: Canbios anuales en el tipo de alinentacién de |Ios sujetos, 1995
. Serviciode | Serviciode | Comida . Comida en centros
N Comida ] ) Sesaltala | Comidaen o No
Ao | Total En casa comidas | comidasen | fuerade . . comunitarios para mayores,
parallevar ) comida e barrio ] . | responde
escolares | d trabajo casa en parvularioso guarderias
1992 | 100,0 75,3 6,7 0,8 3,0 9,0 33 19
1993 | 100,0 71,6 54 12 4,3 10,6 4,6 2,4
1994 100,0 70,6 54 1,2 4,0 11,9 4.8 2,0
1995 | 100,0 69,8 3,6 1,6 4,2 13,4 49 18 0,6 0,1
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204. Mentras que el porcentaje de conmi das tomadas a domicilio y el de com das
preparadas en casa y tonmadas fuera ha regi strado una di sm nuci 6n gradual, el de
| as comi das tomadas fuera y el de las conidas en la escuela y en el trabajo ha
experinmentado un aumnento.

Cuadro 33: Conparaci 6n entre los tipos de com das consuni das
por las personas fuera de casa, 1995
(Uni dad: frecuencia)

Total Hombres Mujeres
Clasificacion
8705 (%) 5172 (%) 3533 (%)
Plato al estilo coreano 64 0,7 30 0,6 34 1,0
Arroz d estilo coreano 6 095 70,0 3871 74,8 2224 62,9
Plato tinico &l estilo coreano 604 6,9 335 6,5 269 7,6
Fideos 433 50 213 41 220 6,2
Comidainstanténea 291 33 149 29 142 40
Platos a estilo occidental 173 2,0 62 1,2 111 31
Plato tinico al estilo occidental con arroz 138 1,6 70 1,4 68 1,9
Platos a etilo chino 406 47 209 40 197 5,6
Otros 501 58 233 45 268 7,6

205. Las comdas al estilo coreana con arroz son |las mas solicitadas fuera de
casa.

Cuadro 34: Conparaci 6n de los tipos de aperitivos y cenas
consum das por | os sujetos, 1995

Total Aperitivo (%) Cena (%)
Fruta 30,1 57,8
Productos l&cteos 19,3 13,2
Bebidas no dcohdlicas 238 81
Otros (panes, gdletas, patatas fritas, pasteles de arroz) 26,8 20,9

206. El aperitivo y la cena preferidos son la fruta.

Cuadro 35: Conparaci 6n de | os suplenmentos nutricionales
utilizados por las personas de ambos sexos, 1995

Total Hombres Mujeres
Clasificacion
Frecuencia Porcentaje (%) Frecuencia Porcentaje (%) Frecuencia Porcentaje (%)
Total 884 100,0 430 100,0 454 100,0
Suplemento de nutrientes 470 53,1 219 50,9 251 55,3
Toénicos 150 17,0 88 20,5 62 13,7
Alimentos de dietética 139 15,7 62 14,4 77 17,0
Otros 125 14,1 61 14,2 64 14,1

207. Entre los suplenentos, |os mas consumni dos son | os el aborados a base de
nutrientes.
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208. Se estima que la ingesta nedia de alinmentos y de nutrientes en Corea es
bast ante aceptable. Debido al aunento de | os niveles de ingresos, ha dism nuido
el consunp de cereales y de sus derivados, al tienpo que se incrementaba e
consuno de otros productos alinenticios. Ademas, se ha reduci do el consunp de
al i mrentos de origen vegetal, elevandose al msno tienpo el de alinmentos de
origen animal. Por otra parte, mentras descendia en la dieta el porcentaje de
cal orias derivadas de | os carbohidratos, se observaba un aunento porcentual de
| a energia obtenida a partir del consunp de proteinas y de grasas de origen
animal . Partiendo de la distribucion del IMC, se advierte que |as mujeres
superan a | os honbres en o tocante al numero de casos de exceso o defecto
ponderal . Ha bajado la frecuencia de com das realizadas en casa, mentras que se
ha el evado | a de comi das efectuadas fuera de casa o | as tomadas en | a escuel a.
Entre | as com das preparadas en casa para consumr fuera, |os ciudadanos
prefieren |las de estilo coreano, aconpafiadas de arroz.

209. Todos | os afios se practican controles sanitarios a | os anci anos, a causa
de su vulnerabilidad nutricional, a fin de detectar problemas de salud, en cuyo
caso seran objeto de tratam ento nédico o de asesoranmi ento sanitario a
domicilio. En los centros sanitarios publicos se conservan |os historiales
clinicos de |os nifios desde su nacimento hasta | a adol escencia, |0 que sirve
para dar consejos a escal a individual

d) Normas relativas a la nutricion

210. Con objeto de reconendar | os niveles éptinos de nutrientes que deben
aportar las com das ordinarias, el Gobierno de Corea publica cada cinco afios
unas "Reconendaci ones dietéticas para | os coreanos", basadas en |as estinmaci ones
de los requerimentos fisioldgicos de |los diferentes nutrientes. A partir de una
muestra representativa de cada grupo de edad, se determ na el margen de
inocuidad y la situaci 6n alinentaria de |os coreanos. Las reconendaci ones

di etéticas de ingesta cotidiana de nutrientes (sexta revision, 1995) figuran en
el cuadro 36.

211. El suministroy la ingesta de nutrientes en Corea arrojan, por térmno
medi o, un bal ance bastante satisfactorio. A medida que aunenta el nivel de

i ngresos, desciende el consunp de cereales y de grano y se eleva el de carne,
aves de corral, leche y productos |acteos. Se espera asi msnmp que se producira
un canbio en la ingesta total de calorias derivada de |os nutrientes
energéticos, es decir, que dismnuird el porcentaje de carbohidratos en e
aporte energético total, a la par de un increnento en el porcentaje derivado de
| as proteinas y grasas ani mal es.

212. Aunque la nejora de |la situacion nutricional prolonga |a esperanza de
vida, provoca por otra parte una el evaci 6n de |a norbinortalidad, debido a |as
enf er medades degenerativas cronicas. Para hacer frente a esa situacio6n, e

Cobi erno ha intensificado sus canpafas publicitarias en una serie de nedi os de
conuni caci 6n sobre |l as dietas mas reconendables y la forma de |ograr un bal ance
nutricional o6ptino, y ha incluido en el plan de estudi os escol ar |a enseflanza de
| os principios de la nutricién.



Cuadro 36: Reconendaci ones dietéticas cotidianas, 1995
Energia | Proteinas |Vitamina A|Vitamina D Vitam f‘a E Vitamina C| Tiamina Ribofla- Niacina | Vitamina Acido . 3 Hierro a/ .
Edad Peso (kg) | Talla (cm) ug O- ) . Calcio (mg)|Fésforo (mg) Zinc (mg)

(keal) )] (L9 ER) (H9) Tocoferol (mg) (mg) | vina(mg) | (mgNE) | B6(mg) |[fdlico (ug) (mg)
Primera
infancia
0-1 meses 6,0 69 650 20 350 10 3 35 0,3 04 0,3 40 500 380 6 5
5-10 91 71 850 25 350 10 4 35 0,4 05 05 50 500 420 10 5
Nifios
1-3 afios 133 91 1200 30 350 10 5 40 0,6 0,7 8 0,6 80 500 500 10 10
4-6 afios 18,5 108 1600 40 400 10 6 40 0,8 1,0 11 0,8 100 600 600 10 10
7-9 aflos 26,6 126 1800 50 500 10 40 0,9 1,1 12 1,0 150 700 700 12 10
\Varones
10-12 aflos 37 142 2200 60 600 10 8 50 11 1,3 14 1,2 200 800 800 12 15
13-15 aflos 50 159 2400 70 700 10 10 50 1,2 1,4 16 1,4 200 900 900 18 15
16-19 aflos 63 172 2600 80 700 10 10 55 1,4 1,6 18 1,6 250 900 900 18 15
20-29 aflos 66 172 2500 75 700 5 10 55 1,3 1,5 17 1,5 250 700 700 12 15
30-49 afios 67 170 2500 75 700 5 10 55 1,3 1,5 17 1,5 250 700 700 12 15
50-54 afios 67 168 2400 75 700 10 10 55 1,2 1,4 16 1,5 250 700 700 12 15
65-74 aflos 64 167 2000 70 700 10 10 55 1,0 1,2 13 1,5 250 700 700 12 15
75 afios 60 166 1800 70 700 10 10 55 1,0 1,2 13 1,5 250 700 700 12 15
Mujeres
10-12 aflos 36 142 1900 60 600 10 8 50 1,0 1,2 13 1,2 200 800 800 18 12
13-15 aflos 48 155 2000 65 700 10 10 50 1,0 1,2 13 1,4 200 800 800 18 12
16-19 aflos 54 160 2100 65 700 10 10 55 11 1,3 13 1,5 250 800 800 18 12
20-29 aflos 53 160 2000 60 700 5 10 55 1,0 1,2 13 1,5 250 700 700 18 12
30-49 afios 55 158 2000 60 700 5 10 55 1,0 1,2 13 1,5 250 700 700 18 12
50-54 afios 57 157 2000 60 700 10 10 55 1,0 1,2 13 1,5 250 700 700 12 12
65-74 afos 54 154 1700 60 700 10 10 55 1,0 1,2 13 1,5 250 700 700 12 12
75 afios 51 152 1600 60 700 10 10 55 1,0 1,2 13 1,5 250 700 700 12 12

+150 +15 +0 +5 +0 +15 +0,3 +0,3 +1 +0,5 +250 +300 +300 +8 +3

+350 +15 +100 +5 +2 +15 +0,4 04 +2 +0,5 +250 +300 +300 +12 +3
Lactantes +500 +20 +300 +5 +3 +35 +0,5 0,6 +5 +0,6 +100 +400 +400 +2 +7

a Si los aimentos no aportan las cantidades recomendadas de hierro, pueden tomarse suplementos de este mineral.

65 eu Ibed

€¢ 'PPV /9 /066T A
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4. Aplicacién de 1os conocimentos cientificos y técnicos para garantizar
el derecho a un aporte suficiente de alinentos

213. En los parrafos 246 a 250 del informe inicial sobre |a aplicaci6n de
Pacto se explica en detalle la investigacion técnicay cientifica en materia de
al i ment os.

5. Actividades publicas para difundir la infornmaci 6n en materia de nutricioén

214. Con objeto de nodificar |las pautas dietéticas mediante |la difusidén de

i nformaci 6n relativa a | a salud, 30 especialistas en dietética col egi ados en 26
centros sanitarios han |l evado a cabo desde el segundo semestre de 1994 hasta
finales de 1996 proyectos de nmejora de la nutricion, cono son el asesoranmiento y
| a educaci 6n en ese canpo, |la el aboraci 6n de directrices sobre la alinentaci6n a
gran escala, |o0s cursos sobre gestién de la dieta, |os exanenes del estado
nutricional de |as poblaciones |ocales, etc.,

215. Se ha efectuado una encuesta entre los dias 1° y 20 de novi enbre de 1996
acerca de la ingesta de alinmentos en |as conuni dades que participan en e
Proyecto Piloto de Exanen de la Nutricién. Se han sel eccionado 30 fam|lias sobre
un total de 780 de cada una de | as zonas adscritas a |l os 26 centros publicos de
salud. Los resultados del exanen se estan utilizando en |a actualidad para |la
ensefianza de | os principios de la nutricidn en |as conuni dades.

216. Entre julio de 1994 y octubre de 1996, se ha procedido a anali zar
nuevanente 15 ingredientes de los alinmentos, incluidas |as calorias, proteinas y
grasas, sobre |l a base de los 600 alinmentos de mayor consunpb, a fin de conpletar
el cuadro de |l a conposicién de |os alinentos, que proporcionara | os datos

basi cos para | os proyectos de nmejora de la nutricion

217. En virtud del articulo 22 de | a orden de reglanentaci 6n de |la Ley de
pronoci 6n de | a salud, el gobernador de una provincia o el alcal de de una ciudad
o la maxi ma autoridad | ocal de un condado o distrito, puede nonbrar a un
especialista en dietética, a un médico o a una enfernmera supervi sores en esta
materia, a fin de encargarse de |la orientaci én nutricional (para ni ios nmenores y
mayores de 1 afio, nujeres enbarazadas y |actantes y adultos), del asesorani ento
y de la publicidad y eval uaci 6n en ese anbito. A finales de marzo de 1997,

69. 277 especialistas en dietética habian sido honol ogados, de | os que 10. 360

est aban desarrollando un trabajo relacionado con la nutricién en diversos
sectores de | a sociedad, incluidas industrias, escuelas, hospitales, servicios
de protecci 6n social, conpafiias de distribucidn de comda e institutos de

i nvestigaci 6n y educaci 6n

218. En los parrafos 251 a 253 del informe inicial sobre la aplicaci é6n de Pacto
se reflejan m nuciosanente |as activi dades destinadas a di fundir informaci én en
torno a la ingesta éptima de nutrientes.

219. En el futuro, la politica de nutricidén se centrard en |la educacién y la
publicidad, con mras a nmejorar |la dieta de |a conunidad, en concreto a traveés
de proyectos de nutricion |l evados a cabo en los centros sanitarios. Esas
politicas seran objeto de revisiones continuas y sistematicas, fruto de la

i nvestigaci 6n realizada sobre analisis de alinmentos, encuestas a escal a naciona
sobre nutricién (salud), reconendaciones dietéticas, etc.,
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6. Situaci6n global de la vivienda

220. La relacié6n de suninistro de viviendas a finales de 1990 era |la nmisma que
I a menci onada en |l os parrafos 262 y 263 del inforne inicial sobre la aplicacioén
del Pacto.

221. Gacias a que la relacion de sumnistro de viviendas se elevdé al 92 por
ciento a finales de 1997, y a |la estabilizacién de |os precios, se considera en
| a actualidad que se ha regul ari zado practicanente |la situaci 6n de |a vivienda.

Cuadro 37: Construcci 6n anual de viviendas y evol uci é6n de | os precios

1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997

Precio de venta 14,6 21,0 -05 -05 -29 -0,1 -0,2 15 20
(incremento porcentual)

Precio de alquiler 17,5 16,8 19 75 24 4,6 37 6,5 0,8
(incremento porcentual)

Construccion de viviendas 462 750 613 575 695 623 619 592 596
(miles de unidades)

7. Condiciones de |la vivienda de | os pobres

a) Personas y fanmilias sin hogar

222. Las personas sin hogar son al oj adas en instal aci ones de | a seguridad

soci al, de conform dad con |la Ley de asistencia para |a subsistencia, promul gada
el 30 de dicienbre de 1961. En junio de 1997, se habia dado alojam ento a
13.000. La ley anpara a las famlias que no pueden ganarse | a vida,

desi gnandol as conpb grupos a | os que debe asegurarse una vivienda. Constituyen e
1,8 por ciento de los 10.583.000 fam lias del pais, es decir 187.000, a |las que
el Gobi erno ha proporci onado 190. 000 uni dades de vi vi endas de al quil er por

ti empo i ndefinido. En cuanto a | os grupos a | os que debe asegurarse una
vivienda, el 33,2 por ciento (62.000 fam lias) es propietario, el 25,1 por
ciento (47.000 famlias) se aloja en viviendas de alquiler por tienpo indefinido
y el 41,7 por ciento (78.000 fam |lias) ocupa viviendas al quil adas a
parti cul ares.

b) Ninmero de personas que estan pagando canti dades excesivas por su vivienda

223. A finales de 1990, la vivienda les suponia a las fanmlias un 9 por ciento

de sus ingresos. El Gobierno incluye a |l as personas que tienen dificultades para
sufragar el coste de su alojamento en | os grupos a | os que debe asegurarse una

vi vienda o grupos de autoapoyo, de conform dad con |la Ley sobre asistencia para

| a subsi stencia, ya nmenci onada. Estos grupos reciben un pronedi o de 133. 000 won

al nmes por persona para gastos de subsistencia (incluido el coste de |la

vi vi enda) .

c) Garantia del derecho a una vivienda adecuada para personas despl azadas y
sin hogar

224. En los parrafos 269 y 288 del informe inicial sobre |a aplicaci 6n de
Pacto figura una descripci 6n general de las iniciativas encam nadas a garanti zar
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el derecho a una vivienda digna para personas sin hogar que han sido despl azadas
por | as operaci ones de renovaci 6n urbana.

225. Con arreglo a | o dispuesto en el articulo 27 de la Ley sobre | a renovaci 6n
urbana, | os pronotores no pueden iniciar una operaci 6n de renovaci 6n a nenos de
garantizar un al ojam ento adecuado a | os residentes que van a ser despl azados,

bi en sum ni strandol es un al ojam ento tenporal en el barrio o fuera de él, o bien
adopt ando | as nedi das pertinentes, conp ofrecerles créditos para una vivienda de
val or equival ente al al ojam ento tenporal.

226. Para ofrecer un al ojamento tenporal, |os pronotores pueden aprovechar

con caracter provisional, tierras o propi edades del Estado, de 4rganos publicos
y de particulares. El Estado y | os gobiernos |ocales no pueden rechazar |as
solicitudes de los promptores de utilizar sus tierras y propiedades. Una vez que
| os pronotores hayan presentado su solicitud, el Gobierno cedera gratuitanente
terrenos o propi edades publicas para su uso tenporal.

227. De conformidad con el articulo 4 de la Ley sobre |a renovaci 6n urbana y
del articulo 11 de su orden de reglanmentaci 6n, |as autoridades afectadas

formul aran planes para |la reforma de | as edificaci ones exi stentes cuando

desi gnen zonas de reordenaci 6n urbana. Las ordenanzas municipales y provinciales
est abl ecen que | as autoridades el aboraran planes para sum nistrar vivi endas
publicas de alquiler a | as personas que residen en casas que han de ser
desal oj adas, en el nmonento en que se sel ecci onen conb zonas de renovaci 6n
urbana. En el caso de que los inquilinos no deseen una vivienda publica de

al quiler, reciben una cierta cantidad en concepto de gastos de al ojam ento, con
arreglo a la Ley especial de reglanmentaci 6n de |a conpra de tierras para su uso
publico y | a debida i ndemi zaci 6n

8. Principales nedidas de politica para garantizar el derecho
a una vivi enda adecuada

228. Entre las principales nedidas de politica para garantizar el derecho de

| as personas a una vivienda digna esta |la de potenciar |a oferta de viviendas
publicas de alquiler y el fonento de | os proyectos de renovaci 6n y de nejora de
| os al oj am ent os.

a) Oerta de viviendas publicas de alquiler

229. Segun cifras del Censo de poblaci6n y vivienda de 1995, en Corea hay un
total de 1.296.000 famlias. De ellas, el 53,3 por ciento (691.000 fam lias) son
propi etarias de su vivienda, mentras que |as 605.000 restantes han al quilado |a
suya. El tipo principal de contrato es el de chonei (alquiler con fianza),
nodel o adopt ado por el 64,6 por ciento de los inquilinos; los inquilinos
restantes pagan un al quil er nensual

230. El CGobierno ha el aborado el Plan de Construcci 6n de Dos M|l ones de

Uni dades de Viviendas para el periodo quinquenal 1988-1992. Gracias a ese Plan
ha i do anpliando de afio en afio | a dotaci 6n de viviendas publicas de alquiler y
ha construido al oj am entos de al quiler por tienpo indefinido, contribuyendo asi
a estabilizar los precios y alquileres de |las viviendas, que habian nostrado,
hasta final es del decenio de 1980, una tendencia nuy réapida al crecimento. La
estabilizacién de los precios y de los alquileres parece indicar que |a

edi ficaci 6n de bl oques de viviendas publicas de alquiler ha contribuido a



E/ 1990/ 6/ Add. 23
pagi na 63

normal i zar | a situaci 6n de |la vivienda para | os hogares de bajos ingresos. Por
ell o, el Gobierno esta brindando en | a actualidad incentivos y apoyo para
pronmover |la oferta de casas de alquiler, incluida |a reducci 6n o exenci 6n
fiscal, préstanps con cargo al Fondo Nacional de la Vivienda e intervencién
prioritaria de | os organi snbs a través de proyectos de renovaci 6n urbana. E

Gobi erno continuara increnentando su apoyo de fornma sostenida a |as viviendas de
al qui l er.

231. En Corea existen dos categorias de viviendas de al quiler: viviendas
publicas y viviendas privadas. Las viviendas publicas de alquiler se construyen
con ayuda financiera bien de |os gobiernos |ocales o del Gobierno central o bien
graci as a préstanos del Fondo Nacional de la Vivienda, a tipos de interés
subvenci onados. Las viviendas de al quiler privadas carecen de ese apoyo
financiero para su edificaci6n. Se enpezaron a ofrecer viviendas publicas de
alquiler dentro del marco de la Politica de pronoci 6n de |as viviendas de

al quil er, adoptada en 1982, y su construcci én se acelerd con |a pronul gaci én en
1984 de la Ley de fonento de |la edificaci6n de viviendas de alquiler. En 1997,
se habian | evantado 962. 000 viviendas de alquiler, |Io que representa el 13 por
ciento del parque total de viviendas edificadas durante ese msnp periodo
(7.243.000).

Cuadro 38: Construcci 6n de viviendas de alquiler (al 31 de dicienbre de 1997)
(Uni dad: mles)

Viviendas de alquiler

Total Viviendas
o ; )
i Alquiler por tiempo
(1982-1997) destinadas a la Alquiler alargo .q ) .p Alquiler piblico | Alquiler para empleados
venta Subtotal indefinido (1989-
plazo (1982-1991) 1992) (1992-1997) de empresas (1990-1997)
7243 6281 966 301 190 402 73

232. La construcci 6n de viviendas de al quiler alcanzé sus cotas mas altas en
1992, cuando se | evantaron grandes canti dades de viviendas de al quiler por
tiempo i ndefinido, pero poco después comenz6 a declinar. Hasta 1994 no volvid a
invertirse |la tendencia del nercado.

Cuadro 39: Tendencias en |l a construcci én de viviendas de al quiler
(mles de uni dades)

Afios | 1982-1989 | 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 Total
Unidades 265 144 76 63 41 75 82 111 109 862
233. Cabe clasificar a grandes rasgos el apoyo gubernanental a |as viviendas

de alquiler en tres categorias: préstanos del Fondo Nacional de |a Vivienda;
aportaci 6n de terrenos por parte de | os organi snos publicos de desarrollo; y
reducci ones o exenciones fiscal es.

234. En priner lugar, en | o tocante al Fondo Nacional de |la Vivienda, este
organisno facilita créditos de hasta 23 millones de won a largo plazo y con un
interés muy bajo. Las casas construidas con esos créditos no pueden tener una
superficie superior a 60 nf y han de contar con | a aprobaci 6n de | as autoridades
para utilizarse en réginen de alquiler por un periodo superior a cinco afios. E
Fondo Naci onal proporciona créditos no s6lo a | os d6rganos publicos conp | os
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gobi ernos locales y |a Enpresa Nacional de |la Vivienda, sino tanbién a |os
pronot ores de viviendas privadas. Ese fondo ha constituido |la fuente de
financiaci 6n mas inportante para |l a construcci 6n de vivi endas publicas de
alquiler. Los créditos concedidos a |as viviendas de al quiler representaron en
1993 el 11,6 por ciento de la suma total otorgada por el Fondo. En 1996, esa
cifra se elevo al 31,8 por ciento, cuando el Gobierno increnent6é no sélo |la
canti dad de préstanps por unidad, sino tanbién el namero de uni dades financi adas
con cargo al Fondo; se espera asi msno un aunento sostenido del respal do

fi nanci ero.

235. En segundo lugar, |os pronotores de terrenos publicos han de asignar nas
del 20 por ciento de |los solares edificables a la construcci 6n de casas de

al quil er de una superficie no superior a 85 nf, a precios inferiores en un 10
por ciento a los de los terrenos destinados a viviendas. Antes de 1996, esos

sol ares a precios reduci dos se dedi caban a viviendas de al quiler cuya superficie
no sobrepasara los 60 nf y el precio de los terrenos para construir viviendas de
alquiler era el msm que el destinado a viviendas de pequefio tanmafio en régi nmen
de venta. De ese mpdo, se ha anpliado el apoyo financiero del Fondo a | as
viviendas de alquiler y se confia en que se seguiran suavizando | as condici ones
para | a concesi 6n de créditos.

236. En tercer lugar, para las viviendas de alquiler, se han reducido o no se
aplican el inmpuesto de conpra, el inmpuesto de propiedad y el de transferencia.
Cuando | os arrendadores de viviendas, comp se establece en | a Ley de viviendas
de al quiler, construyen para si o conpran cinco o mas uni dades edificadas por
otros constructores de 60 nf o nenos de superficie, con intencidn de

al quilarlas, no se percibe el inmpuesto de conmpra ni el de registro. Si la
superficie de cada una de las cinco o mas uni dades de al quiler no supera | os 85
nt, se cobra por separado el inpuesto global sobre la tierra a un tipo del 0,3
por ciento y se reduce a la mtad el inpuesto sobre |a propiedad. En el caso de
vi vi endas de al quiler indefinido de una superficie no superior a los 40 nf, no
se cobra ninguno de esos impuestos. Para | as personas que gestionan con fines de
alquiler mas de cinco uni dades de 85 nt o nenos durante cinco afios o mas, se
reduce a la mtad el inmpuesto de transferencia, y en el caso de que gestionen

| as viviendas por mas de 10 afios, no se cobra en absoluto el inpuesto de
transferenci a.

237. Desde 1990, se han construi do mas de 600. 000 uni dades al afio. Gracias a
ese inpulso, ha nejorado considerablemente |a disponibilidad de viviendas, |o
que ha contribuido a estabilizar los precios, y ha influido en que cada vez més
gente prefiera alquilar viviendas a conprarlas. Por consiguiente, ha enpezado a
crecer el parque de nuevas viviendas en venta, contabilizandose en octubre de
1995 158. 000 uni dades sin vender

238. Para aliviar |a escasez de terrenos urbani zabl es desti nados a vivi endas de
al quiler, el Gobierno ha nodificado | as normas que rigen |a oferta de tierras.
Cuando | os organi snos publicos acondi ci onan terrenos para vivi endas, deben

asi gnar un porcentaje no inferior al 20 por ciento de |os solares edificables a
vi vi endas publicas de alquiler. Tanmbi én se redujeron en un 10 por ciento |os
preci os de |os terrenos, pasando de |a tasa vigente del 80 al 90 por ciento de
costo, al 70-80 por ciento. Cuando se canmbia el destino de | os terrenos

i nicialmente asignados a |la construcci 6n de uni dades que van a ser vendi das por
el de viviendas de al quil er de pequefia superficie, se autoriza al pronotor de
proyecto a construir un 10 por ciento mas de casas de |o previsto en un
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principio. El Gobierno ha nodificado asi msnp |a Ley de viviendas de alquiler a
fin de permitir a los pronotores de viviendas de esta indol e expropiar terrenos,
sienmpre que tengan | a intenci én de construir 100 o mas uni dades de alquiler y
conprar el 90 por ciento de |os sol ares necesari os.

b) Renovaci 6n de la vivienda

239. A nmenudo resulta dificil mejorar |a situaci 6n de zonas de vivi endas
urbanas caracterizadas por la mseria y el hacinamento, debido a la falta de

i nfraestructuras nunicipales, entre |as que cabe citar las carreteras, |as redes
de abastecimento de agua y alcantarillado, asi conmo por |a incapacidad de |os
habi t antes para costear | o0s gastos. Los proyectos de nodernizaci 6n y de
renovaci 6n de |l as viviendas estéan presidi dos por el objetivo de transformar esas
zonas en entornos residenciales mas gratos, mediante |la construcci é6n de nuevas
vi vi endas y accesos.

240. El Gobierno ha revisado a fondo en 1995 | a Ley sobre | a renovaci 6n urbana
y su ordenanza de regl amentaci 6n. La revision introduce conceptos de

pl ani fi caci 6n urbana, con niras a fonentar nmejoras y proyectos de renovaci 6n de
vi vi endas que no habian recibido un inpulso suficiente. Ha sido dotada de un
marco estructurado para potenciar las reformas y |a pronoci 6n de | as vivi endas
en | as pequefias y nedi anas ciudades. Se ha observado en | a actualidad un aunento
del namero de ciudades autorizadas a el aborar planes de renovaci 6n urbana.
Tanbi én pueden hacerlo las provincias y ciudades y Ilevarlos a la practica
cuando | os funcionarios conpetentes (por ejenplo, gobernadores, alcaldes,

aut ori dades de condados, etc.,) | o consideren necesario. La enni enda consolidé
tanbi én |l as atribuciones de | os al cal des de |as ciudades y autoridades de | os
condados para supervisar proyectos de renovaci 6n de viviendas. Es preciso,
ademds, que auditores publicos titulados verifiquen |las cuentas, a fin de
detectar cualquier irregularidad en | os proyectos de renovaci 6n

241. Pese a esos canbios institucionales, se siguieron detectando probl emas en
la aplicacion de | os proyectos, sin contar con |las fuertes cargas financieras
que recaian sobre | os residentes. Por ello, el gobierno nodificdé de nuevo en
1997 la Ley sobre | a renovaci 6n urbana y su orden de reglamentaci 6n. Hasta
entonces, | os gobiernos |ocales no tenian obligacidén de construir

i nfraestructuras oficiales para proyectos de renovaci 6n de viviendas. Eran | os
propi os residentes | os que habian de encargarse de | os servicios publicos, lo
gue increnmentaba en gran medida su carga financiera. G acias a esta enm enda, e
gobierno local era el que asumia |a responsabilidad de proporcionar carreteras
de 20 m o mas de ancho y parques urbanos, de conform dad con | a Ley sobre |os
par ques urbanos. De esa manera se pudi eron acel erar | os proyectos de renovaci 6n
de viviendas, nediante un alivio de la carga financiera para | os residentes.

Cuadro 40: Proyectos de renovaci 6n de vivi endas
(Al 31 de dicienbre de 1997)

NuUmero de distritos | Superficie (miles de Viviendas que van a ser NUmero de casas que

) derribadas (edificios) van a ser construidas
Total 346 15502 128 797 270703
Terminadas 195 6742 55 343 88 736
En proceso de renovacion 107 7162 58 537 153 158

En proyecto 44 1598 14915 28 809
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c) Mejora del entorno de las viviendas

242. Los pobres que residen en | as ciudades viven en zonas niseras, en

i nfravi vi endas, con una infraestructura urbana deficitaria, cono son, por
ejenplo, las carreteras, |as conducciones de agua y el alcantarillado. Sin
enmbargo, es dificil para | os propios residentes nejorar |as condiciones de

al oj am ento. Carecen de recursos financieros debido a sus escasos ingresos y e
estado fisico de sus viviendas y asentam entos no relne | as condici ones exigi das
por | os planes urbanos y cédi gos de construcci 6n oficiales. Esos probl emas
agravan la mala calidad de su entorno vital, | o que repercute en un increnmento
de los sentimentos de frustraci én y de alienaci én entre | as personas de bajos
i ngresos. La Asanbl ea Naci onal pronulgé el 1° de abril de 1989 la Ley

provi sional para |la nmejora del entorno residencial de | os habitantes urbanos de
baj os i ngresos y, desde entonces, el Gobierno ha pronovi do proyectos de nejora
de la vivienda y de su entorno.

243. En sus proyectos de nejora del entorno residencial, el Gobierno ha
sum ni strado gratuitamente a | os pronotores terrenos estatales y conunales y
facilita créditos con cargo a | os fondos de financiaci 6n publica o al Fondo

Naci onal de la Vivienda. Sin enbargo, debido a varios obstacul os nornmativos, e
avance ha sido nuy lento. Por ello, el Gobierno ha adoptado politicas

encam nadas a promover | os proyectos de mejora del entorno residencial, contando
con el respaldo de la opinién publica, y se ha adentrado por el camno de |as
reformas institucionales, incluida |la enmenda de | a Ley provisional para la

mej ora del entorno residencial de | os habitantes urbanos de bajos ingresos y su
orden de reglanmentaci 6n. La enm enda suavi zaba | as normas que rigen |la
aplicaci 6n de | os proyectos de nejora del entorno residencial. Para que una

| ocal i dad fuera sel eccionada compb distrito susceptible de nmejoras en el entorno,
debia tener una extensi 6n de 600 pyong (1 pyong = 3.954 yardas cuadradas) o0 mas;
estas di nensi ones se han reduci do ahora a 300 pyong. La superficie de |as

vi vi endas que fueran a construirse no debia superar 18 pyong; esta nedida se ha
el evado a un méxi no de 25,7 pyong. Las casas renovadas sélo podian ir a parar a
sus antiguos ocupantes. Esta ultima di sposicién se ha nodificado tanbi én para
que cual qui er vivienda sobrante (es decir, |las que queden después de devol verl as
a sus antiguos ocupantes) pueda ser vendida a otras personas.

Cuadro 41: Inversiones en nejoras del entorno residencia
(Cien mllones de won)

Total Hasta 1996 1997
Total 17 611 15834 1777
Mejorade las infraviviendas 7916 7237 679
(créditos especiales con cargo alafinanciacion pablica) (3113) (2799) (314)
(créditos del Fondo Nacional dela Vivienda) (4 803) (4 438) (365)
Dotacién de infraestructura 9695 8597 1098

Cuadro 42: Proyectos de nejora del entorno residencia
(Al 31 de dicienbre de 1997)

Por seleccionar Seleccionados En vias de reforma Terminados

Distritos Viviendas Distritos Viviendas Distritos Viviendas Distritos Viviendas

Total 502 163 000 467 125100 347 101 800 61 12 300
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Articulo 12 (Derecho a la salud fisica y nmental)

1. Tendencias del panorama nacional de |a sal ud

244, En el parrafo 3 del articulo 36 de la Constituci én de |a Republica de
Corea se estipula que el Estado debe proteger |a salud de todos |os ciudadanos.
De conform dad con | o dispuesto en |la Constitucion, el Gobierno de Corea ha
adoptado una serie de iniciativas, cono ha sido |la pronul gaci én de la Ley de
creaci 6n de centros de atenci 6n de salud (1956) y su aplicacién, la revisioén de
la Ley de sanidad regional, una politica nacional de control denogréafico, la
consol i daci 6n de | os programas de lucha contra |las enfernedades transm sibles y
no transnmisibles, la anpliaci6n de |as redes de di nensi ones reduci das de
abast eci m ento de agua, la inplantaci 6n de un Programa Naci onal de Seguro Médico
y del Progranma Naci onal de Ayuda Médica, |a pronul gaci 6n de |a Ley especial de
salud publica en | as zonas rurales y pesqueras, el fortalecimento de |os
servicios de atencién primaria de la salud, |la pronocio6n de |a inocuidad de | os
alimentos y nedicamentos y |a potenciaci 6n del personal y de |os servicios

rel aci onados con | a atenci 6n de salud. G acias a todas esas nedi das, se han
adopt ado en Corea normas nmucho mas estrictas en materia de sal ud.

245. Para evaluar el estado de salud de |os coreanos se utilizan conp indices
sanitarios |a esperanza de vida, |la tasa de nortalidad y |a de preval encia de
di stintas enfernedades. La esperanza de vida, el indice prinordial para eval uar
| a situaci 6n nacional de la salud, era en 1970 de 59,8 afios para | os varones y
de 66,7 para las nujeres y se elevo en 1995 a 69,6 afios para |os varones y a
77,4 para | as mujeres.

246. La tasa de nortalidad infantil, que es el indice de nortalidad nas
sensible, era del 51 por ml| en 1970 y dismnuydé al 9,9 en 1993. La tasa de

i nci denci a de enfernmedades transm si bl es descendi 6 del 23,5 por 100.000 al 6,1
en 1997. La tasa de prevalencia de |la tuberculosis pasé del 2,5 por ciento en
1980 al 1,0 por cien en 1995. La tasa de parasitosis (por ascarides) bajé del 13
por ciento en 1980 al 0,06 por cien en 1997. La tasa de partos eutdcicos aunento
del 59,5 por ciento en 1982 al 98,9 en 1994 (lo que indica que la mayoria de | os
partos son supervi sados por personal médico). El personal sanitario tanbi én ha
experimentado un rapido crecinmento y se ha anpliado el acceso a |os servicios
médi cos. Todos esos indices ponen de relieve la nejora de |la salud de |os

cor eanos.

2. Politica de salud

a) Tendencias en las politicas médicas y de sal ud

247. En los parrafos 345 a 352 del informe inicial sobre |a aplicaci6n de
Pacto se explican en detalle | as tendencias y novedades en |las politicas nédicas
y de sal ud de Corea.

b) Politica de poblaciédn

248. Desde el decenio de 1960, el Gobierno viene aplicando una politica de

pobl aci 6n conmp parte integrante del plan nacional de desarrollo. Gracias a |la
enérgica politica denogréafica, centrada en el control de la fertilidad, Corea ha
consegui do reducir su tasa de crecimento y de fecundidad. A nedi ados de

deceni o de 1980, la tasa de crecimento se mantuvo por debajo del 1 por ciento y
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la tasa total de fecundidad, por debajo del 2,1 por ciento. El Gobierno al canzé
antes de o previsto en |a etapa inicial el objetivo del plan nacional. Los
probl emas denogr afi cos han dejado de ser cuantitativos para convertirse ahora en
cualitativos; es decir, que las dificultades que se plantean en | a actuali dad
son el aunmento acel erado de |a poblaciédn de la tercera edad, |a desproporcion
entre | os dos sexos, |os abortos practicados en condi ci ones poco seguras y |os
probl emas de sal ud sexual y reproductiva de | os adol escentes.

249. Para mantener a niveles reducidos |la tasa de natalidad y hacer frente a

| os nuevos probl emas, el Gobierno anunci6 el 4 de junio de 1996 un nuevo plan en
la esfera de la politica denpogréafica, que gira no tanto en torno al control de

| a fecundidad sino mas bien en torno a la calidad de vida de |a poblacio6n. E
plan otorga prioridad a | os desafios de la politica social: mantener |a tasa

gl obal de fecundidad a nivel de substituci6n, nejorar el progranma naci onal de
salud maternoinfantil, corregir |la desproporcion entre | os sexos, pronover |a
sal ud sexual y reproductiva de | os adol escentes, potenciar el enpleo de la mjer
y fonentar el bienestar social y el enpleo de | os nayores.

250. El CGobierno espera suprimr |os obstaculos juridicos e institucionales que
favorecen | a desproporci én entre honbres y nujeres, por o que ha creado e
Centro de Investigaci 6n de Corea sobre Sexo y Cultura, en el marco de |la

Feder aci 6n Coreana de Pl anificacién de la Fam lia, al anparo del Programa

Naci onal de Salud Maternoinfantil. El Centro |l eva a cabo proyectos de

i nvestigaci 6n y progranmas sobre sexualidad y organi za cursos de formaci 6n de
expertos en sexol ogia para el personal sanitario. En |los centros de sal ud,
personal capacitado se encarga del asesoram ento y educaci 6n en materia de
sexual i dad.

c) Programa naci onal de salud maternoinfanti

251. El Programa Nacional de Salud Maternoinfantil se esté aplicando en |os
centros de salud conmp parte de | os programas sanitari os basados en |la Ley de
salud maternoinfantil de 1973. En el decenio de 1980 se establ ecieron 85 centros
de salud maternoinfantil (SM) y 12 centros generales de SM en zonas rurales y
pesqueras, a fin de prestar asistencia pre y postnatal, y servicios de tocol ogia
y pediatria para nifos nmenores de 1 afio, fomentando asi |a sal ud

mat ernoi nfantil. El Gobierno ha previsto entre |os principales programas de SM
practicar exanenes gratuitos de salud a |as enbarazadas y ni ios nmenores de 1 afio
de fam |lias de bajos ingresos. Para prevenir situaciones de riesgo, cuando en |a
primera expl oraci 6n se di agnostican anonalias en nujeres y nifios, se remten
para nuevos exanenes a centros nedi cos profesionales de |las distintas
provi nci as, desi gnados por el Gobierno.

252. Entre | os programas basi cos de inmuni zaci 6n figuran la vacuna trival ente
(difteria, tétanos y tos ferina), la triple virica (saranpi én, rubéola y
parotiditis), y las vacunas contra la rubéola, la poliomelitis y la hepatitis
B. Desde 1995, se esta administrando | a vacuna contra |la rubéola a |as jévenes
de prinmer afio de estudi os secundari os, con objeto de prevenir | a aparicién de
sindrone de rubéola congénita. La directriz nornalizada de innmunizaci én
revisada el 12 de marzo de 1997, esté en vigor desde 1998.

253. Desde enero de 1997, todos |os reci én naci dos son objeto de un analisis
gratuito para detectar el hipotiroidisno y la fenilcetonuria congénitos, a fin
de luchar contra el retraso nental. De 1991 a 1996, estos analisis s6lo eran
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gratuitos para | os reci én nacidos de famlias de bajos ingresos. El Gobierno ha
facilitado | eche especial y tratamiento a | os nifios pequefios de famlias de
baj os i ngresos que padecen enfernedades netabdlicas.

254, Las organi zaci ones de ciudadanos y | as asoci aci ones nedi cas y académ cas
cuentan con el pleno apoyo del Gobierno para fonentar |a | actancia materna.
Desde agosto de 1994, el Plan Nacional de Seguro de Sal ud reenbol sa, entre otras
nedi das de pronoci 6n, el coste de la estancia en un centro médico de |as

paci entes internadas en |la msma habitaci 6n que sus hijos reci én naci dos. A
continuaci 6n figuran | os resultados de | os progranas de sal ud nmaternoi nfanti
aplicados por las instituciones publicas de sal ud.

Cuadro 43: Programas de salud nmaternoinfantil en las instituciones
sanitarias publicas
(Uni dad: 1.000 personas)

Clasificacion 1992 1993 1994 1995 1996 1997
Controles de sdud para embarazadas y menores 72 60 55 55 46 38
de1afio
Prueba de deteccion de trastornos metabdlicos 20 35 51 75 63 345
congénitos
Vacunas para hifios menores de 1 afio 3593 3571 3484 4359 4329 14 668
d) Programa de lucha contra |as enfernedades

255. El Plan de lucha contra | as enfernedades tiene dos vertientes; la prinera
se centra en la lucha contra |l as enfernedades transnisibles y | a segunda esta
orientada al control de |as enfernedades no transmisibles. Las enfernmedades
transm si bl es se subdividen a su vez en enfernedades agudas, crénicas y
especificas, incluidas |as enfermedades de transm sion sexual (ETS). El contro
de las enfernedades transm si bl es esta basado en la Ley de prevenci 6n de

enf ernedades transm si bl es, pronulgada el 2 de febrero de 1954, |a Ley de
prevenci 6n de |l a tubercul osis, pronulgada el 16 de enero de 1957 y la Ley de
prevenci 6n del sindrome de inmunodeficiencia adquirida (SIDA), pronul gada el 28
de novienbre de 1987. Hay 29 tipos de enfernedades transm sibles de notificacio6n
obligatoria, incluidas |as enfernedades del priner nivel, que son |las que deben
conuni carse i nmedi atanmente (por ejenplo, el célera), 17 clases de enfernmedades
del segundo nivel (por ejenplo, el paludism) y 4 tipos de enfernedades de
tercer nivel (por ejenplo, |la tuberculosis). Las enfernedades transm sibles se
clasifican en tres categorias, en funcion de la gravedad y transm sibilidad de
cada una de ellas.

e) Lucha contra | as enfernedades transm si bl es agudas

256. La elevacion del nivel de vida, |a nayor conciencia de |a necesidad de
defender la salud y el desarrollo de vacunas y farnmacos terapéuti cos han
reduci do | os brotes de enfernedades transm sibles agudas. Recientenente, sin
enbargo, han resurgi do enfernedades infecci osas energentes, conp el pal udisno
tropical y el célera, por lo que es nenester adoptar |as nedi das pertinentes.

257. La lucha contra | as enfernmedades infecciosas se inicia, en priner |ugar
con | a organi zaci 6n de un sistema de vigilancia que controla |la preval encia de
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| a enfernmedad. Hay que nejorar, en segundo lugar, el sistema de notificacion
oficial de | as enfernedades transm sibles. Es preciso, en tercer |ugar
docunentar a fondo y saber aprovechar | os datos sobre enfernedades
transm si bles. Por altino, habra que unificar los criterios clinicos utilizados
en |l os sistemas de notificacion oficial de |as enfernedades trasm sibles.

258. En 1997 la tasa de preval encia de | as enfernedades transm si bl es fue de
6,1 por 100.000 habitantes, en conparaci é6n con el 3,7 en 1996. Sorprende e
hecho de que | os brotes de pal udi snb nuestren desde 1994 una curva ascendente.

Cuadro 44: Incidencia de |as enfernedades transn si bl es agudas
(Uni dad: namero de paci entes)

Enfermedad 1990 1994 1995 1996 1997
Coélera - - 68 2 10
Samonelosis 232 267 370 475 265
Shigelosis 13 233 23 9 11
Sarampién 3415 7883 71 65 2
Parotiditis 2092 1874 430 254 238
Encefalitis B japonesa 1 3 - - -
Fiebre hemorrégica con sindrome rena 106 132 89 118 104
Leptospirosis 140 7 13 6 4
Paludismo - 20 107 356 1724

259. El sistema de notificacién creado en virtud de la Ley de prevenci 6n de | as
enf ernedades transmibles es |la piedra angular del Plan de Vigilancia de |as

Enf er mnedades Transmi sibles. Se esta inplantando un sistenma de vigilancia de |as
enf ermedades con mras a detectar réapidamente a | os pacientes. A nivel nacional

hay aproxi madanment e 23. 000 personas que han sido desi gnadas para desenpefar | as
tareas de vigilancia.

260. El equipo de estudi os epidem ol gi cos persigue al agente etioldgico vy
adopta | as nmedi das necesarias para prevenir y controlar |as enfermedades. En
funci6n de |l a escala del brote y de |la natural eza del agente etiol 6gico, sera e
equi po epi dem ol gi co del gobierno central o el centro provincial de salud

qui enes se encarguen de esa nisioén

261. Expertos en esferas afines han el aborado directrices normalizadas en

mat eri a de i nnuni zaci 6n, con nmras a poner en marcha el programa de vacunas y
eval uar su eficacia. En 1997, se incluy6 a la gripe en el grupo de enfernedades
transm si bl es suscepti bl es de prevenci 6n provisional nediante inmunizaci 6n

262. Para dar publicidad al programa de innunizaci én, es necesario recurrir a

| os nmedi os de comuni caci 6n de masas, a fin de informar a | a poblaci én acerca de
| as enfernedades transmisibles, incluidas Ia encefalitis B japonesa, la fiebre
henorragi ca con sindrone renal y el paludisnmo. Con miras a prevenir esas

enf ernedades transm si bl es i nportadas, |as autori dades conpetentes deben
transmtir la informaci 6n acerca de |a enfernedad a | os departanentos
correspondi entes, asi conp a |as agencias de viaje.
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f) Lucha contra | as enfernedades transm sibles crdnicas

263. Las enfernedades crénicas objeto de vigilancia son |a tuberculosis, la
lepra, la hepatitis B crénica en activo y |las parasitosis. Desde el decenio de
1960, el Gobierno ha realizado canpafias si stemati cas de erradi caci 6n de |la
tubercul osis, que incluyen |a innunizacién, el seguimento de | os pacientes y e
tratam ento. Los control es quinquenales de | os equipos de vigilancia de |a
tubercul osis han denpbstrado que |a tasa de preval encia ascendia en 1965 al 5,1
por ciento de |a poblaci6n mayor de 5 afios, pero s6lo al 1,0 por ciento en 1995,
y que | a tasa de prevalencia de |la positividad del bacilo ha descendi do del 0,94
al 0,22 por cien. Ala luz de la tasa de prevalencia y del nanmero de pacientes,
el porcentaje sigue siendo |igeranmente el evado en conparaci 6n con otros paises
desarrol | ados.

264. Sobre |a base de las técnicas de diagnoéstico acunul adas gracias a | os
programas de erradicaci 6n de |la tuberculosis y a | a extensi 6n de | os servicios
hospital ari os, se ha previsto que para el afio 2000 se podra controlar nejor |la
tubercul osis (al canzar, por ejenplo, una tasa de preval encia del 0,4 por ciento,
simlar a la de | os paises mas adel antados). A fin de cunplir ese prograna, es
necesari o otorgar mayor anplitud a |as canpafias de inmuni zaci 6n con BCG
detectar precozmente |la enfernmedad y dar publicidad al program

265. La tasa de prevalencia de |la |lepra ha experimentado un marcado descenso,

de 27.628 personas en 1981 (tasa de preval encia del 0,71 por ciento) a 20.224 en
1997 (tasa de preval encia del 0,44 por ciento). Esa dismnucion obedece a |la
enérgi ca participacion de las instituciones provinciales y del personal adscrito
al Programa de erradicacién de la |lepra. En el futuro, 23 equipos de control de
la | epra se haréan cargo del programa. Se increnentara el apoyo a la |l eproseria

| o que ayudara a | os pacientes a adquirir mayor independenci a.

266. El control de |a enfernedades de transm si 6n sexual (ETS) se inicia en
cuanto el andalisis da positivo y concluye una vez conpletado el tratam ento. Los
agentes etiol 6gicos de | as ETS son tan identificables que pueden elim narse

i mpi di endo | a transmisién a otras personas. En virtud del parrafo 2 del articulo
8 de la Ley de prevenci 6n de enfernedades transnisibles y del reglanento de

di agnostico de | a salud, el personal nédico se encarga peri édi canente de
formul ar di agnésticos y de prestar asesoram ento.

s)) Lucha contra el sindrone de innmunodeficiencia adquirida (SIDA)

267. El primer caso de SIDA se notificd en Corea en dicienbre de 1985 y, en
marzo de 1998, 104 personas del total de 776 paci entes seropositivos habian
desarrollado | a enfermedad y 102 habian fallecido. En novienbre de 1987 e
Gobi erno de Corea pronulgdé |la Ley de prevenci 6n del SIDA y, desde entonces, e
Gobi erno ha estado tratando de inmpedir |la transmisién de |a enfernmedad y de
prestar asistencia a | os pacientes.

Cuadro 45: Incidencia de la infeccié6n por el VIH

Total 1985-1992 | 1993 | 1994 | 1995 1996 1997 | 1998 Observaciones
Ne total de infectados 776 245 78 90 108 102 124 29
Varones 678 218 71 78 89 920 107 25
Mujeres 98 27 7 12 19 12 17 4
N° de pacientes 104 10 6 11 145 22 33 8 Muertos: 102; Vivos: 2
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h) Lucha contra | as enfernmedades no transmi sibles

268. Se ha cal cul ado que en 1997, el 2,16 por ciento de |a poblaci én coreana
(990. 000 personas) recibié tratam ento por trastornos nentales. En dicienbre de
1997, habia 28.551 camas psiquiatricas (0,62 camas psiquiatricas por cada 1.000
personas). Si se incluyen | os mani com os, se contaba con 46.523 camas (1,01
camas por cada 1.000 personas). En 1996, se invirtieron 295.300 m |l ones de won
en el tratam ento de | os trastornos psiquicos, |o que supone el 3,7 por ciento
del total del gasto nédico para Corea.

269. Se prevé un futuro aunento de | as enfernmedades nmental es debido a las
prof undas transformaci ones que han enpezado a producirse en el entorno

soci oeconénmico y en la estructura de la poblacién y de la famlia. Por ello, e
Gobi erno estéa el aborando un plan de servicios a largo plazo orientado hacia |la
salud nental del pais. De conformidad con |a Ley de salud nental pronul gada en
1995, se ha nodificado el eje principal de la politica en esta materia,
centrandose ahora en | os programas conunitari os de salud nmental y no ya en

| argos periodos de hospitalizacio6n, y el Gobierno de Corea ha desarrollado un
pl an de servicios conunitarios de salud nmental con miras a prevenir |as

enf ermedades psiquicas y detectar, tratar y rehabilitar a | os pacientes con
enf ermedades nmental es en | a conuni dad.

270. Debido a la mejora de | as condiciones de vida, nutricion y métodos de
tratam ento, del perfil epidem ol 6gico reciente de Corea se desprende que |a
tasa de nortalidad por enfermedades transm sibles arroja un fuerte descenso, que
corre parejas con un increnento de la tasa de nortalidad de | as enfernmedades
degenerativas cronicas. Esos canbios en el perfil epidem ol 6gico tienen su
origen en el desarrollo econdm co acelerado de los tres ultinps decenios. Se
estim que esa tendencia se hara nmas pronunci ada debido al envejeciniento de |a
pobl aci 6n, a | os canbios en la dieta, al aunento del nunero de fumadores y a la
di smnuci én de la actividad fisica. Las tasas de nortalidad brutas (por 100.000
habi t antes) para | as principal es enfernmedades croénicas en 1996 ascendi eron a
111,9 para | as neoplasias malignas, a 74,7 para |as enfernedades

cardi ovascul ares, a 13,8 para | as enfernedades hipertensivas, al 27,3 por ciento
para | as hepatopatias croénicas y al 17,4 para |la di abetes nellitus.

271. En el afio 2000 se inaugurard en Corea el Centro Nacional del Cancer, que
se haré cargo del programa nacional de lucha contra esta enfernmedad, incluyendo
| a prevenci 6n, deteccid6n y tratami ento de | as neopl asias. Ademés, |a Fundaci 6n
Coreana del Corazdn recibe anual mente a unos 800 ni fios con enfer nedades

cardi acas.

i) Lucha contra las parasitosis

272. La tasa de infecci6n por parasitos intestinales descendi6 del 3,8 al 2,4
por ciento (encuestas nacionales en 1992 y 1997 respectivanmente), gracias, sobre
todo, a las nmejoras en |la econonia, condiciones de vida y educaci 6n sanitari a,
asi como al desarrollo de farmacos anti hel minticos eficaces.

i) | nocui dad de | os alinentos

273. La inocuidad de los alinmentos en | a Republica de Corea estéa control ada por
la Ley de higiene de | os alinmentos, promulgada el 20 de enero de 1962. En junio
de 1997 habia 57.000 enpresas de fabricaci 6n/el aboraci 6n de alinentos, 584.000
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restaurantes y 142.000 enpresas de vental/transporte/tratam ento. En | os parrafos
380 a 382 del del inforne inicial sobre |a aplicacién del Pacto se explican en
detalle la capacitaci6n en materia de inocuidad de |os alinmentos, asi conp |a

i nspecci6n y vigilancia de éstos y el control de |a calidad para detectar |os
déficits y los productos adulterados, sin olvidar la vigilancia de |os alinmentos
i mport ados.

k) Gesti 6n del agua potable

274. Los procesos de industrializaci6n y urbanizaci 6n han acel erado |a
cont am naci 6n anbi ental. La Republica de Corea gestiona el agua potable, de
conform dad con |la Ley de abastecimento de agua y |la Ley de gesti én del agua
pot abl e.

) Abast eci mi ento _de agua potabl e

275. Debido al aunento de |a contam naci 6n del agua, se registra una expansi 6n
constante de | a demanda de agua potable. Por ello, el Gobierno de Corea
proporci ona agua potable gracias a la anpliaci6n de |as instal aci ones de
abastecimento y a la inplantaci 6n de redes el enmental es de traida de aguas en

| as zonas rurales. A finales de 1996, |a tasa de abasteci m ento de agua potabl e
era del 91,4 por ciento.

Cuadro 46: Situaci 6n actual del sum nistro de agua potable
(A finales de 1996)

L . Redes pequefias de Instalaciones comunes de agua
Clasificacion Total Agua de grifo .
suministro de agua potable (agua de pozo, etc.)
Ne° deinstalaciones - 649 26 134
Poblacion que utiliza el aguadela 46 426 38823 3634 3969
red de abastecimiento 8,6
(Unidad: miles de personas)
Tasa (%) 100 83,6 78
m Funci onani ento actual de la infraestructura anbienta

276. A finales de 1996, el pais entero generaba unas 15.310.000 tonel adas de
aguas residuales al diay el 70 por ciento de éstas se tratan en instal aci ones
especi al i zadas.

277. Por esas nmismas fechas, el pais producia al dia 45.954 n? de aguas

resi dual es. Esas aguas residual es procedentes de |os inodoros se tratan en | as

i nstal aci ones de tratami ento especificas, en |las fosas sépticas de cada vivi enda
y en |l os servicios de depuraci 6n de aguas resi dual es. Ademds, dado que cas

t odas estas aguas residual es procedentes de | os inodoros cl asicos reciben
tratam ento en instal aci ones regi onal es, cabe consi derar que, en conjunto, se ha
tratado el 98 por ciento del total

278. A finales de 1996, se generaban en el pais unas 49.925 tonel adas de
desechos al dia (18,2 mllones de tonel adas al afio, es decir, 1kg/dia/persona) y
l as industrias producian unas 130. 648 tonel adas diarias. La cantidad de desechos
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tiende al crecimento continuo, a |la par del aunento del nivel de vida y de la
activi dad de producci 6n.

n) Gesti6n de los recursos sanitarios

279. En los parrafos 384 y 385 del informe inicial sobre |a aplicaci6n de
Pacto figuran una serie de datos abreviados sobre el personal nmédico y
sanitario.

280. En 1997, el nunero de nédicos y otros profesionales sanitarios |icenciados
e inscritos en el registro se el evaba a 564.000, de |os que 218.000 se
encuentran en activo y prestando servicios nmédicos y de salud. Hay un ngédi co por
cada 644 habitantes, un dentista por cada 3.007, un farmacéutico por cada 1.009
y un enfermero por cada 345.

281. Durante los ultinmos decenios se ha registrado un gran increnento de
ninmero de instal aci ones médi cas. Tanbi én han creci do espectacul arnente | os
hospital es y di spensari os, pasando de 314 hospitales y 11.440 di spensari os en
1980 a 637 hospitales y 22.574 di spensarios en 1991 y 837 hospitales y 29.935
di spensarios en 1996. El numero de canmms hospital arias tanbi én ha experi nentado
un marcado aunento, pasando de 65.041 en 1980 a 143. 305 en 1991 y 209. 248 en
1996.

282. Para hacer frente al al za espectacul ar de | a denmanda de asi stencia
sanitaria y aprovechar eficaznmente unos recursos |imtados, el Gobierno ha
clasificado a | os servicios nédicos en servicios de atencién primaria de salud y
hospital es secundarios y terciarios y ha inplantado asi msnmo un sistenma de

| ocal i zaci 6n naci onal de |os servicios nédicos, incluida |a delimtacién de

regi ones, el desarrollo de servicios escal onados y un sistena de referencia para
| os paci entes.

283. Se ha pronulgado |la Ley de tratam ento médi co de energencia con las mras
puestas en | 0os pacientes que requi eren asistencia urgente. En virtud de dicha
Ley, los hospital es general es deben di sponer de una sal a de urgenci as dotada de
personal y | os nedi os adecuados. Esos hospital es general es, asi conp otros,
pueden cl asificarse en centros o en instituciones médi cas de energencia, a tenor
de | as eval uaciones |l evadas a cabo por el Mnisterio. En junio de 1998 habia
355 centros e instituciones médicos de enmergencia. La notificacion y e
transporte de | os pacientes en las urgencias estan bajo el control del "centro
119", que depende del Mnisterio de | a Gobernaci6n y del Interior. Los centros
actual es de informaci 6n sobre emergenci as que dependan del Mnisterio de Salud y
Bi enestar Social asum réan nuevas funci ones, centradas en suministrar datos sobre
la situaci 6n de | as canmms hospitalarias y | as nedidas de asistencia a | os

paci entes que se dirigen a un hospital

284. El Gobierno ha puesto en practica desde 1994 un programa piloto de
asistencia sanitaria a domcilio con base en el hospital, para proporcionar un
apoyo psicol 6gico a | os pacientes y aprovechar eficientenmente | os servicios
médi cos. Esta redactando tanbi én una Ley de transpl antes de 6rganos con objeto
de dotar a este anbito de un sistema de regul aci 6n
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0) Programa conmunitario de asistencia sanitaria (atencién prinmaria de |la

sal ud)

285. De conform dad con |la Ley de centros sanitarios, promnulgada el 13 de

di cienmbre de 1956 y revisada en 1962, el Gobierno ha anpliado | os servicios de
atenci 6n primaria de salud (es decir, los centros sanitarios |ocales). En
dicienbre de 1995, la Ley de salud comunitaria vino a sustituir a la Ley de
centros sanitarios, de fornma que |os centros de sal ud pueden desenpefar una
funci én prinordial en calidad de servicios pernmanentes de atenci 6n de salud a la
pobl aci é6n. En 1997, 847 médi cos y dentistas, incluidos |os médicos publicos de
245 centros de salud, atendian |os servicios conunitarios de asistencia
sanitari a.

286. En 1991, el Gobierno revisd una Ley especial (promulgada en 1980), a fin
de que | os nmédi cos pudi eran trabajar conp "nmédi cos publicos" en | as zonas mas
necesi tadas, en vez de realizar el servicio mlitar. Los nédicos publicos
desenpefian su m si6n en instituciones de atenci 6n de salud, centros y subcentros
sanitarios e incluso hospital es privados en zonas mas vul nerabl es desde el punto
de vista nédico, cono son las rurales y |as pesqueras. En 1997, 1.314 subcentros
de salud contrataron a 1.958 médi cos publi cos.

287. Se han establ eci do di spensari os en puebl os ai sl ados con nas de 500
habitantes (si se trata de islas, con mas de 300 personas), para aplicar
programas de atenci6n primaria de salud. En 1997, 2.034 nmédicos en otros tantos
di spensarios facilitaron atenci 6n de salud, servicios de salud maternoinfantil
pl anificacién fam liar, lucha contra |la tuberculosis y servicios de educaci 6n
sanitaria, a fin de potenciar la atencidn primaria de salud y | os servicios de
nmedi ci na preventiva. El Gobierno estd procurando reforzar |a atenci én prinaria
de salud y | os aspectos de nedicina preventiva en esta esfera, prestando pleno
apoyo presupuestario a |la adquisicién de nmaterial destinado a | as instal aci ones
de |l a sanidad publica, conb los centros y subcentros de salud y |os

di spensari os.

288. Se estéan utilizando buques-hospital es con objeto de prestar servicios de
atenci 6n a los habitantes de las islas - 5 buques hospitales y 4 |anchas rapidas
destinadas a evacuar a |los pacientes. Para |las fam |ias urbanas de bajos

i ngresos, cuyas condi ci ones de vida dejan nucho que desear, el Gobierno fonmenta
el papel clave de |l os centros de salud en | os programas comnunitari os de nedicina
preventi va.

289. En 1994 se puso en marcha el Proyecto de nejora de | os servicios de
atenci 6n de salud en |las zonas rurales y pesqueras, proyecto encan nado a el evar
el nivel de los servicios de atenci én de salud y a anpliar |os sistenmas de
prest aci ones de salud. El Gobi erno ha subvenci onado con 142.900 m |l ones de won
la reforma de | os servicios publicos de salud, |a conpra de naterial médico para
211 centros/subcentros de salud y |la renovaci 6n del instrunmental médico en 94
centros de salud. Ademds, con mras a proporcionar servicios secundarios de
atenci 6n de salud de alta calidad a | a poblacién de | as zonas rurales y
pesqueras, el Gobierno ha aportado 114.000 mllones de won en préstanps a | argo
pl azo y de interés reducido al sector sanitario privado, a fin de reforzar sus

i nstal aci ones.

290. Para nejorar la eficiencia de |os centros de salud, el Cobierno aplica
desde 1994 un sistema de gestién de | a informaci é6n, que conprende desde 1994 | a
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informatizacion y el establecimento de redes. Todos | o0s centros de salud de
pais se habran incorporado al sistenma de gesti 6n de |a infornmaci 6n para el afo
2. 000.

p) Adm nistraci 6n farmacéutica

291. En los parrafos 390 a 392 del informe inicial sobre |a aplicaci6n de
Pacto se explican | as nedi das basicas de control de I a el aboraci é6n de farnmacos.

292. Para resumr | os progresos |ogrados hasta |la fecha, en priner |lugar, se

i mpuso | a obligatoriedad de aplicar |la Practica Coreana de Buena Fabri caci 6n
que rige de forna sistematica el proceso de el aboraci 6n de farnacos, con objeto
de prevenir la fabricaciodn y distribuci6on de productos de calidad

i nsatisfactoria. Las enpresas que no se ajustan a las normas de la Practica no
reci ben autorizaci 6n para vender nuevos farnmacos. La Adninistraci 6n Coreana de
Productos Alinentarios y Farmacéuticos (KFDA) inspecciona periddi canente |as

i nstal aci ones de fabricaci 6n de farnmacos y Ileva a cabo control es de calidad.

293. En segundo lugar, cual quier enpresa que desee el aborar productos
farmacéuti cos ha de obtener un perm so de fabricacion de |a KFDA y contar con
i nstal aci ones conveni entenente equi padas. Para | a fabricacién y venta de
product os farnacéuticos es inprescindible registrar todos |os farnacos en |la
KFDA.

294. En tercer lugar, una de |as nedidas aplicadas para garantizar |a inocuidad
y eficacia de | os productos farmacéuticos estriba en el proyecto de

reeval uaci 6n, en el que se procede a una revision de | os productos que se

aj ustaban a |l as antiguas nornas, a fin de contrastarlos con | os nuevos
conoci m entos médicos y farmacol 6gi cos. En funci én de | os resultados de |a
reeval uaci 6n, puede nodificarse |a descripcién del producto que figura en e
registro, como |la cantidad de materias prims, eficacia, posologiay

precauci ones. En enero de 1998, |a KFDA designd a 4.073 organi snros de control
entre |l os que cabe citar hospitales, dispensarios y farmaci as, con objeto de
recopi l ar datos sobre | os efectos secundarios de |os farmacos. Se estan
desarrollando iniciativas para prevenir |os efectos indeseables de |os farnacos,
reuni endo i nformaci 6n a partir de los articul os publicados por la OV5 0 en
publ i caci ones prof esi onal es.

295. Las pruebas clinicas constituyen el procediniento decisivo para e

regi stro de nuevos farmacos. A fin de regular ese proceso, |a KFDA ha i npul sado

| a adopci 6n de |l a Préactica Coreana de Buena Fabricaci 6n e inplantado en octubre
de 1995 un protocol o de pruebas clinicas para cada grupo de féarmacos. Con mras
a pronmover una utilizaci 6n segura de | os nuevos productos farmacéuticos, |a KFDA
ha adoptado el Sistenma de Reeval uaci 6n de | os Nuevos Farnmacos, que exige |la
presentaci 6n de un informe clinico para cada nuevo farmaco, tras un determ nado
periodo de conercializacién

296. En los parrafos 396 y 397 del informe inicial sobre |a aplicaci6n de
Pacto, se describen en detalle |as nmedidas para control ar | os abusos
publicitarios y respetar en |la venta | os principios de equi dad.
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q) Medi das para conbatir el abuso de drogas

297. Las pautas del abuso de drogas evol ucionan con arreglo a | os canbi os
ocurridos en el entorno social de |a Republica de Corea. Los estupefacientes
conp el opio y la heroina eran | as drogas mas popul ares a com enzos del decenio
de 1960, el cafanp de la India en el decenio de 1970 y | as netanfetam nas, conp
la filopona, a finales del decenio de 1970 y durante el decenio de 1980. Desde
1990 ha habi do nuchos casos de personas que aspiran sustancias volatiles conmp
adhesi vos, solventes organi cos y gases, y gente que abusa de farnmacos de uso
general, que no son objeto de reglanentaci 6n, cono el dextronetorfano.

298. Corea ha tomado nedidas durante los Ultinps 43 afios para hacer frente a
probl ema de | as drogas. El Gobierno pronulgé el 23 de abril de 1957 |la Ley sobre
| os estupefacientes, el 7 de abril de 1976 la Ley sobre Ila lucha contra e

cafano de la India, el 28 de dicienbre de 1979, la Ley sobre la lucha contra | as
sustanci as psicotrdpicas y el 6 de dicienbre de 1995, |a Ley especial contra e
trafico ilicito de drogas. Gracias a esas | eyes se ha establ ecido en e

M nisterio de Salud y Bienestar un sistema unificado de control, a fin de
prevenir | os abusos de sustancias peligrosas y endurecer |as actividades
represivas.

299. Se han adoptado una serie de politicas para luchar contra el abuso de
drogas: a fin reducir el consunp de drogas nediante el tratamento y
rehabilitaci 6n de | os afectados, |a KFDA, que se encarga de sufragar |os costos
y suministrar el material, ha designado a 23 hospital es psiquiatricos nacional es
0 publicos conp centros de tratam ento y rehabilitaci 6n. Ademas, en dicienbre de
1997 se inaugurd el Centro Especial de Tratami ento y Rehabilitaci 6n, que cuenta
con 200 camas. Con objeto de proteger |os derechos humanos, el Gobierno procland
el Decreto Presidencial sobre |a protecci 6n de | os toxicémanos en tratamento y
rehabilitaci é6n. En virtud de | as disposiciones del Decreto, se establecié e
Conmité de Protecci 6n de | os Toxi conmanos en Tratam ento, para inpedir que se
vi ol en sus derechos humanos en las instituci ones médicas. El Comté, que esté

i ntegrado por psiquiatras, abogados y funcionarios publicos, examna a | os

paci entes hospitalizados, a fin de garantizar y nejorar el respeto de |os
derechos humanos de esos paci entes.

300. En la nedida de sus posibilidades, el Gobierno ha estado desarroll ando
programas preventivos con objeto de reducir |a demanda de drogas, | o que incluye
I a exhibicion de peliculas y cintas de video en cines y en redes de television
por cable, para informar a | a gente acerca del abuso de drogas y sus efectos,
produci endo y distribuyendo cartel es anti-droga, el aborando |emas publicitarios,
folletos y diapositivas y organi zando cursillos para estudi antes, inpartidos por
asesores y profesores formados por |la KFDA. Se ha creado el Centro Coreano de
Canpafias Antidroga, organizaci 6n no gubernanental, a fin de encargarse de |as
activi dades de prevenci 6n en nmateria de drogas. En 1993 y 1994 el CGobierno le ha
concedi do subvenci ones por valor de 90 m |l ones de won, en 1995 y 1996 por val or
de 400 nmillones de won y en 1997 por valor de 800 nmillones de won. Se prevé un
aument o de este apoyo, con miras a pronover actividades civiles destinadas a

| ograr una reducci 6n de | a demanda de drogas. Todos | os afios se efectUan

i nspecciones a los fabricantes y distribuidores autorizados de farmacos

est upef aci entes y psicotroépi cos, con objeto adoptar métodos de gestion eficaces
y controlar |la desviaci 6n de sustanci as estupefaci entes y psicotrépicas de
trafico licito al ilicito. Dado que | os narcotraficantes internacionales han
estado anpliando sus redes, el Gobierno reconoce |a inportancia de |la
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cooperaci 6n y coordi naci 6n a nive
conmbatir el trafico de drogas.
dat os al
i nt ernaci onal es sobre control de
cooperaci én i nternacional

naci onal
A esos efectos,

trafico de drogas,

e

regi ona

i nt er naci ona
CGobi erno ha intercamnbi ado

respecto con otros paises y participado en conferencias y sem nari os
con mras a pronover |a

3. Presupuesto de salud publica

a fin de

301. El presupuesto de salud publica ascendi 6 en 1995 a 629. 000 m |l ones de
won, o sea, al 0,18 por ciento del PNB, o al 1,26 por ciento del presupuesto
total del Gobierno. El presupuesto de la atencid6n prinmaria de salud tanbi én ha

experimentado un réapido incremento anual

el evandose en 1995 a 283.000 m |l ones

de won, | o que supone el 45 por ciento del presupuesto de salud puablica.
Cuadro 47: Presupuesto de salud publica
(mllones de won)
Seccién 1980 1985 1990 1995
PNB 36 749 200 78 088 400 168 437 800 339 529 000
Presupuesto del Gobierno central 6 466 756 12532 362 27 455 733 49 987 915
Presupuesto de la Division de Salud Pablica 46 933 112 960 396 883 629 147
Presupuesto de la atencion primaria de salud 46 520 105 857 160 612 283181
4. |Indicadores de salud publica
a) Tasa de nortalidad infantil
302. La tasa de nortalidad infantil se utiliza conmp indice para nedir el estado

como | os niveles de vida y de cultura. En
en Corea fue de 9,9 por m | personas, |lo
gue representa un descenso con respecto a 1988, con una tasa del 12,5 por m|.
La dismnucién de la nortalidad infantil es fruto del crecimento econém co de
Corea, de |los programas de salud maternoinfantil, de |as nejoras

nedi oanbi ental es y de | os planes naci onal es de vacunaci 6n

de salud de la primera infancia, asi
1993, la tasa de nortalidad infanti

b) | nmuni zaci 6n

303. El Gobierno ha organi zado un prograna anual de vacunaci ones basicas para
nejorar la salud infantil. A continuacién figuran | as estadisticas de vacunaci 6n
contra las principal es enfernedades transm si bles de |a infancia:

Cuadro 48: Estadisticas de vacunaci 6n contra las principales
enf ernedades transm sibles de la infancia
(Unidad: m|es de personas)

1991 1993 1995 1997
1. DTT (difteria, tétanos, tos ferina) 2086 2238 2080 2251
2. SRP (sarampion, rubéolay parotiditis) 635 601 524 613
3. Poliomielitis 2355 2480 2305 2493
4.BCG 1333 1352 1199 -
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C) Esperanza de vida

304. La esperanza nedia de vida en Corea era de 73,5 afios en 1995, | o que
supone un incremento de 10,3 afios en conparaci 6n con 1970. Se prevé que |la
esperanza de vida en el afio 2000 sera de 74,9 afios.

Cuadro 49: Esperanza de vida
(Uni dad: afios)

1970 1980 1990 1995 2000 (previsiones)
Total 63,2 65,8 716 735 74,9
Hombres 59,8 62,7 67,7 69,6 71,0
Mujeres 66,7 69,1 75,7 774 78,6

d) Acceso a | os servicios de atenci6n nédica

305. En 1986, el 80 por ciento de |la poblacién (unas 32.600.000 personas) tuvo
acceso a personal médico a una hora de distancia de su hogar a pie o en
autondvil. En 1997, se habian creado 245 centros de salud y 1.314 subcentros,
junto con 2.034 dispensarios atencion primaria de salud en zonas rurales e

i nsul ares.

e) Tasas de partos sin riesgos y tasas de nortalidad materna

306. En 1997, |a poblacién diana del progranma de sal ud maternoinfantil (SM)
para el segmento conprendido entre los 15 y |os 44 afios de edad, ascendia a
11.561. 000 personas, es decir al 25,1 por ciento de |a poblacién total (45,9

m |l ones de personas). En el programa nacional de SM estan inscritas en |os
centros de salud 73.000 nuj eres enbarazadas y 355.000 nifios nenores de 1 afio. E
resto de |l a poblaci6n estéa cubierto por el seguro médico o por |a ayuda nedica.
Se estinma que |la mayoria de |as nmujeres gestantes estan en condi ci ones de

obt ener | os servicios de atenci 6n de salud prestados por personal sanitario

pr of esi onal

307. En 1994, la tasa de partos sin riesgos se elevo al 98,9 por ciento (en
zonas urbanas, al 99,4 por ciento y en las rurales, al 96,1 por ciento), |o que
representa un notable incremento con respecto a la tasa de 88,9 por ciento en
1988. Ello se debe a que, en |la actualidad, |a mayoria de | os partos son

at endi dos por personal especializado: el 97,6 por ciento de |las nmujeres
gestantes reci be asistencia prenatal en servicios médicos profesionales. E
pronmedi o de visitas prenatales es de 10 (10,1 en el medio urbano y 9,1 en e
medi o rural).

308. En 1995-1996, la tasa de nortalidad materna se cifré en 20 de cada 100. 000
partos. Se prevé que esa tasa seguiréa descendi endo.

f) Atenci 6n neédica especializada a la prinmera infancia

309. Las nuertes perinatal es obedecen a partos prematuros, bajo peso al nacer e
i nfecci ones hospitalarias. Por ello, las principales nedidas para reducir la
nortalidad infantil estriban en contar con servicios prenatal es adecuados desde
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la prinmera fase del enbarazo, y en el diagndstico, tratamento y nejora de |la
alimentaci 6n infantil.

310. El Gobierno esta desarrollando programas de educaci 6n sanitaria y de

expl oraci ones nmédi cas peri 6di cas para nuj eres enbarazadas. Tanbi én se |levan a
cabo programas de control de la salud en la prinera infancia, en el 6° y 18° nes
de vida. Cuando se di agnostica al guna anormalia en un nifio de esta edad, es
sonmetido a un segundo examen nmucho nas m nuci oso en | os servicios de sal ud
pertinentes. En 1997, la poblacio6n infantil que el Gobi erno habia sel ecci onado
para beneficiarse de | a asistencia ascendia a 2.072.000 nifios, es decir al 48
por ciento de |la poblacio6n total entre 0 y 5 afios. Los demas ni fios pueden
utilizar el seguro nmédico o |a ayuda nmédica

5. Situacién sanitaria de |los habitantes de zonas margi nal es

311. En los parrafos 416 y 417 del informe inicial sobre |a aplicaci6n de

Pacto se explica en detalle la politica sanitaria para zonas renotas.

Reci entenente, en un esfuerzo por proporcionar atenci6n conunitaria de salud a
todas | as cl ases soci oecondm cas, el Gobierno ha puesto en marcha un Proyecto
Piloto de Atenci6on Prinmaria de Salud para Fam lias Urbanas de Bajos Ingresos. A
esas famlias se |l es brindan vacunas infantiles, asistencia prenatal y servicios
de planificacién famliar

312. Existe un registro de |eprosos, en el que estan inscritas unas 2.000
personas, que residen en zonas apartadas de | os servicios médi cos. Son atendi dos
en 90 asentam entos, a domcilio y en instituciones conop el Hospital Nacional de
Leprosos en la Isla Sorok. Los pacientes que no tienen fanilia pueden al oj arse
en instal aci ones conp el Hospital Nacional de Leprosos, y |os ancianos que viven
en pobl ados de asentam ento reciben una subvenci 6n para su subsi st enci a.

313. Dentro del marco del nuevo sistenma de prestaci ones de salud, que abarca
| os subcentros y | os anbul atorios, |as personas que residen en zonas apartadas
pueden tener acceso a servicios nmédicos de alta calidad y, gracias a ello, ha
mej orado nucho su estado de salud. Las tendencias actuales, entre |as que
destacan una dism nuci én de |la tasa de nortalidad infantil y un aunento de |la
esperanza de vida, son fruto de esas politicas.

6. Medidas de defensa del nedio anbi ente

314. La Republica de Corea garantiza |os derechos ambientales a través de
articulo 35 de su Constituci on, que afirma que "Todos | os ciudadanos tendran
derecho a un entorno saludable y placentero. El Estado y todos | os ciudadanos se
ocuparan de proteger el nedio anbiente. La Ley determ nara | os fundanmentos de
derecho anbiental. El Estado procurara construir alojanm entos confortables para
todos | os ciudadanos, nediante politicas de desarrollo de la vivienda y

di sposiciones sim|lares".

315. Ademas de las |eyes anmbiental es descritas en el parrafo 471 del inforne
inicial del Pacto, se han pronul gado | as siguientes | eyes de preservaci 6n de
nedi o anbiente: |la Ley sobre | a pronoci 6n del ahorro y reciclaje de |os
recursos, (8 de dicienbre de 1992); |la Ley de eval uaci én del inpacto anbienta
(11 de junio de 1993); la Ley de desarrollo y respaldo de |a tecnol ogia

ambi ental (22 de dicienbre de 1994); la Ley de gestion del agua potable (5 de
enero de 1995); la Ley de conservaci 6n anbi ental del suelo (5 de enero de 1995);
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| a Ley de pronoci6n de |la instalaci én de servicios de elimnaci én de residuos y
asi stencia al respecto, etc., en zonas adyacentes (5 de enero de 1995); |la Ley
sobre el control de I os nmovimentos transfronterizos de desechos peligrosos y su
elimnaci én (8 de dicienbre de 1992); |la Ley sobre |a cuenta especial para |la
mej ora del nedio anbiente (5 de enero de 1994); la Ley de control de la calidad
del aire en espaci os subterraneos (30 de dicienbre de 1996); la Ley de gestio6n
de la calidad del agua en |os depdsitos del interior (28 de agosto de 1997); vy

| a Ley especial sobre |la preservaci 6n de | 0s ecosi stemas de regiones insul ares
cono Tokdo, etc., (13 de dicienbre de 1997).

316. A partir de dicienbre de 1997, |la adm nistraci 6n del nedio anbiente esta

i ntegrada por el Mnisterio del Medio Anbiente, cuatro oficinas de gestion

anmbi ental, cuatro oficinas regionales de gestién anbiental, el Instituto

Naci onal de Investigaci 6n Anbiental (NIER) (hay cuatro | aboratorios de analisis
de la calidad del agua y un | aboratorio de investigaci 6n sobre |las em siones de
| os vehiculos de nmotor dentro del marco del NIER), la Comisién de Arbitraje
Central de los Conflictos Anbientales y el Instituto de Fornaci 6n de

Funci onari os de Medi o Anbi ente.

317. La Republica de Corea ha aplicado el Plan General a largo plazo de
preservaci 6n del nedi o anbi ente (1996-2005), conocido tanbi én por el nonbre de
"Vision Verde 21", y el Plan General de nediano plazo para el mejoram ento

anbi ental (1997-2001). Para el afio 2001, el Gobierno habra reducido a 0,01 ppm
I a concentraci 6n de SO, y el volunen de em siones de | os vehicul os de notor
habra descendi do a 970. 000 tonel adas, con | a consiguiente nejora de |la calidad
del aire. Tiene previsto tanbi én elevar al 65 por ciento la tasa de tratam ento
de | as aguas fecales y al 90 por ciento |l a tasa de abastecim ento de agua
canal i zada. De forma anal oga, el Gobierno ha aplicado en 1996 el Plan Genera
para | a prevenci 6n de |la contam naci 6n de | os mares, con mras a resolver e
probl ema de | a contam naci 6n mari na

318. El Gobierno reforzara sus normas en nmateria de calidad del aire para
ajustarse a | as disposiciones reconendadas por |la OM5 y consolidara gradual nente
I as normas de calidad del agua. El Gobierno increnentara tanbi én | a gama de

el enentos que analiza para determnar |a calidad del agua potable, que pasaran
de 45 a 85. Conp pais menbro de la OCDE, |a Republica de Corea anpliara y
reforzard asi misnmo |os el enentos objeto de examen y | as normas que rigen en

mat eri a de nuevas sustanci as quim cas de caréacter toxico, para cunplir |os

ni vel es establ eci dos por | a OCDE

319. La Republica de Corea esta realizando esfuerzos para nejorar |a

partici paci 6n de | os ciudadanos, a fin de solucionar |os problemas anbiental es
nedi ant e audi enci as publicas. El Gobierno esta intentando tanbi én hacer frente a
| as necesi dades de i nformaci 6n anbiental a través de |os servicios de Internet.

320. Se estima que se necesitaran 32 trillones de won, incluidos recursos
financi eros del sector privado, con mras a aplicar el Plan General de nedi ano
pl azo para el nejoram ento anbiental (1997-2001). Esas inversiones se
concentrardn no s6lo en la nejora de |la calidad del aire y del agua, sino
tanbi én en | a gestién de | os desechos, en |a conservaci 6n de | os recursos
marinos y en el desarroll o de tecnol ogia anbiental. Con objeto de garantizar |os
recursos financieros necesarios para el Plan de nediano plazo, el Gobierno
utilizara incentivos econénicos, incluidos |los inpuestos, para |la nejora de
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nedi o anbiente y atraerd capital privado a fin de contribuir a establ ecer una
i nfraestructura anbiental

7. Control de las enfernedades endém cas y ocupaci onal es

321. En el parrafo 431 del informe inicial sobre la aplicaci 6n del Pacto se
descri ben | os planes para luchar contra | as enfernmedades endém cas.

322. En la seccidn 5 del presente informe se explican |as nedidas encam nadas a
controlar | as enfermedades ocupaci onal es.

8. Plan de gastos nedi cos destinado a | 0s anci anos

323. En los parrafos 428 a 430 del informe inicial sobre |a aplicaci6n de
Pacto se recoge el plan de gastos nédi cos destinado a | os anci anos.

9. Participacioé6n de la comunidad en |l a atenciéon prinaria de sal ud

324. En el parrafo 439 del informe inicial sobre la aplicaci 6n del Pacto se
refleja | a participaci 6n conunitaria en la atencion prinmaria de sal ud.

10. Educaci 6n sanitaria y pronpci én de |la salud

325. El Gobierno pronulgé en enero de 1995 | a Ley nacional de pronocién de |a
salud. Esta ley canbi6 la orientacién de la politica de salud publica, que
giraba en torno a la innunizacién y al tratam ento de | as enfernedades

i nfecci osas, por un nodel o de pronoci 6n de |la salud que incluye |la prevenci 6n de
| os factores de riesgo sanitarios y potencia unos estilos de vida sal udabl es,
con mras a prevenir |las enfernedades crdni codegenerati vas.

326. La Ley de servicios nacionales de salud detalla | os deberes,
responsabi |l i dades y estrategi as destinados a fonentar el bienestar social de |os
ci udadanos tanto a nivel estatal conp |local. La Ley establ ece tambi én pl anes
desti nados a pronover el respaldo financiero a estilos de vida sal udabl es,
canpafias antitabaco y antial cohol, educaci én sanitaria, programas de nutricion
equi li brada y de higi ene dent al

327. No se han escati mado esfuerzos para proporcionar una educaci 6n sanitaria
a |l os enpl eados de | os servicios nédicos. Los programas de educaci 6n sanitaria
conprenden canpafias antitabaco, antialcohol y de fonmento de estilos de vida

sal udabl es, asi conp métodos de prevenci é6n de enfernedades infecci osas, creacion
de habitos alinentarios correctos, pronocién de |la higiene dental y publicay
pautas de ejercicio que puedan mejorar el nivel de sal ud.

328. Los centros de fonento y educaci 6n sanitaria aportan nuevos datos en e
anmbito de | a ensefianza sanitaria y de la gestién de la informaci én en esta
esfera, y potencian asi msnp |as actividades de | os equi pos de educaci 6n
sanitaria y de divulgacién, con mras a prevenir |las principales enfernedades.
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Articul o 13 (Derecho a | a educaci 6n)

1. |deologia, sistema y politicas de educaci 6n

329. En los parrafos 502 y 503 del inforne inicial sobre |la aplicacién de
Pacto se recogen | os conceptos teéricos fundamental es en materia de educaci 6n.

330. En abril de 1997, el nanero total de estudiantes en |la Republica de Corea
representaba la cuarta parte de |a poblacion total, |o que supone mas de 11,5
m ||l ones de personas. Existen aproxi madanente 19.800 escuel as y 440. 000
docentes. El sistema de apoyo a esta comuni dad educativa esta integrado por e
gobierno central, el Mnisterio de Educaci 6n, |as oficinas de educaci 6n
nmuni ci pal es, locales y provinciales de educaci én (16 en total), asi conp |as
nunmer osas del egaci ones de educaci 6n de nivel inferior en ciudades y distritos
(181 en total).

331. La prinera nedida para garantizar el derecho a |la educaci 6n es una
ensefianza primaria gratuita y obligatoria. La Republica de Corea cuenta desde
1948 con un sistema de ensefianza primaria libre y obligatorio. Se estan
real i zando esfuerzos constructivos para reducir el namero de alumos en |as
cl ases y escuel as superpobl adas, desarrollar tecnol ogias nas eficaces de
ensefianza y aprendi zaj e, introducir nuevas técnicas didacticas y nejorar |os
mét odos de eval uaci on.

332. En cuanto a la investigacio6n y |as becas de estudios, |a Republica de
Corea ha creado y dirige instituciones de investigaci 6n en estrecha conexi én con
el Mnisterio de Educaci 6n. Entre esas instituciones es preciso nencionar |la
Academ a Naci onal de Ciencias, el Comté Coreano de Conpilacion Histérica, la
Fundaci é6n Naci onal de Educaci 6n Especial, |a Fundaci 6n Coreana de Fonento de |la
Educaci 6n, el Instituto Nacional de Eval uaci é6n de | a Educaci 6n, |a Asociaci 6n
Coreana de Formaci 6n en el Trabajo, y la Asociacion Cultural de Corea. La
Republica de Corea ha establ ecido | a Fundaci 6n Coreana de | nvestigaci 6n para
subvenci onar al profesorado universitario, a | os grupos acadénmicos y a | as
instituciones de investigaci 6n. Ademés, |las instituciones de investigacioén
educativa participan tanbi én activanente a nivel de ciudad y de distrito en |os
estudi os de investigaci 6n rel aci onados con | a educaci 6n

333. La Constitucion de |a Republica de Corea garantiza por ley |a autonom a de
| a ensefianza y su independencia de la politica, asi conp |a autononia de |as

uni ver si dades (parrafo 4 del articulo 31 de la Constitucion). La Constitucién es
| a autoridad suprema para determ nar |as bases del sistemn educativo coreano y
su adm ni straci 6n, mentras que el plan de estudios y la situaci6n de |os

prof esores se rigen por |la legislacién (parrafo 6 del articulo 31 de la
Constituci 6n). La Constituci 6n reconoce |la inportancia de |a educaci 6n, pero es
la legislaci 6n |l a que recoge en detalle todos | os aspectos pertinentes, conp
ocurre con la Ley de educaci 6n, |la Ley de educaci 6n primaria, la Ley de
educaci 6n secundaria, |la Ley de ensefianza privada y otras |eyes. De aqui en

adel ante, el Gobierno seguira esforzandose por nejorar y desarrollar |a
educaci on.

334. En el cuadro que figura a continuaci6n se indica el pronedio de afios de
educaci 6n de | os ciudadanos coreanos, clasificados por sexo y grupos de edad.
Durante los ultinmos 20 afios, el pronedi o de afios de aprendi zaje de | os

ci udadanos coreanos ha sufrido un increnento paulatino. Alo |largo de esta
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época, |la oferta educativa en aunmento constante ha contribuido a desarrollar |as
posi bi |l i dades de educaci 6n entre | os grupos de nenor edad.

Cuadro 50: Pronedi o de afios de educaci 6n de | 0s coreanos,
clasificados por sexo y edad

(Uni dad: un afio)
Clasificacion Promedio De 6 a 19 afios De 20 a 29 afios De 30 a 39 afios De 40 a 49 afios Mas de 50 afios
1970 total 5,74 533 8,32 715 4,83 1,98
Hombres 6,86 5,47 8,81 8,65 6,42 3,06
Mujeres 472 521 7,48 5,64 3,36 1,09
1975 total 6,62 6,16 8,83 8,12 6,26 2,74
Hombres 7,61 6,26 9,25 9,33 7,90 4,02
Mujeres 5,70 6,08 841 6,88 475 1,72
1980 total 7,61 6,53 9,88 9,17 7,52 416
Hombres 8,67 6,60 10,33 10,19 9,01 5,03
Mujeres 6,63 6,10 9,44 8,10 5,95 2,25
1985 total 8,58 6,71 10,96 10,12 8,52 455
Hombres 9,66 6,71 11,34 10,93 9,88 6,49
Mujeres 7,58 6,71 10,61 9,28 714 3,08
1990 total 9,54 7,74 12,03 11,09 9,52 5,53
Hombres 10,55 7,70 12,26 11,78 19,64 7,56
Mujeres 8,58 7,79 11,81 10,37 8,35 3,92
1995 total 10,25 6,97 12,70 12,13 10,51 6,46
Hombres 11,18 6,74 12,70 12,69 11,39 8,52
Mujeres 9,37 7,22 12,70 11,56 9,58 481
Fuente: OficinaNacional de Estadistica. indice Socia de Corea, 1997
2. Derecho a | a Educaci 6n
a) Oerta de enseflanza primaria
335. Comp se sefiala en |l os parrafos 449 a 451 del informe inicial sobre |la

aplicaci 6n del Pacto, se ha consegui do casi
primaria sea gratuita y obligatoria.

en su totalidad que | a ensefianza

336. El objetivo de |a enseflanza prinmaria consiste en proporcionar |a educaci6n
basi ca necesaria para hacer de cada al umo un ciudadano que pueda desarrollar a
maxi o sus capaci dades. Con tal fin, el plan de estudi os basico de | a ensefianza
primaria incluye |las siguientes asignaturas: ética, |engua coreana, matematicas,
ci enci as social es, ciencias natural es, educaci 6n fisica, nusica, bellas artes,
economni a doneéstica, inglés y actividades extracurriculares. En el séptinop plan
de estudi os, que se inplantara en el afio 2000, se hace hincapié en |la

adqui sici 6n de | os habitos y costunbres fundanental es para | os al utmos de | os
dos prineros afios de escuela primaria. Tanmbi én se fomenta |a programaci 6n
escol ar de una serie de actividades, asi conp la flexibilidad en Ia distribucion
horaria. Con esas iniciativas se pretende ayudar a | os estudi antes a conprender
nej or el mundo, cooperar con | os demds y cultivar su potencial conp ciudadanos
del rmundo.
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337. A fin de nejorar la ingesta nutricional de |os alumos, se han inplantado
programas de coni das escol ares. Hay dos tipos de programas: el de |las com das
sum ni stradas por la escuela y el de |as conmi das sum nistradas por la junta de
patroci nadores. En principio, la direccio6n/adm nistraci 6n de |a escuela financia
el presupuesto de |l as cafeterias escol ares, pero cual qui er patronato puede
contribuir a esa financiacio6n. De forma andl oga, | os gastos que genere e

funci onam ento de esos servicios se financian con cargo al presupuesto de |la

di recci 6n/ adm ni straci én. No obstante, toda asoci aci 6n que patrocine |as coni das
escol ares o asoci aci 6n de padres puede contribuir a |la financiacio6n. Los padres
habran de correr con | os gastos de la alinmentacion. Sin enbargo, en el caso de
estudi antes de ensefianza prinmaria que asistan a clase en las islas, en zonas

ai sl adas, en puebl os de zonas agricolas o pesqueras o que sean extrenmamdanente
pobres en general, el Gobierno o |os 6rganos |ocal es aportaran |a financiacion.

338. La financiaci6n de |as com das escol ares suninistradas por la junta de
patroci nadores se regira por o que determne el director, una vez oidas |as

opi niones de | os padres y/o el consejo escolar. Los padres sufragaran | os gastos
de la alinentaci6n. No obstante, para |os alumos de |la escuela elenental y para
| os mas desfavoreci dos desde el punto de vista econdém co, al igual que en e

caso de |l as com das sum nistradas por |a escuela, el Gobierno o | os 6rganos

| ocal es aportaréan la financiacién (Ley relativa al programa de com das a cargo
de | a escuela, articulo 8 y parrafo 3 del articulo 10; Ley de aplicaci 6n de
programa de coni das escolares, articulo 7).

b) Oerta de ensefianza nedi a

339. Los alumos que hayan concluido el ciclo de |la enseflanza primaria tienen

el derecho y | a obligaci6n de proseguir sus estudios en |a ensefianza nedi a
(Constitucion, articulo 31 y Ley de educaci 6n, articulo 8). Sin enbargo, e

Gobi erno no puede ofrecer |a gratui dad de este ciclo, porque supondria una carga
financiera enorme para su presupuesto. Por ello, desde 1986, so6lo se facilita
ensefianza nedia gratuita a | os alumos residentes en islas y pobl ados renotos.
Desde 1992, el Gobierno ha tomado nedi das gradual es para anpliar |a ensefianza
media gratuita a los distritos.

340. En abril de 1997, el porcentaje de graduados escol ares de ensefianza
primaria que iniciaron sus estudi os nedios super6 el 99,9 por ciento y, entre
| os al umos de ensefianza nedi a, el porcentaje de |os que recibieron una
ensefianza obligatoria y gratuita alcanz6 el 20,2 por ciento.

341. El objetivo de |a ensefianza nedia estriba en continuar |a formaci 6n de

i ndi viduo sobre | as bases sentadas en | a ensefianza primaria. Por ello, ademas de
| as di ez asignaturas inpartidas en |las escuelas primarias, en |os centros de
educaci 6n nedi a se ensefia econonia doméstica, mecanica, el alfabeto chino,
informatica, ecologia y | enguas extranjeras. El séptino plan de estudi os ha sido
di sefiado para hacer frente a | as demandas sociales y culturales del mundo
contenporaneo y esta dotado de un mayor nmargen de flexibilidad en la el eccién de
las materias optativas, conp el alfabeto chino, la informatica y | as | enguas
extranj eras. Tanbi én ocupa un |ugar destacado |a conprensi 6n de |os desafios a
nivel mundial, conp |la enfernedad, |a pobreza, |as hanbrunas, |os probl emas
denograficos y el nedi o anbiente.

342. Una vez superada |a enseflanza nedi a, | os estudi antes pueden proseguir su
educaci 6n en | a enseflanza secundaria. Se les da a elegir entre centros de
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formaci 6n profesiona
de al utmos que,
ensefianza secundari a,
entre estudi antes de formaci 6n profesiona

tras cursar

41: 59.
c) Sistema de becas
343. E

adecuadas a fin de sufragar
di ficultades financieras para seguir
articulo 28).

educaci on,

99, 4 por ciento,

y centros de ensefianza secundari a gener al
| os estudi os de ensefianza nedi a,
se cifro en 1997 en e

porcent aj e

pasaron a |l a
con una proporcio6n
y de ensefianza secundari a general de

Gobierno y los 6rganos locales facilitan becas y otras nedi das

| os estudi os de | os escol ares que tienen

| os cursos de ensefianza secundaria (Ley de
Hay tanbi én varias di sposiciones |egislativas en

mat eri a de educaci 6n que establecen |as normas y necani snos para | a concesi 6n de

becas.

344. Las fuentes principal es de donaci ones desti nadas a becas son | as
fundaci ones pertinentes,

de menci 6n | a Fundaci 6n de Becas de Corea,

subvenci 6n guber nanent a

de Becas de Corea, de 3 de marzo de 1989).
103.170 m |l ones de won para invertirlos en becas de estudios.
secundari o no es obligatorio,
| a ensefianza. Sin enbargo,
del pago de la matricula para | os al umos.

de becas para 1997:

En 1997,

| as organi zaci ones sociales y los filantropos.
creada en 1989 gracias a una
de 20.000 m |l ones de won (Ley relativa a |a Fundaci 6n
| a Fundaci 6n contaba con

Dado que e
no es de aplicaci6n en esta etapa |a gratuidad de

Es digna

ni ve

exi sten una serie de becas o de foérnul as de exenci 6n

A continuaci 6n se recoge |a dotacién

Cuadro 51: Becas concedidas al 1° de abril de 1997
Clasificacion N° de alumnos N° de beneficiarios Porcentaje de Total de becas Cantidad por persona
beneficiarios concedidas (won) (won)

Ensefianza media g/ 2180283 101 653 47 13273633 130578

(201 810) & 9,3 (24 283 620) (120 329)
Ensefianza secundaria 1376 688 76 245 55 21756 052 285344
general (163 268) 11,9 (35871 047) (219 707)
Formacion 960 037 151125 15,7 56 239 907 372142
profesiona (182 274) 19 (43528 347) (238 807)

Fuente:  Ministerio de Educacion, Informe Anua para 1997 de Estadisticas de Educacion.

a  Losparéntesisindican matriculas gratuitas.

c) Cont eni do de

| a _educaci 6n

345. La educaci 6n secundaria hunde sus raices en | a ensefianza nedia y su

objetivo estriba en facilitar e
especi al i zada.

ética,

E
| a | engua coreana,
ci encias natural es,
econoni a doméstica y conerci al

e

al f abet o chi no,
educaci 6n fisica,

extranjero) y varias materias académ cas optativas.

superiores de formaci 6n profesiona
y naltica, asi

(de agricultura,
cono escuel as de comerci o de grado superior) y diversas escuel as

misi ca,

COonerci o,

acceso a una educaci 6n superior y mas
pl an de estudi os consta de trece asignaturas,
| as matenmdti cas,
instrucci6n mlitar,
| enguas extranjeras (incluido un segundo idioma
Se han creado escuel as

i ngenieria,

gue son la
ci enci as soci al es,
bell as artes,

pesca
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secundari as especi al i zadas en ciencias, educaci 6n fisica, bellas artes y | enguas
extranjeras, con mras a inpartir una especializacién en distintas naterias.

346. ElI Séptinmp Plan de Estudi os se hace eco de | a necesidad de estinmular la
versatilidad y la creatividad entre | os jOvenes coreanos, que seran | os
protagoni stas de |la nmundializacion en el siglo XXI. Alo largo de 10 afios de
escol ari zaci 6n, que van desde el priner afio de escuela prinmaria hasta el priner
afio de ensefianza secundaria, |a educaci 6n se ajusta a un nodel o coherente,
gracias a un plan de estudios uniforme que ofrece al msno tienpo a | os al utmos
opciones y autononmia en la distribucidn de su tienpo. Se hace bastante hincapi é
en el nmedio anbiente, en | as asignaturas de humani dades y en | a preparaci 6n para
una profesion en todas |as asignaturas. El plan de estudios refleja | a necesidad
de cooperaci 6n, asi conp |a conciencia de |la interdependencia de todos |os

pai ses, por el hincapi é que hace en |a conprensién de |a situacidn

i nternacional y en |a enseflanza de | as | enguas extranjeras.

347. Hay dos tipos de ensefianza profesional y técnica: una se inparte en |as
escuel as secundarias de formaci 6n profesional y otra en |as escuel as secundari as
general es. La ensefianza de | as escuel as de fornmaci 6n profesional tiene por
objeto fonentar las ramas de ingenieria y las carreras técnicas inprescindibles
para |la industria. El cuadro infra contiene las cifras correspondientes a | os

al umos de formaci én profesional

Cuadro 52: Formaci 6n prof esi ona
(A 1° de abril de 1997)

NUmero de escuelas Namero de alumnos
Agricultura 68 34632
Ingenieria 261 360 125
Comercio 427 462 577
Pescay Nautica 15 7283
Total 771 864 617

Fuente:  Ministerio de Educacion, Fundacién Coreana de Fomento de la Educacion,
Estadisticas de Educacion, 1997.

348. En | as escuel as secundarias general es se ofrecen varios tipos de estudios
profesionales y |aborales a | os alumos que desean trabajar al finalizar sus
estudi os o que no tienen intenci6n de ir a la universidad. El contenido y |as
pautas de | a enseflanza profesional y laboral inpartida en |as escuel as
secundari as generales se ajusta a los de | os centros de fornmaci 6n prof esi onal

En marzo de 1997, 21.731 alumos habian recibido una formaci 6n profesional en su
propi a escuela, o en centros de fornmaci 6n profesional o conmercial, en escuel as
superiores de ingenieria o en centros de capacitaci 6n técnica. En 1996, e
porcentaj e de estudi antes que siguieron cursos de formaci é6n profesional y que
encontraron trabajo se elevé al 89 por ciento.

349. Se han pronul gado | a Ley de pronoci 6n de | a educaci 6n secundaria (16 de
enero de 1967) y las Normas para hacer efectiva |la enseflanza obligatoria en | as
escuel as de grado nedio (21 de febrero de 1985), con objeto de brindar una
ensefianza nedi a obligatoria a | os alumos que residen en zonas rurales y asisten
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a escuel as en entornos relativanmente pobres desde el punto de vista educativo.
Los alumos que cursan | a ensefianza en centros secundari os de esas m snas
caracteristicas disponen tanbi én de toda una gama de becas. Con ello se
pretenden borrar las diferencias entre las zonas rurales y |as zonas urbanas en
cuanto a condi ci ones educati vas.

350. Para apoyar a |os alumos que trabajan y que no pueden acudir a escuel as
gener al es de ensefianza secundaria por notivos financieros, existe un sistenma
alternativo de aprendi zaje por radio y por correspondencia a nivel de ensefanza
secundaria y técnica destinado a j6venes enpl eados (Ley de educaci én prinmaria y
secundaria, articulos 51 y 52). A continuacio6n se indica cénp son esas

i nstituciones.

Cuadro 53: Sistenn de educaci 6n para alummos que trabajan
(en abril de 1997)

Clasificacion NuUmero de escuelas NUmero de estudiantes
Ensefianza secundaria por radio y por correspondencia 42 (adjuntas) 14 624
Escuelas dependientes de industrias 20a 7 968
Ensefianza media 1 12
Ensefianza secundaria 19 7 956
Ensefianza nocturna dependiente de industrias 3077 14 834
Grado medio 17
Grado secundario 14 817
Fuente: Ministerio de Educacion, Estadisticas de Educacion, 1997.

a El nimero de centros de esta categoria representa €l nimero de industrias.

351. El CGobierno estinmula enérgicanmente |a creaci 6n de instituciones educativas
no académ cas destinadas a delincuentes juveniles y alumos con dificultades
para adaptarse a |l a vida escolar. Estas instituciones educativas alternativas
con sus planes de estudi os conpl enentari os estan concebi das para ofrecer a | os
al utmos una segunda oportuni dad de recuperar |as clases perdidas y cunplir e
ninmero i npresci ndi bl e de dias de escol ari zaci 6n para poder proseguir sus netas
académ cas. El Gobierno y | os érganos |ocal es contintan disefiando politicas que
permtan desarrollar con éxito ese programa (Ley de educaci én prinaria y
secundaria, articulo 28).

d) I nversi 6n en educaci 6n

352. En 1997, el coste de subvencionar | a ensefianza secundaria (coste de |a
educaci 6n publica) se elevo a 4,61 trillones de won (incluidos 998.300 mllones
de won para | a ensefianza privada) por | o que respecta al grado nedio, y 5,46
trillones de won (incluidos 2,43 trillones de won para | a ensefianza privada) en
lo tocante a | a ensefianza secundari a propi anente dicha. La inversion tota
asciende a 10,69 trillones de won. En 1997, el coste de subvencionar |a
educaci 6n publica por alummo, sumando el gasto de |a ensefianza privada y de la
ensefianza medi a, es el que se refleja a continuaci 6n
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Cuadro 54: Coste de | a ensefianza publica en los ciclos primario vy nedio, 1997
(uni dad: 1.000 won, precio actual)

Ensefianza primaria Ensefianza media Ensefianza secundaria
Total Publica Privada Total Publica Privada Total Publica Privada
2033,90 2040,1 1637,6 20725 21685 1762,3 2500,1 3086,1 17733

Fuente:  Ministerio de Educacion, Fundacion Coreana de Fomento de la Educacion, "Looking at the Path of Korean
Educational Progress Through Statistics, 1997".

e) O erta de Educaci 6n Superior

353. La Republica de Corea ofrece nmuchas posibilidades de educaci 6n superi or

En 1997, el porcentaje de alummos que ingresé en |a universidad después de haber
concl uido sus estudi os secundarios fue del 60,1 por ciento. El porcentaje de

al utos entre 18 y 22 afios que inician sus estudios en instituciones educativas
superiores es del 68,8 por ciento. Merece |la pena destacar que el nanero de
estudi antes matricul ados en centros de ensefianza superior pas6 del 1,6 por
ciento de | a poblacién total en 1980 al 5,71 por ciento en 1997. A continuaci én
figuran las estadisticas relativas a las instituciones educativas superiores.

Cuadro 55: Instituciones educativas superiores
(al 1° de abril de 1997)

Clasificacion Total Escuela publica Escuela privada
N° de centros N° de estudiantes N° de centros N° de estudiantes N° de centros N° de estudiantes

matriculados matriculados matriculados
Universidad 150 1368 461 26 334 428 124 1034033
Escuela de Magisterio 11 20948 11 20948 - -
Universidad abierta 19 141 099 8 70918 11 70181
Universidad por radio y por 1 370879 1 370879 - -
correspondencia
Centros universitarios 155 724741 11 24827 144 699 914
Total 336 2626128 57 822 000 279 1804 128

Fuente:  Ministerio de Educacion, Fundacion Coreana de Fomento de la Educacion, Estadisticas de Educacion, 1997.

354. En 1996, la inversion publica destinada a subvencionar |a educaci 6n
superior en |las universi dades nacionales y publicas ascendi6 a 1,54 trillones de
won y a 5,36 trillones de won para | as universidades privadas, con un total de
6,9 trillones de won. En 1997, el costo anual de un estudiante en un centro
educativo superior, conp por ejenplo, en un centro de ensefianza con un ciclo de
dos afos, fue de 2,9 mllones de won, de 5,8 nillones de won en una Escuel a de
Magi sterio con un ciclo de cuatro afios y de 5,3 nmllones de won en una

uni versidad con un ciclo de cuatro afios.

355. Tanto si han concluido su programa de estudios oficial comp si no | o han
hecho, |los alumos tienen |a oportuni dad de matricul arse en programas educativos
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de enseflanza académ ca,
hacia |l a investigaci 6n,
Cor respondenci a.

of reci dos por

capacitaci 6n para una carrera y otros cursos orientados
I a Uni versi dad Coreana por
El nivel de ensefianza que brinda esta Universidad es sinmlar a

radio y por

de los centros universitarios con ciclos de dos afios o al de | as universi dades
con ciclos de cuatro afos.
programas estan trabajando en el sector
con 166 profesores y 370.879 estudi antes inscritos.

18 especi al i dades,

En 1997,

La mayoria de | os estudiantes matricul ados en esos

|l a industri a. se ofrecieron

356. En 1997, |os estudi antes que deseaban matricul arse en instituci ones de

ensefianza superior tuvieron a su disposicién una serie de becas o de
ciento de | os que recibieron

posi bi |l i dades de exenci 6n de matricul a.

una subvenci 6n estata
el 74,2 por ciento a escuel as de mmgisterio,
ciclos de cuatro afos; el 13 por

por radio y el

5,6 por

3 por

el 13 por
ciento a universi dades por
ciento a universi dades abiertas.

Cuadro 56: Becas de enseflanza superior, 1997

(abril de 1997)

asi stieron a cursos de centros superiores de ciclo corto,
ciento a universi dades de
correspondencia y

Porcentaje de Subvencién por
Clasificacion Ne deestudiantes | N° de beneficiarios e Subvencion total encionp
beneficiarios estudiante (won)
Centro de ensefianza* 724 741 14 060 19 12 054 966 857 394
superior (8280) 11 (10 882 859) (501 308)*
Escuela de Magisterio 20948 15423 73,6 7787744 504 944
(133) 0,6 (97 067) (209 099)
Universidad 1368 461 83 876 6,1 95 325011 1136 499
(58 027) 4,2 (96 025 680) (679 206)
Universidad por 370879 1146 0,3 140 387 122 502
correspondenciay por radio (3764) 10 (446 561) 118 640
Universidad abierta 141 099 3815 2,7 2836 055 743 396
(4 061) 2,9 (3782 969) 931 536
Varias escuelas superiores 13248 864 6,5 594 250 687 789
(231) 1,7 (14 411 115) 62 385 779
Escuelas de postgrado 151 358 6882 45 6 990 859 1015818
(9 125) 6 (18989 011) (692 149)

Fuente:  Ministerio de Educacion. Instituto Nacional de Evaluacion de la Educacion, Informe Anual para 1997 de Estadisticas

de Educacion.
*  Las cantidades que figuran entre paréntesis indican la exencidn o la reduccion de las tasas por concepto de educacion.

357. Con objeto de garantizar |la igual dad de oportuni dades de el acceso a |la
ensefianza superior, el Gobierno concede préstanps educativos a largo plazo a | os
estudi antes con dificultades financieras. El Gobierno subvenci ona el 40 por
ciento de los intereses y el 60 por ciento restante corre a cargo de |os

estudi antes. Estos devuel ven el préstano en varios plazos y enpi ezan a abonar

| os intereses cinco afios después de su graduaci 6n
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f) Oerta de educaci 6n socia

358. El péarrafo 5 del articulo 31 de la Constitucion de |a Republica de Corea
est abl ece que "el Estado pronovera |a educaci 6n pernmanente, fomentando asi |a
ensefianza continua o ininterrunpi da para | os coreanos”. El Gobierno ha

promul gado | a Ley de educaci én social (de 31 de dicienbre de 1989), |la Ley sobre
| a obtencién de certificados en |a nodalidad de alumo libre (7 de abril de
1989) y las disposiciones legislativas relativas a los articulos 37 y 52 de la
Ley de educaci 6n superior. Con estas | eyes se pretende dotar a | as universi dades
politécnicas o a |l as universidades por radio y por correspondencia de |a

aut onom a necesaria para su inplantacién y funci onam ento, tanto a nive

i ndi vidual conpb a nivel institucional. En conparaci é6n con | os programs de
educaci 6n acadénica, se ha prestado nenos atenci 6n a este tipo de educaci 6n, por
| o que se estan despl egando ahora grandes esfuerzos para otorgarle |a

i mportanci a que se nerece. En abril de 1997, |la matricula ascendia

apr oxi madanmente a 510. 000 estudi antes, de | os que 194. 228 se graduaron en una
uni ver si dad por radio y por correspondencia (con 370.879 estudiantes) y en 19
uni ver si dades politécnicas (141.099 estudi antes).

359. Se han creado escuel as civicas (Ley de educaci 6n, articulos 10 y 137 a
142) para facilitar la escolarizaci én de todos |os que o bien no pudieron
asistir a la escuela primaria o no estuvi eron en condiciones de culmnar |la
ensefianza de ese nivel. No obstante, debido al éxito de |a ensefianza prinaria,
estan di sm nuyendo | as solicitudes de creaci 6n de escuel as civicas. Por ello, e
Gobi erno esta planificando cerrar |as escuelas en un futuro préxino. En cuanto a
| as escuel as civicas secundarias para | os graduados de escuel as civicas
primarias o personas que s6l o han cursado estudi os primarios, han sufrido una
mar cada reducci 6n, de 19 escuelas en 1989 a 14 en 1990, 12 en 1991 y 7 en 1997.

360. Existe una disposicion del Gobierno relativa a |los alumos |ibres, que
permte matricularse en | os estudi os superiores a | os graduados de | a ensefianza
secundari a que, por dificultades financieras, falta de tienpo u otros probl emas,
no hayan podi do ingresar en |a universidad. Gacias a un sistema nacional de
exanenes escal onados, |os estudiantes tienen |la oportuni dad de obtener un titulo
universitario. Esta disposicion relativa a | a ensefianza libre, se aplicé por
primera vez en 1990 y, gracias a ella, en 1997 se habian graduado ya 3. 246
personas, mentras que 32.789 estudi antes estaban cursando estudi os para obtener
su titul acion.

361. ElI sistemn de acunul aci 6n de créditos reconoce |las calificaciones de

qui enes o bien han cul m nado ciertos progranmas acadéni cos sanci onados por una
eval uaci 6n objetiva o bien han superado exanenes de conval i daci 6n honol ogados
por el Gobierno. Una vez que han acunmul ado un nanmero suficiente de créditos, se
| es reconoce oficialnmente la formaci 6n acadénmica y se | es concede e
correspondiente titulo. Se trata de una politica acorde con | os esfuerzos por
pronmover una soci edad que val ore | a educaci 6n permanente. Con objeto de cunplir
ese objetivo, se ha pronmulgado | a orden de reglanentaci 6n de |la Ley de educaci 6n
(13 de enero de 1997) y otras disposiciones regul adoras en ese msnmo sentido (11
de septienbre de 1997). Desde nmarzo de 1998 se estan el aborando pl anes para

eval uar y poner en marcha, con caréacter experinental, aspectos fundamental es de
esos progranmas académ cos y hay al gunas universi dades que aplican ya el sistem
de créditos.
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362. Ademas, el 10 de septienbre de 1997, el Gobierno cred |os Institutos
Coreanos de Investigaci 6n en materia de Fornmaci 6n y Capacitaci 6n Profesional, a
fin de potenciar la eficiencia de |los programas y fonentar aln mas |a

i nvestigacion y desarrollo en materia de formaci 6n y capaci taci 6n profesi onal
asi como el sistema de créditos. En 1998 se habia previsto poner en marcha 36
proyectos de investigaci 6n que, en nuchos casos, se han iniciado ya.

363. Existen cuatro tipos de servicios de educaci 6n social: servicios sociales
general es, servicios de tipo escolar, servicios de ensefianza extraacadém ca
dependi ent es de uni versi dades y academ as privadas. Los servicios sociales
general es son | os que funcionan bajo la jurisdiccién de |as oficinas de
educaci 6n nuni ci pal es y provinciales y estan gestionados por particul ares, de
conform dad con | o dispuesto en el articulo 21 de |la Ley de educaci 6n soci al
Esas instituciones ofrecen a los adultos y jévenes una serie de progranas
educativos que contienen asignaturas de cultura general, de salud, actividades
de tienpo libre, mantenimento y patrimnonio tradicional coreano. En 1997,

exi stian 177 servicios de educaci 6n social con una matricula global de 214.582
est udi ant es.

364. Los servicios de tipo escolar se dividen en dos nodal i dades: una
autorizada para emtir certificados equivalentes a los facilitados a |os
graduados de | a ensefianza secundaria en instituciones educativas oficiales y
otra que no |l o estd. En 1997, habia 48 servicios de tipo escolar, con una
matricul a de 21.716 estudi antes. Sin enbargo, debido al hecho de que cada vez
son mas nuner osos | os estudi antes que piden el traslado a instituciones
educativas oficiales, se esta reduciendo el nunero de esos servicios.

Cuadro 57: Servicios de educaci 6n social de tipo escolar
(abril de 1997)

Clasificacion Ne de servicios Ne deinscritos
Servicios autorizados 36 25043
Servicios no autorizados 12 1673
Total 48 26 716

Fuente: Ministerio de Educacién, Oficina de Educacion Permanente.

365. De confornmidad con el articulo 26 de |la Ley de educaci 6n social, |os
servi ci os de educaci 6n de esta indole, que dependen de |as universidades
inscritas en el registro del Mnisterio de Educaci 6n, desenpefian un pape

i nportante en la gestion de |a educaci 6n de adultos. Hay en total 156 servicios
de educaci 6n social adscritos a diferentes universidades, con una matricul a

gl obal de 156. 650 personas.

Cuadro 58: Servicios de educaci 6n social adscritos a universi dades

Antes de Después de 1991
Total
1991 Total 1992 1993 1994 1995 1996 1997
N° de servicios 156 32 124 7 9 11 25 32 40
Matricula 156 650 51348 105 302 10995 11415 17778 20909 24 946 19 259

Fuente: Ministerio de Educacién, Oficina de Educacion Permanente.
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Cuadro 59: Servicios de educaci 6n social adscritos a universi dades
y centros superiores de ciclo corto
(al 31 de dicienbre de 1997)
NUmero de centros
Clasificacion N° de programas Matricula
Universidad Centro superior Total

Estatal/ptblico 24 1 25 110 17341

Privado 92 39 131 850 139 219

Total 116 40 156 960 156 650

Fuente: Ministerio de Educacién, Oficina de Educacion Permanente.
Cuadro 60: Creacién anua de servicios de educacion socia adscritos
auniversidades y centros superiores
(al 31 dediciembre de 1997)
1986 | 1987 | 1988 | 1989 | 1990 | 1991 | 1992 | 1993 | 1994 | 1995 | 1996 | 1997 | Total
Universidades 2 6 3 4 6 6 6 8 10 19 21 25 116
Centros superiores 1 0 2 0 0 2 1 1 1 6 11 15 40
Total 3 6 5 4 6 8 7 9 1 25 32 40 156
Fuente: Ministerio de Educacién, Oficina de Educacion Permanente.
366. Un total de 10.505 escuel as han puesto de manifiesto su interés por

participar en el plan de servicios educativos abiertos que se inpartiran en |as

i nstal aci ones de enseflanza primaria, nmedia y secundaria, y que se dedicaran a
educaci 6n soci al, escuela de padres y sem nari os de educaci é6n per nanente.

Cuadro 61: Utilizacién de |las escuelas de ensefianza prinaria,
nmedia y secundaria para educaci 6n soci al

(al 31 de dicienbre de 1997)
Disponibilidad de ., A -
) . Programas de educacién de padres Seminarios de educacion permanente
N° de instalaciones escolares
Escuela | profesores N° de N° de
A Proporcion N° de . Proporcion N° de N° de AM* N° de Propor-
Q) escuelas partici- L ¥
(B/A) escuelas (CIA) escuelas (D) seminarios | cion (D/A)
(B) pantes (C)
Primaria 5804 5777 99,53 5229| 1469211 90,09 3555 759 054 7207 61,25
Media 2771 2727 98,41 2270 480517 81,92 1230 200178 2156 44,39
Secundaria 1930 1880 97,41 1317 422 094 68,24 552 109 671 1183 28,60
Total 10 505 10384 98,85 8816| 2371822 83,92 5337| 1068903 10 546 50,80

* A.M.: asistentes matriculados.

367.

en academ as del

sect or

privado,
educaci 6n nuni ci pal es y provinci al es.

Se han ofrecido cursos de educaci 6n soci al
regi stradas y autorizadas por

of i

ci nas de

Esas enti dades estéan gesti onadas por

tanto a j 6venes conp a adul tos
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particul ares, con arreglo a |l o dispuesto en el articulo 6 de la Ley sobre e
establ ecimento y adm nistraci 6n de academ as privadas. Exi sten aproxi nadanmente
400 progranmas educativos en el anbito de la cultura, de | os conocim entos
fundanental es, de la tecnologia y las artes y diversos programas de

capaci taci 6n. Habi da cuenta del nuamero de academ as y de estudiantes
matri cul ados en ellas, esos servicios estan desenpefiando un papel nuy sefial ado
en las actividades educativas extraoficiales. En 1997, habia 282.423 academ as
privadas con una matricula de 22.087.797 estudi antes.

Cuadro 62: Academ as privadas

Después de 1991
Clasificacion Total Antes de 1991
Total 1992 1993 1994 1995 1996
N° de servicios 282 423 43292 239131 38 865 43 599 48 476 52 058 56 133
N° de AM* 22087 797 7077838 15 009 959 2541 065 2733899 3065918 3230275 3438802

* AM: Asistentes matriculados.
Fuente: Ministerio de Educacién, Comité Nacional de Evaluacion Educativa, Estadisticas Anuales de Educacién, 1997.

368. La disponibilidad y anpliacion de |os servicios de educaci én social y de
adul tos, conp se ha indicado en | os parrafos anteriores, ha desenpefiado un pape
significativo en la mejora de varias industrias gracias a |as conexi ones

est abl eci das con ellas. Ha contribuido tanbién a rentabilizar |os frutos de |as
i nversi ones en educaci 6n

369. (ferta de educaci én preescolar. El Gobierno ha establ ecido un sistenma de
educaci 6n para parvul os con niras a proporcionar servicios publicos de educaci 6n
a |l os nifos en edad preescol ar nenores de 3 afios. Mediante |la oferta conjunta de
servi ci os de educaci 6n y de guarderia, el Gobierno y |os 6rganos |ocal es estan
pot enci ando | a calidad de |a educaci é6n preescol ar. Ademas, el Gobierno proyecta
i mpl antar de forma gradual su plan de facilitar a | os nifios un afio de ensefianza
preescol ar gratuita antes de ingresar en |la escuela primaria. El Gobierno esta

| uchando por conseguir una tasa de matricul aci 6n del 100 por cien para el afio
2005, a fin de garantizar |a igualdad de oportunidades y el derecho a |la
educaci 6n. Para hacer realidad ese plan, se han creado y puesto en narcha
jardines de infancia (Ley de educaci én primaria y secundaria, articulos 35y
37). El 4 de abril de 1997, |la tasa de matricula de | os nifios mayores de 5 afios
en el jardin de infancia ascendia al 45,0 por ciento.

370. El siguiente cuadro proporciona informaci 6n sobre |a situacién de |as
guarderias y jardines de infancia, asi conpb sobre | os proyectos de anpliar |os
servi ci os de educaci 6n preescolar en el futuro.

Cuadro 63: Situaci6n de los jardines de infancia
(en abril de 1997)#

Clasificacion Poblacion diana Matricula Porcentaje (%) Observaciones

Jardin deinfancia 676 162 304 470 45,0% A partir delos 5 afios

Fuente: Ministerio de Educacion, Oficina de Educacion Primariay Secundaria
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Cuadro 64: Planes para anpliar el acceso a los jardines de infancia

1998 1999 2000 2001 2002
Poblacion diana 716 861 717 206 714 663 715185 713912
Ne° de matriculados 358 431 366 492 380 201 409 801 438 342
Porcentaje de matriculados 50,0% 51,1% 53,2% 57,3% 61,4%
N° dejardines deinfancia 9062 9109 9139 9191 9246

Fuente: Ministerio de Educacion, Oficina de Educacion Primariay Secundaria

371. El Gobierno aporta un apoyo financiero a | as escuel as para ni ios con

m nusval fas fisicas y psiquicas. Esas instituciones estéan consi deradas escuel as
especi al es con arreglo al articulo 2 de la Ley de educaci 6n primaria y
secundaria, a la Ley de pronoci 6n de | a educaci 6n especial (31 de dicienbre de
1997) y otras disposiciones |egislativas. La situacion de |a educaci 6n especia
es la siguiente:

Cuadro 65: Situaci 6n de |l a educaci 6n especia
(en abril de 1997)

Clasificacion Ne de escuelas Ne de clases Matricula

Escuelas especiales | Discapacidades:

visuales 12 165 1354

auditivas 19 349 3063

mentales 63 1369 14 545

fisicas 16 313 2899

emocionales 4 93 928

Total 114 2289 22789
Clases especidles | Escuelas ordinarias 23862 3626 25300

Fuente: Ministerio de Educacion, Oficina de Educacion Primariay Secundaria

372. La gestidén préactica de |a educaci 6n especial varia en funci6n de factores
cono | as condi ci ones econdém cas regionales, |la distribucion de |os nifios

m nusval i dos y su grado de discapacidad. En funci6n de esos factores, existen
vari os servicios educativos disponibles, comb escuel as especi al es, centros
especi al es en instal aci ones de protecci 6n social, clases especial es adaptadas a
las diferentes mnusvalias, profesores de educaci é6n especial en servicios de
protecci 6n social y ensefianza a donmicilio. Los nifios entre 3 y 17 afios que
reanen | as condiciones para ser decl arados di scapacitados tienen acceso a la
educaci 6n especial y asisten a escuelas de ensefianza primaria, nedia o
secundaria. Tienen derecho a matricula gratuita, que cubre | os gastos de su
educaci 6n y estan exentos del pago de derechos de adm si 6n, ensefianza y

adqui sici 6n de libros de texto. El estado financia asi msnp, de forma parcial o
conpleta, el transporte escolar y el coste del internado (Ley de pronoci én de |la
educaci 6n especial, articulo 5). Las escuel as especi al es privadas reciben

t anbi én una subvenci 6n del Gobierno igual a |as subvenci ones otorgadas a | as
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escuel as especi al es publicas o nacionales. En 1990, se asigndé una partida de
60.900 nmillones de won a | a educaci én especial, cifra que se elevo a 298. 600
m |l ones en 1997.

373. Los nifios discapacitados tienen derecho a asistir a escuelas especiales y
son profesores titul ados en educaci 6n especial |os que inparten |os progranas
especificos. Esos profesores el aboran planes de estudi os individual es adaptados
a |l as necesi dades de cada al utmo. Los profesores reciben una capacitaci 6n
especi al para promover su desarrollo profesional. Los profesores titul ados en
educaci 6n especial inparten |as asignaturas generales a | os estudi antes

di scapaci t ados, que conparten con | os alumos nornal es | as asignaturas de bellas
artes y educaci 6n fisica. El numero de cl ases especi al i zadas para al umos

m nusval i dos es el siguiente:

Cuadro 66: Ninero de estudiantes en las clases especial es

Jardin de infancia Escuela primaria Escuela media Escuela secundaria Total

30 20674 4539 57 25300

374. Aunque al gunos estudi antes con di scapaci dades asi sten a cl ases
especi al i zadas, un gran numero de estudi antes con mnusval i as vi sual es,
auditivas y nental es siguen | os cursos ordinarios y reciben | a ensefianza
gener al

375. Para el afio 2002 se ha previsto anpliar de 14 a 129 el ndnmero de escuel as
especi al es. Exi sten planes para aunentar al 100 por cien |la tasa de

mat ri cul aci 6n de ni fios di scapacitados, asi conmp el namero de cl ases
especi al i zadas, que pasaréan de 1.832 a 5.458, a fin de dar cabida a todos |os
ni Aios di scapaci tados. Se ha proyectado, ademés, desarrollar cada afio 16 nuevos
programas de educaci 6n especial (Ley de pronoci 6n de | a educaci 6n especi al
articulo 5), con mras a nejorar |la calidad de este tipo de educaci 6n. Tanbi én
se ha pensado increnentar de 3.626 a 5.458 el nunero de profesores de educaci 6n
especi al en escuelas norrmales y anpliar el namero de plazas de formaci 6n para
prof esores de educaci 6n especi al

3. Ilnversién en educaci 6n

376. Pese a su limtada capacidad financiera, |a Republica de Corea reconoce
que |l a inversi én en educaci 6n es fundanental para el desarrollo del individuoy
del pais y hace hincapi é, por tanto, en | a necesidad de garantizar e

presupuesto de educaci 6n. Ese conprom so se ajusta a | os principios consagrados
en el derecho a |a educaci 6n, garantizado por el articulo 31 de | a Constitucidn
El presupuesto de educaci 6n se utiliza para apoyar las iniciativas en esa esfera
de | os gobiernos |ocales, financiar |a enseflanza privada, proporcionar fornacién
profesional o comercial y capacitacién en el trabajo al profesorado, asi conp
pot enci ar | as oportuni dades gl obal es de educaci 6n.

377. ElI Gobierno central asigna una parte inmportante de su presupuesto al pago
de | os salarios de | os profesores que trabajan en instituciones que imnmparten una
educaci 6n gratuita y obligatoria. De la tasa interna total y de otras

subvenci ones especiales, se invierte un 11,8 por ciento en respaldar la
ensefianza primaria y secundaria. Si resultara necesario efectuar gastos que no
han sido previanente presupuestados, el Gobierno asignara |as oportunas
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subvenci ones para hacer frente a esa eventualidad (Ley de subvencién a |la
educaci 6n |l ocal, de 31 de dicienbre de 1990). Adenmas, desde 1991, el Gobierno ha
facilitado subvenciones a |l as autoridades de cada | ocalidad para | a ensefanza

| ocal y ha dotado de nayor autonoma a |os sistemas de educaci 6n | ocal (Ley de
subvenci 6n a | a educaci 6n local, de 31 de dicienbre de 1990). Su fuente de

i ngresos fiscales es el inmpuesto de educaci 6n

Cuadro 67: Subvenci ones destinadas al presupuesto de educaci 6n | oca
(uni dad: 100 mi |l ones de won)

1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997

14 360 17733 24 158 25691 29 870 41136 52718

378. A consecuencia de la reforma de |a educaci 6n anunci ada el 31 de nmayo de

1995, se ha estimado que el presupuesto de educaci 6n se anpliara hasta al canzar
en 1998 el 5 por ciento del PNB. Sin enbargo, el sector de |a educaci én precisa
mayores aportes financieros para convertir las inversiones privadas en publicas.

Cuadro 68: Escala del presupuesto de educaci 6n
(uni dad: 100 mi |l ones de won)

~ Presupuesto Presupuesto de Presupuesto de Coste dea construccion
Afio PNB* (A) . -
gubernamental (B) educacion (C) educacion local (D) (©/(B) ©IA)

1980 343216 58 041 10992 9288 18,9 32
1990 1782621 226 894 50 624 48 369 22,3 28
1995 3489 793 548 450 124958 105712 22,8 3,6
1996 3866 404 649 268 155 652 129937 24,0 4,0
1997 4368 700 766 395 182 876 152 326 239 41

* 1996: Cifrasdel PNB provisionales. 1997: PNB previsto.

Fuente: Oficina de Estadistica, Indice Bésico de Economiade Corea.

379. El cuadro que figura a continuacion refleja las iniciativas adoptadas por
el Gobierno entre 1993 y 1997 para | a construcci 6n de escuel as:

Cuadro 69: Evoluci6n de |las construcciones escol ares
(uni dad: institucidn)

1993 1994 1995 1996 1997 Total
Escuela primaria 95 86 70 97 97 445
Escuelamedia 66 46 24 34 30 200
Escuela secundaria 21 30 32 33 39 155
Total 182 162 126 164 166 800

380. La escasez de escuel as es mas acusada en | as zonas urbanas que en |as zonas
rural es. Las escuelas de las zonas rurales tienen pocos alumos, mentras que

al gunas escuel as de | as zonas urbanas si guen funci onando con doble turno y

cl ases atestadas y muy numerosas. Para resol ver el problema del doble turno, |as
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of i ci nas de educaci 6n nunici pal es y provinci al es estan estudi ando | a capaci dad
maxi ma de matricul aci 6n de cada escuela y las circunstancias de la regién. A
rai z de esas estimaciones, |as oficinas de educaci 6n nmunicipales y |ocal es han
enpezado a crear nuevas escuelas y a nejorar el entorno escolar y |os planes de
estudi os. A continuaci 6n se describe |la situacion en 1997 de esas escuel as
super pobl adas.

Cuadro 70: Situaci 6n de |l as escuel as at est adas
(abril de 1997)

Clasificacion N° de alumnos N° de escuelas N° de aulas Aulas con doble turno Escuelas
sobredimensionadas*

Escuela primaria 3783986 5721 107 860 973 384
Escuelamedia 2180283 2720 49 956 n.d. 406
Escuela secundaria 2336725 1892 47 421 n.d. 515

* Escuelas sobredimensionadas. més de 49 clases en las escuelas primarias y 31 en las escuelas medias y secundarias.
Fuente:  Ministerio de Educacion, Fundacion Coreana de Promocion de la Educacion, Informe Anual para 1997 de
Estadisticas de Educacion.

381. Gracias al increnmento constante de | as inversiones en educaci 6n, |as

cl ases estan di sm nuyendo gradual nente de tamafio. En abril de 1997, el pronedio
de estudiantes en | as escuelas primarias se cifraba en 35,1; en | as escuel as de
grado nedio en 43,6, y en |as escuel as secundarias en 49, 2.

Cuadro 71: Evoluci 6n del nunero de al umos por cl ase

Jardin de Escuela Escuela secundaria
Afio infancia Escuela primaria | Escuela media secundaria de formacion
general profesional
1980 384 51,5 62,1 59,9 59,6
1985 34,5 447 61,7 58,0 55,5
1990 28,6 41,4 50,2 53,6 51,5
1995 28,5 36,4 48,2 48,0 47,9
1997 28,3 351 43,6 49,6 48,8
Fuente: Ministerio de Educacion, Fundacion Nacional de Evaluacion de la Educacion "Looking at

the Path of Korean Education”, 1997.

4. Oerta de profesores

a) Sindi catos de profesores y Ley de relaciones |aborales

382. En el parrafo 74 del presente informe se explica |la situaci 6n de |os
si ndi cat os de profesores.

383. En las escuelas primarias y nedias se crearon en 1996 consej os escol ares
para que | os profesores participasen en |la gestiodn escolar. Los consejos
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escol ares tienen de 7 a 15 menbros, entre |los que figuran padres, profesores y
otros erepresentantes de |a conunidad, y adoptan | as deci siones principales en
materi a de gesti on escolar, incluidas |as presupuestarias. El director de la
escuel a debe consultar con el consejo escolar a la hora de tomar iniciativas que
afecten a aspectos inportantes de |la adm nistraci 6n del centro. Los profesores
han de tomar parte en las reuniones de |la junta especial y conpartir |a
responsabilidad y el derecho a participar en |la gestion junto con el director. A
raiz de la creaci 6n de juntas especiales, las atribuciones del director han
adqui rido mayor relevancia. En junio de 1998, habia consejos escolares en 4.000
escuel as primarias, 1.622 escuelas de grado nmedi o, 832 escuel as secundarias y 22
escuel as especi al es.

b) Formaci é6n de los profesores en el extranjero

384. Desde 1978, se ha alentado |a participaci6n de |os profesores en progranas
en el extranjero, con mras a fonmentar una mayor conprensi 6n de | os probl emas
mundi al es. Esos programas consisten en un curso de 4-5 senmanas que se desarrolla
en la msm localidad y en un periodo de 10 dias de estudios en que el becario
goza de mayor novilidad para poder dedicarse a |a observaci 6n de su entorno. Los
cursos de 4-5 semanas en la misma | ocalidad se centran en temas cono | as | enguas
extranjeras, las ciencias y otras asignaturas practicas. Los temas que no exigen
conprom sos a largo plazo se incluyen en | os programas de observaci 6n, con una
duraci 6n de 10 dias. Asi se reduce el coste de | os progranas de capacitaci 6n de
| os profesores en el exterior, al tienmpo que se potencian sus efectos.

385. El prograna de fornmaci 6n en el extranjero tiene lugar todos |os afios. En
1997, 8.886 profesores tomaron parte en esos programas, cuya frecuencia se
proyecta incrementar con mras a preparar al profesorado de cara a la
mundi al i zaci 6n.

386. A fin de fomentar el respeto por |los profesores y potenciar su dignidad y
autoestima, se han |l evado a cabo varias canpafias, conp por ejenplo, |a "Canpafa
de Respeto a | os Profesores”, que ayuda a | os antiguos alumos a | ocalizar a |os
que fueron sus profesores (entre 1993 y 1997, 95.060 casos), |a canpafia de
"Escriba una carta a sus profesores”, la de "Visitas de funcionarios a |as
escuel as de las barriadas deprimdas" y la de "Las escuel as de sus hijos".
Tanbi én se han concedi do premios a |la | abor de |os profesores, cono el Prenio a
| os Profesores Jubilados (21.968 profesores entre 1993 y 1997), el Prem o de

Dia del Profesor (18.282 profesores entre 1993 y 1997) y el Prem o por Servicios
Extraordi nari os en Educaci 6n (12.749 profesores entre 1993 y 1996).

387. Habida cuenta de la inmportancia de |a profesi én docente, el Gobierno ha
creado escuel as de fornaci 6n del profesorado (facultades universitarias de

magi steri o), independientes de |as universidades generales, a fin de formar a
candi dat os aptos para desenpefiar esa m si 6n. Todos aquéll os que reunen |as
condi ci ones establ eci das reciben el certificado de aptitud para |a docencia. E
ingreso en | a profesion se basa en | os resultados de exanenes libres (Ley de
funci onari os de educaci 6n, articulo 11, péarrafo 1).

c) Protecci 6n social de |os profesores

388. No hay notivo para considerar que |as condiciones |aborales de |os
prof esores, incluido su salario, su horario de trabajo y su entorno | aboral son
inferiores a las de otras profesiones. En conparaci 6n con otros funcionarios, |a
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remuneraci 6n de | os profesores esta aunmentando. Ademas, se otorga un conpl enento
mensual de 190. 000 won a todos |os nmmestros de escuelas primarias y nedias y la
cantidad de 40.000 won a titulo individual por dedicaci 6n exclusiva docente. En
| a escuela primaria, el promedi o de cl ases semanal es es de 25 horas, en el grado
medi o, de 19 horas y en el nivel secundario, de 15 horas. Entre | as vacaci ones
hay que citar las de verano e invierno, que superan |os 80 dias, durante |os
cual es siguen percibiendo su salario y sus conplenentos. Por ello, |as
condi ci ones | aboral es de | os profesores de |a Republica de Corea pueden

conpar arse favorabl enente con | as de otras profesiones.

389. El 31 de nayo de 1991 se ratificd la Ley especial para nejorar |a
condi ci 6n docente, con niras a garantizar el debido respeto, una consideraci6n
especial y la mayor renmuneraci én. En | os procedi mi entos disciplinarios, |os
prof esores tienen derecho a inpugnar |as decisiones de | os conités
disciplinarios y solicitar la revision de su caso ante el Comté de Revisiodn de
| as Medi das Disciplinarias contra | os Docentes.

390. ElI sindicato de profesores y el organi sno gubernanental conpetente
negoci an a nivel de grupo |as condiciones de trabajo, |os planes de jubilacion
| a proteccion social de | os docentes y la carrera profesional, dentro del marco
juridico, que puede ser tanbi én objeto de negociaci 6n entre anbas partes y que
permte potenciar el sistena salarial, los dias de permso y de vacaciones, |la
protecci 6n de las profesoras y el bienestar social de |os docentes. Hay tanbién
di sposi ci ones que ofrecen nodal i dades para nejorar |as condiciones de trabajo
medi ante el apoyo financiero a la investigacion y la creaci 6n de una carrera

pr of esi onal

391. De han establ eci do guarderias y servicios de atenci 6n de dia (aul as

dedi cadas a guarderia en | as escuel as) para | as profesoras con nenores a cargo.
Entre 1993 y 1997 se construyeron 207 centros y se ha autorizado a | os maestros
con hijos entre 3 y 5 afios a utilizar esos servicios.

392. A fin de pronmover unas condiciones de vida y de trabajo estables para |os
prof esores, éstos tienen acceso a préstanps para elevar su nivel de vida, a
través de |l as organi zaci ones de protecci én sanitaria y social de |os docentes
(Asoci aci 6n Coreana de Protecci 6n Social del Profesorado, Organisnbo de Pensiones
de | os Profesores de Centros Privados). Para |a conpra y al quiler de viviendas,
el presupuesto destinado a nejorar el nivel de vida alcanzé 177.400 m |l ones de
won en 1993, 274.200 en 1994, 413.000 en 1995, 1,35 trillones en 1996 y 1,61
trillones en 1997.

393. La nodernizaci 6n de | os servicios de investigaci6on, conferencias y tienpo
libre favorece asi msno |as condiciones en que se desarrolla |a educaci 6n. De
conform dad con | a Ley financiera especial para |la nejora del entorno educativo,
entre 1996 y el afio 2000, se ha asignado con tal fin una partida de 1 trilldn de
won anual es en el presupuesto y una suma global de 5 trillones. Ya se han puesto
en marcha | os planes para anpliar el namero de aul as en que trabajan | os
maestros (una por curso en |las escuelas primarias y una por asignatura en |as de
grado nedi 0).

394. Durante el plazo de ejecuci 6n del proyecto (cinco afios), se invertiran
408.800 m |1 ones de won con objeto de Il evar a cabo | os planes prelimnares
destinados a la habilitacién de 7.913 aulas. A lo largo del periodo 1996-1997 se
han invertido 37.800 billones a fin de crear 2.126 aulas mas y, para el afo
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2000, los planes consisten en invertir 371.000 mllones para edificar 5.787

aul as adi ci onal es. Desde 1993, se esta dotando a |as escuel as de conput adoras
para uso adm nistrativo, tanto a nivel primario y medi o cono secundari o, con
objeto de increnentar la eficiencia y productividad (registro de |a eval uaci 6n
de los cursos y alumos, etc.). A partir de 1995 todas | as escuel as di sponen de
conmput adoras y, para 1999, se ha previsto facilitar una conputadora a cada
profesor, con miras a poder avanzar en el proceso de informatizacion de la
ensefianza. Se ha proyectado asi msnp dotar a cada oficina de asuntos acadéni cos
de maqui nas de fax y de fotocopi adoras en | os centros de ensefianza primari a,
nmedi a y secundaria. En cuanto a | os servicios de tel econuni caci ones, |os planes
se cifran en instalar un aparato telefdénico de 3 Iineas por cada 10 profesores.

5. Escuel as privadas

395. En 1997, la situaci 6on de |as escuel as privadas en el sector de |la
ensefianza primaria y secundaria era |la siguiente:

Cuadro 72: Situaci 6n de |las escuel as privadas
(1° de abril de 1997)

L N° de escuelas N° de alumnos de
Clasificacion Ne total de escuelas ) Ne total de alumnos | N° de alumnas (%) )
privadas (%) centros privados (%)

Jardin deinfancia 9005 4583 (50,9) 568 096 267 353 (47,1) 447 514 (78,8)
Escuela primaria 5721 76 (1,3) 3783986 1795789 (47,5) 58 207 (1,5)
Escuela media 2720 690 (25,4) 2180283 1052 046 (48,3) 515 269 (23,6)
Escuela secundaria 1892 915 (48,4) 2336725 1128098 (48,3) 1355085 (58,0)
Total 19338 6 264 (32,4) 8869 090 4243 286 (47,8) 2376 075 (26,8)

Fuente:  Ministerio de Educacion, Instituto Nacional de Evaluacion de la Educacion, Informe Anual para 1997
de Estadisticas de Educacion.

396. En 1997, la situaci6n de los centros universitarios era |la siguiente:

Cuadro 73: Situaci 6n de |los centros universitarios
(al 1° de abril de 1997)

L N° de centros ) N° de mujeres N° de estudiantes de
Clasificacion Ne total de centros ) N° de estudiantes ) .
privados (%) estudiantes centros privados
Centro 155 144 (92,9) 724 741 277 658 (38,3) 699 914 (96,6)
universitario
Universidad 150 124 (82,7) 1368 461 463 739 (33,9) 1034 033 (75,6)

Fuente:  Ministerio de Educacion, Instituto Nacional de Evaluacion de la Educacion, Informe Anual para 1997 de Estadisticas
de Educacion.

397. De confornmidad con |a normativa | egal, todo aquél que desee abrir una
escuel a privada no tropezaréa con problema alguno si se trata de centros de
ensefianza primaria o secundaria. No obstante, en el caso de instituciones de
ensefilanza superior, es preciso tomar en consideraci 6n una serie de cuestiones,



E/ 1990/ 6/ Add. 23
pagi na 102

cono son |l as restricciones que afectan a determ nadas regi ones y sectores de
especi ali zaci 6n, la legislaciodn pertinente y la autononia de |a ensefianza
universitaria, la prevenci 6n del hacinamento en | as zonas urbanas y |as
politicas de desarrollo de |os recursos humanos.

398. A los alummos se | es adjudica una escuela en funci én del |ugar en que

resi den, de forma que su margen de accién es nmuy limtado a la hora de elegir
una escuela primaria (con exclusion de |os centros privados) o una escuel a de
grado nmedi o o secundaria (al margen de | os centros especi al es de ensefianza
secundaria). Hasta la fecha, este sistema no ha pl anteado grandes dificultades,
dado que | a ensefianza publica y | a ensefianza privada nuestran una calidad
bastante simlar. La diferencia que existe entre |a enseflanza publicay la
privada gira en torno a las creencias religiosas y, gracias a |la disponibilidad
de asignaturas optativas, no se escati man esfuerzos para garanti zar que éstas
creencias no se conviertan en un obstacul o.

6. El _proceso de educaci 6n

399. La ensefianza primaria y secundaria en | a Republica de Corea constituye |la
pi edra angul ar para el desarrollo de | as aptitudes de sus ciudadanos. A fin de
garantizar un nivel de calidad alto para este tipo de educaci 6n basica, es
menester dotar al proceso educativo de una estructura cohesi onada. Con objeto de
mant ener ese nivel de educaci 6n, asi conp |la maxi ma neutralidad en el anbito de
| a ensefianza publica, el Mnisterio de Educaci 6n hace hincapi é en los criterios
est abl eci dos en la Ley de aplicacion de |la nornativa aplicable a | a ensefianza
primaria y nedia.

400. ElI proceso educativo se ajusta a | o dispuesto por |as oficinas estatales,
muni ci pal es y provinci al es de educaci 6n, asi conp por |as propias escuelas. En
I as oficinas nunicipales y provinciales se toman en consi deraci 6n | as
caracteristicas especificas de cada regi 6n, procurando no desvi arse
fundament al mrente del proceso educativo a escala nacional, conp se indica en |as
directrices para la formulaci 6n y funcionami ento del proceso de educaci 6n. Las
escuel as pueden remtirse a esas directrices y apoyarse en ellas para el aborar
su proceso educativo, sin perder de vista |las necesi dades y situaciones
especificas. Gracias a |la aplicacion de esas directrices, |las escuelas estéan en
condi ci ones de descentralizar el proceso de fornulaci 6n y funcionam ento.

401. El Mnisterio de Educaci 6n di sefia cada afio | os pl anes de supervi si én
escol ares. Ademas, |las oficinas municipales y provinciales de educaci 6n

pl anifican de forma independiente |as tareas de supervision de |as actividades
educaci onal es a nivel de ciudad y de provincia, con objeto de otorgar nayor
autonom a a | a educaci 6n, diversificar el sistema educativo y |os planes de
estudio y crear sistemas de apoyo al profesorado. Son di gnos de nenci é6n | os
esfuerzos por nejorar la calidad de | a educaci 6n y se ha prestado especia
atenci 6n a las teorias de educaci 6n integral

402. En |l a Republica de Corea hay tres nodali dades de el aboraci 6n y publicaci 6n
de libros de texto. Pertenecen a |la primera categoria | os nmanual es con derecho
de autor reconocido por el Mnisterio de Educaci én. La segunda categoria esta
constituida por los libros de texto autorizados por el Mnisterio de Educaci 6n
Los libros de texto de la tercera categoria son |os autorizados por |os jefes de
| as oficinas de educaci 6n a nivel nunicipal y provincial. A largo plazo se
pretende el evar el nivel de publicacion de los libros de texto. Se inplantara un
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sistema de |ibertad de publicacién de |ibros de texto, excepto en ciertas
materias, como |a | engua coreana, que requiere la integraci én de las politicas
i nguisticas gl obales, asi conmo | a educaci 6n noral, que es necesaria para
pronmover | a identidad naci onal

7. Educaci 6n de la nujer

403. En 1997, el nunero total de estudiantes en | a Republica de Corea ascendia
a 11.562.388. Las estudi antes representaban el 45,6 por ciento (5.272.469) de
total. La diferencia entre varones y henbras en | os niveles de parvul os, escuela
primaria y secundaria es muy escasa. Aunque el porcentaje de nujeres estudi antes
va un poco a |la zaga del de |los honbres en | os centros de ensefianza superi or

esa tendencia no es inputable al sistema escolar ni a la politica educativa.

404. En |l a Republica de Corea existe una serie de centros educativos feneninos
gue no aceptan a estudi antes varones. En | as escuel as de nmagi sterio, e
porcentaj e de nmujeres estudi antes asciende al 74,8 por ciento. La tasa de

al fabeti zaci 6n de | as nmujeres supera el 90 por ciento y no hay diferencias en

| as tasas de al fabetizaci é6n entre honbres y nujeres.

405. No existe discrimnacion en las politicas de adm si6n en | os centros de
ensefianza superior. La proporci 6n de nujeres matricul adas en nedi ci na, cienci as,
derecho, economa, ingenieria, linguisticay otras facultades universitarias es
| a siguiente:

Cuadro 74: Ninero de nujeres matricul adas en las diferentes facultades

Facultad Ne total de estudiantes N° de mujeres matriculadas Porcentaje
Lenguas 133 243 78 296 58,8
Ingenieria 385678 40 336 10,5
Ciencias Naturales 147 260 54184 36,8
Derecho 38391 8153 21,2
Medicina 43211 17 068 39,5
Farmacia 5611 3771 67,2
Economia 4621 1446 31,3

Fuente: Ministerio de Educacién, Instituto Naciona de Evaluacion de la Educacion, Informe Anud para
1997 de Estadisticas de Educacion.

8. Educaci 6n e intercanbi os internacionales para extranjeros
y coreanos del exterior

406. Si los extranjeros o | os coreanos del exterior desean recibir un titulo en
Corea, se acepta su expediente acadéni co procedente de instituci ones extranjeras
(Ley de aplicacion de |a educaci6n, articulos 79-82). Se utilizan nornas
especi al es para facilitar su adaptaci 6n a |las universi dades coreanas y atenuar
ciertas dificultades, cono |las barreras linguisticas y |os problemas enoci onal es
(Ley de aplicacion, articulo 107, parrafo 2; Ley de aplicaci 6n de |a educaci 6n
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articulos 69 y 71, parrafo 2; Ley de derechos del estudiante universitario,
articulo 2).

407. En |l a Republica de Corea, el numero de extranjeros que asistian a centros
educativos en abril de 1997 era de 2.458. Para aprender |a | engua coreana, esos
estudi antes asisten a clases de idionma en |la universidad, asi conp en e
Instituto Nacional de Educaci 6n y Desarrollo Internacional, que depende
directanente del Mnisterio de Educaci 6n

408. El obstéculo mas grave en | a Republica de Corea para garantizar e
ejercicio del derecho a |a educaci 6n de todos | os ciudadanos coreanos es el de
la falta de fondos para | a enseflanza. Para superarl o, el Gobierno esta
procurando aunentar sus inversiones en educaci é6n. Es preciso, sin enbargo,
abordar el problema a escala internacional a través de | a cooperaci 6n con

or gani zaci ones i nternaci onal es, gobi ernos, organi zaci ones no gubernanentales y
parti cul ares.

409. La Republica de Corea ha establ eci do conveni os culturales con 82 paises y
ha acordado crear comtés culturales conjuntos con 21 paises, con objeto de
fomentar |a cooperacidén y los intercanbios internacionales a través de |la
UNESCO, |la OCDE y la CEAP y otras inportantes organi zaci ones internacionales. La
Republica de Corea participa activanmente en | os programas de reforma de |la
educaci 6n patroci nados por esas organi zaci ones. Entre | os principal es proyectos
en curso hay que nencionar el desarrollo de actividades de investigaci 6n y

sem nari os, el intercanbio de publicaciones e informacioén, |a ejecucién de

vari os programs de estudio en el extranjero y el apoyo prestado a | os recursos
humanos, asi conp | a el aboraci 6n de datos estadisticos rel aci onados con |a
educaci on.

Articulo 15 (Derecho a participar en la vida cultural y cientifica)

1. Derecho a participar en las actividades culturales y politicas
al respecto

410. Comp se indicd en |los parrafos 525 y 526 del inforne inicial sobre la
aplicaci 6n del Pacto, |la Constituci6n garantiza el derecho a participar en la
vi da cul tural

a) Politicas culturales

411. Desde 1990, |la Republica de Corea ha estado pronovi endo de forma sostenida
un plan decenal de desarrollo cultural. En 1996 el Gobierno anpli6 el plan con
mras a sentar |as bases de una nueva politica de protecci6n cultural que

refl ejase | as nuevas tendencias del nundo contenporéaneo en ese anbito. Su
objetivo era incrementar el alcance de la politica cultural a fin de hacer
extensivos | os beneficios de la cultura al honbre de la calle. Adenés, e

Gobi erno tiene intenci é6n de el evar el nivel de vida de |a poblacién, estrechando
los vinculos entre la cultura, el turisnp, |os deportes y la juventud.

412. Los objetivos de la politica de protecci én cultural ofrecen dos vertientes:
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a) Mul tiplicar los servicios culturales y potenciar |as oportuni dades
de disfrutar de |las actividades culturales, a fin de elevar el nivel de vida de
| os ci udadanos;

b) Mul tiplicar |las instal aci ones para practicar activi dades
recreativas, popularizar |os deportes, crear nuevas instal aciones de ocio y
tiempo libre y nmejorar |as condiciones para practicar el turisno.

413. El Gobierno ha definido el préximo mlenio comp "mlenio de la cultura”
El Gobi erno esté pronovi endo un consenso naci onal, con objeto de forjar una
naci 6n bajo el signo de la cultura, gracias a una politica denonm nada "Visioén
Cul tural 2000"

b) Organi zaci ones cul turales

414. El Mnisterio de Cultura, creado en enero de 1990, sufri 6 una

reorgani zaci 6n en febrero de 1998, con miras a transfornarse en Mnisterio de
Cultura y Turisnp, allanando asi el cam no al Gobierno para integrar su politica
de turisnmo en el marco de su politica cultural

415. En el parrafo 533 del inforne inicial sobre la aplicacién del Pacto figura
una descripci 6n de | as organi zaci ones cul tural es dependi entes del Mnisterio. En
| os parrafos 534 a 543 del inforne inicial se describen la situaciény

activi dades de | as organi zaci ones culturales, incluido el Comté para |la
Pronmoci 6n de las Artes y la Cul tura.

2. Sistenms para hacer efectivo el derecho a participar
en _actividades culturales

a) Fondos para la pronpcidn de la creatividad artistica

416. Conmp se nencionaba en el infornme inicial, existe un Fondo de Interés
Piblico y un Fondo para | a Pronoci 6n de las Artes y la Cultura que prestan su
apoyo financiero a una anplia gama de grupos que desarrollan activi dades
culturales en el pais. El Fondo de Interés Publico inicié su andadura en 1981
de conformidad con el articulo 35 de la Ley de radio y television y el articulo
20 de la Ley sobre la publicidad en la radio y la televisidon. Se ha utilizado
para fonentar la cultura y las artes y ha proporci onado 106. 600 m ||l ones de won
en 1996 a 10 organizaciones, incluida |a Fundaci 6n Coreana para las Artes y la
Cultura. El Fondo para la Pronocién de las Artes y la Cultura se cre6 en 1973,
con arreglo al articulo 6 de la Ley sobre la pronocion de las artes y la
cultura, para prestar apoyo a |las actividades creativas y de investigaci 6n de
artistas de diferentes esferas y popularizar las artes. Su objetivo estriba
tanbi én en anpliar |a proteccién social de los artistas. En 1997, el Fondo

di sponia de 284.900 m |l ones de won. Cada afio facilita dinero a personas y
organi zaci ones para potenciar sus actividades culturales y artisticas. En 1997,
el Fondo invirtid 30.470 mi|lones de won en proyectos de pronoci én.

417. Desde 1984, |os gobi ernos auténonos | ocal es han recaudado fondos para
fomentar la cultura y las artes |ocales. En dicienbre de 1995, se obtuvieron en
total 67.300 mllones de won en 14 provincias y ciudades. Parte del interés
perci bi do por | os fondos se ha invertido en estimular |las artes locales y |as
actividades creativas de los artistas que residen en |as provincias y ciudades
| ocal es.
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b) Desi gnaci 6n del afio de un arte especifica

418. Desde 1991, el Gobierno de Corea elige una mani festaci6n artistica
determ nada y concentra su respal do en ese sector, con objeto de contribuir a
elevar la calidad del arte y popul ari zarl o:

a) 1991 fue designado "Afo del Teatro y del Cine" y 1992, "Afo de |la
Danza". 1993 fue el "Afio del Libro", a fin de estinmular a la gente a |l eer més
libros, al tienmpo que se alienta el desarrollo de la industria editorial y otras
i ndustri as conexas;

b) 1994 fue el "Afio de la Misica Tradicional", en el que el Gobierno
estimul 6 | a popul ari zaci 6n de |l a misica tradicional coreana, proporcionando a |la
pobl aci 6n mas oportuni dades de escuchar y tomar parte en activi dades nusical es
tradi ci onal es;

C) El Gobi erno ha contribuido al desarrollo de |as bellas artes
desi gnando el afio de 1995 conp "Afio de |as Bellas Artes” y estinulando e
i nterés que suscitan entre | os ciudadanos;

d) Al bautizar a 1996 conp "Afo de la Literatura”, el Gobierno ha
contribuido al desarrollo de esta parcela y de otras afines, mediante e
descubrim ento de nuevos talentos literarrios;

e) 1997 ha sido el "Afo del Patrinmonio Cultural”, en el que el Gobierno
ha alentado a |la gente a nostrarse orgullosa de su herencia cultural y a
interesarse por las reliquias histéricas en sus respectivas esferas.

C) Anpliacién de las instalaciones culturales

419. En Corea hay 350 bibliotecas publicas, o lo que es | o nmisnpo, una por cada
130. 000 personas. El gobierno proyecta construir unas 20 bibliotecas al afo, con
arreglo al plan de elevar a 750 el nunero de bibliotecas publicas para el afo
2011, es decir, a una por cada 60.000 habitantes.

420. En 1997 habia 497 cines, 316 sal as de espectacul os, 312 galerias de arte y
sal as de exposiciones, 1.332 instal aciones culturales |ocales, 190 centros
culturales, 37 centros de misica tradicional, 52 centros de fornmaci 6n en
conservaci 6n del patrinmonio cultural y 214 nuseos.

d) Distinciones y apoyo a |os artistas

421. De conform dad con el articulo 13 de la Ley sobre | a pronoci én de | as
artes y la cultura, el Gobierno de Corea concede cada afo prem os a |os artistas
que han contribuido al fonento de |la cultura. Hasta 1997, se habian concedi do
nedal l as a 511 artistas y 137 habian sido gal ardonados con el Prem o de |as
Artes y la Cultura. 33 artistas han recibido el Premio al Joven Artista.

422. Con objeto de increnentar |la proteccion social de los artistas, la
Fundaci 6n Coreana para las Artes y la Cultura otorga una pensién a |los artistas
anci anos que han contribuido al desarrollo de la cultura y las artes de |la

naci 6n. La Fundaci 6n Coreana para |a Pronoci 6n de |a Ci nenmatografia, de caréacter
privado, concede pensiones honorificas y prem os en netélico a |os directores de
ci ne anci anos que han aportado una contribucidén a la industria cinematografica.
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423. El Gobierno revis6 en 1996 la Ley sobre | a Acadenm a Nacional de las Artes
y ha anpliado a 100 el nuanero de sus nmienbros, que antes estaba en 75, para que
pudi era fomentar la creatividad de |los artistas y pronover el desarrollo de |as
artes. La Acadeni a concede subvenci ones y recursos econom cos a sus m enbros
para que puedan realizar actividades artisticas.

e) Pronmoci én v apoyo de las actividades culturales y artisticas

424. El Gobierno de Corea aprobdé y pronul gé en 1995 |l a Ley de pronoci 6n
audi ovi sual, con miras a formular una politica basica encam nada a potenciar |a
i ndustria del video.

425. El Gobierno continta apoyando a la industria cinematogréafica, |o que

i ncl uye nedi das encam nadas a respal dar |a producci 6n de peliculas y
cortometrajes artisticos y estimular a | os autores a el aborar guiones de nejor
calidad. Gracias a la construcci 6n en 1997 del Conplejo del Cine en Sedl, la

i ndustria cinematografica cuenta ahora con un sistema de apoyo mas conpl eto.

426. ElI Gobierno respalda a | as organi zaci ones |locales a fin de que puedan

cel ebrar festivales culturales con objeto de potenciar la cultura regional. Ms
de 10 festivales de |las artes reciben el apoyo anual del Gobierno a nive
muni ci pal y provincial, al igual que mas de 40 festivales culturales a nive

r egi onal

f) Incremento de | as oportuni dades de participar en activi dades
culturales y artisticas

427. El Gobierno esta ofreciendo cursos sobre cultura y brindando |a
oportunidad a | os j6venes, anas de casa y personas mayores de estudiar |la
cultura y la artesania tradicionales, tras ampliar a 200 el nunero de centros
cultural es en entidades cultural es puablicas.

428. ElI Gobierno ha organi zado programas cultural es que pernmiten a |l os

ci udadanos visitar nmuseos, teatros y centros de misica tradicional. Esta
procurando asi msno ofrecer a | os mas desfavoreci dos |a oportuni dad de

di sfrutar de actividades culturales, nediante el patrocinio de grupos nusical es
que se desplazan a | os pueblos agricolas y pesqueros del pais para tocar sus

i nstrument os.

s) Papel de los nedios de conmunicacién en el fonmento de la participacién en
la vida cultura

429. Para pronover la participacion de |la poblacion en la vida cultural, |os
peri 6dicos y otras revistas y |las estaciones de radio y televisién estan

Il evando a cabo proyectos culturales. Un total de 106 peri 6dicos, 12 estaciones
de televisidn y 15 enisoras de radi o desarrollan una serie de proyectos

cul turales, incluidos concursos literarios anual es, espectacul os nusicales y
teatral es y exposiciones de arte.

430. Gracias a la creaci 6n en 1995 de una red gl obal de televisidén por cable,
que abarca canal es especializados en misica y bellas artes, |as personas pueden
di sfrutar contenpl ando y escuchando una anplia gama de programas culturales y
artisticos.
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h) Conservaci 6n y pronoci én del Patrinonio Cultural de |a Humani dad

431. La Republica de Corea se adhirid en febrero de 1983 a | a Convenci 6n sobre
| as nmedi das que deben adoptarse para prohibir e inpedir la inportacién, la

exportacién y la transferencia de propiedad ilicitas de bienes culturales y, en
septienbre de 1988, a | a Convenci 6n para |a Protecci 6n del Patrinonio Miundia
Cultural y Natural, o que denuestra el interés de |a Republica de Corea por

participar en |os esfuerzos nmundi al es encanm nados a preservar |o0s rasgos
cul tural es.

432. Para dar a conocer a |la comunidad internacional |os nonunentos

excepci onal es del patrinmonio cultural de Corea, el Gobierno presentdé en 1993 a
Conmité del Patrinmonio Mundial una lista de 10 bienes culturales. Y, en 1995, e
Comté decidio incluir en la Lista del Patrinonio Mundial a Sokkuramy Pul guksa,
Tripi taka Koreana en el Tenpl o de Haeinsa y Chongmyo, | os santuarios ancestral es
reales. En 1997 se agregaron a la Lista |a fortal eza Hvasong en Suwon y e

Pal aci o Changdokgung en Seudl. Hunm n Chongum el alfabeto coreano, y Choson
wangj o shillok, o los registros auténticos de |la dinastia Choson (1392-1910) se
afladi eron a la Lista del Patrinonio Mundial de |la UNESCO. Ademas, |a Republica
de Corea se convirtio en menbro del Comté del Patrinonio Muindial (21 naciones
con un mandato de seis afios), para poder tomar parte activa en las iniciativas

i nt ernaci onal es destinadas a conservar |os bienes cultural es del planeta.

433. A escal a nacional, el Gobierno selecciona |los bienes culturales tanto
tangi bl es conmo i ntangi bl es, | os designha como bienes culturales de |a naciodn vy
| os gestiona de conformidad con |a Ley de protecci 6n de | os bienes cultural es.
El pais posee |os siguientes bienes culturales:

Cuadro 75: Bienes culturales sel ecci onados por el Gobi erno
(A 30 de junio de 1997)

Lugares Bienes culturales Material
Tesoros del Lugares e Monumentos | )
, Tesoros o histéricosy Panoramas ) intangibles de alto popular de Total
pais histéricos L. nacionales
panoramicos valor alto valor
293 1243 384 6 7 286 103 (181) 228 2550
i) Li bertad de creaci6n artistica

434. En abril de 1997 se revisO |l a Ley de espectacul os publicos para garantizar
al maxino la libertad de expresién y creaci én artistica dentro del respeto a la
noral y a |a |egalidad, dado el caracter publico de |os espectacul os. Se ha
suprimdo la Com sién de Etica para | os Espectacul os Pablicos, integrada por

m enbr os nonbrados por el Gobierno y se ha creado, en su lugar, el Consejo
Coreano de Pronoci 6n de | os Espectacul os Publicos (KPAPC), compuesto por

per sonas reconendadas por una organi zaci 6n no gubernanental, |a Academ a

Naci onal de las Artes de Corea, (de conform dad con el parrafo 3 del articulo 25
de la Ley del m smp nonbre). El nuevo consej o no gubernanental independiente
exam na con equidad y objetividad |a idonei dad de | os espectacul os publicos,
pel i cul as, grabaci ones fonograficas y videos.

435. En abril de 1997, y con el fin de favorecer la libertad artistica, se
procedi 6 a revisar |la Ley de Pronoci 6n Cinematografica, para substituir a la
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censura previa ejercida por la Conmisidn de Etica para | os Espectéacul os Publicos
por un sistema de calificaciones (articulo 12 de la Ley del KPAPC) gesti onado
por el Consejo. Los espectacul os publicos son sonetidos al sistema de
calificaciones s6lo en el caso de que intervengan actores extranjeros y haya
nmenores en el auditorio (parrafo 2 del articulo 14 de |a Ley de espectacul os
publicos). El articulo 12 de esa misnma Ley establece |las calificaciones para |as
peliculas y el articulo 17 de |la Ley de grabaci ones fonograficas y videos rige
las calificaciones aplicables a estos uUltinmps. La Ley de espectacul os publicos
(parrafos 3y 4 del articulo 25) fija los criterios de calificacién que permten
determ nar si una determ nada obra de arte a) es conpatible con el mandato
constitucional de velar por el respeto a |las | eyes fundanental es, |a seguridad y
el orden publico en | os espectéacul os; b) defiende la identidad nacional; c)
constituye una buena influencia para los nifios y | os jo6venes; d) sal vaguarda | as
rel aciones fanmliares; y f) fortalece la noralidad publicay la ética soci al

i) Educaci 6n profesional para los artistas

436. La mayoria de las universidades y centros de ensefianza superior cuentan
con departanmentos de estudios artisticos o materias afines. En abril de 1997, un
total de 150 centros de ensefianza superior tenian 461 departanentos rel aci onados
con las artes, con una matricula de 73.000 estudi antes.

437. En 1993 se inaugurd | a Universidad Naci onal Coreana de |las Artes, con e
objetivo de ofrecer cursos para estudi antes y postgraduados en distintas

facul tades de misica, teatro, cine y técnicas nmultimedia, danza, artes visuales
y artes tradicional es coreanas. En enero de 1998 habia 1.092 estudiantes
matri cul ados en | a Universidad. En 1998 se graduaron en |la facultad de misica
140 estudiantes y 22 en |la facultad de teatro.

438. Existen 3 escuelas de grado medio y 19 escuel as secundari as especi al i zadas
en arte en las que se forman en varias disciplinas |os jévenes artistas.

3. Proteccién de |os derechos de propi edad intelectua

a) Leyes y normas destinadas a proteger |las obras creativas

439. El articulo 22 de la Constituci 6n de Corea di spone que "l os derechos de

| os autores, inventores, cientificos, técnicos y artistas estaran protegi dos por
la ley". En el inforne inicial puede encontrarse informaci 6n sobre su
protecci 6n. En el parrafo 635 del inforne inicial figuran extractos de |las |eyes
sobre derechos de autor. En 1994 y 1996 se actualizaron para adaptarse a | as

di sposi ci ones del Acuerdo sobre | os Aspectos de | os Derechos de Propiedad

Intel ectual relacionados con el Conercio (ADPIC) y el Conveni o de Berna.

440. De conform dad con el articulo 91 de la Ley de derecho de autor, e
articulo 126 de la Ley de patentes y el articulo 25 de |la Ley de protecci6n de
| os programas de conputadora, el Estado puede dictar una orden que prohiba y
ponga fin a las infracciones de | os derechos de autor, derechos de patente,
derechos sobre protecci 6n de | os programas de conputadora y otros derechos de
propi edad i ntel ectual cuando se hayan produci do ese tipo de viol aciones. Los
perj udi cados por estas acciones tienen derecho a acudir a los tribunales y

obt ener una indemi zaci 6n (articulos 93, 128 y 27 de |las | eyes nenci onadas
anteriornmente) y los autores de las infracciones pueden ser objeto de sanciones
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(articulos 98, 225 y 35 de dichas leyes). A continuacién figura una relacién de
| as sanci ones i npuestas por viol aciones de |as |eyes pertinentes.

Cuadro 76: Sanciones inmpuestas por violaciones de |las | eyes de proteccién
de la proteccién de |l a propiedad intel ectua
(Uni dad: personas)

Leyes contrala Leyes de proteccion de
N o Leyes sobre derechos de

Afio competenciailegal y autor programas de

marcas registradas computadora
1994 3434 5623 308
1995 3393 7203 261
1996 4067 7444 315
1997 4196 7480 1105

Fuente: Oficinadel Fiscal General.

b) Prot ecci 6n del derecho internacional de autor

441. El Gobierno de Corea, tras reconocer |a necesidad de reforzar |a
protecci 6n de | os derechos internacionales de autor, a la luz de |las tecnol ogi as
cada vez mas perfeccionadas para copiar material y del aunento de |os

i ntercanbi os internacionales entre |as naciones, enprendi 6 en 1986 una revisioén
a fondo de la Ley de derecho de autor. Corea se adhirid en 1987 a | a Convenci 6n
Uni versal sobre Derecho de Autor y al Tratado de |la OWI sobre Interpretacién o
Ej ecuci 6n y Fonogramas, asi cono en 1996 al Conveni o de Berna. Ha respetado
escrupul osanente | as obligaciones contraidas en virtud del Acuerdo de la OMC
sobre los ADPIC, con mras a proteger |os derechos de propiedad intel ectual

c) Anpliacién de |la proteccién del derecho de autor

442. El Gobierno de Corea esta aplicando un sistema de registro del derecho de
autor, con objeto de anpliar la protecci é6n de este derecho. Cabe encontrar |a

i nformaci 6n pertinente en el parrafo 640 del informe inicial. A continuacidn se
i ncluye una relaci 6n de | as obras registradas:

Cuadro 77: Reqistros anual es del derecho de autor
(Uni dad: N° de casos)

Afio 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997

Registros 203 219 373 501 353 261 271

Fuente:  Ministerio de Culturay Turismo, Division de Derechos de Autor.

443. La Ley de derecho de autor (articulo 78) autoriza |la creaci6n de terceras
enpresas para salvar |las distancias entre el titular del derecho de autor y e
usuario del material protegido. El papel principal de | as enpresas de gestién de
| os derechos de autor consiste en establecer relaciones equitativas y eficientes
entre anbas partes. Desde dicienbre de 1997, existen tres enpresas de gesti on en
activo, 102 agencias o representantes y dos conpafias de recaudaci 6n de derechos
de autor.
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444, Adenmas, el Gobierno mantiene informado al publico en general sobre |as
normas aplicables en esa materia, en col aboraci 6n con diversas facultades,
galerias de arte, bibliotecas y nmuseos. El Gobierno facilita perioddicanente a |la
prensa i nformaci 6n sobre | as cuestiones relativas a | os derechos de autor
editando al msno tienpo |a publicacidén "Derechos de autor en la vida cotidiana"
y otros folletos y paginas en Internet para dar |a maxinma difusiodn al temm

4. | nt ercanbi os cul tural es internacional es

445, Conmp se ha descrito en el informe inicial, el principio rector de |los
i ntercanbi os cultural es de Corea con otros paises es el mutuo beneficio.

446. EI Gobierno no s6lo fomenta |los intercanbios culturales entre estados,
sino que alienta también |os intercanbios individuales, contribuyendo a

organi zar en el pais espectacul os, exposiciones y sinposios internacionales y a
enviar a artistas y del egados coreanos a tomar parte en aconteci m entos que
tienen lugar en el extranjero. Para pronover |os intercanbios internacionales vy,
en especial, |os del sector no gubernanental, Corea habia firmdo hasta 1997
acuerdos culturales bilaterales con 79 paises (13 de Asia, 23 del continente
anmericano, 20 de Europa y 23 de Africa y Asia sudoriental) y ese nunero sigue
creci endo. Las partes en |os acuerdos patroci nan de forma alternativa reuni ones
conjuntas cada dos o tres afios de un comté cultural, con objeto de plasnarl os
en nedi das concretas. Hasta dicienbre de 1997, Corea habia establ ecido comtés
conj untos con 23 pai ses.

447. Corea pasO a ser mienbro de la UNESCO en junio de 1950 y, en 1954,
organi z6 el Comité Nacional Coreano para la UNESCO a fin de potenciar |os

i ntercanbi os internacionales en |la esfera de |a educacio6n, la ciencia y otros
ambitos culturales. Conmb se indicé en el inforne inicial, el Gobierno promul gé
en 1963 la Ley relativa a |l as actividades de |l a UNESCO, con miras a pronover | os
obj etivos de dicha organi zaci 6n.

448. En 1997, Corea firmd un contrato con Culturelink, una de |las principales
redes internacionales de informaci 6n cultural, creada en 1989, con objeto de
est abl ecer en el pais el centro regional para Asia y el Pacifico. Se estim que
este proyecto, que se puso en narcha en 1997, estard term nado en 1999.

449. El Gobierno esta estinulando al sector privado, asi conp a | os organi snos
estatales, a participar en las actividades de una serie de organi zaci ones
cultural es internacionales. No escati m esfuerzo alguno en favorecer

cul tural mente al puebl o coreano, conpletando |la |egislacién pertinente y

redact ando y ej ecutando toda una ganma de policas culturales.

5. Aplicacion, defensa vy desarrollo de la ciencia vy su popul ari zaci 6n

450. Conp se nencionaba en el parrafo 589 del informe, Corea puede
enorgul | ecerse de su dilatado historial en |la esfera de la ciencia y de |la
t ecnol ogi a.

451. El articulo 127 de la Constitucion afirma claranente que el Estado tiene

el deber de desarrollar la cienciay la tecnologia, Ila informacion y |os
recursos humanos, alentar la innovaci 6n y establecer un sistema de nornas

naci onal es. En abril de 1967, el Gobierno de Corea creé el Mnisterio de Ciencia
y Tecnol ogia para atender nejor la creciente necesidad de ciencia y tecnol ogi as
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avanzadas. La categoria de mnisterio fue reforzada de nuevo en febrero de 1998.
En |l a actualidad, el Mnisterio de C encia y Tecnol ogia ha asum do pl enas
conpetencias en la esfera de la planificacién, gestion, pronoci 6n y cooperaci 6n
i nternacional en el anbito de la ciencia y |la tecnol ogia.

452. El 21 de abril Corea celebra el Dia de las Ciencias, sinbolo de su

vol untad de consolidar la ciencia y la tecnologia y otorgar mayor difusiodn a
esas materias en diversos sectores de |l a sociedad. El Gobierno de Corea concede
nedal las al mérito a todos aquéll os que han contribuido a desarrollar, pronover
y difundir la ciencia y |la tecnol ogia.

453. A fin de fonentar la investigacion y el desarrollo, el Gobierno de Corea
cred en 1996 el Instituto Coreano de Ciencia y Tecnologia y en 1970 el Instituto
Superior de Ciencia y Tecnologia de Corea, junto con otros institutos publicos
que se especializan en transporte maritino, electroénica, energia, nornmas,

i ngeni eria mecanica, netalurgia e ingenieria electronmagnéti ca.

454, En 1973, con miras a reservar un espacio a la investigaci 6n sobre ciencia
y tecnol ogia, el Gobierno construyé la Ciudad de la Investigacién Cientifica de
Daeduck en una parcela de 27,6 kil 6netros cuadrados adyacente a Yousung-ku

Taej on. Ese conplejo de investigaci 6n al berga actualmente a 7 institutos de
CGobi erno, 16 institutos financiados por el Estado, 8 institutos subvenci onados
por el Estado, 25 institutos de investigacion privados y 3 institutos de
educaci 6n superior. Ademas, alli residen 17.063 personas que se dedican a
activi dades de investigaci 6n. Proxi manmente se instalaran en el conplejo un tota
de 16 institutos (3 financiados por el Gobierno, 8 de investigaci 6n privados, 1
subvenci onado por el Gobierno, 2 gubernanentales y 2 de fornacioén).

455. Uno de los factores mAs inportantes en el fonento de la cienciay la
tecnologia es la inversién en investigacion y desarrollo. En 1963, el PNB por
habi tante ascendia a 87 dolares. La tasa anual de crecimento econdm co era de
2,2 por cientoy la relacion entre la inversién en investigacion y desarrollo y
el PNB era del 0,24 por ciento. En 1995, esas cifras se elevaron a 10.037

dél ares por habitante, 8,7 por ciento y 2,71 por ciento respectivanente.

456. Con objeto de |ograr avances inmportantes en el canmpo de la cienciay la
tecnol ogia, el Gobierno de Corea esta proyectando el evar el porcentaje de |a

i nversi én en investigacion y desarrollo para el afio 2002 al 5 por ciento de

PNB, con arreglo a |la disposicién urgente en materia de reformas en el anbito de
la cienciay la tecnologia, emtida en julio de 1997, y al plan qui nquenal de
reformas en la esfera de la ciencia y |la tecnol ogia.

a) Medi das para la conservaci 6n del patrinonio naciona

457. Conp se nenciond en el parrafo 595 del inforne inicial, el CGobierno de
Corea se esfuerza por conservar el patrinonio nacional, fonmentar un nedio
anbiente linpio y mantener un orden y equilibrio anbientales.

458. En los parrafos 596 y 597 del informe inicial, el Gobierno de Corea ha
reflejado sus iniciativas para investigar el ecosistem nacional y designar un
territorio cono regi 6n de protecci 6n anbi ent al
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b) Difusi6n de informaci 6n sobre ciencia y tecnologia

459. En los parrafos 599 y 600 del informe inicial se hace referencia a |os
criterios basicos que rigen | a organi zaci 6n de un sistenma de distribuciodn de |a
i nf or maci 6n.

460. En 1991 se estableci6 el Instituto Coreano de |Informaci én sobre |a
Industria y la Tecnol ogia. Su mandato consiste en pronover la difusién de |a
tecnol ogia industrial, y su principal funcioén es |la recopilacion, el analisis y
el procesam ento de informaci 6n sobre tecnologia industrial. Utilizando su
propi a base de datos, ha creado una red de infornmaci 6n para | a tecnol ogia
cientifica, que gestionara el servicio.

461. En los parrafos 601 y 602 del informe inicial, se indican |as nedi das
adopt adas para fonentar la difusién de |la informaci 6n. Conp se dej 6 constancia
en el parrafo 603 del inforne inicial, el Gobierno ha adoptado una serie de

di sposi ci ones, conp | a de cel ebrar reuniones de informaci 6n sobre | as tendenci as
de la politica tecnoldgica, a fin de potenciar la ciencia y |la tecnol ogia.

c) Prevenci 6n de |l os usos de los logros tecnol édgi cos gque pueden viol ar
derechos

462. En |los parrafos 604 a 606 del informe inicial se mencionan | os esfuerzos
para prevenir |las repercusiones negativas originadas por |a introduccién de
nuevas tecnol ogi as.

6. Educaci6n cientifica y pronoci 6n del desarrollo tecnol égico

463. Los parrafos 607 y 608 del inforne inicial contienen informaci6n sobre |a
pronoci 6n de | a educaci 6n cientifica y el desarrollo tecnol 6gi co, garantizados
en la Constititucion y en la |egislaciodn

a) Medidas relativas a la educacién y a la formaci 6n de recursos humanos

464. ElI Gobierno ha creado escuel as secundarias cientificas para ofrecer una
ensefianza de | as ciencias de caracter practico. En dicienbre de 1997, las 15
escuel as secundarias cientificas contaban con 3.845 estudiantes. La mayoria de
| os graduados de esas escuel as secundari as prosiguen sus estudios en e
Instituto Superior de Ciencia y Tecnologia de Corea (KAIST). El Instituto, que
se fund6 de conformdad con |la Ley relativa al KAIST (31 de dicienbre de 1980),
ti ene por objeto preparar cientificos de calidad que puedan aplicar la teoria a
| a practica. Tanbi én se ocupa de proporci onar expertos en ciencia y tecnol ogia
para investigaciones a nmediano y largo plazo y programas de desarrollo. Los
resul t ados académ cos del Instituto son | os siguientes:

Cuadro 78: Titul aci ones académi cas del Instituto
(namero de personas)

Titulo Hasta 1993 1994 1995 1996 1997 Total
Maestria 7577 623 658 658 708 10 369
Doctorado 1693 318 308 329 354 3001

Fuente: Division de Promocion de la Tecnologia, Ministerio de Cienciay Tecnologia
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b) Oientacién de los estudiantes hacia las ciencias

465. En el parrafo 675 del informe inicial se recogen | os esfuerzos de

Gobi erno para gestionar el Museo Nacional de Ciencias, cuya funci6n consiste en
educar y difundir |los conocimentos acerca de la ciencia y la tecnologia. 175
cientificos y 78.000 estudi antes participaron en 1997 en este proyecto.

C) Apoyo a enpresas privadas para fonentar su desarrollo tecnol égico

466. A fin de pronover un anbiente favorable al desarrollo tecnol 6gico en |as
enpresas privadas y fortal ecer su conpetitividad, el Gobierno esta aplicando |as
siguientes politicas:

a) Tri butaci én preferencial. El Gobierno concede una deducci én del 5
por ciento (15 por ciento a | os propietarios de pequefias enpresas; 10 por ciento
a los que invierten en conpafias de di nensi ones reduci das) sobre | as sunas
anual es invertidas en el desarrollo de tecnologia y recursos humanos por |as
enpresas privadas. Los bienes inportados por |aboratorios de I+D o |la
i nvestigaci 6n tecnol é6gica realizada de nanera conjunta con mras a la
investigacién y el desarrollo se hallan exentos del pago de arancel es;

b) Apoyo financiero. De conform dad con el parrafo 3 del articulo 8 de
la Ley de pronoci 6n del desarroll o tecnol 6gico, el Gobierno apoya el disefio de
tecnol ogias industrial es basicas por parte de enpresas privadas que tengan
di ficultades en hacerlo por si solas.

Cuadro 79: Apoyo del Gobierno a proyectos de 1+D en distintas esferas

Hasta 1990 1991 1992 1993 1994 1995 Total
Volumen de financiacion para el
desarrollo* 7740 1703 2098 2467 2893 3354 20 255
- Gobierno 4463 1070 1300 1002 1461 2000 11 496
- Empresas privadas 3097 633 798 1445 1432 1354 8759
NUmero de proyectos 4873 671 892 1375 1160 1264 10235
NUmero de empresas participantes 1713 269 457 519 784 815 4557
* En cientos de millones de won.
Nota: En los datos estadisticos hasta 1995 se incluye lainversion en ciencias basicas.

Fuente:  The Yearbook of Science and Technology, Ministerio de Cienciay Tecnologia, 1996.

467. Con apoyo del gobierno para la investigacioén y el desarrollo conpartidos,
en 1995 se habian concluido en total 10.235 proyectos. De |l os 3.162 proyectos
destinados a |l a conercializaci é6n, se habia dado cinma con éxito al 30 por ciento
(947 proyectos). Los proyectos nmas representati vos desde el punto de vista de |la
conercializaci én son la pelicula de poliéster, el desarrollo de | a DRAM de

4AM 16M de estructura de plomp y | os robots inteligentes. Gracias a |os

resul tados satisfactorios de esos proyectos, se han recaudado 226.000 m |l ones
de won en concepto de derechos técnicos de patente, que se han reinvertido en
proyect os de | +D.
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7. I nvestigacién cientifica v creatividad

468. Conmp se nenciond en el parrafo 616 del informe inicial, |a Constitucion de
Corea dispone que la libertad de investigacion cientificay la creatividad estan
prot egi das por la |ley.

469. Las nedidas encam nadas a respaldar a los institutos de investigaci 6n son
las mismas que |las reflejadas en el parrafo 681 del inforne inicial. El Gobierno
presta ayuda financiera a |los institutos de investigaci 6n, que dan enpleo a

8. 141 personas. En 1996, el Gobierno facilitd a esos institutos 757.800 m |l ones
de won y en 1997, 923.700 nmill ones.

470. Para potenciar |a capacidad de investigaci 6n de | os coreanos y
beneficiarse de | a experiencia de | os paises adel antados, el Gobierno envia a
| os | aboratorios de investigaci 6n o uni versi dades de | os paises adel antados en
viaje de estudios a | os investigadores que hayan hecho el doctorado.

Cuadro 80: Viajes de estudios
(namero de personas)

Afio Universidades Laboratorios de Industrias Total
investigacion
1982-1995 1662 429 24 2115
1996 201 57 8 266

Fuente: Vige de estudios para cursos postdoctorales en e extranjero, Fundacion Coreana paralas Ciencias.

471. Los parrafos 620 y 621 del inforne inicial contienen datos sobre |la
garantia del derecho a la informaci 6n que brinda | a Constitucidn

472. Hay unas 250 soci edades académ cas que se han formado para el intercanbio
de informaci 6n entre cientificos sobre | os resultados obtenidos En 1996, se
publicaron 777 revistas académ cas. El Gobierno ofrecié 1.300 mllones de won
para apoyar |a publicacio6n de revistas y 500 mIlones de won para 328 reuni ones
cientificas.

473. Los grupos acadéni cos coreanos participan activamente en intercanbios
cientificos internacionales y publican 99 revistas en inglés. El Gobierno ha
facilitado 180 m Il ones de won a esas soci edades para que estén representadas en
| as activi dades internaci onal es.

474. La mayoria de los institutos que se dedican a |la investigacién cientifica
y a la creatividad cuenta con sus propios sindicatos. Los institutos prestan
ayuda a | os sindicatos ofreci éndol es espaci o para oficinas, mano de obra y
vehicul os, con miras a nejorar sus condiciones de trabajo.

8. Politica nacional futura

475. El 1° de julio de 1997, el Gobierno aprobd |a Ley especial de innovaci 6n
en materia de ciencia y tecnologia, con objeto de situar a Corea entre |as

naci ones industrializadas. La ley consta de 19 articulos y 6 articul os

adi ci onal es, incluido uno acerca del aunmento de |as inversiones del Gobierno en
investigaci 6n y desarrollo, y se mantendri en vigor durante cinco afios, con
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caracter tenporal. Su objetivo se cifra en organizar un sistema cientifico de

i nnovaci 6n tecnol 6gi ca, incrementar |la inversién en investigacion y desarroll o,
intensificar |la eficiencia de la inversidn en estos sectores, consolidar e
apoyo a la investigaci én basica, la nundializacién y localizaciodn de la ciencia
y la tecnol ogia, pronmover |a investigacién y desarrollo conjuntos entre

i ndustrias y universi dades, respaldar el desarrollo tecnol 6gico de | as pequefas
y medi anas industrias, otorgar un trato favorable a los cientificos que se

vuel can en la tecnologia y fonentar la ciencia y |la tecnologia en general

476. La Republica de Corea cunpliréa | as obligaciones contraidas en | o que
respecta a potenciar |a internacionalizaci 6n de sus activi dades en el anbito de
la cienciay la tecnologia y a hacer hincapi é en su papel en el desarrollo de |a
cienciay la tecnologia a escala internacional gracias a |la col aboraci é6n a ese
ni vel con organi zaci ones compb la UE, el PNUD y |a OCDE

9. I ntercanbios cientificos y tecnol égi cos internacional es

477. En el péarrafo 625 del inforne inicial se hace referencia a |os

i ntercanbios cientificos y tecnol égicos con | os paises adel antados. Desde 1980,
Corea ha firmado 45 acuerdos con paises industrializados en |a esfera de |la
ciencia y la tecnol ogi a.

478. Desde el decenio de 1950, |as Naci ones Unidas han desenpefiado un pape
fundanental en |a ayuda prestada a Corea. En el cuarto ciclo de progranmaci 6n de
PNUD (1987-1991), se han concluido 30 proyectos, que incluyen el desarrollo
tecnol 6gico, la formaci 6n de personal y |a protecci6n social, gracias a |los
12,85 mllones de dol ares proporci onados por el PNUD y | os 540.000 doél ares
aportados por Corea. En el quinto ciclo de programaci 6n (1992-1996), |os
proyectos se centraron en | os sectores de nedio anbiente, desarrollo de |la mano
de obra y participacion de la nujer en |la sociedad. A la hora de Ilevar a cabo
esos proyectos, el apoyo financiero del PNUD descendi 6 a 4,92 nmillones de

dél ares, mentras que |la cuota de Corea experinentd un aumento consi derabl e,
hasta Ilegar a los 9 m|lones de dolares, corriendo parejas con su

extraordi nario desarroll o econém co y social. Corea ha participado tanmbi én en
vari os grupos de especialistas conp el Conité de Politica Cientificay
Tecnol 6gi ca de | a OCDE, desde que ingresdé en dicha Organizaci 6n en septienbre de
1994. A partir del nomento en que se convirtio en menbro ordinario de | a OCDE
en dicienbre de 1996, Corea ha cooperado activanente con otros paises conp
anfitrion de |a Conferencia de Seul sobre Cooperaci 6n Internacional en materia
de Tecnol ogia, de octubre de 1997, y en la ejecuci én de una m sion de |a OCDE
(I'nvestigaci 6n sobre el sistema nacional de innovaci 6n en | os paises en
desarroll o). Corea tomara parte en la internacionalizacién de |a investigacio6n
i ndustrial, |los derechos de autor y |os programas tecnol dgi cos.

479. Corea participara activanente en | os proyectos de cooperaci 6n

i nternaci onal, habida cuenta del hecho de que quiza nuchos paises en desarrollo
deseen aprovechar | a experiencia adquirida por Corea a |o |largo de su proceso de
desarroll o econémico y social. Tanbi én pronovera | a cooperaci én con | os paises
en desarrollo en la esfera de la ciencia y la tecnologia, a través del envio de
especi al i stas a organi zaci ones i nternaci onal es, bajo | os auspicios de 6rganos de
| as Naci ones Uni das conmpo | a CESPAP

480. Corea esta contribuyendo en la actualidad a elevar el nivel de vida en |a
regi 6n de Asia y el Pacifico nediante |a designaci 6on y fonento de proyectos
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conjuntos destinados a incrementar |os intercanbios de informaci6n y recursos
humanos en | a Conferencia del G upo de Trabajo de | a CEAP sobre Ciencia y
Tecnol ogia I ndustriales. Corea ha sido la anfitriona de |a Segunda Conferencia
de Mnistros sobre Ciencia y Tecnol ogia de | a CEAP, cel ebrada en novi enbre de
1996 en Seul, para exam nar el tema del desarrollo e intercanbio de

i nvesti gadores creativos en el canpo de la cienciay la tecnologia y se ha
propuesto tanmbi én cono sede del Festival de las Ciencias para |a Juventud, con
objeto de alentar la creatividad de | os joévenes coreanos. La CEAP ha respal dado
| a propuesta de Corea.

481. Desde com enzos del decenio de 1960, el Gobierno de Corea esta cooperando
con otros paises en desarrollo en |la esfera de la ciencia y |la tecnol ogia,

of reci endo programas de formaci 6n al personal de |os paises en desarrollo y
envi &ndol es con posterioridad a sus expertos. Corea opina que conviene fomentar
| a cooperaci 6n con | os paises en desarrollo, porque hay muchas técnicas y
experi encias que esta en condici ones de conpartir

483. Entre 1963 y 1990, Corea invito a 3.809 becarios de otros paises en
desarrollo y envid a esos paises a 436 expertos, con un coste de 14.100 m |l ones
de won. En 1991, el Gobierno de Corea credé el KO CA (Organi sno de Cooperaci 6n

I nt ernaci onal de Corea), que depende del Mnisterio de Asuntos Exteriores y
Conercio, el cual se encarga de |os proyectos de ayuda tecnol 6gica en e
extranjero. Todos |os afios, Corea invita a 1.000 becarios de otros paises en
desarrollo y envia a 80 especialistas a esos paises.

484. Desde 1994 el Gobierno de Corea patrocina un Proyecto de Ayudas

Post doctoral es para cientificos de paises en desarrollo. Los cientificos de esos
pai ses que hayan term nado su doctorado tienen asi |a oportunidad de adquirir
experiencia en el anbito de la alta tecnologia en universidades e institutos de
i nvesti gaci on.

Cuadro 81: Proyecto de Ayudas Postdoctoral es

1994 1995 1996 1997 Total
NUmero de paises 8 8 8 15 39
Ndmero de participantes 12 24 25 33 94

485. Corea esta interesada en la investigaci én internacional conjunta para
consol idar su capaci dad de investigacién. Entre 1985 y 1997, ha |l evado a cabo
un total de 906 proyectos con un costo de 53.700 millones de won con paises
adel ant ados conmp Al emani a, | os Estados Unidos, |a Federacién de Rusiay e

Japén. Desde com enzos del decenio de 1990, Corea ha establecido 9 institutos de
i nvestigaci 6n en Al emania, China, |la Federaci6n de Rusia y el Reino Unido, con
mras a realizar una investigacion conjunta eficiente y ha creado 19 institutos,
entre los que figuran oficinas de contacto y centros de cooperaci 6n

486. En total se han ejecutado 149 proyectos con un costo de 8.300 m Il ones de
won, incluidos 27 proyectos con | os Estados Unidos en esferas conp |a tecnol ogia
de la informaci 6n, la quimca de precisién y la energia nuclear; 31 proyectos
con el Japdén en sectores conmo |la tecnologia de la informaci én, material para
maqui naria y quimca de precisioéon; 9 proyectos con Al emania en canpos conmp | os

| aseres, la ingenieria de precisién y |los nuevos material es; 3 proyectos con
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Franci a en esferas cono | os nuevos nateriales, |a tecnologia aeroespacial y la
i ngeni eria genética; 11 proyectos con |a Federaci 6n de Rusia en sectores conp
| os nuevos materiales, la quimca de precisién y |a necanica; 16 proyectos con
China en terrenos cono el nedio anbiente, la informacidén y la electroénica; y 2
proyectos con |la CEAP en esferas conp | a oceanografia.

487. Se estan |levando a cabo diversas fornas de cooperaci 6n a través de

sem nari 0s, cursos practicos y sinposios organi zados por Organos internacional es
comp el Plan de Col ombo, |la Organizaci é6n de | as Naciones Unidas para |la
Educaci én, la Cienciay la Cultura, |la Com sio6n Econénmica y Social para Asia y
el Pacifico, |a Oganizacion de |las Naciones Unidas para la Agriculturay la

Al i mentaci 6n, | a Organi zaci 6n de | as Naci ones Uni das para el Desarrollo
Industrial, el Fondo Monetario Internacional y |a Organizacién |Internacional de
Trabaj o. El Gobierno de Corea dona 3,5 m|lones de ddl ares al afio al PNUD y
700. 000 ddl ares anuales a | a CESPAP, a través del Mnisterio de Asuntos
Exteriores y Conercio, a fin de reforzar |a cooperaci 6n con |as organi zaci ones
i nt er naci onal es.



