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Reunión de los Estados Partes en la Convención 

Internacional sobre la Eliminación de todas las 

Formas de Discriminación Racial 
26ª Reunión 

Nueva York, 25 de junio de 2015 

Tema 5 del programa provisional 

Elección con arreglo al artículo 8, párrafos 1 a 5, de la Convención,  

de nueve miembros del Comité para la Eliminación de la  

Discriminación Racial, en sustitución de aquellos cuyo mandato  

expirará el 19 de enero de 2016 

  Elección de nueve miembros del Comité para la Eliminación 
de la Discriminación Racial, en sustitución de aquellos cuyo 
mandato expirará el 19 de enero de 2016 

  Nota del Secretario General 

1. De conformidad con el artículo 8 de la Convención Internacional sobre la 

Eliminación de Todas las Formas de Discriminación Racial, la 26ª Reunión de los Estados 

Partes en la Convención se celebrará en la Sede de las Naciones Unidas el 25 de junio de 

2015 a fin de elegir a nueve miembros del Comité para la Eliminación de la Discriminación 

Racial a partir de una lista de candidatos designados por los Estados partes (secc. II), en 

sustitución de aquellos cuyos mandatos expiran el 19 de enero de 2016 (secc. I). Los otros 

nueve miembros continuarán ejerciendo sus funciones en el Comité hasta el 19 de enero de 

2018 (secc. III). 

 I. Miembros del Comité cuyo mandato expira el 19 de enero 
de 2016 

Nombre del miembro País del que es nacional 

  Sr. Alexey Avtonomov Federación de Rusia 

Sr. José Francisco Calí Tzay Guatemala 

Sra. Fatimata-Binta Victoire Dah Burkina Faso 
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Nombre del miembro País del que es nacional 

  Sr. Ion Diaconu Rumania 

Sr. Huang Yong'an China 

Sra. Patricia Nozipho January-Bardill Sudáfrica 

Sr. Dilip Lahiri India 

Sr. Pastor Elías Murillo Martínez Colombia 

Sr. Carlos Manuel Vázquez Estados Unidos de América 

 II. Candidatos designados por los Estados partes 

2. De conformidad con el artículo 8 3) de la Convención, el Secretario General, 

mediante nota verbal de fecha 11 de diciembre de 2014, invitó a los Estados partes a que 

presentaran, en un plazo de dos meses, candidaturas para la elección de nueve miembros 

del Comité. Todos los curriculum vitae recibidos hasta el 6 de abril de 2015 están recogidos 

en el presente documento (véase el anexo). 

3. A continuación figuran, por orden alfabético, los nombres de los candidatos para la 

elección del Comité y los Estados partes que los designaron. 

Nombre del candidato Designado por 

  Sr. Alexey Avtonomov Federación de Rusia 

Sr. José Francisco Calí Tzay Guatemala 

Sra. Fatimata-Binta Victoire Dah Burkina Faso 

Sr. Ion Diaconu Rumania 

Sr. Michael Karayanni Israel 

Sra. Yanduan Li China 

Sr. Nicolás Marugán España 

Sra. Gay Mcdougall Estados Unidos de América 

Sr. Pastor Elías Murillo Martínez Colombia 

Sra. Salomé Ndayisaba Burundi 

Sra. Verene Albertha Shepherd Jamaica 

Sr. Mario Jorge Yutzis Argentina 
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 III. Miembros del Comité cuyo mandato expira el 19 de enero 
de 2018 

Nombre del miembro País del que es nacional 

  Sr. Noureddine Amir Argelia 

Sr. Marc Bossuyt Bélgica 

Sra. Anastasia Crickley Irlanda 

Sra. Afiwa-Kindena Hohoueto Togo 

Sr. Anwar Kemal Pakistán 

Sr. Melhem Khalaf Líbano 

Sr. Gün Kut Turquía 

Sr. Jose A. Lindgren Alves Brasil 

Sr. Yeung Kam John Yeung Sik Yuen Mauritania 
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Anexo* 

  Alexey Avtonomov (Federación de Rusia) 

Lugar y fecha de nacimiento: 9 de marzo de 1959, Moscú 

Idiomas de trabajo: inglés, francés, ruso, español, portugués, polaco, italiano, búlgaro, 

alemán, serbio y finlandés 

  Cargo o función actual 

• Desde 1994: Investigador Jefe y Jefe de una sección del Instituto del Estado y el 

Derecho (Academia de Ciencias de Rusia). 

• Desde 2007: Director del Centro de Derecho Comparado de la Escuela Superior de 

Economía (Rusia). 

• Desde 2007: Editor jefe, Gosudarstvo i Pravo (Estado y Derecho), la revista sobre 

derecho más antigua de Rusia. 

• Desde 2011: Letrado (abogado en ejercicio). 

• Editor jefe de otras revistas: Voprosy Yuvenalnoy Yustitsii (Cuestiones relativas a la 

justicia de menores) y Grazhdanskoye Obshchestvo (Sociedad Civil). 

  Principales actividades profesionales 

Miembro del Comité para la Eliminación de la Discriminación Racial desde 2003 

(Presidente de 2012 a 2014; Vicepresidente de 2008 a 2010 y de 2014 a 2016; Coordinador 

del Grupo de Trabajo sobre Alerta Temprana y Acción Urgente de 2014 a 2016 y 

anteriormente miembro de ese Grupo; relator para un país en la mayoría de los períodos de 

sesiones). 

Representante Personal del Presidente de la Organización para la Seguridad y la 

Cooperación en Europa para la Lucha contra el Racismo, la Xenofobia y la Discriminación, 

que también se ocupa de la Intolerancia y la Discriminación contra Cristianos y Miembros 

de Otras Religiones en 2014 (designado por Suiza) y en 2015 (designado por Serbia). 

• Labor investigadora en derechos humanos y derecho internacional. 

• Escritura de artículos y libros. 

• Conferencias y seminarios para estudiosos del derecho y juristas. Actividades con 

organizaciones no gubernamentales (ONG) y de derechos humanos. 

• Consultoría científica. 

• Consultoría jurídica para particulares y entidades. 

• Representación jurídica ante tribunales. 

• Dictámenes para tribunales rusos y extranjeros. 

• Funciones de Editor Jefe de revistas jurídicas. 

  

 * Los curriculum vitae se publican sin haber sido objeto de revisión editorial oficial. 
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  Títulos académicos 

• 1981: Graduado del Departamento de Derecho Internacional del Instituto Estatal de 

Relaciones Internacionales de Moscú. 

• 1984: Doctor en Derecho por el Instituto Estatal de Relaciones Internacionales de 

Moscú. 

• 1999: Doctor Habilitatus en Derecho por el Instituto del Estado y el Derecho 

(Academia de Ciencias de Rusia). 

• 2003: Título de Profesor de Derecho otorgado por la Universidad Estatal 

Lomonosov de Moscú.  

• 2008: Título de Profesor de Derecho de la Universidad Kunaecv (Almaty, 

Kazajstán). 

  Otras actividades principales en el campo relacionado con el órgano correspondiente 

• Participación en talleres y seminarios organizados por la Sección de Lucha contra la 

Discriminación Racial de la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas 

para los Derechos Humanos. 

• Miembro la Cámara Cívica de Moscú. 

• Cooperación con ONG de pequeños pueblos indígenas rusos. 

• Participación en actividades sobre la propiedad intelectual de los pueblos indígenas, 

organizados por la Organización Mundial de la Propiedad Intelectual (OMPI). 

• Miembro de la Asociación de Derecho Internacional. 

• Experto exterior de varios comités de la Duma del Estado de Rusia y del Consejo de 

la Federación. 

• Formación de miembros del personal del Comisionado de Derechos Humanos de la 

Federación de Rusia (defensor del pueblo federal). 

• Formación de miembros del personal de los comisionados de derechos humanos 

regionales. 

• Asesor del Consejo de Derechos Humanos de la Presidencia de la Federación de 

Rusia. 

• Miembro del Colegio de Calificación de Jueces de Moscú entre 2003 y 2009. 

  Publicaciones más recientes en ese campo 

"Procedural Gaps Preventing Full and Adequate Implementation of the International 

Convention on the Elimination of All Forms of Racial Discrimination", en Journal of 

European Studies and international Relations, vol. IV, Nº 1/2013 (págs. 9 a 14). 

"Examen de las comunicaciones individuales por los órganos de los tratados del sistema de 

las Naciones Unidas" (en ruso), en Mezhdunarodnoye Pravosudiye (Justicia Internacional), 

Nº 3(7) 2013 (págs. 78 a 94). 

"La protección ofrecida por el derecho internacional a los pequeños pueblos indígenas del 

Norte" (en ruso), capítulo en una monografía colectiva, Actual Situation and Ways of 

Development of Small in Number Indigenous Peoples Living in the North, in Siberia and in 

the Far East of Russian Federation, 2ª edición, Moscú, 2013 (págs. 153 a 165). 
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"Urgent Legislation Drafting Technique Tasks in the Rule of Law Making in Contemporary 

Russia", en Regulatory Reforms. Implementation and Compliance, Prof. Dr. L. Mader/S. 

Kabyshev, Nomos, Baden-Baden, 2014 (págs. 62 a 80). 

"Evaluación de proyectos sociales" (en ruso) (coautor N. Khananashvili), Moscú, 2014, 

2ª edición, 2015 (240 págs.). 
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  José Francisco Calí Tzay (Guatemala) 

Lugar y fecha de nacimiento: Tecpán Guatemala Chimaltenango, 27 de septiembre 

de 1961 

Idiomas de trabajo: kaqchikel, español e inglés 

  Cargo o función actual 

Consultor independiente, desarrollo consultorías tanto a instituciones de la sociedad civil 

como de Gobierno en Guatemala y a nivel internacional, consultorías en los temas de 

pueblos indígenas y la lucha contra la discriminación racial. 

  Principales actividades profesionales 

Asesorar a organizaciones de la sociedad civil, así como organismos del Estado en materia 

de derechos de los pueblos indígenas, derechos humanos en general y la lucha contra la 

discriminación racial, impartición de talleres a nivel nacional, así como conferencista en la 

Universidad de Oklahoma, Universidad de Nuevo México en los Estados Unidos, 

Bluefields Indian and Caribbean University de Nicaragua. 

  Títulos académicos 

Autodidacta en temas de pueblos indígenas, derechos humanos, Pensum cerrado en la 

carrera de Ciencias Jurídicas y Sociales, pendiente el examen técnico profesional para optar 

al título de Abogado y Notario y Licenciado en Ciencias Jurídicas y Sociales, por la 

Universidad Mariano Gálvez de Guatemala. 

  Otras actividades principales en el campo relacionado con el órgano correspondiente 

Actualmente es el Presidente del Comité para la Eliminación de la Discriminación Racial. 

Como consultor independiente, se dedica a dar a conocer la Convención Internacional sobre 

la Eliminación de Todas las Formas de Discriminación Racial en diferentes países de 

América Latina para su comprensión y utilización, tanto a las organizaciones de la sociedad 

civil, así como a los Estados que lo requieren. 

  Publicaciones más recientes en ese campo 

"Notas sobre el Convenio 169 y la lucha contra la discriminación" (Convenio 169 de la 

OIT. Los desafíos de su implementación en América Latina a 25 años de su aprobación, 

Lima (Perú) noviembre de 2014). 



CERD/SP/78 

8 GE.15-08611 

  Fatimata-Binta Victoire Dah (Burkina Faso) 

Lugar y fecha de nacimiento: 18 de agosto de 1945, Tougan (Burkina Faso) 

Idiomas de trabajo: francés (excelente); inglés (excelente); español (bueno); fulfuldé 

(excelente); dioula (excelente) 

  Cargo o función actual 

• Diplomática de carrera jubilada (Ministra Plenipotenciaria, categoría excepcional). 

• Actual miembro y ex-Presidenta del Comité para la Eliminación de la 

Discriminación Racial (CERD). 

  Principales actividades profesionales 

• Miembro del CERD (desde 2004): Presidenta del CERD (2008 a 2009); 

Vicepresidenta del CERD (2006 a 2007); representante del CERD ante la Asamblea 

General de las Naciones Unidas en 2008, en Nueva York. 

• 1998-2002: Vicepresidenta Tercera, Comité de Mujeres Africanas sobre la Paz y 

el Desarrollo de la Organización de la Unidad Africana y la Comisión Económica 

para África. 

• 1994-2001: Consejera Diplomática del Presidente de Burkina Faso. 

• 1991-1994: Secretaria General del Ministerio de Relaciones Exteriores: 

coordinación y supervisión de los servicios centrales y exteriores.  

• 1990-1991: Directora de Cooperación Internacional, Ministerio de Relaciones 

Exteriores: Iniciación y seguimiento de los expedientes de cooperación bilateral 

con los asociados del norte y del sur, así como con las organizaciones 

internacionales; negociación de acuerdos; reuniones de comisiones mixtas para la 

cooperación bilateral.  

• 1987-1989: Ministra Consejera, Misión Permanente en Nueva York (participación 

en los trabajos y las reuniones de la Quinta Comisión de la Asamblea General). 

• 1981-1987: Primera Consejera, Embajada de Burkina Faso en Beijing (China). 

• 1972-1976: Directora, Departamento de África, Ministerio de Relaciones 

Exteriores (participación en Cumbres de los Países No Alineados y en otras cumbres 

organizadas por la Organización de la Unidad Africana, la Comunidad Económica 

de los Estados de África Occidental y la Organización de Países de África 

Occidental). 

• 1977-1981: Asesora técnica del Ministro de Relaciones Exteriores de Burkina Faso. 

• 1972: Jefa, División de Asia y Oceanía, Dirección de Asuntos Políticos: 

participación en el período de sesiones de la Asamblea General de las Naciones 

Unidas (Cuarta Comisión). 

  Títulos académicos 

1964-1970 

• Instituto de Estudios Políticos de la Universidad de París y Facultad de Derecho de 

París/Assas (Francia). 
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• Diploma de Ciencias Políticas, opción Relaciones Internacionales y Maestría en 

Derecho Público. 

1970-1971 

• Carnegie Endowment for International Peace, Instituto de Altos Estudios 

Internacionales, Instituto Africano, Ginebra (Suiza). 

• Diploma de Formación Diplomática. 

• Pasantías en organizaciones internacionales en Ginebra. Viajes de estudios a Bonn 

(relaciones exteriores), Bruselas (Comisión Europea), Budapest (relaciones 

exteriores), París (relaciones exteriores) y Viena (Academia Diplomática). 

  Otras actividades principales en el campo relacionado con el órgano correspondiente 

• Como Presidenta del CERD, ha encabezado la delegación del Comité en la 

Conferencia de Examen de Durban celebrada en Ginebra en 2009, ha participado en 

varias reuniones de los comités que son órganos creados en virtud de tratados de 

derechos humanos. 

• Ha presidido la Reunión de los Presidentes de los órganos de las Naciones Unidas 

creados en virtud de tratados de derechos humanos; ha sido miembro de la 

delegación de expertos de los órganos creados en virtud de tratados de derechos 

humanos en Nueva York en el contexto de las consultas celebradas sobre el proceso 

de fortalecimiento de dichos órganos; ha representado al CERD en el período de 

sesiones del Comité Especial de las Naciones Unidas sobre la Elaboración de 

Normas Complementarias; ha representado al CERD en varios paneles, seminarios y 

coloquios organizados por las Naciones Unidas sobre asuntos de derechos humanos, 

entre ellos sobre la Convención Internacional sobre la Eliminación de Todas las 

Formas de Discriminación Racial. 

• Miembro de la Comisión Especial que elaboró el anteproyecto de la Constitución de 

Alto Volta de 1978. 

• Miembro de la Comisión de expertos que se encargó de la solución del primer 

conflicto fronterizo entre Malí y Alto Volta. 
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  Ion Diaconu (Rumania) 

Fecha de nacimiento: 23 de octubre de 1938 

  Títulos académicos 

• Facultad de Derecho, Universidad de Bucarest (Rumania), 1956-1960; 

• Estudios de doctorado, Universidad de Ginebra, 1965-1968; 

• Doctorado en Ciencias Políticas, especialidad en Derecho Internacional, Universidad 

de Ginebra, 1971. 

  Principales actividades profesionales 

• 1960-1965: Ministerio de Relaciones Exteriores, Departamento Jurídico; 

• 1968-1979: Ministerio de Relaciones Exteriores, Departamento Jurídico; 

Departamento de Seguridad y Cooperación en Europa; 

• 1979-1980: Consejero de la Embajada de Rumania, Bruselas; 

• 1981-1986: Consejero y Ministro Consejero de la Misión Permanente de Rumania 

ante las Naciones Unidas en Nueva York, representante en la Sexta Comisión; 

• 1986-1990: Director Adjunto del Departamento de Organizaciones Internacionales y 

Asuntos Jurídicos del Ministerio de Relaciones Exteriores; 

• 1990-1993: Director y Director General del Departamento de Asuntos Jurídicos y 

Consulares, Ministerio de Relaciones Exteriores; 

• 1990-1993: Profesor de derecho internacional en la Escuela Nacional de Estudios 

Políticos y Administrativos y de varias universidades privadas de Bucarest;  

• 1993-1997: Embajador de Rumania en Dinamarca, Copenhague; 

• 1994-1997: Embajador de Rumania en Islandia (no residente); 

• 1997-2001: Embajador de Rumania en la Federación de Rusia, Moscú; 

• 1993-2001: Clases impartidas sobre los derechos humanos en las universidades de 

Copenhague, Oslo, Lund, Estocolmo y Moscú; 

• 2001-2004: Secretario General del Ministerio de Relaciones Exteriores, encargado 

de asuntos jurídicos y consulares; 

• 2001-2005: Profesor de derecho internacional en la Escuela Nacional de Estudios 

Políticos y Administrativos, en la Academia Diplomática del Ministerio de 

Relaciones Exteriores de Rumania, en la Universidad de Bucarest (Facultad de 

Historia) y en la Universidad Dimitrie Cantemir (Bucarest); 

• 2005-2008: Consejero de la Comisión de Política Exterior de la Cámara de 

Diputados del Parlamento de Rumania;  

• Octubre 2006-octubre 2010: Profesor en la Universidad Spiru Haret de Bucarest, 

encargado de las materias "Protección jurídica de los derechos humanos", "Derecho 

diplomático y consular" y "Relaciones internacionales", así como de la materia de 

maestría "Organizaciones Europeas y Euroatlánticas"; desde octubre de 2010, 

profesor adjunto en la Universidad Spiru Haret de Bucarest, encargado de las 

materias "Protección jurídica de los derechos humanos", y "Derecho diplomático y 
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consular", así como de la materia de maestría "Organizaciones Europeas y 

Euroatlánticas"; 

• Desde 2013: Profesor adjunto en la Universidad Spiru Haret de Bucarest, encargado 

de las materias "Derecho de las libertades fundamentales" y "Derecho internacional 

público", y en la Universidad de Bucarest, encargado de la materia de maestría 

"Responsabilidad de los Estados en el derecho internacional".  

  Participación en conferencias internacionales importantes 

• 1963: Viena, Conferencia para la codificación del derecho consular; 

• 1964: Ginebra, Conferencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo; 

• 1972-1975: Helsinki y Ginebra, Conferencia sobre la Seguridad y la Cooperación en 

Europa; 

• 1978: Belgrado, reunión general de la Conferencia sobre la Seguridad y la 

Cooperación en Europa; 

• 1980: Madrid, reunión general de la Conferencia sobre la Seguridad y la 

Cooperación en Europa; 

• 1981-1985: períodos de sesiones de la Asamblea General de las Naciones Unidas; 

• 1985: Ottawa, reunión sobre derechos humanos, Conferencia sobre la Seguridad y la 

Cooperación en Europa; 

• 1986: Viena, reunión general de la Conferencia sobre la Seguridad y la Cooperación 

en Europa; 

• 1988: período de sesiones de la Comisión de Derechos Humanos de las Naciones 

Unidas; 

• 1991-1993: Budapest, períodos de sesiones de la Comisión del Danubio; 

• 1996: Copenhague, Conferencia Mundial sobre Desarrollo Social; 

• 1999: San Petersburgo, reunión del Decenio para el Derecho Internacional; 

• 2001: Durban, Conferencia Mundial contra el Racismo, la Discriminación Racial, la 

Xenofobia y las Formas Conexas de Intolerancia; 

• 2009: Conferencia de examen de la aplicación de la Declaración y el Programa de 

Acción de Durban.  

  Participación en órganos jurídicos internacionales 

• 1988-1991: Miembro de la Subcomisión de las Naciones Unidas de Prevención de 

Discriminaciones y Protección a las Minorías; 

• 1991-2002: Miembro del Comité para la Eliminación de la Discriminación Racial; 

• 1988-2002: Miembro de la Corte Permanente de Arbitraje; 

• 2002-2003: Presidente del Comité para la Eliminación de la Discriminación Racial; 

• 2008-2015: Miembro del Comité para la Eliminación de la Discriminación Racial, 

relator del Comité; 

• 2013-2015: Miembro del Comité para las Lenguas Regionales o Minoritarias, 

Consejo de Europa.  
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  Informations complémentaires sur les activités scientifiques 

du candidat* 

  Activités scientifiques 

• Contribution à une étude sur les normes impératives en droit international 

(jus cogens), 1971, en français; 

• Les normes impératives en droit international, 1977, en roumain; 

• Cours de droit international public, 1993 (première édition); 

• 1995 (deuxième édition) en roumain; 

• Droits de l'homme, 1993, en roumain; Droits de l'homme selon le droit international 

contemporain, 2001, en roumain; Droits de l'homme selon le droit international 

contemporain, théorie et pratique, 2010, en roumain; 

• Les minorités – statut en perspectives, 1996, en roumain; 

• Les minorités – identité et perspectives, 1996, en roumain; 

• Les minorités – identité et égalité, 1998, en roumain; 

• Les minorités au troisième millenium, 1999, en roumain; 

• Les minorités selon le droit international, 2001, en anglais; 

• Traité de droit international, vol. I (Introduction, Sources et Sujets), 2002, vol. II 

(Représentation, Espaces et Population), 2003, en roumain; 

• Vol. III (Rapports économiques internationaux, Voies et moyens pour réaliser la 

coopération internationale), 2005, en roumain; 

• La Cour Pénale Internationale – une nouvelle étape, 2002, en anglais; 

• Discrimination raciale, 2005, en roumain;  

• Discrimination raciale, 2007, en anglais, publié par l'Office du PNUD de Bucharest; 

• Discrimination raciale, 2011, en anglais, publié par Eleven Publishers, The Hague; 

• Manuel de droit international public, 2006, en roumain, deuxième édition 2007; 

troisième édition 2010; 

• La culture et les droits de l'homme, 2012, en Roumain, Ed. Pro Universitaria; 

• La responsabilité internationale en droit international, 2013, en Roumain, Ed Pro 

Universitaria;  

• Introduction en droit international public, 2014, en Roumain, Ed. Pro Universitaria; 

Speaking different-living together, linguistic rights, Ed. Al Ata, 2015; 

• Plus de 100 études et articles sur divers sujets de droit international et sur les droits 

de l'homme, publiés dans des revues et des livres de spécialité, en roumain, en 

anglais et en français. 

  

 * Esta sección se distribuye únicamente en el idioma en que se presentó. 
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  Michael Karayanni (Israel) 

Fecha de nacimiento: 24 de mayo de 1964 

Idiomas de trabajo: árabe, hebreo e inglés 

  Cargo o función actual 

• Profesor Titular, Director de la Cátedra de Derecho Internacional Bruce W. Wayne, 

Facultad de Derecho, Universidad Hebrea de Jerusalén; 

• Director Académico Titular del Centro para el Estudio del Multiculturalismo y la 

Diversidad, Universidad Hebrea de Jerusalén; 

• Profesor Visitante de Derecho, Facultad de Derecho de Georgetown, Universidad de 

Georgetown, Washington D.C. (Estados Unidos de América), otoño de 2015. 

  Principales actividades profesionales 

Enseño tres asignaturas en la Facultad de Derecho de la Universidad Hebrea de Jerusalén y 

me dedico a tres proyectos de investigación principales: el primero estudia el dilema de la 

doctrina liberal asociado a la integración de las minorías religiosas en estados nación habida 

cuenta de que el liberalismo procurará respaldar esa integración, pero de que también 

debería ser sentible a la situación de las minorías vulnerables, como las mujeres y los niños; 

el segundo estudia la aplicación extraterritorial de los derechos de acceso a la justicia; y el 

tercero estudia la historia y la naturaleza del reconocimiento conferido a las comunidades 

religiosas árabe-palestinas en Israel. También superviso el trabajo de un estudiante de 

posdoctorado y de cuatro de doctorado. 

  Títulos académicos 

• Universidad de Pensilvania, Doctor de Ciencias Jurídicas, 2003, Filadelfia 

(Estados Unidos de América), Honores: Beca Fulbright; Beca Rothschild;  

• Universidad Hebrea de Jerusalén, Doctor en Derecho, 2000, Jerusalén (Israel), 

Honores: summa cum laude; Premio Bronfman;  

• Universidad George Washington, Maestría en Derecho, 1994, Washington D.C. 

(Estados Unidos de América), Honores: Programa de becas árabe-israelí; 

• Universidad Bar-Ilan, Licenciatura en Derecho, 1990, Ramat Gan (Israel). 

  Otras actividades principales en el campo relacionado con el órgano correspondiente 

He trabajado sobre distintos temas de derechos humanos, especialmente los derechos de 

grupos y la multiculturalidad, tanto en mis actividades académicas como en las 

extraacadémicas. Asimismo, he iniciado la puesta en marcha de un centro de investigación 

cuya vocación expresa es el estudio de las relaciones intergrupales en Israel. Se trata del 

primer centro de este tipo en el ámbito académico del país. Enumeraré importantes 

publicaciones académicas en ese campo como prueba de mis logros en investigación. En lo 

que respecta a mis actividades extraacadémicas, me gustaría mencionar que fui miembro de 

la junta de la Asociación de Derechos Civiles de Israel (ACRI), la principal asociación de 

derechos civiles del país, y que, desde 2009, soy miembro del comité que otorga el Premio 

Emil Grunzweig de Derechos Humanos a organizaciones y personas cuyo trabajo 

constituye una contribución importante en la esfera de los derechos humanos en Israel. 

También he sido miembro de la Escuela de la Paz, sita en Neve Shalom – Wahat El Salam, 

que participa en diversas actividades para favorecer la convivencia. 
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  Publicaciones más recientes en ese campo 

• Conflicts in a Conflict: A Conflict of Laws Study on Israel and the Palestinian 

Territories (OUP, 2014) (con S. Hasson);  

• Los obstáculos en el camino a la igualdad (Floersheimer, 2006) (en hebreo); 

• "The Availability of Israeli Court to Palestinian Plaintiffs", en Private International 

Law and Global Governance, págs. 211 a 241(OUP, 2015);  

• "The Acute Multicultural Entrapment of the Palestinian-Arab Religious Minorities", 

en Mapping the Legal Boundaries of Belonging, págs. 225 a 251(OUP, 2014);  

• "Two Concepts of Group Rights for the Palestinian-Arab Minority under Israel's 

Constitutional Definition as a 'Jewish and Democratic' State", en International 

Journal of Constitutional Law, Nº 10, págs. 304 a 339 (2012). 
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  Yanduan Li (China) 

Lugar y fecha de nacimiento: 23 de enero de 1955, Beijing (China) 

Idiomas de trabajo: chino, inglés, ruso 

  Cargo o función actual 

• Desde 2013: Embajadora de China en el Estado Independiente de Samoa. 

• Desde 1993: Miembro de la Sociedad de Derecho Internacional de China. 

• Desde 2011: Miembro de la Sociedad de Asuntos Diplomáticos de China. 

  Principales actividades profesionales 

• 2011-2013: Representante Especial del Ministerio de Relaciones Exteriores de la 

República Popular China en las negociaciones sobre el cambio climático. 

• 2006-2010: Vicecónsul General de la República Popular China en Sídney 

(Australia). 

• 2001-2005: Directora de la División Jurídica, Oficina del Comisionado del 

Ministerio de Relaciones Exteriores de la República Popular China en la Región 

Administrativa Especial de Hong Kong. 

• 1994-2000: Directora, Consejera, Departamento de Tratados y Derecho, Ministerio 

de Relaciones Exteriores de la República Popular China. 

• 1990-1994: Secretaria Segunda y Primera de la Misión Permanente de la República 

Popular China ante las Naciones Unidas (Oficina jurídica). 

• 1985-1990: Secretaria Tercera y Segunda, División de Derechos Humanos, 

Departamento de Tratados y Derecho, Ministerio de Relaciones Exteriores de la 

República Popular China. 

• 1980-1984: Agregada, División de Tratados, Departamento de Tratados y Derecho, 

Ministerio de Relaciones Exteriores de la República Popular China. 

• 1975-1980: Funcionaria de la Oficina General del Ministerio de Relaciones 

Exteriores de la República Popular China. 

  Títulos académicos 

• 1985: Maestría en Derecho, Facultad de Derecho de la Universidad de Columbia, 

Nueva York. 

• 1980: Licenciatura, Universidad de Relaciones Exteriores de China (Departamento 

de Derecho Internacional), Beijing (China). 

• 1975: Licenciatura, Universidad de Lenguas Extranjeras de Beijing (Facultad de 

Literatura Rusa).  

  Otras actividades principales en el campo relacionado con el órgano correspondiente 

• 2011-2013: Como Jefa Adjunta o Jefa de la Delegación de China ante la 

Convención Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climático, participó en 

los períodos de sesiones 17º y 18º de la Conferencia de las Partes celebrados en 

Durban y Doha, respectivamente, en los períodos de sesiones 16º y 17º del Grupo de 

Trabajo Especial sobre los nuevos compromisos de las Partes del anexo I con 
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arreglo al Protocolo de Kyoto, así como en otras reuniones y consultas de 

negociación pertinentes sobre el Protocolo de Kyoto. 

• 1994-2001: Como Jefa o Jefa Adjunta de la delegación de China, participó en todas 

las reuniones de negociación del Comité Especial sobre el Establecimiento de una 

Corte Penal Internacional, el Comité Preparatorio sobre el Establecimiento de una 

Corte Penal Internacional, la Conferencia Diplomática de Plenipotenciarios de las 

Naciones Unidas sobre el Establecimiento de una Corte Penal Internacional y la 

Comisión Preparatoria de la Corte Penal Internacional. 

• 1990-1994: Como Delegada Suplente o Delegada de la delegación de China en los 

períodos de sesiones cuadragésimo quinto, cuadragésimo sexto, cuadragésimo 

séptimo y cuadragésimo octavo de la Asamblea General de las Naciones Unidas, 

participó en las reuniones de las Comisiones Sexta y Tercera de la Asamblea, del 

Comité Especial de la Carta de las Naciones Unidas, del Comité de Relaciones con 

el País Anfitrión, y en algunas reuniones del Consejo de Seguridad sobre asuntos 

jurídicos. 

• 1986-1990: Como Delegada Suplente de la delegación de China en el cuadragésimo 

primer período de sesiones de la Asamblea General de las Naciones Unidas, 

participó en la Tercera Comisión; como Delegada de la delegación de China en los 

períodos de sesiones 43º, 44º y 45º de la Comisión de Derechos Humanos, participó 

en las reuniones de la Comisión y en las reuniones de negociación del Grupo de 

Trabajo sobre los Derechos del Niño, Grupo de Trabajo sobre los Derechos de los 

Trabajadores Migratorios y el Grupo de Trabajo sobre los Derechos y la Dignidad 

de las Personas con Discapacidad. 

  Publicaciones más recientes en ese campo 

Coautor de "Comentario sobre la Carta de las Naciones Unidas" (en chino), publicado en 

Shanxi (China). 
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  Nicolás Marugán (España) 

Lugar y fecha de nacimiento: Madrid, 30 de junio de 1970 

Idiomas de trabajo: inglés y español 

  Cargo o función actual 

Desde el 1 de diciembre de 2014, no estoy trabajando en el sector público (debido a una 

excedencia voluntaria) y trabajo en cuestiones de desarrollo con organizaciones no 

gubernamentales (ONG) especializadas. 

  Principales actividades profesionales 

• Mayo de 2009-noviembre de 2014: Director del Observatorio Español del Racismo 

y la Xenofobia, centro de control español sobre el racismo del Ministerio de Trabajo 

e Inmigración, ahora Empleo y Seguridad Social, analizando la evolución del 

racismo y de la xenofobia en España; promoviendo la igualdad y no discriminación; 

representando a España en varios procedimientos de las Naciones Unidas (examen 

periódico universal, Comité para la Eliminación de la Discriminación Racial); 

enlace oficial entre España y la Agencia de Derechos Fundamentales de la Unión 

Europea; punto de contacto nacional de integración de los inmigrantes en la red 

coordinada por la Comisión Europea y punto nacional de contacto en la oficina para 

la tolerancia y no discriminación de la Oficina de Instituciones Democráticas y 

Derechos Humanos de la Organización para la Seguridad y la Cooperación en 

Europa (OSCE/ODHIR).  

• Durante estos años, mi equipo y yo hemos redactado y coordinado la elaboración de 

la estrategia integral contra el racismo, la discriminación racial y otras formas de 

intolerancia que fue aprobado por el Gobierno. 

• Desde el año 1999 he ocupado puestos en el sector público en las áreas de empleo y 

vivienda. 

  Títulos académicos 

• 1988-1993: Licenciado en Derecho, Universidad Complutense de Madrid. 

• 2008-2009: Estudios de emigración y desarrollo, Universidad Carlos III de Madrid. 

  Otras actividades principales en el campo relacionado con el órgano correspondiente 

He trabajado como voluntario en dos ONG: Amnistía Internacional en Madrid durante 

cuatro años, ocupándome de Israel y de las violaciones de los derechos humanos en los 

territorios ocupados; y en Cruz Roja Española por otros cuatro años, ayudando a los niños 

que viven con el VIH. 

  Publicaciones más recientes en ese campo 

• Estrategia integral contra el racismo, la discriminación racial, la xenofobia y otras 

formas conexas de intolerancia (Coordinación de la redacción), 2011. 

• Ministerio del Interior y Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, Manual para 

entrenamiento de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado para la 

identificación y registro de incidentes racistas o xenófobos (Manual que fue 

utilizado para entrenar a más de 20.000 policías), 2012. 
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• Publicaciones de la Organización Internacional para las Migraciones (OIM). 

"Xenofobia y Discriminación. Desafíos y políticas públicas en España", 2012. 

• Anuario 2011 de la Inmigración en España. Centro de Información y 

Documentación de Barcelona (CIDOB), Diputació de Barcelona y Fundación Ortega 

Marañón. La lucha contra el racismo, la xenofobia y formas conexas de intolerancia 

y discriminación. 

• Se pueden encontrar publicaciones en inglés y en español del Observatorio Español 

del Racismo y la Xenofobia en: http://explotacion.mtin.gob.es/oberaxe/. 
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  Gay Mcdougall (Estados Unidos de América) 

Lugar y fecha de nacimiento: 13 de agosto de 1947; Atlanta, Georgia 

Idiomas de trabajo: inglés 

  Cargo o función actual 

Profesora Visitante Distinguida en el Centro Leitner de Derecho Internacional y Justicia, 

Facultad de Derecho de la Universidad de Fordham. 

  Principales actividades profesionales 

• Experta Independiente de las Naciones Unidas sobre cuestiones de las minorías 

(2005-2011). 

• Miembro, Comité de las Naciones Unidas para la Eliminación de la Discriminación 

Racial (1998-2001). 

• Directora Ejecutiva, Global Rights (1994-2006). 

• Directora, Proyecto de África meridional del Lawyers' Committee for Civil Rights 

under Law (1980-1994). 

  Títulos académicos 

• Maestría en Derecho, London School of Economics and Political Science; Londres 

(Inglaterra). Especialización: Derecho Internacional Público (1978). 

• Juris Doctor, Facultad de Derecho de la Universidad de Yale; New Haven, 

Connecticut (1972). 

• Licenciatura en Derecho, Universidad de Bennington; Bennington, Vermont (1969). 

• Doctora en Derecho Honoris Causa por el Centro de Derecho de la Universidad de 

Georgetown, la Universidad de Witwatersrand (Sudáfrica), la Facultad de Derecho 

de la Universidad de la Ciudad de Nueva York y la Universidad Agnes Scott. 

  Otras actividades principales en el campo relacionado con el órgano correspondiente 

• Profesora Visitante Distinguida Mulligan de Derecho Internacional, Facultad de 

Derecho de la Universidad de Fordham (2013). 

• Profesora Visitante de Derechos Humanos, Centro de Derecho de la Universidad de 

Georgetown (2011-2012). 

• Coordinadora, Foro de las Naciones Unidas sobre Cuestiones de las Minorías 

(2007-2011). 

• Profesora Visitante Distinguida, Facultad de Derecho de la Universidad Americana 

de Washington (2006-2008). 

• Miembro, Comisión Electoral Independiente de Sudáfrica (1994). 

• Miembro experto (suplente), Subcomisión de las Naciones Unidas de Promoción y 

Protección de los Derechos Humanos (1997-2000). 
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  Lista de publicaciones seleccionadas 

• Prefacio de Minority Rights Group International, State of the World's Minorities, 

2009: The Right of Minorities to Education (2009). 

• "Roma in Europe: Racism Alive and Well", Edinburgh Journal, 22 de noviembre 

de 2008. 

• "Minorities, Poverty and the Millennium Development Goals: Assessing Global 

Issues", en International Journal on Minority and Group Rights, Nº 14, pág. 333 

(2007). 

• Prefacio de Minority Rights Group International, State of the World's Minorities, 

2006 (2006). 

• Prefacio de Minority Rights Group International, Minority Rights in Kosovo under 

International Rule (2006). 

• "Decade of Human Rights Struggles", en Human Rights Brief, Nº 11, pág. 12 

(primavera de 2004). 

• "The World Conference against Racism: Through a Wider Lens", en Fletcher 

Forum of World Affairs, vol. 26, Nº 2, pág. 135 (2002). 

• "Racial Discrimination as a Violation of International Law: International Standards 

and Mechanisms", capítulo 15, en Beyond Racism: Race And Inequality In Brazil, 

South America, And The United States (Charles V. Hamilton et al., eds., 2001). 

• "Toward a Meaningful Regime: The Domestic Relevance of International Efforts to 

Eliminate All Forms of Racial Discrimination", en Howard L. J., vol. 40, Nº 3, 

pág. 571 (1996-1997). 
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  Pastor Elías Murillo Martínez (Colombia) 

Lugar y fecha de nacimiento: Andagoya – Istmina, Chocó (Colombia). 8 de agosto 

de 1963 

Idiomas de trabajo: español 

  Cargo o función actual 

Asesor de la Viceministra del Interior para la Participación y la Igualdad de Derechos 

(Colombia); Experto Independiente del Comité para la Eliminación de la Discriminación 

Racial (CERD) de las Naciones Unidas, y asesor honorario de la Alianza Global de 

Alcaldes y Mandatarios Africanos y Afrodescendientes. 

  Principales actividades profesionales 

Autor e impulsor del proyecto de resolución relativo a la Década de los Afrodescendientes, 

que, inicialmente, derivó en la resolución 64/169, por la cual las Naciones Unidas 

proclamaron el 2011 "Año Internacional de los Afrodescendientes"; y luego en la 

resolución 68/237, aprobatoria del Decenio Internacional sobre los Pueblos 

Afrodescendientes; relator de la recomendación general Nº 34 del CERD sobre racismo y 

discriminación racial contra los afrodescendientes; coautor de la Decisión Andina Nº 391, 

relativa al acceso a los recursos genéticos y sus productos derivados. En 2014 formó parte 

de la Misión de Observación Electoral de la Organización de Estados Americanos (OEA) 

en el Perú y elaboró varios estudios para dicha organización. Fue Jefe de Delegación 

Alterno de Colombia en las Conferencias de Santiago y de Durban, y formó parte del 

Equipo de Negociador del Tratado de Libre Comercio con los Estados Unidos. 

  Títulos académicos 

Abogado, Universidad Autónoma de Colombia – Bogotá, 1994; especialización en Análisis 

de Problemas Sociales con Enfoque de Derechos Humanos, Universidad de la Rioja 

(España), 2013; especialización en Derecho Ambiental, Universidad INCCA de Colombia 

– Bogotá, 1995; Diplomado en Derechos Humanos, Defensor del Pueblo, Bogotá, 1999; 

Curso de Liderazgo, Departamento de Estado de los Estados Unidos de América, 2007. 

  Otras actividades principales en el campo relacionado con el órgano correspondiente 

Es líder en la formulación e implementación de políticas públicas para la población 

afrodescendientes. Por dos ocasiones ha sido Director de Asuntos para las Comunidades 

Afrocolombianas del Ministerio del Interior; fue asesor y Director Encargado de la 

Dirección de Derechos Humanos del Ministerio de Relaciones Exteriores, y autor de la 

iniciativa que derivó en el artículo 113 de la Ley Nº 50 de 1990, que garantizó la pensión de 

jubilación a más de 750 extrabajadores de la empresa Metales Preciosos del Chocó. 

  Publicaciones más recientes en este campo 

Columnas de opinión del diario Razón Pública: "Los discursos de odio y la penalización del 

racismo" (8 de diciembre de 2014); "A propósito de las curules usurpadas: ¿quiénes somos 

'afrodescendientes'?" (4 de agosto de 2014); "Los afrodescendientes: incluidos en el deporte 

pero excluidos de la política" (14 de julio de 2014); "Discriminación racial: comprendiendo 

el problema para enfrentarlo" (20 de enero de 2014). 
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  Salomé Ndayisaba (Burundi) 

Fecha y lugar de nacimiento: 25 de noviembre de 1974, Kabogo-Giteranyi 

Idiomas de trabajo: francés  

  Cargo o función actual 

Mujer casada y funcionaria pública con el cargo de Embajadora Extraordinaria y 

Plenipotenciaria de la República de Burundi, actualmente Directora General de la 

Inspección Diplomática, la Diáspora y la Comunicación. 

  Principales actividades profesionales 

• Planificar las actividades del Ministerio de Relaciones Exteriores y Cooperación 

Internacional. 

• Evaluar la aplicación del Plan de Acción del Ministerio. 

• Evaluar las actividades de las Misiones Diplomáticas de Burundi en el extranjero. 

• Movilizar la diáspora burundiana para favorecer el desarrollo de la madre patria, 

Burundi.  

• Comunicar información sobre Burundi a las misiones diplomáticas y consulares de 

Burundi en el extranjero y a las misiones diplomáticas y consulares en Burundi. 

  Títulos académicos 

• Estudios universitarios en Ciencias Humanas. 

• Cursos de tres meses sobre cuestiones de género y derecho internacional. 

• Curso de tres meses sobre la diplomacia y las relaciones internacionales. 

  Otras actividades principales en el campo relacionado con el órgano correspondiente 

• Representante del Gobierno de la República de Burundi ante el Comité Regional de 

los 12 Países de la Región de los Grandes Lagos para la prevención y la represión de 

los crímenes de lesa humanidad y de toda forma de discriminación. 

• Persona de enlace del Ministerio para las cuestiones relacionadas con la igualdad de 

género.  

  Publicaciones más recientes en ese campo 

Ninguna en ese campo, salvo los informes de actividades realizadas en esta esfera.  
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  Verene Albertha Shepherd (Jamaica) 

Lugar y fecha de nacimiento: 16 de abril de 1951, St. Mary (Jamaica) 

Idiomas de trabajo: inglés, español (buen nivel de lectura, competencia oral funcional) 

  Cargo o función actual 

• Profesora de Historia Social en la Universidad de las Indias Occidentales (Jamaica), 

especializada en historia subalterna. 

• Directora Universitaria del Instituto Regional de Estudios de Género y Desarrollo, 

Universidad de las Indias Occidentales. 

• Miembro (y expresidenta) del Grupo de Trabajo de Expertos sobre los 

Afrodescendientes, de las Naciones Unidas. 

• Miembro de la Junta Editorial de Atlantic Studies, Slavery & Abolition e 

International Journal of African Renaissance Studies. 

• Miembro del International Women's Forum y presentadora del programa de radio 

"Talking History" (Nationwide 90 FM, Jamaica). 

  Principales actividades profesionales 

Mi cargo principal es de Directora Universitaria del Instituto de Estudios de Género y 

Desarrollo. Mis funciones comprenden la supervisión de personal en los tres campus 

principales de la Universidad de las Indias Occidentales, la gestión del programa de 

posgrado de la Unidad de Coordinación Regional del Instituto y la supervisión de la 

elaboración de una política de género de la Universidad que se ajuste a los objetivos 

estratégicos de la institución. Participo en investigaciones, en la preparación de 

publicaciones y en actividades de divulgación sobre cuestiones de derechos humanos, y 

formo parte de la Junta Consultiva de la Universidad para Miembros de la Policía de 

Jamaica. También participo activamente en las actividades y el mandato del Grupo de 

Trabajo de Expertos sobre los Afrodescendientes, de las Naciones Unidas, en el que 

represento al Grupo de América Latina y el Caribe y del que fui la anterior presidenta. 

  Títulos académicos 

• 1988: Doctorado (Historia), Universidad de Cambridge; 

• 1985: Maestría en Filosofía (Historia), Universidad de las Indias Occidentales; 

• 1976: Licenciatura (Historia), Universidad de las Indias Occidentales; 

• También he hecho estudios de magisterio. 

  Otras actividades principales en el campo relacionado con el órgano correspondiente 

Actualmente, mi principal labor en el campo de los derechos humanos y la lucha contra la 

discriminación racial la realizo como miembro del Grupo de Trabajo de Expertos sobre los 

Afrodescendientes. Nuestro mandato está directamente relacionado con la lucha contra la 

discriminación, la xenofobia y otras formas conexas de intolerancia. Nos dedicamos 

activamente a la lucha contra la discriminación racial, especialmente la afrofobia. Las 

visitas a los países que realizamos nos brindan la oportunidad de examinar las prácticas de 

varios países en materia de derechos humanos e identificar las mejores prácticas y los 

desafíos en la esfera de la discriminación racial. Colaboro con dos organizaciones no 

gubernamentales, Jamaicans for Justice y Jamaica's 51% Coalition, que promueven la 
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justicia de género en los puestos de responsabilidad. Utilizo mi programa de radio para 

tratar cuestiones relativas a los derechos humanos. También participo en entrevistas 

radiofónicas y documentales (locales, regionales e internacionales) que se ocupan de la 

discriminación racial y los estudios subalternos, y doy numerosas conferencias públicas 

sobre temas relacionados con el mandato del Comité para la Eliminación de la 

Discriminación Racial y del Grupo de Trabajo de Expertos sobre los Afrodescendientes. 

Asimismo, participé en la Conferencia Viena+20 celebrada en Austria en junio de 2013. 

  Publicaciones más recientes en ese campo 

• 2011: Verene A. Shepherd (ed.), Engendering Caribbean History: Cross-cultural 

Perspectives (Kingston: Ian Randle). 

• 2007: Verene A. Shepherd, I Want to Disturb My Neighbour: Lectures on Slavery, 

Emancipation and Postcolonial Jamaica (Kingston: Ian Randle).  

• 2006: Verene Shepherd/Hilary Beckles, Freedoms Won: Caribbean Emancipations, 

Ethnicities and Nationhood (Cambridge UP). 

• 2004: Beckles/Shepherd, Liberties Lost: Caribbean Indigenous Societies and Slave 

Systems (Cambridge UP). 

• 2002: Verene A. Shepherd, Maharani's Misery (Kingston: UWI Press). 
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  Mario Jorge Yutzis (Argentina) 

Lugar y fecha de nacimiento: Buenos Aires, 26 de julio de 1936 

Idiomas de trabajo: español, francés, inglés, italiano, portugués  

  Cargo o función actual 

• Profesor Emérito y Miembro de la Comisión de Evaluación Institucional del 

Instituto Superior Evangélico de Estudios Teológicos (ISEDET). 

• Vicepresidente y Coordinador Latinoamericano del Movimiento Internacional 

contra todas las Formas de Discriminación y el Racismo (IMADR).  

  Principales actividades profesionales 

Ex Profesor titular en el Instituto Universitario ISEDET de las Cátedras de Antropología 

Filosófica, Hermenéutica y Realidad Latinoamericana (perspectiva desde las relaciones 

internacionales). Exmiembro del Consejo Superior del Instituto ISEDET y exsecretario de 

Investigaciones del Instituto ISEDET. Director nombrado de la carrera de Resolución 

Alternativa de Conflictos, Paz y Reconciliación (en trámite) en el Instituto ISEDET.  

  Títulos académicos 

Licenciado en Teología de la Facultad Luterana de Teología de José C. Paz, Buenos Aires, 

Doctor en Filosofía y Ciencias de la Religión de la Universidad de Estrasburgo (Francia).  

  Otras actividades principales en el campo relacionado con el órgano correspondiente 

• Experto, Presidente y Vicepresidente del Comité para la Eliminación de la 

Discriminación Racial (CERD), 1984-2008.  

• Ex Enlace Especial del CERD ante la Comisión de Derechos Humanos. 

• Miembro del Grupo de contacto del CERD ante la Comisión de Derechos Humanos 

para la organización de la Conferencia Mundial contra el Racismo, la 

Discriminación Racial, la Xenofobia y las Formas Conexas de Intolerancia en 

Durban. 

• Delegado del CERD en la Conferencia Mundial de Durban.  

• Experto y Expositor en la Reunión de Expertos para América Latina preparatoria 

para la Conferencia Mundial de Durban, Santiago de Chile.  

• Experto expositor en el Coloquio de las Naciones Unidas sobre la protección de los 

derechos humanos en los flujos migratorios con vistas a la Conferencia Mundial de 

Durban, Santiago de Chile.  

• Designado por el CERD para una misión de asesoramiento en Croacia durante el 

conflicto con Serbia dentro del Programa de las Naciones Unidas de Servicios de 

Asesoramiento en materia de Derechos Humanos. 

• Invitado por el Gobierno de Guatemala y designado por el CERD para cumplir una 

misión de asesoramiento en dicho país dentro del Programa de las Naciones Unidas 

de Servicios de Asesoramiento en materia de Derechos Humanos. 

• Designado por el Programa de las Naciones Unidas de Servicios de Asesoramiento 

en materia de Derechos Humanos para cumplir una misión de evaluación de 

necesidades sobre derechos humanos en El Salvador a los efectos de establecer una 
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Oficina de Derechos Humanos de la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones 

Unidas para los Derechos Humanos (ACNUDH). 

• Exasesor en Derechos Humanos de la Misión Permanente de la República Argentina 

ante las Naciones Unidas en Ginebra.  

• Exmiembro del Consejo Consultivo de Servicio de Información contra el Racismo 

(ARIS).  

• Actual Vicepresidente del IMADR y Coordinador para América Latina.  

• Organizador del Simposio Internacional del IMADR sobre Nuevas Formas de 

Racismo, Naciones Unidas, Ginebra, 1992. 

• Invitado por la Comisión Interministerial de Derechos Humanos del Gobierno de 

Francia al Coloquio de Lyon como expositor del tema "Racismo y Derechos 

Humanos" en el marco de la celebración del 50º Aniversario de la Declaración 

Universal de Derechos Humanos. 

• Presidente y Coordinador de la Reunión entre el CERD y la Comisión de Derecho 

Internacional sobre el tema de las reservas de los Estados a artículos de la 

Convención Internacional sobre la Eliminación de Todas las Formas de 

Discriminación Racial.  

• Organizó y presidió en el CERD los debates temáticos sobre la cuestión de los no 

ciudadanos, sin papeles, apátridas y refugiados, y también el debate temático sobre 

la prevención del genocidio. 

• Representante Argentino y ponente en el taller sobre el Derecho de los Pueblos a la 

Paz organizado por el ACNUDH en Ginebra, 15 y 16 de diciembre de 2009.  

  Publicaciones más recientes en ese campo 

• Editor del anuario del IMADR, Peoples for Human Rights (edición especial sobre 

"Globalización y Discriminación"). 

• Coeditor del volumen 9 del anuario del IMADR, Peoples for Human Rights, octubre 

de 2004; título: Descent-Based-Discrimination. 250 million worldwide oppressed 

under caste and analogous sistems of inherited status. 

• Obstáculos y Alternativas en la Lucha contra el Racismo y la Xenofobia en Relación 

con las Poblaciones Migrantes, UNED, Madrid. 

    


