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| nt r oducti on

1. Le Gouvernement de | a République de Chypre soumet son quatorzi ene

rapport périodique au Conité conforménent a |'article 9 de la Convention
L' él aboration du présent rapport tient ddment conpte :

a) Des princi pes directeurs;
b) Des conclusions que le Conité a fornulées lorsqu'il a examné les

onzi éme, douzi ene et treiziene rapports périodi ques de Chypre a
ses 1077ene et 1078éne séances les 2 et 3 mars 1995;

c) Des faits nouveaux concernant |la mse en oeuvre de |la Convention
i ntervenus a Chypre depuis |la présentation du rapport précédent de
ce pays.
2. Les informations fournies dans |a deuxi éne partie du présent rapport

conpl étent le rapport précédent. On a pris soin d éviter les répétitions, sauf
| orsque cel a est apparu nécessaire pour des raisons de continuité et de
clarté. Il convient de signaler que | e Gouvernenment chypriote a pronmul gué

la loi No 6(111) de 1995 portant ratification de |'anendenent relatif a
|"article 8 de | a Convention

3. Le rapport a été élaboré par un Conité présidé par |le Conm ssaire aux
lois de I a République avec |la participation de représentants du Procureur
général de |la République, des Mnistéres de la justice et de |'ordre public,
des affaires étrangeres, de |'intérieur, de |I'éducation et de la culture,

du travail et de la sécurité sociale, ainsi que d un représentant

du Conmissaire a |'admnistration

I. APPLI CATI ON DES ARTI CLES 2 A 7 DE LA CONVENTI ON
Article 2

4, Au cours de |la période considérée (a conpter du 18 avril 1994, date de

| a présentation du rapport précédent), aucun cas de discrinnation raciale n'a
été porté devant un tribunal ou toute autre juridiction ou autorité, excepté
certaines plaintes qui ont été déposées auprés du Conmissaire a

| "adm ni stration par des domestiques étrangers. La plupart de ces plaintes
concernent les conditions d enploi des intéressés. Elles font actuell enent

| ' obj et d' une enquéte de police alors qu'elles auraient di étre soum ses au
Mnistére du travail et de la sécurité sociale, qui est |le mnistéere conpétent
en la matiére. Le Conmissaire a |'adninistration reconmande instanment que |es
pl ai ntes de cette nature soi ent exani nées par ce mnisteéere.

5. On peut ajouter a ce qui a été dit dans |le rapport précédent que |a
Républ i que de Chypre ne finance, ne défend ni n'appuie en aucune fagon des
actes quel conques de discrimnation raciale comm s par une personne ou une

organi sation quelle qu' elle soit. Au contraire, depuis |'invasion de Chypre
par la Turquie en 1974, | e Gouvernenent a recherché constamrent une sol ution
au probl éme chypriote qui pernette de préserver |'unité de Chypre et il a

rejeté toute solution qui pourrait étre une cause d' aliénation entre | es deux
conmunaut és et nener inévitabl enent a une discrimnnation
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6. La République de Chypre, en dépit de sa faible étendue, a élaboré un
projet de loi visant a assurer |a protection des réfugi és, conforménent a ses
obl i gations découl ant de |la Convention relative au statut des réfugiés.

Ce projet de loi a été élaboré par le Conmi ssaire aux lois, en coopération
avec |l es mnistéres concernés et |e Haut-Commissariat des Nations Unies pour

les réfugiés, et il sera bientdt présenté au Conseil des mnistres pour
approbation. Il conprend six parties intitul ées conmme suit

Prem ére partie - Di spositions |imnaires

Deuxi éme partie - Entrée des denmandeurs d'asile sur le territoire

de |l a République et délivrance de pernmis de
séj our tenporaires a ces personnes

Troi si éme partie - Procédure relative a |'octroi de |'asile

Quatriene partie - Droits et obligations des réfugiés a qui |'asile
politique est octroyé

Ci nqui ene partie - O fice des reéfugiés
Si xi éme partie - Di spositions finales
Le projet de loi contient une disposition inmportante concernant |'institution

d' une autorité indépendante (I'Office des réfugi és) qui sera chargée des
questions rel atives aux réfugi és, notamment de décider de |'octroi du statut
de réfugié.

7. Le Mnistere de la justice et de |I'ordre public a nis en place un comté
nmul tisectoriel qui est chargé, sous |a présidence du Conm ssaire aux |ois,

d' exam ner le probléne de la traite et de |'exploitation des fenmes et des
jeunes filles et de reconmander des nesures juridiques et autres appropriées
en vue de prévenir et de conbattre ce probl éne. Les nenbres nomeés a ce Comté
représentent le Mnistére de la justice et de |'ordre public, le Mnistére du
travail et de la sécurité sociale, le Mnistére de |'intérieur, |e Procureur
général, la police, | e Départenent des nmigrations et |le Départenent des

servi ces de protection sociale.

Article 3

8. Conme il a été indiqué dans |e rapport précédent, la | égislation en

vi gueur dans | e pays enpéche et interdit |'application de toute politique ou
pratique de ségrégation raciale sous quel que forme que ce soit. En outre, dans
ses relations internationales, |a République de Chypre poursuit |a néne
politique de lutte contre |"apartheid et de toute autre fornme de

di scrimnation racial e.

9. Pour ce qui est de |'engagenent pris par |a République de Chypre de
prévenir, dinterdire et d élimner sur le territoire relevant de sa
juridiction toutes les pratiques de cette nature, il convient de souligner
qu' en raison du nmaintien par la Turquie de |'occupation mlitaire illégale
d environ 37 %du territoire de | a République de Chypre et du fait que
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cette zone reste coupée du pays par |'armée turque, | e Gouvernenent est
enpéché, par |'enploi de la force, de faire respecter |es dispositions de
| a Convention dans | a partie de Chypre occupée par |la Turquie.

10. La République de Chypre a appliqué pleinement toutes |l es résolutions de
" Organi sati on des Nations Unies concernant |'Afrique du Sud.

Article 4

11. Il ny arien a ajouter a ce qui a été dit dans | e rapport précédent,
sauf certains éclaircissenments qui sont fournis au paragraphe 18.

Article 5
12. Dans ses conclusions, le Conmté, en exam nant |e rapport précédent,
a accueilli avec satisfaction |les nmesures |égislatives qui avaient été

adopt ées en vue d'assurer |'application de |'article 4 de |la Convention

Il ny arien a ajouter a ce qui a été dit dans | e rapport précédent a propos
de cet article, si ce n'est de rappeler certaines décisions du Conmi ssaire a
| "adm ni stration, dont |les services et les fonctions offrent a toutes les
personnes, y conpris les étrangers, une protection suppl énentaire contre des
abus de la part des fonctionnaires publics. Les cas ci-aprés donnent une idée
de |' étendue des conpétences du Conmi ssaire.

13. La procédure relative a |'acquisition de la citoyenneté chypriote par
des enfants issus de mariages m xtes a été exam née par le Conm ssaire a

| "adm ni stration (onbudsman) a |'occasion de |'exanen d'une plainte dont

il avait été saisi par une Chypriote nari ée a un étranger et nere de deux
enfants. Selon | e systéene en vigueur, |'enfant nouveau-né a automati quenent |a
citoyenneté chypriote, a condition que son pére soit citoyen chypriote. Si sa
nere est une citoyenne chypriote nariée a un étranger, le Mnistére de
["intérieur peut, a sa discrétion, octroyer la citoyenneté chypriote a
|"enfant, a condition que la nere lui sounette |a demande appropri ée.

Le Commissaire a |'admnistration (onbudsman) a affirme, dans |le rapport qu'i
a soum s au Conseil des nministres |le 22 novenbre 1993, que |es dispositions en
vigueur vont & |'encontre tant de |'esprit des différentes lois sur la
citoyenneté que des dispositions de |'article 28 de Ia Constitution de

| a République de Chypre, qui garantit |'égalité de tous les citoyens de |la
Républ i que devant la | oi, sans considération de sexe.

14. Le Conmissaire a |'adninistration (onbudsman) a nmené une enquéte sur

la procédure relative a |'enploi des femes de ménage étrangéres a Chypre.

Il a sounmis au Conseil des mnistres un rapport sur cette question le

23 novenbre 1994. Une femme de neénage de nationalité étrangere s'était plainte
de ce que | a denande qu'elle avait présentée au Départenent de |'immgration
en vue de changer d' enployeur avait été rejetée apres qu' elle eut été
licenciée irréguliérenent par son enployeur. Le Conmissaire a indiqué que |le
perms de travail et de résidence tenporaire pour les travailleurs étrangers

a Chypre est accordé aprés avoir été approuvé par le Mnistéere du travail et
de la sécurité sociale. Cette régle n'est pas applicable aux femmes de ménage
étrangeres, dont |a demande est approuvée directenent par |e Départenent de
["immgration. En outre, en cas de licencienment, le travailleur étranger a
toutes facilités pour forner un recours devant |'organe conpétent du Mnistére
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du travail et de la sécurité sociale. Par contre, dans |le cas des femes

de nénage, les affaires de licenciement sont traitées par les autorités de
police, qui nenent des enquétes en vue de détermner si les intéressées ont
respecté ou non les clauses de leur contrat d enploi. Le Commissaire a affirm
que cette procédure constituait une discrimnation a |'encontre des femmes de
nménage étrangéres travaillant a Chypre et qu'elle était contraire a la lettre
et al'esprit des lois de | a République de Chypre sur |es étrangers et
["immgration et aux réglenents pertinents.

15. Le Gouvernement chypriote est en train de prendre des mesures en vue de
remédi er rapidenent a la situation susnentionnée.

Article 6
16. En ce qui concerne le traitenent des détenus étrangers, il convient de
signal er que, outre les dispositions de |a Constitution relatives au
traitenment des détenus, |'article 3, par. 1, du Reglement (général) de 1981
relatif aux établissenents pénitentiaires se lit commre suit : "Il ne peut y
avoir de discrimnation fondée sur la race, la couleur, le sexe, la |angue,
la religion, |'opinion politique ou autre, |'origine nationale ou sociale,
la fortune, | a naissance ou toute autre situation. Il est néannpins nécessaire

de respecter |es croyances religieuses et |es préceptes noraux du groupe
auquel appartient |e détenu."

17. Chypre a, en outre, ratifié la Convention européenne sur |le

transf érenent des personnes condammées, afin de pernettre aux intéressés de
purger |eur peine dans des conditions plus humaines en les transférant, s'ils
| e souhaitent, dans le pays dont ils ont la nationalité.

18. Les observations fornul ées par le Conmité sur laloi No 11 (II1) de 1992
a propos des expressions "intentionnellenent", "a des actes ou a des
activités" et "susceptibles de provoquer la discrimnation", figurant dans le
prem er paragraphe, ainsi que sur |le nmot "uniquenent", figurant dans |le

quatri eéne paragraphe, ont été portées a |'attention des autorités conpétentes,
ainsi que |l es préoccupations exprimtes par le Conmité quant a |'efficacité de

la protection offerte par ces dispositions contre la discrimnation

19. Au cours des deux dernieres années, |e dével oppenent de |'activité
économi que a entrainé des pénuries de main-d' oeuvre dans presque tous |es
secteurs économ ques. Pour renmédier a ce probl éne, on a adopté entre autres
mesures, au mlieu de 1990, une politique plus souple en ce qui concerne

| " enpl oi tenporaire des travailleurs étrangers, surtout dans |es secteurs du
tourisnme, du batinment, de la confection, de |la chaussure et de |"'agriculture.

20. Conforménent a sa politique et a sa pratique générale, |e Gouvernenent
de |l a République de Chypre continue de considérer que les travailleurs
mgrants et leurs famlles devraient bénéficier d un traitenment auss
favorabl e que | es Chypriotes dans | e domaine de |'enploi. Toutes les lois

et tous les reglements régissant le travail s'appliquent aux travailleurs

m grants dans | es nménes conditions qu' aux Chypriotes. De plus, come il a été
i ndi qué dans | e rapport précédent, |le Gouvernenent a ratifié et applique

pl ei nement | es conventions No 97 et No 143 de |I'OT ainsi que |'article 19 de
| a Charte social e européenne du Conseil de |'Europe.
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21. Des procédures suppl énentaires de contrdéle ont été adoptées récement
en vue de renforcer |'application concréte du principe d égalité des chances
et de traitenent des travailleurs nmigrants en ce qui concerne |les conditions
d enploi. Il s'agit notamment des procédures suivantes

a) Les enpl oyeurs | ocaux qui dermandent un perm s de travail pour un
travaill eur étranger sont tenus de sounettre, avant |'entrée de ce dernier
dans |le pays, le texte du contrat de travail dans |equel sont précisées toutes
| es clauses et conditions d enploi. Le Mnistére du travail et de la sécurité
soci ale examine |l e contrat et sounet ensuite une recomandati on au M nistere
de I'intérieur (Départenent des migrations), qui décide s'il y a lieu de
délivrer le perms de travail

b) Les fonctionnaires du bureau de |'enploi du district concerné
ef fectuent des visites périodiques sur les lieux de travail pour exam ner |les
conditions d'enploi des travailleurs étrangers.
Article 7
22. Les informations ci-aprés conplétent celles qui ont été fournies dans
l e rapport précédent sur la pronotion des droits de |'home et de |'égalité
raci al e a Chypre par |'éducation

Le systene éducatif

23. Le droit a |'éducation est garanti par |'article 20 de la Constitution
chypriote et par les articles 86 a 109 qui ont trait a la création et au
fonctionnenent de |'organe conpétent, |a Chanbre de conmunauté, dont |es
pouvoirs ont été transférés en 1965 au Mnistére de |'éducation

24. Le cycle de |'enseignenent prinmaire, d une durée de six ans (enfants
de 5 ans et dem a 12 ans) est obligatoire et gratuit, de méne que le cycle
du gymmase, d'une durée de trois ans (enfants de 12 a 15 ans).

25. Le cycle du lycée offre cing conbinaisons de mati éres. Trois |ycées
offrent, a titre expérinental, un choix plus large de mati éres et de
conpét ences prof essi onnel | es.

26. L' ensei gnenent techni que accepte les éléves qui ont fini le cycle du
gymase et di spense une formation professionnelle et technique.

27. L' ensei gnenent supérieur est assuré par |'Université de Chypre, apres un
exanmen d' entrée

28. Un ensei gnenment spécialisé est offert par certains établissenents aux
enfants ayant des besoins spéciaux tandis que |es enfants physi quenment
handi capés fréquentent des établissements scol aires ordinaires.

29. Le droit de créer et d' administrer des écoles privées est garanti;
il existe donc, a c6té de |'enseignenent public, un enseignenent privé a tous
| es ni veaux.
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30. L' éducation a pour but de créer des citoyens responsabl es et respectueux
de la dénocratie, dotés d' un sens noral et d'une personnalité harnoni euse et
aptes a contribuer au progrées du pays dans |es donai nes social, économ que,
scientifique et culturel, a |la coopération et au respect nmutuel entre les
personnes et |les peuples et a |la défense des principes de |liberté, de
dénocratie et de respect des droits de |I'home.

Régl es régissant |'adninistration des établissenents d' ensei gnenent

31. Le droit a |'éducation est garanti a chaque individu, indépendanment de
sa nationalité ou du groupe religieux auquel il appartient. Un certain nonbre
d' él éves appartenant a diverses confessions religieuses fréquentent |es écoles
publ i ques.

32. Le droit pour les groupes religieux de créer et d admnistrer leurs
propres écoles est aussi garanti et |les écoles en question regoivent une aide
financiére de |'Etat. Ce dernier prend entiérenent a sa charge les frais de
scolarité et les autres dépenses des él éves chypriotes turcs qui fréquentent
des écol es privées. Des renseignenents détaillés sur cette assistance
financi ére sont fournis aux paragraphes 62 a 65.

33. Des programmes spéci aux d' ensei gnenent |inguistique sont organi sés a
["intention des enfants d' émigrés chypriotes revenus dans | eur pays et de
personnes ayant une autre nationalité. Le grec et le turc sont |es |angues de
" Université de Chypre.

34. Le Régl enent des établissenments scolaires garantit aux él éves le droit
d élire des conseils et de se faire représenter dans différents organes de

| eur école. Les conseils fonctionnant dans |es écoles sont : a) |le consei
central des él eves, qui fonctionne dans chaque école; b) le comté de

coordi nation des éléeves du district; et, c) le comté panchypriote de

coordi nation des él éves. Les différents conseils d' él éves ont été créés en
vertu d' une |oi récente.

35. Le droit des él éves de défendre leurs droits en s'adressant par écrit a
|"autorité conmpétente est garanti.

36. Il est strictement interdit d' infliger aux él éves un chatinent corpore
de quel que nature que ce soit et |les enseignants qui ne respectent pas les
circul aires pertinentes sont rigoureusenent sanctionnés.

Programmes d' ét udes

37. Les programmes d' études a tous |es niveaux de |'ensei gnenent ont

not amment pour but de pronouvoir |le respect de tous |les étres humains et de
tous | es peuples sans considération de |angue, de race, de coul eur ou de
religion. Ils favorisent |'esprit de tol érance, d' ouverture et de coopération
et |'égalité entre les sexes, ainsi que |'abolition des rél es anachroni ques
attribués aux hommes et aux femmes (cours de technol ogie, d'écononie
donestique et de puériculture destinés aux garcons et aux filles).
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38. L' étude de |'histoire et des idées politiques a |l es buts suivants

a) Présenter les faits historiques de facon objective, inpartiale et
nodér ée;

b) Mettre en valeur la contribution égale de tous les peuples a la
civilisation;

c) Elimner les préjugés tribaux, sociaux, religieux, raciaux et
autres;

d) Renforcer et consolider les droits de |'honme;

e) Inciter les éléves a s'intéresser aux probl énmes nondi aux;

f) Promouvoi r un di al ogue constructif et |'élimnation du dogmati sne
et du fanatisne;

g) Dével opper |'esprit critique, |'indépendance d' opinion et
| ' objectivité;

h) Elimner toute forne de discrimnation, de préjugé national ou
dogmati que, d'intol érance et de xénophobie.
39. L' étude de la littérature porte sur des situations et des probl émes
humai ns communs a tous | es pays.
40. L' ensei gnenent des | angues étrangeres favorise |la conpréhension et le

respect nutuel entre les différents groupes nationaux.

La formation de base et la formation continue des ensei gnants

41. Avant ménme | eur formation de base et |eur nomnation, et dans |le cadre
de la formation continue en cours d enploi, les enseignants de tous |es

ni veaux de |'ensei gnenent sont sensibilisés dans une | arge nmesure aux
questions relatives aux droits de |'homme et a |'égalité raciale. Un nonbre
consi dérabl e de spécialistes de |'éducation participent a des sémnaires
spéciaux sur les droits de |'"homme et |'élimnation de |la discrimnation
raci al e organi sés par le Conseil de |'Europe, |'Unesco, |e Conmonweal th et

d autres institutions internationales.

Organi sation de nanifestations

42. Conf orménment aux instructions pertinentes émanant de |'autorité
conpétente, |es écoles organisent des manifestations a |'occasion de
différents anniversaires et événenents - Journée des Nations Unies, Journée
des droits de |'home, Journée internationale pour |'élimnation et la

di scrimnation raciale, Journée du Conmonweal th et Journée de |'Europe, etc.
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Participation a des concours

43. Les écoles et les él eves participent a des concours de rédaction, a des
expositions artistiques, etc., portant sur les thénes des droits de |I'home et
de | a coopération entre | es peuples.

Participation a des progranmmes internationaux

44, Ecol es associ ées de |'Unesco. Diverses activités - colloques, débats,
expositions et concerts - sont organi sées chaque année, avec |la participation
de dél égations étrangéres, afin de promouvoir |a conpréhension et |a
coopération internationales.

45, Echanges scol aires. Des échanges d' él éves sont organi sés avec plusieurs
pays afin de pernettre aux participants de se connaitre et de pronouvoir |a
coopération entre individus de nationalités, de religions, de races et de
cultures différentes.

46. Junel ages scol aires. Des junel ages sont organi sés avec des écol es de
di fférents pays qui participent a des progranmes comuns.

47. Programme "Life Link". Des écoles de plusieurs pays ainsi que des
or gani sati ons non gouvernenental es participent a ce programe, qui a pour but
de défendre les droits de |I' hormme, de pronouvoir |'idée d' égalité raciale et

de coopération internationale et de lutter contre | es probl énes écol ogi ques,
| " exclusion sociale et |a xénophobie. Des él eves du gymmase de Paphos ont
partici pé récemment a un colloque, en Suéde.

48. L' Uni on européenne a pris |'initiative d' organi ser une réunion

bi communautaire qui a regroupé 50 femes chypriotes, grecques et turques, a
Bruxelles (avril 1997). Cette réunion avait pour but de favoriser une
mei |l | eure conpréhension entre | es deux conmunautés; elle a abouti a la
décision de nmettre en place un réseau de femmes qui pourrait devenir

ul térieurement un nouvenent de fenmes chypriotes pour |a paix.

49. Dans | e domaine de |'éducation, toutes |les écoles élénentaires et
secondaires ainsi que |es établissenents d' ensei gnenent supérieur chypriotes
ont pris |'habitude de cél ébrer chaque année pl usi eurs événenents et
anniversaires en liaison étroite avec |es organisnes et institutions
spéci al i sées des Nations Unies en vue d'en faire connaitre | es nobles buts et
principes ainsi que les activités. De nméne, des nmnifestati ons sont organi sées
a | ' occasion d' événenents et d' anniversaires concernant |a Déclaration
universelle des droits de |'homme, |la Déclaration sur |'élimnation de toutes
les formes de discrimnation raciale et |a Convention européenne des droits de
| " homme. Pendant ces nmanifestations, on analyse et on explique |les buts et
princi pes des organi smes et des instrunments internationaux en question a

| " occasi on de discours qui ont un effet positif sur |es éléves.

L'information

50. Dans | e domaine de |'information, diverses nesures ont été prises
pendant | a période consi dérée en vue de pronouvoir |les objectifs de
I a Convention. A cet égard, des programmes spéciaux ont été de nouveau
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diffusés a laradio et a la télévision en grec et en turc ainsi qu' en arnenien
et en anglais. Les nédias ont donné une large publicité aux résol utions
pertinentes des Nations Unies et & celles de conférences internationales qu
ont condamé | a discrimnation raciale. En outre, |les décisions du Conmité pour
["élimnation de la discrimnation raciale ont été conmuni quées au Bureau de

|l a presse et de |'information pour publication et diffusion aux nédi as.

51. Le bureau du Conmi ssaire aux lois qui, conforménent a une décision du
Conseil des mnistres, a entrepris d' élaborer |es rapports que | a République
de Chypre doit présenter aux organi sations internationales (notament |es
rapports concernant |'application de |la Convention internationale sur
|"élimnation de toutes les fornes de discrimnation raciale, du Pacte
international relatif aux droits civils et politiques, du Pacte internationa
relatif aux droits écononm ques, sociaux et culturels et de la Convention
contre la torture et autres peines ou traitements cruels, inhumains ou
dégradants) a déci dé de diffuser ces rapports |le plus |argenent possible.

Il convient en outre de signaler que ces rapports ont été envoyés au Bureau de
["information, a la Cour supréne, au Procureur général, au Président du Comté
des affaires juridiques de |la Chanbre des représentants, a |'ordre des avocats
de Chypre, au Conmissaire a |'adnmnistration, a |'Université de Chypre, au

M nistére des affaires étrangéres, au Mnistere de la justice et de |'ordre
public, au Mnistere du travail et de la sécurité sociale, au Mnistére de

| " éducation et de la culture, aux Archives nationales, au Comni ssaire
présidentiel pour les affaires humanitaires, a |'Association internationale
pour | a protection des droits de |I'honme et au Comité pour la protection des
droits de |I' horme partout a Chypre (ONG .

Mani f estati ons et anni versaires

52. Dans | e cadre de |l a cél ébration de |a Journée internationale pour
["élimnation de la discrimnation raciale, |le Président de |a République de
Chypre adresse chaque année un nessage sur |la question et un certain nonbre
d' ém ssions sont diffusées a la radio et a la tél évision, notament |es

di scours prononcés a cette occasion par |le Secrétaire général de

| " Organi sation des Nations Unies ainsi que le texte des nessages du Président
de |' Assenbl ée général e des Nations Unies. Le discours prononcé par le
Président de |la République le 21 mars 1994 refléte la volonté sincére de |la
Républ i que de Chypre de s'acquitter de ses obligations découlant de |a
Convention. Les extraits ci-aprés se passent de conmentaires

"La cél ébration solennelle de |a Journée international e pour
["élimnation de la discrimnation raciale ne donne |'occasion de
réaffirmer |'attachement du Gouvernenent et du peuple chypriotes a la
lutte nondiale pour |I'élinmnation de toutes les fornmes de
discrimnation, qu'elle soit fondée sur la race, la couleur, la
confession ou |"origine nationale ou ethnique. Aujourd' hui, nous
réaffirnmons notre attachenent aux val eurs universelles de |iberté,

d égalité et de dignité humaine.

En cél ébrant aujourd' hui |a Journée international e pour
|"élimnation de la discrimnation raciale, nous devons souligner |es

changenments positifs qui se sont produits récemment a |'échelle
i nternationale dans | e domai ne des droits de |'home. Toutefois,
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I e nonde continue d' étre le ténpin des conséquences tragi ques d' actes de
discrimnation qui vont a |I'encontre de |la Convention internationale sur
["élimnation de toutes les fornes de discrimnation raciale, de |la

Décl aration universelle des droits de |'honmre et des principes de |la
Charte des Nations Unies.

Les Chypriotes n'en sont que trop conscients, étant eux-nménes
depuis pres de 20 ans victinmes de persécutions et de discrimnation
raciale du fait de |'invasion turque de 1974, qui a notanment inposé |la
séparation de |a population sur |a base de critéeres ethniques.

Mais | e flambeau des droits de |'homme est allumé. En travaill ant
ensenbl e pour défendre les normes relatives aux droits de |I'home, en
particulier par le biais des Nations Unies qui, depuis |eur création
sont a |'avant-garde des efforts dépl oyés par |a communaut é
internationale pour élimner |la discrimnation raciale, nous pouvons
faire en sorte que |'exercice universel des droits de |'home par tous,
sans consi dération de race, de religion, de coul eur ou d' origine
et hni que, devienne un jour une réalité.”

53. Il convient en outre de souligner que des nmessages refl étant |e néne
esprit sont diffusés en turc et en angl ais.

54, D autres cél ébrations inportantes telles que Ia Journée des droits de

" horme et |a Journée des Nations Unies ont été dlnent organi sées. Le

Prési dent de | a République a adressé a ces occasi ons des messages au
Secrétaire général de |' Organisation des Nations Unies. La Chanbre des
représentants, réunie en session extraordinaire, a adopté a |'unanimté une
résol ution marquant |'anniversaire de |la Déclaration universelle des droits de

" hormme qui a été dinment cél ébré dans toutes | es écol es secondaires de Chypre.

55. Il convient en outre de noter que |les nmenbres du Gouver nement

partici pent souvent de facon active a ces nanifestations en y assistant et en
y pronongant des allocutions.

56. Chypre a participé activenent a la récente Canpagne de |l a jeunesse
européenne contre le racisne, |a xénophobie, |I'antisémtisme et |'intol érance.
Di verses activités ont été organisées par |'adnministration et les ONG dans le
cadre du progranme du Conité national ms en place pour organi ser cette
canpagne, qui s'est déroul ée du 10 décenbre 1994 (anniversaire de |la

Décl aration universelle des droits de |'honmme) au 9 novenbre 1995
(comrénoration de la "Nuit de cristal"). L'Ofice chypriote de la jeunesse
continue d'él aborer des programmes et des activités nobilisant |es jeunes pour
la lutte contre le racisne.

La presse
57. Le respect de tous les droits de |'homme est garanti par |a presse qui

grace aux libertés et aux privileéges dont elle jouit, est un form dable noyen
de protection contre | es abus des autorités.
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58. En vertu de la loi (No 145 de 1989) sur |a presse, tout journaliste,
| ocal ou étranger, a le droit de rechercher et de se procurer des
rensei gnenents auprés de particuliers sans aucune obstruction de |la part des

organes de |'Etat. Il a en outre le droit de publier I|ibrement ces
i nformati ons, sauf si des raisons concernant |a sécurité de |a République,
| "ordre public et constitutionnel, |la slreté publique ou la protection des

droits de tiers s'y opposent.

59. Le respect de la dénocratie et des droits de |I'homme est une des

condi tions requises pour |'octroi d une licence & une station de radio ou de
tél évision. Il existe une seule station publique de radio et de tél évision
mais elle est adninistrée par une soci été indépendante. Il existe par ailleurs
pl usi eurs quotidi ens, hebdonmdaires et autres journaux et périodi ques privés.

Les fonctionnaires

60. Les fonctionnaires doivent, dans |le cadre de |leurs fonctions, connaitre
les lois nationales et | es conventions internationales qui, comme on |'a vu,
font partie du droit interne et sont, en conséquence, publiées au Journa
officiel de |a République. Toutefois, pour veiller & ce que les fonctionnaires
ai ent effectivenment connai ssance du contenu des instruments internati onaux
relatifs aux droits de |' homme, notamrent de |a Convention internationale sur
|"élimnation de toutes les fornes de discrimnation raciale, |e Départenent
du personnel conpte introduire |'étude des conventions internationales dans |e
nouveau programe de formation et de recycl age des agents de |'Etat, en
mettant |'accent sur celles qui ont trait aux droits de |I'homme. Des

sém naires et des conférences auront |ieu dans un proche avenir.

L' éducation et la culture

61. Qutre les principaux groupes religieux qui sont les chrétiens orthodoxes
et les nmusulmans, il y a aussi a Chypre des naronites, des Arnméniens et des
cat holiques ronmains. La Constitution, qui a été donnée au pays (voir par. 68),
garantit de |la néne facon |'ensenble des |ibertés et des droits fondamentaux
de tous |les groupes religieux. En outre, |les nmenbres de ces groupes sont, a
titre individuel et collectif, protégés par |la Constitution contre toute forne
de discrimnation. Ils sont nommés & des postes dans |la fonction publique sans
aucune di scrim nation

L' ai de publigue aux mnorités

62. La République alloue aux éleves de |'enseignenent privé issus des
conmunaut és mnoritaires une subvention pour frais de scolarité couvrant |es
six prem éres années du secondaire. Le nontant de |a subvention versée a
chaque él éve est de 450 livres depuis |'année scolaire 1996-1997; il était de
360 livres jusqu'a |'année scolaire 1995-1996. Les nontants versés au titre de
ces subventions pendant |es quatre derni éres années sont |es suivants

1993- 1994 88 200 livres
1994- 1995 77 760 livres
1995- 1996 75 240 livres
1996- 1997 88 650 livres
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63. Le Gouvernenment de | a République de Chypre verse égal enent une

subvention pour frais de scolarité a tous les él eves maronites et catholiques
romai ns des classes préél énentaires et él énentaires de Terra Santa Private

School, soit 80 livres par éléve. Il convient de noter que |les maronites
fréquentent cette école parce que leurs écoles él énentaires sont situées dans
| es zones occupées par |les forces turques aprés |'invasion. Les nontants

versés au titre de ces subventions pendant |es quatre derniéres années sont
| es suivants

Mar oni t es Cat hol i ques romai ns Tot a
1993-1994 55 él eves 9 él éves 5 120 livres
1994- 1995 57 él eves 16 él éves 5 840 livres
1995- 1996 70 él éves 22 él éves 7 360 livres
1996- 1997 63 él éves 17 él éves 6 400 livres
64. L' ai de publique | a plus généreuse est allouée aux él eves chypriotes

turcs fréquentant des écoles privées. Depuis 1975, |e Gouvernenent paie |es
frais de scolarité de tous |es él éves chypriotes turcs dont les famlles
rési dent dans des zones sous contrdle chypriote grec et qui fréquentent des
écol es él énentaires ou secondaires privées. Pour les trois dernieéeres années,
il aversé acetitre les somes suivantes

1994- 1995 33 200 livres pour 27 él eéves
1995- 1996 38 270 livres pour 28 él eves
1996- 1997 45 300 livres pour 31 él éves

65. Enfin, le Gouvernenent affecte aux écol es arneéni ennes et aux écoles
privées fréquentées par des maronites des professeurs du secteur public
chargés d'y enseigner le grec. Par ailleurs, les prétres maronites sont payés
110 livres par nois, pour dispenser un enseignenent religieux aux enfants
mar oni t es.

I'1. | NFORMATI ONS DEMANDEES PAR LE COM TE

66. Cette partie contient des renseignenents répondant a des questions qu
avai ent été posées par le Conité a |'occasion de |'exanen du rapport précédent
mai s qui n'ont pas pu étre incorporées dans d' autres parties du présent
rapport.

67. Le Gouvernenent chypriote n'est pas en nmesure de comruni quer des
chiffres officiels concernant |a population de | a zone occupée. Selon diverses
sources d'information, y conpris des sources chypriotes turques, |a population
conmprend environ 89 200 Chypriotes turcs, 109 000 col ons venus de Turquie et
30 000 sol dats des troupes d' occupation turques (voir HRI/CORE/ 1/ Add. 28,

par. 15 & 17 et 57 et 58).
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Les groupes religieux

68. Les communaut és de Chypre ont été divisées non pas selon |leurs
confessions religieuses mais selon |eur origine ethnique, pour des raisons
connues seul ement du Conité conjoint qui avait été chargé d' él aborer un projet
de constitution pour |a République i ndépendante de Chypre, confornménent a la
structure de base adoptée a |la Conférence de Zurich. Peut-étre est-il vrai que
ce n'est pas seulenent |e facteur religieux, mais aussi |'origine ethnique qu
di stingue | es communautés. Quelle que soit la définition de |a notion de
conmunaut é, le fait est que |'on ne peut changer celle qui a été retenue par
les auteurs de la Constitution. Cependant, |'essentiel ne réside pas dans |la
facon dont |es groupes sont définis mais dans la mani ére dont leurs droits
sont garantis. Les nenbres des deux principales comunautés mnoritaires
jouissent, dans une certaine nmesure, d une situation privilégiée du fait qu'en
dépit de leur petit nonbre, ils peuvent avoir des siéges a |a Chanbre des
représentants, alors que certains partis politiques dont |es nmenbres sont plus
nonbreux que ceux de certaines comunaut és religi euses ne peuvent pas en
avoir.

69. Il est évident que la raison pour |aquelle |es petites comunautés
religieuses ont choisi d appartenir a la communauté grecque est d'ordre
religieux : toutes sont chrétiennes, quoique de confessions différentes. On
ajoutera que |les gitans nomades, de religion nusul mane, ont déci dé

d' appartenir a | a comrunaut é turque.

70. Quell e que soit leur nature, |es probl enes des groupes religieux sont
régl és de facon satisfaisante par | e Gouvernenment et rien n'indique que des
groupes minoritaires aient a se plaindre de son action a cet égard. Pendant un
certain tenps, |a communauté chypriote grecque a bénéficié d' une disposition

| égislative particuliére qui leur pernettait de se marier et de divorcer
civilement, alors que les autres groupes religieux ne bénéficiaient pas d' une
loi simlaire. Toutefois, la loi de 1994 sur les tribunaux pour les affaires
famliales (groupes religieux) a étendu ce droit aux autres groupes religieux.

71. La réponse a |l a question de savoir si un nusul man qui n'est pas un
Chypriote turc peut étre nomme dans |la fonction publique est négative, sauf s
["intéressé est un citoyen de | a République.

72. Il convient d'ajouter que |la République de Chypre a ratifié en 1995 la
Conventi on-cadre européenne pour |a protection des mnorités nationales
(loi No 28 (I11) de 1995).

I11. PROBLEMES ET DI FFI CULTES ENTRAVANT L' APPLI CATI ON
DE LA CONVENTI ON

73. Depuis |l a présentation du rapport précédent, il ne s'est pas produit de
changenments inportants néritant |'attention du Comté. Ml heureusenment, pour
| "essentiel, la situation reste celle qui a été décrite dans la troisieéene

partie du rapport susnentionné, avec une aggravation de la tension entre |les
deux communaut és causée par |'exécution, en aolt 1996, de deux Chypriotes
grecs non arnmeés, acte au sujet duquel le Comté a expriné son profond regret
(21 ao(t 1996).
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Concl usi on
74. La République de Chypre renercie vivenent le Conité de son travai
i nesti mabl e, de ses décisions concernant les violations des dispositions de |a
Convention a Chypre, et de la position qu'il a prise face a |'incapacité du

Gouver nenent de | a République d' appliquer |es dispositions de |a Convention
dans | ' ensenble de son territoire.



