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  Élection, conformément aux dispositions  
des paragraphes 4 et 5 de l’article 17  
de la Convention, des 11 membres du Comité  
devant remplacer ceux dont le mandat  
arrive à expiration le 31 décembre 2008 
 
 

  Note du Secrétaire général 
 
 

  Additif 
 

1. Conformément au paragraphe 4 de l’article 17 de la Convention sur 
l’élimination de toutes les formes de discrimination à l’égard des femmes, le 
Secrétaire général a invité les États Parties à soumettre, le 30 avril 2008 au plus 
tard, des candidatures en vue de l’élection de 11 membres du Comité pour 
l’élimination de la discrimination à l’égard des femmes. Le document 
CEDAW/SP/2008/3 contient les renseignements concernant les 19 personnes 
proposées. Une candidate supplémentaire a été désignée : Sajida Abdulvahabova 
(Azerbaïdjan). 

2. Le curriculum vitae de cette candidate, fourni par son gouvernement, est joint 
au présent document (voir annexe). 

3. Dans une note datée du 22 mai 2008, la Mission permanente du Maroc auprès 
de l’Organisation des Nations Unies a informé le Secrétariat que son gouvernement 
avait décidé de retirer la candidature de Latifa Jbabdi à l’élection au Comité. 
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Annexe 
 
 

  Sajida Abdulvahabova (Azerbaïdjan) 
 
 

  Date et lieu de naissance 
 

2 juin 1947, région d’Absheron (Azerbaïdjan) 
 

  Langues 
 

Azéri et russe; bonne connaissance de l’anglais 
 

  Situation/fonction actuelle 
 

Professeur à l’Université de Bakou depuis 1974 

Directrice de l’organisation non gouvernementale Women Problems’ Research 
Union depuis 1997 

Directrice de l’association de femmes Coalition 1325 (résolution 1325 du Conseil de 
sécurité sur les femmes, la paix et la sécurité) depuis 2003 
 

  Principales activités professionnelles 
 

Défense des droits de la femme (notamment dans le cadre de la Constitution de 
l’Azerbaïdjan, du Programme d’action de Beijing et de la Convention sur 
l’élimination de toutes les formes de discrimination à l’égard des femmes) 

Activités visant à impliquer les femmes dans les processus de paix 

Activités visant à augmenter le niveau d’éducation civique générale des femmes et 
leurs connaissances en politique 

En tant que directrice de Women Problems’ Research Union, a organisé des ateliers 
de formation à Bakou et dans les provinces d’Azerbaïdjan sur la prévention des 
conflits, le plaidoyer, la participation des femmes aux processus électoraux et leurs 
droits fondamentaux. 
 

  Titres de projets 
 

Les dirigeantes et les études de politiques 

Les femmes pour des élections régulières 

Les femmes dans les affaires 

Les droits de la femme en milieu familial 

Activités électorales des femmes dans les périphéries 

Éducation pour la paix des femmes journalistes 

Les femmes et l’éducation pour la paix 

Coordinatrice nationale d’un manuel destiné à la région du Caucase du Sud et 
intitulé « Condition féminine et éducation pour la paix » 
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  Formation 
 

Doctorat en physique, Université de Bakou (1993) 

Études universitaires supérieures à l’Institut de recherche nucléaire de Moscou 
(1969-1974) 

Diplômes de physique, Université de Bakou (1965-1969) 

Rédaction de plus de 100 articles scientifiques; participation à de nombreuses 
conférences scientifiques 
 

  Autres activités 
 

En tant que Directrice de l’association de femmes Coalition 1325 a organisé une 
vaste concertation pour déterminer les besoins et priorités des femmes dans leurs 
communautés, en veillant à ce que ces priorités figurent dans la Stratégie pour la 
réduction de la pauvreté et le Plan national d’action pour les femmes. 

Coauteur du Plan national d’action sur la condition féminine et les questions de la 
famille en Azerbaïdjan 

Membre de réseaux associatifs féminins : Autonomisation des femmes (Kvinna till 
Kvinna, Suède); Omnibus 1325 (Allemagne); Femmes pour la paix dans le Caucase 
du Sud 

A participé à des conférences et séminaires régionaux et internationaux. 
 

  Publications les plus récentes 
 

 • Histoire des droits de l’homme 

 • Problèmes intéressant les femmes dans la conception d’une culture de la paix 

 • Le rôle des femmes dans la popularisation de la culture de la paix 

 • Collecte de fonds et étude de marché pour les ONG 

 • Manuel Condition féminine et éducation pour la paix 

Ce manuel est guidé par les dispositions de la résolution 1325 du Conseil de sécurité 
et par la Convention sur l’élimination de toutes les formes de discrimination à 
l’égard des femmes; il donne des orientations pédagogiques aux formateurs. 

Rédactrice des magazines Ballot Box (1999) et Women’s Institute (2005). 
 

  Distinction 
 

Certificat d’appréciation (2006) décerné par UNIFEM en reconnaissance 
d’importantes contributions apportées à la défense de l’égalité des sexes et à la 
promotion de la femme. 

 


