
CEDAW/C/SR.640  الأمــم المتحـدة 

  
 

 اتفاقية القضاء على جميـع
 يز ضد المرأةأشكال التمي

 
Distr.: General 
30 June 2005 
Arabic 
Original: English 

 

 

 .هذا المحضر قابل للتصويب
. كما ينبغي تبيانها في مذكرة وإدخالهـا علـى نسـخة مـن المحضـر       . وينبغي تقديم التصويبات بإحدى لغات العمل     

 Chief, Official Records Editing في غضون أسـبوع واحـد مـن تـاريخ هـذه الوثيقـة إلى      كذلك ينبغي إرسالها 

Section, room DC2-750, 2 United Nations Plaza. 
وستصــدر أيــة تصــويبات لمحاضــر جلســات هــذه الــدورة في وثيقــة تصــويب واحــدة، عقــب نهايــة الــدورة بفتــرة  

  .وجيزة
 

04-21463 (A) 
*0421463* 

 اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة
 الدورة الثلاثون

 
 ٦٤٠محضر موجز للجلسة 

  ٠٠/١٥، الساعة٢٠٠٤يناير / كانون الثاني٢١المعقودة في المقر، نيويورك، يوم الأربعاء،
 السيدة آسار  :الرئيسة

   
 المحتويات

 

 )تابع( من الاتفاقية ١٨ة النظر في التقارير المقدمة من الدول الأطراف بموجب الماد
 )تابع(التقرير الدوري الخامس المقدم من ألمانيا 

 
 
 
 
 



 

2 04-21463 
 

CEDAW/C/SR.640 

 .١٠/١٥افتتحت الجلسة الساعة  
النظر في التقارير المقدمة من الدول الأطراف بموجب المادة         

 )تابع( من الاتفاقية ١٨
 )تابع(التقرير الدوري الخامس المقدم من ألمانيا  
 )CEDAW/C/DEU/5 ؛CEDAW/PSWG/2004/1/ 

CRP.1.Add.3و (CRP.2/Add.5 
بناء على دعوة موجهة من الرئيسة، اتخذ أعضاء وفـد           - ١

 .ألمانيا أماكن على طاولة اللجنة
أجابـت علـى التسـاؤلات      ): ألمانيا(السيدة تيلنهاوس    - ٢

 مــن الاتفاقيــة وقالــت إن التقريــر لم يتضــمن  ٩المتعلقــة بالمــادة 
ــق بمشــاركة ال   ــة في كــل    إحصــاءات تتعل ــاة العام نســاء في الحي

ولايـــة علـــى حــــده، ومـــع ذلـــك تســــتطيع الحصـــول علــــى      
الإحصـــاءات مـــن مركـــز الحاســـوب المعـــني بشـــئون المـــرأة في 
بــرلين، حيــث يحــتفظ فيــه بقاعــدة بيانــات تتضــمن المعلومــات   

ورغــم وجــود عــدد مــن النســاء يقــل كــثيراً عــن   . ذات الصــلة
وصـاً في السـلك     عدد الرجال، يعملن في القطـاع العـام، وخص        

ــه وزارة      ــذي قطعت ــزام ال ــدأت تظهــر ثمــار الالت الدبلوماســي، ب
الخارجية الألمانية في إطار برنامج العمل المجتمعـي الرابـع بشـأن        

لزيادة عـدد   ) ٢٠٠٠-١٩٩٦(تكافؤ الفرص للنساء والرجال     
 في المائــة مــن  ٥٠فــالمرأة تخصــها الآن نســبة   : الدبلوماســيات

 أربــــــع نائبــــــات لرؤســــــاء التعيينــــــات الجديــــــدة، وهنــــــاك
ويشـــكل جانـــب التنقـــل في الوظـــائف الدبلوماســـية  .الشُـــعب

مشــاكل للرجــال والنســاء علــى الســواء، حيــث أن الشــركاء    
 .ليسوا دائماً مستعدين للتخلي عن حياتهم الوظيفية

وأضافت قائلة إنه من الصـعب تـوفير صـورة واضـحة             - ٣
كيل عــدد لمشــاركة المــرأة في الهيئــات السياســية بســبب أن تش ــ

ــانون       ــاً للق ــة ووفق ــة الاتحادي ــات تحــدده الحكوم مــن هــذه الهيئ
الاتحادي بشأن التعيين في وظـائف الهيئـات، عنـدما يصـبح أي             

مثـل لجنـة إداريـة أو استشـارية أو لجنـة           (مقعد في هيئة سياسية     

، تضــطر الحكومــة إلى اقتــراح مرشــحين متســاويين في  )بحــوث
، لشــغل المقعــد المــؤهلات واحــد مــن كــل نــوع مــن الجنســين  

ــد مــن المعلومــات بشــأن    . الشــاغر ويمكــن الاطّــلاع علــى مزي
وأخـيراً أشـارت    . تنفيذ هذا القانون في تقرير مقدم إلى البرلمان       

إلى الأهمية المـولاة إلى مراعـاة المنظـور الجنسـاني علـى مسـتوى               
المجتمع المحلي، وقالت إن المفوضين المسـؤولين عـن المسـاواة في            

ــبر  ــات يعت ــذا    الولاي ون مســؤولين عــن اتخــاذ الإجــراءات في ه
ــوافر في    . الخصــوص ــدريب المتطــور مت ــة إن الت واختتمــت قائل
 .هذا المجال

أشـــارت إلى أن اللجنـــة وهـــي : الســـيدة فيررغـــوميز - ٤
تبدي تعليقاتها الختامية وتوصـياتها بشـأن تقريـر ألمانيـا السـابق،             

غـرة  أعربت عن قلقهـا إزاء حالـة توظيـف المـرأة وخصوصـاً الث             
في الأجــور بــين النســاء والرجــال، والنســبة العاليــة مــن النســاء  
العاملات في وظائف غير متفرغـة، أي العمـل لـبعض الوقـت،             
والأعداد الكبيرة مـن العـاطلات، وهـي الأمـور الـتي تشـير إلى                

وممـا يؤسـف لـه أن       . تواجد التمييز ضد المرأة في سـوق العمـل        
فــلا يــزال مــن غــير . هـذه المشــاكل لا يبــدو أنهــا وجــدت حـلاً  

ــرتها      ــؤوليات أسـ ــين مسـ ــاً بـ ــق تمامـ ــرأة أن توفـ ــتطاع للمـ المسـ
ــادة في عــدد النســاء     .ومســؤوليات العمــل  ــم حــدوث زي ورغ

العاملات لبعض الوقت أثنـاء الفتـرة المشـمولة بـالتقرير، اتسـم             
. هذا العمل عموماً بطابع محلي وبتدني ما يـدفع لـه مـن أجـور              

لمتفرغـة اتخـاذ أيـة تـدابير تتعلـق          ولا تستطيع المرأة العاملـة غـير ا       
. بالمعاشات الشخصية ولهـذا تظـل معتمـدة ماليـاً علـى زوجهـا             

وفي هذا الصدد، طلبـت معلومـات إضـافية عـن المزايـا المحتملـة               
للمــرأة والــواردة في قــانونيين يتعلقــان بالخــدمات الحديثــة في      

ــاني     ــانون الثـ ــا في كـ ــرى اعتمادهمـ ــل، وجـ ــوق العمـ ــاير /سـ ينـ
 أعربــت أيضــاً عــن قلقهــا إزاء الآثــار المترتبــة   وأخــيراً. ٢٠٠٣

ــالمرأة،      ــة فيمــا يتعلــق ب ــدة الخاصــة بالبطال علــى السياســة الجدي
فاضـــطرار المـــرأة : ٢٠٠٥وهـــي السياســـة الـــتي ســـتنفذ ســـنة  
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بالتأكيد إلى تولي أول وظيفة تعرض عليهـا سـوف يحـدّ بشـدة              
 .من آفاق وظيفتها

م في نوهــت بأنــه حــدث انخفــاض عــا : الســيدة خــان - ٥
البطالــة أثنــاء الفتــرة المشــمولة بــالتقرير، في حــين لاحظــت أن   

فبـالرغم مـن    . النساء مازلن في موقف يتسـم بـالعوز والحرمـان         
توظيــف مزيــد مــن النســاء، فــإنهن كمجموعــة لســن في وضــع  

. أفضل، لأن كثيراً مـن الوظـائف الجديـدة هـي لـبعض الوقـت              
لمانيـــا، ومـــع أن نقـــص الوظـــائف المتفرغـــة يمثـــل مشـــكلة في أ 

تساءلت عمـا إذا اتخـذت أيـة تـدابير في مجـال السياسـة العامـة،         
ــادة     ــى المـ ــة بمقتضـ ــة المؤقتـ ــدابير الخاصـ ــاً التـ ــن ٤وخصوصـ  مـ

الاتفاقية، من أجل تحسين فرص حصول المـرأة علـى الوظـائف           
ونظــراً لأن المــرأة تختــار، فيمــا يبــدو، وظــائف  . كاملــة الوقــت

، قالـت إنـه يسـعدها    لبعض الوقت بسبب مسـؤولياتها الأسـرية      
أن تعرف مـا هـي الخطـوات الـتي اتخـذت لزيـادة تـوافر مرافـق                  
رعاية الأطفال اليسيرة الرفيعـة الجـودة، ولزيـادة وعـي الرجـال           

ويســعد اللجنــة أيضــاً لــو . بشــأن إمكــان قضــاء إجــازة والديــه
أمكــن الحصــول علــى معلومــات عــن التــدابير المتخــذة لتقليــل    

 .ور الرجالالفجوة بين أجور النساء وأج
وتحوّلــت إلى حالــة العــاملات المهــاجرات فقالــت إنهــا   - ٦

تفهم أن إذون إقامة العـاملات المهـاجرات تتوقـف علـى إذون             
ــائفهن،       ــبة لوظـ ــع بالنسـ ــير الوضـ ــه إذا تغـ ــؤلاء، وأنـ ــل هـ عمـ
ــذه      ــى هـ ــول علـ ــب للحصـ ــدم بطلـ ــادة التقـ ــطررن إلى إعـ يضـ

ــة هــي مــدعاة للقلــق، حيــث يحتمــل أنه ــ   . الإذون ا وهــذه الحال
وأخــيراً تســاءلات عمــا إذا كانــت    .تشــجع علــى الاســتغلال  

أحكام القانون الأساسي لجمهورية ألمانيا الاتحادية تنطبق علـى         
جميــع عقــود العمــل، بمــا في ذلــك تلــك العقــود المبرمــة بــين         
ــأن      أطــراف خاصــة، وأعربــت عــن اهتمامهــا بصــفة خاصــة ب
ــازل الأســر الدبلوماســية      ــت الشــغالات بمن ــا إذا كان  تعــرف م

 .مشمولة بتلك الأحكام

تسـاءلات عمـا إذا كانـت    : السيدة تفارس دا سـيلفا     - ٧
الحكومة الألمانية تتوخى استعمال تدابير ملزمة إضافية للقضـاء         
على التمييز في سوق العمـل في حـال كانـت النتـائج المتحققـة               
نتيجــة الاتفــاق الهــادف إلى تعزيــز تكــافؤ الفــرص بــين النســاء   

وتحولت إلى الإصـلاحات    . ناعة الخاصة والرجال في قطاع الص   
بعيدة الأثر التي أجرتها الحكومة الاتحادية بغيـة تعزيـز الاقتصـاد            
ــن المــدى       ــاءلت ع ــة، وتس ــنظم الاجتماعي ــديث ال ــاني وتح الألم
الذي بلغـه المجلـس التشـريعي وهـو يراعـي الأثـر المحتمـل لتلـك                 
الإصــلاحات علــى مجموعــة الإنــاث لــدى صــياغة التشــريعات  

واختتمت قائلة إنها تلاحظ أن تشـريعات الاتحـاد         . صلةذات ال 
الأوروبي ومعاهداته هي التي يستشهد بها في الغالب باعتبارهـا          
الأســاس القــانوني للسياســات والــبرامج بشــأن المســاواة بــين       

وتســاءلت لمــاذا لم توضــع إشــارة مرجعيــة  . الجنســين في ألمانيــا
 .أكبر إلى أحكام الاتفاقية

أشارت إلى الأعداد المتزايدة من النساء      : السيدة شين  - ٨
بالوظـائف  �العاملات في وظائف لبعض الوقت أو مـا يسـمى     

وتساءلت عمـا إذا كانـت الحكومـة الألمانيـة تـدرك            � الصغرى
تماماً الأثر السلبي لهذا الاتجاه علـى خطـط المعاشـات التقاعديـة             

وسألت عما إذا كـان أي تقيـيم جـرى للآثـار المترتبـة              . للنساء
لى هذا الاتجاه، وهـل مـن المتـوخي اتخـاذ أيـة تـدابير لمواجهـة          ع

التبعيــة الماليــة في اعتمــاد النســاء علــى أزواجهــن؛ وفيمــا يتعلــق 
بتقاســم رعايــة الأطفــال، قالــت إنهــا تــرى أن أنشــطة التوعيــة    

ويلزم تقديم حوافز مالية لتشجيع الأبـاء       . وحدها ليست كافية  
بين الوفد ما إذا كـان أي    وينبغي أن ي  . على أخذ إجازة والدية   

 .إجراء قد اتخذ في هذا المضمار
قالت إنها ليسـت متأكـدة مـن مفهـوم          : السيدة سايغا  - ٩

الإجــازة الوالديــة المشــتركة وتســاءلت عمــا إذا كــان الوالــدان  
كلاهمــا يســتطيعان بموجــب النظــام أن يأخــذا إجــازة في نفــس  
الوقــت، وإذا حــدث هــذا، كيــف يمكــن ترتيــب المســتحقات    
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وطلبــت اللجنــة أيضــاً مزيــداً مــن المعلومــات بشــأن   . لمدفوعــةا
 .الجوائز الممنوحة للشركات الودودة المؤيدة للأسرة

قال إنه سيكون ممتناً لـو صـدر مـا          : السيد فلينترمان    - ١٠
يشير إلى أهمية المنظور الجنسـاني في إطـار إعـادة تشـكيل حالـة               

 .الرعاية الاجتماعية
أشـارت إلى البطالـة     ): ألمانيـا (كل  السيدة ريمان هانفن   - ١١

بالنســـبة للمـــرأة، وقالـــت إن دراســـة استقصـــائية أظهـــرت أن 
 ســنة مــن ٣٠مرتبــات النســاء والرجــال متســاوية تقريبــاً حــتى  

وتظهــر الفجــوة في الأجــور فحســب بمجــرد أن تضــع   . العمــر
. المرأة  أطفـالاً وتتوقـف عـن العمـل مـن أجـل رعايـة الأطفـال                

بعض الوقــت، قالــت إن الرجــل والمــرأة وفيمــا يتعلــق بالعمــل لــ
يتمتعان الآن بالحق المشروع في العمل لبعض الوقت، وتمـارس          

ففـي  : المرأة هذا الحق أكثر من الرجل رغم اختلاف دوافعهما        
الولايات الغربية لا يكفي المبلغ المخصص للأطفال الذين تقـل          
أعمــارهم عــن ثــلاث ســنوات، في حــين أن نقــص وظـــائف       

نطقــة الشــرقية مــن البلــد يضــطر المــرأة إلى قبــول    التفــرغ في الم
 .العمل لبعض الوقت

ــانون    - ١٢ ــة أن التعــــــديلات علــــــى قــــ ــافت قائلــــ وأضــــ
الاســتحقاقات لرعايــة الأطفــال تعــني أن كــلاً مــن الوالــدين       
يستطيع الآن أن يأخذ إجازة في نفـس الوقـت مـن أجـل تربيـة           

، ويحـق للوالـدين أن يشـتغلا في عمـل لـبعض الوقـت             . الأطفال
. وبناء على دخـل الأسـرة، تتـوافر اسـتحقاقات تربيـة الأطفـال           

ومــن المــأمول أن تشــجع هــذه الحــوافز الاقتصــادية مزيــداً مــن   
الأباء على أخذ فتـرات أطـول مـن الإجـازة الوالديـه، بيـد أنهـا                 
ــن     ــي عـ ــون في التخلـ ــات لا يرغبـ ــاء والأمهـ لاحظـــت أن الأبـ

بالتفــاوض وظـائفهم لأن مرتبـات القطــاع الخـاص، الــتي تحـدد     
ــة،      ــة الاتحادي ــا الحكوم ــدخل فيه ــة لا تت الجمــاعي، وهــي عملي

 .تكون فيها مرتبات الرجال أعلى من مرتبات النساء

قالــت إن مبــدأ المســاواة ): ألمانيــا(الســيدة تيلنــهاوس  - ١٣
في الأجر مقابل ما يساويه من العمل شيء مقدس في التشـريع            

 والحكومـة الاتحاديـة     .الألماني، ولكنه لا يلاحظ في واقع الحيـاة       
لديها بعض التأثير على عملية التفاوض الجماعي، وقد أعـدت          
ــأن     ــة بشـ ــادئ التوجيهيـ ــن المبـ ــة مـ ــذا الخصـــوص مجموعـ في هـ
المساواة في الأجر علـى أسـاس اسـتراتيجيات تسـتخدمها دول            

ــة   . أخــرى أعضــاء في الاتحــاد الأوروبي   ــد وضــعت الحكوم وق
ــة التفــاوض    الجمــاعي وقامــت  توصــيات للمشــاركين في عملي

بعملية مراجعة لأجور مـوظفي القطـاع العـام بهـدف إزالـة أي            
 ٣١تمييز غير معلن، وسـتكون نتـائج هـذه المراجعـة متاحـة في               

ينـاير، إضـافة إلى ذلـك وضـعت النقابـات قائمـة           /كانون الثـاني  
مرجعيــة لعمليــة التفــاوض الجمــاعي لمنــع التمييــز علــى أســاس    

 .نوعي الجنس
والوظـائف  �مسألة العمل لبعض الوقـت     وتحوّلت إلى    - ١٤

فأوضــحت أن الحالــة تختلــف مــن شــرق ألمانيــا إلى  � الصــغرى
 في المائـة أقـل بالنسـبة للنسـاء العـاملات            ٥٠غربها فهناك نسبة    

وفي سـنة   . لبعض الوقت في الشرق عمـا هـو الحـال في الغـرب            
 قررت الحكومة الاتحادية إصـلاح النظـام الحـالي الـذي            ٢٠٠٣

ــ�يســـمى  . �الوظـــائف المتوســـطة�و � ائف الصـــغرىبالوظـ
فمقتضــى النظــام الجديــد يتــوفر للمــرأة الــتي تشــغل مثــل هــذه    
الوظــائف فــرص الحصــول علــى تغطيــة أساســية في الضــمان       
الاجتماعي، علـى سـبيل المثـال الأجـر المـدفوع وقـت المـرض،               
وتعفى المرأة من ضريبة الدخل إذا لم يتجـاوز مجموعـة دخولهـا     

 ويطالب صـاحب العمـل أيضـاً بـأن يقـدم            . يورو شهرياً  ٤٠٠
مســاهمات في الضــمان الاجتمــاعي والمعــاش التقاعــدي بالنيابــة 

ــرأة  ــن الم ــام     . ع ــة للنظ ــة الاتحادي ــه الحكوم ــيم أجرت ــر تقي وأظه
الجديــد الخــاص بالوظــائف الصــغرى والمتوســطة، في تشــرين      

: ، اتجاهـات إيجابيـة وسـلبية علـى السـواء          ٢٠٠٣نـوفمبر   /الثاني
 وظيفـــة جديـــدة ولكـــن جـــرى ٤٠٠ ٠٠٠اء إذ جـــرى إنشـــ
 وظيفــة حاليــة كامــل الوقــت إلى    ٥٠٠ ٠٠٠تحويــل حــوالي  
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ــغرى � ــائف صـ ــداد   � وظـ ــاع إعـ ــادق وقطـ ــاً في الفنـ خصوصـ
وفيما يتعلق بالوظائف داخـل الأسـر، قالـت إن كـثيراً            . الطعام

من النساء كن في الماضي يشـغلن هـذه الوظـائف علـى أسـاس               
 الآن لتصــحيح هـــذا  بيـــد أن خطــوات تتخـــذ . غــير مشــروع  

ــة    ــريبية مؤقتـ ــها مـــنح إعفـــاءات ضـ ــة أمـــور منـ الوضـــع، بجملـ
لأصحاب الأعمال الخاصة وإعادة النظر في التدابير الـتي تـنظم           
ــة الأســرة المعيشــية بهــدف تجــريم عــدم تســجيل العــاملين      معون

 .بالمترل
ــريعات    - ١٥ ــر في جميـــع التشـ ــادة النظـ ــر إعـ ــتلزم الأمـ ويسـ

وجــرى تحديــد . لمنظــور الجنســانيوالــبرامج مــن أجــل مراعــاة ا
ــذه ولضــمان       ــة ه ــات المراجع ــام بعملي ــاحثين المناســبين للقي الب

وللأسـف لم   . مراعاة المنظور الجنساني في السياسات الحكومية     
تحــرز هــذه العمليــة ســوى نجاحــاً جزئيــاً، نظــراً لأن كــثيراً مــن  
ــة السياســية      ــبر حساســة مــن الناحي ــبرامج تعت الإصــلاحات وال

ــة والمجلـــــس    وتتطلـــــب مفاو ــين الحكومـــ ــدة بـــ ــات معقـــ ضـــ
وفي هذه الحالات، غالباً ما يكون للتوافـق السياسـي          .الاتحادي

 .في الآراء الأولوية على المسائل الفنية
وضــربت مثــالاً للنجــاح حيــث لــن تضــطر المــرأة الــتي   - ١٦

لديها أطفال إلى العمل وستعفى مـن اشـتراط الحـراك الجغـرافي           
أي امـرأة لـديها أطفـال تقـل     ولن تضطر . في البحث عن عمل  

أعمارهم عن ثلاث سـنوات إلى العمـل إلا إذا تـوافرت رعايـة              
وينبغــي أن يكــون بمقــدور المــرأة الــتي لــديها   . كافيــة للأطفــال

أطفال وترغب في العمل القيام بذلك، وإذا رأت أنهـا تسـتطيع    
العمل، على سبيل المثال ثلاث سـاعات في اليـوم، يحـق لهـا أن               

من صندوق العاملات الباحثات عن عمـل مـع         تتلقى مساعدة   
وتنطبق هذه التدابير علـى جميـع النسـاء،       . توفير رعاية الأطفال  

بمــا فــيهن المهــاجرات والأمهــات أو الأبــاء ممــن لا يعيشــون في  
ــا كــان في      ــى م ــة، وهــي تهــدف إلى التغلــب عل كنــف الزوجي

 .الماضي من عقبات أمام إدماج النساء في سوق العمل

 قائلـــة إن الـــوزارة الاتحاديـــة المعنيـــة بـــالمرأة وأضـــافت - ١٧
تســتحدث أيضــاً أدوات معنيــة بنــوعي الجــنس بتقيــيم مجــالات  
ــيم والتــدريب المتطــور، وهــي     ــال التعل محــدده، علــى ســبيل المث
ــبعض     ــل التوظيـــف لـ ــرى مثـ ــالات أخـ ــات لمجـ ــر في دراسـ تنظـ

وقالــت إنهــا لا توافــق علــى أن المــرأة في ألمانيــا تواجــه  . الوقــت
اً هائلاً في مجـال العمالـة، وقالـت إنهـا تحيـل أعضـاء اللجنـة            تمييز

إلى التدابير المبينة في التقرير بشأن إصلاح الكتـاب الثالـث مـن          
وذكــرت أن الــدائرة الاتحاديــة   . مدونــة القــوانين الاجتماعيــة  

المعنيـة بالعمالــة، علـى ســبيل المثـال تجــاوزت النسـبة المســتهدفة     
 بالإدمـــاج المتـــوازن للمـــرأة في  في المائـــة المتعلقـــة٤٠وقـــدرها 

وقـد  .  في المائـة   ٤٤سوق العمل، حيث حققـت الـدائرة نسـبة          
ازدادت مشاركة المرأة رغم مـا اتسـمت بـه سـوق العمـل مـن                
ضعف بوجه عام، وسوف تتواصل المراقبة سنوياً للتـوازن بـين           

 .الجنسين في سوق العمل
وقالــــت إنهــــا تتفــــق علــــى أن النظــــام القــــائم علــــى   - ١٨
تراكات والعمل لـبعض الوقـت مـن شـأنهما تقليـل المعـاش           الاش

ــى المعاشــات   . التقاعــدي للمــرأة  ــات الحصــول عل وتظهــر طلب
النظامية في الواقع أن الرجال يتلقون تقريباً ضـعف المبـالغ الـتي             

ومـــع ذلـــك أكـــدت أن إصـــلاحات المعـــاش . تتلقاهـــا النســـاء
ــدخل       ــن ال التقاعــدي تهــدف إلى ضــمان حــد أدنى أساســي م

وهـذا يمثـل    .  علـى الأقـل مسـتوى المسـاعدة الاجتماعيـة          يعادل
تقــدماً بالنســبة للمــرأة الــتي تتلقــى دخــلاً منخفضــاً مــن المعــاش 

وتشــير الأرقــام الحاليــة إلى أن مجمــوع الــدخل مــن  . التقاعــدي
ــة وغيرهــا مــن المــوارد فيمــا يتعلــق بالرجــال     المعاشــات النظامي

ــاً    يـــورو ١٠٠٠ يـــورو للرجـــل، ١١٠٠والنســـاء يبلـــغ تقريبـ
زيادة على ذلك سـيكون بإمكـان الرجـل في المسـتقبل            . للمرأة

أن يحــول جــزءاً مــن دخــل معاشــه التقاعــدي إلى زوجتــه، ممــا   
 .يكفل بدرجة متزايدة وجود دخل للنساء المسنات

وفيما يتعلق بحالة العون المترلي في الأسر الدبلوماسـية،        - ١٩
دعـوى أمـام    قالت إن هؤلاء العاملات لهن بـالطبع حـق تقـديم            
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المحــاكم إذا مــا جــرى اســتغلالهن أو إســاءة معاملتــهن، ولكــن   
الحكومــة لا تســتطيع فعــل الكــثير بســبب تمتــع هــذه الأســر         

وعلـــى قـــدر مـــا تعـــرف، لـــيس مـــن  . الدبلوماســـية بالحصـــانة
الضــروري للمهــاجرات الــلاتي يغــيرن طبيعــة العمــل أن تتقــدم  

هن فوضـع . من جديد للحصـول علـى إذن إقامـة أو إذن عمـل            
 .القانوني لا يتوقف على عمل محدد

الرامي إلى تعزيـز    � الاتفاق�وانتقلت إلى تقييم نتائج      - ٢٠
تكافؤ الفرص للنساء والرجـال في القطـاع الخـاص فقالـت إنـه              

. تمت عملية مراجعـة واسـتكملت وسـوف تنشـر بعـد أسـبوع             
وتضمنت الدراسة لمدة عامين مشاريع بشأن العلاقـات الوديـة          

قطاعات الأعمال والتدابير الراميـة إلى التوفيـق بـين          الأسرية في   
ــرأة علــــى     ــجيع المــ ــع تشــ ــل، مــ ــرة والعمــ ــؤوليات الأســ مســ
استكشاف مختلف المهن الوظيفيـة وتزايـد فـرص المسـاواة أمـام           

وسوف يضطلع بعمليات المراجعـة هـذه بشـكل منـتظم           . المرأة
ــة     . في المســتقبل ــات مراجع ــاني للنقاب ــد أجــرى الاتحــاد الألم وق

ويبـدو أن هنـاك نمطـاً حيـث     . ثلة  أسفرت عـن نتـائج مماثلـة        مما
تبـذل فيـه بعــض الشـركات قــدراً كـبيراً لتيســير حصـول المــرأة      
علــى العمــل، علــى ســبيل المثــال اســتخدام المرونــة في ســاعات  
العمل، والعمل مـن المـترل وإعطـاء الـدروس الخصوصـية، وإن             
 كــان هنــاك فيمــا يبــدو قــدر قليــل نســبياً مــن فــرص رعايــة        

وســوف تقــدم جميــع هــذه المعلومــات إلى اللجنــة في . الأطفــال
 أسرع وقت ممكن 

أعربـت عـن قلقهـا إزاء التقـديرات      : السيدة مورفـاي   - ٢١
 امـرأة تعملـن في الـدعارة        ٢٠٠ ٠٠٠بأن هناك ما يزيـد علـى        

ــائن،     ــا، وهــو مــا يقتضــي ضــمناً أن هنــاك ملايــين الزب في ألماني
وتسـاءلت مـا هـو    .تـزوجين ومن المحتمل أن معظم هؤلاء من الم    

أثــر ذلــك علــى أســر الرجــال، وأعربــت أيضــاً عــن قلقهــا إزاء  
. النساء المشتغلات بالدعارة، اللاتي يتعرضن للعدوى والمـرض       

وينبغي أن يبين الوفد مـا إذا كانـت هنـاك أيـة حمـلات صـحية                 

ــأن الــدعارة هــي      ــائن المحــتملين ب ــوعي بــين الزب ــادة ال عامــة لزي
 .نسانعدوان على كرامة الإ

 مـن   ١٢وفي ضوء التزام الدولة الطرف بموجب المادة         - ٢٢
الاتفاقيــة بتــوفير الرعايــة الصــحية المناســبة للمــرأة، تــود اللجنــة  
معرفة مـدي مـا يقـدم في مجـال التـدريب إلى المـوظفين المعنـيين                 
بالرعايـة الصــحية في مجــالات مثـل العنــف العــائلي وضــمان أن   

وينبغـي أن   . ية الصـحية الكافيـة    تتوفر للمرأة فرص كافية للرعا    
يكون موظفو الرعاية الصحية أيضاً على وعي بالآثـار السـلبية           
البدنية والنفسية للدعارة على المرأة وأن يتلقوا تـدريباً في مجـال        

 .التعامل مع هذه الآثار
أعربـت عـن قلقهـا إزاء احتمـال تنقـل           : السيدة باتن    - ٢٣

بعض الوقـت، لـيس     المرأة مـن عمـل كامـل الوقـت إلى عمـل ل ـ            
لأنها تحاول الاستفادة من حقها في القيام بـذلك، بـل لـدواعي             

ويمكن لهذا الاتجـاه أن يزيـد قولبـة النمـاذج النمطيـة             . الضرورة
للجنسين في سوق العمل، حيث تميـل المـرأة إلى تـولي وظـائف           
بــأجر أقــل وســاعات عمــل أقــل أو وظــائف غــير فنيــة تنطــوي  

م وجـود دراسـات لهـذه الحالـة،       ورغ ـ. على قليل من المسؤولية   
تساءلت عمـا إذا كانـت هنـاك أيـة اسـتراتيجية منظمـة لمعالجـة            
هذه المشكلة وبذل جهد حقيقي لتحسين حالة المـرأة في مجـال          

 .العمالة
ــب      - ٢٤ ــن جانـ ــة مـ ــتمرار المعارضـ ــة إن اسـ ــت قائلـ ومضـ

الرجال للاستفادة من حقـوقهم في التمتـع بإجـازة والديـه، لهـا              
ويجـب القيـام    .  فـرص المـرأة في العمـل والـدخل         أثر سلبي علـى   

ــام والخـــاص وكـــذلك    بمزيـــد مـــن الأعمـــال في القطـــاعين العـ
بالتعــاون مــع النقابــات لتشــجيع الرجــال علــى تقاســم العــبء   

وفيمـا يتعلـق بعـدم      . والاستفادة الكاملـة مـن الإجـازة الوالديـة        
الإنصاف في الأجور بين الرجـال والنسـاء، أحاطـت علمـاً بمـا              

الوفـد مـن توضـيح بـأن هـذه التفاوتـات غالبـاً مـا تكـون                 قدمه  
فـرغم وجـود مدونـة لقواعـد الممارسـة      . نتيجة اتفاقات جماعية  
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ــة     ــا ليســت ملزم ــا  . بشــأن المســاواة في الأجــور فإنه ــذا فإنه وله
تتساءل عما إذا كانت هناك إعـادة نظـر في هـذه الحالـة وعمـا        

سـاواة في   إذا كان من المتـوخي اتخـاذ تـدابير أخـرى لضـمان الم             
 .الأجور بالنسبة للنساء

قالــت إنهــا تــدرك أن هنــاك    : الســيدة ســيمونوفتش  - ٢٥
بعض المعارضـة للحصـول علـى إحصـاءات تسـتند إلى العنصـر             

إلخ لأسـباب تاريخيـة فـإن هـذه التـدابير الإحصـائية             …والعرق،  
ولهـذا فإنهـا تطالـب ببيانـات        . شائعة ومقبولة على نطاق واسع    

 الجــنس، وتطالــب كــذلك ببيانــات مفصــلة وبالتحليــل حســب
بشأن الأقليات الوطنية، بما في ذلك أقليات وبالتحليـل طـائفتي           

وســيكون موضــع تقــدير الحصــول علــى     � ســينتي والرومــا �
ــرب     ــدل تسـ ــر ومعـ ــزواج المبكـ ــالات الـ ــأن حـ ــات بشـ معلومـ

. في ألمانيــا� ســينتي والرومــا�التلميــذات بــين أقليــات طــائفتي  
ــة أيضــاً في معر  ــد   وترغــب اللجن ــة ق ــا إذا كانــت الحكوم ــة م ف

اتخذت تدابير لتقليل معدل التسرب ومعدل الزواج المبكر بـين        
 . هؤلاء السكان ووفرت برامج لتلميذات هذه الفئات

أعـــادت إلى الأذهـــان أن اللجنـــة في : الســـيدة منـــالو - ٢٦
تعليقاتها الختامية على التقريـر الـدولي الرابـع المقـدم مـن ألمانيـا،          

ــإجر  ــد طالبـــت بـ ــاء   قـ ــة النسـ ــأن حالـ ــاملة بشـ اء دراســـات شـ
والفتيــات وبشــأن تــدابير المســاعدة المقدمــة للنســاء في مجــالات 

. التعليم والتـدريب والتوظيـف والوقايـة الصـحية والاجتماعيـة          
وينبغي أن تشمل هذه الدراسات أيضـاً المقـيمين في هـذا البلـد              

فمثل هذه المعلومـات لم تقـدم       . بشكل مشروع وغير مشروع   
وفي هـذا السـياق،     .  إدراجها في التقرير الـدوري التـالي       وينبغي

أكدت على ضـرورة إشـراك المنظمـات غـير الحكوميـة وجميـع               
 . أصحاب الشأن في إعداد التقارير

قالت إن المرأة لا تزال ممثلة تمثـيلاً        : السيدة غاسبارد    - ٢٧
ناقصـــاً بـــين معلمـــي الجامعـــات والبـــاحثين وخصوصـــاً علـــى   

 في المائـة مـن      ٧,١حيـث لا يمـثلن إلا نسـبة         المستويات الأعلى   

وهذا يثير القلق بصفة خاصة نظراً لأن هؤلاء النسـاء     . المجموع
وينبغــي للدولــة . يمكــن أن يصــبحن قــدوة للفتيــات والطالبــات

مقدمة التقرير أن تقـدم مزيـداً مـن البيانـات بشـأن تمثيـل المـرأة                 
 على المستوى الجـامعي مـع تحليـل البيانـات حسـب التخصـص             
وبيان ما إذا كانت الدولة تنظـر في اتخـاذ أيـة تـدابير ملموسـة،              

 .بما في ذلك التدابير الخاصة المؤقتة لإصلاح هذا الوضع
وقالت إنها تلاحظ وجود فروق في مسـتويات العمـل           - ٢٨

. لــبعض الوقــت بــين النســاء في ألمانيــا الشــرقية وألمانيــا الغربيــة   
النسـاء يفضـلن العمـل      ورغم أن الوفد أشـار إلى أن كـثيراً مـن            

لبعض الوقـت فـإن تجاربهـا بالنسـبة لبلـدان أخـرى تـوحي بـأن                 
النساء غالباً ما يفضـلن العمـل كامـل الوقـت لكنـهن لا يجـدن                

وتســـاءلت عمـــا إذا كانـــت هنـــاك . هـــذا النـــوع مـــن العمـــل
ــبعض     ــوافرة عــن تفضــيل المــرأة العمــل ل إحصــاءات أخــرى مت

ــدواعي الضــرورة    ــا أو ل ــت باختياره ــت إن اللجنــة  وق. الوق ال
ــاء     ــة للنسـ ــأثر المعاشـــات التقاعديـ ــالقلق إزاء تـ ــاً بـ ــعر أيضـ تشـ
بالمعدلات العالية للعمل لبعض الوقت والانقطاعـات في الحيـاة          
ــة       ــال، بســبب الحمــل أو رعاي ــى ســبيل المث ــرأة عل ــة للم العملي

ــال ــة     . الأطف ــة آلي ــاك أي ولهــذا فإنهــا تســأل عمــا إذا كانــت هن
ات، وكثير منهن معَّرض لخطر العـيش       لمراقبة حالة النساء المسنّ   

 .تحت وطأة الفقر
ذكرت أن الحكومـة    ): ألمانيا(السيدة ريمان هانفنكل     - ٢٩

ــزم، فيمــا يتعلــق بقضــية الــدعارة، أن تمنعهــا لأن هــذه        لا تعت
وأكـــدت أن النســـاء الـــلاتي يعملـــن . الجهـــود لم تحـــرز نجاحـــاً

ــكل     ــن بشـ ــارهن، ويعتـــرف بهـ ــن ذلـــك باختيـ ــاهرات يفعلـ عـ
ــرو ــاملات   مشـــ ــابهن أو عـــ ــال لحســـ ــات لأعمـــ ع كممارســـ

موظفــات، ولــديهن رابطــة مهنيــة، وتتــاح لهــن فــرص الرعايــة   
ــة    ــإجراء فحوصـــات طبيـ ــالبن بـ ــارات ويطـ الصـــحية والاستشـ

وتؤيــد غالبيــة ســاحقة مــن ســكان ألمانيــا الــدعارة       . منتظمــة
وهـــذا الوضـــع يختلـــف تمامـــاً بـــالطبع عـــن  . المشـــروعة قانونـــاً

ة بالاتجــار بالنســاء الــلاتي يجــبرن علــى  المشــكلة الدوليــة الخاصــ
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فهـؤلاء النسـاء في حاجـة إلى دعـم وحمايـة بغيـة          . ممارسة البغاء 
الإفلات من مصـيرهن، وقالـت إن حكومتـها، بالتعـاون أيضـاً             
مع المجتمع الدولي، تبـذل كـل جهـد ممكـن للقضـاء علـى هـذه                 

 . الممارسات
قالـــت إن الحكومـــة  ): ألمانيـــا(الســـيدة أوغشـــتاين   - ٣٠

اعتمــدت تــدابير لخلــق بيئــة عمــل للعــاهرات، بمــا لا تعرضــهن  
لارتكاب الجريمة، ولتوفير تغطية من الرعاية الطبيـة مـن خـلال            

 .نظام التأمين الصحي الذي ترعاه الدولة
قالـت إن نتـائج الدراسـة       ): ألمانيـا (السيدة تيلنهاوس    - ٣١

بشأن المهـاجرات الإنـاث أصـبحت متاحـة فحسـب في الآونـة              
وأضافت أن هناك تقريـراً مفصـلاً جـرى الاضـطلاع            . ةالأخير

بــه طــوال فتــرة عــامين، تــدارس المســائل المــثيرة للقلــق اليــومي   
للشابات، مثل الحياة الأسـرية والديانـة واحتـرام الـذات ونظـم             
ــة بالأشــخاص      ــدعم، وكــذلك المســائل ذات الصــلة والأهمي ال

لنتـائج  وسيقدم إلى اللجنـة في الوقـت المناسـب تحليـل            . المسنين
وتبــدي وكالــة العمــل الاتحاديــة اهتمامــاً دقيقــاً . هــذه الدراســة

بإدمــاج المهــاجرات في ســوق العمــل، ومــن المتوقــع أن تــؤدي   
 .جهودها إلى تحسينات في هذا المجال

وأضــافت قائلــة إن ارتفــاع العمالــة في وظــائف بعــض  - ٣٢
الوقت ترجـع إلى حـد كـبير إلى أن المشـاركة العامـة في سـوق                 

 للمــرأة ارتفعــت ارتفاعــاً كــبيراً علــى مــدى الســنوات    العمــل
العشر الماضية، وفي بعض الحالات يعتبر العمـل لـبعض الوقـت            

ــة الوقـــت   ــة كاملـ ــو الوظيفـ ــوه أولى نحـ ــع  . خطـ ــرى تجميـ وجـ
وفيمـا يتعلـق   . إحصاءات رسمية عـن أثـر العمـل لـبعض الوقـت         

بــالفقر، تحســنت الحالــة بالنســبة للمســنات، وفي الوقــت نفســه 
ــدة وفي     ازداد ــا أم وحيـ ــتي ترعاهـ ــر الـ ــبة الأسـ ــل نسـ ت بالفعـ

وتشمل الاستحقاقات الخاصـة    . احتياج للمساعدة الاجتماعية  
مبالغ تدفع كعلاوة للطفـل وإعفـاءات ضـريبية مؤقتـة والتمتـع             
بأولوية في الإلحاق بمرافق رعاية الأطفال والتـدريب في مراكـز           

 واختتمــــت قائلــــة أن نســــبة أســــتاذات الجامعــــة في . العمــــل
 في المائـة وازدادت نسـبة       ١١,٩مؤسسات التعليم العـالي تبلـغ       

 في المائــة ٣٢,٤ إلى ٢٠٠٢الأســاتذة مــن الشــابات في ســنة    
وتشــتغل عــدة  . نتيجــة لعــدد مــن الحــوافز لإجــراء البحــوث     

ــين      ــن الجنسـ ــات عـ ــوث بدراسـ ــات للبحـ ــات ومؤسسـ جامعـ
 .وسوف يقدم المزيد من التفاصيل في تقارير تالية

 ١٦و١٥المادتان 
ــذي   أ: الســيدة ســيمونوفيتش  - ٣٣ ــانون ال شــارت إلى الق

يتضمن إصلاح قانون الوالد والطفل، وتساءلت لماذا لا يتمتـع     
 .الوالدان غير المتزوجين بحرية اختيار إسم العائلة لأطفالهم

أعربت عن دهشتها أن التقريـر لم   : السيدة غنانكاديا  - ٣٤
و ظلت النسـاء    وحتى ل . ١٥يتضمن معلومات عن تنفيذ المادة      

والرجــال يتمتعــون بالمســاواة في المعاملــة مــن حيــث الأهليــة       
القانونيـــة واختيـــار مكـــان الإقامـــة، علـــى النحـــو المـــذكور في 
التقارير السابقة، ينبغي أن تقدم الـدول الأطـراف الحـد الأدنى            

وتعرب اللجنـة   . من المعلومات عن كل مادة في التقارير التالية       
ــة كي ــ  ــادة  عــن اهتمامهــا بمعرف  فيمــا ١٥ف تتحقــق أحكــام الم
 .يتعلق بالمرأة من أصل أجنبي

ــد أن يوضــح كيــف       - ٣٥ ــي للوف ــه ينبغ ــة إن وأضــافت قائل
.  بالتشريعات المحليـة   ١٦تتصل الأحكام الواردة في إطار المادة       

 من المدونـة المدنيـة      ١٤ و ١٣وعلى سبيل المثال، تنص المادتان      
 يـتم في ألمانيـا، لا بـد    الألمانية أن الزواج بين شخصـين أجنبـيين    

وأن يسجل في بلدهما الأصـلي، وتسـاءلت عمـا إذا كـان هـذا               
الحكــم الــوارد في المدونــة اختياريــاً أم إلزاميــاً، ومــا هــي الآثــار  
المترتبـــة عنـــدما تتعـــارض القـــوانين الأجنبيـــة مـــع التشـــريعات  

واختتمت قائلة إنه فيما يتعلـق بمفهـوم اضـطهاد أحـد            . الألمانية
نبغـي أن تـبين الدولـة مقدمـة التقريـر مـا إذا كانـت                الجنسين، ي 

إجــراءات المتابعــة أثبتــت وجــود صــله بــين حــالات الــزواج        
 .بالإكراه وحالات الاضطهاد
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ــوب   - ٣٦ ــيدة بلميهــ ــا إذا  : زرداني-الســ ــاءلت عمــ تســ
كانت التشريعات الألمانية بشأن الزواج تـنص علـى عقـد عـام             

ــر كــذلك،    ــزواج، وإذا كــان الأم ــد إتمــام ال  هــل هــو عقــد  عن
نموذجي وما هي حالـة الأزواج والزوجـات في حالـة حـدوث              

ــين الشــريكين    وينبغــي أن . طــلاق، وكيــف تقســم الأمــلاك ب
توضح الدولة مقدمة التقرير كيـف تـوزع الثـروة بـين الرجـال              
والنساء في ألمانيا، وهل أوفت ألمانيـا بـالالتزام الـذي قطعتـه في              

ــدعم التن   ــوارد لــ ــوفير مــ ــيجين بتــ ــؤتمر بــ ــادية  مــ ــة الاقتصــ ميــ
 .والاجتماعية، وهل هذه المشاريع الممولة ذات فائدة للمرأة

أثنــت علــى الحكومــة بشــأن عــدد مــن : الســيدة بــاتن - ٣٧
 وبشـــأن الأعمـــال الـــتي ١٩٩٨القـــوانين الصـــادرة منـــذ ســـنة 

وتســاءلت عــن مــدى . نفــذتها في مجــال إصــلاح قــانون الأســرة
ا المتجمعـة مـن خـلال       وعي المرأة الألمانية بحقوقها واسـتحقاقاته     

هذه الإصلاحات الهامـة، وعمـا إذا كـان لـدى الـوزارة المعنيـة               
ــادة     بشــؤون الأســرة اســتراتيجية شــاملة لنشــر المعلومــات وزي
ــددة      ــتراتيجية محـ ــرة، أو اسـ ــوق الأسـ ــالزواج وحقـ ــة بـ التوعيـ

 تستهدف المهاجرات 
وفيما يتعلق بقانون المساعدة القانونية الصادر في سـنة    - ٣٨

، قالت إن اللجنـة تـود أن تعـرف مـا إذا كانـت هنـاك                 ١٩٩٨
قوانين أخرى بشأن المعونة القانونية، ومـا هـي المعـايير المتعلقـة             
بالحصـول علـى هــذه المعونـة ، وهــل هـي متــوافرة علـى نطــاق      

وينبغـي للوفـد أن يقـدم بيانـات         . واسع في مجال قانون الأسـرة     
ن على عـون    عن عدد النساء، بما فيهن المهاجرات اللاتي حصل       

قـــانوني، وأن يـــبين مـــا إذا كانـــت وزارة شـــؤون الأســـرة قـــد 
. تصــدت للتــواتر المتزايــد في العنــف المتصــل بــالزواج بــالإكراه 

وفي الختــام، تســاءلت إلى أي مــدى تقــدم الســلطة القضــائية      
تفســيراً تحرريــاً للمطالــب الــتي تســعى إلى توســيع نطــاق دعــم   

ــذي ي    ــدات الـ ــاوز التقييـ ــا يتجـ ــل إلى مـ ــام  الطفـ ــها النظـ فرضـ
 .الأساسي

ــتي    : الســيدة غاســبرد  - ٣٩ ــا هــي الخطــوات ال تســاءلت م
اتخــذت لتقــديم المعلومــات إلى الفتيــات لمعاونتــهن علــى تجنــب   

 .الزواج القصري
ــتاين  - ٤٠ ــا(الســـيدة أوغشـ ــة  ): ألمانيـ قالـــت لم تـــدرج أيـ

 من الاتفاقيـة    ١٥معلومات في التقرير الحالي بشأن تنفيذ المادة        
ــة  ــورات     في محاول ــاك تط ــث لم تكــن هن ــرار، حي ــب التك لتجن

ــزواج        ــبر ال ــالطبع يعت ــابق، وب ــر الس ــديم التقري ــذ تق ــدة من جدي
بالإكراه منافيـاً للقـانون ويعتـبر أي عقـد للـزواج في ظـل هـذه                 

ــة إن الفتيــــات  . الظــــروف غــــير صــــحيح  ــتدركت قائلــ واســ
ــدعواهن إلى      ــدمن بـ ــا يتقـ ــالات قلمـ ــذه الحـ ــات في هـ المتورطـ

ضح أنه يلزم تقديم مزيد من البيانـات بشـأن          ومن الوا . المحكمة
ــت في     ــات أدرجـ ــم أن البيانـ ــالإكراه رغـ ــزواج بـ ــوع الـ موضـ

ــرأة       ــف ضــد الم ــؤخراً بشــأن العن ــة م ــه الحكوم . إحصــاء أجرت
وأظهرت نتائج الاستقصاء بـين جاليـات المهـاجرات أنـه بينمـا             
ــاء       ــها مــن الأب ــتي تعلمن ــة ال ــات القــيم الثقافي ــل معظــم الفتي يقب

ومـن  . لم ترغب سوى قلة في إبـرام الـزواج المـدبّر          والأمهات،  
ناحية أخرى ترغب قلة من الفتيات في السعي للحصول علـى           
استشارات مـن الوكـالات الحكوميـة فيمـا يتعلـق بالصـراعات             

وقالــت إن الحكومــة الاتحاديــة تركــز جهودهــا علــى  . الأســرية
 التعلــيم والتــدريب في هــذا المجــال المتعلــق بالخدمــة الاجتماعيــة 

ــن الشــباب   ــاملين م ــن    . والع ــربن م ــات يه ــاك بعــض الفتي وهن
أسرهن بدلاً من قبول الـزواج المـدبّر، وبالتـالي فهـن في حاجـة           

 .إلى الدعم
وأوضحت أن حالات الـزواج الـتي تـتم في ألمانيـا بـين            - ٤١

اثنين من الرعايا الأجانب تعتـبر مسـألة تخـص القـانون الخـاص              
ج في التقريــر التــالي وســوف يــدر. الــدولي في معظــم الحــالات

مزيـد مــن المعلومــات بشــأن القـانون الواجــب التطبيــق وبشــأن   
وفي حين قـد تقـرر امـرأة        . توزيع الممتلكات الخاصة بالزوجين   

ألا تطلـــب لنفســـها نفقـــة مـــن زوجهـــا الســـابق، تعتـــبر إعالـــة 
الأطفــال إلزاميــة؛ وخلافــاً لــذلك، يــتعين علــى الحكومــة أن       
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ــا م ــ    ــق شــكل م ن أشــكال المســاعدة  تعــوض العجــز عــن طري
وقالــت إن الحكومــة الاتحاديــة تجعــل المــرأة علــى   . الاجتماعيــة

وعــي بحقوقهــا بمقــتض القــانون عــن طريــق صــفحة الاســتقبال  
علــى شــبكة الإنترنــت ومــن خــلال توزيــع النشــرات الإعلانيــة 

وتتـــوافر . والكتيبـــات وغيرهـــا مـــن أشـــكال وســـائل الإعـــلام
ــل  معلومــات للمهــاجرات بعــدة لغــات بشــأن مو   ضــوعات مث

ويحـق  . الفرص الخاصة بالتعليم وختان الإناث وحالات العجز      
ــة    لجميــع النســاء الحصــول دون مقابــل علــى المســاعدة القانوني

 .وفقاً لمستويات دخولهن
قالـت في معـرض     ): ألمانيـا (غـروت   -السيدة روغـال   - ٤٢

ردها على تساؤلات بشأن الأسماء العائلية للأطفـال أن الطفـل           
ــه يحصــل علــى إسمــي العــائلتين  إذا كــان شــرعياً وإذا ولــد .  فإن

الطفــل خــارج نطــاق الزوجيــة، يجــب أن يتفــق الوالــدان علــى  
ودائمــاً مــا يعطــي الطفــل  . الإســم أو تبــت المحــاكم في المســألة 

إسم القيم من الوالـدين؛ وفي حـالات القوامـة المشـتركة يجـب              
 .على الوالدين الاتفاق على الإسم

قالـــت إن تقريـــراً عـــن ): انيـــاألم(الســـيدة تيلنـــهاوس  - ٤٣
الدخل وتوزيع الثروة قـدم إلى البرلمـان؛ وسـوف تقـدم نسـخة              

وأضـافت أن ألمانيـا لم تحقـق تمامـاً          . منه مرفقة مع التقرير التالي    
هدف المساعدة الإنمائيـة المحـدد في مـؤتمر بـيجن، بيـد أن ألمانيـا           
أدرجــت المنظــور الجنســاني في مســاعدتها كمســألة واقعــة لا      

وأضــافت أن المبــادئ التوجيهيــة للمنظــور    . اج إلى جهــدتحتــ
تتضــمن أنشــطة خاصــة بشــأن ٢٠٠٣الجنســاني الصــادرة ســنة 

وقد أعلنت الحكومة الاتحادية في إعلانهـا الخـاص         . تمكين المرأة 
 مليـون يـورو مـن أجـل المـرأة           ٢٨بالألفية عن مسـاهمة قـدرها       
 .في أنشطة التنمية في أفريقيا

قالت إنهـا تـرى أن القـانون الجديـد          : السيدة مورفاي  - ٤٤
بشــأن الــدعارة أســفر عــن شــكل محــدد مــن أشــكال الإســاءة    

ــى معاشــرة      ــلاتي يتشــجع أزواجهــن عل ــة للزوجــات ال العاطفي
 .العاهرات

طلبــت نســخة مــن التقريــر المقــدم إلى  : الســيدة شــين - ٤٥
 .البرلمان عن أثر القانون بشأن الدعارة

ــا تح : الرئيســة - ٤٦ ــت إن ألماني ــان الصــدارة في   قال ــل مك ت
ــة     ــاتها ذات أهميــ ــبر سياســ ــذلك تعتــ ــالم، ولــ ــا وفي العــ أوروبــ

ــدعوتها في سياســتها ذات الاســتراتيجية   . مزدوجــة وأشــادت ب
ــاد الأوروبي،    ــتوى الاتحـ ــاواة علـــى مسـ ــأن المسـ ــة بشـ المزدوجـ
وحثــت ألمانيــا علــى أن تــدعو إلى تطبيــق الاتفاقيــة بــين الــدول  

وأشـادت أيضـاً بالبعـد      . ضـمام الأعضاء والبلدان المرشـحة للان    
 .الجنساني في سياساتها الخاصة بالتعاون الإنمائي

واســتدركت قائلــة إنــه لا تــزال هنــاك بضــعة شــواغل   - ٤٧
مقلقة عن التمييز المستمر استناداً إلى النمـاذج النمطيـة السـلبية       
ــات       ــا يحــدث في وســائل الإعــلام وجالي ــها م ــن بين ــرأة وم للم

الـت إن حريـة الصـحافة والخلافـات         وق. المهاجرات والأقليات 
ــن       ــه لا يمكـ ــد أنـ ــؤثرة، بيـ ــل المـ ــن العوامـ ــبر مـ ــية تعتـ الشخصـ

وحثــت الحكومــة علــى اتخــاذ إجــراءات  . اســتخدامها كأعــذار
ــلام      ــائل الإع ــك المشــكلة وخصوصــاً في وس . أشــد لمعالجــة تل

وقالــت إن التــدابير الراميــة إلى حمايــة المهــاجرات والأقليــات      
واســعاً لبــذل المزيــد، ويســتلزم الأمــر أن  النســائية تتــرك المجــال 

يتضــمن التقريــر التــالي بيانــات تفصــيلية حســب نــوعي الجــنس 
بشأن فرص هؤلاء في الحصول على التعلـيم والرعايـة الصـحية            

ــا تعتــبر متقدمــة جــداً مــن    . والوظــائف ومــن الواضــح أن ألماني
النواحي السياسية والاقتصـادية بيـد أنـه لا تـزال هنـاك ثغـرات               

ــرأة  محــيرة  ــة  . في المواقــف والتصــرفات تجــاه الم وحثــت الحكوم
علــى مواصــلة تقيــيم الأثــر المحــدد لهــذه الممارســات علــى المــرأة  

واختتمـت بتوجيـه عبـارات التقـدير      . مثل العمل لبعض الوقت   
 مـن   ٧إلى الحكومة لسحبها التحفظ على الفقـرة ب في المـادة            
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 لقبـول كـثير     الاتفاقية فيما يتعلق بالخدمة العسـكرية، والتقـدير       
 .من الاعتراضات على التحفظات التي سبق أن أبدتها ألمانيا

 .٣٥/١٧رفعت الجلسة الساعة  
 


