
CEDAW/C/SR.612  الأمــم المتحـدة 

 

 اتفاقية القضاء على جميـع
 أشكال التمييز ضد المرأة

 
Distr.: General 
18 May 2006 
Arabic 
Original: English 

 

 

 .هذا المحضر قابل للتصويب
كمــا ينبغــي تبياــا في مــذكرة وإدخالهــا علــى نــسخة مــن  . وينبغــي تقــديم التــصويبات بإحــدى لغــات العمــل

 Chief, Official Records:في غضون أسبوع واحد من تاريخ هذه الوثيقـة إلى كذلك ينبغي إرسالها . المحضر

Editing Section, room DC2-750, 2 United Nations Plaza. 
وستصدر أية تصويبات لمحاضر جلـسات هـذه الـدورة في وثيقـة تـصويب واحـدة، عقـب ايـة الـدورة بفتـرة                

 .وجيزة
 

03-41650 (A) 
*0341650* 

  المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأةاللجنة
  والعشرون الثامنة الدورة
 ٦١٢ موجز للجلسة محضر
 ٣٠/١٠، الساعة ٢٠٠٣يوليه /تموز ٢، الأربعاء في المقر، نيويورك، يوم المعقودة

 
 أسار ةالسيد :ةالرئيس

   
 المحتويات

 

 )تابع( من الاتفاقية ١٨ة النظر في التقارير المقدمة من الدول الأطراف بموجب الماد
تقريــــــر كوســـتاريكا الـــدوري الجـــامع للتقـــارير الأولي والثـــاني والثالـــث، وتقريرهـــا    

 الدوري الرابع
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 ٠٠/١١ افتتحت الجلسة في الساعة 
النظر في التقارير المقدمة من الدول الأطراف بموجب المادة         

 )تابع( من الاتفاقية ١٨
لجـامع للتقاريـــر الأولــي      تقرير كوستاريكــا الدوري ا    

ـــع    ـــريرها الـــــدوري الرابــــ والثـــــاني والثالـــــــث وتقــــ
)CEDAW/C/CRI/1-3و  CEDAW/C/CRI/4( 

بناء على دعوة مـن الرئيـسة، جلـس كـل مـن الـسيدة                - ١
في مكانــه حــول مائــدة ) كوســتاريكا(بريتــون والــسيد ســتانيو 

 .اللجنة
ا المـرأة   قالـت أن لقـضاي    ) كوستاريكا(السيدة ستانيو    - ٢

أهمية جوهرية لدى حكومة كوستاريكا، والجهـود الـتي تبـذلها           
لتنفيذ الاتفاقية تـشمل التـصديق علـى البروتوكـول الاختيـاري       

ــام  ــساء     . ٢٠٠١في عـ ــوق النـ ــأمين حقـ ــة بتـ ــزام الحكومـ والتـ
والفتيــــات يــــنعكس في جهــــا المــــستعرض في الــــسياسات     

 .والبرامج
إن بلدها، تماشيا   قالت  ) كوستاريكا(السيدة بريتون    - ٣

قــدم تقــاريره الدوريــة الــتي   مــع سياســتها المــسؤولة والــشفافة، 
ــة في      ــضمام كوســتاريكا إلى الاتفاقي ــوم ان ــن ي ــرة م تغطــى الفت

، كمـا أنـه سـيقدم معلومـات         ٢٠٠٢مارس  / حتى آذار  ١٩٨٥
أبريــل /محدثــة عــن أهــم الأحــداث الــتي وقعــت مــا بــين نيــسان  

التقــارير بالتعــاون وقــد أُعــدت . ٢٠٠٣مــارس / وآذار٢٠٠٢
مع المنظمات النـسائية وغيرهـا مـن ممثلـي اتمـع المـدني، كمـا                
ــتثنائية      ــدورة الاسـ ــضيرية للـ ــة التحـ ــن العمليـ ــزءا مـ كانـــت جـ
للجمعية العامة، المعنية بالمساواة بين الجنسين والتنمية والسلام        

 .في القرن الحادي والعشرين
ــل      - ٤ ــن الهيكـ ــية عـ ــات أساسـ ــدمت معلومـ ــد أن قـ وبعـ

ــورة     ــدمت صـ ــدها، قـ ــسياسي لبلـ ــصادي والـ ــرافي والاقتـ الجغـ
. مــوجزة للطريقــة الــتي تطــور ــا الجهــاز الــوطني المعــني بــالمرأة 

، أنـشئ المركـز الـوطني لتنميـة المـرأة والأسـرة، في           ١٩٨٦ففي  
إطـــار وزارة الثقافـــة والـــشباب والرياضـــة، كمجلـــس إدارة     

دعيم هــذا وفي محاولــة لت ــ. للــسياسات الوطنيــة المعنيــة بــالمرأة   
ا أوصـــى في منـــهاج عمـــل بـــيجين في  ـــــالجهـــاز الـــوطني، كم

ــاز   ١٩٩٨ ــذا الجه ــرأة  "، أصــبح ه ــوطني للم ــد ال ــو "المعه ، وه
ها صــفوبو. مؤســسة رفيعــة المــستوى ومــستقلة وغــير مركزيــة  

وكيلـة لـوزارة وضـع المــرأة وعـضوا في مجلـس الدولـة، عملــت       
 .رأةالسيدة بريتون أيضا كمدير تنفيذي للمعهد الوطني للم

 واستطردت قائلة إن اعتماد القانون الخـاص بالمـساواة         - ٥
 كـان بدايـة لمرحلـة مـن         ١٩٩٠الـصادر في    الاجتماعية للمـرأة    

الوضـــع المكثّـــف لـــصكوك قانونيـــة تـــستهدف حمايـــة حقـــوق 
وقــد توجــت تلــك المرحلــة باعتمــاد القــانون  . الإنــسان للمــرأة

ــالأبوة المــسؤولة في   ــز ، الــتي يحمــي م ــ٢٠٠١المتعلــق ب ن التميي
ــدو     ــال ول ــديهن أطف ــلاتي ل ــساء ال ــزواج  االن ــاط ال .  خــارج رب

وخلال تلك الفترة، جرى تعزيز للآليـة الوطنيـة مـن النـاحيتين       
الهيكلية والميزانيـة، وأنـشئت آليـات لإدمـاج المنظـور الجنـساني             

ولكــن . علــى كــل مــن الــصعيد القطــاعي والمؤســسي والمحلــي  
ــى هنــاك عقبــات    بــين الهيئــة  ية مؤســس شــكل مواقــف  فيتبق

د مـن   والقضائية والهيئة التشريعية واتمـع ككـل، والتـزام محـد          
كمـا أن الميزانيـة     . الحكومة باعتماد تـدابير عقابيـة ضـد التمييـز         

 .تقييديةكانت دة للمعهد الوطني للمرأة والمحد
وتحدثت عن مجال المشاركة السياسية قائلـة إن النـساء        - ٦

نتخـاب منـذ خمـسين عامـا،        حققن في كوسـتاريكا الحـق في الا       
ولكهــن لا يــزلن يناضــلن مــن أجــل المــشاركة بــشكل عــام في   
الحياة السياسية وقد حدد قانون الانتخـاب بعـد إصـلاحه عـام             

 في المائـة،    ٤٠ حصة المشاركة السياسية للنـساء بنـسبة         ١٩٩٦
الأمــر الــذي أتــاح عدالــة الوصــول إلى وظــائف ومراكــز صــنع 

وإن كــان لا يــزال هنــاك عمــل القــرار عــن طريــق الانتخــاب، 
 .كثير قبل تحقيق المساواة الفعلية
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وقالــت إن المؤشــرات الــصحية النــسائية تكــشف عــن   - ٧
وجـــود اختلافـــات واضـــحة بـــين المنـــاطق الريفيـــة والحـــضرية  

وقد أُحرز بعض التقدم في تيسير الوصول       . ومستويات التعليم 
مومـة، وقـد   إلى الرعاية الصحية للنساء الريفيات وفي رعايـة الأ    

والــرحم أدى تنفيــذ برنــامج للوقايــة مــن ســرطان عنــق الــرحم  
والثــدي واكتــشافه إلى توســيع نطــاق تغطيــة الرعايــة الــصحية   

غـــير أن معظـــم خـــدمات . الـــتي تـــستهدف النـــساء بالتحديـــد
ــي      ــة، ولا تفـ ــصحة الإنجابيـ ــى الـ ــز علـ ــصحية تركـ ــة الـ الرعايـ

ــذه الخــدمات     ــصودات ــساء المق ــستخد. باحتياجــات الن م وت
نفوذهــا للحــد مــن بــرامج التربيــة الجنــسية المحافظــة اموعــات 

. وتعترض على خدمات منع الحمل والوقاية من مرض الإيـدز          
ولا تأخذ سياسـة الوقايـة والرعايـة الـصحية دائمـا في الاعتبـار               
التباين الثقافي وتترع إلى عدم اتباع النمـوذج المتكامـل الجديـد            

 .لصحة المرأة
ن آلاف النـساء مـن جميـع الأعمـار في          ومضت قائلـة إ    - ٨

كوستاريكا ضحايا للعنف ضد المرأة، وقد أحرز تقـدم كـبير،           
مـن  النـسائية   وذلك أساسا بفضل الجهود التي تبذلها المنظمـات         
وشـاركت  . أجل جذب الانتباه إلى هـذه المـشكلة ومواجهتـها         

الجهـــود الحكوميـــة والجهـــود الخاصـــة في محاربـــة العنـــف في      
، أتـيح خـط هـاتف سـاخن بغيـة تقـديم             ١٩٩٧الأسرة؛ ومنـذ    

المساعدة والدعم للنساء المعتدى عليهن بالضرب، كجـزء مـن          
شــبكة لنــشر المعلومــات عــن حقــوق المــرأة وعــن الــبرامج الــتي  

ومـع  . تستهدف مكافحة العنف في الأسرة والعنف ضد المـراة        
ــسوء الحــظ شــيء مــن المقاومــة لإنفــاذ      ــاك ل ــزال هن ذلــك لا ي

 .لعنف في المترلقانون مناهضة ا
ــتطر - ٩ ــصر    دواسـ ــسي للقـ ــتغلال الجنـ ــة إن الاسـ ت قائلـ

ــة في     ــشكلة متفاقمـ ــثلان مـ ــدعارة يمـ ــة للـ ــة الإجباريـ والممارسـ
كوســتاريكا، ولم يتحقــق تقــدم كــبير صــوب الاعتــراف ــذه  

وهنـاك نقـص في     . المشكلة وتجريم الاستغلال الجنسي التجاري    
ــت   ــة الاسـ ــة لمكافحـ ــة الوطنيـ غلال الجنـــسي التنـــسيق بـــين الخطـ

التجــاري والــسياسة والمؤســسات الحكوميــة، والمنظمــات غــير  
ومـن الـصعب التغلـب    . الحكومية التي تقدم الخدمات للضحايا  

ــذا     ــارس هـ ــة الـــتي تمـ ــة المنظمـ ــوة الـــشبكات الإجراميـ علـــى قـ
الاســتغلال، مقترنــة بالتغاضــي داخــل اتمــع والأســرة عــن       

 .استغلال القُصر
ســتفدن مــن فــرص التعلــيم مــن  وأضــافت أن النــساء ا - ١٠

حيـــث ســـد الفجـــوة بـــين الأجـــور والوصـــول إلى الوظـــائف   
وقـد بـذلت الحكومـة      . الماهرة، والناتجة عن التمييـز ضـد المـرأة        

مــن أجــل اســتخدام لغــة وصــور لا تــنم عــن النــوع في  جهــودا 
ــى       ــضاء عل ــرامج للق ــصدد وضــع ب الكتــب المدرســية، وهــي ب

اك مـساواة بـين الـذكور    وأشارت إلى أن هن ـ . القوالب النمطية 
ــل إن عــدد       ــالي، ب ــالتعليم الع ــاث مــن حيــث الالتحــاق ب والإن
الإنــاث يفــوق في الواقــع عــدد الرجــال بــين طــلاب الجامعــات  
ولكن لم يؤد ذلك إلى مـشاركتهن في صـنع القـرارات المتعلقـة      
بالنظام التعليمي، ولا يزال التدريب الحرفي والمهني يجـري تبعـا           

 .للجنسينللأدوار التقليدية 
 تقول إن النساء لا يتساوين مع الرجال حـتى        ومضت    - ١١

ــت    الآن  ــاج، وإن كانـ ــوارد الإنتـ ــول إلى مـ ــة الوصـ في إمكانيـ
الفجوة بين أجور الجنـسين بـدأت تـضيق بعـض الـشيء، كمـا               

. أن وجود النساء في الوظائف المهنية والتقنيـة العليـا في ازديـاد            
نيــة الحــصول علــى  وتــضمن التــشريعات الجديــدة للنــساء إمكا 

الائتمــان وحــق الــدخول في عقــود تتــساوى في شــروطها مــع   
 الفقر، يـوفّر    شأفةوكجزء من برامج استئصال     . عقود الرجال 

الائتمـان للنــساء وتـنظم لهــن المـشاريع متناهيــة الـصغر غــير انــه     
توجــد في كوســتاريكا أيــة سياســة شــاملة للعمالــة، بــل أيــة   لا

ــرأة  . صــة للمــرأة سياســة تراعــي الاهتمامــات الخا  ــزال الم ولا ت
ــنمط     ــا إلى ال متــضررة في مجــال الاقتــصاد، ويعــزى ذلــك جزئي

 .ه عائل الأسرةصفالثابت والسائد للرجل بو
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وقالت إن النساء الريفيات والمهاجرات والـلاتي يمـثلن          - ١٢
وقـد أُحـرز تقـدم في إدمـاج         . الأقليات يثرن أيـضا قلقـا خاصـا       

الزراعي، ولكن الريفيات مـا زلـن       المنظور الجنساني في القطاع     
يعانين عدم النظر إلـيهن كجـزء لا يتجـزأ مـن عمليـة الإنتـاج،                
ومــن نــدرة الخــدمات الاجتماعيــة، وعــدم المــشاركة في حمايــة  

وقـد اسـتفادت النـساء المهـاجرات، ولاسـيما القادمـات          . البيئة
من نيكاراغوا، من الحكم الدستوري الذي يتـيح لهـن المـساواة            

غير أن الإحـصاءات    . ل إلى التعليم والرعاية الصحية    في الوصو 
عن تلك الفئة من السكان أقـل مـن أن تـسمح بتحليـل كامـل                

ــشة   . لأوضــاعها ويعــد إدراج المؤشــرات المتعلقــة بمــستوى معي
ومـع ذلـك فـإن      .  تقـدما  ٢٠٠٠الأقلية بين الـسكان في تعـداد        

ــن اصــل        ــم المنحــدرين م ــيش معظ ــث يع ــون، حي ــة ليم مقاطع
 لا تـزال متــضررة اجتماعيـا ومـستبعدة مــن كـثير مــن     إفريقـي، 

كما أن السكان الأصليين في مجموعهم والنـساء        . فوائد التنمية 
 .بوجه خاص، لا يزالون يعانون من الإقصاء الاجتماعي

ــي      - ١٣ ــن التحــديات ينبغ ــددا م ــاك ع وأشــارت إلى أن هن
مواجهتــه، ومــن ذلــك أنــه يجــب اعتمــاد تــدابير لحظــر ومعاقبــة 

وينبغي اعتماد مشروع قـانون     . شكال التمييز ضد المرأة   جميع أ 
الإصلاح الانتخابي مع التعديلات المقترحة مـن المعهـد الـوطني           

 في ٤٠للمــرأة؛ والهــدف منــه هــو تــأمين أن تمثــل النــساء نــسبة 
المائة على الأقل من أعضاء الأجهزة القيادية الحزبية، وشـاغلي          

 ــي ن في المـــستويات الوظـــائف الـــتي تـــشكل بالانتخـــاب والمعنيـ
ة حوينبغــي لــذلك تطبيــق نمــوذج الرعايــة الــشاملة لــص  . العليــا

ــع وضــع       ــتاريكا، م ــصحية في كوس ــز ال ــع المراك ــرأة في جمي الم
ويجــب أيــضا وضــع   . أوجــه التبــاين بــين النــساء في الاعتبــار    

لمكافحــة العنــف والاســتغلال   وبــرامج اســتراتيجيات منــسقة  
 بطريقة تكون مـستدامة     ين، بما في ذلك الدعارة، وذلك     يالجنس

 .على الرغم من التغييرات في الإدارة
وقالت إنه يجـب وضـع سياسـة تعليميـة وطنيـة ـدف               - ١٤

إلى القضاء علـى الممارسـات التمييزيـة في الفـصول وإلى تعزيـز              

المساواة بين الجنسين كما يجب تعزيـز قـدرات المـرأة الإنتاجيـة        
ينــها مــن الوصــول إلى والإداريــة ولاســيما المــرأة الريفيــة، بتمك

مــــصادر التمويــــل والأرض والائتمــــان والمــــساعدة التقنيــــة     
ــدريب  ــا والتـ ــشاكل   . والتكنولوجيـ ــذليل مـ ــي تـ ــيرا، ينبغـ وأخـ

ــضمان       ــوفير الـ ــلال تـ ــن خـ ــات مـ ــشاريع الريفيـ ــات المـ منظمـ
الاجتماعي، والتدريب وإمكانية الوصول الحقيقي إلى مـصادر        

 . الاعتبارالتمويل، مع أخذ الاختلافات بين النساء في
وأضــافت أن نــساء كوســتاريكا حــصلن علــى حــق       - ١٥

، وحــددت ١٩٤٩الانتخــاب والترشــيح للمناصــب منــذ عــام  
ــسياسية في    ــشاركتهن ال ــسبة ١٩٩٦حــصة م ــة ٤٠ بن  في المائ

وقــد ارتفــع عــدد المقاعــد الــتي تــشغلها النــساء في . كحــد أدنى
ــن    ــشريعية مـ ــة التـ ــة في ١٩الجمعيـ   في٣٥ إلى ١٩٩٨ في المائـ

؛ )خـر آوهي خامس أعلـى نـسبة في أي بلـد            (٢٠٠٢المائة في   
وكانــت هنــاك زيــادة مماثلــة في عــدد النــساء المنتخبــات لــشغل  
الوظائف على الصعيد المحلي، رغم أنه من المستغرب أن نـسبة           

.  في المائـة فقـط     ٨،٦النساء اللاتي يشغلن منصب العمدة تبلـغ        
ساء بـــأن وتـــبين هـــذه الإحـــصاءات وجـــود اهتمـــام لـــدى النـــ

ينتخبن لشغل المناصب، وتؤكد أهمية تحديـد الحـصص كتـدبير           
ــين      ــة بـ ــساواة الفعليـ ــل المـ ــستهدف تعجيـ ــت يـ ــتثنائي مؤقـ اسـ

مــا ارتفــع مــستوى المنــصب كــان عــدد  لغــير انــه ك. الجنــسين
ــشغله أقــل   ــساء المنتخبــات ل ــة   . الن وقــد ســعت الحكومــة الحالي

 رفيعـــة أيـــضا إلى زيـــادة عـــدد النـــساء المعنيـــات في الوظـــائف 
المستوى؛ وفي الوقت الحالي، ترأس النساء تسعا من الـوزارات          

 . في المائة من الحكومة٤٢في البلد، أي نسبة 
وذكرت أن الحكومـة تعمـل حاليـا علـى تـوفير رعايـة               - ١٦

شــاملة للــصحة الجنــسية والاتنخابيــة، بمــا في ذلــك عــن طريــق   
عــة بــرامج للوقايــة والعــلاج فيمــا يتعلــق بفــيروس نقــص المنا      

ــسب  ــشرية المكت ــدي،    /الب ــرحم والث ــق ال ــسرطان عن ــدز وب الإي
لـــضمان أن يـــدمج في نظـــام الرعايـــة الـــصحية تعزيـــز وحمايـــة 
الحقوق الجنسية والانتخابية لكـل مـن الرجـل والمـرأة في جميـع              
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مراحل حياما؛ وضمان إشراك الرجـال في الأمـور الـتي تـؤثر             
م علـــى صـــحتهم الجنـــسية والإنجابيـــة وصـــحة مـــن يعاشـــرو 

هم آبــاء؛ وتكــريس مزيــد صــفوتــشجيع مــشاركتهم بنــشاط بو
 .من العناية للاختلافات بين الجنسين

 بحلــول منتــصف عــام  ،وقالــت إن الحكومــة خططــت  - ١٧
، لوضــع أهــداف علــى الــصعيدين الــوطني والإقليمــي؛  ٢٠٠٣

وتخصيص تمويل إضـافي للرعايـة الـصحية؛ وإنـشاء آليـة مراقبـة              
د العنــف المــترلي علــى صــعيد    ومحاســبة؛ وتطــوير نظــام لرص ــ  

 لعمليـة  ساتمع؛ وتوفير إحصاءات تفصيلية لتكون بمثابة أسـا   
ــصحة       ــال ال ــاد في مج ــز الإرش ــدعيم مراك ــرارات؛ وت صــنع الق

 .الجنسية والإنجابية
 في ،وأضــافت أن كوســتاريكا أولــت اهتمامــا خاصــا   - ١٨

قـر،  السنوات العشر الماضية، لوضع المرأة الريفية الـتي تعـاني الف   
 برنــامج أطلــق ١٩٩٤وقــد وضــع في . ولاســيما الفقــر المــدقع 

، وهــو برنــامج )أي ننمــو معــا (Creciendo Juntasعليــه اســم 
يـدهن  ويستهدف تعزيز نمو النساء فـرادى أو كمجموعـة، وتز         

بالتعليم وغيره من أنواع التدريب ومـساعدن علـى الحـصول           
ج مـن   على العمل، وكان معظم المـستفيدات مـن ذلـك البرنـام           

وعلــى الــرغم مــن تقــديم التــدريب علــى . النــساء ربــات الأســر
وظائف كثيرا جدا ما يشغلها الرجال، فإن غالبية المـشاركات          

غة تقليديـة   بيخترن التدريب في مجالات من عمالة المرأة ذات ص        
ــوتر      ــم الكمبيـ ــال علـ ــدريب في مجـ ــل، التـ ــصورة أقـ ــبر، وبـ أكـ

 .وإصلاح أدواته
ن ـ ــة مـ ــي المائـ ــ ف٤و ـ ــان نحـ ــ، ك٢٠٠٢ام  ـ ــي ع ـــوف - ١٩
ــس ــرادى أو     ــالنـ ــثن، فـ ــدريب يبحـ ــك التـ ــين ذلـ ــلاتي تلقـ اء الـ

كجانــب في مجموعــة، عــن أعمــال مــدرة للــدخل؛ وتم وضــع    
 مؤشــرا لرصــد نجــاح البرنـــامج وثمــة برنــامج أخــر، هـــو       ٢٩

Construyendo Oportunidades) يقــــدم )تحــــسين الفــــرص ،
الرعايـة الـصحية، والتعلـيم      التدريب علـى المهـارات الحياتيـة، و       

والإرشــاد فيمــا يتعلــق بالاســتخدام، ورعايــة الطفــل للأمهــات  
وهو ينفذ علـى الـصعيدين   . المراهقات اللاتي يعشن حياة فقيرة 

المحلي والإقليمي، وتشارك فيه وكالات حكومية كما يـشارك         
وكلا البرنامجين جـزء مـن الخطـة        . فيه أعضاء من اتمع المدني    

 .قرلمحاربة الف
وأشارت إلى أن الجهـاز الـوطني للرعايـة ومنـع العنـف            - ٢٠

 وكالة ومنظمـة    ٢٣ويضم  ، المترلي ينسقه المعهد الوطني للمرأة    
وغيرها من الهيئات الـتي تعمـل في مجـال العنـف المـترلي؛ وثمـاني                
وزارات حكومية؛ وخمس هيئات مستقلة؛ وأعـضاء مـن الهيئـة         

لــشبكات محليــة تعمــل في القــضائية؛ وممثلــي للمجتمــع المــدني و
 شـبكة لمنـع     ٣٩ هوأنـشئ مـا مجموع ـ    . مجال منـع العنـف المـترلي      

ـــوع ـــلاج العنـ ـــي فــــف المترلــ ـــي جميـ ـــاء البلـع أنحــــ ـــومن. دـ ذ ـ
ت الحكومـة، بالتنـسيق مـع       ـ ــ قام ٢٠٠٣اير  ــين/انيــون الث ــكان

)Fundación Mundo Solidario) (يــةمؤســسة التــضامن العالم (
ــد الرجـــال () Instituto de Masculinidad Wëm(و ) معهـ

ــوذ      ــن ذوي النف ــاتفي للطــوارئ للرجــال م ــم ه بتخــصيص رق
 .ومراقبة المشاكل

ت لجنة للسلامة العامة مشتركة بـين الوكـالات         ئوأنش - ٢١
وقـدم  . لمواجهة المشاكل التي تواجه تنفيذ قانون العنـف المـترلي        

دة مكتــب شــؤون المــرأة في ســان خوســيه وجولفيتــو مــساع      
 وقدمت مـأوى النـساء    ،للنساء والأطفال ضحايا العنف المترلي    

ــاس مــساعدات إلى     ٢٧٦في ســان خوســيه وليمــون وبونتارين
وقــدم الخــط .  طفــلا خــلال فتــرة إعــداد التقريــر ٤٧٤وامــرأة 

ــساخن ــع الـــصمت " الـ ــا نقطـ ــن  " دعونـ ــر مـ ــات إلى أكثـ إجابـ
مــــايو وكــــانون   / مخــــابرة هاتفيــــة مــــا بــــين أيــــار    ٧٣٠٠٠
 .٢٠٠٢بر ديسم/الأول
وأنشئت لجنة رفيعة المستوى تتألف من ممثلين لـوزارة          - ٢٢

ــة والمعهــد     الــسلامة العامــة والقــضاء والمنظمــات غــير الحكومي
الوطني للمرأة من أجل وضع سياسات وآليـات لإنقـاذ النـساء            
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كمــا . المعرضــات للخطــر والــلاتي يطلــبن الحمايــة مــن المــوت   
ال ضـحايا العنـف     وضعت سياسة وطنية لوقاية وعـلاج الأطف ـ      

وسوء المعاملة، وكذلك خطة عمـل للمعـوقين ضـحايا العنـف            
 .المترلي
 مـشروعا   ١٥وبحلول اية فتـرة إعـداد التقريـر، كـان            - ٢٣

بقانون لإصلاح التشريعات التي تنطوي علـى تمييـز ضـد المـرأة             
وكانت هناك مقاومة كبيرة لاعتمـاد      . قيد التحضير أو البحث   
. بتجـريم العنـف ضـد النـساء البالغـات         مسودة القانون الخـاص     

وهذه المسودة التي وضعت على أساس القانون الجنـائي القـائم           
تتضمن بدائل لأحكام السجن التي يقع المذنبون تحـت طائلتـها      

ــيرة    ــرائم الخطــ ــى الجــ ــق إلا علــ ــسدي  (ولا تطبــ ــف الجــ العنــ
الـــتي ) والعـــاطفي، والاغتـــصاب الجنـــسي وســـرقة الممتلكـــات

 سنة أشخاص في موقـع نفـوذ أو      ١٥ء فوق    ضد النسا  هايرتكب
ــا لخطــورة    . منــصب مــسؤول  ــوع تبع ــتي تتن ــات، ال ــا العقوب أم

الفعل المرتكب والعلاقة بين الضحية والمذنب ، فهي أشد مـن           
ولا يمكـن الـصفح     . العقوبات التي ينص عليها القانون الجنـائي      

عن المذنبين، والوساطة ممكنة فقـط في القـضايا المتعلقـة بـسرقة             
 .متلكاتالم

رت حـول مـسودة القـانون      اوقالت إن المنـاظرة الـتي د       - ٢٤
أدت إلى مناقشة عجز النظام القـانوني عـن الـرد بطريقـة فعالـة               

ــساء  يوفي الوقـــت المناســـب علـــى الـــشكاو  ــة مـــن النـ  المقدمـ
وقد أثبتت أن هناك إفلاتـا مـن العقوبـة وتمييـزا     . ضحايا العنف 

 كوســتاريكا، وإلى أي ضــد المــرأة يتــضمنه القــانون الجنــائي في
  تعرض النساء للاعتداء علـى حريتـهن وكرامتـهن وسـرقة           تحد

تزايـد بـضرورة اعتمـاد تـشريع جديـد          وهناك وعي م  ممتلكان  
يقرر عقوبات على العنف ضـد المـرأة، سـواء داخـل البيـت أو               
خارجه، وينص علـى تعـاريف واضـحة الأفعـال المحظـورة، بمـا              

 .في ذلك الإيذاء العاطفي

، وهـو   "قـانون الأبـوة المـسؤولة     "واستطردت قائلـة إن      - ٢٥
، يقــوم علـــى  ٢٠٠١ابريـــل /قــانون ثــوري اعتمـــد في نيــسان   

وقـد أدى هـذا القـانون       . أساس يبـدأ تقاسـم المـسؤولية الأبويـة        
إلى انخفاض النسبة المئوية للأطفال الذين لا يعلـن أي أب عـن             

ايــة  في المائــة في ٨ إلى ٢٠٠١ في المائــة في ٢٩مولــدهم مــن 
وفي الماضــي، كانــت دعــاوى الأبــوة تــستغرق ثــلاث . ٢٠٠٢

ارات الحــامض النــووي تــستغرق مــن  بــســنوات، وكانــت اخت
ع التكـاليف القانونيـة   يثلاثة شهور إلى ستة شهور، وكانت جم   

 ٦٠ت تـسوية    ومنذ اعتماد القـانون، تم ـ    . والطبية تتحملها الأم  
 لأبــوم في المائــة مــن تلــك الحــالات مــن خــلال إعــلان الآبــاء 

ارات الحامض النـووي؛    ب في المائة عن طريق اخت     ٢٠طواعية، و 
 في المائــة مــن الحــالات تــشوا مــشاكل تتعلــق      ٢٠وكانــت 

 . في المائة قيد التحقيق١٠بالإبلاغ، و
وقالت إن طول عمر المرأة انخفض خلال فتـرة إعـداد            - ٢٦

 سـنة، وانخفـضت معـدلات الخـصوبة بنـسبة           ٧٩،٩التقرير إلى   
ــة  ٣٤,٧ ــساء    (في المائ ــساء نيكــاراغوا والن ــة ن ــا عــدا في حال م

، كمـا ارتفـع     )الأصليات اللاتي ارتفعـت معـدلات خـصوبتهن       
وقد فتح المعهـد الـوطني      . معدل وفيات الأطفال ارتفاعا طفيفا    

للمـــرأة مكاتـــب إقليميـــة، وحـــدث تقـــدم في إضـــفاء الـــصيغة  
المؤســـسية علـــى الآليـــات الخاصـــة بالمـــساواة والإنـــصاف بـــين 

إنجـازا هامـا،    " قـانون الأبـوة المـسؤولة     "ويعد اعتمـاد    . نسينالج
 .مثلما كان التحسين في مشاركة المرأة في الحياة السياسية

ــزالا   - ٢٧ ــة واتمــع لا ي ــة إن الدول ن مــع واســتطردت قائل
ذلك يحجمان عن اعتماد تدابير من شأا تيـسير ممارسـة المـرأة       

ف ضد المـرأة، ولم تـنعكس     لحقوقها والمعاقبة على التمييز والعن    
ــانون الكوســتاريكي    ــساء في الق ــين الن ــات ب وينبغــي . الاختلاف

ــة      ــة المتعلقـ ــات الوطنيـ ــشات والاتفاقـ ــساء في المناقـ ــراك النـ إشـ
بالعمالة، وفي الخدمات العامة، وحوافز الاستثمارات الأجنبيـة        

 .والسياسات الضريبيةالخارجية وسياسات التجارة 
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ــاك حاج ــ - ٢٨ ــة  وأضــافت أن هن ــق بمرون ــشريع يتعل ة إلى ت
ســاعات العمــل وبممارســات الاســتخدام في القطــاع الخــاص،  
ــات      ــسلبي لاتفاق ــر ال كمــا يجــب اتخــاذ إجــراءات لمواجهــة الأث

وينبغــي أن . التجــارة الحــرة علــى عمالــة المــرأة ونوعيــة حياــا  
تنظم مبادئ المساواة والإنـصاف بـين الجنـسين إدارة ممتلكـات            

. عتمــاد مــشروع قــانون ملكيــة الأســرة الأســرة، كمــا ينبغــي ا
ــن عناصــر        ــضا لرصــد الإجــراءات المتخــذة م ــة ضــرورة أي وثم

وقالت أخـيرا  . النظام الوطني للرعاية والوقاية من العنف المترلي      
إن من الضروري كفالة أن تجـد بـرامج الحكومـة مـساندة مـن               

 .اتمع الكوستاريكي
ــسة - ٢٩ ــاد   الرئي ــى إيف ــي كوســتاريكا عل هم  شــكرت ممثل

ــابي وشــفهي        ــان كت ــديم بي ــن عاصــمتهم لتق ــار م ــوظفين كب م
وقالــت إن . وتفــصيلي إلى اللجنــة عــن تنفيــذ الاتفاقيــة صــريح 

كوســتاريكا بلــد مــستقر سياســيا ومــسالم مــع حركــة نــسائية    
ــع الاتفاقيــات الدوليــة الرئيــسية        ــشطة؛ وهــي طــرف في جمي ن
ــة لحقــوق     لحقــوق الإنــسان وفي عــدد مــن الاتفاقيــات الإقليمي

ــسانالإ ــن جمعيــات      . ن ــدد م ــر لع ــة كمق ــبرز في المنطق ــي ت وه
حقــوق الإنــسان، الأمــر الــذي يجعــل التــأخير الكــبير في تقــديم  

ــشة     ــن الده ــد م ــدعو إلى المزي ــرا ي ــا أم ــم  . تقاريره ولكــن تحط
ــي     ــها في أن تفـ ــن أملـ ــيرا، وأعربـــت عـ ــل أخـ الـــصمت الطويـ

 .كوستاريكا مستقبلا بالتزاماا من حيث تقديم التقارير
وأشــارت إلى أن اللجنــة تــرى أن تقــديم التقــارير في      - ٣٠

الوقت المحدد أمر أساسـي، لا كعلامـة علـى الالتـزام بالاتفاقيـة        
فقـد اتـضح مـن تجربـة        : وحسب، وإنمـا أيـضا لأسـباب أخـرى        

اللجنــة أن عمليــة إعــداد التقــارير الدوريــة، الــتي يــشارك فيهــا   
ن مـن تنفيـذ   اتمع المـدني، وعمليـة الحـوار مـع اللجنـة، يحـسنا         

ــى     ــادرات عل ــساء في كوســتاريكا ق ــة ويؤكــدان أن الن الاتفاقي
وفي هـــذا الـــسياق، تـــثني اللجنـــة علـــى     . ممارســـة حقـــوقهن 

كوســتاريكا لتــصديقها علــى البروتوكــول الاختيــاري الملحــق   
 .بالاتفاقية

 مسائل عامة
 قالت إا عجزت عن أن تذكر       السيدة فيرير غوميز   - ٣١

يـة كـم مـن الـسكان يعيـشون في فقـر             من واقـع التقـارير الدور     
وفي فقر مدقع؛ والأرقام التي وجـدا تـوحي بـأن الفقـر يطـال               
ربــع الــسكان تقريبــا، وأن نــصف الفقــراء يعيــشون في المنــاطق 
الحضرية، وأن الفقر المدقع أكثـر مـا يكـون شـيوعا في المنـاطق                

وقـد  . وطلبت مزيدا مـن التفاصـيل عـن هـذه الظـاهرة           . الريفية
ألة تأنيــث الفقــر في التقريــر الــدوري الجــامع الأولى أثـيرت مــس 

ننمـو  "والثاني والثالث، أما التقرير الرابع فقد أشار إلى برنامج          
الذي يقوم على أساس القـانون الخـاص بتقـديم الخـدمات            " معا

وتـود اللجنـة معرفـة مـا إذا كـان      . للنساء اللاتي يعـشن في فقـر    
جه وتحديد عـدد النـساء      قد تم تقييم ذلك البرنامج لتحديد نتائ      

ذلك أن النساء الأصليات يقل تعليمهن كمـا    . اللاتي أفدن منه  
ــن مــن        ــهن عــن غيره ــباب راحت ــهن الــصحية وأس ــل رعايت تق
النــساء؛ وتــساءلت عمــا تعتــزم الحكومــة عملــه لــضمان قــدرة   
ــة      ــا للاتفاقيـ ــوقهن وفقـ ــة حقـ ــى ممارسـ ــليات علـ ــساء الأصـ النـ

 . بةولكفالة حصولهن على المساعدات المناس
 قالـت إن المعلومـات المحدثّـة        السيدة غونزاليز مارتيتر   - ٣٢

ــاح    ــدعو إلى الارتي ــة ت ــذ الاتفاقي ــت أن  ، عــن تنفي ــها طلب ولكن
تدرج هذه المعلومـات كتابـة في تقريـر قـادم لتكـون مدونـة في            

وقد برهنـت التقـارير الدوريـة لكوسـتاريكا علـى           . سحل دائم 
وق الإنـسان، كمـا     ما لهذا البلد من سجل طيـب في مجـال حق ـ          

أكدتـــــه الـــــسمعة الحـــــسنة لمحاميـــــات حقـــــوق الإنـــــسان في 
كوستاريكا مثل ألدافاسيو؛ واليزابيث أوديو بنيتـو القاضـية في          

 .المحكمة الجنائية الدولية
 قال إنه يريد أن يـثير سـؤالا كـثيرا مـا             السيد ميلاندر  - ٣٣

 وعلـى . يطرح، وهو معرفـة مركـز الاتفاقيـة في القـانون المحلـي            
الــرغم مــن أن كوســتاريكا أكــدت أولويــة المعاهــدات الدوليــة 
على القانون المحلي، فهو يتساءل عما إذا كـان التـشريع الـذي             
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تــبين أنــه يتعــارض مــع الاتفاقيــة قــد أعلــن ببــساطة أنــه باطــل    
وقد كرس دستور كوستاريكا مبدأ عـدم التمييـز، غـير           . ولاغ

أة مماثـل لتعريفـه     أنه لم يكن لدى البلد تعريف للتمييز ضد المـر         
وينبغـي للحكومـة أن توضـح مـا إذا          .  من الاتفاقيـة   ١في المادة   

ولــن تكـون للاتفاقيــة قيمــة  . كانـت تعتــزم نـشر هــذا التعريـف   
وســأل عمــا إذا  . كــبيرة مــا لم يكــن الــسكان علــى وعــي ــا   

كانــت المهــن القانونيــة قــد درســتها ومــا إذا كــان ينــوه ــا في  
و أن عــدد الــسكان اللاجــئين في    ويبــد . المحاضــرات الجامعيــة 
ومــن ثم ينبغــي تــوفير المزيــد مــن التفاصــيل . كوســتاريكا كــبير

عــن أوضــاعهم، ولاســيما أن هنــاك شــبهاً شــديدا بــين حقــوق 
ــاء الــشعب في كــثير مــن     اللاجــئين وحقــوق المــواطنين مــن أبن

وسأل أخيرا عما إذا كانـت النـساء اللاجئـات يعـانين       . البلدان
 وعمـا إذا    ، نوعهن ووضـعهن كلاجئـات     تمييزا مزدوجا بسبب  

كان هذا التمييز يؤثر على إمكانية وصـولهن إلى سـوق العمـل             
 .وإلى الرعاية الصحية والتعليم

ــيمونوفييه  - ٣٤ ــتاريكا  الـــسيدة سـ قالـــت إن ممثلـــي كوسـ
. أعربوا عن اعتذارهم بسبب التأخر في تقديم التقارير الدوريـة         

ــأخر في إ    ــإن كوســتاريكا لم تت ــك ف ــع ذل ــارير في  وم رســال تق
مواعيــــدها إلى هيئــــات الأمــــم المتحــــدة الأخــــرى المختــــصة   
ــساءل عــن ســبب عــدم إرســال      ــذلك فإــا تت بالمعاهــدات، ول

وقالت إن التقريـر    . تقريرها إلى اللجنة في وقت أبكر من ذلك       
ــر       ــث ذكـ ــداده، حيـ ــن إعـ ــيل عـ ــع أورد تفاصـ ــدوري الرابـ الـ

ــه، والـــشعبة التنفي  ــة في مـــشاركة شـــركتين استـــشاريتين فيـ ذيـ
وسـألت عمـا    . المعهد الدولي للمرأة، ومنظمات غـير حكوميـة       

إذا كان التقرير معتمدا من الحكومـة حينـذاك، وعمـن سـيقوم             
 .بمتابعة العمل المتعلق بالملاحظات الختامية للجنة على التقرير

 طلبت من ممثلي كوستاريكا كفالـة أن        السيدة سايغا  - ٣٥
 .لاغلمبادئ التوجيهية للإبتكون التقارير القادمة ملتزمة با

 قالت إا ذهلت من حجم      شيلينغ–السيدة سكوب  - ٣٦
المعلومــات الكتابيــة والــشفهية الــتي قــدمها ممثلــو كوســتاريكا،  
ولذلك ينبغـي أن تكـون التقـارير القادمـة أقـل تفـصيلا وأكثـر                

وقـــــد شـــــعرت بإحبـــــاط إزاء نقـــــص . توجهـــــا إلى النتـــــائج
فالاتفاقيـة تتنـاول    . قيـد النظـر   الإحصاءات الواردة في التقـارير      

التمييز ضد المرأة، الأمر الـذي لا يمكـن للجنـة تقييمـه دون أن            
 .تكون هناك أرقام

وأضافت أن ممثلـي كوسـتاريكا ذكـروا أن مجموعـات       - ٣٧
ــذ      ــدم في تنفيـ ــبيل التقـ ــة في سـ ــت عقبـ ــع كانـ ــة في اتمـ معينـ

ويجـــب علــى الدولـــة المبلّغــة توضـــيح مــا إذا كـــان    . الاتفاقيــة 
ــد أُ    ــة ق ــو الحكوم ــشرعون وموظف ــود والم ــى   الجه ــأن عل ــو ب بلغ

كوســتاريكا، بمجــرد اعتمادهــا أيــة اتفاقيــة دوليــة، أن تجعــل       
وقالــت إن الدســتور يــنص . تــشريعاا الداخليــة متوافقــة معهــا

علــى أن الكاثوليكيــة هــي ديــن الدولــة، فمــا هــو الــدور الــذي 
يوجد فصل  أسنده الدستور إلى الكنيسة الكاثوليكية، وهل لا        

بـين الكنيـسة والدولــة، وهـل لـدى الكنيــسة حـصة نـسبية مــن       
 الممثلين في الحكومة وفي الكيانات شبه الحكومية؟ 

  ٢المادة 
 قالــت إنــه لمّــا كــان دســتور البلــد  الــسيدة غناكادجــا - ٣٨

يؤكد أولوية الاتفاقيات الدوليـة علـى القـانون الـداخلي، فإـا             
ن إجراء التغـييرات اللازمـة      في دهشة إزاء كل هذا الإحجام ع      

ويوضــح التقريــر الــدوري الجــامع  . في ذلــك القــانون الــداخلي
للتقـــارير الأولى والثـــاني والثالـــث أن النـــساء يـــستطعن تقـــديم 
شـكاوى بـشأن التمييـز إلى دائـرة شـؤون المـرأة التابعـة لـوزارة         

وسألت عن الوسائل الشرعية المتاحة للشاكيات، عمـا      . العدل
رفـع قـضايا أمـام المحـاكم ومـا إذا كانـت هنـاك         إذا كان يمكـن     

وقــد وصــف التقريــر . إجــراءات متابعــة بعــد تقــديم الــشكاوى
أيضا الصعوبات التي تواجه تطبيق القـانون مـن أجـل مكافحـة             

وأشارت إلى أنـه سـيكون مـن المفيـد معرفـة       . التمييز ضد المرأة  
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ا  القضايا التي ترفع أمام المحـاكم تـشكل سـابقة له ـ         تما إذا كان  
ا وإلى أي مـدى تملـك المـرأة فعليـا إمكانيـة الوصـول إلى                دفائ

وذكرت أن التمثيـل القـانوني      . النظام القانوني لحماية حقوقهن   
ــالغ التكلفــة لكــثير مــن       ــد يكــون ب ــاري، ولكــن ق للمــرأة إجب

 .النساء
 إذا كـان النظـام القـانوني        اوأضافت أا تريد معرفة م ـ     - ٣٩

كافيــة، ومــا إذا كــان يمكــن  في متنــاول ســكان المــدن بدرجــة  
الوصـــول إليـــه في المنـــاطق الريفيـــة، ومـــا إذا كانـــت الحـــواجز 

وينبغـي للدولـة صـاحبة التقريـر أن تـبين مـا             . اللغوية تؤثر عليه  
إذا كــان لــدائرة شــؤون المــرأة مكاتــب محليــة خــارج البلــدات   

وأرادت كـــــذلك معرفـــــة تفاصـــــيل عـــــن وضـــــع . الرئيـــــسة
دن الحمايـة مـن التفتـيش في        السجينات، وخاصة ما إذا كن يج     

فجــوات أجــسادهن، بــدعوى البحــث عــن مخــدرات تخبــأه،       
والحماية من استغلال حـراس الـسجن، ومعرفـة مـا إذا كانـت              

 .نظيفةوتتوافر في إقامتهن ظروف صحية 
ــة قلقــة أيــضا مــن وجــود     - ٤٠ ــة إن اللجن واســتطردت قائل

 المركـز الـوطني  " فقـد كـان   ،نقص ظاهر في الـتلاحم المؤسـسي    
. هيئة تابعة لوزارة الثقافة والشباب والرياضـة      " للمرأة والأسرة 

وســألت كيــف يكــون مرتبطــا بــوزارة شــؤون المــرأة؛ وبالمثــل   
ــوات       ــين قنـ ــق بـ ــسر التوفيـ ــر ييـ ــد أي تبريـ ــه لا يوجـ ــدو أنـ يبـ

ومـن ثم ينبغـي للوفـد صـاحب التقريـر أن            . الشكاوى المختلفة 
لتماسـك  يوضح ما إذا كانت سـتتخذ أيـة خطـوات لتحـسين ا            

وقالت أخيرا إن التقـارير    . في الهيكل المعني بحماية حقوق المرأة     
لا تتضمن أية معلومات محـددة عـن قـدرة النـساء الـسوداوات               
 .والأصليات على ممارسة حقوقهن وحماية أنفسهن من التمييز

 قالت إنه على الرغم من أن       السيدة غونزاليز مارتيتر   - ٤١
ير الأولى والثـاني والثالـث يـشير        التقرير الـدوري الجـامع للتقـار      

إلى الإصــلاح القــانوني الــذي يقــضي إلى عــدد مــن مــسودات   
، فــإن التقريــر الرابــع والعــرض     )مــشاريع القــوانين  (القــوانين  

وتـساءلت عمـا إذا كانـت       . الشفهي على اللجنة لم يشير إليها     
تلــك المــسودات لم يوافــق عليهــا حقّــا، وعمــا إذا كــان قــد تم   

قــانون الخــاص بالإنــصاف بــين الجنــسين في     إقــرار مــسودة ال 
ــادتين     ــرح إدخالهــا علــى الم ــانون العمــل والتغــييرات المقت  ٤٠ق

.  مـــن قـــانون الأســـرة، بـــشأن وحـــدة الملكيـــة المـــشتركة٤١و
وذكــرت أن العــرض الــشفهي علــى اللجنــة أشــار إلى مــسودة  
قانون بشأن تجريم العنف ضد الإناث الراشدات وسـألت عمـا          

ــا   ــذا الق ــان ه ــل،     إذا ك ــذا بالفع ــراره وأصــبح ناف ــد تم إق نون ق
 .وأرادت معرفة السبب في حال عدم حدوث ذلك

 سألت عـن سـبب التـأخر الـشديد في           السيدة كواكو  - ٤٢
وتـود اللجنـة    . تقديم التقارير الدوريـة لكوسـتاريكا إلى اللجنـة        

أيضا معرفة ما إذا كانـت أسـباب هـذا التـأخير مازالـت قائمـة                
قــارير القادمــة، ومــا إذا كانــت شــعبة  ومــن ثم ســتؤثر علــى الت

 .النهوض بالمرأة يمكن أن تساعد في تصحيح هذا الوضع
 من دسـتور كوسـتاريكا      ٧واستطردت قائلة إن المادة      - ٤٣

تنص على أن المعاهدات الدولية التي تقرهـا الجمعيـة التـشريعية          
وسألت عن الوقـت    . تكون لها الأسبقية على القانون الداخلي     

 الإقرار وعما إذا كان ممثلو كوستاريكا يـستطيعون         اللازم لهذا 
ــرت في الماضــي       ــل أُق ــذا القبي ــن ه ــدات م ــاذج لمعاه ــديم نم  ،تق
. ولاسيما اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييـز ضـد المـرأة           

ــسودات     ــدد مـــن مـ ــال عـ ــع إلى إهمـ ــر الرابـ ــار التقريـ ــد أشـ وقـ
ــوانين ــانون الخاصــة     . الق ــسودة الق ــت م ــا إذا كان وســألت عم

لإنصاف بـين الجنـسين في مدونـة العمـل والتغـييرات المقتـرح              با
ــتي       ــت ضــمن المقترحــات ال ــانون الأســرة كان ــى ق ــا عل إدخاله

" وضعت علـى الـرف  "وضعت على الرف، وما إذا كان تعبير     
 ".ألقيت في سلة المهملات"أو أا " أوقفت مؤقتا"تعني 
 قالـت إن ظـاهرة العنـف ضـد المـرأة            السيدة مورفـاي   - ٤٤

تميــل )  العنــف الجنــسي، المــضايقات والاتجــار  ،نــف المــترليالع(
ــصويرها وكأــا مــشكلة     ــة لكوســتاريكا إلى ت ــارير الدوري التق
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وهـذا خطـأ، فـالعنف ضـد المـرأة هـو أولا وقبـل               . صحية عامة 
كل شـيء شـكل خطـير مـن أشـكال التمييـز وانتـهاك لحقـوق                 

 .الإنسان
لرعايـة  الخطة الوطنيـة ل   "ت  صفوأضافت أن التقارير و    - ٤٥

الوقايـة  "، ولكـن اسـتخدام كلمـتي        "والوقاية من العنـف المـترلي     
بالذات جعل من تجارب وحقـوق المـرأة مـسألة مـن             " والرعاية

والمرأة تحتـاج إلى أكثـر مـن مجـرد المـساندة            . قبيل العلاج الطبي  
العاطفيــة، فهــي في حاجــة إلى قــوانين وبروتوكــولات ومبــادئ 

ــساء    ــدما تكــون الن ــق عن ــة تطب ــف توجيهي ــد .  ضــحايا للعن وق
انتقــدت الحكومــة نفــسها اموعــة المتنوعــة مــن الاســتجابات  
التي يلقاها الضحايا من أولئك الذين يتولّون رعايتـهم، ولكـن           
من واجب الحكومة أن تـضع معـايير ملائمـة، وفي اسـتطاعتها             

ــم     ــية رقـ ــيما التوصـ ــة ولاسـ ــستلهم الاتفاقيـ ــة ١٩أن تـ  الخاصـ
علـق بالخطـة للرعايـة والوقايـة مـن          وفيمـا يت  . بالعنف ضد المـرأة   

العنــف المــترلي نفــسها، ســألت عمــا إذا كانــت المنظمــات غــير 
ــا إذا     ــياغتها، وعمـ ــاركت في صـ ــات شـ ــة والأكاديميـ الحكوميـ
كانت هذه الخطة يجري تحديثها بانتظام منـذ أن وضـعت أول            

 .مرة
واســتطردت قائلــة إنــه، وفقــا لمــا جــاء في التقــارير،        - ٤٦
في المترل كما أن السلطة القضائية لم تتلّـق أيـة         يجرم العنف    لا

ومــع ذلــك فــإن .مبــادئ توجيهيــة لتنــاول القــضايا ذات الــصلة
الاغتصاب والضرب كانا دائمـا غـير قـانونيين، ولـذلك يمكـن             

. الاستــشهاد ببنــود قانونيــة أخــرى في مواجهــة تلــك الظــاهرة  
عنـد  وإذا ما وجد أن الحرية التقديرية للقضاة أوسع مما ينبغي،   

 قييـد  تيفرض أوامر الحماية علـى سـبيل المثـال، فمـن الـضرور        
وقالت أخيرا إن التقـارير لم تـورد أيـة إحـصاءات           . تلك الحرية 

بشأن القضايا المتعلقة بالعنف المترلي، وعدد من أدينوا فيهـا أو           
ثبتت براءم، والأحكام الصادرة أو معدل العـودة إلى سـلوك           

ــتعين علــى الحكومــة ا . العنــف ســتحداث طرائــق للحــصول  وي
 .على تلك الإحصاءات وتحليلها والعمل على أساسها

ــيمونوفييه - ٤٧ ــرة الـــسيدة سـ  مـــن ٧٨ أشـــارت إلى الفقـ
التقرير الدوري الجامع للتقارير الأولى والثاني والثالـث، سـائلة          
عما إذا كـان قـد حـدث استـشهاد بالاتفاقيـة في سـياق قـضايا            

وبـالنظر إلى   . لتلـك الحـالات   أمبارو ومـا إذا يمكـن سـرد أمثلـة           
أن الحكومــة ذكـــرت أــا تلاقـــي صــعوبات في إنفـــاذ قـــانون    

، فإــــا تتــــساءل عمــــا إذا كانــــت )١٩٩٦(العنــــف المــــترلي 
الحكومة تعتـزم وضـع تـشريع جديـد، أو اتخـاذ تـدابير لـضمان                
ــاث      ــانون الخــاص بتجــريم العنــف ضــد الإن ــر مــشروع الق تمري

، ١٩٩٩التـشريعية في عـام      دم إلى الجمعيـة     الراشدات، الذي قُ  
وسـألت أيـضا   . أو اعتماد أية تدابير أخرى لمعالجة هذا الوضـع  

عــن الــسبب في أن الهــدف الظــاهر مــن مــشروع القــانون هــو   
 .دون الفتياتفقط حماية الإناث الراشدات 

ــسيدة ســكوب  - ٤٨ ــتعين علــى   شــيلينغ - ال ــه ي  قالــت إن
 التـشريعات   الدولة صاحبة التقرير أن توضح البنود الـواردة في        

الأخرى، في مجـالات مثـل قـانون العمـل، في علاقتـها بتعريـف               
ــز و ــالتميي ــل وموظــف      . رهحظ ــين صــاحب عم ــوة ب ــي دع فف
مثلا، هل يكـون مـن الـضروري أن يستـشهد الموظـف              واحد،

بالأحكــام ذات الــصلة مــن الدســتور؟ وتــساءلت كــذلك عمــا 
للقـــانون منـــذ عـــام عـــام إذا كـــان قـــد حـــدث أي اســـتعراض 

وذلك لكـي يحـدد، بطريقـة منهجيـة، مـا إذا كانـت           ،  ١٩٨٦
ــاك       ــا إذا كانــت هن ــذة أو م ــة ناف ــاك أحكــام تمييزي ــزال هن لا ت

 .ثغرات في القانون يتعين تصحيحها
وأثنــــت علــــى الدولــــة الطــــرف لتــــصديقها علــــى       - ٤٩

ــن       ــألت عـ ــة، وسـ ــق بالاتفاقيـ ــاري الملحـ ــول الاختيـ البروتوكـ
.  بحقـوقهن في الـشأن     الخطوات التي اتخذت لتأمين وعي النساء     

 مـن التقريـر الـدوري الرابـع لم توضـح            ١٠٩وقالت إن الفقرة    
أن أية شـكاوى فرديـة تقـدم بموجـب البروتوكـول الاختيـاري              
يجب أن تـودع لـدى اللجنـة؛ وقـد أُخطـرت الأمانـة بالإشـارة                

الــتي وردت في الــنص " وكالــة متخصــصة"الخاطئــة إلى عبــارة 
 .الإنكليزي للتقرير
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 ٣المادة 
 أعربــت عــن ترحيبــها بكــون المركــز     الــسيدة شــين  - ٥٠

المعهـد  "الوطني لتنميـة المـرأة والأسـرة، الـذي يطلـق عليـه الآن               
وقالـت إـا    . ، قد رقّى إلى مرتبة إدارة وزاريـة       "الوطني للمرأة   

ــه      ــا حــتى تكــون ل تأمــل في أن يرقــى إلى أعلــى مــن ذلــك قريب
ــه مــرة أخــرى ا   لمعهــد ســلطة كاملــة، واقترحــت أن يطلــق علي

الوطني للمساواة بين الجنسين، وهو اسم سـيكون أكثـر دلالـة            
 .وتوجها إلى الهدف

ــدة إلى    - ٥١ ــارات عديــ ــارير أوردت إشــ ــت إن التقــ وقالــ
ــسين  " ــين الجن ــصاف ب ــساواة والإن ويجــب ألا يغيــب عــن   ". الم

مـن  يكـون   الذهن أن هذين المصطلحين غير مترادفين، ومن ثم         
المعهد الوطني للمرأة هـو     الضروري توضيح ما إذا كان هدف       

كما أن التقرير الرابع يورد سـتة محـالات         . المساواة والإنصاف 
ــا إذا       ــيس واضــحا م ــد، ولكــن ل ــذا المعه اســتراتيجية لعمــل ه
كانت تلك االات تشمل التدريب لجميع مـوظفي الحكومـة          

ــوزارة الــتي ينتمــون إليهــا     واحــد هــذه  . بــصرف النظــر عــن ال
ــستة ورد   ــتحــت اــالات ال ــرأة   "سمى م ــانوني للم الوضــع الق

؛ وتــساءلت عمــا إذا كانــت معلومــات عــن  "وحمايــة حقوقهــا
الاتفاقيـــة، ولاســـيما عـــن البروتوكـــول الاختيـــاري تتـــوافر في  

 .سياق نشر المعلومات عن الحقوق القانونية للمرأة
ــرة   - ٥٢ ــة إن الفقــ ــتطردت قائلــ ــر  ١٥٧واســ ــن التقريــ  مــ

طني للمـراة لم يتلـق في       الدوري الرابع تنص على أن المعهـد الـو        
ــه،   ٥٠ ســوى ٢٠٠٢عــام  ــة مــن الأمــوال المــستحقة ل  في المائ

بسبب الاقطاعات من إنفاق الحكومة، وأصبح من الـضروري         
على الدولـة المبلّغـة شـرح الطريقـة      . البحث عن تمويل خارجي   

الــتي ســيتم التعامــل ــا مــستقبلا مــع مــشكلة التمويــل، وهــي    
دات معنيـة بـالمرأة في وزارة       وينبغي إنشاء وح  . مشكلة خطيرة 

ــداد، وفي      ــصاءات والتعـ ــوطني للإحـ ــد الـ ــام والمعهـ ــن العـ الأمـ
ــة      ــام بغيـ ــه عـ ــة بوجـ ــة الحكومـ ــن ميزانيـ ــسؤولة عـ ــوزارة المـ الـ

اســتحداث ــج ميــزاني في التحليــل الــشامل لإنفــاق الحكومــة   
وقالــت أخــيرا إن هنــاك حاجــة  . يقــوم علــى مراعــاة الجنــسين 

ة في وسـائط الإعـلام الـسمعية        شديدة إلى وجود مواقع مركزي    
ــصورة       ــق بال ــا يتعل ــييرات فيم ــصرية مــن أجــل إحــداث تغ والب

 .التقليدية المقولبة للمرأة
 طلبــت إحــصاءات عــن شــيلينغ - الــسيدة ســكوب - ٥٣

مجموعــات النــساء الــلاتي يمكــن أن يعــانين في كوســتاريكا مــن 
ــات،     ــسنات، والمعوقـ ــز، مثـــل المـ ــددة مـــن التمييـ أشـــكال متعـ

وتـساءلت عمـا إذا كانـت       .  الأصـليات أو المهـاجرات     والنساء
خطـط الحكومــة تـضع هــذه الأشــكال مـن التمييــز في الاعتبــار    

 .عند تنفيذ منهاج عمل بيجين
 ٤المادة 
 كــررت طلبــها معلومــات الــسيدة غــونزاليز مــارتيتر - ٥٤

ــة      ــدابير المؤقت ــة بالت ــشريعية المتعلق إضــافية عــن الإصــلاحات الت
شاركة المـــرأة، مثـــل إصـــلاح قـــانون    الراميـــة إلى تحـــسين مـ ــ 

الانتخــاب، وعــن الأســباب الــتي أدت إلى عــدم اعتمــاد بعــض  
 .الإصلاحات التي جاء ذكرها في التقارير

 ســألت عــن ســبب إدراج التــدابير    الــسيدة غاســبار  - ٥٥
تحـــت " الـــزواج العـــرفي"الراميـــة إلى حمايـــة حقـــوق المـــرأة في  

. ب أن تكـون دائمـة     فهذه التـدابير يج ـ   .  من الاتفاقيات  ٤ المادة
ذلــك أن التــدابير المتخــذة لتــشجيع مــشاركة النــساء في الحيــاة  
السياسية أسفرت عـن نتـائج هامـة؛ ومـع ذلـك تـساءلت عمـا                

ــا، وهــي      ــشار إليه ــسبة الحــصص الم ــة ٤٠إذا كانــت ن  في المائ
تقتضي ألا تقل نسبة النساء في المناصب التي تشغل عن طريـق            

 مــا إذا كانــت تعــني ألا يقــل   في المائــة، أو٤٠الانتخــاب عــن 
وقالت إن من الأمـور     .  في المائة  ٤٠تمثيل أي من الجنسين عن      

المؤسفة أن أي نـسبة حـصص لتمثيـل النـساء تعامـل علـى أـا                 
 .الحد الأقصى، لا الحد الأدنى
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وأضــافت أنــه يــتعين أيــضا علــى وفــد كوســتاريكا أن   - ٥٦
 مواقـع النـساء    يحدد ما إذا كانت هناك أية تـدابير نافـذة بـشأن           

علــى القــوائم الانتخابيــة، نظــرا لآن أسمــاء المرشــحات في كــثير 
مـن البلـدان توضـع حـتى الآن في أسـفل القـوائم الـتي نـادرا مــا         

وقالـت إن كوسـتاريكا لهـا سـجل طيـب فيمـا يتعلـق               . تنتخب
ــا   جحــبالمرشــحات النا ــال علــى م ــساق كمث ات، ويمكــن أن ت

غــير أنــه ينبغــي . لمنتخبــةللنــساء مــن تــأثير في أعمــال الهيئــات ا 
للوفد أن يحدد التدابير الانتخابية الإضافية المتخذة لصالح المرأة         
التي سيجري تنفيذها وموعـد تنفيـذها؛ وكيفيـة تنفيـذ التـدابير             
المتخذة من أجل تدعيم دور المرأة من حيـث الهيكـل الـداخلي             

 .للأحزاب السياسية
  ٥المادة 
ــسكو  - ٥٧ ــسيدة بوبـ ــات الـ ــت معلومـ ــن   طلبـ ــافية عـ  إضـ

الأنــشطة الــتي يعتــزم المعهــد الــوطني للمــرأة تنفيــذها مــستقبلا    
والـــتي ـــدف إلى القـــضاء علـــى الـــصورة التقليديـــة والنمطيـــة 
المقولبــة للمــرأة ودورهــا، ولاســيما في مجــال التعلــيم ووســائط   

وأضــافت أنــه لا يــزال هنــاك تــسليم واســع الانتــشار  . الإعــلام
صـة مثـل البيـت والأسـرة، وأن         بأن المرأة تنتمي إلى أمـاكن خا      

علــى الرجــل أن يــضطلع بــدور أكثــر عموميــة في اتمــع وأن   
كمـا أن قيمـة الإسـهام الكـبير         . يكون العائل وصاحب القـرار    

للمــرأة في اقتــصاد البلــد لــيس معترفــا ــا عمومــا، ولــذلك أثــر 
سـلبي علـى إمكانيـة وصـول المـرأة إلى مـوارد الإنتـاج والتعلـيم         

 .ي، وغير ذلك من أشكال الدعموالأمن الاجتماع
وأثنــت علــى مــا تبذلــه الحكومــة مــن وجــود لمواجهــة    - ٥٨

مـشكلة القوالــب النمطيـة للمــرأة في التعلــيم؛ وكـثير مــن تلــك    
الجهود تستحق أن تحاكيها بلدان أخـرى، كمـا يفعـل برنـامج             

ــشباب " ــشباب في تلقــي    "حــب ال ، الــذي يؤكــد علــى حــق ال
. ية والمـسؤولة لحيـام الجنـسية      التعليم في مجال الممارسة الـصح     

وإحجام السلطات والمدرسين عن تنفيذ مثل هذه البرامج يـثير          

فر للمدرسـين   ووتساءلت عما إذا كـان ي ـ     . مع ذلك قلقا كبيرا   
أي تــدريب لتوعيتــهم بمــشاكل المــرأة وبــضرورة التــوازن بــين   

وأشارت أخـيرا إلى أنـه ينبغـي للدولـة صـاحبة            . أدوار الجنسين 
 تبين ما يجـري عملـه مـن أجـل تحـسين صـورة المـرأة          التقرير أن 

 وجود كـثير مـن النـساء        ضوءفي وسائط الإعلام، ولاسيما في      
           القياديات القديرات في كوستاريكا، الـلاتي يـستطعن أن يكـن

وأن تـــبين مـــا إذا كانـــت هنـــاك أيـــة  قــدرة للأجيـــال الـــشابة، 
مــشاريع موجهــة إلى الآبــاء والقــائمين علــى التربيــة مــن أجــل   

 .تشجيع المشاركة في الاضطلاع بالمسؤوليات العائلية
 .٠٠/١٣رفعت الجلسة في الساعة  

 


