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 ٠٥/١٥ افتتحت الجلسة في الساعة 
النظر في التقارير المقدمة من الدول الأطراف بموجب المادة         

أة  من اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المر    ١٨
 )تابع(

  المقــــــــدم مــــــــن امسالــــــــدوري الخــــــ ــ تقريــــــــرال 
ــدا  ــابع(كنـــــــ ؛ Add.1 و (CEDAW/C/CAN/5 )تـــــــ

CEDAW/PSWG/2003/CRP.1/Add.1 ؛(CEDAW/ 
PSWG/2003/1/CRP.2/Add.3 

كنـدا أمكنتـه   وفـد   أخـذ    ،بناء على دعوة مـن الرئيـسة       -١
 .مائدة اللجنةعلى 
ــت  -٢ ــسةدعـ ــى   الرئيـ ــة علـ ــلة الإجابـ ــد إلى مواصـ  الوفـ

 .لة التي أثيرت في الاجتماع الذي عقد صباحاالأسئ
قائلـــة إن الحكومـــة  تحـــدثت) كنـــدا(الـــسيدة ريغـــير  -٣

الاتحاديــة وغيرهــا مــن الولايــات الإداريــة عاكفــة مــؤخرا علــى 
بذل جهـود راميـة إلى وضـع أطـر لدراسـة عوامـل أخـرى غـير            
ــل العــرق،       ــرأة، مث ــة الم ــيم حال ــساني مــن أجــل تقي العامــل الجن

ــة الا ــع   والحالـ ــة، والعـــوق البـــدني، والميـــل الجنـــسي، ووضـ ثنيـ
وتواصل كندا تحسين وتحديث قواعد بياناا وإصـدار        . الأسرة

وتمثل الإحـصاءات الـتي تجـرى كـل خمـس          . معلومات جديدة 
ــالمرأة   وثمــة . ســنوات الأداة الرئيــسية لجمــع البيانــات المتعلقــة ب

ى دراسة استقصائية عن التنوع العرقـي جاريـة حاليـا أيـضا عل ـ            
قـــدم وســـاق؛ ومـــن شـــأا أن تقـــيم تعريـــف الجانـــب الاثـــني  
طواعية، وخلفية الأسـرة، والـشبكات الاجتماعيـة، ومـشاركة       
اتمـــع المـــدني، والتـــهميش الاجتمـــاعي، ومجـــالي الائتمـــان      

ــصادية   ــة والاقتـ ــشطة الاجتماعيـ ــاء، والأنـ ــصدر . والانتمـ وستـ
 ، وينبغـي أن تحـسن     ٢٠٠٣نتائج هذه الدراسة لاحقـا في عـام         

بـــشكل كـــبير فهـــم طـــابع التنـــوع الـــذي يتـــسم بـــه الـــشعب  
 .الكندي

ــن     -٤ ــعة مـ ــة واسـ ــدا طائفـ ــد في كنـ ــه توجـ ــرت أنـ وذكـ
ــته    ــع ودراسـ ــيم اتمـ ــستخدمة في تقيـ ــة المـ . الأدوات التحليليـ

 في المائــة دخــل جميــع النــساء الكنــديات بعــد  ٦٣وتمثــل نــسبة 
اســتقطاع الــضرائب منــه، بمــا في ذلــك العمــل المــدفوع الأجــر  

ــدفوع الأجــر، وبــصرف النظــر عمــا إذا كــن     وا لعمــل غــير الم
يحصلن على دخل خلال الفترة المعنية أم لا؛ وهـذا الـرقم يـبين      

وتوجـد أيـضا أرقـام      . ببساطة دخل المرأة مقارنة بدخل الرجل     
تمثل نسب الأجور المدفوعة على أساس العمل طـول الـسنة أو            

دفوعــة وتــبين نــسبة الأجــور الم. لكامــل الوقــت أو بالــساعات
ــبيل المثــال، أن المــرأة        ــل بالــساعات عــل س ــى أســاس العم عل

ــسبة   ــى ن ــتي يتقاضــاها    ٨٠تحــصل عل ــة مــن الأجــور ال  في المائ
ــاس   ــى نفـــس الأسـ ــل علـ ــاء العمـ ــل لقـ ــسبة  . الرجـ ــشمل نـ وتـ

العائدات الكلية دخل العاملات لجـزء مـن الوقـت، بـالنظر إلى             
 .أن هذا هو الواقع الذي تعيشه نساء كثيرات

ن دخــل المــرأة آخــذ في التحــسن، فــإن التــوازن ومــع أ -٥
ــدفوع الأجــر في       ــدفوع الأجــر والعمــل غــير الم ــين العمــل الم ب

ــضا   ــه إلى التحــسن أي ــة    . طريق ــالا مدفوع ــساء أعم ــزاول الن وت
الأجــر أكثــر مــن تلــك غــير المدفوعــة الأجــر، ويعــزى هــذا إلى  

وإجمــالي . اســتئثار الرجــال بحــصة أكــبر مــن الواجبــات المترليــة  
ومـــع ذلـــك، فـــإن . لعمـــل آخـــذ في الانخفـــاض أيـــضاعـــبء ا

الأعمــال المتعلقــة برعايــة الأطفــال لا تــزال مــسؤولية المــرأة إلى 
حـــد بعيـــد، بـــالتلازم مـــع الآثـــار المهمـــة المترتبـــة علـــى هـــذه   

 .السياسة
ت الفقـر المُستـشهد     اوتابعت حديثها قائلة إن إحـصاء      -٦

 للــدخل الحـد الأدنى "ـا في كنـدا مــستوحاة عمومـا مـن مبــدأ     
، وهــي تمثــل ضــررا نــسبيا، وبعبــارة أخــرى، فهــي   "المــنخفض

. نــسبة الــدخل اللازمــة لتلبيــة الــضرورات الأساســية للحيــاة      
والحكومة عاكفة علـى تحقيـق قـدر أكـبر مـن التطـور في مجـال                 
ــق         ــاملي عم ــيم ع ــثلا تقي ــي تواصــل م ــر، فه ــسألة الفق ــم م فه

س، والفقــر بالنــسبة للكــثير مــن النــا    . مــستوى الفقــر ومدتــه  
كـالطلاب مـثلا، مــسألة مؤقتـة؛ غـير أن عمــق مـستواه ومدتــه      



CEDAW/C/SR.604  
 

03-22096 3 
 

يمثلان مشكلة عويصة بالنسبة لأناس آخرين مثل الأسر المعالـة          
ويترتب علـى جميـع هـذه النتـائج آثـار      . من أحد الوالدين فقط   

ــات      ــذه المعلومـ ــل هـ ــساعد تحليـ ــة، ويـ ــسياسة العامـ ــق بالـ تتعلـ
 .حكومة كندا على مكافحة الفقر

بيانــات أن المــرأة معرضــة تحديــدا لخطــر     وأظهــرت ال -٧
ــل بــدون أجــر، ولاســيما فيمــا يتــصل بتربيــة الأطفــال       . العم

وعلاوة على ذلك، فإن مـن الـضروري أن يكـون لكـل أسـرة               
دخلان من أجل أن تعيش؛ وبالتـالي ينـصب الاهتمـام في جلـه              
علــى البــالغين العــزاب مــن غــير المــرتبطين، بــصرف النظــر عــن  

 مـــن المنفـــصلات أو المطلقـــات أو ســـنهم، وخاصـــة المـــسنات
الأرمـــلات ممـــن لـــيس لـــديهن دخـــل ولا يتقاضـــين معاشـــات 
ــى     ــاة علـ ــال الملقـ ــشئة الأطفـ ــسؤوليات تنـ ــسبب مـ ــة بـ تقاعديـ

وفيمــا . ومــسألة العمــل بــدون أجــر مــسألة جوهريــة. عــاتقهن
يخص اسـتحقاقات الأمومـة والأبـوة، تـسعى كنـدا إلى تـسهيل              

ة الأطفــال، كمــا لا تجــد  أمــر تــولي الأب نــصيبا أكــبر في تربي ــ
المرأة نفسها بمرور الزمن في الحالة الـتي تـؤثر الآن فيهـا بالفعـل              

 .على النساء المسنات
تحـــدثت قائلـــة إن صـــندوق ) كنـــدا(الـــسيدة كـــوين  -٨

منحـــة الطفـــل القوميـــة مبـــادرة رئيـــسية علـــى صـــعيد الاتحـــاد 
والمقاطعــات والأقــاليم، وهــو يقــدم منحــا للأســر المنخفــضة       

. عتمدة على المساعدات الاجتماعية أو الأسر العاملـة  الدخل الم 
 في المائــة مــن ٨٠وتعــود المــنح بالفائــدة علــى أكثــر مــن نــسبة  
وارتفــع مــستوى . مجمــوع الأســر الــتي لــديها أطفــال في كنــدا 

ــة مــن شخــصين مــثلا، مــن     المــساعدة المقدمــة إلى أســرة مكون
 دولار في عـــــــام ٤٧٠٠ إلى ١٩٩٩ دولار في عـــــــام ٣٤٠٠
وبإمكان المقاطعـات أن تقـوم في إطـار هـذا البرنـامج             . ٢٠٠٣

بتعديل مبالغ المساعدات الاتحادية وتستثمر في مجـال الخـدمات          
التكميلية المقدمة للأسـر المنخفـضة الـدخل، مثـل تـوفير خدمـة              

وتـــؤدي . النقـــل أو صـــرف الأدويـــة بحـــسب الوصـــفة الطبيـــة
أظهـر  و. الحكومة الاتحادية هذا الدور بقصد توفير ـج شـامل         

 حقـق صـندوق     ١٩٩٩ أنه في سـنة      ٢٠٠٢تقرير نشر في عام     
منحة الطفل القومية نتائج بـشأن تقلـيص الفـرق بـين الـدخول              

ــسبة  ــة٦,٥المنخفـــضة بنـ ــذه  .  في المائـ ــع أن تتحـــسن هـ ويتوقـ
النتائج نظرا إلى أن المنح التي يقدمها هذا الصندوق قد زيـدت            

ى تقيـيم  ويعكف عل ـ. وخضعت للفهرسة على أساس التضخم   
ــر وتحـــسين      ــستوى الفقـ ــى تخفـــيض مـ ــائج علـ ــذه النتـ ــار هـ آثـ

 .وهذه النتائج مرتقبة بلهفة شديدة. المشاركة في القوة العاملة
وتابعــــت حــــديثها قائلــــة إن وزيــــر الاتحــــاد ووزراء   -٩

ــاليم وقعـــوا في ســـنة    اتفـــاق التنميـــة ٢٠٠٢المقاطعـــات والأقـ
 ٢,٢غ ويـــدعو الاتفـــاق إلى تخـــصيص مبلـــ. المبكـــرة للطفولـــة

بليون دولار لخدمات تنمية الطفولة المبكرة علـى مـدى خمـس            
ــذه      . ســنوات ــى ه ــة عل ــار المترتب ــشأن الآث ــارير ب ــصدر تق وست

ــبرامج    ــتعراض الـ ــائج في اسـ ــن النتـ ــستفاد مـ ــدمات، وسيـ . الخـ
واستجابة للمصالح المتحققـة علـى الـصعيد الـدولي فيمـا يتعلـق              

اديــة وبعــض بتنميــة الطفولــة المبكــرة، ســتجري الحكومــة الاتح 
المقاطعات، وبالتعـاون مـع منظمـة التعـاون والتنميـة في الميـدان              

. ، استعراضـــا موضـــوعيا لهـــذه الـــبرامج )OECD(الاقتـــصادي 
ورؤي أن خدمات الدعم الرصـين تـساعد الأطفـال علـى بـدء             
حيام بداية طيبـة، وتـساعد البـالغين علـى المـشاركة في القـوة         

 .العاملة
اكفــة في معــرض ســعيها إلى  وأضــافت أن الحكومــة ع -١٠

ــشركاء     ــع الـ ــل مـ ــضعيفة، علـــى العمـ ــساعدة الجماعـــات الـ مـ
ــة ومـــوردي الخـــدمات مـــن أجـــل مـــساعدة    ومقـــدمي الرعايـ

ــإن هــذه الجماعــات ليــست    . الأطفــال والأســر  ومــع ذلــك، ف
فقد يكون الفرد منهم من الـسكان الأصـليين         : متبادلة حصريا 
ــسنا  ــا وم ــة  . ومعاق ــصدد، أحــرزت الحكوم ــدما وفي هــذا ال  تق

كبيرا في تخفيض مستويات الفقر فيما بين المسنين، وهي علـى           
بينة مثلا، من أن النساء اللائـي لا يعملـن خـارج بيـون لـيس             
لديهن سبيل للوصول إلى صناديق المعاشات، وهـي تـسعى إلى         
حــل هــذه المــشكلة مــن خــلال ضــمان حــصولهن علــى الــدخل 
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دمات الــتي وحــصول المــسنين علــى المــنح التكميليــة وعلــى الخ ــ
واشتملت المبادرات التكميلية المقدمة في هـذا الـصدد         . تقدمها

علــــى إجــــراء اســــتقطاعات في النفقــــات المخصــــصة لرعايــــة 
 .الأطفال وتمديد فترة منح استحقاقات الأمومة والأبوة

وذكــرت أن الحكومــة الاتحاديــة والمقاطعــات تــشارك    -١١
 تقريــر وصـدر . علـى حــد سـواء في تقــديم الخـدمات للمعــوقين   

بــشأن برنــامج مــساعدات التوظيــف المعــني بــالمعوقين، يــصف   
 .التقدم المُحرز في هذا اال لحد الآن

قالــت إن الــشعوب الأصــلية ) كنــدا(الـسيدة غينــيش   -١٢
وتنقــسم جماعــات . في كنــدا هــي الإنويــت والهنــود والمولــدين 

الهنود إلى قسمين فرعيين، هما قسم يـستوفي التعريـف القـانوني            
د الهنــدي بموجــب القــانون المتعلــق بــالهنود، وقــسم الهنــود  للفــر

ويمكن التعـرف  . حدرين من أصول هؤلاء نعديمي الهوية، أو الم   
ذاتيــا علــى شــعوب الإنويــت الــذين يرجــع أصــل معظمهــم إلى 
المنــاطق الــشمالية لكنــدا، وتقتــرن ــم سمــة الارتبــاط بمجتمــع    

 وغـير   أما شعب المولـدين فينحـدر مـن سـلالات أصـلية           . معين
ــضا     : أصــلية ــا أي ــيهم ذاتي ــذه سمــة أساســية في التعــرف عل . وه

وعلــى الــرغم مــن قلــة جماعــات المولــدين، فــإن أعــدادا كــبيرة   
ــضرية    ــاطق الحـ ــيش في المنـ ــهم تعـ ــداد   . منـ ــب التعـ ــام مكتـ وقـ

والإحــصاءات في كنــدا بجمــع بيانــات عــن هــذه الجماعــات       
كافة، واعتمد التعريف الذي اسـتخدمه المكتـب علـى الغـرض           

 .لذي جمعت لأجله البياناتا
وأضــافت أن القــانون المُقتــرح لإدارة شــؤون العــشائر   -١٣

ــتهِل في نيـــسان  ــة ٢٠٠١أبريـــل / الأولى قـــد اسـ  عقـــب عمليـ
تشاور واسعة النطـاق، شملـت عقـد اجتماعـات محليـة وتنظـيم              
دورات إعلاميــة داخــل اتمعــات والمــدن الــصغيرة وكــبرى      

ــاطق الحــضرية  ــر شــؤ . المن ــام وزي ــة  وق ــة المنطق ــود وتنمي ون الهن
الشمالية بتـشكيل لجنـة استـشارية مـشتركة مكونـة مـن ممـثلين            
عــن الحكومــة والعــشائر الأولى قــدمت إســهامات فيمــا يتعلــق  

 شـخص عـن رأيـه،       ١٠٠٠٠وعبر أكثر مـن     . بصياغة القانون 
وأثـارت النـساء   .  في المائة تقريبا ٥٠وبلغت نسبة النساء منهم     
ــة مــن قبيــل ز  ــادة المــشاركة في شــؤون العــشائر  شــواغل معين ي

ــادة مـــستوى    الأولى، والوصـــول إلى آليـــات الانتـــصاف، وزيـ
وتمثـل  . الشفافية في الحكم، وزيادة المساءلة على صعيد اتمع       

الشاغل الأساسـي الـذي سـاورهن في ضـرورة تطبيـق القـانون              
الكندي لحقوق الإنـسان علـى القـرارات المتخـذة علـى صـعيد              

 القــانون لمعالجــة المــسائل المتعلقــة بــالحكم؛ وقــد صــيغَ. اتمــع
وقُدم إلى البرلمان وهـو قيـد الدراسـة حاليـا مـن جانـب اللجنـة                 
الدائمة في البرلمـان والمعنيـة بـشؤون الـسكان الأصـليين وتنميـة              

وسيمثل وزيـر شـؤون الهنـود وتنميـة المنطقـة           . المنطقة الشمالية 
/ انون الثـاني    الشمالية أمام اللجنة الاستـشارية خـلال شـهر ك ـ         

، وســـتعقد لاحقـــا جلـــسات اســـتماع عامـــة في ٢٠٠٣ينـــاير 
وستتاح الفرصة في تلك الأثناء أمـام نـساء         . عموم أرجاء البلد  

ــانون      ــد يغــير الق العــشائر الأولى لطــرح وجهــات نظــرهن، وق
 .على أساسها

وتابعت قائلة إن ثمة قرار اتخذ في البداية يقضي بعدم           -١٤
حقــوق ملكيــة الــزوجين في قــانون إدارة    التطــرق إلى مــسألة  

ــالهنود    ــالنظر إلى أن القــانون المتعلــق ب شــؤون العــشائر الأولى ب
يتضمن عددا كـبيرا مـن الأجـزاء المتـصلة بـإدارة الأرض، وإلى              
عـدم وجـود إجمــاع شـامل بمــا فيـه الكفايــة علـى مــا يبـدو مــن       

ومــع ذلــك، فقــد بعــث القــانون   . أجــل تبريــر تنقــيح أحكامــه 
ارة أراضي العشائر الأولى علـى الـشعور بـشيء مـن        الخاص بإد 

الارتيــاح مــن جانــب نــساء العــشائر الأولى المنــشغلات بــشأن   
وممــا يؤســف لــه أن . المــسائل المتعلقــة بحقــوق ملكيــة الــزوجين

هــذا القــانون اختيــاري، ويقتــصر عــدد العــشائر الــتي تعمــل        
ــى   ــا علـ ــه حاليـ ــط١٤بأحكامـ ــشيرة فقـ ــانون  .  عـ ــدعو القـ ويـ

ــة في إطــار    العــشائر الأ ولى إلى إعــداد نظــم تعــنى بمــسألة الملكي
ــق      ــزواج، بتطبي ــام في حــال فــشل ال ــزواج، كمــا يتــسنى القي ال

. عمليــة مجتمعيــة لتحديــد كيفيــة تقــسيم الملكيــة بــين الــزوجين 
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ويؤيــد الــوزير القــانون الخــاص بــإدارة أراضــي العــشائر الأولى  
 عـــشيرة أخـــرى في الـــسنوات ٣٠ويزمـــع طرحـــه للتطبيـــق في 

 .القليلة القادمة
ونتيجــة لتطبيــق قــانون إدارة شــؤون العــشائر الأولى،    -١٥

ستقوم كنـدا بتعـديل القـانون الكنـدي لحقـوق الإنـسان كيمـا               
ــهن مــن طــرح أرائهــن       ــساء يمكن ــوفير ســبيل آخــر للن يتــسنى ت
والأعــراب عــن شــواغلهن فيمــا يخــص القــرارات الــتي تــؤثر        

 .عليهن
ت الــتي أدخلــت في وأخــيرا، أشــارت إلى أن التعــديلا  -١٦
 على القـانون المتعلـق بـالهنود قـد ألغـت عـددا مـن                ١٩٨٥عام  

وعلـى الـرغم مـن أـا لم تقـض علـى جميـع               . أحكامه التمييزية 
جوانــب التمييــز الجنــسي، فقــد عملــت علــى تــوفير نــوع مــن    
المراقبــة للحيــاة الخاصــة، ولاســيما البــت بــشأن العــضوية في       

م لا يمكـن ببـساطة تعـديل        والسؤال المطروح هو ل ـ   . الجمعيات
القانون المتعلق بالهنود من أجل إفساح اال أمام المرأة الهنديـة           

. لتنقــل هويتــها إلى الجيــل التــالي شــأا في ذلــك شــأن الرجــل   
وتعمــل الحكومــة الاتحاديــة بأقــصى مــا تــستطيع بالــشراكة مــع 
العشائر الأولى في مجال وضـع الـسياسات والخطـط والقـوانين،            

 يتم التوصل إلى إجماع شامل بمـا فيـه الكفايـة لتبريـر              غير أنه لم  
ويــسلم وزيــر شــؤون الهنــود وتنميــة المنطقــة   . تعــديل القــوانين

 .الشمالية بأهمية قضية المرأة وبضرورة مجاة هذا التحدي
ــدا(الــسيدة هــاردر  -١٧ ــامج مقــدمات  ) كن قالــت إن برن

اية اللاجـئين   الرعاية المقيمات المُنفذ في إطار قانون الهجرة وحم       
هو برنامج مصمم لتلبية احتياجات سوق العمل من مقـدمات          

ومــن دون هــذا البرنــامج، لــن تــسنح الفرصــة  . الرعايــة هــؤلاء
أمام النساء للقدوم إلى كندا، والقيـام، عقـب التـزامهن بتنفيـذ             
العقد، بالتقديم أولا على الإقامة الدائمية ومن ثم على الجنـسية    

 الوحيــد المعــني بالأجنبيــات العــاملات الكنديــة، وهــو البرنــامج
بــصفة مؤقتــة الــذي يتــيح اــال أمــامهن للتقــديم علــى الإقامــة  

ــا    ــدا حــال وصــولهن إليه ــة في كن ــدواعي  . الدائمي واســتجابة ل
الانــشغال الــتي أعــرِب عنــها، عــدل البرنــامج مــؤخرا للمطالبــة  
بــإبرام عقــد محــدد ومفــصل بــين رب العمــل ومقدمــة الرعايــة    

لمرونـة فيمـا يخـص حـالات انقطـاع مقـدمات الرعايـة          ولزيادة ا 
ويتلقى أرباب العمل ومقدمات الرعاية علـى حـد         . عن العمل 

 .سواء معلومات عن حقوقهم ومسؤوليام في إطار البرنامج
وذكرت أن الاتفاق المتعلق ببلد ثالث آمن لن يـدخل           -١٨

وسيفــسح اــال . ٢٠٠٣حيــز النفــاذ حــتى أواخــر ربيــع عــام  
ندا لأن تعيد إلى الولايات المتحـدة الأمريكيـة اللاجـئين           أمام ك 

ــد وصــولهم       ــد الأخــير بوصــفه بل ــوا اللجــوء في البل ــذين طلب ال
الأول، وســيكون خطــوة علــى طريــق تقاســم المــسؤولية فيمــا   

وسـيتأثر  . يتعلق بالنظر في طلبات الحصول على مركز اللجـوء        
ــق إلا      ــه لا ينطب ــساء لأن ــن الن ــر م ــاق أكث ــى الرجــال بالاتف  عل

اللاجــئين الــذين يــدخلون مــن النقــاط الحدوديــة البريــة، بينمــا   
تدخل معظـم المقـدمات علـى اللجـوء مـن النقـاط الداخليـة أو                

ولــن يحــرم أي لاجــئ مــن فرصــة التقــديم علــى       . المطــارات
ــة مــن أن معالجــة    . اللجــوء وحكومــة الــسيدة هــاردر علــى بين

ــا   ت طلبـــات اللجـــوء المقدمـــة علـــى أســـاس الجـــنس في الولايـ
المتحدة تختلف عنها في كنـدا؛ ولهـذا الـسبب، سـوف تـشتمل               
مراجعة الاتفاق التي تستغرق سنة علـى وضـع آليـات لتحديـد             

 .ما إذا كانت آثاره على الرجل تختلف عنها على المرأة
وقالــت إن القــانون الجديــد للــهجرة وحمايــة اللاجــئين  -١٩

جــاء نتيجــة لمفاوضــات مستفيــضة دامــت لفتــرة ســت أو ســبع 
وتعتبر معايير القـانون جـزءاً مـن عمليـة تحليـل شـاملة         . نواتس

قائمة على المنظور الجنساني، وقد جرى تكييفها بطريقـة تتـيح           
اال أمام توقع الاختلافات المترتبة علـى تـأثير بعـض العوامـل             
ــوقفهن عــن العمــل        ــال ت ــاظم احتم ــل تع ــن قبي ــساء م ــى الن عل

ــصحي للع    ــأمين الـ ــة بالتـ ــوفير تغطيـ ــرورة تـ ــباه  وضـ ــال وأشـ مـ
وحــددت مــسائل تــستدعي الرصــد علــى مــر الــزمن؛ . المهنــيين

ــذي      ــد ال ــانون هــو الــصك القــانوني الاتحــادي الوحي وهــذا الق
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يتضمن شرطا يقضي بضرورة رصـد الآثـار المترتبـة عليـه علـى              
 .أساس الجنس

، فـــرغ الـــس الكنـــدي لـــشؤون    ٢٠٠٠وفي عـــام  -٢٠
ــات   طلبــ٢٨٩١٧الهجــرة واللاجــئين مــن النظــر في    ا مــن طلب

ــا اســتنِد في تقــديمها إلى الاضــطهاد  ١٣٨اللجــوء، شملــت   طلب
ومن بين اموعـة الأخـيرة مـن الطلبـات،          . على أساس الجنس  

ــا موفقــة و٩٥كــان هنــاك  ــان  ٣٥ طلب  غــير موفقــة وتــرك طلب
 ٢٠٠٢ و٢٠٠٠وقُـــدم في الفتـــرة بـــين عـــام . وســـحب ســـتة

س الجـنس؛   طلبا استندت إلى الاضطهاد على أسا  ١٥٠حوالي  
.  في المائـة   ٩٠وبلغت نسبة النساء مـن مقـدمي هـذه الطلبـات            

وتــشعر كنــدا بــالفخر بخــصوص مبادئهــا التوجيهيــة المتعلقــة       
بمكافحــة الاضــطهاد علــى أســاس الجــنس وهــي عاكفــة علــى    
ــع       ــاون مـ ــؤتمرات، وبالتعـ ــة في المـ ــدان المهتمـ ــع البلـ ــل مـ العمـ

الأمـم  ومن خـلال مفوضـية      ) NGOs(المنظمات غير الحكومية    
 ).UNHCR(المتحدة لشؤون اللاجئين 

ــدا     -٢١ ــدخلن كن ــة إن معظــم المهــاجرات ي وأضــافت قائل
وتميــــل . كزوجــــات للمهــــاجرين أو معــــالات مــــن جانبــــهم

المتزوجــات مــن المهــاجرات في الآونــة الأخــيرة إلى البقــاء دون  
. عمــل بــسبب مــسؤولية رعايــة الأطفــال المُلقــاة علــى عــاتقهن 

ــستأثر الن ــ  ــسبة ومــع ذلــك، ت ــة مــن مقــدمي  ٢٥ساء بن  في المائ
طلبــات الهجــرة المــوفقين في فئــة العمــال المهــرة؛ وتميــل هــؤلاء   
النسوة إلى أن يساوين النساء الكنديات في الـدخل أو يتفـوقن            
علـــيهن أيـــضا خـــلال الـــسنوات الخمـــس الأولى الـــتي تعقـــب   

 ٢٠٠١وتقـــدم بيانـــات إحـــصاء عـــام    . وصـــولهن إلى البلـــد 
 . المهاجرين الاقتصادية بمرور الزمنمعلومات أدق عن حالة

تحـــدث قـــائلا إن الكـــثير مـــن ) كنـــدا(الــسيد هـــات   -٢٢
البرامج والسياسات المذكورة في القسم المخصص مـن التقريـر          

ولم . لكولومبيــا البريطانيــة لم ينفــذ بعــد أو لم ينفــذ إلا مــؤخرا 
يمض على الحكومة الإقليمية التي تشغل المنـصب الحـالي سـوى          

، وقد طلبت إلى جميع وزاراا أن تقدم تقـارير عمـا          شهرا ١٨
ــات إضــافية في       ــة معلوم ــائج؛ وســتقدم إلى اللجن ــن نت ــق م تحق

 .التقرير الدوري القادم
ــد شــهدت عجــزا     -٢٣ ــة ق ــا البريطاني ولاحــظ أن كولومبي

خــــلال الــــسنوات الــــثلاث مــــن مجمــــوع الــــسنوات الأربــــع 
وق الإنـسان  وهذه الحالة لا تـساعد علـى حمايـة حق ـ         . المنصرمة

في الأجل الطويل؛ وعلى الحكومـة الجديـدة أن تتخـذ قـرارات             
صعبة وأن تعطـي الأولويـة للمجـالات الرئيـسية مثـل النـهوض              
ــسلامة؛     ــة الــصحية وال ــالمرأة والمــساواة بــين الجنــسين والرعاي ب
ــراوح       ــال يت ــة لأطف ــديم الرعاي ــز؛ وتق ــر والتميي ومكافحــة الفق

ــين   ــددهم بـ ــل٧٠٠٠٠ و٤٥٠٠٠عـ ــوزارة  ولم.  طفـ ــغَ الـ  تلـ
المعنية بتحقيق المساواة للمرأة؛ بـل دمجـت في وزارة خـدمات       

 ٢٠٠٣وسيـصدر في عـام      . اتمع والسكان الأصـليين والمـرأة     
 .دليل جديد عن تحليل المنظور الجنساني

يرة الـتي   ــ ــال الكب ـــتت وأضاف قائلا إنه بالرغم مـن الآم       -٢٤
ة إلى تقريـر بيـل      بنيت على سياسـات حقـوق الإنـسان المـستند         

، فـإن هـذه الـسياسات قـد فـشلت بـسبب       )Bill Black(بـلاك  
ارتفــاع التكــاليف بــشكل مفــرط وتــراكم الأعمــال وحــالات  
ــا الحكومــة الحاليــة بــسن قــانون جديــد     التــأخير؛ وســتقوم قريب
يتمشى مع مبادئ باريس لا يقتصر علـى تعـديل مـا يـوفر مـن                

 .المتوفرةحماية فحسب، وإنما يشمل تدابير الإنفاذ 
 قالـت إن الأمـر لا يـزال غـير           شيلينغ-السيدة شوب  -٢٥

واضح بشأن ما إذا كانـت الحكومـة الاتحاديـة ملتزمـة بـضمان          
تغطية المسائل الاجتماعية بالقـانون الكنـدي لحقـوق الإنـسان،       
وبإعادة النظر في مـسألة تحويـل أمـوال اتحاديـة إلى الحكومـات               

 .الإقليمية
ات الاتحاديـة لرعايـة الأطفـال    وذكـرت أن الاسـتحقاق   -٢٦

قـــد زيـــدت إلا أن التمويـــل الاتحـــادي للـــبرامج الأقليميـــة قـــد 
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خفــض؛ وتــساءلت عمــا إذا كــان مجمــوع اســتحقاقات رعايــة 
 .الطفل قد ازداد بالفعل

وأضـــافت أن عـــدد النـــساء العـــاملات لحـــسان قـــد   -٢٧
ازداد؛ وتساءلت عما إذا كانت العائدات التي يكسبنها كافية          

ولهن حق الاستفادة مـن اسـتحقاقات الـضمان الاجتمـاعي           لتخ
وعـلاوة  . عندما يبلغن من العمـر مبلغـا لا يـصلحن فيـه للعمـل        

على ذلك، جاء في التقرير أن اللجنة الكندية لحقـوق الإنـسان            
لم تــدقق ســوى نــصف مجمــوع عــدد أربــاب العمــل في إطــار    

كان القانون الجديد للمساواة في العمل؛ وليس واضحا ما إذا          
عجزها عـن التـدقيق نـاجم عـن إحجـام أربـاب العمـل أم عـن                  

 .القيود المفروضة على الميزانية
وأخــيرا، ومـــع أـــا استحـــسنت الجهـــود الـــتي تبـــذلها   -٢٨

حكومة كيبيك لتحسين الرعاية المقدمة للأطفال، فقـد اتـضح          
أن نــسبة الأمــاكن المتــوفرة لرعايــة الأطفــال الــذين يــستحقوا  

 . المائة في١٨مقصورة على 
تساءلت عـن ماهيـة الأهـداف الـتي         السيدة بوبيسكو    -٢٩

تصبو إلى تحقيقها تحديدا الخطـة الاتحاديـة المعنيـة بالمـساواة بـين          
الجنــسين، والمتــصلة بالمــشاركة الفعالــة للمــرأة في الحيــاة العامــة 

ــة اتخــاذ القــرار    وقالــت إن مــن  . وعلــى جميــع مــستويات عملي
 أكثر تفصيلا عـن التـدابير المتخـذة         المفيد أيضا أن يقدم إيضاح    

من جانب الأحـزاب الـسياسية، بمـا في ذلـك أمـوال الحمـلات               
ن ـ ــدر أكـبر م   ـ ــق ق ـ ــدة لتحقي ـ ــات المع ــالمخصصة للمرأة والآلي  

ا ـ ــي ردوده ـ ــة ف ــ ــرت الحكوم ـ ــوذك. ينــن الجنـس  ــؤ بي ــالتكاف
) CEDAW/PSWG/2003/I/CRP.2/Add.3(على قائمة المـسائل     

 العقبــات الــتي تقــف في طريــق مــشاركة المــرأة في الــسياسة   أن
تشمل عملية الترشيح وعدم تكافؤ سبل الحصول علـى الـدعم           
المالي والنفقات والمسؤوليات المترتبة على رعاية الأطفال؛ غـير         
أـــا لم تـــذكر عقبـــات أخـــرى مـــن قبيـــل الأنمـــاط الجنـــسانية  

قــــة بالــــسكان التقليديــــة والانتمــــاء إلى أقليــــة معينــــة أو العلا
 .وقدم الوفد بعض الإيضاحات. الأصليين

ــادة الحاصــلة في     -٣٠ ــدير الزي ــة مــع التق ولاحظــت المتحدث
عــدد الأعــضاء مــن النــساء في مجلــس العمــوم ومجلــس الــشيوخ  

ومع ذلـك، فـإن ممـا       . ٢٠٠٠نتيجة للانتخابات الاتحادية لعام     
 يؤسف له أن الإحصاءات المتعلقـة بالانتخابـات والمـصنفة عـل           

أساس الجنس الواردة في التقرير هـي إحـصاءات مقـصورة علـى          
ــط، هــي   ــات فق ــلاث مقاطع ــاريو   : ث ــة وأونت ــا البريطاني كولومبي

وترحب السيدة بوبيسكو بتقـديم معلومـات مـن هـذا           . وكيبيك
وينبغـي أيـضا أن يقـدم       . القبيل عـن المقاطعـات الأصـغر كـذلك        

 الأصـليين   الوفد تفاصيل عن الجهود الرامية إلى تشجيع السكان       
علـــى المـــشاركة في إدارة شـــؤون اتمـــع مـــن خـــلال إدخـــال  
ــل        ــامج عم ــى برن ــالهنود وعل ــق ب ــانون المتعل ــى الق ــديلات عل تع
المــساواة بــين الجنــسين، فــضلا عــن العــدد الحــالي للنــساء الــلاتي  
ــة     ــشؤون الخارجي ــستوى في وزارة ال ــة الم ــشغلن مناصــب رفيع ي

ن الحكومة قـد عجـزت   وأخيرا، أشارت إلى أ . والتجارة الدولية 
على قائمـة   ين  ــ المدرجت ١٧ و ١٦ألتين  ــى المس ـــة عل ــعن الإجاب 

 ).CEDAW/PSWG/2003/I/CRP.1/Add.1(المسائل 
حث وفد كنـدا علـى الإجابـة علـى          السيد فلينترمان    -٣١

 المدرجة على قائمة المسائل؛ وتلقت اللجنة تقـارير         ١٦المسألة  
 لا يحصلن علـى الـدعم المـالي         تفيد بأن نساء السكان الأصليين    

وأشــكال الــدعم الأخــرى الــتي ــدف إلى تحقيــق المــساواة بــين 
الجنــسين في الحكومــة المحليــة وفي غيرهــا مــن مجــالات الحيــاة       

 .اتمعية
أشــارت إلى أنــه علــى زيــرداني -الــسيدة بيلميحــوب -٣٢

ــدا هــم مــن      ــسياسية في كن ــرغم مــن أن زعمــاء الأحــزاب ال ال
هم الحكومـــة الكنديـــة بمـــسؤولية زيـــادة  الرجـــال، فقـــد كلفتـــ

مشاركة المرأة في الحياة العامة؛ وسيكون من الجدير بالاهتمام          
. معرفـــة مـــا إذا كانـــت هنـــاك أيـــة أحـــزاب تتزعمهـــا النـــساء 
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وعلاوة علـى ذلـك، ومـع أن أعـضاء مجلـس الـشيوخ الكنـدي                
 يمثــل الملكــة اليزابيــث ييعينــون مــن جانــب الحــاكم العــام الــذ 

 في المائــة مــن ٢٩,٨ المــرأة لا تــشغل ســوى نــسبة الثانيــة، فــإن
وتساءلت عـن الأسـباب الـتي تقـف وراء عـدم            . مقاعد الس 

ــن النــساء         ــيين عــدد كــاف م ــرة بتع ــام الحــاكم العــام مباش قي
المؤهلات لشغل مقاعد هذه الهيئة من أجل تحقيق التكافؤ بـين           

وينبغي أيضا أن تكفل الحكومة أن يفسح نظـام         . الجنسين فيها 
لنهوض بمستوى المرأة في الهيئة القضائية اال أمامهـا لتحقيـق           ا

التكافؤ بين الجنسين أو لتمثيلها بأغلبية في المحكمة العليـا، الـتي            
 .هي أيضا هيئة معينة

وقالــت إن كنــدا بلــد غــني وعــضو في مجموعــة الــسبع   -٣٣
وقــد نفــذ برنامجــا ناجحــا بــشأن التعــديلات الهيكليــة؛ وطلبــت 

صاءات مصنفة على أساس الجنس عـن توزيـع       الحصول عل إح  
 .ثروات البلد وإمكاناته الاقتصادية

وذكرت أنه ليس واضـحا مـا إذا كـان بإمكـان نـساء               -٣٤
ــع     ــصويت في جميــ ــشائر الأولى التــ ــليين والعــ ــسكان الأصــ الــ
الانتخابات الكندية أو انتخـان لـس العمـوم أو تعيينـهن في             

ــا     ــن، حــسب م ــا إذا ك ــشيوخ، أو م ــس ال ــضين  مجل ــرى، يق  ت
حيــان في الــشوارع والــسجون، والــتي ســرعان مــا تنتــهي في   

 .سن مبكرة
شددت على أهميـة أن تعـزى أوجـه         السيدة غاسبارد    -٣٥

ــيس إلى      ــع ولــ ــرأة إلى اتمــ ــى المــ ــؤثر علــ ــتي تــ ــاوت الــ التفــ
وتـساءلت عمـا إذا كانـت       . الاختلافات الوراثية بـين الجنـسين     
 قــضايا المــرأة ومــا إذا كانــت الهيئــات المنتخبــة في البلــد تنــاقش

ــهوض        ــزز الن ــة تع ــدابير خاصــة ومؤقت ــاذ ت ــع اتخ ــة تزم الحكوم
بمــستوى المــرأة ومــا إذا كانــت الجهــود الراميــة إلى زيــادة عــدد 

وقالـت  . النساء في المناصب الدبلوماسـية قـد تكللـت بالنجـاح          
لابد أن يتضمن التقريـر الـدوري المقبـل إحـصاءات عـن جميـع               

ــاليم والمقاط ــة الأق ــات الكندي ــت عــن أســفها   . ع وأخــيرا، أعرب

 المدرجـة  ١٧بشأن عدم إجابة الحكومـة الكنديـة علـى المـسألة      
 .على قائمة المسائل

لاحظـــت أن الـــنمط الـــوظيفي الـــذي الـــسيدة خـــان  -٣٦
ــسبة   ــزاول في إطــاره ن ــساء أعمــالا غــير   ٤٠ت ــة مــن الن  في المائ

نظاميـــة ووظـــائف لجـــزء مـــن الوقـــت وأعمـــالا غـــير مـــستقرة 
. وما، هو نمط يجعل ضمان حقوقهن الاقتصادية أمرا صـعبا         عم

وهــؤلاء النــسوة غــير مــشمولات علــى ســبيل المثــال، ببرنــامج   
ــانون المــساواة في العمــل،        ــذ في إطــار ق ــود الاتحاديــة المُنف العق
والذي ينطبق حصرا على أرباب العمل الذين لديهم أكثر من           

وذكـــرت أنـــه لـــيس واضـــحا مـــا إذا كُـــن      .  موظـــف١٠٠
ــ ــى      سي ــق عل ــى العمــل المُطب ــأمين عل ــد للت ــام الجدي شملن بالنظ

 مـن   ٢٨٩الفقرة  (الوظائف التي يخسرها أصحاا بصفة مؤقتة       
وتــساءلت عمــا إذا لــدى المقاطعــات علــى   ). التقريــر الخــامس

اختلافها شروط واستحقاقات مختلفة بـشأن العمـل، وعمـا إذا           
ــوفر للعـــاملات في مجـــال الزرا   ــة تـ ــة كانـــت هنـــاك أي حمايـ عـ

ــا     ــازل وم والعــاملات في القطــاع غــير الرسمــي والخدمــة في المن
ــال  ــن أعمـ ــاها مـ ــوق   . شـ ــة لحقـ ــة الكنديـ وقالـــت إن المحكمـ

الإنسان تستحق التهنئة على اعترافها في قراراـا بـالتمييز ضـد        
ــرأة  ــر الخــامس  ٧٣الفقــرة (الم ــود أن ).  مــن الإضــافة للتقري وت

لتي أنشئت في عـام  تعرف التوصيات التي وضعتها فرقة العمل ا      
ــساواة في   ٢٠٠١ ــق بالمـ ــادي المتعلـ ــانون الاتحـ ــتعراض القـ  لاسـ
ــر  ــرة (الأجـ ــافة ٧٤الفقـ ــن الإضـ ــذه   ) مـ ــت هـ ــا إذا كانـ ، ومـ

ويحدو السيدة خـان    . التوصيات تنطبق على المقاطعات كذلك    
الأمل في أن تقترح المحكمة سبلا لإضفاء الطابع القياسي علـى           

تــشمل النــساء الــلاتي   الوظــائف غــير النظاميــة مــن أجــل أن     
 .يزاولن هذه المهن

لاحظـت أن قـرار تحويـل       السيدة تافـاريس دا سـيلفا        -٣٧
ــا     ــددة إلى حكومـــات المقاطعـــات دعمـ ــة غـــير محـ مـــنح إجماليـ
ـــالات كـــل مـــن الـــصحة والتعلـــيم وبـــرامج المـــساعدات       

، وتخويـــل ) مـــن التقريـــر الخـــامس ٣٤٣الفقـــرة (الاجتماعيـــة 
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ــصرف في ا   ــة الت ــات بحري ــل    المقاطع ــع تقلي ــالتلازم م ــوال، ب لأم
. مقدار الأموال المحولة، هو قـرار يـضع المـرأة في موقـف حـرج          

وتــساءلت عمــا إذا كانــت هنــاك أي فكــرة قــد قُــدمت بــشأن  
 .إعادة فرض معايير وطنية على حكومات المقاطعات

قالــت إــا أيــضا تــود أن تعــرف ماهيــة الــسيدة بــاتين  -٣٨
كومة الكنديـة علـى حكومـات       المعايير الوطنية التي تفرضها الح    

المقاطعات، وذلك في ضوء تسليمها بما ترتب مـن آثـار ضـارة             
غير متناسبة على المرأة جـراء إعـادة هيكلـة بـرامج المـساعدات              

ويــساور المتحدثــة أيــضا انــشغال . ١٩٩٦الاجتماعيــة في عــام 
بالغ إزاء الاتفاقات المبرمة بين الحكومـة الاتحاديـة وحكومـات           

تي تفــسح اــال أمــام المقاطعــات لاســتقطاع     المقاطعــات وال ــ
الأمــوال مــن صــندوق منحــة الطفــل القوميــة المرصــودة للأســر  

وتـساءلت  . المعوزة للغاية وتقديمها كمساعدات لزيادة الدخل     
عمــا إذا كــان قــد أجــري أي تقيــيم لآثــار هــذه الــسياسة علــى 

 .المرأة
تساءلت عن إمكانية الاحتكام أمـام      السيدة غناكاجا    -٣٩

إحــــدى محــــاكم المقاطعــــات إلى الميثــــاق الكنــــدي للحقــــوق 
والحريات المطبق على الصعيد الوطني عندما تقـل الحمايـة الـتي            
يوفرها القانون المتعلق بحقوق الإنـسان المطبـق في مقاطعـة مـا،             
وفي حال كان الأمر كـذلك، فإـا تقـدر أي معلومـات تقـدم               

هتمـام أيـضا    وأضـافت أن مـا يـدعو إلى الا        . بشأن قضايا معينة  
معرفة الكيفية الـتي تتعامـل ـا محـاكم المقاطعـات مـع حـالات                
التعارض بين القانون الاتحادي وقوانين المقاطعـات فيمـا يتعلـق           
ــوانين       ــا لق ــة م ــا إذا كــان اعتمــاد مقاطع ــسان، وم بحقــوق الإن
تنتــهك تــساوي حقــوق الجنــسين هــو أمــر يعرضــها للعقوبــة،    

 .ومن جانب من
قائلة إن الحكومة الاتحاديـة بحـد ذاـا      وتابعت حديثها    -٤٠

لا تراعي المعايير الوطنية المتعلقـة بمـساواة نـساء العـشائر الأولى       
ــزواج   ــة ضــمن إطــار ال ــة  . في حقــوق الملكي وهــي تمــارس ولاي

قضائية شاملة على شؤون السكان الأصـليين، بيـد أن القـانون            
ء ولـذلك، تعـاني هـؤلا     . المتعلق بـالهنود لا يـذكر هـذه الحقـوق         

النسوة من تمييز ثلاثـي يتمثـل في مقاسـان علـى يـد الحكومـة                
الاتحاديــــة، وفي إطــــار القــــانون المتعلــــق بــــالهنود، وبموجــــب  
الممارســات التمييزيــة الجــسيمة المتبعــة في مجتمعــات الــسكان      

وليس واضحا ما إذا كـان القـانون        . الأصليين التي ينتمين إليها   
 يتـضمن تعـديلا للقـانون    المتعلق بـإدارة أراضـي العـشائر الأولى       

ويقلـل حتمـا الطـابع الاختيـاري لأحكـام هـذا            . المتعلق بالهنود 
 .القانون من فعاليته

تــساءلت عمــا إذا كانــت القــوانين  الــسيدة مورفــاي  -٤١
الناظمة لـشؤون الـشعوب الأصـلية معفـوة عمومـا مـن الرقابـة               
الدســتورية وعمــا إذا كانــت الحكومــة تفــي بكامــل التزاماــا    

ة والوطنية المقطوعة بشأن ضمان حقوق نـساء الـسكان          الدولي
وينبغي على الأقل أن تكفـل الحكومـة تمثيـل هـؤلاء            . الأصليين

وهــذه المــسألة حــساسة، لأن . النــسوة علــى الــصعيد الــسياسي
الحكومة تريد من جهة حمايـة حقـوق الأقليـات مـن مجتمعـات              
الــسكان الأصــليين، ولكــن في نفــس الوقــت، لــن يكــون تمثيــل 

. نساء كافيا إذا ما ترك الأمر للمجتمعـات الـتي ينـتمين إليهـا             ال
ــساء      ــة بن ــة المعني ــساءلت عــن عــدد المنظمــات غــير الحكومي وت
الــسكان الأصــليين المــشاركة في المــشاورات الــدائرة في عمــوم  
أرجاء البلـد قبـل تقـديم مـشروع قـانون إدارة شـؤون العـشائر                

 .الأولى
ــا إذا ك   -٤٢ ــيس واضــحا م ــه ل انــت الأحكــام  وذكــرت أن

 ٣٨١الفقــرة (المتعلقــة بالمــساعدة القــضائية في القــضايا المدنيــة  
تنطبـق أيـضا علـى القـضايا الجنائيـة، ومـا            ) من التقرير الخـامس   

إذا كان انخفاض الدخل معيارا يؤهـل صـاحبه للحـصول علـى             
 .هذه المساعدة

وأضــافت أــا تعــرب عــن تقــديرها لتقــديم معلومــات   -٤٣
الرائـدة الـتي تنـهض ـا كنـدا فيمـا يخـص              محدثة عن الأعمال    
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ومن الـضروري مواصـلة    . الاحتكام إلى الاتفاقية أمام محاكمها    
التأكيد على تعليم أعضاء الهيئة القضائية كيفية الاسـتفادة مـن           

 .الاتفاقية بوصفها مصدرا للقانون والتفسير
ــين   -٤٤ ــسيدة شـ ــسبب    الـ ــضيق بـ ــشعر بالـ ــا تـ ــت إـ قالـ

ــصطلح   ــتخدام مـ  ـــ"اسـ ــة ب ــو  " ارزةأقليـ ــر وهـ ــوم التقريـ في عمـ
 .مصطلح غير شامل على ما يبدو

تساءلت عما إذا كان هنـاك تقيـيم قـد          السيدة مانالو    -٤٥
أجري للآثار المترتبة على الجنسين جراء التعديل الذي أدخلتـه          
مــؤخرا كولومبيــا البريطانيــة علــى قــانون معــايير العمــل الــذي   

، بمـن فـيهم العمـال       يلغي الحماية الموفرة للعمـال الأكثـر ضـعفا        
المهـــاجرين والنـــساء؛ وعـــن ماهيـــة الحمايـــة القانونيـــة المتاحـــة  

 .للعمال للحيلولة دون استغلالهم
ــوب  -٤٦ ــسيدة بيلميحـ ــرداني -الـ ــا إذا  زيـ ــساءلت عمـ تـ

كانــت الحكومــة عاكفــة علــى النظــر في تعــويض شــعوا مــن   
 .السكان الأصليين عن الجور التاريخي الذي قاسوا منه

تساءلت عما إذا كـان هنـاك       شيلينغ  -شوبالسيدة   -٤٧
تقييم قد أجري للآثار المترتبة على التمييز بـين الجنـسين جـراء             

ويبـدو مـن    . التعديلات التي أدخلت على قانون ضمان العمـل       
 من ردود على قائمـة      ٣٣ و ٣٢الفقرتان  (الإحصاءات المقدمة   

أن هــذه الآثــار تتمثــل في تقليــل ســبل حــصول المــرأة  ) المــسائل
وقالــت إــا تــود أيــضا أن تعــرف  .  اســتحقاقات البطالــةعلــى

. النسبة المئوية الحقيقية للآبـاء الـذين يأخـذون إجـازات الأبـوة            
ــانون       ــل صــورة عــن ق ــر المقب ــدا في التقري ــدم كن وينبغــي أن تق
المـــساواة في الأجـــر في جميـــع أنحـــاء البلـــد وعـــن تنفيـــذه في       

هيــة القطــاعين العــام والخــاص؛ ومــن الــضروري أن تحــدد ما     
 .وظائف النساء المشمولة بالقانون

تحــدثت قائلــة إنــه لا توجــد ) كنــدا(الــسيدة إيفــيرس  -٤٨
ــين      ــضريبية بـ ــات الـ ــة بالترتيبـ ــشروط المتعلقـ ــيير الـ ــط لتغـ خطـ

الحكومـة الاتحاديـة وحكومـات المقاطعـات، ولكـن قـد توضــع       
 .برامج جديدة للأطفال أو الاسكان على سبيل المثال

ات الجديــدة لكنــدا بــشأن تحويــل  وأضــافت أن الترتيبــ -٤٩
ائتمانــات الــصحة والمــساعدة الاجتماعيــة هــي ترتيبــات تكفــل 
حــصول المقاطعــات والأقــاليم علــى الحــد الأدنى مــن متطلبــات 
المساعدة الاجتماعيـة الأساسـية وعـدم تطبيـق الحـد الأدنى مـن              

وأجبِــرت الحكومــة علــى وضــع شــروط أقــل  . شــروط الإقامــة
 أن الوفـد سـينقل انـشغال اللجنـة إزاء           تسامحا من سابقتها، بيد   

 .هذه الشروط إلى الحكومة الكندية
وقالـــت في معـــرض تعليقهـــا علـــى النـــساء العـــاملات  -٥٠

ــات     ــدد منظمـ ــة إن عـ ــة القائلـ ــا ترحـــب بالحقيقـ ــسان إـ لحـ
المــشاريع يفــوق حاليــا عــدد منظمــي المــشاريع، وهــذه العمليــة  

ــة حــافز لإيجــاد الوظــائف   ، بلغــت ١٩٩٦وفي عــام . هــي بمثاب
نسبة مؤسسات الأعمال الصغيرة والمتوسـطة الحجـم المملوكـة          

ومع ذلـك، يـصح القـول       . لنساء أو مدارة من جانبهن، الثلث     
بشأن إن الكـثير مـن الوظـائف الجديـدة الـتي أوجـدت هـي في                 
ــى        ــرأة عل ــا الرجــل ولا الم ــة لا يحــصل فيه مجــالات غــير نظامي

لين في القطـــاع وحالمـــا تحـــدد الحكومـــة العـــام . اســـتحقاقات
الجديد لسوق العمـل المتنـامي بـسرعة وتجمـع بيانـات عمـا إذا               
كانت وظائفهم دائمية أم متنقلة، فـستكون قـادرة علـى البـت             
بــــشكل أفــــضل في كيفيــــة معالجــــة مــــسألة الحــــصول علــــى  

 .الاستحقاقات
وتابعت حديثها قائلة إن الحكومة على الرغم من أـا           -٥١

في الحيـاة الـسياسية هـدف تـصبو         تتفق على أن مشاركة المـرأة       
إلى تحقيقه، فإن اللجوء إلى اتخاذ تدابير قـسرية أو تطبيـق مبـدأ               

. الحــصص هــو أمــر غــير موجــود في الثقافــة الــسياسية الكنديــة 
 ٣٠وتبلغ نسبة النـساء في مجلـس الـشيوخ، وهـو هيئـة معينـة،                

ــسكان       ــن الـ ــل مـ ــى الأقـ ــدة علـ ــرأة واحـ ــهن إمـ ــة، منـ في المائـ
هد العقـــد المنـــصرم ارتفاعـــا ملحوظـــا في الأصـــليين، وقـــد شـــ
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ويبلغ عـدد النـساء مـن مجمـوع قـضاة المحكمـة العليـا               . عددهن
وشــغلت . التــسعة، بمــن فــيهم رئــيس القــضاة، ثــلاث نــساء      

إحدى المهـاجرات منـصب الحـاكم العـام في كنـدا، وتزعمـت              
 .أخرى أحد الأحزاب السياسية

لى قالـت في معـرض إشـارا إ       ) كنـدا (السيدة هولت    -٥٢
تمثيـــل المـــرأة في الـــشؤون الخارجيـــة، إن عـــدد النـــساء الـــلاتي  

 في المائة مـن البعثـات الـتي توفـدها كنـدا             ١٨يترأسن ما نسبته    
 في المائـة    ٢٠ إمرأة، وهن يستأثرن بنـسبة       ٢٣إلى الخارج يبلغ    

وأدى وضـع عـدد مـن       . من المناصب الإدارية الرفيعة المـستوى     
ــل   ــة لتأهي ــدة المؤاتي ــايير الجدي ــساوي   المع ــرأة في العمــل إلى ت  الم

فــرص العمــل بــين الجنــسين فيمــا يتعلــق بتعــيين مــوظفين في        
الــسلك الخــارجي، الأمــر الــذي ســيؤثر في ايــة المطــاف علــى  

 .النسبة المئوية للنساء اللاتي يشغلن مناصب رفيعة المستوى
ــسيدة كــوين   -٥٣ ــدا(ال ــه لا يوجــد   ) كن ــة إن تحــدثت قائل

 المائــة بــين الاحتياجــات مــن   في١٠حاليــا ســوى فــرق بنــسبة  
رعاية الأطفال واالات المتاحة، إذا مـا اسـقطنا مـن الحـساب          
الاستثمارات الإضافية التي وظفـت والـتي قـد يـستمر توظيفهـا             

 .في إطار النظام المُطبق بين الحكومة الاتحادية والمقاطعات
وفيمــا يتعلــق باســتقطاع الأمــوال مــن صــندوق منحــة  -٥٤

، أشـارت إلى أن الوالـدين الـذين يحـصلون علـى           الطفل القومية 
ــة    ــتحقاقات رعايـ ــا اسـ ــة يخـــسرون عمومـ ــتحقاقات الرعايـ اسـ
الطفل عندما يبدأون العمل، وغالبا ما يـنخفض الـدخل الـذي            
يكسبونه إلى نـصف مبلـغ الاسـتحقاقات الـتي كـانوا يحـصلون              

وسيـــستمر اســتقطاع الأمـــوال لحـــين تـــساوي  . عليهــا ســـابقا 
ــل   ــتحقاقات الطفـ ــل في   اسـ ــتحقاقات الطفـ ــع اسـ ــة مـ الاتحاديـ

ومــع ذلــك، فقــد طــرأت في نفــس الوقــت زيــادة   . المقاطعــات
 .على عائدات العاملين من ذوي الدخل المنخفض

وأضافت أن المزيد من المعلومـات سـتقدم لاحقـا عـن             -٥٥
وفيمـا يخـص آثـار التطـورات الـتي طـرأت       . العمل غير النظامي 

، فقـد أشـارت إلى أن   مؤخرا على التـأمين علـى ضـمان العمـل         
لدى وزارة تنمية الموارد البـشرية شـبكات ناشـطة مـن الأفـراد             
ــشجعون      ــسين، ممــن ي ــل الفــوارق بــين الجن ــى تحلي ــدربين عل الم
ــع     ــوزارة في جميـ ــهجها الـ ــساني الـــتي تنتـ ــة الجانـــب الجنـ سياسـ

 .االات السياسية، ويحللون الآثار المترتبة عليها
ــاء الــــذين   -٥٦ ــدموا طلبــــات وذكــــرت أن عــــدد الآبــ قــ

 بنـسبة   ٢٠٠١للحصول على إجـازة الأبـوة قـد ازداد في سـنة             
 في المائــة عــن الــسنة الــتي ســبقتها؛ ووصــل إلى  ٨٠تزيــد علــى 
 . أب تقريبا٢٢٠٠٠

قالت إن مشاركة المـرأة في      ) كندا(السيدة غينغراس    -٥٧
السياسة هـي مـسألة موضـوعية بالنـسبة للحكومـة والأحـزاب             

وطـرأت زيـادة تجـاوزت نـسبة        . نسويةالسياسية واموعات ال  
، ١٩٩٥ في المائة على عـدد النـواب مـن النـساء منـذ عـام                 ٥٠

ومـن أجـل تـسوية      . ولكن الأعداد الكلية بقيت مستقرة نسبيا     
الحالة، فقد أنشأت الحكومة لجنـة برلمانيـة معنيـة بـاقتراح سـبل              
ــام الانتخـــابي مـــن أجـــل اجتـــذاب الجماعـــات    لتحـــسين النظـ

ــة   ــشة، ولجنـ ــلاح   المهمـ ــالنظر في إصـ ــة بـ ــرى معنيـ ــة أخـ برلمانيـ
. ات الديمقراطية، بما في ذلك طرائـق زيـادة تمثيـل المـرأة            سالمؤس

وسـيقدم  . وتساوى عدد الرجال مـع النـساء في كلتـا اللجنـتين     
 .التقرير المقبل استنتاجاما

الحالـــــة "قالـــــت إن إدراج ) كنـــــدا(الـــــسيدة إيـــــد  -٥٨
 الإنـسان هـو أمـر قيـد         في القانون الكندي لحقوق   " الاجتماعية

البحث حاليا، وإن اللجنة سـتبلغ عنـدما تحـسم المـسألة بقـرار       
 .سياسي
وأشارت إلى أن قانون المساواة في العمل ينطبـق علـى            -٥٩

أرباب العمل المنظمين وفقا لضوابط لحكومـة الاتحاديـة، وهـي     
 رب عمـل رئيـسي ومليـوني عامـل          ٥٠٠فئة تشمل ما يقارب     

ــا ــة . تقريب ــاب العمــل    والتغطي ــار أرب ــى كب ــا عل مقــصورة حالي
بسبب الالتزامـات الـشاقة المتعلقـة بإعـداد التقـارير والمفروضـة             
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بموجــب القــانون، كمــا أشــارت إلى أن أربــاب العمــل الــذين    
 في المائــة تقريبــا مــن القــوة العاملــة، هــم قيــد  ٨٥يمثلــون نــسبة 
 .التدقيق حاليا

ارت إلى أن   وفيما يتعلق بالمساواة في الأجـر، فقـد أش ـ         -٦٠
الحالة الراهنـة في كنـدا معقـدة، واتفقـت علـى ضـرورة إعطـاء                
وصف كامل في التقريـر المقبـل عـن إطـار المـساواة في الأجـور                

وتعتمـــد جميـــع . علـــى صـــعيد الاتحـــاد والمقاطعـــات والأقـــاليم
الولايات القضائية أحكاما تقضي بضرورة المساواة في الأجـر،        

المــساواة في الأجــر "ولكــن يوجــد شــيء مــن الاخــتلاف بــين   
ــة   ــل العمــل المتكــافئ القيم ــل   "و" مقاب ــساواة في الأجــر مقاب الم

فيمـا يتعلـق بالمعـايير الـتي تـستند إليهـا هـذه              " الأعمال المتماثلـة  
ــة العمــل مــن المــشاورات العامــة الــتي    . الأحكــام وفرغــت فرق

عقدا والبحوث التي أجرا بشأن الاستعراض المقارن لمفهوم        
جر مقابل العمل المتكافئ القيمة بحـسب تطبيقـه         المساواة في الأ  

ــه لا       ــدان أخــرى، غــير أن ــة وفي بل ــضائية كاف ــات الق في الولاي
يتوقــع صــدور تقريــر الفرقــة الختــامي وتوصــياا بــشأن تحــسين 

 .٢٠٠٣مارس / الإطار التشريعي قبل شهر آذار
وأشــارت إلى أن المــرأة قــد ســاوت الرجــل في الآونــة    -٦١

ــيرة أو تفوقـ ــ ــصل    الأخـ ــا يتـ ــان فيمـ ــض الأحيـ ــه في بعـ ت عليـ
ــدا، ويتوقــع لهــذه     بانخراطهــا في كليــات القــانون في عمــوم كن

 .التطورات أن تستمر
وتابعــت حــديثها قائلــة إنــه مــع أن قــانون المــساواة في   -٦٢

العمل لا ينطبق على المؤسسات الـتي يقـل عـدد موظفيهـا عـن               
ميـون   موظف، إلا أن العاملين في وظائف غير نظامية مح         ١٠٠

ــاهض      ــسان المن ــانون حقــوق الإن ــالرغم مــن ذلــك بموجــب ق ب
وفيمــا يخــص . للتمييـز علــى صــعيد الاتحــاد وصــعيد المقاطعــات 

العلاقة بين قانون حقـوق الإنـسان والميثـاق الكنـدي للحقـوق             
والحريات، فقد أشارت إلى أن بإمكان النساء اللائي يتعرضـن          

م أن يقـدمن  للتمييز مـن جانـب أربـاب العمـل في القطـاع العـا           

ــة     ــضايا قانوني ــرفعن ق ــسان أو ي ــة حقــوق الإن شــكاوى إلى لجن
ضدهم بموجب الميثاق، وبـالرغم مـن ذلـك، تفـضل معظمهـن             
ــة مــن      ــل تكلف ــة لأن الإجــراءات أســهل وأق اللجــوء إلى اللجن

ومــع ذلــك، تفــسر   . اســتهلال إجــراءات قــضائية في المحــاكم   
 بموجـب الميثـاق     المحكمة العليا في كندا المساواة بطرائق متماثلة      

وفي إطــار قــانون حقــوق الإنــسان؛ ويــوفر الــصكان علــى حــد 
ســواء حمايــة ضــد التمييــز المباشــر والتمييــز الــذي يخلــف آثــارا   
عكسية، وكلاهما قادر على التعامل مع التمييز المنهجي فـضلا          

 .عن برامج العمل الإيجابي
ــة لا    -٦٣ وذكــرت مــن جهــة أخــرى أن المــساعدة القانوني

. يع المعوزين من الناحية المالية والمتهمين بجريمـة معينـة  تقدم لجم 
ــة بموجــب الدســتور الــتي     ــة المقبول ــدا المعــايير الدولي وتطبــق كن
تنص على ضرورة أن تسدد الدولـة أتعـاب المستـشار القـانوني             

وعـلاوة علـى ذلـك،      . في حال اقتـضت مـصلحة العدالـة ذلـك         
المعروضـة علـى    فإن حالات الاحتكام إلى الاتفاقية في القـضايا         

المحــــاكم، ولاســــيما في الــــسوابق القــــضائية لمحكمــــة حقــــوق 
ــواتر،     الإنــسان، هــي حــالات آخــذة في الزيــادة مــن حيــث الت

 .وهو اتجاه يتوقع أن يستمر
ــارزة "وأخــيرا، أشــارت إلى أن مــصطلح   -٦٤ ــة ب ــد " أقلي ق

ابتكر في الثمانينات أثناء إجراء بحوث أفـضت إلى سـن قـانون             
وتقــرر في ذلـك الوقــت أن هنــاك مجموعــة  . العمــلالمـساواة في  

معينة من الأفراد تتعرض للتمييز في مكـان العمـل علـى أسـاس              
سمات عرقية بارزة، بينمـا يبـدو أن الأقليـات الإثنيـة الـتي لـيس                
لــديها مثــل هــذه الــسمات الــتي تميزهــا بوضــوح، هــي أقــل         

وقـد اسـتخدم المـصطلح حـصرا        . احتمالا للتعرض لهذا التمييـز    
 إطار المساواة في العمل ومـن أجـل النـهوض بمـستوى تمثيـل               في

الأقليات في القوة العاملة، ولـيس في الـسياق العـام للميثـاق أو              
 .قانون حقوق الإنسان
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تحــدثت قائلــة إن ثمــة برنــامج ) كنــدا(الــسيدة مكفــي  -٦٥
ة التــراث الكنــدي يــوفر رموجــود منــذ زمــن طويــل تــابع لــوزا 

وعـلاوة  . نـساء الـسكان الأصـليين     التمويل للمنظمات المعنيـة ب    
 خطـة عمـل     -على ذلك، وفي إطار مـشروع اسـتجماع القـوة         

كنــدا المعنيــة بــشؤون الــسكان الأصــليين، فــإن البرنــامج المعــني  
بنساء السكان الأصليين يستفاد تحديـدا مـن التمويـل في تعزيـز             
ــع     ــعيد اتمـ ــليين علـــى صـ ــدرات جماعـــات الـــسكان الأصـ قـ

 والمنـــصفة في مبـــادرات هـــؤلاء وضـــمان مـــشاركتها الكاملـــة
وأعـــدت الحكومـــة أيـــضا . الـــسكان المتعلقـــة بـــالحكم الـــذاتي 

ــشأن إشــراك      ــة ب ــادئ توجيهي مــشروع خطــة عمــل لوضــع مب
نساء السكان الأصليين في عملية التفـاوض؛ وستـستند صـياغة     
ــسوة      ــؤلاء النــ ــن هــ ــة مــ ــشورة المقدمــ ــادئ إلى المــ ــذه المبــ هــ

 .وتوصيان
المـــشروع المقتـــرح لإجـــراء   وأشـــارت أيـــضا إلى أن   -٦٦

ــش   ــام ب ــتفتاء ع ـــأن تحقيــاس ـــق التكافـ ـــؤ بيـ ــسـ ي ــــين فــن الجن
ن ــــــزء مــــــدم كجـــــــد قُــــــق) Nunavut(ة نونــــافوت ــــــمنطق
ـــالأعم ـــال الــ ــة    ــ ــشاء منطقـ ــة بإنـ ــة المعنيـ ــا اللجنـ تي تنـــهض ـ

وقــد مولتــه حكومــة كنــدا؛ ولم يقــيم     ) Nunavut(نونــافوت 
ــا، ولعــل  ــتي دعــت إلى عــدم    المــشروع رسمي  أحــد الأســباب ال

تمريــره هــو الكــم الهائــل مــن الأعمــال المتعلقــة بإنــشاء منطقــة    
جديدة بكاملها ومـا يترتـب علـى ذلـك مـن فـرض قيـود علـى          

 .الموارد والتنافس فيما بين الأولويات
قالت إن التدابير العديدة التي     ) كندا(السيدة إيفيرس    -٦٧

يـة قـضايا الـسكان الأصـليين        اتخذا الحكومة الكندية تثبت أهم    
بالنــسبة للمجتمــع الكنــدي ككــل والتــزام الحكومــة الاتحاديــة   

والحكومـة الحاليـة    . بوضع حد للتمييـز ضـد الـشعوب الأصـلية         
ملتزمــة بجملــة أمــور، منــها مــساعدة الأســر الفقــيرة المُعالــة مــن 
أحد الوالدين فقط والأسر المنخفضة الدخل التي لديها أطفـال          

جسيم، وزيادة منحة الطفـل القوميـة، وتحـسين         مصابين بعوق   
فـــرص تعلـــيم الأطفـــال في ســـن مبكـــرة ورعايتـــهم، وتـــضييق 

الفجـــوة في الفـــرص المتاحـــة بـــين أطفـــال الـــسكان الأصـــليين  
وغيرهــم مــن الأطفــال، كمــا أثبتــت الحكومــة صــدق التزامهــا  
بالنــهوض بمــستوى المــرأة وتحــسين حالتــها في اتمــع الكنــدي  

 مليــون دولار كنــدي  ٢٠بلــغ قــدره  مــن خــلال تخــصيص م  
 .للبرنامج المعني بتحقيق المساواة بين الجنسين

 .١٧,٢٠رفعت الجلسة في الساعة  
 


