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في غيـــاب الـــسيدة أباكـــا، ترأســـت الجلـــسة الـــسيدة   
 .مانالو، نائبة الرئيس

 . صباحا١٥/١٠افتتحت الجلسة الساعة  
ــراف بموجــب     في نظــر ال ــدول الأط ــن ال ــة م ــارير المقدم التق

 )تابع (قية من الاتفا١٨ المادة
التقريـــر الـــدوري الرابـــع والخـــامس الموحـــد لهنغاريـــا   
 )CEDAW/C/HUN/4-5( 

بناء على دعـوة الرئيـسة اتخـذ أعـضاء الوفـد الهنغـاري               - ١
 .أماكنهم على طاولة الاجتماع

ــابوني - ٢ ــا (الــــسيدة كــ ــة ): هنغاريــ قالــــت إن الحكومــ
لإنـسان   بالحمايـة الدوليـة لحقـوق ا       التزاما قويـا  الهنغارية ملتزمة   

وقــد . تعزيــز حقــوق المــرأة  ، ولا ســيما والحريــات الأساســية 
 عـــدد ســـاهمت الانتخابـــات الـــتي جـــرت مـــؤخرا في وصـــول 

وتتـــرأس المـــرأة .  إلى البرلمـــانيـــسبق لـــه مثيـــل مـــن النـــساء  لم
ــاه الاجتمــاعي     ــة والرف ــة والمــوارد المائي ــة والبيئ وزارات الداخلي

ــرية  ــة والأسـ ــة وتم إنـــشاء مد. والـــشؤون الاجتماعيـ ــة عامـ يريـ
، جديدة لتكـافؤ الفـرص داخـل وزارة سياسـة الخدمـة والعمـل           

 مــسؤولة عــن الــسياسة الحكوميــة وعــن تنــسيق الــبرامج   وهــي
الحكوميــة لتحقيــق المــساواة للمــرأة وتأهيــل المعــوقين وتــشغيل   

وســوف تقتــرح قانونــا جديــدا لمكافحــة  . أفــراد طائفــة الرومــا
طـط بالفعـل   وهـي تخ . التمييز ووضع خطة عمل وطنية جديدة     

لمـرأة الـتي تجـاوزت سـن        لد فـرص عمـل      يجـا لتنفيذ مـشروع لإ   
رعايـة  فترة ال الأربعين ولعودة المرأة إلى سوق العمل بعد انتهاء         

ــرامج  با ،لأطفــالل ــدان الــتي  تقــديم لتعــاون مــع ب المــساعدة للبل
 .عضوية الاتحاد الأوروبيلانضمام إلى قدمت طلبات ل

ــة تـــدرك أإن ومـــضت تقـــول  - ٣ ن التـــشريعات الحكومـ
وحــدها لا يمكــن أن تحــدث التغــيير في الاتجاهــات الاجتماعيــة  

 وأن مــن الـــضروري إشــراك اتمـــع المـــدني   ،عميقــة الجـــذور 

ــة وأعــضاء البرلمــان والــسياسيين في الجهــود    ــدوائر الأكاديمي وال
. تعزيــز المــساواة بــين الجنــسينلللتغلــب علــى التمييــز والمبذولــة 

 ،روما مشكلة تتسم بخطـورة خاصـة      ويمثل التمييز ضد طائفة ال    
تمـــع الهنغـــاري لا يـــدركون حالـــة ولا يـــزال معظـــم أفـــراد ا

 .ةالطائف تلك
ــول      - ٤ ــى البروتوكـ ــا علـ ــادقت هنغاريـ ــد صـ ــت لقـ وقالـ

وهــي تخطــط  . ٢٠٠١الاختيــاري المتعلــق بالاتفاقيــة في عــام    
لتنفيــذ حمــلات إعلاميــة وعقــد مــؤتمرات عــن العنــف والاتجــار  

ــاء والقــضاء   ــسانية مــن أجــل     والبغ ــى الأدوار النمطيــة الجن عل
 .الترويج للمعاهدة والبروتوكول

تساءلت عن مدى مشاركة المنظمـات      : السيدة أكار  - ٥
 ،غير الحكومية في وضع التقريـر الـدوري وصـياغة التـشريعات           

 .ولا سيما التشريع المتعلق بالقضايا النسائية
ــة وســلطات       - ٦ ــن التفاصــيل عــن ولاي ــد م ــت المزي وطلب

وقالـت لقـد    ). أمـين المظـالم   (المفوض البرلمـاني للحقـوق المدنيـة        
قــام المفــوض حــتى الآن بجهــد ضــئيل لدراســة أو وضــع تــشريع 

ــ ــس شأن بـــ ــضايا الجنـــ ــه   القـــ ــا تم عملـــ ــساءلت عمـــ انية، وتـــ
 .الحالة لتحسين

، نظـرا لانتــشار الأدوار الجنـسانية النمطيــة  إنــه وقالـت   - ٧
 ، رغـم  الوطنيـة الأسـرية    فإا تشعر بالقلق لأن مفهوم السياسة     

 لا يبدو أنه يـؤثر تـأثيرا كـبيرا في           ، فإنه تشجيعه لمفهوم الأمومة  
وتــساءلت عمــا . غــيير في أدوار الــذكورحــداث التلإتــشجيع ال

 . اال في ذلك القيام به الحكومةتعتزم
توقـع أن   لاحظت أنه لا يـزال ي     :  غوميز السيدة فيرير  - ٨

ــع الوظــائف داخــل   ــرأة بجمي ــالرغم مــن أن  ، الأســرةتقــوم الم  ب
 ،الوظيفة الوحيدة التي يمكن أن تؤديها هي الـولادة والرضـاعة           

وأن جميـع الوظـائف الأخـرى يمكـن أن يقـوم ـا الرجـل علــى        
ــساواة  ــدم الم ــة   . ق ــر أهمي ــد أكــد التقري ــتيدوارالأوق ــا   ال يؤديه
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ــساء داخــل الأســرة   ــذكر شــيئا عــن   ،الرجــال والن ــه لم ي  ولكن
ــا    ــا تقاســم     الأســرة المتوخــاة وم ــتم فيه ــتي ي ــت هــي ال إذا كان

الأدوار والواجبات على نحو متساو أو الأسرة التي تكون فيهـا     
 .المرأة مسؤولة عن رعاية المترل والأطفال والمسنين

ــه وقالـــت  - ٩ ــرية بـــدو أن الـــسياسة يلا إنـ ــة الأسـ الوطنيـ
علـى  تشتمل علـى تركيـز واضـح في مجـال شـؤون الجنـسين أو            

ــيم  ــتخدام التعلـ ــييرخطـــط لاسـ ــة لتغـ ــة الثقافيـ .  الأدوار النمطيـ
 بــشأن وبــالرغم مــن وجــود بعــض الأحكــام المحايــدة جنــسانيا  

 فـــإن  ، فيمـــا يتعلـــق برعايـــة الأطفـــال   الاجتمـــاعيالـــضمان 
 .تقاسمها بـين الرجـال والنـساء      عمليا  الواجبات الأسرية لا يتم     

 أن  ويبدو أن السياسة الحاليـة تعـزز الأدوار التقليديـة بـدلا مـن             
فالنساء اللائي يستقطعن الوقـت مـن عملـهن لرعايـة           . هاتقاوم

 في  الترقـي عمـل و  هن في ال  الأسرة يقمن في الواقع بإضاعة فرص ـ     
 ، أصبح العنف المترلي أكثر انتـشارا      ،وفي الوقت ذاته  . المستقبل

 .ومع ذلك لا يتوفر التدريب الكافي لتقديم المساعدة للضحايا
مـن التمييـز    قـد عانـت  طائفة الروما إن  ومضت تقول    - ١٠

 في المائــة مــن ١٠ثــل تم ، وبــالرغم مــن أــا علــى نطــاق واســع 
 تعــيش اهــ أفراد في المائــة مــن٦٨ فــإن نــسبة ،مجمــوع الــسكان

ــر   ولا توجــد سياســة لمعالجــة تلــك   . تحــت مــستوى خــط الفق
وتساءلت عما تعتـزم الحكومـة عملـه لوضـع مثـل هـذه           . الحالة

بنـات  الص  ها خطـط لتحـسين فـر      ديالسياسة وعما إذا كانت ل    
طائفـة الرومـا في الحـصول علـى التعلـيم العـالي مـن خـلال                 من  

 .تقديم المنح
قالت إا لا تـزال لا تفهـم الفـرق بـين            : السيدة شين  - ١١

. الــس المعــني بقــضايا المــرأة والمكتــب المعــني بقــضايا المــرأة       
وتــساءلت عــن نــسبة المــوظفين في وزارة الــشؤون الاجتماعيــة  

وقالـت إـا    . لون في المكتب وعن ميزانيتـه     والأسرية الذين يعم  
 بوصــفه هيئـة مــسؤولة  ،تـود أيـضا معرفــة مـا إذا كــان المكتـب    

وإذا كــان .  اقتــراح التــشريعاتيــستطيع، عــن تنفيــذ الاتفاقيــة 

لإجـــراء الـــذي يـــتعين أن يتبعـــه     ا، فمـــا هـــو الأمـــر كـــذلك 
 .المكتب رئيس
قـــد قُــــدم إلى اللجنــــة رقمــــان  ومـــضت تقــــول إنــــه   - ١٢

ن فيمــا يتعلــق بمــستويات الوظــائف في الــس المعــني  متعارضــا
ــرأة  ــضايا الم ــسبة     . بق ــة وعــن ن ــام الحقيقي ــن الأرق ــساءلت ع وت

 وعــن نــسبة ممثلــي ،المــوظفين الحكــوميين في فــرادى الــوزارات
وتساءلت عما إذا كـان الـس     .  فيها اتمع المدني والمنظمات  

تخــاذ يمثــل هيئــة استــشارية وعمــا إذا كــان يتمتــع بــسلطات لا  
 في مقـدوره  ، فهـل فإذا كان يملك مثل تلـك الـسلطات     . القرار

 مـن  ، وذلـك رصد الامتثال لقراراته داخـل الـوزارات الأخـرى        
 .الوزارات تعيين مراكز تنسيق فيالقيام، مثلا، بخلال 
لاحظـــت أن المديريـــة : افيلريس دا ســـاالـــسيدة تافـــ - ١٣

، أخـرى العامة لتكـافؤ الفـرص كانـت تحمـل في الـسابق أسمـاء               
 قـد تمـت عـن       لأسمـاء ءلت عما إذا كانت تغـييرات تلـك ا        تساو

عـزل عـن   بم وتعكس التطـور العـرفي لمعالجـة قـضايا المـرأة         عمد،
وطلبـــت معلومـــات . ةاملشـــ  معالجـــةمعالجـــة تكـــافؤ الفـــرص

 وتـساءلت عمـا إذا      ،إضافية عن المهام الفعليـة للمديريـة العامـة        
ور الجنــساني كانــت مــسؤولة عــن تنــسيق وتعزيــز تعمــيم المنظ ــ

فقـــد أُدخـــل تعمـــيم المنظـــور . علـــى نطـــاق الإدارة الحكوميـــة
ــام  الجنـــساني ــة في عـ  وانقـــضى ،١٩٩٧ في الـــسياسة الحكوميـ

وقالت إـا تـود معرفـة الكيفيـة الـتي تم         . الموعد النهائي لتنفيذه  
 ، كــأن يكــون ذلــك مــثلا مــن خــلال خطــة عمــل   ــا التنفيــذ

 .وزارة كلل
 المديرية العامـة تعـالج أيـضا     وهي تلاحظ أن   ،وأعربت - ١٤

، الرومــا بوصــفها طائفــة أقليــةطائفــة تأهيــل المعــوقين وتــشغيل 
 .ألا يعني ذلك أن تعامل المرأة بوصفها أقليةفي  عن أملها

ومضت تقول لقد اتسم التقريـر بـالغموض إزاء عـدد            - ١٥
وطلبت توضيحا للتدابير المؤقتة الخاصـة للتعجيـل        . من المفاهيم 

 مـــن ٢طـــاق مـــا تعنيـــه الفقـــرة اواة للمـــرأة في نبتحقيـــق المـــس
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وقالت إن مصطلح الإجـراء الإيجـابي في        .  من الاتفاقية  ٤ المادة
 مــن الاتفاقيــة يــوحي بــأن  ٢فــرع التقريــر الــذي يغطــي المــادة  

 ولكنــها ليــست ،التــدابير الموصــوفة هــي تــدابير خاصــة مؤقتــة  
والتمييـز  وأشار التقرير أيضا للتمييز الإيجابي  . كذلك في الواقع  

وقـد  .  وهـي تـرى أن التمييـز سـلبي في جميـع الأحـوال              ،السلبي
ــادة     ــذي يغطــي الم ــر ال ــرع التقري ــة أن  ٤ورد في ف  مــن الاتفاقي

 سـوف  )التـدابير الخاصـة  (إدخال نظام الحصص أو بمعـنى آخـر        
.  ومع ذلك فإن البلد يطبق مثل هذه التـدابير         ،يعتبر غير قانوني  

إمكانيــة الطعــن في عــدم  يعــني ذلــك وتــساءلت عمــا إذا كــان  
واقترحــت إعــادة دراســة . مــشروعية التــدابير الخاصــة الــسارية 

الأفــضل رأت أن  بــل ،الــصياغة المــستخدمة في هــذه الحــالات 
 .من ذلك اعتماد المصطلحات المستخدمة في الاتفاقية ذاا

ــدر  - ١٦ ــسيد ميلان ــستطع   : ال ــه لم ي ــال إن ــن أن يحــدد ق م
 وتـساءل عمـا إذا     ،اقيـة في هنغاريـا    التقرير المركز القانوني للاتف   

رجـوع إليهـا مباشـرة أو مـا إذا كـان            كانت المحاكم تـستطيع ال    
وبالرغم مـن أن الدسـتور      . ارها كقانون محلي  قر إ الأمر يستلزم 
ــز  فــإن تعريفــه للمــصطلح لا يتفــق مــع التعريــف   ،يحظــر التميي

وتساءل عما إذا كانت هنـاك      .  من الاتفاقية  ١الوارد في المادة    
 وعمـــا إذا كانـــت ،لـــسن تـــشريعات لتغـــيير التعريـــفخطـــط 

ــة ا   ــة المــرأة بإمكاني ــةإلى اهــا ماكتحهنالــك خطــط لتوعي . للجن
يــة لتحــسين فيثقوتــساءل أيــضا عمــا إذا كانــت توجــد تــدابير ت

 وحقـــوق المـــرأة بـــصفة ،فهـــم حقـــوق الإنـــسان بـــشكل عـــام
ــة ــل ا،خاصــ ــضاة   في مراحــ ــاط القــ ــالي وفي أوســ ــيم العــ  لتعلــ

 .قانون إنفاذ الليوسؤوم
سـئلة الـتي طرحهـا      وقال لقـد ذكـرت الـردود علـى الأ          - ١٧

 رة تحـديات قانونيـة تواجـه المحكمـة      قبـل الـدو   لمـا    الفريق العامل 
 ،تفاصـيل بـشأن تلـك القـضايا       المزيـد مـن ال    وطلب  . الدستورية

ولا سـيما عنــد الإشــارة إلى الاعتـراف بــالفوارق الطبيعيــة بــين   
 .الرجل والمرأة

قــال إن التغــييرات في اســم ): غاريــاهن (الــسيد كــيس - ١٨
ــيير      ــارة للتغـ ــي إشـ ــالمرأة هـ ــهوض بـ ــة للنـ ــة الوطنيـ  في اتالآليـ

لية هيئة استـشارية تتبـع وزارة       فقد كانت الآلية الأص   . فةسفلال
العمل وتتألف من ممثلين مدعوين من منظمـات غـير حكوميـة            

.  تلتـــها لجنـــة مـــشتركة بـــين الإدارات ، ثموعلمـــاء وناشـــطين
رية العامة الحالية لتكافؤ الفرص إدارة مستقلة تقدم        وتعتبر المدي 

وتشمل خططها للمـستقبل اقتراحـا      . تقارير مباشرة إلى الوزير   
لتعديل المرسوم المتعلق بدور وإجـراءات الـس المعـني بقـضايا            

ة مــن كــز تنــسيق لــشؤون المــرأة في كــل وزارالمــرأة وتعــيين مرا
 المنظمـات غـير   ختياراد طريقة أكثر ديمقراطية لا    الوزارات وإيج 

تتمتـع   المديريـة العامـة    إنوقـال . ثل في الس   تم لتياالحكومية  
 وتخطـــط لبـــذل جهـــود ،دخـــال التـــشريعاتلإبـــسلطة فعليـــة 

لتمييـــز بممارســـة ل منـــاهضجديـــدة لاعتمـــاد تـــشريع خـــاص  
 فيمـا يتعلـق   ،وقـال . تجمـع نـسائي  الضغط على البرلمان وإنشاء    

تعلقـــة بـــالمرأة والمعـــوقين بالـــسبب في الجمـــع بـــين الـــشؤون الم 
 يتعلـق بالناحيـة العمليـة أكثـر         ا كان أمر  ، والذي طائفة الروما و

نــه لم يتيــسر التوصــل إلى إ ،مــن كونــه مــسألة تتعلــق بالــسياسة
. تكــافؤ الفــرصل  عــامن أي شــيء بخــلاف تعريــفبــشأاتفــاق 
برامج الــتعــالج اهتمامــات  ظلــت الإدارات الفرعيــة إن وقــال 

 في ،تــشغيل طائفــة الرومــا بــشكل مباشــر    المعوقين والمعنيــة ب ــ
ــه إدارة تكــافؤ الفــرص     ــذي عملــت في لرجــال بــين االوقــت ال

 .المنظور الجنسانيمراعاة  ميموالنساء على تع
وشــارك مجلــس قــضايا المــرأة في إعــداد التقريــر، الــذي  - ١٩

أسهم فيـه خـبراء رشـحتهم منظمـات غـير حكوميـة؛ وقُـدمت            
ك المنظمـات في مـؤتمر عقـد لهـذا          الصيغة النهائية للتقرير إلى تل    

وستـشارك منظمـات غـير حكوميـة قـدر الإمكـان في             . الغرض
 .إعداد التشريعات ذات الصلة

ولــدى المديريــة العامــة لتكــافؤ الفــرص ثمانيــة مــوظفين  - ٢٠
وتـأتي ميزانيــة تلــك الإدارة مــن عــدة  . مـن بينــهم رجــل واحــد 

تي ، بلغـــت ميزانيتـــها الفنيـــة، الـ ــ  ٢٠٠١مـــصادر؛ وفي عـــام  
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 مليونـا مـن الغيلـدرات       ٢٠المرتبات ونفقـات التـشغيل،       تغطي
؛ وانخفــضت تلـــك  ) غيلـــدر٢٥٠الــدولار الواحـــد يــساوي   (

ــة إلى مبلــغ  ــا مــن الغيلــدرات في عــام  ١٨الميزاني  ٢٠٠٢ مليون
وكانـت ميزانيـة    .  في المائـة   ١٥٠رغم ارتفاع التكاليف بنـسبة      

. ٢٠٠٠ عـام     مليونا من الغيلدرات في    ٤٠البرامج المهنية تبلغ    
 مليونــا مــن الغيلــدرات ٢٠وكــان مــن المزمــع أن تــنخفض إلى 

، في حــين كــان مــن المتوقــع أن تبلــغ النفقــات  ٢٠٠٢في عــام 
وتعتزم المديرية المـشار إليهـا      .  مليونا من الغيلدرات   ٢٤الفعلية  

 لتـصل إلى  ٢٠٠٣أن تطلب مضاعفة ميزانيتـها البرنامجيـة لعـام         
وجه الأموال المتلقـاة مـن الاتحـاد        وت.  مليونا من الغيلدرات   ٥٠

الأوروبي من خلال مشروع برنامج تقديم المعونـة لإعـادة بنـاء            
اقتصاد بولندا وهنغاريا نحو مشاريع محددة، مثل إعـادة إدمـاج           

 ســنة في ســوق ٤٠النــساء مــن الفئــة العمريــة الــتي تزيــد علــى  
العمــل؛ ولم يكــن مــن المعتــاد أن تتــولى المديريــة العامــة المــشار   

ليها إدارة هـذه المـشاريع مباشـرة، وإنمـا كانـت تتعاقـد عليهـا                إ
 .منظمات غير حكومية

قالت ردا  ): هنغاريا ( ليهوكزكين -السيدة كولوني    - ٢١
علــى الــسيد ميلانــدر إن الاتفاقيــة تــشكِّل جــزءا مــن القــانون    
الهنغــاري، غــير أــا لا تنفّــذ بــشكل مباشــر في المحــاكم، لأــا    

 وإنمــا تــنص علــى مــسؤولية الــدول     تحــدد حقــوق الفــرد،   لا
الأطــراف عــن وضــع إطــار مؤســسي وقــانوني لــضمان حقــوق 

وأضافت أن القانون الهنغاري لا يتيح إمكانية التقاضـي         . الفرد
كمــــا أن الــــسوابق القــــضائية . إلاّ للأطــــراف مــــن الخــــواص

للمحكمة الدستورية لم تكن متمشية دائما مـع روح الاتفاقيـة    
ق، غـير أن صـياغة بعـض الأحكـام الـتي      ومع المساواة في الحقو 

 .صدرت مؤخرا تبعث على التفاؤل
ــسيدة        - ٢٢ ــه ال ــا ارتأت ــع م ــق م ــا تتف ــة إ واسترســلت قائل

ليـــست “ تمييـــز إيجـــابي”تافـــاريس دي ســـيلفا مـــن أن عبـــارة 
مثاليــة، ولكــن اســتخدامها يعــود إلى حكــم أصــدرته المحكمــة    

فهـــوم ونظـــرا للنـــهج المتـــشدد لم. ١٩٩٠الدســـتورية في عـــام 

. المساواة، فقد تم تناول هذا الموضوع بقدر كـبير مـن الحـرص            
واستطردت تقول إن هناك حاجة إلى قانون يعترف بـالفوارق          
القائمة في احتياجـات الأفـراد؛ إذ أن الهيئـة التـشريعية لم تجـرؤ               

 .حتى الآن على تناول هذه القضية
ــه حــدث تطــوران هامــان     - ٢٣ وواصــلت كلمتــها قائلــة إن

أولا، وضــعت لائحــة . يتعلــق بموضـوع الإجــازة الوالديـة  فيمـا  
تنظيمية للتنازل عن رسوم التعليم للمـوظفين القـائمين بإجـازة           

. عائلية والـراغبين في مواصـلة التعلـيم، لا تميـز بـين الأب والأم         
ــالتوظف وتقـــديم    ــانون المتعلـــق بـ ثانيـــا، أدخـــل تعـــديل في القـ

ي شخص يكـون    مساعدة للعاطلين عن العمل يسمح بتغطية أ      
 .في إجازة لرعاية طفل

ــأت     - ٢٤ ــتورية ارتـ ــة الدسـ ــول إن المحكمـ ــلت تقـ واسترسـ
ــارة    في ــؤخرا أن عب ــاش الترم ــ”حكــم أصــدرته م تميـِّــز “ لمع
ــة لقيمــة العمــل     بــين ــزوجين، وتــشجع علــى النظــرة التمييزي ال

وغيّــرت المحكمـة كـذلك    . الذي يقـوم بـه كـل مـن الـشريكين          
ــة   ــد المتعلقــ ــياغة القواعــ ــبح الآن  صــ ــر؛ وأصــ ــد المبكِّــ بالتقاعــ

أي من الأبوين، وليس الأم فقط، إضافة الـسنوات الـتي            بوسع
ــة       ــدة الخدمـ ــال إلى مـ ــة أطفـ ــة في رعايـ ــاء الخدمـ ــضت أثنـ انقـ

. للتقاعــد المبكِّــر بموجــب نظــام الــضمان الاجتمــاعي  الإجماليــة
وأضــافت أن التفرقــة المهنيــة منتــشرة انتــشارا واســعا؛ فمعظــم   

ن النساء، بل إن تسمية الوظائف توحي بنـوع   عمال النسيج م  
وقد نظرت المحكمة الدسـتورية في قـضية رفعهـا      . جنس العامل 

أحد عمال النسيج كان قد رفض طلبه للحصول علـى معـاش            
 .تقاعد مبكِّر بسبب نوع جنسه

وافقـــت علـــى الـــرأي ): هنغاريـــا (الـــسيدة كـــابونيي - ٢٥
ــز ضــد    وصــمة عــار في الرومــا يعتــبرطائفــة القائــل بــأن التميي

فقد ازداد وضع هذه الطائفـة سـواء منـذ التغـيير            . جبين أوروبا 
ــا   ــسياسي الــذي حــدث في هنغاري ــذين  . ال ــسبة ال وأصــبحت ن

ــدى      ــستقر لا تتع ــة في ســكن م ــذه الطائف ــن ه ــشون م  ١٤يعي
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ــة      في ــيرة منعزلـ ــاء فقـ ــهم في أحيـ ــيش بقيتـ ــين يعـ ــة؛ في حـ المائـ
ــة مــن الخــدمات   واحتمــال تعرضــهم لخطــر الإصــابة   .ومحروم

وقالــت إنــه خــلال    . بفــيروس نقــص المناعــة البــشرية مرتفــع    
الاشتراكية كانـت نـسبة الحاصـلين علـى عمـل مـن بـين               الحقبة

 في المائـة بالنـسبة للرجـال    ٨٠ و ٦٠طائفة الروما تتراوح بـين     
ــام      ٣٥و  ــدل الع ــغ المع ــد أن بل ــساء؛ وبع ــسبة للن ــة بالن  في المائ

ــذا المعــــدل    في٦للبطالــــة  ــة في الوقــــت الحــــالي فــــإن هــ  المائــ
واختتمـــت . عـــدة مـــرات بالنـــسبة لطائفـــة الرومـــا  يتـــضاعف

ــتي       ــاطق الـ ــز في المنـ ــا تتمركـ ــة الرومـ ــة إن طائفـ ــها قائلـ كلمتـ
ــارت ــة     اـ ــودة في الحقبـ ــتي كانـــت موجـ ــصناعات الـ ــا الـ فيهـ

 .الاشتراكية
قالت إنه على الـرغم مـن أن        ): هنغاريا (السيدة فهير  - ٢٦

ــدد،   العنـــف ــانون العقوبـــات بـــشكل محـ ــه قـ ــائلي لا يغطِّيـ  العـ
ــإن ــالجرائم      فـ ــة بـ ــام المتعلقـ ــب الأحكـ ــب بموجـ ــه يعاقـ مرتكبـ

ــسية، أو ــة ضــد الأشــخاص،     الجن ــضرب، أو الجــرائم المرتكب ال
وتدرك الحكومـة أن فـرض حظـر صـريح علـى            . حالة القتل  في

هذا النوع من العنف من شأنه توجيه رسالة قويـة؛ وقالـت إن             
المائــة تقريبــا مــن جميــع حــالات القتــل يرتكبــها الــزوج  في  ٢٧
وفي دراســـــة . الزوجـــــة أو الـــــشريك الحـــــالي أو الـــــسابق أو

استقصائية ذكر ما يقرب من نصف ايبين إـم يعزفـون عـن             
التمـــاس المـــساعدة مـــن الـــشرطة، ولا يعتقـــدون أن شـــكاوى 
العنف العائلي تعالج بشكل مناسب، في حين لاحظت دراسـة           

ة أخــرى عــن التعــاون الإنمــائي عــدم وجــود تعــاون    استقــصائي
ــشكلة      ــة بالمـ ــة المعنيـ ــسلطات الوطنيـ ــين الـ ــستوى بـ ــع المـ . رفيـ

يــتعين عمــل الكــثير في هــذا الــصدد، وإن كــان مــن     زال ومــا
المهــــم أن القــــضية مــــا زالــــت علــــى الأقــــل تثــــار في محافــــل 

ــتى ــار وزارة      .شـ ــشأة في إطـ ــة منـ ــول إن لجنـ ــتطردت تقـ واسـ
ــة  ــشؤون الاجتماعيـ ــات بـــشأن    الـ ــدمت مقترحـ  والأســـرية قـ

تعــديلات علــى القــانون وإصــلاح إجــراءات الــشرطة؛  إدخــال
ويقـــــوم فريـــــق مـــــن علمـــــاء الاجتمـــــاع وعلمـــــاء الـــــنفس  

المقترحات توطئة لتقديم المزيد مـن التوصـيات         تلك باستعراض
كمـا تقـوم عـدة      . بشأن المعاملة الملائمـة للمجـرمين ولأسـرهم       

ــة بتقــديم مــسا    عدة إلى ضــحايا العنــف  منظمــات غــير حكومي
، تولّـت وزارة الـشؤون الاجتماعيـة        ٢٠٠٢وفي عـام    . العائلي

والأسرية رعايـة دورتـين تـدريبيتين للمنظمـات غـير الحكوميـة             
وضــباط الــشرطة والإخــصائيين الاجتمــاعيين بــشأن موضــوع   
الاتجــار بالنــساء مــن منظــور حقــوق الإنــسان للمــرأة والعنــف   

ــا     ــبرت تمــ ــساء؛ وأجــ ــد النــ ــب ضــ ــل الأدوار المرتكــ رين تمثيــ
وحققــت الــدورتان . المــشاركين علــى مواجهــة واقــع المــشكلة 
 .نجاحا كبيرا، وسيعاد تنظيمهما مرة أخرى

قالـت إن نـشر الاتفاقيـة    ): هنغاريـا  (السيدة كـابونيي   - ٢٧
ــد مــن الجهــود مــن       ــذل المزي لم يكــن مرضــيا، ولكــن يجــري ب

يص جملة أمـور مـن بينـها تنظـيم حمـلات توعيـة، وتخـص               خلال
مواقع على شبكة الإنترنت، وتوزيـع الاتفاقيـة علـى المنظمـات      

وتعلِّـق الحكومـة أهميـة كـبيرة علـى الإجـراءات            . الحكومية غير
المتعلقــة بتقـــديم الـــشكاوى المنـــصوص عليهـــا في البروتوكـــول  
الاختيـــاري؛ كمـــا نظِّـــم برنـــامج تـــدريبي للقـــضاة، توطئـــة       

ا يتــاح التمويــل  هنغاريــا إلى الاتحــاد الأوروبي، ربم ــ  لانــضمام
 .الكافي لنشره

وواصــلت كلمتــها قائلــة إنــه لم تقــدم أيــة شــكاوى        - ٢٨
تتعلق بانتـهاكات لحقـوق المـرأة إلى المفـوض البرلمـاني للحقـوق        

ولكـــــن إجـــــراءات تقـــــديم الـــــشكاوى أصـــــبحت  . المدنيـــــة
وأُدخــل في المنــاهج المدرســية  . تمامــا ومتاحــة للجميــع  معروفــة

ــامج لـــس أورو  ــة، برنـ ــال  الوطنيـ ــالتثقيف في مجـ ــق بـ ــا يتعلـ بـ
الإنسان، وتعمـل الحكومـة علـى إدراج قـضايا حقـوق             حقوق

ــة       ــيم، بغي ــستويات التعل ــع م ــرص في جمي ــافؤ الف ــسان وتك الإن
تعزيـــز العدالـــة والمواطَنـــة الديمقراطيـــة والـــشراكة بـــين النـــساء 
ــتعين      ــثير الـــذي يـ ــاك الكـ ــا زالـــت هنـ ــه مـ ــال؛ غـــير أنـ والرجـ

 موضــوع حقــوق الإنــسان  كمــا يجــري عــادة تــدريس  .عملــه
ــر في المــــدارس    في ــة ومــــن وقــــت إلى آخــ المــــدارس الابتدائيــ
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وهنــاك أيــضا عــدة مقــررات تتعلــق بحقــوق الإنــسان    .الثانويــة
واختتمـــت كلمتـــها قائلـــة . المـــستوى الجـــامعي تـــدرس علـــى

ــا ــسنوات      إ ــة طــوال ال ــشأن الاتفاقي ــرر ب ــدريس مق قامــت بت
 .العشر الماضية

ــسيد كــيس  - ٢٩ ــ (ال ــستعد   ): اهنغاري ــة ت ــال إن الحكوم ق
ــة   وهــي لا تريــد . لإجــراء اســتعراض للــسياسة الأســرية الوطني

التدخل في شؤون الأسـرة، وإنمـا تريـد تـشجيع روح الـشراكة             
والتقاســـم، وتفكـــر مـــن زاويـــة الأبـــوة، لا الأمومـــة، وتعطـــي 

 .المواطنين فرصة لممارسة خيارات حقيقية
ــغ كــوي   - ٣٠ ــسيدة فين ــها  : ال ــت عــن ترحيب ــادة أعرب  بزي

مـــايو /مـــشاركة المـــرأة في الانتخابـــات الـــتي أجريـــت في أيـــار 
وقالــت إن التقريــر وبيــان الوفــد لم يــذكرا مــع ذلــك  . ٢٠٠٢

ســـوى أنـــشطة منعزلـــة تـــستهدف تعزيـــز مـــشاركة المـــرأة؛       
وتساءلت عمـا إذا كـان لـدى الحكومـة سياسـة عامـة في هـذا                 

ــة تخطيطهــا لمعالجــة عــد     ــق بكيفي م اــال، خــصوصا فيمــا يتعل
اهتمــام الأحــزاب الــسياسية بتــسمية مرشــحات أو بتــشجيع      

وأضـافت تقـول إنـه ينبغـي        . مشاركة النساء من طائفـة الرومـا      
للوفد أن يوضـح أيـضا موقـف الحكومـة مـن التمييـز الإيجـابي؛                

 مــن الاتفاقيــة تعتــبر أداة  ٤واختتمــت كلمتــها قائلــة إن المــادة  
ا تأمـل في أن     هامة لتعزيز دور المرأة في وضع الـسياسات، وإ ـ        

 .يتم إعداد دراسة لهذه المسألة
قالت إا ترحب بما قيل عـن وجـود         : السيدة كورتي  - ٣١

ــة كــان يــدرس طــوال الــسنوات     مقــرر جــامعي بــشأن الاتفاقي
ــية  ــشر الماضـ ــاث    . العـ ــسبة الإنـ ــاع نـ ــوء ارتفـ ــه في ضـ ــير أنـ غـ

الهنغاريــات الــلاتي يــتلقين تعليمــا عاليــا، فإــا مندهــشة إزاء       
عــن عــدم اهتمــام النــساء بالــسياسة، وعــن اهتمــام       قيــل  مــا

وأضــافت أنــه لــو أن . الأحــزاب الــسياسية بتــسمية مرشــحات
هنغاريا أرادت أن تـصبح عـضوا في الاتحـاد الأوروبي، فـلا بـد              
لهـــا مـــن أن تحـــسن مؤســـساا الديمقراطيـــة، فمـــن المـــزعج أن 

ــة اتخــاذ     ــشكل نــشط في عملي ــشاركون ب ــسكان لا ي نــصف ال
استطردت قائلة إن بلـدان الاتحـاد الأوروبي لـديها          و. القرارات

ــسياسي   ــال الـ ــرأة في اـ ــز مـــشاركة المـ ــة لتعزيـ . آليـــات وطنيـ
وأضافت أن التحسن لا يتحقق تلقائيا، ولا يكفي مجرد القيـام           
بعــرض أفــلام وتنظــيم مناقــشات؛ وينبغــي للحكومــة أن تــضع  
ــة للحــث      اســتراتيجية وأن تعمــل مــع المنظمــات غــير الحكومي

ــى ــرأة عل ــادة تمثيــل الم ــها في أن يتــضمن   .  زي وأعربــت عــن أمل
التقرير المقبل المزيد من المعلومات بـشأن هـذه القـضية وبـشأن             

 .المزيد من النتائج الإيجابية
 مـن التقريـر     ١٧وطلبت توضيح مـا قيـل في الـصفحة           - ٣٢

عــن معانــاة اتمــع الهنغــاري مــن مــشكلات ســكانية خطــيرة   
ــات الا   ــديل أولويـ ــب تعـ ــة،   تتطلـ ــت إن الحكومـ ــة؛ وقالـ تفاقيـ

باعتبارها طرفا في تلك الاتفاقية، مطالبـة بـضمان كـل جانـب             
 .من جوانب المساواة قانونا وواقعا

ــبارد  - ٣٣ ــسيدة غاس ــود    : ال ــا لأن الجه ــن قلقه ــت ع أعرب
ــدان     ــساء في البلـــ ــار بالنـــ ــى الاتجـــ ــضاء علـــ ــة إلى القـــ الراميـــ

ــة ــسلطات ا     الأجنبي ــين ال ــا ب ــاون فيم ــدم التع ــا ع ــة، يعوقه لمعني
ــه ــددة لحــل هــذه المــشكلة      لا ولأن . توجــد أي اســتراتيجية مح

وأعربت عـن أملـها في إحـراز تقـدم في هـذا الخـصوص خـلال             
ــل   ــالتقرير المقب ــشمولة ب ــرة الم ــر   . الفت ــول إن التقري وأردفــت تق
، شـــدد ٢٠٠٠مـــارس / آذار١يـــذكر أيـــضا أنـــه ابتـــداء مـــن  

سـألت  و. “المـراودة المحظـورة   ”جديـد العقوبـات علـى        تشريع
عما إذا كانت هـذه العبـارة تـشير إلى البغايـا أم إلى القـوادين؛                
وقالت إنه من المهم ضمان عدم تعريض البغايـا للإيـذاء مـرتين         
بنفس القانون، وأنـه باسـتطاعتهن تقـديم شـكاوى ضـد الـذين              

 .يستغلون
كمــا تــساءلت عــن النــسبة المئويــة للنــساء المرشــحات    - ٣٤

ــان   ــتخبن للبرلمـــ ــواتي انـــ ــرت؛   اللـــ ــات جـــ ــر انتخابـــ  في آخـــ
كان هناك مرشحون مـن طائفـة الرومـا، وعلـى نحـو              إذا وعما
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ــتخبن      ــد ترشــحن أو ان ــا ق ــساء الروم ــا إذا كانــت ن خــاص، م
إذا كانــــت اللجنــــة الفرعيــــة لــــشؤون المــــرأة  للبرلمــــان؛ ومــــا

للجنة البرلمانية المعنية بحقوق الإنسان والأقليات والـدين         التابعة
 .لا تزال موجودة

 لاحظت أن النـساء ينـتخبن للمناصـب         :السيدة أحمد   - ٣٥
وأضـافت أنـه سـيكون مـن المفيـد      . العامـة في البلـديات الريفيـة   

الحــصول علــى معلومــات إضــافية عــن وضــع النــساء في تلــك    
 .المناطق
ــادة في عـــــدد النـــــساء المنتخبـــــات    - ٣٦ وقالـــــت إن الزيـــ

 للمناصــب العامــة في الانتخابــات الأخــيرة تعــود إلى الجهــود     
ــدني للمــرأة، وخاصــة      الــتي ــل المت ــوعي بالتمثي ــادة ال ــذلت لزي ب

ــصلة    ــستديرة ذات الـ ــدة المـ ــشات المائـ ــلام ومناقـ . عـــرض الأفـ
وأضافت أنه سيكون من المهـم أن نعـرف مـا إذا كانـت تلـك                

ــى نحــو خــاص إلى الاتفاقيــة و       ــشات قــد أشــارت عل أو /المناق
ــم  ــة رق ــا إذا كانــت الأحــزاب   ٢٣ التوصــية العام ــة ، وم  للجن

ورأت أن مــن الأهميــة . الــسياسية الهنغاريــة قــد شــاركت فيهــا 
ــسهن       ــساء أنف ــن الن ــستهدف كــلا م ــادرات ت بمكــان اتخــاذ مب
والأحزاب السياسية من أجل التغلب علـى عـدم اهتمـام المـرأة             

ــسياسية  ــشاركة ال ــام     . بالم ــدير الع ــان الم ــا إذا ك ــساءلت عم وت
ــديرة تكــافؤ الفــرص ســيتخذ مثــل هــذا الإجــراء      ــد لم في الجدي

ــا  ــب، وم ــستقبل القري ــة    إذا الم كانــت المنظمــات غــير الحكومي
ــشأن      ــسياسية ب ــالأحزاب ال ــصال ب ســتلعب دوراً أكــبر في الات
ــة لتلـــك    ــا أن الخـــبرة النوعيـ موضـــوع المـــساواة الجنـــسانية، بمـ

تدخلــها يمكــن أن يكــون فعــالاً علــى نحــو    المنظمــات تعــني أن
ــاع ب ــ    . خــاص ــى اقتن ــسياسية عل ــا لم تكــن الأحــزاب ال أن وم

ــاء    ــة إرسـ ــدا في عمليـ ــهاما مفيـ النـــساء يمكـــن أن يـــسهمن إسـ
 .الديمقراطية، فإن التمثيل المتدني سيستمر

ــيم في       - ٣٧ ــدات التعلـ ــات والجيـ ــساء المهنيـ ــت إن النـ وقالـ
حاجة إلى التمكين للتغلب علـى التهيئـة الاجتماعيـة الـتي أدت             

. ن إلى قبول كون الـساحة الـسياسية مخصـصة للرجـال فقـط             
 ما إذا كانـت الحكومـة تـنظم دورات تدريبيـة للنـساء              وسألت

ــاة العامــة     ــق بالحي ــهن بحقــوقهن ومــسؤوليان فيمــا يتعل لتوعيت
 .والسياسية

ــا      - ٣٨ ــر هنغاريـ ــوي تقريـ ــها في أن يحتـ ــن أملـ وأعربـــت عـ
ــادم ــذه القــضايا علــى        الق ــات عــن ه ــد مــن المعلوم علــى المزي

 الـــصعيد الـــوطني والإقليمـــي علـــى حـــد ســـواء، وخاصـــة مـــع
الملحـــوظ لآليـــات المـــساواة الجنـــسانية علـــى الـــصعيد  الغيـــاب
 .الإقليمي

قالــت إن هنغاريــا حققــت  ): هنغاريــا (الــسيدة فهــير  - ٣٩
ومـع ذلـك،    . تقدماً ملموسا في التعامل مـع العنـف ضـد المـرأة           

ــه، وخاصــة في اــال        لا ــا يتوجــب فعل ــاك الكــثير مم ــزال هن ي
 .التشريعي

ــصع     - ٤٠ ــن الـ ــه مـ ــول إنـ ــضت تقـ ــى  ومـ ــصول علـ ب الحـ
. تقييمـــات دقيقـــة لانتـــشار البغـــاء بـــسبب طبيعتـــه الـــسرية      

والفكـرة مـن    . كانت الحكومة على دراية بوجود مشكلة      وإن
، الـــذي عـــرف مفهـــوم ١٩٩٩ لعـــام ٧٥وراء القـــانون رقـــم 

 حيث يسمح بالبغـاء ضـمن حـدود معينـة،           “مناطق السماح ”
، هي تشجيع البغايا على أن يصبحن مـستقلات عـن قـواديهن            

ومــع ذلــك، . وبــذلك يتخلــصن مــن أحــد أشــكال الاســتغلال 
تنــشأ ســوى منطقــتين مــن هــذا النــوع تقعــان في بلـــدتين         لم

لــذلك اضــطرت  . تفتقــران إلى الهياكــل الأساســية الــضرورية   
البغايــا إلى عــرض خــدمان في منــاطق تحظــر فيهــا مثــل هــذه  
ــوادة      ــشطة القـ ــادة في أنـ ــن ذلـــك زيـ ــم عـ ــد نجـ ــشطة؛ وقـ الأنـ

لبغايـا إلى الاعتمـاد علـى القـوادين لحمايتـهن مـن             اضطرت ا  إذ
وهناك مشروع قانون جديد وضع نصه ووزع علـى         . الشرطة

وتـتم مناقـشته حاليـاً مـن       . المنظمات غير الحكومية والـوزارات    
قبل تلك الهيئات، ويؤمـل أن يـتمخض ذلـك عـن حـل عملـي                

 .للمشكلة
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ــد بال    - ٤١ ــه توجـ ــدت أنـ ــوأكـ ــا   فعـ ــم البغايـ ــرامج دعـ ل بـ
وتـدار مـن قبـل منظمـات غـير حكوميـة            : ن في هنغاريـا   وأسره

ويؤمـل أن تـصبح مثـل هـذه الـبرامج واسـعة             . وتمولها الحكومـة  
 .الانتشار في المستقبل القريب

ثم انتقلــت إلى موضــوع الاتجــار بالبــشر، فقالــت إن       - ٤٢
عقوبــات شــديدة تفــرض علــى مــرتكبي الاتجــار وعلــى أولئــك  

هـذه الأنـشطة، وإن التـشريع       الذين يمهدون الـسبيل أمـام مثـل         
وبمـا أن هنغاريـا هـي بلـد         . الهنغاري بشأن الاتجار قد تم تحديثه     

مــرور عــابر ومقــصد علــى حــد ســواء، فــإن القــضية تكتــسب   
ــة علــى جــدول الأعمــال الــسياسي، لــيس فحــسب مــن     أولوي
ــة     خــلال الأحكــام التــشريعية، أيــضاً فيمــا يتعلــق بــدعم وحماي

 .الضحايا والشهود
قـال في معـرض إشـارته إلى        ): هنغاريـا  ( كـيس  السيد  - ٤٣

 في المائــــة مــــن المرشــــحين ٩,١ مــــن الاتفاقيــــة، إن ٧المــــادة 
الناجحين في الانتخابات البرلمانيـة الأخـيرة كـانوا مـن النـساء،             

وتـصل نـسبة النـساء      . كما أن رئيس البرلمـان الحـالي هـو امـرأة          
 في المائـــــة كمـــــا أـــــن يـــــشغلن ١٨,٧٥بـــــين الـــــوزراء إلى 

ــسمى   في ١١,٣ ــا يـ ــة ممـ ــا ”المائـ ــسياسية العليـ . “المناصـــب الـ
. في المائة من المستـشارين المحلـيين هـم مـن النـساء          ٢٥أن   كما

وتعتزم الحكومة إنـشاء مراكـز تـدريب للنـساء اللـواتي يـدخلن            
الحياة العامة والسياسية علـى جميـع المـستويات، وتعمـل بـدعم             

ــى اتخــاذ إجــراءات     ــة، عل ــة مــن المنظمــات غــير الحكومي  لتوعي
الأحــزاب الــسياسية بقــضية المــساواة الجنــسانية وإيجــاد حركــة  

 .ضغط نسائية قوية داخل البرلمان
ــة المــشتركة     - ٤٤ ــة الفرعي ــه مؤكــدا أن اللجن ــتم كلمت واخت

المعنية بقضايا المرأة قد أعيد إنشاؤها ضمن إطار اللجنة المعنيـة           
 . بحقوق الإنسان والأقليات والدين

ــاب  - ٤٥ ــا(ونيي الـــسيدة كـ اتفقـــت مـــع الـــسيدة  ): هنغاريـ
كــورتي علــى أن هنغاريــا، الــتي تأمــل في الانــضمام إلى الاتحــاد  

ــضمام إلى     ــهاغن للان ــايير كوبن ــال لمع ــة بالامتث الأوروبي، ملتزم
وحتى تقوم بذلك فإـا تحتـاج إلى أن تـدمج           . الاتحاد الأوروبي 

في القــانون أحكامــاً تــضمن المــساواة الفعليــة بــين الجنــسين،       
وتعديل الدسـتور بحيـث يـسمح بتـدابير خاصـة مؤقتـة لتحقيـق            

ولكـي يـتم    . المساواة بين الجنـسين في الحيـاة العامـة والـسياسية          
تشجيع النساء على المشاركة في الحياة الـسياسية للبلـد، يـتعين            
عليها أيضاً أن تعتمد تشريعاً يوفـق بـين المـسؤوليات الـسياسية          

 .والأسرية
ــد    - ٤٦ ــا يخــص الت ــا م ــشئ   أم ــها أن تن ــة، فيمكن ابير الداعم

قاعــدة بيانــات بأسمــاء النــساء الراغبــات في شــغل مناصــب في    
الحياة العامة والسياسية، وتنظيم حلقات عمل للتـدريب وبنـاء          
الثقــة لمثــل هــؤلاء النــساء وتــشجيع الــشباب علــى الاهتمــام        

 .بالحياة السياسية للبلد
مــزدوج، وقالـت إن نـساء الرومـا هــن ضـحايا لتمييـز        - ٤٧

ولمعالجــة الوضــع، فــإن علــى  . بــسبب نــوع جنــسهن وعــرقهن 
ــا      ــة تعــنى بقــضايا طائفــة الروم ــة وزاري الحكومــة أن تنــشئ لجن

ــل وزارة     ــن كـ ــساء، عـ ــن النـ ــهم مـ ــثلين أغلبـ ــن ممـ ــألف مـ . تتـ
ــه في    وإن ــا يتوجــــب عملــ ــزال هنــــاك الكــــثير ممــ كــــان لا يــ
 .الصدد ذلك

 .٠٠/١٣الساعة  رفعت الجلسة 
 


