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 )تابع( من الاتفاقية ١٨جب المادة النظر في التقارير المقدمة من الدول الأطراف بمو
 )تابع(التقرير الدوري الخامس المقدم من بيرو  
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في غيــاب الــرئيس، تولــت الــسيدة ريغاتــسولي، نائبــة الــرئيس،  
 .رئاسة الجلسة

 .٠٥/١٥تتحت الجلسة الساعة فا 
ــارير المقدم ــ  ــراف بموجــب    النظــر في التق ــدول الأط ــن ال ة م

 )تابع(  من الاتفاقية١٨ المادة
) تـــابع(التقريـــر الـــدوري الخـــامس المقـــدم مـــن بـــيرو   

CEDAW/C/PER/5) ؛EDW/PSWG/2002/EXC/ 

CRP.1/Add.9و؛ CEDAW/PSWG/2002/EXC/ 

CRP.2/Add.8( 
بناء على دعوة الرئيسة، جلست السيدة اسـبينوزا إلى           - ١

 .مائدة اللجنة
قالــت إن المــادة الموجــودة ): بــيرو (الــسيدة اســبينوزا - ٢

والتي تحكم عمليـة التوظيـف تتـيح فرصـا ومعاملـة            في الدستور   
وقالــت إن بــيرو قــد   . الوظــائفمتــساوية في الحــصول علــى   

 الخاصـة   ١٠٠صدقت على اتفاقية منظمة العمل الدوليـة رقـم          
. بالمــساواة في الأجــر مقابــل الأعمــال ذات القيمــة المتــساوية     

ــق بالحمــل محظــور، بغــض       ــت أن الفــصل لأســباب تتعل وأعلن
 يومـا بعـد     ١٨٠حلة العمل، وأن الاتفاقية تغطـي       النظر عن مر  

مكفولـة بحكـم خـاص، كمـا أن         الوضع، وأن حقوق الأمومـة      
موظفي الحكومة لم يعودوا خاضـعين لقيـود صـارمة أكثـر مـن              

 .تلك التي تحكم العاملين في القطاع الخاص
وأقرت بأن بعض جوانب التمييز قد أفلتت بـلا شـك            - ٣

 وإن كانت هناك آليـة للـشكاوى   من سلسلة القوانين الطويلة،  
لهذا الغرض، ولكنها غـير متاحـة إلا لحفنـة مـن النـساء اللـواتي                

إذ أن أغلـــب النـــساء . يعملـــن بعقـــود دائمـــة أو محـــددة المـــدة 
اللــواتي يمارســن نــشاطا اقتــصاديا يعملــن في القطــاع التجــاري  

ــذي   . غــير الرسمــي  ــانون ال واســتطردت تقــول إن مــشروع الق
 علـى الكـونغرس هـو قـانون إطـاري ضـد             تريد وزارا عرضـه   

جميع أشكال التمييز، ويتـيح فرصـا متـساوية بغـض النظـر عـن               
وأضـافت أن مـن بـين    . الجنس أو العنصر أو الحالـة الاقتـصادية    

تنظيم الأسرة، والحصول على الوظـائف      : االات التي يغطيها  
. وكيفيـة معاملــة شــاغليها، والمعاملــة أثنــاء الإجــراءات الجنائيــة 

علنــت أنــه إذا أقــر، هــذا القــانون، فإنــه سيحــسن كــثيرا مــن  وأ
المعـايير الوطنيـة والقــوانين الإطاريـة، وسيــشجع عمليـة الرصــد     

 .الدقيق للامتثال لأحكامه
وأردفــت قائلــة إن وفــدها ســيترك للجنــة نــسخة مــن    - ٤

الخطة الـشاملة الـتي ووفـق عليهـا منـذ شـهرين لحمايـة البـالغين           
الخطـة تغطـي عـدة جوانـب تتعلـق        وأوضحت أن هذه    . الكبار

الرعايـة الطبيـة، والـضمان      : بالشيخوخة الممتلئة بالصحة، مثـل    
ــراغ،    ــتفادة مــــن وقــــت الفــ ــة، والاســ ــاعي، والتغذيــ الاجتمــ
واسـتخدام لغــة تراعـي التمــايز بــين الجنـسين، وإيــلاء الاهتمــام    

واسـتطردت قائلـة إن أحـد       . اللازم لأوضـاع الرجـال والنـساء      
ــة ا  ــات العام ــصلة    الترتيب ــديم معلومــات مف ــتي اتخــذت هــي تق ل

أســاليب الحيــاة بحــسب نــوع الجــنس، ونــوع اــال وتــشجيع  
الصحية بين سكان الحضر والريف والغابـات، بتـوجيههم نحـو       

 .حياة تحافظ على البيئة
ومــضت تقــول إن هــذا التــدبير العــام يمكــن أن يكــون  - ٥

فمــن بــين مهــام  . ة عمليــات أكثــر تفــصيلا طــبمثابــة أســاس لخ
زارة شؤون المرأة والتنمية الاجتماعية الاهتمـام بالمـسنين مـن           و

حيث إدارة التنمية البشرية، وهي التنمية التي أنشئت لهـا إدارة           
ــوقين،     . خاصــة ــة المع ــا خاصــا لحال ــوزارة اهتمام ــولي ال ــا ت كم

ــساني في كــل مجــال مــن اــالات      تعمــيم مراعــاة المنظــور الجن
 .ة بحالة المرأة تحديداالخاصة بكل وحدة من الوحدات المعني

واســتطردت تقــول إن شــرط قيــام العــاملين في اــال    - ٦
الطبي بإبلاغ الشرطة عن أي شـخص يطلـب الإجهـاض، مـن             
الواضح أنه يثني الكـثير مـن الفتيـات عـن الـذهاب إلى الأطبـاء                
ــضعهن في أغلــب     المتمرســين أو الممرضــات المتمرســات، ممــا ي



CEDAW/C/SR.583  
 

02-52473 3 
 

ــيرة  ــالات خطـ ــان في حـ ــ. الأحيـ ــسعى  وأعلنـ ــا تـ ت أن وزارـ
ولكنها اسـتدركت قائلـة     . بحماس لتعديل هذا الشرط احف    

إن الأمـر الــذي يـدعو للأســف هــو أن الكـونغرس مكــون مــن    
أعــــضاء ينتمــــون إلى اتجاهــــات سياســــية مختلفــــة، ويؤمنــــون  
ــل      ــصعب جع ــة، ومــن ال ــة وسياســية متباين ــدات اجتماعي بمعتق

إذ تعلــن أن وأعربــت عــن ســعادا . الإجهــاض مــسألة قانونيــة
 .معدل الوفيات النفاسية قد انخفض انخفاضا شديدا

ــضت تقـــول إ  - ٧ ــد الـــزواج    ومـ ــسن القانونيـــة لعقـ ن الـ
 عاما وهـي سـن الرشـد لممارسـة الحقـوق المدنيـة              ١٨زالت   ما

ولكنــها اســتدركت قائلــة إنــه يمكــن مــع . والــسياسية بالكامــل
 ذلــك في الظــروف الاســتثنائية، وبعــد إجــراءات قانونيــة، أن     
. يعطـــي القاضـــي إذنـــا بـــالزواج في ســـن الـــسادسة عـــشرة      

ــثير       ــصورة ت ــدن ب ــسكان الم ــبيرة ل ــداد الك وأوضــحت أن الأع
القلق، تأتي نتيجة للهجرة من الريف، وهي الهجرة التي ترجـع           

. بدورها إلى الفقر، ثم إلى العنـف الـسياسي في الآونـة الأخـيرة             
مين وأصــبحت الــسلطات مطالبــة الآن بالاهتمــام بــصحة القــاد
 .الجدد، وتعليمهم، وسد حاجتهم إلى الضمان الاجتماعي

ــلا جــدال القطــاع      - ٨ ــصحة هــو ب وأعلنــت أن قطــاع ال
فحتى في المناطق النائية للغايـة، توجـد        . الأكثر حضورا في بيرو   

ــا       ــاملين فيهم ــم أن الع ــه رغ ــز صــحي، وأن ــد مدرســة ومرك ق
ــ لا ن مـــؤهلين علـــى أعلـــى مـــستوى، فإنـــه لا يـــسمح   ويكونـ

وأضـافت  .  أي شخص من العـلاج والتعلـيم الأساسـي         بحرمان
أنــه طبقــا للبرنــامج الــوطني للمعونــة الغذائيــة، تــوزع حــصص   

واعترفـت بـأن    . غذائية حتى في الأجزاء النائية للغاية من البلاد       
 توزيـع الحـصص     فينساء الحـضر أكثـر تنظيمـا في مـشاركتهن           

 .الغذائية وفي التوعية الصحية
ــرف   - ٩ ــا لا تع ــت إ ــز ضــد     وقال ــال تميي ــن أعم ــيئا ع  ش

ــن      ــد مـ ــتطلب المزيـ ــها سـ ــة، ولكنـ ــاطقين بالعربيـ ــسكان النـ الـ
التفاصيل مـن أعـضاء اللجنـة الـذين أثـاروا هـذه المـسألة، حـتى              

وفي ختـام   .يمكن التحقيـق فيهـا واتخـاذ مـا يلـزم مـن إجـراءات             
كلمتها قالت إن السلطات تـسعى إلى التـصديق علـى التعـديل            

 .، من الاتفاقية٢٠ من المادة ١الذي أدخل على الفقرة 
حـــذرت مـــن تـــسوية العدالـــة  : الـــسيدة غـــونزاليس - ١٠

بالمــساواة بحكــم الواقــع أو بحكــم القــانون، وهــو مــا يبــدو أن    
دولة الطرف قد فعلته في ردهـا المكتـوب علـى الـسؤال رقـم               ال
ــة إلا    . ٩ ــل هــذه الأهمي ــة لا تكتــسب مث وأوضــحت أن العدال

 .قيةعندما تتحقق المساواة الحقي
قالــــت إن الإشــــارات ): بــــيرو (الــــسيدة اســــبينوزا - ١١

المتكررة مـن جانـب الدولـة الطـرف إلى الإنـصاف لا تعـني أن            
 .السلطات غفلت عن الهدف الأهم وهو المساواة الحقيقية

 .شكرت حكومة بيرو على عرض تقريرها: الرئيسة - ١٢
 .٢٥/١٥رفعت الجلسة الساعة  

 


